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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

I. Uzdaroji akciné bendrové ,,Valstybés investicinis kapitalas™ (toliau — VIK} yra ribotos civilinés
atsakomybés privatusis juridinis asmuo, kuris savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu
kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymu (toliau — Akciniy bendroviy jstatymas). kitais
Lietuvos Respublikos teisés aktais, taip pat iais jstatais.

2. VIK jsteigta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2020 m. geguzes 6 d. nutarimu
Nr. 512 ,Deél uidarosios akcinés bendrovés ,Valstybés investicinis kapitalas ir uzdarosios akcinés
bendrovés Valstybés investicijy valdymo agenturos steigimo ir valstybés turto investavimo® ir pagal
Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos 2020 m. birzelio 16 d. sudaryta steigimo akta.
VIK steigéja ir vienintelé akcininke yra valstybé. Visy VIK akcijy valdytoja yra Ekonomikos ir inovacijy
ministerija.

3. VIK teisiné forma — uzdaroji akciné bendrove.

4. VIK veikios laikotarpis — neribotas.

5. VIK finansiniai metai - sausio | d. - gruodzio 31 d.

I SKYRIUS
VIK VEIKLOS TIKSLAI IR OBJEKTAS

6. VIK veiklos tikstas — vadovaujantis Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministro ir
Lietuvos Respublikos finansy ministro patvirtinto Priemonés ,,Pagalbos verslui fondas™ veiklos apraso
nuostatomis padéti atsigauti Lietuvos ekonomikai po koronaviruso COVID-19 sukelty pasekmiy, valstybés
ir kapitalo rinkos priemonémis pritrauktomis léSomis finansuojant pagalbos verslui ir kapitato rinkos plétrai
skirtas priemones.

7. VIK veiklos objektai:

7.1. VIK perduoto vaistybei nuosavybés teise priklausan¢io turto valdymas:

7.2. VIK veiklos tikslui jgyvendinti skirty juridiniy asmeny steigimas. finansavimas ir
dalyvavimas jy veikloje;

7.3. obligacijy leidimas;

7.4. privadiy investicijy pritraukimas.

8. VIK gali uzsiimti bet kokia kita veikla, nepriestaraujandia Lietuvos Respublikos teisés aktams.

9. VIK gali sudaryti sandorius, atlikti kitus veiksmus, prisiimti jsipareigojimus, wréti kity teisiy
ir pareigy, jeigu tai neprieftarauja jstatymams, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimams ir Siems
jstatams.

10. VIK gali u¥siimti jstatymy nustatyta licencijuojama veikla Lietuvos Respubiikoje tik gavusi
atitinkama licencijag ar leidima.

11. VIK turi teise dalyvauti jvairiuose, jskaitant ir tarptautinius, projekiuose, bendradarbiauti su
jvairiomis Lietuvos, uzsicnio valstybiy bei tarptautinémis organizacijomis ir institucijomis.

12. Jgyvendinant priemong .,Pagalbos verslui fondas™. VIK veikla privalo atitikti 2020 m. geguzés



26 d. Europos Komisijos sprendimo Nr. C(2020)3534(final). ,.Valstybés pagalba SA 57008 (2020/N) -
Lietuva COVID-19: Pagalbos verslui fondas™ su visais vélesniais pakeitimais ir papildymais) (toliau —
Pagalbos schema) ir Lietuvos Respublikos ckonomikos ir inovacijy ministro ir Lietuvos Respublikos
finansy ministro patvirtinto Priemonés ,Pagalbos verslui fondas™ veiklos apraSo nuostatas (su visais
vélesniais pakeitimais ir papildymais).

13. VIK neteikia paramos (labdaros) piniginémis légomis kitiems iikio subjektams.

III SKYRIUS
VIK JSTATINIS KAPITALAS, AKCIJOS NOMINALI VERTE, AKCIJY
SKAICIUS IR SUTEIKIAMOS TEISES

14. VIK jstatinis kapitalas yra 101 200 000 Lur (3imtas vienas milijonas du Simtai tikstan¢iy
eury).

15. VIK jstatinis kapitalas padalytas j 10 120 000 (dedimt milijony $imtas dvideimt 1akstanciy)
paprastyjy vardiniy akcijy.

16. VIK akcijos nominali verte yra 10 Eur (desimt eury).

17. VIK akcijos yra nematerialios.

18. Kiekviena visiskai apmokeéta akcija ja turintiam akcininkui VIK visuotiniame akcininky
susirinkime suteikia vieng balsg.

19. VIK akcininky teises ir pareigas nustato Akciniy bendroviy jstatymas ir kiti Lietuvos
Respublikos teisés aktai. VIK akcijy suteikiamos teisés jgyvendinamos Akciniy bendroviy jstatymo, kity
jstatymy ir teisés akty, taip pat $iy jstaty nustatyta tvarka.

IV SKYRIUS
VIK ORGANAI
20. VIK organai yra Sie;
20.1. visuotinis akcininky susirinkimas;
20.2. valdyba;
20.3.  VIK vadovas (generalinis direktorius).

V SKYRIUS
VISUOTINIS AKCININKVY SUSIRINKIMAS

21. Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, jo sudaukimo, sprendimy priémimo tvarka
sutampa su nurodytaja Akciniy bendroviy jstatyme, isskyrus iy jstaty 23 punkte nurodytus atvejus.

22. Jeigu visy VIK akeijy savininkas yra vienas asmuo. jo radytiniai sprendimai prilyginami
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimams.

23. Visuotinis akcininky susirinkimas turi $ig papildomg kompetencijg:

23.1. nustatyti valdybos ir komitety (jei tokie sudaromi) nariy atlygio uZ veikla atitinkamai
valdyboje ir atitinkamuose komitetuose nustatymo tvarka:

23.2. priimti sprendimus dél sutardiy su valdybos ir komitety (jei tokie sudaromi) nariais
sudarymo ir jy salygy nustatymo, jskaitant ir maksimalaus atlygio dydj valdybos ir atitinkamy komitety
nariams it pirmininkui;

23.3. nustatyti valdybai ir audito komitetui (jei toks sudaromas) tikslus ir atskaitomybés uz ju
veiklg visuotiniam akcininky susirinkimui tvarka,

VI SKYRIUS
VALDYBA

24. Valdyba yra kolegialus VIK valdymo organas.
25. Valdybos narius 4 metams renka visuotinis akcininky susirinkimas. Valdybos ir atskiry jos
nariy rinkimo ir atsaukimo tvarka sutampa su nustatytaja Akeiniy bendroviy jstatyme. Valdyba sudaro 3



nariai, i§ kuriy 2 (du) yra nepriklausomi nariai, atitinkantys ncpriklausomumo kriterijus, nustatytus
Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdyme, naudojimo ir dispenavimo juo jstatymo 23!
straipsnio 7 dalyje.

26. Valdybos kompetencija ir sprendimy priémimo tvarka sutampa su nustatytaja Akciniy
bendroviy jstatyme. Atsizvelgiant | Valstybés turtiniy ir npeturtiniy teisiy jgyvendinimo valstybés
valdomose jmonése tvarkos apralo 45.3 ir 45.3.3 papunk&ius, valdyba, gavusi visuotinio akcininky
susirinkimo pritarimg, Akciniy bendroviy jstatymo 34 straipsnio 4 dalies 3, 4, 5 ir 6 punktuose nurodytus
sprendimus, jeigu atitinkamai investuojamo, perleidZiamo, nuomojamo (skai¢iuojama atskirai kiekvienos
riidies sandorio) ilgalaikio turto balansiné verte, jkeitiamo ar jkei¢iamo hipoteka (skai¢iuojama bendra
sandoriy suma) ilgalaikio turto balansiné verté, kity asmeny prievoliy, kuriy jvykdymas laiduojamas ar
garantuojamas, suma ar jsigyjamo ilgalaikio turto kaina didesné kaip 3 000 000 (trys milijonai eury) Eur,

27. Valdyba atlieka Akciniy bendroviy jstatyme numatytas priezidros funkcijas:
pasidlymus dél VIK vadovo veiklos;

27.2. svarsto, ar VIK vadovas tinka eiti pareigas, jeigu VIK dirba nuostolingai;

27.3. teikia sifilymus VIK vadovui ataukti jo sprendimus, kurie prie$tarauja jstatymams ir
kitiems teisés aktams, VIK jstatams, visuotinio akcininky susirinkimo ar valdybaos sprendimams:

27.4. sprendzia kitus VIK |statuose, taip pat visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose
valdybos kompetencijai priskirtus VIK ir VIK vadovo veiklos priezitros klausimus.

28. Valdyba taip pat turi $ig papildoma kompetencija:

28.1. svarsto ir tvirtina laikinai laisvy 13y investavimo politikg;

28.2. duoda pritarimg VIK vadovui deél sandorio, kurio vert¢ didesné kaip 50 000 Eur
(penkiasdeimt tiikstandiy eury) be PVM, sudarymo;

28.3. svarsto ir pritma sprendimus, kuriais vykdomi atitinkami visuotinio akcininky susirinkimo
priimti sprendimai;

28.4. svarsto ir priima sprendimus i$leisti VIK obligacijas. kaip tai numatyta Akciniy bendroviy
jstatymo 55 straipsnio 4 dalyje;

28.5. nustato VIK vadovo veiklai vertinti taikomus rodiklius ir jy planinius dydZius, nuo kuriy
priklauso VIK vadovo ménesinés algos kintamosios dalies dydis.

29. Valdybos posédZiai 3aukiami ir sprendimai priimami vadovaujantis Akciniy bendroviy
istatymu ir valdybos patvirtintu valdybos darbo reglamentu.

VIII SKYRIUS
VADOVAS

30. VIK vadovas - generalinis direktorius yra vienasmenis VIK valdymo organas.

31. VIK vadovas organizuoja kasdieng VIK veikla. priima j darba ir atleidZia darbuotojus, sudaro
ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos ir skiria nuobaudas.

32. VIK vadovas priima sprendimus VIK valdymo ir veiklos klausimais, i3skyrus tuos sprendimus
ir kfausimus, kurie pagal galiojandius jstatymus, teises aktus ar iuos jstatus yra priskirti visuotinio
akcininky susirinkimo ar valdybos kompetencijai. Tuo atveju, kai visuotinis akcininky susirinkimas,
valdyba priéméjy kompetencijai priskirta sprendimg ir pavedeé jj jgyvendinti VIK vadovui, atsakomybé uz
sprendima tenka jj priémusiam VIK organui.

33. VIK vadovas valdybos nustatyta tvarka teikia Ekonomikos ir inovacijy ministerijai
informacijg apie VIK vadovaujanéiy darbuotojy komandiruotes.

34. VIK vadovas vienasmeni$kai veikia VIK vardu, prisiima jsipareigojimus VIK vardu, sudaro
sandorius, susijusius su VIK veikla, taip pat sandorius dél VIK turto valdymo, naudojimo ir disponavimo
juo. Siy jstaty 35 punkte nustatytais atvejais atitinkamus sandorius VIK vadovas gali sudaryti, kai yra
atitinkamai VIK valdybos sprendimas arba pritarimas iuos sandorius sudaryti.

35. VIK vadovas priima sprendimus dél VIK laikinai laisvy nuosavy 1¢3y investavimo,
vadovaudamasis valdybos patvirtintomis laikinai laisvy nuosavy 1&3y investavimo politika (1. y.
vadovaudamasis valdybos nustatytomis investavimo taisyklémis, investavimo kriterijais, investavimo



biidais, investicijy ribojimais).

36. VIK vadova konkurso tvarka renka ir at3aukia valdyba. Konkurso tvarkg ir reikalavimus
kandidatams nustato valdyba.

37. VIK vadovo atostogy, tamybinés komandiruotés, ligos metu ar Kitu atveju, kai VIK vadovas
laikinai negali atlikti savo pareigy, jo funkcijas atlieka valdybos pritarimu VIK vadovo jgaliotas
darbuotojas.

38. VIK vadovas savo atsakomybe gali jgalioti kitus VIK darbuotojus priimti VIK vadovo
kompetencijai priskirtus sprendimus ir (ar) pavesti atlikti jo kompetencijai priskirtas funkcijas, isskyrus
atitinkamus sprendimus ir funkeijas, kuri¢, vadovaujantis galiojanCiais Lietuvos Respublikos teisés aktais,
VIK organy priimtais sprendimais turi bati priimti tik tiesiogiai VIK vadovo. VIK vadovas gali jgalioti
Lietuvos banko atstovus atstovauti VIK komanditings iikinés bendrijos ,,Pagalbos verslui fondas™
patariamajame komitete.

39. VIK vadovo kompetencija, isskyrus Siuose jstatuose nustatytas isimtis, teisés ir pareigos, taip
pat rinkimo ir at8aukimo tvarka sutampa su nustatytaja Akciniy bendroviy jstatyme.

IX SKYRIUS
KOMITETAI

40. Valdyba, siekdama efektyviai vykdyti jos kompetencijai priskirtas funkcijas, sudaro
komitetus, kurie yra patariamieji valdybos organai atitinkamais valdybos kompetencijai priskirtais
klausimais (toliau — komitetai). Valdyba atsako uZ visus sprendimus, priimtus jos kompetencijos ribose,
atsizvelgus j komitety pasialymus.

41. Laikotarpiu, kol VIK atitinka mazos ir vidutinés jmongés apibréztj, nustatyta
2017 m. birzelio 14 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente (ES) 2017/1129 2 straipsnio  punkte ir
atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo 69 straipsnio 2 dalyje numatyvta
{§imtj, atskiras audito komitetas bendrovéje néra sudaromas, o jo funkcijas vykdo valdyba.

42. Komitetai yra sudaromi valdybos sprendimu. Komitetai sudaromi taikant VIK jstatus bei
komitety sudaryms ir veiklg reglamentuojancius teisés aktus. Valdyba. tvirtindama komitety veiklos
nuostatus, nustato komiteto sudarymo tvarkg, valdybos nariy skaiéiy ir sudet). narystes komitete laikotarpj
ir k. Skiriami komiteto nariai ir jy sudétis turi atitikti teisés aktuose nustatytus reikalavimus.

43. Komiteto narius skiria ir at3aukia valdyba. Komiteto pirmininku skiriamas nepriklausomas
valdybos narys. Komitetas sudaromas ir jo nariai skiriami ne ilgesniam kaip valdybos kadencijos
laikotarpiui, Komiteto nariy kadencijy skai¢ius neribojamas.

44. Valdyba, sudarydama atitinkama komitet, tvirtina jo darbo reglamenta ir (ar) nuostatus,
kuriais nustatomos komiteto funkcijos, uzdaviniai, darbo tvarka, nariy teisés ir pareigos bei i§sprendziami
kiti su komiteto veikla susij¢ klausimai.

45. Audito komiteto sudarymas, nariy skaidius, jy skyrimas ir reikalavimai jiems, komiteto
pirmininko rinkimo tvarka, komiteto teisés, funkcijos ir kiti veiklos klausimai sprendZiami vadovaujantis
Akciniy bendroviy jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtintais reikalavimais audito
komitetams valstybés valdomose jmonése ir savivaldybiy valdomose monése, Lietuvos banko valdybos
nutarimu patvirtintu reikalavimy audito komitetams aprasu bei Kitais teisés aktais.

46. Su komitety nariais sudaromos sutartys dél jy veiklos komitete, kuriose nustatoinos komiteto
nariy teisés, pareigos ir atsakomybé bei darbo komitetuose apmokejimo tvarka. Darbo apmokeéjimo tvarks
ir maksimaly atlygj komiteto nariams nustato VIK visuotinis akcininky susirinkimas.

X SKYRIUS
VIK PRANESIMI} SKELBIMO TVARKA

47. Kai VIK pranesimai turi biiti paskelbti viesai, jie skelbiami V] Registry centro leidziamame
elektroniniame leidinyje, skirtame juridiniy asmeny viediems prane$imams skelbti.

48. VIK viega informacija skelbiama VIK intemcto svetaingje.

49. Kiti VIK pranesimai akcininkui ir kitiems asmenims siun&iami registruotu laisku arba



perduodami elektroniniy ry$iy priemonémis, arba jteikiami pasiradytinai.

50. Pranefimai ir kita vie3a informacija skelbiama Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytais
terminais ir tvarka. Tais atvejais, kai konkretaus pranefimo paskelbimo tvarka néra nustatyta Lietuvos
Respublikos teisés aktuose, jo paskelbimo tvarka bei biidg nustato VIK vadovas.

51. Akcininkui pranesimai yra siun¢iami Bendroveés vertybiniy popieriy apskaitos dokumentuose
nurodytu adresu.

52. Uz VIK pranesimy paskelbima, i3siuntima ar jy jteikimg laiku atsako VIK vadovas.

53. Dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkui teikiama neatlygintinai.

X!l SKYRIUS
VIK DOKUMENTU IR INFORMACIJOS PATEIKIMO AKCININKUI TVARKA

54. Akcininkui raStu pareikalavus, VIK ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti VIK jstaty, metiniy ir tarpiniy
finansiniy ataskaity rinkiniy, VIK metiniy ir tarpiniy pranesimy, auditoriaus isvady ir finansiniy ataskaity
audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy pratokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti visuotinio
akeininky susirinkimo sprendimai, akcininky sarady, valdybos nariy sarasy, kity VIK dokumenty, kurie turi
biiti vieSi pagal jstatymus, taip pat kity VIK jstatuose nurodyty dokumenty kopijas. VIK gali atsisakyti
sudaryti akcininkui galimybeg susipaZinti ir (ar) pateikti dokumenty, susijusiy su VIK komercine (gamybine)
paslaptimi, konfidencialia informacija, kopijas, idskyrus atvejus, kai VIK informacija akcininkui bitina
igyvendinti kituose teisés aktuose numatytus imperatyvius reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios
informacijos konfidencialumg. VIK privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti su kita VIK
informacija ir (ar) pateikti dokumenty kopijas, jeigu tokia informacija ir dokumentai, jskaitant informacija
ir dokumentus, susijusius su VIK komercine (gamybine) paslaptimi ir konfidencialia informacija,
akcininkui batini vykdant kituose teisés aktuose nustatytus reikalavimus ir akcininkas uztikrina tokios
informacijos ir dokumenty konfidencialumg. Atsisakyma sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar)
pateikti dokumenty kopijas VIK turi jforminti rastu, jeigu akcininkas to pareikalauja.

55.  VIK dokumentai, jy kopijos ar kita inforimacija akcininkui pateikiama neatlygintinai.

XII SKYRIUS
VIK FILIALY IR ATSTOVYBIU STEIGIMAS IR VEIKLOS NUTRAUKIMAS

56.  VIK turi teisg steigti filialus ir atstovybes Lictuvos Respublikoje ir uzsienio valstybése.

57. Sprendima steigti VIK filialus ir atstovybes, nutraukti jy veiklg priima, taip pat filialy ir
atstovybiy nuostatus tvirtina VIK valdyba, vadovaudamasi galiojanéiais teisés aktais.

58.  Patvirtinus filialo ar atstovybés nuostatus, VIK vadovas skiria filialo ar atstovybés vadova,
kuris organizuoja filialo ar atstovybés veikia. Skirtamo filialo ar atstovybés vadovo kandidatirai biitinas
valdybos pritarimas.

59.  Valdybai priémus sprendimg nutraukti filialo ar atstovybés veikla, VIK vadovas turi paskirti
uZ veiklos nutraukimo procediirg atsakinga asmenj.

XII1 SKYRIUS
VIK |[STATY KEITIMO TVARKA

60. VIK jstatai keitiami Akciniy bendroviy jstatyme nustatyta tvarka.

XIVSKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

61, Vidaus darbo tvarkg VIK reglamentuoja VIK vadovo patvirtintos vidaus darbo taisykiés.

62. VIK vadovas tvirtina VIK darbuotojy privatiy interesy deklaravimo taisykles. Siose
taisyklése turi biiti nustatyta, kad uz jy nesilaikyma, vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodeksu,
darbuotojui taikoma drausminé atsakomybe, z



63. VIK valdybos nariy ir vadovo civiliné atsakomybé draud?iama VIK léSomis.

Sie jstatai pasira$yti 2022 m. Koy o 4 4 d.

I A-"‘/ Y ‘ L / L‘ Pl
/—"E:_j;- o totem— \:r._: Al ‘VJ\ PRV, SRV R d L ‘) U, iy
(igaliotas asmuo) = (parg.s"'as ) {vardas, pavardé) fedeare)




		2022-03-18T10:29:46+0200


		2022-03-24T11:49:24+0200
	Įregistruota Juridinių asmenų registre                                2022 m. kovo 24 d.                                Kodas 305611945                                Vieta: Vilniaus regionas




