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IEVADS 

Akciju sabiedrības “VALMIERAS STIKLA ŠĶIEDRA” valdes un padomes locekļu atalgojuma 
ziņojums (turpmāk – Atalgojuma ziņojums) par 2020. gadu ir sagatavots saskaņā ar 
Sabiedrības 2019. gada 28. jūnija akcionāru sapulces lēmumu apstiprināto Valdes un 
padomes locekļu atalgojuma politiku, kas ir izstrādāta, pamatojoties uz Eiropas 
Parlamenta un Padomes Direktīvā (ES) 2017/828 attiecībā uz akcionāru ilgtermiņa 
iesaistīšanas veicināšanu, kā arī Latvijas Republikas Finanšu instrumentu tirgus likuma 
59.3 pantā, ar ko tiek ieviesta minētā direktīva, noteikto. 

Atalgojuma ziņojumu ir sastādījusi Sabiedrības valde un izskatījusi Sabiedrības padome. 
Atalgojuma ziņojumu pārbauda zvērināts revidents un tas tiek izskatīts un apstiprināts 
akcionāru sapulcē kopā ar citām gada pārskata sastāvdaļām.  

Atalgojuma ziņojums vienlaicīgi ar revidēto Sabiedrības gada pārskatu, kā atsevišķa gada 
pārskata sastāvdaļa, tiek publicēts latviešu un angļu valodās Sabiedrības tīmekļa vietnē: 
http://www.valmiera-glass.com, kā arī biržas Nasdaq Riga tīmekļa vietnē: 
http://www.nasdaqbaltic.com.  

 

DEFINĪCIJAS 

Sabiedrība – Akciju sabiedrība “VALMIERAS STIKLA ŠĶIEDRA” reģ.Nr. 40003031676.  

Valde – Sabiedrības valde. 

Padome – Sabiedrības padome. 

Akcionāri – Sabiedrības kapitāla daļu (akciju) īpašnieki. 

Fiksētais atalgojums – pamata atalgojums Valdes un Padomes locekļiem par finanšu 
gada laikā sniegtajiem pakalpojumiem. Fiksētais atalgojums ietver jebkurus ienākumus 
par dalību Padomes, Valdes un Akcionāru sapulcēs.  

Mainīgais atalgojums –  ikgadējā finanšu prēmija, ko papildus Fiksētajam atalgojumam 
piešķir vai kas pienākas Valdes un Padomes locekļiem finanšu gadā, ja tiek izpildīts 
iepriekš noteikts darbības rezultātu kritērijs. Mainīgā atalgojuma mērķis ir pielāgot 
atalgojumu faktiskajiem darbības rezultātiem.  

Atalgojums – visa veidu (fiksētais un mainīgais) atalgojums vai priekšrocības, ko tiešā vai 
netiešā veidā nodrošina Uzņēmums apmaiņā pret Valdes un Padomes locekļu 
profesionālajiem pakalpojumiem.  

Papildpriekšrocības – papildus Fiksētajam atalgojumam un Mainīgajam atalgojumam 
Uzņēmums var piedāvāt dažādas nefinanšu privilēģijas, tostarp apdrošināšanu, 
Uzņēmuma automašīnu un mobilo tālruni darba vajadzībām.   

Politika – Uzņēmuma “Padomes un Valdes locekļu atalgojuma politika”. 

http://www.valmiera-glass.com/
http://www.nasdaqbaltic.com/
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VALDES LOCEKĻU ATALGOJUMS 

Vārds, uzvārds un amats 
(pilnvaru termiņš) 

Nemainīgā atalgojuma daļa, EUR 
Atalgojums, 

EUR 

Proporcionāli fiksētā 
atalgojuma daļa pret 
mainīgo atalgojuma 

daļu, % 
Pamatalga 

Par 
piedalīšanos 
valdes sēdēs 

Papildpriekšrocības 

Stefan Jugel, Valdes 
priekšsēdētājs  
(29.05.2018. - 29.05.2021.) 

280 000 18 600 92 036 390 636 100 % 

Ģirts Vēveris, Valdes loceklis 
(29.05.2018. - 29.05.2021.) 

79 800 18 600 30 228 128 628 100 % 

Ingo Bleier, Valdes loceklis  
(01.08.2019. - 29.05.2021.) 

114 000 18 600 46 938 179 538 100 % 

Kopā par 2020. gadu 473 800 55 800 169 202 698 802 100 % 
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PADOMES LOCEKĻU ATALGOJUMS 

Vārds, uzvārds un amats (pilnvaru 
termiņš) 

Nemainīgā atalgojuma daļa, EUR 
Atalgojums, 

EUR 

Proporcionāli 
fiksētā atalgojuma 
daļa pret mainīgo 

atalgojuma daļu, % 
Pamatalga 

Par piedalīšanos 
padomes sēdēs 

Papildpriekšrocības 

Heinz - Jürgen Preiss-Daimler,  Padomes 
priekšsēdētājs 
(28.06.2019. - 04.02.2020.)  

- - - - - 

Stefan Alexander Preiss-Daimler, 
Padomes priekšsēdētājs/ padomes loceklis  
(28.06.2019. - 29.03.2021.) 

- 17 400 - 17 400 100 % 

Peter Theis Klauberg, Padomes 
priekšsēdētāja vietnieks  
(28.06.2019. - 29.03.2021.) 

- 17 400 - 17 400 100 % 

Andris Oskars Brutāns, Padomes loceklis 
(28.06.2019. - 29.03.2021.) 

39 750 17 400 19 088 76 238 100 % 

Ainārs Ozols, Padomes loceklis  
(28.06.2019. – 29.03.2021.) 

- 17 400 - 17 400 100 % 

Kopā par 2020. gadu 39 750 69 600 19 088 128 438 100 % 
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VALDES UN PADOMES ATALGOJUMS 

Vārds, uzvārds un amats 
(pilnvaru termiņš) 

 

Nemainīgā atalgojuma daļa, EUR 
Mainīgā 

atalgojuma 
daļa, EUR Kopējā 

alga, 
EUR 

Proporcionāli fiksētā 
atalgojuma daļa pret 
mainīgo atalgojuma 

daļu, % 

Pamatalga 

Par 
piedalīšanos 

valdes/ 
padomes sēdēs 

Papildpriekšrocības Gada prēmija 
Nemainīgai

s 
Mainīgais 

VALDE 2020 473 800 55 800 169 202 - 698 802 100 % 0 % 

PADOME 2020 39 750 69 600 19 088 - 128 438 100 % 0 % 

KOPĀ 2020 513 550 125 400 188 290 - 827 240 100 % 0 % 

Ekvivalentas vienības 
pilnas slodzes darbinieks, 
vidēji 

2020 44 745 - 2 924 5 766 53 435 89% 11% 

 

 

 

 

 



8 
 

Valdes un padomes atalgojums atbilst atalgojuma politikai. Valdes atalgojuma noteikšanā 
netika piemēroti Sabiedrības darbības rezultātu kritēriji.  

Nekādi papildu maksājumi saistībā ar valdes vai padomes locekļu līgumu izbeigšanu, 
netika veikti. 

Sabiedrība ietilpst koncernā Gada pārskatu un konsolidēto gada pārskatu likuma izpratnē 
– attiecīgi nekāds atalgojums no citām sabiedrībām netika saņemts.  

Valdes un padomes locekļiem netika piešķirtas, ne piedāvātas akcijas un akciju opcijas. 

Pārskata periodā tika piemērotas pagaidu atkāpe no atalgojuma politikas - Sabiedrības 
valde un padome nesaņēma prēmijas (mainīgo atalgojumu) pārskata periodā, 
pamatojoties uz Tiesiskās aizsardzības procesa noteikumiem un prasībām.  

     
     

Stefan Jugel  Ģirts Vēveris  Ingo Bleier 
Valdes priekšsēdētājs  Valdes loceklis  Valdes loceklis 

 

2021. gada 30. aprīlī 
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