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AB . VILNIAUS DEGTINE"
Metinés finansines ataskaitos, metinis pranesimas u? metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo

Atsakingy asmeny patvirtinimas

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy Istatymo 22 straipsnio
nuostatomis ir Lietuvos banko valdybos patvirtintomis periodings ir papildomos informacijos
rengimo ir pateikimo taisyklémis, mes, AB , Vilniaus degtiné” generaline direktoré Dovilé
Tamoseviciené ir finansy direktore Raimonda Pilke, patvirtiname, kad misy Ziniomis
AB ,,Vilniaus degtiné* audituotos metinés finansinés ataskaitos uz metus, pasibaigusius
2016 m. gruodzio 31 d., sudarytos pagal Europos Sajungoje priimtus taikyti Tarptautinius
finansines atskaitomybés standartus, atitinka tikrove ir teisingai parodo AB » Vilniaus
degtine* turtg, Isipareigojimus, finansing biikle, pelng arba nuostolius ir pinigy srautus, o0 AR
»Vilniaus degting metiniame pranesime uz metus, pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.,
yra teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apZvalga, jmonés baklé kartu sy pagrindiniy

riziky ir neapibréztumy, su kuriais susiduriama, aprasymu.

AB ,,Vilniaus degtine* AB ,Vilniaus degtiné*
Generaliné direktore Finansy direktore
Dovilé Tamosevigiené Raimon

Vilnius,
2017 m. balandzio 5 .




AB ,VILNIAUS DEGTINE*"

Metines finansinés ataskaitos, metinis pranesimas uz metus,

pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo

Valdybos parei§kimas apie metines ataskaitas

Valdyba pritar¢ AB ,Vilniaus degtiné" metinéms finansinéms ataskaitoms, metiniam

praneSimui uz metus, pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

Finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus,

priimtus taikyti Europos Sajungoje. Valdybos nuomone, taikyti apskaitos principai yra

tinkami, finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais parodo tikra ir teisingg

AB ,,Vilniaus degtiné* bukle.

Rekomenduojame, kad metines finansines ataskaitas ir metinj prane§ima patvirtinty

visuotinis akcininky susirinkimas.

Valdybos pirmininkas

Juozas Daunys

AB ,,Vilniaus degting"

Valdybos narys o A

%Vﬂﬁiaus degtine*
Valdybos nare

Dovilé Tamoseviciené

Vilnius,
2017 m. balandzio 5 d.

—

AB,,Vilniaus degtine" _<

AB ,,Vilniaus degtiné*

Valdybos narys
Genadij Jurgelevi¢

AB ,,Vilniau
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KPMG'

~KPMG Baltics“, UAB Tel.: +370 5 2102600
Konstitucijos pr. 29 Faks.: +370 5 2102659
LT-08105, Vilnius El p.: vilnius@kpmg.|t
Lietuva kpmg.com/It

Neprikiausomo auditoriaus iISvada

AB ,Vilniaus degtine" akcininkams
Nuomoné

Mes atlikome AB ,Vilniaus degtineé” (toliau — Jmoné) finansiniy ataskaity, kurias sudaro
2016 m. gruodzio 31 d. finansinés bakiés ataskaita, ta dieng pasibaigusiy mety bendryjy
pajamy ataskaita, nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita, pinigy srauty ataskaita ir finansiniy
ataskaity aikinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos metody santrauka, audita.

Misy nuomone, pridétos finansinés ataskaitos parodo tikrg ir teisingg Jmonés 2016 m.
gruodzio 31 d. finansinés bakles ir ta dieng pasibaigusiy mety jos finansiniy veiklos rezultaty
ir pinigy srauty vaizda pagal tarptautinius finansineés atskaitomybés standartus, priimtus
taikyti Europos Sajungoje.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Audita atlikome pagal tarptautinius audito standartus (toliau — TAS). Masy atsakomybé pagal
Siuos standartus i§samiai apibadinta $ios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uz
finansiniy ataskaity auditg”. Mes esame nepriklausomi nuo Jmones pagal Tarptautiniy
buhalteriy etikos standarty valdybos ileista Buhalteriy profesionaly etikos kodeksa (toliau —
TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos audito jstatymo reikalavimus. Mes taip pat
laikomeés TBESV kodekse ir Lietuvos Respublikos audito jstatyme numatyty kity etikos
reikalavimy. Mes tikime, kad masy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami musy
nuomonei pagrjsti.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai - tai dalykai, kurie, musy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi
atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami
atliekant finansiniy ataskaity, kaip visumos, auditg ir j juos buvo atsizvelgta pareiSkiant musy
nuomone apie $ias finansines ataskaitas, todél atskiros nuomones apie Siuos dalykus
nepateikiame.

©2017 LKIEMG Baltics”, UAB, yra Listuves ribotos alsakomybés jmané ir Jmonés kodas: 111494971
noprikausormy KPMG jmoniy nariy, priklausandiy Svalcarijos jmonsi PVM mokétojo kodas: LT114949716
KPMG Interpational Cooperative® [, KPMG International”), tinklo naré.

Visos teisés saugomos.



KPMG

Pardavimy nuolaidos
2 pastaba ir 5 pastaba

Pagrindinis audito dalykas

Pajamos vertinamos atsizvelgiant j vienkartines,
apyvartos ir skatinamasias nuolaidas, kurias klientai
gauna nuo Jmoneés pardavimy.

Dél sutardiy sglygy gausos bei skirtumy jvairiose
rinkose, kur Jmoné vykdo veikla, yra sudetinga
jvertinti Jmonés apskaitytas nuolaidas,
priklausangias nuo pardavimy.

Pajamos pripazjstamos tuomet, kai klientui
perduodama su realizuojamais produktais susijusi
rizika bei nauda.

Yra rizika, kad pajamos gali buti apskaitytos per
didele suma, nes, jei vadovybé galéty jausti
spaudima dé! ataskaitinio laikotarpio veiklos tiksly
jgyvendinimo, duomenys galéty bdti klastojami.
Jmoné vertina pajamas kaip pagrindinj veiklos
rodiklj, o tai galéty paskatinti pajamas pripaZinti dar
neperleidus visos rizikos bei naudos.

Kaip dalykas buvo sprendZiamas audito metu
Mes atlikome tokias proceduras:

Vertinome Jmonés pajamy pripazinimo metody,
jskaitant metody, susijusiy su vienkartiniy,
apyvartos ir skatinamuyjy nuolaidy pripaZinimu,
tinkamuma bei jvertinome atitiktj apskaitos
metodams pagal taikomus apskaitos standartus.

Tikrinome Jmonés kontroles priemoniy
efektyvumag dél pajamy pripazinimo tinkamu
metu.

Atrinke keleta pagrindiniy klienty, patikrinome
atitinkamas sutargiy su jais nuostatas ir
nepriklausomai perskai¢iavome vienkartiniy,
apyvartos ir skatinamyjy nuolaidy, mokétiny pagal
ias sutartis, sumas.

Jvertinome pardavimo sandorius, sudarytus i
balanso sudarymo dienos, taip pat kreditinius
dokumentus, iradytus po paskutinés ataskaitinio
laikotarpio dienos, siekdami nustatyt, ar Siuo
ataskaitiniu  laikotarpiu  pripazintos  pajamos
nebuvo apskaitytos per didele suma.

Gavome tiesioginius patvirtinimus i$ atrinkty
klienty, kuriy pardavimy suma sudaro 89 proc.
visy ataskaitinio laikotarpio pardavimy

(55,6 min. Eur i 62,5 min. Eur) ir 90 proc. visy
gautiny sumy (6,6 min. Eur i§ 7,3 min. Eur), ir
isanalizavome i$kilusius reikdmingus skirtumus
tarp gauty patvirtinimy ir jrady atitinkamuose
Jmonés dokumentuose.

Taip pat vertinome |monés atskleistos
informacijos dél pajamy (5 pastaba)
pakankamuma.

©2017 ,KPMG Baltics”, UAB, yra Listuvos ribotos atsakomybés jmoné ir
nepriklausomy KPMG jmeniy nariy, priklausantiy Sveicarijos jmonei
LJKPMG Intarnational Cooperative” | KPMG International ), tinklo nare. 7
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Kita informacija

Vadovybe yra atsakinga uZ kita informacija. Kitg informacija sudaro informacija, pateikta
Jmonés metiniame pranesime, taciau ji neapima finansiniy ataskaity ir auditoriaus i§vados
apie jas.

Masy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame
jokios formos uztikrinimo i8vados apie 3.

Atliekant finansiniy ataskaity auditg, musy atsakomybé yra perskaityti kita informacija ir
apsvarstyti, ar yra reikdmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose, arba
masy Zinioms, jgytoms audito metu, ir ar ji yra kitaip reikdmingai iSkraipyta. Jeigu
remdamiesi atliktu darbu pastebime reikdminga kitos informacijos igkraipyma, mes turime
atskleisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

Vadovybés ir uz valdymg atsakingy asmeny atsakomybé uZ finansines ataskaitas

Vadovybeé yra atsakinga uz finansiniy ataskaity, kurios parodo tikrg ir teisingg vaizda,
parengima pagal tarptautinius finansines atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos
Sajungoije, ir tokia vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra batina finansinéms
ataskaitoms parengti be reik¥mingy iskraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas, vadovybe privalo jvertinti Jmonés gebéjima testi veikla,
atskleisti (jei taikytina) dalykus, susijusius su veiklos testinumu, ir taikyti veiklos tgstinumo
apskaitos principg, iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti jmong ar nutraukti
veikla arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip pasielgti.

Uz valdyma atsakingi asmenys privalo prizidréti J[monés finansiniy ataskaity rengimo
process.

Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity audita

Masy tikslas yra gauti pakankama uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma
néra reikdmingai idkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir i§leisti auditoriaus iSvada, kurioje
pateikiama musy nuomone. Pakankamas ustikrinimas — tai auksto lygio uztikrinimas, taciau
tai néra garantija, kad pagal TAS atliekamao audito metu visada galia nustatyti reik§minga
i&kraipyma, jeigu jis yra. I3kraipymai gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos. Jie laikomi
reikémingais, jeigu galima pagristai numatyti, kad atskiral ar kartu jie gali turéti didelés jtakos
vartotojy ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis Siomis finansinemis
ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu mes priimame profesinius sprendimus ir
laikomés profesinio skepticizmo principo. Mes taip pat:

o Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reikdmingo iskraipymo dél apgaulés arba
klaidy rizika, planuojame ir atliekame proceddras kaip atsaka j tokig rizika ir surenkame
pakankamy tinkamy audito jrodymy masy nuomonei pagrjsti. Reik§mingo i8kraipymo del
apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikdmingo iskraipymo dél klaidy neaptikimo
rizika, nes apgaule gali bti sukgiavimas, klastojimas, ty&inis praleidimas, klaidingas
aigkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas.

2017, KPMG Baltica”, UAB, yra Lietuvos ribatos atsakomybes jmone ir

nepriklaugomiy KPMG jmaniy nariy, priklausandiy Sveicarijos jimarnel

JKPMG International Cooperative” (, KPMG Intarnational ), tinklo nare. 8
Visos teisés saugomos.
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e Jgyjame supratima apie su auditu susijusias vidaus kontroles tam, kad galétume
suplanuoti konkregiomis aplinkybémis tinkamas audito proceddras, tagiau ne tam, kad
galétume pareiksti nuomone apie Jmonés vidaus kontrolés veiksminguma.

e Jvertiname taikomy apskaitos metody tinkamuma ir vadovybés apskaitiniy vertinimy bei
su jais susijusiy atskleidimy pagristuma.

e Padarome ivada dél taikomo veiklos tgstinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to,
ar, remiantis surinktais jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikSmingas
neapibréztumas, dél kurio gali kilti reiksmingy abejoniy dél J[monés gebéjimo testi veikla.
Jeigu padarome i§vada, kad toks reiksmingas neapibréZtumas egzistuoja, auditoriaus
igvadoje privalome atkreipti démesj j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose
arba, jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime maodifikuoti savo nuomone. Masy
igvados yra pagrjstos audito jrodymais, kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos.
Taciau basimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad Jmone negalés toliau testi savo veiklos.

e |vertiname bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktdrg ir turinj, jskaitant
atskleidimus, ir tai, ar finansinése ataskaitose pateikti pagrindziantys sandoriai ir jvykiai
yra atspindéti taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcija.

Mes, be visy kity dalyky, informuojame uz valdyma atsakingus asmenis apie planuojama
audito apimt; ir atlikimo laika bei reik8mingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus
kontrolés trikumus, kuriuos nustatome audito metu.

Taip pat pateikiame uz valdymag atsakingiems asmenims patvirtinima, kad laikémes
atitinkamy etikos reikalavimy dél nepriklausomumo, ir juos informuojame apie visus
santykius ir kitus dalykus, kurie galéty bati pagristai vertinami kaip turintys jtakos musy
nepriklausomumui, ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos priemones.

I§ dalyky, apie kuriuos informavome uz valdyma atsakingus asmenis, i3skiriame tuos
dalykus, kurie buvo svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita ir
kurie laikomi pagrindiniais audito dalykais. Tokius dalykus aprasome auditoriaus i$vadoje,
jeigu pagal jstatyma arba teises akta nedraudziama viesai atskleisti tokio dalyko arba, jeigu,
labai retomis aplinkybémis, nustatome, kad dalykas neturéty bati pateikiamas mauasy
isvadoje, nes galima pagrjstai tikétis, jog neigiamos tokio pateikimo pasekmeés persvers
visuomenés gaunama naudg i$ tokios komunikacijos.

Audito, kurj atlikus i$leidZiama $i nepriklausomo auditoriaus iSvada, uzduoties partneré yra
leva Voveriené.

. KPMG Baltics”, UAB, vardu

o—A e .
leva Voverieneé
Atestuota auditoré

Vilnius, Lietuvos Respublika
2017 m. balandzio 5 d.

©2017 L KPME Baltics”, LAB, yra Listuvos ribolos atsakarmybés jmaoné ir

neprikiausomy KEMG jrmoniy nariy, priklausangiy Svaicarijos jmonsl
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AB ,VILNIAUS DEGTINE ™
Metineés finansines ataskaitos, metinis pranesimas uz metus,

pasibaigusius 2016 m. gruodzio 3/ d

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo

Finansinés biiklés ataskaita

GruodZio 3] d.

Eurais Pastabos 2016 2015

TURTAS

ligalaikis turtas

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai 14 12 588 549 10 375 864

Nematerialusis turtas 13 2271613 2519391

Finansinis turtas 15 578 972 1657 168
—_—— — o Pfles

I3 viso ilgalaikio turto 15439 134 14 552 423
— . 74

Trumpalaikis turtas

Atsargos 16 2305019 2177 567

[8ankstiniaj apmokéjimai ir ateinanciy laikotarpiy

sanaudos 17 173 377 156 213

Pirkéjy jsiskolinimas 18 7342 357 8509 587

Kitos gautinos sumos 19 397 998 372 652

Grynieji pinigai ir grynyjy pinigy ekvivalentaj 20 1761 520 1311242

I8 viso trumpalaikio turte 11 980 271 12 527 262

18 VISO TURTO 27 419 405 27079 685

Paaiskinimai, pateikiami 1648 puslapiuose, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis.

Generaliné direktore Finansy direktore
Dovilé TamoSevigiene Raimonda Pijke

Vilnius, W

2017 m. balandzio 5 d.




AB,,VILNIAUS DEGTINE*
Metines finansinés ataskaitos, metinis pranesimas uz metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodsio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susirinkimo

Finansinés biiklés ataskaita (tesinys)

Gruodzio 31 d.
Eurais Pastabos 2016 2015

NUOSAVAS KAPITALAS IR

ISIPAREIGOJIMAI

Kapitalas ir rezervai

Akcinis kapitalas 21 7078 445 7078 445
Istatymo numatytas rezervas 21 706917 706 917
Kiti rezervai (11912) (13 363)
Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai) 7187 572 5184921
I3 viso nuosavoe kapitalo 14 961 022 12 956 920
lligalaikiai jsipareigojimai

Kreditai ir kitos sumos, kurioms skai¢iuojamos

palukanos 23 2 060 431 1 600 694
Vyriausybés dotacijos 24 1869314 2101211
Atidétojo mokeséio isipareigojimas 11 263 162 289 147
I§ viso ilgalaikiy jsipareigojimy 4192 907 3991 052
Trumpalaikiai isipareigojimai

Kreditai ir kitos sumos, kurioms skai¢iuojamos

paliikanos 23 1119492 2024013
Skolos tickéjams 2681538 3 644 668
Pelno mokestio jsipareigojimai 12 297 486 110237
Kitos mokétinos sumos 12,25 4166 960 4352794
I8 viso trumpalaikiy jsipareigojimy 8265 476 10 131 712
I3 viso jsipareigojimy 12 458 383 14 122 765
IS VISO NUOSAVO KAPITALO IR

ISIPAREIGOJIMY 27 419 405 27079 685

Paaiskinimai, pateikiami 16—48 puslapiuose, yra neatskiriama Siy finansiniy ataskaity dalis.

Generaliné direktore Finansy direktore
Dovilé Tamoseviciené Raimonda Pj

Vilnius,
2017 m. balandzio 5 d. /




Bendryjy pPajamy ataskaita

Gruodzio 31 d.

Eurais

Pardavimo pajamos

Akcizas

Pardavimo pajamos be akcizo
Pardavimo savikaina

Bendrasis pelnas

Kitos pajamos

Pardavimo ir paskirstymo sanaudos

Administracinés sgnaudos

Kitos sanaudos

Veiklos pelnas (nuostoliai)
Finansinés veiklos pajamos
Finansines veiklos sgnaudos

Pelnas (nuostoliai) iki mokeséiy

Pelno mokestis

Laikotarpio pelnas (nuostoliai)

Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai),

tenkantis vienai akcijai

AB ,VILNIAUS DEGTINE*

Metines finansinés ataskaitos, metinis pranesimas uz melus,

pasibaigusius 2016 m, gruodzio 31 d

PATVIRTINTA

Visuotinio akeininky susirinkimo

Pastabos

AN S B - S O S 1

o

22

2016 m.

sausis-gruodis
i - sl

62 503 846
(39 936 686)
22 567 161

(14 506 683)
8060 478

2015 m.

sausis-gruodis
ot Rl 0o T

58 945 406
(37 927 708)
21017 698

(14 460 764)
6 556 934

367 839 325391

(2 447 340) (2272 699)
(3 542 165) (3 187 379)
(7 233) (7 595)
2431579 1414 653
78 270 151 462
(179 521) (138 927)
2330 327 1427 188
(327 676) (90 875)
2002 652 1336 313
0,08 0,05

Paaiskinimai, pateikiami 16-48 puslapiuose, yra neatskiriama $iy finansiniy ataskaity dalis,

Generaliné direktore
Dovilé Tamogevigiene

Vilnius,

2017 m. balandzio 5 d.

Finansy direktore

Raimonda Pj
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE"

Metines finansines ataskaitos, metinis
pasibaigusius 2016 m, gruodzio 31 4,

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susirinkimo

Bendryjy pajamy ataskaita (tesinys)

GruodZio 31 d.

Eurais Pastabos

Laikotarpio pelnas (nuostoliai)

Kitos bendrosios pajamos

Elementai, kurie véliay gali bati perkiasifikuoti i

Ppelng arba nuostolius

Pinigy srauty apsidraudimo priemoné

Nuostoliai dél tikrosios vertes pasikeitimo per metus
Koregavimai del perklasifikavimo | pelng arba nuostolius

Pelno mokestis susijes su elementais, kurie véliay
gali bati perklasifikuoti i pelng arba nuostolj

Kitos bendrosios pajamos atskaigius pajamy mokestj

BENDROSIOS PAJAMOS (SANAUDOS) I8 VISO

Paaiskinimai, pateikiami 16-48 puslapiuose, yra neatskiriama Siy fi

Generaliné direktore
Dovilé TamoSevigiene

Vilnius, W
2017 m. balandzio 5 d.

2016 m.
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b Lo

pranesimas uf mefus,

2015 m.
sausis-gruodis
S =i - 21

2002 652 1336313
(8 682) (15721)
10389 0

1707 (15 721)
(256) 2358
1451 (13 363)
2004 103 1 322 950

nansiniy ataskaity dalis.
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Pinigy srauty ataskaita
GruodZio 31 d.

Eurais

Laikotarpio pelnas (nuostoliai)
Nusidévéjimas ir amortizacija

Pirkejy jsiskolinimo ir kity gautiny sumy vertés sumazinimas

Finansinés sanaudos grynaja verte

AB ,,VILNIAUS DEGTINE
Metinés finansines ataskaitos, m
pasibaigusius 2016 m, gruodzio

PATVIRTINTA

3ld

Visuotinio akcininky susirinkimo d

Pastabos

13, 14
18,19

lgalaikio turto perleidimo ir nuraSymo (pelnas) nuostoliai

Pelno mokescio sgnaudos

Grynieji pinigy srautaj i pagrindinés veiklos iki poky¢iy apyvartiniame kapitale

Atsargy pokytis

[8ankstiniy apmokejimy pokytis

Pirkéjy jsiskolinimo ir kity gautiny sumy pokytis
Skoly tiekéjams ir kity mokétiny sumy pokytis
Grynieji pinigy srautai is pagrindinés veiklos
Sumoketas pelno mokestis

Grynieji pinigy srautai i iprastinés veiklos
Gautos paliikanos

Pajamos i3 ilgalaikio turto perleidimo
Nekilnojamojo turto, jrangos ir irengimy jsigijimas
llgalaikio nematerialiojo turto jsigijimas
Investicijy perleidimas

Paskoly susigraZinimas

Grynieji pinigy srautai i investicinés veiklos

Kredity grazinimas

Kredity gavimas

Overdrafto pokytis

Finansinés nuomos mokéjimai
Sumokétos palikanos

Kitos finansinés veiklos pokytis

Grynieji pinigy srautai i§ finansinés veiklos

13

23
23

Grynieji pinigy srautai i3 iprastinés, investicinés ir finansinés

veiklos

Grynieji pinigai ir grynujy pinigy ekvivalentai laikotarpio

pradZioje

Grynieji pinigai ir grynyjy pinigy ekvivalentai laikotarpio

pabaigoje
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AB ,VILNIAUS DEGTINE“
Metines finansinés ataskaitos, metinis praneSimas uZ metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

Aiskinamasis rastas

Ataskaitg pateikusi jmoné

AB ,,Vilniaus degtiné“ (toliau — [moné) jregistruota 1990 m. lapkricio 23 d., jsikiirusi Vilniuje,
Lietuvoje. Jmoné turi filiala Obeliy spirito varykla (toliau — Filialas) Rokiskio rajone.

AB ,Vilniaus degtiné“ yra birziné Lietuvos jmoné, kurios akcijomis yra prekiaujama
AB ,NASDAQ OMX Vilnius“. 2016 m. lapkri¢io 4 d. jvykusio neeilinio visuotinio akcininky
susirinkimo metu buvo nuspresta iSbraukti Jmonés akcijas i§ vertybiniy popieriy birZos
AB ,NASDAQ OMX Vilnius“ papildomo prekybos sarao ir nebesitilyti [monés akeijy vieSai.

Imonés akcininkai 2016 m. gruodzio 31 d. duomenimis:

Akciios Nominali verte, Verté i§ viso,
Akcininkas J eurais eurais
Marie Brizard Wine & Spirits Polska 16 668 632 0,29 4 833 903
Marie Brizard Wine & Spirits S.A. 7 056 396 0,29 2046 354
Kiti akcininkai 683 403 _ 0,29 198 188
IS viso kapitalo 24 408 431 0,29 7 078 445

Jmonés pagrindiné veikla yra alkoholiniy gérimy gamyba ir prekyba: degtinés, trauktings,
likerio ir kiti alkoholiniai gérimai. Alkoholiniy gérimy gamybos jrenginiai yra Vilniuje,
maistinio distiliuoto ir rektifikuoto etilo alkoholio gamybos jrenginiai yra Filiale.

Pagrinding dalj Jmonés pardavimy sudaro pardavimai Lietuvos rinkoje. Didéja pardavimai
Europos Sgjungos (toliau — ES) ir uZsienio rinkose.

Imonés personalg 2016 m. gruodzio 31 d. sudaré 169 darbuotojai (2015 m. gruodzio 31 d. —
172 darbuotojai).
ReikSmingy apskaitos principy santrauka

Atitikimas nustatytiems standartams

Finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus
(toliau — TFAS), priimtus taikyti ES.

Atskaitomybés parengimo pagrindas

Finansinése ataskaitose skailiai pateikti nacionaline valiuta — eurais, kuri yra ir Jmonés
funkciné valiuta. Ataskaitos yra parengtos remiantis istorine savikaina.

Rengdama finansines ataskaitas pagal TFAS, priimtus taikyti ES, vadovybé turi atlikti
skaigiavimus ir jvertinimus, remdamasi tam tikromis prielaidomis, kurios daro jtaka apskaitos
principy pasirinkimui bei turto, jsipareigojimy, pajamy ir sanaudy sumoms. [vertinimai ir su
jais susijusios prielaidos yra pagristi istorine patirtimi bei veiksniais, atspindinciais esamas
salygas.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE“
Metines finansinés ataskaitos, metinis prane$imas uz metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

AiSkinamasis rastas

ReikS§mingy apskaitos principy santrauka (tgsinys)

Atskaitomybés parengimo pagrindas (t¢sinys)

Minéty prielaidy ir jvertinimy pagrindu yra daroma iSvada dél turto ir jsipareigoj imy likutiniy
verdiy, apie kurias negalima spresti i§ kity Saltiniy. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo daromy
jvertinimy. Ivertinimai ir jy prielaidos nuolat perZidrimi.

Apskaitiniy jvertinimy pasikeitimo jtaka yra pripaZjstama tuo laikotarpiu, kuriuo jvertinimas
yra perZiiirimas, jei jis turi jtakos tik Siam laikotarpiui, arba jvertinimo perzidros laikotarpiu
bei ateinandiais laikotarpiais, jei jvertinimas daro jtakg ir perZiliros, ir ateinantiems
laikotarpiams.

Vadovybés nuomoné dél TFAS, priimty taikyti ES, taikymo, kai jie turi reik§mingos jtakos
finansinéms ataskaitoms, ir jvertinimai dél reikSmingy kity mety koregavimy yra aptariami
atskiroje pastaboje.

Zemiau pateikti Jmonés apskaitos principai buvo nuosekliai taikomi ir sutampa su taikytais
praéjusiais metais.

Utzsienio valiuta
Sumy uZsienio valiuta jvertinimas nacionaline valiuta

Operacijos uZsienio valiuta jvertinamos eurais operacijos atlikimo dieng galiojusiu oficialiu
Europos Centrinio Banko ir Lietuvos banko skelbiamu euro ir uZsienio valiutos santykiu
(toliau — oficialiu valiutos kursu). Piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai uZsienio valiuta
jvertinami eurais finansinés buklés ataskaitos sudarymo diena galiojusiu oficialiu valiutos
kursu. Valiutos kurso pasikeitimo skirtumai, atsirad¢ jvykdZius 3ias operacijas, apskaitomi
bendryjy pajamy ataskaitoje.

NeiSvestinés finansinés priemonés

Neidvestinés finansinés priemonés apima pirkéjy jsiskolinimg ir Kkitas gautinas sumas,
grynuosius pinigus ir grynujy pinigy ekvivalentus, paskolas ir kreditus, skolas tiekéjams ir
kitas mokétinas sumas.

Grynuosius pinigus ir jy ekvivalentus sudaro grynyjy pinigy likugiai ir indéliai pagal
pareikalavima.

Nei$vestinés finansinés priemonés pradZioje pripazjstamos tikraja verte, jtraukiant (iSskyrus
priemones, apskaitytas bendryjy pajamy ataskaitoje tikraja verte) visas tiesiogiai priskirtinas
sandorio sanaudas. Po pirminio pripaZinimo neisvestinés finansinés priemones yra jvertinamos
taip, kaip nurodyta toliau.

Finansinés priemonés apskaitoje pripazjstamos sandorio sudarymo dieng. Imoné nustoja
pripaZinti finansinj turta, kai nustoja galioti sutartinés teisés pinigy srautams i§ to turto, arba
kai sandorio metu yra perduodamos teisés gauti sutartus grynyjy pinigy srautus i to finansinio
turto, t. y. visa rizika ir nauda i§ finansinio turto nuosavybés yra perduodamos. Finansinis
isipareigojimas nustojamas pripaZinti, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar pasibaigia jo
terminas.
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AB ,VILNIAUS DEGTINE“
Metines finansinés ataskaitos, metinis praneSimas uz metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

AiSkinamais rastas

ReikSmingy apskaitos principy santrauka (t¢sinys)

NeiSvestinés finansinés priemonés (t¢sinys)

Gautinos sumos yra nei§vestinis finansinis turtas ir néra kotiruojamos aktyvioje rinkoje. Jos
yra jtrauktos j trumpalaikj turta, iskyrus tas sumas, kuriy terminas yra ilgesnis nei
12 ménesiy. PradZioje idduotos paskolos ir gautinos sumos pripaZjstamos tikrgja verte. Po
pirminio pripaZinimo paskolos ir gautinos sumos yra jvertinamos amortizuota savikaina,
naudojant efektyvios paliikany normos metoda, atémus vertés sumazéjimo nuostolius, jei tokiy
yra. Trumpalaikés gautinos sumos néra diskontuojamos.

Kreditai ir paskolos, pasiskolintos sumos ir kiti finansiniai jsipareigojimai apskaitomi
amortizuota savikaina, taikant efektyvios palikany normos metoda. Trumpalaikiai
jsipareigojimai nediskontuojami.

I$vestinés finansinés priemonés

Bendrové naudoja i$vestinius finansinius instrumentus, tokius kaip palikany normos
apsikeitimo sandoriai apsisaugoti nuo paliikany normos rizikos. Tokie iSvestiniai finansiniai
instrumentai sandorio sudarymo dieng pripaZjstami tikraja verte, o vélesniais laikotarpiais juy
tikroji verté perskai¢iuojama. ISvestiniai finansiniai instrumentai apskaitomi kaip finansinis
turtas, kai jy tikroji verté teigiama, ir kaip finansiniai jsipareigojimai — kai jy tikroji vert¢
neigiama.

Bet koks pelnas ar nuostoliai, atsirandantys dél iSvestiniy finansiniy instrumenty tikrosios
vertés pasikeitimo per metus, yra apskaitomi tiesiogiai pelne ar nuostoliuose, jei jie neatitinka
apsidraudimo sandoriy apskaitos principy.

Apsidraudimo apskaita

Apsidraudimo apskaitos tikslais yra skiriamos dvi apsidraudimo kategorijos: (a) tikrosios
vertés apsidraudimas, kuriuo apdraudZiama nuo apskaityto turto ar jsipareigojimo tikrosios
vertés pokyéiy, ir (b) pinigy srauty apsidraudimas, kuriuo apsidraudZiama nuo pinigy srauty
svyravimy, kurie priskiriami prie tam tikros rizikos, susijusios su apskaitytu turtu ar
jsipareigojimu, arba su prognozuojamu sandoriu. [moné taiko pinigy srauty apsidraudima.

Pinigy srauty apsidraudimo atveju, kuris atitinka apsidraudimo apskaitos salygas, pelno ar
nuostoliy dalis, susidariusi dél apsidraudimo instrumento, pripazjstamo efektyviu,
perkainojimo, pirmiausiai apskaitoma kitose bendrosiose pajamose, o neefektyvi dalis —
bendryjy pajamy ataskaitoje (per pelng arba nuostolius). Efektyvaus pinigy srauty
apsidraudimo pelnas ar nuostoliai, i§ pradZiy apskaityti nuosavame kapitale, yra perkeliami j
bendryjy pajamy ataskaita tuo laikotarpiu, per kurj apdraustasis sandoris turi jtakos bendruyjy
pajamy ataskaitai, arba jtraukiamas j pradinj atitinkamo turto ar jsipareigojimo kasty
jvertinima.

Apsidraudimo  sandoriy, kurie neatitinka apsidraudimo sandoriy apskaitai keliamy
reikalavimy, atveju bet koks pelnas ar nuostoliai, susidarantys dél apdraustojo instrumento
tikrosios vertés poky¢&iy, yra jtraukiami j to laikotarpio bendryjy pajamy ataskaita (pelng arba
nuostolius).
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE*“
Metinés finansines ataskaitos, metinis prane$imas uZ metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

AiSkinamais rastas

ReikS§mingy apskaitos principy santrauka (tgsinys)

Apsidraudimo apskaita (tgsinys)

Apsidraudimo apskaita nutraukiama, kai baigiasi apsidraudimo instrumento galiojimo
terminas arba instrumentas parduodamas, nutraukiamas, jvykdomas arba nebeatitinka
apsidraudimo sandoriy apskaitai taikomy kriterijy. Tuo metu bet koks sukauptas apsidraudimo
instrumento pelnas ar nuostoliai, pripazinti akcininky nuosavybéje, liecka akcininky
nuosavybéje tol, kol jvyksta prognozuojamas sandoris. Kai nebesitikima, kad apdraustasis
sandoris jvyks, akcininky nuosavybéje pripaZinti grynasis sukauptas pelnas ar nuostoliai yra
perkeliami j bendrujy pajamy ataskaitg (pelna arba nuostolius).

2015 m. Jmong, siekdama apsidrausti nuo galimy EURIBOR svyravimy (padidéjimo) i§ banko
gautai paskolai, sudaré palikany normos apsikeitimo sandorj, tokiu bidu i§ esmes
uzfiksuodama mokama paliikany norma.

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai
PripaZinimas ir jvertinimas

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai jvertinami jsigijimo savikaina, atémus sukaupta
nusidévéjimg ir vertés sumazéjimo nuostolius.

Jmonés turto jsigijimo savikaina sudaro ilaidos, tiesiogiai susijusios su turto jsigijimu. Jmonés
pasigaminto turto savikaing sudaro medZiagy savikaina, tiesioginés darbo sgnaudos ir kitos
i¥laidos, patirtos gaminant ¥j turta iki jo naudojimo pradZios, turto iSmontavimo, i§vezimo bei
turto gamybinés vietos sutvarkymo ilaidos iki turto naudojimo pradzios.

Kai nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy daliy naudingo tarnavimo laikas skiriasi, jos yra
apskaitomos kaip atskiras ilgalaikis turtas.
Véliau patirtos sagnaudos

Po pirminio turto pripazinimo, sanaudos, patiriamos keiciant nekilnojamojo turto, jrangos ir
jrengimy komponentg arba susijusios su turto rekonstrukcija, yra kapitalizuojamos tik jeigu i8
to turto tikétina gauti ateityje ekonominés naudos ir naujojo komponento savikaina gali bti
patikimai jvertinta. Visos kitos patirtos iSlaidos pripaZjstamos sanaudomis bendryjy pajamy
ataskaitoje, kai patiriamos.

Nusidévéjimas
Nusidévéjimas apskaigiuojamas tiesioginiu biidu per numatomg nekilnojamojo turto, jrangos ir
jrengimy naudingo tarnavimo laikg ir apskaitomas bendryju pajamy ataskaitoje.

Naudojamo turto naudingo tarnavimo laikas yra toks:

e Pastatai ir statiniai 8-20 mety
e Maginos ir jrengimai 5-20 mety
e Transporto priemoneés 4-10 mety
o Kitas turtas 5-15 mety

Nusidévéjimo metodai, likvidacinés vertés ir turto naudingo tarnavimo laikotarpiai yra
perzilirimi finansiniy ataskaity pateikimo dieng.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE“
Metines finansinés ataskaitos, metinis prane§imas uz metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

Aiskinamais rastas

Reik§mingy apskaitos principy santrauka (tesinys)

Ilgalaikis nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, kurio numatomas naudingo tarnavimo laikas yra ribotas ir kurj sudaro
Jmonés jsigyta kompiuteriné programiné jranga ir licencijos bei prekiy Zenklai, apskaitomas
savikaina, atémus sukauptg amortizacij ir vertés sumazéjima.

Amortizacija bendryjy pajamy ataskaitoje apskaitoma tiesioginiu metodu per visg numatoma
naudingo tarnavimo laika. Ilgalaikio nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikas yra toks:

e Programiné jranga ir licencijos 3 metai
e ,Sobieski* prekés Zenklas 20 mety

Vélesnés nematerialiojo turto islaidos kapitalizuojamos tik tada, kai dél jy padideja konkretaus
turto, su kuriuo yra susij¢ i$laidos, bisima ekonominé nauda. Visos kitos iSlaidos yra
pripaZjstamos sagnaudomis, kai patiriamos.

Nuomojamas turtas

Nuoma, kai jmoné prisiima reik§mingg rizika ir nauda, susijusig su turto nuosavybe, yra
laikoma finansine nuoma. Turtas, jgyjamas finansinés nuomos biidu, pripazZjstamas [monés
turtu finansinés nuomos laikotarpio pradZios dieng ir apskaitomas maZesnigja i$ turto tikrosios
vertés ir minimaliy finansinés nuomos jmoky dabartinés vertes atemus nusidévéjima ir vertés
sumazéjimo nuostolius. Visa kita nuoma yra laikoma veiklos nuoma.

Atsargos

Atsargos, jskaitant nebaigta gamyba, apskaitomos mazesnigja i§ ver¢iy (savikainos ar
grynosios realizacinés vertés). Grynoji realizaciné verté yra jvertinta pardavimo kaina, atémus
jvertintas produkcijos gamybos uZzbaigimo ir pardavimo sanaudas.

Atsargy savikaina apskaigiuojama FIFO metodu.

Kai atsargos yra pasigaminamos bei nebaigtos gamybos atveju i savikaing jtraukiama ir
atitinkama dalis netiesioginiy gamybos sanaudy, paskirstomy pagal normas, apskaiciuotas
atsizvelgiant j gamybos pajégumy panaudojima.

Atsargos nuraomos, kai yra pradedamos naudoti [mones veikloje, praradimo atveju,
parduodamos arba yra apskaitomos pagaminty prekiy savikainoje, jei yra panaudojamos
gamyboje.

moné apskaito butelius kaip atsargas, kadangi [moné nesitiki, kad po pradinio pardavimo juos
bus galima dar karta panaudoti. Gamyboje naudojami buteliai yra jtraukiami j pagaminty
prekiy savikaing.

Apyvartiné tara (plastikinés dézés alkoholiniy gerimy buteliams sudéti) nuraSoma j veiklos
sanaudas i§ karto pradéjus ja naudoti.

Vyriausybés dotacijos

Dotacijos apskaitomos kaupimo principu, t. y. gautos dotacijos arba jy dalys pripazjstamos
panaudotomis tais laikotarpiais, kuriais patiriamos su dotacijomis susijusios sagnaudos.
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Dotacijos, susijusios su turtu

Dotacijos, susijusios su turtu, apima dotacijas, kurios yra gautos ilgalaikio turto forma arba
pinigais, skirtais ilgalaikiam turtui jsigyti arba ji pastatyti. Dotacijos yra apskaitomos gauto
arba jsigyto ilgalaikio turto tikraja verte. Dotacijos amortizacija maZina susijusio ilgalaikio
turto nusidévéjimo sanaudas per $io ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laika.

Vertés sumazéjimas

Finansinio turto verté yra sumaZéjusi, jei yra objektyviy jrodymy, kad tam tikras jvykis ar
jvykiai gali turéti neigiamos jtakos su turtu susijusiems pinigy srautams ateityje. Reik¥mingam
finansiniam turtui vertés sumazéjimas yra vertinamas individualiai. Likes finansinis turtas
suskirstomas j turto grupes pagal panasia kredito rizikg ir toms grupéms vertes sumazéjimas
yra nustatomas bendrai. Turtas, kuriam vertés sumazéjimas yra nustatytas individualiai ir
kuriam yra vertés sumazéjimo nuostoliy, toliau pripaZjstamas, néra jtraukiamas j bendrai
nustatomg vertés sumazéjima.

Jmonés nefinansinio turto likutiné verté, iSskyrus atsargas ir atidétojo mokescio turtg, yra
perziiirima ataskaity pateikimo dieng, siekiant i3siaikinti, ar yra nuvertéjimo poZymiy. Jeigu
tokiy poZymiy yra, jvertinama turto atsiperkamoji verte.

Turto su neapibrétu naudingo tarnavimo laiku bei dar nejvesto | eksploatacija nematerialiojo
turto atsiperkamoji verté jvertinama finansinés buklés ataskaitos sudarymo dieng.

Nuostoliai dél nuvertéjimo apskaitomi, kai turto arba jam priklausancio grynuosius pinigus
uzdirbandio vieneto apskaiting verté vir$ija atsiperkamaja vertg. Grynuosius pinigus
uzdirbantis vienetas yra maZiausia pinigus uzdirbandio turto grupé, sukurianti pinigy srautus,
nepriklausomus nuo kito turto ar turto grupiy. Visi dél nuvertéjimo patirti nuostoliai yra
apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje.

Atsiperkamosios vertés apskai¢iavimas

Gautiny sumy, apskaitomy amortizuota savikaina, atsiperkamoji verté apskai¢iuojama kaip
biisimy pinigy srauty dabartiné verté, diskontuota taikant prading efektyvig palikany norma,
t. y. efektyvia paliikany norma, apskaigiuotg pradinio Siy gautiny sumy pripaZinimo momentu.
Trumpalaikés gautinos sumos néra diskontuojamos.

Nefinansinio turto atsiperkamoji verté yra didesné i§ dviejy verCiy: grynosios realizacinés,
atskaitius pardavimo sgnaudas, ar turto naudojimo vertés. Turto naudojimo verté
apskai¢iuojama diskontuojant biisimus pinigy srautus i$ turto naudojimo iki jy dabartinés
vertés, taikant mokesting diskonto norma, atspindincig realias rinkos prielaidas dél pinigy
vertés laike ir rizika susijusia su tuo turtu.

Vertés sumazéjimo atstatymas

Gautiny sumy, apskaityty amortizuota savikaina, vertés sumazéjimo nuostoliai atstatomi, jeigu
atsiperkamosios vertés vélesnis padidéjimas gali buti objektyviai susietas su jvykiu, jvykusiu
po vertés sumaZéjimo nuostoliy pripaZinimo.

Jeigu jvyksta tam tikri jvykiy ar aplinkybiy, kuriy pagrindu buvo vertinama nefinansinio turto
atsiperkamoji verté, pasikeitimai, liudijantys, kad nefinansinio turto apskaitiné verté gali bati
atgauta, vertés sumaZéjimo nuostoliai yra atstatomi. Vertés sumazéjimo nuostoliai atstatomi
taip, kad turto likutiné verté nevirSyty tos likutinés vertés, kuri biity nustatyta, jei vertés
sumazéjimo nuostoliai nebiity buve pripazinti, atskai€ius amortizacija ar nusidéveéjima.
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Dividendai
Dividendai apskaitomi kaip jsiskolinimas laikotarpyje, kada jie yra paskelbiami.
Iimokos darbuotojams

Jmoné neturi apibrézty jmoky ir skatinimo plany bei mokéjimo schemy Jmonés akcijomis.
I$éjusiems j pensija buvusiems Imonés darbuotojams jsipareigojimus vykdo valstybé. Imonés
vadovybei (direktoriams) 2014 metais buvo pradétos mokéti jmokos | pensijy fondus.

Atidéjiniai
Atidéjiniai jsipareigojimams yra apskaitomi finansinés buklés ataskaitoje kai tikétina, kad del

pracityje jvykusiy jvykiy atsiradusiems esamiems teisiniams jsipareigojimams arba
neatSaukiamiems pasiadéjimams jvykdyti reikés papildomy léSy.

Pajamos
Prekiy pardavimai

Pajamos, pardavus prekes, pripaZjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje tuomet, kai reikSminga
rizika ir nuosavybé yra perduotos pirkéjui, kai yra tikétina, kad [moné gaus ekonominés
naudos, susijusios su operacija, ir kai pajamy suma gali bati patikimai jvertinta. Pardavimai
yra pripaZjstami atémus pardavimo pridétineés vertés mokes&ius ir suteiktas nuolaidas,
tiesiogiai susijusias su pardavimais.

Suteiktos paslaugos, perleistas turtas

Pajamos, suteikus paslaugas, pripaZjstamos bendrujy pajamy ataskaitoje tas paslaugas
suteikus, atsizvelgiant j paslaugy jvykdymo lygj. Pajamos pripaZjstamos atémus pardavimo
pridétinés verté mokestj ir suteiktas nuolaidas.

Nuomos pajamos pripaZjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje tiesioginiu budu per atitinkamos
nuomos laikotarpj.

Pajamos i§ perleisto turto bendryjy pajamy ataskaitoje pripaZjstamos, kai reik§minga rizika ir
nauda, susijusi su nuosavybe, yra perduotos pirkéjui.

Pajamos nepripaZjstamos, jeigu yra dideliy abejoniy dél pajamy atgavimo ar su tomis
pajamomis susijusiy sanaudy atsiradimo arba kai tikétinas prekiy graZinimas ar tikétina
reik§minga rizika ir prekés negali buti laikomos perduotomis pirkéjui.

Sanaudos
Veiklos nuomos mokéjimai

Veiklos nuomos mokéjimai pagal atitinkamas veiklos nuomos sutartis pripaZjstami bendrujy
pajamy ataskaitoje sistemingai i§dalijant juos per visa nuomos laikotarpj.

Finansinés nuomos mokéjimai

Minimaliis nuomos mokéjimai yra paskirstomi | finansines sgnaudas ir nepadengto
isipareigojimo dengima, naudojant efektyvios palikany normos metoda. Finansinés sanaudos
paskirstomos per visg finansinés nuomos laikotarpj, apskaiCiuojant jas pagal pastovig
perioding paliikany norma, taikoma nepadengtam jsipareigojimo likuéiui.
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Grynosios finansavimo sanaudos

Gryngsias finansavimo sanaudas sudaro paliikany sanaudos, jvertintos efektyvios palukany
normos metodu, paliikany pajamos i§ investuoty 163y ir uZsienio valiutos kursy pasikeitimo
jtaka.

Paliikany pajamos pripaZjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje, kai jos sukaupiamos, remiantis
efektyvios palikany normos metodu. Finansinés nuomos mokéjimy palikany sagnaudy
sudedamoji dalis bendryjy pajamy ataskaitoje pripaZjstama naudojant efektyvios palikany
normos metoda.

Pelno mokestis

Pelno mokestj sudaro einamasis ir atidétasis mokesgiai. Pelno mokestis apskaitomas bendryjy
pajamy ataskaitoje, iSskyrus, kai jis yra susijgs su straipsniais tiesiogiai apskaitomais
nuosavame kapitale, tada jis apskaitomas nuosavame kapitale.

Einamasis pelno mokestis yra mokestis, apskaigiuotas nuo apmokestinamojo pelno, taikant
galiojangius ir taikomus tarifus finansinés biiklés ataskaitos sudarymo dieng, ir nereik§mingi
ankstesniyjy mety pelno mokes¢io koregavimai.

Atidétasis mokestis pripaZjstamas naudojant ,balansinj metods. Jis apskaitiuojamas,
atsizvelgiant j laikinus skirtumus tarp turto ir jsipareigojimy verCiy finansinése ataskaitose bei
ju ver&iy mokeséiy tikslais. Atidétasis mokestis neskai¢iuojamas laikiniems skirtumams,
atsiradusiems turto arba jsipareigojimy pradinio pripazinimo momentu, kai tie skirtumai
nejtakoja nei ataskaitinio laikotarpio pelno (nuostoliy), nei apmokestinamojo pelno
(nuostoliy). Atidétasis mokestis yra vertinamas taikant mokes€io normas, kurios galios, kai
minéti laikini mokestiniai skirtumai realizuosis remiantis mokes¢iy jstatymais, priimtais arba
i§ esmés priimtais ataskaity pateikimo dieng.

Atidétojo mokes&io turtas yra pripaZjstamas tik tuomet, kai tikimasi, kad ateityje Jmoné turés
pakankamai mokestinio pelno, kuris leis panaudoti mokescio turta. Atidétojo mokescio turtas
yra perziirimas kiekvieng ataskaity pateikimo dieng ir mazinamas tokia suma, kokia
mokestiné nauda tikétina nebus realizuota ateityje.

Segmenty ataskaitos

Segmentas yra reik§minga [monés veiklos dalis, iSskiriama pagal tiekiamus produktus ar
teikiamas paslaugas (verslo segmentas) arba pagal produkty ar paslaugy tiekima tam tikroje
ekonominéje aplinkoje, kuriai budinga savita rizika ir ekonominé nauda (geografinis
segmentas).

Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai

Jmoné pateikia duomenis apie paprastajj pelng (nuostolius), tenkant] vienai akcijai, ir apie
sumazinta pelng (nuostolius), tenkantj vienai akcijai. Paprastasis pelnas (nuostoliai), tenkantis
vienai akcijai, yra skai¢iuojamas padalijant pelng (nuostolius), tenkancius [monés
akcininkams, i§ svertinio paprastujy akcijy skaiGiaus vidurkio per laikotarpj. SumaZintas
pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai, yra skai¢iuojamas pelng (nuostolius), tenkancius
akcininkams, bei svertinj paprastyjy akcijy skaidiaus vidurkj per laikotarpj koreguojant
visomis potencialiomis paprastosiomis akcijomis. Per atskaitinius laikotarpius fmoné nebuvo
isleidusi potencialiy paprastyjy akcijy.
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Ataskaitiniy mety standarty pakeitimai

Isskyrus toliau nurodytus pakeitimus, visiems Siose finansinése ataskaitose pateiktiems
laikotarpiams Jmoné nuosekliai taiké apskaitos politika, i3déstyta 2 pastaboje.

2016 m. sausio 1 d. moné pradéjo taikyti naujus standartus ir standarty pataisas, jskaitant
atitinkamas kity standarty pataisas.

Toliau pateikiami 2016 m. sausio 1 d. jsigalioj¢ nauji standartai ir standarty pataisos, kurie
$ioms finansinéms ataskaitoms jtakos neturéjo:

- 14-asis TFAS ,,Reguliuojamos atidéjiniy saskaitos;

- Jungtinés veiklos dalies jsigijimy apskaita“ (11-ojo TFAS pataisos);

-, Priimtiny nusidévéjimo ir amortizacijos metody paaiskinimas® (16-ojo TAS ir 38-ojo
TAS pataisos);

- Zemés ikis. Derliniai augalai“ (16-ojo TAS ir 41-0jo TAS pataisos);

-, Nuosavybés metodas atskirose finansinése ataskaitose® (27-0jo TAS pataisos);

- Kasmetiniai TFAS patobulinimai — jvairts standartai;

-, Investiciniai subjektai. Konsolidavimo i$imties taikymas* (10-ojo TFAS, 12-ojo TFAS ir
28-0jo TAS pataisos);
-, Atskleidimo iniciatyva“ (1-ojo TAS pataisos).

Dar nejsigalioj¢ nauji standartai ir standarty iSaiSkinimai

Keletas naujy standarty, standarty pataisy ir iSaiSkinimy 2016 m. gruodZio 31 d. pasibaigusiu
metiniu ataskaitiniu laikotarpiu dar negaliojo ir rengiant $ias ataskaitas nebuvo taikyti. Jmonei
aktualils nauji standartai, standarty pataisos ir i$aiSkinimai nurodyti toliau. Jy taikyti anks¢iau
Imoné neketina.

9-asis TFAS ,,Finansinés priemonés“ “(2014 m.) (galioja 2018 m. sausio 1d. arba véliau
prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma retrospektyviai su tam
tikromis iSimtimis. Nereikalaujama taisyti ankstesniy laikotarpiy informacijos; taisyti
ankstesniy laikotarpiy informacijq galima, bet tik jei tai jmanoma nesiremiant véliau jgytomis
Ziniomis. Leidziama pradeti taikyti anksciau.)

Siuo standartu pakeiiamas 39-asis TAS ,Finansinés priemonés. PripaZinimas ir vertinimas®,
tagiau toliau taikoma 39-ojo TAS iSimtis dél finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy
portfelio palikany normos pozicijos tikrosios vertés apsidraudimui. Ukio subjektai gali
pasirinkti apskaitos politika: taikyti 9-ajame TFAS nustatytus apsidraudimo apskaitos
reikalavimus ar toliau taikyti esamus, 39-ajame TAS nustatytus, apsidraudimo apskaitos
reikalavimus visai apsidraudimo apskaitai.

Nors leistini finansinio turto vertinimo pagrindai — amortizuota savikaina, tikroji verté kity
bendryjy pajamy ataskaitoje, tikroji verté pelne (nuostoliuose) — yra panasiis i 39-ajame TAS
nustatytus vertinimo pagrindus, grupavimo j atitinkamas vertinimo grupes kriterijai labai
skiriasi.
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Finansinis turtas vertinamas amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi Sios salygos:

o finansinis turtas laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas— laikyti finansinj turta
siekiant surinkti sutartyje numatytus pinigy srautus; ir

e deél finansinio turto sutarties salygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie
yra tik pagrindinés sumos ir pagrindinés nepadengtosios sumos palukany mokéjimai.

Be to, dél ne prekybos nuosavybés priemoniy bendrové gali pasirinkti neatSaukiamai teikti
vélesnius tikrosios vertés pokyéius (jskaitant uZsienio valiutos keitimo pelng ir nuostolius) kity
bendryjy pajamy ataskaitose. Sie jokiomis aplinkybémis néra perklasifikuojami i pelna ar
nuostolius.

Skolos priemoniy, jvertinty tikraja verte kity bendryjy pajamy ataskaitoje, paliikany pajamos,
tiketini kredito nuostoliai ir uZsienio valiutos keitimo pelnas ir nuostoliai pripazjstami pelnu
arba nuostoliais taip pat kaip ir finansinio turto, apskaityto amortizuota savikaina, atveju. Kitas
pelnas (nuostoliai) pripaZistami kitomis bendrosiomis pajamomis, o nutraukus pripazinimg
perklasifikuojamas j pelng ar nuostolius.

9-ajame TFAS nustatytame vertés sumazéjimo modelyje 39-ojo TAS patirty nuostoliy modelis
pakeitiamas tikétiny kredito nuostoliy modeliu; tai reiskia, kad nebéra biitina, kad nuostolio
jvykis biity jvykes prie§ pripaZjstant vertés sumazéjimo atidéjinius.

9-ajame TFAS yra pateikiamas bendrasis apsidraudimo apskaitos modelis, pagal kurj
apsidraudimo apskaita yra labiau suderinta su rizikos valdymu. Apsidraudimo sandoriy raiSys —
tikrosios vertés apsidraudimo sandoris, pinigy srauty apsidraudimo sandoris ir grynosios
investicijos j uZsienyje veikiantj @ikio subjekta apsidraudimo sandoris — nesikeiia, taCiau
Jmonés vadovybeé turés priimti papildomus vertinimo sprendimus.

Standarte nustatoma naujy reikalavimy siekiant taikyti apsidraudimo apskaita, ja tesiant ar
nutraukiant; pagal §j standarta prie apdraustyju objekty taip pat galima priskirti papildomas
pozicijas.

Biitina isamiai atskleisti papildoma informacija dél iikio subjekto rizikos valdymo ir
apsidraudimo veiklos.

Nors Jmon¢ kol kas néra parengusi galutinés vertés sumazé&jimo metodikos, taikytinos pagal 9-
aji TFAS bei tikétinos 3io standarto jtakos finansinéms ataskaitoms analizés, vadovybé
nemano, kad 9-asis TFAS (2014 m.) turés reik¥mingos jtakos finansinéms ataskaitoms. Dél
Jmonés veiklos pobudzio ir turimy finansiniy priemoniy rasiy nemanoma, kad [monés
finansiniy priemoniy grupavimas ir vertinimas pagal 9-ajj TFAS keisis.

15-asis TAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais“ (galioja metiniams ataskaitiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau. Leidziama taikyti anksCiau. )

Naujajame standarte nustatyta sistema, kuria pakei¢iamos esamos pajamy pripazinimo gairés
pagal TFAS. Ukio subjektai taikys penkiy Zingsniy modelj, kad nustatyty, kada pajamas
pripazinti ir kokia suma.
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Naujajame modelyje nustatyta, kad pajamos turéty bati pripaZjstamos, kada (jei) ukio
subjektas prekés ar paslaugos kontrol¢ perduoda klientui tokia suma, i kurig Gkio subjektas
tikisi turéti teise. Priklausomai nuo to, ar yra tenkinami tam tikri reikalavimai, pajamos
pripazjstamos:

e per tam tikrg laikotarpj tokiu biidu, kuriuo parodoma iikio subjekto veikla, arba
e tokiu momentu, kai prekiy ir paslaugy kontrolé perduodama klientui.

15-ajame TFAS taip pat jtvirtinti principai, kuriuos tkio subjektas turi taikyti atskleisdamas
kokybing ir kiekybing informacija, finansiniy ataskaity naudotojams prane$damas naudinga
informacija apie pajamy ir pinigy srauty, atsirandandiy dél sutarties su klientu, pobudj, suma,
laikg ir neapibréztuma.

Nors Jmoné kol kas neparengé tikétinos 15-ojo TFAS jtakos jo finansinéms ataskaitoms
analizés, vadovybé nemano, kad pirma karta taikant naujajj standarta bus daroma reik§minga
jtaka [monés finansinéms ataskaitoms. Dél [monés veiklos pobudzio ir gaunamy pajamy riiSies
nemanoma, kad pagal 15-3jji TFAS keisis [monés pajamy pripaZinimo laikas ir vertinimas.

10-tojo TFAS ir 28-ojo TAS pataisos ,, Turto pardavimas ar jnasai tarp investuotojo ir jo
asocijuotosios ar bendrosios jmonés“ (TASF kol kas nenustaté jsigaliojimo datos, taciau
leidZiama taikyti i§ anksto.)

Pataisose smulkiau paaiskinama, kad sandoriuose su asocijuotaja ar bendraja jmone pelno ir
nuostoliy pripaZinimo dydis priklauso nuo to, ar parduotas turtas ar turto inaSas laikomas
verslu, pvz.:

e visas pelnas ar nuostoliai yra pripazjstami, kai investuotojo ir jo asocijuotosios ar
bendrosios jmonés sudaromas sandoris apima turto ar keliy turto vienety, kurie sudaro
versla (nesvarbu, ar jis yra patronuojamojoje imonéje, ar ne), perleidima;

e pelnas ar nuostoliai pripaZjstami i§ dalies, kai investuotojo ir jo asocijuotosios ar
bendrosios jmonés sandoris apima turta, kuris verslo nesudaro, net jei Sis turtas yra
patronuojamojoje jmonéje.

Jmoné nemano, kad pataisos, pirma karta jas pritaikius, turés reikSmingos jtakos finansinéms
ataskaitoms, nes Jmoné neturi patronuojamuyjy, asocijuotyjy ar bendryjy jmoniy.

16-asis TFAS ,,Nuoma*“ (galioja 2019 m. sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams
ataskaitiniams laikotarpiams. Leidfiama taikyti anksciau, jeigu ukio subjektas taiko ir 15-gjj
TFAS). Dar nepatvirtintas ES.

16-uoju TFAS pakeitiamas 17-asis TAS ,Nuoma“ ir susij¢ aiSkinimai. Siuo standartu
panaikinamas $iuo metu taikomas nuomininky dvigubos apskaitos modelis; vietoje jo jmoniy
reikalaujama didziaja dalj nuomos sandoriy apskaityti finansinés buklés ataskaitoje pagal
vieng modelj, panaikinant atskirtj tarp veiklos ir finansinés nuomos.
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Naujy standarty, galiojanéiy standarty pakeitimy ir naujy iSaiSkinimy pritaikymo jtaka
finansinéms ataskaitoms (tesinys)

Pagal 16-jj TFAS sutartis yra nuoma arba ja apima, jeigu ji suteikia teis¢ valdyti identifikuoto
turto naudojima tam tikra laika mainais uZz atlygj. Pagal naujajj model; reikalaujama, kad
tokioms sutartims nuomininkas pripaZinty teis¢ naudoti turts ir nuomos jsipareigojimus. Teise
naudoti turta yra nudévima, o jsipareigojimas kaupia palikanas. D¢l to daugumos nuomos
sandoriy atvejais susidarys iSankstiniy sanaudy, net tuo atveju, kai nuomininkas moka
pastovius metinius nuomos mokescius.

Naujuoju standartu nustatoma ribotos apimties i§im¢iy nuomos sandoriams, kurie apima:

e nuomos sandorius, kai nuomos laikotarpis nevir$ija 12 ménesiy, o sandoris nesuteikia
galimybiy pirkti; ir

e nuomos sandorius, kuriuose pagrindinis turtas yra maZavertis (angl. small-ticket leases).

Nuomotojo apskaita pritaikius naujajj standarta i esmeés liks nepakitusi, o atskirtis tarp veiklos
ir finansinés nuomos bus iSlaikyta.

Jmoné nemano, kad naujasis standartas, pirma karta jj pritaikius, tures reik§mingos jtakos
finansinéms ataskaitoms.

2-0jo TFAS pataisos: mokéjimo akcijomis sandoriy klasifikavimas ir vertinimas (ealioja
2018 m. sausio 1d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams;
taikoma perspektyviai. Leidziama taikyti ankséiau.) Dar nepatvirtinta ES.

Pakeitimais i$aikinama mokéjimo akcijomis apskaita Siose srityse:

e mokéjimo akcijomis sandoriy, kurie padengiami grynaisiais pinigais, teisiy suteikimo ir
kity nei teisiy suteikimo salygy jtaka;

e mokéjimo akcijos sandoriai su i¥skaitomy mokesciy jsipareigojimy sudengimo grynaja
verte mechanizmu, ir

e mokéjimo akcijomis sandoriy nuostaty ir salygy pakeitimas, pakeiciant sandoriy
klasifikavima i§ sandoriy, kurie padengiami grynaisiais pinigais, | sandorius, kurie
padengiami nuosavu kapitalu.

Jmoné mano, kad pataisos, pirma karta jas pritaikius, neturés reikSmingos jtakos Jmonés
finansiniy ataskaity pateikimui, nes Jmoné nesudaro mokéjimo akcijomis sandoriy.

7-0jo TAS pataisos (galioja 2017 m. sausio 1d. arba véliau prasidedantiems metiniams
ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma perspektyviai. LeidZiama taikyti anksCiaw). Dar
nepatvirtintos ES.

Pataisomis nustatomi nauji atskleidimo reikalavimai; $ie nauji atskleidimai turéty padéti
naudotojams jvertinti finansinés veiklos jsipareigojimy pasikeitimus, jskaitant pinigy srauty ir
nepiniginius poky&ius (tokius kaip nuostoliy ar pelno i sandoriy uZsienio valiuta jtaka,
poky&iai dél patronuojamyjy jmoniy kontrolés jgijimo ar netekimo, tikrosios vertés pokyciai).

Jmoné mano, kad pataisos, pirmg kartg jas pritaikius, neturés reik§mingos jtakos [monés
finansiniy ataskaity pateikimui.
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Naujy standarty, galiojandiy standarty pakeitimy ir naujy iSaiSkinimy pritaikymo jtaka
finansinéms ataskaitoms (tesinys)

12-0jo TAS pataisos: nerealizuoty nuostoliy atidétojo mokescio turto pripaZinimas (galioja
2017 m. sausio 1d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams;
taikoma perspektyviai. Leidziama taikyti anksciau). Dar nepatvirtintos ES.

Pataisomis iSaiSkinama, kaip ir kada apskaityti atidétojo mokes¢io turta tam tikromis
situacijomis ir kaip nustatyti busimyjy laikotarpiy apmokestinamasias pajamas atidétojo
mokeséio turto pripaZinimo vertinimo tikslais.

Jmoné mano, kad pataisos, pirma karta jas pritaikius, neturés reikSmingos jtakos Imonés
finansiniy ataskaity pateikimui, nes [moné jau dabar biisima apmokestinamajj pelng vertina
taip, kaip to reikalaujama pagal pataisas.

4-0jo TFAS pataisos: 9-0jo TFAS , Finansinés priemonés“ taikymas drauge su 4-uoju
TFAS ,Draudimo sutartys (galioja 2021 m. sausio 1d. arba véliau prasidedantiems
metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, taikoma perspektyviai). Dar nepatvirtintos ES.

Pataisomis sprendziami klausimai, kylantys jgyvendinant 9-ajj TFAS pries jgyvendinant 4-ajj
TFAS pakeisiantj standarta, kurj $iuo metu rengia TASV. Pataisomis pristatomi du
pasirenkami sprendimai. Vienas jy — laikina i8imtis i§ 9-ojo TFAS, atidedant jo taikyma kai
kuriems draudikams. Kitas sprendimas — apdangalo (angl. overlay) metodo taikymas
pateikimui, siekiant sumaZinti nepastovuma, kuris gali atsirasti taikant 9-gji TFAS, iki bus
pradétas taikyti busimas draudimo sutarciy standartas.

Imoné nemano, kad pataisos turés reik§mingos jtakos Imonés finansinéms ataskaitoms.

40-0jo TAS pataisos: investicinio turto perkélimas (galioja 2018 m. sausio 1 d. arba véliau
prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams; taikoma perspektyviai). Dar
nepatvirtintos ES.

Pataisomis jtvirtinamas 40-ajame TAS , Investicinis turtas“ nustatytas perkélimo j investicinj
turtg arba i§ jo principas nurodant, kad toks perkélimas turéty biiti atliekamas tik pasikeitus
turto naudojimo paskiréiai. Remiantis pataisomis, perkélimas atlickamas tada ir tik tada, kai
naudojimas faktiskai pasikei¢ia, t.y. turtas atitinka investicinio turto apibréZtj arba nustoja ja
atitikti ir yra naudojimo pasikeitimo jrodymy. Vien vadovybés ketinimy pasikeitimas nesudaro
prielaidy perkélimui.

Jmon¢ nemano, kad pataisos turés reik§mingos jtakos Imonés finansinéms ataskaitoms, nes
Imoné neturi investicinio turto.

TFAAK 22-asis aiSkinimas ,,Sandoriai uisienio valiuta ir iSankstinis atlygis® (galioja
2018 m. sausio 1d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams).
Dar nepatvirtintos ES.

Pagal §j ai¥kinimg nustatoma, kaip nustatyti sandorio data tam, kad biity aisku, kokj valiutos
kursa naudoti su nepiniginio turto ar nepiniginio jsipareigojimo, atsirandancio iSmokéjus arba
gavus iSankstinj atlygj usienio valiuta, pripazinimo nutraukimu susijusio turto, sanaudy ar
pajamy (ar jy dalies) pirminio pripaZinimo metu. Tokiomis aplinkybémis sandorio data yra
diena, kai @ikio subjektas primg karta pripaZjsta dél iSankstinio atlygio i$mokéjimo ar gavimo
atsiradusj nepiniginj turta ar nepiniginius jsipareigojimus.
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Aiskinamasis rastas

Naujy standarty, galiojanéiy standarty pakeitimy ir naujy iSaiSkinimy pritaikymo jtaka
finansinéms ataskaitoms (tesinys)

Jmoné nemano, kad aiSkinimas, pirmag karta jj pritaikius, turés reikSmingos jtakos Imonés
finansinéms ataskaitoms, nes Jmoné, pirmg karta pripazindama dél iSankstinio atlygio
i¥mokéjimo ar gavimo atsiradusj nepiniginj turta ar nepiniginius jsipareigojimus, naudoja
sandorio dienos valiutos kursa.

Kasmetiniai TFAS patobulinimai

Kasmetiniai TFAS patobulinimai 2014-2016 m. ciklui buvo i§leisti 2016 m. gruodzio 8 d.
Juos sudaro dviejy standarty dvi pataisos bei atitinkamos kity standarty ir iSaiSkinimy pataisos,
dél ko keitiama apskaitos politika pateikimo, pripaZinimo ar vertinimo tikslais. 12-ojo TFAS
,Informacijos apie dalis kituose ukio subjektuose atskleidimas“ pataisos galioja 2017 m.
sausio 1 d. arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams, o 28-0jo TAS
Investicijos i asocijuotgsias jmones ir bendras jmones“ pataisos galioja 2018 m. sausio 1 d.
arba véliau prasidedantiems metiniams ataskaitiniams laikotarpiams. Pataisos taikomos
retrospektyviai, leidZiama taikyti anksCiau.

Tikétina, kad né viena i§ §iy pataisy neturés reik§mingos jtakos [monés finansinéms
ataskaitoms.

Reik8¥mingi apskaitos jvertinimai ir sprendimai

[vertinimai ir prielaidos yra nuolat perziirimi ir yra paremti istorine patirtimi bei kitais
veiksniais, atspindin¢iais esamg situacija bei pagristai tikétinais ateities jvykiais. [mones
vadovybé, atsizvelgdama j prognozes ir biudzeta, skolinimosi poreikj, isipareigojimy
vykdyma, produktus ir rinkas, finansinés rizikos valdyma, atlikusi veiklos testinumo vertinimg
mano, kad neaiskumy vertinant Imonés veiklos tgstinumg bei abejoniy dél tolesnés jos veikos
néra. Jmon¢ daro jvertinimus ir prielaidas dél ateities jvykiy, todél apskaitos jvertinimai pagal
apibrézimg ne visada atitiks faktinius rezultatus. Zemiau aptariami jvertinimai ir prielaidos,
kurie daro reik§mingg jtaka turto ir jsipareigojimy vertéms ir dél kuriy pasikeitimo tos vertes
gali reik¥mingai kisti kitais finansiniais metais.

Gautiny sumy vertés sumazéjimo nuostoliai

Jmoné perzitiri savo gautinas sumas, jvertindama vertés sumazéjima karta per ketvirtj. Gautiny
sumy vertés sumaZéjimo nuostoliai pripaZjstami mokéti pradelsus 1 metus. Vadovybé,
nuspresdama ar vertés sumazéjimo nuostoliai turi biiti apskaityti bendryjy pajamy ataskaitoje,
jvertina, ar yra prieinamy duomeny, rodandiy, kad pinigy srautai i$ gautiny sumy portfelio
pastebimai sumazés pries tai, kai $is sumaZzéjimas gali buti nustatytas Sio portfelio kiekvienai
gautinai sumai individualiai. Toks jrodymas gali biiti pricinami duomenys, rodantys, kad yra
neigiami skolininky mokéjimy arba nacionaliniy ar vietiniy ekonominiy salygy poky¢iai,
darantys jtakg gautiny sumy grupei.

Vadovybé jvertina tikétinus pinigy srautus i§ skolininky, remiantis skolininky su panasia
kredito rizika istorine nuostoliy patirtimi. Metodai ir prielaidos, naudojami pinigy srauty sumy

ir jy gavimo laiko ateityje jvertinimui, yra pastoviai nuolat, sickiant sumaZinti skirtumus tarp
jvertinty ir faktiniy nuostoliy.
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Reik§mingi apskaitos jvertinimai ir sprendimai (tgsinys)
Pastato ir Zemés vertés sumazéjimo nuostoliai

2009 metais jsigyto pastato ir Zemés vertinimas rinkos kainomis atliktas 2011 mety pabaigoje.
PripaZinti turto vertés sumaZéjimo nuostoliai. 2016 m. kova atlikus pastato ir Zemés
vertinimus nenustatyta jokiy papildomy vertés sumazéjimo nuostoliy palyginus su balansine
verte 2016 m. gruodzio 31 d.

Prekeés Zenklo vertés sumazéjimo nuostoliai

Imoné naudojasi prekés enklu ,,Sobieski®, kuriam amortizacija skaiCiuojama tiesiniu budu
per 20 mety laikotarpj. Sio prekés Zenklo ekonominio tarnavimo laikas gali skirtis nuo Siuo
metu naudojamy apskaitos vertinimy dél rinkos sglygoty 8iuo Zenklu paZzyméty produkty
gyvavimo ciklo galimy pasikeitimy. Vadovybés manymu, atsizvelgiant | dabarting padétj,
apskaitoje naudojamas tarnavimo laikotarpis yra pateisinamas.

Pardavimo pajamy pripaZinimas

Pardavimo pajamos Jmonéje yra pripaZjstamos atémus pardavimo pridétinés vertes mokescius
ir suteiktas nuolaidas, tiesiogiai susijusias su pardavimais.

Segmenty ataskaitos

Atsizvelgiant j parduodamy produkty pardavimy dalj, iSskiriami segmentai — Jmonéje
pagaminti alkoholiniai gérimai, maistinis etilo alkoholis (rektifikuotas, distiliuotas) ir jo
produktai, denatiiruotas etilo alkoholis, pirktos prekés perpardavimui (alkoholiniai gérimai,
nealkoholiniai gérimai, kitos prekés). Segmentams nepriskiriamos kitos ir finansinés veiklos
pajamos, sgnaudos, pelno mokesgiai yra kontroliuojami.

2016 m. sausio-gruodZio mén. pajamos ir bendrasis pelnas

Pagaminti Maistinis etilo
alkoholiniai  alkoholis ir jo  Denatiiruotas Pirktos prekeés

Eurais gérimai produktai etilo alkoholis perpardavimui I8 viso

Pajamos 54904 214 2 582731 850 167 4166 735 62 503 846
Akcizas (38 190 381) (176 853) - (1569 452) (39936 686)
Pajamos be akcizo 16 713 833 2 405 878 850 167 2597283 22567161
Bendrasis pelnas 6954 713 412 787 102 863 590116 8 060478

2015 m. sausio-gruodZio mén. pajamos ir bendrasis pelnas

Pagaminti  Maistinis etilo
alkoholiniai  alkoholis ir jo  Denatiiruotas  Pirktos prekeés

Eurais gérimai produktai etilo alkoholis perpardavimui I8 viso

Pajamos 51996 159 2 682 006 1 689 095 2578 146 58 945 406
Akcizas (36 813 356) (244 272) = (870 080) (37 927 708)
Pajamos be akcizo 15 182 803 2437734 1 689 095 1708 066 21017 698
Bendrasis pelnas 5614 592 362 109 261 047 319186 6556934
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Segmenty ataskaitos (t¢sinys)

Pardavimai vykdomi Lietuvos ir ES rinkose, eksportuojama | trecigsias Salis. Imonéje
pagaminty alkoholiniy gérimy pardavimo pajamos 2016 metais ES ir tre¢iyjy Saliy rinkose
augo 26,4 procento, maistinio etilo alkoholio ir jo produkty augo 13,6 procento. Geografiniai
segmentai iskirti pagal $iuos regionus: Lietuva, ES 3alys, tregiosios Salys.

Pajamos ir bendrasis pelnas pagal geografinius segmentus

2016 m.
sausis-gruodis

2015 m.
sausis-gruodis

Eurais Pajamos be akcizo  Bendrasis pelnas  Pajamos be akcizo Bendrasis pelnas
Lietuva 15 756 924 6299 438 15 881 038 5429 080
Kitos ES 3alys 5508 954 1223204 4 266 699 802 212
Treciosios 3alys 1301283 537 836 869 961 325 642
I8 viso 22 567 161 8 060 478 21017 698 6 556 934
2016 m. 2015 m.
Eurais sausis-gruodis sausis-gruodis

Kitos pajamos ir sagnaudos

Patalpy nuoma ir komunalinés paslaugos 35734 36 724
Ilgalaikio turto pardavimo pelnas 1739 8 499
Medziagy ir Zaliavy pardavimo pelnas 67478 113 236
Elektros energijos pardavimo pelnas 207 353 119 203
Transportavimas 30352 22 381
Zalos atlyginimas 3171 3191
Kitos pajamos 22 012 22 157
I$ viso kity pajamy 367 839 325391
Kitos sagnaudos (7 233) (7 595)
Ilgalaikio turto pardavimo nuostoliai 0 0
Elektros energijos pardavimo nuostoliai 0 0
Medziagy ir Zaliavy pardavimo nuostoliai 0 0
I3 viso kity sgnaudy (7 233) (7 595)
Kitos veiklos pajamos ir sanaudos gryngja verte 360 606 317 796
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2016 m. 2015 m.
Eurais sausis-gruodis sausis-gruodis
7  Pardavimo savikaina, pardavimo ir
paskirstymo bei administracinés sanaudos
Reklama (1 567 648) (1 445 476)
Personalo sgnaudos (2 040 983) (1 831 753)
Zaliavos ir komplektavimo gaminiai (13 261 492) (13 000 833)
Amortizacija ir nusidévéjimas (989 554) (784 485)
Transportavimas (320 504) (289 793)
Veiklos mokeséiai (483 630) (498 687)
Priezifiros ir aptarnavimo sanaudos (407 484) (439 244)
Kitos sgnaudos (1 424 893) (1630571)
I§ viso pardavimo savikaina, pardavimo ir
paskirstymo bei administraciniy sanaudy (20-436r188) (EID20i542)
2016 m. 2015 m.
Eurais sausis-gruodis sausis-gruodis
8 Personalo sanaudos
Atlyginimai (1 426 426) (1297 921)
Atostogy rezetrvas (163 198) (132 020)
Imokos j garantinj fonda (3 161) (2 825)
Socialinis drandimas (494 738) (447 803)
I§ viso personalo sanaudy (2 087 523) (1 880 569)

I§ viso personalo sgnaudos 2016 m. sausio—gruodzio mén. sudaro 2 087 523 eurus, i8 ju
(a) administracinés 1037 782 eurus; (b) pardavimo ir paskirstymo 410670 eury; ©
tiesioginés 639 071 eura (2015 — 1 880 569 eurus, i jy: (a) administracinés 990 436 eurus;
(b) pardavimo ir paskirstymo 337 379 eurus; (c) tiesioginés 552 754 eurus).

2016 m. sausio—gruodzio mén. iSeitinés i¥mokos su socialinio draudimo ir garantinio fondo
jmokomis personalo sanaudose sudaré 10 456 eury (2015 m. sausio—gruodzio mén. —
18 180 eury).

2016 m. sausio—gruodzio mén. personalo sanaudos vadovams (direktoriams) sudare
196 511 eury, i¥ kuriy: (a) trumpalaikés i¥mokos sudaré 196 511 eury; (b) i8mokos, mokamos
pasibaigus tarnybai — 0 eury; (c) kitos ilgalaikés iSmokos — 0 eury; (d) iSeitinés iSmokos —
0 eury; (¢) apmokéjimas akcijomis — 0 eury (2015 m. sausio-gruodZio meén. — 196 969 eury, i§
kuriy: (a) trumpalaikés i¥mokos sudaré 196 969 eurus; (b) iSmokos, mokamos pasibaigus
tarnybai — 0 eury; (c) kitos ilgalaikés iSmokos — 0 eury; (d) iSeitinés iSmokos — 0 eury;
(e) apmokéjimas akcijomis — 0 eury). Vadovams (direktoriams) nebuvo suteikta paskoly ir
garantijy, suteikta ar prisiimta finansiniy ir nefinansiniy isipareigojimy. Kity sandoriy
atskleidimas 27 pastaboje.

2016 m. sausio—gruodzio mén. vidutinis sgradinis darbuotojy skaifius 160 (2015 m.
sausio—gruodzio mén. — 154 darbuotojai).

2016 m. sausio—gruodZio mén. vidutinis sara$inis vadovy (direktoriy) skaiCius 4 (2015 m.
sausio—gruodzio mén. — 4 vadovai).

32



10

AiSkinamasis rastas

Eurais

Finansinés veiklos pajamos ir sagnaudos
Paliikany pajamos

Kita

Valiutos kurso pasikeitimo teigiama jtaka

I3 viso finansinés veiklos pajamy

Palukany sagnaudos
Kitos sanaudos
Valiutos kurso pasikeitimo neigiama jtaka

I3 viso finansinés veiklos sanaudy
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Finansinés veiklos pajamos ir sanaudos grynaja verte

Eurais

Pelno mokescio sanaudos

Einamojo pelno mokes€io sgnaudos
Praeity laikotarpiy pelno mokes&io koregavimai
Atidétojo mokescio pokytis

I§ viso pelno mokestio sagnaudy

2016 m.

sausis-gruodis

2015 m.
sausis-gruodis

56 721 131 607
0 9227
21 549 10 628
78 270 151 462
(145 581) (125 855)
(18 093) (12 413)
(15 847) (659)
(179 521) (138 927)
(101 251) 12 535
2016 m. 2015 m.

Galiojancio pelno mokescio tarifo sutikrinimas

Eurais
Pelnas (nuostoliai) iki mokes¢iy

Pelno mokestis, taikant galiojantj tarifa
Neapmokestinamos pajamos

Kitos sgnaudos, nemazinanéios apmokest. pelno
Investicinio projekto lengvata

sausis-gruodis

sausis-gruodis

2016 m.
sausis-gruodis

(15,0 %)
0,0 %
(2,3 %)
32%

(14,1 %)

(353917) (127 303)

0 1061

26 241 35367

(327 676) (90 875)

2015 m.
sausis-gruodis

2330327 1427 188
(349 549) (15,0 %) (214 078)
476 0,1 % 1862
(54 341) (0,3 %) (7 023)
75 739 8,9 % 127 303
(327 676) 6,3 %) (91 936)
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Atidétasis mokestis

Eurais

Pirkéjy jsiskolinimo vertés maZinimas
Nebaigtos statybos nusidévéjimas

Pastato ir Zemés vertés sumaZinimas

Atsargy vertés sumaZzinimas

Sukauptas atostogy rezervo socialinis draudimas
Sukauptos sgnaudos

Pinigy srauty apsidraudimo rezervas

I§ viso atidétojo mokest&io turto

Nekiln. turto, jrangos ir jrengimy nusidévéjimo skirtumas
Nematerialiojo turto amortizacijos skirtumas

Tlgalaikio turto, kuriam taikyta pelno mokestio
investiciné lengvata, likutiné verté

I§ viso atidétojo mokes¢io jsipareigojimy
Atidétojo mokestio jsipareigojimai grynaja verte
Eurais

Atidétojo mokescio pokytis

AB ,,VILNIAUS DEGTINE“
Metines finansinés ataskaitos, metinis pranesimas uz metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susirinkimo d.

2016 12 31 20151231
Atidétasis Atidétasis
Laikinieji mokestis Laikinieji mokestis
skirtumai (15 %) skirtumai (15 %)
107 820 16 173 198 462 29 769
359 605 53941 331943 49 791
686 819 103 023 686 819 103 023
48 865 7330 2437 366
43 437 6515 39719 5958
2 180 327 10514 1577
14014 2102 15721 2358
189 411 192 842
899 588 134 938 814 447 122 167
2099 815 314972 2 373 704 356 056
17751 2 663 25107 3766
452 573 481 989
(263 162) (289 147)
2016 m. 2015 m.

Atidétojo mokesgio jsipareigojimai laikotarpio pradZioje

Atidétojo mokesgio sanaudos

Pinigy srauty apsidraudimo instrumento atidétasis mokestis

Atidétojo mokeséio jsipareigojimai laikotarpio pabaigoje

Eurais

Pelno mokestis

Pelno mokeséio permoka (jsipareigojimai) laikotarpio pradZioje

Per laikotarpj sumokétas (jskaitytas) pelno mokestis
Pelno mokes&io permoka i§ ankstesniy laikotarpiy
Einamasis pelno mokestis

Pelno mokestio permoka (jsipareigojimai) laikotarpio pabaigoje

sausis-gruodis

sausis-gruodis

(289 147) (326 872)

26 241 35367

(256) 2358

(263 162) (289 147)
2016 m. 2015 m.

sausis-gruodis

(110 237)
166 668
0
(353917)

(297 486)

sausis-gruodis

(39 326)
56 392
1061
(127 303)

(110 237)
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AiSkinamasis rastas

13  Ilgalaikis nematerialusis turtas
Prekiy Programiné

Eurais B Zenklai jranga Kitas turtas I8 viso

Savikaina 2015 m. sausio 1 d. 5477778 255414 13270 5746 462
Isigijimai 6 622 77955 0 84 577
Nura$ymai 0 (105 129) 0 (105 129)
Pergrupavimai 0 0 0 0
Savikaina 2015 m. gruodZio 31 d. 5484 400 228 240 13270 5725910
Sukaupta amortizacija 2015 m. sausio 1 d. 2830185 161 250 13 270 3004 705
Amortizacija 273 889 33054 0 306 943
Nurasymai 0  (105129) 0 (105 129)
Sukaupta amortizacija 2015 m. gruodzio 31 d. 3104 074 89 175 13270 3206519
Grynoji likutiné verté 2015 m. gruodzio 31 d. 2 380 326 139 065 0 2519391
Savikaina 2016 m. sausio 1 d. 5 484 400 228 240 13270 5725910
Isigijimai 4265 27102 40 982 72 349
Nura§ymai 0 (29 242) 0 (29 242)
Pergrupavimai 0 0 0 0
Savikaina 2016 m. gruodzio 31 d. 5488 665 226 100 54 252 5769 017
Sukaupta amortizacija 2016 m. sausio 1 d. 3104 074 89 175 13270 3206519
Amortizacija 275 544 41757 2 826 320 127
Nura§ymai 0 (29 242) 0 (29 242)
Sukaupta amortizacija 2016 m. gruodzio 31 d. 3379618 101 690 16 096 3497 404
Grynoji likutiné verté 2016 m. gruodzio 31 d 2 109 047 124 410 38 156 2271613

Visos amortizacijos sgnaudos yra apskaitytos administracinése sanaudose.
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14 Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Eurais

Savikaina 2015 m. sausio 1 d.
[sigijimai

Nura$ymai ir perleidimai
Pergrupavimai

Savikaina 2015 m. gruodZio 31 d.

Sukauptas vertés sumazéjimas
2015 m. sausio 1 d.

Vertés sumazéjimo nuostoliai

Sukauptas vertés sumaZéjimas
2015 m. gruodzio 31 d.

Sukauptas nusidévéjimas

2015 m. sausio 1 d.

Nuraymai ir perleidimai
Nusidévéjimas

Nusidévéjimas (dotacijos dalis)

Sukauptas nusidévéjimas
2015 m. gruodZio 31 d.

Grynoji likutiné verté
2015 m. gruodzio 31 d.

Savikaina 2016 m. sausio 1 d.
Isigijimai

NuraSymai ir perleidimai
Pergrupavimai

Savikaina 2016 m. gruodzio 31 d.

Sukauptas vertés sumazéjimas
2016 m. sausio 1 d.

Sukauptas vertés sumazéjimas
2016 m. gruodZio 31 d.

Sukauptas nusidévéjimas

2016 m. sausio 1 d.

Nuragymai ir perleidimai
Nusidévéjimas

Nusidéveéjimas (dotacijos dalis)

Sukauptas nusidévéjimas
2016 m. gruodzio 31 d.

Grynoji likutiné verté
2016 m. gruodzio 31 d.

AB ,,VILNIAUS DEGTINE*
Metinés finansinés ataskaitos, metinis praneSimas uz metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

Zemé ir Masinos ir ~ Transporto Kiti Nebaigta
pastatai jrengimai priemoneés jrenginiai statyba Kitas turtas I§ viso
11007 479 7084912 428 030 638 334 18 825 4420 19181999
6883 204 449 67 494 18 139 2058 499 948 537 3304 001
0 (467 885) (35299) (135756) 0 0 (638 940)
0 0 0 0 2103 (2 103) 0
11014 362 6 821 475 460 225 520717 2079 427 950 854 21847 060
825128 0 0 0 0 0 825128
825 128 0 0 0 0 0 825128
3924 805 5479 539 365 826 598 714 0 0 10 368 884
0 (466 123) (35 298) (135 736) 0 0 (637 157)
335435 312113 17031 17 865 0 0 682 444
97711 134 186 0 0 0 0 231 897
4 357951 5459715 347 559 480 843 0 0 10646068
5831283 1361760 112 666 39874 2079 427 950 854 10375 864
11014 362 6 821475 460 225 520717 2079427 950854 21847060
22 456 817 665 312 191 73 691 2160 818 0 3386 821
0 (41511) (43 471) (31 855) 0 0 (116 837)
733 949 3 308 649 0 0 (3091 744) (950 854) 0
11770767 10906 278 728 945 562 553 1 148 501 0 25117044
825128 0 0 0 0 0 825128
825 128 0 0 0 0 0 825128
4 357951 54591715 347 559 480 843 0 0 10646 068
0 (41 505) (43 470) (31 850) 0 0 (116 825)
349 107 515117 53244 24 760 0 0 942228
97 711 134 186 0 0 0 0 231 897
4 804 769 6 067 513 357333 473 753 0 0 1703 368
6140870 4 838 765 371612 88 800 1148 501 0 12588549
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pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

AiSkinamasis rastas

Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai (tesinys)
Nebaigtos statybos jsigijimai per 2016 metus sudar¢ 2160 818 eurus, kurie skirti biokuro
katilinés rekonstrukcijai ir spirito distiliavimo-rektifikavimo linijos jrengimui.

2016 m. 2015 m.

Eurais sausis-gruodis sausis-gruodis
Nusidévéjimo sanaudy paskirstymas ir nuraSymas
Pardavimo savikaina ir sunaudojimas 650 319 470 996
Atsargos 39943 8 964
Administracinés ir kitos sanaudos 251 966 202 484
IS viso nusidévéjimo sanaudy 942 228 682 444

Eurais 2016 12 31 20151231
Finansinis turtas
Suteiktos ilgalaikés paskolos susijusioms Salims 577 820 820 426
Gautinos paliikanos 1152 285 555
Investicijos j asocijuotas jmones 0 1448
Grupés jmoniy pirkejy skolos 0 646 653
Grupés jmoniy pirkéjy skoly diskontas 0 (96 914)
IS viso finansinio turto 578 972 1657 168

Paskolos suteiktos eurais susijusioms jmonéms (27 pastaba). Paskoly ir palikany graZinimo
terminas yra iki 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2020 m. kovo 19 d. Suteiktoms paskoloms néra
naudojamos jokios uZtikrinimo priemonés. Paskolos graZinamos lygiomis metinémis
jmokomis. Paskoloms taikoma kintama paliikany norma.

Eurais 2016 12 31 20151231

16 Atsargos

Zaliavos ir medZiagos 1401 341 1289416
Pagaminta produkcija 571 687 588 006
Pirktos prekés perpardavimui 339 601 265 054
Nebaigta gamyba 41 255 37528
Zaliavy ir medZziagy vertés sumazéjimas (48 865) (2437)
I§ viso atsargy 2305019 2 177 567

2016 m. gruodzio 31 d. buklei pas tre€iuosius asmenis saugomy atsargy verte 175 110 eury
(2015 m. gruodzio 31 d. — 148 070 eury).

Per 2016 m. j pardavimy savikaing ir pardavimo ir paskirstymo sanaudas nurasyty atsargy
suma buvo 14 454.0 tukst. eury (2015 m. gruodzio 31 d. — 14 658,7 tukst. eury).
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE*

Metines finansines ataskaitos, metinis praneSimas uZ metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susirinkimo d.

Eurais 2016 12 31 201512 31
17 ISankstiniai mokéjimai ir ateinandiy laikotarpiy sanaudos
I3ankstiniai mokéjimai tiekéjams 67 633 41219
Ateinan¢iy laikotarpiy reklamos sanaudos 38 436 60 696
Kita 67 308 54 298
I viso iSankstiniy mokéjimy ir atidétyjy sanaudy 173 377 156 213
Eurais 2016 12 31 201512 31
18  Pirkéjy jsiskolinimas
Ne grupés jmoniy pirkéjy skolos 5224108 7 332 859
Ne grupés jmoniy pirkéjy skoly vertés sumaZinimas (107 820) (101 547)
Grupés jmoniy pirkéjy skolos 2 226 069 1278 275
Grupés jmoniy pirkéjy skoly vertés sumazinimas 0 0
Pirkéjy jsiskolinimas grynaja verte 7 342 357 8 509 587
Eurais 2016 12 31 201512 31
Vertés sumaZinimo pirkéjy skoloms pokytis
Vertés sumazinimas laikotarpio pradzioje (101 547) (158 515)
Vertés sumazinimas (6 623) 0)
Vertés atstatymas 350 56 968
Vertés sumaZinimas pirkéjy skoloms laikotarpio pabaigoje (107 820) (101 547)
Pirkéjy skoly analizé pagal atsiskaitymo terminus 2016 m. gruodzZio 31 d.
Pradelstos skolos
I& viso Nesuéjusio iki 90 d nuo 91 iki nuo 181 ir >
Busals termino skolos ’ 180 d. d.
Pirkéjy skolos 5224108 4963 515 122 085 20511 117997
Grupés jmoniy skolos 2226 069 1738 997 177 636 95 886 213 550
Pirkéjy skoly vertés
sumaZinimas (107 820) 0 0 0 (107 820)
IS viso pirkéjy skolos 7342357 6702 512 299 721 116 397 223 727
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Pirkéjy skoly analizé pagal atsiskaitymo terminus 2015 m. gruodzio 31 d.

Pradelstos skolos

I% viso Nesugjusio i 90 d nuo 91iki  nuo 181 ir>
Eurais termino skolos ' 180 d. d.
Pirkejy skolos 7332859 6980571 25292 15759 111237
Grupés jmoniy skolos 1278275 869 239 207210 186 196 15 630
Pirkéjy skoly vertés
sumazinimas (101 547) 0 0 0 (101 547)
I§ viso pirkéjy skolos 8 509 587 7 849 810 432 502 201 955 25320
Eurais 2016 12 31 20151231
19 Kitos gautinos sumos
Gautinos paltikanos 17 685 13 611
Paskolos susijusioms $alims 362 607 317 606
I3 anksto sumokéti mokes¢iai 2592 31776
Kitos gautinos sumos 154 738 149 862
I8 viso kity gautiny sumy prie§ vertés sumaZinimg 537 622 512 855
Vertés sumazinimas (139 624) (140 203)
I8 viso kity gautiny sumy gryngja verte 397 998 372 652

Paskolos suteiktos eurais susijusioms jmonéms (27 pastaba). Paskoly ir paliikany graZinimo
terminas yra iki 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2020 m. kovo 19 d. Suteiktoms paskoloms néra
naudojamos jokios uZtikrinimo priemonés. Paskolos grazinamos lygiomis metinémis
jmokomis. Paskoloms taikoma kintama paliikany norma.

Eurais 2016 12 31 201512 31
Vertés sumaZinimo Kitoms gautinoms sumoms pokytis

Vertés sumazinimas laikotarpio pradZioje (140 203) (140 657)
Vertés atstatymas 579 454
Vertés sumaZinimas kitoms gaut. sum. laikotarpio pabaigoje (139 624) (140 203)
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Eurais 2016 12 31 20151231
Grynieji pinigai ir jy ekvivalentai

Pinigai banke 1761 520 1311242
I8 viso grynyjy pinigy ir jy ekvivalenty 1761 520 1311 242

Kapitalas ir rezervai

Akcinis kapitalas

Akcinj kapitala sudaro 24 408 431 paprastoji vardiné nematerialioji akcija, kuriy kiekvienos
nominali verté yra 0,29 euro, o bendra akcinio kapitalo suma yra 7 078 445 eurai (2015 m. —
7 078 445 EUR). Akcinis kapitalas yra visiskai apmokeétas. Viena visiSkai apmokéta paprastoji
akcija jos savininkui suteikia vieno balso teis¢ akcininky susirinkime. Akcininkai turi teis¢
gauti dividendus, kai jie paskelbiami, atsiimti kapitalo dalj akcinio kapitalo mazinimo atveju ir
kitas turtines ir neturtines teises, nustatytas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
ir kituose jstatymuose bei teisés aktuose.

Istatymo numatytas rezervas

[statymo numatytas rezervas pagal Lietuvos Respublikos jstatymus yra privalomasis rezervas.
Kasmet i privalomajj rezerva turi biiti pervedama ne maziau kaip 5 procentai nepaskirstytojo
pelno iki tol, kol privalomasis rezervas sudarys 10 procenty akcinio kapitalo. Sis rezervas
negali biiti paskirstytas. Rezervas gali biiti naudojamas tik sukauptiems nuostoliams dengti.

Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai

Paprastasis pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai, apskai¢iuojamas laikotarpio pelna
(nuostolius), tenkané&ius akcininkams, dalijant i§ svertinio iSleisty paprastyjy akcijy skai¢iaus
vidurkio per laikotarpj.

2016 m. 2015 m.
Eurais sausis-gruodis sausis-gruodis
Paprastyjy akcijy skai¢iaus vidurkis, vienetais 24 408 431 24 408 431
Laikotarpio pelnas (nuostoliai), priskiriamas nuosavo kapitalo
savininkams, eurais 2 002 652 1336313
Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai
akcijai, eurais 0,08 0,05

moné néra i§leidusi kity vertybiniy popieriy potencialiai konvertuojamy j akcijas. Dél to
sumazintas pelnas (nuostoliai) yra lygus paprastajam pelnui (nuostoliams), tenkanciam vienai
akcijai.
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Eurais 2016 12 31 20151231

Kreditai ir kitos sumos, kurioms skaiciuojamos palikanos
Ilgalaikiai jsipareigojimai

Banko kreditas 1 826530 1529 725
Paliikany normos apsikeitimo sandoris 14014 15721
Finansiné nuoma (lizingas) 219 887 55 248
I§ viso ilgalaikiy jsipareigojimy - 2060431 1 600 694
Trumpalaikiai jsipareigojimai

Kredito linijos, faktoringas 0 1219 622
Banko kreditas 1018 047 769 674
Finansiné nuoma (lizingas) 101 445 34 717
I§ viso trumpalaikiy jsipareigojimy 1119 492 2024013
I$ viso 3179923 3624707

Nuo 1iki 5 Po5
Eurais I§ viso Iki 1 mety mety mety

Grazinimo grafikas (paltkanos)

Banko kredito 1inijos (EURIBOR 3 mén.+marza) 0 0 0 0
Faktoringas (EURIBOR 3 mén.+marza) 0 0 0 0
Banko kreditai (EURIBOR 3 men +marza) 2844577 1018047 1826530 0
Palokany normos apsikeitimo sandoris (EURIBOR 3 mén.) 14014 0 14 014 0
Finansiné nuoma (EURIBOR 6 mén., EURIBOR 3 mén +marza) 321332 101 445 219 887 0
I§ viso finansiniy jsipareigojimy 3179923 1119492 2060 431 0

Ilgalaikiy banko kredity grazinimo terminas — 2020 m. rugséjo mén. Pratesta banko kredito
linijy sutartis iki 2017 m. rugséjo mén. Pratgsta banko faktoringo limito sutartis iki 2017 m.
spalio mén. Kad uztikrinty banko paskolas, [mon¢ jkeité savo turtg. Informacija apie kredity
graZinimui uZtikrinti jkeista turta 28 pastaboje.

Pagal finansinés nuomos sutartis jsigytos transporto priemongés. Finansinés nuomos terminas
iki 5 mety.

Eurais 2016 1231 20151231

Vyriausybés dotacijos

Verté laikotarpio pradZioje 2101 211 2333107
Gauta dotacija 0 0
Amortizacija (231 897) (231 896)
Verte laikotarpio pabaigoje 1869 314 2101211

Parama i§ ES struktiiriniy fondy paramg pagal Sanglaudos augimo veiksmy programos 3-3
prioriteta ,,Energijos gamybos efektyvumo didinimas™ panaudota projekto WZliaugty
panaudojimas elektros energijos gamybai“ ilgalaikio turto jsigijimui. Projektas uzbaigtas 2012
metais. Pagaminta elektros energija naudojama Imonés gamybinéje veikloje, o pertekliné
elektros energija yra parduodama. Dotacijos amortizacija apskaitoma bendryjy pajamy
ataskaitos pardavimo savikainos straipsniuose ir maZina susijusio nekilnojamojo turto, jrangos
ir jrengimy nusidévéjimo sanaudas.

41



25

26

Aiskinamasis rastas

Eurais

Kitos mokétinos sumos

AB ,VILNIAUS DEGTINE*
Metineés finansinés ataskaitos, metinis pranesimas uZ metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

2016 12 31 20151231

Mokeétinas akcizo mokestis 2 822 473 2771156
Mokétinas PVM 991 950 1236 863
Su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai 253 003 223 877
Kiti mokétini mokes¢iai 43 089 24 639
Sukauptos sgnaudos 32270 42 635
Kitos mokétinos sumos 24 175 53 624
I8 viso kity mokétiny sumy 4 166 960 4 352 794

Finansinés rizikos valdymas
Naudodamasi finansiniais instrumentais Jmoné susiduria su $iomis rizikomis:

e Kredito rizika;
e Likvidumo rizika;
e Rinkos rizika.

Sioje pastaboje pateikiama informacija apie kiekviena Imonés patiriama auksciau paminéta
rizika, Imonés rizikos vertinimo tikslus, politika ir rizikos vertinimo bei valdymo procesus,
taip pat apie Jmonés kapitalo valdyma. ISsamesni kiekybiniai atskleidimai pateikiami
metiniame pranesime.

Valdyba yra visiskai atsakinga uz [monés rizikos valdymo struktiiros sukiirimg ir priezilirg.
Imonés rizikos valdymo politika yra skirta rizikos, su kuria susiduria Jmoné, nustatymui ir
analizei, atitinkamy rizikos riby ir kontroliy nustatymui bei rizikos ir limity laikymosi
stebéjimui. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo sistemos yra reguliariai perzitirimos,
kad atitikty rinkos sglygy ir Imonés veiklos poky€ius. Apmokymy, valdymo standarty
procediiry pagalba Imoné siekia sukurti drausmingg ir konstruktyvia valdymo aplinka, kurioje
visi darbuotojai Zinoty savo funkcijas ir vykdyty jsipareigojimus.

Kredito rizika

Kredito rizika yra rizika, kad Jmoné patirs finansiniy nuostoliy, jei klientas arba kita Salis
nejvykdys numatyty jsipareigojimuy, ir ji daZniausiai susijusi su i§ klienty gautinomis sumomis.

Jmoné kontroliuoja kredito rizika taikydama kredito sglygas ir atlikdama rinkos analizés
procediiras. Jmoné yra atsakinga uZ kiekvieno naujo kliento kredito rizikos analizg ir valdyma
prie§ pasiiilydama klientams standartines tiekimo ir mokéjimo salygas bei terminus.
Kiekvienas klientas vertinamas individualiai arba kaip grupé, jeigu tai taikoma. Rizikos
kontrolé jvertina kliento kredito kokybe — atsizvelgiama j jo finansing padeétj, buvusig patirtj ir
kitus veiksnius. Individualdis rizikos veiksniai yra nustatomi remiantis vidine ir iSorine
informacija pagal generalinio direktoriaus nustatytas ribas. Kredito limity panaudojimas yra
nuolatos stebimas. Jeigu limitas vir§ija nustatytas ribas, jis yra tvirtinamas Jmonés generalinio
direktoriaus.

Papildomai, esant poreikiui uztikrinti gautinas sumas, i§ vietiniy klienty jmoniy akcininky gali
biiti reikalaujamas garantinis radtas. DidZiausiems klientams Jmoné naudoja faktoringg be
regreso, po kurio panaudojimo iSlicka 10-15 procenty kredito rizika likusioms gautinoms
sumoms. Eksporto klienty kredito rizika valdoma naudojant kredito draudima, avansinius
mokéjimus bei nustatytus ir nuolat stebimus kredity limitus, kuriuos tvirtina [monés
generalinis direktorius. Kredito rizikos valdymas yra aprasytas kredito rizikos valdymo
procediroje.
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Finansinés rizikos valdymas (tesinys)

Kredito rizika (tesinys)

Jmonés vadovybé mano, kad kredito rizika [monéje valdoma tinkamai ir nesitiki jokiy
sandoriy nevykdymo nuostoliy.

[moné apskaito vertés sumazéjima remdamasi i8 prekybos ir kity gautiny sumy patirty
nuostoliy jvertinimu. Sj vertés sumazéjimg sudaro tik konkretlis nuostoliai, susij¢ su
atskiromis reik§mingomis prekybos ir kitomis gautinomis sumomis.

Jmonés suteiktos garantijos susijusioms Salims: (1) finansinio isipareigojimo (overdraft)
grazinimas uZ susijusig jmong UAB ,,Prekyba alkoholiniais gérimais®, kurio suma 2016 m.
gruodzio 31 d. buvo 97 tukst. eury; (2) susijusios jmonés SIA MBWS Distribution akcizo
sumokéjimo Latvijos Respublikoje uZtikrinimas. 2016 m. gruodzio 31 d. ir Siy finansiniy
ataskaity sudarymo dieng nebuvo reiksmingo poveikio, kylancio i$ auk¢iau apraSyty atveju.

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika yra rizika, kad suéjus terminui [moné nepajégs jgyvendinti savo finansiniy
isipareigojimy. Imonés likvidumo valdymo tikslas yra kuo geriau uztikrinti, pakankamag
Imonés likviduma, leidZiantj jvykdyti jsipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek sudétingomis
salygoms, nepatiriant nepriimtiny nuostoliy ir nerizikuojant prarasti savo gera varda.

[monés pinigy srauty prognozés yra sudaromos savaités ir meénesio periodiSkumu.
Nuolatinémis Jmonés likvidumo prognozémis uZtikrinama, kad Jmoné nuolat turi pakankamus
pinigy srautus veiklos finansavimui ir i8laiko pakankamus skolinimosi jrankius, kad nebiity
pazeisti Jmonés skoliniy jsipareigojimy limitai ar rodikliai (kur taikoma). Toks prognozavimas
apima Jmonés skoly finansavimo planus, detalig jsipareigojimy informacija ir, esant poreikiui,
kitus rodiklius.

Imoné uzsitikrina, kad prireikus turéty pakankamai grynujy pinigy, kad galety padengti
planuojamas veiklos i§laidas ir finansinius jsipareigojimus. Sis uZsitikrinimas neapima galimy
nenuspéjamy nepaprastyjy aplinkybiy (pvz., stichiniy nelaimiy) jtakos. Reikiamam
apyvartiniy 1édy poreikiui uZtikrinti Jmoné yra sudariusi su banku kredito linijos eurais sutartj,
kurio nepanaudota suma 2016 m. gruodzio 31 d. buvo 2 300 takst. eury.

Zemiau pateikiama [monés neigvestiniy finansiniy jsipareigojimy analize pagal atitinkamas

terminy grupes remiantis laikotarpiu nuo balanso sudarymo datos iki sutartyse numatyty
terminy pabaigos. Sumos pateikiamos bruto, nediskontuotos ir jtraukiant sutartines palikanas.

MaZiau nei 1-5metai >5 metai IS viso Balansiné
1 metai verté
2016 m. gruodzio 31 d.
Kreditai ir kitos sumos, kurioms 1181647 2115690 - 3297337 3179923
skaitiuojamos paliikanos
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 6 848 498 - - 6848498 6848498
IS viso trumpalaikiy ir ilgalaikiy 8030145 2115690 - 10145835 10028 421

2015 m. gruodZio 31 d.

Kreditai ir kitos sumos, kurioms 2075905 1657 391 - 3733296 3624707
skait¢iuojamos paliikanos

Prekybos ir kitos mokétinos sumos 7997 462 - - 7997462 7997 462
I§ viso trumpalaikiy ir ilgalaikiy 10073367 1657391 - 11730758 11 622 169
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Finansinés rizikos valdymas (tesinys)
Rinkos rizika

Rinkos rizika yra rizika, kad rinkos kamq poky¢iai, pvz., uZsienio valiutos keitimo kursai ir
paliikany normos, turés jtakos Jmonés pajamoms arba turimy finansiniy instrumenty vertei.
Rinkos rizikos valdymo tikslas yra valdyti ir kontroliuoti rinkos rizika atsizvelgiant | tam
tikras ribas, optimizuojant graza.

Palikany rizika

2016 m. gruodzm 31 d. Imoné turéjo paskola su kintama palikany norma, kuri susijusi su
EURIBOR ir dél kurios kyla palikany normos rizika. Siai rizikai valdyti 2015 m. rugpjicio
21 d. buvo sudarytas palikany normos apsikeitimo sandoris, kurio pradZios data yra 2016 m.
vasario 18 d., pabaigos — 2019 m. liepos 31 d. Siuo sandoriu Jmoné sutiko numatytals
intervalais apsikeisti skirtumais tarp fiksuotomis ir kintamomis palikany normomis jvertinty
paliikany sumu, apskalcluotq pagal sutarta salyging pagrindinés paskolos sumg. Moketina
pagrindinés paskolos suma ir salyginé apsikeitimo sandorio suma 2016 m. gruodzio 31 d. yra
1 988 tiikstanciai eury.

Valiutos rizika

Nuo 2015 m. sausio 1 d. Jmonés funkciné valiuta yra euras. Jmoné nesusiduria su uZzsienio
valiutos kurso kitimo rizika dél pirkimy ir pasiskolinty sumy, kurios yra apskaitomos kitomis
valiutomis nei eurais. Jmoné neturéjo reik§mingos uZsienio valiutos keitimo rizikos.

Kapitalo valdymas

Valdybos politikos tikslas — palaikyti reik§mingg nuosavo kapitalo dalj lyginant su skolintomis
léSomis tam, kad nebiity diskredituoti investuotojai, kreditoriai ir rinkos pasitikéj imas, taip pat
baty palaikytas veiklos plétojimas ateityje. Valdyba seka kapitalo graza ir pateikia siilymus
del dividendy i¥mokéjimo paprastyjy akcijy savininkams, atsizvelgdama j [mon¢s finansinius
rezultatus ir strateginius planus.

Valdyba taip pat siekia palaikyti puswusvyrq tarp didesnés graZos, kuri galéty biti pasiekiama
esant didesniam skolinty 1¢3y lygiui, ir tarp saugumo, kurj suteikia didesnis nuosavo kapitalo
lygis. Jmoné laikosi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatyto reikalavimo,
pagal kurj Jmonés nuosavas kapitalas turi bti ne maZesnis kaip 1/2 jstatinio kapitalo. Imonés
kapitalo valdymo politika nesikeité.

Sandoriai su susijusiomis Salimis

Imonés susijusios Salys:

e 3alys, kontroliuojandios Imong, Imonés kontrolinojamos kitos jmonés bei tos
jmonés, kurios kontroliuoja kartu su Jmone;
Salys, darandios reik§minga jtaka Jmonés veiklai;
Salys, kurios yra Jmonés ar ja kontroliuojancios jmonés vadovybés nariai;
asmenys, artimais giminystés rySiais susij¢ su auk$¢iau paminétais asmenimis;
jmonés, kurias kontroliuoja arba kurioms reikSmingg jtaka daro auksciau paminéti
asmenys.
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27 Sandoriai su susijusiomis Salimis (t¢sinys)

Patronuojandioji ir vadovaujanti patronuojancioji jmonés:
Jmoné

Marie Brizard Wine & Spirits Polska
Marie Brizard Wine & Spirits SA

Rysiai

Patronuojan¢ioji jmoné
Vadovaujanti patronuojan¢ioji imone

Kitos pagrindinés susijusios Salys:

Jmoné, fizinis asmuo

UAB ,,Prekyba alkoholiniais gérimais®

MBWS Scandinavia A/S

,.Sobieski Destylarnia“ S.A.

,,Vinimpex‘ PLC

UAB ,,Prekiy Zenkly valdymas®

,,babryka Wodek Polmos Lancut*

PHP Wieslav Wawrzyniak

Moncigale S.A.S.

Gognac Gautier

Marie Brizard&Roger Inten.

Marie Brizard Espagne

Chais Beaucairois SAS

Domain Menada Sp. Z o.0.

SIA Belvedere Distribution

UAB ,,Business decisions group*

Fiziniai asmenys

RySiai

,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jmoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés jmoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jmoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés jmoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés jmoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jmoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jmoné
,.Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés imoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jmoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés jmoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jmon¢
,,Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés jmoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jmoné
,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jmoné
Su akcininkais susijusi jmoné

Akcininkai, valdybos nariai, vadovybés nariai (direktoriai)

Pirkimai ir pardavimai susijusioms Salims

2016 m. 2015 m.
Eurais Sandorio rasis sausis-gruodis sausis-gruodis
Pirkimai
Vadovaujanti patronuojan¢ioji jmoné Paslaugos 247 278 0
,,Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés jmonés Atsargos 1684513 702 158
,,Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés jmonés Paslaugos 156 919 107 432
Kiti asmenys Paslaugos 3459 47 858
I§ viso pirkimy 2092 169 857 448
Pardavimai
Vadovaujanti patronuojanéioji jmoné Paliikanos 24 992 72 656
Vadovaujanti patronuojan&ioji jmoné Paslaugos 71136 0
,Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés jmonés Atsargos su akcizu 14 654 615 13 632 853
,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jmonés Paslaugos 68 3838 143 581
,Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés jmonés Paliikanos 16 534 18 000
Kiti asmenys Paliikanos 0 321
Kiti asmenys Paslaugos 17 0
I§ viso pardavimy su akcizo mokes&iu 14 835 682 13 867 411
Akcizo mokestis (8 838 472) (9 155 024)
I3 viso pardavimuy, atémus akcizo mokestj 5997210 4 712 387
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27 Sandoriai su susijusiomis Salimis (t¢sinys)

Gautinos ir mokétinos sumos susijusioms Salims 2016 12 31 20151231

Gautinos sumos

Vadovaujanti patronuojanéioji jmoné 716 352 1 157 400
,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jmonés 2468 981 2110950
I§ viso gautiny sumy 3185333 3268 350
Pirkéjy skoly vertés sumaZinimas 0 0
I§ viso gautiny sumy grynaja verte 3185333 3268 350
Mokétinos sumos

Vadovaujanti patronuojan¢ioji jmoné 251411 354 754
Patronuojanéioji imoné 10 260 10 260
,,Marie Brizard Wine & Spirits* grupés jimonés 225 550 173 496
I§ viso mokétiny sumy 487 221 538 510

Susijusiai jmonei suteikty paskoly ir gautiny palikany sumos (Sioje pastaboje nurodytos kaip
gautinos sumos) pateiktos 15 ir 19 pastabose. I ,Marie Brizard Wine & Spirits® grupés
jmoniy perkamos Zaliavos ir medziagos alkoholiniy gérimy gamybai, alkoholiniai gérimai.
, Marie Brizard Wine & Spirits“ grupés jmonéms parduodami alkoholiniai gérimai, maistinis
etilo alkoholis. Taikomos paliikany normos ir transakcijos su susijusiomis Salimis jkainojamos
rinkos kainomis. Personalo sagnaudos vadovams (direktoriams) atskleistos 8 pastaboje.

28 Isipareigojimai, neatvaizduoti finansinés biklés ataskaitoje

Laikotarpiu nuo 2011 m. sausio 1 d. iki 2016 m. gruodZio 31 d. [moné neturéjo pilno
mokestinio patikrinimo. Pagal mokestinius teisés aktus, mokes¢iy institucijos gali bet kada
atlikti pilng Jmonés apskaitos registry ir jrasy patikrinima uZz penkerius metus einantius iki
ataskaitinio laikotarpio pabaigos ir apskaiiuoti papildomus mokesCius bei baudas. [monés
vadovybei néra Zinomos jokios aplinkybés, kurios galéty lemti papildomy mokestiniy
isipareigojimy atsiradimg.

Jsipareigojimy finansinéms institucijoms jvykdymo uZtikrinimui jkeistas ir perleistas

turtas

Eurais 2016 12 31 2015 12 31
Pastatai ir statiniai 1407 156 1564 257
[rengimai 4927 564 1401 634
Prekiy Zenklai 2099 815 2 373704
Atsargos 2305019 2177 567
Pinigai banko saskaitose (perleista sutartimi) 1761520 1311228
Gautinos sumos i§ pirkéjy (reikalavimo teisés perleistos sutartimi) 7 342 357 8 509 587

Zemés sklypy nuomos teisés . .

Jkeisto ir perleisto turto verté, nurodyta lenteléje, yra lygi turto vertei, apskaitytai finansinés
buklés ataskaitoje.
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Isipareigojimai, neatvaizduoti finansinés biiklés ataskaitoje (t¢sinys)

Remdamasi banko paskolos ir sgskaitos kreditavimo sutaréiy salygomis Imoné visu Siy
sutardiy galiojimo laikotarpiu privalo uztikrinti tam tikry finansiniy ir nefinansiniy rodikliy
laikymasi. 2016 m. ir 2015 m. gruodZio 31 d. Imon¢ atitiko visus numatytus rodiklius.

2016 m. gruodZio 31 d. Imonés turéjo pareiksta ieskinj dél prekiy Zenkly naudojimo, kurio
galima atlygio suma yra 237 takst. eury. Kadangi tikimybé, kad ieSkinys bus patenkintas yra
maZiau nei 50 proc. ir galima ieSkinio suma negali buti patikimai jvertinta, atidéjimas
finansinése ataskaitose suformuotas nebuvo.

Finansiniy priemoniy tikroji verté

Bendrovés pagrindiniai finansiniai instrumentai, neapskaitomi tikraja verte, yra prekybos ir
kitos gautinos sumos, prekybos ir kitos mokétinos sumos, ilgalaikés ir trumpalaikés paskolos.

Tikroji verté — tai kaina, kuri biity gauta pardavus turtg arba kuri biity sumokéta perdavus
jsipareigojimg jprasto tarp rinkos dalyviy jvykusio sandorio metu nustatymo dieng. Tikrosios
vertés nustatymas paremtas prielaida, kad turto pardavimo ar jsipareigojimy perdavimo
sandoris vyksta arba:

e pagrindinéje turto ar jsipareigojimy rinkoje, ar

e jei néra pagrindinés rinkos — turtui ar jsipareigojimams pacioje palankiausioje rinkoje.
Pagrindiné ar pati palankiausia rinka turi buti Bendrovei prieinama.
Nefinansinio turto tikroji verté nustatoma atsizvelgiant j rinkos dalyvio gebéjima generuoti

ekonomine naudg, naudojant turta efektyviausiai ir geriausiai arba parduodant jj kitam rinkos
dalyviui, kuris turta naudoty efektyviausiai ir geriausiai.

Bendrové naudoja vertinimo metodikas, kurios esamomis aplinkybémis yra tinkamos ir apie
kurias turima pakankamai duomeny tikrajai vertei nustatyti, naudodama kuo daugiau svarbiy
stebimy duomeny ir kuo maZziau nestebimy duomeny.

Visas turtas ir jsipareigojimai, kuriy tikroji verté yra nustatoma ar atskleidziama finansinéje
ataskaitoje, yra suskirstomi pagal toliau apraSomga tikrosios vertés hierarchijg, kuri paremta
tikrajai vertei nustatyti naudojamais reik§mingais Zemiausio lygio duomenimis:

e 1 lygis — tokiy paciy turto vienety arba jsipareigojimy kotiruojamos (nekoreguotos) kainos
aktyviosiose rinkose;

e 2 lygis — vertinimo metodikos, kuriose tiesiogiai ar netiesiogiai stebimi Zemiausio lygio
duomenys, kurie yra reik§mingi nustatant tikraja verte;

e 3 lygis — vertinimo metodikos, kuriose nestebimi Zemiausio lygio duomenys, kurie yra
reik§mingi nustatant tikrajg verte.

Metodai ir prielaidos, taikyti nustatant tikrasias vertes, bei jy lygiai apraSyti Zemiau:

e Trumpalaikiy prekybos ir kity gautiny sumy, trumpalaikiy prekybos ir kity skoly ir
trumpalaikiy skoly apskaitiné vert¢ yra artima jy tikrajai vertei, dél priemoniy
trumpalaikio termino.
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Finansiniy priemoniy tikroji verté (t¢gsinys)

o llgalaikiy skoly ir ilgalaikiy gautiny sumy tikroji verté nustatoma vadovaujantis tokios pat
ar panasios paskolos rinkos kaina arba paliikany norma, kuri yra taikoma tuo metu tokio
pat termino skoloms. Ilgalaikiy skoly ir gautiny sumy, uZ kurias mokamos kintamos
paliikanos, tikroji vert¢ yra artima jy apskaitinei vertei. Skoly tikroji vert¢ buvo
apskaitiuota diskontuojant tikétinas biisimgsias pinigines jplaukas pagal vyraujancias
paliikany normas. Jy tikroji verté priskiriama 2 lygiui.

o Imoné sudaro i$vestiniy finansiniy priemoniy sandorius su jvairiomis $alimis, pagrinde su
finansinémis institucijomis turingiomis investicijy lygio kreditingumo reitingg. ISvestinés
finansinés priemonés yra apskaitomos tikraja verte, kuri apskai¢iuojama diskontuojant
biisimus tikétinus pinigy srautus pagal vyraujanéias palikany normas. Jy tikroji verte
priskiriama 2 lygiui.

Ivykiai po ataskaitinio laikotarpio

[vykiy, jvykusiy po ataskaitinio laikotarpio iki $iy finansiniy ataskaity patvirtinimo, kurie
galéty turéti reik§mingos jtakos [monés finansinéms ataskaitoms arba reikalauti papildomo
atskleidimo, nebuvo.
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Informacija apie jmone¢

Metinis praneSimas parengtas uZ metus, pasibaigusius 2016 m. gruodZio 31 d., yra audituotas.

Teisiné forma

Jregistravimo data ir vieta

Kodas

Buveinés adresas
Telefonas

Faksas

Elektroninis pastas
Interneto tinklalapis

Filialo adresas
Telefonas

Faksas
Elektroninis pastas

Akciné bendrové ,,Vilniaus degtiné® (toliau - Imoné)
Akciné bendrove

1990 m. lapkri€io 23 d. Valstybés jmonés Registry centro
Vilniaus filialas

120057287

Paneriy g. 47, Vilnius, Lietuva

+370 523308 19

+ 370 231 5052

vd@degtine.lt

www.degtine.lt

Filialas Obeliy spirito varykla (toliau — Filialas)
Vienozinskio g. 3, Audroniy I k., Rokiskio r., Lietuva
+ 370 458 78723

+ 370 458 78723

obeliai@degtine.lt

Daugiau nei Simtmedio gamybos tradicijas puoseléjandios ir aktyviai inovacijas diegianCios
Imonés Sikis ,,Spiritus Vilnensis“. Jis i$reiskia Jmonés strategija kurti gérimus, kuriuose
kiekvienas lagas yra kupinas unikalios ir daugiakultiirés vilnietikos dvasios bei paslapties.

Imoné gamina ir parduoda degtinés, likerio ir kitus alkoholinius gérimus, maistinj etilo
alkoholj, importuoja ir parduoda kity 3aliy gamintojy alkoholinius gérimus. Filiale i§ gridy
gaminamas maistinis distiliuotas ir rektifikuotas etilo alkoholis, elektros ir Silumos energija.
Dalis elektros energijos parduodama.

Istatinis kapitalas ir vertybiniai popieriai

Istatinio kapitalo struktiira

Akcijy Nominali Bendra nominali Dalis jstatiniame

Akeijy rusis skaitius, vnt. verté, Eur verté, Eur kapitale, proc.

Paprastosios vardinés

y 24 408 431 0,29 7 078 445 100,00
akcijos

Imonés jstatinj kapitalg sudarandios paprastosios vardinés akcijos visiems akcijy savininkams
suteikia vienodas teises. Visos Jmonés akcijos yra pilnai apmokétos. Imoné néra isleidusi
skolos, i¥vestiniy vertybiniy popieriy, kurie buity konvertuojami j akcijas. Imoné nejsigijo ir
neturi supirkusi savy akcijy, néra iSleisty jgaliojimy jas supirkti.

Bendras akcininky skai¢ius 2016 m. gruodzio 31 d. buvo 238 akcininkai.
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Istatinis kapitalas ir vertybiniai popieriai (t¢sinys)

Akcininkai, 2016 m. gruodZio 31 d. nuosavybés teise turéj¢ ar valde daugiau kaip 5 procentus
istatinio kapitalo:

Nuosavybés teise gl Bals
Akcininko vardas ir pavardé arba jmonés SavVyDes € jstatinio Su
e . ; . priklausanciy ) . dalis,
pavadinimas, buveinés adresas, jmonés kodas W kapitalo dalis,
akcijy kiekis, vnt. proc.
proc.
Marie Brizard Wine & Spirits Polska
ul. Bellottiego 1, 01-022, Warszawa, Poland, 16 668 632 68,29 68,29
230030460
Marie Brizard Wine & Spirits S.A.
40 Quai Jean Compagnon Et 19 Bld Vaillant 7 056 396 28,91 28,91
Couturie

Né vienas akcininkas neturi specialiy kontrolés teisiy. Balsavimo teisiy apribojimy néra.
Akcininky tarpusavio susitarimy, apie kuriuos Jmoné Zino ir dél kuriy gali biti ribojamas
akcijy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés, néra.

Jmonés paprastosios vardinés akcijos nuo 2002 m. birzelio 25 d. yra jtrauktos |
AB , NASDAQ OMX Vilnius*“ papildomajj prekybos sara$a. Emitento trumpinys VDGIL.
2016 m. lapkridio 4 d. jvykusio neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo metu buvo
nuspresta isbraukti Imonés akcijas i§ vertybiniy popieriy birzos AB ,NASDAQ OMX
Vilnius* papildomo prekybos saraSo ir nebesiiilyti [monés akcijy vieSai. [moné yra pasiraSiusi
sutartj su AB Siauliy bankas (anks¢iau — AB FMI ,Finasta®) dél i8leisty vertybiniy popieriy
apskaitos tvarkymo.

Vertybiniy popieriy prekybos istorija

Rodiklis 2013 m. 2014 m. 2015 m. 2016 m.
sausis-gruodis | sausis-gruodis | sausis-gruodis | sausis-gruodis
Atidarymo kaina, eurais 0,250 0,230 0,269 0,321
DidZiausia kaina, eurais 0,289 0,289 0,450 0,495
Maziausia kaina, eurais 0,200 0,145 0,200 0,321
Paskutiné kaina, eurais 0,230 0,269 0,335 0,435
Apyvarta vnt. 108 579 66 195 125923 6 130922
Apyvarta, mln.eury 0,03 0,02 0,04 2,42
Kapitalizacija laikotarpio pabaigoje,
mlin.eury 5,61 6,57 8,18 10,62

Saltinis: www.nasdagomxbaltic.com/market

2016 m. sausio—gruodzio mén. uZregistruoti trys uZbirZiniai piniginiai sandoriai uZ

3 080,8 tikst. eury (kiekis 8 069 450 vnt.), penki uZbirZiniai nepiniginiai sandoriai (kiekis
11 674 446 vnt.) (3altinis: http://www.csdl.lt/It/aktualijos/statistika/uzbsanda.php). Detalig
informacija apie prekyba akcijomis galima rasti vertybiniy popieriy birzos tinklalapyje
,,NASDAQ OMX Vilnius®.
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2 Istatinis kapitalas ir vertybiniai popieriai (t¢sinys)
Prekyba AB ,,Vilniaus degtiné” akcijomis birZoje ,,NASDAQ OMX Vilnius* 2013-2016 m.
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Saltinis: www.nasdaqomxbaltic.com/market

AB ,,Vilniaus degtiné (VDG1L) akcijos kainos palyginimas su OMX Vilnius (OMXV)
indeksu 2013-2016 m.

» OMXV » VDGIL
220%

210%

130104 13.06 01 13.11.01 14.04.01 14.09.01 150200 18.07 04 15.12.01 16.05.04 18.10.01

Indeksas/Akcijos  2013.01.01 2016.12.31 +-%
=OMX Vilnius 355,08 568,50 57,29

=VDGIL ' 0,225 EUR 0,435 EUR 93,33

Saltinis: www.nasdagomxbaltic.com/market
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Imonés valdymas

Jmoné turi visuotinj akcininky susirinkima, kolegialy prieZiliros organg — stebétojy taryba,
kolegialy valdymo organg — valdyba ir vienasmenj valdymo organg — ]monés vadova
(generalinj direktoriy). Audito komiteto funkcijas vykdo stebétojy taryba. Kity komitety nera.

Jmonés stebétojy taryba sudaryta i$ 3 nariy. Taryba ketveriy mety kadencijai renka visuotinis
akcininky susirinkimas. Jeigu perrenkami pavieniai stebétojy tarybos nariai, jie renkami tik iki
veikiandios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos.

[monés valdyba sudaryta i§ 5 nariy. Imonés jstatuose nustatytas valdybos nariy skai¢ius — 5.
Valdybg ketveriy mety kadencijai renka stebétojy taryba. Stebétojy taryba gali atSaukti visg
valdyba arba pavienius jos narius nepasibaigus juy kadencijai. Valdybos narys gali atsistatydinti
i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip prie§ 14 dieny jspejes rastu. Be
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme apibréZtos kompetencijos, remiantis Jmones
jstatais valdyba priima sprendimus dél:

e del filialy ir atstovybiy steigimo ar jy veiklos nutraukimo, bei pritaria jy direktoriy
paskyrimui;

e perleidimo, isnuomavimo ar jkeitimo ilgalaikio turto dalies, taip pat laidavimo ar
garantavimo kity subjekty prievoliy jvykdymo;

o dél ilgalaikio turto jsigijimo uZ kaing didesng kaip 57 924 tukstanciai eury;

o dél dukteriniy jmoniy reorganizavimo ar likvidavimo;

e dél kredity ir paskoly €émimo;

e tvirtina atstovavimo dukterinése ir Kitose bendrovése, kuriose Jmoné turi akcijy,
tvarka;

e priima sprendimus dél jgaliotiniy, kurie atstovaus Imong¢ dukterinése jmonése,
kandidatiiry;

tvirtina komerciniy paslap¢iy sarasa;
e tvirtina prekiy, darby ir paslaugy pirkimo taisykles.

Jmonés vadova renka, atSaukia ir atleidZia i§ pareigy, nustato atlyginima, tvirtina pareiginius
nuostatus, skatina ir skiria nuobaudas [monés valdyba. Santykiuose su kitais asmenimis
Imonés vardu vienvaldi$kai veikia [monés vadovas.

Jmonés valdymo organy interesy konflikty kontrolé¢ vykdoma nuolat renkant ir keidiantis
informacija apie stebétojy tarybos, valdybos bei Jmonés vadovo dalyvavimg kituose
juridiniuose asmenyse (dalyvavime tokiy tre¢iyjy asmeny kapitale arba veikloje), vertinant bei
atsizvelgiant j tokio dalyvavimo keliamas grésmes.

Per ataskaitinj laikotarpj Jmonés vardu nebuvo sudaryty Zalingy sandoriy ar interesy konflikty.

Visuotiniai akcininky susirinkimai Saukiami Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
bei |monés jstatuose nustatyta tvarka. Sprendima dél visuotinio akcininky susirinkimo
susaukimo priima valdyba.

2016 m. sausio—gruodZio mén. jvyko 15 valdybos, 5 stebétojy tarybos posédZiai ir 1 eilinis
visuotinis akcininky susirinkimas ir 1 neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas. PosédZiy ir
susirinkimo metu buvo patvirtintas 2015 mety finansiniy ataskaity rinkinys, isrinkta audito
jmoné.
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Imonés valdymas (tesinys)

Visi valdybos ir stebétojy tarybos nariai dalyvavo visuose posédZiuose. Imonés vadovas,
vyriausiasis finansininkas, valdybos pirmininkas ir stebétojuy tarybos pirmininkas dalyvavo
eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime.

Jmonés jstatai keiSiami Lietuvo Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.
Naujausia jstaty redakcija jregistruota Lietuvo Respublikos Juridiniy asmeny registre 2015 m.

rugpjicio 03 d.

Kolegialiy organy nariai, vadovas, vyriausiasis finansininkas 2016 m. gruodZzio 31 d.

Vardas, pavardé

Pareigos

Dalyvavimas
emitento
jstatiniame
| kapitale, proc.

Kadencija

| Jean Noel Reynaud Stebétojy tarybos pirmininkas - 2016-04 —2020-04
Stephane Laugery Stebétojy tarybos narys - 2016—0520-04 [

.Tymeric Donon Stebétojy tarybos narys - “ 2016-04 — 2050-04_
Juozas Daunys Valdybos pirmininkas - 2016-04 — 2020-04

Dovilé Tamo$evitiené

Valdybos naré, generaliné direktoré

Dalius Rutkauskas

Valdybos narys, prekybos direktorius

Genadij Jurgelevi¢

| Valdybos narys, gamybos direktorius

2015-12 - 2019-12

2015-12 -2019-12

2015-12 - 2019-12

Kestutis Dapkevicius

Valdybos narys

| 2016-04 — 2020-04 |

Dovilé Tamogevitiené

Generaliné direktoré

nuo 2016-07-01

Raimonda Pilké

nuo 2016-07-01

Finansy direktoré | .

Kolegialiy prieziiros ir valdymo organy nariams i$mokos uz darba stebétojy taryboje ir
valdyboje nebuvo mokamos. [moné Siems asmenims neperleido turto, nesuteike paskoly ar
garantijy, nemokéjo dividendy.

2016 metais administracijos nariams (generaliniam direktoriui ir vyriausiajam finansininkui)
buvo priskaiiuota 68,7 tikst. eury iSmoky su darbo santykiais, neatskaidius mokeséiy,
vidutiniskai vienam nariui 34,3 tiikst. eury. Pajamy natiira priskai¢iuota 9,4 tukst. eury. [moné
$iems asmenims neperleido turto, nesuteiké paskoly ar garantijy, nemokéjo dividendy.

Reik$mingy susitarimy, kuriy 3alis yra Jmoné ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutriikty
pasikeitus monés kontrolei, néra. [monés ir jos kolegialiy valdymo bei priezitiros organy
nariy ar darbuotojy susitarimy, numatandiy kompensacija, jei jie atsistatydinty arba bity
atleisti be pagristos prieZasties arba jei ju darbas baigtysi dél [monés kontrolés pasikeitimo,
néra.

Imoné, vykdydama prievoles pagal vertybiniy popieriy rinka reglamentuojandius teisés aktus,
viesai paskelbé informacija apie esminius jvykius emitento veikloje.

Detalig informacija apie esminius jvykius galima rasti [monés tinklapyje www.degtine.lt arba
,NASDAQ OMX Baltijos” tinklalapyje www.nasdagomxbaltic.com.
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Gamybiné veikla

Pagrindiné monés veikla yra degtiniy, aromatizuoty degtiniy, trauktiniy, likeriy ir kity
alkoholiniy gérimy gamyba. Gamyboje naudojamas isgrynintas vanduo, natiralds
ingredientai: riedutai, uogos, vaisiy sultys, medus, Zolelés. Gilias lietuviSkas gaminimo
tradicijas i$laikiusios Imonés gaminiai daug karty pelné apdovanojimus uz kokybeés ir recepty
i§skirtinuma.

Pagaminta alkoholiniy gérimy

Pavadinimas Mato vnt. 2016 m. 2015m. Pokytis (+,-),
sausis-gruodis sausis-gruodis proc.
Alkoholiniai gérimai tikst. litry 13 5209 12 821,8 +5,45

2016 metais alkoholiniy gérimy gamyba iSaugo 5,45 procento, lyginant su pra€jusiy mety tuo
padiu laikotarpiu. Alkoholiniy gérimy gamybos augima salygojo plétra j uZsienio rinkas.

Filialas i§ rugiy ir kvietrugiy gamina maistinj distiliuotg ir rektifikuota etilo alkoholj. Per 2016
metus pagaminta 7 139,1 tiikst. litry absoliutaus alkoholio.

Obeliy Filiale jdiegtoje kogeneracinéje elektringje gaminamos biodujos, kurias deginant
vidaus degimo varikliuose gaminama elektros ir §ilumos energija. Garas panaudojamas
gamybos procese. Pertekling elektros energija parduodama AB ,Energijos skirstymo
operatorius“. Modernizacija sumazino Filialo energetiniy resursy sanaudas bei aplinkos tarsa.
Instaliuota elektros galia 1,5 MW. Per 2016 metus pagaminta 9 200,0 MWh elektros energijos.

monés vadovybé sékmingai valdo kokybés vadybos ISO 9001:2000 ir gamybos valdymo
LEAN sistemas. Uztikrinamas nuolatinis valdymo efektyvumas, darnus [monés vystymasis,
konkurencinis pranasumas. Nuolat tobulinama gaminamy produkty kokybé ir receptaros,
efektyvinami gamybos procesai, maZinamos gamybos sanaudos ir uztikrinamas saugus darbas.

Komerciné veikla

2016 metais pardavimo pajamos be akcizo sudaré 22 567,2 tukst. eury, 2015 m. sausio-
gruodzio mén. 21 017,7 tikst. eury. Per 2016 metus Jmonés pardavimo pajamos be akcizo
padidéjo 7,37 procentais, lyginant su pragjusiy mety atitinkamu laikotarpiu.

Didziaja dalj Imonés pardavimo pajamuy sudaré pardavimai Lietuvos rinkoje (70 procenty).
Pardavimo pajamos ES rinkoje padidéjo 29,12 procenty, 49,58 procentais iaugo pardavimai
tredigsias 3alis. DidZiausig pajamy dalj i ES rinkos sudaré pardavimai j Lenkija, Latvija,
Estija, Bulgarija. DidZiausia pajamy dalj i§ tre¢iyjy Saliy sudaré pardavimai j Ukraina, Rusija,
Arménija.
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Komerciné veikla (tesinys)

Parduota alkoholiniy gérimy

Pavadinimas Mato vnt. ZOIGm. 2015m. Pokytis (+,-),
sausis-gruodis sausis-gruodis proc.
Alkoholiniai gérimai tikst. litry 14 338,9 13 411,1 +6,9

2016 metais parduota 6,9 procento alkoholiniy gérimy daugiau, lyginant su pra¢jusiy mety tuo
patiu laikotarpiu. DidZiausia lyginamajj svorj sudaré degtings, t. y. 58,5 procento visy
alkoholiniy gérimy pardavimo litrais.

2016 mety pardavimy rezultats teigiamai jtakojo eksporto plétra, pristatyti nauji produktai ir
atnaujintos ,,Bajory Premium®, ,Barska Premium* (eksportui), ,Bajory Klasikiné™ bei
,Renaissance“ brendZio produkty linijos. Remiantis AC Nielsen duomenimis, ,,Bajory“
degtinés Lietuvoje uzimama rinkos dalis (tiiris) per 2016 metus pasiekeé 11,1% (arba +2,3 p.p.
lyginant su pernai), kai tuo tarpu degtinés bendra rinka per 2016 m. susitrauké -4%.

Alkoholio reklama Lietuvoje yra ribojama Lietuvos Respublikos reklamos jstatymu ir
alkoholio kontrolés jstatymu.

Gamybai reikalingos Zaliavy ir medZiagy atsargos perkamos rinkos kainomis i§ patikimy
Lietuvos ir uZsienio tiekéjy. Tiekéjai pagal Salis: Lietuva 56 procentai, Lenkija 18 procentuy,
Baltarusija 10 procenty, Pranciizija 6 procentai, kitos Salys 10 procenty.

Ekonominiai-finansiniai rodikliai

2016 metais didéjo pardavimo pajamos. Imoné uzdirbo 2 002 652 eurus pelno (2015 metais
1 336 313 eurus pelno).

Efektyvumo gerinimas ir papildomos investicijos AB ,,Vilniaus degtine® filiale — Obeliy
spirito varykloje 1émé Jmonés parduodamy alkoholiniy gérimy bendrojo pelningumo rodiklio
didéjimg 4,5 procentais. Bendrai investicijos per 2016 metus sudaré 3 473 tikst. eury.

monés turto verté per metus padidéjo (1,3 procento). Nekilnojamasis turtas, jranga ir
jrengimai padidéjo (21,3 procento) uzbaigus biokuro katilinés rekonstrukcijos ir spirito
distiliavimo-rektifikavimo linijos jrengimo darbus, o nematerialusis turtas sumaZéjo (9,8
procento) dél nusidévéjimo ir amortizacijos. Trumpalaikis turtas sumazéjo (4,4 procento)
sumazéjus pirkéjy skoloms (13,7 procento).

Ilgalaikiai jsipareigojimai padidéjo (5,1 procento) Imonei paémus naujg banko kredita, kuris
skirtas spirito distiliavimo linijos jrengimui.

Trumpalaikiai jsipareigojimai sumaZéjo (18,4 procento) dél sumaZéjusiy trumpalaikiy
finansiniy jsipareigojimy ir skoly tiekéjams (sumazéjo 32,9 procento).
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2016 m.

| 2015 m. Pokytis
Rodikliai sausis-gruodis/ | sausis-gruodis/ (+,-),
| 2016-12-31 2015-12-31 proc.
Pardavimo pajamos (nuostoliai) be akcizo, eurais 22 567 161 21017 698 +7.4
EBIT, eurais 2745193 1414 652 +94,1
| EBITDA, eurais 3971307 2 349 055 +69,1
Pelnas (nuostoliai) iki mokes¢&iy, eurais 2330327 1427188 | +63,3
Laikotarpio pelnas (nuo;toliai), eurais ) 2002 652 1336313 +49.9
Nusidévéjimas, amortizacija, vertés sumazinimas, eurais 1226114 934 402 +31,2
Ilgalaikis turtas, eurais B 15439 134 14 552 423 +6,1
Trumpalaikis turtas, eurais 11 980 271 12 527 262 -4.4
Tur;as i§ viso, eurais 27 419 405 27 079 685 +1,3
Akcinis kapitalas, eurais 7078 445 7078 445 ;
Nuosavas kapitalas, eura;s 14 961 022 12 956 920_ +15,5
' lgalaikiai jsipareigojimai, eurais B 4192907 3991 052 45,1
Trumpalaikiai jsipareigojimai, eurais 8265476 10 131 712 -18,4
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai, eurais 4597931 5388220 -14,7
" Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai, eurais (3 248 742) (3 029 007) -7,3
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai, eurais (898 911) (1 050 050) +14,4
Bendrojo pelningumo rodiklis, proc. 35,72 31,20 +4,5
Grynojo pelnin_gumo rodiklis, proc. 8,87 B 6,36 +2,5
EBIT pelningumo rodiklis, proc. 12,16 6,73 +5,4
EBITDA pelningumo rodiklis, proc. B 17,60 11,18 +6,4
ROE (savininky nuosav?bés pelningumas), proc. 15,08 10,§9 +4,2
| ROA (turto pelningumas), proc. 8,03 5,53 +2,5
| Skubaus mokumo koeficientas 1,15 1,01 +13,9
Grynojo apyvartinio kapitalo apyvartumas, koefic. 7,3 87 | 10,28_5 . -28,2
EPS (pelnas akcijai), eurais 0,08 | 0,05 +60,0
'L Skolos-nuosavybes koeficientas 0,92 | 1,09 156 |

2016 metais ir 2015 metais pelno dalies, paskirtos dividendams, nebuvo.
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Rizikos veiksniai
Ekonominiai rizikos veiksniai

Pagrindiniai rizikos veiksniai: didel¢ alkoholio koncentracija vidaus rinkoje, konkurencija,
akcizy didinimo tikimybé, didéjantys ribojimai alkoholio reklamai ir prekybai, neaiski politiné
situacija kai kuriose eksporto rinkose (Ukraina, Rusija), etilo alkoholio perprodukcija regione.
Stipréjant konkurencijai, démesys ir 1é3os skiriamos naujy produkty gamybai ir prekiy Zenkly
jvaizdzio kiirimui, pozicijy vidaus rinkoje stiprinimui bei pardavimy uzsienio rinkose
vystymui.

Jmoné neturéjo sunkumy apriipinant gamyba reikiamomis Zaliavomis ir medziagomis.
Tiekimo sutartys uztikrina Zaliavy, medZiagy ir energetiniy resursy tiekima. Produkcijos
pardavimo sutartys su pirkéjais sudaromos kalendoriniams metams. Numatyti atidéjimo
terminai ir banko kreditai leidzia planuoti ir balansuoti pinigy srautus. Skoly valdyma atlieka
darbuotojai, kuriems priskirta kompetencija bei atsakomybé valdyti skolas.

Finansiniai rizikos veiksniai

I§ banko gauty kredity graZinimui uZtikrinti Jmoné yra jkeitusi dalj turto. Informacija apie
jkeista turts ir finansinés rizikos valdyma atskleista metiniy finansiniy ataskaity aiskinamojo
radto 29 ir 27 pastabose. Imoné finansinius jsipareigojimus ir banko nustatytus rodiklius bei
papildomus reikalavimus kontroliuoja ir vykdo.

Ekologiniai rizikes veiksniai

Gamybinés veiklos apribojimo ar sustabdymo dél Zalos aplinkai nebuvo. Kity ekologiniy
rizikos veiksniy ar avarijy nebuvo. Pasta¢ius nauja vandens 3ildymo katila, sumaZéjo aplinkos
tar¥a. Filiale nuotekos surenkamos ir valomos nuosavuose biologinio valymo jrenginiuose.
Antrinés Zaliavos ri§iuojamos ir tiekiamos perdirbti arba utilizuoti. [moné kiekvienais metais
su atlieky tvarkytoju sudaro sutartj dél apmokestinamos gaminiy pakuotés atlieky tvarkymo.
2016 metais gaminiy pakuogiy atlieky tvarkymui patirta 365,3 tikst. eury sanaudy.

Techniniai-technologiniai rizikos veiksniai

Kadangi [monéje dalis technologiniy jrengimy yra nusidéveéje, siekiant eliminuoti techninius
rizikos veiksnius, démesys skiriamas jrangos atnaujinimui, technologiniy procesy vystymui ir
produkcijos kokybés gerinimui. Pilstymo cecho jrangai (apie 70 procenty visos jrangos)
jdiegus LEAN sistemos jrengimy prieZiliros metodas, efektyviau atlieckami $ios jrangos
aptarnavimo darbai.

Socialiniai rizikos veiksniai
Darbo rinkoje vyrauja maza kvalifikuoty darbininky ir kompetentingy specialisty, atitinkanciy

Imonés poreikius, pasitla. Siuo metu laisvy darbo viety Jmonéje néra. Darbo uzmokestis
mokamas laiku. Darbuotojams sudarytos tinkamos ir saugios darbo sglygos.

Informacija apie kitus rizikos veiksnius pateikta metiniy finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto
27 pastaboje.
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Metinis praneSimas

Darbuotojai

Vidutinis sgrasinis darbuotojy skai¢ius

| Rodikliai | 2016 m. sausis-gruodis
'_ Darbuotoju skai¢ius 160 154

2015 m. sausis-gruodis

Iaugus gamybos ir pardavimy mastui, vidutinis saradinis darbuotojy skaiCius padidéjo 3,9
procentais.

Darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uzmokestis
[ |

| 2016 m. sausis-gruodis 2015 m. sausis-gruodis
Darbuotojai Sgraginis skai¢ius | Vid. darbo ' Saraginis skai¢ius | Vid. darbo uzm.,
2016 12 31 uZm., eurais 20151231 eurais
Vadovai (direktoriai) 4 5413 4 4 849
Specialistai ir tarnautojai 67 1261 66 1067
Darbininkai 98 625 o102 ) 573
I§ viso 169 920 172 820

Igyvendindama veiklos strategijg ir uzsibréztus tikslus, Jmoné uZtikrina geriausias salygas
savo darbuotojams, laiku moka konkurencinga darbo uZmokestj. Darbo uzmokes¢io dydis
priklauso nuo pareigybés, atsakomybés, darbo pasitlos ir paklausos rinkoje. Taikoma
individuali finansinio skatinimo darbuotojui uz indélj j Imonés veiklos rezultatus sistema.
Socialinés garantijos darbuotojams nustatytos kolektyvinéje sutartyje. Darbo sutartyse ir
kolektyvinéje sutartyje néra numatyta Imonés darbuotojy ar ju dalies ypatingy teisiy ir

pareigy.

Darbuotojai pagal i$silavinima

B Sqraéir_lis skaidius | Sarafinis skaigius N
Darbuotojai darbuotojy skaicius darbuotojy skai¢ius
. 2016 12 31 20151231
Turintys auk$tajj i§silavinima || 60 59
Turintys auk3tesnijj i¥silavinima : 20 | 19
Turintys vidurinj arba spec. vidurinj i§silavinima 89 94
I3 viso | 169 172

Darbuotojai pagal amziy

| o Saraginis skai¢ius Saraginis skaitius
Darbuotojai darbuotojy skaicius darbuotojy skaidius
| 2016 12 31 20151231
Maziau kaip 25 metai 11 10
| Nuo 25 iki 34 mety - 39 43
‘Nuo 35 iki 44 mety 38 47
Nuo 45 iki 54 mety : 52 49
Nuo 55 iki 60 mety 17 14
Daugiau kaip 60 mety j 12 9
18 viso 169 | 172
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PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

Metinis praneSimas

Darbuotojai (tesinys)

Darbuotojai pagal lytj
o 7 Sara¥inis skaicius Saraginis skaiéius—.
Darbuotojai darbuotojy skai¢ius darbuotojy skai¢ius
2016 12 31 | 20151231
Moterys | 84 81 |
Vyrai _ 85 | 92
| T viso | 169 | 172 |

Darbuotojams suteiktos asmeninio ir profesinio tobuléjimo, karjeros galimybés, nepaisant jy
lyties, amZiaus ar tautybés. Darbuotojai nuolat kelia kvalifikacijg, gilina zinias finansy,
marketingo, eksporto, gamybos srityse. Jie yra skatinami jgyti reikiamg iSsilavinima.

Imonés sékmingos veiklos pagrindas yra kiirybingi, nebijantys atsakomybes ir ieskantys naujy
darbo formy bei efektyviy problemos sprendimo buidy darbuotojai. Jie nuolat dalijasi patirtimi,
teikia sitilymus ir idéjas veiklos efektyvumui didinti, darbo salygoms gerinti.

Siekiant sukurti didesne verte klientui ir didinti konkurencinj pranaSumg, Imongje jdiegta
LEAN gamybos valdymo sistema. Mokymo ir ugdymo metu darbuotojai yra sertifikuojami.
Uz jgyvendintas idéjas, kurios teikia ekonoming nauda Imonei, darbuotojai skatinami.

Tyrimy ir plétros veikla

Naujy produkty receptiiry kiirimas yra nenutriikstama monés veiklos dalis. Jmoné periodiskai
vykdo vidiniais tyrimais ir darbuotojy patirtimi pagristus eksperimentines plétros projektus,
kuriy metu atlieka eksperimentinius bandymus. Plétojama aromatiniy degtiniy ir trauktiniy
gamyba. Pagrindinis démesys skiriamas tradicinés degtinés kurimui ir skonio tobulinimui.
Gilias lietuvitkas gaminimo tradicijas iSlaikiusios [monés gaminiai daug karty pelné
apdovanojimus uz kokybés bei recepty iskirtinuma. Naujy produkty kirimo srityje reik§mingi
laiméjimai parody metu jvertinami medaliais.

Aplinkosauga

Jmoné siekia maZinti neigiama poveikj aplinkai, jgyvendina tarSos prevencijos priemones,
uztikrinangias, kad vykdoma veikla nekelty Zalingos jtakos orui, vandeniui, Zemei. Imoné
nuolat stebi veiklos rodiklius, planuoja ir diegia investicijas, kurios leisty sumaZinti gamybos
ir energetines sgnaudas, gerinty aplinkosauging buklg.

Filiale pagrindiniai tarSos $altiniai yra katiliné ir etilo alkoholio gamybos cechas. Katiline
gamina garg technologiniam procesui, tiekia Silumos energija gamybinéms ir buitinéms
patalpoms. Gamybos procese susidariusios atliekos rasiuojamos ir atiduodamos perdirbimui
arba utilizavimui, o nuotekos surenkamos ir valomos nuosavuose biologinio valymo
jrenginiuose. Nuoteky valymo jrenginiy darbo kontrolei gerinti atlickami kontroliniai tyrimai.
Vykdoma vandenvietés pozeminio ir aplinkiniy atviry vandens telkiniy vandens monitoringo
programa.
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PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

Metinis praneSimas
Aplinkosauga (tesinys)

Vilniuje esandiy gamybiniy padaliniy technologiniame procese naudojamos gamtinés dujos.
Gamybos, buitinés ir pavir§inés nuotekos patenka | UAB ,,Vilniaus vandenys* kanalizacijos
tinklus. Jmonéje gamybos metu susidarandios visy rusiy atliekos (stiklas, metalas, popierius,
kartonas, plastikas ir kita) yra ria§iuojamos ir tiekiamos atlieky tvarkytojams.

Imonéje atlikta pavojaus ir rizikos analizé, paruostos avarijy prevencijos priemonés, avarijy
likvidavimo planas. Jmonés pastatai jvertinti ir paZenklinti pagal bendrasias prieSgaisrinés
saugos taisykles.

Imoné deklaruoja sunaudotus gamtinius vandens iSteklius, apmokestinamaja gaminiy pakuote,
atliekas ir i¥metamus terSalus i§ mobiliy ir stacionariy tarSos Saltiniy. Per 2016 metus patirta
6,2 tiikst. eury mokeséio uz valstybinius gamtos iSteklius (vandenj) ir 5,4 tukst. eury
mokes&io uz aplinkos ter§img i§ mobiliy ir stacionariy tar$os Saltiniy sanaudy. Imonei neliko
prievolés deklaruoti atlieky ir iSmetamy terSaly i§ stacionariy tarSos Saltiniy dél kurg
deginandiy jrenginiy, kuriy $iluminis naSumas maZesnis nei 20,0 MW.

Vidaus kontrolés ir kokybés sistema

Jmonés vidaus kontrolés sistemos paskirtis yra uZtikrinti [monés tiksly ir uzdaviniy
jgyvendinimg taip, kad Jmoné galéty siekti ilgalaikio pelningumo ir sukurty patikimg
finansinés ir valdymo atskaitomybés sistema.

Imonés vidaus kontrolé yra dinaminis procesas, kurio metu yra siekiama garantuoti, kad biity
laikomasi jstatymy, pojstatyminiy akty bei [monéje priimty taisykliy, jdiegti tinkami Jmonés
turto apsaugos metodai, i$vengta klaidy bei atskleisti piktnaudZiavimai. Siame procese
i8skiriamos trys pakopos:

e standarty ir normatyvy nustatymas;
e faktiniy ir planiniy duomeny palyginimas;
e sprendimy priémimas, iSanalizavus duomenis.

Organizaciné struktiira aiSkiai apibréZia darbuotojy funkcijas ir atskaitomybe uZ darbo
kokybe. Esama apskaitos valdymo sistema uZtikrina teisingg duomeny apskaitg ir kontrolg.
Imonéje vykdoma sisteminé ir momentiné turimo turto inventorizacija uZtikrina turto
apsaugojimg nuo neteiséto panaudojimo ar grobstymo. Vadovybé uztikrina, kad darbuotojai
turéty tinkama kompetencija, kaupty patirt] ir naujausias Zinias.

Vadovybé nuolat siekia, kad vidaus kontrolés sistema spartinty valdymo procesus bei padéty
valdyti verslo rizika.

Imonéje jdiegta kokybés vadybos sistema ISO 9001:2000. Jdiegus ISO 9001:2000 standart,
Jmoné yra solidus ir patikimas partneris uZsienio rinkose. moné orientuojasi | ilgalaikius
tikslus ir kokybe. Klientai labiau pasitiki produktais ir darbo kokybe. Darbuotojai aiskiai
supranta jiems keliamus tikslus ir uzduotis bei nustatytas pareigybes.

LEAN gamybos valdymo sistema padeda naudoti maZesnius isteklius, sukurti didesn¢ vertg
klientui ir didinti konkurencinj pranasSumg. PaSalinus esamus nuostolius, uZtikrinamas
savalaikis uZsakymy vykdymas, geresnis apyvartiniy 1Sy naudojimas, o darbuotojai
jtraukiami j pastovy veiklos gerinimo ir efektyvinimo procesa.
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PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d

Metinis pranesimas

Vidaus kontrolés ir kokybés sistema (tesinys)

2016 metais efektyviy procesy valdymo dalyse suderinti LEAN metodai ir jrankiai: 5§,
Kaizen, PDCA, SMED, SD, TPM, Kanban, Asaichi:

e 58 4 darbo vietose jvesti vizualios patikros ir auditai, 8 viety atnaujinti;

* Kaizen 551 idéjos jgyvendintos:

* PDCA 3 problemos i8sprestos:

* SMED 7 naujy SDI:

¢ SD 6 nauji projektai:

e TPM 14 jrengimai priZitirimi, naudojant TPM metodika;

® Kanban 146 Kanban korteles, 605 SKU valdomos min-max sistema planavimo
programoje;

* Asaichi 28 darbuotojai apmokyti, sertifikuotas 1, vyksta 16 susirinkimy pagal
standartg.

Veiklos planai ir perspektyvos

2016 m. sausio-gruodzio mén. [monés pardavimy pajamos, lyginant su 2015 m. atitinkamu
laikotarpiu padidéjo 7,4 procento (2016 m. sausio-gruodzio meén. pardavimo pajamos sudare
22 567,2 tikst. eury, 2015 m. sausio-gruodzio mén. 21017,7 tikst. eury).

2016 mety pardavimy rezultata teigiamai jtakojo eksporto plétra, pristatyti nauji produktaj ir
atnaujintos , Bajory Premium®, | Barska Premium*  (eksportui), »Bajory Klasikine* bej
»Renaissance* brendzio produkty linijos.

AB ,Vilniaus degtiné* filiale - vieninteléje Lietuvoje Obeliy spirito varykloje, uzbaigta viso
10 mln. eury investicijy kainavusi ir 4 metus trukusi modernizacija. Varykla dabar naudoja
atsinaujinangia energija, 25 proc. sumazés jos ekonomings sgnaudos, tikimasi, kad iki 30 proc.
iSaugs teikiamy uZsakymy Lietuvos ikininkams apimtys. Filiale igyvendinta modernizacija
i8laikys autentiSkumg ir ustikrins iSskirtinai lietuvizkos Zaliavos tieckimg AB » Vilniaus
degtiné* spiritiniy gérimy gamybai.

2017 metais Imonés veiklos prioritetai:

*  prekiy Zenkly stiprinimas vidaus rinkoje:
investicijos | pagrindinius prekiy Zenklus: »Bajory®, | Sobieski* »»Renaissance*,
»Gedimino®, , Cepkeliy*, ,»Starka*;

* Pasiekti 24 proc. dalj Lietuvos degtiniy rinkoje;
Iki 8 proc. dalies sustiprinti pozicijas Lietuvos viskio rinkoje;

* MBWS grupés prekiy Zenkly stiprinimas Lictuvos ir Ryty Europos rinkose:
investicijos j pagrindinius prekiy Zenklus:, »William Peel*, »Gautier”, | Marie Brizard*,
»Sobieski*,

Tikimasi, kad 2017 m. de] Spartaus akcizy augimo pagrindinés kategorijos Lietuvos
alkoholiniy geérimy rinkoje toliau trauksis, tagiay Imoneés eksporto plétra, naujy produkty
pristatymas, prekiy Zenkly krepielio atnaujinimas lems stabilius ir augancius Imonés veiklos
rezultatus.

Ivykiai po ataskaitinio laikotarpio

Reik$mingy ivykiy, jvykusiy po ataskaitinio laikotarpio nebuvo.

Generaliné direktore W%/
Dovilé Tamosevigiene 7

Vilnius, 2017 m, balandzio 5 d.
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Priedas prie metinio pranesimo

AB ,,Vilniaus degtiné“ pranesimas apie vertybiniy popieriy birzoje ,,NASDAQ OMX Vilnius*
listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymgsi 2016 metais.

AB ,Vilniaus degtiné“ vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo
21 straipsnio 3 dalimi ir akcinés bendrovés ,NASDAQ OMX Vilnius* listingavimo taisykliy
24.5. punktu, $iame pranesime atskleidZia, kaip laikosi vertybiniy popieriy birZos ,,NASDAQ
OMX Vilnius® patvirtinto listinguojamy bendroviy valdymo kodekso ir konkreiy jo nuostaty.
Jei $io kodekso ar kai kuriy jo nuostaty nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkregiai

nuostaty nesilaikoma ir dél kokiy priezas¢iy.

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

TAIP /NE
NETAIKOMA|

KOMENTARAS

I principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty biiti visy akcininky interesy tenkinimas, uZtikrinant nuolatinj akeininky nuosavybés

vertés didinima.

1.1. Bendrové turéty rengti ir vieSai skelbti bendrovés plétros strategija ir
tikslus, aiskiai deklaruodama, kaip ji planuoja veikti akcininky interesais ir
didinti akcininky nuosavybg.

Taip

Akciné bendrové ,,Vilniaus degtinég™
valdymo sistema uZtikrina, kad visa
informacija apie esminius [monés
klausimus, finansinius rezultatus,
veikla, vystymosi perspektyvas yra
atskleidZiama laiku ir tiksliai, kaip tai
reglamentuoja  jstatymo nuostatos,
taip pat informacija skelbiama
Jmonés interneto tinklapyje ir kituose
$altiniuose.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty biti sukoncentruota | strateginiy
tiksly jgyvendinima, atsizvelgiant j poreikj didinti akcininky nuosavybg.

Taip

Visi Imonés organai veikia siekdami
kurti vert¢ akcininkams ir klientams,
tiekiant kokybiskag  produkcija
vartotojams.

1.3. Bendrovés prieziiros ir valdymo organai turéty glaudZiai
bendradarbiauti, sickdami kuo didesnés naudos bendrovei ir akcininkams.

Taip

[monés stebétojy taryba, valdyba ir
{mongés vadovas glaudziai
bendradarbiauja sprendZiant jvairius
Imonés veikloje igkylanéius
klausimus, rengia bendrus ypac
svarbiy klausimy aptarimus, siekiant
priimti optimaliausius sprendimus,
uZtikrinan¢ius kuo didesng nauda
Jmonei.

1.4. Bendrovés prieziiros ir valdymo organai turéty uZztikrinti, kad baty
gerbiamos ne tik bendrovés akcininky, bet ir kity bendrovés veikloje
dalyvaujangiy ar su ta veikla susijusiy asmeny (darbuotojy, kreditoriy,
tiekejy, klienty, vietos bendruomenés) teisés ir interesai.

Taip

[monés valdymo organai uZtikrina,
kad biity gerbiamos visy interesy
turétojy teisés. mongje yra jdiegta
Kokybés vadybos sistema (ISO
9001). Vyksta abipusiai naudingas
bendradarbiavimas  su tiekéjais,
klientais, grieztai laikomasi sutartyse
numatyty nuostaty ir terminy.
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11 principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvig bendrovés valdymo organy
prieiiirg, tinkama pusiausvyry ir funkeijy pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky interesy apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatyty | Taip Imoné laikosi $ios rekomendacijos,

privalomy organy — visuatinio akcininky susirinkimo ir bendroves vadovo, joje yra §ie prieZitros ir valdymo

rekomenduojama bendrovéje sudaryti tiek kolegialy priczifiros organg, tick organai: visuotinis akcininky

kolegialy valdymo organg. Kolegialiy pricZitros ir valdymo organy susirinkimas,  stebétojy  taryba,

sudarymas uitikeina valdymo ir priefinros funkeijy aifky atskyrimg valdyba ir [monés  vadovas.

bendrovéje, bendrovés vadovo atskaitomybg bei kontrolg, o tai savo ruoztu Reguliariis valdybos ir stebétojy

sglygoja efektyvesn] ir skaidresnj bendrovés valdymo procesa. tarybos posedziai, svarbiausiy
Imonés veiklos klausimy
nagringjimas  uZtikrina  efektyvig
[mongs veiklos prieZiiira.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uZ strateginj vadovavimg | Taip [monés kolegialus valdymo organas -

bendrovei bei vykdo kitas esmines bendrovés valdymo funkcijas. valdyba, kolegialus  prieZifiros

Kolegialus prieziiiros organas yra atsakingas uZz efektyvia bendroves organas - stebétojy taryba.

valdymo organy veiklos prieZiiirg.

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik vieng kolegialy organg, | Netaikoma [mongje yra sudaroma ir stebétojy

rekomenduojama, kad tai biity prieZiliros organas, t. y. stebétojy taryba. taryba ir valdyba.

Tokiu atveju stebétojy taryba yra atsakinga uZ efektyvia bendrovés vadovo

vykdomy funkcijy prieZiora.

2.4. Visuotinio akecininky susirinkimo renkamas kolegialus prieZiiiros | Taip Sios rekomendacijos laikomasi, kai

organas turéty biiti sudaromas ir turéty veikti 11 ir IV principuose iSdestyta Imonés stebétojy tarybos (valdybos —

tvarka. Jeigu bendrové nuspresty nesudaryti kolegialaus priezitiros organo, kick tai jmanoma) sudarymo ar

tadiau sudaryty kolegialy valdymo organg - valdyba, Il ir IV principai veiklos vertinimui taikomos III ir IV

turéty biti taikomi valdybai, kiek tai nepriestarauja $io organo esmei ir principuose i§déstytos nuostatos.

paskirgiai.

2.5. Bendroveés valdymo ir prieZiiiros organus turéty sudaryti toks valdybos | Taip Jmonés stebétojy taryba sudaryta i$

nariy (vykdomuyjy direktoriy) ir stebétojy tarybos nariy (direktoriy trijy asmeny, valdyba sudaryta i§

konsultanty) skaiéius, kad atskiras asmuo arba nedidele asmeny grupé penkiy asmenu.

negaléty dominuoti $iems organams priimant sprendimus.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos nariai turéty biiti | Taip Stebetojy  tarybos ir  valdybos

skiriami apibréztam laikotarpiui, su galimybe bati individualiai kadencijos trukmeé — keturi metai.

perrenkamiems maksimaliais Lietuvos Respublikos teisés akty leidziamais Pagal emitento jstatus ir praktikg néra

intervalais, tam, kad bty uZtikrintas biitinas profesinés patirties augimas ir draudziama perrinkti $iuos asmenis.

pakankamai daZnas ju statuso pakartotinas patvirlinimas. Taip pat turéty

biiti numatyta galimybé juos atleisti, tadiau ta procedira neturéty biiti

lengvesné uZ vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario atleidimo

procediirg.

2.7. Visuotinio akecininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo | Taip [moné dalinai laikosi §ios

pirmininku gali biili toks asmuo, kurio csamos arba buvusios pareigos rekomendacijos (stebétojy tarybos

nebuty  kliatis nepriklausomai ir nefaliskai priezirai vykdyti. Kai pirmininkas néra buvgs Imones

bendrovéje nesudaroma  stebétojy taryba, bet sudaroma  valdyba,
rekomenduojama, kad bendrovés valdybos pirmininkas ir bendrovés
vadovas nebiity tas pats asmuo. Buves bendrovés vadovas neturéty biti tuoj
pat skiriamas | visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo pirmininko postg. Kai bendrové nusprendzia nesilaikyti 3iy
rekomendacijiy, wréty biti pateikiama informacija apie priemones, kuriy
imtasi prieziros nesaliskumui uztikrinti.

vadovu, tatiau valdybos pirmininkas
yra buvgs [monés vadovu 2011-2016
metais).

Imonés stebétojy tarybos pirmininkas
atstovauja  pagrindiniam  [monés
akcininkui ir néra susijgs su
kasdienine Imonés veikla.
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III principas: Visuotinio akeininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organe sudarymo tvarka turéty uZtikrinti bendrovés
smulkiyjy akeininky interesy atstovavimg, Sio organo atskaitomybg¢ akcininkams ir objektyvia bendrovés veiklos bei jos

valdymo organy prieziary.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo (toliau
§iame principe — kolegialus organas) sudarymo mechanizmas turéty
uztikrinti, kad bus vykdoma objektyvi ir ne$aliska bendrovés valdymo
organy prieZilira, taip pat tinkamai atstovaujami smulkiyjy akeininky
interesai.

Taip

Jmoné vieSai atskleidzia informacija
apie kandidatus j Imonés kolegialius

organus, tadiau [mong
kontroliuojantis akcininkas gali savo
nuozifira sidlyti akcininky

susirinkimui  atSaukti kolegialiy
organy narjus. Kolegialiy Jmonés
organy nariams néra atlyginama i$
[monés 1€8y.

3.2. Kandidaty j kolegialaus organo narius vardai, pavardés, informacija
apie jy i¥silavinima, kvalifikacijy, profesing patirtj, einamas pareigas. kitus
svarbius profesinius jsipareigojimus ir potencialius interesy konlliktus
turéty buti atskleista bendroves akcininkams dar prie$ visuolin akcininky
susirinkimg, palickant akcininkams pakankamai laiko apsispresti, uz kurj
kandidata balsuoti. Taip pat turéty bati atskleistos visos aplinkybés,
galindios paveikli kandidato nepriklausomumg (pavyzdinis jy sqrasas
pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas turély  bati
informuojamas apie vélesnius $iame punkte nurodytos informacijos
poky&ius. Kolegialus organas kiekvienais metais turéty kaupti $iame punkte
nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti juos bendrovés metiniame
prane§ime.

Taip

[moné kaupia informacija apie
kolegialiy organy nariy pareigas ir
dalyvavima kity jmoniy veikloje Si
informacija yra pastoviai tikslinama

3.3. Kai siiiloma paskirti kolegialaus organo narj, turéty biiti nurodyta
konkreti jo kompetencija, tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe.
Kad akcininkai ir investuotojai galéty jvertinti, ar §i kompetencija ir toliau
yra tinkama, kolegialus organas kickviename bendrovés metiniame
prane§ime turéty skelbti informacija apie savo sudétj ir apie konkretig
atskiry savo nariy kompetencija, tiesiogiai susijusia su jy darbu
kolegialiame organe.

Taip

ir  atnaujinama bei  vieSai
paskelbiama.
Akcininky susirinkimui yra

pateikiama kandidaty | stebétojy
tarybos narius i§sami informacija
apie kandidato i$silavinimg, darbing
patirtj ir pan.

3.4. Siekiant i§laikyti tinkamg kolegialaus organo nariy turimos
kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus organas savo norima sudétj turéty
nustatyti  atsizvelpdamas | bendroves struktarg ir veiklos pobiuidj ir
periodidkai tai vertinti. Kolegialus organas turéty uZtikrinti, kad jo nariai,
kaip visuma, turéty jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo uzduotims
tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai, kaip visuma, turéty turéti naujausiy
#iniy ir atitinkamg patirtj listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos ir
(arba) audito srityse.

Taip

Renkant Jmonés kolegialius valdymo
organy narius yra uZtikrinama
atitinkama nariy kvalifikacija.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams turéty biti sitiloma
individuali programa, skirta supaZindinti su pareigomis, bendroves
organizacija bei veikla. Kolegialus organas turéty atlikti metinj patikrinimag,
kad biity nustatytos sritys, kuriose jo nariams reikia atnaujinti savo jgtidZius
ir Zinias.

Taip

Imonés kolegialiy valdymo organy
nariai kelia savo kvalifikacija
jvairiuvose  tobulinimo  kursuose,
specialivose seminaruose, kuriuose
jie informuojami apie esminius
Jmonés veiklg regulivojandiy teisés
akty pasikeitimus.

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus organo nariu susij¢ esminiai
interesy konfliktai biity sprendZiami tinkamai, j bendrovés kolegialy organa
turéty bati isrinktas pakankamas nepriklausomy nariy skaicius.

[monés stebétojy tarybos nariai tik
dalinai atitinka nepriklausomumo
kriterijus, Jmongje iki $iol nebuvo
taikoma stebétojy tarybos nariy
nepriklausomumo  vertinimo  ir
skelbimo praktikos.

64




AB ,,VILNIAUS DEGTINE“
Metines finansinés ataskaitos, metinis pranefimas uz metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty biti laikomas nepriklausomu tik tais | Ne [moné nesilaiko $io valdymo kodekso
atvejais, kai jo nesaisto jokie verslo, giminystés arba kitokie rySiai su rekomendacijos, nes  stebétojy
bendrove, ja kontroliuojan&iu akcininku arba jy administracija, dé! kuriy tarybos nariai yra kontroliuojandio
kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario nuomong. akcininko, Jmonés ir susijusiy jmoniy
Kadangi visy atvejy, kada kolegialaus organo narys gali tapti priklausomas, darbuotojai.

i$vardyti nejmanoma, be to, skirtingose bendrovése santykiai arba
aplinkybés, susijusios su nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o
geriausia $ios problemos sprendimo praktika susiklostys laikui bégant, tai
kolegialaus organo nario nepriklausomumo jvertinimas turéty bati
grindziamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne forma. Pagrindiniai
kriterijai nustatant, ar kolegialaus organo narys gali biiti laikomas
nepriklausomu, turéty biiti Sie:

1) jis negali biiti bendroves arba susijusios bendrovés vykdomasis
direktorius arba valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir
paskutinius penkerius metus neturi biti &jgs tokiy pareigy;

2) jis negali biiti bendrovés arba susijusios bendrovés darbuotojas ir
paskutinius trejus metus neturi biiti éjgs tokiy pareigy, iskyrus
atvejus, kai kolegialaus organo narys nepriklauso vyresniajai
vadovybei ir buvo ifrinktas j kolegialy organg kaip darbuotojy
atstovas;

3) jis neturi gauti arba nebiti gaves reik$mingo papildomo atlyginimo
i¥ bendrovés arba susijusios bendrovés, i¥skyrus uZmokesti,
gauta uz kolegialaus organo nario pareigas. Tokiam papildomam
atlyginimui priskiriamas ir dalyvavimas akcijy pasirinkimo
sandorinose arba kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausandiose
uzmokeséio sistemose; jam nepriskiriamos pagal pensijy plang
nustatyty  kompensacijy  iSmokos  (jskaitant  atidétas
kompensacijas) uZ? ankstesnj darbg bendrovéje (su salyga, kad
tokia i¥moka niekaip nesusijusi su vélesnémis pareigomis);

4) jis neturi biiti kontroliuojantysis akcininkas arba neturi atstovauti
tokiam akcininkui (kontrolé nustatoma pagal Tarybos direktyvos
83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);

5) jis negali turéti ir per pragjusius metus neturi biiti turéjgs svarbiy
verslo ry$iy su bendrove arba susijusia bendrove nei tiesiogiai,
nei kaip turindio tokius rySius subjekto partneris, akcininkas,
direktorius arba virSesnis darbuotojas. Turindiu verslo rysiy
laikytinas subjektas, kuris yra svarbus prekiy tiekéjas arba
paslaugy teikéjas (jskaitant finansines, teisines, patariamasias ir
konsultacines paslaugas), reik¥mingas klientas ar organizacija,
kuri gauna reikimingas jmokas i§ bendrovés arba jos grupés;

6) jis negali blti ir per paskutinius trejus metus neturi bati buves
bendrovés arba susijusios bendrovés dabartinés arba ankstesnés
i$orés audito jmonés partneriu arba darbuotoju;

7) jis neturi biti vykdomuoju direktoriumi arba valdybos nariu kitoje
bendrovéje, kurioje bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétojy taryba) yra direktorius
konsultantas arba stebétojy tarybos narys, taip pat jis negali turéti
kity reik¥mingy ry$iy su bendrovés vykdomaisiais direktoriais,
kurie atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy arba organy
veikloje;

8) jis neturi biiti &jes kolegialaus organo nario pareigy ilgiau kaip 12
mety;

9) jis neturi biiti vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario (jei
visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty asmeny artimas
Yeimos narys. Artimu 3eimos nariu laikytinas sutuoktinis
(sugyventinis), vaikai ir tévai.
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3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj i3 esmés nustato pats kolegialus
organas. Kolegialus organas gali nuspresti, kad tam tikras jo narys, nors ir
atitinka visus $iame kodekse nustatytus nepriklausomumo kriterijus, vis
délto negali buti laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su
bendrove susijusiy aplinkybiy

3.9. Turéty bt atskleidiama reikiama informacija apie i$vadas, prie kuriy | Ne Imonéje iki ol nebuvo taikoma
pri¢jo kolegialus organas aiSkindamasis, ar tam tikras jo narys gali buti valdymo organy nariy
laikomas nepriklausomu. Kai sifiloma paskirti kolegialaus organo narj, nepriklausomumo  vertinimo  ir
bendrové turéty paskelbti, ar laiko jj nepriklausomu. Kai konkretus skelbimo praktika.

kolegialaus organo narys neatitinka vieno ar keliy $iame kodekse nustatyty

nepriklausomumo vertinimo kriteriju, bendrové turéty paskelbti prieZastis,

kode¢l ta narj ji vis délto laiko nepriklausomu. Be to, bendrov¢ kiekviename

savo metiniame prane$ime turéty paskelbti, kuriuos kolegialaus organo

narius laiko nepriklausomais.

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti nepriklausomumo | Ne Imoné reguliariai savo periodinése
vertinimo  kriterijai nebuvo tenkinami i3tisus metus, bendrove turéty ataskaitose nurodo stebétojy tarybos
paskelbti priezastis, kodél konkrety kolegialaus organo narj laiko ir valdybos ry$j su Imone, nors
nepriklausomu. Kad bty uztikrintas informacijos, pateikiamos dél Jmonéje iki ¥iol nebuvo taikoma
kolegialaus organo nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrove turéty kolegialiy organy nariy
reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai patvirtinty savo nepriklausomumo  vertinimo  ir
nepriklausomuma. skelbimo praktika.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uZz jy darbg ir | Netaikoma Imonés kolegialiy organy nariams

dalyvavima kolegialaus organo posédziuose gali biti atlyginama i§
bendrovés 1&8y. Tokio atlyginimo dydj turéty tvirtinti bendrovés visuotinis
akcininky susirinkimas.

néra atlyginama i§ [monés lésy.
(neskaitant informacijos pateiktos
3 str. ,,Jmonés valdymas®).

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas tinkamai ir
efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uZtikrinti efektyvia bendrovés valdymo organy prieziirg ir visy

bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas (toliau | Taip Imongje  renkama  valdyba ir
iame principe — kolegialus organas) turéty uZtikrinti bendrovés finansines stebétojy taryba pateikia visuotiniam
apskaitos ir kontrolés sistemos vientisumg bei skaidrumg. Kolegialus akcininky susirinkimui atsiliepimus ir
organas turéty nuolat teikti rekomendacijas bendrovés valdymo organams ir pasitilymus dél [monés metiniy
prizitiréti bei kontroliuoti jy veikla valdant bendrovg. finansiniy ataskaity, pelno
paskirstymo  projekto, metinio
prane§imo, taip pat atlicka kitas
stebétojy  tarybos  kompetencijai
priskirtas  funkcijas.  Reguliariy
stebétojy  tarybos  ir  valdybos
posédziy metu [monés administracija
teikia praneSimus apie [monés veikla.
4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saZiningai, rlipestingai ir atsakingai | Taip Imonés turimais duomenimis, visi

veikti bendrovés bei akcininky naudai ir jy interesais, atsizvelgdami j
darbuotojy interesus ir visuomenés gerovg. Nepriklausomi kolegialaus
organo nariai turéty: a) bet kokiomis salygomis i8laikyli savo analizes,
sprendimy priémimo ir veiksmy nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepriimti
jokiy nepagristy lengvaty, kurios gali kompromituoti jy nepriklausomuma;
¢) aidkiai reikiti savo prieStaravima tuo atveju, kai mano, kad kolegialaus
organo sprendimas gali pakenkti bendrovei. Kai kolegialus organas yra
priemes sprendimy, dél kuriy nepriklousomas narys turi rimty abejoniy,
tokiu atveju §is narys turély padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu
nepriklausomas narys atsistatydinty, prieZastis jis turéty paaiskinti laiske
kolegialiam organui arba audito komitetui ir, jei reikia, atitinkamam
bendrovei nepriklausandiam organui (institucijai).

kolegialiy organy nariai veikia gera
valia [monés at?vilgiu, vadovaujasi
Imonés, o ne savo ar tre¢iyjy asmeny
interesais.

66




AB ,,VILNIAUS DEGTINE*

Metinés finansinés ataskaitos, metinis prane§imas uZ metus,
pasibaigusius 2016 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo d.

43. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti kiekvienas narys turéty | Taip Jmonés stebétojy tarybos ir valdybos

skirti pakankamai laiko ir démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys nariai aktyviai dalyvauja kolegialiy

turéty jsipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius jsipareigojimus (ypa¢ organy posédZiuose ir  skiria

direktoriaus pareigas kitose bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti pakankamai laiko ir démesio [mones

kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus organo narys dalyvavo reikaly sprendimui.

maZiau nei puséje kolegialaus organo posédziy per bendrovés finansinius

metus, apie tai turéty bti informuojami bendrovés akcininkai.

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai paveikti bendrovés | Taip Jmonés valdymo organy nariai

akcininkus, kolegialus organas su visais akcininkais turéty elgtis saZiningai vadovaujasi  jstatymy nustatytais

ir nesalitkai. Jis turéty uZtikrinti, kad akcininkai baty tinkamai komunikavimo su akcininkais

informuojami apie bendrovés reikalus, jos strategija, rizikos valdymg ir principais ir, prie§ priimdami

interesy konflikty sprendima. Bendrovéje turéty biti aiSkiai nustatytas svarbius [monés sprendimus,

kolegialaus organo nariy vaidmuo jiems bendravjant su akcininkais ir apsvarsto jy jtaka akcininkams ir

jsipareigojant akcininkams. pagrinding informacijg apie [mones
reikalus skelbia periodinése
ataskaitose.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (i¥skyrus mazareik§mius del Taip [monés valdymo organai sandorius

nedidelés jy vertés arba sudarytus standartinémis salygomis vykdant sudaro ir tvirtina vadovaudamiesi

jprasting bendrovés veikla), sudaromi tarp bendrovés ir jos akcininky, teisés akty ir Jmonés jstaty

priezidros ar valdymo organy nariy, ar kity bendroves valdymui jtaka reikalavimais, vadovaudamiesi

daranéiy ar galinéiy daryti fiziniy ar juridiniy asmeny, baty tvirtinami veikimo Jmonés naudai principu.

kolegialaus organo. Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty bati

laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz tokj sprendima balsuoja dauguma

nepriklausomy kolegialaus organo nariy.

4.6. Kolegialus organas turéty buti nepriklausomas priimdamas | Taip Kolegialus valdymo organas,

sprendimus, turingius reik§més bendrovés veiklai ir strategijai. Be kita ko, labiausiai priklausomas nuo

kolegialus organas turéty biiti nepriklausomas nuo bendrovés valdymo pagrindinio  akcininko, veikiandio

organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir sprendimams neturéty daryti panasiame versle, sprendimus priima

jtakos juos isrinke asmenys. Bendrove turéty uZtikrinti, kad kolegialus vadovaudamasis tik [monés

organas it jo komitetai bty apriipinti pakankamais iStekliais (tarp jy ir interesais.

finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant teis¢ gauti — ypa¢ i8

bendroves darbuotojy — visa reikiamg informacija ir teisg¢ kreiptis

nepriklausomo profesionalaus patarimo  iSorinius teisés, apskaitos ar

kitokius specialistus kolegialaus organo ir jo komitety kompetencijai

priklausangiais klausimais.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty biti organizuota taip, kad | Ne Imoné  nepilnai  laikosi  §ios

nepriklausomi kolegialaus organo nariai galéty turéti didelg jlaky itin
svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty galimybé yra ypa¢ didele.
Tokiomis sritimis laikytini klausimai, susij¢ su bendrovés direktoriy
skyrimu, atlyginimo bendrovés direktoriams nustatymu ir bendrovés audito
kontrole bei jvertinimu. Todél tuo atveju, kai kolegialaus organo
kompetencijai yra  priskirti minéti  klausimai, $iam  organui
rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir audito komitetus.
Bendrovés turéty uZtikrinti, kad skyrimo, atlyginimy ir audito komitetams
priskirtos funkcijos buity vykdomos, lagiau jos gali tas funkcijas sujungti ir
sukurti maziau nei tris komitetus, Tokiu atveju bendrovés turéty issamiai
paaidkinti, kodél jos pasirinko alternatyvy poZifiri ir kaip pasirinktas
poriliris atitinka trims atskiriems komitetams nustatytus tikslus.
Bendrovése, kuriy kolegialus organas turi nedaug nariy, trims komitetams
skirtas funkcijas gali atlikti pats kolegialus organas, jeigu jis atitinka
komitetams keliamus sudéties reikalavimus ir jeigu $iuo klausimu
atskleidzia atitinkamg informacija. Tokiu atveju $io kodekso nuostatos,
susijusios su kolegialaus organo komitetais (ypa¢ dél jy vaidmens, veiklos
ir skaidrumo), turéty hiiti taikomos, kai tinka, visam kolegialiam organui.

rekomendacijos, nes, atsiZvelgiant |
Imonés  dydj, struktdra, joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
komitetai. Audito komiteto funkcijas
vykdo Jmonés stebétojy taryba.
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4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus organo darbo | Netaikoma Jmoné  nepilnai  laikosi  $ios
efektyvumg uztikrinant, kad sprendimai biity priimami juos tinkamai rekomendacijos, nes, atsiZvelgiant j
apsvarstius, ir padéti organizuoti darbg taip, kad kolegialaus organo Imonés  dydj, struktira, joje
sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai. Komitetai turéty nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo komitetai. Audito komiteto funkcijas
sprendimu, tadiau galutinj sprendima priima pats kolegialus organas. vykdo Jmonés stebétojy taryba.
Rekomendacija steigti komitetus nesiekiama susiaurinti kolegialaus organo

kompetencijos ar perkelti jg komitetams. Kolegialus organas i3lieka visiSkai

atsakingas uZ savo kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty susidéti bent i§ triju nariy. | Ne Imoné  nepilnai  laikosi  §ios
Bendrovése, kuriose kolegialaus organo nariy yra nedaug, i§imties tvarka rekomendacijos, nes, atsiZvelgiant j
komitetai gali bati sudaryti tik i§ dviejy nariy. Kiekvieno komiteto nariy Imonés  dydj, struktarg, joje
daugumg turéty sudaryti nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
atveju, kai bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, atlyginimy ir audito komitetai. Audito komiteto funkcijas
komitetai turéty biiti sudaryti i§imtinai i§ direktoriy konsultanty. vykdo Jmongs stebétojy taryba.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty nustatyti pats kolegialus | Ne Jmoné  nepilnai  laikosi  $ios
organas. Komitetai turéty vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty rekomendacijos, nes, atsizvelgiant j
jgaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy organg apie savo veikla ir jos Imonés  dydj, struktira, joje
rezultatus. Kiekvieno komiteto jgaliojimai, apibréZiantys jo vaidmenj ir nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
nurodantys jo teises bei pareigas, turéty biiti paskelbti bent kartg per metus komitetai. Audito komiteto funkcijas
(kaip dalis informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo vykdo Jmonés stebétojy taryba.
struktiirg ir praktikg). Bendrovés taip pat kasmet savo metiniame praneSime

turéty skelbti esamy komitety pranesimus apie jy sudétj, posédziy skaiciy ir

nariy dalyvavimg posédZiuose per pragjusius metus, taip pat apie

pagrindines savo veiklos kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti, kad ji

tenkina audito proceso nepriklausomumas, ir trumpai apraSyti veiksmus,

kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti tokios i§vados.

4.11. Siekiant uztikrinti komitety savaranki$kumg ir objektyvumg, | Ne Imoné¢  nepilnai  laikosi  Sios
kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto nariai, paprastai turéty turéti rekomendacijos, nes, atsizvelgiant |
teisg dalyvauti komiteto posédziuose tik komitetui pakvietus. Komitetas Imonés  dydj, struktira, joje
gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri darbuotojai nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
arba ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty biiti sudarytos komitetai. Audito komiteto funkcijas
salygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai vykdo Imonés stebétojy taryba.
turéty biti daroma, reikéty nurodyti komiteto veikla reglamentuojandiose

taisyklése.

4.12. Skyrimo komitetas. Ne Jmoné  nepilnai  laikosi  Sios

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty biti Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas valdymo organy nariy vietas ir
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo komitetas
turéty jvertinti jglidZiy, Ziniy ir patirties pusiausvyrg valdymo organe,
parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy reikia konkre¢iam postui, apradg ir
jvertinti jpareigojimui atlikti reikalingg laika. Skyrimo komitetas taip pat
gali vertinti bendrovés akcininky pasitilytus kandidatus | kolegialaus
0rgano narius;

2) reguliariai vertinti prieZitiros ir valdymo organy struktiirg, dydj, sudétj
ir veikla, teikti kolegialiam organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy
pokyéiy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgidzius, Zinias bei patirtj ir apie
tai pranedti kolegialiam organui;

4) reikiamg démes;j skirti testinumo planavimui;

5) perzioréti valdymo organy politika dél vyresniosios vadovybés
rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity asmeny, jskaitant
administracija ir akcininkus, pateiktus pasitilymus. Kai sprendZiami
klausimai, susij¢ su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos nariais (jei
visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas — stebétojy
taryba) ir vyresnigja vadovybe, turéty biiti konsultuojamasi su bendroves
vadovu, suteikiant jam teise teikti pasiilymus Skyrimo komitetui.

rekomendacijos, nes, atsizvelgiant
Imonés  dydj, struktdrg, joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
komitetai. Audito komiteto funkcijas
vykdo Imonés stebétojy taryba.
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4.13. Atlyginimy komitetas.
4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos turéty biti Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasililymus dél valdymo organy
nariy ir vykdomuyjy direktoriy atlyginimy politikos. Tokia politika turéty
apimti visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuota atlyginimg, nuo
veiklos rezultaty priklausanéio atlyginimo sistemas, pensijy modelius ir
iSeitines i%mokas. Pasitilymai, susije su nuo veiklos rezultaty
priklausanéio atlyginimo sistemomis, turéty biiti pateikiami kartu su
rekomendacijomis dél su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy, kuriy
tikslas — tinkamai suderinti vykdomyjy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginima su bendrovés kolegialaus organo nustatytais ilgalaikiais
akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasilymus dél individualiy atlyginimy
vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams siekiant. kad jie
atitikty bendroves atlyginimy politika ir Siy asmeny veiklos jvertinima.
Vykdydamas 3ia funkeijg. komitetas turéty biti gerai informuotas apie
bendrg atlyginima, kurj vykdomicji direktoriai ir valdymo organy nariai
gauna i§ kity susijusiy bendroviy;

3) turéty uztikrinti, kad individualus atlyginimas vykdomajam direktoriui
ir valdymo organo nariui biity proporcingas kity bendroves vykdomujy
direktoriy arba valdymo organy ir kity bendrovés darbuotoju
atlyginimui;

4) reguliariai peritréti vykdomuyjy direktoriy ar valdymo organy nariy
atlyginimo nustatymo politika ( taip pat ir akcijomis pagristo atlyginimo
politikg) bei jos jgyvendinima;

5) teikti kolegialiam organui pasitlymus del tinkamy sutaréiy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais forma;

6) padéti kolegialiam organui priziGréti, kaip bendrove laikosi
galiojanéiy nuostatyy dél informacijos, susijusios su atlyginimais,
skelbimo (ypaé dél galiojantios atlyginimy politikos ir direktoriams
skiriamo individualus atlyginimo);

7) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams bendras
rekomendacijas dél vyresniosios vadovybés (kaip apibréZta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydzio ir stuktiiros, taip pat stebéti
vyresniosios vadovybés atlyginimy dydj ir struktirg, remiantis
atitinkama informacija, kuria pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo
organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo klausima, susijusj su akeijy
pasirinkimo sandoriais ar kitomis su akcijomis susijusiomis skatinimo
priemonémis, kurios gali biiti taikomos direktoriams arba kitiems
darbuotojams, komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy taikymo politika, ypatings
démesj skirdamas skatinimui, susijusiom su akcijy pasirinkimo
sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo susijusius pasifilymus;

2) iSnagrinéti informacijg, kuri pateikta $iuo klausimu bendroves
metiniame pranesime ir dokumentuose, skirtuose akcininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasitlymus dél pasirinkimo sandoriy
pasiradant akcijas arba pasirinkimo sandoriy perkant akcijas alternatyvos
apibréziant tokios alternatyvos suteikimo prieZastis ir pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo kompetencijai priskittus
klausimus, turéty pasidométi bent kolegialaus valdymo organo pirmininko
ir (arba) bendrovés vadovo nuomone dél kity vykdomuyjy direktoriy ir
valdymo organy nariy atlyginimy.

4.13.4 Atlyginimo komitetas turéty informuoti akcininkus apie savo
funkcijy vykdyma ir tuo tikslu dalyvauti metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime.

Ne

Jmoné  nepilnai  laikosi  Sios
rekomendacijos, nes, atsizvelgiant |
[monés  dydj, struktira, joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
komitetai. Audito komiteto funkcijas
vykdo Imonés stebétojy taryba.
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4.14. Audito komitetas.
4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty biiti Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés informacijos vientisumg,
ypatingg démesj skiriant bendrovés ir jos grupés naudojamy apskaitos
metody tinkamumui ir nuoseklumui  (jskaitant  bendroviy = grupes
finansiniy atskaitomybiy konsolidavimo kriterijus);

2) maziausiai karta per metus perZiiiréti vidaus kontrolés ir rizikos
valdymo sistemas, siekianl uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant
rizika, susijusia su galiojandiy jstatymy ir taisykliy laikymusi) yra
tinkamai nustatytos, valdomos ir apie jas atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkeijy veiksminguma, be kita ko, teikiant
rekomendacijas dél vidaus audito padalinio vadovo parinkimo, skyrimo,
pakartotinio skyrimo bei atleidimo ir dél Sio padalinio biudZelo, taip pat
stebint, kaip bendrovés administracija reaguoja i Sio padalinio iSvadas ir
rckomendacijas. Jei bendrovéje néra vidaus audito funkcijos, komitetas
poreikj turéti $ia funkcijg turéty jvertinti bent kartg per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su iSores audito
imones parinkimu, skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai atlieka
bendrovés visuotinis akeininky susirinkimas) bei sutarties su audito
jmone salygomis. Komitetas turéty istirti situacijas, dél kuriy audito
jmonei ar auditoriui atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju biitiny veiksmy;

5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomumg ir objektyvuma, ypa¢
svarbu patikrinti, ar audito jmoné atsizvelgia j reikalavimus, susijusius su
audito partneriy rotacija, taip pat biitina patikrinti atlyginimo, kurj
bendrové moka audito jmonei, dydj ir panasius dalykus. Siekiant uZKirsti
kelia esminiams interesy konlfliktams, komitetas, remdamasis inter alia
isores audito jmonés skelbiamais duomenimis apie visus atlyginimus,
kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka bendrové ir jos grupé, turety
nuolat prizitréti ne audito paslaugy pobudj ir mastg. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. geguzés 16 d. Komisijos rekomendacijoje
2002/590/EB jtvirtintais principais ir gairémis, turéty nustatyti ir taikyti
formalig politika, apibréziandiy ne audito paslaugy risis, kuriy pirkimas
i audito jmonés yra: a) neleidziamas; b) leidziamas komitetui
i$nagringjus ir c) leidZiamas be kreipimosi j komitetg;

6) tikrinti iorés audito proceso veiksminguma ir administracijos reakcija
j rekomendacijas, kurias audito jmoné pateikia laiske vadovybei.

4.14.2, Visi komiteto nariai turéty biiti apriipinti i§samia informacija,
susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendrovés administracija wréty informuoti audito komitety apie
svarbiy ir nejprasty sandoriy apskaitos badus, kai apskaita gali bati
vykdoma skirtingais biidais. giuo atveju ypatingas démesys turély biiti
skiriamas bendrovés veiklai ofSoriniuose centruose ir (ar) per specialios
paskirties jmones (organizacijas) vykdomai veiklai bei tokios veiklos
pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédziuose turi dalyvauti
(jei taip, tai kada) kolepialaus valdymo organo pirmininkas, bendroves
vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virSesni darbuotojai, atsakingi uz
finansus bei apskaita), vidaus auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas
tréty furéti galimybe prireikus susitikii su  atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujunt vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty biti uztikrinti ne tik veiksmingi
darbiniai santykiai su administracija, bet ir neribotos galimybés susisiekti
su kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas turéty veikti kaip
pagrindin¢ instancija ry§iams su vidaus ir i$orés auditoriais palaikyti.
4.14.5. Audito komitetas turéty biiti informuotas apie vidaus auditoriy
darbo programy ir gauti vidaus audito ataskaitas arba perioding santrauka.
Audito komitetas taip pat turély biiti informuotas apie iSorés auditoriy
darbo programa ir turéty i§ audito jmonés gauti ataskaita, kurioje bty
aprasomi visi rySiai tarp nepriklausomos audito jmonés ir bendrovés bei jos
grupés. Komiletas turéty laiku gauti informacija apie visus su hendroves
auditu susijusius klausimus.

Taip

Audito komiteto funkcijas Imonéje
vykdo Stebétojy taryba.
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4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrove laikosi galiojan¢iy
nuostaty, reglamentuojanéiy darbuotojy galimybe pateikti skunda arba
anonimikai praneiti apic jtarimus. kad bendrovéje daromi svarbis
pazeidimai (daZniausiai praneSama nepriklausomam kolegialaus organo
nariui), ir turéty uztikeinti, kad bty nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir atitinkamiems tolesniems
veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam organui savo veiklos
ataskaitas bent karta per $esis ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metines
ir pusés mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty atlikti savo veiklos
jvertinimg, Jis turéty apimti koleginlaus organo struktiros, darbo
organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé vertinimg, taip pat kiekvieno
kolegialaus organo nario ir komiteto kompetencijos ir darbo efektyvumo
vertinimg bei vertinima, ar kolegialus organas pasieké nustatyty veiklos
tiksly. Kolegialus organas turéty bent kartg per metus paskelbti (kaip dalj
informacijos, kuria bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo struktiiras
ir praktika) atitinkama informacija apie savo viding organizacija ir veiklos
procediiras, taip pat nurodyti, kokius esminius poky¢ius nulémeé kolegialaus
organo atliktas savo veiklos jvertinimas.

[monéje néra valdymo organy veiklos
vertinimo ir informavimo apie tai
praktikos.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy priezitiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uZztikrinti efektyvy Siy organy darbg ir
sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavimg.

5.1. Bendrovés kolegialiems prieZiuros ir valdymo organams (Siame
principe sgvoka kolegialiis organai apima tiek kolegialius priezitiros, tick
valdymo organus) vadovauja §iy organy pirmininkai. Kolegialaus orpano
pirmininkas yra atsakingas uZ kolegialaus organo posédziy linkamg
susaukima. Pirmininkas turéty uztikrinti tinkama visy kolegialaus organo
nariy informavima apie Saukiamg poséd] ir posédzio darbotvarkg. Jis taip
pat turéty uztikrinti tinkamg vadovavimg kolegialaus organo posedziams
bei tvarkg ir darbingg atmosferg posédZio metu.

Taip

Jmonés kolegialiems prieZiliros ir
valdymo organams vadovauja $iy
organy pirmininkai. Kolegialaus
organo pirmininkas yra atsakingas uz
kolegialaus organo posédZiy tinkamg
susaukima.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédZius rekomenduojama rengti
atitinkamu periodikumu, pagal i§ anksto patvirtintg grafika. Kiekviena
bendrové pati sprendzia, kokiu periodiskumu Saukti kolegialiy organy
posédzius, tadiau rekomenduojama juos rengti tokiu periodiskumu, kad
biity uztikrintas nepertraukiamas esminiy bendrovés valdymo klausimy
sprendimas, Bendroves stebétojy tarybos posedziai turety biiti Saukiami
bent karty per mety ketvirtj. o bendrovés valdybos posédZiai — bent karlg
per ménesj.

Taip

Imonés prieZitiros ir valdymo organy
posédziy tvarka néra  grieZtai
nustatyta, iskilus batinybei, posédZiai
rengiami operatyviai.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiamg posédj turéty biti
informuojami i§ anksto, kad turéty pakankamai laiko tinkamai pasirengti
posédyje nagrinégjamy klausimy svarstymui ir galéty vykti naudinga
diskusija, po kurios biity priimami tinkami sprendimai. Kartu su praneSimu
apic $aukiamg posed] kolegialaus organo nariams turéty biti pateikta visa
reikalingn, su posédzio darbotvarke susijusi medZiaga. Darbotvarke
posédzio metu neturély biiti keiciama ar papildoma, i3skyrus atvejus, kai
posédyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai arba kai neatideliotinai
reikia spresti svarbius bendrovei klausimus.

Taip

Imonés valdymo organy nariai apie
posédZius informuojami i§ anksto,
pateikiama visa reikalinga medZziaga
sprendimy priémimui.

5.4, Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy darba bei uztikrinti
efektyvy sprendimy priémimo procesa, bendrovés kolegialiy prieZiaros ir
valdymo organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti $aukiamy posédziy
datas, jy darbotvarkes, glaudziai bendradarbiauti spr¢sdami kitus su
bendrovés valdymu susijusius klausimus. Bendrovés stebétojy tarybos
posédziai turéty biti atviri bendrovés valdybos nariams, ypat tais atvejais,
kai posedyje svarstomi klausimai, susij¢ su valdybos nariy atSaukimu,
atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Taip

Imonés  kolegialiy prieZiliros ir
valdymo organy pirmininkai derina
tarpusavyje $aukiamy posédziy datas,
darbotvarkes ir glaudZiai
bendradarbiauja  priimdami  visus
svarbius Jmonés veiklai sprendimus.
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VI principas: Nesalitkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliska visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uZsienietius, traktavimag.

Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akeininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitala sudaryty tik tokios akcijos, | Taip Imonés jstatinj kapitala sudarantios

kurios jy turétojams suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, dividendy ir paprastosios vardinés akcijos visiems

kitas teises. Imonés akcijy savininkams suteikia
vienodas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams sglygas i3 anksto, t. y. pries | Taip Jmoné naujy akcijy neleidzia.

perkant akcijas, susipaZinti su iSleidZiamy naujy ar jau iSleisty akcijy

suteikiamomis teisémis.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbus sandoriai, tokie kaip bendrovés | Taip Visi [monei ir jos akcininkams

turto perleidimas, investavimas, jkeitimas ar kitoks apsunkinimas, turéty svarbiis sandoriai gauna visuotinio

gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarimg. Visiems akcininkams akcininky  susirinkimo  pritarima

turéty biti sudarytos vienodos galimybés susipaZinti ir dalyvauti priimant (Imonés  jstatuose yra nustatyti

bendrovei svarbius sprendimus, jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima. svarbiy sandoriy kriterijai). Visiems
akcininkams yra sudarytos vienodos
galimybés susipaZinti ir dalyvauti
priimant Jmonei svarbius sprendimus.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimo ir vedimo procediiros | Taip Visuotinio  akcininky  susirinkimo

turéty sudaryti akcininkams lygias galimybes dalyvauti susirinkime ir suSaukimo ir vedimo procediros

neturéty paZeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta visuotinio sudaro akcininkams lygias galimybes

akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty uzkirsti kelio aktyviam dalyvauti  susirinkime.  Visiems

akcininky dalyvavimui susirinkime. Visiems bendrovés akcininkams dar iki akcininkams sudaromos galimybés

visuotinio akcininky susirinkimo turéty bati suteikta galimybé uzduoti iki susirinkimo uZduoti Imonés

bendrovés prieZitros ir valdymo organy nariams klausimus, susijusius su prieZiiiros ir valdymo organy nariams

visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke, ir gauti atsakymus j juos. klausimus, susipazinti su visa
medZziaga, reikalinga  svarbiems
sprendimams priimti.

6.5. Rekomenduojama visuotiniam akcininky susirinkimui parengtus | Taip Visuotiniam akcininky susirinkimui

dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimy projektus, i§ anksto paskelbti parengtus  dokumentus,  jskaitant

vieSai pricinamai bendrovés interneto tinklalapyje. Visuotinio akcininky sprendimy projektus, Jmoné skelbia

susirinkimo protokolg po jo pasiradymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat vie$ai interneto tinklapyje. Visa

rekomenduojama paskelbti vie$ai prieinamai bendrovés interneto informacija skelbiama lietuviy ir

tinklalapyje. Siekiant uztikrinti uzsienie¢iy teis¢ susipaZinti su informacija, angly kalbomis.

esant galimybei, $ioje rekomendacijoje paminéti dokumentai turéty biiti

skelbiami ir angly kalba ir (ar) kitomis uZsienio kalbomis. Bendroves

interneto tinklalapyje vie$ai priecinamai gali bati skelbiama ne visa

dokumenty apimtis, jei jy vielas paskelbimas galéty pakenkti bendrovei

arba biity atskleistos bendrovés komercings paslaptys.

6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos galimybés balsuoti akcininky | Taip Imonés akcininkai gali dalyvauti

susirinkime asmeni$kai jame dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams akcininky susirinkime tiek

neturéty biiti daroma jokiy kliugiy balsuoti i¥ anksto rastu, uZpildant asmeniskai, tiek per atstova, jeigu

bendrajj balsavimo biuleten;. asmuo turi tinkama jgaliojima. Imoné
sudaro sglygas akcininkams balsuoti
uzpildant bendraji balsavimo
biuletenj, kaip numato Akciniy
bendroviy jstatymas.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti akcininky | Netaikoma Jmonéje iki 3iol nebuvo poreikio

susirinkimuose, bendrovéms rekomenduojama balsavimo procese pladiau
taikyti modernias technologijas ir tokiu biidu sudaryti akcininkams
galimybe balsuoti akcininky susirinkimuose naudojantis telekomunikacijy
galiniais jrenginiais. Tokiais atvejais turi buti utikrintas telekomunikacijy
jrenginiy saugumas, teksto apsauga, galimybé identifikuoti balsuojancio
asmens para$g. Be to, bendrovés galéty sudaryti salygas akcininkams, ypa¢
uZsienietiams, akcininky susirinkimus stebéti pasinaudojant moderniy
technologijy priemonémis.

jgyvendinti $ig rekomendacija.
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VII principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti skaidry ir
efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizmg.

7.1. Bendrovés priezitiros ir valdymo organo narys turéty vengti situacijos,
kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar gali prieStarauti bendroves
interesams. Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, bendrovés prieZitiros ar
valdymo organo narys turéty per protinga terming pranesti kitiems to paties
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams apie tokia interesy prieStaravimo situacijg, nurodyti interesy
pobiidj ir, jeigu jmanoma, vertg.

7.2. Bendrovés priezitiros ir valdymo organo narys negali painioti
bendrovés turto, kurio naudojimas specialiai su juo néra aptartas, su savo
turtu arba naudoti jj arba informacijg, kurig jis gauna blidamas bendroves
organo nariu, asmeninei naudai ar treiojo asmens naudai gauti be
bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés
organo sutikimo.

7.3. Bendrovés prieZitiros ir valdymo organo narys gali sudaryti sandorj su
bendrove, kurios organo narys jis yra. Apie tokj sandorj (iSskyrus
maZareikémius dél nedidelés jy vertés arba sudarytus vykdant jprasting
bendrovés veikla bei standartinémis salygomis) jis privalo nedelsdamas
rastu arba ZodZiu, jraSant tai j posédZio protokolg, pranesti kitiems to paties
organo nariams arba ji iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendroves
akeininkams. Sioje rekomendacijoje jvardyty sandoriy sudarymui taip pat
taikoma 4.5 rekomendacija.

Taip

Imoné laikosi $iy rekomendacijy, jos
stebétojy tarybos ir valdybos nariai
elgiasi pagal $ias rekomendacijas.

7.4. Bendrovés prieZidiros ir valdymo organo narys turéty susilaikyti nuo
balsavimo, kai priimami sprendimai dél sandoriy ar kitokiy klausimy, su
kuriais jis susij¢s asmeniniu ar dalykiniu interesu.

Taip

Jmoné laikosi §ios rekomendacijos,
stebétojy tarybos ir valdybos nariai
taiko 8ig rekomendacija [monés
praktikoje arba taikyty, esant tokiai
situacijai, nes yra susipaZing su
§iomis nuostatomis ir samoningai
laikytysi $ios rekomendacijos.

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perZitiréjimo ir paskelbimo tvarka turéty
uzkirsti kelia galimiems interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat uZztikrinti

bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSumg ir skaidruma.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy politikos ataskaitg (toliau — | Ne [moné atlyginimy politikos ataskaitos

atlyginimy ataskaita). Si ataskaita turéty biti paskelbta kaip bendrovés neteikia, nes tai yra [monés vidinis

metinio prane$imo dalis. Atlyginimy ataskaita taip pat turéty biti skelbiama konfidencialus dokumentas.

bendrovés interneto tinklalapyje. Metiniame prane$ime atskleidZiama
bendra informacija apie
administracijos nariams priskaitytas
iSmokas su darbo  santykiais,
detalizuojamas [monés darbuotojy
vidutinis atlyginimas pagal
kategorijas.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty biiti skiriama Taip Informacija apie bendras

bendrovés direktoriy atlyginimy politikai ateinan¢iais, o kur tinka — ir
tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat turéty buti apZvelgiama, kaip
atlyginimy politika buvo jgyvendinama pra¢jusiais finansiniais metais.
Ypatingas démesys turéty biti skiriamas esminiams bendrovés atlyginimy
politikos pokygiams, lyginant su pra¢jusiais finansiniais metais.

administracijos nariams per metus
priskaitytas  i¥mokas su darbo
santykiais kasmet vieSai skelbiama
ataskaitose.
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8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty buti pateikta bent 3i informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy sudedamuyjy daliy santykis

ir jo paaiSkinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty vertinimo kriterijus,

kuriais grindziama teisé dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, teisé |

akcijas arba kintamas sudedamasias atlyginimo dalis;

3) paaiskinimas, kuo pasirinkti veiklos rezultaty vertinimo kriterijai
naudingi ilgalaikiams bendrovés interesams;

4) metody, taikomy siekiant nustatyti, ar tenkinami veiklos rezultaty
vertinimo kriterijai, paaifkinimas;

5) pakankamai i§sami informacija apie kintamos sudedamosios
atlyginimo dalies mokéjimo atidéjimo laikotarpius;

6) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos rezultaty rysj;

7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios kitos ne pinigais
gaunamos naudos kriterijai ir jy pagrindimas;

8) pakankamai i§sami informacija apie i$eitiniy i¥moky politika;

9) pakankamai i$sami informacija apie akcijomis pagristo atlyginimo
teisiy suteikimo laikotarpj, kaip nurodyta 8.13 punkte;

10) pakankamai i§sami informacija apie akcijy i§laikyma po teisiy
suteikimo, kaip nurodyta 8.15 punkte;

11) pakankamai i$sami informacija apie panasiy bendroviy grupiy, kuriy

atlyginimo nustatymo politika buvo analizuojama siekiant nustatyti
susijusios bendrovés atlyginimy nustatymo politikg, sudétj.

12) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba ankstyvo 1§¢&jimo |
pensija schemos pagrindiniy savybiy apra§ymas;

13) atlyginimy ataskaitoje neturéty biiti komerciniu poziriu
neskelbtinos informacijos.

Ne

Sutartis su Jmonés administracijos
vadovu sudaro ir tvirtina Jmonés
prieziiiros ir valdymo organai, jos
konfidencialios ir viesai
neskelbiamos.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bati apibendrinama ir
paaiskinama bendrovés politika, susijusi su sutar¢iy, sudaromy su

vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais, saglygomis. Tai turéty
apimti, inter alia, informacijg apie sutaréiy su vykdomaisiais direktoriais ir

valdymo organy nariais trukmg, taikomus prane$imo apie i$¢jimg i§ darbo

terminus ir i$samig informacijg apie i$eitines ir kitas i$mokas, susijusias su

sutaréiy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais
nutraukimu pirma laiko.

Sutartis su Jmonés administracijos
vadovu sudaro ir tvirtina ]monés
prieZitros ir valdymo organai, jos
konfidencialios ir viesai
neskelbiamos.
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8.5. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama atskiriems direktoriams
atitinkamais finansiniais metais, turéty bati i§samiai paskelbiama
atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumente turéty biti pateikta bent 8.5.1—
8.5.4 punktuose nurodyta informacija apie kiekvieng asmenj, kuris
bendrovéje éjo direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu.

8.5.1. Turéty biti pateikta tokia su atlyginimais ir (arba) tarnybinémis
pajamomis susijusi informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokeétina direktoriui uz
paslaugas, suteiktas pra¢jusiais finansiniais metais, jskaitant, jei taikoma,
dalyvavimo mokesgius, nustatytus metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i§ bet kurios jmonés, priklausancios
tai padiai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba) premijos, bei
prieZastys, dél kuriy tokios premijos ir (arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas esminis papildomas
atlyginimas, mokamas direktoriams uZ specialias paslaugas, kurios
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokéta kiekvienam vykdomajam
direktoriui ar valdymo organy nariui, pasitraukusiam i§ savo pareigy
praéjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskaiGiuota naudos, kuri laikoma atlyginimu ir suteikiama ne
pinigais, verté, jeigu tokia nauda neturi biiti nurodyta pagal 1-5 punktus.

8.5.2. Turéty biiti pateikiama §i informacija, susijusi su akcijomis ir (arba)
teisémis dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su visomis
kitomis darbuotojy skatinimo akcijomis sistemomis:

1) pragjusiais finansiniais metais bendrovés pasitilyty akcijy pasirinkimo
sandoriy arba suteikty akcijy skaigius ir taikymo salygos;

2) akeijy pasirinkimo sandoriy skaitius, realizuotas per pragjusius
finansinius metus, nurodant kiekvieno sandorio akcijy skaiéiy bei
realizavimo kaing, arba dalyvavimo darbuotojy skatinimo akcijomis
sistemoje verté finansiniy mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy pasirinkimo sandoriy
skaidius, jy realizavimo kaina, realizavimo data ir pagrindinés teisiy
jgyvendinimo salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy poky¢iai ateinanciais
finansiniais metais.

8.5.3. Turéty bati pateikiama $i su papildomy pensijy schemomis susijusi
informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmoky, pagal ja direktoriy sukaupty
iSmoky poky¢iai atitinkamais finansiniais metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmoky, i§sami informacija apie
imokas, kurias uZ direktoriy sumokejo arba turéty sumokéti bendroveé
atitinkamais finansiniais metais.

8.5.4. Turéty bati nurodytos sumos, kurias bendrove arba bet kuri dukteriné
bendrové ar jmoné, jtraukta j bendrovés konsoliduotyjy finansiniy ataskaity
rinkinj, i$mokéjo kaip paskolas, i§ankstines i§mokas ir garantijas
kiekvienam asmeniui, kuris &jo direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamuy
finansiniy mety laikotarpiu, jskaitant nesumokétas sumas ir paliikany
norma.

8.6. Kai atlyginimy nustatymo politikoje numatomos kintamos
sudedamosios atlyginimo dalys, bendrovés turéty nustatyti kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies dydzio ribas. Nekintama atlyginimo dalis
turéty bati pakankama, kad bendrove galéty nemokéti kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies tuo atveju, kai veiklos rezultaty vertinimo
kriterijai netenkinami.

Imon¢ viesai neskelbia atlyginimy
politikos, nes tai J[monés
konfidenciali informacija.

Jmonéje néra praktikos atlyginti
akcijomis.
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8.7. Kintamy sudedamujy atlyginimo daliy skyrimas turéty priklausyti nuo
i§ anksto nustatyty ir iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.

8.8. Kai yra skiriama kintama sudedamoji atlyginimo dalis, didZiosios $ios
kintamos sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimas turéty buti atidétas
tam tikram protingumo kriterijus atitinkan¢iam laikotarpiui. Kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies, kurios mokéjimas atidedamas, dydis turéty
bati nustatytas pagal santykine kintamos sudedamosios atlyginimo dalies
verte, lyginat ja su nekintama atlyginimo dalimi.

8.9. | susitarimus su vykdomaisiais direktoriais arba valdymo organy
nariais turéty biti jtraukta nuostata, leidZianti bendrovei susigraZinti
kintamg sudedamaja atlyginimo dalj, kuri buvo i$mokéta remiantis
duomenimis, kurie véliau pasirodé akivaizdZiai neteisingi.

8.10. I$eitinés i¥mokos neturéty virSyti nustatytos sumos arba nustatyto
metiniy atlyginimy skaiciaus ir apskritai neturéty biiti didesnés negu dvejy
mety nekintamos atlyginimo dalies arba jos ekvivalento suma.

8.11. I$eitinés i¥mokos neturéty biiti mokamos, jei darbo sutartis
nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

8.12. Be to, turéty biti atskleidziama informacija, susijusi su
parengiamuoju ir sprendimy priémimo procesu, kurio metu nustatoma
bendrovés direktoriy atlyginimy politika. Informacija turéty apimti
duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto jgaliojimus ir sudétj, su
bendrove nesusijusiy konsultanty, kuriy paslaugomis naudotasi nustatant
atlyginimy politika, vardus ir pavardes bei metinio visuotinio akcininky
susirinkimo vaidmen;j.

8.13. Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagristas akeijy skyrimu, teise |
akcijas neturéty biti suteikiama maZiausiai trejus metus po jy skyrimo.

8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akcijy arba
gauti atlygj, pagrista akcijy kainos poky¢iais, neturéty biiti naudojamasi
maZiausiai trejus metus po jy skyrimo. Teisés | akcijas suteikimas ir teisé
pasinaudoti akcijy pasirinkimo sandoriais arba kitomis teisémis jsigyti
akcijy arba gauti atlygj, pagrista akcijy kainos pokyg¢iais, turéty priklausyti
nuo i§ anksto nustatyty ir i§matuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.

8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turéty i¥laikyti tam tikrg skaiciy akeijy
iki jy kadencijos pabaigos, priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors
i§laidas, susijusias su akcijy jsigijimu. Akcijy, kurias reikia i$laikyti,
skaigius turi biiti nustatytas, pavyzdZiui, dviguba bendro metinio
atlyginimo (nekintamoji plius kintamoji dalis) verté.

8.16. [ direktoriy konsultanty arba stebétojy tarybos nariy atlyginima
neturéty biiti jtraukiami akcijy pasirinkimo sandoriai.

8.17. Akcininkai, visy pirma instituciniai akcininkai, turéty biti skatinami
dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose ir balsuoti direktoriy
atlyginimy nustatymo klausimais.

8.18. Nemenkinant organy, atsakingy uZ direktoriy atlyginimy nustatyma,
vaidmens, atlyginimy politika arba bet kuris esminis atlyginimy politikos
pokiytis turéty bati jtraukiamas j metinio visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke. Atlyginimy ataskaita turéty biiti pateikiama akcininky
balsavimui metiniame visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas gali
biiti privalomojo arba patariamojo pobudZio.

8.19. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama akcijomis, akcijy
pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akcijy arba biti
atlyginamam remiantis akcijy kainy pokygiais, iki jy taikymo pradzios
turéty pritarti akcininkai metiniame visuotiniame akcininky susirinkime
priimdami atitinkamg sprendima. Pritarimas turéty biiti susijgs su pacia
schema ir akcininkai neturéty spresti dél atskiriems direktoriams pagal tg
schemg suteikiamos akcijomis pagristos naudos. Visiems esminiams
schemy salygy pakeitimams iki jy taikymo pradZios taip pat turéty pritarti
akcininkai, priimdami sprendimg metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai turéty bati informuoti apie visas
sitilomy pakeitimy salygas ir gauti paaiskinimg apie sitilomy pakeitimy
poveikj.
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8.20. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas turéty bati
gaunamas $iais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis akcijomis pagrjstomis
schemomis, jskaitant akcijy pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skai¢iaus nustatymas ir pagrindinés akcijy
suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali biiti realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavimo kainos poky¢io
nustatymo salygos, jeigu jstatymai tai leidZia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo schemos, kurios pana$iomis
salygomis néra siiilomos visiems kitiems bendrovés darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat turéty biiti
nustatytas galutinis terminas, per kurj uz direktoriy atlyginimg atsakingas
organas gali paskirti $iame punkte i§vardyty tipy kompensacijas
atskiriems direktoriams.

8.21. Jeigu leidZia nacionaliné teisé arba bendrovés jstatai, kiekvienam
pasirinkimo sandoriy su nuolaida modeliui, pagal kurj yra suteikiamos
teisés pasira$yti akcijas Zemesne nei rinkos kaina, galiojanéia tg dieng, kai
nustatoma kaina, arba vidutine rinkos kaina, nustatyta per keleta dieny prie§
realizavimo kainos nustatyma, taip pat turéty pritarti akcininkai.

8.22. 8.19 ir 8.20 punktai neturéty buti taikomi schemoms, kuriose
dalyvavimas panaSiomis salygomis sifilomas bendrovés darbuotojams arba
bet kurios dukterinés jmonés darbuotojams, kurie turi teis¢ dalyvauti
schemoje, ir kuri buvo patvirtinta metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime.

8.23. Pries metinj visuotinj akcininky susirinkimg, kuriame ketinama
svarstyti 8.19 punkte nurodyta sprendima, akcininkams turéty biti suteikta
galimybé susipazinti su sprendimo projektu ir su juo susijusiu informaciniu
pranesimu (Sie dokumentai turéty biti paskelbti bendrovés tinklalapyje).
Siame pranesime turéty bati pateiklas visas akeijomis pagristo atlyginimo
schemas reglamentuojantis tekstas arba $iy schemy pagrindiniy salygy
apra$ymas, taip pat schemy dalyviy vardai ir pavardés. Prane§ime taip pat
turéty biiti nurodytas schemy ir bendros direktoriy atlyginimy politikos
ry$ys. Sprendimo projekte turéty biti aiski nuoroda j padig schemg arba
pateikta pagrindiniy jos salygy santrauka. Akcininkams taip pat turéty bati
pateikta informacija apie tai, kaip bendrové ketina apsiriipinti akcijomis,
kurios reikalingos jsipareigojimams pagal skatinimo schemas jgyvendinti:
turéty biti aiSkiai nurodyta, ar bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas
rinkoje, laikyti jas atsargoje ar i3leisti naujy akeijy. Taip pat turéty biti
pateikta schemos i$laidy, kurias patirs bendrové dél numatorno schemos
taikymo, apZvalga. Siame punkte nurodyta informacija turéty biiti paskelbta
bendroveés interneto tinklalapyje.

IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir
interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabilumg. Sio principo kontekste
savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomeng ir kitus

asmenis, turin¢ius interesy konkretioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti, kad baity gerbiamos tos
interesy turétojy teisés, kurias gina jstatymai.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti salygas interesy turétojams
dalyvauti bendrovés valdyme jstatymy nustatyta tvarka. Interesy turétojy
dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdZiai galéty bati darbuotojy
kolektyvo dalyvavimas priimant svarbius bendrovei sprendimus,
konsultacijos su darbuotojy kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais
svarbiais klausimais, darbuotojy dalyvavimas bendrovés akciniame
kapitale, kreditoriy jtraukimas j bendrovés valdyma bendrovés nemokumo
atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdymo procese, jiems
turéty biiti sudaromos salygos susipaZinti su reikiama informacija.

Taip

Imonés valdymo sistema uZtikrina,
kad biity gerbiamos visos interesy
turétojy teisés, kurias gina jstatymai.
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X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uitikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant finansing
situacija, veikla ir bendrovés valdyma, biity atskleidZziama laiku ir tiksliai

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacija apie:
1) bendrovés veiklg ir finansinius rezultatus;
2) bendrovés tikslus;

3) asmenis nuosavybés teise turintius bendrovés akeijy paketa ar jj
valdanéius;

4) bendrovés priezitiros ir valdymo organy narius, bendrovés vadovg bei
ju atlyginima;
5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat sandorius, kurie
sudaryti ne jprastinés bendrovés veiklos eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir kitais interesy
turétojais;
8) bendrovés valdymo struktiirg ir strategija.

Sis sgrasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra skatinamos neapsiriboti
tik informacijos, nurodytos $iame sarase, atskleidimu.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte nurodyts informacija,
rekomenduojama atskleisti informacija apie visos jmoniy grupés, kuriai
priklauso bendrove, konsoliduotus rezultatus.

10.3. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 4 punkte nurodyta informacija,
rekomenduojama pateikti informacija apie bendrovés prieziiiros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesing patirtj, kvalifikacija ir
potencialius interesy konfliktus, kurie galéty paveikti jy sprendimus. Taip
pat rekomenduojama atskleisti bendrovés priezitiros ir valdymo organy
nariy, bendrovés vadovo i§ bendrovés gaunamg atlyginimg ar kitokias
pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama VIII principe.

10.4. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 7 punkte nurodyta informacijg,
rekomenduojama atskleisti informacija apie bendrovés ir interesy turétojuy,
tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos bendruomene, santykius,
jskaitant bendrovés politika Zmoniskuyjy iStekliy atZvilgiu, darbuotojy
dalyvavimo bendrovés akciniame kapitale programas ir pan.

Taip

Ne

Informacija apie Jmonés finansinius
rezultatus, uking veiklag ir Jmon¢s
valdymg yra reguliariai atskleidziama
platinant prane§imus spaudai, fmonés
tarpinése ir metinése finansinése
ataskaitose,  prane§imuose.  Visi
dokumentai yra vie¥ai skelbiami
Jmonés tinklapyje lietuviy ir angly
kalbomis.

10.5. Informacija turéty biti atskleidziama tokiu buidu, kad jokie akcininkai
ar investuotojai nebiity diskriminuojami informacijos gavimo biido ir
apimties atzvilgiu. Informacija turéty biti atskleidziama visiems ir vienu
metu. Rekomenduojama, kad prane$imai apie esminius jvykius bity
skelbiami prie$ arba po Vilniaus vertybiniy popieriy birzos prekybos
sesijos, kad visi bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty vienodas
galimybes susipaZinti su informacija bei priimti atitinkamus investicinius
sprendimus.

Taip

Imoné pateikia informacija per
Nasdaq Vilnius naudojama
informacijos atskleidimo sistema
lietuviy ir angly kalbomis vienu
metu. Imoné grieztai laikosi principo
neatskleisti informacijos tol, kol tokia
informacija vie$ai paskelbiama per
birzos informacijos sistema.

10.6. Informacijos skleidimo biidai turéty uZtikrinti informacijos
naudotojams negali$ka, savalaikj ir nebrangy pri¢jima prie informacijos.
Rekomenduojama informacijos skleidimui didesniu mastu naudoti
informacines technologijas, pavyzdZiui, skelbti informacija bendroves
interneto tinklalapyje. Rekomenduojama informacija skelbti ir déti j
bendrovés interncto tinklalapj ne tik lietuviy, bet ir angly kalba, o esant
galimybei ir poreikiui, ir kitomis kalbomis.

Taip

Imoné visg informacijg, skirtg
akcininkams, investuotojams  tuo
patiu metu, tokia pat apimtimi
skelbia lietuviy ir angly kalbomis ir
visg informacija vie3ai skelbia
[monés tinklapyje, tuo uZtikrindama
nelaliska, savalaikj prigjima prie
informacijos.
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10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto tinklalapyje skelbti bendroves
metinj prane$img, mety prospektg-ataskait bei kitas bendrovés rengiamas
periodines ataskaitas, taip pat siiloma j tinklalapj déti bendroves
pranes§imus apie esminius jvykius bei bendrovés akcijy kainy kitima
vertybiniy popieriy birZoje.

Taip

[moné laikosi $ios rekomendacijos,
savo tinklalapyje skelbia visg Sioje
rekomendacijoje i§vardintg
informacija.

X1 principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uitikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyviag nuomong dél bendrovés tarpinés finansinés | Taip Imoné laikosi $ios rekomendacijos,

atskaitomybés, bendrovés metinés finansinés atskaitomybés ir metinio nepriklausoma audito jmoné atlicka

pranedimo patikrinima turéty atlikti nepriklausoma audito jmoné. metiniy finansiniy ataskaity bei
metinio prane§imo patikrinimg  (
2016 mety audita atliko ,,KPMG
Baltics“, UAB).

11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés kandidatiirg visuotiniam | Taip [mqne _lalko§1 5108 rfekor_nendacuos,

akcininky susirinkimui sifilyty bendroves stebétojy taryba, o jeigu ji al‘xdlto.lr‘nones k:an_dldaturq” ..

bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba. V}Euotlman} akcm}nk_q susirinkimui
sitilo Jmonés stebétojy taryba
(valdybos teikimu). Specifiniy
auditoriaus i$rinkimo kriterijy néra
nustatyta.

I1.3. Jei audito jmoné yra gavusi i$ bendrovés uzmokestj uZ suteiktas ne | Taip Audito kompanija per 2016 m.

audito paslaugas, bendrové turéty tai aiskleisti akcininkams, Sia
informacija taip pat turéty disponuoti bendroves stebélojy taryba. o jeigu ji
bendrovéje nesudaroma, — bendrovés valdyba, svarstydama, kurig audito
jmonés kandidatiirg pasitilyti visuotiniam akcininky susirinkimui.

negavo  kitokio uZmokes¢io i3
bendrovés.
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