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AB ,,VILNIAUS DEGTINE"
Merinés finansines ataskaitos, metinis praneiimas us metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodiio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. balandzio 18 d.

Atsakingy asmeny patvirtinimas

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 21 straipsnio
nuostatomis ir Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy komisijos patvirtintomis
periodinés ir papildomos informacijos rengimo ir pateikimo taisyklémis, mes, AB
»Vilniaus degtiné* generalinis direktorius Juozas Daunys ir vyriausioji finansininké
Renata BaliGnaité, patvirtiname, kad misy Ziniomis AB . Vilniaus degtiné*
audituotos metinés finansinés ataskaitos uZ metus, pasibaigusius 2012 m. gruodZio
31 d., sudarytos pagal Europos Sajungoje priimtus taikyti Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus, atitinka tikrove ir teisingai parodo AB ,,Vilniaus degtine®
turta, jsipareigojimus, finansing biklg, pelng arba nuostolius ir pinigy srautus, o AB
.» Vilniaus degtiné” metiniame praneSime uZ metus, pasibaigusius 2012 m. gruodZio
31 d., yra teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos apZvalga, jmonés biiklé kartu su
pagrindiniy riziky ir neapibréZtumuy, su kuriais susiduriama, apra§ymu,

AB ,.Vilniaus degtine” AB ,,Vilniaus degtiné” /

Generalinis direktorius Vyriausioji finansininké
Juozas Daunys Renata Balin

Vilnius,
2013 m. kovo 15d.



AB VILNIAUS DEGTINE"
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pasibaigusius 2012 m. gruodfio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. baland¥io 18 d.

Valdybos pareiskimas apie metines ataskaitas

Valdyba pritaré AB ,,Vilniaus degtiné” metinéms finansinéms ataskaitoms, metiniam

prane§imui uZ metus, pasibaigusius 2012 m. gruodZio 31 d.

Finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés
standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje. Valdybos nuomone, taikyti apskaitos
principai yra tinkami, finansinés ataskaitos visais reikmingais atZvilgiais parodo
tikrg ir teisingg AB ,,Vilniaus degtiné™ bikle.

Rekomenduojame, kad metines finansines ataskaitas ir metinj praneSima patvirtinty
visuotinis akcininky susirinkimas.

AB ,,Vilniaus degting” AB ,,Vilniaus degtiné”
Valdybos pirmininkas Valdybos na%/—
Darius Zaromskis - Juozas Daunys

4%/44////%6’
AB ,.Vilniaus degtiné” AB ,,Vilniaus dggtine”
Valdybos narys Valdybos narys
Dalius Rutkauskas j

Vilnius,
2013 m. kovo 27 d.



) Grant Thornton ‘ An instinct for growth’
~ Rimess Baltic

NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

AB ,VILNIAUS DEGTINE" AKCININKAMS
I3vada dél finansiniy ataskaity

Mes atlikome AB ,Vilniaus degtiné” toliau pateikiamo finansiniy ataskaity rinkinio, kurj sudaro 2012 m. gruodZio 31 d.
finansinés bilklés ataskaita ir ta dieng pasibaigusiy mety bendryjy pajamy ataskaita, nuosavo kapitalo pokygiy ataskaita,
pinigy srauty ataskaita, bei reik¥mingy apskaitos principy santrauka ir kita aidkinamoji medZiaga (toliau - finansinés
ataskaitos), audita.

Vadovybés atsakomybé ui finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uZ $iy finansiniy ataskaity parengimag ir teisingg pateikima pagal Lietuvos Respublikoje galiojangius
teisés aktus, reglamentuojandius buhaltering apskaitg ir finansing atskaitormybe, ir tarptautinius finansinés atskaitomybés
standartus, priimtus taikyti Europos sajungoje, ir tokia vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone, yra bitina finansinéms
ataskaitoms parengti be reik¥mingy ikraipymy dé! apgaulés ar klaidos.

Auditoriaus atsakomybeé

Misy atsakomybé — apie §ias finansines ataskaitas pareikiti nuomone, pagrista atliktu auditu. Mes atlikome audita pagal
tarptautinius audito standartus. Siuose standartuose nustatyta, kad mes laikytumémeés etikos reikalavimy ir planuotume bei
atliktume audita taip, kad gautume pakankama uZtikrinima, jog finansinése ataskaitose néra reik§mingy i¥kraipymy.

Auditas apima proceduras, kurias atliekant siekiama surinkti audito jrodymy dél finansiniy ataskaity sumy ir atskleistos
informacijos. Procediiny parinkimas priklauso nuo auditoriaus sprendimo, jskaitant finansiniy ataskaity reikmingo i¥kraipymo
dél apgaulés ar klaidos rizikos vertinima. Vertindamas ¥ia rizika, auditorius atsiZvelgia j vidaus kontrole, susijusia su jmonés
finansiniy ataskaity rengimu ir teisingu pateikimu, kad pasirinkiy tomis aplinkybémis tinkamas auditc procediiras, tadiau ne
tam, kad pareik§ty nuomong apie jmonés vidaus kontrolés veiksminguma. Auditas taip pat apima taikomy apskaitos metody
tinkamumo ir vadovybés atliekamy apskaitiniy jvertinimy racionalumo ir bendro finansiniy ataskaity pateikimo jvertinima.

Mes tikime, kad miisy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami auditoriaus nuomonei pagrjsti.
Nuomoné

Misy nuomone, finansinés ataskailos visais reik$mingais at¥vilgiais teisingai pateikia AB ,Vilniaus degting" 2012 m.
gruodZio 31 d. finansing biiklg ir ta dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus, vadovaujantis
Lietuvos Respublikoje galiojangiais teisés aktais, reglamentuojanéiais buhaltering apskaita ir finansiniy ataskaity sudaryma, ir
tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais, priimtais taikyti Europos sajungoje.

I3vada dél kity teisiniy ir prieZiaros reikalavimy

Be to, mes perskaitéme toliau pateikta AB ,,Vilniaus degtiné 2012 m. metin] prane¥ima ir nepastebéjome jokiy reik$mingy j ji
jtrauktos finansinés informacijos neatitikimy AB ,,Vilniaus degtiné* 2012 m. finansinéms ataskaitoms.

Auditorius, direktorius
Genadij MakuSev
Auditoriaus pazyméjimo Nr. 000162

2013 m. kovo 27 d.
Vilnius

UAB ,,Grant Thornton Rimess”
Audito jmonés paZyméjimo Nr. 001410

UAB Grant Thotrton flimess| Kodas 300056169 | PVYM Kodas LT100001220914 | LR Juridiniy asmeny registras, Vilniaus fillalas |
www.grantthormnton. it

Vilnius | A. Godtaulo g. 408 | LT-01112 Vilnius | Uletuva | T +370 52 127 B56 | F +370 52 685 831 | E info @lLal.com

Kaunas | Savaneriy pr. 363-307 | |.T-49425 Kaunas | Lieluva [T+370 37 422 500 | F +370 37 406 665 | E kaunas@1Mt gt.com

Klaipéda | Taikos pr. 52¢ / Agluonos g. 1-1403 | LT-91184 Klaipéda | Lietuva | T +370 46 411 248 | F +370 46 313 698 | E klaipeda@.g.com
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PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susirinkimo 2013 m. balandZio 18 d.

Finansinés buklés ataskaita
GruodZzio 31 d.

Litais Pastabos 2012 12 31 2011 12 31
TURTAS

Ilgalaikis turtas

Materialusis turtas 15 33 009 853 32034 720
Nematerialusis turtas 14 11 056 458 12004 710
Finansinis turtas 16 4182729 3919097
I5 viso ilgalaikio turto 48 249 040 47 958 527
Trumpalaikis turtas

Atsargos 17 9 537 895 9072 892
I13ankstiniai apmokéjimai ir ateinantiy laikotarpiy 18 251 495 285 646
sanaudos

Pirkéjy jsiskolinimas 19 28 351 868 25 664 040
Kitos gautinos sumos 20,13 126 567 516 307
Grynieji pinigai ir grynuyjy pinigy ekvivalentai 21 10 140 46 600
I3 viso trumpalaikio turto 38 277 965 35 585 485
I8 VISO TURTO 86 527 005 83 544 012

Paaifkinimai, pateikiami 12-43 puslapiuose, yra neatskiriama $ios finansinés ataskaitos dalis.

Generalinis direktorius Vyriausioji finansininké

Juozas Daunys Renata Bali

Vilnius,
2013 m. kovo 15 d.
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PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susirinkimo 2013 m. baland$io 18 4.

Finansinés biiklés ataskaita (tesinys)
GruodZio 31 d.

Litais Pastabos 201212 31 2011 1231
NUOSAVAS KAPITALAS IR

ISIPAREIGOJIMAI

Kapitalas ir rezervai

Akcinis kapitalas 22 24 408 431 24 408 43]
Istatymo numatytas rezervas 22 2 440 843 2440 843
Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai) 0473 464 9097 191
I§ viso nuosave kapitalo 36322738 35 946 465

Ilgalaikiai jsipareigojimai
Kreditai ir kitos sumos, kurioms skai¢iuojamos

palikanos 24 5054 678 6 084 315
Vyriausybés dotacijos 25 0657 138 8175209
Skolos tiekéjams 137 573 187 600
Atidétojo mokeséio jsipareigojimas 12 724 547 605 508
I3 viso ilgalaikiy jsipareigojimy 15 573 936 15 052 632

Trumpalaikiai jsipareigojimai
Kreditai ir kitos sumos, kurioms skai¢ivojamos

palikanos 24 13917 230 13 570 853
Skolos tiekéjams 6 100 882 6599 187
Kitos mokétinos sumos 26 14 612219 12 374 875
I8 viso trumpalaikiy jsipareigojimy 34 630 331 32 544 915
I3 viso jsipareigojimy 50 204 267 47 597 547
IS VISO NUOSAVO KAPITALO IR

[SIPAREIGOJIMU v 86 527 005 83 544 012

Paaiskinimai, pateikiami 12-43 puslapiuose, yra neatskiriama $ios finansinés ataskaitos dalis.

Generalinis direktorius Vyriausioji finansin

Renata Baliii

Vilnius,
2013 m. kovo 15 d.
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PATVIRTINTA
I'isuotinio akeininky susirinkimo 2013 m. baland¥io 18 d.

Bendruyjy pajamy ataskaita
GruodzZio 31 d.

2012 m. 2011 m.
Litais Pastabos sausis-gruodis sausis-gruodis
Pardavimo pajamos 5 55943 614 41 062 173
Pardavimo savikaina (40 005 410) (26 714 463)
Bendrasis pelnas 5 15938 204 14 347 710
Kitos pajamos 6 804 753 320 157
Pardavimo ir paskirstymo sgnaudos 7 (6212 620) (5 264 998)
Administracinés sgnaudos 8 (9569 712) (12073 437
Kitos sanaudos 6 (38 673) (72 432)
Veiklos pelnas (nuostoliai) 921 952 {2 743 (00)
Finansinés veiklos pajamos 10 201 692 273 366
Finansinés veiklos sagnaudos 10 (718 332) (724 490)
Pelnas {nuostoliai) iki mokestiy 495 312 (3194 124)
Pelno mokestis 11,13 (119 039) 298 769
Laikotarpio pelnas (nuostoliai) 376 273 {2 895 355)
Paprastasis ir sumaZintas pelnas {nuostoliai}, 23 0,02 {0,12)
tenkantis vienai akcijai
Kitos bendrosios pajamos (sanaudos) 0 0
Bendrosios pajamos (sgnaudos) i§ viso, atskaitius 376 273 (2 895 355)
mokestius

Paaigkinimai, pateikiami 12-43 puslapiuose, yra neatskiriama $ios finansinés ataskaitos dalis.

Generalinis direktorius Vyriausioji finansininké /-
Juozas Daunys Renata Balitindité
Vilnius,

2013 m. kovo 15 d.
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AB,,VILNIAUS DEGTINE"
Metinés finansines ataskaitos, metinis pranesimas uZ metus,
pasibaigusius 2012 m, gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA

isuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. baland3io 18 d.

Pinigy srauty ataskaita
GruodZio 31 d.

Litais

Laikotarpio pelnas (nuostoliai)

Nusidévéjimas ir amortizacija

Ilgalaikio turto vertés sumaZinimas

Pirkéjy jsiskolinimo ir kity gautiny sumy vertés sumaZinimas
Finansinés sgnaudos gryngja verte

llgalaikio turto perleidimo ir nura§ymo (pelnas) nuostoliai
Pelno mokestio sgnaudos

Grynieji pinigy srautai i§ pagrindinés veiklos iki pokytiy apyvartiniame kapitale

Atsargy pokytis

I3ankstiniy apmokéjimy pokytis

Pirkéjy jsiskolinimo ir kity gautiny sumy pokytis
Skoly tiekéjams ir kity mokétinyg sumy pokytis

Grynieji pinigy sraulai i§ pagrindinés veiklos
Sumokétas pelno mokestis
Grynieji pinigy srautai i§ jprastinés veiklos

Gautos paliikanos

Pajamos i§ ilgalaikio turto perleidimo
Ilgalaikio materialiojo turto jsigijimas
Ilgalaikio nematerialiojo turto jsigijimas

Grynieji pinigy srautai i§ investicinés veiklos

Kredity graZinimas

Kredity gavimas

Kity finansiniy jsipareigojimy padidéjimas (sumaéjimas}
Finansinés nuomos mokéjimai

Gautos dotacijos

Sumokétos palokanos

Grynieji pinigy srautai i§ finansinés veiklos
Grynieji pinigy srautai i§ jprastinés, investicinés ir finansinés veiklos
Grynieji pinigai ir grynyjy pinigy ekvivalentai laikotarpio pradZioje

Grynieji pinigai ir grynuyjy pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

2012 m. 2011 m.
sausis-gruodis sausis-gruodis
376273 (2 895 355)
3365092 3733776
0 2371448
(45 076) 71753
57433 357 741
1738 32363
119 039 (298 769}
4 174 499 3372957
(465 003) (1 826 371)
34 151 (57 125)
(2265 197) (1 784 621)
1697910 5130270
(998 139) 1462 [53
0 72720
3176 360 4 907 830
6051 0
69914 5133
(3653 725) {9 079 308)
(9 94 (5 996)
(3 587 100) (9 080171)
(2 606 064) (1 866 739)
970 353 4250813
1272327 (899 722)
(316 589} (608 007)
1 815 551 4037 982
(760 698) (744 914)
374 880 4169 413
(36 460) (2 928)
46 600 49 528
v 10140 46 600

PaaiSkinimai, pateikiami 12-43 puslapiuose, yra neatskiriama $ios finansinés ataskaitos dalis.

(Generalinis direktorius
Juozas Daunys

Vilnius,
2013 m. kovo 15 d.

Vyriausioji finansininké

Renata Baligns

e
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AB ,VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansinés ataskaitos, metinis praneiimas us metus,
pasibaigusius 2012 m. gruod¥io 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 20113 m. balandfio 18 d.

Aiskinamasis rastas
Ataskaitg pateikusi jmoné

AB ,Vilniaus degtiné" (toliau - Jmoné) jregistruota 1990 m. lapkri&io 23 d., jsikiirusi Vilniuje,
Lietuvoje. Imoné turi filialag Obeliy spirito varykla (toliau —Filialas) Rokigkio rajone.

AB ,.Vilniaus degtiné" yra listinguojama Lietuvos jmoné, kurios akcijomis yra prekiaujama
AB ,NASDAQ OMX Vilnius*.

Imonés akcininkai 2012 m. gruodzio 31 d. duomenimis:

Nominali Verté i§ viso,

Akcininkas Akcijos verte, litais litais

~Sobieski* Sp.zo.o. 16 668 632 1 16 668 632
Ariinas Tuma 2 382077 1 2382077
Swedish clients Skandinaviska Enskilda Banken 2233476 1 2233476
Daiva Zaromskiené 1220422 1 1220422
Kiti akcininkai 1 903 824 1 1903 824
Kapitalo is viso 24 408 431 1 24 408 431

Imonés pagrindiné veikla yra alkoholiniy gérimy gamyba ir prekyba: degtinés, trauktinés,
likerio ir kiti alkoholiniai gérimai. Alkoholiniy gérimy gamybos jrenginiai yra Vilniyje,
maistinio distiliuoto etilo alkoholio gamybos jrenginiai yra Jmonés filiale.

Pagrinding dalj [monés pardavimy sudaro pardavimai Lietuvos rinkoje. Pardavimai ES ir
uzsienio rinkose uZima vis didesne dalj. 2012 m. rugpjicio mén. pradéta gaminti elektros ir
Silumos energija. Dalis elektros energijos parduodama.

Jmonés personala 2012 m. gruodZzio 31 d. sudaré 139 darbuotojai (2011 m. gruodZio 31 d.
150 darbuotojy).

ReikSmingy apskaitos principy santrauka

Atitikimas nustatytiems standartams

Finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus
(toliau - TFAS), priimtus taikyti Europos Sajungoje (toliau — ES).

Metiniy finansiniy ataskaity uZ metus, pasibaigusius 2012 m. gruodZio 31 d., audita atliko
UAB ,,Grant Thomnton Rimess*.

12



AB ,VILNIAUS DEGTINE"
Metinés finansinés ataskaitos, metinis pranesimas u3 metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodfio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. baland¥io 18 d.

Aiskinamasis rastas

Reik3mingy apskaitos principy santrauka (tesinys)
Atskaitomybés parengimo pagrindas

Finansinése ataskaitose skaiciai pateikti nacionaline valiuta - litais, kuri yra ir J[monés funkciné
valiuta. Atskaitos yra parengtos remiantis istorine savikaina.

Rengdama finansines ataskaitas pagal TFAS, priimtus taikyti ES, vadovybé turi atlikti
skaifiavimus ir jvertinimus, remdamasi tam tikromis prielaidomis, kurios jtakoja apskaitos
principy pasirinkimg bei turto, jsipareigojimy, pajamy ir sgnaudy sumas. Jvertinimai ir su jais
susijusios prielaidos yra pagrjsti istorine patirtimi bei veiksniais, atspindiniais esamas
salygas. Minety prielaidy ir jvertinimy pagrindu yra daroma iSvada dél turto ir jsipareigojimy
likutiniy ver&iu, apie kurias negalima spresti i§ kity $altiniy. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo
daromy jvertinimy. Jvertinimai ir jy prielaidos nuolat perZiGrimi. Apskaitiniy jvertinimy
pasikeitimo jtaka yra pripaZjstama tame laikotarpyje, kuriame jvertinimas yra perZilirimas, jei
jis turi jtakos tik Siam laikotarpiui, arba jvertinimo perZiliros laikotarpyje bei ateinanciuose
laikotarpiuose, jei jvertinimas jtakoja ir perZifiros, ir ateinandiuosius laikotarpius.

Vadovybés nuomoné dél TFAS, priimty taikyti ES, taikymo, kai jie turi reik§mingos jtakos
finansinéms ataskaitoms, ir jvertinimai dél reik§mingy kity mety koregavimy yra aptariami
atskiroje pastaboje.

Zemiau pateikti apskaitos principai buvo nuosekliai taikomi ir sutampa su taikytais praéjusiais
metais.

Uzsienio valiuta

Sumy uisienio valiuta jvertinimas nacionaline valiuta

Operacijos uZsienio valiuta jvertinamos litais operacijos atlikimo dieng galiojusiu oficialiu
Lietuvos banko skelbiamu lito ir uZsienio valiutos santykiu (toliau-oficialiu valiutos kursu).
Piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai uZsienio valiuta jvertinami litais finansinés buklés
ataskaitos sudarymo dieng galiojusiu oficialiu valiutos kursu. Valiutos kurso pasikeitimo
skirtumai, atsirade jvykdZius §ias operacijas, apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje.

Nei%vestinés finansinés priemonés

Neidvestinés finansinés priemonés apima pirkéjy jsiskolinimg ir kitas gautinas sumas,
grynuosius pinigus ir grynyjy piniguy ekvivalentus, paskolas ir kreditus, skolas tiekéjams ir
kitas mokétinas sumas.

Grynuosius pinigus ir jy ekvivalentus sudaro grynyjy pinigy likugiai ir indéliai pagal
pareikalavima.

Neisvestinés finansinés priemonés pradZioje pripaZjstamos tikraja verte, jtraukiant (i3skyrus
priemones, apskaitytas bendryjy pajamy ataskaitoje tikraja verte) visas tiesiogiai priskirtinas
sandorio sgnaudas. Po pirminio pripaZinimo nei§vestinés finansinés priemonés yra jvertinamos
taip, kaip nurodyta toliau.
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NeiSvestinés finansinés priemonés (tgsinys)

Finansinés priemonés apskaitoje pripaZjstamos sandorio sudarymo dieng. Imoné nustoja
pripaZinti finansinj turta, kai nustoja galioti sutartinés teisés pinigy srautams i3 to turto, arba
kai sandorio metu yra perduodamos teisés gauti sutartus grynyjy pinigy srautus i§ to finansinio
turto, t.y. visa rizika ir nauda i§ finansinio turto nuosavybés yra perduodamos. Finansinis
jsipareigojimas nustojamas pripaZinti, kai jis yra padengiamas, atS8aukiamas ar pasibaigia jo
terminas.

Gautinos sumos yra neifvestinis finansinis turtas ir néra kotiruojamos aktyvioje rinkoje. Jos
yra jtrauktos j trumpalaikj turts, iSskyrus tas sumas, kuriy terminas yra ilgesnis nei 12
ménesiy. PradZioje iSduotos paskolos ir gautinos sumos pripaZjstamos tikraja verte. Po
pirminio pripaZinimo paskolos ir gautinos sumos yra jvertinamos amortizuota savikaina,
naudojant efektyvios paliikany normos metoda, atémus vertés sumaZéjimo nuostolius, jei tokiy
yra. Trumpalaikés gautinos sumos néra diskontuojamos.

Kreditai ir paskolos, pasiskolintos sumos ir kiti finansiniai jsipareigojimai apskaitomi
amortizuota savikaina, taikant efektyvios palikany normos metods. Trumpalaikiai
jsipareigojimai nediskontuojami.

I¥vestinés finansinés priemonés

Per laikotarpj, pasibaigusj 2012 m. gruodZio 31 d., Imoné isvestiniy finansiniy priemoniy
nenaudojo ir alaskaitos pateikimo diena jy neturéjo.

Ilgalaikis materialusis turtas

PripaZinimas ir jvertinimas
Ilgalaikis materialusis turtas jvertinamas jsigijimo savikaina, atémus sukaupta nusidévejima ir
vertés sumazéjimo nuostolius.

Imonés turto jsigijimo savikaing sudaro i$laidos, tiesiogiai susijusios su turto jsigijimu. [monés
pasigaminto turto savikainag sudaro medZiagy savikaina, tiesioginés darbo sgnaudos ir kitos
i§laidos, patirtos gaminant §j turtg iki jo naudojimo pradZios, turto iSmontavimo, iSveZimo bei
turto gamybinés vietos sutvarkymo islaidos iki turto naudojimo pradZios.

Kai ilgalaikio materialiojo turto daliy naudingo tarnavimo laikas skiriasi, jos yra apskaitomos
kaip atskiras ilgalaikis materialusis turtas.
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Véliau patirtos sagnaudos

Po pirminio turto pripaZinimo, sanaudos, patiriamos keifiant ilgalaikio materialiojo turto
komponenta arba susijusios su turto rekonstrukcija, yra kapitalizuojamos tik jeigu i3 to turto
tikétina gauti ateityje ekonominés naudos ir naujojo komponento savikaina gali buti patikimai
jvertinta. Visos kitos patirtos i§laidos pripaZjstamos sanaudomis bendryjy pajamy ataskaitoje,
kai patiriamos.

Nusidévéjimas
Nusidévejimas apskaidiuojamas tiesioginiu biidu per numatoma ilgalaikio materialiojo turto
naudingo tarnavimo laikg ir apskaitomas bendryjy pajamy ataskaitoje.

Numatomas naudingo tarnavimo laikas yra toks:

¢ Pastatai ir statiniai 8-20 mety
¢ Madinos ir jrengimai 5-20 mety
¢ Transporto priemonés 4-10 mety
e Kiias turtas 5-15 mety

Nusidévéjimo metodai, likvidacinés vertés ir turto naudingo tamavimo laikotarpiai yra
perZidirimi finansiniy ataskaity pateikimo dieng.

Ilgalaikis nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, kurio numatomas naudingo tamavimo laikas yra ribotas ir kurj sudaro
jsigyta kompiuteriné programiné jranga ir licencijos bei prekiy Zenklai, apskaitomas savikaina,
atémus sukaupta amortizacija ir vertés sumazejima.

Amortizacija bendryjy pajamy ataskaitoje apskaitoma tiesioginiu metodu per visa numatoma
naudingo tarnavimo laika. Ilgalaikio nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikas yra toks:

e Programiné jranga ir licencijos 3 metai

e ,Sobieski* prekés Zenklas 20  mety

Vélesnés nematerialiojo turto ilaidos kapitalizuojamos tik tada, kai dél jy padidéja konkretaus
turto, su kuriuo yra susij¢ i8laidos, blisima ekonominé nauda. Visos kitos iSlaidos yra
pripaZjstamos sanaudomis, kai patiriamos.
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Nuomojamas turtas

Nuoma, kai Jmoné prisiima reik3mingg rizikg ir nauda, susijusia su turto nuosavybe, yra
laikoma finansine nuoma. Turtas, jgyjamas finansinés nuomos bidu, pripaZjstamas [monés
turtu finansinés nuomos laikotarpio pradZios dieng ir apskaitomas maZesnigja i§ turto tikrosios
vertés ir minimaliy finansinés nuomos jmoky dabartinés vertés atémus nusidévejima ir vertés
sumazéjimo nuostolius. Visa kita nuoma yra laikoma veiklos nuoma.

Atsargos

Atsargos, jskaitant nebaigta gamyba, apskaitomos maZesnigja i§ verliy (savikainos ar
grynosios realizacinés vertés). Grynoji realizaciné verté yra jvertinta pardavimo kaina, atémus
jvertintas produkcijos gamybos uzbaigimo ir pardavimo sanaudas.

Atsargy savikaina apskai¢iuojama FIFO metodu.

Kai atsargos yra pasigaminamos bei nebaigtos gamybos atveju | savikaing jtraukiama ir
atitinkama dalis netiesioginiy gamybos sgnaudy, paskirstomy pagal normas, apskaidiuotas
atsizvelgiant | gamybos pajégumy panaudojima.

Atsargos nuraSomos, kai yra pradedamos naudoti Imonés veikloje, praradimo atveju,
parduodamos arba yra apskaitomos pagaminty prekiy savikainoje, jei yra panaudojamos
gamyboje.

Imoné apskaito butelius kaip atsargas, kadangi Imoné nesitiki, kad po pradinio pardavimo juos
bus galima dar karta panaudoti. Gamyboje naudojami buteliai yra jtraukiami j pagaminty
prekiy savikaing.

Apyvartiné tara (plastikinés déZés alkoholiniy gérimy buteliams sudéti} nurafoma j veiklos
sanaudas i§ karto pradéjus ja naudoti.

Vyriausybés dotacijos

Dotacijos apskaitomos kaupimo principu, t.y. gautos dotacijos arba jy dalys pripaZjstamos
panaudotomis tais laikotarpiais, kuriais patiriamos su dotacijomis susijusios sanaudos.
Dotacijos susijusios su turtu

Dotacijos, susijusios su turtu, apima dotacijas, kurios yra gautos ilgalaikio turto forma arba
skirtos ilgalaikiam turtui jsigyti. Dotacijos yra apskaitomos gauto arba jsigyto ilgalaikio turto
tikrgja verte. Dotacijos amortizacija maZina susijusio ilgalaikio turto nusidévéjimo sanaudas
per $io ilgalaikio turto naudingo tarmavimo laika.
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Vertés sumaXéjimas

Finansinio turto verté yra sumaZéjusi, jei yra objektyviy jrodymy, kad tam tikras jvykis ar
jvykiai gali turéti neigiamos jtakos su turtu susijusiems pinigy srautams ateityje. Reik¥mingam
finansiniam turtui vertés sumaZéjimas yra vertinamas individualiai. Likes finansinis turtas
suskirstomas j turto grupes pagal pana$ia kredito rizika ir toms grupéms vertés sumazéjimas
yra nustatomas bendrai. Turtas, kuriam vertés sumaZéjimas yra nustatytas individualiai ir
kuriam yra vertés sumaZéjimo nuostoliy yra ir toliau pripaZjstamas, néra jtraukiamas j bendrai
nustatoms vertés sumazéjima.

Imonés nefinansinio turto likutiné verté, iSskyrus atsargas ir atidétojo mokes€io turta, yra
perZilirima ataskaity pateikimo diena, siekiant iSsiaiskinti, ar yra nuvertéjimo poZymiy. Jeigu
tokiy poZymiy yra, jvertinama turlo atsiperkamoji verté.

Turto su neapibréZtu naudingo tarnavimo laiku bei dar nejvesto | eksploatacija nematerialiojo
turto atsiperkamoji verté jvertinama finansinés biklés ataskaitos sudarymo dieng.

Nuostoliai dél nuvertéjimo apskaitomi, kai turto arba jam priklausanéio grynuosius pinigus
uzdirbanéio vieneto apskaitiné verté vir§ija atsiperkamaja vert¢. Grynuosius pinigus
uZdirbantis vienetas yra maZiausia pinigus uZdirbangio turto grupé, sukurianti pinigy srautus,
nepriklausomus nuo kito turto ar turto grupiy. Visi dél nuvertéjimo patirti nuostoliai yra
apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje.

Atsiperkamosios vertés apskaifiavimas

Gautiny sumy, apskaitomy amortizuota savikaina, atsiperkamoji verté apskaidiuojama kaip
biisimy pinigy srauty dabartiné verté, diskontuota taikant prading efektyvia palikany norma,
t.y. efektyvig palikany norma, apskaitiuota pradinio $iy gautiny sumy pripaZinimo momentu.
Trumpalaikés gautinos sumos néra diskontuojamos.

Nefinansinio turto atsiperkamoji verté yra didesné i§ dviejy verdiy: grynosios realizacinés,
atskaidius pardavimo sgnaudas, ar turto naudojimo vertés. Turto naudojimo verté
apskaigiuojama diskontuojant biisimus pinigy srautus i§ turto naudojimo iki jy dabartinés
vertés, taikant mokesting diskonto norma, atspindindia realias rinkos prielaidas dél pinigy
vertés laike ir rizikg susijusig su tuo turtu,
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Vertés sumaZéjimo atstatymas

Gautiny sumy, apskaityty amortizuota savikaina, vertés sumaZéjimo nuostoliai atstatomi, jeigu
atsiperkamosios vertés vélesnis padidéjimas gali biiti objektyviai susietas su jvykiu, jvykusio
po vertés sumazéjimo nuostoliy pripaZinimo.

Jeigu jvyksta tam tikri jvykiy ar aplinkybiy, kuriy pagrindu buvo vertinama nefinansinio turto
atsiperkamoji verteé, pasikeitimai, liudijantys, kad nefinansinio turto apskaitiné verté gali biti
atgauta, vertés sumazéjimo nuostoliai yra atstatomi. Vertés sumaZéjimo nuostoliai atstatomi

taip, kad turto likutiné verté neviriyty tos likutinés vertés, kuri biity nustatyta, jei vertés
sumazéjimo nuostoliai nebiity buve pripazinti, atskai€ius amortizacijg ar nusidévejima.

Dividendai
Dividendai apskaitomi kaip jsiskolinimas laikotarpyje, kada jie yra paskelbiami.
I§mokos darbuotojams

[moné neturi apibréZty jmoky ir skatinimo plany bei mokéjimo schemy [monés akcijomis.
I§¢jusiems j pensija buvusiems Jmonés darbuotojams jsipareigojimus vykdo valstybeé.

Atidéjiniai

Atidéjiniai jsipareigojimams yra apskaitomi finansinés buklés ataskaitoje kai tikétina, kad dél
pragityje jvykusiy jvykiy atsiradusiems esamiems teisiniams jsipareigojimams arba
neat$aukiamiems pasiZadéjimams jvykdyti reikés papildomy lésy.

Pajamos

Prekiy pardavimai

Pajamos, pardavus prekes, pripaZjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje tuomet, kai reikSminga
rizika ir nuosavybé yra perduotos pirkéjui, kai yra tikétina, kad [moné gaus ekonominés
naudos, susijusios su operacija, ir kai pajamy suma gali biiti patikimai jvertinta. Pardavimai
yra pripaZjstami atémus pardavimo pridétinés vertés, akcizo mokes¢ius ir suteiktas nuolaidas,
tiesiogiai susijusias su pardavimais.
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Suteiktos paslaugos, perleistas turtas

Pajamos, suteikus paslaugas, pripaZjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje tas paslaugas
suteikus, atsizvelgiant j paslaugy jvykdymo lygj. Pajamos pripaZjstamos atémus pardavimo
pridétinés verté mokestj ir suteiktas nuolaidas.

Nuomos pajamos pripaZjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje tiesioginiu bidu per atitinkamos
nuomos laikotarpj.

Pajamos i§ perleisto turto bendryjy pajamy ataskaitoje pripaZjstamos, kai reikSminga rizika ir
nauda, susijusi su nuosavybe, yra perduotos pirké&jui.

Pajamos nepripaZjstamos, jeigu yra dideliy abejoniy dél pajamy atgavimo ar su tomis
pajamomis susijusiy sgnaudy atsiradimo arba kai tikétinas prekiy graZinimas ar tikétina
reik§minga rizika ir prekés negali biiti laikomos perduotomis pirkéjui.

Sanaudos

Veiklos nuomos mokéjimai

Veiklos nuomos mokeéjimai pagal atitinkamas veiklos nuomos sutartis pripaZjstami bendryjy
pajamy ataskaitoje sistemingai i¥dalijant juos per visa nuomos laikotarpj.

Finansinés nuomos mokéjimai

Minimaliis nuomos mokéjimai yra paskirstomi | finansines sanaudas ir nepadengto
jsipareigojimo dengima, naudojant efektyvios paliikany normos metoda. Finansinés sanaudos
paskirstomos per visa finansinés nuomos laikotarpj, apskailiuojant jas pagal pastovig
perioding palikany norma, taikoma nepadengtam jsipareigojimo likugiui.

Grynosios finansavimo sanaudos

Gryngsias finansavimo sanaudas sudaro paliikany sgnaudos, jvertintos efektyvios palakany
normos metodu, palikany pajamos i§ investuoty &Sy ir uZsienio valiutos kursy pasikeitimo
jtaka.

Paliikany pajamos pripaZjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje, kai jos sukaupiamos, remiantis
efektyvios paliikany normos metodu. Finansinés nuomos mokéjimy paldkany sanaudy
sudedamoji dalis bendryjy pajamy ataskaitoje pripaZjstama naudojant efektyvios paliikany
normos metoda.
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Pelno mokestis

Pelno mokestj sudaro einamasis ir atidétasis mokes¢iai. Pelno mokestis apskaitomas bendryjy
pajamy ataskaitoje, iSskyrus, kai jis yra susijes su straipsniais tiesiogiai apskaitomais
nuosavame kapitale, tada jis apskaitomas nuosavame kapitale.

Einamasis pelno mokestis yra mokestis, apskaifiuotas nuo apmokestinamojo pelno, taikant
galiojandius ir taikomus tarifus finansinés biklés ataskaitos sudarymo diena, ir nereik§mingi
ankstesniyjy mety pelno mokeséio koregavimai.

Atidétasis mokestis pripaZjstamas naudojant ,.balansinj“ metoda. Jis apskaidiucjamas,
atsizvelgiant j laikinus skirtumus tarp turto ir jsipareigojimy verdiy finansinése ataskaitose bei
ju veréiy mokesciy tikslais. Atidétasis mokestis neskaifiuojamas laikiniems skirtumams,
atsiradusiems turto arba jsipareigojimy pradinio pripaZinimo momentu, kai tie skirtumai
nejtakoja nei ataskaitinio laikotarpio pelno (nuostoliy), nei apmokestinamojo pelno
(nuostoliy). Atidétasis mokestis yra vertinamas taikant mokes¢io normas, kurios galios, kai
minéti laikini mokestiniai skirtumai realizuosis remiantis mokeséiy jstatymais, priimtais arba
i§ esmés priimtais ataskaity pateikimo dieng.

Atidétojo mokesdio turtas yra pripaZjstamas tik tuomet, kai tikimasi, kad ateityje [mone turés
pakankamai mokestinio pelno, kuris leis panaudoti mokesZio turtg. Atidétojo mokes&io turtas
yra perziirimas kiekvieng ataskaity pateikimo dieng ir maZinamas tokia suma, kokia
mokestiné nauda tikétina nebus realizuota ateityje.

Segmenty ataskaitos

Segmentas yra reik¥minga Jmonés veiklos dalis, i$skiriama pagal tiekiamus produktus ar
teikiamas paslaugas (verslo segmentas) arba pagal produkty ar paslaugy tiekima tam tikroje
ekonominéje aplinkoje, kuriai biidinga savita rizika ir ekonominé nauda (geografinis
segmentas).

Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai

Jmoné pateikia duomenis apie paprastaji pelng (nuostolius), tenkantj vienai akcijai, ir apie
sumaZinta pelna (nuostolius), tenkantj vienai akcijai. Paprastasis pelnas (nuostoliai), tenkantis
vienai akcijai, yra skaiiuojamas padalijant pelng (nuostolius), tenkan€ius ]monés
akcininkams, i§ svertinio paprastyjy akcijy skaiiaus vidurkio per laikotarpj. SumaZintas
pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai, yra skai¢iugjamas pelng (nuostolius), tenkan&ius
akcininkams, bei svertinj paprastyjy akcijy skai¢iaus vidurkj per laikotarpj koreguojant
visomis potencialiomis paprastosiomis akcijomis. Per atskaitinius laikotarpius Jmoné nebuvo
i§leidusi potencialiy paprastyjy akcijy.
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Naujy standarty, galiojanfiy standarty pakeitimy ir naujy i%ai§kinimy pritaikymo jtaka
finansinéms ataskaitoms

Siais ataskaitiniais metais Jmoné pritaiké Siuos standarty pakeitimus

7 TFAS ,Finansinés priemonés. Atskleidimas* pakeitimas ,ISplésti reikalavimai
atskleidZiant pripaZinimo nutraukima®;

12 TAS ,,Pelno mokes€iai“ pakeitimas “Atidétasis mokestis. Pagrindinio turto vertés
atkiirimas”.

Sie pakeitimai neturéjo jtakos Jmonés finansinéms ataskaitoms.

Standartai ir jy ai¥kinimai, paskelbti Tarptautinés apskaitos standarty valdybos, bet dar
nepriimti ES bei ES priimti, bet dar nejsigalioj¢ standartai

1 TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas” pakeitimas - kity bendryjy pajamy elementy
pateikimas

TAS 1 pataisa kei¢ia KBP pateikty elementy grupavimg. Elementai, kurie galéty buti perkelti
(arba ,,grazinti"") j bendryjy pajamy ataskaitg ateityje (pavyzdZiui, nutraukus pripaZinima ar
apmokéjus), bus pateikiami atskirai nuo elementy, kurie niekada nebus perkeliami. Pataisa
taikoma tik pateikimui, ji neturi jtakos bendrovés finansinei boklei ar rezultatams.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2012 m. liepos 1 d., leidZiamas iZankstinis
taikymas.

Jmoné §iuo metu vertina $ios pataisos poveikj finansinéms ataskaitoms.

19 TAS ,,15mokos darbuotojams* pakeitimai

Pakeistame 19 TAS yra daug pakeitimy: nuo esminiy, tokiy kaip ,koridoriaus™ metodo ir
laukiamos graZos i§ plano turto taikymo panaikinimo iki paprasty patikslinimy ir redakcinio
pobidZio pakeitimy.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio | d., leidZiamas iSankstinis
taikymas.

Jmoné §iuo metu vertina $ios pataisos poveikj finansinei biiklei ir rezultatams.

27 TAS ,Konsoliduotos ir atskiros finansinés ataskaitos* pakeitimas

Sis standartas buvo pakoreguotas taip, kad nustatyty apskaitos ir atskleidimy reikalavimus
investicijoms j dukterines, bendrai valdomas jmones ir asocijuotas jmones, kai bendrové
rengia atskiras finansines ataskaitas.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., leidZiamas iSankstinis
taikymas.

Sis pakeitimas néra aktualus Jmonei.

28 TAS ,,Investicijos j asocijuotgsias ir bendras jmones” pakeitimas

Buvo pakeistas §io standarto pavadinimas ir nuo $iol jis apima nuosavybés metodo taikyma ne
tik asocijuotoms jmonéms, bet ir bendroms jmonéms.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., leidZiamas iSankstinis
taikymas.

Sis pakeitimas néra aktualus [monei.
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AB ,.VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansinés ataskaitos, metinis pranesimas uZ metus,
pasibaigusius 2012 m. gruod¥io 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. baland?io 18 d.

AiSkinamasis rastas

Naujy standarty, galiojan€iy standarty pakeitimy ir naujy i§ai§kinimy pritaikymo jtaka
finansinéms ataskaitoms (tesinys)

Standartai ir jy aiSkinimai, paskelbti Tarptautinés apskaitos standarty valdybos, bet dar
nepriimti ES bei ES priimti, bet dar nejsigalioj¢ standartai (tesinys)

32 TAS ,,Finansinés priemonés. Pateikimas* pakeitimas — Finansinio turto ir finansiniy
jsipareigojimy uiskaita

Sioje pataisoje i%ai%kinama frazés ,§iuo metu turi pagal jstatyma jvykdoma teise atlikti
uZskaitymg” reik¥mé ir paaidkinamas 32 TAS uZskaitos kriterijy taikymas atsiskaitymo
sistemoms (tokioms kaip kliringo namy sistemos).

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2014 m. sausio 1 d., leidZiamas ifankstinis
taikymas.

Sis pakeitimas néra aktualus Jmonei.

7 TFAS ,,Finansinés priemonés. Atskleidimai® pakeitimas - Finansinio turto ir finansiniy
jsipareigojimy uZskaita

Pakeitimas numato bendrus reikalavimus dél atskleidimo. Sie atskleidimai privalo
naudotojams suteikti informacijos, kuri biity naudinga vertinant uZskaity poveikj ar potencialy
poveikj bendrovés finansinei buklei. 7 TFAS pakeitimai turi biiti taikomi retrospektyviai.
Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d.

Sis pakeitimas néra aktualus Jmonei.

9 TFAS ,Finansinés priemonés — klasifikavimas ir vertinimas‘

TASV isleido pirmasias dvi §io standarto dalis, kuriose nustatyta nauja finansinio turto
klasifikavimo ir vertinimo tvarka bei reikalavimai finansiniy jsipareigojimy apskaitai.
Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2015 m. sausio 1 d., leidZiamas ifankstinis
taikymas.

Imoné §iuo metu vertina ios pataisos poveikj finansinei biiklei ir veiklos rezultatams.

10 TFAS , Konsoliduotos finansinés ataskaitos®

Sis 10 TFAS pakeitimas nustato vieningg kontrolés nustatymo bida, kuris bus taikomas
visoms jmonéms, jskaitant ir specialios paskirties jmones. 10 TFAS pakeitimai reikalaus i§
vadovybés atlikti svarbius vertinimus, nustatant, kurios jmonés yra kontroliugjamos ir
atitinkamai privalo biiti konsoliduojamos patronucjancios jmonés. 10 TFAS pakeilia 27 TAS
..Konsoliduotos ir atskiros finansinés ataskaitos* dalj, kurioje kalbama apie konsoliduotas
finansines ataskaitas, ir 12 NAK , Konsolidavimas — specialiosios paskirties jmonés®.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., leidZiamas i$ankstinis
taikymas.

Sis pakeitimas néra aktualus Jmonei.

11 TFAS ,,Jungtiné veikla*

11 TFAS panaikina jungtinés veiklos jmoniy konsolidavimg taikant proporcingos dalies
principa.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., leidZiamas i¥ankstinis
taikymas.

Sis pakeitimas néra aktualus Jmonei.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansinés ataskaitos, metinis pranefimas uZ meius,
pasibaigusius 2012 m. gruodio 31 d.

PATVIRTINTA
Viswotinio akeininky susirinkimo 2013 m. baland¥o 18 4.

Aiskinamasis rastas

Naujy standarty, galiojanéiy standarty pakeitimy ir naujy iSai§kinimy pritaikymo jtaka
finansinéms ataskaitoms (t¢sinys)

Standartai ir jy aifkinimai, paskelbti Tarptautinés apskaitos standarty valdybos, bet dar
nepriimti ES bei ES priimti, bet dar nejsigalioj¢ standartai (tgsinys)

12 TFAS ,,Informacijos apie dalis kituose iikio subjektuose atskleidimas*

12 TFAS, kaip vienas i§samus standartas, nustato atskleidimo reikalavimus jmonés
investicijoms j dukterines jmones, bendros veiklos sutartis, investicijoms j asocijuotas jmones
ir specialios paskirties jmones. Sis standartas pareikalaus papildomy informacijos atskleidimy,
tokiy kaip padaryti jvertinimai, susij¢ su kontrolés nustatymu.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., leidZiamas iSankstinis
taikymas.

Sis pakeitimas néra aktualus Jmonei.

13 TFAS ,,Tikrosios vertés nustatymas*

Sis standartas nekeitia nuostaty, kada jmoné privalo naudoti tikrosios vertés metoda, o
pateikia paaifkinimy, kaip turi biiti atliekamas tikrosios vertés nustatymas, kai to reikalauja ar
leidZia TFAS.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., leidZiamas iSankstinis
taikymas.

Jmoné Fiuo metu vertina $io standarto poveikj finansinei biiklei ir veiklos rezultatams.

20 TFAAK i3ai¥kinimas ,,Pavir§inés kasyklos gavybos etapo nuodangos sanaudos*

Sis i3aiSkinimas taikomas nuodangos sgnaudoms, patirtoms atliekant kasyklos gavybos etapo
pavir§inés kasybos darbus (,,gavybos nuodangos sgnaudos*).

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., leidZiamas iankstinis
taikymas.

Sis isaiskinimas néra aktualus Jmonei.

10 TFAS, 12 TFAS ir 27 TAS pakeitimai — Investicinés bendrovés

Pakeitimai taikomi jmonéms, atitinkanioms investicinés bendrovés apibréZima.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2014 m. sausio 1 d. prasidedanciais
finansiniais metais, bet ne anks¢&iau nei bus priimti ES.

Sie pakeitimai néra aktualds [monei.

TFAS patobulinimai

2012 m. geguzés mén. TASV i3leido jungtinj $iy penkiy standarty reikalingy, bet neskubiy
pakeitimy dokumenta:

! TFAS “TFAS taikymas pirma kartg™;

1 TAS . Finansiniy ataskaity pateikimas™;

16 TAS “Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai’’;

32 TAS .Finansinés priemonés. Pateikimas";

34 TAS “Tarpinés finansinés ataskaitos™.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., bet ne anks¢iau nei
bus priimti ES.

Jmoné iuo metu vertina §iy pakeitimy poveikj finansinéms ataskaitoms.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE™
Metinés finansinés ataskaitos, metinis pranesimas us metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodZio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. baland3io 18 d.

AiSkinamasis rastas
ReikSmingi apskaitos jvertinimai ir sprendimai

[vertinimai ir prielaidos yra nuolat perZidirimi ir yra paremti istorine patirtimi bei kitais
veiksniais, atspindingiais esama situacijg bei pagrjstai tikétinais ateities jvykiais. Jmonés
vadovybé, atsizvelgdama | prognozes ir biudZeta, skolinimosi poreikj, jsipareigojimy
vykdyma, produktus ir rinkas, finansinés rizikos valdyma, atlikusi veiklos testinumo vertinimg
mano, kad neaiSkumy vertinant Jmones veiklos testinuma, bei abejoniy dél tolesnés jos veikos
néra. Jmoné daro jvertinimus ir prielaidas dél ateities jvykiy, todél apskaitos jvertinimai pagal
apibréZima ne visada atitiks faktinius rezultatus. Zemiau aptariami jvertinimai ir prielaidos,
kurie reik§mingai jtakoja turto ir jsipareigojimy vertes ir dél kuriy pasikeitimo tos vertés gali
reikSmingai kisti kitais finansiniais metais.

Gautiny sumy vertés sumaZéjimo nuostoliai

Imoné perZiiiri savo gautinas sumas, jvertindama vertés sumaZéjima karta per ketvirtj. [moné,
nuspr¢sdama ar vertés sumazéjimo nuostoliai turi biiti apskaityti bendryjy pajamy ataskaitoje,
jvertina ar yra prieinamy duomeny, rodanéiy, kad pinigy srautai i§ gautiny sumy portfelio
pastebimai sumazés prie§ tai, kai §is sumaZéjimas gali biiti nustatytas Sio portfelio kiekvienai
gautinai sumai individualiai. Toks jrodymas gali biiti prieinami duomenys, rodantys, kad yra
neigiami skolininky mokéjimy arba nacionaliniy ar vietiniy ekonominiy sglygy poky¢iai,
jtakojantys gautiny sumy grupe.

Gautiny sumy vertés sumaZéjimo nuostoliai pripaZjstami mokéti pradelsus 1 metus ir daugiau.

Vadovybé jvertina tikétinus pinigy srautus i3 skolininky, remiantis skolininky su panaSia
kredito rizika istorine nuostoliy patirtimi. Metodai ir prielaidos, naudojami pinigy srauty sumy
ir jy gavimo laiko ateityje jvertinimui, yra pastoviai perzidrimi, siekiant sumaZzinti skirtumus
tarp jvertinty ir faktiniy nuostoliy.

Nebaigtos statybos vertés sumaZéjimo nuostoliai

Nebaigta statyba yra susijusi su 1994 metais nutrauktomis nealkoholiniy gérimy gamybos
patalpy statybomis, kurios buvo nutrauktos dél Jmonés strateginiy plany pasikeitimo. Iki 2009
mety skaidivotas nebaigtos statybos nusidévéjimas kiekviena ketvirtj buvo tikrinamas ir
remiantis vadovybés vertinimais §is vertés sumaZéjimas buvo pripaZjstamas vertés
sumaZéjimo nuostoliais. Nuo 2009 mety nebaigtai statybai skai¢iuojamas nusidévéjimas.

Pastaty ir Zemés vertés sumaZéjimo nuostoliai

2009 metais jsigyto pastato ir Zemés vertinimas rinkos kainomis atliktas 2011 mety pabaigoje.
PripaZinti turto vertés sumaZéjimo nuostoliai.

Prekés Zenklo vertés sumaZéjimo nuostoliai

[moné naudojasi prekés Zenklu ,,Sobieski*, kuriam amortizacija skaiiuojama tiesiniu biidu
per 20 mety laikotarpj. Sio prekés Zenklo ekonominio tamavimo laikas gali skirtis nuo iuo
metu naudojamy apskaitos vertinimy deél rinkos salygoty Sivo Zenklu paZzyméty produkty
gyvavimo ciklo galimy pasikeitimy. Vadovybés manymu, atsiZvelgiant j dabarting padetj,
apskaitoje naudojamas tarnavimo laikotarpis yra pateisinamas.

Lyginamosios informacijos pateikimas

2012 mety pirmajj pusmetj buvo patikslintos pelno mokeséio deklaracijos uz 2009-2011
metus dél eliminuoty moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros darby sanaudy.
Perskaidiuotas atitinkamai atidétasis mokestis dél sumaZéjusiy mokestiniy nuostoliy.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansinés ataskaitos, metinis pranesimas uz metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodfio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. balandfio 18 4.

Aiskinamasis rastas

ReikSmingi apskaitos jvertinimai ir sprendimai (tgsinys)
Lyginamosios informacijos pateikimas (t¢sinys)

Finansinése ataskaitose pateikta lyginamoji informacija. Finansinés biklés ataskaitoje
sumaZéjo nepaskirstytas pelnas (nuostoliai) uz 2009-2011 metus 173 165 litais ir padidéjo
atidétojo mokesdio jsipareigojimas 173 165 litais. Nuosavo kapitalo pokyciy ataskaitoje
atitinkamai atvaizduotas nuosavo kapitalo sumaZéjimas ir perskaifiuotas nepaskirstyto pelno
likutis.

Segmenty ataskaitos

AtsiZvelgiant j parduodamy produkty pardavimy dalj, iSskiriami segmentai - [monéje
gaminami alkoholiniai gérimai, maistinis etilo alkoholis (rektifikuotas, distiliuotas) ir jo
produktai, denatiiruotas etilo alkoholis, pirktos prekés perpardavimui (alkoholiniai gerimai,
nealkoholiniai gérimai, kitos prekés). Segmentams nepriskiriamos kitos ir finansinés veiklos
pajamos, sgnaudos, pelno mokeséiai yra kontroliuojami. Elektros energijos pardavimo
pajamos priskiriamos kitai veiklai.

2012 mety pajamos ir bendrasis pelnas

. .. Maistinis etil ) .
Alkoholiniai ASUNIS 1O yenatiiruotas  Pirktos prekés

érimai alkoholis ir jo etilo alkoholis ardavimui 1§ viso
Litais gerima produktai v e
Pajamos 38 004 357 14 230 036 116 144 3593 077 55943 614
Bendrasis pelnas 14 929 503 624 711 51835 332 155 15938 204
2011 mety pajamos ir bendrasis pelnas

Alkoholiniai Malsnm‘s fm.l " Denatiiruotas  Pirktos prekés .
erimai alkoholis ir jo etilo alkoholis perpardavimui LR

Litais e produktai perp
Pajamos 33038 204 4209 282 52056 3762631 41062 173
Bendrasis pelnas 13 649 923 192 748 24 904 480 135 14 347 710

Pardavimai vykdomi Lietuvos rinkoje. Dalis produkcijos eksportuojama j ES ir kitas uZsienio
Zalis. 2012 mety pardavimai ES ir kitose uZsienio rinkose sudaré 16 009 973 litus (2011 mety
5 695 489 litus). Atsizvelgiant j pardavimo uZsienio rinkose dalj visose pajamose, geografiniai
segmentai neiskirti.
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaites, metinis pranesimas uz metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodfio 31 d.

Aiskinamasis rastas

Litais

Kitos pajamos ir sanaudos

Patalpy nuoma ir komunalinés paslaugos
MedzZiagy ir #aliavy pardavimo pelnas
Elektros energijos pardavimo pelnas
Kitos pajamos

13 viso kity pajamy

Kitos sanaudos
Ilgalaikio turto pardavimo nuostoliai

I viso kity sgnaudy

Kitos veiklos pajamos ir sanaudos gryngja verte

Litais

Pardavimo ir paskirstymo sanaudos
Reklama
Personalo sanaudos
Transportavimas
Rinkos tyrimai
Pakavimas

Kitos sanaudos

I§ viso pardavimo ir paskirstymo sagnaudy

FPATVIRTINTA

Visuotinio akeininky susirinkimo 2013 m. balandZio 18 d.

2012 m.
sausis-gruodis

2011 m.
sausis-gruodis

110020 110 484
199 120 96 922

78 067 0
417 546 112 751
804 753 320157
(37 000) (40 101)
(I 673) (32331}
(38 673) (72 432)
766 080 247 725

2012 m. 2011 m,

sausis-gruodis

sausis-gruodis

(3 675 425) (3 341 986)
(860 817) {956 151)
(1 080 045) {392 605)
(50 557) (84 263)
(85 076) (88 811)
(460 700) (401 182)
(6 212 620} (5 264 998)
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Aiskinamasis rastas

Litais
Administracinés sgnandos
Personalo sgnandos
Veiklos mokeséiai
Turto remontas ir prieZitra
Amortizacija ir nusidévéjimas
Konsultacijos ir mokymai

1% jy: auditas
Krovininiy automobiliy eksploatavimas
Apsauga
Ry&iy ir IT prieZidros sanaudos
Komunalinés paslaugos
llgalaikio turto vertés sumaZinimas
Kitos sanaudos

I§ viso administraciniy sanaudy

Litais

Personalo sagnaudos
Atlyginimai

Atostogy rezervas
Imokos j garantinj fonda
Socialinis draudimas

I§ viso personalo sgnaudy

AB ,VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansines ataskaitos, metinis praneiimas uZ metus,
pasibaigusius 2012 m. gruod¥io 31 d,

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susivinkimo 2013 m. baland¥io 18 d.

2012 m.
sausis-gruodis

2011 m.
sausis-gruodis

(2 957 007) (3 145 330)
(1 351 725) (1 089 896)
(346 764) (217 382)
(1 763 823) (2 196 272)
(496 016) (583 145)
(49 581) (53519)
(425717) (232 891)
(214 965) (312 000)
(116 629) (145 627)
(501 410) (608 961)
0 (2 371 443)
(1 395 656) (1 170 485)
(9 569 712) (12 073 437)
2012 m. 2011 m.

sausis-gruodis

sausis-gruodis

(3365732) {3 570 829)
(412 982) (333 667)
(7 501) (3997)
(1172 598) (1 208 059)
(4 958 813) (5 116 552)

2012 mety ieitinés i3mokos su socialinio draudimo ir garantinio fondo jmokomis personalo
sanaudose sudaré 109 367 litus (2011 mety 443 406 litus).

2012 mety personalo sanaudos vadovams (direktoriams) su socialinio draudimo ir garantinio
fondo jmokomis sudaré 472 473 litus (2011 mety 674 019 lity), i jy iSeitiniy iSmoky su
socialinio draudimo ir garantinio fondo jmokomis nebuvo (2011 metais 122 572 litai).
Vadovams (direktoriams) nebuvo suteikta paskoly, garantijy, suteikta ar prisiimta finansiniy ir
nefinansiniy jsipareigojimy. Kity sandoriy nebuvo. Atskleidimas 28 pastaboje.

2012 mety vidutinis sgradinis darbuotojy skai¢ius 142 (2011 mety 149 darbuotojai).

2012 mety vidutinis sgradinis vadovy (direktoriy) skaigius 3 (2011 mety 4 vadovai).
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Aiskinamasis rastas

Litais

10 Finansinés veiklos pajamos ir sgnaudos
Paliikany pajamos
Valiutos kurso pasikeitimo teigiama jtaka
Kitos pajamos

I3 viso finansinés veiklos pajamy

Paltokany sanaudos
Kitos sagnaudos

1% viso finansinés veiklos sgnaudy

AB ,VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansinés ataskaitos, metinis prane§imas us metus,
pasibaigusius 2012 m. grueod¥io 31 d,

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. balandZio 18 d.

Finansinés veiklos pajamos ir sgnaudos grynaja verte

Litais

11 Pelno mokestio sanaudos

Atidétasis mokestis

I¥ viso pelno mokestio sgnaudy

Galiojanéio pelno mokestio tarifo sutikrinimas

Litais
Pelnas (nuostoliai) iki mokeséiy

Pelno mokestis, taikant galiojantj tarifg
Apmokestinamos pajamos
Neapmokestinamos pajamos

Kitos sgnaudos. nemaZinandios
apmokestinamojo pelno

Kitos sanaudos, maZinantios
apmokestinamajj pelna

2012 m,

sausis-gruodis

2012 m.
sausis-gruodis

2011 m.
sausis-gruodis

269 683 268 947

21 847 3219

162 i 200

291 692 273 366

(627 116) (626 687)

{91 216) (97 803)

(718 332) (724 490)

(426 640) (451 124)
2012 m. 2011 m.

sausis-gruodis

sausis-gruodis

(119039

298 769

(119 039)

298 769

2011 m.

sausis-gruodis

495 312 (3 194 124)

15.0% 74 207 (15,0%) (479 119)
0 0.1% 3300

{0,066) (23) (0,0%) {796)
23,5% 116 342 16,3% 519 342
(44.7%) (221 573) (6,5%) {206 982)
(6,2%) (30 957) (5,1%) {164 255)
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AB . VILNIAUS DEGTINE™
Metinés finansinés ataskaitos, metinis prane§imas
pasibaigusius 2012 m. gruodiio 31 d.

PATVIRTINTA

uZ mefus,

V'isuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. balandZio 18 d.

AiSkinamasis rastas

12 Atidétasis mokestis 291 2 m. . 291 L. .
sausis-gruodis sausis-gruodis
Atidétasis Atidetasis
Litais Laikinieji mokestis Laikinieji mokestis
skirlumai (15%) skirlumai (15%)
Pirkéjy jsiskolinimo vertés maZinimas 149 249 22 387 188 082 28212
Nebaigtos statybos nusidévéjimas 859 599 128 940 764 (88 114613
Pastato ir 2emés vertés sumaZinimas 2371 448 3557117 2371448 55717
Sukauptos atostogy rezervo socialinio draudimo
sanaudos 85117 12 768 77724 11 659
Mokestiniai nuostoliai 2 407 151 361073 2 196 692 329 504
I viso atidétojo mokestio turto 5872 564 880885 5598034 839 705
Materialiojo turto nusidévéjimo skirtumas (2 794 009 419101y (2751249 (412 688)
Nematerialiojo turto amortizacijos skirlumas (7638214) (1 145732) (6547 041) (982 056)
llgalaikio turto, kuriam taikyta pelno mokes¢io
investiciné lenpvata, likutiné verté (270 657) (40 599) {336 462) (50 469)
I§ viso atidétojo mokes&io jsipareigojimy (10702 880) (1 605 432) (9634752) (1445213)
Atidétojo mokesdio jsipareigojimai gryngja verte (724 547) (605 508)

2011 mety atidétojo mokesdio perskaitiavimo, lyginamosios informacijos pateikimo

aplinkybés nurodytos 4 pastaboje.

2012 m. 2011 m.

Litais sausis-gruodis sausis-gruodis
Atidétojo mokestio pokytis

Atidétojo mokestio jsipareigojimai laikotarpio pradZiai (605 508) (785 750)
Perskai¢iuoti mokestiniai nuostoliai 0 (118 527)
Perskaitiuoti atidétojo mokesgio jsipareigojimai laikotarpio pradZiai (605 508) (904 277)
Atidetojo mokeséio pokytis (119 039) 298 769
Atidétojo mokestio jsipareigojimai laiketarpio pabaigai (724 547) (605 508)
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AB ,VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansines ataskaitos, metinis prane§imas us metus,
pasibaigusius 2012 m. gruod¥io 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susirinkimo 2013 m. balandfio 18 d.

AiSkinamasis rastas

2012 m. 2011 m.
Litais sausis-gruodis sausis-gruodis
13  Pelno mokestis
Pelno mokeséio jsipareigojimai laikotarpio pradZiai 0 72720
Laikotarpio pelno mokestis 0 0
UzZskaityta kity mokes€iy nepriemokai dengti 0 (72 720)
Pelno mokestio jsipareigojimai laikotarpio pabaigai 0 0
14  Ilgalaikis nematerialusis turtas
Patentai,  Programiné
Litais licencijos jranga Kitas turtas I§ viso
Savikaina 2011 m. sausio 1 d. 41 320 545 804 18 913 672 19 500 796
Isigijimai 4 500 1 496 0 5996
Savikaina 2011 m. gruodZio 31 d. 45 820 547300 18913672 19 506 792
Sukaupta amortizacija 2011 m. sausio | d. 41 320 513618 5989 329 6 544 267
Amortizacija 875 11256 945 684 957 815
Sukaupta amortizacija 2011 m. gruodZio 31 d. 42 195 524 874 6935013 7502082
Grynoji likutiné verté 2011 m. gruodzio 31 d. 3625 22 426 11 978 659 12 004 710
Savikaina 2012 m. sausio 1 d. 45 820 547 300 18 913 672 19 506 792
Isigijimai 0 9540 0 9940
Savikaina 2012 m. gruodZio 31 d. 45820 557240 18913672 19 516 732
Sukaupta amortizacija 2012 m. sausio 1 d. 42195 524 874 6935 013 7 502 082
Amortizacija 1500 11 008 945 684 958 192
Sukaupta amortizacija 2012 m. gruodZio 31 d. 43 695 535 882 7 880 697 8 460274
Grynoji likutiné verté 2012 m. gruodZie 31 d. 2125 21358 11 032 975 11 056 458

Visos amortizacijos sanaudos yra apskaitytos veiklos sgnaudose.
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metines finansines ataskaitos, metinis prane§imas uZ metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodgio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. balandZio 18 d.

Ilgalaikis materialusis turtas
Zeméir  MaSinosir  Transporio Kiti Nebaigla

Litais pastatai jrengimai priemonés  jrenginiai slatyba Kitas turtas I§ viso
Savikaina 2011 m. sausio 1 d. 22 190514 22 540 337 1302761 2219357 3631789 1 694 395 53579 153
Isigijimai 1730870 7051 549 0 11096 404 020 0 9197 535
Nurasymai ir perleidimai {6 689) (47 942) (99 899) (50614) 0 0 (205 144)
Pergrupavimai 0 1 152 366 o 0 0 (1152366) 0
Savikaina 2011 m. gruod?io 31 d. 23914695 30696310 1202862 2179839 4 035 809 542 029 62 571 544
Sukauptas vertés sumaZéjimas
2011 m. sausio ] d. 0 1] 0 ] 477 555 0 477 555
Vertés sumaZéjimo nuostoliai 2371448 0 0 0 0 1] 2371448
Sukauptas veriés sumaéjimas
2011 m. gruodZio 31 d. 2371448 0 0 0 477 555 1] 2 849 003
Sukauptas nusidévéjimas
2011 m. sausio 1 d. 8376235 136903561 839349 1982341 191 022 0 25 079 508
NuraSymai ir perleidimai (6 688} 47 936) (62 436) (50 588) 0 0 (167 648)
Nusidévéjimas 742771 1633471 186 868 117 340 85511 0 2775961
Sukauptas nusidévéjimas
2011 m. gruodZio 31 d. 9112318 15276096 963 781 2049093 286 533 0 27 687 821
Grynoji likutiné verté
2011 m. gruodzio 31 d. 12430929 15420214 239 081 130 746 3271721 542 029 32034 720
Savikaina 2012 m. sausio 1 d. 23914695 30696310 1202862 2179839 4 (35 809 542 029 62 571 544
|sigijimai 1501 588 1 685 300 0 38 965 561 454 0 3 787 307
Nuragymai ir perleidimai (105 727) (624 161) (2 400) {52 060} 0 0 (784 348)
Pergrupavimai 10785 850 (7 532093) 0 (24 684) {2 687 044} (542 029) 0
Savikaina 2012 m. gruodzio 31 d. 36096 406 24 225 356 1 200 462 2 142 060 1910219 0 65 574 503
Sukauptas vertés sumazéjimas
2012 m. sausio 1 d. 2 371 448 0 0 0 477 535 0 2 849 003
Sukauptas vertés sumaZg&jimas
2012 m. gruodzio 31 d. 21371 448 0 0 0 477 555 0 2 849003
Sukauptas nusidévéjimas
2012 m. sausio 1 d. 9112318 15276096 963 781 2049093 286 533 0 27 687 821
NuraSymai ir perleidimai (34 801) (624 134) (2398) (51 363) 0 0 (712 696)
Nusidévéjimas 890 412 1 244 846 112 698 63433 95511 0 2 406 900
Nusidévéjimas (dotacijos dalis) 140 574 193 (48 0 0 0 0 333 622
Sukauptas nusidévéjimas
2012 m. gruodZio 31 d. 10108 503 16089 856 1074081 2061163 382 044 0 29 715 647
Grynoji likutiné verté
2012 m. gruodZio 31 d. 23 616 455 8 135 500 126 381 80 897 1 050 620 0 33009 853
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Aiskinamasis rastas

Litais

Iigalaikis materialusis turtas (tgsinys)
Nusidévéjimo sanaudy paskirstymas
Pardavimo savikaina

Atsargos

Administracinés ir kitos sanaudos

I% viso nusidévéjimo sanaudy

Litais
Finansinis turtas

Suteiktos ilgalaikés paskolos
Gautinos paliikanos

IS viso finansinio turto

AB ,,VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansinés ataskaitos, metinis pranefimas u? metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodfio 31 4.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. baland¥io 18 d.

2012 m. 2001 m.
sausis-gruodis sausis-gruodis
(1464 284) (1324 235)
(99 984) (173 170)
(842 632) (1278 556)
(2 406 900) (2775 961)

2012 12 31 20111231

3164077 3164077
1 018 652 755020
4182729 3919097

Suteiktos ilgalaikés paskolos 3 164 077 lity (916 380 eury) ir nuo jy priskaitiuotos palukanos
1 018 652 litai (295 022 eurai) susijusiai jmonei. Suteikty paskoly ir palikany graZinimo

terminas 2015 m. rugpjiiéio mén.
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitos, metinis pranesimas uz metus,
pasibaigusius 2012 m. gruod¥io 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susivinkimo 2013 m. balandZio 18 d.

Aiskinamasis rastas

Litais

20121231 2011 1231
17 Atsargos
Zaliavos ir medZiagos 6518216 5 980 409
Pagaminta produkcija 1 846 446 2 009 400
Pirktos prekés perpardavimui 1102115 1 000 432
Nebaigta gamyba 71118 82 651
I§ viso atsargy 9 537 895 9072892

2012 m. gruedZio 31 d. biklei pas trediuosius asmenis saugomy gridy verté 804 369 litai. 2011 m.
gruodzio 31 d. pas trediuosius asmenis saugomy griidy verte 458 452 litai.

Litais

2012 12 31 20111231
18 ISankstiniai mokéjimai ir ateinandiy laikotarpiy
sanaudos
[8ankstiniai mokéjimai tiekéjams 76 767 52 767
Ateinanéiy laikotarpiy reklamos sanaudos 62 289 60 928
Ateinanéiy laikotarpiy draudimas ir prenumerata 102 547 96 945
Kitos sgnaudos ir atsargos kelyje 9 892 75 006
I viso i¥ankstiniy mokéjimy ir atidétyjy sanaudy 251 495 285 646
Litais 20121231 2011 1231
19  Pirkéjy jsiskolinimas
Pirkéjy jsiskolinimas 28501 117 25852 122
Vertés sumaZinimas (149 249) (188 082)
Pirkéjuy jsiskolinimas grynaja verte 28 351 868 25 664 040
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Aiskinamasis rastas

Litais

Pirkéjy jsiskolinimas (t¢sinys)

AB ,,VILNIAUS DEGTINE™
Metings finansinés ataskaitos, metinis pranesimas us metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodfio 31 4.

PATVIRTINTA

Visuotinio akeininky susirinkimo 2013 m. balandZio 18 d.

Vertés sumaZinimo pirkéjy skoloms pokytis

Vertés sumaZinimas laikotarpio pradZiai

Vertés sumaZinimas

Vertés atstatymas

Vertés sumaZinimas pirkéjy skoloms laikotarpio pabaigai

2012 1231 2011 1231
(188 082) (115 428)
(i 614) (106 757)
40 447 34 103
(149 249) (188 082)

Gautiny sumy vertés sumazéjimo nuostoliai pripazjstami mokéti pradelsus 1 metus ir daugiau.

Pirkéjy skoly analizé pagal atsiskaitymo terminus 2012 m. gruodzio 31 d.

Litais IS viso

Ne grupes
imoniy
skolos
Grupeés
jmoniy
skolos

Ne grupés
jmoniy
skoly
VETLES
sumaZinim
as

I viso
pirkéjy
skolos

23 100 782

5400335

(149 249)

28 351 868

Litais

Kitos gautinos sumos

Nesuéjusio terming skolos

Pradelstos skolos

nuo 91

ir >d.

Uistatas mokeséiy inspekcijai

nuo 61
iki 90 d.

242 510

103 578

346 088

Iki 1 m. deponuotos sumos banko garantijai

Kitos gautings sumos

Abejotinos gautinos sumos

nuo 31 iki
60 d.

20317 808

26016

20 346 824

I¥ viso kity gautiny sumy prie¥ vertés sumaZinimg

Vertés sumaZinimas

I viso kity gautiny sumy grynaja verte

iki 30 d. iki 90 nuo 91 nuo 181
d. iki 180 d. ir > d.
1779117 44927] 71 869 240 207
968 414 73914 1222517 3002896
0 0 0 (149249
2747531 523185 1294386 3093854
2012 12 31 2011 12 31
0 300 480
0 41 230
126 567 174 597
489 338 495 581
615 905 1011888
(489 338) (495 5381)
126 567 516 307
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”

Metines finansines ataskaitos, metinis pranesimas us metus,

pasibaigusius 2012 m. gruodiio 31 d.

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susirinkime 2013 m. baland¥o 18 d,

AiSkinamasis rastas

Kitos gautinos sumos (t¢sinys)

Piniginis uZstatas mokeséiy inspekcijai yra akcizo mokeséio suma uZ i§vezamas j ES 3alis
akcizais apmokestinamas prekes, kurioms taikomas akcizy mokéjimo laikino atidéjimo

reZimas.

Litais 2012 1231 2011 1231
Vertés sumaZinimo kitoms gautinoms sumoms pokytis

Vertés sumaZinimas laikotarpio pradZiai (495 581) {496 482)
Vertés atstatymas 6243 901
Vertés sumaZinimas kitoms gaut. sumoms laikotarpio pabaigai (489 338) (495 581)
Litais 2012 12 31 20111231

Grynieji pinigai ir jy ekvivalentai

Pinigai banke ir kasoje 84 035 46 600
Apribotas naudojimasis pinigais banko saskaitoje (ES Tarybos

sprendimas Baltarusijai) (73 895)

I¥ viso grynyju pinigy ir ju ekvivalenty 10 140 46 600

Kapitalas ir rezervai

Akcinis kapitalas

Akcinj kapitalg sudaro 24 408 431 paprastoji vardiné nematerialioji akcija, kuriy kiekvienos
nominali verté yra | litas, o bendra akcinio kapitalo suma yra 24 408 431 litas. Akcinis
kapitalas yra pilnai apmokétas. Viena visiSkai apmokéta paprastoji akcija jos savininkui
suteikia vieno balso teise akcininky susirinkime. Akcininkai turi teisg gauti dividendus, kai jie
paskelbiami, atsiimti kapitalo dalj akcinio kapitalo maZinimo atveju ir kitas turtines ir
neturtines teises, nustatytas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir kituose
jstatymuose bei teisés aktuose.

]Jstatymo numatytas rezervas

Jstatymo numatytas rezervas pagal Lietuvos Respublikos jstatymus yra privalomasis rezervas.
Kasmet j privalomgjj rezerva turi biiti pervedama ne mazZiau kaip 5 procentai nepaskirstytojo
pelno iki tol, kol privalomasis rezervas sudarys 10 procenty akcinio kapitalo. Sis rezervas
negali biiti paskirstytas. Rezervas gali biiti naudojamas tik sukauptiems nuostoliams dengti.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansinés ataskaitos, metinis pranedimas uZ metus,
pasibaigusius 2012 in. gruod¥io 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. balandfio 18 d.

AiSkinamasis rastas

Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai

Paprastasis pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai, apskaifiuojamas laikotarpio pelng
{nuostolius), tenkanéius akcininkams, dalijant i§ svertinio isleisty paprastyju akcijy skaiciaus
vidurkio per laikotarp;j.

2012 m. 2011 m.
Litais sausis-gruodis sausis-gruodis
Paprastyjy akeijy skaiéiaus vidurkis, vienetais 24 408 431 24 408 431
Laikotarpio pelnas (nuostoliai), priskiriamas nuosavo kapitalo
savininkams, litais 376 273 (2 895 355)
Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), tenkantis
vienai akcijai, litais 0,02 0,12}

Imoné néra ileidusi kity vertybiniy popieriy potencialiai konvertuojamy | akcijas. Dél to
sumaZintas pelnas (nuostoliai) yra lygus paprastajam pelnui (nuostoliams), tenkandiam vienai
akcijai.

Litais 201212 31 2011 1231

Kreditai ir Kitos sumos, kurioms skaitiuojamos paliikanos
Ilgalaikiat jsipareigojimai

Banko kreditas 5054 678 5 837 959
Finansiné nuoma {lizingas) 0 246 356
I§ viso ilgalaikiy jsipareigojimy 5054 678 6 084 315
Trumpalaikiai jsipareigojimai

Kredito linija 11 144 472 9872 145
Banko kreditas 2527 383 3379813
Finansiné nuoma (lizingas) 245 375 318 895
I§ viso trumpalaikiy jsipareigojimy 13 917 23¢ 13 570 853
I8 viso 18 971 908 19 655 168

Salygos ir graZinimo grafikas

Nuo 1 iki 5

Litais I§ viso Iki 1 mety mety Po 5 meny
Kredito linija litais —palikanos:

3 mén. VILIBOR+marfa 6200299 6200299 0] 0
Tlgalaikis kreditas eurais -paliikanos:

3 mén. LIBOR EUR +marZa ) 3671 647 1223 882 2 447 765 0
Kredito linija eurais ~paliikanos:

3 mén. EURIBOR+marza 4944173 4944 173 0 0
Tlgalaikis kreditas eurais - palikanos:

3 mén, EURIBOR +mara 3910414 1303501 2606913 0
Finansiné nuoma (lizingas) —paliikanos:

3 mén. EURIBOR-+marfa 245 375 245 375 0 0
I§ viso finansiniy jsipareigojimy 18971908 13917230 5054 678 0
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metines finansines ataskaitos, metinis prane§imas us metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodZio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susirinkimo 2013 m. baland¥io 18 d.

Aiskinamasis rastas

24 Kreditai ir kitos sumos, kurioms skaifinojamos paliikanos (tgsinys)
Ilgalaikiy kredity graZinimo terminas — 2015 m. gruodZio meén., kredito linijy - 2013 m.
rugpjicio 31 d. Apyvartiniy léfy poreikis finansuojamas i§ kredito linijy. Bankas dalinai

finansavo 2012 metais uZbaigta projekia ,,Zliaugty panaudojimas elektros energijos gamybai*.
Informacija apie kredity graZinimui uZtikrinti jkeista turta 29 pastaboje.

Pagal finansinés nuomos sutartis jsigyti jrengimai ir transporto priemonés. Finansinés nuomos
terminas 3 metai.

Litais 2012 12 31 2011 12 31

25 Vyriausybés dotacijos

Verté laikotarpio pradZioje 8175209 4 137227
Gauta dotacija 1 815 551 4037982
Amortizacija (333 622) 0
Verté laikotarpio pabaigoje 9657 138 8 175209

Imoné gavo i¥ ES struktiiriniy fondy paramg pagal Sanglaudos augimo veiksmy programos 3-3
prioriteta ,,Energijos gamybos efektyvumo didinimas”. Parama panaudota projekto Zliaugty
panaudojimas elektros energijos gamybai“ ilgalaikio turto jsigijimui. Projektas uzbaiglas
liepos ménesj. Dalis pagamintos elektros energijos yra parduodama, dalis naudojama Jmonés
gamybinéje veikloje. Dotacijos amortizacija apskaitoma bendryjy pajamy ataskaitos
pardavimo savikainos straipsniuose ir maZina susijusio ilgalaikio materialiojo turto
nusidévéjimo sanaundas.

Litais 20121231 2011 1231

26 Kitos mokétinos sumos

Mokétinas akcizo mokestis 8 896 667 8 584 426
Mokétinas PVM 4 875 666 2894271
Su darbo santykiais susij¢ jsipareigojimai 482 905 481 807
Mokétini mokesgiai 189 849 197 791
Sukauptos sgnaudos 126 919 134 078
Kitos mokétinos sumos 40213 82 502
I3 viso kity mokétiny sumy 14 612 219 12 374 875
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AB ,VILNIAUS DEGTINE"
Metinés finansinés ataskaitos, metinis praneiimas uz metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodfio 31 d.

PATVIRTINTA
Fisuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. baland¥io 18 d.

AiSkinamasis rastas

Finansinés rizikos valdymas
Naudodamasi finansiniais instrumentais Jmoné susiduria su $ia rizika:

o Kredilo rizika;
e Likvidumo rizika;
e Rinkos rizika.

Sioje pastaboje pateikiama informacija apie kiekvieng Jmonés patiriamg aukstiau paminéts
rizikg, Jmonés rizikos vertinimo tikslus, politikg ir rizikos vertinimo ir valdymo procesus, taip
pat apie [monés kapitalo valdyma. ISsamesni kiekybiniai atskleidimai pateikiami S§ioje
pastaboje.

Valdyba yra visiskai atsakinga uZz [monés rizikos valdymo struktiiros sukiirimg ir prieZiiira.
Imonés rizikos valdymo politika yra skirta rizikos, su kuria susiduria Jmoné, nustatymui ir
analizei, atitinkamy rizikos riby ir kontroliy nustatymui bei rizikos ir limity laikymosi
stebéjimui. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo sistemos yra reguliariai perZitrimos,
kad atitikty rinkos sglygy ir Jmonés veiklos poky&ius. Apmokymy, valdymo standarty
procedury pagalba Jmoné siekia sukurti drausmingg ir konstruktyvia valdymo aplinka, kurioje
visi darbuotojai Zinoty savo funkcijas ir vykdyty jsipareigojimus.

Kredito rizika

Kredito rizika yra rizika, kad Imoné patirs finansiniy nuostoliy, jei klientas arba kita 3alis
nejvykdys numatyty jsipareigojimy, ir kuri yra daZniausiai susijusi su i§ klienty gautinomis
SumMomis.

Imoné kontrolivoja kredito rizika taikydama kredito salygas ir atlikdama rinkos analizés
procediiras. Jmonéje néra reik3mingos kredito rizikos koncentracijos, nes pardavimai yra
paskirstyti skirtingiems pirkéjams.

Imoné apskaito vertés sumaZéjima remdamasi i§ prekybos ir kity gauting sumy patirty
nuostoliy jvertinimu. Sj vertés sumaZéjima sudaro tik konkretus nuostoliai, susij¢ su
atskiromis reik§mingomis prekybos ir kitomis gautinomis sumomis.

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika yra rizika, kad su&jus terminui [moné nepajégs jgyvendinti savo finansiniy
jsipareigojimy. Imonés likvidumo valdymo tikslas yra kiek jmanoma geriau uZtikrinti,
pakankamg Jmonés likviduma, leidZiantj jvykdyti jsipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek
sudétingomis salygoms, nepatiriant nepriimtiny nuostoliy ir nerizikuojant prarasti savo gera
varda.

Imoné uZsitikrina, kad prireikus turéty pakankamai grynyjy pinigy, kad galéty padengti
planuojamas veiklos i§laidas ir finansinius jsipareigojimus. Sis uZsitikrinimas neapima galimy
nenuspéjamy nepaprastujy aplinkybiy (pvz. stichiniy nelaimiy) jtakos. Reikiamam apyvartiniy
18y poreikiui uZtikrinti J[moné yra sudariusi su banku kredito linijy litais ir eurais sutartj.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansinés ataskaitos. metinis prane§imas uz metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodiio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. balandfio 18 d.

Aiskinamasis rastas

Finansinés rizikos valdymas (tesinys)
Rinkos rizika

Rinkos rizika yra rizika, kad rinkos kainy poky¢iai, pvz. uzsienio valiutos keitimo kursai ir
palikany normos, turés jtakos Jmonés pajamoms arba turimy finansiniy instrumenty vertei.
Rinkos rizikos valdymo tikslas yra valdyti ir kontroliuoti rinkos rizika atsiZvelgiant j tam
tikras ribas, optimizuojant graZa.

Paliikany rizika

Imoneés finansinéms skoloms taikomos kintamos paliikany normos, susijusios su EURIBOR,
LIBOR EUR ir VILIBOR. 2012 m. gruodZio 31 d. Imoné nesinaudojo finansinémis
priemonémis, kad apsisaugoty nuo pinigy srauty rizikos, susijusios su skolos priemonémis su
kintan¢ia palikany norma arba nuo kainy rizikos, susijusios su skolos priemonémis su
pastovia palikany norma.

Valiutos rizika

Jmonés funkciné valiuta yra litas. [moné nesusiduria su uZsienio valiutos kurso kitimo rizika
dél pirkimy ir pasiskolinty sumy, kurios yra apskaitomos kitomis valiutomis nei litais ar
eurais. Rizika, susijusi su operacijomis eurais, laikoma nereik¥minga, nes litas yra susietas su
euru pastoviu kursu 3,4528 lito uZ leura. Jmoné neturéjo reikSmingos uZsienio valiutos
keitimo rizikos.

Kapitalo valdymas

Valdybos politikos tikslas — palaikyti reik§minga nuosavo kapitalo dalj lyginant su skolintomis
lesomis tam, kad nediskredituoti investuotojy, kreditoriy ir rinkos pasitikéjimo, o taip pat
palaikyti veiklos plétojima ateityje. Valdyba seka kapitalo graZa ir pateikia sifilymus dél
dividendy i¥mokéjimo paprastyjy akcijy savininkams, atsiZvelgdama j [monés finansinius
rezultatus ir strateginius planus.

Valdyba taip pat siekia palaikyti pusiausvyr tarp didesnés graZos, kuri galéty biiti pasiekiama
esant didesniam skolinty 1é8y lygiui, ir tarp saugumo, kurj suteikia didesnis nuosavo kapitalo
lygis. Nuosavas kapitalas sudaro ne maZiau nei 50 procenty jstatinio kapitalo su akcijy
priedais.

Jmonés Kkapitalo valdymo politika nesikeité.

Sandoriai su susijusiomis Salimis

[monés susijusios Salys:

- 3alys kontroliuojan&ios Jmone, Imonés kontroliuojamos kitos jmonés bei tos jmonés, kurios
kontroliuoja kartu su Jmone;

- 3alys galingios reik§mingai jtakoti Jmonés veikla;

- Salys, kurios yra Jmonés ar ja kontroliugjanéios jmonés vadovybés nariai;

- asmenys susije artimais giminystés ry$iais su auk§¢iau paminétais asmenimis;

- jmonés, kurias kontroliuoja arba reik3mingai jtakoja auk3€iau pamineti asmenys.
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28  Sandoriai su sosijusiomis $alimis (t¢sinys)

Patronuojanti ir vadovaujanéioji patronuojanti jmonés:

Imoné, fizinis asmuo Ry$iai
.Sobieski* Sp. Z 0.0. Patronuojanti jmoné
~Belvedere” S.A. Vadovaujan€ioji patronuojanti jmoné

Kitos pagrindinés susijusios 3alys:

Imone, fizinis asmuo Ry#iai
UAB , Belvedere prekyba* Belvedere™ grupés jmoné
.sobieski Destylarnia™ S.A. .Belvedere® grupés jmoné
. Yinimpex*" PLC ..Belvedere™ grupés jmoné
UAB ,.Belvedere Baltic* ..Belvedere® prupés jmoné
wFabryka Wodek Polmos Lancut™ .Belvedere™ grupés jmoné
PHP Wieslav Wawrzyniak ..Belvedere™ grupés jmoné
Moncigale S.A.S. ..Belvedere” prupés jmoné
Gognac Gautier .-Belvedere® prupés jmoné
Marie Brizard &Roger Inten. .Belvedere" grupés jmoné
Marie Brizard Espagne -Belvedere™ grupés jmoné
1000 Galiart ..Belvedere® grupés jmoné
Chais Beaucairois SAS ~Belvedere® grupés jmoné
Domain Menada Sp. Z 0.0. .Belvedere" grupés jmoné
SIA Belvedere Distribution ~Belvedere" prupés jmoné
Fiziniai asmenys Kiti akcininkai
Fiziniai asmenys Valdybos nariai
Fiziniai asmenys Vadovybés nariai (direktoriai)
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Aiskinamasis rastas

Sandoriai su susijusiomis 3alimis (tesinys)

Pirkimai ir pardavimai susijusioms Salims

Pirkimai

»Belvedere* grupés jmonés
~Belvedere" grupés jmonés
Vadovaunjandioji patron. jmoné
Patronuojanti jmoné

Kiti akcininkai
Kiti akcininkai

I% viso pirkimy

Pardavimai

~Belvedere™ grupés jmonés
-Belvedere” grupés jmonés
..Belvedere” grupés jmonés
Vadovaujanéioji patron. jmoné

Kiti akcininkai

Vadovybés nariai
Vadovybés nariai

Sandorio riidis

Paslaugos
Atsargos
Atsargos
Atsargos
Kitos i§laidos
Paslaugos

Atsarpos su akcizo mokes€iu
Paslaugos

Kitos pajamos

Kitos pajamos

Atsargos

Ilgalaikis turtas

Paslaugos

I§ viso pardavimy su akcizo mokeséiu

Akcizo mokestis

I8 viso pardavimy be akcizo mokesgio

2012 m.
sausis-gruodis

2011 m.
sausis-gruodis

338135 477 516
638 306 657 569
30613 0

0 63 206

12 555 0

195 350 309 600
1214959 1 507 891
51494 563 42 026 550
107 613 208 910

0 2 685

269 683 266 261

0 316

0 1 000

4290 6010
51 876 149 42 511732
(28 206 843) (27 816 444)
23 669 306 14 695 288
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AiSkinamasis rastas
Sandoriai su susijusiomis 3alimis (tesinys)

Gautinos ir mokétinos sumos susijusioms $alims

Gautinos sumos

..Belvedere" grupés jmoneés
Vadovaujandioji patronuojanti jmoné
Patronuojanti jmoné

Vadovybés nariai

I% viso gautinos sumeos

Mokétinos sumos
.-Belvedere® grupés jmonés
Vadovaujan&ioji patronuojanti jmoné

I§ viso mokéting sumy

2012 1231 20111231

5326659 3126723

4 256 405 3919097
0 36273

0 942

9 583 064 7 083 035
126 193 147 157

149 531 45 242
275724 192 399

Gautiny sumy vertés sumaZéjimo nuostoliy pripaZinta nebuvo. Susijusiai jmonei suteikty
paskoly ir mokétiny palikany sumos (¥ioje pastaboje nurodytos kaip gautinos sumos)
pateiktos 16 pastaboje. 1§ ,,Belvedere* grupés jmoniy perkamos Zaliavos ir medZiagos
alkoholiniy gérimy gamybai, alkoholiniai gérimai. ,,Belvedere" grupés jmonéms parduodami
alkoholiniai gérimai, maistinis etilo alkoholis. Taikomos paliikany normos ir transakcijos su

susijusiomis $alimis jkainojamos rinkos kainomis.

Personalo sanaudos vadovams (direktoriams) atskleistos 9 pastaboje.

Isipareigojimai, neatvaizduoti finansinés biiklés ataskaitoje

I5 banko gauty kredity graZinimui uZtikrinti jkeistas turtas

Litais
Pastaty ir statiniy likutiné verté
Irengimy likutiné verté
Prekiy Zenkly likutiné verté
Atsargy verté
Pinigai banko saskaitose
Gautinos sumos i§ pirkéjy
Zemés sklypy nuomos teisés

Jmoné finansinius jsipareigojimus ir banko nustatytus
kontroliuoja ir vykdo.

2012 1231 2011 1231
22 969 072 10 102 429
6347275 0
11032975 11978 659
9537 895 9072892
9202 28202
28 351 868 25 664 040
0 0

rodiklius bei papildomus reikalavimus
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Finansiniy priemoniy tikroji verté

Tikroji verté yra suma, kuria gali biiti pakeista priemoné sandoryje sudarytame tarp norinéiy
galiy ir kuris yra vykdomas rinkos salygomis, o ne priverstinai parduodant arba likviduojant.
Tikroji verté yra paremta kotiruojamomis rinkos kainomis, diskontuoty pinigy srauty
modeliais arba pasirinkimo sandoriy (,,opciony™) kainy modeliais, priklausomai nuo
aplinkybiu.

Tikroji turto ir jsipareigojimy verté reik§mingai nesiskiria nuo jy 2012 m. gruodZio 31 d.
finansinés buklés ataskaitoje pateiktos likutinés (faktinés) vertés, ifskyrus nekilnojamajj
ilgalaikj turtg, kurio nudévéta savikaina reik§mingai skiriasi nuo jo tikrosios vertés.

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai 2012 m. gruodZio 31 d.

Litais Faktiné verté Tikroji verté
Suteiktos ilgalaikés paskolos ir kitos gautinos sumos 4182 729 4 182720
IZankstiniai apmokéjimai ir ateinanéiy laikotarpiy sanaudos 251 495 251 495
Pirkejy jsiskolinimas 28 351 868 28 351 868
Kitos pautinos sumos 126 567 126 567
Grynieji pinigai ir grynyjy pinigy ekvivalentai 10 140 10 140
I§ viso finansinio turto 32922799 32922799
Kreditai ir kitos sumos, kurioms skaiiuojamos palikanos 18 971 908 18 971 508
Skolos tiekéjams 6 238 455 6 238 455
Kitos mokeétinos sumos 14612 219 14612 219
I viso finansiniy jsipareigojimy 39 822 582 39 822 582

Jvykiai po ataskaitinio laikotarpio

[vykiy, jvykusiy po ataskaitinio laikotarpio, jtakojangiy Jmonés finansinius rezultatus, nebuvo.

Generalinis direktorius - Vyriausioji finansininké

e

Juozas Dau Renata Balitna

Vilnius,
2013 m. kovo 15 d.
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Informacija apie jmong

Metinis pranefimas parengtas uZ metus, pasibaigusius 2012 m. gruodZio 31 d., audituotas.

Teisiné forma

Jregistravimo data ir vieta

Kodas

Buveines adresas
Telefonas

Faksas

Elektroninis pa3tas
Interneto tinklalapis

Filialo adresas
Telefonas

Faksas
Elektroninis paitas

Akcing bendrové ., Vilniaus degtine™ (toliau - J[moné)
Akciné bendrove

1990 m. lapkri¢io 23 d. Valstybés jmonés Registry centro
Vilniaus filialas

120057287

Paneriy g. 47/Smolensko g. 2, Vilnius, Lietuva
+370 523308 19

+ 370 231 5052

vd@degtine.lt

www.degtine.lt

Filialas Obeliy spirito varykla (toliau — Filialas)
VienoZinskio g. 3, Audroniy I k., Rokiskio r., Lietuva
+ 370458 78723

+ 370458 78723

obeliai @degtine.lt

Daugiau nei §imtme&io gamybos tradicijas puoseléjanti ir aktyviai inovacijas diegianti J[moné
savo korporatyvinj Zenkla 2012 m. birZelio mén. pakeité nauju, siekiant sustiprinti Jmonés
i¥skirtinuma ir pabrézti jos vilnietiSka kilm¢ 3alies ir uZsienio rinkose. Neatskiriama dalis -
naujasis Sokis ,,Spiritus Vilnensis®. Jis ifrei§kia ]monés strategija kurti gérimus, kuriuose
kiekvienas la%as yra kupinas unikalios ir daugiakultiirés vilnietikos dvasios bei paslapties.

Jmoné gamina ir parduoda degtinés, likerio ir kitus alkoholinius gérimus, maistinj etilo
atkoholj, importuoja ir parduoda kity $aliy gamintojy alkoholinius gérimus. Filiale i¥ griidy
gaminamas maistinis distiliuotas etilo alkoholis. 2012 m. rugpjii¢io meén. filiale pradéta
gaminti elektros ir §ilumos energija. Dalis elektros energijos parduodama.

Istatinis kapitalas ir vertybiniai popieriai

Istatinio kapitalo struktiira

Akeiiu o8 Akcijy Nominali Bendra nominali Dalis jstatiniame
cljy rasis skaiius, vnt, verté, Lt verté, Lt kapitale, proc.
Paprastosios vardinés 24 408 431 ] 24 408 431 100,00
akcijos

Imonés jstatinj kapitala sudarandios paprastosios vardinés akcijos visiems akcijy savininkams
suteikia vienodas teises. Visos |monés akcijos yra pilnai apmokétos. Jmoné néra ileidusi
skolos, i§vestiniy vertybiniy popieriy, kurie biity konvertuojami j akcijas. Imoné nejsigijo ir
neturi supirkusi savy akeijy, néra i$leisty jgaliojimy jas supirkti.

Bendras akcininky skai¢ius 2012 m. gruodZio 31 d. buvo 270 akcininky,.
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Metinis praneSimas
Istatinis kapitalas ir vertybiniai popieriai (tesinys)

Akcininkai, 2012 m. gruodZio 31 d. nuosavybés teise turéje ar valde daugiau kaip 5 procentus
jstatinio kapitalo

.. . . : . Nuosavybés teise T urima Balsy
Akcininko vardas ir pavardé arba jmonés riklausandi jstatinio dali
pavadinimas, buveinés adresas, jmonés kodas prixfausantiy kapitalo dalis, —
akcijy kiekis, vnt. proc.
proc.
SomiEsK! DYSTRIBUCJA SF.Z0.0.
ul. Bellottiego 1, 01-022, Warszawa, Poland, 230030460 16 668 632 52D S
ARONAS TUMA 2382077 9,76 9,76
SWEDISH CLIENTS SKANDINAVISKA ENSKILDA
BANKEN 2233476 9,15 9,15
Sergels Torg 2, 10640 Stockholm, Sweden, 502032908101
DAIVA ZAROMSKIENE 1220422 5,00 5,00

Imoné neturi informacijos apie reik§mingus akcininky netiesiogiai valdomy akcijy paketus ar
netiesiogiai jy turimy balsy dalis.

Nei vienas akcininkas neturi specialiy kontrolés teisiy. Balsavimo teisiy apribojimy néra.
Akcininky tarpusavio susitarimy, apie kuriuos Jmoné Zino ir dél kuriy gali biiti ribojamas
akcijy perleidimas ir {arba) balsavimo teisés, néra.

Imonés paprastosios vardinés akcijos nuo 2002 m. kovo 25 d. yra jtrauktos | AB ,,NASDAQ
OMX Vilnius” papildomajj prekybos sarasa. Emitento trumpinys VDGIL, | prekyba yra
jtrauktos visos 24 408 431 vienetas akcijy. Akcijy perleidimui apribojimy néra. Jmoné yra
pasiradiusi sutartj su AB FM] ,Finasta“ dél iSleisty vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo.

Vertybiniu popieriy prekybos istorija

Rodiklis 2009 m. 2010 m. 2011 m. 2012 m.
sausis-gruodis | sausis-gruodis | sausis-gruodis | sausis-gruodis
Atidarymo kaina, litais 0,800 1,400 1,519 0.863
DidZiausia kaina, litais 1,500 2,000 1,519 1,015
MaZiausia kaina, litais 0,500 1,170 0,694 0.176
Paskutiné kaina, litais 1.400 1,519 0,863 0,777
Apyvarta vnt, 104 134 120 659 80 571 254 231
Apyvarta, min.lity 0.11 0,18 0.09 0,16
Kapitalizacija gruodZio 31 d.. min.lity 34,17 37.08 21,07 18,96

Saltinis: www.nasdaqomxbaltic.com/market

2012 metais uZregistruotas 1 uZbirZinis sandoris uZ 397 litus, (500 akcijy vienety), 6
uzbirZiniai  nepiniginiai sandoriai (1 226 324  akcijy viemetai)  (3altinis:
http://www.csdl.It/It/aktualijos/statistika/uzbsanda.php). Detalia informacija apie prekyba

akcijomis galima rasti vertybiniy popieriy birZos tinklalapyje , NASDAQ OMX Vilnius”.
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Metinis pranesimas

Istatinis kapitalas ir vertybiniai popieriai (tgsinys)
Prekyba AB ,,Vilniaus degting™ akcijomis birZoje ,,NASDAQ OMX Vilnius™ 2009-2012 m.

B VDG1L
2.500
2.000
1.500
1.000
—2.89%
0.500
0.000
01.01.2009 01.01.2010 01.01.2011 01.01.2012
60.0

- Kiekis
400+ -
200

0.0

Tikstanciai

alud nﬂ#MHJJ-J.‘L Cd n el W s JJL-JJLuJL.,L

Saltinis: www.nasdagomxbaltic.com/market

AB ,.Vilniaus degtiné” (VDGIL) akcijos kainos palyginimas su OMX Vilnius (OMXV)
indeksu 2009-2012 m.

u OMXV m VDGI1L

250%

200%

150%

10036

50%
D% L L L N Ty T T T T T T 1T ¥ T T Tt —T—t"r— 7T T T r T 7T
04.01.08 01.06.09 01.11.08 01.04.10 01.08.10 01.02.14 01.07.11 01.92.11 01.05.12 01.10.12
Indeksas/Akcijos 01.01.2009 31,12.2012 +-%
~OMX Vilnius 179,25 355,08 98,09
~VDGIL 0,23 EUR 0,23 EUR -2,89

Saltinis: www.nasdagomxbaltic.com/market
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Jmonés valdymas

Imoné turi visuotinj akcininky susirinkima, kolegialy prieZiliros organa — stebétojy taryba,
kolegialy valdymo organg — valdybg ir vienasmenj valdymo organg — ]monés vadova
(generalinj direktoriy). Jmoneje néra sudaryty komitety.

Imonés stebétojy taryba sudaryta i§ 3 nariy. Taryba ketveriy mety kadencijai renka visuotinis
akcininky susirinkimas. Jeigu perrenkami pavieniai stebétojy tarybos nariai, jie renkami tik iki
veikiangios stebétojy tarybos kadencijos pabaigos.

Imonés valdyba sudaryta i§ 4 nariy. J[monés jstatuose nustatytas valdybos nariy skai€ius - 5.
Siuo metu yra vykdoma potencialaus valdybos nario paie¥ka. Valdyba ketveriy mety
kadencijai renka stebétojy taryba. Stebétojy taryba gali atSaukti visg valdyba arba pavienius
jos narius nepasibaigus jy kadencijai. Valdybos narys gali atsistatydinti i§ pareigy kadencijai
nesibaigus, apie tai ne véliau kaip prie§ 14 dieny jspéjes ra$tu. Be Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatyme apibréZtos kompetencijos, remiantis Jmonés jstatais valdyba
priima sprendimus dél:

1. del filialy ir atstovybiy steigimo ar jy veiklos nutraukimo, bei pritaria jy direktoriy
paskyrimui;

2. perleidimo, i3nuomavimo ar jkeitimo ilgalaikio turto dalies, taip pat laidavimo ar
garantavimo kity subjekty prievoliy jvykdymo;

3. délilgalaikio turto jsigijimo uZ kaing didesng kaip 200 tikstanciy lity;

4. dél dukteriniy jmoniy reorganizavimo ar likvidavimo;

5. dél paskoly émimo;

6. tvirtina atstovavimo dukterinése ir kitose bendrovése, kuriose moné turi akcijy,
tvarka;

7. priima sprendimus dél jgaliotiniy, kurie atstovaus [mong¢ dukterinése jmonése,

kandidatiiry;
8. tvirtina komerciniy paslap&iy sgrasa;
9. tvirtina prekiy, darby ir paslaugy pirkimo taisykles.

[monés vadovg renka, atSaukia ir atleidZia i§ pareigy, nustato atlyginima, tvirtina pareiginius
nuostatus, skatina ir skiria nuobaudas [monés valdyba.

Santykiuose su kitais asmenimis Jmonés vardu vienvaldiSkai veikia [monés vadovas.

2012 metais jvyko 6 valdybos, 5 stebétojy tarybos posédZiai ir 1 akcininky susirinkimas.
PosédZiy ir susirinkimy metu buvo priimti Jmonei svarbiis sprendimai.

Imonés jstatai kei¢iami Lietuvo Respublikos Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.
Naujausia jstaty redakcija jregistruota Lietuvo Respublikos Juridiniy asmeny registre 2008 m.
rugpjacio 11 d.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE™

Metinés finansinés ataskaitos, metinis pranesimas us metus,

pasibaigusius 2012 m, gruodZio 31 d.

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susirinkimo 2013 m. balandZio 18 d.

Kolegialiy organy nariai, vadovas, vyriausiasis finansininkas 2012 m. gruodZzio mén. 31 d.

Vardas, pavardé

Pareigos

Dalyvavimas
emitento
jstatiniame
kapitale, proc.

Kadencija

Dariusz Jamiola

Stebetojy tarybos pirmininkas -

2012-04 — 2016-04

Tomasz Kowalski

Stebétojy tarybos narys

2012-04 - 2016-04

Darius Siaudinis

Stebétojy tarybos narys, marketingo vadovas -

2012-04 — 2016-04

Darius Zaromskis

Valdybos pirmininkas

2011-12 - 2015-12

Juozas Daunys

Valdybos narys, generalinis direktorius -

2011-12 - 2015-12

Dalius Rutkauskas

Valdybos narys, prekybos direktorius =

2011-12 - 2015-12

Genadij Jurgelevié

Valdybos narys, gamybos direktorius -

2012-10-2015-12

Juozas Daunys

Generalinis direktorius

nuo 2011-07-07

Renata BaliGnaité

Vyriausioji finansininké

nuo 2011-03-31

2012 m. spalio 2 d. stebétojy taryba valdybos nariu iki kadencijos pabaigos ifrinkto gamybos
direktoriy Genadij Jurgelevi¢ vietoj 2012 m. rugséjo 3 d. atsistatydinusios i§ valdybos nario
pareigy Aistés Rasmussen.

Kolegialiy prieZidros ir valdymo organy nariams imokos uZ darba stebétojy taryboje ir
valdyboje nebuvo mokamos. Imoné §iems asmenims neperleido turto, nesuteiké paskoly ar
garantijy, nemokéjo dividendy. Per 2012 metus buvo sumokéta 195 tukst. lity (be pridétines
veriés mokescio) uZ suteiktas paslaugas.

2012 metais administracijos nariams buvo priskaidiuota 198 tikst. lity iSmoky su darbo
santykiais, neatskaifius mokeséiy. Vidutiniskai vienam nariui 99 takst. lity. Jmoné Siems
asmenims neperleido turto, nesuteiké paskoly ar garantijy, nemokeéjo dividendy.

Informacija apie susijusiy $aliy sandorius pateikta metiniy finansiniy ataskaity uZ metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodZio 31 d., 28 pastaboje.

Per ataskaitinj laikotarpj Imonés vardu nebuvo sudaryty Zalingy sandoriy ar interesy konflikty.

Reik3mingy susitarimy, kuriy $alis yra Jmoné ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrikty
pasikeitus [monés kontrolei, néra. Jmonés ir jos kolegialiy valdymo bei prieZiGiros organy
nariy ar darbuotojy susitarimy, numatanéiy kompensacijg jei jie atsistatydinty arba bty atleisti
be pagristos prieZasties, arba jei jy darbas baigtysi dél Imonés kontrolés pasikeitimo, néra.

[moné, vykdydama prievoles pagal vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojandius teisés aktus,
viesai paskelbé informacija apie esminius jvykius emitento veikloje:

- 2012-02-29 2011 m. 12 ménesiy tarpinio veiklos rezultato skelbimas;

- 2012-03-28 eilinio visuotinio akcininky susirinkimo $aukimas;

-~ 2012-03-29 eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy projekty skelbimas;
- 2012-04-19 eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy paskelbimas;

- 2012-04-25 stebétojy tarybos pirmininko ifrinkimo paskelbimas;

- 2012-05-31 2012 m. 3 ménesiy tarpinio veiklos rezultato skelbimas;
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Metinis pranesimas
Jmonés valdymas (tesinys)

- 2012-06-12 praneSimas spaudai apie korporatyvinio Zenklo pakeitima nauju;

- 2012-08-07 prane3imas apie filiale pradéta gaminti elektros ir Silumos energija;

- 2012-08-31 2012 m. 6 ménesiy tarpinio veiklos rezultato skelbimas;

- 2012-09-03 praneSfimas dél gamybos direktoriaus pasikeitimo ir valdybos nario
atsistatydinimo;

- 2012-10-11 pranesimas apie naujo valdybos nario irinkima;

- 2012-11-30 2012 m. 9 ménesiy tarpinio veiklos rezultato skelbimas;

- 2012-12-03 prane§imas apie valdybos pirmininko sandorj dél emitento akcijy.

Detalia informacija apie esminius jvykius galima rasti Imonés tinklapyje www.degtine.lt arba
-NASDAQ OMX Baltijos” tinklalapyje www.nasdagomxbaltic.com.

Imoné priklanso Lietuvos maisto eksportuotojy asociacijai LitMEA.

Gamybiné veikla

Pagrindiné |monés veikla — degtiniy, aromatizuoty degtiniy, trauktiniy, likeriy ir kity
alkoholiniy gérimy gamyba. Gamyboje naudojamas iigrynintas vanduo, natiiraliis
ingredientai: riefutai, uogos, vaisiy sultys, medus, Zolelés. Gilias lietuviSkas gaminimo
tradicijas ilaikiusios J[monés gaminiai daug karty pelné apdovanojimus uz kokybés ir recepty
i¥skirtinuma. 2012 metais [monés technologai ir marketingo specialistai sukiiré daugiau nei
trisdeimt naujy gaminiy:
- degtines: ,,Baltius vodka”, ,,Gediminas Crystal Vodka”, “Shotka vodka”, ,Beloff
vodka*, ,,Bartenders‘s club vodka*, Bajory grafinas®, ,,Livonia®™;
- aromatizuotas degtines: ,,Bajory kedriné”, ,,Bajory obuoliy skonio”, ,,Shotka vodka
ale™;
- aromatizuota degting-balzama ,,Herbalux";
- spiritinius gérimus: ,.Obeliy pirmojo varymo ruginé”, ,.Beloff spirit drink”, ,Like
Cosmopolitan®;
- trauktine ,,Cepkeliy avietiy®;
- brendj ,,Renaissance VS” ir kitus gaminius.

Pagaminta produkcija

L 2012 m. 2011 m. Pokytis (+.-),
BEERNES Mato vt. sausis-gruodis sausis-gruodis proc.
Alkoholiniai gérimai tiakst. litry 74724 63116 +18.4

2012 metais alkoholiniy gérimy gamyba i3augo 18,4 procentais. Alkoholiniy gérimy gamybos
augima salygojo pardavimy augimas vidaus rinkoje ir plétra j uZsienio rinkas.

Filialas i¥ rugiy ir kvietrugiy gamina maistinj distiliuota etilo alkoholj. 2012 metais pagamino
4 970,8 tikst. litry absoliutaus alkoholio.

2012 metais Filiale uZbaigti kogeneracinés elektrinés statybos darbai ir rugpji¢io mén. pradéta
gaminti elektros ir Silumos energija. | §j projektg investuota 20,8 min. lity, i3 jy 10,0 min. lity

finansavimas gautas i§ Europos Sajungos (toliau — ES) struktdriniy fondy. Instaliuota elektros
galia 1,5 MW,
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Metinis pranesSimas

Gamyhiné veikla (tesinys)

Kogeneracingje jégainéje i§ maistinio distiliucto etilo alkoholio gamybos Salutinio produkto
Zliaugty yra gaminamos biodujos. Jas deginant vidaus degimo varikliuose gaminama elektros
ir §ilumos energija. Garas panaudojamas gamybos procese. Pertekliné elektros energija
parduodama AB Lesto. Sis projektas sumaZino Filialo energetiniy resursy sanaudas bei
aplinkos targ.

Imonés vadovybé i¥skirtinj démesj skiria gamybos sanaudy maZinimui, gamybos procesy
efektyvumo didinimui, gaminamy produkty kokybés tobulinimui, saugiam ir efektyviam
darbui. I3dirbis Zmogui iSaugo 35, 9 procentais nuo 26 944 lity /mén. 2011 metais iki 36 622
lity/meén. 2012 metais.

Efektyvuma pasiekti padéjo gamybos efektyviy procesy valdymo sistema LEAN. LEAN
sistemos tikslas - naudojant maZesnius iSteklius, sukurti didesne verte klientui ir didinti
konkurencinj prana§umg. Si sistema apima tris etapus: veiklos vertinima, mokymg ir ugdyma,
igyvendinima ir koordinavima. Per 2012 metus, jskaitant apmokymus septyniais skirtingais
LEAN metodais, apmokyti 137 darbuotojai. Jgyvendintas 331 pasitlymas veiklos tobulinimui
leido 2012 metais pagerinti jrengimy panaudojimo efektyvuma 24 procentais.

Jmoneje sékmingai valdoma ir priZidrima kokybés vadybos sistema ISO 9001:2000. ISO
standarto jdiegimas uZtikrina nuolatinj valdymo efektyvuma, darmy Jmonés vystymasi,
konkurencinj prana$uma.

Komerciné veikla

2012 mety pardavimo pajamos sudaré 55 943 614 litus (2011 mety 41 062 173 litus). Lyginant
su 2011 metais, pajamos padidéjo 36,2 procentais.

DidZiajg dalj Imonés pardavimo pajamy sudaro pardavimai Lietuvos rinkoje (71,4 procento).
Pardavimo pajamos vidaus rinkoje padidéjo 12,9 procentais, o ES ir uZsienio rinkose iSaugo
2,8 karto. Spardiausiai didéjo pardavimai Lenkijos, Ispanijos, Izraelio, Danijos, Estijos,
Latvijos rinkose bei naujose Vietnamo ir JAV rinkose.

Parduota produkcija

Pavadinimas Mato vnt. ) 2912 - ] 29_11 = A3 Carh
sausis-gruodis sausis-gruodis proc.
Alkoholiniai gérimai tikst. litry 8 069,9 6 861,1 +17,6

2012 metais parduota 1 208,8 tukst. litry alkoholiniy gérimy daugiau nei 2011 metais.
Pardavimai padidéjo 17,6 procentais. DidZiausia lyginamajj svorj sudaré degtinés, t.y. 72,5
procento visy alkoholiniy gérimy pardavimo litrais. Per 2012 metus alkoholiniy gérimy
pardavimai didéjo: degtiniy 18,1 procentais, kar€iyjy trauktiniy 24,5 procentais, likeriy 40,9
procentais, brendZio 68,1 procentais, vyno 99,8 procentais.

Marketingo ir pardavimo specialistai kuria naujy prekiy Zenkly jvaizdZio ir pardavimo
strategijas, nuosekliai dirba rinkodaros formavimo srityje. DidZiausig jtaka pardavimams
turéjo ,,Bajory* degtinés asortimento atnaujinimas: naujo dizaino etiketés, 0,35 ir | litro ttrio
talpos buteliai. Sio prekés Zenklo palaikymui sukurtos dvi reklaminés kampanijos degtinei
.Bajory klasikiné* ir ..Bajory Premium*(pagaminta i§ Alfa spirito).
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2012 mety pabaigoje pradétas gaminti naujas produktas ,.Gedimino Crystal Vodka®. Siam
gaminiui sukurtas naujas butelis ir 2013 metais planuojama stipri Sio prekés Zenklo palaikymo
kampanija. Alkoholio reklama Lietuvoje yra ribojama Lietuvos Respublikos Reklamos

jstatymu ir Alkoholio kontrolés jstatymu.

Gamybai reikalingos atsargos perkamos i§ patikimy Lietuvos ir uZsienio tiekéjy rinkos
kainomis. |sigyjamy Zaliavy ir medZiagy kokybé kontroliuojama. Sudarant sutartis su

tiekéjais, deramasi dél palankiy kainy ir mokéjimo atidéjimo terminy.

Ekonominiai-finansiniai rodikliai

Detali informacija apie 2012 mety Jmonés veiklos rezultatus pateikta audituotose metinése
finansinése ataskaitose uZ metus, pasibaigusius 2012 m. gruodZio 31 d. Finansinés ataskaitos

parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti ES.

Ekonominiai — finansiniai rodikliai

EodEles saui(i)sl-zrrl?c;dis sauig;]-‘]ngc;dis POkfntrlgc(.h ’
Pardavimo pajamos (nuostoliai) be akcizo, litais 55943 614 41062 173 +36,2
EBIT, litais 921952 {2 743 000) -133,6
EBITDA, litais 4 287 044 3362224 +27.5
Pelnas (nuostoliai) iki mokes&iy, litais 495 312 (3194 124) -115,5
Laikotarpio pelnas (nuostoliai), litais 376 273 (2 895 355) -113,0
Nusidévéjimas, amortizacija, vertés sumaZinimas, litais 3 365 092 6 105 224 -44.9
Tlgalaikis turtas, litais 48 249 040 47 958 527 +0,6
Trumpalaikis turtas, litais 38 277 965 35 585 485 +7,6
Turtas i¥ viso, litais 86 527 005 83 544 012 +3.6
Akcinis kapitalas, litais 24 408 431 24 408 431 o
Nuosavas kapitalas, litais 36322 738 35 946 465 +1,0
Tlgalaikiai jsipareigojimai, litais 15 573 936 15052 632 +3,5
Trumpalaikiai jsipareigojimai, litais 34 630 331 32 544 915 +6,4
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai, litais 3 176 360 4 907 830 -35.3
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai, litais (3 587 700) (9080 171) -60,5
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai, litais 374 880 4169413 91,0
Bendrojo pelningumo rodiklis, proc. 28,5 34,9 -6.4
Grynojo pelningumo rediklis, proc. 0,7 (7.1) +7.8
EBIT pelningumo rodiklis, proc. 1,6 (6,7} +8,3
EBITDA pelningumo rodiklis, proc. 7.7 8.2 -0.5
ROE (savininky nuosavybés pelningumas), litais 0,01 (0.08) -112,5
ROA (turto pelningumas), litais 0,01 (0,03) -133,3
Skubaus mokume koeficientas 0,823 0,806 +2,1
Grynojo apyvartinio kapitalo apyvartumas, koefic. 16,729 10,447 +60,1
Pelnas akcijai, litais 0.02 {0,12) -116,7
Skolos-nuosavybés koeficientas 1,382 1,324 +4.4
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Metinis pranesimas

Ekonominiai-finansiniai rodikliai (tesinys)

2012 metais [moné padidino 36,2 procentais pardavimo pajamas ir uZdirbo 376 273 litus pelno
(2011 metais 2 895 355 litai nuostoliy, i§ jy 2 371 448 lity turto vertés sumaZéjimo nuostoliai).

I3augusios Zaliavy, medZiagy, energetiniy resursy kainos ir konkurencija rinkoje jtakojo
Imonés parduodamy alkoholiniy gérimy bendrojo pelningumo maZéjimg 6,5 procentais.

Investicijoms skirti 4 339 277 litai, i3 jy kogeneracinés elektrinés statybai 4 049 783 itai.

Imonés turto verté per metus padidéjo 3,5 procentais. Ilgalaikis turtas padidéjo wZbaigus
kogeneracinés elektrinés statybg, o gruodZio meénesj, iSaugus produkcijos paklausai, 10,4
procentais padidéjo pirkéjy skolos, 8,99 procentais padidéjo Zaliavy ir medZiagy atsargos
(daugiausia dél griidy atsargy).

Nebaigtos gamybos ir pagamintos produkcijos atsargos sumaZéjo. Atsargy apyvartumas
padidéjo (nuo 3,274 iki 4,299), vadovybei per metus padidinus atsargy valdymo efektyvuma.
Grynojo apyvartinio kapitalo apyvartumo koeficientas padidéjo nuo 10,447 iki 16,729.

DidZiajg jsipareigojimy dalj mety pabaigai sudaré kogeneracinés elektrinés statybos projektui
jgyvendinti skirta valstybés dotacija 9 657 138 litai, finansiniai jsipareigojimai bankui 18 971
908 litai, j valstybés biudZeta mokétini akcizo ir pridétinés vertés mokeséiai 13 772 333 litai.

Rizikos veiksniai
Ekonominiai rizikos veiksniai

Pagrindiniai rizikos veiksniai: nestabili ekonominé situacija, didelé alkoholio vidaus rinkos
koncentracija, konkurencija, 3e$élinés ekonomikos mastas, mokes¢iy didinimo tikimybe,
didéjantys ribojimai alkoholio reklamai ir prekybai. Stipréjant konkurencijai, démesys ir 1é50s
skiriamos naujy produkty gamybai ir prekiy Zenkly jvaizdZio kirimui, pozicijy vidaus rinkoje
stiprinimui bei pardavimy uZsienio rinkose vystymui.

[moné neturéjo sunkumy apriipinant gamyba reikiamomis Zaliavomis ir medZiagomis,
Tiekimy sutartys uztikrina Zaliavy, medZiagy ir energetiniy resursy tiekima. Produkcijos
pardavimo sutartys su pirkéjais sudaromos kalenderiniams metams. Numatyti atidéjimo
terminai ir banko kreditai leidZia planuoti ir balansuoti pinigy srautus. Skoly valdyma atlieka
darbuotojai, kuriems priskirta kompetencija bei atsakomybé valdant skolas.

ooooo

I§ banko gauty kredity graZinimui uZtikrinti [moné yra jkeitusi dalj turto. Informacija apie
jkeistg turtg ir finansinés rizikos valdyma atskleista metiniy finansiniy ataskaity uZ metus,
pasibaigusius 2012 m. gruodZio 31 d., 29 ir 27 pastabose. [moné finansinius jsipareigojimus ir
banko nustatytus rodiklius bei papildomus reikalavimus kontroliuoja ir vykdo.

Ekologiniai rizikos veiksniai

Gamybinés veiklos apribojimo ar sustabdymo dél Zalos aplinkai nebuvo. Kity ekologiniy
rizikos veiksniy ar avarijy nebuvo. Jmoné antrines Zaliavas rii§iuoja ir tiekia perdirbimui arba
utilizavimui. Filiale nuotekos surenkamos ir valomos nuosavuose biologinio valymo
iremginiuose. Imoné kiekvienais metais sudaro sutartj su atlieky tvarkytoju dél gaminiy
pakuodiy atlieky tvarkymo. 2012 metais gaminiy pakuogiy atlieky tvarkymui patirta 1 006,9
takst. lity sanaudy. AtsiZvelgiant | gamybos apimtis ir pakuo&iy atlieky naudojimo ir
perdirbimo uZduotis, tikétina, kad perdirbamy atlieky kiekis didés.
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Rizikos veiksniai (tesinys)
Techniniai-technologiniai rizikos veiksniai

Kadangi Imonéje dalis technologiniy jrengimy yra nusidévéje, siekiant eliminuoti techninius
rizikos veiksnius, démesys skiriamas jrangos atnaujinimui, technologiniy procesy vystymui ir
produkeijos kokybés gerinimui.

Socialiniai rizikos veiksniai

Jmonés darbuotojai kelia kvalifikacija kursuose, seminaruose, mokosi auk$tosiose mokyklose.
Darbo rinkoje vyrauja maZa pasitila kvalifikuoty darbininky ir kompetetingy specialisty,

atitinkan&iy Jmonés poreikius. Siuo metu laisvy darbo viety J[monéje néra. Darbo uZmokestis
mokamas laiku. Darbuotojams sudarytos tinkamos ir saugios darbo salygos.

Informacija apie kitus rizikos veiksnius pateikia audituoty metiniy finansiniy ataskaity uz
metus, pasibaigusius 2012 m. gruedZio 31 d., 27 pastaboje.

Darbuotojai

Vidutinis sgrafinis darbuotojy skaiius

Rodikliai 2012 m, sausis-gruodis 2011 m. sausis-gruodis
Darbuotojy skaiéius 142 149

Vidutinis sgrasinis darbuotojy skaigius sumaZéjo 4,7 procentais, pasiekus didesnj gamybos
procesy ir administracijos darbuotojy darbo efektyvuma.

Darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uZmokestis

2012 m. sausis-gruodis 2011 m. sausis-gruodis
Darbuotojai Skaicius Vid. darbo Skaicius Vid. darbe uim.,
2012 12 31 uZm., litais 20121231 litais
Vadovai (direktoriai) 3 14 869 3 12 032
Specialistai ir tarnautojai 56 3130 57 3135
Darbininkai 80 1 666 90 1535
I§ viso 139 2374 150 2328

Imoné laiku i¥moka darbo uZmokestj. Darbo uZmokeséio dydis priklauso nuo pareigybeés,
atsakomybés, darbo kokybés, darbo pasiilos ir paklausos rinkoje. Taikoma finansinio
skatinimo sistema jvertina kiekvieno darbuotojo indélj Jmonés veiklos rezultatams. Socialinés
garantijos darbuotojams nustatytos kolektyvinéje sutartyje. Darbo sutartyse ar kolektyvinéje
sutartyje néra numatyta ypatingy Jmonés darbuotojy ar jy dalies teisiy ir pareigy.
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Metinis pranesimas
Darbuotojai (tgsinys)

Darbuotojai pagal i§silavinima

Darbuotojai Darbuotojy skai¢ius Darbuotojy skaitius

20121231 20111231
Turintys aukstajj i$silavinima 58 47
Turintys aukstesnjjj i3silavinima a5 40
Turintis vidurinj arba spec. vidurinj i¥silavinimg 46 63
I§ viso 139 150

Imonés sékmingos veiklos pagrindas - kiirybingi, nuolat tobuléjantys darbuotojai, nebijantys
atsakomybeés ir ieSkantys naujy darbo formy, efektyviy problemy sprendimo biady.
Darbuotojai kelia kvalifikacija kursuose, seminaruose, gilina Zinias finansy, marketingo,
eksporto srityse.

Siekiant sukurti didesne verte klientui ir didinti konkurencinj prana$uma, Jmonéje diegiama
LEAN gamybos valdymo sistema. Efektyvus proceso valdymas nejmanomas be nuolat
tobuléjancio Zmogaus. Mokymo ir ugdymo metu darbuotojai yra sertifikuojami, o uZ
sékmingai jgyvendintas jdéjas, kurios atne3a ekonoming nauda Jmonei, skatinami.

Tyrimy ir plétros veikla

Naujy produkty receptiiry kiirimas yra nenutrikstama Jmonés veiklos dalis. Jmoné periodiskai
vykdo vidiniais tyrimais ir darbuotojy patirtimi pagrjstus eksperimentinés plétros projektus,
kuriy metu atlieka eksperimentinius bandymus. Plétojama aromatiniy degtiniy ir trauktiniy
gamyba. Pagrindinis démesys skiriamas tradicinés degtinés kirimui ir skonio tobulinimui.
Gilias lietuvi¥kas gaminimo tradicijas iSlaikiusios |monés gaminiai daug karty pelné
apdovanojimus uZ kokybés bei recepty i§skirtinuma. Naujy produkty kiirimo srityje reikSmingi
pasiekimai parody metu jvertinimi medaliais.

Aplinkosauga

Jmoné siekia maZinti neigiamg poveikj aplinkai, jgyvendina tar§os prevencijos priemones,
uztikrinancias, kad vykdoma veikla nekelty Zalingos jtakos orui, vandeniui, Zemei. Jmoneé
nuolat stebi veiklos rediklius, planuoja ir diegia investicijas, kurios leisty sumazinti gamybos
ir energetines sgnaudas, gerinty aplinkosauging bikle.

Filiale pagrindiniai tarSos 3altiniai yra katiliné ir etilo alkoholio gamybos cechas. Katiliné
gamina gara technologiniam procesui, tiekia ilumos energija gamybinéms ir buitinéms
patalpoms. Gamybos procese susidariusios atliekos rii§iuojamos ir atiduodamos perdirbimui
arba utilizavimui, o nuotekos surenkamos ir valomos nuosavuose biologinio valymo
jrenginiuose. Nuoteky valymo jrenginiy darbo kontrolei gerinti atlickami kontroliniai tyrimai.
Vykdoma vandenvietés poZeminio ir aplinkiniy atviry vandens telkiniy vandens monitoringo
programa.
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Metinis praneSimas

Aplinkosauga (tesinys)

Vilniuje esandiy gamybiniy padaliniy technologiniame procese naudojamos gamtinés dujos.
Gamybos, buitinés ir pavir§inés nuotekos patenka j UAB ,,Vilniaus vandenys* kanalizacijos
tinklus. I[monéje gamybos metu susidarandios visy rasiy atliekos (stiklas, metalas, popierius,
kartonas, plastikas ir kita) yra rii§ivojamos ir tiekiamos atlieky tvarkytojams.

Jmonéje atlikta pavojaus ir rizikos analize, paruoitos avarijy prevencijos priemonés, avarijy
likvidavimo planas. [monés pastatai jvertinti ir paZenklinti pagal bendrasias prieSgaisrinés
saugos taisykles.

Imoné deklaruoja sunaudotus gamtinius vandens i$teklius bei iSmetamus ter3alus i§ mobiliy ir
stacionariy tarSos ¥altiniy. Per 2012 metus priskaiéiuota 29,4 tiikst. lity mokes¢io uZ aplinkos
terSimg i% stacionariy ir mobiliy 3altiniy, 21,8 tikst. lity mokesSio uZ valstybinius gamtos
iSteklius (vandenj).

Vidaus kontrolés ir kokybés sistema

Jmonés vidaus kontrolés sistemos paskirtis yra uZtikrinti [monés tiksly ir uZdaviniy
igyvendinimg taip, kad lmoné galéty siekti ilgalaikio pelningumo ir sukurty patikimg
finansinés ir valdymo atskaitomybeés sistema.

Jmonés vidaus kontrolé — tai dinaminis procesas, kurio metu yra siekiama garantuoti, kad bity
laikomasi jstatymy, pojstatyminiy akty bei Jmonéje priimty taisykliy, jdiegti tinkami [monés
turto apsaugos metodai, iSvengta klaidy bei atskleisti piktnaudZiavimai, Siame procese
i§skiriamos trys pakopos:

- standarty ir normatyvy nustatymas;
- faktiniy ir planiniy duomeny palyginimas;
- sprendimy priémimas, i§analizavus duomenis.

Organizaciné struktiira aifkiai apibréZia darbuotojy funkcijas ir atskaitomybe uZ darbo
kokybe. Esama apskaitos valdymo sistema uZtikrina teisingg duomeny apskaita ir kontrolg.
Imonéje vykdoma sisteminé ir momentiné turimo turto inventorizacija uZtikrina turto
apsangojima nuo neteiséto panaudojimo ar grobstymo. Vadovybé uZtikrina, kad darbuotojai
turéty tinkama kompetencija, kaupti patirt] ir naujausias Zinias.

Vadovybé nuolat siekia, kad vidaus kontrolés sistema spartinty valdymo procesus bei padety
valdyti verslo rizika.

Jmoneje jdiegta kokybés vadybos sistema 1SO 9001:2000. Idiegus ISO 9001:2000 standarta,
Jmoné yra solidus ir patikimas partneris uZsienio rinkose. Imoné orientuojasi | ilgalaikius
tikslus ir kokybe. Klientai labiau pasitiki produktais ir darbo kokybe. Darbuotojai aikiai
supranta jiems keliamus tikslus ir u¥duotis bei nustatytas pareigybes.

LEAN gamybos valdymo sistema padeda naudoti maZesnius iSteklius, sukurti didesn¢ vertg
klientui ir didinti konkurencinj prana$umg. PaSalinus esamus nuostolius, uZtikrinamas
savalaikis uZsakymy vykdymas, geresnis apyvartiniy lésy naudojimas, o darbuotojai
jtraukiami j pastovy veiklos gerinimo ir efektyvinimo process.
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Metinis pranesimas

Veiklos planai ir perspektyvos

2012 metais pardavimo pajamos padidéjo 36,2 procentais ir sudaré 55,9 min. lity (2011 metais
41,1 min. lity).

Labiausiai jtakojo iauge maistinio etilo alkoholio pardavimai. Alkoholiniy gérimy pardavimai
(litrais) iSaugo 15,7 procentais vidaus rinkoje ir 36,0 procentais ES ir treiosiose ¥alyse.

Per 2012 mety devynis ménesius Lietuvos degtiniy rinka nesikeité lyginat su 2011 metais, o
ketvirta ketvirtj ugteléjo. 2013 metais laukiamas nedidelis alkoholio rinkos augimas.
Didesniam vidaus rinkos augimui trukdo $eSéliné rinka, kuri sudaro daugiau nei 30 procenty
Salies stipraus alkoholio rinkos. Pagrindinis augimas laukiamas i§ eksporto rinky.

2012 metais Jmoné produkcijg eksportavo beveik | 20 Zaliy: Kinija, JAV, Vietnama, Izraelj,
Maroka, Ispanija, Pranciizijg, Skandinavijos Salis, Bulgarija, Lenkija, Latvija, Estija, Ispanija
ir kitas. Siose rinkose sékmingai jsitvirtina prekiy Zenklai: ,.Shotka vodka“, ,.Litvak vodka“,
.Renaissance brandy* ir kiti. 2013 metais planuojamas alkoholiniy gérimy pardavimy ES ir
treCiosiose Salyse augimas (litrais) iki 90 procenty. Planuojama vystyti pardavimy geografija ir
didinti pardavimus jau esamose rinkose.

Pardavimy augima Lietuvos rinkoje labiausiai jtakojo ,,Bajory" degtinés prekés Zenklo
atnaujinimas. Tai leido padidinti Sio prekés Zenklo rinkos dalj (litrais) nuo 4,0 procenty iki
daugiau nei 7,0 procenty. Jmonés turimais duomenimis §iuc metu Imoné uZima 24 procentus
Salies degtiniy rinkos (litrais) ir tai yra 2 procentais daugiau nei 2011 metais.

2013 metais planuojama atnaujinti vidaus rinkai didZiaja dalj alkoholiniy gérimy asortimento.

2012 mety tredia ketvirt] baigtas jgyvendinti ,Zliaugty panaudojimas elektros energijos
gamybai* projektas. Dar 2012 metais pagaminta 1,8 min. kWh elektros energijos. 2013 metais
planuojama pagaminti daugiau kaip 4 mln. kWh.

2013 mety planuojami rodikliai:
- pardavimo pajamos didés 12 procenty iki 62,5 min. lity;
- pelnas iki mokes¢iy 1,5 min. liy;

- alkoholiniy gérimy pardavimai 9 min. litry arba 12 procenty daugiau nei 2012 metais.

Jvykiai po ataskaitinio laikotarpio

Ivykiy, jvykusiy po ataskaitinio laikotarpio, jtakojanéiy Jmonés finansinius rezultatus, nebuvo.

Generalinis direktorius

Juozas Da

Vilnius,
2013 m. kovo 15
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Priedas prie metinio praneSimo

AB ,,Vilniaus degtiné” prane8imas apie vertybiniy popieriy birZoje ,,NASDAQ OMX Vilnius*
listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymasi 2012 metais.

AB ,,Vilniaus degtiné” vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy jstatymo 21
straipsnio 3 dalimi ir Akcinés bendrovés ,NASDAQ OMX Vilnius® listingavimo taisykliy
24.5. punktu, §iame prane§ime atskleidZia, kaip laikosi vertybiniy popieriy birZos ,,NASDAQ
OMX Vilnius* patvirtinto listinguojamy bendroviy valdymo kodekso ir konkre€iy jo nuostaty.
Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkreliai

nuostaty nesilaikoma ir dél kokiy priezaséiy.

PRINCIPAY REKOMENDACIJOS

TAIP /NE
INEAKTUALU

KOMENTARAS

I principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty biii visy akcininky interesy tenkinimas, uXtikrinant nuolatinj akcininky nuosavybés

vertés didinimg.

1.1, Bendrové turéty rengti ir viefai skelbti bendrovés plétros strategijg ir
tikslus, aigkiai deklaruodama, kaip ji planvoja veikti akcininky interesais ir
didinti akcininky nuosavybe.

Taip

Akciné bendrové ,.Vilniaus degtiné™
valdymo sistema uZtikrina, kad visa
informacija apie esminius [monés
klausimus, finansinius rezullatus,
veiklg, vystimosi perspektyvas yra
atskleid?iama laiku ir tiksliai, kaip tai
reglamentuoja jstatymo nuostatos,
taip pat informacija skelbiama
Imonés interneto tinklapyje ir kituose
$altiniuose.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty biiti sukoncentruota j strateginiy
tiksly jgyvendinimg, atsiZvelgiant j poreikj didinti akcininky nuosavybs.

Taip

Visi [monés organai veikia sickdami
kurti vertg akcininkams ir klientams,
tiekiant kokybiska produkeija
vartotojams .

1.3. Bendrovés priekiiros ir valdymo organai turéty glaudZiai
bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés naudos bendrovei ir akeininkams.

Taip

Imonés stebétojy taryba, valdyba ir
|monés vadovas glaudZiai
bendradarbiauja sprendZiant jvarius
Imonés veikloje iSkylantius
klausimus, rengia bendrus ypal
svarbiy klausimy aptarimus, siekiant
priimti oplimaliausius sprendimus,
uZtikrinanéius kuo didesng nauda
Imonei.

1.4. Bendrovés prieZiiros ir valdymo organai turéty vZtikrinti, kad buty
gerbiamos ne tik bendrovés akcininky, bet ir kity bendrovés veikloje
dalyvaujanéiy ar su ta veikla susijusiy asmeny (darbuotojy. kreditoriy,
tiekéjy. klienly, vietos bendruomenés) teisés ir interesai,

Taip

|monés valdymo organai uZtikrina,
kad buty perbiamos visy interesy
turétojy teisés. Jmonéje yra jdiegta
Kokybés vadybos sistema (ISO
9001), ifrinkta darbo  (aryba,
atstovaujanti  darbuotojy interesus.
Vyksta abipusiai naudingas
bendradarbiavimas  su  tiekéjais,
klientais, grieZtai laikomasi sutartyse
numatyty nuostaty ir terminy.
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11 principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uXtikrinti strateginj vadovavimg bendrovei, efektyvig bendrovés valdymo organy
prieZitirg, tinkamg pusiausvyrg ir funkeijy pasiskirstymg tarp bendrovés organy, akcininky interesy apsaugg.

2.1, Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatyty | Taip Imoné laikosi Sios rekomendacijos,

privalomy organy — visuotinio akeininky susirinkimo ir bendrovés vadovo, joje yra 3ie prieZidros ir valdymo

rekomenduojama bendrovéje sudaryti tiek kolegialy prieZiliros organa, tiek organai: visuotinis akeininky

kolegialy valdymo organg. Kolegialiy prieZioros ir valdymo organy susirinkimas,  stebétojy  taryba,

sudarymas uZtikrina valdymo ir prieZidros funkeijy aiSky atskyrimg valdyba ir [monés  vadovas.

bendrovéje, bendrovés vadovo atskaitomybg bei kontrolg, o tai savo rucZtu Reguliaris valdybos  ir stebétojy

salygoja efektyvesnj ir skaidresnj bendroveés valdymo procesa. tarybos  poseédZiai.  svarbiausiy
[monés veiklos klausimy
nagringjimas  uZtikrina  efektyvia
Imonés veiklos prieZiirg.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra aisakingas u2 strateginj vadovavimg | Taip [monés kolegialus valdymo organas -

bendrovei bei vykdo kitas esmines bendrovés valdymo funkcijas. valdyba,  kolegialus  prieZiGros

Kolegialus prieZiiros organas yra atsakingas uZ efektyvia bendrovés organas - stebétojy taryba,

valdymo organy veiklos prieZiiig.

2.3. Jeign bendrové nusprendZia sudaryti tik vieng kolegialy organg, | Neaktualu [monéje yra sudaroma ir stebétojy

rekomenduojama, kad tai buty prieZiliros organas, t.y. stebétojy taryba. taryba ir valdyba.

Tokiu atveju stebétojy taryba yra atsakinga uZ efektyvig bendrovés vadovo

vykdomy funkcijy prieZitira.

2.4, Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus prieZiGros | Taip Sios rekomendacijos laikomasi, kai

organas turéty biiti sudaromas ir turéty veikti I11 ir IV principuose iddéstvia [monés stebétojy tarybos (valdybos ~

tvarka. Jeigu bendrové nuspresty nesudaryti kolegialaus prieZiiiros organo. kiek tai jmanoma) sudarymo ar

tatiau sudaryty kolegialy valdymo organg — valdyba, 111 ir IV principai veiklos verlinimui taikomos II ir 1V

turéty biiti taikomi valdybai, kick tai neprieStarauja Sio organo esmei ir principuose i§déstytos nuostatos.

paskirdiai.

2.5. Bendrovés valdymo ir prieZiiros organus turéty sudaryti toks valdybos | Taip [monés stebétojy taryba sudaryta ir

nariy (vykdomyjy direktoriy) ir stebétojy tarybos nariy (direktoriy trijy asmeny, valdyba sudaryta i§

konsultamy) skaitius, kad atskiras asmuo arba nedidelé asmeny grupé keturiy asmeny.

negaléty dominuoti Siems organams priimant sprendimus.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos nariai turéty bati | Taip Stebétojy  tarybos  ir  valdybos

skirfami apibré#tam laikotarpivi, su galimybe biiti individvaliai kadencijos trukmé - keturi metai,

perrenkamiems maksimaliais Lictuvos Respublikos teisés akty leidZiamais Pagal emitento jstatus ir praktikg néra

intervalais, tam, kad biity uZtikrintas biitinas profesinés patirties augimas ir draudZiama perrinkti $iuos asmenis.

pakankamai daZnas jy statuso pakartotinas patvirtinimas, Taip pat turéty

biiti numatyla galimybé juos atleisti, tagiau ta procediira neturéty biti

lengvesné uZ vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario atleidimo

procedirg.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo | Taip |moné dalinai laikosi Sios

pirmininku gali biti toks asmuo, kuric esamos arba buvusios pareigos rekomendacijos (stebétojy tarybos

nebiny klidtis nepriklausomai ir nedalitkai prieZigrai vykdyti. Kai pirmininkas néra buves ]monés

bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba, bet sudaroma valdyba,
rekomenduojama, kad bendrovés valdybos pirmininkas ir bendrovés
vadovas nebiily tas pats asmuo. Buvgs bendrovés vadovas neturéty biiti tuoj
pat skiriamas | visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo pirmininko postg. Kai bendrové nusprendzia nesilaikyti Siy
rekomendacijy. turéty biiti pateikiama informacija apie priemones, kuriy
imtasi prieZiliros neSalikumui uZtikrinti.

vadovu, tadiav valdybos pirmininkas
yra buves Jmonés vadovu).

[monés stebélojy tarybos pirmininkas
alstovauja  pagrindiniam  monés
akcininkui ir néra  susijes  su
kasdienine [monés veikla.
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I11 principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uftikrinti bendrovés
smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvig bendrovés veiklos bei jos

valdymo organy prieZiiiry.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialavs organo (toliau
jiame principe - kolegialus organas) sudarymo mechanizmas turéty
uztikrinti, kad bus vykdoma objekiyvi ir neSaliska bendrovés valdymo
organy prieZilira, taip pat tinkamai atstovaujami smulkiyjy akcininky
interesai.

Taip

Jmoné vielai atskleidZia informacija
apie kandidatus j [monés kolegialius

organus, tadiau [mone
kontroliuojantis akcininkas gali savo
nuofiira sidlyti akceininky

susirinkimui  at3avkti kolegialiy
organy narius. Kolegialiy [monés
organy nariams néra atlyginama i§
Jmonés lésy.

3.2. Kandidaty j kolegialaus organo narius vardai, pavardés, informacija
apie jy i3silavinima, kvalifikacija, profesing patirtj, einamas pareigas, kitus
svarbius profesinius jsipareigojimus ir potencialius interesy konfliktus
turéty biti atskleiste bendrovés akcininkams dar prieb visuotinj akcininky
susirinkima. paliekant akeininkams pakankamai laiko apsispresti, uZ kurj
kandidata balsuoti. Taip pat turéty biiti atskleistos visos aplinkybés,
galintios paveikti kandidato nepriklausomuma (pavyzdinis jy saradas
pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas turéty Dbiti
informuojamas apie vélesnius §iame punkte nurodytos informacijos
pokytius. Kolegialus organas kiekvienais metais turéty kaupti $iame punkte
nuredytus duomenis apie savo narivs ir pateikti juos bendrovés metiniame
pranelime,

Taip

Imoneé kaupia informacijg apie
kolegialiy organy nariy pareigas ir
dalyvavimg kity jmoniy veikloje Si
informacija yra pastoviai tikslinama

3.3. Kai siiloma paskirti kolegialaus organo narj, turéty biiti nurodyta
konkreti jo kompelencija, Lesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe.
Kad akcininkai ir investuotojai galéty jvertinti, ar 3i kompetencija ir toliau
yra linkama, kolegialus organas kiekviename bendrovés metiniame
pranedime turéty skelbti informacija apie savo sudétj ir apie konkretia
atskiry savo nariy kompelencijg. tiesiogiai susijusia su jy darbu
kolegialiame organe.

Taip

ir  atpaujinama bei  vieai
paskelbiama.
Akcininky susirinkimui yra

pateikiama kandidaty | stebétojy
tarybos narius i¥sami informacija
apie kandidato i3silavinima, darbing
patirtj ir pan.

3.4. Siekiant i3laikyti tinkamg kolegialaus organo nariy turimos
kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus organas savo norimg sudétj turéty
nuslatyli atsiZvelgdamas | bendrovés struktiicg ir veiklos pobidj ir
periodifkai tai vertinti. Kolegialus organas turéty uitikrinti, kad jo nariai,
kaip visuma, turéty jvairiapusiy ¥iniy, nuomoniy ir patirties savo uZduotims
tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai, kaip visuma, turéty turéti naujausiy
Finiy ir atitinkamg patirtj listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos ir
(arba) audito srityse.

Taip

Renkant [monés kolegialius valdymo
organy narius yra uZtikrinama
atitinkama nariy kvalifikacija.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams turéty biiti sifiloma
individuali programa, skirla supaZindinti su pareigomis, bendrovés
organizacija bei veikla. Kolegialus organas turéty atlikti metinj patikrinima,
kad biity nustatytos sritys. kuriose jo nariams reikia atnanjinti savo jgiidZius
ir ¥inias.

Taip

[monés kolegialiy valdymo organy
nariai kelia savo kvalifikacijg
jvairinvpose  tobulinimo  kursuose,
specialivose seminaruose, kuriuose
jie informuojami apie esminius
[monés veikla regulivojantiy teisés
akty pasikeitimus.

3.6. Siekiant uZtikrinti, kad visi su kolegialaus organo nariu susij¢ esminiai
interesy konfliktai blity sprendZiami tinkamai, j bendrovés kolegialy organg
turéty biti i3rinktas pakankamas nepriklansomy nariy skaiius.

Ne

Imonés stebétojy tarybos nariai tik
dalinai altinka nepriklausomumo
kriterijus, |monéje iki Ziol nebuvo
taikoma stebétojy tarybos nariy
nepriklausomume  vertinimo i
skelbimo praktikos.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty biti laikomas nepriklavsomu tik tais
atvejais, kai jo nesaislo jokie verslo, giminystés arba kitokie rySial su
bendrove, ja kontrolivojandiu akcininku arba jy administracija. dél kuriy

Ne

Jmoné nesilaiko fio valdymo kodekso
rekomendacijos, nes  stebétojy
tarvbos nariai_vra kontroliuojanéio
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kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario nuomone. akcininko, [monés ir susijusiy jmoniy
Kadangi visy atvejy, kada kolegialaus organo narys gali tapti priklausomas, darbuotojai,

iSvardyti nejmanoma, be to, skirtingose bendrovése santykiai arba
aplinkybés, susijusios su nepriklausomume nustatymv, gali skittis, o
geriausia $ios problemos sprendimo praktika susiklostys laikui bégant, tai
kolegialaus organo naric nepriklausomumo jvertinimas turéty bidti
grindZiamas santykiy ir aplinkybiy wriniv, o ne forma. Pagrindiniai
kriterijai nustatant, ar kolegialavs organo narys gali biiti laikomas
nepriklavsomu, turéty biiti Sie:

1) jis negali biiti bendrovés arba susijusios bendrovés vykdomasis
direktorins arba valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir
paskutinius penkerius metus neturi biiti &jes tokiy pareipy:

2) jis negali biiti bendrovés arba susijusios bendrovés darbuotojas ir
paskutinius trejus metus neturi biiti &jgs tokiy pareigy, iSskyrus
atvejus, kai kolegialavs organo narys nepriklauso vyresniajai
vadovybei ir buvo iSrinktas j kolegialy organg kaip darbuotojy
atslovas;

3) jis neturi gauti arba nebiiti gaves reik§mingo papildomo atlyginimo
i§ bendroves arba susijusios bendrovés, i¥skyrus uimokestj,
gauta uZ kolegialaus organo nario pareigas. Tokiam papildomam
atlyginimui priskiriamas ir dalyvavimas akcijy pasirinkimo
sandorivose arba kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausandiose
uZmokesdio sistemose; jam nepriskiriamos pagal pensijy plang
nustatyty  kompensacijy = iSmokos  (jskaitant  atidétas
kompensacijas) u? ankstesnj darba bendrovéje (su salvga. kad
tokia i3moka nickaip nesusijusi su vélesnémis pareigomis):

4} jis neturi biiti kontroliuojantysis akcininkas arba neturi atstovauti
tokiam akcininkni (kontrolé nustatoma pagal Tarybos direktyvos
83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);

5) jis negali turéti ir per pragjusius metus neturi biiti turéjgs svarbiy
verslo rvdiy su bendrove arba susijusia bendrove nei tiesiogiai,
nei kaip turindio tokius ry§ius subjekto partneris, akcininkas,
direktorius arba virSesnis darbuotojas. Turindiu verslo ryiy
laikytinas subjektas. kuris yra svarbus prekiy tiekéjas arba
paslangy teikéjas (jskaitant finansines, teisines, patariamgsias ir
konsullacines paslaugas), reik¥mingas klientas ar organizacija,
kuri gauna reik8mingas jmokas i bendroves arba jos grupés;

6) jis negali biiti ir per paskutinius trejus metus neturi biiti buves
bendrovés arba susijusios bendrovés dabartinés arba ankstesnés
i3orés audito jmonés partneriu arba darbuotoju;

7} jis neturi buiti vykdomuoju direktoriumi arba valdybos nariu kitoje
bendrovéje, kurioje bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus orgamas - stebétojy taryba) yra direkiorivs
konsultantas arba stebétojy tarybos narys, taip pat jis negali turéti
kity reik3mingy ry8iy su bendrovés vykdomaisiais direktoriais,
kurie atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy arba organy
veikloje;

8) jis neturi biti &jes kolegialavs organo nario pareigy ilgiau kaip 12
mety;

9) jis neturi boti vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario (jei
visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba), arba 1-8 punkie nurodyty asmeny artimas
Seimos narys. Arimu Zeimos nariu laikytinas sutuoktinis
(sugyventinis), vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo savokos turinj i§ esmés nustato pats kolegialus
organas. Kolegialus organas gali nuspresti, kad tam tikmas jo narys, nors ir
atilinka visus Siame kodekse nustatytus nepriklausomumo kriterijus, vis
délio negali biiti laikomas nepriklausomu deél ypatingy asmeniniy ar su
bendrove susijusiy aplinkybiy
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3.9. Turéty biiti atskleid?iama reikiama informacija apie i3vadas, prie kuriy | Ne Imonéje iki Siol nebuvo taikoma
priéjo kolegialus organas aifkindamasis, ar tam tikras jo narys pali boti valdymo organy nariy
laikomas nepriklausomu. Kai sifiloma paskirti kolegialaus organo narj, nepriklausomume  vertinimo  ir
bendrové turéty paskelbti, ar laiko jj nepriklausomw. Kai konkretus skelbimo praktika.

kolegialaus organo narys neatitinka vieno ar keliy $iame kodekse nustatyny

nepriklausomumo vertinimo kriterijy, bendrové turén) paskelbti prieZastis,

kodél ta narj ji vis déito laiko nepriklausomu. Be to, bendrové kiekviename

savo metiniame pranedime turéty paskelbti, kurivos kolegialans organo

narius laiko nepriklausomais.

3.10. Kai vienas arba keli 3iame kodekse nustaiyti nepriklausomumo | Ne [moné reguliariai savo periodinése
vertinimo  kriterijai nebuvo tenkinami itisus metus, bendrové turéty ataskaitose nurodo stebétojy tarybos
paskelbti priefastis, kodél konkrety kolegialaus organo narj laiko ir valdybos ry%] su [mone, nors
nepriklausomu. Kad biity uZtikrintas informacijos, pateikiamos dél [monéje iki 3iol nebuvo taikoma
kolegialaus organo nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrové turéty kolegialiy organy nariy
reikalanti, kad nepriklausomi narial reguliariai patvirtinty savo nepriklausomumo  vertinimo  ir
nepriklausomuma. skelbimo praktika.

3.11. Nepriklausomiems kolegialans organo nariams vZ jy darbg ir | Neakivalu |monés kolegialiy organy nariams

dalyvavimg kolegialaus organo posédZiuose gali bit atlyginama i3
bendrovés 1é3y. Tokio atlyginimo dydj turéty tvirtinti bendrovés visuotinis
akcininky susirinkimas.

néra atlyginama i3 [moneés lédy.
(neskaitant informacijos paieiktos 3
str. “|monés valdymas™).

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uftikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas tinkamai ir
elektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty viikrinti efektyvig bendrovés valdymo organy priefilirg ir visy

bendrovés akcininky interesy apsaugs.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas (toliau | Taip Imonéje  renkama  valdyba  ir

Siame principe — kolegialus organas) turéty u2tikrinti bendrovés finansinés stebétojy taryba pateikia visuotiniam

apskaitos ir kontrolés sistemos vientisumg bei skaidrumg. Kolegialus akcininky susirinkimui atsiliepimus ir

organas turéty nuolat teikti rekomendacijas bendrovés valdymo organams ir pasiilymus dél [monés metiniy

priziiréti bei kontroliuoti jy veiklg valdant bendrove. finansiniy ataskaity, pelno
paskirstymo  projekio,  melinio
prancfimo, taip pat atlieka kitas
stebétojy  tarybos  kompetencijai
priskirtas  funkeijas.  Reguliariy
stebétojy  tarybos ir  valdybos
posédZiy metu Jmonés administracija
teikia pranefimus apie Jmonés veikla.

4,2, Kolegialaus organo nariai turéty saZiningai, ropestingai ir atsakingai | Taip lmonés turimais duomenimis, visi

veikti bendrovés bei akcininky naudai ir jy interesais, atsizvelgdami | kolegialiy orgamy nariai veikia gera

darbuotojy interesus ir visuomenés gerove. Nepriklausomi kolegialaus valia |monés atZvilgiu, vadovaujasi

organo nariai turéty: a) bet kokiomis sglypomis i§laikyti savo analizés, Jmonés. o ne savo ar tre€iyjy asmeny

sprendimy priémimo ir veiksmy nepriklavsomuma; b} nesiekti ir nepriimti inleresais.

jokiy nepagristy lengvaty, kurios gali kompromituoti jy nepriklausomuma;

¢} aiskiai reik3ti savo priestaravima tuo atveju, kai mano, kad kolegialaus

organo sprendimas gali pakenkti bendrovei. Kai kolegialus orgamas yra

priémes sprendimu, déi kuriy nepriklausomas narys turi rimty abejoniuy,

tokiu atveju &is narys turéty padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu

nepriklavsomas narys atsistatydinty, priefastis jis turéty paaidkinti laiske

kolegialiam organui arba audito komitelui ir, jei reikia, atitinkamam

bendrovei nepriklausandiam organui (institucijai).

4.3, Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti kiekvienas narys turéty | Taip Imonés stebétojy tarybos ir valdybos

skirti pakankamai laiko ir démesio. Kickvienas kolegialaus organo narys nariai aktyviai dalyvauja kolegialiy

turéty jsipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius jsipareigojimus (ypa¢ organy  posédXiwose ir  skiria

direktoriaus pareigas kitose bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti pakankamai laiko ir démesio [monés

kolegialaus organa nario pareigas. Jeigu kolegialaus organo narys dalyvavo reikaly sprendimui.

maZiau nei puséje kolegialaus organo posédZiy per bendrovés finansinius

metus, apie tai turéty biiti informuojami bendrovés akeininkai.

4.4, Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai paveikti bendrovés | Taip |monés  vaidymo organy nariai

akcininkus, kolegialus organas su visais akcininkais turéty elgtis saZiningai vadovaujasi  jstatymy  nustatytais
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ir neSaliskai. Jis turély uZtikrinti. kad akcininkai buty tinkamai
informuojami apie bendrovés reikalus, jos strategija, rizikos valdymg ir
interesy konflikty sprendimg. Bendrovéje turéty buti aifkiai nustatytas
kolegialaus organo nariy vaidmuo jiems bendraujant su akcininkais ir
jsipareigojant akcininkams.

komunikavimo su akcininkais
principais  ir, prie§ priimdami
svarbius [monés sprendimus,

apsvarsto jy jtakg akcininkams ir
pagrinding informacijy apie lmonés

reikalus skelbia periodinése

ataskailose.
4.5, Rekomenducjama, kad sandoriai (i3skyrus maZareikimius dé Taip Imonés valdymo organai sandorius
nedidelés jy vertés arba sudarytus standartinémis sglvgomis vykdant sudaro ir tvirtina vadovaudamiesi
jprasting bendrovés veiklg), sudaromi tarp bendrovés ir jos akcininky, teisés akty ir [monés  jstaty
prieZiiiros ar valdymo organy nariy, ar kity bendrovés valdymui jtaka reikalavimais, vadovandamiesi
darantiy ar galintiy daryti fiziniy ar juridiniy asmeny, biity tvirtinami veikimo [monés naudai principu.
kolegialaus organo. Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty biti
laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uZ tokj sprendima balsuoja dauguma
nepriklausomy kolegialaus organo nariy.
4.6. Kolegialus organas turéty biti nepriklausomas priimdamas | Taip Kolegialus valdymo organas, didZigja
sprendimus, turindius reik3més bendrovés veiklai ir strategijai. Be kita ko, dalimi priklausomas nuo pagrindinio
kolegialus organas turély biiti nepriklausomas nuo bendrovés valdymo akcininko, veikianéio pana$iame
organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir sprendimams neturéty daryti versle, sprendimus priima
jtakos juos ifrinke asmenys. Bendrové turéty uZtikrinti, kad kolegialus vadovaudamasis tik Jmonés
organas ir jo komitetai biity apripinti pakankamais iftekliais (tarp jy ir interesais.
finansiniais), reikalingais parcigoms atlikti, jskaitant feise gauti — ypaé i§
bendrovés darbuotojy — wvisg reikiamg informacijg ir teise kreiptis
nepriklausomo profesionalaus patarimo | iSorinius teisés, apskaitos ar
kitokius specialistus kolegialaus organo ir jo komitety kompetencijai
priklausanéiais klausimais,
4.7. Kolegialaus organo veikla turéty biti organizuota taip, kad | Ne Imoné  nepilnai  laikosi  Sios
nepriklausomi kolegialaus organo nariai galéty twréti didele jtakg itin rekomendacijos, nes, atsi?velgiant j
svarbiose srityse, kuriose interesy konflikiy galimybé yra ypat didelé. |Imonés  dydj, struktira, joje
Tokiomis sritimis laikytini klausimai, susij¢ su bendrovés direktoriy nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
skyrimu, atlyginimo bendrovés direktoriams nustatymu ir bendrovés audito komitetai. Audito komiteto funkcijas
kontrole bei jvertinimu. Todél two atveju, kai kolegialaus organo vykdo Jmonés stebétojy taryba.
kompetencijai  yra  priskirti  minéti klausimai, Siam  organui
rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir audito komitetus.
Bendrovés turémy wZtikrinti, kad skyrimo, atlyginimy ir audito komitetams
priskirtos funkcijos biity vykdomos, tadiau jos gali tas funkcijas sujungti ir
sukurti maZian nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty idsamiai
paaiskinti, kodél jos pasirinko altermatyvy poZitirj ir kaip pasirinktas
poZiuris atitinka trims  atskiriems komitetams nustatytus tikslus.
Bendrovése, kuriy kolegialus organas turi nedaug nariy, trims komitetams
skirtas funkcijas gali adikii pats kolegialus organas, jeigu jis atitinka
komitetams keliamus sudéties reikalavimus ir jeigu Zivo klausimu
atskleidZia atitinkama informacija. Tokiu atveju $ic kodekso nuostatos,
susijusios su kolegialavs organo komitetais (ypa¢ dél jy vaidmens, veiklos
ir skaidrumo), turéty biiti taikomos. kai tinka, visam kolegialiam organui.
4.8, Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus organo darbo | Neaktvalu Jmoné  nepilnai  laikosi  Sios
efektyvomg wZtikrinant, kad sprendimai biity priimami juos tinkamai rekomendacijos, nes, atsiZvelgiant j
apsvarsdius, ir padéti organizuoti darby taip, kad kolegialaus organc Imonés  dydj, struktira, joje
sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai. Komitetai turéty nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo komitetai. Audito komiteto funkcijas
sprendimu, ta&iau galutinj sprendimg priima pats kolegialus organas. vykdo Jmonés stebétojy taryba.
Rekomendacija sleigti komitetus nesiekiama susiaurinti kolegialaus organo
kompetencijos ar perkelti ja komitetams. Kolegialus organas ilicka visiskai
atsakingas uZ savo kompetencijos ribose priimamus sprendimus.
4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty susidéti bent i3 trijy nariy. | Ne Jmoné  nepilmai  laikosi  Sios

Bendrovése, kurigse kolegialaus organo nariy yra nedaug, idimties tvarka
komitetai gali biiti sudaryti tik i% dviejy nariy. Kiekvieno komiteto nariy
davgumg wréty sudaryti nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo
atveju, kai bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, atlyginimy ir audito
komitetai turéty biti sudaryti iSimtinai i§ direktoriy konsultanty.

rekomendacijos, nes, atsiZvelgiant j
Jmonés  dydj),  struktiira,  joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
komiletai. Audito komiteto funkcijas
vykdo |monés stebétojy taryba.
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4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty nustatyti pats kolegialus
organas. Komitetai turéty vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty
jgaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy organa apie savo veiklg ir jos
rezultatus. Kiekvieno komiteto jgalicjimai, apibréZiantys jo vaidmen;j ir
nurodantys jo teises bei pareigas, turéty biiti paskelbti bent karta per metus
{(kaip dalis informacijos. kurig bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo
struktiirg ir praktike). Bendrovés taip pat kasmet savo metiniame pranegime
turéty skelbti esamy komitety pranesimus apie jy sudétj, posédZiy skaiéiy ir
nariy dalyvavimg posédZiuose per praéjusius metus, taip pat apie
pagrindines savo veiklos kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti, kad jj
lenkina audito proceso nepriklausomumas, ir trumpai apra§yti veiksmus,
kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti tokios i¥vados.

Ne

Imoné  nepilnai  laikosi  Sios
rekomendacijos. nes, atsiZvelgiant j
|monés  dydj, struktirg, joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
komitetai. Audito komiteto funkcijas
vykdo |monés stebétojy tarvba.

4.11. Siekiant uZtikrinti komitety savarankitkuma ir objektyvuma,
kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto nariai, paprastai turéty turéti
teise dalyvauti komiteto posédZinose tik komitetui pakvietus. Komitetas
gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikei darbuotojai
arba ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty bati sudarytos
sglygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai
turéty biiti daroma, reikéty nurodyti komiteto veiklg reglamentuojandiose
taisyklése.

Ne

Imoné  nepilnai  laikosi  Sios
rekomendacijos, nes, atsiZvelgiant j
[monés  dydj, stroktira, joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
komiletai. Audito komitelo funkcijas
vykdo Jmonés stebétojy tarvba.

4.12. Skyrimo komitetas.
4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty biiti fios:

1) parinkti kandidatus j laisvas valdymo organy nariy vietas ir
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarsiyti. Skyrimo komitetas
turéty jvertinti jghdZiy, Ziniy ir patirties pusiausvyra valdymo organe,
parengti funkeijy ir sugebejimy, kuriy reikia konkrediam postui, aprasg ir
jvertinti jpareigojimui atlikti reikalingg laiks. Skyrimo komitetas taip pat
gali vertinti bendrovés akcininky pasidlyus kandidalus | kolegialaus
Organo narius;

2) reguliariai vertinti prieZitiros ir valdymo organy strukiira, dydj, sudétj
ir veiklg, teikii kolegialiam organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy
pokyZiy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgGdZivs, Zinias bei patirtj ir apie
lai pranedti kolegialiam organui;

4) reikiamg démesj skirti testinumo planavimui;

5) perZitiréti valdymo organy politika dél vyresniosios vadovybés
rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity asmeny, jskaitant
administracijg ir akcininkus, pateiktus pasiilymus. Kai sprendZiami
klausimai, susije su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos nariais (jei
visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas — stebétojy
taryba) ir vyresnigja vadovybe. turéty biiti konsultuojamasi su bendrovés
vadovu, suteikiant jam teise teikti pasitilymus Skyrimo komitetui.

[moné  nepilnai  laikosi  ios
rekomendacijos. nes, atsiZvelgiant |
[monés  dydj. strukidra,  joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
komitetai. Audito komiteto funkcijas
vykdo [monés stebétojy taryba.

4.13. Atlyginimy komitetas,
4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos turémy biiti Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasiiilymus dél valdymo organy
nariy ir vykdomuju direktoriy atlyginimy politikos. Tokia politika turéty
apimti visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuots atlyginima, nuo
veiklos rezultaty priklausandio atlyginimo sistemas, pensijy modelius ir
ijeitines i¥mokas. Pasililymai, susije su nuo veiklos rezultaty
priklausanéio atlyginimo sistemomis, turéty biti pateikiami kartu su
rekomendacijomis dél su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy, kutiy
tikslas — tinkamai suderinti vykdomuyjy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginimg su bendrovés kolegialaus organo nustatytais ilgalaikiais
akeininky interesais ir tikslais;

2} teikti kolegialiam organvi pasitlymus dél individvaliy atlyginimy
vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams siekiant, kad jie
atitikty bendrovés atlyginimy politika ir §iy asmemy veiklos jvertinima.
Vykdydamas §ia funkcijg, komitetas turély bati gerai informuotas apie

Jmoné  nepilnai  laikosi  Sios
rekomendacijos, nes. atsizvelgiant j
Jmonés  dyd).  struktdra,  joje
nesudaromi  Skyrimo,  Aflygininny
komitetai. Audito komiteto funkcijas
vykdo Imonés stebétojy taryba.
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bendry atlyginima, kurj vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai
gauna i kity susijusiy bendroviy;

3) wréty v#ikrinti, kad individualus atlyginimas vykdomajam direktoriui
ir valdymo organo narivi biity proporcingas kity bendrovés vykdomujy
direktoriy arba valdymo organy ir kity bendrovés darbuotojy
atlyginimui;

4) reguliariai perZitiréti vykdomyjy direktoriy ar valdymo organy nariy
allyginimo nustatymo politike { taip pat ir akcijomis pagrjsto atlyginimo
politika) bei jos jgyvendinima;

5) teikti kolegialiam organui pasiilymus dél tinkamy sutraliy su
vykdomaisiais direktoriais ie valdymo organy nariais forma;

6) padéti kolegialiam organui priZiliréti, kaip bendrové laikosi
galiojanéiy nuostaty dél informacijos. susijusios su atlyginimais,
skelbimo (ypal dél galiojandios atfypinimy politikos ir direktoriams
skiriamo individealus atiyginimo);

7 teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams bendras
rekomendacijas dél vyresniosios vadovybés (kaip apibréZta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydZic ir struktiiros, taip pat stebéti
vyresniosios vadovybés atlvginimy dydj ir struktim, remiantis
atitinkama informacija, kurig pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo
organy nariai,

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo klausima, susijusj su akeijy
pasirinkimo sandoriais ar kitomis su akcijomis susijusiomis skalinimo
priemonémis, kurios gali biiti taikomos direktoriams arba kitiems
darbuotojams, komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendra tokiy skatinimo sistemy taikymo politika, ypatinga
démes) skirdamas skatinimui, susijusiam su akeijy pasirinkimo
sandoriais, ir pateikti kolegialiam organvi su tuo susijusivs pasiGlymus;

2) iSnagrinéti informacijg, kuri pateikta 3ivo klausimv bendrovés
metiniame pranedime ir dokumentuose, skirtuose akcininky susirinkimut;

3) paeikii kolegialiam organui pasidlymus dél pasirinkimo sandoriy
pasirafant akeijas arba pasirinkimo sandoriy perkant akeijas alternatyvos
apibréZiant tokios alternatyvos suteikimo priefastis ir pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo kompetencijai priskirtus
klausimus, turéty pasidométi bent kolegialaus valdymo organo pirmininko
ir (arba) bendrovés vadovo nuomone dél kity vykdomuyjy direktoriy ir
valdymo organy nariy atlyginimy.

4.134 Atlyginimo komitetas turéty informuoti akcininkus apie savo

funkeijy vykdyma ir tuo tikslu dalyvauti metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime.

4.14. Audito komitetas.
4.14.1. Pagrindinés andito komiteto funkeijos turéty bati dios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés informacijos vientisumg,
ypatinga démes] skiriant bendrovés ir jos grupés naudojamy apskaitos
metody tinkamumui ir nuoseklumui (jskaitant bendroviy grupés
finansiniy atskaitomybiy konsolidavimo kriterijus);

2) maZiausiai karta per metus perZiliréti vidaus kontrolés ir rizikos
valdymo sistemas, siekiant uZtikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant
rizika, susijusiy su galiojandiy jstatymy ir taisykliy laikymusi) yra
tinkamai nustatytos, valdomos ir apie jas atskleidZiama informacija;

3) uziikrinti vidaus audito funkcijy veiksmingumg, be kita ko, teikiant
rekomendacijas dél vidaus audito padalinio vadovo parinkimo, skyrimo,
pakariotinio skyrimo bei atleidimo ir dél §io padalinio biudZeto, taip pat
stebint, kaip bendrovés administracija reaguoja j 3io padalinio iSvadas ir
rekomendacijas. Jei bendrovéje néra vidaus audito funkcijos, komitetas
poreikj turéti §ig funkcija mréty jvertinti bent kartg per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su iSorés audito
jmonés parinkimu, skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (1ai atlieka

Taip

Audito komitelo funkcijas [monéje
vykdo Stebétojy taryba.
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bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas) bei sutarties su audito
jmone salygomis. Komitetas turéty iStirti sitvacijas, dél kuriy audito
jmonei ar auditorivi atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju biiting veiksmy;

5) stebéti iSorés avdito jmonés nepriklausomumg ir objektyvuma, ypad
svarbu patikrinti, ar audito jmoné atsiZvelgia j reikalavimus, susijusius su
audito partneriy rotacija, taip pat biitina patikrinti atlyginimo. kurj
bendrové moka audito jmonei, dydj ir panaius dalykus. Siekiant uZkirsti
kelig esminiams interesy konfliktams, komitetas, remdamasis inter alia
iSorés audito jmonés skelbiamais duomenimis apie visus atlyginimus,
kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka bendrové ir jos grupé, turéty
nuolat priZitréti ne audito paslaugy pobiidj ir masta. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. geguXés 16 d. Komisijos rekomendacijoje
2002/590/EB jtvirtintais principais ir gairémis., turéty nustatyti ir taikyli
formalia politika. apibréziancig ne audito paslaugy rii§is, kuriy pirkimas
i audito jmonés yra: a) neleidZiamas: b) leid?iamas komitetui
idnagringjus ir ¢) leidZiamas be kreipimosi j komiteta:

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksmingume ir administracijos reakcija
j rekomendacijas, kurias audito jmoné pateikia laiSke vadovybei.

4.14.2, Visi komiteto nariai turéty biti apriipinti ifsamia informacija,
susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais, Bendroves administracija turéty informuoti audito komitetg apie
svarbiy ir nejprasty sandoriu apskaitos btdus, kai apskaita gali bati
vykdoma skirtingais bidais. Siuo atveju ypatingas démesys turéty bati
skiriamas bendrovés veiklai ofSorinivose centruose ir (ar) per specialios
paskirties jmones (organizacijas) vvkdomai veiklai bei tokios veiklos
pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédZivose turi dalyvauti
(jei taip, tai kada) kolegialaus valdymo organo pirmininkas, bendrovés
vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virSesni darbuotojai, atsakingi uZ
finansus bei apskailg), vidavs auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas
turéty turéti galimybe prireikus susitikti sv atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams.

4,14.4. Vidaus ir i3orés avditoriams turéty biiti uZtikrinti ne tik veiksmingi
darbiniai santykiai su administracija, bet ir neribotos galimybés susisiekti
su kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas turéty veikti kaip
pagrindiné instancija rySiams su vidaus ir iSorés avditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turéty biiti informuotas apie vidavs auditoriy
darbo programa ir gauti vidaus audito ataskaitas arba perioding santrauka.
Audito komitetas taip pat turéty biti informuotas apie iforés auditoriy
darbo programg ir turéty i§ audilo jmonés gauti ataskeita, kurioje biity
aprafomi visi ry$iai tarp nepriklausomos audito jmones ir bendrovés bei jos
grupés. Komitetas turéty laikv gauti informacijy apie visus su bendroves
auditv susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti. ar bendrové laikosi galiojangiy
nuosiaty, reglamentuojantiy darbuotojy palimybeg pateikti skundg arba
anonimiZkai pranedti apie jtaimus, kad bendrovéje daromi svarbis
paZeidimai (daZniausiai pranefama nepriklausomam koiegialaus organo
narini), ir turéty uZtikrinti, kad bity nustatyia tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir atitinkamiems tolesniems
veiksmams.

4.14.7. Audite komitetas turély teikti kolegialiam organui savo veiklos
ataskaitas bent karlg per $e3is ménesius. tuc metu, kai tvirtinamos metinés
ir pusés mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas wréty atlikii savo veiklos | Ne Imonéje néra valdymo organy veiklos
jvertinimg. Jis turéty apimti kolegialaus orpano struktiiros, darbo verlinimo ir informavimo apie tai
organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat kiekvieno praktikos.

kolegialaus organo nario ir komitelo kompetencijos ir darbo efeklyvumo
vertinima bei vertinimg, ar kolegialus organas pasieké nustatyny veiklos
tikshy. Kolegialus organas turéty bent karta per metus paskelbti (kaip dalj
informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo struktiiras
ir praktika) atitinkama informacija apie savo viding organizacijg ir veiklos
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procediras, taip pat nurodyti, kokius esminius poky&ius nulémé kolegialaus
organo atliktas savo veiklos jvertinimas.

V principas: Bendrovés koleginliy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieZittros ir valdymo organy darbo tvarka turéty nZtikrinti efektyvy iy organy darbs ir
sprendimy priémimg, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavimg.

5.1. Bendrovés kolegialiems prieZiiros ir valdymo organams (Siame
principe savoka Aofeginlis organai apima tiek kolegialius prieZidiros, tiek
valdymo organus) vadovauja 3y organy pirmininkai. Kolegialaus organo
pirmininkas yra atsakingas u} Kolegialaus organo posédZiy tinkamg
suaukimg. Pirmininkas turéty u?tikrinti tinkamg visy kolegialaus organo
nariy informavimga apie Saukiamg poséd] ir posédZio darbotvarke. Jis taip
pat turéty utikrinti tinkama vadovavimg kolegialaus organo posédZiams
bei tvarkg ir darbinga atmosfery posédZio metu.

Taip

Imonés kolegialiems prieZiliros ir
valdymo organams vadovauja S$iy
organy pimininkai. Kolegialaus
organo pirmininkas yra atsakingas uZ
kolegialaus organo posédZiy tinkamg
su3avkima.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédZius rekomenduojama rengti
atitinkamu  periodiSkumu, pagal i§ anksto patvirtintg grafikg. Kiekviena
bendrové pati sprendZia. kokiu periodi¥kumu 3aukti kolegialiy organy
poséd2ius, tafiau rekomenducjama juos rengti tokiu periodikumu, kad
bty uZtikrintas nepertraukiamas esminiy bendrovés valdymo klausimy
sprendimas. Bendrovés stebétojy tarybos posédZiai turéty bOti Saukiami
bent kartg per mety ketvirtj, o bendrovés valdybos posédZiai — bent kartg
per ménesj.

Taip

Imonés priefiiiros ir valdymo organy
posédfiy  tvarka néra  grieXtai
nustatyta, ifkilus biitinybei, posédZiai
rengiami operatyviai,

5.3, Kolegialaus organo nariai apie Zavkiamg poséd] turéhy biti
informuojami i3 anksto, kad turéty pakankamai laiko tinkamai pasirengti
posédyje nagrinéjamy Kklausimy svarstymui ir pgaléty vyktii naodinga
diskusija, po kurios biity priimami tinkami sprendimai. Kartv su prane§imu
apie 3aukiamg posédj kolegialaus organo nariams turéty biti pateikta visa
reikalinga, su posédZio darbotvarke susijusi medZiaga., Darbotvarke
posédZio metu newréty biti keiliama ar papildoma, iSskyrus atvejus, kai
posédyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai arba kai neatidéliotinai
reikia spresti svarbius bendrovei klausimus.

Taip

Imonés valdymo organy nariai apie
posédZius informuojami i¥ anksto,
pateikiama visa reikalinga medZiaga
sprendimy priémimui.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy darba bei uZtikrinti
efektyvy sprendimy priémimo process, bendrovés kolegialiy priekitiros ir
valdymo organy pimmininkai turéty tarpusavyje derinti Saukiamy posédZiy
datas, jy darbotvarkes, plaudZiai bendradarbiauti sprgsdami kitus su
bendrovés valdymu susijusius klausimus. Bendrovés stebétojy tarybos
poséd¥iai turéty biti atviri bendrovés valdybos nariams, ypat tais atvejais.
kai posédyje svarstomi klavsimai, susij¢ su valdybos nariy atankimm.
alsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Taip

[monés  kolegialiy prieZitiros ir
valdymo organy pirmininkai derina
tarpusavyje Saukiamy posédZiy datas,
darbotvarkes ir glaudZiai
bendradarbiauja  priimdami  visus
svarbius Jmonés veiklai sprendimus.

VI principas: Ne¥alifkas akcininky traktavimas ir akeininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty vitikrinti nefalikq visy akcininky, jskaitant smulkivosius bei u¥sienieins, traktavimg.

Bendrovés valdymeo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg sudaryty tik tokios akcijos, | Taip Imonés jstatinj kapitala sudarantios

kurios ju turétojams suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, dividendy ir paprastosios vardinés akcijos visiems

Kitas teises. Jmonés akcijy savininkams suteikia
vienodas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas i5 anksto, t.y. prie§ | Taip [moné naujy akeijy neleidzia.

perkant akeijas, susipaZinti su iSleid¥iamy navjy ar jau iSleisty akcijy

suteikiamomis teisémis.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbiis sandoriai, tokie kaip bendrovés | Taip Visi [monei ir jos akcininkams

turto perleidimas, investavimas, jkeitimas ar kitoks apsunkinimas. turéty
gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarimg. Visiems akeininkams
turéty biiti sudarytos vienodos galimybés susipaZinti ir dalyvauti priimant
bendrovei svarbius sprendimus, jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

svarbiis sandoriai gauna visuotinio
akcininky  susirinkimo  pritarima
(lmonés |statuose yra nustatyti
svarbiy sandoriy kriterijai). Visiems

66




AB ,,VILNIAUS DEGTINE"

Metines finansinés ataskaitos, metinis prane§imas u? metus,
pasibaigusius 2012 m, gruod¥io 31 d.

PATVIRTINTA
lisuotinio akeininky susirinkimo 2013 m. balandfio 18 d.

akcininkams yra sudaryios vienodos
galimybés susipaZinti ir dalyvauti
priimant Jmonei svarbius sprendimus.

6.4. Visuotiniy akeininky susirinkimy sufaukimo ir vedimo procediros | Taip Visuotinio  akcininky  susirinkimo

turéty sudaryti akcininkams lygias galimybes dalyvauti susirinkime ir sufaukimo ir vedimo procediros

neturéty paZeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta visuotinio sudaro akcininkams lygias galimybes

akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty uZkirsti kelio aktyviam dalyvauti  susirinkime.  Visiems

akeininky dalyvavimui susirinkime. Visiems bendrovés akcininkams dar iki akcininkams sudaromos galimybés

visuotinio akcininky swsirinkimo turéty biiti suteikta galimybé uZduoti iki susirinkimo  uZduoti |monés

bendrovés prieZifiros ir valdymo organy nariams klausimus, susijusivs su prieifiros ir valdymo organy nariams

visuotinio akeininky susirinkimo darbotvarke, ir gavti atsakymus j juos. klausimys, susipaZinti su  visa
medZfiaga, reikalinga  svarbiems
sprendimams priimti.

6.5. Rekomenduojama visvotiniam akcininky susirinkimui parengtus | Taip Visuotiniam akcininky susirinkimui

dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimy projektus, i§ anksto paskelbti parengius  dokumentus,  jskaitant

vieSai prieinamai bendrovés interneto tinklalapyje. Visuotinio akcininky sprendimy projektus, [moné skelbia

susirinkimo protokolg po jo pasiraSymo ir (ar) priimius sprendimus taip pat viedai interneto linklapyje. Visa

rekomendugjama  paskelbti  vie3ai prieinamai  bendrovés interneto informacija skelbiama lietuviy ir

tinklalapyje. Siekiant u2tikrinti uZsienietiy teise susipaZinti su informacija, angly kalbomis.

esant palimybei, Sioje rekomendacijoje paminéti dokumentai turéty bti

skelbiami ir angly kalba ir (ar) kitomis uZsienic kalbomis. Bendrovés

interneto  tinklalapyje vie$ai prieinamai gali biiti skelbiama ne visa

dokumenty apimtis, jei jy vieSas paskelbimas galéty pakenkti bendrovei

arba bty atskleistos bendrovés komercinés paslaptys.

6.6. Akcininkams turéty biti sudarytos galimybés balsuoti akcininky | Taip |monés akcininkai gali dalyvauti

susirinkime asmeni$kai jame dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams akcininky susirinkime tiek

neturéty biiti daroma jokiy kliGZiy balsuoti i§ anksto raStu, uZpildant asmeniZkai, tiek per atstovg, jeigu

bendrajj balsavimo biunleten;. asmua turi linkamg jgaliojimg. Jmoné
sudaro sglygas akcininkams balsuoti
uZpildant bendrajj balsavimo
biuvletenj, kaip numato Akeiniy
bendroviy jstatymas.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti akcininky | Neaktualu Imoneje iki Siol nebuvo poreikio

susirinkimuose, bendrovéms rekomenduojama balsavimo procese platiau
taikyti modemias technologijas ir tokiu biidu sudaryti akcininkams
galimybe balsuoti akcininky susirinkimuose naudojantis telekomunikacijy
galiniais jrenginiais. Tokiais atvejais turi biiti uZiikrintas telekomunikacijy
jrenginiy saugumas, leksto apsauga, galimybé identifikuoti balsucjangio
asmens para%y. Be to, bendrovés galéty sudaryti salygas akcininkams, ypat
uZsieniediamg, akcininky susirinkimus stebéti pasinandojant modemiy
technologijy priemonémis.

igyvendinti $ig rekomendacija.

V11 principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy

efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizmg.

konflikty bei ultikrinti skaidry ir

7.1. Bendrovés prieiiiros ir valdymo organo narys turély vengti situacijos.
kai jo asmeniniai interesai prieftarauja ar gali prieStarauti bendrovés
interesams. Jeigu tokia situacija vis délto atsirade, bendrovés prieZifiros ar
valdymo organo narys turéty per protinga terming prane3ti kitiems Lo paties
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams apie tokig interesy prieStaravimo situacija, nurodyti interesy
pobiidj ir, jeigu jmanoma, vertg.

7.2. Bendrovés prieZidros ir valdymo organo narys negali painioti
bendrovés turto, kurio naudojimas specialiai su juo néra aptartas, su savo
trtu arba naudoti jj arba informacija. kurig jis gauna biidamas bendrovés
organo nariu, asmeninei nauvdai ar trefiojo asmens naudai gauti be
bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo ar jo jealioto kito bendroves
organo sutikimo.

7.3. Bendrovés prieZiaros ir valdymo organo narys pali sudaryti sandorj su
bendrove, kurios organo narys jis yra. Apie tokj sandorj (i3skyrus

Taip

Jmoné laikosi §iy rekomendacijy, jos
stebétojy tarybos ir valdybos nariai
elgiasi pagal $ias rekomendacijas.
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maZareikimius dél nedidelés jy vertés arba sudarytus vykdant jprasting
bendrovés veikla bei standartinémis salygomis) jis privalo nedelsdamas
radtu arba Zod%iu, jraSant tai j poséd#io protokola. pranesti kitiems to paties
organo nariams arba jj ifrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akeininkams. Sioje rekomendacijoje jvardyty sandoriy sudarymui taip pat
1aikoma 4.5 rekomendacija.

7.4. Bendrovés prieZilros ir valdymo organc narys wréty susilaikyti nuo | Taip Jmoné laikosi 3ios rekomendacijos,
balsavimo, kai priimami sprendimai dél sandoriy ar kitokiy klausimy, su stebéiojy tarybos ir valdybos nariai
kuriais jis susijes asmeniniu ar dalykiniu interesu. taiko S§ig rekomendacija [monés

praktikoje arba taikyty, esant tokiai
situacijai, nes yra susipaZing su
§iomis nuostatomis ir sgmoningai
laikytysi $ios rekomendacijos.

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, peridréjimo ir paskelbimo tvarka turéty
uZkirsti kelig galimiems interesy konfliktams ir piktnaudfiavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat u¥tikrinti
bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSuma ir skaidrumg.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy politikos ataskaita (toliau — | Ne [moné atlyginimy politikos ataskaitos
atlyginim ataskaita). $i ataskaita turéty biti paskelbia kaip bendroves neteikia, nes tai yra Jmonés vidinis
metinio prane$imo dalis. Atlyginimy ataskaita taip pat turéty biiti skelbiama konfidencialus dokumentas.
bendrovés interneto tinklalapyje. Metiniame praneSime atskleidZiama

bendra informacija apie

administracijos nariams priskailylas
iSmokas su darbo  santykiais,
detalizuojamas  [monés darbuotajy

vidutinis atlyginimas pagal
kategorijas.
8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty buti skiriama Taip Informacija apie bendras
bendrovés direktoriy atlyginimy politikai ateinangiais, o kur tinka — ir administracijos nariams per metus
tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat turéty buti apZvelgiama, kaip priskaitytas  i¥mokas su darbo
atlyginimy politika buvo jgyvendinama pragjusiais finansiniais metais. santykiais kasmet vielai skelbiama
Ypatingas démesys turéty biiti skiriamas esminiams bendrovés atlyginimy ataskaitose.
politikos pokytiams, lyginant su praéjusiais finansiniais metais.
8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty biiti pateikta bent 3i informacija: Ne Sulartis su [monés administracijos

vadovu sudaro ir tvirtina [monés
priediiiros ir valdymo organai, jos
konfidencialios ir vieSai
2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty vertinimo kriterijus, neskelbiamos.

kuriais grindZiama teisé dalyvauti akeijy pasirinkimo sandoriuose, teisé j
akcijas arba kintamas sudedamasias atlyginimo dalis;

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy sudedamuyjy daliy santykis
ir jo paai¥kinimas;

3) paaitkinimas, kuo pasirinkti veiklos rezultaly vertinimo Kriterijai
naudingi ilgalaikiams bendrovés interesams;

4) metody, taikomy siekiant nustatyli, ar tenkinami veiklos rezultaty
vertinimo kriterijai, paaiSkinimas;

5) pakankamai ifsami informacija apie kintamos sudedamosios
atlyginimo dalies mokéjimo atidéjimo laikotarpius;

6) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos rezultaty ry3j:

7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios kitos ne pinigais
gaunamos naudos kriterijai ir jy pagrindimas;

8) pakankamai idsami informacija apie iSeitiniy i§moky politika;

9) pakankamai i¥sami informacija apie akeijomis pagrjsto atlyginimo
teisiy suteikimo laikolarpj. kaip nurodyta 8.13 punkte;

10 pakankamai ifsami informacija apie akcijy iSlaikyma po teisiy
suteikimo, kaip nurodyta 8.15 punkie;

11} pakankamai i¥sami informacija apie pana3iy bendroviy grupiy, kuriy
atlyginimo nustatymo politika buvo analizugjama siekiant nustatyti
susijusios bendrovés atlyginimy nustatymo politika, sudétj.
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12) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba ankstyvo i3&jimo j
pensijg schemos pagrindiniy savybiy apraiymas;

13) atlyginimy ataskaitoje neturéty biti komerciniu poZitriu
neskelbtinos informacijos.

8.4, Atlypininy ataskaitoje taip pat turéty biiti apibendrinama ir
paaiskinama bendrovés politika, susijusi su sutaréiy. sudaromy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais. sglygomis. Tai turéiy
apimti, inter alia, informacija apie sutarciy su vykdomaisiais direktoriais ir
valdymo organy nariais trukme. taikomus prane§imo apie i3éjimg i3 darbo
terminus ir i§samia informacijg apie i3eitines ir kitas i¥mokas, susijusias su
sutar¢iy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais
nutraukimu pirma laiko,

8.5. Visa alyginimo suma ir kila nauda, skiriama atskiriems direktoriams
atitinkamais finansiniais metais, turéty biiti i§samiai paskelbiama
atlyginimy ataskaitoje. $iame dokumente turéty biiti pateikra bent 8.5.1—
8.5.4 punktuose nurodyta informacija apie kiekvieng asmeni, kuris
bendrovéje éjo direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu.
8.5.1. Turéty biti pateikta tokia su atlyginimais ir (arba) tamybinémis
pajamomis susijusi informacija:
1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina direktoriui uZ
paslaugas, suteikias praéjusiais finansiniais metais, jskaitant, jei taikoma,
dalyvavimo mokesgius, nustatytus metiniame visuotiniame akeininky
susirinkime;
2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i bet kurios jmonés. priklausan&ios
tai paciai grupei;
3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba} premijos, bei
prieZastys, dél kuriy tokios premijos ir (arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4} jei 1ai leidZiama pagal jstatymus, kickvienas esminis papildomas
atlyginimas, mokamas direktoriams uZ specialias paslaugas, kurics
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;

5} kompensacija, gautina arba sumokéta kiekvienam vykdomajam
direktoriui ar valdymo organy nariui, pasitraukusiam i§ savo pareigy
pragjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskaitiuota naudos, kuri laikoma atlyginimu ir suteikiama ne
pinigais, verté, jeigu tokia nauda neturi biiti nurodyta pagal 1-5 punktus.

8.5.2. Turéw; bati pateikiama 3i informacija, susijusi su akcijomis ir (arba)
teisémis dalyvauti akeijy pasirinkimo sandorivose, ir {arba) su visomis
kitomis darbuotojy skatinimo akcijomis sistemomis:
1} praéjusiais finansiniais metais bendrovés pasitlyty akeijy pasirinkimo
sandoriy arba suteikty akeijy skaidivs ir taikymo salygos;
2} akeijy pasirinkimo sandoriy skaitius, realizuotas per pragjusius
finansinivs metus, nurodant kiekvieno sandorio akcijy skaigiy bei
realizavimo kaing, arba dalyvavimo darbuotojy skatinimo akcijomis
sisternoje verté finansiniy mety pabaigoje;
3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akeijy pasirinkimo sandoriy
skaigius. jy realizavimo kaina, realizavimo data ir pagrindinés teisiy
igyvendinimo sglygos;
4} visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy poky&iai ateinantiais
finansiniais melais.
8.5.3. Turéty biti pateikiama & su papildomy pensijy schemomis susijusi
informacija:
1) kai pensijy schema yra apibréZty i3moky, pagal ja direktoriy sukaupty
i3moky poky¢iai atitinkamais finansiniais metais;
2) kai pensijy schema yra apibréZty jmoky, ifsami informacija apie
imokas, kurias vZ direktoriy sumokéjo arba turéty sumokéti bendrove
alitinkamais [inansiniais metais.

Ne

Sulartis su Jmonés administracijos
vadovu sudaro ir Lvinina |[monés
priefiliros ir valdymo organai, jos
konfidencialios ir vieai
neskelbiamos.
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8.5.4. Turéty biti nurodytos sumos, kurias bendrove arba bet kuri dukteriné
bendrové ar jmoné. jtraukta j bendrovés konsoliduotyjy finansiniy ataskaity
rinkinj, iSmokéjo kaip paskolas, idankstines iSmokas ir garantijas
kiekvienam asmeniui, kuris &jo direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy
finansiniy mety laikotarpiu. jskaitant nesumokétas sumas ir paliikany
normg.

|moné vie3ai neskelbia atlyginimy
politikos, nes tai J[monés
konfidenciali informacija.

8.6. Kai atlyginimy nustatymo polilikoje numatomos kintamos Ne
sudedamosios atlyginimo dalys, bendroves turély nustatyti kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies dydZio ribas. Nekintama atlyginimo dalis
turéty biili pakankama, kad bendroveé galéty nemokéti kintamos Imonéje néra praktikos atlyginti
sudedamosios atlyginimo dalies tuo atveju, kai veiklos rezultaty vertinimo akcijomis.

kriterijai netenkinami.

8.7. Kintamy sudedamyjy atlyginimo daliy skyrimas turéty priklausyti nuo
i§ anksto nustatyty ir imatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.

8.8. Kai yra skiriama kinlama sudedamoji atlyginimo dalis, didZiosios Jios
kintamos sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimas turéty buti atidétas
tam tikram protingumeo kriterijus atitinkandiam laikotarpivi. Kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies, kurios mokéjimas atidedamas, dydis turéty
biiti nustatytas pagal santyking kintamos sudedamosios atlyginimo dalies
verte, lyginat jg su nekintama atlyginimo dalimi.

8.9. | susitarimus su vykdomaisiais direktoriais arba valdymo organy
nariais turéty biiti jiraukia nuostata, leid¥ianti bendrovei susigraZinti
kintamg sudedamaja atlyginimo dalj, kuri buvo iSmokéta remiantis
duomenimis, kurie véliau pasirodé akivaizdZiai neteisingi.

8.10, I3eitinés iSmokos neturéty virSyti nustatytos sumos arba nustatyto
metiniy atlypinimy skaiiaus ir apskritai neturéty biti didesnés negu dvejy
mety nekintamos atlyginimo dalies arba jos ekvivalento suma.

B.11, IZeitinés i§mokos neturéty biiti mokamos, jei darbo sutartis
nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

§.12. Be to, turéty biti atskleidZiama informacija, susijusi su
parengiamuaju ir sprendimy priémime procesu, kurio metu nustatoma
bendrovés direktoriy atlyginimy politika. Informacija turély apimti
duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto jgaliojimus ir sudétj, su
bendrove nesusijusiy konsultanty, kuriy paslaugomis naudotasi nustatant
atlyginimy politika, vardus ir pavardes bei metinio visuotinio akcininky
susirinkimo vaidmenj.

§.13, Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagrjstas akeijy skyrimu, teisé |
akcijas neturéty biiti suteikiama maziausiai trejus metus po jy skyrimo.

8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akeijy arba
gauti atlygj. pagrista akeijy kainos poky&iais, neturéty biti naudojamasi
maZiausiai trejus metus po jy skyrimo. Teisés | akcijas suteikimas ir teisé
pasinaudoti akcijy pasirinkimo sandoriais arba kitomis teisémis jsigyti
akceijy arba gauti atlygj, pagrjstg akeijy kainos pokytiais, turéty priklausyti
nuo i§ anksto nustatyty ir i§matuojamy veiklos rezuliaty vertinimo kriterijy.

8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turéty iglaikyti tam tikrg skaidiy akcijy
iki jy kadencijos pabaigos. priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors
i3laidas, susijusias su akcijy jsigijimu. Akeijy, kurias reikia iSlaikyti.
skaigius turi biiti nustatytas, pavyzdZiuvi, dviguba bendro metinio
atlyginimo (nekintamoji plius kintamoji dalis) verté.

8.16. | direktoriy konsultanty arba stebétojy tarybos nariy atlyginima
neturéty biti jtraukiami akeijy pasirinkimo sandoriai,

8.17. Akcininkai, visy pirma instituciniai akcininkai, turéty biti skatinami
dalyvauti visuctiniuose akcininku susirinkimuaese ir balsuoti direktoriy
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atlyginimy nustatymo klausimais.

8.18. Nemenkinant organy. atsakingy u2 direktoriy atlyginimy nustatyma,
vaidmens, atlyginimy politika arba bet kuris esminis atlyginimy politikos
pokytis turéty biiti jiraukiamas | metinio visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke. Atlyginimy ataskaita turéty buiti pateikiama akcininky
balsavimui metiniame visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas pali
biiti privalomojo arba patariamojo pobiidZio.

8.19. Schemoms, pagal kurias direkioriams atlyginama akcijomis. akcijy
pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akcijy arba bati
atlyginamam remiantis akeijy kainy poky&iais, iki jy taikymo pradZios
turéty pritarti akcininkai metinjame visuotiniame akcininky susirinkime
priimdami atitinkama sprendima. Pritarimas turéty biiti susijes su patia
schema ir akcininkai neturéty spresti dél atskiriems direktoriams pagal tg
schemg suteikiamos akcijomis pagrjstos naudos. Visiems esminiams
schemy salygy pakeitimams iki jy taikymo pradZios taip pat turéty pritarti
akcininkal, priimdami sprendimg metiniame visuotiniame akeininky
susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai turéty buti informuoti apie visas
siiilomy pakeitimy sglygas ir gauti paaiskinimg apie siilomy pakeitimy
poveikj.

8.20. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas turéty biti
gaunamas ¥iais klausimais;

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis akcijomis pagristomis
schemomis, jskaitant akcijy pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akeijy skaiiaus nustatymas ir pagrindinés akcijy
suteikimo tvarkos salygos:

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali biti realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavimo kainos pokytio
nustatymo salygos, jeigu jstatymai tai leidZia;

5) visos kitos ilpalaikés direktoriy skatinimo schemos, kurios panadiomis
salygomis néra siilomos visiems kitiems bendroves darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat turéty bati
nustatytas palutinis terminas, per kurj u direktoriy atlyginima atsakingas
organas gali paskirti §iame punkte ifvardyty tipy kompensacijas
atskiriems direktoriams.

8.21. Jeigu leidZia nacionaling teisé arba bendrovés jstatai, kiekvienam
pasirinkimo sandoriy sv nuolaida modeliui, pagal kurj yra suteikiamos
teisés pasiralyti akcijas Zemesne nei rinkos kaina, galinjantiz tg dieng, kai
nustatoma kaina, arba vidutine rinkos kaina, nustatyta per kelet dieny prie3
realizavimo kainos nustatyma, taip pat turéty pritarti akeininkai.

8.22. 8.19 ir 8.20 punktai neturéty biti taikomi schemoms, kuriose
dalyvavimas panaSiomis salygomis sidlomas bendrovés darbuotcjams arba
bet kurios dukterinés jmonés darbuotojams, kurie turi teisg dalyvauti
schemoje, ir kuri buvo patvirtinta metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime.

8.23, Prie§ metinj visuotinj akcininky susirinkimg, kvriame ketinama
svarstyti 8.19 punkte nurodyta sprendima, akcininkams turéty biiti suteikta
galimybé susipaZinti su sprendimo projektu ir su juo susijusiu informaciniu
pranedimu (3ie dokumentai turéty biiti paskelbti bendrovés tinklalapyje).
Siume pranedime turéty biti pateiktas visas akcijomis pagristo atlyginimo
schemas reglamentuojantis tekstas arba 3iy schemy pagrindiniy salygy
apralymas, taip pat schemy dalyviy vardai ir pavardés. Pranefime taip pat
turéty biti nurodytas schemy ir bendros direktoriy atlyginimy politikos
ry$ys. Sprendimo projekte turéty biti aifki nuoreda j pacia schemy arba
pateikta pagrindiniy jos sglygy sanirauka, Akcininkams taip pat turémy biiti
pateikta informacija apie tai, kaip bendrové ketina apsiripinti akcijomis,
kurios reikalingos jsipareigojimams pagal skatinimo schemas jgyvendinti:
turéty biti aidkiai nurodyta. ar bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas
rinkoje, laikyti jas atsargoje ar i§leisti naujy akeijy. Taip pat turéty biiti
pateikta schemos i§laidy, kurias patirs bendrové dél numatomo schemos
laikymo, apZvalga. Siame punkte nurodyta informacija turéty biiti paskellbta
bendrovés interneto tinklalapyje.
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IX principas: Interesy furétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtviriintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir
interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste
sgvoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomeng ir kitus

asmenis, furintius interesy konkrefioje bendrovéje,

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty vZtikrinti, kad bity gerbiamos tos
interesy turétojy teisés, kurias gina jstatymai.

9.2, Bendrovés valdymo sistema turély sudaryti sglygas interesy turétojams
dalyvauti bendrovés valdyme jstatymy nustatyta tvarka. Interesy turérojy
dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdZiai galery biiti  darbuotojy
kolektyvo dalyvavimas priimant svarbius bendrovei  sprendimus,
konsultacijos su darbuotojy kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais
svarbiais klausimais, darbuotojy dalyvavimas bendrovés akciniame
kapitale, kreditoriy jtraukimas j bendrovés valdyma bendrovés nemokumo
atvejais ir ki.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdymo procese, jiems
turéty biiti sudaromos salygos susipaZinti su reikiama informacija.

Taip

jmonés valdymo sistema ultikrina,
kad biiby gerbiamos visos inleresy
turétojy teisés, kurias gina jstatymai.

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty wZtikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant finansing

situacija, veikly ir bendrovés valdymg, boty atskleid¥iama laiku ir tiksliai

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacija apie:
1) bendrovés veikla ir finansinius rezultatos;
2) bendrovés tikslus;

3) asmenis nuosavybés teise turintius bendrovés akcijy pakets ar jj
valdanéius;

4) bendrovés prieZifiros ir valdymo organy narius, bendrovés vadovg bei
ju atlyginima;
5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendroves ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat sanderivs, kurie
sudaryti ne jprastinés bendrovés veiklos eigoje;

7} pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir Kitais interesy
turétojais;
8) bendrovés valdymo struktiirg ir strategija.

Sis sarafas laikytinas minimaliv, ir bendrovés yra skatinamos neapsiriboti
lik informacijos, nurodytos $iame sgrade, atskleidimu.

10.2. Atskleid#iant 10.1 rekomendacijos 1 punkte nurodyta informacija,
rekomendugjama atskleisti informacija apie visos jmoniy grupés, kuriai
priklauso bendrové, konsoliduotus rezultatus.

10.3. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 4 punkte nurodyty informacija,
rekomenduojama pateikti informacijg apie bendrovés prieZidros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesing patirtj, kvalifikacija ir
potencialius interesy konfliktus, kurie galéty paveikti jy sprendimus. Taip
pat rekomenduojama atskleisti bendrovés prieZitros ir valdymo organy
nariy, bendrovés vadovo i§ bendrovés gaunamg atlyginimag ar kitokias
pajamas, kaip tai detaliau reglamentugjama VIII principe.

104, AuskleidZiant 10.1 rekomendacijos 7 punkte nurodyty informacija.
rekomendugjama atskleisti informacijg apie bendrovés ir interesy turétoju.
tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos bendruomené, santykius,
jskaitant bendrovés politika 2moniskyjy istekliy atdvilgiv, darbuotojy
dalyvavimo bendrovés akciniame kapitale programas ir pan.

Taip

informacija apie [monés finansinius
rezuliatus, Oking veiklg ir ]monés
valdyma yra reguliariai atskleidZiama
platinant pranedimus spaudai, Jmonés
tarpinése ir metinése finansinése
ataskaitose,  praneSimuose.  Visi
dokumentai yra vie¥ai skelbiami
Jmoneés tinklapyje lietuviy ir angly
kalbomis.

10.5. Informacija turéty biiti aiskleidZiama tokiu biidu, kad jokie akcininkai
ar invesiuotojai nebiity diskriminugjami informacijos gavimo bide ir
apimties at?vilgiu. Informacija turéty biiti atskleidZiama visiems ir vienu

Taip

Imoné pateikia informacija  per
Vilniaus vertybiniy popieriy birZos
naudojamg informacijos atskleidimo
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metu. Rekomenducjama, kad prane§imai apie esminius jvykius biity
skelbiami pried arba po Vilniaus vertybiniy popieriy birZos prekybos
sesijos. kad visi bendrovés akcininkai ir investuotojai turély vienodas
galimybes susipaZinti su informacija bei priimti atitinkamus investicinius
sprendimus.

sistema lietuviy ir angly kalbomis
vienu metu. [moné grieZtai laikosi
principo neatskleisti informacijos tol,
kol  1okia  informacija  vie$ai
paskelbiama per birfos informacijos
sistemg.

10.6. Informacijos skleidimo bidai wréty vZtikrinti informacijos | Taip [moné visy informacija, skirtg
naudotojams ne$alifka, savalaikj ir nebrangy priéjimg prie informacijos. akcininkams,  investuotojams  tuo
Rekomenduojama  informacijos skleidimui didesniu mastu naudoti patiu metu, tokia pat apimtimi
informacines technologijas, pavyzdZiui, skelbti informacijg bendroves skelbia lietuviy ir angly kalbomis ir
interneto tinklalapyje. Rekomenduojama informacija skelbti ir deéti j visa informacija vie¥ai skelbia
bendrovés interneto tinklalapj ne tik lietuviy, bet ir angly kalba, o esant [monés tinklapyje, o uZtikrindama
galimybei ir poreikiui, ir kitomis kalbomis. nefali3ka, savalaik] prigjima prie
informacijos.
10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto tinklalapyje skelbti bendrovés | Taip Imoné laikosi Sios rekomendacijos,

metinj prane§img, mety prospekig-ataskaitg bei kitas bendrovés rengiamas
periodines ataskaitas, taip pat sidloma j tinklalapj déti bendrovés
prane§imus apie esminius jvykius bei bendrovés akecijy kainy kitima
vertybiniy popieriy birZoje.

savo tinklalapyje skelbia visg Sioje
rekomendacijoje i3vardintg
informacija.

XI principas: Bendrovés andito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uftikrinti audito jmonés i¥vados ir nuomonés nepriklausomumg.

11.1. Siekiant gauti objektyvia nuomong dél bendrovés tarpinés finansinés | Taip Imoné laikosi Fios rekomendacijos.
atskaitomybés, bendrovés metinés finansinés atskaitomybés ir metinio nepriklausoma audito jmoné atlieka
pranesimo patikrinima turéty atlikti nepriklausoma audito jmoné. [monés tarpiniy finansiniy ataskaity
per?iira  ir metiniy finansiniy
alaskaity bei metinio prane3imo
patikrinimg ( 2012 mety audita vykdo
UAB ,,Grant Thornton Rimess™).
11.2. Rekomenducjama, kad audito jmonés kandidatim visuotiniam | Taip Jmoné laikosi 3ios rekomendacijos,
akcininky susirinkimui sillyty bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji audito jmonés kandidatiira
bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba. visuotiniam akeininky susirinkimui
siilc  Jmonés stebétojy  taryba
(valdybos teikimu).
11.3. Jei avdito jmoné yra gavusi i§ bendrovés uZmokestj v suteiktas ne | Neaktualu Audito jmoné nesuteiké per 2012

audito paslaugas, bendrové turéty tai atskleisti akcininkams. Sia
informacija taip pat turéty disponuoti bendrovés stebétojy tarvba, o jeigu ji
bendrovéje nesudaroma, — bendrovés valdyba, svarstydama, kurig audito
jmonés kandidat@ira pasifilyti visuotiniam akeininky susirinkimui.

metus ne audito paslaugy [monei ir
negavo i3 jos uZmokestio.
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