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Atsakingy asmeny patvirtinimas

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy {statymo 22 straipsnio
nuostatomis ir Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy komisijos patvirtintomis periodinés
ir papildomos informacijos rengimo ir pateikimo taisyklémis, mes, AB ,,Vilniaus degtine®
generalinis direktorius Juozas Daunys ir vyriausioji finansininké Renata Balitnaite,
patvirtiname, kad miisy Ziniomis AB ,Vilniaus degtiné® audituotos metinés finansinés
ataskaitos uZ metus, pasibaigusius 2011 m. gruodZio 31 d., sudarytos pagal Europos
Sajungoje priimtus taikyti Tarptautinius finansineés atskaitomybés standartus, atitinka tikrove
ir teisingai parodo AB ,Vilniaus degtiné® turta, isipareigojimus, finansing biikle, pinigy
srautus, pelna arba nuostolius, o AB ,,Vilniaus degtiné®“ metiniame pranedime uz metus,
pasibaigusius 2011 m. gruodZio 31 d., yra teisingai nurodyta verslo plétros ir veiklos
apZvalga, imonés buklé kartu su pagrindiniy riziky ir neapibréZtumy, su kuriais susiduriama,

apraSymu.

Generalinis direktorius / Vyriausioji finan?ninké\_‘ /

Juozas Daunys Renata Baliinaité /’/

Vilnius,
2012 m. kovo 15



Valdybos parei§kimas apie metines ataskaitas

Valdyba aptaré ir patvirtino metines finansines ataskaitas, vadovybés metinj praneSima.

Finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansines atskaitomybés standartus,
priimtus taikyti Europos Sajungoje. Valdybos nuomone, taikyti apskaitos pricipai yra
tinkami, finansinés ataskaitos visais reik§mingais atZvilgiais parodo tikrg ir teisinga bikle.

Rekomenduojame, kad finansines ataskaitas patvirtinty visuotinis akcininky susirinkimas.

Valdybos pirmininkas _ Valdybos narys
Darius Zaroms%é/ e Juozas Da

Valdybos narys T Valdybos narys

Dalius Rutkauskas C/’,’f_; e Aisté Rasmussen
/"/

Vilnius,

2012 m. kovo 19 d.
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° Grant Thornton i An instinct for growth’

Rimess Baltic
NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

AB ,VILNIAUS DEGTINE“ AKCININKAMS

I¥vada dél finansiniy ataskaity

Mes atlikome AB ,,Vilniaus degting” toliau pateikiamo finansiniy ataskaity rinkinio, kuri sudaro 2011 m.
gruodZio 31 d. finansinés biiklés ataskaita ir ta dieng pasibaigusiy mety bendryjy pajamy ataskaita, nuosavo
kapitalo poky&iy ataskaita, pinigy srauty ataskaita, bei reik$mingy apskaitos principy santrauka ir kita aiskinamoji
medZiaga (foliau — finansinés ataskaitos), audita.

Vadovybés atsakomybeé uZ finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uZ $iy finansiniy ataskaity parengimaq ir teisinga pateikima pagal Lietuvos Respublikoje
galiojandius teisés aktus, reglamentuojanéius buhaltering apskaita ir finansing atskaitomybe, ir tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos sajungoje, ir tokia vidaus kontrolg, kokia, vadovybés
nuomone, yra biitina finansinéms ataskaitoms parengti be reik§mingy iskraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Auditoriaus atsakomybé

Miisy atsakomybé — apie $ias finansines ataskaitas pareik3ti nuomong, pagrista atliktu auditu. Mes atlikome audita
pagal tarptautinius audito standartus. Siuose standartuose nustatyta, kad mes laikytumémeés etikos reikalavimy ir
planuctume bei atliktume audita taip, kad gautume pakankama uZtikrinima, jog finansinése ataskaitose néra
reik8mingy iskraipymy.

Auditas apima procediiras, kurias atliekant siekiama surinkti audito jrodymy dél finansiniy ataskaity sumy ir
atskleistos informacijos. Procediiry parinkimas priklauso nuo auditoriaus sprendimo, jskaitant finansiniy ataskaity
reik¥mingo i¥kraipymo dél apgaulés ar klaidos rizikos vertinima. Vertindamas $iq rizika, auditorius atsizvelgia {
vidaus kontrole, susijusia su jmonés finansiniy ataskaity rengimu ir teisingu pateikimu, kad pasirinkty tomis
aplinkybémis tinkamas audito procediiras, taiau ne tam, kad pareikity nuomong apie jmonés vidaus kontrolés
veiksminguma. Auditas taip pat apima taikomy apskaitos metody tinkamumo ir vadovybés atliekamy apskaitiniy
ivertinimy racionalumo ir bendro finansiniy ataskaity pateikimo jvertinima.

Mes tikime, kad miisy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami auditoriaus nuomonei pagristi.

Nuomoné
Miisy nuomone, finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais teisingai pateikia AB ,,Vilniaus degtiné* 2011
m. gruodZio 31 d. finansing biiklg ir ta diena pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy srautus,
vadovaujantis Lietuvos Respublikoje galiojandiais teisés aktais, reglamentuojanéiais buhaltering apskaita ir
finansiniy ataskaity sudaryma, ir tarptautiniais finansinés atskaitomybés standartais, priimtais taikyti Europos
sajungoje.

I3vada dél kity teisiniy ir prieziiros reikalavimy
Be to, mes perskaitéme toliau pateikta AB ,,Vilniaus degtiné* 2011 m. metinj praneima ir nepastebéjome jokiy
reik¥mingy { ji itrauktos finansinés informacijos neatitikimy AB ,Vilniaus degtiné” 2011 m. finansinéms

ataskaitoms.

Auditorius, direktorius
Genadij MakuSev
Auditoriaus paZyméjimo Nr. 000162

2012 m. kovo 19 d.
Vilnius

UAB ,,Grant Thornton Rimess”
Audito imonés pazyméjimo Nr. 001332

UAB Grant Thornton Rimess Tel. 8 5212 7856 KODAS 300056169 6
A. Goitauto g. 40B Faks. 8 5268 5831 PVM KODAS LT100001220914
LT-01112 Vilnius El pastas info@lt.gt.com LR Juridiniy asmeny registras,

Lietuva www.grantthornton. It Vilniaus filialas
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosu# metus, pasibaigusius
2011 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susivinkimo 2012 m. balandZio 19 d.

Finansinés biiklés ataskaita
GruodzZio 31 d.

Litais Pastabos 20111231 2010 1231
TURTAS

Tlgalaikis turtas

Materialusis turtas 14 32034 720 28 022 090
Nematerialusis turtas 15 12 004 710 12 956 529
Finansinis turtas 16 3919097 3615486
I3 viso ilgalaikio furto 47 958 527 44 594 105
Trumpalaikis turtas

Atsargos 17 9072 892 7246 521
T¥ankstiniai apmokéjimai ir ateinandiy laikotarpiu 18 285 646 228 521
sgnaudos

Pirkéjuy isiskolinimas 19 25 664 040 24 135 874
Kitos gautinos sumos 20,13 516 307 439 951
Grynieji pinigai ir grynyjy pinigu ekvivalentai 21 46 600 49 528
I viso trumpalaikio turto 35585485 32100 395
IS VISO TURTO 83 544 012 76 694 500

Paaiskinimai, pateikiami 12-43 puslapiuose, yra neatskiriama Sios finansinés ataskaitos dalis.
Generalinis direktorius Juozas Daunys

Vilnius,
2012 m. kovo 15 d.



AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosuZ metus, pasibaigusius
2011 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susivinkimo 2012 m. balandzio 19 d.

Finansinés biiklés ataskaita (tgsinys)
Gruodzio 31 d.

Litais Pastabos 20111231 2010 1231
NUOSAVAS KAPITALAS IR

ISIPAREIGOJIMAI

Kapitalas ir rezervai

Akeinis kapitalas 22 24 408 431 24 408 431
[statymo numatytas rezervas 22 2 440 843 2 440 843
Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai) 9270356 12111 073
15 viso nuosavoe kapitalo 36 119 630 38 960 347

Hgalaikiai jsipareigojimai
Kreditai ir kitos sumos, kurioms skai¢iuojamos

paldkanos 24 6084315 5531318
Vyriausybés dotacijos 25 8175209 4137227
Atidétojo mokesgio jsipareigojimas 12 432343 785750
I§ viso ilgalaikiy jsipareigojimy 14 691 867 10 454 295

Trumpalaikiai jsipareigojimai
Kreditai ir kitos surnos, kurioms skaigiuojamos

palakanos 24 13 570 853 13 258 187
Skolos tiekéjams 6 786 787 4553753
Kitos mokétinos sumos 26 12374 875 9 467 918
I8 viso trumpalaikiy jsipareigojimy 32732515 27279 858
I§ viso jsipareigojimy 47 424 382 37 734 153
IS VISO NUOSAVO KAPITALO IR

ISIPAREIGOJIMY 83 544 012 76 694 500

Paaiskinimai, pateikiami 12-43 puslapiuose, yra neatskiriama Sios finansinés ataskaitos dalis.

Generalinis direktorius Juozas Daunys

Vilnius,
2012 m. kovo 15 d.



AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosuf metus, pasibaigusius
2011 m. gruodsio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2012 m. balandzio 19 d.

Bendryjy pajamy ataskaita
Gruodzio 31 d.

2011 m. 2010 m.
Litais Pastabos sausis-gruodis sausis-gruodis
Pardavimo pajamos 5 41 062173 41 829 018
Pardavimo savikaina 26 714 463 25 646 721
Bendrasis pelnas 3 14 347 710 16 182 297
Kitos pajamos 6 320 157 508 776
Pardavimo ir paskirstymo sanaudos 7 5264 998 6252 281
Administracinés sanaudos 8 12 073 437 10283 885
Kitos sanaudos 6 72432 35963
Veiklos pelnas (nuostoliai) {2 743 000) 118 944
Finansinés veiklos pajamos 10 273 366 245741
Finansinés veiklos sanaudos 10 724 490 766 454
Pelnas (nuostoliai) iki mokes&iy (3194124) {401 769)
Pelno mokestis 11,12 (353 407) {65 848)
Laikotarpio pelnas (nuostoliai) (2 840 717) (335921)
Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), 23 (0,12) (0,01)
tenkantis vienai akcijai
Kitos bendrosios pajamos (sanaudos) 0 0
Bendrosios pajamos (sgnaudos) i§ viso, atskaitius v (2840 717) (335 921)
mokestins

Paaiskinimai, pateikiami 12-43 puslapiuose, yra neatskiriama Sios finansinés ataskaitos dalis.

Generalinis direktorius Juozas Daunys

Vilnius,
2012 m. kovo 15 d.
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosuZ metus, pasibaigusius
2011 m. gruodio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susivinkimo 2012 m. balandfio 19 d.

Pinigy srauty ataskaita

Gruodzio 31 d.

o 2011 m. 2010 m.
Litais sausis-gruodis  sausis-gruodis
Laikotarpio pelnas (nuostoliai) {2 840 717) (335 921)
Nusidévéjimas ir amortizacija 3733776 3901 728
Ilgalaikio turto vertés sumaZinimas 2371448 0
Pirkejy isiskolinimo ir kity gautiny sumy vertés sumaZinimas 71753 (457 089)
Finansinés sgnaudos grynaja verte 357741 318 741
Pelnas (nuostoliai} i ilgalaikic turto perleidimo ir nuraSymo 32363 (89937
Pelne mokeséio sgnaudos (353 407) (65 848)
Grynieji pinigy srautai i§ pagrindinés veiklos iki poky€iu apyvartiniame kapitale 3372957 3271674
Atsargy pokytis (1826371) 442 823
[3ankstiniy apmokéjimy pokytis (57 125) 1051 631
Pirkajy jsiskolinimo ir kity gautiny sumy pokytis {1 784 621) 5399902
Skoly tiekéjams ir kity mokétiny sumy pokytis 5130270 (2417 482)
Grynieji pinigy srautai i3 pagrindinés veiklos 1462153 4476 874
Sumokétas (uZskaitytas) pelno mokestis 72 720 144 249
Grynieji pinigy srautai i§ jprastinés veiklos 4907 830 7892 797
Pajamos i% ilgalaikio turto perleidimo 5133 205 630
Tgalaikio materialiojo turto isigijimas (9 079 308) (8 724 189)
Ilgalaikio nematerialiojo turto jsigijimas (5 996) (8715)
Paskoly suteikimas 0 (511 015)
Grynieji pinigy srautai i§ investicinés veiklos (9 080 171) (9 038 289)
Kredity graZinimas {1 866 739) (1 866 739)
Kredity gavimas 4250813 0
Kity finansiniy jsipareigojimy padidéjimas (sumaZéjimas) (899 722) (223 447)
Finansinés nuomos mokéjimai (608 007) (367 975)
Gautos dotacijos . 4037982 4137227
Sumokétos palikanos (744 914) (566 144)
Grynieji pinigy srautai i finansinés veiklos 4169 413 1112922
Grynieji pinigy srautai i¥ jprastinés, investicinés ir finansinés veiklos {2 928) (32570)
Grynieji pinigai ir grynyjy pinigy ekvivalentai laikotarpio pradZioje 49528 82 098
Grynieji pinigai ir grynyjy pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje y 46600 49 528

Paaigkinimai, pateikiami 12-43 puslapiuose, yra neatskiriama Sios finansinés ataskaitos dalis.

Generalinis direktorius <= ' Juozas Daunys

Vilnius,
2012 m. koveo 15 d.
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosuZ metus, pasibaigusius
2011 m. gruodsio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susivinkimo 2012 m. balandgio 19 d.

AiSkinamasis rastas

Ataskaita pateikusi jmoné
AB ,,Vilniaus degtiné* (toliau - [moné) jregistruota 1990 m. lapkri¢io 23 d,, isikiirusi Vilniuje,
Lietuvoje. Imoné turi filiala Rokiskio rajone.

AB ,,Vilniaus degtiné“ yra listinguojama Lietuvos jmoné, kurios akcijomis yra prekiaujama
AB ,,NASDAQ OMX Vilnius®.

Imonés akcininkai 2011 m. gruodZio 31 d. duomenimis:

Nominali verté, Verté i8 viso,
Akcininkas Akcijos litais litais
wSobieski® Sp.zo.o. 16 668 632 1 16 668 632
Darius Zaromskis 2 440 843 1 2 440 843
Kiti akcininkai 5298 956 1 5298 956
Kapitalo i§ viso 24 408 431 1 24 408 431

[monés pagrindiné veikla yra alkoholiniy gérimy gamyba ir prekyba: degtinés, trauktinés,
likerio ir kiti alkoholiniai gérimai. Alkoholiniy gérimy gamybos jrenginiai yra Vilniuje,
maistinio distiliuoto etilo alkoholio gamybos jrenginiai yra Imonés filiale Rokiskio rajone.

Pagrindine dalj [monés pardavimy sudaro pardavimai Lietuvos rinkoje. Pardavimai Europos
Sajungos ir uZsienio rinkose didéja. Juy lyginamasis svoris bendroje pardavimy apimtyje
didéja.

Imonés personala 2011 m. gruodZio 31 d. sudare 150 darbuotojy (2010 m. gruodzio 31 d. 169
darbuotojai).

ReikSmingy apskaitos principy santrauka

Atitikimas nustatytiems standartams

Finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus
(toliau - TFAS), priimtus taikyti Europos Sajungoje.

2011 mety finansinés ataskaitos yra audituotos.

12
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AR, VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosuZ metus, pasibaigusius
2011 m. gruodfio 31 d

PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susivinkimae 2012 m. balandzio 19 d

AiSkinamasis rastas

Reik$mingy apskaitos principy santrauka (tgsinys)
Atskaitomybés parengimo pagrindas

Finansinése ataskaitose skaidiai pateikti nacionaline valiuta - litais, kuri yra ir Imonés funkciné
valiuta. Atskaitos yra parengtos remiantis istorine savikaina.

Rengdama finansines ataskaitas pagal TFAS, priimtus taikyti Europos Sajungoje, vadovybé
turi atlikti skaiiavimus ir jvertinimus, remdamasi tam tikromis prielaidomis, kurios itakoja
apskaitos principy pasirinkima bei turto, isipareigojimuy, pajamy ir sanaudy sumas. [vertinimai
ir su jais susijusios prielaidos yra pagristi istorine patirtimi bei veiksniais, atspindinCiais
esamas salygas. Minéty prielaidy ir jvertinimy pagrindu yra daroma iSvada del turto ir
isipareigojimy likutiniy veréiy, apie kurias negalima spresti i§ kity Saltiniy. Faktiniai rezultatai
gali skirtis nuo daromy jvertinimy. [vertinimai ir jy prielaidos nuolat perZitirimi. Apskaitiniy
jvertinimy pasikeitimo jtaka yra pripaZistama tame laikotarpyje, kuriame jvertinimas yra
perZitirimas, jei jis turi jtakos tik Siam laikotarpiui, arba jvertinimo perZiliros laikotarpyje bei
ateinandiuose laikotarpiuose, jei jvertinimas itakoja ir perZitiros, ir ateinanfivosius
laikotarpius.

Vadovybés nuomoné dél TFAS, priimty taikyti Europos Sajungoje, taikymo, kai jic turi
reikdmingos itakos finansinéms atskaitoms, ir jvertinimai dél reik¥mingy kity mety
koregavimy yra aptariami 4 pastaboje.

Zemiau pateikti jmonés apskaitos principai buvo nuosekliai taikomi ir sutampa su taikytais
pragjusiais metais.

UzZsienio valiuta

Sumy u¥sienio valiuta jvertinimas nacionaline valiuta

Operacijos uZsienio valiuta jvertinamos litais operacijos atlikimo diena galiojusiu oficialiu
Lictuvos banko skelbiamu lito ir uZsienio valiutos santykiu (toliau-oficialiu valiutos kursu).
Piniginis turtas ir piniginiai isipareigojimai usienio valiuta jvertinami litais finansinés bikiés
ataskaitos sudarymo dieng gaiojusiu oficialiu valiutos kursu. Valiutos kurso pasikeitimo
skirtumai, atsirade jvykdzius $ias operacijas, apskaitomi bendruju pajamy ataskaitoje.

Nei¥vestinés finansinés priemonés

Neidvestinés finansinés priemonés apima pirkéju isiskolinima_ir kitas gautinas sumas,
grynuosius pinigus ir grynuju pinigy ekvivalentus, paskolas ir kreditus, skolas tickéjams ir
kitas mokétinas sumas.

Grynuosius pinigus ir ju ekvivalentus sudaro grynyjy pinigy liku®iai ir indéliai pagal
pareikalavima.

Neidvestinés finansinés priemonés pradZioje pripaZistamos tikraja verte, jtraukiant (iSskyrus
priemonéms, apskaitytoms bendryjuy pajamy ataskaitoje tikraja verte) visas tiesiogial
priskirtinas sandorio sanaudas. Po pirminio pripaZinimo nei$vestinés finansinés priemonés yra
{vertinamos taip, kaip nurodyta toliau.
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosus metus, pasibaigusius
2011 m. gruodiio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2012 m. balandZio 19 d.

AiSkinamasis raStas
ReikSmingy apskaitos principy santrauka (t¢sinys)

NeiSvestinés finansinés priemonés (tesinys)

Finansinés priemonés apskaitoje pripaZistamos sandorio sudarymo diena. Imoné nustoja
pripaZinti finansini turta, kai nustoja galioti sutartinés teisés pinigu srautams i to turto, arba
kai sandorio metu yra perduodamos teisés gauti sutartus grynyjy pinigy srautus i8 to finansinio
turto, t.y. visa rizika ir nauda i§ finansinio turto nuosavybés yra perduodamos. Finansinis
isipareigojimas nustojamas pripaZinti, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar pasibaigia jo
terminas.

Gautinos sumos yra nei$vestinis finansinis turtas ir néra kotiruojamos aktyvioje rinkoje. Jos
yra itrauktos i trumpalaiki turta, iskyrus tas sumas, kuriy terminas yra ilgesnis nei 12
ménesiy. PradZioje i¥duotos paskolos ir gautinos sumos pripaZjstamos tikrgja verte. Po
pirminio pripaZinimo paskolos ir gautinos sumos yra jvertinamos amortizuota savikaina,
naudojant efektyvios palikany normos metoda, atémus vertés sumazéjimo nuostolius, jei tokiy
yra. Trumpalaikés gautinos sumos néra diskontuojamos.

Kreditai ir paskolos, pasiskolintos sumos ir Kkiti finansiniai sipareigojimai apskaitomi
amortizuota savikaina, taikant efektyvios palikany normos metoda. Trumpalaikiai
isipareigojimai nediskontuojami.

I¥vestinés finansinés priemonés

Per laikotarpi, pasibaigusi 2011 m. gruodZio 31 d., Imoné iSvestiniy finansiniy priemoniy
nenaudojo ir ataskaitos pateikimo diena ju neturéjo.

Ilgalaikis materialusis turtas

PripaZinimas ir jvertinimas

Tigalaikis materialusis turtas jvertinamas isigijimo savikaina, attmus sukaupta nusidévéjima ir
vertés sumaZéjimo nuostolius.

Imonés turto {sigijimo savikaing sudaro i§laidos, tiesiogiai susijusios su turto jsigijimu. [monés
pasigaminto turto savikaina sudaro medziagy savikaina, tiesioginés darbo sanaudos ir kitos
i3laidos, patirtos gaminant ¥ turts iki jo naudojimo pradZios, turto i¥montavimo, i§veZimo bei
turto gamybinés vietos sutvarkymo i3laidos iki turto naudojimo pradZios.

Kai ilgalaikio materialiojo turto daliy naudingo tarnavimo laikas skiriasi, jos yra apskaitomos
kaip atskiras ilgalaikis materialusis turtas.
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Véliau patirtos sanaudos

Po pirminio turto pripazinimo, sanaudos, patiriamos keidiant ilgalaikio materialiojo turto
komponenta arba susijusios su turto rekonstrukeija, yra kapitalizuojamos tik jeigu i3 to turto
tikétina gauti ateityje ekonominés naudos ir naujojo komponento savikaina gali biiti patikimai
jvertinta. Visos kitos patirtos i§laidos pripaZistamos sanaudomis bendryjy pajamy ataskaitoje,
kai patiriamos.

Nusidévéjimas
Nusidévéjimas apskaitiuojamas tiesioginiu blidu per numatoms ilgalaikio materialicjo turto
naudingo tarnavimo laika ir apskaitomas bendryjy pajamy ataskaitoje.

Numatomas naudingo tarnavimo laikas yra toks:

e Pastatai ir statiniai 3-20 mety-
¢ Ma3inos ir jrengimai 5-20 mety
¢ Transporto priemonés 4-10 mety
e Kitas turtas 5-15 mety

Nusidévéjimo metodai, likvidacinés vertés ir turto naudingo tarnavimo laikotarpiai yra
perzitirimi kiekviena finansiniy ataskaity pateikimo diena.

Ilgalaikis nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, kurio numatomas naudingo tarnavimo laikas yra ribotas ir kurj sudaro
[monés jsigyta kompiuteriné programiné jranga ir licencijos bei prekiy Zenklai, apskaitomas
savikaina, atémus sukaupta amortizacija ir vertés sumaz&jima,

Amortizacija bendrujy pajamy ataskaitoje apskaitoma tiesioginiu metodu per visa numatomg
naudingo tarnavimo laika,. Ilgalaikio nematerialiojo turto naudingo tarnavime laikas yra toks:

* Programiné jranga ir licencijos 3  metai

e . Sobieski“ prekiy Zenklas 20  mety

Vélesnés nematerialiojo turto i$laidos kapitalizuojamos tik tada, kai dél jy padidéja konkretaus
turto, su kuriuo yra susije idlaidos, biisima ekonominé nauda. Visos kitos iSlaidos yra
pripaZistamos sanaudomis, kai patiriamos.
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Nuomojamas turtas

Nuoma, kai jmoné prisiima reik§minga rizika ir nauda, susijusia su turto nuosavybe, yra
laikoma finansine nuoma. Turtas, jgyjamas finansinés nuomos biidu, pripaZjstamas [monés
turtu finansinés nuomos laikotarpio prad¥ios dieng ir apskaitomas maZesniaja i8 turto tikrosios
vertés ir minimaliy finansinés nuomos jmoky dabartinés vertés atémus nusidévéjima ir vertés
sumazéjimo nuostolius. Visa kita nuoma yra laikoma veiklos nuoma.

Atsargos

Atsargos, jskaitant nebaigta gamyba, apskaitomos maZesnigja i8 verdiy (savikainos ar
grynosios realizacinés vertés). Grynoji realizaciné verté yra jvertinta pardavimo kaina, atemus
ivertintas produkcijos gamybos uZbaigimo ir pardavimo sanaudas.

Atsargy savikaina apskai¢inojama FIFO metodu.

Kai atsargos yra pasigaminamos bei nebaigtos gamybos atveju | savikaing itraukiama ir
atitinkama dalis netiesioginiy gamybos sanaudy, paskirstomy pagal normas, apskaiiuotas
atsizvelgiant | gamybos pajégumy panaudojima.

Atsargos nuraomos, kai yra pradedamos naudoti Imonés veikloje, praradimo atveju,
parduodamos arba yra apskaitomos pagaminty prekiy savikainoje, jei yra panaudojamos
gamyboje.

Imon¢ apskaito butelius kaip atsargas, kadangi Imoné nesitiki, kad po pradinio pardavimo juos
bus galima dar karta panaudoti. Gamyboje naudojami buteliai yra itraukiami i pagaminty
prekiy savikaina.

Apyvartiné tara (plastikinés déZés alkoholiniy gérimy buteliams sudéti) nura§oma | veiklos
sanaudas i§ karto pradéjus ja naudoti.

Vyriausybés dotacijos

Dotacijos apskaitomos kaupimo principu, t.y. gautos dotacijos arba jy dalys pripaZistamos
panaudotomis tais laikotarpiais, kuriais patiriamos su dotacijomis susijusios sgnaudos.
Dotacijos susijusios su turtu

Dotacijos, susijusios su turtu, apima dotacijas, kurios yra gautos ilgalaikio turto forma arba
skirtos ilgalaikiam turtui jsigyti. Dotacijos yra apskaitomos gauto turto tikraja verte ir véliau
pripaZjstamos pajamomis, maZinant turto nusidévéjimo sanaudas, per susijusio ilgalaikio turto
naudingo tarnavimo laika.
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Vertés sumaZéjimas

Finansinio turto verté yra sumaéjusi, jei yra objektyviy jrodymy, kad tam tikras ivykis ar
ivykiai gali turéti neigiamos jtakos su turtu susijusiems pinigy srautams ateityje. Reik¥mingam
finansiniam turtui vertés sumaZéjimas yra vertinamas individualiai. Lik¢s finansinis turtas
suskirstomas | turto grupes pagal panasia kredito rizikq ir toms grupéms vertés sumaZéjimas
yra nustatomas bendrai. Turtas, kuriam vertés sumaZ¢jimas yra nustatytas individualiai ir
kuriam yra vertés suma¥éjimo nuostoliy yra ir toliau pripaZjstamas, néra jtraukiamas i bendrai
nustatomg vertés sumazéjima.

[monés nefinansinio turto likutiné verté, ifskyrus atsargas ir atidétojo mokesCio turts, yra
perzilirima kiekviena ataskaity pateikimo diena, siekiant iSsiaiSkinti, ar yra nuvertejimo
poZymiy. Jeigu tokiy poZymiy yra, jvertinama turto atsiperkamoji verte.

Turto su neapibréZtu naudingo tarnavimo laiku bei dar nejvesto { eksploatacija nematerialiojo
turto atsiperkamoji verté {vertinama kiekviena finansinés biklés ataskaitos sudarymo diena.

Nuostoliai dél nuvertéjimo apskaitomi, kai turto arba jam priklausangio grynuosius pinigus
uzdirbandio vieneto apskaitiné verté vir$ija atsiperkamaja vertg.. Grynuosius pinigus
udirbantis vienetas yra maZiausia pinigus uzdirbangio turto grupé, sukurianti pinigy srautus,
nepriklausomus nuo kito turto ar turto grupiy. Visi dél nuvertéjimo patirti nuostoliai yra
apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje.

Atsiperkamosios vertés apskaiciavimas

Gautiny sumy, apskaitomy amortizuota savikaina, atsiperkamoji verté apskaitiuojama kaip
biisimy pinigy srauty dabartiné verté, diskontuota taikant prading efektyvia palikany norma,
t.y. efektyvia paliikany norma, apskaiiuota pradinio $iy gautiny sumy pripaZinimo momentu,
Trumpalaikés gautinos sumos néra diskontuojamos.

Nefinansinio turto atsiperkamoji verté yra didesné i§ dviejy verdiu: grynosios realizacinés,
atskaiSius pardavimo sanaudas ar turto naudojimo vertés. Turto naudojimo verté
apskaitiuojama diskontuojant biisimus pinigy srautus i turto naudojimo iki jy dabartinés
vertés, taikant mokesting diskonto norma, atspindindia realias rinkos prielaidas del pinigy
vertés laike ir rizika susijusig su tuo turtu.
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Vertés suma#éjimo atstatymas

Gautiny sumuy, apskaityty amortizuota savikaina, vertés sumaZ&jimo nuostoliai atstatomi, jeigu
atsiperkamosios vertés vélesnis padidéjimas gali bati objektyviai susietas su jvykiu, {vykusiu
po vertés sumaZéjimo nuostoliy pripaZinimo.

Jeigu jvyksta tam tikri jvykiy ar aplinkybiy, kuriy pagrindu buvo vertinama nefinansinio turto
atsiperkamoji verté, pasikeitimai, liudijantys, kad nefinansinio turto apskaitiné verté gali biti
atgauta, vertés sumaZéjimo nuostoliai yra atstatomi. Vertés sumaZéjimo nuostoliai atstatomi
taip, kad turto likuting verté neviriyty tos likutinés vertés, kuri bity nustatyta, jei vertés
sumaZ&jimo nuostoliai nebiity buve pripaZinti, atskaiius amortizacija ar nusidévéjima.

Dividendai
Dividendai apskaitomi kaip {siskolinimas laikotarpyje, kada jie yra paskelbiami.
IZmokos darbuotojams

Imoné neturi apibréXty imoky ir skatinimo plany bei mokéjimo schemy [monés akcijomis.
T¢jusiems | pensija buvusiems Imonés darbuotojams jsipareigojimus vykdo valstybe.

Atidéjiniai

Atidéjiniai jsipareigojimams yra apskaitomi finansinés biiklés ataskaitoje kai tikétina, kad dél
praeityje jivykusiy jvykiy atsiradusiems esamiems teisiniams {sipareigojimams arba
neat¥aukiamiems pasizadéjimams jvykdyti reikés papildomy lesy.

Pajamos

Prekiy pardavimai

Pajamos pardavus prekes pripaZistamos bendryjy pajamy ataskaitoje tuomet, kai reikiminga
rizika ir nuosavybé yra perduotos pirkéjui, kai yra tikétina, kad Imoné gaus ekonominés
naudos, susijusios su operacija, ir kai pajamy suma gali biiti patikimai jvertinta. Pardavimai
yra pripaZistami atémus pardavimo pridétinés vertés, akcizo mokesgius ir suteiktas nuolaidas,
tiesiogiai susijusias su pardavimais.
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Suteiktos paslaugos, perleistas turtas

Pajamos, suteikus paslaugas, pripaZjstamos bendryjy pajamuy ataskaitoje tas paslaugas suteikus
atsizvelgiant i paslaugy ivykdymo lygi. Pajamos pripaZjstamos atémus pardavimo pridétinés
verté mokest] ir suteiktas nuolaidas.

Nuomos pajamos pripaZistamos bendryju pajamy ataskaitoje tiesioginiu biidu per atitinkamos
nuomos laikotarpi.

Pajamos i perleisto turto bendryjy pajamy ataskaitoje pripaZistamos, kai reik¥minga rizika ir
nauda, susijusi su nuosavybe, yra perduotos pirkéjui.

Pajamos nepripaZistamos, jeigu yra dideliy abejoniy dél pajamy atgavimo ar su tomis
pajamomis susijusiy sgnaudy atsiradimo arba, kai tiketinas prekiy graZinimas ar tikétina
reik§minga rizika ir prekés negali biiti laikomos perduotomis pirkéjui.

Sanaudos

Veiklos nuomos mokéjimai

Veiklos nuomos mokéjimai pagal atitinkamas veiklos nuomos sutartis pripaZjstami bendryjy
pajamy ataskaitoje sistemingai iSdalijant juos per visa nuomos laikotarpi.

Finansinés nuomos mokéjimai

Minimaliis nuomos mokéjimai yra paskirstomi | finansines sanaudas ir nepadengto
isipareigojimo dengima, naudojant efektyvios paliikany normos metoda. Finansinés sanaudos
paskirstomos per visg finansinés nuomos laikotarpi, apskaitinojant jas pagal pastovig
periodine paliikany norma, taikoma nepadengtam isipareigojimo likuciui.

Grynosios finansavimo sanaudos

Grynasias finansavimo sanaudas sudaro paliikany sanaudos, ivertintos efektyvios paliikany
normos metodu, palikany pajamos i§ investuoty 1é3y ir uZsienio valiutos kursy pasikeitimo
itaka.

Paliikany pajamos pripaZistamos bendrujy pajamy ataskaitoje, kai jos sukaupiamos, remiantis
efektyvios palikany normos metodu. Finansinés nuomos mokeéjimy paliikany sanaudy
sudedamoji dalis bendryjy pajamy ataskaitoje pripaZistama naudojant efektyvios paliikany
normos metoda.
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Pelno mokestis

Pelno mokestj sudaro einamasis ir atidétasis mokesgiai. Pelno mokestis apskaitomas bendryjy
pajamy ataskaitoje, i¥skyrus, kai jis yra susijgs su straipsniais, tiesiogiai apskaitomais
nuosavame kapitale, tada jis apskaitomas nuosavame kapitale.

Einamasis pelno mokestis yra mokestis, apskaidiuotas nuo apmokestinamojo pelno, taikant
galiojantius ir taikomus tarifus finansinés buklés ataskaitos sudarymo diena, ir nereik¥mingi
ankstesniyjy mety pelno mokeséio koregavimai.

Atidétasis mokestis pripaZjstamas naudojant ,balansini“ metods. Jis apskaic¢iuojamas,
atsizvelgiant i laikinus skirftumus tarp turto ir isipareigojimy veréiy finansinése ataskaitose bei
ju veréiy mokesdiy tikslais. Atidétasis mokestis neskaifiuojamas laikiniems skirtumams,
atsiradusiems turto arba {sipareigojimy pradinio pripaZinimo momentu, kai tie skirtumai
neitakoja nei ataskaitinio laikotarpio pelno (nuostoliy), nei apmokestinamojo pelno
(nuostoliy). Atidétasis mokestis yra vertinamas taikant mokes&io normas, kurios galios, kai
mineti laikini mokestiniai skirtumai realizuosis remiantis mokes&iy istatymais, priimtais arba
i§ esmés priimtais ataskaity pateikimo diena.

Atidétojo mokesdio turtas yra pripaZistamas tik tuomet, kai tikimasi, kad ateityje [moné turés
pakankamai mokestinio pelno, kuris leis panaudoti mokes¢io turta. Atidétojo mokeséio turtas
yra perziirimas kiekviena ataskaity pateikimo diena ir maZinamas tokia suma, kokia
mokestiné nauda tikétina nebus realizuota ateityje.

Segmenty ataskaitos

Segmentas yra reikSminga [monés veiklos dalis, iSskiriama pagal tiekiamus produktus ar
teikiamas paslaugas (verslo segmentas), arba pagal produkty ar paslaugy tiekima tam tikroje
ekonominéje aplinkoje, kuriai biidinga savita rizika ir ekonominé nauda (geografinis
segmentas). [monés segmenty ataskaitos yra parengtos pagal verslo segmentus.

Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai

Tmoné pateikia duomenis apie paprastaji pelna (nuostolius), tenkantj vienai akcijai, ir apie
sumaZinta pelna (nuostolius), tenkant] vienai akcijai. Paprastasis pelnas (nuostoliai), tenkantis
vienai akcijai, yra skaiSiuojamas padalijant pelng (nuostolius), tenkanéius I[monés
akcininkams, {§ svertinio paprastyju akciju skaiGiaus vidurkio per laikotarpi. SumaZintas
pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai, yra skai€iucjamas pelna (nuostolius), tenkanc&ius
akcininkams, bei svertinj paprastyjy akeiju skaidiaus vidurki per laikotarpj koreguojant
visomis potencialiomis paprastosiomis akcijomis. Per atskaitinius laikotarpius [moné nebuvo
i§leidusi potencialiy paprastyjy akeiju.
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Naujy standarty, galiojandiy standarty pakeitimy ir naujy iSaiSkinimy pritaikymo jtaka
finansinéms ataskaitoms

Galiojan&iy standarty pakeitimai ir ai¥kinimai, galiojantys 2011 metais

32 TAS ,Finansinés priemonés. Pateikimas® pakeitimas — teisiy emisijy grupavimas
(isigaliojo nuo ar po 2010 m. vasario 1 d. prasidedan&iais metais).

Pakeitime paaiskinama, kaip apskaityti tam tikras teises, kai ifleistos priemonés idreikstos kita
valiuta negu isleidéjo funkciné valiuta. Jei tokios priemonés uz fiksuotg grynyjy pinigy sumg
itleistos proporcingai visiems esamiems iSleidejo akcininkams, jos turéty bati priskirtos
nuosavybei, net jeigu ju panaudojimo kaina iSreiksta kita valiuta negu i8leidéjo funkciné
valiuta.

Sis pakeitimas néra aktualus Imonei.

24-asis TAS ,,Susijusiy Saliy atskleidimas” papildymas — supaprastinami atskleidimy
reikalavimai jmonéms susijusioms su valdZios institucijomis bei susijusiy 3aliy apibrézimo
iaitkinimas.

Sis papildymas néra aktualus Imonei.

14-asis TFAAK papildymas ,19-asis TAS - ISankstinés imokos pagal minimalaus
{inansavimo reikalavima® — minimaliy finansavimo reikalavimy mokéjimai.
Sis aigkinimas néra aktualus [monei.

19-asis TFAAK ,,Finansiniy jsipareigojimy panaikinimas nuosavybés priemonémis*.
$is aigkinimas néra aktualus monei.

2010 m. geguzés 10 d. Tarptautiniy apskaitos standarty valdyba (TASV), vykdydama
kasmetinj tobulinima, kuriuo sickiama racionalizuoti ir patikslinti tarptautinius apskaitos
standartus, paskelbé dokumenta wTarptautiniy finansinés atskaitomybés standariy
patobulinimas® (toliau — patobulinimas). Dauguma pataisy yra galiojandiy tarptautiniy
finansinés atskaitomybés standarty (TFAS) paaiskinimai arba pataisos arba pakeitimai,
kuriuos reikia padaryti pagal ankstiau pakeistus TFAS (dauguma papildymy pradedami taikyti
nuo 2010 m. birselio 30 d. ir nuo 2010 m. gruodzio 31 d.). Patvirtinta 2011 m. vasario 18 d.

Standartai ir ju aiSkinimai, paskelbti Tarptautinés apskaitos standarty valdybos, bet dar
nepriimti Europos Sajungoje

1-ojo TFAS pataisa ,,Didelé hiperinfliacija ir nustatyty daty panaikinimas taikantiems
standarta pirmaji karta®. Kuomet jmonés peréjimo prie TFAS diena sutampa arba yra
vélesné uz jos normalizavimo data, jmoné gali pasirinkti jvertinti visa turta ir jsipareigojimus,
igytus anksgiau, tikraja verte tg data, kuria ji pereina prie TFAS.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2011 m. birZelio 30 d.

$i pataisa néra aktuali Jmonei.

7-0jo TFAS pataisa ,,Atskleidimai — Finansinio turto perleidimas® pataisa. Sios pataisos
nustato naujus atskleidimo reikalavimus, susijusius su finansinio turto perleidimu.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2011 m. birZelio 30 d.

Si pataisa néra aktuali [monei.
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AiSkinamasis rastas

Naujy standarty, galiojandiy standarty pakeitimy ir naujy i¥aiSkinimy pritaikymo jtaka
finansinéms ataskaitoms (tgsinys)

Standartai ir juy ai¥kinimai, paskelbti Tarptautinés apskaitos standarty valdybos, bet dar
nepriimti Europos Sgjungoje (tgsinys)

12-0jo TAS “Pelno mokestiai” pataisa “Atidétasis mokestis: Susijusio turto atgavimas®
pataisa. Si pataisa jveda prielaida, kad nuo investicinio turto, jvertinto tikraja verte,
apskaidiuoti atidétieji mokestiai bus panaudoti t turta parduodant.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2011 m. gruodZio 31 d.

§i pataisa néra aktuali Imonei.

1 TAS ,,Finansiniy ataskaity pateikimas® — Kity bendryjy pajamy elementy pateikimas.
Pataisos kei¢ia kitose bendrosiose pajamose pateikty elementy grupavima. Elementai, kurie
galéty biti perkelti (arba ,,graZinti) i pelng ar nuostolius ateityje, bus pateikiami atskirai nuo
clementy, kurie nickada nebus perkeliami. Pataisa taikoma tik pateikimui, ji neturi jtakos
bendrovés finansinei biiklei ar rezultatams.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2012 m. liepos 1 d., leidziamas i$ankstinis
taikymas.

Imoné $iuo metu vertina ios pataisos poveiki finansinéms ataskaitoms.

19 TAS ,,Jimokos darbuotojams*.

TASYV i8leido daug 19 TAS pataisy: nuo esminiy pakeitimy, tokiy kaip ,koridoriaus® metodo
panaikinimas iki paprasty patikslinimy ir redakcinio poblidZio pakeitimy.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1d., leidziamas i$ankstinis
pataisos taikymas.

Imoné $iuo metu vertina 3ios pataisos poveiki finansinei buklei ar veiklos rezultatams.

27 TAS ,,Konsoliduotos ir Atskires finansinés ataskaitos®,

$is standartas buvo pakoreguotas taip, kad nustatyty apskaitos ir atskleidimy reikalavimus
investicijoms i dukterines, bendrai valdomas jmones ir asocijuotas jmones, kai bendroveé
rengia atskiras finansines ataskaitas.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d. Leidziamas i3ankstinis
taikymas.

Sis pakeitimas néra aktualus [monei.

28 TAS , Investicijos i asocijuotasias ir jungtinés veiklos jmones®.

$is standartas pervadinamas i TAS ,,Investicijos { asocijuotas ir jungtinés veiklos jmones® ir
i¥deésto nuosavybés metodo taikymo reikalavimus, apskaitant investicijas { asocijuotasias
imones ir bendrai valdomas jmones.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., leidZiamas i$ankstinis
taikymas.

Sis pakeitimas néra aktualus [monei.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosu? metus, pasibaigusius
2011 m. gruodsio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susivinkimo 2012 m. balandzio 19 d.

AiSkinamasis rastas

Naujy standarty, galiojandiy standarty pakeitimy ir naujy i$aiSkinimy pritaikymo jtaka
finansinéms ataskaitoms (tesinys)

Standartai ir jy ai$kinimai, paskelbti Tarptautinés apskaitos standarty valdybos, bet dar
nepriimti Europos Sajungoje (t¢sinys)

32 TAS ,Finansinés priemonés. Pateikimas® — finansinio turto ir finansiniy
{sipareigojimy uiskaita.

Sioje pataisoje idaiSkinama frazés ,%iuo metu turi pagal istatyma ivykdoma teisg atlikti
uZskaityma® reik¥mé ir paaidkinamas 32 TAS uiskaitos kriterijy taikymas atsiskaitymo
sistemoms (tokioms kaip krilingo namy sistemos).

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2014 m. sausio 1 d., leidZiamas iSankstinis
taikymas.

Sis standartas néra aktualus [monei.

7 TFAS ,Finansinés priemonés. Atskleidimas® — iSplésti reikalavimai atskleidZiant
pripaZinimo nutraukimg.

TASV i¥laido Siuos iSpléstus reikalavimus tam, kad finansiniu ataskaity vartotojai ateityje
turéty geresnj supratima apie operacijas apimangias finansinio turto perleidima (pvz. paskoly
vertimas investicijomis), apimant ir galima bet kokiy riziky, kurios lieka turto perleidéjui,
poveiki. Pataisa turi jtakos tik atskleidimui.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2011 m. liepos 1 d.

Imoné §iuo metu vertina ios pataisos poveikj finansinei biiklei ar veiklos rezultatams.

7 TFAS ,Finansinés priemonés. Atskleidimas“~ finansinio turte ir finansiniy
jsipareigojimy uzskaita.

Pataisa numato bendrus reikalavimus dél atskleidimo. Atskleidimai privalo naudotojams
suteikti informacijos, kuri biity naudinga vertinant uzskaity poveikj ar potencialy poveiki
bendroveés finansinei biiklei. 7 TFAS pataisos turi biiti taikomos retrospektyviai.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d.

$is standartas néra aktualus Imonei.

9 TFAS ,,Finansinés priemonés — klasifikavimas ir vertinimas®

9 TFAS Finansinés priemonés pirmajame ectape aptariamas finansiniy priemoniy
klasifikavimas ir vertinimas. 9 TFAS 1 etapas turés didelés itakos (i) finansinio turto
Klasifikavimui ir vertinimui ir (ii) atskaitomybés pasikeitimams tose bendrovése, kurios
pasirinko finansinius {sipareigojimus apskaityti tikraja verte pelno (nuostoliy) ataskaitoje.
Vélesniuose etapuose TASV svarstys rizikos draudimo apskaitg ir finansinio turto vertes
sumazéjima.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2015 m. sausio 1 d., leidZiamas iSankstinis
pataisos taikymas.

[moné¢ 3iuo metu vertina Sios pataisos poveiki finansinei biiklei ar veiklos rezultatams.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansineés ataskaitosuZ metus, pasibaigusius
2011 m. gruodsio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susivinkimo 2012 m. balandzio 19 d.

Aiskinamasis rastas

Naujy standarty, galiojandiy standarty pakeitimy ir naujy iSaiSkinimy pritaikymo itaka
finansinéms ataskaitoms (tesinys)

Standartai ir ju aiSkinimai, paskelbti Tarptautinés apskaitos standarty valdybos, bet dar
nepriimti Europos Sajungoje (t¢sinys)

10 TFAS ,,Konsoliduotos finansinés ataskaitos*

10 TFAS pakeidia dalj 27 TAS ,Konsoliduotos ir atskiros finansinés ataskaitos®, nagrinéjancia,
konsoliduotas finansines ataskaitas. Taip pat jtraukti 12 NAK ,Konsolidavimas® —
specialiosios paskirties jmonés“ iSkelti klausimai. 10 TFAS pakeitimas nustato vieninga
kontrolés nustatymo biida, kuris bus taikomas visoms {monems, iskaitant ir specialiosios
paskirties jmones.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d.

Sis standartas néra aktualus [monei.

11 TFAS ,Bendros veiklos sutartys®

11 TFAS pakeitia 31 TAS ,Dalys bendrose jmonése” ir 13 NAK ,Bendrai kontroliuojamos
imonés — dalininky nepiniginiai inasai“. 11 TFAS panaikina jungtinés veiklos imoniy
konsolidavima taikant proporcingos dalies principa.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d.

§is standartas néra aktualus [monei.

12 TFAS ,,Dalyvavimo kitose jmonése atskleidimas®

12 TFAS apima visus atskleidimus, kurie anksZiau buvo itraukti 1 27 TAS, 31 TAS ir 28 TAS.
Sie atskleidimai yra susij¢ su jmonés investicijomis } dukterines jmones, bendros veiklos
sutartimis, investicijomis { asocijuotas jmones ir specialios paskirties jmones. Siuo standartu
reikalaujama ir papildomy informacijos atskleidimy.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d.

Sis standartas néra aktualus Imonei.

13 TFAS ,,Tikrosios vertés nustatymas*

$is standartas nekeidia nuostaty, kada imoné privalo naudoti tikrosios vertés metoda, o
pateikia paai¥kinimy, kaip turi biiti atliekamas tikrosios vertés nustatymas, kai to reikalauja ar
leidzia TFAS.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., leidZiamas i$ankstinis
pritaikymas.

Imoné $iuo metu vertina naujojo standarto poveikj finansinei biiklei ar veiklos rezultatams.

20 TFAAK i¥ai$kinimas ,,PavirSinés kasyklos gavybos etapo nuodangos sanaudos®.
Laikoma, kad nuodangos veiklos metu patirtos sanaudos gali suteikti dvejopa nauda: a) tai
atsargy gavyba einamuoju laikotarpiu ir (arba) b) geresne prieiga prie kasamos riidos ateityje
(nuodangos veiklos turtas). Tais atvejais, kai sanaudy nejmanoma tiksliai priskirti per
laikotarpj pagamintoms atsargoms ar nuodangos veiklos turtui, reikalaujama, kad bendrové
naudoty paskirstymo baze, remdamasi atitinkamu gavybos matavimo vienetu.

Taikoma finansiniams metams, prasidedantiems po 2013 m. sausio 1 d., leidZiamas iSankstinis
taikymas.

§is i%aikinimas néra aktualus [monei.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metings finansinés ataskaitosuz metus, pasibaigusius
2011 m. gruodéio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2012 m. balandzio 19 d.

AiSkinamasis rastas
Reik$mingi apskaitos jvertinimai ir sprendimai

[vertinimai ir prielaidos yra nuolat perZidrimi ir yra paremti istorine patirtimi bei kitais
veiksniais, atspindingiais esama situacija bei pagristai tikétinais ateities ivykiais. Imonés
vadovybé, atsizvelgdama | prognozes ir biudZets, skolinimosi poreiki, isipareigojimy
vykdyma, produktus ir rinkas, finansinés rizikos valdyma, atlikusi veiklos testinumo vertinimg
mano, kad neai¥kumy vertinant Imonés veiklos tgstinuma, bei abejoniy d¢l tolesnés jos veikos
néra. Imoné daro jvertinimus ir prielaidas dél ateities jvykiy, todel apskaitos jvertinimai pagal
apibréZima ne visada atitiks faktinius rezultatus. Zemiau aptariami jvertinimai ir prielaidos,
kurie reik§mingai jtakoja turto ir jsipareigojimy vertes ir dél kuriy pasikeitimo tos vertés gali
reik$mingai kisti kitais finansiniais metais.

Gautiny sumy vertés sumaZéjimo nuostoliai

Imoné perzidri savo gautinas sumas, jvertindama vertés sumaZéjima kartg per ketvirtj. Imoné
nuspresdama, ar vertés sumazéjimo nuostoliai turi biti apskaityti bendryjuy pajamy ataskaitoje,
ivertina, ar yra prieinamy duomeny, rodantiy, kad pinigy srautai i¥ gautiny sumy portfelio
pastebimai sumazeés prie§ tai, kai 3is sumaZéjimas gali biti nustatytas 3io portfelio kiekvienai
gautinai sumai individualiai. Toks jrodymas gali buti prieinami duomenys rodantys, kad yra
neigiami skolininky mokéjimy arba nacionaliniy ar vietiniy ekonominiy salygy pokydiai,
itakojantys gautiny sumuy grupg.

Gautiny surny vertés suma¥éjimo nuostoliai pripaZjstami mokeéti pradelsus 1 metus ir daugiau.
Vadovybé, jvertina tikétinus pinigy srautus is skolininky, remiantis skolininky su panadia
kredito rizika istorine nuostoliy patirtimi. Metodai ir prielaidos, naudojami pinigy srauty sumy
ir ju gavimo laiko ateityje ivertinimui, yra pastoviai perZilirimi, siekiant sumaZinti skirtumus
tarp ivertinty ir faktiniy nuostoliy.

Nebaigtos statybos vertés sumaZéjimo nuostoliai

Nebaigta statyba yra susijusi su 1994 metais nutrauktomis nealkoholiniy gérimy gamybos
patalpy statybomis, kurios buvo nutrauktos del Imonés strateginiy plany pasikeitimo.
Nebaigtos statybos vertés sumaZéjimas [monéje buvo tikrinamas kiekvieng ketvirtj ir
atitinkamai remiantis vadovybés vertinimais buvo pripaZistami jos vertés sumaZéjimo
nuostoliai. Nuo 2009 mety nebaigtai statybai skai¢iuojamas nusidévéjimas.

Pastaty ir Zemés vertés sumaZéjimo nuostoliai

2009 metais buvo jsigytas pastatas su Zeme. Laikinai sustabdZius Imonés strateginius planus,
2011 m. gruodzio mén. atliktas turto vertinimas rinkos kainomis ir pripazinti 2 371 448 lity
turto vertés sumaZéjimo nuostoliai.

Prekiy Zenklo vertés sumaZéjimo nuostoliai

Tmoné naudojasi prekiy ¥enklu ,,Sobieski®, kuriam amortizacija skaiiuojama tiesiniu budu per
20 mety laikotarpi. Sio prekiy Zenklo ekonominio tamavimo laikas gali skirtis nuo Siuo metu
naudojamy apskaitos vertinimuy dél rinkos salygoty $iuo ¥enklu paZyméty produkty gyvavimo
ciklo galimy pasikeitimy. Vadovybés manymu, atsizvelgiant i dabarting padéti, apskaitoje
naudojamas tarnavimo laikotarpis yra patcisinamas.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE"
Metines finansinés ataskaitosuz metus, pasibaigusius
2011 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susivinkimo 2012 m. balandio 19 d.

AiSkinamasis rastas

Segmenty ataskaitos

Pagrindiné Imonés veikla — gamyba ir prekyba alkoholiniais gérimais. Jmoné gamina ir
parduoda maistinj rektifikuota, denatiiruota etilo alkoholi bei gauna kity pajamy. AtsiZvelgiant
i parduodamy produkty pardavimy dalj, i¥skiriamas [monéje pagaminty produkty segmentas —
alkoholiniai gérimai, maistinis rektifikuotas etilo alkoholis, denatiiruotas gtilo alkoholis.
Segmentams nepriskiriamos kitos ir finansinés veiklos pajamos it sanaudos, pelno mokesgiai
yra kontroliuojami.

2011 mety pajamos ir bendrasis pelnas

Alkoholiniai  Rektifikuotas Denatiiruotas Nepaskirstyta 1§ viso

Litais gérimai etilo alkoholis etilo alkoholis
Pajamos 33 038204 4209 282 52056 3762 631 41062 173
Bendrasis pelnas 13 649 923 192 748 24 904 480 135 14 347 710

2010 mety pajamos ir bendrasis pelnas

P R H i
Alkoholiniai ektifikuotas Denatliruotas Nepaskirstyta I8 viso

Litais gérimai etilo alkoholis etilo alkoholis
Pajamos 34 278 206 5214 675 108 312 2227825 41829018
Bendrasis pelnas 15551918 387432 42 903 200 044 16 182 297

Pardavimai vykdomi Lietuvos rinkoje. Dalis produkcijos eksportuojama i Europos Sajungos
(toliau — ES) ir kitas uZsienio 3alis. 2011 m. sausio-gruodZio pardavimai ES ir kitose uZsienio
rinkose sudaré 5 695 489 litus (2010 m. sausio — gruodZio mén. — 3 779 335 litus).
Atsizvelgiant { pardavimo uZsienio rinkose dali visose pajamose, geografiniai segmentai
neigskirti.
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosus metus, pasibaigusius
2011 m. gruodio 31 d.

Aiskinamasis rastas

Litais

Kitos pajamos ir sagnaudos

Patalpy nuoma ir komunalinés paslaugos
Medziagy ir kity atsargy pardavimo pelnas
Ilgalaikio turto pardavimo pelnas

Kitos

1§ viso kity pajamuy

Kitos sanaudos
Tlgalaikio turto pardavimo nuostoliai

1% viso kity sanaudy

Kitos veiklos pajamos ir sagnaudos grynaja verte

Litais

Pardavimo ir paskirstymo sanaudos
Reklama

Atlyginimai ir socialinis draudimas
Transportavimas

Rinkos tyrimai

Pakavimas

Kitos

I3 viso pardavimo ir paskirstymo sgnaudy

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susirinkimo 2012 m. balandsio 19 d.

2011 m.
sausis-gruodis

2010 m.
sausis-grucdis

110 484 109 596
96 922 152 750

0 162 890

112751 83 540
320 157 508 776
(40 101) (35 963)
(32 331) 0
(72 432) (35 963)
247725 472 813

2011 m. 2010 m.

sausis-gruodis

sausis-gruodis

3341986 3987118
956 151 1125 841
392 605 478 503
84 263 115 422
88 811 67 968
401 182 477 429

5264 998 6252 281
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Aiskinamasis rastas

Litais
Administracinés sgnaudos
Atlyginimai ir socialinis draudimas
Veiklos mokesgiai
Turto remontas ir prieZidra
Amortizacija ir nusidévéjimas
Konsultacijos ir mokymai

IS ju: istatymy numatytas auditas
Krovininiy automobiliy eksploatavimas
Apsauga
Ry3iy ir IT prieZitros sanaudos
Komunalinés paslaugos
Tgalaikio turto vertés sumaZinimas
Kitos

I% viso administraciniy sanaudy

Litais

Personalo sanandos
Atlyginimai

Imokos i garantini fonda
Socialinis draudimas

I% viso personato sanaudy

AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosuZ melus, pasibaigusius
2011 m. gruodsio 31 d.

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susirinkimo 2012 m. balandzio 19 d.

2011 m.
sausis-gruodis

2010 m.
sausis-gruodis

3145330 3 485 553
1 089 896 1192 989
217 382 632910
2196272 2 103 606
583 145 601 821
53 519 53 519
232 891 352910
312 000 363 340
145 627 140 528
608 961 283 437
2371448 0
1170485 1126 791
12 073 437 10 283 885
2011 m. 2010 m.

sausis-gruodis

sausis-gruodis

3 504 496 4909 732

3997 4933
1208 059 1 524 446
5116552 6439111

[ personalo sanaudas iskai¢iuotas sukauptas atostogy rezervas ir nuo jo apskaifiuotos

socialinio draudimo jmokos.

2011 m. sausio - gruodZio ménesiy iSeitinés i¥mokos su
fondo jmokomis sudaré 443 406 litus (2010 m. sausio - gruo

2011 m. sausio - gruodZio meénes
draudimo ir garantinio fondo jmoko
ménesiy 558 152 litus), i$ ju 122 572
fondo imokomis. Vadovams (direktoriams) ne

reik§mingu sandoriy, reik§mingy gautiny ir mokeétiny sumy nebuvo.

2011 mety vidutinis sarainis darbuotoju skaiGius 149 (2010 mety 179 darbuotojas).

2011 mety vidutinis saraSinis vadovy skaitius 4 (2010 mety 5 vadovai).

socialinio draudimo ir garantinio
dzio ménesiy — 339 419 litus.

iy atlyginimai vadovams (direktoriams) su socialinio
mis sudaré 626 536 litus (2010 m. sausio — gruodZio
litai ideitiniy i¥moky su socialinio draudimo ir garantinio
buvo suteikta paskoly ar garantijy. Kitu
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansines ataskaitosuZ metus, pasibaigusius
2011 m. gruodzio 31 d

PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susirinkimo 2012 m. balandsio 19 d.

Aiskinamasis rastas

Litais

10 Finansinés veiklos pajamos ir sagnaudos

11

Paliokany pajamos
Valiutos kurso pasikeitimo teigiama itaka
Kitos pajamos

I% viso finansinés veiklos pajamiy

Kredity ir nuomos isipareigojimy palakanos
Valiutos kurso pasikeitimo neigiama jtaka
Kitos

I5 viso finansinés veiklos sanaudy

Finansinés veiklos pajamos ir sanaudos gryngja verte

Litais

Pelno mokeséio sanaudos

2011 m.

sausis-gruodis

2010 m.
sausis-gruodis

268 947 245 741

3219 0

1200 0

273 366 245 741

(626 687) (588 084)

0 (3 989)

(97 803) (174 381)

(724 490) (766 454)

(451 124) (520 713)
2011 m. 2010 m.

sausis-gruodis

sausis-gruodis

Einamasis mokestis 0 0
Atidétojo mokes¢io pokytis (353 407) (65 848)
I§ viso pelno mokestio sanaudy (353 407) (65 848)
Galiojantio pelno mokestio tarifo sutikrinimas
Litais 2011 m. sausis-gruodis 2010 m. sausis-gruodis
Pelnas (nuostoliai) iki mokes&iu (3 194 124) (401 769)
Pelno mokestis, taikant galiojanti tarifa (15,0%) (479 119) (15,0%) (60 265)
Atskaityta labdaros sanaudy suma 0 0,6% 2310
MTEP darby sanaudos (1,7 (54 638) {14,0%) (56 358)
Apmokestinamos pajamos 0,0 3300 0
Neapmokestinamos pajamos 0,0) (796) 0
Kitos sanaudos, nemaZinantios
apmokestinamojo pelno 4,9 156 246 18,3 % 73 352
Kitos sanaudos, maZinan&ios
apmokestinamaji pelna 0,7 21600 (6,2%) (24 887)
(11,1) (353 407) (16,3%) (65 848)
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosuz metus, pasibaigusius
2011 m. gruodZio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susirinkime 2012 m. balandZio 19 d.

AiSkinamasis rastas

12 Atidétasis mokestis 29 Im. . 2910 m
sausis-gruodis sausis-gruodis
Atidétasis Atidétasis
Laikinieji mokestis Laikinieji mokestis
Litais skirtumai (15%) skirtumai (15%)
Kity gautiny sumy vertés maZinimas 0 0 496 482 74472
Pirkéjy jsiskolinimo vertés maZinimas 188 082 28212 115428 17314
Nebaigtos statybos nusidévéjimas 764 088 114613 668 577 100 287
Pastato ir Zemés vertés sumaZinimas 2 371 448 355718 0 0
Sukauptos atostogy rezervo socialinio draudimo
sgnaudos 77724 116359 110 404 16 561
Mokestiniai nuostoliai 3351122 502 668 1891 832 283775
I3 viso atidétojo mokesdio turto 1012 870 492 409
Materialiojo turto nusidévéjimo skirtumas (2 751 249) (412 688) (2654 326) (398 149)
Nematerialiojo turto amnortizacijos skirtumas (6 547 041) (982 056) (5455 867) (818 380}
Ilgalaikio turto, kuriam buvo teikoma pelno mokestio
investiciné lengvata, likutiné verte (336 462) (50 469) (410 868) (61 630)
1% viso atidétojo mokes&io jsipareigojimy {1 445213) (1278 159)
Atidétasis mokestis gryngja verte (432 343) (785 750)
Atidétojo mokescio pasikeitimas
o 2011 m. 2010 m.
Litais sausis-gruodis sausis-gruodis
Atidétojo mokes&io jsipareigojimas sausio 1 d. (785 750) {851 598)
Atidétojo mokestio pokytis 353 407 65 848
Atidétojo mokes&io jsipareigojimas gruodzio 31 d. (432 343) (785 750)
13  Pelno mokestis
2011 m. 2010 m.
Litais sausis-gruodis sausis-gruodis
Pelno mokes&io permoka (jsipareigojimai) sausio 1 d. 72720 216 969
Laikotarpio pelno mokestis 0 0
Uzskaityta kity mokes&iy nepriemokai dengti 72720 216 969
Sumokétas pelno mokestis 0 72 720
Pelno mokestio permoka (isipareigojimas) gruodZio 31 d. ¢ 72 720
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AiSkinamasis rastas

Ilgalaikis materialusis turtas

Litais

Savikaina 2010 m. sausio 1 d.

[sigijimai
NuraSymai ir perleidimai
Pergrupavimai

Savikaina 2010 m. gruodZio 31 d.

Sukauptas nusidévéjimas
2010 m. sausio 1 d.

Nusidévejimas
Vertés sumaZéjimo nuostoliai
Nura$ymai ir perleidimai

Sukauptas nusidévéjimas
2010 m. gruodZio 31 d.

Grynoji likutiné verteé
2010 m. gruedZio 31 d.

Savikaina 2011 m. sausio 1 d.
[sigijimai

Nuradymai ir perleidimai
Pergrupavimai

Savikaina 2011 m. gruodZio 31 d.

Sukauptas nusidévéjimas
2011 m. sausio 1 d,

Nusidévejimas
Vertés sumaZéjimo nuostoliai
Nura$ymai ir perleidimai

Sukauptas nusidévéjimas
2011 m. gruod#io 31 d.

Grynoji likutiné verté
2011 m. gruodzio 31 d.

AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metings finansinés ataskaitosu? metus, pasibaigusius
2011 m. gruodsio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2012 m. balandzio 19 d.

Kitas
Zeméir  MaSinosir  Transporto Kiti Nebaigta  materialusis

pastatai irengimai priemonés  jrenginiai statyba turtas I% viso
22397605 17793254 1221049 2292679 1997 899 0 45702 486
100 488 5815168 214 152 43 095 1633890 1694395 9501188
(307579} (1068 085)  (132440) (116417) 0 0 (1 624 521)
0 0 0 0 0 0 0
22190514 22540337 1302761 2219357 3631789 1 694 395 53579 153
7863819 13021950 736 632 1943 368 573 066 0 24 138 835
741033 1732321 202 833 155338 95511 0 2927056
0 0 0 0 0 0 0
(228617) (1063710)  (100136) (116 365) 0 0 (1508 828)
8376235 13 690 561 839349 1982341 668 577 0 25 557 063
13814279 8849776 463 412 237016 2963212 1694398 28 022 090
22190514 22540337 1302761 2219357 3631789 1 694 395 53579153
1730 870 7051 549 0 11096 404 020 0 9197 535
(6 689) (47 942) {99 899) (50 614) 0 0 (205 144)
0 1152 366 0 0 0 (1152366) 0
23914 695 30696310 1202862 2179839 4035 809 542 029 62 571 544
8376235 13690561 839349 1982341 668 577 0 25557 063
742 771 1633471 186 868 117 340 95 511 0 2775961
2371448 0 0 0 0 0 2371448
(6 688) (47 936) (62 436) {50 588) 0 0 {167 648)
11483 766 15276 096 963 781 2045093 764 0338 0 30536 824
12430929 15420214 239 081 130 746 3271721 542 029 32034 720
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AB . VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosuZ metus, pasibaigusius
2011 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akeininky susivinkimo 2012 m. balandzio 19 d

AiSkinamasis rastas
Ilgalaikis materialusis turtas (t¢sinys)

Nuo 2009 mety, pasikeitus apskaitos standarty reikalavimams, nebaigtai statybai
skai%iuojamas nusidévejimas. Tki 2009 mety skaidiuotas nebaigtos statybos nusidévéjimas kas
ketvirtj remiantis vadovybeés vertinimais buvo pripaZistamas vertés suma#éjimo nuostoliais.

2011 m. gruodZio mén. atliktas pastato su Zeme, isigyto 2009 metais, vertinimas rinkos
kainomis. PripaZinti 2 371 448 lity turto vertés sumaZéjimo nuostoliai.

Nusidévéjimo sagnaundy paskirstymas

o 2011 m. 2010 m.

Litais sausis-gruodis sausis-gruodis

Pardavimy sanaudos 1324 235 1 604 865

Atsargos 173 170 157 661

Administracinés ir kitos sanaudos 1278 556 1 164 530

I§ viso 2775 961 2 927 056

Nematerialusis ilgalaikis turtas
Patentai, Programiné

Litais licencijos jranga Kita I% viso
Savikaina 2010 m. sausio 1 d. 173 096 549 135 18 913 672 19 635 903
Isigijimai 0 8715 0 8715
NuraSymai (131 776) (12 046) 0 (143 822)
Savikaina 2010 m. gruodZio 31 d. 41 320 545 804 18 913 672 19 500 796
Sukaupta amortizacija 2010 m. sausio 1 d. 173 096 496 675 5043 646 5713 417
Amortizacija 0 28 989 945 633 974 672
Nura$ymai (131 776) (12 046) 0 (143 822)
Sukaupta amortizacija 2010 m. gruodzio 31 d. 41 320 513 618 5 989 329 6 544 267
Grynoji likutiné verté 2010 m. gruodZio 31 d. 0 32186 12924343 12 956 529
Savikaina 2011 m. sausio 1 d. 41 320 545 804 18 913 672 19 500 796
Isigijimai 4 500 1496 0 5996
Nura8ymai
Savikaina 2011 m. gruodZio 31 d. 45 820 547 300 18 913 672 19 506 792
Sukaupta amortizacija 2011 m. sausio 1 d. 41320 513 618 5989 329 6 544 267
Amortizacija 875 11256 945 684 957 815
Nuragymai 0 0 0 0
Sukaupta amortizacija 2011 m. gruodZio 31 d. 42 195 524 874 6935013 7 502 082
Grynoji likuting verté 2011 m. gruodZio 31 d. 3625 22426 11978 659 12 004 710

Visos amortizacijos sanaudos yra apskaitytos veiklos sanaudose.
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AB ,,VILNIAUS PEGTINE”

Metinés finansings ataskaitosuZ melus, pasibaigusius

2011 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA

Visuotinio akeininky susirinkimo 2012 m. balandzio 19 d.

AisSkinamasis rastas

Litais 20111231 2010 12 31
16 Tinansinis turtas

Suteiktos ilgalaikés paskolos ir paldkanos 3919097 3615486

I3 viso finansinio turto 3919 097 3615486

Suteiktos ilgalaikés paskolos 3 164 077 lity (916 380 eury) ir nuo ju priskai€iuotos palikanos
755 020 lity (218 669 eury) susijusiai {monei. Suteikty paskoly ir palikany graZinimo terminas
2015 m. rugpjii¢io mén. Tame skailiuje trumpalaikes paskolos 34 528 lity (10 000 eury) ir
palikany susijusiai jmonei terminas pratestas iki 2015 m. rugpju¢io mén. Paskola

perklasifikuota | ilgalaike paskola.

Litais 2011 1231 20101231
17 Atsargos

Zaliavos ir medZiagos 5980 409 4 472 447

Pagamintos prekés 2 009 400 1790775

Prekés perpardavimui 1 000 432 921 474

Nebaigta gamyba 82 651 61 825

I8 viso atsargy 9072892 7 246 521

2011 m. gruodzio 31 d. pas trefiuosius asmenis buvo saugomi griidai. Saugomn gridy verte

458 452 litai. 2010 m. gruodZio 31 d. saugomy atsargy pas treSiuosius asmenis nebuvo.

Litais 20111231 201012 31
18 T¥ankstiniai mokéjimai ir ateinandiy laikotarpiy
sanaudos
I3ankstiniai mokéjimai tickéjams 52 767 28 518
Ateinantiy laikotarpiy reklamos sanaudos 59228 67 535
Ateinan¥iy laikotarpiy draudimas ir prenumerata 96 945 71929
Kitos 76 706 60 539
I% viso iSankstiniy mokéjimy ir atidétyjy sgnaudy 285 646 228 521
Litais 20111231 20101231
19  Pirkeéjy jsiskolinimas
Pirkejy isiskolinimas 25 852122 24 251 302
Vertés sumaZinimas (188 082) (115 428)
Pirkejy jsiskolinimas grynaja verte 25 664 040 24135 874
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AiSkinamasis rastas

Pirkéjy jsiskolinimas (tgsinys)

AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metines finansinés ataskaitosu metus, pasibaigusius
2041 m. gruodzio 31 d

PATVIRTINTA

Visuotinio akeininky susirinkimo 2012 m. balandgio 19 4.

Vertés sumazinimo pirkéjy skoloms pokytis

Litais

Vertés sumaZinimas pirkéjy skoloms sausio 1 d.

Vertés sumaZinimas pirkéjy pradelstoms skoloms

Vertés atstatymas pirkéjy pradelstoms skoloms

Vertés sumaZinimas pirkéjy skoloms laikotarpio pabaigai

201112 31 2010 1231
(115 428) (236 076)
(106 757) 0

34 103 120 648
(188 082) (115 428)

Gautiny sumy vertés suma¥&jimo nuostoliai pripaZistami moketi pradelsus 1 metus ir daugiau.

Pirkejy skoly analizé pagal atsiskaitymo terminus 2011 m, gruodzio 31 d.

Litais I3 viso
Ne grupés
imoniy
skolos
Grupés
imoniy
skolos
Vertés
sumaZinim
as

I3 viso
pirkéju
skolos

22689 126

316299

(188 082)

25664 040

Kitos gautinos sumos
Litais

Suteiktos paskolos

nuo 91
ir >d.

232 860

232 860

U#statas mokesg&iy inspekcijai

Pelno mokes€io permoka

nuo 61
iki 90 d.

288 532

34122

322 654

1ki 1 m. deponuotos sumos banko garantijai

Kitos gautinos sumos

Abejotinos gautinos sumos

Nesuéjusio termino skolos

nuo 31 iki
60 d.

20241 173

65250

20 306 423

I¥ viso Kity gautiny sumy prie¥ vertés sumaZinimg

Vertés sumazinimas

I viso kity gautiny sumy gryngja verte

Pradelstos skolos

iki 30 d. iki90 npuwo9l nuo 181
d. iki 180 ir>d.
d.
1 887 049 82 131 2 159 188 082
2191126 297253 0 342 385
(188 082)
4078175 379384 2159 342 385
20111231 201012 31
0 34 528
300 480 302 480
0 72720
41230 0
174 597 30223
495 581 496 482
1011 888 936 433
{495 581) (496 482)
516 307 439 951
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansinés ataskaitosu? metus, pasibaigusius
2011 m. gruodzio 31 d.

PATVIRTINTA

Visuotinio akeininky susivinkimo 2012 m. balandgio 19 d.

Aiskinamasis rastas

Kitos gautinos sumos (tesinys)

Usstatas mokeséiy inspekeijai yra avansu sumokétos akcizo sumos uZ i$vezamus { Europos

Sajungos $alis alkoholio produktus.

Aigkinimas dél suteiktos trumpalaikés paskolos ir jos palikany perklasifikavimo { ilgalaiki

finansinj turta 16 pastaboje.

Vertés sumaZinimo kitoms gautinoms sumoms pokytis

Litais 20111231 2010 12 31
Vertés sumazinimas kitoms gautinoms sumoms sausio 1 d. (496 482) (832 923)
Vertés atstatymas kitoms gautinoms sumoms 901 336 441
Vertés sumaZinimas kitoms gautinoms sumoms laikotarpio

pabaigai (495 581) (496 482)
Litais 201112 31 201012 31
Grynieji pinigai ir juy ekvivalentai

Pinigai banke ir kasoje 46 600 49 528

IZ viso grynyjy pinigy ir jy ekvivalenty 46 600 49 528

Kapitalas ir rezervai

Akcinis kapitalas

Akcinj kapitala sudaro 24 408 431 paprastoji vardine nematerialioji akcija, kuriy kiekvienos
nominali verté yra 1 litas, o bendra akeinio kapitalo suma yra 24 408 431 litas. Akcinis
kapitalas yra pilnai apmokétas. Viena visiskai apmokéta paprastoji akcija jos savininkui
suteikia vieno balso teise akcininky susirinkime. Akcininkai turi teisg gauti dividendus, kai jie
paskelbiami, atsiimti kapitalo dali akcinio kapitalo maZinimo atveju ir kitas turtines ir
neturtines teises, nustatytas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy {statyme ir kituose
{statymuose bei teisés aktuose.

Istatymo numatytas rezervas

[statymo numatytas rezervas pagal Lietuvos Respublikos istatymus yra privalomasis rezervas.
Kasmet j privalomaji rezerva turi biiti pervedama ne maZiau kaip 5 procentai nepaskirstytojo
pelno, iki tol, kol privalomasis rezervas sudarys 10 procenty akcinio kapitalo, Sis rezervas
negali biiti paskirstytas. Rezervas gali bati naudojamas tik sukaupticms nuostoliams dengti.
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metines finansinés ataskaitosuz melus, pasibaigusius
2011 m. gruodiio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susivinkinmo 2012 m. balandzio 19 d.

Ai§kinamasis rastas
Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akeijai
Paprastasis pelnas (nuostoliai), tenkantis vienai akcijai, apskai¢iuojamas laikotarpio pelng

(nuostolius), tenkangius akcininkams, dalijant i3 svertinio iSleisty paprastuju akcijy skaiCiaus
vidurkio per laikotarpi.

2011 m. 2010 m.
sausis-gruodis sausis-gruodis
Paprastuyjy akeijy skaiiaus vidurkis, vienetais 24 408 431 24 408 431
Laikotarpio pelnas (nuostoliai), priskiriamas nuosavo kapitalo
savininkams, litais (2 840 717) (335921)
Paprastasis ir sumaZintas pelnas (nuostoliai), tenkantis
vienai akcijai, litais (0,12) (0,01)

Imoné néra isleidusi kity vertybiniy popieriy potencialiai konvertuojamy i akeijas. Dél to,
sumaZintas pelnas (nuostoliai) yra lygus paprastajam pelnui (nuostoliams), tenkan¢iam vienai
akcijai.

Litais 20111231 201012 31

Kreditai ir kitos sumos, kurioms skaifiuojamos palikanos
Ilgalaikiai jsipareigojimai

Banky kreditai 5837959 4 966 959

Finansiné nuoma (lizingas) 246 356 564 359

I§ viso ilgalaikiy jsipareigojimy 6084 315 5531318

Trumpalaikiai jsipareigojimai

Kredito linija 9872145 10 771 867

Banky kreditai 3379813 1 866 739

Finansiné nuoma (lizingas) 318 895 619 581

I3 viso trumpalaikiy jsipareigojimy 13 570 853 13 258 187

15 viso 19 655 168 18 789 505

Salygos ir graZinimo grafikas
Nuo 1 iki Po 5 mety

Litais 1% viso Tki 1 mety 5 mety
7 000 000 lity kredito linija—kintamos palikanos:
3 men. VILIBOR+marZa 4872145 4872145
3015 412 eury (10 411 615 lity) kreditas —kintamos

palitkanos: 3 mén. LIBOR EUR +marZa 4966959 1295312 3671647
1 448 100 eury (5 000 000 lity) kredito linija—kintamos

paliikanos: 3 mén. EURIBOR+marZa 5000000 5000000
1 736 272 euny (5 995 000 lity) kreditas —kintamos

palikanos: 3 mén. EURIBOR +marZa 4250 813 2084501 2 166 312
Finansiné nuoma (lizingas) —kintamos palikanos:
3 mén. EURIBOR+marza 565251 318895 246356
T viso finansiniy jsipareigojimy 19 655168 13570853 6084315 0
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AB ,,VILNIAUS DEGTINE”
Metinés finansines ataskaitosus metus, pasibaigusius
2011 m. gruodtio 31d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susivinkimo 2012 m. balandZio | gd

AiSkinamasis rastas

24 Kreditai ir kitos sumos, kurioms skai¢iuojamos paliikanos (tesinys)

25

26

lgalaikiy kredity graZinimo terminas — 2015 m. gruodzio men., kredito linijy (7 000 000 lity ir
1 448 100 eury) — 2012 m. rugpjuio 31 d. Pagal finansinés nuomos sutartis jsigyti jrengimai ir
transporto priemonés. Finansinés nuomos terminas iki 3 mety.

2009 metais [moné su banku pasira3é ilgalaike 1 736 272 eury kreditavimo sutartj bei ilgalaike
879 865,62 eury finansiniy jsipareigojimy limito sutartj. Ilgalaikis kreditas ir finansiniy
isipareigojimy limitas skirti projekto ,Zliaugty panaudojimas elektros energijos gamybai®
finansavimui. Ilgalaikio kredito graZinimo terminas 2015 m. gruodZio mén., limito sutartis
baigé galioti 2011 m. gruodZio 31 d.

Kredity graZinimui uztikrinti fmoné yra ikeitusi turta. Daugiau informacijos 29 pastaboje.

Litais 20111231 20101231

Vyriausybés dotacijos

Likuting verté laikotarpio pradZioje 4137227 0
Gautos dotacijos 4037982 4137227
Panaudota per laikotarpi 0 0
Likuting verté laikotarpio pabaigoje 8175209 4 137227

[moné yra gavusi i§ Europos Sajungos struktiiriniy fondy parama pagal Sanglaudos augimo
veiksmy programos 3-a prioriteta ,.Energijos gamybos efektyvumo didinimas”. Parama gauta
ilgalaikio turto {sigijimui.

Litais 20111231 20101231

Kitos mokétinos sumos

Mokétinas akcizo mokestis 8 584 426 5938245
Moketinas PVM 289427 2 657 368
Su darbo santykiais susije isipareigojimai 481 807 665 968
Moketini mokeséiai 197 791 75254
Sukauptos sanaudos 134 078 71 645
Kitos mokétinos sumos 82 502 59 438
I§ viso kity mokétiny sumy 12 374 875 9 467 918
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metines finansinés ataskaitosuf metus, pasibaigusius
2011 m. gruodsio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkime 2012 m. balandzio 19 d

Aiskinamasis rastas

Finansinés rizikos valdymas
Naudodamasi finansiniais instrumentais [moné susiduria su $ia rizika:

¢ Kredito rizika;
e Likvidumo rizika;
¢ Rinkos rizika.

Sioje pastaboje pateikiama informacija apie kiekviena [mones patiriama,_auk$¢ian pamineta
rizika, Jmonés rizikos vertinimo tikslus, politika ir rizikos vertinimo ir valdymo procesus, taip
pat apie [monés kapitalo valdyma. Tisamesni kiekybiniai atskleidimai pateikiami Sioje
pastaboje.

Valdyba yra visiSkai atsakinga uZ lmon¢s rizikos valdymo struktdros sukiirimg ir prieZitira.
fmonés rizikos valdymo politika yra skirta tizikos, su kuria susiduria Imoné, nustatymui ir
analizei, atitinkamy rizikos riby ir kontroliy nustatymui bei rizikos ir limity laikymosi
stebgjimui. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo sistemos yra reguliariai perZiirimos,
kad atitikty rinkos salygy ir [monés veiklos pokygius. Apmokymy, valdymo standarty
procediiny pagalba [mone siekia sukurti drausmingg ir konstruktyvig valdymo aplinka, kurioje

visi darbuotojai Zinoty savo funkcijas ir vykdyty isipareigojimus.
Kredito rizika

Kredito rizika yra rizika, kad Imoné patirs finansiniy nuostoliy, jei Klientas arba kita Salis
nejvykdys numatyty isipareigojimy, ir kuri yra daniausiai yra susijusi su i8 klienty gautinomis
SumoImis.

Imoné kontroliuoja kredito rizika taikydama kredito salygas ir atlikdama rinkos analizeés
procediras. |monéje néra reikSmingos kredito rizikos koncentracijos, nes pardavimai yra
paskirstyti skirtingiems pirkéjams.

Imoné apskaito vertésvsumaiéjima( remdamasi i§ prekybos ir kity gautiny sumy patirty
nuostoliy jvertinimu. Si vertés sumaZéjimg sudaro tik konkretus nuostoliai, susij¢ su
atskiromis reikémingomis prekybos ir kitomis gautinomis sumomis.

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika yra rizika, kad suéjus terminui [mone nepajégs igyvendinti savo finansiniy
isipareigojimy. Imonés likvidumo valdymo tikslas yra kiek imanoma geriau uZtikrinti,
pakankama Jmonés likviduma, leid¥iantj jvykdyti isipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek
sudétingomis salygoms, nepatitiant nepriimtiny nuotoliy ir nerizikuojant prarasti savo gera
varda.

Imoné usitikrina, kad prireikus turéty pakankamai grynuju pinigy, kad galéty padengti
planuojamas veiklos i$laidas ir finansinius jsipareigojimus. Sis ussitikrinimas neapima galimy
nenuspéjamy nepaprastyju  aplinkybiu  (pvz., stichiniy nelaimiy) jtakos. Reikiamam
apyvartiniy, 1é$y poreikiui uZtikrinti [mone yra sudariusi su banku kredito linijy litais ir eurais
sutartj.
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AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metines finansinés ataskaitosuZ meius, pasibaigusius
2011 m. gruodsio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo 2012 m. baland?io 19 d.

Aiskinamasis rastas

Finansinés rizikos valdymas (tgsinys)
Rinkos rizika

Rinkos rizika yra rizika, kad rinkos kainy poky<iai, pvz. usienio valiutos keitimo kursai ir
palikany normos, turés itakos Imonés pajamoms arba turimy finansiniy instrumenty veriei.
Rinkos rizikos valdymo tikslas yra vaidyti ir kontroliuoti rinkos rizika atsizvelgiant | tam
tikras ribas, optimizuojant graza.

Palukany rizika

Imoneés finansinéms skoloms taikomos kintamos paliikany normos, susijusios su EURIBOR,
LIBOR EUR ir VILIBOR. 2011 m. gruodZio 31 d. Imoné nesinaudojo finansinémis
priemonémis, kad apsisaugoty nuo pinigu srauty rizikos, susijusios su skolos priemonémis su
kintan&ia palikany norma arba nuo kainy rizikos, susijusios su skolos priemonémis su
pastovia palikany norma.

Valiutos rizika

Imonés funkciné valiuta yra litas. Jmoné nesusiduria su uFsienio valiutos kurso kitimo rizika
del pirkimy ir pasiskolinty sumy, kurios yra apskaitomos kitomis valiutomis nei litais ar
eurais. Rizika, susijusi su operacijomis eurais, laikoma nereikéminga, nes litas yra susietas su
euru pastoviu kursu 3,4528 lito u? leura. Jmoné neturéjo reikSmingos uZsienio valiutos
keitimo rizikos.

Kapitalo valdymas

Valdybos politikos tikslas — palaikyti reikSminga nuosavo kapitalo dali lyginant su skolintomis
leSomis tam, kad nediskredituoti investuotojy, kreditoriy ir rinkos pasitikejimo, o taip pat
palaikyti veiklos plétojima ateityje. Valdyba seka kapitalo graza ir pateikia siilymus del
dividendy i¥mokéjimo paprastujy akeijy savininkams, atsizvelgdama i Imones finansinius
rezultatus ir strateginius planus.

Valdyba taip pat siekia palaikyti pusiausvyra tarp didesnés graZos, kuri galéty biiti pasickiama

.

esant didesniam skolinfy 1e¥y lygiui, ir tarp saugumo, kurj suteikia didesnis nuosavo kapitalo
lygis.
Imonés kapitalo valdymo politika nesikeite.

Sandoriai su susijusiomis $alimis

Imonés susijusios Salys:

- Zalys kontroliuojantios [mong, fmonés kontroliuojamos kitos jmongs bei tos imones, kurios
kontroliuoja kartu su [mone;

- Zalys galincios reik¥mingai itakoti Imonés veikla;

- Zalys, kurios yra Imonés ar ja kontroliuojangios jmones vadovybés nariai;

- asmenys susijg artimais giminystés ry¥iais su aukitiau paminétais asmenimis;

- imonés, kurias kontroliuoja arba reikémingai jtakoja auk$iaun paminéti asmenys.
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Sandoriai su susijusiomis Salimis (tgsinys)

AB ,,VILNIAUS DEGTINE”

Metines finansinés ataskaitosuZ metus, pasibaigusius

2011 m. gruodio 31 d.

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susirinkimo 2012 m. balandZio 19 d.

Patronuojanti ir vadovaujancioji patronuojanti jmonés:

Imoné

Ryéiai

Sobieski” Sp. Z o.0.
~Belvedere“ S.A,

Kitos pagrindinés susijusios 3alys:

Imoné, fizinis asmuo

Patronuojanti {moné

Vadovaujan¢ioji patronuojanti jmoné

Ryéiai

UAB ,,Belvedere prekyba“

Sobieski Destylamnia™ S.A.

»Vinimpex“ PLC
UAB ,,Belvedere Baltic*

,JFabryka Wodek Polmos Lancut®

PHP Wieslav Wawrzyniak
Moncigale S.A.S.
Gognac Gautier

Marie Brizard&Roger Inten.

Marie Brizard Espagne
1000 Galiart

Chais Beaucairois SAS
Domain Menada Sp. Z 0.0.
Fizinis asmuo

Kiti asmenys

,.Belvedere* grupés imoné
,Belvedere® grupés imoné
,.Belvedere” grupés jmoné
.Belvedere” grupés jmoné
,.Belvedere® grupés jmoné
,.Belvedere® grupés jmoné
,.Belvedere” grupés imoné
nBelvedere™ grupés jmoné
,.Belvedere® grupés imoné
,.Belvedere® grupés jmoné
,Belvedere” grupés {moné
,.Belvedere® grupés imoné
..Belvedere” grupés jmoné

Akcininkas, valdybos pirmininkas
Valdybos nariai, vadovybés nariai
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Metinés finansinés ataskaitosuZ metus, pasibaigusius
2011 m. gruodio 31 d.

PATVIRTINTA
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Sandoriai su susijusiomis $alimis (tgsinys)

Pirkimai ir pardavimai susijusioms Salims

Sandorio riis

2011 m.
sausis-gruodis

2010 m.
sausis-gruodis

Pirkimai i8:

..Belvedere® grupés jmoniy
,Belvedere® grupés imoniy
Akcininko

Patronuojantios jmonés
Vadovaujangios patron. {monés

I8 viso pirkimy

Pardavimai:

,,Belvedere” grupés imonéms
,Belvedere” grupés jmonéms
Akcininkui

Patronuojanéiai jmonei

Vadovaujan&iai patron. jmonei
Kitai susijusiai $aliai

Kitai susijusiai $aliai

I8 viso pardavimy

Akcizo mokestis

Paslaugy ir kiti pirkimai
Atsargy pirkimai
Paslaugy pirkimai
Atsargy pirkimai
Atsargy pirkimai

Produkcijos pardavimai jskaitant
akcizo mokestj

Paslaugy ir kiti pardavimai
Atsarguy pardavimai

Produkcijos pardavimai jskaitant
akeizo mokestj

Kitos pajamos

Ilgaliakio turto pardavimas
Paslaugu pardavimas

I3 viso pardavimy, atémus akcizo mokestj

477 516 640 348
657 569 803 805
309 600 309 600

63 206 0

0 24 070

1507 891 1777 823
42 026 550 42 198 657
211 595 147 505
316 58

0 131 308

266 261 243 025

1 000 0
6010 6160

42 511732 42 726 713
27 816 444 30 967 736
14 695 288 11 758 977
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AiSkinamasis rastas

28 Sandoriai su susijusiomis Salimis (t¢sinys)

29

Gautinos ir mokétinos sumos susijusioms Salims

20111231 20101231

Gautinos sumos

I3 ,,Belvedere® grupés jmoniy 3126723 3155343
I¥ vadovaujandios patronuojantios jmones 3919097 3650151
I¥ patronuojanéios jionés 36273 99 479
Kita susijusi 3alis 942 524
I§ viso gautinos sumos 7 083 035 6 9905 497
Mokétinos sumos

Vadovaujangiai patronuojandiai imonei 45242 45242
»Belvedere” grupés imonéms 147 157 243 769
I¥ viso mokétiny sumy 192 399 289 011

Gautiny sumy vertés sumaZéjimo nuostoliy pripaZinta nebuvo. Informacija apie susijusiai
imonei suteiktas paskolas pateikta 16 ir 20 pastabose. ISmokos vadovams (direktoriams)
atskleistos 9 pastaboje.

Taikomos palikany normos ir transakcijos su susijusiomis 3alimis ikainojamos rinkos
kainomis.

Isipareigojiﬁ]ai, neatvaizduoti finansinés biiklés ataskaitoje
I§ banko gauty kredity graZinimui uZtikrinti jkeistas turtas:

Litais 20111231 20101231
Ikeisty pastaty ir statiniy likutiné verté 10 102 429 10 894 956
Tkeisty prekiy Zenkiy likuting verté 11 978 659 12 924 343
Tkeisty atsargy likuting verté 9072 892 7 246 521

Imoné, uztikrindama isipareigojimy pagal kreditavimo sutarti jvykdyma, perleido bankui
esamas ir bisimas pinigines 1é3as banko saskaitose, kuriy 2011 m. gruodZio 31 d. buvo 28 202
litai (2010 m. gruodZio 31 d. — 13 650 lity), gautinas sumas i¥ pirkéjy, kurios 2011 m.
gruodio 31 d. buvo 25 664 040 lity (2010 m. gruodZio 31 d. - 24 135 874 litai), turimas
Zemes sklypy nuomos teises.

Trumpalaiké banko garantija, suteikta i¥ finansiniy isipareigojimu limito I3y, susijusi su
projekto ,,Zliaugty panaudojimas elektros energijos gamybai® vykdymu ir suteikta Lictuvos
verslo paramos agentiirai, baigé galioti 2011 m. gruodzio 31 d.

Imoné finansinius isipareigojimus, banko nustatytus rodiklius ir papildomus reikalavimus
kontroliuoja ir vykdo.
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Aiskinamasis rastas

30 Finansiniy priemoniy tikroji verté¢

Tikroji verté yra suma, kuria gali biti pakeista priemoné sandoryje sudarytame tarp norindiy
%aliy ir kuris yra vykdomas rinkos salygomis, o ne priverstinai parduodant arba likviduojant.
Tikroji verté yra paremta kotiruojamomis rinkos kainomis, diskontuoty pinigy srauty
modeliais arba pasirinkimo sandoriy (,,opciony®) kainy modeliais, priklausomai nuo

aplinkybiy.

Tikroji turto ir isipareigojimy verté reikimingai nesiskiria nuo jy 2011 m. gruodZio 31 d.
finansinés buklés ataskaitoje pateiktos likutinés (faktinés) vertés, iSskyrus nekilnojama,
ilgalaiki turta, kurio nudévéta savikaina reik§mingai skiriasi nuo jo tikrosios vertes.

Finansinis turtas 2011 m. gruodZio 31 d.

Litais Faktiné vert¢  Tikroji verté
Suteiktos ilgalaikés paskolos ir kitos gautinos sumos 3919 097 3919097
I3ankstiniai apmokéjimai ir ateinanéiy laikotarpiy sanaudos 285 646 285 646
Pirkéjy {siskolinimas 25 664 040 25 664 040
Kitos gautinos sumos 516 307 516 307
Grynieji pinigai ir grynyjy pinigu ekvivalentai 46 600 46 600
I§ viso 30 431 690 30 431 690
Finansiniai jsipareigojimai 2011 m. gruodZio 31d.
Litais Faktiné verté  Tikroji verté
Paskolos ir kitos sumos, kurioms skai&iuojamos paltkanos 19 655 168 19 655 168
Skolos tiekéjams 6 786 787 6 786 787
Kitos mokétinos sumos 12 374 875 12 374 875
I3 viso 38 816 830 38 816 830

31 Jvykiai po ataskaitinio laikotarpio

Ivykiy, ivykusiu po ataskaitinio laikotarpio, jtakojanéiy Imonés finansinius rezultatus, nebuvo.

Generalinis direktorius

Vilnius,
2012 m. kovo 15 d.

Juozas Daunys
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Metinis praneSimas

Informacija apie jmong

Teisiné forma

Iregistravimo data ir vieta

Kodas

Buveinés adresas
Telefonas

Faksas

Elektroninis patas
Interneto tinklalapis

Filialas
Filialo adresas

Telefonas
Faksas

Akciné bendrové ,,Vilniaus degtiné® (toliau - Imon¢)
Akciné bendroveé

1990 m. lapkri¢io 23 d. Valstybés imonés Registry centro
Vilniaus filialas

120057287

Paneriy g. 47/Smolensko g. 2, Vilnius, Lietuva
+3705233 08 19

+ 370231 5052

vd@degtine.lt

www.degtine.lt

Obeliy spirito varykla

Vienozinskio g. 3, Audroniy I k., Rokiskio r., Lietuva
+ 370 458 78723

+ 370458 78723

obeliai@degtine.lt

Elektroninis pa3tas

[moné gamina ir parduoda degtinés, likerio ir kitus alkoholinius gérimus, maistinj rektifikuota
ir denatiiruota etilo alkoholj, maistinj distiliuota etilo alkoholj, importuoja ir parduoda kity
3aliy gamintojy alkoholinius gérimus. Filialas Obeliy spirito varykla i¥ griidy gamina maistini
distiliuota etilo alkoholj. Pagamintas maistinis distiliuotas etilo alkoholis rektifikuojamas
Vilniyje.

Jstatinis kapitalas ir vertybiniai popieriai

[statinio kapitalo struktlira

Akcitu risi Akciju Nominali | Bendranominali | Dalis jstatiniame
cy rusis skai&ius, vnt. verté, Lt verté, Lt kapitale, proc.
Paprastosios vardinés 24 408 431 1 24 408 431 100,00
akeijos

Imonés istatini kapitalq sudarantios paprastos vardinés akcijos visiems akcijy savininkams
suteikia vienodas teises. Visos Imonés akcijos yra pilnai apmokétos. moné néra i8leidusi
skolos, i§vestiniy vertybiniy popieriy, kurie bity konvertuojami | akcijas. Imoné nejsigijo ir
neturi savy akciju.

Bendras akcininky skai¢ius 2011 m. gruodZio 31 d. buvo 273 akcininkai.
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Istatinis kapitalas ir vertybiniai popieriai (t¢gsinys)

Akcininkai, 2011 m. gruodzio 31 d. nuosavybés teise turéje ar valde daugiau kaip 5 procentus

istatinio kapitalo

Nuosavybés teise Turima Bals
Akcininko vardas ir pavardé arba imonés savy . jstatinio 4
- . . . priklausanéiy . . dalis,
pavadinimas, buveinés adresas, imonés kodas A kapitalo dalis,
akeijy kiekis, vnt. proc proc.
SoBIESKI DYSTRIBUCJA SP. Z0.0.
ul. Bellottiego 1, 01-022, Warszawa, Poland, 230030460 16 668 632 68,29 68,29
ARUNAS TUMA 2382077 9,76 9,76
DARIUS ZAROMSKIS 2440 843 10,00 10,00
SKANDINAVISKA ENSKILDA BANKEN CLIENTS ACCOU
Sergels Torg 2, 10640 Stockholm, Sweden, 502032908101 2254262 9,24 9,24

Nei vienas akcininkas neturi specialiy kontrolés teisiy. Balsavimo teisiy apribojimy néra.
Akcininky tarpusavio susitarimy, apie kurivos [moné Zino ir dél kuriy gali buti ribojamas
akcijy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés, néra.

[monés paprastosios vardinés akcijos nuo 2002 m. kovo 25 d. yra jtrauktos | AB LNASDAQ
OMX Vilnius” papildomaji prekybos sara3a. [ prekyba yra itrauktos visos 24 408 431 vienetas
akcijy. Akeiju perleidimui apribojimy néra. Imoné yra pasiraSiusi sutartj su AB FMI ,Finasta*
dél i¥leisty vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo.

Vertybiniu popieriy prekybos istorija

Rodiklis 2008 m. 2009 m. 2010 m, 2011 m.
sausis-gruodis | sausis-graodis | sausis-gruodis | sausis-gruodis
Atidarymo kaina, litais 3,500 0,800 1,400 1,519
Didziausia kaina, litais 3,500 1,500 2,000 1,519
MaZiausia kaina, litais 0,800 0,500 1,170 0,694
Paskutiné kaina, litais 0,800, 1,400 1,519 0,863
Apyvarta vnt. 67 163 104 134 120 659 80 571
Apyvarta, min.lity 6,14 0,11 0,18 0,09
Kapitalizacija gruodzio 31 d., min.lity 19,53 34,17 37,08 21,07

Saltinis: www.nasdagomxbaltic.com/market

2011 metais uzbirziniy sandoriy registruota nebuvo. Detalig informacija apie prekyba AB
,Vilniaus degting“ akcijomis galima rasti vertybiniy popieriu birZoje ,,NASDAQ OMX

Vilnius”.
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Metinis praneSimas

Istatinis kapitalas ir vertybiniai popieriai (tesinys)
Prekyba AB ,,Vilniaus degtin¢” akcijomis birZoje ,,NASDAQ OMX Vilnius” 2008-2011 m.
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Saitinis: www.nasdagomxbaltic.com/market
AB ,Vilniaus degting” (VDG1L) akcijos kainos palyginimas su OMX Vilnius (OMXV)
indeksu 2008-2011 m.
B OMXY B VDEIL
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~OMX Vilnius 514,23
=VDG1L 0,94 EUR 0,25 EUR -73.44

&altinis: www.nasdagomxbaltic.com/market
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Imonés valdymas

Imoné turi visuotinj akcininky susirinkima, kolegialy priezilros organa — stebétojy taryba,
kolegialy valdymo organa — valdyba ir vienasmenj valdymo organa — Imones vadova
(generalinj direktoriy).

Imonés stebétojy taryba sudaryta i§ 3 nariy. Taryba ketveriy mety kadencijai renka visuotinis
akcininky susirinkimas. Jeigu perrenkami pavieniai stebétojuy tarybos nariai, jie renkami tik iki
veikian&ios stebétoju tarybos kadencijos pabaigos.

Imonés valdyba sudaryta i§ 4 nariy. Valdyba ketveriy mety kadencijai renka stebétojy taryba.
Stebétojy taryba gali atSaukti visa valdyba arba pavienius jos narius nepasibaigus ju
kadencijai. Valdybos narys gali atsistatydinti i3 pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne
véliau kaip prie§ 14 dieny ispéjes rastu.

Imonés vadova renka, atSaukia ir atleidZia i$ pareigy, nustato atlyginima, tvirtina pareiginius
nuostatus, skatina ir skiria nuobaudas Imonés valdyba.

Santykiuose su kitais asmenimis monés vardu vienvaldidkai veikia Imonés vadovas.

2011 metais jvyko 7 valdybos, 7 stebétoju tarybos posédziai ir 1 akcininky susirinkimas.
Posédziy ir susirinkimy metu buvo priimti Imonei svarbiis sprendimai.

Imonés istatai keiciami Lietuvo Respublikos Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.
Naujausia {staty redakcija iregistruota Lietuvo Respublikos Juridiniy asmeny registre 2008 m.

rugpjudio 11 d.

Kolegialiy prieZitiros, valdymo organy nariai ir monés vadovas 2011 m. gruodZio mén. 31 d.

Dalyvavimas
Vardas, pavardé Pareigos i:;ﬁgﬁe Kadencija
kapitale, proc.
Dariusz Jamiola Stebétojy tarybos pirmininkas - 2008-03 —2012-03
Tomasz Kowalski Stebétojy tarybos narys - 2008-03 —2012-03
Ilona Serlatiené Stebétojy tarybos naré - 2008-03 —2012-03
Darius Zaromskis Valdybos pirmininkas 10,00 2011-12 —2015-12

Juozas Daunys

Valdybos narys, generalinis direktorius

2011-12 -2015-12

Dalius Rutkauskas

Valdybos narys, prekybos direktorius

2011-12 - 2015-12

Aisté Rasmussen

Valdybos naré, gamybos direktore

2011-12-2015-12

Domas Kalinskas

Valdybos narys, generalinis direktorius

2011-04 — 2011-07

Renaldas Barauskas

Valdybos narys, gen.direktoriaus
pavaduotojas

2009-03 —2011-61

Danas Kerbelis

Vaidybos narys, generalinis direktorius

2007-12 -2011-04

Audra Jauniskiené

Valdybos naré,
finansy ir administracijos direktore

2007-12 - 2011-05

Juozas Daunys

Generalinis direktorius

nuo 2011-07-07

Domas Kadinskas

Generalinis direktorius

2011-04-08 - 2011-07-035

Danas Kerbelis

Generalinis direkiorius

2005-07-18 -- 2011-04-07
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Imonés valdymas (tesinys)

2011 metais i¥ valdybos nariy ir [monéje uzimamy pareigy pasitrauké Renaldas Barauskas,
Danas Kerbelis, Audra Jauniskiené, Domas Kag&inskas, Vietoj jy i¥rinkti nauji nariai.

2011 m. gruodZio 4 d. stebétojy taryba ketveriy mety kadencijai perrinko valdybos narius.
2011 m. gruodZio 22 d. valdybos nariai valdybos pirmininku vienbalsiai iSrinko Dariy
Zaromskj.

2011 m. liepos 05 d. valdybos sprendimu generaliniu direktoriumi iSrinktas Juozas Daunys.
Pareigas pradéjo eiti 2011 m. liepos 07 d.

Kolegialiy organy nariams néra atlyginama i¥ [monés lésy. Kolegialiy organy nariams [moné
nesuteiké paskoly ar garantijy. Imoné pirko paslaugy uz 309 600 lity (be mokesgiy). Kity
reik$mingy sandoriy, reik§mingy gautiny ir mokétiny sumy nebuvo.

I§mokos vadovams (direktoriams) atskleistos pranesimo 8 skyriuje.

Reik3mingy susitarimy, kuriy $alis yra [moné ir kurie isigalioty, pasikeisty ar nutrokty
pasikeitus Tmonés kontrolei, néra. [monés ir jos kolegialiy valdymo bei prieZidros organy
nariy ar darbuotojy susitarimy, numatandiy kompensacija, jei jie atsistatydinty arba biity atleisti
be pagristos prieZasties, arba jei juy darbas baigtusi dél Imonés kontrolés pasikeitimo, néra.

Imoné, vykdydama prievoles pagal vertybiniy popieriy rinka reglamentuojan€ius teisés aktus,
vieSai paskelbé informacija apie esminius jvykius emitento veikloje:

- 2011-01-26 valdybos nario ir generalinio direktoriaus pavaduotojo pasikeitima;

- 2011-02-28 2010 mety dvylikos ménesiy tarpinj veiklos rezultata;

- 2011-03-09 3aukiama eilinj visuotini akcininky susirinkima;

- 2011-03-25 eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy projektus;

- 2011-04-06 eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimus;

- 2011-04-06 2010 mety meting informacija;

- 2011-04-08 generalinio direktoriaus pasikeitima;

- 2011-05-27 finansy ir administracijos direktorés atsistatydinimo ir valdybos nariy

pasikeitimo;

- 2011-06-01 2011 m. I ketviréio tarpini veiklos rezultats;

- 2011-07-05 generalinio direktoriaus ir valdybos nario pasikeitima;

- 2011-08-31 2011 m. I pusmedio veiklos rezultata,

- 2011-11-28 tiesioginés itakos nebuvimg Jmonés veiklai dél banko Snoras
nacionalizavimo;

- 2011-11-28 2011 m. 9 ménesiy tarpini veiklos rezultata.
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Jmonés valdymas (tgsinys)

Detalia informacija apie esminius {vykius galima rasti [mones tinklapyje www.degtine.lt arba
LNASDAQ OMX Baltijos™ tinklalapyje www.nasdagomxbaltic.com.

[moné priklauso Sioms asocijuotoms struktiiroms:

- Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty rumuy asociacijai;
- Lietuvos maisto eksportuotojy asociacijai LitMEA;

- alkoholiniais gérimais prekiaujanéiy imoniy asociacijai;
- pakuodiy tvarkytojy asociacijai.

Gamybiné veikla

Pagrindiné [monés veikla — degtiniy, aromatizuotu degtiniy, trauktiniy, likeriy ir kity
alkoholiniy gérimy gamyba. 2011 metais [monés technologai sukiré, o marketingo specialistai
pristaté Lietuvos ir uZsienio rinkoms dvidegimt devynius naujus gaminius:

- degtines: ,,Sobieski Classic”, ,,Pshenichnayja”, “Ruskij dux na moloke”;

- aromatizuotos degtines: ,,Sobieski Blitz”, ,,Admiral citriny skonio”, ,,Admiral apelsiny
skonio”, ,, Ruskij dux kliukvennayja”;

- spiritinius gérimus: ,,0ld Vilnius”, ,,Mama vodka”, ,,Monte Cristo”, ,.JKadaka gin®,
,,Sobieski like 15 %7;

- likerius: ,,Ziemos pasaka”, ,, Trollberry brukné spanguolé”, ,, Trollberry vy$nia mélyné”,
,.Styvy ir juodujy serbenty”;

- traukting ,, Old Vilnius Starka™;

- brendj ,,Queen Barbora” ir kitus.

Pagaminta produkcija
Pavadinimas Mato vnt. 2011 m. 2010m. Pokytis (+,-),
sausis-gruodis sausis-gruodis proc.
Alkoholiniai gérimai tiikst. litry 63176 5 878,0 +7,5

7011 metais alkoholiniy gérimy gamyba iaugo 7,5 procentiniais punktais.

Filialas Obeliy spirito varykla i§ rugiy gamina maistinj distiliuota etilo alkoholj. Pagamintas
maistinis distiliuotas etilo alkoholis tiekiamas | Vilniy ir rektifikuojamas. Maistinis
rektifikuotas etilo alkoholis naudojamas alkoholiniy gérimy gamyboje.

7011 metais buvo tesiami kogeneracings elektrinés statybos darbai filiale Obeliy spirito
varykla. 1 § projekta nuo jo pradios investuota 16 267 941 litas. Pusé projekto vertes
finansuojama Europos Sajungos (toliau —ES) struktiiriniy fondy léSomis. Projekt numatoma
uzbaigti 2012 mety antrajj ketvirtj. Instalivota elekiros galia siekty 1,6 MW, Silumos galia 1,7
MW. Bendra projekto samata 19 981 500 lity (be mokestiu), i ju ES strukttiriniy fondy
finansavimo suma sudaro 9 990 750 lity. Kogeneracingje jégaingje i gridy atlieky bus
gaminamos biodujos, kurios generuos elektros eneregija ir [moné tures galimybg apsirdpinti
Silumine ir elektros cnergija, o pertekling elekiros energija planuojama parduoti
skirstomiesiems tinklams. Sis projektas leis sumaZinti energetiniy resursu sanaudas bei
modernizuoti etilo alkoholio gamybos atlieky panaudojima ir sumazZinti aplinkos tarsa.
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Gamybiné veikla (tesinys)

Imonés vadovybé iSskirtinj démesj skiria gamybos sanaudy maZinimui, gamybos procesy
efektyvumo didinimui, gaminamy produkty kokybés tobulinimui, saugiam ir intensyviam
darbui.

[EvE .

ISO standarto idicgimas uztikrina valdymo efektyvums, darny [monés vystymasi,
konkurencinj prana$uma.

2011 metais pradéta diegti pazangi LEAN gamybos valdymo sistema - efektyviy procesy
valdymas. LEAN sistemos tikslas - naudojant maZesnius idteklius sukurti didesng vertg
klientui ir didinti savo konkurencini prana$uma. Si sistema apima tris etapus: veiklos
vertinima, mokyma ir ugdyma, igyvendinima ir koordinavima.

Komerciné veikla

2011 mety pardavimo pajamos sudaré 41 062 173 litus (2010 mety 41 829 018 lity). Lyginant
su praéjusiais metais, pajamos sumaZzéjo 1,8 procentiniais punktais.

Didziaja dalj imonés pardavimo pajamy sudaro pardavimai Lietuvos rinkoje (86,1 procento).
Pardavimo pajamos vidaus rinkoje sumaZ&jo 7,1 procentiniais punktais, o uZsienio rinkose
iSaugo 50,7 procentiniais punktais. Spar€iausiai didéjo pardavimai Latvijos, Lenkijos, Danijos
ir Bulgarijos rinkose.

Parduota produkcija
Pavadinimas Mato vnt. 201l m. 2010m. | Pokytis (+,-),
sausis-gruodis sausis-gruodis proc.
Alkoholiniai gérimai tikst. litry 6 863,5 6 2676 +9,5

2011 metais parduota 595,9 tikst. litry alkoholiniy gérimy daugiau nei 2010 metais.
Pardavimai padidéjo 9,5 procentiniais punktais. DidZiausia lyginamaji svori sudare degtinés,
ty. 72,2 procento alkoholiniy gérimy pardavimo litrais. Degtiniy pardavimai per metus
sumaZéjo 1,1 procentiniu punktu, nors degtinés paklausa rinkoje sumaZgjo net 8,0 procentinias
punktais.

Marketingo ir pardavimo padaliniy specialistai kuria naujy prekiy Zenkly ivaizdzio ir
pardavimo strategijas, nuosekliai dirba rinkodaros formavimo srityje. LéSos reklamai ir
pardavimo skatinimui yra gan ribotos, nes alkoholio reklama Lietuvoje ribojama dviem
istatymais - Lietuvos Respublikos Reklamos jstatymu ir Alkoholio kontrolés {statymu.

ISaugusios Zaliavy, medZiagy, energetiniy resursy kainos ir iSaugusi pigiy importuoty
alkoholiniy gérimy paklausa jtakojo [monés parduodamy alkoholiniy gérimy bendrojo
pelningumo mazéjima,

Gamybai reikalingos Zaliavos ir medZiagos perkamos i§ Lietuvos ir uZsienio tiekéjy
palankiomis kainomis. Deje, pastaruoju metu Zaliavy, medZiagy ir energetiniy resursy kainos
didéja. [sigyjamy Zaliavy ir medZiagy kokybé kontroliucjama, deramasi su tiekéjais dél
palankesniy mokéjimo atidéjimo terminy, vertinamas tickéjy patikimumas.

50




TN

e

AB ,VILNIAUS DEGTINE”
Metinis pranesimas uf metus, pasibaigusius
2011 m. gruodtio 31 d.

PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susivinkimo 2012 m. balandZio 19 d.

Metinis praneSimas

Ekonominiai-finansiniai rodikliai

Detali informacija apie 2011 mety Imonés veiklos rezuitatus pateikta audituotose metinese
finansinése ataskaitose uz metus, pasibaigusius 2011 m. gruodZio 31 d. Finansinés ataskaitos
parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybeés standartus, priimtus taikyti Europos

Sgjungoje.
Ekonominiai — finansiniai rodikliai
Rodikliai sauigl-glgrlt?(;dis sauigl—grﬁlc;dis POkﬁgc(.t )

Pardavimo pajamos (nuostoliai) be akcizo, tiikst. Lt 41 062 173 41829018 -1,8
Bendrasis pelnas (nuostoliai), tikst. Lt 14 347 710 16 182 297 -11,3
EBIT, takst. Lt (2 743 000) 118 944 -2 406,1
EBITDA, tikst. Lt 3362224 4020 672 -16,4
Pelnas (nuostoliai) iki mokesgiy, tikst. Lt (3194 124) (401 769) +695,0
Laikotarpio pelnas (nuostoliai), tikst. Lt (2840 717) {335921) +745,7
Nusidévéjimas, amortizacija, vertés sumaZin. tikst. Lt 6105224 3901728 +56,5
Ilgalaikis turtas, tukst. Lt 47 958 527 44 594 105 +1,5
Trumpalaikis turtas, tikst. Lt 35 585 483 32 100 395 +10,9
Turtas i$ viso, tikst. Lt 83 544 012 76 694 500 +8,9
Akcinis kapitalas, tikst. Lt 24 408 431 24 408 431 -
Nuosavas kapitalas , tifkst, Lt 36119630 38 960 347 -7.3
Iigalaikiai isipareigojimai , tikst. Lt 14 691 867 10 454 295 +40,5
Trumpalaikiai jsipareigojimai, takst. Lt 32732515 27279 858 +20,0
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai, tiikst. Lt 4 907 830 7 892797 -37.8
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai, tokst. Lt (9 080 171) (9 038 289) +0,5
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai, tikst. Lt 4169413 1112922 +274,6
Bendrojo pelningumo rodiklis, proc. 34,9 38,7 -9,8
Grynojo pelningumo rodiklis, proc. 6,9) (0,8) +762,5
EBIT pelningumo rodiklis, proc. (6,7) 0,3 -2 3333
EBITDA pelningumo rodiklis, proc. 8,2 9,6 -14,6
ROE (savininky nuosavybés pelningumas), Lt (0,08) (0,01} +700,0
ROA (turto pelningumas), Lt (0,03) 0,00 -
Skubaus mokumo koeficientas 0,801 0,903 -11,3
Grynojo apyvartinio kapitalo apyvartumas, koefic. 10,702 5,045 +112,1
Pelnas akcijai, Lt (0,12) {0,01) +1100,0
Skolos-nuosavybés koeficientas 1,313 0,969 +35,5

2011 metais [moné patyré 2 840 717 lity nuostoliy (2010 metais 335 921 lita nuostoliy).
Nuostoliy dydj ir pelningumo rodiklius neigiamai jtakojo 2 371 448 lity turto vertes
sumaZéjimo nuostoliai, pripaZinti 2011 m. gruodzio meén. atlikus pastato ir Zemés turto

vertinima rinkos kainomis.
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Ekonominiai-finansiniai rodikliai (tesinys)

2011 metais investicijoms skirti 10 355 897 litai, i§ ju kogeneracinés elektrinés statybai 10 266
048 litai. _

Imonés turto verté per metus padidéjo 8,9 procentiniais punktais. Turtas padidejo isigijus
reikiamus jrengimus ir masinas kogeneracinei elektrinei, o gruodZio ménesi iSaugus
produkeijos paklausai, 6,3 procentiniais punktais padidéjo pirkeéjy skolos, padidejus gamybos
apimtims padidéjo 33,7 procentiniais punktais Zaliavy ir medZiagy (pagrinde griidy ir etilo
alkoholio} atsargos. '

Did¥iajq isipareigojimy dali mety pabaigai sudaré kogeneracinés elektrinés statybos projektui
igyvendinti skirta valstybés dotacija 8 175 209 lity sumai, banko kreditai projektui ir
apyvartinéms [é§oms bei lizingo isipareigojimai 19 655 168 lity sumai, mokétini akcizo ir
pridétinés vertés mokes&iai 11 478 697 lity sumai. Padidéjus gamybos apimtims, skolos
tiekéjams uZ Zaliavas ir medziagas padidéjo 49,0 procentiniais punktais.

Padidéje trumpalaikiai isipareigojimai (skolos tickéjams, mokétini akcizo ir prideétinés vertés
mokeséiai, finansiniaj jsipareigojimai bankui) skubaus mokumo koeficienta sumazino 11,3
procentiniais punktais.

Skolos-nuosavybés koeficiento padidéjima (nuo 0,969 iki 1,313) itakojo patirti nuostoliai dél
truto vertinimo ir padidéje finansiniai jsipareigojimai bankui dél jo finansuojamo
kogeneracinés elektrinés statybos projekto.

Padidéjes grynojo apyvartinio kapitalo apyvartumo koeficientas (nuo 5,045 iki 10,702) rodo
apyvartiniy lé$y pakankamuma,

Rizikos veiksniai
Ekonominiai rizikos veiksniai

Pagrindiniai rizikos veiksniai: nestabili ekonomine situacija, didelé alkoholio vidaus rinkos
koncentracija, konkurencija, 3e¥¢linés ekonomikos mastas, akcizo ir pridétinés vertés
mokes&iy didinimo tikimybé, didéjantys ribojimai alkoholio produkty reklamai ir prekybai.
Stipréjant konkurencijai, démesys ir 1¢Sos skiriamos naujy produkty gamybai ir prekiy Zenkly
jvaizdZio kirimui, pozicijy vidaus rinkoje stiprinimui bei pardavimy uZsienio rinkose
vystymui.

Imoné neturéjo sunkumy apripinant gamyba reikiamomis Zaliavomis ir medziagomis.
Pasira$ytos tiekimy sutartys uZtikrina Zaliavy, medZiagy ir energetiniy resursy tickima.
Produkcijos pardavimo sutartys su pirkéjais sudaromos kalendoriniams metams. Numatyti
atidéjimo terminai leidzia planuoti ir balansuoti pinigy srautus. Skoly valdyma atlicka
darbuotojai, kuriems priskirta kompetencija bei atsakomybé valdant skolas.

Finansiniai rizikos veiksniai
1§ banko gauty kredity graZinimui uZtikrinti jmoné yra ikeitusi dali turto. Informacija apie
ikeista turts ir finansinés rizikos valdyma atskleista metiniy finansiniy ataskaity uZ metus,

pasibaigusius 2011 m. gruodZio 31 d., 29 ir 27 pastabose. Banko nustatytus rodiklius ir
papildomus reikalavimus [moné kontroliuoja ir vykdo.
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Rizikos veiksniai (tgsinys)
Ekologiniai rizikos veiksniai

Baudy v aplinkos ter§ima, gamybinés veiklos apribojimo ar sustabdymo dél Zalos aplinkai
nebuvo. Kity ekologiniy rizikos veiksniy ar avarijy taip pat nebuvo. [moné kiekvienais metais
sudaro sutartj su atlieky tvarkytoju dél pakuogiy atlieky tvarkymo. 2011 metais pakuodiy
atlicky tvarkymui patirta 834 552 litai sanaudy. Atsizvelgiant { gamybos apimtis ir pakuogiy
atlieky naudojimo ir perdirbimo uzduotis, tikétina, kad perdirbamy atlieky kiekis ir sanaudos
didés.

Techniniai-technologiniai rizikos veiksniai

Kadangi Imonéje dalis technologiniy jrengimy yra nusidévéje, siekiant eliminuoti techninius
rizikos veiksnius, démesys skiriamas jrangos atnaujinimui, technologiniy procesy vystymui ir
produkcijos kokybés gerinimui.

Socialiniai rizikos veiksniai

Imonés darbuotojai kelia kvalifikacija kursuose, seminaruose, mokosi auk§tosiose mokyklose.
Darbo rinkoje maZa pasitila kvalifikuoty darbininky ir kompetetingy specialisty, atitinkan€iy
Imonés poreikius. Siuo metu laisvy darbo viety Imonéje néra. Darbo uZmokestis mokamas
laiku.

Informacija apie kitus rizikos veiksnius atskleista audituoty metiniu finansiniy ataskaity uz
metus, pasibaigusius 2011 m. gruodzio 31 d., 27 pastaboje.

Darbuotojai

Vidutinis sara$inis darbuotojy skaiius

Rodikliai 2011 m. sausis-gruodis 2010 m. sausis-gruodis
Darbuotojy skaiius 149 179

Vidutinis sarasinis darbuotojy skaitius sumaZé&jo 16,8 procentiniais punktais pasiekus didesni
gamybos procesy ir administracijos darbuotojy darbo efektyvuma.

Darbuotojy vidutinis ménesinis darbo uZmokestis

2011 m, sausis-gruedis 2010 m. sausis-gruodis
Darbuotojai Skaitius Vid. darbo Skaigius | Vid. darbo uZm.,
20111231 uZm., litais 20101231 litais
Vadoval (direktoriai) 3 12 032 5 9111
Specialistai ir tarnautojai 57 3135 54 3262
Darbininkai 90 1535 110 1777
I% viso 150 2328 169 2390

Darbo u¥mokestio dydis priklauso nuo pareigybés, atsakomybés, darbo kokybeés, darbo
pasiiilos ir paklausos darbo rinkoje. Taikoma finansinio skatinimo sistema jvertina kiekvieno
darbuotojo indéli Imonés veiklos rezultatams. Socialines garantojos darbuotojams nustatytos

kolektyvingje sutartyje.
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Darbuotojai (tesinys)

Darbuotojai pagal i¥silavinimg

Darbuotojai Darbuotojy skaitius Darbuotojy skaiéius
20111231 20101231
Turintys auk3taj i§silavinimg 47 50
Tutintys aukstesniji i8silavinima 40 38
Turintis vidurini arba spec. vidurini i§silavinima 63 80
Turintys nebaigta vidurinj i§silavinimag 0 1
I¥ viso 150 169

I¥mokos vadovams ir kitiems susijusiems asmenims

Rodiklai 2011 m. 2010 m.
sausis-gruodis sausis-gruodis

1.Prsikaitiuotos i¥mokos, susijusios su darbo santykiais
(su socialinio draudimo ir garantinio fondo imokomis), tikst,
lity;
- vadovams {direktoriams) 667,3 558,2
- kitiems susijusiems asmenims - -

2. Neatlygintinai perduotas turtas ir dovanos, takst. litw: _
- vadovams ' - -
- kitiems susijusiems asmenims - -

3. Kitos reik¥mingos sumos (be PVM), tiikst. lity:

- vadovams - -
- kitiems susijusiems asmenims (kolegialiy organu nariams) 309,6 309,6
Vidutinis saraginis vadovy skaitius 4 5

Vadovams (direktoriams) 2011 metais priskaigivotoje iSmokeéti sumoje iSeitinés i$mokos ir
kompensacijos uZ nepanaudotas kasmetines atostogas sudaro 163,3 tiikst. lity su socialinio
draudimo ir garantinio fondo jmokomis. Vadovams (direktoriams) ir kitiems susijusiems
asmenims (kolegialiy organy nariams) nebuvo suteikta paskoly ar garantijy. Kity reikSminguy
sandoriy, reik¥mingy gautiny ir mokétiny sumy nebuvo.

2011 metais du kartus perrinktas generalinis direktorius. IS pareigy atsistatydinus generalinio
direktoriaus pavaduotojui ir finansy ir administracijos direktoriui, pareigybés liko neuZimtos.

Imoné vertina darbuotojus ir riipinasi jais:
- laiku i8moka darbo uzmokestj;
- skatina darbuotojus tobuléti.

Darbuotojai nuolat kelia kvalifikacija kursuose, seminaruose, mokosi auk§tosiose mokyklose.
Siuo metu jmonéje keletas darbuotojy tgsia studijas aukStosiose mokyklose. Sie darbuotojai
studijuoja ,,Nano medZiagy chemija” ir ,,Molekuling biologija ir biotechnologijas”.

Imoné dalyvauja BPD projekte ,Pramones imoniy lyderiy auk$Siausio ir vidutinio lygio
vadovy mokymuose, siekiant padidinti didZiausig ekonomini potenciala, turindiy imoniy
bendradarbiavima, ir konkurencinguma, tarptautiniame kontekste” ir projekte, skirtame kelti
darbuotojy kvalifikacija gilinant ir ple¢iant uZsienio kalby Zinias.
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Darbuotojai (tesinys)

Siekiant sukurti didesne verte klientui ir didinti konkurencinj pranaSuma, nuo 2011 m. geguzés
9 d. buvo pradéta diegti LEAN gamybos valdymo sistema. Mokymo ir ugdymo metu
darbuotojai yra sertifikuojami, o u sékmingai igyvendintus pasiiilymus ir idéjas, kurios atneSa
ekonoming nauda jmonei, skatinami.

Darbo sutartyse ar kolektyvingje sutartyje néra numatyta ypatingy Imones darbuotojy ar ju
dalies teisiy ir pareigu.

Tyrimy ir plétros veikla

Naujy produkty receptiiry kiirimas yra nenutriikstama [monés veiklos dalis. Imoné periodiskai
vykdo vidiniais tyrimais ir darbuotojy patirtimi pagristus eksperimentinés plétros projektus,
kuriy metu atlicka eksperimentinius bandymus. Plétojama aromatiniy degtiniy ir trauktiniy
gamyba. Pagrindinis démesys skiriamas tradicinés degtinés karimui ir skonio tobulinimui.
Gilias lietuviskas gaminimo tradicijas iSlaikiusios Imonés gaminiai daug karty pelné
apdovanojimus uz kokybés bei recepty iskirtinuma. Naujy produkty kurimo srityje reik8mingi
pasiekimai parody metu taip pat jvertinimi medaliais.

Aplinkosauga

Imoné gamybing veikla vykdo vadovaujantis tarSos integruotos prevencijos ir kontrolés
leidimu (TIPK). Imoné siekia maZinti neigiama poveiki aplinkai, igyvendina tarSos
prevencijos priemones, uZtikrinanéias, kad vykdoma veikla nekelty Zalingos {takos orui,
vandeniui, Zemei. [moné nuolat stebi savo veiklos rodiklius, planuoja ir diegia investicijas,
kurios leisty sumazinti gamybos ir energetines sanaudas, gerinty aplinkosauging bikle.

Filiale Obeliy spirito varykla pagrindiniai tarfos 3altiniai yra katiline ir etilo alkoholio
gamybos cechas. Katiliné gamina gara technologiniam procesui, tiekia 3ilumos energija
gamybinéms ir buitinéms patalpoms. Katilinés garo katilas dirba iStisa para. Per metus
katilineje sudeginta 760 t skysto kuro (mazuto). Gamybos procese susidariusios atlickos ir
nuotekos surenkamos ir valomos nuosavuose valymo jrenginiuose. Nuoteky valymo jrenginiy
darbo kontrolei gerinti PaneveZio RAAD nuolat atlieka kontrolinius tyrimus. Vykdoma
vandenvietés pozeminio vandens monitoringo programa.

Vilniuje esan&iy gamybiniy padaliniy technologiniame procese naudojamos gamtinés dujos.
Per metus sunaudota 767 tikst, m® gamtiniy dujy. Gamybos, buitinés ir pavir§inés nuotekos
patenka | UAB ,Vilniaus vandenys“ kanalizacijos tinklus. Imonéje gamybos metu
susidarandios visy riiiy atliekos (stiklas, metalas, popieriaus ir kartono pakuotés, plastikinés
pakuotés ir kita) yra rasiucjamos ir tiekiamos atliekas tvarkantioms jmonéms (per metus
susidaré 147 t atlieky).

Atlikta pavojaus ir rizikos analizé, paruoStos avarijy prevencijos priemongs, avarijy
likvidavimo planas. Imonés pastatai jvertinti ir paZenklinti pagal bendrasias prieSgaisrinés
saugos taisykles.
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Aplinkosauga (tgsinys)

Imoné deklaruoja sunaudotus gamtinius vandens iSteklius bei i¥metamus terSalus i mobiliy ir
stacionariy tar$os $altiniy. Per 2011 metus priskai¢iuota 15,6 tikst. lity mokeséio uz aplinkos
ter§ima i§ stacionariy ir mobiliy altiniy, 1,9 tikst. lity mokes¢io uZ valstybinius gamtos
isteklius (vandeni).

Vidaus kontrolés ir kokybés sistema

[monés vidaus kontrolés sistemos paskirtis yra uZtikrinti [monés tiksly ir uzdaviniy
igyvendinima taip, kad [moné galéty sickti ilgalaikio pelningumo ir sukurty patikima
finansinés ir valdymo atskaitomybés sistema.

Imonés vidaus kontrolé — tai dinaminis procesas, kurio metu yra siekiama garantuoti, kad biity
laikomasi jstatymu, poistatyminiy akty bei Imonéje priimty taisykliy, idiegti tinkami jmonés
turto apsaugos metodai, iSvengta klaidy bei atskleisti piknaudZiavimai. Siame procese
i§skiriamos trys pakopos:

- standarty ir normatyvy nustatymas;

- faktiniy ir planiniy duomeny palyginimas,

- sprendimy priémimas, iSanalizavus duomenis.

Organizaciné struktiira aigiai apibréZia darbuotojy funkcijas ir atskaitomybe uZ darbo kokybe.
Esama apskaitos valdymo sistema uZztikrina teisinga duomeny apskaita ir kontrolg. Imon¢je
vykdoma sisteminé ir momentiné turimo turto inventorizacija uZtikrina turto apsaugojima nuo
neteiséto panaudojimo ar grobstymo. Vadovybé uZtikrina, kad finansy tarnybos darbuotojai
turéty tinkama kompetencija, patirtj ir naujausias Zinias, reikalingas patikimy finansiniy
ataskaity paruo§imui.

Vadovybé nuolat siekia, kad vidaus kontrolés sistema spartinty valdymo procesus bei padéty
valdyti verslo rizika.

[monéje idiegta kokybeés vadybos sistema ISO 9001:2000. [diegus ISO 9001:2000 standarta,
[moné yra solidus ir patikimas partneris uZsienio rinkose. [moné orientuojasi i ilgalaikius
tikslus ir kokybe. Klientai labiau pasitiki produktais ir darbo kokybe. Darbuotojai ai¥kiai
supranta jiems keliamus tikslus ir uzduotis, nustatytas pareigybes.

2011 metais pradéta diegti paZangi LEAN gamybos valdymo sistema - efektyviy procesy
valdymas. LEAN sistemos tikslas - naudojant maZesnius iSteklius, sukurti didesng verte
klientui ir didinti konkurencinj prana$uma. Siekiama paSalinti esamus nuostolius, uZtikrinti
savalaikj uzsakymy vykdyma, geresni apyvartiniy 1é8u panaudojimg, itraukti darbuotojus i
pastovy gerinimo ir efektyvinimo procesa.

Veiklos planai ir perspektyvos

2011 metais Lietuvos degtiniy rinka susitrauké daugiau nei 8,0 procentiniais punktais.
Pagrindinés prieZastys: silpnas vidaus vartojimo atsigavimas, mazéjantis gyventoju skaidius,
$edélinis verslas bei vartojimo tendencijos, kurios labiau palankios silpnesniam alkoholiui
(vynams, alui, alkoholiniams kokteiliams). 2012 metais laukiamas rinkos stabilizavimasis ir
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Veiklos planai ir perspektyvos (tgsinys)

tikimasi, kad Lietuvos degtiniy rinka iSlaikys 2011 mety apimtis. OptimistiSkesnems
prognozéms trukdo létéjantis $alies ekonomikos augimas.

Nepaisant neigiamy tendencijy, 2011 metais moné pardave 6 863,5 tikst. litry atkoholiniy
gérimy ir tai yra 9,5 procentinais punktais daugiau nei 2010 metais. Apyvarta 2011 metais
sudare 41,1 min. lity ir tai yra 1,8 procentiniais punktais maZiau nei 2010 metais. Pagrindiné
prieZastis, lémusi apyvartos maZéjima, yra vidutinés pardavimo kainos sumaZéjimas.
PrieZastys:
- stipréjanti konkurencija Lietuvos rinkoje, kuri jtakojo vidutinés pardavimo kainos
maXéjimg Sioje rinkoje;
- pigios baltarusiskos, ukrainietiSkos degtinés importas ir stipréjantios §ios degtinés
pozicijos Lietuvos rinkoje;
- privagios etikétés segmento augimas Lietuvos rinkoje ir [Imonés gaminiy asortimente.

Planuojama, kad 2012 metais [monés alkoholiniy gérimy pardavimo apimtys litrais sudarys 7
549.8 tikst. litry arba 10,0 procentiniy punkty daugiau nei 2011 metais. Planuojama apyvarta
52,6 mln. lity arba 28,0 procentiniais punktais daugiau nei 2011 metais.

Prielaidos augimui:

- ufsienio rinky vystymas - vienas i§ prioritetiniy [moneés tiksly siekiant diversifikuoti
pardavimy portfelj, kuris Siandien pasizymi didele priklausomybe nuo Lietuvos rinkos.
Per 2011 metus pardavimai litrais j uZsienio rinkas padidéjo 95,6 procentiniais punktais
it sudaré 6484 tokst. litry alkoholiniy gérimy. 2012 metais planuojamas 85,1
procentiniy punkty augimas ir tai sudaryty 1 200 tiikst. litry per metus;

- elektros gamyba ir pardavimas - 2012 mety antra ketvirtj planucjama uZbaigti projekto
,,Zliaugty panaudojimas elektros energijos gamybai* jgyvendinima filiale Obeliy spirito
varykla. Dar 2012 metais planuojama pagaminti 6 min. kWh;

- investicijos i prekiy Zenklus ir naujy prekiy Zenkly kirimas.

- importo portfelio vystymas — 2012 metais planuojami 821,5 tikst. litry importiniy
alkoholiniy gérimy pardavimai ir tai sudaryty 4,7 mln. lity apyvarta.

Pagrindiniai 2012 mety tikslai:

- LEAN gamybos valdymo sistemos idiegimas;

- prekiy Zenkly ,,.Bajory’, »Sobieski”, ,,Cepkeliy”, ,Renaissance” vystymas ir ju
¥inomumo bei konkurencingumo didinimas;

- projekto ,,Zliaugty panaudojimas elektros energijos gamybai* jgyvendinimo filiale
Obeliy spirito varykla pabaiga;

- asortimento uFsienio rinkoms suformavimas ir naujy prekiy zenkly sukiirimas;

- prekybos distribuciniy kanaly stirpinimas Latvijos, Estijos, Lenkijos, Bulgarijos,
Slovakijos, Cekijos, Izraelio, Bulgarijos, Baltarusijos ir Rusijos rinkose.

Planuojama, kad atlikti procesy efektyvinimo, optimizavimo veiksmai ir investicijos leis
pasiekti geresnius Imonés veiklos rodiklius 2012 metais.
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Ivykiai po ataskaitinio laikotarpio

[vykiy, ivykusiy po ataskaitinio laikotarpio, jtakojanéiy Imonés finansinius rezultatus, nebuvo.

Generalinis direktorius Juozas Daunys

Vilnius,
2012 m. kovo 15 d.
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Priedas prie metinio praneSimo

AB ,,Vilniaus degtiné* prane$imas apie vertybiniy popieriy birZoje ,,NASDAQ OMX Vilnius®

listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymasi 2011

metais.

AB ,,Vilniaus degting“ vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriu istatymo 21
straipsnio 3 dalimi ir Akcinés bendrovés ,NASDAQ OMX Vilnius® listingavimo taisykliy
24.5. punktu, $iame prane$ime atskleidia, kaip laikosi vertybiniy popieriy birZos ,,NASDAQ
OMX Vilnius* patvirtinto listinguojamy, bendroviy valdymo kodekso ir konkreCiy jo nuostaty.
Jei %o kodekso ar kai kuriy jo nuostaty nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkreiai

nuostaty nesilaikoma ir dél kokiy prieZaséiy.

PRINCIPAI REKOMENDACIJIOS

TAIP /NE
NEAKTUALU|

KOMENTARAS

I principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty biti visy akeininky interesy tenkinimas, uZtikrinant nuolatinj akcininky nuosavybés

vertés didinimg.

1.1. Bendrové turéty rengti ir viedai skelbti bendrovés plétros strategija ir
tikslus, ai¥kiai deklaruodama, kaip ji planuoja veikti akcininky interesais ir
didinti akcininky nuosavybe.

Taip

Akcing bendrové , Vilniaus degting®
valdymo sistema uZtikrina, kad visa
informacija apie esminius Jmonés
klausimus, finansinius rezultatus,
veiklg, vystimosi perspektyvas yra
atskleidZiama laiku ir tiksliai, kaip tai
reglamentuoja  jstatymo nuostatos,
taip pat informacija skelbiama ir
Imonés interneto tinklapyje ir kituose
Faltinivose.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty bati sukoncentruota { strateginiy
tiksly jgyvendinima, atsiZvelgiant i poreikj didinti akeininky nucsavybe.

Taip

Visi Imonés organai veikia siekdami
kurti verte akeininkams ir klientams,
tiekiant ~ kokybi3ka  produkcija
vartotojams .

1.3. DBendrovés priediiros ir valdymo organai turéty glawdZial
bendradarbiauti, sickdami kuo didesnés naudos bendrovei ir akcininkams.

Taip

Imonés stebétojy taryba, valdyba ir

Imonés vadovas glandZiai
bendradarbiauja sprendZiant jvarius
imonés veikloje itkylanfius

klausimus, rengia bendrus ypad
svarbiy klausimy aptarimus, siekiant
priimti  optimaliausius sprendimus,
utikrinangius kuo didesne nauda
Imonei.

1.4. Bendrovés priefitros ir valdymo organai turéty uZtikrinti, kad bty
gerbiamos ne tik bendrovés akeininky, bet ir kity bendrovés veikloje
dalyvaujandiy ar su ta veikla susijusiy asmeny {darbuotojy, kreditoriy,
tiekejy, klienty, vietos bendruomenés) teisés ir interesai.

Taip

Imonés valdymo organai utikrina,
kad biity gerbiamos visy interesy
turétojuy teisés. Imonéje yra jdiegta
Kokybés vadybos sistema (ISO
9001), imonéje yra iirinkta darbo
taryba, atstovaujanti  darbuotojy
interesus. Vyksta abipusiai naudingas
bendradarbiavimas  su  tiekéjais,
klientais, grieZtai laikomasi sutartyse
numatyty nuostaty ir termimy.
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II principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti strategini vadovavimsg bendrovei, efektyvia bendrovis valdymo organy
prie¥ifira, tinkamg pusiausvyr ir funkeijy pasiskirstymg tarp bendrovés organy, akeininky interesy apsaugs.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatyty
privalomy organy — visuotinio akcininku susirinkimo ir bendroves vadovo,
rekomenduojama bendrovéje sudaryti tick kolegialy prieZiiros organa, tick
kolegialy valdymo organg. Kolegialin priezidros ir valdymo organy
sudarymas urtikrina valdymo ir prieziiros funkciju aisky atskyrimg
bendrovéje, bendrovés vadovo atskaitomybe bei kontrolg, o tai savo ruoZtu
salygoja efektyvesni ir skaidresni bendrovés valdymo procesa.

Taip

Imoné laikosi $ios rekomendacijos,
joje yra $ie prieZidros ir valdymo

organai: visuotinis akcininky
susirinkimas,  stebétojy  taryba,
valdyba ir [monés  vadovas.

Reguliaris valdybos ir stebétojy
tarybos  posédZial,  svarbiausiy
[monés veiklos klausimy
nagringjimas  uZtikrina  efektyvia
Imonés veiklos prieZiira,

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uZ strategini vadovavima
bendrovei bei vykdo kitas esmines bendrovés valdymo funkeijas.
Kolegialus priesiiiros organas yra atsakingas uZ efektyvig bendrovés
valdymo organy veiklos priezitira,

Taip

Imonés kolegialus valdymo organas -
valdyba,  kolegialus  prieZiliros
organas - stebétojy taryba.

2.3. Jeigu bendrové nusprendia sudaryti tik viena kolegialy organa,
rekomenducjama, kad tai biity prieZiliros organas, t.y. stebétoju taryba.
Tokiu atveju stebétojy taryba yra atsakinga u? efektyvia bendrovés vadovo
vykdomy funkeijy prieZidra.

Neaktualu

Imongje yra sudaroma ir stebétojy
taryba ir valdyba.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus prieZiliros
organas turéty biiti sudaromas ir turéty veikti I ir IV principuose i¥déstyta
tvarka. Jeigu bendrové nuspresty nesudaryti kolegialaus prieziiiros organo,
tatiau sudaryty kolegialy valdymo organa — valdyba, IIl ir IV principai
turéty biti taikomi valdybai, kiek tai nepriedtarauja Sio organo esmei ir
paskiriai.

Taip

Sios rekomendacijos laikomasi, kai
Imonés stebétojy tarybos (valdybos —
kiek tai imanoma) sudarymo ar
veiklos vertinimui taikomos III ir IV
principuose i§déstytos nuostatos.

2.5. Bendrovés valdymo ir prieZidros organus turéty sudaryti toks valdybos
nariy (vykdomyju direktoriy) ir stebétoju tarybos nariy (direktoriy
Kkonsultanty) skaiius, kad atskiras asmuo arba nedidelé asmeny grupe
negaléty dominuoti $iems organams priimant sprendimus.

Taip

Imonés stebétojy taryba sudaryta ir
trijy asmeny, valdyba sudaryta i§
keturiy asmeny.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétoju tarybos nariai turéty biti
skiriami apibré#tam laikotarpiui, su galimybe bilti individualiai
perrenkamiems maksimaliais Lietuvos Respublikos teisés akiy leid?iamais
intervalais, tam, kad biity uZtikrintas biitinas profesings patirties augimas ir
pakankamai da¥nas jy stafuso pakartotinas patvirtinimas. Taip pat turety
biti numatyta galimybé juos atleisti, tatian ta procedfira mefurély biti
lengvesné uz vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario atleidimo
procediira.

Taip

Stebétoju  tarybos  ir  valdybos
kadencijos trukmé — keturi metai.
Pagal emitento jstatus ir praktikg néra
drandZiama perrinkti §iuos asmenis.

27. Visuotinio akeininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo
pirmininku gali biti toks asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos
nebiity klintis nepriklausomai ir nedaliSkai prieZiarai vykdyti. Kai
bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba, bet sudaroma valdyba,
rekomenducjama, kad bendrovés valdybos pirmininkas ir bendrovés
vadovas nebiity tas pats asmuo. Buves bendrovés vadovas neturéty buti tuoj
pat skiriamas { visuotinic akeininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo pirmininko posta. Kai bendrové nusprendZia nesilaikyti 3iy
rekomendacijy, turéty biiti pateikiama informacija apie priemones, kuriy
imtasi priefidros nedali¥kumui w#tikrinti.

Taip

Imoné  dalinai  laikosi  3ios
rekomendacijos, (stebétojy tarybos
pirmininkas mnéra buves [monés
vadovy, tatiau valdybos pirmininkas
yra buvgs [monés vadovu).

Imonés stebétojy tarybos pirmininkas
atstovauja  pagrindiniam  jmonés
akcininkui ir néra susijes su
kasdienine Imonés veikla.
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111 principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organe sudarymo tvarka

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uZtikrinti beadrovés
smulkiyjy akeininky interesy atstovavima, %o organo atskaitomyb¢ akcininkams ir objektyvia bendrovés veiklos bei jos

valdymo organy prieZitrs.

3.1, Visuotinio akeininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo (toliau
Siame principe — kolegialus organas} sudarymo mechanizmas turéty
utikrinti, kad bus vykdoma objekiyvi ir nedalitka bendrovés valdymo
organy prie¥iiira, taip pat tinkamai atstovaujami smulkiuju akcininky
interesai.

Taip

Imoné vieXai atskleidZia informacija
apie kandidatus | fmonés kolegialius
organus, ta¢ian Imong
kontroliuojantis akeininkas gali savo
nuoZitra stilyti akeininky
susirinkimoi  at$aukti kolegialiy
organy narius. Kolegialiy [monés
organy nariams néra atlyginama i$
Imonés 1¢3y.

3.2. Kandidaty i kolegialaus organo narius vardai, pavardés, informacija
apie ju i¥silavinima, kvalifikacija, profesing patirti, cinamas pareigas, kitus
svarbius profesinius isipareigojimus ir potencialius interesy konfliktus
turéty bati atskleista bendrovés akeininkams dar prie visuotini akcininky
susirinkima, paliekant akecininkams pakankamai laike apsispresti, uZ kuri
kandidata balsuoti. Taip pat turéty biti atskleistos visos aplinkybés,
galindios paveikti kandidato nepriklausomuma (pavyzdinis ju saraSas
pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas turéty biti
informuojamas apie vélesnius ¥ame punkte nurodytos informacijos
pokyéius. Kolegialus organas kickvienais metais turéh) kaupti $iame punkte
nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti juos bendrovés metiniame
prane§ime,

Taip

Imoné kaupia informacija apie
kolegialiy organy nariy pareigas ir
dalyvavima kity jmoniy veikloje Si
informacija yra pastoviai tikslinama
ir  atnanjinama bei  viedai
paskelbiama.

3.3. Kai siuloma paskirti kolegialaus organo nari, turéty buiti nurodyta
konkreti jo kompetencija, tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe.
Kad akeininkai ir investuotojai galéty jvertinti, ar 3i kompetencija ir toliau
yra tinkama, kolegialus organas kiekviename bendrovés metiniame
pranedime turéty skelbti informacijq apie save sudét{ ir apie konkredia
atskiry savo nariy kompetencija, tiesiogiai susijusia su ju darbu
kolegialiame organe.

Taip

Akcininky susirinkimui yra
pateikiama kandidaty { stebétoju
tarybos narius i¥sami informacija
apie kandidato i3silavinima, darbing
patirtj ir pan.

3.4. Siekiant iflaikyti tinkamg kolegialaus organc nariy turimos
kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus organas savo norima sudétj turény
nustatyti atsiZvelgdamas | bendrovés struktirg ir veiklos pobiid] ir
periodiskai tai vertinti. Kolegialus organas turéty uztikrinti, kad jo nariai,
kaip visuma, furéty jvairiapusiy ¥iniy, nuomoniy ir patirties savo uZduotims
tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai, kaip visuma, turéty turéti naujausiy
%iniy ir atitinkamg patirtj listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos ir
{arba)} audito srityse.

Taip

Renkant [monés kolegialius valdymo
organy narius  yra  uZtikrinama
atitinkama nariy kvalifikacija.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams turéty biiti sifiloma
individuali programa, skirta supaZindinti su pareigomis, bendroves
organizacija bei veikla, Kolegialus organas turéty atlikti metinj patikrinima,
kad biity nustatytos stitys, kuriose jo nariams reikia atnaujinti savo jgadZius
ir Zinias.

Taip

Imonés kolegialiy valdymo organy
nariai  kelia savo  kvalifikacija
jvairivose  tobulinimo  kursuose,
specialivose seminarucse, kuriuose
jie informuojami apie esminius
Imonés veikla regulivojandiy teisés
akty pasikeitimus.

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus organo nariu susij¢ esminiai
interesy konfliktai biity sprend¥iami tinkamai, i bendrovés kolegialy organg
turéty biiti isrinktas pakankamas nepriklausomy nariy skaigius.

Ne

Imonés stebétojy tarybos nariai tik
dalinai atitinka nepriklausomumo
kriterijus, Imonéje iki $iol nebuvo
talkkoma stebétojy tarybos nariy
nepriklausomumo  vertinimo  ir
skelbimo praktikos.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty biiti laikomas nepriklausomu tik tais
atvejais, kai jo nesaisto jokie verslo, giminystés arba kitokie rySiai su
bendrove, ja kentrolivojandiu akcininku arba ju administracija, dél kuriy

Imoné nesilaiko #io valdymo kodekso
rekomendacijos, nes  stebétojy
tarybos nariai yra kontrolinojandio
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kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali paveikii nario nuomong. akcininko ir  susijusiy
Kadangi visy atvejy, kada kolegialaus organo narys gali tapti priklausomas, datrbuotojai.

vardyti neimanoma, be to, skirtingose bendrovése santykiai arba
aplinkybés, susijusios su nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, ©
geriausia Sios problemos sprendimo praktika susiklostys laikui bégant, tai
kolegialaus organo nario nepriklausomumo jverlinimas turéty biti
grind¥iamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne forma. Pagrindiniai
kriterijai nustatant, ar kolegialaus organo narys gali biti laikomas
nepriklausomu, turéty biti Sie:

1) jis negali biti bendrovés arba susijusios bendrovés vykdomasis
direktorius arba valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir
paskutinius penkerius metus neturi biiti &jgs tokiu pareigu;

2) jis negali bati bendrovés arba susijusios bendrovés darbuotojas ir
paskutinius trejus metus neturi biti &jgs tokiy pareigu, i¥skyrus
atvejus, kai kolegialaus organc narys nepriklauso vyresniajai
vadovybei ir buvo iSrinktas j kolegialy organa kaip darbuotojy
atstovas;

3) jis neturi gauti arba nebiti gaves reikimingo papildomo atlyginimo
i¥ bendrovés arba susijusios bendrovés, iSskyrus uZmokesti,
gauta u? kolegialaus organo nario pareigas. Tokiam papildomam
atlyginimui priskiriamas ir dalyvavimas akeijy pasirinkimo
sandoriuose arba kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausanSiose
urmokestio sistemose; jam nepriskiriamos pagal pensiju plang
nustatyty ~ kompensacijy  i¥mokos  (jskaitant  atidétas
kompensacijas) uZ ankstesnj darba bendrovéje (su salyga, kad
tokia i¥moka niekaip nesusijusi su vélesnémis pareigomis);

4) jis neturi biiti konirolinojantysis akeininkas arba neturi atstovauti
tokiam akeininkui (kontrolé nustatoma pagal Tarybos direktyvos
83/349/EEB 1 straipsnio 1 dali);

5) jis negali turéti ir per pragjusius metus neturi buti turéjes svarbiy
verslo ry§iy su bendrove arba susijusia bendrove nei tiesiogiai,
nei kaip turindio tokius rySius subjekto partneris, akcininkas,
direktorius arba vir§esnis darbuotojas. Turinfiu verslo rySiy
laikytings subjektas, kuris yra svarbus prekiy tiekéjas arba
paslaugy teikéjas (jskaitant finansines, leisines, patariamasias ir
konsuliacines paslaugas), reikmingas klientas ar organizacija,
kuri gauna reik§mingas jmokas i3 bendrovés arba jos grupés;

6) jis negali biiti ir per paskutinius trejus metus neturi biti buves
bendrovés arba susijusios bendrovés dabartings arba ankstesnés
i%orés audito jmonés partneriu arba darbuotoju;

7Y jis neturi biti vykdomuoju direktoriumi arba valdybos nariu kitoje
bendrovéje, kurioje bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akeininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétoju taryba) yra direktorius
konsultantas arba stebétoju tarybos narys, taip pat jis negali turéti
kity reikémingy ry§iy su bendrovés vykdomaisiais direktoriais,
kurie atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy arba organy
veikloje;

8) jis neturd bOti éjes kolegialaus organo nario pareigy ilgiau kaip 12
mety;

9) jis neturi biti vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario (el
visuotinio akecininky susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty asmeny artimas
%cimos narys. Artimu %eimos nariu lalkytines sutuoktinis
(sugyventinis), vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo savokos turini i§ esmés nustato pats kolegialus
organas. Kolegialus organas gali nuspresti, kad tam tikras jo narys, nors ir
atitinka visus %iame kodekse nustatytus nepriklausornume kriterijus, vis
délto negali biiti laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su
bendrove susijusiy aplinkybiy

imoniy
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3.9. Turéty biti atskleidZziama reikiama informacija apic i$vadas, prie kuriu
prigjo kolegialus organas ai¥kindamasis, ar tam tikras jo narys gali biiti
laikomas nepriklausomu. Kai siiloma paskirti kolegialaus organo nari,
bendrove turéty paskelbti, ar laiko ji nepriklausomu. Kai konkretus
kolegialaus organo narys neatitinka vieno ar keliy fiame kodekse nustatyty
nepriklausomumo vertinimo kriterijy, bendrové turéty paskelbti prieZastis,
kodeél tg narf ji vis délto laiko nepriklausomu. Be to, bendrové kiekviename
savo metiniame pranefime turéty paskelbti, kuriuos kolegialaus organo
narius laiko nepriklausomais.

Ne

Imoné iki 3iol nebuvo taikoma

valdymo organy nariy
nepriklausomumo  vertinimo  ir
skelbimo praktika.

3.10. Kai vienas arba keli 5iame kodekse nustatyti nepriklausomumo
vertinimo  kriterijal nebuvo tenkinami i3tisus metus, bendrové turéiy
paskelbti pricZastis, kodé! konkrety kolegialaus organo narj laiko
nepriklausomu. Kad bty uw?tikeintas informacijos, pateikiamos dél
kolegialaus organo nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrove turéty
reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai patvirtinty savo
nepriklausomuma,

Imoné reguliariai savo periodinése
ataskaitose nurodo stebétojy tarybos
ir valdybos ry${ su [mone, nors
Imonéje iki Siol nebuvo taikoma
valdymo organy nariy
nepriklausomumo  vertinimo  ir
skelbimo praktika.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uZ jy darba ir
dalyvavimg kolegialaus organo posédZinose gali buti atlyginama i3
bendrovés lédy. Tokio atlyginimo dydj turéty tvirtinti bendrovés visuotinis
akcininky susirinkimas.

Neaktunalu

Imonés valdymo organy nariams néra
atlyginama i  [monés  le¥y.
(neskaitant informacijos pateiktos 3
str. “Imonés valdymas™).

1V principas: Visuotinio akeininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas tinkamai ir
efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turdty uitikrinti efektyvia bendrovés valdymo organy prieZiiira ir visy

bendrovés akeininky interesy apsaugg.

4.1. Visuotinio akeininky susirinkimo renkamas kolegialus organas (toliau
$iame principe — kolegialus organas) turéty uZtikrinti bendrovés finansinés
apskaitos ir kontrolés sistemos vientisuma bei skaidruma. Kolegialus
organas turéiy nuolat teikti rekomendacijas bendrovés valdymo organams ir
priZiiréti bei kontroliuoti juy veikly valdant bendrove.

Taip

[monéje  renkama  valdyba ir
stebétojy taryba pateikia visuotiniam
akeininky susirinkinui atsiliepimus ir
pasiiilymus dél [monés metinés
finansinés  atskaitomybés, pelno
paskirstymo  projekto,  [monés
metinio pranciimo, faip pat atlicka
kitas stebétojy tarybos kompetencijai
priskirtas  funkcijas.  Reguliariy
stebétajy  tarybos  ir  valdybos
posédZiy metu [monés administracija
teikia prane$imus apie jmonés veikla,

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saZiningai, riipestingai ir atsakingai
veikti bendrovés bei akeininky naudai ir ju interesais, atsiZvelgdami {
darbuotoju interesus ir visuomenés gerovg. Nepriklausomi kolegialaus
organo nariai turéty: a) bet kokiomis salygomis i¥laikyti savo analizés,
sprendimy priémime ir veiksmy nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepriimti
jokiu nepagristu lengvaty, kurios gali kompromituoti ju nepriklausomuma;
¢) ailkiai reik$ti savo prieftaravima tuo atveju, kal mano, kad kolegialaus
organo sprendimas gali pakenkti bendrovel. Kai kolegialus organas yra
priemes sprendimy, dél kuriu nepriklausomas narys turi rimtu abejoniy,
tokin atveju ¥is narys turéty padaryti afitinkamas i¥vadas. Jeigu
nepriklausomas narys atsistatydintu, prie¥astis jis turéty paaiSkinti laitke
kolegialiam organui arba audito komitetui ir, jei reikia, atitinkamam
bendrovei nepriklausaniam organui (institucijai).

Taip

Imonés turimais duomenimis, wvisi
kolegialiy organy nariai veikia gera
valia [monés atZvilgiu, vadovaujasi
Imonés, o ne savo ar treéiyjy asmeny
interesais.

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti kiekvienas narys turéty
skirti pakankamai laiko ir démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys
turéty, jsipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius jsipareigojimus (ypad
direktoriaus parcigas kitose bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti
kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus organo narys dalyvavo
maZiau nei puséje kolegialaus organo posédZiy per bendrovés finansinius
metus, apie tai turéty biiti informuojami bendrovés akeininkai.

Taip

[monés stebétojy tarybos ir valdybos
nariai aktyviai dalyvauja kolegialiu
organy  poséd¥iuose ir  skiria
pakankamai laiko ir démesic [monés
reikaly sprendimui.

4.4, Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai paveikti bendrovés
akeininkus, kolegialus organas su visais akeininkais turéty elgtis saZiningai

Taip

[monés valdymo organy nariai
vadovaujasi  jstatymy  nustatytais
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ir netaliskai. Jis turéty ustikrinti, kad akcininkai bity tinkamai
informuojami apie bendrovés reikalus, jos strategija, rizikos valdyma ir
interesy konflikty sprendima. Bendrovéje turéty biiti aitkial nustatytas
kolegialaus organo nariy vaidmuo jiems bendraujant su akeininkais ir
{sipareigojant akcininkams.

komunikavimo  su  akeininkais
principais  ir, prie§  priimdami
svarbius [monés sprendimus,
apsvarsto juy itaka akcininkams ir
pagrinding informacija apie Imonés
reikalus skelbia pericdinese
ataskaitose.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus maZareik¥mius dél
nedidelés ju vertés arba sudarytus standartinémis salygomis vykdant
jprasting bendrovés veikla), sudaromi tarp bendrovés ir jos akeininky,
priezidros ar valdymo organy nariy, ar kity bendrovés valdymui itaka
darandiy ar galingiy daryti fiziniy ar juridiniy asmenu, biity tvirtinami
kolegialaus organo. Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty bt
laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uZ toki sprendimg balsuoja dauguma
nepriklausomy kolegialaus organo nariy,

Taip

Jmonés valdymo organai sandorius
sudaro ir tvirtina vadovaudamiesi
teises akty ir [monés istaty
reikalavimais, vadovaudamiesi
veikimo jmonés naudai principu.

4.6. Kolegialus organas turéty biiti nepriklausomas priimdamas
sprendimus, turingius reikdmes bendrovés veiklai ir strategijai. Be kita ko,
kolegialus organas turéty biti nepriklausomas nuo bendroves valdymo
organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir sprendimams neturéty daryti
jtakos juos ifrink¢ asmenys. Bendrové turéty utikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai biity apripinti pakankamais iStekliais (tarp ju ir
finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant teise gauti — ypad i§
bendrovés darbuotoju — visy reikiamg informacija ir teisg kreiptis
nepriklausomo profesionalaus patarimo i i%orinius teisés, apskaitos ar
kitokius specialistus kolegialaus organo ir jo komitety kompetencijai
priklausangiais klausimais.

Taip

Kolegialus valdymo organas, didZiaja
dalimi priklausomas nuo pagrindinio
akcininko, veikianio panaSiame

versle, sprendimus priima
vadovaudamasis tik [monés
interesais.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty biiti organizuota taip, kad
nepriklausomi kolegialaus organo nariai galety turéti didele jtakq itin
svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty galimybé yra ypa¢ didele.
Tokiomis sritimis laikytini klausimai, susij¢ su bendrovés direktoriy
skyrimu, atlyginimo bendrovés direktoriams nustatymu ir bendrovés audito
kontrole bei jvertinimu. Todsl tuo atveju, kai kolegialaus organo
kompetencijal  yra  priskirti  minéti klausimai, &iam  organui
rekomenducjama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir audito komitetus.
Bendrovés turéty uztikrinti, kad skyrimo, atlyginimuy ir audito komitetams
priskirtos funkeijos bity vykdomos, tatiau jos gali tas funkeijas sujungti ir
sukurti ma¥iau nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty i$samiai
paaiskinti, kodél jos pasirinko alternatyvy poZidri ir kaip pasitinkias
podiliris atitinka trims  atskiriems komitetams nustatytus tikslus,
Bendrovése, kuriy kolegialus organas turi nedaug nariy, trims kemitetams
skirtas funkcijas gali atlikti pats kolegialus organas, jeigu jis atitinka
komitetams keliamus sudéties reikalavimus ir jeigu 3iuo klausimu
atskleidsia atitinkama informacija. Tokiu atveju $io kodekso nuostatos,
susijusios su kolegialaus organo komitetais (ypad dél jy vaidmens, veiklos
ir skaidrumo), turéty biiti taikomos, kai tinka, visam kolegialiam organui.

Ne

Jmoné  nepilnai  laikosi  Sios
rekomendacijos, nes, atsiZvelgiant j
Imonés  dydi, struktira, joje
nesudaromi  Skyrimo,  Atlyginimy
komitetai. Audito komiteto fiunkeijas
vykdo Imonés tebétojy taryba.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus organo darbo
efektyvuma utikrinant, kad sprendimai bty priimami juos tinkamai
apsvarstius, ir padéti organizuoti darba taip, kad kolegialaus organo
sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai, Komitetai turéty
teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo
sprendimu, taiau galutinj sprendima priima pats kolegialus organas.
Rekomendacija steigti komitetus nesiekiama susiaurinti kolegialaus organo
kompetencijos ar perkelti ja komitetams. Kolegialus organas iSlicka visiskai
atsakingas u¥ savo kompetencijos ribose priimamus sprendimaus.

Neaktualu

Jmoné  nepilnai  laikosi  Sios
rekomendacijos, nes, atsiZvelgiant {
Imonés  dydi, struktira, joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimuy
komitetai. Audito komiteto funkeijas
vykdo monés stebétojy taryba.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéhy susidéti bent % trijy nariy,
Bendrovése, kuriose kolegialaus organo nariy yra nedaug, igimties tvarka
komitetai gali bati sudaryti tik i dvieju natiy. Kiekvieno komiteto nariy
dauguma turéty sudaryti nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo
atveju, kai bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma, atlyginimy it audito
komitetai turéty biti sudaryti iSimtinai i% direktoriy konsultanty.

Imoné  nepilnai  laikosi  Sios
rekomendacijos, nes, atsiZzvelgiant i
[monés  dydj, struktira, joje
nesudaromi  Skyrimo,  Atlyginimy
komitetai. Audito komiteto funkcijas
vykdo [monés stebétojy taryba.
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4.10. Kiekvieno jkurto komiteto igaliojimus turéty nustatyti pats kolegialus
organas, Komitetai turéty vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty
jgaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy organq apie savo veikla ir jos
rezultatus. Kiekvieno komiteto jgaliojimai, apibréZiantys jo vaidmeni ir
nurodantys jo teises bei pareigas, turéty biti paskelbti bent karta per metus
{kaip dalis informacijos, kuria bendrové kasmet skelbia apie save valdymo
struktiira ir praktika). Bendroveés taip pat kasmet savo metiniame prane3ime
turéty skelbti esamy komitety pranedimus apie ju sudétj, posédZiy skailiy ir
nariy dalyvavima posédfiuose per pragjusius metus, taip pat apie
pagrindines savo veiklos kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti, kad ji
tenkina audito proceso nepriklausomumas, ir trumpai apradyti veiksmus,
kuriy buvo imtasi tam, kad prieili tokios iSvados.

Ne

[moné  nmepilnai  laikosi  $ios
rekomendacijos, nes, atsizvelgiant {
Imonés  dydi, struktira, joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
komitetai. Audite komiteto funkcijas
vykdo [monés stebétoju taryba,

4.11. Siekiant utikrinti komitety savarankidkumg ir objektyvuma,
kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto nariai, paprastai turéty turéti
teise dalyvauti komiteto posédZivose tik komitetui pakvietus. Komitetas
gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri darbuotojal
arba ekspertai. Kickvieno komiteto pirmininkui turéty biti sudarytos
salygos tiesiogiai palaikyti rydius su akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai
turéty biiti daroma, reikéty nurodyti komiteto veikla reglamentuojandiose
taisyklése.

Ne

Jmoné  nepilnai  laikosi  Sios
rekomendacijos, nes, atsiZvelgiant i
Imonés  dydi, struktdra, joje
nesudaromi  Skyrimo,  Atlyginimy
komitetai. Audito komiteto funkeijas
vykdo [monés stebétojy taryba.

4.12. Skyrimo komitetas.
4.12.1, Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty biiti ¥ios:

1) parinkti kandidatus { laisvas valdymo organy nariy vietas ir
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo komitetas
turéty jvertinti jgud¥iy, #niy ir patirties pusiausvyra valdymoe organe,
parengli funkeijy ir sugebéjimuy, kuriy reikia konkretiam postui, aprasa ir
jvertinti jpareigojimui atlikti reikalinga laiks. Skyrimo komitetas taip pat
gali vertinti bendrovés akcininky pasitilytus kandidatus | kolegialaus
Organo narius;

2) reguliariai vertinti prieitros ir valdymo orgamy struktiirg, dydi, sudétj
ir veikla, teikti kolegialiam organui rekomendacijas, kaip siekti reikiarmy
pokytiu;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgudzZius, Zinias bei patirtj ir apie
tai pranesti kolegialiam organui;

4) reikiama démesi skirti tgstinume planavimui;

5) persiiréti valdymo orgamy politika del vyrestiosios vadovybés

rinkimo ir skyrimo.
4,122. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity asmeny, iskaitant
administracija ir akcininkus, pateiktus pasiiilymus. Kai sprendZiami
ilausimai, susije su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos nariais (jei
visuotinio akeininky susirinkimo renkamas kolegialus crganas — stebétoju
taryba) ir vyresnigja vadovybe, turéty biti konsultuojamasi su bendrovés
vadovu, suteikiant jam teisg teikii pasifilymus Skyrimo komitetui.

Ne

Jmoné  nepilnai  laikosi  3ios
rekomendacijos, nes, atsizvelgiant |
Imonés  dydi, struktara, joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
komitetai. Audito komiteto funkeijas
vykdo [monés stebétojy taryba.

4.13. Atlyginirny komitetas.
4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos turéty biiti Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitlymus dél valdymo organy
nariy ir vykdomujy direktoriy atlyginimm politikos. Tokia politika turéty
apimti visas atlyginimo formas, iskaitant fiksuota atlyginima, nuo
veiklos rezultaty priklausangio atlyginimo sistemas, pensiju modelius ir
iSeitines i%mokas. Pasifilymai, susije su nuo veiklos rezultaty
priklausangio atiyginimo sistemomis, turéty bati pateikiami kartu su
rekomendacijomis dél su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy, kuriy
tikslas — tinkamai suderinti vykdomujy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginima su bendrovés kolegialaus organo nustatytais ilgalaikiais
akeininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasilymus dél individualiy atlyginimuy
vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams siekiant, kad jie
atitikty bendrovés atlyginimy politika ir 5iy asmeny veiklos jvertinima.
Vykdydamas §ia funkeija, komitetas turéty bt gerai informuotas apie

Imon¢  mepilnai  laikosi  Jios
rekomendacijos, nes, atsiZvelgiant {
Imonés  dydi, struktlira, joje
nesudaromi  Skyrimo, Atlyginimy
komitetai. Audito komiteto funkcijas
vykdo Jmonés stebétojy taryba.
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bendra atlyginima, kurj vykdomicji direktoriai ir valdymo organy natiai
gauna i¥ kity susijusiy bendroviy;

3} turéty uztikrinti, kad individualus atlyginimas vykdomajam direktoriui
ir valdymo organo nariui biity proporcingas kity bendrovés vykdomyjy
direktoriy arba valdymo organy ir kity bendrovés darbuotojy
atlyginimui;

4) reguliariai perZifiréti vykdomyjy direktoriy ar valdymo organy nariy
atlyginimo nustatymo politika ( taip pat ir akcijomis pagristo atlyginimo
politika) bei jos {gyvendinima;

5) teikti kolegialiam organui pasiilymus dél tinkamy sutratiy su
vykdomaisiais direktoriais ie valdymo orgamy nariais forma;

6) padéti kolegialiam organui priZiiréti, kaip bendrové laikosi
galiojandiy nuostaty dél informacijos, susijusios su atlyginimais,
skelbimo (ypa® dél galicjandios atlyginimy politikos ir dircktoriams
skiriamo individualus atlyginimo);

7) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdyme organy nariams bendras
rekomendacijas dél vyresniosios vadovybés (kaip apibréZta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydZio ir struktiiros, taip pat stebéti
vyresniosios vadovybés atlyginimy dydi ir struktiirg, remiantis
atitinkama informacija, kurig pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo
organy nariai.

4,13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo klausima, susijusi su akciju
pasirinkimo sandoriais ar kitomis su akeijomis susijusiomis skatinimo
priemonémis, kurios gali biti taikomos direkloriams arba kitiems
darbuotojams, komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendra tokiy skatinimo sistemy taikymo politika, ypatinga
démesj skirdamas skatinimui, susijusiam su akciju pasirinkimo
sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo susijusius pasifilymus;

2) i¥nagrinéti informacija, kuri pateikta $iuo klausimu bendroves
metiniame pranegime ir dokumentuose, skirtuose akcininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasiiilymus dél pasirinkimo sandoriy
pasiradant akeijas arba pasirinkimo sandoriy perkant akcijas alternatyvos
apibréZiant tokios alternatyves suteikimo prieZastis ir pasekmes,

4,13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo kompetencijai priskirtus
Kklausimus, turéty pasidométi bent kolegialaus valdymo organo pirmininko
ir (arba) bendrovés vadove nuomone dél kitu vykdomyjy direktoriy ir
valdymo organy nariy atlyginimy.

4.13.4 Atlyginime komitetas turéty informuoti akcininkus apie savo
funkeijy vykdyma ir tuo tikslu dalyvauti metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime.

4.14, Audito komitetas.
4.14.1, Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty biiti Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés informacijos vientisuma,
ypatinga démesj skiriant bendrovés ir jos grupés naudojamy apskaitos
metody tinkamumui ir nuoseklumui (jskaitant bendroviuy grupés
finansiniy atskaitomybiy konsolidavimo kriterijus);

2) ma¥iausiai karta per metus perZitréti vidaus kontrolés ir rizikos
valdymo sistemas, siekiant uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant
tizika, susijusia su galiojantiy jstatymy ir taisykliy laikymusi) yra
tinkamai nustatytos, valdomos ir apie jas atskleidZiama informacija;

3) uztikrinti vidaus awdito funkcijy veiksminguma, be kita ko, teikiant
rekomendacijas dél vidaus audito padalinio vadovo parinkimo, skyrime,
pakartotinio skyrimo bei atleidimo ir dél $io padalinio biudZeto, taip pat
stebint, kaip bendrovés administracija reagnoja j Sio padalinio i¥vadas ir
rekomendacijas. Jei bendrovéje néra vidaus audito funkeijos, komitetas
poreiki turéti $ig funkeija turéty vertinti bent karta per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su iSorés audito
jmonés parinkimu, skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai atlieka

Taip

Audito komiteto funkcijas Imongje
vykdo Stebétojy taryba.
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bendrovés visuotinis akeininky susirinkimas) bei sutarties su audito
imone salygomis. Komitetas turéty idtirt situacijas, dél kuriy audito
imonei ar auditorivi atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju bating veiksmy;

5) stebéti i¥orés audito jmonés nepriklausomuma ir objektyvuma, ypad
svarbu patikrinti, ar audito jmong atsi?velgia j reikalavimus, susijusius su
audito partneriy rotacija, taip pat bitina patikrinti atlyginimo, kurj
bendroveé moka audito jmonet, dydj ir panaius dalykus. Siekiant uzkirsti
kelig esminiams interesy konfliktams, komitetas, remdamasis inter alia
iSorés audito jmonés skelbiamais duomenimis apie visus atlyginimus,
kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka bendrové ir jos grupé, turéty
nuolat priitréti ne audito paslaugy pobfidi ir mastag. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. gegués 16 d. Komisijos rekomendacijoje
2002/590/EB ijtvirtintais principais ir gairémis, turéty nustatyti ir tailkyti
formalia politika, apibréZiandia ne audito paslaugy risis, kuriy pirkimas
i audito jmonés yra: a)} neleid?iamas; b) leid¥iamas komitetui
iSnagrinéjus ir ¢} leidZiamas be kreipimosi { komiteta;

6) tikrinti i§orés audito proceso veiksminguma ir administracijos reakcija
i rekomendacijas, kurias audito jmoné pateikia laitke vadovybei.

4.142. Visi komiteto nariai turéty biiti apripinti isamia informacija,
susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendrovés administracija turéty informuoti audito komiteta apie
svarbiy ir nejprasty sandoriy apskaitos biidus, kai apskaita gali biti
vykdoma skirtingais badais. Siuo atveju ypatingas démesys turéty biti
skiriamas bendrovés veiklai offoriniuose centruose ir (ar) per specialios
paskirties jmones (organizacijas) vykdomai veiklai bei tokios veiklos
pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédZivose turi dalyvauti
(jei taip, tal kada) kolegialaus valdymo organo pirmininkas, bendrovés
vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba vir¥esni darbuotojai, atsakingi uz
finansus bei apskaita), vidaus auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas
turéhy turéti galimybe prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams.

4.14.4, Vidaus ir iforés auditoriams turéty biti witikrinti ne tik veiksmingi
darbiniai santykiai su administracija, bet ir neribotos galimybés susisiekti
su kolegialin organu. Siuo tikslu audito komitetas turéty veikti kaip
pagrindiné instancija ry$iams su vidaus ir i§orés auditoriais palaikyti,

4.14.5, Audito komitetas turéty bati informuotas apie vidaus auditoriy
darbo programg ir gauti vidaus audito ataskaitas arba perioding santrauka.
Audito komitetas taip pat turéty biiti informuotas apie iSorés auditoriy
darbo programa ir turéty i¥ audito jmonés gauti ataskaita, kurigje biity
apraSomi visi ry¥iai tarp nepriklausomos audito imonés ir bendrovés bei jos
grupés. Komitetas turéty laiku gauti informacija apie visus su bendrovés
auditu susijusius klausimus.

4,14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové laikosi galiojandiy
nuostaty, reglamentuojandiy darbuotoju galimybe pateikti skundg arba
anonimi$kai praneti apie (tarimus, kad bendrovéje daromi svarbiis
paZeidimai (daZniausiai prane¥ama nepriklausomam kolegialaus organo
nariui), ir turéty uftikrinti, kad bty nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir atitinkamiems tolesniems
veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kelegialiam organui savo veiklos
atagkaitas bent karta per 3edis ménesius, tuc metu, kai tvirtinamos metinés
ir pusés mety ataskaitos.

4.15, Kiekvienais metais kolegialus organas turéty atlikti savo veiklos
ivertinima, Jis turéty apimti kolegialaus organo strukdiiros, darbo
organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat kickvieno
kolegialaus organo nario ir komiteto kompetencijos ir darbo efektyvumo
vertinima, bei vertinima, ar kolegialus organas pasieké nustatyty veiklos
tiksly. Kolegialus organas turéty bent karta per metus paskelbti (kaip dalj
informacijos, kuria bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo struktiiras
ir praktikg) atitinkama informacijg apie savo viding organizacija ir veiklos

Imonéje néra valdymo organy veiklos
vertinimo ir informavimo apie tai
praktikos.
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procediras, taip pat nurodyti, kokius esminius poky&ius nulémé kolegialavs
organo atliktas savo veiklos jvertinimas.

V principas: Bendrovis kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy priefiaros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uZtikrinti efektyvy 3iy organy darba ir
sprendimy pri¢émima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavimg.

5.1. Bendrovés kolegialiems prieZifiros ir valdymo organams (fiame
principe savoka kolegialiis organai apima tiek kolegialius prieZitros, tiek
valdymo organus) vadovauja &y organmy pirmininkai. Kolegialaus organo
pirmininkas yra atsakingas uZ kolegialaus organo posédZiu tinkamg
sufaukima. Pirmininkas turéty uZtikeinti tinkama visy kolegialaus organo
nariy informavima apie 3aukiama posédj ir posédzio darbotvarke. Jis taip
pat turéty witikrinti tinkamg vadovavima kolegialaus organo posédZiams
bei tvarka ir darbinga atmosfers posédZio metu.

Taip

Imonés kolegialiems prieiliros ir
valdymo organams vadovauja $iy
organy pirmininkai. Kolegialaus
organo pirmininkas yra atsakingas uz
kolegialaus organo posédZiy tinkama,
sufaukima,

52. Bendrovés kolegialiy orgamy posédfius rekomenduojama rengti
atitinkamu periodidkumu, pagal i anksto patvirtinta grafika. Kiekviena
bendrové pati sprend¥ia, kokiu periodiskumu $aukti kolegialiy organy
posédius, tatian rekomenduojama juos rengti tokiu periodiSkumu, kad
biity uztikrintas nepertraukiamas esminiy bendrovés valdymo klausimy
sprendimas. Bendrovés stebétojy tarybos posédZiai turéty biti Saukiami
bent karta per mety ketvirti, o bendrovés valdybos posédZiai — bent kartg
per ménesj.

Taip

Imonés prieZiliros ir valdymo organy
posédiiy  tvarka néra  grieitai
nustatyta, iskilus bitinybei, posédZiai
rengiami operatyviai.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie 3aukiama posédi turéty biti
informuojami i§ anksto, kad turéty pakankamai laiko tinkamai pasirengti
posédyje nagrinégjamy klausimy svarstymui ir galety vykti naudinga
diskusija, po kurios bty priimami tinkami sprendimai. Kartu su praneSimu
apie Saukiama posédi kolegialaus organo nariams turéty biti pateikta visa
reikalinga, su posédiio darbotvarke susijusi medZiaga. Darbotvarké
posédFio metu neturéty biiti keitiama ar papildoma, @skyrus atvejus, kai
posédyje dalyvauja visi kolegialaus organo nariai arba kai neatidéliotinai
reikia spresti svarbius bendrovei klausimus.

Taip

[monés valdymo organy nariai apie
posédzius informuojami i§ anksio,
pateikiama visa reikalinga medZiaga
sprendimy priémimui.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy darbg bei uZtikrinti
efektyvy sprendimy priémimo procesa, bendrovés kolegialiy prieZiuros ir
valdymo organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti Saukiamy posédZiy
datas, juy darbotvarkes, glaudZiai bendradarbiauti spresdami  kitus su
bendrovés valdymu susijusius klausimus. Bendrovés stebétojy tarybos
poséd¥iai turéty biti atviri bendrovés valdybos nariams, ypal tais atvejais,
kai posédyje svarstomi klausimai, susij¢ su valdybos nariy atSaukimu,
atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Taip

Imonés kolegialiy prieZitros ir
valdymo organy pirmininkai derina
tarpusavyje Jaukiamy poséd¥iy datas,
darbotvarkes ir glaudZiai
bendradarbiauja priimdami  visus
svarbius Jmonés veiklai sprendimus.

VI principas: Ne¥ali¥kas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti nelaliska visy akeininky, jskaitant smulkiuosius bei uisieniefius, traktavima.

Bendrovés valdyme sistema turéty apsaugoti akeininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitala sudaryty tik tokios akcijos, | Taip Imonés istatinj kapitalag sudarandios

kurios jy turélojams suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, dividendy ir paprastos vardinés akcijos visiems

kitas teises. Imonés akciju savininkams suteikia
vienodas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas i$ anksto, t.y. prie$ | Taip Imoné naujy akeijy neleidZia.

perkant akeijas, susipaZinti su iSleidZiamuy naujy ar jau isleisty akeijy

suteikiamomis teisémis.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbiis sandoriai, tokie kaip bendrovés | Taip Visi Imonei ir jos akecininkams

turto perleidimas, investavimas, jkeitimas ar kitoks apsunkinimas, turéty
gauti visuotinio akeininky susirinkimo pritarima. Visiems akcininkams
turéty biiti sudarytos vienodos galimybés susipaZinti ir dalyvauti priimant
bendrovei svarbius sprendimus, {skaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

svarblis sandorial gauna visuotinio
akcininky  susirinkimo  pritarima
(Imonés jstatuose yra nustatyti
svarbiy sandoriy kriterijai). Visiems
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akeininkams yra sudarytos vienodos
galimybés susipaZinti ir dalyvauti
priimant Imonei svarbius sprendimus.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimyg sufaukimo ir vedimo procediiros
turéty sudaryti akcininkams lygias galimybes dalyvauti susirinkime ir
neturéty padeisti akecininky teisiy bei interesy. Pasirinkta visuotinio
akeininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty uZkirsti kelio aktyviam
akcininky dalyvavimui susirinkime. Visiems bendrovés akeininkams dar iki
visuotinio akcininky susirinkimo turéty bati suteikta galimybé uZduoti
bendrovés priefitros ir valdymo organy nariams klausimus, susijusius su
visuotinio akeininky susirinkimo darbotvarke, ir gauti atsakymus i juos.

Taip

Visuotinio akcininky  susirinkimo
suSaukimo ir vedimo procediiros
sudaro akeininkams lygias galimybes
dalyvauti  susirinkime.  Visiems
akcininkams sudaromos galimybés
iki susirinkimo uZduoti [monés
prieZifiros ir valdymo organy nariams
klausimus, susipaZinti su visa
med¥iaga, reikalinga  svarbiems
sprendimams priimti,

6.5. Rekomenduojama visuotiniam akeininky susirinkimui parengtus
dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimuy projektus, 8 anksto paskelbti
vieai prieinamai bendrovés interneto tinklalapyje. Visuotinio akeininky
susirinkimo protokola po jo pasita$ymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama  paskelbti  vie¥ai prieinamai bendrovés interneto
tinklalapyje. Siekiant uztikrinti uZsienieZiu teisg susipaZinti su informacija,
esant galimybei, Sioje rekomendacijoje paminéti dokumentai turéty biiti
skelbiami ir angly kalba ir (ar) kitomis uZsienio kalbomis. Bendrovés
interneto tinklalapyje viedai prieinamai gali biiti skelbiama ne visa
dokumenty apimtis, jei ju vie$as paskelbimas galéty pakenkii bendrovei
arba biaty atskleistos bendrovés komercinés paslaptys.

Taip

Visuotiniam akeininky susirinkimui
parengtus  dokumentus,  iskaitant
sprendimy projektus, [moné skelbia
viefai interneto tinklapyje. Visa
informacija skelbiama lietuviu ir
angly kalbomis.

6.6. Akeininkams turéty bati sudarytos galimybés balsuoti akcininky
susirinkime asmenigkai jame dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams
neturéty bati daroma jokiy klinéiy balsuoti i§ anksto radtu, uZpildant
bendraji balsavimo biuleteni.

Taip

Jmonés akcininkai gali dalyvauti
akcininky susirinkime tiek
asmenidkai, tiek per atstova, jeign
asmuo turi tinkama jgaliojima. [mené
sudaro salygas akcininkams balsuoti

uZpildant bendraji balsavimo
biuletenj, kaip numato Akciniy
bendroviy jstatymas.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti akcininkn
susirinkimuose, bendrovéms rekomenduojama balsavimo procese plagiau
taikyti modernias technologijas ir tokiu bidu sudaryti akeininkams
galimybg balsucti akcininky susirinkimuose naudojantis telekomunikacijy
galiniais jrenginiais. Tokiais atvejais turi biiti uZtikrintas telekemunikacijy
jrenginiy saugumas, teksto apsauga, galimybé identifikuoti balsuojantio
asmens parada. Be to, bendroveés galéty sudaryti salygas akeininkams, ypad
uisienietiams, akcininky susirinkimus stebéti pasinaudojant moderniy
technologijy priemonémis.

Neaktualu

Imonéje iki 3ol nebuvo poreikio
igyvendinti §ia rekomendacija.

VII principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uitikrinti skaidry ir
efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés prieZiiiros ir valdymo organo narys turéty vengti situacijos,
kai jo asmeniniai interesai prieStaranja ar gali priedtarauti bendrovés
interesams. Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, bendrovés prieZifiros ar
valdymo organo narys turéty per protinga termina pranesti kitiems to paties
organo nariams arba ji Brinkusiam bendroves organui, arba bendrovés
akcininkams apie tokig interesy priedtaravimo situacija, nurodyli interesy
pobidi ir, jeigu imanoma, vertg.

7.. Bendrovés prickidros ir valdymo organo narys negali painioti
bendrovés turto, kurio naudojimas specialiai su juo néra aptartas, su savo
turtu arba naudoti ji arba informacija, kuria jis gauna biidamas bendrovés
organo nariu, asmeninei naudai ar treiojo asmens naudai gauti be
bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés
organo sutikimo.

7.3. Bendrovés priefidros ir valdymo organo narys gali sudaryti sandori su
bendrove, kurios organo narys jis yra. Apie tokj sandorj (i¥skyrus

Taip

Imoné laikosi $iy rekomendacijy, jos
stebétojy tarybos ir valdybos nariai
elgiasi pagal §ias rekomendacijas.
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maZareikimius dél nedidelés jy vertés arba sudarytus vykdant jprasting
bendrovés veikla bei standartinémis salygomis) jis privalo nedelsdamas
ra$tu arba ZodZiu, jraSant tai j posédZio protokola, praneti kitiems to paties
organo nariams arba ji i¥rinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams. Sioje rekomendacijoje jvardyty sandoriy sudarymui taip pat
taikoma 4.5 rekomendacija.

7.4. Bendrovés prieiliros ir valdymo organo narys turéty susilaikyti nuo
balsavimo, kai priimami sprendimai dél sandoriy ar kitokiy klausimy, su
kuriais jis susijgs asmeniniu ar dalykiniu interesu.

Taip

Jmoné laikosi 3ios rekomendacijos,
stebétoju tarybos ir valdybos nariai
taiko %ia rekomendacijy [monés
praktikoje arba taikyhy, esant tokiai
situacijai, nes yra susipaZing su
fiomis nuostatomis ir samoningai
laikytysi $ios rekomendacijos.

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perZiaréjime ir paskelbimo tvarka turéty
uzkirsti kelia galimiems interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat uZtikrinti

bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy viefumg ir skaidruma,

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy politikos ataskaitg (toliau —
atlyginimy ataskaita). 8i ataskaita turéty biti paskelbta kaip bendroves
metinio pranesimo dalis. Atlyginimy ataskaita taip pat turéty biiti skelbiama
bendroves interneto tinklalapyje.

Ne

[moné atlyginimy politikos ataskaitos
neteikia, nes tai yra [monés vidinis
konfidencialus dokumentas.
Metiniame pranesime atskleidZiama
bendra informacija apie vadowy
gaunamg atlyginimg, detalizuojamas
imoneés darbuotojy vidutinis
atlyginimas pagal kategorijas.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty biiti skiriama
bendrovés direktoriy atlyginimy politikai ateinanéiais, o kur tinka — ir
tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat turéty biiti apZvelgiama, kaip
atlyginimy politika buvo jgyvendinama prajusiais finansiniais metais.
Ypatingas démesys turéty biiti skiriamas esminiams bendroveés atlyginimy
politikos poky¢iams, lyginant su praéjusiais finansiniais metais.

Taip

Informacija apie bendra vadovams
per metus i¥mokeéty atlyginimy suma
kasmet vieXai skelbiama ataskaitose.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty biiti pateikta bent & informacija:
1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy sudedamujy daliy santykis
ir jo paai¥kinimas;
2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty vertinimo kriterijus,
kuriais grindZiama teisé dalyvauti akeijy pasirinkimo sandoriuose, teisé |
akeifas arba kintamas sudedamasias atlyginimo dalis;
3) paaizkinimas, kuo pasirinkti veiklos rezultaty vertinimo kriterijai
naudingi ilgalaikiams bendrovés interesams;
4) metody, taikomy siekiant nustatyti, ar tenkinami veiklos rezultaty
vertinimo kriterijai, paai3kinimas;
5) pakankamai i#sami informacija apic kintamos sudedamosios
atlyginimo dalies mokéjimo atidgjimo laikotarpius;
6) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos rezultaty rydi;
7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios kitos ne pinigais
gaunamos naudos kriterijai ir ju pagrindimas;
8) pakankamai i$sami informacija apie iSeitiniy ¥moky politika;
9) pakankamai i$sami informacija apie akeijomis pagristo atlyginimo
teisiy suteikimo laikotarpj, kaip nurodyta 8.13 punkte;
10) pakankamai i§sami informacija apie akeijy ¥laikyma po teisiu
suteikimo, kaip nurodyta 8.15 punkte;
11) pakankamai i¥sami informacija apie pana3iy bendroviy grupiy, kuriy
atlyginimo nustatymo politika buvo analizucjama siekiant nustatyti
susijusios bendrovés atlyginimy nustatymo politika, sudéti.
12} direktoriams skirtos papildomos pensijos arba ankstyvo iS&jimo |
pensijg schemos pagrindiniy savybiy apraSymas;

Ne

Sutartis su [monés administracijos
vadovais sudaro ir tvirtina [monés
prieziiros ir valdymo organai, jos
konfidencialios ir viedai
neskelbiamos.
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13) atlyginimy ataskaitoje neturéty biiti komerciniu poZidrin
neskelbtinos informacijos.

8.4. Atlyainimy ataskaitoje taip pat turéty biiti apibendrinama ir
paaidkinama bendrovés politika, susijusi su sutar&iy, sudaromy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais, salygomis. Tai turéty
apimti, inter alia, informacija apie sutaréiy su vykdomaisiais direktoriais ir
valdymo organy nariais trukme, taikomus praneimo apie i¥¢jima i8 darbo
terminus ir i¥samia informacija apie i%eitines ir kitas i¥mokas, susijusias su
sutardiy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais
nutraukimu pirma laike.

8.5. Visa atlyginime suma ir kita nauda, skiriama atskiriems direktoriams
atitinkamais finansiniais metais, turéty bilti i§samiai paskelbiama
atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumente turém biti pateikta bent 8.5.1—
8.5.4 punktuose nurodyta informacija apie kiekviena asmenj, kuris
bendrovéje &jo direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu.
8.5.1. Turéty biiti pateikta tokia su atlyginimais ir {arba) tarnybinémis
pajamomiis susijusi informacija:
1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina direktoriui uz
paslaugas, suteiktas pragjusiais finansiniais metais, jskaitant, jei taikoma,
dalyvavimo mokeséius, nustatytus metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime;
2) atlyginimas ir ptivilegijos, gautos i3 bet kurios jmonés, priklausandios
tai patiai grupei;
3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba) premijos, bei
priezastys, dél kuriy tokios premijos ir (arba) pelno dalis buvo paskirtos;
4) jei tai leidZiama pagal istatymus, kickvienas esminis papildomas
atlyginimas, mokamas direktoriams uZ specialias paslangas, kurios
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;
5) kompensacija, gautina arba sumokeéta kiekvienam vykdomajam
direktoriui ar valdymo organy nariui, pasitraukusiam ¥ savo pareigy
pragjusiais finansiniais metais;
6) bendra apskai&iuota naudos, kuri laikoma atlyginimu ir suteikiama ne
pinigais, verté, jeigu tokia nauda neturi bati nurodyta pagal 1-5 punktus.
8.5.2. Turéty biti pateikiama 3 informacija, susijusi su akcijomis ir {arba)
teisémis dalyvauti akeiju pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su visomis
kitomis darbuotojy skatinimo akcijomis sistemomis:
1) pragjusiais finansiniais metais bendrovés pasililyty akeijy pasirinkim
sandoriy arba suteikty akeijy skaidius ir taikymo salygos; :
2) akeijy pasirinkimo sandoriy skaiZius, realizuotas per pragjusius
finansinius metus, nurodant kiekvieno sandorio akeijy skaitiy bei
realizavimo kaina, arba dalyvavimo darbuotojy skatinimo akeijomis
sistemoje verté finansiniy mety pabaigoje;
3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akeijy pasirinkimo sandoriy
skaidius, jy realizavimo kaina, realizavimo data ir pagrindinés teisiy
jgyvendinimo salygos;
4) visi esamy akeijy pasirinkimo sandoriy salygu poky¢iai ateinandiais
finansiniais metais.
8.5.3. "Turéty biti pateikiama & su papildomy pensijy schemomis susijusi
informacija:
1) kai pensijy schema yra apibréZty iSmoku, pagal ja direktoriy sukaupty
i¥moky polkytiai atitinkamais finansiniais metais;
2) kai pensijy schema yra apibréZty jmokuy, i¥sami informacija apie
jmokas, kurias uz direktoriy sumokéjo arba turety sumokéti bendrové
atitinkamais finansiniais metais.

Ne

Sutartis su I[monés administracijos
vadovais sudaro ir tvirtina [monés
priefitros ir valdymo organai, jos
konfidencialios ir vieSai
neskelbiamos.
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8.5.4. Turéty biiti nurodytos sumos, kurias bendrové arba bet kuri dukteriné
bendrové ar imong, jtraukta | bendrovés konsoliduotyjy finansiniy ataskaity
rinkini, i¥mokéjo kaip paskolas, i$ankstines {§mokas ir garantijas
kiekvienam asmeniui, kuris &jo direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy
finansiniy mety laikotarpiu, jskaitant nesumokétas sumas ir palikany
norna.

[moné viedai neskelbia atlyginimy
politikos, nes tai [monés
konfidenciali informacija.

8.6. Kai atlyginimy nustatymo politikoje numatomos kintamos Ne
sudedamosios atlyginimo dalys, bendrovés turéty nustatyti kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies dydZio ribas. Nekintama atlyginimo dalis
turéty biiti pakankama, kad bendroveé galéty nemokéti kintamos [monéje néra praktikos atlyginti
sudedamosios atlyginimo dalies tuo atveju, kai veiklos rezultaty vertinimo akcijomis.

kriterijai netenkinami.

8.7. Kintamy sudedamyjy atlyginimo daliy skyrimas turéty priklausyti nuo
1% anksto nustatyty ir imatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.

8.8. Kai yra skiriama kintama sudedamoji atlyginimo dalis, didZiosios $ios
kintamos sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimas turéty bati atidétas
tam tikram protingumo kriterijus atitinkandiam laikotarpiui. Kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies, kurios mokéjimas atidedamas, dydis turéty
biiti nustatytas pagal santyking kintamos sudedamosios atlyginimo dalies
verte, lyginat ja su nekintama atlyginimo dalimi.

8.9. | susitarimus su vykdomaisiais direktoriais arba valdymo organy
nariais turéty biiti jtraukta nuostata, leidZiant bendrovei susigraZinti
kintama sudedamaja atlyginimo dali, kuri buve i§mokéta remiantis
duomenimis, kurie véliau pasirodé akivaizdZiai neteising.

8.10. T¥eitinés i¥mokos neturéty virdyti nustatytos sumos arba nustatyto
metiniy atlyginimu skaiéiaus ir apskritai neturéty bati didesnés negu dvejy
mety nekintamos atlyginimo dalies arba jos ekvivalento suma.

8.11. [eitinés ismokos neturéty biiti mokamos, jei darbo sutartis
nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

8.12, Be to, turéty biiti atskleid?iama informacija, susijusi su
parengiamuoju ir sprendimy priémimo procesu, kurio metu nustatoma
bendroves direktoriy atlyginity politika. Informacija turéty apimti
duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto jgaliojimus ir sudéti, su
bendrove nesusijusiy konsultanty, kuriy paslavgomis naudotasi nustatant
atlyginimy politiks, vardus ir pavardes bei metinio visuotinic akcininky
susirinkimo vaidmeni.

8.13. Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagristas akciju skyrimu, teisé |
akcijas neturéty biiti suteikiama maZiausiai trejus metus po jy skyrimo.

8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis {sigyti akcijy arba
gauti atlygi, pagrista akcijy kainos pokyéiais, neturéty biti naudojamasi
maiausiai trejus metus po jy skyrimo. Teisés | akcijas suteikimas ir teisé
pasinaudoti akeijy pasirinkimo sandoriais arba kitomis teisémis isigyti
akeijy arba gauti atlygi, pagrista akeijy kainos pokyiais, turéty priklausyti
nuo i¥ anksto nustatyty ir iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.
8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turéty iflaikyti tam tikra skai&iy akcijy
iki jy kadencijos pabaigos, priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors
i8laidas, susijusias su akeijy jsigijimu. Akeiju, kurias reikia islaikyti,
skaitius turi biiti nustatytas, pavyzdziui, dviguba bendro metinio
atlyginimo (nekintamoji plius kintamoji dalis) verté.

8.16. | direktoriy konsultanty arba stebétojy tarybos nariy atlyginima
neturéty biti jtraukiami akcijy pasirinkimo sandoriai.

8.17. Akeininkai, visy pirma instituciniai akcininkai, turéty biti skatinami
dalyvauti visuotiniuose akeininky susirinkimuose ir balsuoti direktoriy
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atlyginimy nustatymo klausimais.

8.18. Nemenkinant organy, atsakingy uZ direktoriy atlyginimy nustatyma,
vaidmens, allyginimy politika arba bet kuris esminis atlyginimy politikos
pokytis turéty biit] jtraukiamas i metinio visuotinio akeininky susirinkimo
darbotvarke. Atlyginimy ataskaita turéty biti pateikiama akcininky
balsavimui metiniame visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas gali
biti privalomojo arba patariamojo pobiidZio.

8.19. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama akeijomis, akeiju
pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akeijy arba bati
atlyginamam remiantis akeijy kainy poky&iais, iki ju taikymo pradZios
turéty pritarti akeininkai metiniame visuotiniame akeininky susirinkime
priimdami atitinkama, sprendima, Pritarimas turéty biti susijgs su padia
schema ir akcininkai neturéty spresti dél atskiriems direktoriams pagal ta
schema suteikiamos akcijomis pagristos naudos. Visiems esminiams
schemy salygu pakeitimams iki jy taikymo pradzios taip pat turéty pritarti
akeininkai, priimdami sprendima metiniame visuotiniame akeininky
susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai turéty bati informuoti apie visas
siilomy pakeitimy salygas ir gauti paaikinima apie sitllomy pakeitimy
poveiki.

8.20., Metinio visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas turéty buti
gaunamas Fiais klausimais:

1) atlyginime direktoriams skyrimas remiantis akcijomis pagtistomis
schemomis, {skaitant akcijy pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skaidiaus nustatymas ir pagtindinés akeijy
suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kuri pasirinkimo sandoriai gali biti realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavime kainos pokytio
nustatymo salygos, jeigu jstatymai tai leidZia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo schemos, kurios pana§icmis
salygomis néra siilomos visiems kitiems bendroves darbuotgjams.

Metinjame visuotiniame akeininky susirinkime taip pat turéty biiti
nustatytas galutinis terminas, per kuri w? direktoriy atlyginima atsakingas
organas gali paskirti Siame punkte ivardyty tipy kompensacijas
atskiriems direktoriams.

8.21. Jeigu leid%ia nacionaliné teisé arba bendrovés jstatai, kickvienam
pasitinkimo sandoriy su nuolaida modeliui, pagal kuri yra suteikiamos
teisés pasirasyti akcijas Zemesne nei rinkos kaina, galioj andia tq dieng, kai
nustatoma kaina, arba vidutine rinkes kaina, nustatyta per keleta dieny pried
tealizavimo kainos nustatyma, taip pat turéty pritarti akcininkai.

8.22. 8.19 ir 8.20 punktai neturéty biti taikomi schemoms, kuriose
dalyvavimas pana$iomis salygomis siilomas bendroves darbuotojams arba
bet kurios dukterinés imonés darbuotojams, kurie turi teisg dalyvauti
schemoje, ir kuri buvo patvirtinta metiniame viszotiniame akeininky
susirinkime.
8.23. Prie3 metinj visuotinj akeininky susirinkima, kuriame ketinama
svarstyti 8.19 punkte nurodyta sprendima, akcininkams turéty biiti suteikta
galimybé susipaZinti su sprendimo projektu ir su juo susijusiu informaciniu
grane§imu (8ie dokumentai turéty biiti paskelbti bendroves tinklalapyje).
jame pranefime turéty biiti pateiktas visas akeijomis pagristo atlyginimo
schemas reglamentuojantis tekstas arba §iu schemy pagrindiniy salygu
apraSymas, taip pat schemy dalyviy vardai ir pavardés. PraneSime taip pat
turéty, biti nurodytas schemy ir bendros direktoriy atlyginimy politikos
rydys. Sprendimo projekte turéty biiti aiski nuoroda { patig schema arba
pateikta pagrindiniy jos salygy santrauka. Akeininkams taip pat turéty biti
pateikta informacija apie tai, kaip bendrové ketina apsiriipinti akcijomis,
kurios reikalingos {sipareigojimams pagal skatinimo schemas igyvendinti:
turéty bt aiskiai nurodyta, ar bendrove ketina pirkii reikalingas akcijas
rinkoje, laikyti jas atsargoje ar i¥leisti naujy akeijy. Taip pat turéty bati
pateikta schemos i8laidy, kurias patirs bendrové dél numatomo schemos
taikymo, ap¥valga. Siame punkie nurodyta informacija turéty biti paskelbta
bendrovés interneto tinklalapyje.
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IX principas: Interesy turétojy vaidmue bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy bendroviés ir
interesy turttojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste
sgvoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tieléjus, klientus, vietos bendruomeng ir kitus
asmenis, turintius interesy konkrefioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty utikrinti, kad biity gerbiamos tos | Taip [monés valdymo sistema uZtikrina,
interesy turétojy teisés, kurias gina statymai. kad bty gerbiamos visos interesy

turétojy teisés, kurias gina jstatymai.
9.2. Bendrovés valdymo sisterna turéty sudaryti sqlygas interesy turétojams
dalyvauti bendrovés valdyme {statymy nustatyta tvarka. Interesy turétoju
dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdZiai galety bati darbuotojy
kolektyvo dalyvavimas priimant svarbius bendrovei sprendimus,
konsultacijes su darbuotojy kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais
svarbiais klausimais, darbuotoju dalyvavimas bendrovés akciniame
kapitale, kreditoriy jtraukimas { bendrovés valdyma bendrovés nemokumo
atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdymo procese, jiems
turéty biiti sudaromos salygos susipaZinti su reikiama informacija.

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant finansing
situacija, veikls ir bendrovés valdyma, buty atskleidZiama laiku ir tiksliai

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacija apie: Taip Informacija apic Imenés finansinius
rezultatus, Oking veikla ir [monés

1) bendrovés veikla ir finansinius rezultatus; .. P
) 4 valdyma, yra reguliariai atskleidZiama

2) bendrovés tiksius; platinant pranesimus spaudai, [monés

3) asmenis nuosavybés teise turingius bendroves akeijy paketa ar ji tarpinése ir metinése finansinése

valdanéius; ataskaitose,  pranefimuose.  Visi

L . . . . dokumentai yra viedai skelbiami

4) Pendrm:é§ priezifiros ir valdymo organy narius, bendrovés vadova bei Jmonés tinkl ag(jc lictuviy ir a::gllli
ju atlyginima; kalbomis.

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat sandorius, kurie
sudaryti ne jprastinés bendroves veiklos eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir kitais interesy
turétojais;
8) bendrovés valdymo struktiira ir strategija.

$is sarasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra skatinamos neapsiriboti
tik informacijos, nurodytos siame sqrae, atskleidimu,

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte nurodyta informacija,
rekomenduojama atskleisti informacija apie vises imoniy grupés, kuriai
priklauso bendrové, kensoliduotus rezultatus. Ne

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte nurodyts informacija,
rekomenduojama pateikti informacija apie bendrovés prieZitros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesing patirti, kvalifikacija ir
potencialius interesy konfliktus, kurie galéty paveikti jy sprendimus. Taip
pat rekomenducjama atskleisti bendrovés priezilires ir valdymeo organy
nariy, bendrovés vadovo i bendrovés gaunama atlyginima ar kitokias
pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama VTII principe.

10.4. Atskleid¥iant 10.1 rekomendacijos 7 punkte nurodyts informacija,
rekomenduojama atskleisti informacija apie bendrovés ir interesy turétoju,
tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos bendruomens, santykius,
jskaitant bendrovés politika Zmoniskyju iStekliy atZvilgin, darbuotojy
dalyvavimo bendroveés akciniame kapitale programas ir pan.

Ne

10.5. Informacija turéty biiti atskleidZiama tokiu biidu, kad jokie akcininkai | Taip Imoné pateikia informacija per
ar investuotojai nebiity diskriminuojami informacijos gavimo bado ir Vilniaus vertybiniy popieriy birZes
apimties at¥vilgiu. Informacija turéty biti atskleidZiama visiems ir vienu naudojama_informacijos atskleidimo
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2011 m. gruodiio 31 d.

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susivinkimo 2012 m. balandZio 19 d.

metu. Rekomenducjama, kad prane§imai apie csminius ivykius bity
skelbiami pries arba po Vilniaus vertybiniy popieriy birfos prekybos
sesijos, kad visi bendrovés akeininkai ir investuotojai turéty vienodas
galimybes susipaZinti su informacija bei priimti atitinkamus investicinius
sprendimus.

sistemg lictuviy ir angly kalbomis
vienu metu. [moné grieZtai laikosi
principo neatskleisti informacijos tol,
kol tokia informacija  viedai
paskelbiama per birZos informacijos
sistema.

10.6. Informacijos skleidimo bidai turéty witikrinti informacijos
naudotojams nedaliska, savalaikj ir nebrangy pri¢jima prie informacijos,
Rekomenduojama informacijos skleidimui didesniu mastu naudoti
informacines technologijas, pavyzdZiui, skelbti informacija bendrovés
interneto tinklalapyje. Rekomenducjama informacija skelbti ir deti {
bendroves interneto tinklalapi ne tik lietuviy, bet ir angly kalba, o esant
galimybei ir poreikiui, ir kitornis kalbomis.

Taip

Imoné visa informacija, skiria
akcininkams, investuotojams  tuo
padiu met, tokia pat apimtimi
skelbia lietuviy ir angly kalbomis ir
visa informacija viefai skelbia
Imonés tinklapyje, tuo uZtikrindama
nefaliskq, savalaiki pri¢jima prie
informacijos.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto tinklalapyje skelbti bendrovés
metini pranefima, mety prospekta-ataskaity bei kitas bendrovés rengiamas
periodines ataskaitas, taip pat siiloma | tinklalapi déti bendrovés
prane$imus apie esminius ivykius bei bendrovés akeijy kainy kitimg
vertybiniy popieriu birZoje.

Taip

Jmoné laikosi 3ios rekomendacijos,
save tinklalapyje skelbia visy Sioje
rekomendacijoje i$vardinta
informacija.

X1 principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty witikrinti audito jmonés i§vados ir nuomonés nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyvia nuomong dél bendrovés tarpinés finansinés
atskaitomybés, bendrovés metinés finansinés atskaitomybés ir metinio
pranegimo patikrinima turéty aflikti nepriklausoma audito jmoné.

Taip

[moné laikosi 3ios rekomendacijos,
nepriklausoma audito jmoné atlicka
[monés tarpiniy finansiniy ataskaity
perZiira ir metiniy  finansiniy
ataskaity bei metinio pranedimo
patikrinima ( 2011 mety audita vykdo
UAB ,,Grant Thornton Rimess™).

11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés kandidatira visuotiniam
akcininky susirinkimui siiilyty bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji
bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba.

Taip

Imoné laikosi ¥os rekomendacijos,
audito imonés kandidatiira
visuotiniam akeininky susirinkimui
sille Imonés stebétoju taryba
(valdybos teikimu).

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i¥ bendrovés uzmokestj uZ suteiktas ne
audito pastaugas, bendrové turéty tai atskleisti akcininkams. Sia
informacija taip pat turéty disponuoti bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji
bendrovéje nesudaroma, — bendrovés valdyba, svarstydama, kuria audito
imonés kandidatiira pasitilyti visuotiniam akcininky susirinkimui.

Neaktualu

Imonés audito jmoné nesuteiké ne
audito paslaugy monei ir néra gavusi
uzmokesgio uZ tai i§ [monés.
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