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ATSAKINGTU ASMENU PATVIRTINIMAS

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatvmo 22 straipsnio
nuostatomis ir Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy komisijos periodings e papildomos
informacijos rengimo ir pateikimo taisvklemis, mes, AB _Vilniaus degtine” generalinis direkiorius
Danas Kerbelis ir finansy ir administracijos dircktoré Audra Jauniskiene patvirtiname, kad musy
Ziniomis AR Vilniaus degtine™ 2008 m. audituota finansine atskaitomybe, sudaryta pagal Furopos
Sajungoje priimius larptautines finansinés atskaitomybes standartus. atitinka tikrovg ir i¢isingai
parodo AB Vilniaus degtiné” turty, jsipareigojimus. finansing biklg bei laikotarpio pelna,
metiniame pranciime vra teisingai nurodyta verslo veiklos ir pletros apzvalga.

Generalinis dirckiorius Danas Kerbelis

Finansy ir administracijos direktore Audra Jauniskiene
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AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m. gruodZio 31 d.metinés ataskaitos

Informacija apie jmong

AB ,,Vilniaus degtiné

Telefonas: +3705 231 31 52

Telefaksas: + 3705231 5052

Imonés kodas: 120057287

Iregistruota: Paneriy g. 47/2, Vilnius, Lietuva
Vadovybé

Danas Kerbelis, Generalinis direktorius
Audra JauniSkiené, Finansy ir administracijos direktore

Valdyba

Darius Zaromskis
Raimundas Cigirka
Danas Kerbelis
Audra Jauniskiené
Andrejus Galuska

Auditorius
,,UAB Rimess*

Bankai
AB DnB NORD bankas
AS ,,UniCredit Bank*, Lietuvos skyrius

AB ,,SEB bankas“
AB bankas ,,Hansabankas*



AB | Vilniaus degtiné*
2008 m.gruodzio 31 d. melinés ataskaitos

Metinés ataskaitos

Valdyba Siandien aptaré ir patvirtino metines finansines ataskaitas ir vadovybés metinj pranesima bei juos
pasiraseé.

Finansinés ataskaitos buvo parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus
taikyti Europos Sajungoje. Miisy nuomone, taikyti apskaitos principai yra tinkami ir finansines ataskaitos

visais reik§mingais atzvilgiais parodo tikra ir teisinga vaizda.

Rekomenduojame, kad finansines ataskaitas patvirtinty Visuotinis akcininky susirinkimas.

Vilnius, 2009 m. balandzio 03 d.

Valdyba:
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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
AB ,,VILNIAUS DEGTINE*“ AKCININKAMS

ISvada apie metines finansines ataskaitas

Mes atlikome ¢ia pridedamo AB ,,Vilniaus degtiné* metiniy finansiniy ataskaity rinkinio, kurj
sudaro 2008 12 31 dienos balansas ir 2008 mety pelno (nuostoliy) ataskaita, nuosavo kapitalo
pokyc€iy ataskaita, pinigy srauty ataskaita bei reikSminguy apskaitos principu santrauka ir kitos
aiSkinamojo rasto pastabos (toliau — meting¢s finansinés ataskaitos) audita.

Vadovybés atsakomybé uZ finansines ataskaitas

AB ,,Vilniaus degtiné* vadovybé yra atsakinga uz Siy finansiniy ataskaity parengima ir teisinga
pateikima pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos
Sajungoje. Vadovybés atsakomybé apima: sukurti, idiegti ir palaikyti vidaus kontrolés sistema, kuri
yra svarbi tam, kad finansinés ataskaitos biity parengtos ir teisingai pateiktos be reik§minguy
informacijos iSkraipymuy, galinCiy atsirasti dél apgaulés ar klaidos. Vadovybé taip pat atsakinga uz
tinkamos apskaitos politikos parinkimg ir taikyma bei pagristy (esamomis aplinkybémis)
apskaitiniy ivertinimy atlikima.

Auditoriaus atsakomybé

Misy pareiga yra, remiantis atliktu auditu, pareikS$ti savo nuomong apie audituotas metines
finansines ataskaitas. Audita atlikome pagal Tarptautinius audito standartus. Sie standartai
reikalauja nustatyty etikos reikalavimy laikymosi bei tokio audito planavimo ir atlikimo, kad
galétume pagristai isitikinti, jog finansinése ataskaitose néra reikSmingy netikslumy.

Auditas apima tam tikry procediiry atlikima, siekiant gauti audito jrodymy d¢l finansiniy ataskaity
sumy ir atskleistos informacijos teisingumo. Konkreciy audito procediiry parinkimas priklauso nuo
misy padaryty jvertinimy, tame tarpe misy ivertintos rizikos dél reikSmingy netikslumy
finansinése ataskaitose buvimo dél apgaulés ar klaidos. Sios rizikos jvertinimu mes nagrinéjame
imonés vidaus kontroles, skirtas uztikrinti teisingg finansiniy ataskaity parengima ir informacijos
joje atskleidima. Taciau, tokio vidaus kontrolés sistemos nagrinéjimo tikslas yra tinkamy audito
procediry parinkimas, o ne nuomonés dél imonés vidaus kontrolés efektyvumo pareiSkimas.
Auditas taip pat apima Siuos ivertinimus: ar taikyti apskaitos principai yra tinkami; ar vadovybés
atlikti apskaitos ivertinimai yra pagristi; ar bendras informacijos pateikimas finansinése ataskaitose
yra tinkamas.

Mes manome, kad miisy surinkti audito irodymai suteikia pakankama ir tinkama pagrinda miisy
nuomonei.

Praxity: *
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Nuomaoné

Misy nuomone, metinés finansinés ataskaitos visais reik3mingais atZvilgiais teisingai
parodo AB ,Vilniaus degtine™ 2008 m. gruodZio 31 d. finansing buklg. 2008 m. veiklos
rezultatus bei pinigy srautus pagal Lietuvos Respublikoje galiojancius teisés aktus,
reglamentuojanéius  buhaltering apskaitg ir finansiniy ataskaity sudaryma bei
Tarptautinius finansinés atskaitomybeés standartus. priimtus taikyti Europos Sajungoje.

I§vada apie kity jstatymy reikalaujamg pateikti informacija

AB “Vilniaus degting™ 2008 m. metiniame pranedime nepastebéjome jokiy reiksmingy
neatitikimy lyginant su audituotomis metinémis finansinémis ataskaitomis

2009 m. balandZio 3 d.

Vilnius g

UAB ,,Rimess” *

Audito jmonés pazymeéjimo Nr. 001332 /%%
/ g

Auditorius, valdybos pirmininkas [ #*

Genadijus MakuSevas
Auditoriaus pazyméjimo Nr. 000162

Praxity:’
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AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m. gruodZio 31 d.metinés ataskaitos

Balansas

Gruodzio 31 d.

Litais Pastabos 2008 2007
TURTAS

Ilgalaikis turtas

Materialusis turtas 13 23 204 605 19956 913
Nematerialusis turtas 14 14 900 842 15894 114
Finansinis turtas 15 0 1 000
IS viso ilgalaikio turto 38 105 447 35 852 027
Trumpalaikis turtas

Atsargos 16 9495 228 12 205 381
ISankstiniai apmokéjimai ir ateinan¢iy laikotarpiy 17 498 436 1165961
sgnaudos

Pirkéjy isiskolinimas 18 39963 023 37 842 407
Kitos gautinos sumos 19 2 646 034 995 688
Kitas trumpalaikis turtas 20 75 554 0
Grynieji pinigai ir grynuju pinigy ekvivalentai 20 52 389 72 174
IS viso trumpalaikio turto 52 730 664 52281 611
IS VISO TURTO 90 836 111 88 133 638

Paaiskinimai, pateikiami 11-47 puslapiuose, yra neatskiriama S$ios finansinés ataskaitos
dalis.



AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m. gruodZio 31 d.metinés ataskaitos

Balansas (tgsinys)

Gruodzio 31 d.

Litais Pastabos 2008 2007
NUOSAVAS KAPITALAS IR

ISIPAREIGOJIMAI

Kapitalas ir rezervai

Akcinis kapitalas 21 24 408 431 24 408 431
[statymo numatytas rezervas 21 2440 843 2440 843
Nepaskirstytas pelnas (nuostoliai) 11 663 277 10 398 154
IS viso nuosavo kapitalo 38 512 551 37 247 428
Ilgalaikiai jsipareigojimai

Paskolos ir kitos sumos, kurioms skai¢iuojamos 23

paliikanos 25 047 556 7 660 037
Atidétojo mokescio isipareigojimas 11 1 034 500 633 159
IS viso ilgalaikiy jsipareigojimy 26 082 056 8293 196

Trumpalaikiai jsipareigojimai
Paskolos ir kitos sumos, kurioms skai¢iuojamos

paliikanos 23 2417 257 12097 671
Skolos tiekéjams 6717 108 9 893 056
Mokétinas pelno mokestis 0 0
Kitos mokétinos sumos 24 17 107 139 20 602 287
IS viso trumpalaikiy jsipareigojimy 26 241 504 42 593 014
IS viso isipareigojimy 52 323 560 50 886 210
IS VISO NUOSAVO KAPITALO IR

ISIPAREIGOJIMU 90 836 111 88 133 638

PaaiSkinimai, pateikiami 11-47 puslapiuose, yra neatskiriama S$ios finansinés ataskaitos
dalis.



Pelno (nuostoliy) ataskaita

Gruodzio 31d.

Litais

Pardavimo pajamos

Pardavimo savikaina
Bendrasis pelnas

Kitos pajamos

Pardavimo ir paskirstymo sanaudos
Administracinés sagnaudos

Kitos sagnaudos

Veiklos rezultatas
Finansinés veiklos pajamos
Finansinés veiklos sanaudos

Pelnas pries mokescius
Pelno mokestis

Laikotarpio pelnas

Paprastasis ir sumazintas pelnas tenkantis vienai akcijai

AB ,,Vilniaus degtiné“

2008 m. gruodZio 31 d.metinés ataskaitos

Pastabos

[ I e B B

o
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2008 m. 2007 m.
69 368 517 67794 757
(36306268) (35107 615)
33062 249 32 687 142
236 504 174 724
(17391988) (17 186 617)
(12707932) (12576 570)
(35311) (33 346)
3163522 3065 333
83510 23135
(1426 204) (1 043 969)
1820 828 2044 499
(555 705) (362 584)
1265123 1681915
0,05 0,07

Paaiskinimai, pateikiami 11-47 puslapiuose, yra neatskiriama Sios finansinés ataskaitos dalis.



AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d.metinés ataskaitos

Nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita

Istatymy . IS viso
Akcinis numatytas Kiti Nepazl;rllfstytas nuosavo
Litais Pastabos kapitalas rezervas rezervai P kapitalo
Kapitalas ir rezervai 2007 m.
sausio 1 d. 24 408 431 2 440 843 8716 239 35 565 513
2007 m. pelnas 1681915 1681915
Kapitalas ir rezervai 2007 m. gruodzio 31 d. 24 408 431 2 440 843 10 398 154 37 247 428
Ataskaitinio laikotarpio pelnas 1265123 1265123
Kapitalas ir rezervai 2008 m. gruodzio 31 d. 21 24 408 431 2 440 843 0 11 663 277 38 512 551

Paaiskinimai, pateikiami 1147 puslapiuose, yra neatskiriama $ios finansinés ataskaitos dalis.



AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d.metinés ataskaitos

Pinigy srauty ataskaita

Litais

2008 2007

Laikotarpio pelnas (nuostoliai) 1265123 1681915
Nusidévéjimas ir amortizacija 3622 745 3360 877
Nebaigtos statybos vertés sumazéjimas 47 691 2762
Pirkéjy isiskolinimo ir kity gautiny sumy vertés sumazéjimas (353 054) (340 637)
Atsargy vertés sumazeéjimas (13 062)
Finansinés sanaudos, grynaja verte 1328 557 1016 786
Pelnas (nuostoliai) i$ ilgalaikio turto perleidimo ir nura§ymo (22 037) (258)
Pelno mokescio sanaudos 555705 362 584
Grynieji pinigy srautai i§ pagrindinés veiklos iki poky¢iy apyvartiniame kapitale 6 444 730 6 070 967
Atsargy pokytis 2710 153 (5 197 670)
ISankstiniy apmoké&jimy pokytis 667 525 412 747
Pirkéjy isiskolinimo ir kity gautiny sumy pokytis (1 986 285) (9 524 984)
Skoly tiekéjams ir kity mokétiny sumy pokytis (6439 878) 8326374
Grynieji pinigy srautai i§ pagrindinés veiklos (5 048 485) (5983 533)
Sumokétas pelno mokestis (256 056) (482 387)
Grynieji pinigy srautai i§ jprastinés veiklos 1140 189 (394 953)
Gautos paliikanos 10494 6 875
Pajamos i$ ilgalaikio turto perleidimo 25 788 1187
Ilgalaikio materialaus turto isigijimas (5 055 381) (3452 550)
Ilgalaikio nematerialaus turto jsigijimas (25 481) (102 057)
Paskoly sugrazinimas 208 480
Paskoly suteikimas (1 539 949) (641 392)
Grynieji pinigy srautai iS investicinés veiklos (6 376 049) (4 187 937)
Paskoly grazinimas (22 157 708) (3 404 461)
Paskoly gavimas 28 876 002 8693210
Finansinés nuomos mokéjimai (53491)
Sumokétos paliikanos (1448 728) (1018 432)
Sumoketi dividendai
Grynieji pinigy srautai i$ finansinés veiklos 5216 075 4270 317
Grynieji pinigy srautai i§ jprastinés, investicinés ir finansinés veiklos

(19 785) (312 573)
Grynieji pinigai ir grynyjy pinigy ekvivalentai laikotarpio pradZzioje 72174 384 747
Grynieji pinigai ir grynyjy pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 52389 72174

Paaiskinimai, pateikiami 11-47 puslapiuose, yra neatskiriama S$ios finansinés ataskaitos
dalis.
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AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Pastabos

Ataskaitg pateikianti jmoné

AB ,,Vilniaus degtin¢” (Imon¢) iregistruota 1995 m. geguzés 8 d. ir yra isikfirusi Vilniuje,
Lietuvoje. Imoné¢ turi filiala, kuris yra Obeliuose, Rokiskio rajone.

AB ,Vilniaus degtiné* yra listinguojama Lietuvos imong¢, kurios akcijomis yra prekiaujama
Vilniaus vertybiniy popieriy birZoje. Akcijas valdo §ie akcininkai:

Nominali verté, Verté i§ viso,
Akcininkas Akcijos litais litais
»Sobieski“ Sp.z.0.0. 16 668 632 1 16 668 632
Darius Zaromskis 2 440 843 1 2 440 843
Artnas Tuma 2 440 843 1 2 440 843
Kiti smulkieji akcininkai 2858113 1 2858113
Kapitalo i§ viso 24 408 431 1 24 408 431

Imonés pagrindiné veikla yra alkoholiniy gérimuy gamyba ir prekyba: degtinés, trauktinés,
likerio ir kity alkoholiniy gérimy. Alkoholiniy gérimy gamybos irenginiai yra Vilniuje, taciau
distiliuoto etilo alkoholio gamybos {renginiai yra [monés filiale, Obeliuose.

Pagrinding dali [monés pardavimy sudaro pardavimai vietingje rinkoje. Nors pardavimai
Europos Sajungos ir uZsienio rinkose nuolat didéja, ju lyginamasis svoris bendroje pardavimo

apimtyje néra Zenklus.

AB ,,Vilniaus degtiné* personala 2008 m. gruodZio 31 d. sudar¢ 227 darbuotojy (2007 m.
gruodZzio 31 d. — 256 darbuotojai).

ReikSmingy apskaitos principy santrauka

Atitikimas nustatytiems standartams

Finansinés ataskaitos buvo parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus
(TFAS), priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Valdyba patvirtino [monés finansines ataskaitas ir vadovybés metinj praneSima ir juos pasirasé
2009 m. balandzio 3 d.
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AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Pastabos

ReikSmingy apskaitos principy santrauka (tesinys)
Ataskaity parengimo pagrindas

Finansinése ataskaitose skaiiai pateikiami nacionaline valiuta - litais, kuri yra ir [monés
funkciné valiuta. Ataskaitos yra parengtos remiantis istorine savikaina.

Rengdama finansines ataskaitas pagal TFAS, priimtus taikyti Europos Sajungoje, vadovybé turi
atlikti skai¢iavimus ir {vertinimus, remdamasi tam tikromis prielaidomis, kurios itakoja
apskaitos principy pasirinkima bei turto, isipareigojimuy, pajamy ir sanaudy sumas. [vertinimai ir
su jais susijusios prielaidos yra pagristi istorine patirtimi bei veiksniais, atspindinCiais esamas
salygas. Minéty prielaidy ir {vertinimy pagrindu yra daroma iSvada dél turto ir isipareigojimy
likutiniy ver€iy, apie kurias negalima spresti i§ kity Saltiniy. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo
daromy ivertinimy. [vertinimai ir ju prielaidos nuolat perZitrimi. Apskaitiniy jvertinimy
pasikeitimo jtaka yra pripaZistama tame laikotarpyje, kuriame jvertinimas yra perZilirimas, jei
jis turi jtakos tik Siam laikotarpiui, arba jvertinimo perziiiros laikotarpyje bei ateinanciuose
laikotarpiuose, jei ivertinimas jtakoja ir perziiiros, ir ateinanciuosius laikotarpius.

Vadovybés nuomoné dél TFAS, priimty taikyti Europos Sajungoje, taikymo, kai jie turi
reikSmingos itakos finansinéms ataskaitoms, ir {vertinimai deél reik§mingy kity mety koregavimy
yra aptariami 3 pastaboje.

Zemiau pateikti jmonés apskaitos principai buvo nuosekliai taikomi ir sutampa su taikytais
praéjusiais metais.

Uzsienio valiuta

Sumy uZsienio valiuta jvertinimas nacionaline valiuta
Operacijos uZsienio valiuta jvertinamos litais operacijos dieng esanciu valiutos keitimo kursu.
Piniginis turtas ir piniginiai isipareigojimai uzZsienio valiuta jvertinami litais balanso sudarymo
dieng esanciu valiutos keitimo kursu. Valiutos kurso pasikeitimo skirtumai, atsirad¢ jvykdzius
Sias operacijas, apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

12



AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Pastabos
ReikSmingy apskaitos principy santrauka (tesinys)

NeiSvestinés finansinés priemonés

Neisvestinés finansinés priemonés apima, pirkéju isiskolinima ir kitas gautinas sumas,
grynuosius pinigus ir grynyjy pinigy ekvivalentus, paskolas, skolas tiekéjams ir kitas mokétinas
sumas.

Grynuosius pinigus ir ju ekvivalentus sudaro grynyju pinigy likuciai ir indéliai pagal
pareikalavima.

Neisvestinés finansinés priemonés pradZioje pripaZistamos tikraja verte, itraukiant (iSskyrus
priemonéms, apskaitytoms pelno (nuostoliy) ataskaitoje tikragja verte) visas tiesiogiai
priskirtinas sandorio sanaudas. Po pirminio pripaZinimo, neiSvestinés finansinés priemonés yra
jvertinamos taip, kaip nurodyta toliau.

Finansinés priemonés apskaitoje pripaZistamos sandorio sudarymo dieng. [moné nustoja
pripazinti finansinj turta, kai nustoja galioti sutartinés teisés pinigy srautams iS to turto, arba kai
sandorio metu yra perduodamos teisés gauti sutartus grynyju pinigy srautus i§ to finansinio
turto, t.y. visa rizika ir nauda i§ finansinio turto nuosavybés yra perduodamos. Finansinis
isipareigojimas nustojamas pripazinti, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar pasibaigia jo
terminas.

Gautinos sumos yra neiSvestinis finansinis turtas ir néra kotiruojamos aktyvioje rinkoje. Jos yra
itrauktos | trumpalaiki turta, iSskyrus tas sumas, kuriy terminas yra ilgesnis nei 12 ménesiy.
PradZioje iSduotos paskolos ir gautinos sumos pripazistamos tikraja verte. Po pirminio
pripaZinimo, paskolos ir gautinos sumos yra jvertinamos amortizuota savikaina, naudojant

efektyvios paliikany normos metoda, atémus vertés sumazg¢jimo nuostolius, jei tokiy yra.
Trumpalaikés gautinos sumos néra diskontuojamos.

Paskolos, pasiskolintos sumos ir kiti finansiniai isipareigojimai apskaitomi amortizuota
savikaina, taikant efektyvios paliikany normos metoda. Trumpalaikiai jsipareigojimai
nediskontuojami.

ISvestinés finansinés priemonés

Per laikotarpi, pasibaigusi 2008 m. gruodzio 31 d., Imoné iSvestiniy finansiniy priemoniy
nenaudojo ir ataskaitos pateikimo dieng ju neturéjo.

Ilgalaikis materialusis turtas

PripaZinimas ir jvertinimas

llgalaikis materialusis turtas jvertinamas savikaina, atémus sukaupta nusidévéjima ir vertés
sumaZzéjimo nuostolius.

Imonés turto savikaing sudaro iSlaidos, tiesiogiai susijusios su turto isigijimu. [monés
pasigaminto turto savikaing sudaro medziagy savikaina, tiesioginés darbo sgnaudos ir kitos
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AB ,,Vilniaus degtiné“
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Ilgalaikis materialusis turtas (tesinys)
Pripazinimas ir jvertinimas (tesinys)

iSlaidos, patirtos gaminant §i turtg iki jo naudojimo pradzios, turto i§montavimo, i§veZimo bei
turto gamybinés vietos sutvarkymo iSlaidos.

Kai ilgalaikio materialaus turto daliy naudingo tarnavimo laikas skiriasi, jos yra apskaitomos
kaip atskiras ilgalaikis materialusis turtas.

Véliau patirtos sanaudos

Po pirminio turto pripaZinimo, sanaudos, patiriamos kei¢iant ilgalaikio materialaus turto
komponenta arba susijusios su turto rekonstrukcija, yra kapitalizuojamos tik jeigu i$ to turto
tikétina gauti ekonominés naudos ir naujojo komponento savikaina gali buiti patikimai jvertinta.
Visos kitos patirtos sanaudos pripaZistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje, kai patiriamos.

Nusidévéjimas
Nusidévéjimas apskaiCiuojamas tiesioginiu biidu per numatoma ilgalaikio materialaus turto

naudingo tarnavimo laika ir apskaitomas pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

Numatomas naudingo tarnavimo laikas yra toks:

e Pastatai ir statiniai 12-20 mety
e MasSinos ir jrengimai 5-20 mety
e Transporto priemonés 4-10 mety
e Kitas turtas 5-15 mety

Nusidévéjimo metodai, likvidacinés vertés ir turto naudingo tarnavimo laikotarpiai yra
perzitirimi kiekviena ataskaity pateikimo diena.
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Ilgalaikis nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas, kurio numatomas naudingo tarnavimo laikas yra ribotas ir kurj sudaro
Imonés jsigyta kompiuteriné programiné jranga ir kitos licencijos bei prekiniai Zenklai,
apskaitomas savikaina, atémus sukaupta amortizacijq ir vertés sumazéjima.

Amortizacija pelno (nuostoliy) ataskaitoje apskaitoma tiesioginiu metodu per visa numatoma
naudingo tarnavimo laika. Ilgalaikio nematerialaus turto naudingo tarnavimo laikas yra toks:
e Programiné jranga ir licencijos 3 metai

e . Sobieski“ prekiy Zenklas 20 mety

Veélesnés nematerialaus turto iSlaidos kapitalizuojamos tik tada, kai dél ju padidéja konkretaus
turto, su kurivo yra susij¢ iSlaidos, bilisima ekonominé nauda. Visos kitos iSlaidos yra
nurasomos, kai patiriamos

Nuomojamas turtas

Nuoma, kai imoné prisiima reik§minga rizika ir nauda, susijusia su turto nuosavybe, yra
laikoma iSperkamaja nuoma. Turtas, jgyjamas iSperkamosios nuomos btdu, pripaZistamas
Imonés turtu iSperkamosios nuomos laikotarpio pradzZios dieng ir apskaitomas maZesnigja i$
turto tikrosios vertés ir minimaliy iSperkamosios nuomos imokuy dabartinés vertés atémus
nusidévéjima ir vertés sumazéjimo nuostolius. Visa kita nuoma yra laikoma veiklos nuoma.

Atsargos

Atsargos, iskaitant nebaigta gamyba, apskaitomos maZesniaja i§ verciy (savikainos ar grynosios
realizacinés vertés). Grynoji realizaciné verté yra jvertinta pardavimo kaina, atémus jvertintas
produkcijos gamybos uZbaigimo ir pardavimo sgnaudas.

Atsargy savikaina apskai¢iuojama FIFO metodu.
Kai atsargos yra pasigaminamos, bei nebaigtos gamybos atveju, i savikaina ijtraukiama ir
atitinkama dalis netiesioginiy gamybos sanaudy, paskirstomy pagal normas, apskaiciuotas

atsizvelgiant i gamybos pajégumy panaudojima.

Pagalbinés medZiagos ir atsargos nuraSomos, kai yra pradedamos naudoti arba yra apskaitomos
pagaminty prekiy savikainoje, jei yra naudojamos gamyboje.
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Atsargos (tesinys)

Imoné apskaito butelius kaip atsargas, kadangi Imoné nesitiki, kad po pradinio pardavimo juos
bus galima dar karta panaudoti. Gamyboje naudojami buteliai yra jtraukiami i pagaminty prekiy
savikaina.

Apyvartiné tara (plastikinés dézés alkoholiniy gérimy buteliams sudéti) nuraSoma | veiklos
sanaudas i$ karto pradéjus naudoti.

Vertés sumazéjimas

Finansinio turto verté yra sumaZzéjusi, jei yra objektyviy irodymy, kad tam tikras jvykis ar
ivykiai gali turéti neigiamos jtakos su turtu susijusiems pinigy srautams ateityje. ReikSmingam
finansiniam turtui vertés sumazéjimas yra vertinamas individualiai. Likes finansinis turtas
suskirstomas { turto grupes pagal panasia kredito rizika ir toms grupéms vertés sumazéjimas yra
nustatomas bendrai. Turtas, kuriam vertés sumazéjimas yra nustatytas individualiai ir kuriam
vertés sumazejimo nuostolis yra ir toliau pripaZistamas, néra jtraukiamas i bendrai nustatoma
vertés sumazejima.

Imonés nefinansinio turto likutiné verté, iSskyrus atsargas ir atidétojo mokescio turta, yra
perziirima kiekviena ataskaity pateikimo diena, siekiant iSsiaiSkinti, ar yra nuvertéjimo
pozymiy. Jeigu tokiy poZymiy yra, jvertinama turto atsiperkamoji verte.

Turto su neapibréztu naudingo tarnavimo laiku bei dar nejvesto i eksploatacija nematerialaus
turto atsiperkamoji verté jvertinama kiekviena balanso sudarymo diena.

Nuostolis dél nuvertéjimo apskaitomas, kai turto arba jam priklausancio grynuosius pinigus
uzdirbancio vieneto apskaitiné verté vir§ija atsiperkamaja vertg. Grynuosius pinigus uZdirbantis
vienetas yra maZiausia pinigus uZdirbanio turto grupé, sukurianti pinigy srautus,
nepriklausomus nuo kito turto ar turto grupiy. Visi dél nuvertéjimo patirti nuostoliai yra
apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

Atsiperkamosios vertés apskai¢iavimas

Gautiny sumy, apskaitomy amortizuota savikaina, atsiperkamoji verté apskai¢iuojama kaip
bilisimy pinigy srauty dabartiné verté, diskontuota taikant prading efektyvia palikany norma, t.y.
efektyvia palikany norma, apskaifiuota pradinio §iy gautiny sumy pripaZinimo momentu.
Trumpalaikés gautinos sumos néra diskontuojamos.
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Atsiperkamosios vertés apskaifiavimas (tesinys)

Nefinansinio turto atsiperkamoji verté yra didesné i§ dviejy verciy: grynosios realizacinés,
atskai¢ius pardavimo sanaudas, ir turto naudojimo vertés. Turto naudojimo verté
apskaic¢iuojama diskontuojant biisimus pinigy srautus i§ turto naudojimo iki ju dabartinés vertes,
taikant mokesting diskonto norma, atspindincia realias rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir
rizika susijusig su tuo turtu.

Vertés sumazéjimo atstatymas

Gautiny sumy, apskaityty amortizuota savikaina, vertés sumazéjimo nuostoliai atstatomi, jeigu
atsiperkamosios vertés vélesnis padidéjimas gali buiti objektyviai susietas su ivykiu, ivykusiu po
vertés sumazejimo nuostolio pripaZinimo.

Jeigu jvyksta tam tikri jvykiy ar aplinkybiy, kuriy pagrindu buvo vertinama nefinansinio turto
atsiperkamoji verté, pasikeitimai, liudijantys, kad nefinansinio turto apskaitiné verté gali biiti
atgauta, vertés sumazéjimo nuostoliai yra atstatomi. Vertés sumazéjimo nuostoliai atstatomi
taip, kad turto likutiné verté nevirSyty tos likutinés vertés, kuri bity nustatyta, jei vertés
sumaZz¢jimo nuostoliai nebiity buve pripaZinti, atskaicius amortizacija ar nusidévejima.

Dividendai

Dividendai apskaitomi kaip isiskolinimas laikotarpyje, kada jie yra paskelbiami.

ISmokos darbuotojams

Imoné neturi apibréZty imoky ir skatinimo plany bei mokéjimo schemy Imonés akcijomis.
ISéjusiems i pensija buvusiems Imonés darbuotojams isipareigojimus vykdo valstybé.
Atidéjiniai

Atidéjiniai jsipareigojimams yra apskaitomi balanse kai tikétina, kad dél praeityje ivykusiy
ivykiy atsiradusiems esamiems teisiniams jsipareigojimams arba neatSaukiamiems
pasizadéjimams jvykdyti reikes papildomy 1ésy.

Pajamos

Prekiy pardavimai

Pajamos pardavus prekes pripaZistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje tuomet, kai reikSminga
rizika ir nuosavybé yra perduotos pirkéjui, kai yra tikétina, kad Imoné gaus ekonominés naudos,
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Prekiy pardavimai (tgsinys)

susijusios su operacija, ir kai pajamy suma gali biiti patikimai jvertinta. Pardavimai yra
pripaZistami atémus PVM, akcizo mokest] ir nuolaidas, tiesiogiai susijusias su pardavimais.

Suteiktos paslaugos, perleistas turtas
Pajamos, suteikus paslaugas, pripaZistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje tas paslaugas suteikus
atsizvelgiant i paslaugy jvykdymo lygi. Pajamos pripaZistamos atémus suteiktas nuolaidas.

Nuomos pajamos pripaZistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje tiesioginiu budu per atitinkamos
nuomos laikotarpi.

Pajamos i§ perleisto turto pelno (nuostoliy) ataskaitoje pripaZistamos, kai reikSminga rizika ir
nauda, susijusi su nuosavybe, yra perduotos pirkéjui.

Pajamos nepripaZistamos, jeigu yra dideliy abejoniy dél pajamy atgavimo, ar susijusiy sanaudy
arba kai tikétinas prekiu graZinimas ar reikSminga rizika ir nauda negali biti laikomos
perduotomis pirkéjui.

Sanaudos

Veiklos nuomos mokéjimai

Veiklos nuomos mokéjimai pagal atitinkamas veiklos nuomos sutartis pripaZistami pelno
(nuostoliy) ataskaitoje sistemingai iSdalijant juos per visa nuomos laikotarpi.

Finansinés nuomos mokéjimai

Minimaldis nuomos mokéjimai yra paskirstomi { finansines sanaudas ir nepadengto
isipareigojimo dengima, naudojant efektyvios paliikany normos metoda. Finansinés sanaudos
paskirstomos per visa finansinés nuomos laikotarpi, apskai¢iuojant jas pagal pastovia perioding
paliikany norma, taikoma nepadengtam isipareigojimo likuciui.

Grynosios finansavimo sanaudos

Grynasias finansavimo sanaudas sudaro paliikany sanaudos, jvertintos efektyvios paliikany
normos metodu, palikany pajamos i§ investuoty 1€y ir uZsienio valiutos kursy pasikeitimo
itaka.
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Grynosios finansavimo sqnaudos (tesinys)

Paltikany pajamos pripazistamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje, kai jos sukaupiamos, remiantis
efektyvios palikany normos metodu. Finansinés nuomos mokejimy palikany sanaudy
sudedamoji dalis pelno (nuostoliy) ataskaitoje pripaZistama naudojant efektyvios paliikany
normos metoda.

Pelno mokestis

Pelno mokest] sudaro einamasis ir atidétasis mokesciai. Pelno mokestis apskaitomas pelno
(nuostoliy) ataskaitoje, iSskyrus, kai jis yra susijes su straipsniais, tiesiogiai apskaitytais
nuosavame kapitale, tada jis apskaitomas nuosavame kapitale.

Einamasis pelno mokestis yra mokestis, apskaiCiuotas nuo mety apmokestinamojo pelno,
taikant galiojanCius ir taikomus balanso sudarymo dieng tarifus, bei ankstesniy mety pelno
mokescio koregavimus.

Atidétasis mokestis pripazistamas naudojant balansini metoda. Jis apskaiiuojamas,
atsizvelgiant { laikinus skirtumus tarp turto ir {sipareigojimy verciy finansinése ataskaitose bei
ju ver¢iy mokesCiy tikslais. Atidétasis mokestis neskaiCiuojamas laikiniems skirtumams,
atsiradusiems turto arba isipareigojimy pradinio pripaZinimo momentu, kai tie skirtumai
neitakoja nei ataskaitinio laikotarpio apskaityto, nei apmokestinamojo pelno. Atidétasis
mokestis yra vertinamas taikant mokes¢io normas, kurios galios, kai minéti laikini mokestiniai
skirtumai realizuosis remiantis mokesciy istatymais, priimtais arba i§ esmés priimtais ataskaity
pateikimo diena.

Atidétojo mokescio turtas yra pripaZistamas tik tuomet, kai tikimasi, kad ateityje Imon¢ turés
pakankamai mokestinio pelno, kuris leis iSnaudoti mokescio turta. Atidétojo mokescio turtas yra
perzitirimas kiekviena ataskaity pateikimo diena ir maZinamas tokia suma, kokia mokestiné
nauda tikétina nebus realizuota.

Segmenty ataskaitos

Segmentas yra reikSminga [monés veiklos dalis, iSskiriama pagal tiekiamus produktus ar
teikiamas paslaugas (verslo segmentas), arba pagal produkty ar paslaugy tiekima tam tikroje
ekonomingje aplinkoje, kuriai budinga savita rizika ir ekonominé nauda (geografinis
segmentas). Imonés pradinés segmenty ataskaitos yra paruoStos remiantis verslo segmentais.
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Pelnas vienai akcijai

Imoné pateikia duomenis apie pelna, tenkanti vienai akcijai, ir apie sumazintg pelna, tenkantj
vienai akcijai. Pelnas, tenkantis vienai akcijai, yra skai¢iuojamas padalijant pelng arba nuostolj,
tenkantj Imonés akcininkams, i§ svertinio paprastyju akcijy vidurkio per laikotarpi. SumaZintas
pelnas, tenkantis vienai akcijai, yra skai¢iuojamas pelna arba nuostolj, tenkanti akcininkams, bei
svertinj paprasty akciju vidurki per metus koreguojant visomis potencialiomis paprastosiomis
akcijomis. Per atskaitinius laikotarpius Imoné nebuvo isleidusi potencialiy paprastyjy akcijy.

Naujy standarty, galiojan¢iy standarty pakeitimy ir naujy iSaiSkinimy pritaikymo jtaka
finansinéms ataskaitoms

Kai kurie i§ Zemiau pateikty standarty, ju aiSkinimy ir pataisy 2008 m. gruodzio 31 d. dar
negaliojo, todél nebuvo taikyti ruoSiant Sias [monés finansines ataskaitas.

1 TFAS ,,Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas pirmq kartq‘ ir 27 TAS
»Konsoliduotos ir atskiros finansinés ataskaitos*‘ pataisos ,,Investicijy | dukterines jmones,
bendrai kontroliuojamus ikio subjektus ir asocijuotqsias jmones savikaina‘ (isigalioja nuo ar
po 2009 m. sausio 1 d. prasidedanciais metais).

Sis 1 TFAS pakeitimas leidzia pirma karta standartus taikanciai jmonei savo atskirose
finansinése ataskaitose, parengtose pagal TFAS, nustatyti investiciju i dukterines, bendrai
kontroliuojamas ar asocijuotasias imones savikaina, nustatyta pagal 27 TAS reikalavimus arba
numanoma savikaing. 27 TAS pakeitimas reikalauja imonés atskirose finansinése ataskaitose
pajamomis pripazinti visus i§ dukteriniy, bendrai kontroliuojamy ar asocijuotyju imoniy
gaunamus dividendus.

Sie pakeitimai néra aktualiis [monei.

2 TFAS ,,Mokéjimas akcijomis* pakeitimas (jsigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d.
prasidedanciais metais).

Siame pakeitime paaiskinamas teisiy suteikimo salygy apibréZimas ir nurodoma, kaip apskaityti
kitas nei teisiy suteikimo salygas ir tkio subjekto ar sutarties Salies susitarimo dél mokéjimo
akcijomis atSaukima.

Pakeitimas neturés itakos Imonés finansinei biiklei ar rezultatams, kadangi Imoné neturi
mokéjimy akcijomis.

3 TFAS ,,Verslo jungimai* ir 27 TAS ,,Konsoliduotos ir atskiros finansinés ataskaitos*
pakeitimai (isigalioja nuo ar po 2009 m. liepos 1 d. prasidedanciais metais, bet ne anksc¢iau nei
bus priimti ES).

3 TFAS pakeitimas apima {jvairius verslo jungimy apskaitos pakeitimus, kurie turi jtakos
apskaiCiuojant prestizo suma: supaprastina jo apskai¢iavima isigyjant akcijas dalimis, nustato,
kokiomis su isigijimu susijusiomis iSlaidomis negali biiti didinama prestiZo suma ir kt.
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27 TAS pakeitimai nurodo, kad nuosavybés dalies dukteringje imonéje pasikeitimai
(neprarandant kontrolés) yra apskaitomi kaip nuosavo kapitalo sandoriai.
Imonei $is pakeitimas neaktualus.

8 TFAS ,,Verslo segmentai‘ (jsigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d. prasidedanciais metais).
Sis standartas reikalauja atskleisti informacija apie imonés veiklos segmentus, prekes ir
paslaugas bei geografines sritis, kuriose veikia imoné, taip pat jos stambiausius klientus. 8
TFAS pakeicia 14 TAS ,,Segmento atskaitomybé*“.

Imoné pradés taikyti §i standarta pateikdama finansinius duomenis nuo 2009 m. sausio 1 d.

1 TAS ,,Finansiniy ataskaity pateikimas* pakeitimas (isigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1
d. prasidedanciais metais).

Sis pakeitimas apima jvairius poky¢ius, tarp ju: naujy savoky ivedima, pakeista nuosavo
kapitalo sandoriy atskleidima ir naujos, bendryjuy pajamy ataskaitos ivedima. Taip pat, pakeisti
reikalavimai, susije su finansiniy ataskaity pateikimu esant retrospektyviems pataisymams.
Imoné dar nenusprendé, ar pateiks vieng bendryjuy pajamy ataskaita, ar dvi atskiras ataskaitas.

23 TAS ,,Skolinimosi iSlaidos‘“ pakeitimas (isigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d.
prasidedanciais metais).

Pakeistas standartas panaikina galimybe i karto pripazinti skolinimosi i§laidas sanaudomis ir
reikalauja skolinimosi iSlaidas kapitalizuoti, jei jos yra tiesiogiai priskirtinos ilgo parengimo
turto isigijimui, statybai ar gamybai. Visos tokios skolinimosi i$laidos kapitalizuojamos ir yra
turto savikainos dalis. Kitos skolinimosi i$laidos turéty biti pripaZistamos sanaudomis.

Sis pakeitimais neturés jtakos Imonés finansinei biklei, nes Imoné neturi skolinimosi islaidy,
sietiny su ilgo parengimo turtu.

32 TAS ,,Finansinés priemonés. Pateikimas* ir 1 TAS ,,Finansiniy ataskaity pateikimas*
pakeitimai — padengiamosios finansinés priemonés ir prievolés, atsirandancios likvidavimo
atveju (jsigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d. prasidedanciais metais).

Siuose pakeitimuose numatoma, kad tam tikros imoniy isleistos priemonés, kurios §iuo metu
grupuojamos kaip isipareigojimai, nepaisant to, kad ju poZymiai panasis i paprastyju akciju
poZymius, turéty biiti grupuojamos kaip nuosavybé.

Sie pakeitimai néra aktualiis Imonei.

39 TAS ,,Finansinés priemonés. PripaZinimas ir vertinimas‘ pakeitimas - elementai, kuriy
rizika galima drausti (jsigalioja nuo ar po 2009 m. liepos 1 d. prasidedanciais finansiniais
metais).

Sis pakeitimas apibréZia specifinius apsidraudimo nuo dalies rizikos, infliacijos priskyrimo
rizikai bei apsidraudimo nuo jos atvejus.

Sis pakeitimas neturi itakos Imonés finansinei buklei ar veiklos rezultatams, nes Imoné netaiko
apsidraudimo apskaitos.
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39 TAS ,,Finansinés priemonés. PripaZinimas ir vertinimas* ir 7 TFAS ,,Finansinés
priemonés. Atskleidimas* pakeitimai — finansinio turto pergrupavimas (isigalioja nuo ar po
2008 m. liepos 1 d. prasidedanciais metais).

Siais pakeitimais leidZiama retai pasitaikan¢iomis aplinkybémis tam tikras finansines priemones
pergrupuoti i§ laikomy prekybai grupés. Su tuo susije papildomi atskleidimai buvo itraukti i 7
TFAS.

Imoné neturi finansinio turto, todél Sie pakeitimai neturi jtakos Imonés finansinéms ataskaitoms.

11 TFAAK ,,2 TFAS - Grupe¢ sudaranciy ikio subjekty tarpusavio sandoriai ir sandoriai
nuosavomis akcijomis* (isigaliojo nuo ar po 2007 m. kovo 1 d. prasidedanciais metais).

Sis ifaikinimas nurodo kaip 2-aji TFAS ,Akcijomis iSreikitas mokéjimas® taikyti
susitarimams, kuriy apmokéjimo pagrindas isSreikStas akcijomis ir kurie apima ikio subjekto
nuosavybés priemones arba kito tai paciai grupei priklausancio iikio subjekto nuosavybés
priemones. ISaiSkinime pateikiama, kaip apskaityti akcijomis iSreikSty mokéjimy susitarimus,
kuriuose dalyvauja dvi ar daugiau tos pacios grupés bendroviy, atskirose tos grupés bendroviy
finansinése ataskaitose.

Imoné neturi susitarimy, kuriems biity taikomas §is aiSkinimas.

12 TFAAK ,,Koncesijy sutartys dél paslaugy‘ (isigalioja nuo ar po 2008 m. sausio 1 d.
prasidedanciais metais).

Sis iSaikinimas nurodo, kaip paslaugy koncesiju valdytojai turéty taikyti galiojan¢ius TFAS
teisiy ir isipareigojimuy, prisiimamy pagal paslaugy koncesijy sutartis, apskaitymui.

Sis aiskinimas neturéjo itakos Imonés finansinéms ataskaitoms.

13 TFAAK ,.Klienty lojalumo programos* (isigalioja nuo ar po 2008 m. liepos 1 d.
prasidedanciais metais).

Siame aiSkinime panaikinami nenuoseklumai, susij¢ su apskaitos tvarka, kuria taikant
apskaitomos nemokamos ar su nuolaida parduodamos prekés ar paslaugos, teikiamos pagal
klienty lojalumo programas, kurias imonés naudoja, kad suteikty savo klientams tasky, myliy ar
kitokiy kredity jiems perkant prekes ar paslaugas. ISaiSkinimas reikalauja suteikta klienty
lojalumo atlygi apskaityti kaip atskira pardavimy sandorio, kurio metu atlygis suteikiamas,
komponenta, todél dalis gauto atlygio tikrosios vertés yra priskiriama lojalumo programai ir
pripaZistama pajamomis per laikotarpj, per kurj lojalumo nauda yra gaunama. Sis ai§kinimas
neturi jtakos [monés finansinei biiklei ar veiklos rezultatams.

14 TFAAK ,,19 TAS - Nustatyty ismoky turto apribojimas, minimaliis finansavimo
reikalavimai ir jy sqveika* (isigalioja nuo ar po 2008 m. sausio 1 d. prasidedanciais metais).
Siame aiskinime patikslinamos 19 TAS nuostatos dél nustatyty i$moky turto, susijusiy su
nustatyty iSmoky planais po i$¢jimo | pensija, vertinimo, kai nustatyti minimalis finansavimo
reikalavimai. Imoné neturi nustatyty iSmoky plany, todél $is iSaiSkinimas neturi itakos Imonés
finansinei biklei ar veiklos rezultatams.
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ReikSmingy apskaitos principy santrauka (tesinys)

15 TFAAK ,,Nekilnojamojo turto statybos sutartys* (isigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d.
prasidedanciais metais, bet ne anksc¢iau nei bus priimtas ES).

Siame aiskinime nurodoma kada ir kaip turi biiti apskaitomos nekilnojamojo turto pardavimo ir
statybos paslaugy pajamos, kai sutartis tarp statytojo ir pirkéjo yra sudaroma dar nebaigus
statyti nekilnojamojo turto.

Sis ai$kinimas néra aktualus Imonei.

16 TFAAK ,,Grynyjy uZsienio investicijy apsidraudimo sandoriai‘“ (isigalioja nuo ar po 2008
m. spalio 1 d. prasidedanciais metais, bet ne anks¢iau nei bus priimtas ES).

Sis igaiskinimas nurodo kaip apskaityti grynujy uZsienio investicijy apsidraudimo sandorius.

Sis aigkinimas néra aktualus [monei.

17 TFAAK ,,Nepiniginio turto paskirstymas savininkams* (isigalioja nuo ar po 2009 m. liepos
1 d. prasidedanciais metais, bet ne anks€iau nei bus priimtas ES).

Sis iaiskinimas nurodo kaip jmoné turi apskaityti dividendus, kai jie akcininkams i§mokami ne
pinigais, o kitu turtu.

Sis aiSkinimas néra aktualus Imonei.

18 TFAAK ,,Turto gavimai is pirkéjy“ (isigalioja nuo ar po 2009 m. liepos 1 d. prasidedanciais
metais, bet ne anks¢iau nei bus priimtas ES).

Sis aiskinimas pateikia nuostatas dél apskaitos metody taikytiny jmonéje tuo atveju, kai jmoné
gauna i$ pirkéjo kilnojamaji, nekilnojamaji turta ar iranga, kurig imoné turi panaudoti suteikiant
prieiga prie prekiy ir paslaugy tiekimo (pvz. elektra, dujos, vanduo ir kt.).

Sis aigkinimas néra aktualus [monei.

2008 m. geguzés mén. Tarptautiniy apskaitos standarty valdyba (TASV), vykdydama kasmetinj
tobulinima, kuriuo siekiama racionalizuoti ir patikslinti tarptautinius apskaitos standartus,
paskelbé dokumenta ,, Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty patobulinimas® (toliau —
patobulinimas). Patobulinima sudaro galiojanciy tarptautiniy apskaitos standarty pataisos deél
apskaitos pokyciuy pateikimo, pripaZinimo ar vertinimo tikslais bei terminy pokyciy arba
stilistinio pobtidZio pataisos. Kiekvieno standarto pakeitimams taikomos skirtingos
pereinamosios nuostatos.

e 5 TFAS ,llgalaikis turtas, skirtas parduoti, ir nutraukta veikla‘ pataisos. Sios pataisos
nurodo, kaip Imoné turéty savo apskaitoje atvaizduoti dukterinés imonés turta ir
Isipareigojimus, kai yra isipareigojusi vykdyti pardavimo plana, kuriame numatytas
dukterinés imongés kontrolés praradimas.

o 1 TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas* pataisos. Nurodoma, galimybé pateikti
finansines priemones laikomas prekybai kaip ilgalaikj turta ar ilgalaikius isipareigojimus.
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16 TAS ,,Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai‘ pataisos. Jei jmoné, vykdydama
savo jprasting veikla reguliariai parduoda nekilnojamaji turta, jranga ir irengimus, kurie
buvo skirti nuomoti, baigus juos nuomoti, turi biiti perkeliami i atsargas ju balansine verte.
7 TAS nurodyta, kad pinigy iSmokos turtui, kuris skirtas nuomoti kitiems, o veliau skirtas
parduoti, kaip apraSyta 16 TAS, pagaminti ir jsigyti — tai pinigy srautai i§ [monés
pagrindinés veiklos.

19 TAS ,Ismokos darbuotojams* pataisos. Pataisos pateikia ,trumpalaikiy” ir ,kity
ilgalaikiy* iSmoky darbuotojams, ,,plano turto grazos“ ir ,,anksCiau suteikty paslauguy
savikainos* apibréZimus.

20 TAS ,,Valstybés dotacijy apskaita ir informacijos apie valstybés paramgq atskleidimas*
pataisos. Valstybés paskolos iSmoka, suteikta maZesnémis nei rinkos paliikanomis,
laikoma valstybés dotacija ir apskaitoma pagal 39 TAS. Ji vertinama kaip paskolos
pradinés balansinés vertés ir gauty iplauky skirtumas.

23 TAS ,,Skolinimosi islaidos* pataisa. Apibréziama, kokios I[monés iSlaidos yra
laikomos skolinimosi i§laidomis.

27 TAS ,,Konsoliduotos ir atskiros finansinés ataskaitos pataisos. PaaiSkinami
investicijy i dukterines jmones, bendrai kontroliuojamus iikio subjektus ir asocijuotasias
imones apskaitos btidai Imonés atskirose finansinése ataskaitose.

28 TAS ,Investicijos | asocijuotgsias jmones‘ pataisos. ApibréZiami reikalavimai
informacijos apie investicijas i asocijuotasias imones atskleidimui. Be to, nustatant vertés
sumaz¢jima, investicija { asocijuotaja imong yra laikoma vienu turto vienetu ir todé¢l bet
koks vertés sumaZzéjimas néra atskirai priskiriamas prestizZui, {trauktam { investicijos vertg.

31 TAS ,,Dalys bendrose jmonése‘‘ pataisos. Apibréziami reikalavimai informacijos apie
dalis bendrose imonése atskleidimui.

29 TAS ,,Finansiné atskaitomybé hiperinfliacijos sqlygomis‘ pataisos. Pakeistas iSimties,
kada turtas ir isipareigojimai apskaitomi isigijimo savikaina, suformulavimas, nurodant
nekilnojamaji turta, iranga ir irengimus kaip pavyzdi bei itraukiant investicijas bei biologini
turtq.

36 TAS ,,Turto vertés sumaZéjimas* pataisos. Nustatomi informacijos, susijusios su
,tikrosios vertés atémus pardavimo sanaudas® apskaiciavimy, atskleidimai.

38 TAS ,,Nematerialusis turtas“ pataisos. Tais atvejais kai jmoné siekdama biisimosios
ekonominés naudos patiria iSlaidy, bet neisigyja ir nesukuria jokio nematerialaus ar kitokio
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turto, iSlaidos dél prekiy tiekimo pripaZistamos sanaudomis tada kai jmoné turi teis¢ tomis
prekémis naudotis, o iSlaidos dél paslaugy teikimo pripaZistamos sanaudomis tada, kai
tokios paslaugos yra gautos.

e 39 TAS ,Finansinés priemonés. PripaZinimas ir vertinimas‘ pataisos. Nurodoma,
kokiais atvejais aplinkybiy pokyc€iai, susij¢ su finansinémis priemonémis, néra
perklasifikuojami.

e 40 TAS ,[Investicinis turtas® pataisos. Numatoma, kad jeigu imoné turi galimybg
patikimai ivertinti statomo investicinio turto, kuris anks¢iau buvo vertinamas savikaina,
tikraja vertg, ji vertina ta turta tikraja verte. Prielaida, kad statomo investicinio turto tikroji
verté gali biiti patikimai ivertinta, gali buti atmesta tik per pirminj pripaZinima.

e 41 TAS ,,Zemés iikis pataisos. Panaikintas reikalavimas naudoti diskonto norma pries
mokesCius nustatant turto tikraja vertg. Taip pat, patikslintas Zemés ukio veiklos
apibréZimas.

Kitos dokumente ,,Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty patobulinimas* tarptautiniy
apskaitos standarty pataisos yra labiau stilistinio pobudZzio.
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ReikSmingi apskaitos jvertinimai ir sprendimai

Ivertinimai ir prielaidos yra nuolat perzilirimi ir yra paremti istorine patirtimi bei Kkitais
veiksniais, atspindinCiais esama situacijq bei pagristai tikétinais ateities jvykiais.

Imonés vadovybe, atsizvelgdama i prognozes ir biudZeta, skolinimosi poreikj, isipareigojimy
vykdyma, produktus ir rinkas, finansinés rizikos valdyma, atlikusi veiklos tgstinumo vertinima
mano, kad neaiSkumy vertinant bendrovés veiklos tgstinuma, bei abejoniy dél tolesnés jos
veikos néra.

Imoné daro jvertinimus ir prielaidas dél ateities jvykiy, todél apskaitos jvertinimai pagal
apibréZima ne visada atitiks faktinius rezultatus. Zemiau aptariami ivertinimai ir prielaidos,
kurie reikSmingai itakoja turto ir isipareigojimy vertes ir dél kuriy pasikeitimo tos vertes gali
reikSmingai kisti kitais finansiniais metais.

Gautiny sumy vertés sumazéjimo nuostoliai

Imoné perziiiri savo gautinas sumas, jvertindama vertés sumazéjima bent karta per ketvirti.
Imoné nusprgsdama, ar vertés sumaZéjimo nuostoliai turi biti apskaityti pelno (nuostoliy)
ataskaitoje, ivertina, ar yra prieinamy duomeny rodanciy, kad pinigy srautai i§ gautiny sumy
portfelio pastebimai sumaZzés prieS tai, kai Sis sumaZéjimas gali buti nustatytas Sio portfelio
kiekvienai gautinai sumai individualiai. Toks jrodymas gali biiti prieinami duomenys rodantys,
kad yra neigiami skolininky mokeéjimy arba nacionaliniy ar vietiniy ekonominiy salygu
poky¢iai, jtakojantys gautiny sumy grupg.

Vadovybe, ivertina tikétinus pinigy srautus i§ skolininky, remiantis skolininky su panaSia
kredito rizika istorine nuostoliy patirtimi. Metodai ir prielaidos, naudojami pinigy srauty sumy
ir jy gavimo laiko ateityje {vertinimui, yra pastoviai perziiirimi, siekiant sumaZinti skirtumus
tarp ivertinty ir faktiniy nuostoliy. Be to, Imoné¢ 2009 metams yra sudariusi Prekiniy kredity
draudimo sutartj, kurioje yra apdraudusi pirkéjy alkoholiniais gérimais skolas.

Nebaigtos statybos vertés sumaZzéjimo nuostoliai

Nebaigta statyba yra susijusi su 1994 m. nutrauktomis nealkoholiniy gérimy gamybos patalpy
statybomis, kurios buvo nutrauktos dél [monés strateginiy plany pasikeitimo. Nebaigtos
statybos vertés sumaz¢jimas [monéje yra tikrinamas kiekviena ketvirtj ir atitinkamai remiantis
vadovybés vertinimais pripaZistamas jos vertés sumaz¢ejimo nuostolis.

Prekiy Zenklo vertés sumazéjimo nuostoliai

Imoné naudojasi prekiu Zenklu ,,Sobieski*, kuriam amortizacija skai¢iuojama tiesiniu biidu per
20 mety laikotarpj. Sio prekiy Zenklo ekonominio tarnavimo laikas gali skirtis nuo iuo metu
naudojamy apskaitos vertinimy dél rinkos salygoty Siuo Zenklu pazyméty produkty gyvavimo
ciklo galimy pasikeitimy. Vadovybés manymu, atsiZvelgiant | dabarting padéti, apskaitoje
naudojamas tarnavimo laikotarpis yra pateisinamas.
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Segmenty ataskaitos

Pagrindiné [monés veikla — gamyba ir prekyba alkoholiniais gérimais. Be to, [moné gamina ir
platina rektifikuota, denatiiruota alkoholj, uzdirba kity pajamu. AtsiZvelgiant §iy produkty
pardavimy dalj, Imong¢je iSskiriamas vienintelis segmentas - alkoholiniy ir susijusiy produkty
gamyba.

2008 m. pajamos ir bendrasis pelnas yra pateikti Zemiau:

Alkoholiniai Rektifikuotas Denatiiruotas

Litais gérimai alkoholis alkoholis ~ epaskirstyta IS viso
Pajamos 64 545 384 2 163 256 117 305 2542572 69 368 517
Bendrasis pelnas 31998 884 285 609 54 331 723 425 33062 249
2007 m. pajamos ir bendrasis pelnas yra pateikti Zemiau:

Alkoholiniai  Rektifikuotas Denatliruotas Nepaskirstvta & viso
Litais gérimai alkoholis alkoholis P 4
Pajamos 63 815 679 1812 147 113 223 2 053 708 67 794 757
Bendrasis pelnas 31734 154 358 401 46 374 548 213 32 687 142

Imonés pagrindiné veikla yra vykdoma Lietuvos rinkoje, taciau nedidelé produkcijos dalis yra
eksportuojama { ES $alis ir uzsienj. 2008 m. pardavimai Europos Sajungos ir uZsienio rinkose
sudaré 2 296 589 litai (2007 m. — 1 303 529 litai). Atsizvelgiant | iy produkty pardavimo
uzsienio rinkose dalj visose pajamose, Imonéje néra iSskiriami geografiniai segmentai.
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Litais

Kitos pajamos ir sanaudos

Patalpy nuoma

Medziagy ir atsarginiy daliy pardavimo pelnas
Ilgalaikio turto pardavimo pelnas

Kitos pajamos

IS viso kity pajamy

Kitos sagnaudos
MedZiagy ir atsarginiy daliy pardavimo nuostolis
Ilgalaikio turto pardavimo nuostolis

IS viso kity sgnaudy

Kitos veiklos pajamos ir sanaudos grynaja verte

Litais

Pardavimo ir paskirstymo sagnaudos
Reklamos sanaudos

Marketingo sanaudos

Atlyginimai ir socialinis draudimas
Transportavimo sanaudos

Rinkos tyrimy sanaudos

Pakavimo sanaudos

Kitos

IS viso pardavimo ir paskirstymo sanaudy

AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

2008 2007
90 744 90 463
84 009 45 836
22 142 369
39 609 38 056
236 504 174 724
35311 33 346
0 0
0 0
35311 33 346
201193 141 378
2008 2007
9214 558 9 446 608
5 845 621 5188 286
1223 926 999 948
754 537 743 144
129 655 366 401
90 725 121 699
132 966 320531
17 391 988 17 186 617

I reklamos sanaudas yra itrauktos reklamos per Ziniasklaidos priemones, reklamos prekybos
centruose, restoranuose, kavinése ir baruose ir kitos reklaminés sanaudos.
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Litais

Administracinés sgnaudos

Atlyginimai ir socialinis draudimas

Veiklos ir kiti mokesciai

Remontas ir prieziiira

Amortizacija

Nusidévéjimas

Konsultacinés ir mokymo sanaudos

IS ju: istatymu numatytas auditas
mokesciy auditas

Krovininiy automobiliy eksploatavimo sagnaudos

Apsaugos sanaudos

Reprezentacinés sagnaudos

Parama ir kitos

RySiy ir IT prieZitiros sagnaudos

Komunaliniai patarnavimai

Nebaigtos statybos vertés sumazéjimas

Atsargy vertés sumazéjimas

Kitos

IS viso administraciniy sanaudy

Litais

Personalo sanaudos

Atlyginimai

Privalomo socialinio draudimo jmokos

Personalo sanaudy i$ viso

12008 m. ir 2007 m. personalo sanaudas itrauktas atostoginiy kaupiniy pokytis.

AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

2008 2007
4794752 4784 948
1700 580 1594 134

758 865 1212 640
1018753 1046 737
954 753 774 942
547 555 614 609
53518 104 400

15 000 15 000
430 690 373 738
340 450 290 288
204 635 228 072
66 260 170 786
200 085 161 286
158 317 154 967
47 691 2762

0 (13 062)

1484 547 1179 723

12707 932 12 576 570
2008 2007
6 826 306 6 545 187
2113 744 2 040 174

8 940 050 8 585 361

I 2008 m. personalo sanaudas itraukti atlyginimai vadovybei (su privalomojo soc. draudimo
imokomis), kurie sudaro 633 227 lity (2007 m. — 602 055 lity).

2008 m. gruodZio 31 d. vadovybei suteiktos beprocentés paskolos buvo lygios 34 000 lity.

(2007 m. gruodZio 31 d. - 30 000 lity).

Vidutinis 2008 m. imongje dirbusiy vadovy skai¢ius — 4,3 vadovai (2007 m. —4,6 vadovai).
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Litais

Finansinés veiklos pajamos ir sanaudos

Paltkany pajamos
Kitos pajamos

I8 viso finansinés veiklos pajamy

Paskoly ir nuomos isipareigojimy paltikanos
Valiutos kurso pasikeitimo neigiama itaka

kita

I8 viso finansinés veiklos sagnaudy

Finansinés veiklos pajamos ir sanaudos grynaja verte

Litais

Pelno mokesc¢io sanaudos
Einamasis mokestis
Atidétojo mokescio pokytis

Pelno mokescio sagnaudy is viso

AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Galiojancio mokescio tarifo sutikrinimas yra toks:

Litais

Pelnas prie§ mokescius

Pelno mokestis, taikant galiojanti tarifa
Dukart atskaityta labdaros sagnaudy suma
Reprezentacinés sgnaudos,
nemazinancios apmokestinamojo pelno
Pridétinés vertés mokestis, nemazinantis
apmokestinamojo pelno

Apyvartinés taros nura§ymas

Kitos sanaudos, nemazinancios
apmokestinamojo pelno

Pasikeitusio pelno mokescio tarifo
poveikis

2008 2007
83510 23 004
0 131
83510 23135
1412 068 1039 790
9 100 3580
5036 599
1 426 204 1043 969
(1342 694) (1020 834)

2008. 2007
154 364 221 579
401 341 141 005
555 705 362 584

2008 2007

1 820 829 2 044 499
15,0% 273 124 18,0% 368 010
(0,3)% (6074) (1,0)% (19 887)
0,4% 7387 0,5% 9983
0.2% 4543 0,3% 7131
0 0 0 0
1,0% 18 100 12% 23752
14,20% 258 625 (1,3)% (26 405)
30,5% 555705 17,7% 362 584
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11 Atidétasis mokestis

Litais

Kity gautiny sumy vertés mazinimas
Pirkéjy isiskolinimo vertés maZinimas
Nebaigtos statybos vertés maZinimas
Atsargy vertés maZinimas

Sukauptos atostoginiy kaupiniy socialinio

draudimo sanaudos
IS viso atidétojo mokescio turto

Materialaus turto nusidévéjimo skirtumas
Nematerialaus turto nusidévéjimo skirtumas
Tlgalaikio turto, kuriam buvo taikoma pelno
mokescio investiciné lengvata, likutiné verté
Atidétojo mokescio jsipareigojimas iS viso

Atidétasis mokestis grynaja verte

AB ,,Vilniaus degtiné“

2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

2008 2007
Atidétasis Atidétasis
Laikinieji mokestis Laikinieji mokestis
skirtumai (20%) skirtumai (15%)
885209 177 042 885 209 132781
378 728 75 746 731782 109 767
593513 118 702 545 822 81873
0 0 0 0
171 356 34271 174 824 26 224
405 761 350 645
(3208 830) (641 766)  (3380557) (507 083)
(3273 520) (654704) (2182347) (327352
(718 955) (143 791) (995792) (149 369)
(1440 261) (983 804)
(1034 500) (633 159)

2008 m. einamojo pelno mokescio tarifas yra 15%. Atsizvelgiant { tai, kad nuo 2009 m. sausio 1
dienos pelno mokescio tarifas padidéjo iki 20 procenty, imoné perskaiCiavo atidétaji pelno

mokesti 20 proc. tarifu.

Remiantis Lietuvos mokesciy istatymy pataisomis, 2007 m. imonés pelnas, nuo kurio mokamas
pelno mokestis, buvo apmokestinamas papildomu 3%. socialiniu mokesc¢iu. Socialinis mokestis
buvo skai¢iuojamas papildomai prie 15% pelno mokesc¢io. 2007 m. atidétasis mokestis neapima
papildomo socialinio mokes¢io, taikomo apmokestinamam pelnui, nes jis buvo laikomas

nereik§mingu.

Atidétojo mokescio pasikeitimas gali buti iSskaidytas taip:

Litais

Atidétojo mokescio jsipareigojimas sausio 1 d.

Atidétojo mokescio pokytis

Atidétojo mokescio jsipareigojimas gruodzio 31 d.

2008 2007
(633 159) (492 154)
(401 341) (141 005)

(1 034 500 (633 159)
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12 Pelno mokestis
Litais
Pelno mokescio permoka (isipareigojimas) sausio 1 d.

Laikotarpio pelno mokestis
Sumokétas pelno mokestis

Pelno mokescio permoka (isipareigojimas) gruodzio 31 d.

AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

2008 2007.
1327 (259 481)
(154 364) (221 579)
256 056 482 387
103 019 1327

32



Pastabos

13 Ilgalaikis materialusis turtas

Litais

Savikaina 2007 m. sausio 1 d.
Isigijimai
NuraSymai ir perleidimai

Pergrupavimai

Savikaina 2007 m. gruodZio 31 d.

Sukauptas nusidévéjimas
2007m. sausio 1 d.

Nusidévéjimas per metus.
Vertés sumazéjimo nuostolis
NuraSymai ir perleidimai

Sukauptas nusidévéjimas
2007 m.gruodzio 31 d.

Grynoji likutiné verté 2007 m.
gruodzio 31 d.

Savikaina 2008 m. sausio 1 d.
Isigijimai
NuraSymai ir perleidimai

Pergrupavimai

Savikaina 2008 m.gruodZzio 31 d.

Sukauptas nusidévéjimas
2008 m. sausio 1 d.

Nusidévéjimas per metus.
Vertés sumazéjimo nuostolis
NuraSymai ir perleidimai

Sukauptas nusidévéjimas
2008m. gruodzio 31 d.

Grynoji likutiné verté
2008 m. gruodzio 31 d.

AB ,,Vilniaus degtiné“

2008 m.gruodZio 31 d. metinés ataskaitos

Transporto
5 priemongés Kitas
Zemé ir Masinos ir ir kitas Kiti Nebaigta  materialusis
pastatai irengimai turtas irenginiai statyba turtas IS viso
14837599 14326427 1207609 2387212 3635421 131014 36525282
347 415 1552 464 428 980 191 814 401 357 530520 3452550
(700) (195 383) (5500) (162 046) 0 0 (363 629)
1175 505 75 441 0 5000 (1124932) (131014 0
16359819 15758949 1631089 2421980 2911846 530520 39614203
5898769 8901575 654852 1704832 543 060 0 17703088
610220 1308182 140 348 255 390 0 0 2314140
0 0 0 0 2762 0 2762
(699)  (195352) (4683) (161 966) 0 0 (362 700)
6508290 10014 405 790517 1798 256 545 822 0 19657290
9851529 5744544 840 572 623724 2366 024 530520 19956 913
16359 819 15758 949 1631089 2421980 2911846 530520 39614203
367588 1678967 44 025 153908 148608 3510030 5903 126
(37 801) (87 379) (98407) (195 193) 0 0 (418 780)
1 164 662 30520 0 0 (664 662) (530 520) 0
17 854268 17381057 1576707 2380695 2395792 3510030 45098 549
6508290 10014 405 790517 1798256 545 822 0 19657290
662050 1480936 208 709 252 297 0 0 2603992
0 0 0 0 47 691 0 47 691
(37 800) (87 315) (98403) (191 511) 0 (415029
71
7132540 11408 026 900823 1859042 593513 0 21893944
10721728 5973031 675 884 521 653 1802279 3510030 23204605
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AB ,,Vilniaus degtiné“

2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Pastabos

Ilgalaikis materialusis turtas (tesinys)

Nebaigta statyba yra susijusi su 1994 m. nutrauktomis nealkoholiniy gérimy gamybos patalpy
statybomis, kurios buvo nutrauktos dél [monés strateginiy plany pasikeitimo. Nebaigtos statybos
vertés sumaz¢jimas [monéje yra tikrinamas kiekviena ketvirtj ir atitinkamai remiantis vadovybés

vertinimais pripaZistamas vertés sumaz¢jimo nuostolis.

Nusidévéjimas buvo paskirstytas taip:

Litais 2008 2007

Pardavimy sanaudos 1 464 908 1428 598
Atsargos 152 260 86 231
Administracinés ir kitos sanaudos 986 824 799 311
IS viso 2 603 992 2314 140
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Pastabos
14 Nematerialus ilgalaikis turtas

Litais
Savikaina 2007 m. sausio 1 d.
Isigijimai per metus

NuraSymai

Savikaina 2007 m. gruodzio 31 d.

Sukaupta amortizacija 2007 m. sausio 1 d.
Amortizacija per metus

NuraSymai

Sukaupta amortizacija 2007 m. gruodzio 31 d.

Grynoji likutiné verté 2007 m. gruodzio 31 d.

Savikaina 2008 m. sausio 1 d.
[sigijimai per metus.

Nurasymai

Savikaina 2008 m. gruodzio 31 d.

Sukaupta amortizacija 2008 m. sausio 1 d.
Amortizacija per metus.

Nurasymai

Sukaupta amortizacija 2008m. gruodZio 31 d.

Grynoji likutiné verté 2008 m. gruodzio 31 d.

AB ,,Vilniaus degtiné“

2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Visos amortizacijos sanaudos yra itrauktos | veiklos sanaudas.

Litais
Finansinis turtas
Suteiktos ilgalaikés paskolos

Suteiktos ilgalaikés garantijos

IS viso finansinio turto

Patentai, Programiné

licencijos iranga Kita I8 viso
214 515 447 889 18 913 672 19 576 076
0 102 057 0 102 057
(12 131) (20 997) 0 (33 128)
202 384 528 949 18 913 672 19 645 005
194 768 335919 2206 595 2737282
14223 86 830 945 684 1 046 737
(12 131) (20 997) 0 (33 128)
196 860 401 752 3152279 3750 891
5524 127 197 15761 393 15894 114
202 384 528 949 18913 672 19 645 005
0 25 481 0 25 481
(21 178) (25 059) 0 (46 237)
181 206 529371 18 913 672 19 624 249
196 860 401 752 3152279 3750 891
5524 67 546 945 683 1018753
(21 178) (25 059) 0 (46 237)
181 206 444 239 4 097 962 4723 407
0 85132 14 815 710 14 900 842

2008 2007

0 0

0 1 000

0 1000
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Pastabos
Litais 2008 2007
16 Atsargos
Zaliavos 8 164 498 10 827 494
Pagaminti produktai 1004 413 869 364
Prekés perpardavimui 305 355 467 415
Nebaigta gamyba 20962 41 108
IS viso atsargy 9 495 228 12 205 381
2008 12 31 d. Imone dalj atsargy (319 170 lity) saugojo pas treciuosius asmenis.
Litais 2008 2007
17 ISankstiniai mokéjimai ir ateinanciy laikotarpiy
sanaudos
ISankstiniai mokéjimai tiekéjams 93 280 574 745
Ateinanciy laikotarpiy reklamos sanaudos 263914 457 623
Ateinanciy laikotarpiy draudimas ir prenumerata 73 614 105 797
Kitos 67 628 27 796
IS viso iSankstiniy mokéjimy ir atidétyjy sanaudy 498 436 1165 961
Litais 2008 2007
18 Pirkéjy jsiskolinimas
Pirkéjy isiskolinimas 40 341 751 38 574 189
Vertés sumazinimas blogoms skoloms (378 728) (731 782)
Pirkéjy jsiskolinimas grynaja verte 39 963 023 37 842 407

Gautiny sumy vertés sumazinimas blogoms skoloms 2008 m. sumaz¢jo dali blogy skolu

apmokéjus ir nuraSius. Vertés sumaZéjimo pokytis gali buiti pateiktas taip:

Litais 2008 2007
Vertés sumaZinimas blogoms skoloms sausio 1 d. (731 782) (1072 419)
Vertés sumazéjimo blogoms skoloms atstatymas 353 054 340 637
Vertés sumazinimas blogoms skoloms laikotarpio pabaigai. (378 728) (731782)
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2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Pastabos

19  Kitos gautinos sumos

Litais 2008 2007
Suteiktos paskolos 2 057 608 730 375
ISankstiniai apmokéjimai mokesc¢iy inspekcijai 247 480 247 480
Pelno mokescio permoka 103 019 1327
Kitos gautinos sumos 237927 16 506
Abejotinos gautinos sumos 885209 885 209
IS viso kity gautiny sumy pries vertés sumazinima 3531243 1 880 897
Vertés sumazéjimas (885 209) (885 209)
IS viso kity gautiny sumy grynaja verte 2 646 034 995 688

ISankstiniai mokéjimai mokesciy inspekcijai yra garantija uZ akcizo mokescio ir eksportuotos
produkcijos mokéjimus. Suteiktos paskolos: 571 380 EUR (1 972 861 lity) paskola susijusiai
imonei (7,5 % pastovios metinés paliikanos, suteiktos paskolos graZinimo terminas - 2009 m.
gruodZio mén.) ir 84 747 lity beprocentés paskolos imonés darbuotojams.

Atidéjinio gautinoms sumoms dél nuvertéjimo pokytis:

Litais 2008 2007
Vertés sumazéjimas blogoms ir kitoms gautinoms sumoms

sausio 1 d. (885 209) (885 209)
Vertés sumazéjimo atstatymas nuraSytoms blogoms gautinoms

sumoms 0 0

Vertés sumazéjimas blogoms ir kitoms gautinoms sumoms
laikotarpio pabaigai. (885 209) (885 209)
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Pastabos
Litais 2008 2007
20  Grynieji pinigai ir juy ekvivalentai
Pinigai banke ir kasoje 52 389 72 174
IS viso grynyjy pinigy ir jy ekvivalenty 52 3899 72174

Susijusios imonés 2008 m. gruodZio 29 d. pervestos 1éSos (75 554 lity) uZ produkcija, kuria
bankas bendrovei iskaité pirma 2009 m. darbo diena, atvaizduotos kito trumpalaikio turto
straipsnyje.

21 Akcinis kapitalas

Akcinj kapitalg sudaro 24 408 431 paprastoji akcija, kuriy kiekvienos nominali verté yra
1 litas, o bendra akcinio kapitalo suma yra 24 408 431 litas; akcinis kapitalas yra pilnai
apmokétas. Paprastyjy akcijy turétojai turi vieno balso teise vienai akcijai akcininky susirinkime
ir turi teis¢ gauti dividendus, kai jie paskelbiami bei atsiimti kapitalo dalj kapitalo maZinimo
atveju. Viena paprastoji akcija suteikia vieno balso teisg akcininky susirinkime.

Istatymo numatytas rezervas

Istatymo numatytas rezervas pagal Lietuvos istatymus yra privalomasis rezervas. Kasmet i
privalomaji rezerva turi biiti pervedama ne maziau kaip 5% nepaskirstytojo pelno, iki tol, kol
privalomasis rezervas sudarys 10% akcinio kapitalo. Sis rezervas negali biiti paskirstytas.
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AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Pastabos

Pelnas vienai akcijai

Pelnas akcijai apskaiCiuojamas padalijant grynaji pelna, tenkantj akcininkams, i§ svertinio

iSleisty paprastyjy akciju skaiciaus vidurkio mety bégyje.

2008 m. 2007 m.
Vidutinis akcijy skaiius 24 408 431 24 408 431
Grynasis laikotarpio rezultatas, priskiriamas nuosavo kapitalo
savininkams, litais 1265123 1681915
Vienai akcijai tenkanti pelno dalis, litais 0,05 0,07

Imoné néra isleidusi kity vertybiniy popieriy potencialiai konvertuojamy i akcijas. Dél to,
sumaZintas pelnas yra lygus paprastajam pelnui, tenkanc¢iam vienai iSleistai paprastajai akcijai.

Litais 2008 2007
Paskolos ir kitos sumos, kurioms skai¢iuojamos

palukanos

Ilgalaikiai jsipareigojimai

Banky paskolos 24 504 574 7 660 037
Finansinés nuomos (lizingo) {sipareigojimai 542 982 0
IS viso ilgalaikiy jsipareigojimy 25 047 556 7 660 037
Trumpalaikiai jsipareigojimai

Overdraftas 0 8693210
Bankuy, kitos paskolos ir finansiné nuoma 2417 257 3 404 461
IS viso trumpalaikiy jsipareigojimy 2417 257 12 097 671
IS viso 27 464 813 19 757 708
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Pastabos

Paskolos ir pasiskolintos sumos, kurioms

skaiciuojamos paliikanos (tesinys)
Salygos ir grazinimo grafikas:
Litais

11 000 000 lity kredito linija — 12,0% pastovios
paltikanos

4759 615 eury (16 434 000 lity) paskola — 3 mén.

kintamas EURIBOR + 1,2%
5 555 000 lity faktoringas — 12,9% pastovios
paliikanos

Finansiné nuoma (lizingas) — 6 mén. kintamas
EURIBOR + 1%

IS viso finansiniy jsipareigojimy

AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Nuo 1 iki Nuo 2 iki
I8 viso Iki 1 mety 2 mety 5 mety Po 5 mety
10900 601 0 10 900 601
10575901 1971 429 7999 999 604 473 0
4999 500 0 4999 500
988 811 445 828 542 983
27 464 813 2417 257 24 443 083 604 473 0

Nuo §. m. rugséjo 30 d. Imoné refinansavosi turimas paskolas kitame Lietuvos banke. Pagal
sudaryta nauja Kreditavimo sutarti, nuo 2009 m. kovo 1d. numatytos kintamos paltikanos: uz
kredito linija ir faktoringa, susietos su trijy ménesiy VILIBOR. Ilgalaikés paskolos grazinimo
terminas — 2015 m. gruodzio 31 d., kreditinés linijos ir faktoringo— 2010 m. rugpjtcio 31 d.

Norédama uztikrinti banko paskolas, Imoné ikeité materialyji ir nematerialyji ilgalaiki turta,
atsargas, bei Zemeés sklypo nuomos teis¢. Daugiau informacijos ieSkokite 27 pastaboje.

Litais
Kitos mokétinos sumos

Mokétinas akcizo mokestis
Mokétinas PVM

Atostoginiy kaupiniy sgnaudos ir soc.draudimas

Mokétini mokesciai
Sukauptos sagnaudos
Kitos mokétinos sumos

IS viso kity mokétiny sumy

2008 2007
9206118 14 866 664
5187727 4 143 887
722 553 736 586
1351413 34 377
147 930 95 022
491 398 725751
17 107 139 20 602 287
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2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Pastabos

Finansinés rizikos valdymas

Naudodamasi finansiniais instrumentais Imoné susiduria su Sia rizika:

e kredito rizika;
e likvidumo rizika;
e rinkos rizika.

Sioje pastaboje pateikiama informacija apie kiekviena Imonés patiriama aukiGiau paminéta
rizika, Imonés rizikos vertinimo tikslus, politika ir rizikos vertinimo ir valdymo procesus, taip
pat apie Imonés kapitalo valdyma. ISsamesni kiekybiniai atskleidimai pateikiami Sioje metinéje
ataskaitoje.

Valdyba yra visiSkai atsakinga uZ [monés rizikos valdymo struktiiros sukiirimg ir prieZilira.
Imonés rizikos valdymo politika yra skirta rizikos, su kuria susiduria [moné, nustatymui ir
analizei, atitinkamy rizikos riby ir kontroliy nustatymui bei rizikos ir limity laikymosi
stebéjimui. Rizikos valdymo politika ir rizikos valdymo sistemos yra reguliariai perZitirimos,
kad atitikty rinkos salygy ir [monés veiklos pokyc¢ius. Apmokymy, valdymo standarty
procediiry pagalba, Imoné siekia sukurti drausminga ir konstruktyvia valdymo aplinka, kurioje
visi darbuotojai Zino savo funkcijas ir jsipareigojimus.

Kredito rizika

Kredito rizika yra rizika, kad [moné patirs finansiniy nuostoliy, jei klientas arba kita Salis
nejvykdys numatyty isipareigojimy, ir kuri yra daZniausiai yra susijusi su i$ klienty gautinomis
sumomis.

Imoné kontroliuoja kredito rizika taikydama kredito salygas ir atlikdama rinkos analizés
procediras. [monéje néra reik§mingos kredito rizikos koncentracijos, nes pardavimai yra
paskirstyti skirtingiems pirkéjams. Be to, [moné 2009 m. apdraudé pirkéjuy skolas.

Imon¢ apskaito vertés sumaZéjima remdamasi i§ prekybos ir kity gautiny sumy patirty nuostoliy
ivertinimu. Si vertés sumaz¢jimg sudaro tik konkretus nuostolis susijes su atskiromis
reikSmingomis prekybos ir kitomis gautinamomis sumomis.

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika yra rizika, kad suéjus terminui [moné nepajégs igyvendinti savo finansiniy
isipareigojimy. Imonés likvidumo valdymo tikslas yra kiek imanoma geriau uZtikrinti,
pakankama [monés likviduma, leidZianti {vykdyti isipareigojimus tiek esant jprastoms, tiek
sudétingomis salygoms, nepatiriant nepriimtiny nuotoliy ir nerizikuojant prarasti savo gera
varda.

Paprastai [Imoné uzsitikrina, kad prireikus turéty pakankamai grynuyju pinigy, kad galéty
padengti planuojamas veiklos sanaudas, jskaitant finansiniy i{sipareigojimy padengima; Sis
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Pastabos
Finansinés rizikos valdymas (tesinys)

Likvidumo rizika (tesinys)

uzsitikrinimas neapima galimy nenuspéjamy nepaprastyjy aplinkybiy (pvz., stichiniy nelaimiy)
itakos. Be to, Imoné yra sudariusi kredito linijos ir faktoringo, kuriy limitas 11 000 000 ir 5 555
000 lity, sutartis.

Rinkos rizika

Rinkos rizika yra rizika, kad rinkos kainy pokyc¢iai, pvz., uZsienio valiutos keitimo kursai ir
paliikany normos, turés jtakos [monés pajamoms arba turimy finansiniy instrumenty vertei.
Rinkos rizikos valdymo tikslas yra valdyti ir kontroliuoti rinkos rizika atsizvelgiant i tam tikras
ribas, optimizuojant graza.

Palukany rizika

Imonés skoloms , diZiaja dalomi, buvo taikomos kintamos paliikany normos, susijusios su
EURIBOR ir VILIBOR.

2008 m. gruodzio 31 d. Imoné nesinaudojo jokiomis finansinémis priemonémis, kad
apsisaugoty nuo pinigy srauty rizikos, susijusios su skolos priemonémis su kintancia palikany
norma arba nuo kainy rizikos, susijusios su skolos priemonémis su pastovia palikany norma.

Valiutos rizika

Imonés funkciné valiuta yra litas. [moné susiduria su uZsienio valiutos kurso kitimo rizika dél
pirkimy ir pasiskolinty sumy, kurios yra apskaitomos kitomis valiutomis nei litais ar eurais.
Rizika, susijusi su operacijomis eurais, yra laikoma nereik§Sminga, nes litas yra susietas su euru
pastoviu santykiu. 2008 m. gruodzio 31 d. ir 2007 m. gruodZio 31 d. [moné neturéjo
reikSmingos uzsienio valiutos keitimo rizikos.

Kapitalo valdymas

Valdybos politikos tikslas — palaikyti reikSminga nuosavo kapitalo dalj lyginant su skolintomis
léSomis tam, kad nediskredituoti investuotojy, kreditoriy ir rinkos pasitikéjimo, o taip pat
palaikyti veiklos plétojima ateityje. Valdyba seka kapitalo graza ir pateikia sitilymus dél
dividendy iSmokéjimo paprastyjy akciju savininkams, atsizvelgdama i Imonés finansinius
rezultatus ir strateginius planus.

Valdyba taip pat siekia palaikyti pusiausvyra tarp didesnés grazos, kuri galéty biiti pasiekiama
esant didesniam skolinty 1éSy lygiui, ir tarp saugumo, kurj suteikia didesnis nuosavo kapitalo

lygis.

Per 2008 m sausi-gruodi Imonés kapitalo valdymo politika nesikeité.
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26 Sandoriai su susijusiomis Salimis

Imoneés susijusios Salys yra:

- Salys kontroliuojancios Imong, Imonés kontroliuojamos kitos imonés bei tos imonés, kurios
kontroliuoja kartu su Imone;

- Salys galinCios reikSmingai itakoti Imonés veikla;

- Salys, kurios yra Imonés ar ja kontroliuojanc¢ios imonés vadovybés nariai;

- asmenys susij¢ artimais giminystés rysiais su aukS¢iau paminétais asmenimis ir;

- imonegs, kurias kontroliuoja arba reik§mingai itakoja auk$c¢iau paminéti asmenys.

Patronuojanti ir vadovaujancioji patronuojanti imonés yra:

[moné Rysiai
»Sobieski“ Sp. Z.o.0. Patronuojanti imoné
,.Belvedere® S.A. Vadovaujanéioji patronuojanti jmoné

Kitos pagrindinés susijusios Salys yra:

[moné Rysiai

UAB ,,Belvedere prekyba* ~Belvedere* grupés imoné
»Sobieski Destylarnia“ S.A. ~Belvedere* grupés jmoné
,»Vinimpex* PLC ,.Belvedere* grupés jmoné
UAB ,,Belvedere Baltic* .Belvedere® grupés imoné
,Fabryka Wodek Polmos Lancut* »Belvedere* grupés imoné
,,Gemaco* ~Belvedere* grupés imoné
I CH PTUP Vuador Belvedere* grupés imoné
1000 Galiart . ~Belvedere* grupés imoné
Chais Beaucairois SAS .Belvedere® grupés imoné
DomainvMenada Sp. Z.0.0. .Belvedere® grupés imoné
Darius Zaromskis Akcininkas

Artinas Tuma Akcininkas

43



26

Pastabos

Sandoriai su susijusiomis Salimis (tesinys)

AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Pardavimai ir pirkimai i§ susijusiy Saliy per ataskaitinius laikotarpius, pasibaigusius 2008 m.
gruodZzio 31 d. ir 2007 m. gruodZio 31 d.:

Imoné Sandorio rasis 2008 2007
Pirkimai iS:
,»Belvedere* grupés imoniy Paslaugy pirkimai 5066 388 4 429 847
~Belvedere® grupés imoniy Zaliavy pirkimai 1151 968 2392264
Akcininkas Paslaugy pirkimai 309 600 219 600
»Belvedere® grupes imoniy Ilgalaikio turto pirkimas 0 120 123
Vadov. patronuojancios imoneés Atsargy pirkimai 91 838 0
IS viso pirkimy 6 619 794 7 161 834
Pardavimai:
Produkcijos pardavimai iskaitant
,Belvedere* grupés jmonéms akcizo mokesti 92 083 216 118 298 817
Produkcijos pardavimai jskaitant
Patronuojanciai imonei akcizo mokesti 305 271 332596
,Belvedere* grupés jmonéms Kitos pajamos 230071 203 117
Vadovaujanciai patronuojanc¢iai ~ Produkcijos pardavimai jskaitant
imonei akcizo mokestj 0 73 676
,Belvedere* grupés jmonéms Paslaugy pardavimai ir kt 80 988 72 425
IS viso pardavimy 92 699 546 118 980 631
Akcizo mokestis 61 626 960 78 837 415
IS viso pardavimy atémus
akcizo mokestj 31 072 586 40 143 216
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26 Sandoriai su susijusiomis Salimis (tesinys)

AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Zemiau pateikiami negraZinti liku¢iai su nustatytais susijusiais asmenimis laikotarpio pabaigoje:

Imoné

2008 2007

Gautinos prekybos sumos

I8 ,,Belvedere* grupés imoniy

IS vadovaujancios patronuojancios imoneés
IS patronuojancios imonés

IS viso gautinos prekybos sumos

Mokétinos prekybos sumos
,Belvedere* grupés jmonéms

IS viso prekybos mokétiny sumy

16 353 557 17 427 768
12 451 73 676
0 53947

16 366 008 17 555 391

242 131 976 503

242131 976 503

ISmokos imonés vadovybei atskleidZiamos 8-oje finansiniy ataskaity pastaboje.

Visos transakcijos su susijusiomis $alimis yra jkainojamos rinkos kainomis.
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Pastabos

27 Nebalansiniai ir Kkiti jsipareigojimai

IS banko gautos paskolos, kredito linijos ir graZinimui uZtikrinti, imoné ikeité §i turta:

Litais 2008 2007
Ikeisty pastaty ir statiniy likutiné verté 9198 192 8 585436
Ikeisty prekiy Zenkly likutiné verté 14 815710 15761 393
Ikeisty atsargy likutiné verté 9495 228 12 205 381
Bankui ikeisti grynieji pinigai 1148

Turting teisé-Zemés sklypo nuomos teisé

Bendrove, Reikalavimo teisiy perleidimo sutartimi, uZtikrindama savo isipareigojimy pagal
Kreditavimo sutartj ivykdyma, perleido Bankui esamas ir biisimas pinigines 1é¢Sas AB ,,.DnB
Nord banko saskaitose ir gautinas sumas is pirkéjy, kurios 2008 m. gruodzio 31 d. buvo lygios
39 963 023 lity (22 124 836 lity 2007 m. gruodZio 31 d.).

RySium su kreditiniais {sipareigojimais bankui, [moné turi tam tikry paskolos jsipareigojimy.
Imon¢ jsipareigojimus bankui kontroliuoja ir vykdo.

28 Finansiniy priemoniy tikroji verté

Tikroji verté yra suma, kuria gali biiti pakeista priemoné sandoryje sudarytame tarp norinciy
Saliy ir kuris yra vykdomas rinkos salygomis, o ne priverstinai parduodant arba likviduojant.
Tikrosios vertés yra apskaiiuojamos i§ nustatyty rinkos kainy, diskontuoty pinigy srauty
modeliy ir opciony kainodaros modeliy.

Tikroji turto ir isipareigojimy verte, pateikta 2008 m. gruodzio 31 d. balanse, reikSmingai
nesiskiria nuo juy balansinés vertés, iSskyrus nekilnojama ilgalaiki turta, kurio amortizuota

savikaina reikSmingai skiriasi nuo jo tikrosios vertés.

Finansinis turtas 2008 m. gruodZio 31 d.:

Litais Balansiné

verte Tikroji verté
ISankstiniai apmokéjimai ir ateinanciy laikotarpiy sanaudos 498 436 498 436
Pirkéjy isiskolinimas 39963 023 39 963 023
Kitos gautinos sumos ir kitas trumpalaikis turtas 2721588 2721 588
Grynieji pinigai ir grynyju pinigu ekvivalentai 52 389 52389
IS viso 43 235 436 43 235 436
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28 Finansiniy priemoniy tikroji verté (tgsinys)

29

Finansiniai isipareigojimai 2008 m. gruodZio 31 d.:

AB ,,Vilniaus degtiné“
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Litais Balansiné

verté Tikroji verté
Paskolos ir kitos sumos, kurioms skai¢iuojamos paliikanos 27 464 813 27464 813
Skolos tiekéjams 6717 108 6717 108
Kitos mokétinos sumos 17 107 139 17 107 139
IS viso 51 289 060 51 289 060

Pobalansiniai jvykiai

Nuo 2009 m. sausio 1 d. 15 proc. padidintas stipriyju alkoholiniy gérimy akcizo tarifas. Tai
turéjo itakos Imonés produkcijos pardavimo apimciy 2009 m. sausio-vasario mén. sumazéjimui.
Siekiant optimizuoti etilo alkoholio atsargy likuti sandélyje, anksciau laiko sustabdyta Obeliy

spirito varyklos gamyba einamajam remontui.

Vadovybé mano, kad pardavimo apimiy maZé¢jimo reiskiniai yra laikino pobiidZio. Jos
nuomone, iSkelti Imonés veiklos tikslai ir atliekamy procesy optimizavimo darbai leis bendrovei

2009 metus uZbaigti pelningai.
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Metinis praneSimas uz 2008 metus

1. INFORMACIJA APIE BENDROVE

Bendrovés pavadinimas
Teisiné forma

Iregistravimo data ir vieta

Kodas

Buveinés adresas
Telefonas

Faksas

Elektroninis pastas
Interneto tinklalapis

Bendrovés filialas
Filialo adresas

Telefonas
Faksas

Elektroninis paStas

AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

Akcin¢ bendrove ,,Vilniaus degtin¢®, toliau vadinama AB ,,Vilniaus degtiné*

akciné bendroveé

1995 m. geguzés 8d. Vilniaus miesto valdybos rejestro tarnyboje

120057287

Paneriy g. 47/2, LT-03202 Vilnius
(8~5) 233 0819

(8~5) 231 5052

vd@degtine.lt

www.degtine.lt

Obeliy spirito varykla

Audroniy km., Obeliy seniiinija, Rokiskio raj.

(8~458) 78723
(8~458) 78723
obeliai @degtine.lt

AB ,,Vilniaus degtiné** gamina ir realizuoja degtinés ir likerio gaminius, kitus alkoholinius gérimus, maistini
rektifikuota, denattiruota etilo alkoholi, gamina maistini distiliuota etilo alkoholi, importuoja ir parduoda kity

Saliy alkoholinius gérimus.

2. INFORMACIJA APIE BENDROVES ISTATIN] KAPITALA IR VERTYBINIUS POPIERIUS

AB ,,Vilniaus degtiné* jstatinio kapitalo struktiira:

AKcijy rusis

AKcijy skaifius, vnt. Nominali verté, Lt

Bendra nominali
verte, Lt

Dalis jstatiniame
kapitale, proc.

Paprastosios vardinés akcijos |

24408431 | 1

24 408 431

100,00

Bendroves istatini kapitala sudaranCios paprastos vardinés akcijos visiems bendrovés akciju savininkams
suteikia vienodas teises. Visos AB ,,Vilniaus degtiné¢* akcijos yra pilnai apmokétos. Bendrové néra isleidusi
skolos ir i§vestiniy vertybiniy popieriy, kurie biity konvertuojami i akcijas. Bendrové nejsigijo ir neturi savy

akciju.

Bendras akcininky skaicius 2008 m. gruodZio 31 d. — 238.

Akcininkai, 2008 m. gruodZio 31 d. nuosavybés teise tur¢je ar valdg daugiau kaip 5 proc. bendrovés istatinio

kapitalo:

Akcininko vardas, pavardé (jmonés

Nuosavybés teise,

Turima jstatinio

pavadinimas, teis.in‘é forma, jmonés kodas, prikla}lsa.néiq akcijy kapitalo dalis, proc. Balsy dalis, proc.
buveinés adresas) kiekis, vnt.
SoBIESKI SP.Z.0.0.
ul. Bellottiego 1, 01-022, Warszawa, Polska 16 668 632 68,29 68,29
230030460
ARUNAS TUMA 2440 843 9,99 9,99
DARIUS ZAROMSKIS 2 440 843 9,99 9,99
SKANDINAVISKA ENSKILDA BANKEN CLIENTS
Sergels Torg 2, 10640 Stockholm, Sweden 2286 750 9,37 9,37

50203290810
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Nei vienas bendrovés akcininkas neturi specialiy kontrolés teisiy. Balsavimo teisiy apribojimy néra.
Akcininky tarpusavio susitarimy, apie kuriuos bendrové Zino ir dél kuriy gali biiti ribojamas akciju
perleidimas ir (arba) balsavimo teisés, néra.

AB ,,Vilniaus degtiné* paprastosios vardinés akcijos nuo 2002m. kovo 25 d. yra jtrauktos { AB NASDAQ
OMX Vilnius. Papildomaji prekybos sarasa. I prekyba yra itrauktos visos 24 408 431 vnt. akciju. Akciju
perleidimui apribojimy néra. Bendrove yra pasiraSiusi sutarti su AB FM] ,,Finasta® dél isleisty vertybiniy
popieriy apskaitos tvarkymo.

AB ,,Vilniaus degtiné* vertybiniu popieriy prekybos istorija 2005 — 2008 metais:

RODIKLIS 2005 2006 2007 2008
Didziausia kaina 3,45 5,01 5,50 3,50
Maziausia kaina 1,45 2,70 3,00 0,80
Paskutiné kaina 3,00 5,00 3,25 0,80
Apyvarta vnt. 1 650 522 5 254 805 173 373 67 163
Apyvarta min.It 2,03 7,16 0,68 0,14
Kapitalizacija min. 73,23 122,04 79,33 19,53

AB ,,Vilniaus degtiné* ( VDGI1L ) akcijos kainos palyginimas su indeksu 2006 — 2008 metais

m.ao1os  01.0508 01.09.06 01.01.07 01.05.07 maoao? 010105 01.05.05 01.09.05
Grafiko duomenys

Indeksas/Akcijos 01.01.2006 31.12.2008 +/-%
OMX Vilnius 448,76 179,25 -60,06
VDGI1L 3,00 LTL 0,80 LTL -73,33

3. INFORMACIJA APIE BENDROVES VALDYMA

Bendrové turi visuotini akcininky susirinkima, kolegialy prieZiliros organa — stebétoju taryba, kolegialy
valdymo organg — valdyba ir vienasmeni valdymo organa — bendrovés vadova (generalini direktoriy).
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Bendrovés stebétojuy taryba sudaryta i§ 3 nariy. Ja ketveriy mety kadencijai renka visuotinis akcininky
susirinkimas. Jeigu renkami pavieniai stebétojuy tarybos nariai, jie renkami tik iki veikiancios stebétoju
tarybos kadencijos pabaigos.

Bendrovés valdyba sudaryta i§ 5 nariy. Ja ketveriy mety kadencijai renka stebétojy taryba. Stebétoju taryba
gali atSaukti visa valdyba arba pavienius jos narius nesibaigus ju kadencijai. Valdybos narys gali
atsistatydinti i§ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip prie$ 14 dieny rastu ispéjes bendrove.

Bendrovés vadova (generalini direktoriy) renka ir atSaukia bei atleidZia i§ pareigy, nustato jo atlyginima,
tvirtina pareiginius nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas bendrovés valdyba.

Bendrovés santykiuose su kitais asmenimis bendrovés vardu vienvaldiskai veikia bendrovés vadovas.

2008 metais ivyko 16 valdybos, 5 stebétoju tarybos ir 2 akcininky susirinkimai, kuriuose buvo aptarti
svarbils bendrovei klausimai.

Bendrovés istatai kei¢iami LR Akciniy bendroviy istatymo nustatyta tvarka. Naujausia istaty redakcija
iregistruota LR Juridiniy asmeny registre 2008 m. rugpjicio 11 d.

AB ,,Vilniaus degtiné* kolegialiy organy nariai, bendrovés vadovas, finansy direktorius (2008 m. gruodZio
meén. 31 d.)

Vardai, pavardés Pareigos is tl; zﬁzxiﬁl{iifgtfgzc. Kadencija

Dariusz Jamiola Stebétojy tarybos pirmininkas - 2008-03 — 2012
Tomasz Kowalski Stebétojy tarybos narys - 2008-03 — 2012
Tlona Serlatiené Stebétoju tarybos naré¢ - 2008-03 — 2012
Darius Zaromskis Valdybos pirmininkas 9,99 2007-12 - 2011
Danas Kerbelis Valdybos narys - 2007-12 - 2011
Andréjus Galuska Valdybos narys - 2007-12 - 2011
Raimundas Cigirka Valdybos narys - 2007-12 - 2011
Audra Jauniskiené Valdybos nar¢ - 2007-12 - 2011
Danas Kerbelis Generalinis direktorius - 2005-07-18

Audra Jauniskiené Finansy ir administracijos direktoré - 2005-03-01

Bendrove per ataskaitini laikotarpj priskai¢iavo pinigy sumas kolegialiy organy nariams- 309 600 Lt. arba
vidutiniSkai vienam nariui — 309 600 Lt. Bendrovés vadovui ir finansy ir administracijos direktorei - 205 041
Lt arba vidutiniSkai vienam nariui - 102 520 Lt. Kolegialiy organy nariams, bendrovés vadovui ir finansy ir
administracijos direktorei bendrové neperleido turto ir nesuteiké garantijy.

ReikSmingy susitarimy, kuriy $alis yra bendrové ir kurie isigalioty, pasikeisty ar nutriikkty pasikeitus
bendrovés kontrolei, néra. Bendrovés ir jos organy nariy ar darbuotojy susitarimy, numatanciy kompensacija,
jei jie atsistatydinty arba biity atleisti be pagristos prieZasties arba jei ju darbas baigtysi dél bendrovés
kontrolés pasikeitimo néra. Informacija apie 2008 mety susijusiy $aliy sandorius pateikta AB ,,Vilniaus
degtiné* 2008 m. gruodZio 31 d. finansinése ataskaitose, parengtose pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus.

Bendrové, vykdydama savo prievoles, pagal vertybiniy popieriy rinka reglamentuojancius teisés aktus, per
2008 metus viesai skelbé informacija apie esminius jvykius emitento veikloje.

2008-02-15 d. paskelbta, kad 2008 m. kovo 20 d. Saukiamas eilinis visuotinis akcininky susirinkimas ir jo
darbotvarke.

2008-03-20 d. paskelbti AB ,,Vilniaus degtiné¢* eilinio visuotinio akcininky susirinkimo, ivykusio 2008 m.
kovo 20 d., sprendimai.

2008-08-22 d. paskelbta, kad 2008 m. rugs¢jo 25 d. Saukiamas neeilinis akcininky susirinkimas ir jo
darbotvarke.

2008-09-25 d. paskelbti neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo, ivykusio 2008 m. rugs¢jo 25 d.,
sprendimai.
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2008-12-17 d. paskelbta, kad bendrové pateiké paraiSka ES strukttiriniy fondy finansinei paramai gauti.
2008-12-22 d. paskelbta, kad AB ,,Vilniaus degtiné¢* stabdys gamyba.
2008-04-28, 2008-07-28, 2008-10-28 d. skelbti atitinkamy laikotarpiy bendrovés veiklos rezultatai.

Sia bendrovés skelbta informacija galima rasti bendrovés tinklapyje www.degtiné.lt arba AB NASDAQ
OMX Vilnius tinklapyje www.nasdagomx.com

Detali informacija apie bendrovés valdyma ir informacijos atskleidima yra pateikiama metinio praneSimo
priede ,,AB ,,Vilniaus degtiné* pranesimas apie Vilniaus vertybiniy popieriy birZoje listinguojamy bendroviy
valdymo kodekso laikymasi®.

AB ,,Vilniaus degtiné* priklauso Sioms asocijuotoms struktiiroms:
- Lietuvos prekybos, pramonés ir amaty riimy asociacija;
- asociacija ,,Lietuvos maisto pramoné‘;

- alkoholiniais gérimais prekiaujanciy imoniy asociacija.

4. GAMYBINES VEIKLOS ANALIZE

Pagrindin¢ bendrovés veikla — degtiniy, aromatizuoty degtiniy, trauktiniy, likeriy ir kity alkoholiniy gérimy
gamyba.

2008 m. sukurti ir pradéti gaminti penki nauji gaminiai. Tai degtinés ,,Bajory su liepy Ziedais ir medumi®,
»~Admiral spanguoliy skonio®, ,,Shotka Vodka®, spiritinis gérimas — balzamas , Lumberjack®, alkoholinis
kokteilis ,,VD Serbentélé®, papildytas naujomis talpomis degtiniy ,,Sobieski* asortimentas.

Toliau plétojama aromatizuoty degtiniy ir trauktiniy gamyba, taciau pagrindinis démesys skiriamas
tradicinés degtinés gamybai ir jos skonio tobulinimui.

Pragjusiais metais AB ,,Vilniaus degtiné* degtiné ,,Bajory su liepy Ziedais ir medumi®, spiritinis gérimas -
balzamas ,Lumberjack® Lietuvos pramonininky konfederacijos ivertinti aukso , o degtiné ,,Sobieski su
vy$niomis‘ sidabro medaliais ,,Lietuvos mety gaminys 2008*.

AB ,,Vilniaus degtin¢” filialas Obeliy spirito varykla i§ rugiy gamina maistini distiliuota etilo alkoholj.
Pagamintas distiliuotas etilo alkoholis tiekiamas { AB ,,Vilniaus degtiné¢* rektifikacijai bei tolesnei gamybai.
AB ,,Vilniaus degtiné” filialo Obeliy spirito varykla 2008 metais pagamino 4,67 mln. LPA distiliuoto etilo
alkoholio, o AB ,,Vilniaus degtiné” 4,25 mln. LPA rektifikuoto etilo alkoholio.

Gamybos apimtys 2006-2008 m.

2008 m. 2007 m. 2006 m.
asorti- asorti- asorti-

tikst. dalis, |mentas,| tikst. dalis, | mentas, tikst. dalis, |mentas,

litry proc. vnt. litry proc. vnt. litry proc. vnt.
Degtiné 6304,7 68,61 15 6968.,9 66,49 20 58778 53,98 19
Aromatizuota degtiné 15625 17,00 15 2310,3 22,04 8 3870,2 35,54 5
Trauktinés 736,6 8,02 13 784,0 7,48 11 890,5 8,18 10
DzZinas 435 0,41 1 42,6 0,41 1 27,9 0,25
Likeriai 194,3 2,32 5 2435 2,32 5 218 2,00 5
Skotiskas viskis - - - 1,5 0,02 1 5,2 0,05
Brendis 347,8 3 130,1 1 -
IS viso 91894 100,00 41 10 480,9 100,00 41 10 889,6 100,00 41
Distiliuotas etilo alkoholis 4 6682 - 1 47527 - 1 3296,6 - 1
Rektifikuotas etilo alkoholis 4251,1 - 1 43109 - 1 40114 - 1
Denatuiruotas etilo alkoholis 45,0 - 1 55,4 - 1 55,3 - 1
Aldehidai 277,0 - 1 2749 - 1 250,1 - 1
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Esamos gamybos technologijos tobulinimas, irangos naSesnis panaudojimas leido vykdyti gamyba be
esminiy investicijy. Tac¢iau dél padidéjusiu energetiniy resursy kainy iSaugo maistinio distiliuoto etilo
alkoholio gamybos savikaina. 2008 metais Obeliy spirito varykla nedirbo pusantro ménesio (geguZés ir
birzelio mén. ) d¢l planinio jrangos einamojo remonto.

2008 m. buvo investuojama | gamybinio proceso modernizavimg, maSiny ir {rengimy atnaujinima,
darbuotojy mokyma ir kitas priemones. Tai leido tiek iSplésti gaminiy asortimenta naujais ir kokybiSkais
gaminiais (tai patvirtino ir Lietuvos pramonininky konfederacijos ivertinimas net trimis medaliais uzZ mety
gaminj), tiek uZtikrinti ir palaikyti derama produkcijos kokybe anks€iau sukurtiems, o taip pat ir
patobulintiems gaminiams. 2008 metais daug démesio buvo skiriama gamybos optimizavimui ir gamybos
sgnaudy sumaZzinimui.

Svarbiausios 2008 mety investicijos:

e Modernizuotas banderoliy klijavimo irenginys, padidinant jo naSuma

¢ Sumontuotas ir idiegtas kamsc¢iy orentatorius

e Sumontuotas lipniy etikeciy klijavimo jrenginys

¢ Idiegtos dvi naujos banderoliy klijavimo stotys

o Atliktas etikeciy klijavimo jrenginio modernizavimas.

¢ Sumontuotas naujas buteliy skalavimo {renginys

e Modernizuota viena iSpilstymo technologiné linija

e Sumontuotos dvi naujos talpos degtiniy ir likeriy paruoSimo ceche.

e [sigytas veZiojamas spirito siurblys

e [sigyti papildomi elektrokrautuvas ir autokrautuvas

e [rengtas sandéelis tusciai tarai laikyti

e Obeliy spirito varykloje modernizuota griidy transportavimo jranga

e Obeliy spirito varykloje modernizuota valymo irenginiy aeraciné sistema

e Modernizuotos apsaugos ir priesgaisriné sistemos

Tiek Obeliy spirito varykloje, tiek pagrindingje imong¢je Vilniuje buvo investuojama i darbo salygy gerinima.

Perzituréta ir pakoreguota pagal esama situacija kokybés valdymo sistemos dokumentacija. Patikslinti
gamybos technologiniai ir norminiai dokumentai, kontroliuojami materialiniy resursy sunaudojimo kiekiai.
Imongje yra idiegta kokybés vadybos sistema ISO 9001:2000, sertifikato galiojimo terminas pratestas iki
2009 mety.

Per 2008 metus investicijoms bendrovéje skirta 6 459,13 tukst. lity, irengimy bei pastaty remontui — 755 685
tiikst. lity.

Visos $ios priemonés leido ne tik pagerinti gamybiniy pajégumy panaudojima, produkcijos kokybe, uztikrinti
saugy ir intensyvy darba, bet ir sutaupyti materialiniy resursy.

5. KOMERCINE VEIKLA

2008 m. pardavimo pajamos sudaré 69 368,52 tikst. lity. Lyginant su 2007 m. (67 794,75 tukst. lity)
padidéjo 2,3 proc. 2008 metais realizuota 9 543,6 tukst. litry stipriyju alkoholiniy gérimy. Palyginus su 2007
metais, produkcijos pardavimai sumazéjo 13,6 proc.( 2007 m — 11 052,1 tikst. litry ). Pardavimo apim¢iy
augimo tempo sumaZzéjima lémé padidéjusi konkurencija stipriyjuy alkoholiniy gérimy rinkoje bei padidéjes
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2008 metais akcizo mokestis. Taip pat tam jtakos tur¢jo ir gaminamy produkty asortimento perzitiré¢jimas,
koncentruojantis i keliy prekiy Zenkly valdyma.

Imoné veikla vykdo dviejuose geografiniuose segmentuose — Lietuvos ir uZsienio rinkose. Sie segmentai
iSskiriami pagal klienty geografini i$sidéstyma. DidZiaja dali imonés pardavimy sudaro pardavimai Lietuvos
rinkoje. 2008 m. pardavimai Europos Sajungos ir uZsienio rinkose sudaré 2 296,6 tikst. lity (2007 m. —
1 303,5 takst. lity).

Pagamintos produkcijos ir prekiy skirty perparduoti realizavimas 2006 — 2008 m.

2008 m. 2007 m. 2006 m.

Produkcija proc. proc. proc.

tikst. nuo tukst. nuo tukst. nuo

litry tukst. Lt apyv. litry tukst. Lt apyv. litry tukst. Lt apyv.
Alkoholiniai gérimai 9543,6 67 087,95 96,71 11052,1 65 869,39 97,16 10785.8 60 215,39 98,15
- degtiné 77813 49 953,66 72,01 93994 51 968,88 76,66 9583,1 50018,47 81,53
- trauktinés 758,1 7 073,49 10,19 778.,6 6464,51 9,53 881,6 7017,80 11,44
- likeriai 200,4 2 609,31 3,76 2459 2757,53 4,06 213,1 2 464,76 4,02
- Vilniaus dZinas 42,9 286,49 0,41 41,9 231,22 0,34 28,3 162,17 0,26
- Skotiskas viskis 33 84,62 0,12 4,0 64,20 0,10
- vynas 123,5 604,52 0,87 168,7 333,55 0,49 74,4 438,75 0,72
- brendis 339,7 4626,10 6,67 152,9 1975,37 2,92 1.3 49,24 0,08
- alkoholiniai kokteiliai 277,6 1 687,61 243 2543 2 053,71 3,04 - - -
- kiti gérimai 20,1 246,77 0,36 - - - - - -
Maistinis rektifikuotas 528.8 1 838,92 2,65 4525 1 460,77 2,15 240,0 808,41 1,32
etilo alkoholis
Denatiiruotas etilo 51,5 117,31 0,17 55,1 113,22 0,17 51,2 107,21 0,17
alkoholis
Aldehidai 2252 322,42 0,46 239,00 349,96 0,52 168,7 217,46 0,36
Kitos prekes ir paslaugos - 1,92 - 1,42 - - 0,73 -
IS viso 10 349,1 69 368,52 100,00 11 798,7 67 794,76 100,00 11 245,7 61 349,20 | 100,00

2008 metais didziausia pardavimy dali sudaré degtinés pardavimai — 49 953,7 tikst. lity arba 72,01 % nuo
bendros imonés apyvartos.

2008 m. pelnas prie§ apmokestinima sudaré 1 820,8 tiikst. lity, 2007 m. — 2 044,5 tukst. lity. 2008 m. pelno

prie§ apmokestinima sumaz¢jimui turéjo jtakos pardavimo apimciy tempo sumaZzéjimas bei savikainos
salyginiam produkcijos buteliui padidéjimas, iSaugus Zaliavy, medZiagy, energetiniy resursy kainoms.
Bendroveé daug 1ésy skyré vystant prekiuy Zenkly ,,Sobieski”, ,,Bajory®, ,Karvedys”, ivaizdzio, pardavimy
rémimo reklamos strategija, rySiu su Ziniasklaida ir kt. klausimus. Didelis démesys buvo skirtas produkty
pardavimo, restorany ir kaviniy prieZitirai. Buvo skiriama nemazai 1éSuy netradicinei rinkodarai—placiai
remiami kultiiriniai renginiai, laisvalaikio pramogy organizavimas.

IS viso alkoholiniy gérimy reklamai, rémimo veiklai bei produkcijos pardavimy skatinimui ataskaitiniame
laikotarpyje iSleista 9 214,6 tikst. Lt.

2008 m. bendroveé pilnai apsiriipino gamybai reikalingomis zaliavomis ir medziagomis. Bendrovéje Zaliavos
ir medZziagos perkamos vadovaujantis ES galiojanciais reglamentais.

Pagalbiniy medZiagy pirkimai:
- buteliai pagrindinei produkcijai i§ AB ,,Panevézio stiklas*;
- buteliai suvenyrinei produkcijai, gaubteliai i§ Europos Sajungos Saliy;
- etiketés, klijai etiketéms (kainy, kokybés, tiekimo bei apmokéjimo salyguy poZitiriu palankiausi
tiekéjai Lietuvoje ir Lenkijoje).
Medziagos, irenginiy dalys, statybinés medZiagos remontui, tikinés prekés, kanceliarinés prekés perkamos
pagal pirkimy skyriui pateiktas nustatytos formos paraiSkas. Pirkimy skyriuje sudarinéjamas priimtiny

tiekéju saraSas, analizuojami duomenys apie pateikta produkta, t.y. kokybg, kaina, kontroliuojama, kaip buvo
ivykdyti tiekimo {sipareigojimai.
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6. EKONOMINIAI - FINANSINIAI REZULTATAI

DidZiausig bendroveés pagrindiniy pajamy dali (96,7 proc.) sudaro pajamos i§ alkoholiniy gérimy pardavimo.
Per 2008 metus bendrové i§ pagrindinés veiklos gavo 69 368,52 tukst. lity pajamy. Palyginus su 2007 mety
pajamomis (67 794,76 tukst. lity), pajamos iSaugo 2,3 procento.

2008 m. pelnas prie§ apmokestinima sudaré 1 820,83 tukst lity, 2007 m. — 2 044,50 tukst. lity. Pelnas
sumaz¢jo dél savikainos padidéjimo (Zaliavy, kuro, energetiniy resursy pabrangimas), padidéjusiy iSlaidy
pirkéju skatinimui, veiklos mokesc¢iams, kredity palikanoms.

Detali informacija apie 2008 m. finansinius rezultatus yra pateikta AB ,,Vilniaus degtiné” 2008 m. gruodZio
31 d. finansinése ataskaitose, parengtose pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus.

AB ,,Vilniaus degtiné* 2008 mety finansiniy ataskaity rinkinio, kuri sudaro 2008 m. gruodzio 31 d. balansas,
tada pasibaigusiy mety pelno (nuostoliy) ataskaita, nuosavo kapitalo pokyCiuy ataskaita ir pinigu srauty
ataskaita bei reikSmingy apskaitos principy santrauka ir kitos aiSkinamojo rasto pastabos, audita atliko UAB
,,Rimess*.

Bendrovés veikla apibiidinantys rodikliai 2006-2008 m.

Pagrindiniai rodikliai 2008 m. 2007 m. 2006 m.

Pardavimo pajamos (be akcizo), tikst. Lt 69 368,5 67 794,8 61 349,2
Bendrasis pelnas, tiikst. Lt 33 062,2 32 687,1 321474
Veiklos pelnas (EBIT), tukst. Lt 3163,5 3065,3 49474
Pelnas prie§ apmokestinima, tiikst. Lt 1 820,8 2 044,5 42333
Mety pelnas, tiukst. Lt 1265,1 16819 37554
Pelnas akcijai, Lt 0,052 0,069 0,154
Nusidévéjimas, amortizacija ir vertés sumaz. tiikst. Lt 3670,5 3363,7 31129
EBITDA, tiikst. Lt 6 834,0 6 429,0 8 060,3
Ilgalaikis turtas, tikst. Lt 38105,4 35852,0 35685,1
Trumpalaikis turtas, tikst. Lt 52730,7 52 281,6 37 248,6
IS viso turto, tikst. Lt 90 836,1 88 133,6 72 933,7
Akcinis kapitalas, tikst. Lt 24 408.,4 24 408.,4 24 408,4
Nuosavas kapitalas , tiikst. Lt 38 512,6 372474 35 565,5
Ilgalaikiai jsipareigojimai , tukst. Lt 26 082,1 8 293,2 11 556,7
Trumpalaikiai jsipareigojimai, tiikst. Lt 26 241,5 42 593,0 25 811,6
Grynieji pinigy srautai iS jprastinés veiklos, tiikst. Lt 1 140,2 (395,0) (555,4)
Grynieji pinigy srautai iS investicinés veiklos, tukst. Lt (6 376,0) (4 187,9) (3081,2)
Grynieji pinigy srautai iS finansinés veiklos, tikst. Lt 5216,1 4270,3 (3761,6)
Bendrojo pelningumo rodiklis, proc. 47,7 48,2 52,4
Grynojo pelningumo rodiklis, proc. 1,82 2,48 6,12
ROE (savininky nuosavybés pelningumas), Lt 0,3 0,05 0,11
ROA (turto pelningumas), Lt 0,030 0,034 0,062
Skubaus likvidumo koeficientas 1,63 0,91 1,11
Grynojo apyvartinio kapitalo apyvartumas, koefic. 3,84 6,42 5,46
Akcijos buhalteriné verté, Lt 1,58 1,53 1,46
Grynasis pelnas akcijai, Lt 0,05 0,07 0,15
Turto apyvartumas, koeficientas 0,76 0,77 0,84
Bendras likvidumo koeficientas 2,01 1,23 1,44
Skolos-nuosavybés koeficientas 1,36 1,37 1,05
Skolos koeficientas 0,58 0,58 0,51
Vidutiné turto graza, proc. 1,41 2,09 5,11
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2008 m. gruodZio 31d. padidéjo bendrovés turtas (90 836,1 tiikst.It). Tai salygojo iSaugusiy investiciju suma,
padidéjes gautiny pirkéjy skoly likutis dél padidéjusios gruodZio ménesio apyvartos.

Mokétiny sumy ir {sipareigojimy pagrinding dali sudaré¢ AB ,,DnB NORD* banko suteiktas ilgalaikés
trukmés kreditas ir kreditiné linija bei faktoringas apyvartinéms léSoms.

2008 m. gruodzio 31 d. finansiniai {sipareigojimai kredito istaigai buvo 27 464,8 tukst. lity. 2008 m. vidutiné
metiné palitkany norma ilgalaikés trukmés kredito buvo 5,98 proc., kreditinés linijos — 9,48 proc., ilgalaikés
paskolos grazinimo terminas - 2015.12.31, kreditinés linijos ir faktoringo 2010. 08. 31 d.

Skolos tiek¢jams, lyginant su praéjusiais metais, sumazéjo 32,1 proc. Bendrové pradelsty isiskolinimy
tiekéjams neturi. Kity mokétiny sumy ir trumpalaikiy isipareigojimy didZiaja dali sudaro mokétinas uz
2008m. akcizo ir pridétinés vertés mokestis.

AB ,,DnB NORD* banko suteikty ilgalaikio kredito ir kreditinés linijos graZinimui uZtikrinti 2008 m.
gruodzio 31 d. yra ikeistas imonés ilgalaikis ir trumpalaikis turtas ir atsargos.

2008 mety grynieji pagrindinés veiklos teigiami pinigy srautai (1140,2 tiikst. lity) susidaré didzaja dalimi dél
iSankstiniy apmokéjimy, atsargy, sumazéjimo. Investicinés veiklos neigiami pinigy srautai (6 376,0 tikst.
lity) - dél ilgalaikio turto jsigijimo ir paskoly susijusiai imonei suteikimo. Grynieji finansinés veiklos
teigiami pinigy srautai (5 216,1 tiikst. lity) susidaré, pasinaudojus papildomu kreditavimu apyvartinéms
léSoms.

7. RIZIKOS VEIKSNIAI, SUSIJE SU BENDROVES VEIKLA

Ekonominiai rizikos veiksniai. Pagrindinis rizikos veiksnys — stiprus kiti alkoholiniy gérimy gamintojai bei
stipriy gérimy importuotojai. Kitas rizikos veiksnys — kiekvienais metais didéjantis akcizo mokestis ir
taikomi vis didesni apribojimai reklamai. Stipréjant konkurencijai, bendrové daug démesio ir 1éSy skiria
prekiy Zenkly ivaizdZio kiirimui, pardavimy pozicijy rinkoje stiprinimui.

2008m. AB ,Vilniaus degtiné* problemy dél apsirtipinimo gamybai reikalingomis Zaliavomis ir
medZiagomis neturéjo. PasiraSytos ilgalaikiy tiekimy sutartys, numatyti konkretiis tiekimo terminai. Sutartys
deél produkcijos realizavimo su pirkéjais dazniausiai yra sudaromos kalendoriniams metams.

Finansiniai rizikos veiksniai. IS banko gautos paskolos ir overdrafto grazinimui uZtikrinti, imoné ikeité §i
turta:

Litais 2008 2007
Ikeisty pastaty ir statiniy likutiné verté 9198 192 8 585436
Ikeisty prekiy Zenkly likutin¢ verté 14 815710 15761 393
Ikeisty atsargy likutiné verte 9495 228 12 205 381

Turtiné teisé-Zemes sklypo nuomos teisé

Bendrove, Reikalavimo teisiy perleidimo sutartimi, uZtikrindama savo isipareigojimy pagal Kreditavimo
sutart] ivykdyma, perleido Bankui esamas ir biisimas pinigines 1éSas AB ,,DnB NORD* banko saskaitose ir
gautinas sumas i pirkéjy, kurios 2008 m. gruodzio 31 d. buvo lygios 39 963,0 tikst. lity.

RySium su kreditiniais isipareigojimais bankui, Imonei yra nustatyti papildomi reikalavimai kapitalui,
kuriuos Imoné kontroliuoja ir vykdo.

Ekologiniai rizikos veiksniai. Pra¢jusiais metais baudy uZ aplinkos terSima, gamybinés veiklos apribojimo
ar sustabdymo d¢l Zalos aplinkai nebuvo. Kity ekologiniy rizikos veiksniy, avarijy 2008 m. taip pat neivyko.
Bendrové per 2008 m. sumokéejo 39,1 tukst. lity mokesti uz aplinkos terSima, 11,2 tukst. lity mokesti uz
gamtos iSteklius. Bendroveé yra sudariusi sutartis dél pakuociy atlieky tvarkymo. Per 2008 m. pakuociy
tvarkymui iSleista 1 620,7 tikst. lity. AtsiZvelgiant i gamybos apimtis ir pakuociy atlieky naudojimo ir
perdirbimo uZduotis, Sios sanaudos gali iSaugti.
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Techniniai — technologiniai rizikos veiksniai. Kadangi bendrovéje dalis technologiniy irengimuy yra
nusidéveje, siekiant eliminuoti techninius rizikos veiksnius, ypatingas démesys skiriamas {rangos
atnaujinimui, technologiniy procesy vystymui bei produkcijos kokybés gerinimui.

Socialiniai rizikos veiksniai. Bendrovés darbuotojai nuolat kelia kvalifikacija kursuose, seminaruose,
mokosi aukstosiose mokyklose. Darbuotoju trikumo darbo rinkoje néra. Darbo uZmokestis bendrovéje
sumokamas laiku.

Informacija apie kitus rizikos veiksnius yra atskleista 2008 m. gruodZio 31 d. metiniy finansiniy ataskaity
aiSkinamojo rasto pastaby 25 punkte.

8. DARBUOTOJAI

2008 m. vidutinis saraSinis bendrovés darbuotojy skaicius — 227 darbuotojai, §is rodiklis, lyginant su 2007 m.
(234 darbuotojai ), sumaZzéjo 3 proc.

Vidutinis saraSinis darbuotojy skaic¢ius 2006 - 2008 m.

2008m. 2007 m. 2006 m.
Darbuotojy skaicius 227 234 236
Darbuotoju vidutinis ménesinis darbo uzmokestis, litais
2008 m. 2007 me. 20006 .
Darbuotojai Skaidius Vid. darbo Skaidius Vid. darbo Skaidius Vid. darbo
(gruodzio 31 d.) uzm., Lt (gruodzio 31 d.) uzm., Lt (gruodzio 31 d.) uzm., Lt

Vadovaujantis personalas |6 8751 5 7 806 5 6233
Specialistai ir tarnautojai |62 3010 66 2821 60 2784
Darbininkai 159 1840 185 1679 180 1554

IS viso 227 2305 256 2093 245 1875

Darbuotojy grupavimas pagal iSsilavinima

Darbuotojy skaicius Darbuotojy skaicius Darbuotojy skaicius
2008-12-31 2007-12-31 2006-12-31
turintys aukstaji iSsilavinima 45 46 45
turintys aukstesniji i$silavinima 60 67 60
turintis vidurinj arba spec. vidurinj i$silavinima 117 135 130
turintys nebaigta vidurinj iSsilavinima 5 8 10

2008 metais vidutinis darbo uZmokestis sudar¢ 2 305,30 lity, lyginant su 2007 metais, padid¢jo 10,1 proc. dél
atskiriems darbuotojams padidinty atlyginimy.

Finansiniai ry$iai su jmonés vadovais ir kitais susijusiais asmenimis (tikst. lity)

2008 2007

1.Priskai¢iuotos sumos, susijusios su darbo santykiais:

Vadovams 633,2 602,0

Kitiems susijusiems asmenims - -

2. Neatlygintinai perduotas turtas ir dovanos:
Vadovams
Kitiems susijusiems asmenims

3. Kitos reik§mingos sumos, per metus priskaiciuotos:
Vadovams

Kitiems susijusiems asmenims 309,6 219,6

Vidutinis vadovy skaicius 4 5

Darbo sutartyse ar kolektyvinése sutartyse néra numatytos ypatingos bendrovés darbuotojy ar juy dalies teisés
ir pareigos.
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Bendroveés darbuotojai nuolat kelia kvalifikacija ivairiuose seminaruose ir kursuose. 2008 metais
neakivaizdiniu budu aukstaji iSsilavinima jgijo 1 imonés darbuotojas, toliau tgsia studijas 6 bendrovés
darbuotojai. Bendrovés darbuotojai 2008 m. dalyvavo BPD projekte ,,Lietuvos pramonininky konfederacijos
Sakines ir regionines asociacijas jungian¢iy Zmoniy iStekliy plétojimas®. Dalyvaujantieji Siame projekte
mokesi uzsienio kalby, kélé kvalifikacija kompiuteriniy programy isisavinimo srityje, dalyvavo seminaruose,
vystanc¢iuose 7Zmogaus socialinius geb¢jimus, praplecianciuose darbuotoju kompetencija bei gebéjima
prisitaikyti prie pokyc¢iu.

9. SVARBUS IVYKIAI, [VYKE PO FINANSINIU METU PABAIGOS

Nuo 2009 m. sausio 1 d. 15 proc. padidintas stipriyjuy alkoholiniy gérimy akcizo tarifas. Tai tur¢jo itakos
Imonés produkcijos pardavimo apimciy 2009 m. sausio-vasario mén. sumazé¢jimui. Siekiant optimizuoti etilo
alkoholio atsargy likuti sandélyje, anksciau laiko sustabdyta Obeliy spirito varyklos gamyba einamajam
remontui.

Vadovybé mano, kad pardavimo apiméiy mazéjimo reiSkiniai yra laikino pobtidZio. Jos nuomone, iSkelti
Imonés veiklos tikslai ir atlieckamy procesy optimizavimo darbai leis bendrovei 2009 metus uZbaigti
pelningai.

10. BENDROVES VEIKLOS PLANAI IR PERSPEKTYVOS

Planuojama, kad 2009 metais AB ,,Vilniaus degtiné* pardavimuy apimtys litrais, lyginant su 2008 metais,
sumaZzés 5,3 proc. ir sudarys 9.430 tikst. litry. Manoma, kad pagrindiné pardavimy mazéjimo prieZastis yra
susiklosc¢iusi ekonominé ir socialiné situacija, kuri augins Lietuvoje ,,nelegalaus* alkoholio vartojima, o
oficialiai parduodamos degtinés rinkos talpa sumazés. Dalis pardavimy pasitrauks i nelegalaus alkoholio
»seseling* rinka dél Siy priezasciy:

- nuo 2009 m. sausio ménesio 15 proc. padidéjgs stipraus alkoholio akcizo mokestis (nuo 2008 mety sausio
ménesio stipraus alkoholio akcizas padidéjo net 38 proc.);

- dél sunkios ekonominés situacijos (bedarbystés didéjimo, realaus darbo uZmokes¢io mazéjimo ir vartotojo
krepSelio perskirstymo vartotojai maZiau galés skirti 1€Sy brangesniam / oficialiam alkoholiui).

Planuojame, kad rinkos talpa Lietuvoje, dél auks¢iau iSvardinty prieZas¢iy mazés daugiau negu planuojamas
AB ,Vilniaus degtiné* pardavimy apim¢iy maZzéjimas litrais. AB ,,Vilniaus degtiné” planuoja didinti
uZimamas brendziy, degtiniy bei trauktiniy rinkos dalis Lietuvoje, vykdant i efektyvius marketinginius
veiksmus bei prapleiant asortimenta naujais produktais. Eksporto vystymas bus svarbus ir 2009 metais.
Planuojama didinti eksporto apimtis litrais 73 proc., o tai sudarys 1.200 ttkst. litry. 2009 metais prioritetinés
eksporto rinkos bus Baltijos Salys. Pardavimai Latvijoje ir Estijoje bus didinami ple¢iant asortimenta ir
didinant produkty padengima rinkoje, o pardavimy sanaudos bus taupomos suvienodinus pardavimy ir
marketingo strategijas su Lietuva. Kitose uZsienio rinkose ir toliau planuojama pardavinéti aromatizuotas
degtines bei trauktines.

Planuojama, kad pagrindiniai 2009 mety tikslai, ties kuriais koncentruosis imonés vadovybé, bus:
- veiklos efektyvinimas bei sagnaudy optimizavimas.

- prekiy Zenkly ,,Sobieski® ir ,,Bajory* vystymas, ju Zinomumo bei konkurencingumo didinimas.
- logistikos procesy bei sandélio liku€iy optimizavimas.

Nors ir planuojama, kad pardavimy apimtys litrais maZzés, taciau iskelti igyvendinimui 2009 mety veiklos
tikslai bei atlieckami procesy efektyvinimo ir optimizavimo darbai leis siekti geresniy pelno rezultaty
ateinancius kelerius metus.

Generalinis direktorius Danas Kerbelis
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AB ,,Vilniaus degtiné “ praneSimas apie Vilniaus vertybiniy popieriy
birzoje listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymasi 2008
metais

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy istatymo 21 straipsnio 3 dalimi ir Akcinés
bendrovés ,,Vilniaus vertybiniy popieriy birza“ prekybos taisykliy 20.5. punktu, akciné bendrové ,,Vilniaus
degtiné** Siame praneSime atskleidzia, kaip laikosi Vilniaus vertybiniy popieriy birZos patvirtinto bendroviy, kuriy
vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso ir konkreciy jo nuostaty.

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

TAIP
/NE

/NEAKTUALU

KOMENTARAS

I principas: Pagrindinés nuostatos

nuosavybeés vertés didinima.

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty biiti visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj akcininky

1.1. Bendrové turéty rengti ir vieSai skelbti bendrovés

uztikrinti, kad biity gerbiamos ne tik bendrovés
akcininky, bet ir kity bendrovés veikloje
dalyvaujanciy ar su ta veikla susijusiy asmeny
(darbuotoju, kreditoriy, tiekéjy, klienty, vietos
bendruomenés) teisés ir interesai.

. b ey e . Taip Akciné bendrove ,,Vilniaus degtiné* valdymo sistema
plétros strategija ir tikslus, aiSkiai deklaruodama, kaip vr s . .. . . .
e . ok .. . e uztikrina, kad visa informacija apie esminius bendroveés
ji planuoja veikti akcininky interesais ir didinti . ! . . . .

.. klausimus, finansinius rezultatus, veikla, vystimosi
akcininky nuosavybe. o S .
perspektyvas yra atskleidziama laiku ir tiksliai, kaip tai
reglamentuoja {statymo nuostatos, taip pat informacija
skelbiama ir bendrovés interneto tinklapyje ir kituose
Saltiniuose.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty biiti . .. . S . .
! . gar v (ureti At Taip Visi bendrovés organai veikia siekdami kurti vertg
sukoncentruota i strateginiy tiksly igyvendinima, .. L L oy ..

-y Lo c T o o akcininkams ir klientams, tiekiant kokybiSka produkcija
atsizvelgiant { poreikj didinti akcininky nuosavybe. .

vartotojams .
1.3. Bendrovés priezitiros ir valdymo organai turét . . o .
g PHEZIUIO3 1T ym £a et Taip Bendrovés stebétojy taryba, valdyba ir vadovas
glaudZiai bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés v. - . . A, .
L . glaudZiai bendradarbiauja sprendZiant jvarius imoneés
naudos bendrovei ir akcininkams. e .. . . y
veikloje iSkylan€ius klausimus, rengia bendrus ypac
svarbiy  klausimy  aptarimus, siekiant  priimti
optimaliausius sprendimus, uZtikrinan¢ius kuo didesng
nauda bendrovei.
1.4. Bendrovés priezitiros ir valdymo organai turét . ) S _
P Y & 4 Taip Bendrovés valdymo organai uZtikrina, kad bity

gerbiamos visy interesy turétoju teisés. Bendrovéje yra
idiegta Kokybés vadybos sistema (ISO 9001), imonéje
yra iSrinkta darbo taryba, atstovaujanti darbuotoju
interesus. Vyksta abipusiai naudingas
bendradarbiavimas su tiekéjais, klientais, grieZtai
laikomasi sutartyse numatyty nuostaty ir terminy.
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II principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvia bendrovés valdymo organy
prieZiiira, tinkama pusiausvyrg ir funkcijy pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky interesy apsaugs.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
istatyme numatyty privalomy organy — visuotinio
akcininky susirinkimo ir bendrovés vadovo,
rekomenduojama bendrovéje sudaryti tiek kolegialy
prieziliros organa, tiek kolegialy valdymo organa.
Kolegialiy prieZiiiros ir valdymo organy sudarymas
uztikrina valdymo ir prieZiiiros funkcijy aiSky
atskyrima bendrovéje, bendrovés vadovo
atskaitomybe bei kontrolg, o tai savo ruoZtu salygoja
efektyvesnj ir skaidresnj bendrovés valdymo procesa.

Taip

Bendrovéje laikosi Sios rekomendacijos, joje yra Sie
priezitros ir valdymo organai: visuotinis akcininky
susirinkimas, stebétojuy taryba, valdyba ir vadovas.
Reguliariis valdybos ir stebétojy tarybos posédziai,
svarbiausiy bendrovés veiklos klausimy nagrinéjimas
uztikrina efektyvig bendrovés veiklos prieZitirg.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz
strategini vadovavima bendrovei bei vykdo kitas
esmines bendrovés valdymo funkcijas. Kolegialus
prieziliros organas yra atsakingas uz efektyvia
bendrovés valdymo organy veiklos prieziiira.

Taip

Bendrovés kolegialus valdymo organas - valdyba,
kolegialus priezifiros organas - stebétojy taryba.

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik viena
kolegialy organa, rekomenduojama, kad tai biity
prieziliros organas, t.y. stebétojy taryba. Tokiu atveju
stebétoju taryba yra atsakinga uZ efektyvia bendrovés
vadovo vykdomy funkcijy prieZiiira.

Neaktualu

Bendrovéje yra sudaroma ir stebétojy taryba ir valdyba.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus prieZziliros organas turéty biiti sudaromas ir
turéty veikti III ir IV principuose iSdéstyta tvarka.
Jeigu bendrové nusprgsty nesudaryti kolegialaus
prieziliros organo, taciau sudaryty kolegialy valdymo
organg — valdyba, IIl ir IV principai turéty biti
taikomi valdybai, kiek tai neprieStarauja Sio organo
esmei ir paskirciai.

Taip

Sios rekomendacijos laikomasi, kai bendrovés stebétojy
tarybos (valdybos — kiek tai imanoma) sudarymo ar
veiklos vertinimui taikomos III ir IV principuose
iSdéstytos nuostatos.

2.5. Bendrovés valdymo ir prieZiliros organus turéty
sudaryti toks valdybos nariy (vykdomuyjy direktoriy) ir
stebétoju tarybos nariy (direktoriy konsultanty)
skaiCius, kad atskiras asmuo arba nedidelé asmenuy
grupé negaléty dominuoti Siems organams priimant
sprendimus.

Taip

Bendrovés stebétojy taryba sudaryta ir triju asmeny,
valdyba sudaryta i§ penkiy asmeny.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétoju tarybos
nariai turéty biti skiriami apibréZtam laikotarpiui, su
galimybe biiti individualiai perrenkamiems
maksimaliais Lietuvos Respublikos teisés akty
leidziamais intervalais, tam, kad bty uztikrintas
butinas profesinés patirties augimas ir pakankamai
daznas ju statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip pat
turéty biiti numatyta galimybé juos atleisti, taciau ta
procedira neturéty buti lengvesné uZz vykdomojo
direktoriaus arba valdybos nario atleidimo procediira.

Taip

Stebétojy tarybos ir valdybos kadencijos trukmé — keturi
metai. Pagal emitento jstatus ir praktikqa néra
draudZiama perrinkti Siuos asmenis.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo pirmininku gali biiti toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nebuty kliiitis
nepriklausomai ir neSaliskai priezidirai vykdyti. Kai
bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba, bet

Taip

Bendrové dalinai laikosi Sios rekomendacijos, (stebétoju
tarybos pirmininkas néra buvgs bendrovés vadovu,
taciau valdybos pirmininkas yra buves jmonés vadovu ).
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sudaroma valdyba, rekomenduojama, kad bendrovés
valdybos pirmininkas ir bendrovés vadovas nebity tas
pats asmuo. Buvegs bendrovés vadovas neturéty biiti
tuoj pat skiriamas i visuotinio akcininky susirinkimo
renkamo kolegialaus organo pirmininko posta. Kai
bendrové nusprendzia nesilaikyti §iy rekomendacijy,
turéty bati pateikiama informacija apie priemones,
kuriy imtasi priezitiros nesaliSkumui uZztikrinti.

Bendrovés stebétoju tarybos pirmininkas atstovauja
pagrindiniam {monés akcininkui ir néra susijgs su
kasdienine bendrovés veikla.

1.1 III principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka

1.1.1 Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti

bendrovés smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvia

bendrovés veiklos bei jos valdymo organy prieZiiirg.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo (toliau Siame principe — kolegialus
organas) sudarymo mechanizmas turéty uZtikrinti, kad
bus vykdoma objektyvi ir neSaliska bendrovés
valdymo organy prieZilira, taip pat tinkamai
atstovaujami smulkiyjy akcininky interesai.

Taip

Bendrové vieSai atskleidZia informacija apie kandidatus
1 bendrovés kolegialius organus, taciau bendrove
kontroliuojantis akcininkas gali savo nuoZiiira sitilyti
akcininky susirinkimui atSaukti  kolegialiy organy
narius. Kolegialiy bendrovés organuy nariams néra
atlyginama i$ bendroves 1éSu.

3.2. Kandidaty | kolegialaus organo narius vardai,
pavardés, informacija apie juy iSsilavinima,
kvalifikacija, profesing patirti, einamas pareigas, kitus
svarbius profesinius jsipareigojimus ir potencialius
interesy konfliktus turéty buti atskleista bendrovés
akcininkams  dar  prie§  visuotini  akcininky
susirinkima, paliekant akcininkams pakankamai laiko
apsispresti, uz kurj kandidata balsuoti. Taip pat turéty
biti atskleistos visos aplinkybés, galinCios paveikti
kandidato nepriklausomuma (pavyzdinis juy saraSas
pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas
turéty biiti informuojamas apie vélesnius Siame punkte
nurodytos informacijos pokycius. Kolegialus organas
kiekvienais metais turéty kaupti Siame punkte
nurodytus duomenis apie savo narius ir pateikti juos
bendrovés metiniame praneSime.

Taip

Bendrové kaupia informacija apie kolegialiy organy
nariy pareigas ir dalyvavima kity imoniy veikloje Si
informacija yra pastoviai tikslinama ir atnaujinama bei
vieSai paskelbiama imonés ruoSiamose ataskaitose.

3.3. Kai siilloma paskirti kolegialaus organo narj,
turéty buti nurodyta konkreti jo kompetencija,
tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe. Kad
akcininkai ir investuotojai galéty ivertinti, ar §i
kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus organas
kiekviename bendrovés metiniame praneSime turéty
skelbti informacija apie savo sudétj ir apie konkrecia
atskiry savo nariy kompetencija, tiesiogiai susijusia su
ju darbu kolegialiame organe.

Taip

Akcininky susirinkimui yra pateikiama kandidaty {
stebétoju tarybos narius iSsami informacija apie
kandidato i$silavinima, darbing patirtj ir pan.

3.4. Siekiant iSlaikyti tinkama kolegialaus organo
nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus
organas savo norimg sudét] turéty nustatyti
atsizvelgdamas | bendrovés struktiirg ir veiklos pobtidi
ir periodiSkai tai vertinti. Kolegialus organas turéty
uztikrinti, kad jo nariai, kaip visuma, turéty

Taip

Renkant bendrovés kolegialius valdymo organy narius
yra uZtikrinama atitinkama nariy kvalifikacija.
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ivairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai,
kaip visuma, turéty turéti naujausiy Ziniy ir atitinkama
patirti listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos ir
(arba) audito srityse.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams
turéty buti sitloma individuali programa, skirta
supazindinti su pareigomis, bendrovés organizacija
bei veikla. Kolegialus organas turéty atlikti metini
patikrinima, kad bty nustatytos sritys, kuriose jo
nariams reikia atnaujinti savo igiidZius ir Zinias.

Taip

Bendrovés kolegialiy valdymo organy nariai kelia savo
kvalifikacija ivairiuose tobulinimo kursuose,
specialiuose seminaruose, kuriuose jie informuojami
apie esminius bendrovés veikla reguliuojanciy teisés
akty pasikeitimus.

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus organo
nariu susij¢ esminiai interesy konfliktai bty
sprendziami tinkamai, i bendrovés kolegialy organa
turéty bati iSrinktas pakankamas nepriklausomy nariy
skaicius.

Bendrovés stebétoju tarybos nariai tik dalinai atitinka
nepriklausomumo kriterijus, bendrové¢je iki Siol nebuvo
taikoma stebétojy tarybos nariy nepriklausomumo
vertinimo ir skelbimo praktikos.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty biiti laikomas
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie
verslo, giminystés arba kitokie rySiai su bendrove, ja
kontroliuojanciu akcininku arba juy administracija, dél
kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali
paveikti nario nuomong. Kadangi visy atvejy, kada
kolegialaus organo narys gali tapti priklausomas,
iSvardyti nejmanoma, be to, skirtingose bendrovése
santykiai arba aplinkybés, susijusios su
nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o geriausia
Sios problemos sprendimo praktika susiklostys laikui
bégant, tai kolegialaus organo nario nepriklausomumo
fvertinimas turéty buti grindZiamas santykiy ir
aplinkybiy turiniu, o ne forma. Pagrindiniai kriterijai
nustatant, ar kolegialaus organo narys gali biiti
laikomas nepriklausomu, turéty biiti Sie:

1)jis negali biiti bendrovés arba susijusios
bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétoju taryba) ir paskutinius penkerius
metus neturi baiti &j¢s tokiy pareigy;

2)jis negali biti bendrovés arba susijusios
bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus
metus neturi biiti ¢jgs tokiy pareigy, iSskyrus
atvejus, kai kolegialaus organo narys
nepriklauso vyresniajai vadovybei ir buvo
iSrinktas | kolegialy organa kaip darbuotojy
atstovas;

Bendrové nesilaiko Sio valdymo kodekso
rekomendacijos, nes stebétoju tarybos nariai yra
kontroliuojan¢io  akcininko ir  susijusiy  jmoniy
darbuotojai.
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3)jis neturi gauti arba nebtti gaves reik§mingo
papildomo atlyginimo i§ bendrovés arba
susijusios bendroveés, iSskyrus uzZmokesti,
gautg uZ kolegialaus organo nario pareigas.
Tokiam papildomam atlyginimui
priskiriamas  ir  dalyvavimas  akcijy
pasirinkimo sandoriuose arba kitokiose nuo
veiklos rezultaty priklausanciose uZmokesc¢io
sistemose; jam nepriskiriamos pagal pensijy
plana nustatyty kompensaciju iSmokos
(iskaitant  atidétas  kompensacijas) uz
ankstesni darba bendrovéje (su salyga, kad
tokia iSmoka niekaip nesusijusi su
vélesnémis pareigomis);

4)jis neturi biti kontroliuojantysis akcininkas
arba neturi atstovauti tokiam akcininkui
(kontrol¢  nustatoma  pagal  Tarybos
direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);

5)jis negali turéti ir per praéjusius metus neturi
buti turgjes svarbiy verslo rySiy su bendrove
arba susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei
kaip turincio tokius ryS$ius subjekto partneris,
akcininkas, direktorius arba  virSesnis
darbuotojas. Turinciu verslo rysiy laikytinas
subjektas, kuris yra svarbus prekiy tiekéjas
arba paslaugy teikéjas (iskaitant finansines,
teisines, patariamasias ir Kkonsultacines
paslaugas),  reikSmingas  klientas  ar
organizacija, kuri gauna reikSmingas jmokas
i§ bendrovés arba jos grupés;

6) jis negali buti ir per paskutinius trejus metus
neturi buti buvgs bendrovés arba susijusios
bendrovés dabartinés arba ankstesnés iSorés
audito imonés partneriu arba darbuotoju;

7)jis neturi buti vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje
bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétoju taryba) yra direktorius konsultantas
arba stebétojuy tarybos narys, taip pat jis
negali turéti kity reikSmingy rySiy su
bendrovés vykdomaisiais direktoriais, kurie
atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy
arba organy veikloje;
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8)jis neturi buti ¢éjgs kolegialaus organo nario
pareigy ilgiau kaip 12 mety;

9)jis neturi buti vykdomojo direktoriaus arba
valdybos nario (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétoju taryba), arba 1-8 punkte nurodyty
asmeny artimas Seimos narys. Artimu Seimos
nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis),
vaikai ir tévai.
3.8. Nepriklausomumo savokos turinj i§ esmés nustato
pats kolegialus organas. Kolegialus organas gali
nuspresti, kad tam tikras jo narys, nors ir atitinka visus
Siame kodekse nustatytus nepriklausomumo kriterijus,
vis délto negali buti laikomas nepriklausomu dél
ypatingy asmeniniy ar su bendrove susijusiy
aplinkybiy.

3.9. Turéty biti atskleidZiama reikiama informacija
apie iSvadas, prie kuriy priéjo kolegialus organas
aiSkindamasis, ar tam tikras jo narys gali biti
laitkomas nepriklausomu. Kai siiloma paskirti
kolegialaus organo narj, bendrové turéty paskelbti, ar
laiko ji nepriklausomu. Kai konkretus kolegialaus
organo narys neatitinka vieno ar keliy Siame kodekse
nustatyty nepriklausomumo  vertinimo  kriterijy,
bendrové turéty paskelbti priezastis, kod¢l ta narj ji
vis délto laiko nepriklausomu. Be to, bendrové
kiekviename savo metiniame praneSime turéty
paskelbti, kuriuos kolegialaus organo narius laiko
nepriklausomais.

Ne

Bendrovéje iki Siol nebuvo taikoma valdymo organy
nariy nepriklausomumo vertinimo ir skelbimo praktika

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti
nepriklausomumo  vertinimo  kriterijai  nebuvo
tenkinami iStisus metus, bendrové turéty paskelbti
priezastis, kodél konkrety kolegialaus organo narj
laiko  nepriklausomu. Kad bity  uZtikrintas
informacijos, pateikiamos dél kolegialaus organo
nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrove turéty
reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai
patvirtinty savo nepriklausomuma.

Bendrové reguliariai savo periodinése ataskaitose
nurodo stebétojy tarybos ir valdybos rysi su bendrove,
nors bendrovéje iki Siol nebuvo taikoma valdymo
organy nariy nepriklausomumo vertinimo ir skelbimo
praktika.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams
uz ju darba ir dalyvavima kolegialaus organo
posédZiuose gali biiti atlyginama i§ bendrovés lésu.
Tokio atlyginimo dydi turéty tvirtinti bendrovés
visuotinis akcininky susirinkimas.

Neaktualu

Bendrovés valdymo organy nariams néra atlyginama i§
bendrovés 1ésu.
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1.2 IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

1.21 Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus

organas tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvia bendrovés

valdymo organy prieZiiira ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas (toliau Siame principe — kolegialus
organas) turéty uZtikrinti bendrovés finansinés
apskaitos ir kontrolés sistemos vientisuma bei
skaidrumg. Kolegialus organas turéty nuolat teikti
rekomendacijas bendrovés valdymo organams ir
prizitiréti bei kontroliuoti ju veikla valdant bendrove.

Taip

Bendrovéje renkama  stebétojy taryba  pateikia
visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir
pasiiilymus dél bendrovés metiniy finansiniy ataskaity,
pelno  paskirstymo projekto, bendrovés metinio
praneSimo, taip pat atlieka kitas stebétojy tarybos
kompetencijai priskirtas funkcijas. Reguliariy stebétoju
tarybos ir valdybos posédziy metu bendroveés
administracija teikia pranesimus apie jmonés veikla.

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saZiningai,
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei
akcininky naudai ir juy interesais, atsiZvelgdami i
darbuotojy  interesus ir  visuomenés = gerove.
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty: a) bet
kokiomis salygomis iSlaikyti savo analizés, sprendimy
priémimo ir veiksmy nepriklausomuma; b) nesiekti ir
nepriimti jokiy nepagristy lengvaty, kurios gali
kompromituoti jy nepriklausomuma; c¢) aiskiai reiksti
savo prieStaravima tuo atveju, kai mano, kad
kolegialaus organo sprendimas gali pakenkti
bendrovei. Kai kolegialus organas yra priémgs
sprendimy, dél kuriy nepriklausomas narys turi rimty
abejoniy, tokiu atveju Sis narys turéty padaryti
atitinkamas iSvadas. Jeigu nepriklausomas narys
atsistatydinty, prieZastis jis turéty paaiSkinti laiSke
kolegialiam organui arba audito komitetui ir, jei
reikia, atitinkamam bendrovei nepriklausan¢iam
organui (institucijai).

Taip

Bendrovés turimais duomenimis, visi kolegialiy organy
nariai veikia gera valia bendrovés atZvilgiu, vadovaujasi
bendrovés, o ne savo ar treiyjy asmeny interesais.

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir
démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys turéty
isipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
isipareigojimus (ypa¢ direktoriaus pareigas Kkitose
bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti
kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus
organo narys dalyvavo maZiau nei pus¢je kolegialaus
organo posédziy per bendrovés finansinius metus,
apie tai turéty biti informuojami bendrovés
akcininkai.

Taip

Bendrovés stebétojy tarybos ir valdybos nariai aktyviai
dalyvauja kolegialiy organy posédziuose ir skiria
pakankamai laiko ir démesio bendrovés reikaly
sprendimui.

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai
paveikti bendrovés akcininkus, kolegialus organas su
visais akcininkais turéty elgtis saZiningai ir neSaliskai.
Jis turéty uztikrinti, kad akcininkai bty tinkamai
informuojami apie bendrovés reikalus, jos strategija,
rizikos valdyma ir interesy konflikty sprendima.
Bendrovéje turéty biti aiSkiai nustatytas kolegialaus

Taip

Bendrovés valdymo organy nariai vadovaujasi jstatymy
nustatytais komunikavimo su akcininkais principais ir,
prie§ priimdami svarbius bendrovei sprendimus,
apsvarsto ju jtaka akcininkams ir pagrinding informacija
apie bendrovés reikalus skelbia periodinése ataskaitose.
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organo nariy vaidmuo jiems bendraujant su
akcininkais ir jsipareigojant akcininkams.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus
mazareik§mius dél nedidelés ju vertés arba sudarytus
standartinémis salygomis vykdant jprasting bendroveés
veikla), sudaromi tarp bendrovés ir jos akcininky,
priezitiros ar valdymo organy nariy, ar kity bendrovés
valdymui jtaka daranciy ar galin€iy daryti fiziniy ar
juridiniy asmeny, biity tvirtinami kolegialaus organo.
Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty bti
laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz tokj sprendima
balsuoja dauguma nepriklausomy kolegialaus organo
nariy.

Taip

Bendrovés valdymo organai sandorius sudaro ir tvirtina
vadovaudamiesi teisés akty ir bendrovés jstaty
reikalavimais, vadovaudamiesi veikimo jmonés naudai
principu.

4.6. Kolegialus organas turéty biiti nepriklausomas
priimdamas sprendimus, turincius reikSmeés bendrovés
veiklai ir strategijai. Be kita ko, kolegialus organas
turéty biiti nepriklausomas nuo bendrovés valdymo
organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir
sprendimams neturéty daryti jtakos juos iSrinkg
asmenys. Bendrové turéty uZtikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai biity apripinti pakankamais
iStekliais (tarp ju ir finansiniais), reikalingais
pareigoms atlikti, iskaitant teis¢ gauti — ypa¢ iS
bendrovés darbuotojy — visa reikiama informacijq ir
teis¢ kreiptis nepriklausomo profesionalaus patarimo {
iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius specialistus
kolegialaus organo ir jo komitety kompetencijai
priklausanciais klausimais.

Taip

Kolegialus  valdymo organas, didZigja  dalimi
priklausomas nuo pagrindinio akcininko, veikiancio
panasiame versle, sprendimus priima vadovaudamasis
tik bendrovés interesais.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty buti organizuota
taip, kad nepriklausomi kolegialaus organo nariai
galéty turéti didelg itaka itin svarbiose srityse, kuriose
interesy konflikty galimybé yra ypa¢ didelé. Tokiomis
sritimis laikytini klausimai, susij¢ su bendrovés
direktoriy skyrimu, atlyginimo bendrovés
direktoriams nustatymu ir bendrovés audito kontrole
bei ivertinimu. Todél tuo atveju, kai kolegialaus
organo kompetencijai yra priskirti minéti klausimai,
Siam organui rekomenduojama suformuoti skyrimo,
atlyginimy ir audito komitetus. Bendrovés turéty
uztikrinti, kad skyrimo, atlyginimy ir audito
komitetams priskirtos funkcijos biity vykdomos,
taiau jos gali tas funkcijas sujungti ir sukurti maZiau
nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty
i§samiai paaiSkinti, kodél jos pasirinko alternatyvy
pozitr] ir kaip pasirinktas poZilris atitinka trims
atskiriems komitetams nustatytus tikslus. Bendrovése,
kuriy kolegialus organas turi nedaug nariy, trims
komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats
kolegialus organas, jeigu jis atitinka komitetams
keliamus sudéties reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu
atskleidzia atitinkama informacija. Tokiu atveju S§io
kodekso nuostatos, susijusios su kolegialaus organo
komitetais (ypa¢ dél ju vaidmens, veiklos ir
skaidrumo), turéty buti taikomos, kai tinka, visam
kolegialiam organui.

Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos, nes,
atsizvelgiant | bendrovés dydi, struktira, joje
nesudaromi Skyrimo, Atlyginimy ir Audito komitetai.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus
organo darbo efektyvuma uZtikrinant, kad sprendimai

Neaktualu

nesilaiko  Sios
bendrovés

Bendrove
atsizvelgiant |

rekomendacijos,
dydi, struktira,

nes,
joje
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biity priimami juos tinkamai apsvars€ius, ir padeéti
organizuoti darba taip, kad kolegialaus organo
sprendimams nedaryty itakos esminiai interesy
konfliktai. Komitetai turéty teikti kolegialiam organui
rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo
sprendimu, taiau galutini sprendima priima pats
kolegialus organas. Rekomendacija steigti komitetus
nesiekiama susiaurinti kolegialaus organo
kompetencijos ar perkelti ja komitetams. Kolegialus
organas iSlieka visiSkai atsakingas uZ savo
kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

nesudaromi Skyrimo, Atlyginimy ir Audito komitetai

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty
susidéti bent i§ trijy nariy. Bendrovése, kuriose
kolegialaus organo nariy yra nedaug, iSimties tvarka
komitetai gali buti sudaryti tik i§ dviejy nariu.
Kiekvieno komiteto nariy dauguma turéty sudaryti
nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo atveju,
kai bendrovéje stebétoju taryba nesudaroma,
atlyginimy ir audito komitetai turéty biti sudaryti
iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.

Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos, nes,
atsizvelgiant { bendrovés dydi, struktiira, joje
nesudaromi Skyrimo, Atlyginimy ir Audito komitetai

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty
nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai turéty
vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty
igaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy organa
apie savo veikla ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto
igaliojimai, apibréZiantys jo vaidmenj ir nurodantys jo
teises bei pareigas, turéty buti paskelbti bent karta per
metus (kaip dalis informacijos, kurig bendrové kasmet
skelbia apie savo valdymo struktiira ir praktika).
Bendrovés taip pat kasmet savo metiniame praneSime
turéty skelbti esamy komitety praneSimus apie ju
sudéti, posédziy skai¢iy ir nariy dalyvavima
posédZiuose per praéjusius metus, taip pat apie
pagrindines savo veiklos kryptis. Audito komitetas
turéty patvirtinti, kad ji tenkina audito proceso
nepriklausomumas, ir trumpai aprasyti veiksmus,
kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti tokios iSvados.

Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos, nes,
atsizvelgiant | bendrovés dydi, struktira, joje
nesudaromi Skyrimo, Atlyginimy ir Audito komitetai

4.11. Siekiant uztikrinti komitety savaranki$kuma ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra
komiteto nariai, paprastai turéty turéti teis¢ dalyvauti
komiteto posédziuose tik komitetui pakvietus.
Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje
dalyvauty tam tikri darbuotojai arba ekspertai.
Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty biiti sudarytos
salygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais.
Atvejus, kuriems esant tai turéty biiti daroma, reikéty
nurodyti  komiteto  veikla  reglamentuojanciose
taisyklése.

Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos, nes,
atsizvelgiant | bendrovés dydi, struktiira, joje
nesudaromi Skyrimo, Atlyginimy ir Audito komitetai

4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty
biiti Sios:

1) parinkti kandidatus i laisvas valdymo organy nariy
vietas ir rekomenduoti kolegialiam organui juos

Ne

Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos, nes,
atsizvelgiant | bendrovés dydi, struktira, joje
nesudaromi Skyrimo, Atlyginimy ir Audito komitetai
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svarstyti. Skyrimo komitetas turéty jvertinti jgudZiy,
Ziniy ir patirties pusiausvyra valdymo organe, parengti
funkciju ir sugebéjimy, kuriy reikia konkreciam
postui, apraSa ir ivertinti ipareigojimui atlikti
reikalingg laika. Skyrimo komitetas taip pat gali
vertinti bendrovés akcininky pasiiilytus kandidatus {
kolegialaus organo narius;

2) reguliariai vertinti priezidiros ir valdymo organy
struktiira, dydi, sudéti ir veikla, teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy poky¢iy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy igadZius,
Zinias bei patirt] ir apie tai praneSti kolegialiam
organui;

4) reikiama démesi skirti tgstinumo planavimui;

5) perzitréti valdymo organy politika dél vyresniosios
vadovybés rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity
asmeny, jiskaitant administracija ir akcininkus,
pateiktus pasitilymus. Kai sprendZiami klausimai,
susij¢ su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos
nariais (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétojy taryba) ir vyresniaja
vadovybe, turéty biiti konsultuojamasi su bendrovés
vadovu, suteikiant jam teisg¢ teikti pasitlymus
Skyrimo komitetui.

4.13. Atlyginimy komitetas. Ne Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos, nes,
atsizvelgiant | bendrovés dydj, struktira, joje
4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos nesudaromi Skyrimo, Atlyginimy ir Audito komitetai

turéty biiti Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitilymus dél
valdymo organy nariy ir vykdomuyju direktoriy
atlyginimy politikos. Tokia politika turéty apimti visas
atlyginimo formas, iskaitant fiksuota atlyginima, nuo
veiklos rezultaty priklausancio atlyginimo sistemas,
pensiju modelius ir iSeitines iSmokas. Pasitilymai,
susij¢ su nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlyginimo sistemomis, turéty biti pateikiami kartu su
rekomendacijomis dél su tuo susijusiy tiksly ir
ivertinimo kriterijy, kuriy tikslas — tinkamai suderinti
vykdomyjy direktoriy ir valdymo organy nariy
atlyginima su bendrovés kolegialaus organo
nustatytais ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél
individualiy atlyginimy vykdomiesiems direktoriams
ir valdymo organy nariams siekiant, kad jie atitikty
bendrovés atlyginimy politikg ir Siy asmeny veiklos
ivertinima. Vykdydamas Sia funkcija, komitetas turéty
buti gerai informuotas apie bendra atlyginima, kuri
vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai gauna
i§ kity susijusiy bendroviy;
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3) teikti kolegialiam organui pasitilymus dél tinkamy
sutar¢iy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo
organy nariais formuy;

4) padéti kolegialiam organui priZitréti, kaip
bendrové  laikosi  galiojan¢iy  nuostaty  dél
informacijos, susijusios su atlyginimais, skelbimo
(ypa¢ dél galiojancios atlyginimy politikos ir
direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

5) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy nariams bendras rekomendacijas  dél
vyresniosios vadovybés (kaip apibréZta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydZzio ir struktiiros,
taip pat stebéti vyresniosios vadovybés atlyginimy
dydj ir struktiira, remiantis atitinkama informacija,
kuria pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo
organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia sprgsti skatinimo
klausima, susijusi su akcijy pasirinkimo sandoriais ar
kitomis su akcijomis susijusiomis skatinimo
priemonémis, kurios gali biiti taikomos direktoriams
arba kitiems darbuotojams, komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendra tokiy skatinimo sistemy taikymo
politika, ypatinga démesi skirdamas skatinimui,
susijusiam su akcijy pasirinkimo sandoriais, ir pateikti
kolegialiam organui su tuo susijusius pasitilymus;

2) i8nagrinéti informacija, kuri pateikta Siuo klausimu
bendrovés metiniame prane§ime ir dokumentuose,
skirtuose akcininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasitilymus dél
pasirinkimo  sandoriy  pasiraSant akcijas arba
pasirinkimo sandoriy perkant akcijas alternatyvos
apibréziant tokios alternatyvos suteikimo priezastis ir
pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, sprgsdamas jo
kompetencijai priskirtus klausimus, turéty pasidometi
bent kolegialaus valdymo organo pirmininko ir (arba)
bendrovés vadovo nuomone dél kity vykdomuyju
direktoriy ir valdymo organy nariy atlyginimuy.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty
biiti Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés informacijos
vientisuma, ypatinga démesj skiriant bendrovés ir jos
grupés naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir
nuoseklumui (iskaitant bendroviy grupés finansiniy
atskaitomybiy konsolidavimo kriterijus);

2) maZiausiai karta per metus perzidréti vidaus

Taip

Audito komiteto funkcijas bendrovéje vykdo Stebétoju
taryba.
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kontrolés ir rizikos valdymo sistemas, siekiant
uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (iskaitant rizika,
susijusia su galiojan¢iy jstatymuy ir taisykliy
laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie
jas atskleidZiama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be
kita ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus audito
padalinio vadovo parinkimo, skyrimo, pakartotinio
skyrimo bei atleidimo ir dél Sio padalinio biudZeto,
taip pat stebint, kaip bendrovés administracija
reaguoja { $io padalinio iS§vadas ir rekomendacijas. Jei
bendrovéje néra vidaus audito funkcijos, komitetas
poreiki turéti Sia funkcija turéty ivertinti bent karta per
metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu,
pakartotiniu  skyrimu ir atleidimu (tai atlieka
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas) bei
sutarties su audito imone salygomis. Komitetas turéty
istirti situacijas, dél kuriy audito imonei ar auditoriui
atsiranda  pagrindas  atsistatydinti, ir  pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju bitiny veiksmuy;

5) stebéti iSorés audito imonés nepriklausomuma ir
objektyvuma, ypa¢ svarbu patikrinti, ar audito imoné
atsizvelgia | reikalavimus, susijusius su audito
partneriy rotacija, taip pat biitina patikrinti atlyginimo,
kuri bendrové moka audito imonei, dydi ir panaSius
dalykus. Siekiant uZkirsti kelia esminiams interesy
konfliktams, komitetas, remdamasis inter alia iSorés
audito jmonés skelbiamais duomenimis apie visus
atlyginimus, kuriuos audito imonei bei jos tinklui
moka bendrové ir jos grupé, turéty nuolat priZitiréti ne
audito paslaugy poblidi ir masta. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. geguzés 16 d. Komisijos
rekomendacijoje 2002/590/EB itvirtintais principais ir
gairémis, turéty nustatyti ir taikyti formalia politika,
apibréziancia ne audito paslaugy risis, kuriy pirkimas
i§ audito imonés yra: a) neleidziamas; b) leidZiamas
komitetui iSnagringjus ir c) leidZiamas be kreipimosi i
komiteta;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksmingumag ir
administracijos reakcija 1 rekomendacijas, kurias
audito {moné pateikia laiske vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty biti apripinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos ypatumais.
Bendrovés administracija turéty informuoti audito
komiteta apie svarbiy ir neiprasty sandoriy apskaitos
btdus, kai apskaita gali buti vykdoma skirtingais
biidais. Siuo atveju ypatingas démesys turéty biiti
skiriamas bendrovés veiklai ofSoriniuose centruose ir
(ar) per specialios paskirties imones (organizacijas)
vykdomai veiklai bei tokios veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nusprgsti, ar jo
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posédZiuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
kolegialaus valdymo organo pirmininkas, bendrovés
vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virSesni
darbuotojai, atsakingi uZ finansus bei apskaita), vidaus
auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas turéty turéti
galimybe  prireikus  susitikti  su  atitinkamais
asmenimis, nedalyvaujant vykdomiesiems
direktoriams ir valdymo organy nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty biti
uztikrinti ne tik veiksmingi darbiniai santykiai su
administracija, bet ir neribotos galimybés susisiekti su
kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas turéty
veikti kaip pagrindiné instancija rySiams su vidaus ir
iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turéty biiti informuotas apie
vidaus auditoriy darbo programa ir gauti vidaus audito
ataskaitas arba perioding santrauka. Audito komitetas
taip pat turéty biiti informuotas apie iSorés auditoriy
darbo programa ir turéty i§ audito jmonés gauti
ataskaita, kurioje biity apraSomi visi rySiai tarp
nepriklausomos audito imonés ir bendrovés bei jos
grupés. Komitetas turéty laiku gauti informacija apie
visus su bendrovés auditu susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové
laikosi  galiojan¢iy nuostaty, reglamentuojanciy
darbuotojy galimybg pateikti skunda arba anonimiskai
pranesti apie jtarimus, kad bendrovéje daromi svarbiis
pazeidimai (daZniausiai praneSama nepriklausomam
kolegialaus organo nariui), ir turéty uZtikrinti, kad
biity nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam  tokiy  klausimy  tyrimui = ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam
organui savo veiklos ataskaitas bent karta per SeSis
meénesius, tuo metu, kai tvirtinamos meting€s ir puses
mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty
atlikti savo veiklos ivertinima. Jis turéty apimti
kolegialaus organo strukttiros, darbo organizavimo ir
gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat
kiekvieno kolegialaus organo nario ir komiteto
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima bei
vertinima, ar kolegialus organas pasieké nustatyty
veiklos tiksly. Kolegialus organas turéty bent karta per
metus paskelbti (kaip dali informacijos, kurig
bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo struktiiras
ir praktika) atitinkama informacija apie savo viding
organizacija ir veiklos procediiras, taip pat nurodyti,
kokius esminius pokycius nulémé kolegialaus organo
atliktas savo veiklos jvertinimas.

Bendrovéje néra valdymo organy veiklos vertinimo ir
informavimo apie tai praktikos.

70




AB ,,Vilniaus degtiné“
2008 m.gruodzio 31 d. metinés ataskaitos

1.3 V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

1.3.1 Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieziiiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy

organy darba ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems prieZiliros ir valdymo
organams (Siame principe savoka kolegialiis organai
apima tiek kolegialius prieziiiros, tiek valdymo
organus) vadovauja §iy organy pirmininkai.
Kolegialaus organo pirmininkas yra atsakingas uz
kolegialaus organo posédziy tinkama suSaukima.
Pirmininkas turéty uztikrinti tinkama visy kolegialaus
organo nariy informavima apie Saukiama posédi ir
posédZio darbotvarkg. Jis taip pat turéty uZtikrinti
tinkama vadovavima kolegialaus organo posédZiams
bei tvarka ir darbinga atmosfera posédZzio metu.

Taip

Bendrovés kolegialiems prieZitiros ir valdymo organams
vadovauja Siy organy pirmininkai. Kolegialaus organo
pirmininkas yra atsakingas uz kolegialaus organo
posédziy tinkama suSaukima

5.2.  Bendrovés kolegialiy organy posédZius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiSkumu,
pagal i§ anksto patvirtinta grafika. Kiekviena
bendrové pati sprendZia, kokiu periodiSkumu Saukti
kolegialiy organy posédZius, taciau rekomenduojama
juos rengti tokiu periodiSkumu, kad biity uZtikrintas
nepertraukiamas ~ esminiy  bendrovés  valdymo
klausimy sprendimas. Bendrovés stebétoju tarybos
posédziai turéty buti Saukiami bent karta per mety
ketvirti, o bendrovés valdybos posédziai — bent karta
per ménesi.

Taip

Bendrovés prieZitros ir valdymo organy posédziy tvarka
néra grieZtai nustatyta, iSkilus bitinybei, posédZiai
rengiami operatyviai.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiama posédi
turéty biti informuojami i§ anksto, kad turéty
pakankamai laiko tinkamai pasirengti posédyje
nagriné¢jamy klausimy svarstymui ir galéty vykti
naudinga diskusija, po kurios biity priimami tinkami
sprendimai. Kartu su pranesimu apie Saukiama poséd
kolegialaus organo nariams turéty biiti pateikta visa
reikalinga, su posédZio darbotvarke susijusi medZiaga.
Darbotvarké posédzio metu neturéty buti kei¢iama ar
papildoma, iSskyrus atvejus, kai posédyje dalyvauja
visi kolegialaus organo nariai arba kai neatidéliotinai
reikia spregsti svarbius bendrovei klausimus.

Taip

Bendrovés valdymo organy nariai apie posédZius
informuojami i§ anksto, pateikiama visa reikalinga
medZziaga sprendimy priémimui.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy
darba bei uZtikrinti efektyvy sprendimy priémimo
procesa, bendrovés kolegialiy prieziiiros ir valdymo
organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti
Saukiamy posédziy datas, ju darbotvarkes, glaudZiai
bendradarbiauti spr¢sdami  kitus su  bendrovés
valdymu susijusius klausimus. Bendrovés stebétoju
tarybos posédZiai turéty buti atviri bendrovés
valdybos nariams, ypaC tais atvejais, kai posédyje
svarstomi klausimai, susij¢ su valdybos nariy
atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Taip

Bendrovés kolegialiy prieziiiros ir valdymo organy
pirmininkai derina tarpusavyje Saukiamy posédziy datas,
darbotvarkes ir glaudZiai bendradarbiauja priimdami
visus svarbius bendrovés veiklai sprendimus.
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14 VI principas: NesalisSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

141 Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliSka visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei

uZsieniecius, traktavima. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitala
sudaryty tik tokios akcijos, kurios ju turétojams
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, dividendy ir
kitas teises.

Taip

Bendrovés istatini kapitala sudaranCios paprastos
vardinés akcijos visiems bendrovés akcijy savininkams
suteikia vienodas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams
salygas i§ anksto, t.y. prie§ perkant akcijas, susipaZinti
su iSleidZiamy naujy ar jau iSleisty akcijy
suteikiamomis teisémis.

Taip

Bendrové naujy akcijy neleidZia.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbiis sandoriai,
tokie kaip bendrovés turto perleidimas, investavimas,
ikeitimas ar kitoks apsunkinimas, turéty gauti
visuotinio akcininky susirinkimo pritarima. Visiems
akcininkams turéty biiti sudarytos vienodos galimybés
susipazinti ir dalyvauti priimant bendrovei svarbius
sprendimus, iskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

Taip

Visi bendrovei ir jos akcininkams svarbiis sandoriai
gauna visuotinio akcininky susirinkimo pritarimg (
bendrovés istatuose yra nustatyti svarbiy sandoriy
kriterijai). Visiems akcininkams yra sudarytos vienodos
galimybés susipaZinti ir dalyvauti priimant bendrovei
svarbius sprendimus.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimo ir
vedimo procediiros turéty sudaryti akcininkams lygias
galimybes dalyvauti susirinkime ir neturéty paZeisti
akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta visuotinio
akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty
uzkirsti kelio aktyviam akcininky dalyvavimui
susirinkime. Visiems bendrovés akcininkams dar iki
visuotinio akcininky susirinkimo turéty biiti suteikta
galimybé uZzduoti bendrovés prieZitiros ir valdymo
organy nariams klausimus, susijusius su visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke, ir gauti atsakymus
1juos.

Taip

Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo ir vedimo
procediros sudaro akcininkams lygias galimybes
dalyvauti susirinkime. Visiems akcininkams sudaromos
galimybés iki susirinkimo uzduoti bendrovés prieZitiros
ir valdymo organy nariams klausimus, susipaZinti su
visa medziaga, reikalinga svarbiems sprendimams
priimti.

6.5. Rekomenduojama  visuotiniam  akcininky
susirinkimui  parengtus  dokumentus, iskaitant
susirinkimo sprendimy projektus, i§ anksto paskelbti
vieSai prieinamai bendrovés interneto tinklalapyje.
Visuotinio akcininky susirinkimo protokola po jo
pasiraS§ymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama  paskelbti  vieSai  prieinamai
bendrovés interneto tinklalapyje. Siekiant uZtikrinti
uzsienieCiy teis¢ susipaZinti su informacija, esant
galimybei, Sioje rekomendacijoje paminéti
dokumentai turéty biiti skelbiami ir angly kalba ir (ar)
kitomis uZsienio kalbomis. Bendrovés interneto
tinklalapyje vieSai prieinamai gali biiti skelbiama ne
visa dokumenty apimtis, jei ju vieSas paskelbimas
galéty pakenkti bendrovei arba biity atskleistos
bendrovés komercinés paslaptys.

Taip

Visuotiniam  akcininky  susirinkimui  parengtus
dokumentus, iskaitant sprendimy projektus, bendrové
skelbia vieSai interneto tinklapyje. Visa informacija
skelbiama lietuviy ir angly kalbomis.

6.6. Akcininkams turéty buiti sudarytos galimybés
balsuoti akcininky susirinkime asmeniSkai jame

Taip

Bendrovés akcininkai gali dalyvauti akcininky
susirinkime tiek asmeniSkai, tiek per atstova, jeigu
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dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams neturéty
buti daroma jokiy kliti¢iy balsuoti i§ anksto rastu,
uzpildant bendraji balsavimo biuleteni.

asmuo turi tinkama jgaliojima. Bendrové sudaro salygas
akcininkams balsuoti uZpildant bendraji balsavimo
biuleteni, kaip numato Akciniy bendroviy istatymas.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti
akcininky susirinkimuose, bendrovéms
rekomenduojama balsavimo procese placiau taikyti
modernias technologijas ir tokiu btdu sudaryti
akcininkams galimybe balsuoti akcininky
susirinkimuose naudojantis telekomunikacijy galiniais
irenginiais. Tokiais atvejais turi biiti uZtikrintas
telekomunikacijy irenginiy saugumas, teksto apsauga,
galimybé identifikuoti balsuojancio asmens parasa. Be
to, bendrovés galéty sudaryti salygas akcininkams,
ypa¢ uZsienieCiams, akcininky susirinkimus stebéti
pasinaudojant moderniy technologijy priemonémis.

Neaktualu

Bendrovéje iki Siol nebuvo poreikio igyvendinti Sia
rekomendacija.

1.5

1.5.1

VII principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uZtikrinti

skaidry ir efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys
turéty vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai
priestarauja ar gali prieStarauti bendrovés interesams.
Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, bendrovés
prieziros ar valdymo organo narys turéty per
protinga terming praneSti kitiems to paties organo
nariams arba ji iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendrovés  akcininkams  apie  tokia  interesy
prieStaravimo situacija, nurodyti interesy pobudj ir,
jeigu imanoma, verte.

Taip

7.2. Bendrovés priezitiros ir valdymo organo narys
negali painioti bendrovés turto, kurio naudojimas
specialiai su juo néra aptartas, su savo turtu arba
naudoti ji arba informacija, kuria jis gauna buidamas
bendrovés organo nariu, asmeninei naudai ar treciojo
asmens naudai gauti be bendrovés visuotinio
akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés
organo sutikimo.

Taip

7.3. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys
gali sudaryti sandorj su bendrove, kurios organo narys
jis yra. Apie tokj sandorj (iSskyrus mazareikSmius dél
nedidelés ju vertés arba sudarytus vykdant jprasting
bendrovés veikla bei standartinémis salygomis) jis
privalo nedelsdamas raStu arba ZodZiu, iraSant tai i
posédZio protokola, pranesti kitiems to paties organo
nariams arba ji iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendrovés  akcininkams.  Sioje  rekomendacijoje
ivardyty sandoriy sudarymui taip pat taikoma 4.5
rekomendacija.

Taip

Bendrové laikosi $iy rekomendacijy,
tarybos ir valdybos nariai elgiasi
rekomendacijas.

jos stebétoju
pagal Sias
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7.4. Bendrovés prieziliros ir valdymo organo narys | Taip Bendrové laikosi Sios rekomendacijos, stebétojy tarybos

turéty susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami ir valdybos nariai taiko Sia rekomendacija bendrovés

sprendimai dél sandoriy ar kitokiy klausimy, su praktikoje arba taikyty, esant tokiai situacijai, nes yra

kuriais jis susij¢s asmeniniu ar dalykiniu interesu. susipaZing su Siomis nuostatomis ir samoningai laikytysi
Sios rekomendacijos.

1.6 VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

1.6.1 Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perziiiréjimo ir paskelbimo

tvarka turéty uzKirsti kelig galimiems interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant direktoriy

atlyginimus, taip pat uZztikrinti bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSuma ir

skaidruma.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy
politikos ataskaita (toliau — atlyginimy ataskaita). Si
ataskaita turéty biiti paskelbta kaip bendrovés metinio
praneSimo dalis. Atlyginimy ataskaita taip pat turéty
biti skelbiama bendrovés interneto tinklalapyje.

Bendrové atlyginimy politikos ataskaitos neteikia, nes
tai yra bendrovés vidinis konfidencialus dokumentas.
Metiniame praneSime atskleidZiama bendra informacija
apie vadovy gaunama atlyginima, detalizuojamas
imonés darbuotojy  vidutinis atlyginimas pagal
kategorijas.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty
biti skiriama bendrovés direktoriy atlyginimy
politikai ateinanciais, o kur tinka — ir tolesniais,
finansiniais metais. Joje taip pat turéty biiti
apzvelgiama, kaip atlyginimy politika buvo
igyvendinama praéjusiais finansiniais metais.
Ypatingas démesys turéty biiti skiriamas esminiams
bendrovés atlyginimy politikos pokyciams, lyginant
su pragjusiais finansiniais metais.

Taip

Informacija apie bendra vadovams per metus iSmokeéty
atlyginimy suma kasmet viesai skelbiama ataskaitose.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty biiti pateikta bent $i
informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy
sudedamuyjy daliy santykis ir jo paaiSkinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty
kriterijus, kuriais grindZiama teisé dalyvauti akciju
pasirinkimo sandoriuose, teisé | akcijas arba kintamas
sudedamasias atlyginimo dalis;

3) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos
rezultaty rysi;

4) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios
kitos ne pinigais gaunamos naudos kriterijai ir ju
pagrindimas;

5) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba
ankstyvo i$¢jimo | pensija schemos pagrindiniy
savybiy apraSymas; taCiau atlyginimy ataskaitoje
neturéty biti komerciniu poZilriu neskelbtinos
informacijos.

Sutartis su bendrovés administracijos vadovais sudaro ir
tvirtina bendrovés priezitiros ir valdymo organai, jos
konfidencialios ir vieSai neskelbiamos.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty biiti
apibendrinama ir paaiSkinama bendrovés politika,
susijusi su sutar¢iy, sudaromy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais, salygomis. Tai
turéty apimti, inter alia, informacijq apie sutarciy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais

Ne

Sutartis su bendrovés administracijos vadovais sudaro ir
tvirtina bendrovés prieZiliros ir valdymo organai, jos
konfidencialios ir vieSai neskelbiamos.
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trukmeg, taikomus pranes§imo apie i§¢jima i§ darbo
terminus ir iSsamia informacijq apie iSeitines ir kitas
i§mokas, susijusias su sutar¢iy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais nutraukimu
pirma laiko.

8.5. Be to, turéty biti atskleidZiama informacija,
susijusi su parengiamuoju ir sprendimy priémimo
procesu, kurio metu nustatoma bendrovés direktoriy
atlyginimy politika. Informacija turéty apimti
duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto
igaliojimus ir sudéti, su bendrove nesusijusiy
konsultanty, kuriy paslaugomis naudotasi nustatant
atlyginimy politika, vardus ir pavardes bei metinio
visuotinio akcininky susirinkimo vaidmen;.

Ne

8.6. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy
atlyginimy nustatyma, vaidmens, atlyginimy politika
arba bet kuris esminis atlyginimy politikos pokytis
turéty biiti jtraukiamas | metinio visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy ataskaita turéty
biti pateikiama akcininky balsavimui metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas gali
biti privalomojo arba patariamojo pobiidzio.

Ne

Bendrové vieSai neskelbia atlyginimy politikos, nes tai
bendrovés konfidenciali informacija.

8.7. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama
atskiriems direktoriams atitinkamais finansiniais
metais, turéty biiti iSsamiai paskelbiama atlyginimy
ataskaitoje. Siame dokumente turéty biti pateikta bent
8.7.1-8.7.4 punktuose nurodyta informacija apie
kiekviena asmenj, kuris bendrovéje ¢jo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu.

8.7.1. Turéty biiti pateikta tokia su atlyginimais ir
(arba) tarnybinémis pajamomis susijusi informacija:
1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina
direktoriui uZ paslaugas, suteiktas praéjusiais
finansiniais metais, iskaitant, jei taikoma, dalyvavimo
mokescius, nustatytus metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i$ bet kurios
imonés, priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba)
premijos, bei priezastys, dél kuriy tokios premijos ir
(arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4) jei tai leidZziama pagal istatymus, kiekvienas
esminis papildomas atlyginimas, mokamas
direktoriams uZ specialias paslaugas, kurios
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokéta kiekvienam
vykdomajam direktoriui ar valdymo organy nariui,
pasitraukusiam i§ savo pareigy praéjusiais finansiniais
metais;

6) bendra apskaiciuota naudos, kuri laikoma
atlyginimu ir suteikiama ne pinigais, verté, jeigu tokia
nauda neturi biiti nurodyta pagal 1-5 punktus.

8.7.2. Turéty biiti pateikiama §i informacija, susijusi
su akcijomis ir (arba) teisémis dalyvauti akciju
pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su visomis kitomis
darbuotojy skatinimo akcijomis sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés pasitlyty

Ne
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akcijy pasirinkimo sandoriy arba suteikty akciju
skai€ius ir taikymo salygos;

2) akciju pasirinkimo sandoriy skai€ius, realizuotas
per pragjusius finansinius metus, nurodant kiekvieno
sandorio akcijy skaiciy bei realizavimo kaina, arba
dalyvavimo darbuotojy skatinimo akcijomis sistemoje
verté finansiniy mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy
pasirinkimo sandoriy skaicius, jy realizavimo kaina,
realizavimo data ir pagrindinés teisiy jgyvendinimo
salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygu
poky¢iai ateinanciais finansiniais metais.

8.7.3. Turéty biti pateikiama §i su papildomy pensiju
schemomis susijusi informacija:

1) kai pensiju schema yra apibréZty iSmoky, pagal ja
direktoriy sukaupty iSmoky poky¢iai atitinkamais
finansiniais metais;

2) kai pensiju schema yra apibrézty imoky, i§sami
informacija apie imokas, kurias uz direktoriy
sumokéjo arba turéty sumoketi bendrové atitinkamais
finansiniais metais.

8.7.4. Turéty buti nurodytos sumos, kurias bendroveé
arba bet kuri dukteriné bendrové ar jmoné, jtraukta |
bendrovés konsoliduota meting finansing
atskaitomybg, iSmokéjo kaip paskolas, iSankstines
iSmokas ir garantijas kiekvienam asmeniui, kuris ¢jo
direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy
mety laikotarpiu, iskaitant nesumokétas sumas ir
paliikany norma.

8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama
akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis isigyti akcijy arba biiti atlyginamam
remiantis akcijy kainy pokyc¢iais, iki jy taitkymo
pradZios turéty pritarti akcininkai metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime priimdami
atitinkamg sprendima. Pritarimas turéty biiti susijgs su
pacia schema ir akcininkai neturéty spresti dél
atskiriems direktoriams pagal ta schema suteikiamos
akcijomis pagristos naudos. Visiems esminiams
schemy salygu pakeitimams iki jy taikymo pradzios
taip pat turéty pritarti akcininkai, priimdami
sprendima metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai turéty biti
informuoti apie visas sitilomy pakeitimy salygas ir
gauti paaiskinima apie sitilomy pakeitimy poveikj.

8.9. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimas turéty biiti gaunamas $iais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis
akcijomis pagristomis schemomis, jskaitant akciju
pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skai¢iaus nustatymas ir
pagrindinés akcijy suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali biiti
realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy
realizavimo kainos poky¢io nustatymo salygos, jeigu
istatymai tai leidZia;

Bendrovéje néra praktikos atlyginti akcijomis
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5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo schemos,
kurios panaSiomis salygomis néra sifilomos visiems
kitiems bendrovés darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip
pat turéty biiti nustatytas galutinis terminas, per kurj
uz direktoriy atlyginima atsakingas organas gali
paskirti Siame punkte iSvardyty tipy kompensacijas
atskiriems direktoriams.

8.10. Jeigu leidZia nacionaliné teisé arba bendrovés
istatai, kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida
modeliui, pagal kurj yra suteikiamos teisés pasirasyti
akcijas Zemesne nei rinkos kaina, galiojancia tg diena,
kai nustatoma kaina, arba vidutine rinkos Kkaina,
nustatyta per keleta dieny prie$ realizavimo kainos
nustatyma, taip pat turéty pritarti akcininkai.

8.11. 8.8 ir 8.9 punktai neturéty biiti taikomi
schemoms, kuriose dalyvavimas panasiomis
salygomis sitilomas bendrovés darbuotojams arba bet
kurios dukterinés imonés darbuotojams, kurie turi
teis¢ dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime.

8.12. Prie$ metinj visuotinj akcininky susirinkima,
kuriame ketinama svarstyti 8.8 punkte nurodyta
sprendima, akcininkams turéty biiti suteikta galimybé
susipaZinti su sprendimo projektu ir su juo susijusiu
informaciniu pranes$imu (Sie dokumentai turéty biiti
paskelbti bendrovés tinklalapyje). Siame praneime
turéty biti pateiktas visas akcijomis pagristo
atlyginimo schemas reglamentuojantis tekstas arba Siy
schemy pagrindiniy salygy apraSymas, taip pat
schemy dalyviy vardai ir pavardés. PraneSime taip pat
turéty biiti nurodytas schemy ir bendros direktoriy
atlyginimy politikos rySys. Sprendimo projekte turéty
biti aiSki nuoroda i pacia schema arba pateikta
pagrindiniy jos salygu santrauka. Akcininkams taip
pat turéty buti pateikta informacija apie tai, kaip
bendrové ketina apsirtipinti akcijomis, kurios
reikalingos isipareigojimams pagal skatinimo schemas
igyvendinti: turéty buti aiSkiai nurodyta, ar bendrove
ketina pirkti reikalingas akcijas rinkoje, laikyti jas
atsargoje ar isleisti naujy akcijy. Taip pat turéty biiti
pateikta schemos islaidy, kurias patirs bendrové dél
numatomo schemos taikymo, apZvalga. Siame punkte
nurodyta informacija turéty buti paskelbta bendrovés
interneto tinklalapyje.
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1.7 IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

1.71 Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti

aktyvy bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj

stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius,

tiekéjus, klientus, vietos bendruomeng ir kitus asmenis, turin¢ius interesy konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad
bty gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias gina
istatymai.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti
salygas interesy turétojams dalyvauti bendrovés
valdyme {statymy nustatyta tvarka. Interesy turétoju
dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdziai galéty bti
darbuotojy kolektyvo dalyvavimas priimant svarbius
bendrovei sprendimus, konsultacijos su darbuotojy
kolektyvu bendrovés valdymo ir Kkitais svarbiais
klausimais, darbuotojy dalyvavimas bendrovés
akciniame kapitale, kreditoriy itraukimas i bendrovés
valdyma bendrovés nemokumo atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés
valdymo procese, jiems turéty biiti sudaromos salygos
susipaZinti su reikiama informacija.

Taip

Bendrovés valdymo sistema uZtikrina, kad bty
gerbiamos visos interesy turétojy teisés, kurias gina
istatymai.

1.8 X principas: Informacijos atskleidimas

1.9 Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus,

iskaitant finansine situacija, veiklg ir bendrovés valdyma, biity atskleidziama laiku ir tiksliai

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacija apie:
1) bendrovés veiklg ir finansinius rezultatus;
2) bendrovés tikslus;

3) asmenis nuosavybes teise turin€ius bendrovés
akcijy paketa ar jji valdancius;

4) bendrovés prieZzitiros ir valdymo organy narius,
bendrovés vadova bei ju atlyginima;

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat
sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés bendroveés
veiklos eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais
ir kitais interesy turétojais;

Taip

Informacija apie bendrovés finansinius rezultatus, fiking
veikla ir bendrovés valdyma yra reguliariai
atskleidZziama platinant praneSimus spaudai, bendrovés
tarpinése  ir  metinése ataskaitose, finansinés
atskaitomybés ataskaitose. Visi dokumentai yra vieSai
skelbiami bendrovés tinklapyje lietuviy ir angly
kalbomis.
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8) bendrovés valdymo struktiirg ir strategija.

Sis saraas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos
Siame saraSe, atskleidimu.

10.2. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 1 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama atskleisti
informacija apie visos imoniy grupés, kuriai priklauso
bendrové, konsoliduotus rezultatus.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama pateikti
informacija apie bendrovés priezitiros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesing patirtj,
kvalifikacijq ir potencialius interesy konfliktus, kurie
galéty paveikti ju sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés prieZitiros ir
valdymo organy nariy, bendrovés vadovo i§
bendrovés gaunama atlyginima ar kitokias pajamas,
kaip tai detaliau reglamentuojama VIII principe.

10.4. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 7 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama atskleisti
informacija apie bendrovés ir interesy turétojy, tokiy
kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos
bendruomené, santykius, iskaitant bendrovés politika
zmoniSkuyjy iStekliy atZvilgiu, darbuotojy dalyvavimo
bendrovés akciniame kapitale programas ir pan.

Ne

10.5. Informacija turéty biiti atskleidZiama tokiu btidu,
kad jokie akcininkai ar investuotojai nebiity
diskriminuojami informacijos gavimo biido ir
apimties  atZvilgiu.  Informacija  turéty  biti
atskleidZziama visiems ir vienu metu.
Rekomenduojama, kad praneSimai apie esminius
ivykius biity skelbiami prie§ arba po Vilniaus
vertybiniy popieriy birZos prekybos sesijos, kad visi
bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty vienodas
galimybes susipazinti su informacija bei priimti
atitinkamus investicinius sprendimus.

Taip

Bendrové pateikia informacijg per Vilniaus vertybiniy
popieriu birZos naudojama informacijos atskleidimo
sistema lietuviy ir angly kalbomis vienu metu. Bendrové
grieZtai laikosi principo neatskleisti informacijos tol, kol
tokia informacija vieSai paskelbiama per birZos
informacijos sistema.

10.6. Informacijos skleidimo budai turéty uZtikrinti
informacijos naudotojams neSaliSka, savalaiki ir
nebrangy prié¢jima prie informacijos.
Rekomenduojama informacijos skleidimui didesniu
mastu naudoti informacines technologijas, pavyzdZziui,
skelbti informacija bendrovés interneto tinklalapyje.
Rekomenduojama informacija skelbti ir déti {
bendrovés interneto tinklalapi ne tik lietuviy, bet ir
angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir kitomis
kalbomis.

Taip

Bendrové visa informacija, skirta akcininkams,
investuotojams tuo pacfiu metu, tokia pat apimtimi
skelbia lietuviy ir angly kalbomis ir visa informacija
vieSai skelbia bendrovés tinklapyje, tuo uZtikrindama
nesaliska, savalaikj pri¢jima prie informacijos.

10.7.  Rekomenduojama  bendrovés  interneto
tinklalapyje skelbti bendrovés metinj praneSima, mety
prospekta-ataskaita bei kitas bendrovés rengiamas
periodines ataskaitas, taip pat siiloma i tinklalapi déti
bendrovés praneSimus apie esminius jvykius bei
bendrovés akcijy kainy kitima vertybiniy popieriu
birzoje.

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos, savo tinklalapyje
skelbia  visa Sioje  rekomendacijoje  iSvardinta
informacija.
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1.10 XI principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas
1.10.1 Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés
nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyvia nuomong dél
bendrovés  tarpinés  finansinés  atskaitomybés,
bendrovés metinés finansinés atskaitomybés ir
metinio  prane§imo  patikrinimg  turéty  atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

Taip

Bendrové laikosi §ios rekomendacijos, nepriklausoma
audito imoné atlieka bendrovés tarpiniy finansiniy
ataskaity, bendrovés metiniy finansiniy ataskaity ir
metinio praneS§imo patikrinimg ( 2008 mety audita
vykdo UAB ,, Rimess®).

11.2. Rekomenduojama, kad audito {monés
kandidatlira  visuotiniam akcininky susirinkimui
siilyty bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji
bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba.

Taip

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos, audito imoneés
kandidatiirag visuotiniam akcininky susirinkimui sitlo
bendrovés stebétojy taryba (valdybos teikimu).

11.3. Jei audito imoné yra gavusi i§ bendrovés
uzmokestj uZ suteiktas ne audito paslaugas, bendrove
turéty tai atskleisti akcininkams. Sia informacija taip
pat turéty disponuoti bendrovés stebétoju taryba, o
jeigu ji bendrovéje nesudaroma, — bendrovés valdyba,
svarstydama, kuria audito imonés kandidatlira
pasitilyti visuotiniam akcininky susirinkimui.

Neaktualu

Bendrovés audito imoné nesuteiké ne audito paslaugy
bendrovei ir néra gavusi uZmokescio uz tai i§ bendrovés.
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