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IIevads 

Akciju sahiedrlhas "Siguldas ciltslietu lill makslfgiis apseklos(lIlas stacija" (lurpnulk leks/a ­

Sigllld(ls C-WASj Korporatlviis piirvaldlhas zi~lOjllm par 2009.gadu (turpm(lk tehtii - zi(wjllmJ.) 

agotavols, pamalojolies liZ hirz(l!j NASDAQ OM)( Riga, AS 2008.gada izdotlljiem "Korporotlviis 

piirvoldlhas principiem lin ieteikllmiem 10 ievieSollii". 

Zi~lOjllnlll sastiirlijusi Sigilidas CMAS valde till izskalijllsi Siglildas CMAS padome. 

Korporatlvas piirva/(fihas prillcipi ir maksimiili piemeroti Siglildas CMAS darblbai un 2009.gadii 

Siguldas CMAS ir ieverojis /ielako datu 110 liem. SaskoQii ar " ievero vai paskllidro" principII 

Zi(lojllma tiek sJ1iegta ari illjornl£lcijo par liem principiem, kllrllS Sigllldlls CMAS Sliva darb/bii 

Ileievero vai ievero da{eji. till aps/(Ik/i. kiidej lie nav ieveroli 2009.gada. 

Zi{lOjul11S ir iesflieg/s hirfJi NASDAQ OMX Riga vien/aicigi ar Siguldas CMAS 2009. gada revideto 

ptlrskalu, pub/icels latvie.~11 UII ang/II valodlls hirzas NASDAQ OM)( Riga mtijas tapti 

hllp://www. Ilasdaqomx. com, kti arT Siguldas CMAS majaJ lapii http://www,sigmas.lv sada/ii 

,,/egu/{liIiijiem", 

Nil.y {vars Feor/orovs (J:J!!da Miilnrece 

VlIlde!;' priekSsedellljs Valdes locekle Valdes locekle 

20 I O. {((ula 7. aprilr 
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AS ,SIGULDAS CILTSLIETU UI\ · \1AKSLlc.,fs AP. t.KLO.)~ j,\ ,4 STKIJA" 
f\orporaliviis pan ·aldiba =ltJq/ 1I111 par 2009.gadu 

II LABAS KORPORATIVAS PARVALOIBAS PRINCIPI 

AKCIONARU SAPULCE 

Savas tiesTbas piedalTties Emitenta parvalde akcionari Tsteno akcionaru sapulce. SaskaQa ar tiesTbu 
aktu noteikumiem Emitents kartejo akcionaru sapulci sasauc vismaz reizi gada. Arkartas akcionaru 
sapulces sasaucamas pec vajadzTbas. 

1. Akcionaru tieslbu nodrosinasana un piedallsanas akcionaru sapulces 

Emitents nodrosina vienlldzlgu attieksmi pret visiem akcionariem - vienas kategorijas akciju 
Ipasniekiem. Visiem akcionariem jabOt vienadam iespejam IIdzdarboties Emitenta parvalde ­
piedallties akcionaru sapulces un saQemt informaciju, kas akcionariem nepieciesama lemumu 
pieQemsanai. 

1.1. SvarTgi Ir nodrosinat, lai visiem vienas kategorijas akciju Tpasniekiem ir arT vienadas 
tiesTbas, tai skaita saQemt da!u no Emitenta pe!Qas dividenzu vai kada cita veida 
proporcionali tiem piederoso akciju skaitam, ja tiem piederosas akcUas sadas tiesTbas 
paredz. 

- Sigilldas CMAS ievero sn principII. S(lsl((l~'ii fir Sigilida CMAS Stlltiitiem, 421 440 akcijas, jeb 
99.8% 110 pnmalkapilala, ir parflsf{is vorda akcijas ar balsstieslbiim, kas akcionoram dod viel1iit/(ls 
tieslba liZ dividende sa~lemSmllJ, likvidocijas kvolas sa~/emSal1U 1111 balsstiesfb{11tI akciolloru 
sapulce. 
I 000 akcijas, jeh 0.2 % 110 panUltkapitiila, kas mil' iekfalilas regutetaj(l tirgil, ir persol1a/a akcijas, 
kuras I'ar iegiit tikai va/des loeek/i, UlI f{is dod viel1adas tiesfbas likai liZ dividendes sa~/emsanu Ult 

likvidacijas kvotu a~/emsallll. 

1.2. 	 Emitents izstrada pe!Qas sadales politiku. Politikas izstrades gaita velams Qemt vera ne tikai 
tUlTteja labuma nodrosinasanu Emitenta akcionariem, izmaksajot tiem dividendes, bet arT 
pe!Qas reinvestesanas lietderTbu, tadejadi vairojot Emitenta vertTbu nakotne. Velams pe!Qas 
sadales poJitiku apspriest akcionaru sapulce, tadejadi nodrosinot, lai ar to iepazTtos pec 
iespejas lielaks skaits akcionaru , un dodot iespejll akcionariem izteikties. Zil)ojuma Emitents 
norada, kur ir pieejama Emitenta pe!l)as sadales politika. 

- Siguidas CMAS ir ieviesusi SO principII dafeji. tYemot vera, ka Siguldas CMAS va/de UI1 padome 
II11V , a{lemusi priekSlikumtls 110 lOS akciOlloriem par pel!las stu/ales po/itikll Sigu/das CMAS 
piirvaldes insliliicijus /lflV lemusus par ttis iz.~triidi. Tikai Siglilda, CMAS akdo"aru "pli/eei ir 
liesfbas piel}eml femumu par aizvallilll t/lIrbrbas gada peJ"lls izlielosallu. Siguldas CMAS va/des 
pielliikulIl ir sagll/ovo! un ieslliegt sask(l~rosaflai par/ome pe/~lfls sadale.\' projektli pirms 
llpstiprillosanas akciolloru sapulce, ka.~ ir visiem llkcioll{lriem redzams publicellljos lemumu 
projeklos pi"lls sapulces. AkciOlliiriem l1etiek Iiegta iespeja iZleiktie par so jallliijumu. Saska~lo ar 
2009.g11da 24.aprfla kiirtejas akcionoru s(lpu/ces lemun/II 200S.gado {lOpe/llftie IfdzekJi daJeji tika 
izmaksiili dividendes akcioniiriem liII porejie tika novirzfli Sigult/as CMAS «ttlstfbai. lIT merl,ci 
plllie/iniil Siguldas CMAS kOllkurelspeju. 

1.3. 	 Lai pietiekami efektTvi tiktu aizsargatas Emitenta akcionaru intereses, vislls sajos leteikumos 
minetos jautajumus attiecTba uz akcionaru sapulcu sasauksanu un akcionaru nodrosinasanll 
ar nepieciesamo informaciju ir aicinati sava darbTba ieverot ne tikai Emitenti, bet arT jebkura 
cita persona, kas tiesTbu aktos noteiktaja kartTba sasauc, izsludina un organize akcionaru 
sapulci. 

- SiguJdas CMAS ievero so principII. Sigutd«.'! CMAS Ilkciol1oru sapulces sasauc Sigll/das CMAS 
valt/e, kas I1ot/rosina akciofliirll saplllc~1l sasllukSmlfls, izsludillii.~allas 1111 organiZe5(1I111S a/hi/sIThu 
likumam 1111 Sigilldas CMAS staliitiem. 
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1.4. 	 Emitenta akcionariem nodrosinama iespeja savlaiclgi un regu lari saQemt visu nepieciesamo 
informaciju par Emitentu, piedalHies sapu1ces un balsot par darba kartTbas jautajumiem. 
Emitentam javeic visas iespejamas darbTbas, lai sapu1ce piedaITtos pec iespejas lielaks skaits 
akcionaru, tapec sapulces norises vietai un laikam nevajadzetu ierobd:ot akcionaru ierasanos 
uz sapulci. Tapat nebutu pielaujama izsludinatas akcionaru sapu1ces no rises vietas un laika 
maiQa lsi pirms sapulces, kas tadejadi apgrutinatu vai pat padarTtu neiespejamu akcionaru 
ierasanos uz sapulci. 

- Siguldas CMAS ievero .~o principu. BlWskiiko illformiiciju par IIZ!lemUmU akciolliiri reguliiri var 
iegl7l birias NASDAQ OMX Riga mlljas /apll, kll arf Sigufdas CMAS miijas tapll. Minelie s~er.5Ji 

akcioniirll dalfbai sapu/ce nav bijllsi. 

1.5. 	 Emitents informe akcionarus par akcionaru sapu1ces sasauksanu, izsludinot to tiesTbu aktos 
noteiktaja kartlba un termiQos. Emitenti ir aicinati izsludinat akcionaru sapulci nekavejoties 
pec tam, kad pieQemts lemums par sapu1ces sasauksanu, jo Tpasi sis nosacTjums attiecinams 
uz arkartas akcionaru sapulcem. Informacija par sapulces sasauksanu ievietojama arT 
Emitenta majas lapa interneta, kur ta butu janodrosina vismaz viena svesvaloda. leteicams, 
lai sT svesvaloda butu ang!u valoda, lai majas lapu varHu lietot arT arvalstu investori . 
Publiskojot infonnaciju par akcionaru sapulces sasauksanu, noradams arT sapulces 
sasauksanas in iciators. 

- Siguldas CMAS ievero so prillciplL Kiirtejll akciOlliiru sapllfce 2009. gada 24. aprflf tika 
izsludilliita fiesfbu aklOs flOteiktajll kllrtfbii llll lermifJos. Illformiicija tika levietota arl Sigilidas 
CM4S miijas lapii latviski Ull (lngliski. Inicialors sapufces sas(Wks(Jl1fli bija va/de. 2009. gadii 
llrkllrtas akciofltiru sapu/ces fWV bijIt5(L'i. 

1.6. 	 Emitents nodrosina, lai akcionariem pirms sapulces savlaicTgi butu pieejama izsmelosa 
informacija, kas saistlta ar sapu1ces norisi, norises vietu un balsosanu par pieQemamajiem 
lemumiem, ka arT informacija par darba kartTbu un lemumu projektiem, par kuriem planots 
balsot sapulce. Emitents arT informe akcionarus, kur tie var versties, lai saQemtu atbildes uz 
jebkuriem jautajumiem par akcionaru sapulces norisi un darba kartTbas jautajumiem, un 
nodrosina nepieciesamo papi Idu informacijas sniegsanu akcionariem . 

- Sigulda.\ CMAS ievero 50 principII. Uz kiirtejo akcioniiru sflpulci 2009. gada 24. aprflr visa minetif 
illjormiicija tika slliegla. 

L 7. 	 Emitents nod rosina, lai vismaz 14 (cetrpadsmit) d ienas pirms saplllces akcionariem butu 
iespeja iepazHies ar sapu1ce izskatamo jautajllmu lemumu projektiem, taja skaita arT tiem, 
kas iesniegti papildus jau pec sapulces izsludinasanas. Emitents nodrosina iespeju iepazlties 
ar pilnu lemllmu projektu tekstu , jo sevis~i tas attiecinams uz balsojumu par Emitenta 
statlitu grozTjumiem, Emitenta amatpersonu ievelesanu, to atalgojuma noteiksanu , Emitenta 
pelQ.as sadali un citiem butiskiem jautajumiem. 

- Siguldm: CMAS ievero SO pri"cipu. Uz kiirtejo akcioniiru sapllici 2009.gada 24.aprilf akciolliiriem 
hija iespeja iepazfties lI7 pilllu temU11l1l projektlllekstll110 2009. gada 9.apri/a. 

1.8. 	 Emitents nedrTkst nekada veida ierobdot akcionaru tiesTbas izvirzH ievelesanai padome 
akcionaru parstavjus, un padomes locek!u un citu amatpersonu kandidatliras ir izvirzamas 
savlaicTgi, lai akcionariem vismaz 14 (cetrpadsmit) dienas pirms akcionaru sapulces butu 
pieejama informacija par minetajam personam vismaz tad a apjoma, ka tas noteikts sTs 
sadalas 1.9. punkta. 

- Siguldas CMAS .fo principII ieveroja da/eji. Akcioniiru tiesfbas Ilekfitiii veidii Ilelika ierobezollls, 
(l1ell 14 dieflas pirms akciofliiru apil/ces, kam jiillotiek 2()09.gatia 24.aprf/T, AS Sigll/das CMAS 
va/de lUi pat/ome IIebija sa(lemusi akciOlliirll izvirzitas kalldidatliras revlzijas komilejas locek/a 
amatam. 
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1.9. Ipasa uzmanTba japievers tam, lai akcionariem vismaz 14 (cetrpadsm it) d ienas pirms 
sapulces butu iespeja iepazlties ar informaciju par padomes loceklu kandidatiem, ka arT par 
revTzijas komitejas loceklu kandidatiem, kuru apstiprinasana planota akcionaru sapulce. 
Publiskojot mineto informacijll , ir atklajama arT so personu Tsa profesionala biografija. 

- Sigu/das CMAS 2009.gadii, ievelol revfzijas komileju, Ileieveroja so principII - revfzijas komitejas 
/oceklu kmulidiili tika izvirzrti liklli sapu/ces diellii. 

1.10. 	 Emitents nevar ierobezot akcionarll tiesTbas sapulces laika konsulteties sava starpa, ja tas 
nepiecidams kada lemllma piel)emsanai vai jautajuma noskaidrosanai . 

- Sigu/das CMAS ievero so principII. 

1.11. 	 Lai nodrosinatu akcionarus ar izsmelosu informaciju par akcionaru sapulces norisi , Emitents 
izstrada akcionaru sapulces norises reglamentll , kura nosaka akcionaru sapllices norises 
kartTbll un jebkurll ar sapulci saistltu organizatoriskll jalltajumu atrisinasanas kartlbu 
(piemeram, akcionarll registresanos sapulcei , sapulce izskatamo jautajumu lemumu 
piel)emsanas kartTbu, Emitenta rTcTbu, ja kads no darba kartTbas jautajllmiem netiek izskatTts, 
ja nevar tikt piel)emts lemums u.tml.). Emitenta piel)emtajam proceduram attiecTba uz 
piedallsanos balsosanajabut viegli realizejamam. 

- Siguidas CMAS IlOV ieviesllsi so prillcipu. Sigll/das CMAS akciol1iiru .mpulces norisi reg/amellie 
LR llormalTvie ak/i WI Sigllidas CMAS slalfili. Akciolliirll sap"/ci organize va/de IIIl nodrosina Iii ' 
darbu. Kafra akciolliiru sapu/ces Ilorises kiirlThll, atkarmii 110 sapu/ces darha kiirlTbas, Ilosaka 
alsevis(d. Ba/.msallas procedlira ir vieg/i realizejama, jo akciOlliiru sapulces parasli pieila/a.') mazs 
akcioniiru skaits. 

1.12. Emitentam janodrosina, lai akcionariem sapulces norises laika butu iespejams uzdot 
jautajumus akcionaru sapulce ievelamo amatpersonu kandidatiem un citiem klatesosajiem 
Emitenta parstavjiem. Emitents ir tiesTgs noteikt sapratlgus jautajumu uzdosanas 
nosacTjumlls, piemeram, izsledzot iespejll vienam akcionaram izmantot visll jautajumu 
uzdosanai paredzeto laiku, un noteikt vienas personas uzstasanas maksimalo laika limitu. 

- Sigll/das CMAS ievero so principII. 

1.13. 	 Ta ka, nosakot ilgstosu sapulces partraukumu, uz neplanoti ilgu laiku tiek apgrutinatas 
akcionaru tiesTbas brTvi rTkoties ar savam akcUam, nay velams akcionaru sapulcei izsludinat 
partraukumu. NosacTjumi, pie kadiem ir iespejams noteikt sapu1ces partraukumu, ir japaredz 
arT sapllices norises reglamenta. Sapulces partraukums var but ka partraukums pusdienam, 
Tsas (ne vairak ka uz 30 minutem) starp pauzes u. tml. 

- Siguidos CMAS IlOdrosjna sf prillcipa ieveroSflnu. 2009. galia JUIV radusies ap.5tiikli kUTll del 
niiktos no/eikl akciolliirll sapulces piirtrauk umll. 

1.14. 	 Noradot akcionaru sapulces protokola visu sapulce izskatamo darba kartlbas jautajumu 
apspriesanas gaitu un saturu, sapulces vadltajam janodrosina, lai gadTjumos, ja kads no 
sapulces dallbniekiem to pieprasa, protokola tiktu atspogulotas atsevis~as debates vai arT 
protokolam rakstveida pievienoti akcionara priekslikumi vai jautajumi. 

- Sigu/dal' CMAS l1odrosilla sf prill cip a ieverosallil. 

2. Emitenta parvaldes institficiju loceklu un to kandidatu IIdzdalIba akcionaru sapulce 

Akcionaru sapulce japiedalas Emitenta valdes locek!iem, revidentam, ka arI iespejami lielakam 
skaitam Emitenta padomes 10cekJu. 
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2,1, 	 Emitenta parvaldes institiicUu locekju un revidenta dalTba sapulce nepieclesama, lai 
nodrosinatu infonnacijas apmaiQu starp Emitenta akcionariem un parvaldes institOciju 
10cekJiem, ka arT lai nodrosinatu akcionaru tiesTbas saQemt kompetentu personu atbildes uz 
uzdotajiem jautajumiem. Akcionaru sapuice, kura netiek izskatTti ar Emitenta finansem 
saistTti jautajumi, Emitenta revidenta klatbOtne nay obligata. Izmantojot tiesTbas uzdot 
jautajumus, akcionari var iegOt sIkaku infonnaciju par apstakjiem, kas varetu ietekmet 
finansu parskata un Emitenta finansialas situacijas novertejumu. 

- Siguldas CMAS da/eji ieveroja SO prillciplI. Kiirtejii akciolliiru sapulce 2009.gada U .aprflf 
Ilepiedalfjiis revide11ts. Va/de sa vii zi~wjllmii !miedza jinallsiti/tIS Jitlliicijas skaidrojllmu un athi/deja 
liZ akcionlirll jautiijllmiem. 

2,2 , 	 Sapu1ce japiedalas Emitenta amatpersonu kandidatiem, kuru ievelesana planota akcionaru 
sapuice. Tas [pasi attiecinams uz padomes locekjiem, Ja padomes 10cekJa vai revidenta 
amata kandidats nevar piedalTties akcionaru sapulce un tam ir svarTgs iemesls, tad ir 
pielaujama attiecTgas personas neierasanas uz akcionaru sapulci, Sada gadTjuma visa bOtiska 
informacUa par kandidatu ir jaatklaj pinns sapulces . 

- Sigll/das CMAS da/eji flotlrosilUlja sf prillcipa ieveros(tIlu. 2009.gada kiirlejti akcioniiru saplilce 
Ilolika revidellla iel,ele.fanl1 Ull akciOlUlrli sl1pulce Ilepiedalfjas revidellta kandidiils. 11lformacija par 
revidellta kandidalll tika alkliita !mplI/ces lemul1IlI projektii 110 2009. gada 9.aprifa. 

2.3, 	 Akcionaru sapu1ces laika sapu1ces dalTbniekiem jabOt iespejai iegOt infonnaciju par 
amatpersonam vai amatpersonu kandidatiem, kuri nay ieradusies uz sapulci un to 
neierasanas iemesliem. Emitenta amatpersonu neierasanas iemesli akcionaru sapuJce bOtu 
fiksejami akcionaru sapulces protokola. 

- Siguldas CMAS ir ieviesu:;i so pri1lcipli. 

VALDE 

Valde ir Emitenta izpildinstitOcija, kura vada un parstav Emitentu ta ikdienas darbTba, tade! Emitentam 
janodrosina, lai valde bOtu efektTva, lemt spejTga un uz uZQemuma vertTbas palielinasanu orienteta, 
skaidri nosakot tas pienakumus un atbildTbu. 

3. Valdes pienakumi un atbildlba 

Emitentam janosaka skaidri un neparprotami valdes pienakumi, pilnvaras un tas locek!u 
atbildlba, tadejadi nodrosinot sekmIgu valdes darblbu un Emitenta vertIbas pieaugumu. 

3.1, 	 Valdes pienakums ir vadTt Emitenta darbTbu, kas ietver arT atbildTbu par Emitenta noteikto 
mer~u un strategijas real izesanu un atbi IdTbu par sasniegtaj iem rezultatiem. Par mineto 
valde ir atbildTga padomei , ka arT akcionaru sapu1cei. Pildot savus pienakumus, valdei ir 
japieQem lemumi vadoties no visu akcionaru interesem un izvairoties no interesu konfliktu 
rasanas iespejamTbas. 

- Sigilida . CMAS ievero Jo principII. Valdes 110liklll1111 ir nOleikti milletie piellakumi llll atbi/lliba. 

3.2. 	 Valdes pilnvaras nosakamas valdes nolikuma vai tam pielTdzinama dokumenta, kas 
publicejams Emitenta majas lapa intemeta. Sim dokumentam jabOt pieejamam arT Emitenta 
biroja. 

~ Siguldas CMAS ievero so principu. Siguldas CMAS valdes pill1varas "osaka Valdes IIolikums, 
kllrJ izsfrad(lts pamatojoties liZ LR lIorma/fvajiem oktiem 1111 Sigliidas CMAS statfl1iem. Tas ir 
pieejllms UZ(lemllma hiroja, kii arf Sigll/flus CMAS miijo!i lapii http://www.sigmas.lv sada/ii 
" Jeguldilajiem". 
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