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ETTEVOTTE TUTVUSTUS

AS Premia Foods (edaspidi Premia Foods v6i Premia) on rahvusvaheline toiduettevétte, mis tegutseb kuues riigis ja viiel
sihtturul ning mis on noteeritud NASDAQ OMX Tallinna Borsil alates 2010.aasta 5.maist.

Tina on ettevottest, mis tegutseb nii Balti riikides, Venemaal kui ka Soomes ja Rootsis, saanud koigil turgudel juhtiv
toidufirma, mida tuntakse eelkdige tema korgelt hinnatud kaubamirkide kaudu jddtiseturul, jahutatud kalatoodete ning

kilmutatud kaupade turgudel.

Premia Foodsi peamised kaubamirgid on Premia, Heimon Gourmet, Viike Tom, Eriti Rammus, Sahharnéi Rozhok,
Aisforija, Baltiiskoje, Klasika, Maahirra, Viking, Natali, Buenol, jt.

AS PREMIA FOODS

grupi valdusfirma

100% 100% 100% 100%
Saaremere Kala AS 00O Hladokombinat No1 00O Hladomagija AB Premia KPC
kalaettevotete grupp jaatise tootmine ja muiik valdusfirma jaatise/kulmkauba miitik
100% 100% 100% 100%

Heimon Kala Oy Vettel OU Gourmethouse OU I;(rjlnr: lltal(;l:rlll:;nsa

kalakasvatused, jadtise tootmine,

R kalatoodete tootmine kala ja -toodete muiik e ! i ...
tootmine ja miiitk jaatise/kiilmkauba miiiik
100% 100%
Overumans Fisk AB AS Premia FFL
kalakasvatused jaatise/kiilmkauba miiiik

Grupp omab lisaks 20% osalust sidusettevottes AS-s Toidu- ja Fermentatsioonitehnoloogia Arenduskeskus.

Premia Foods Grupi struktuur
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INFORMATSIOON AKTSIONARIDELE
2013.aasta finantskalender

Premia Foodsi koik aruanded avalikustatakse eesti ja inglise keeles nii ettevotte kodulehel www.premiafoods.cu kui ka
NASDAQ OMX Tallinna Bérsi infosiisteemi vahendusel. Aruandeid on ka vGimalik tellida oma e-maili aadressile, kirjutades

selleks vastava taotluse aadressil premia@premia.ce

Premia Foodsi finantstulemuste avalikustamine 2013. aastal toimub alljirgnevalt:

2012.a. auditeeritud aastaaruanne 15.nédalal
2013.a. 1.kvartali kdive 15.nédalal
2013.a. 1.kvartali auditeerimata vahearuanne 20.nddalal
2013.a. 2 kvartali ja 6 kuu kiive 28.nidalal
2013.a. 2.kvartali ja 6 kuu auditeerimata vahearuanne 33.nidalal
2013.a. 3.kvartali ja 9 kuu kiive 41.nédalal
2013.a. 3.kvartali ja 9 kuu auditeerimata vahearuanne 46.nédalal

Dividendipoliitika

Premia Foodsi juhatus on esitanud néukogule heakskiitmiseks ettepaneku jitkata vilja kuulutatud dividendipoliitikat ning
jagada 2012. aasta eest dividendideks 387 tuhat eurot ehk 0,01 eurot aktsia kohta. Noukogu heakskiitva otsuse korral tehakse
vastavasisuline ettepanek ka korralisele tildkoosolekule. Sellega jitkab ettevote 2011. aasta kevadel vilja kuulutatud
dividendipoliitika elluviimist. Ettevotte likviidsuskordajad ning v66r- ja omakapitali suhe on endiselt viga head ning
ettevottel on ka piisavalt voimalust kaasata tdiendavaid vahendeid investeeringute voi laienemiste teostamiseks.

Aktsioniride iildkoosolek
Aktsionitide tildkoosolek toimub 2013.a. maikuus, Tallinnas. Aktsiondride tldkoosoleku pievakord avalikustatakse ettevotte

kodulehel www.premiafoods.cu, thes tleriigilise levikuga pidevalehes ning NASDAQ OMX Tallinna Borsi infostisteemis
mitte hiljem, kui 3 nidalat enne koosoleku toimumist.
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MISSIOON

Soovime, et inimesed tunneksid r66mu meie toodete laiast sortimendist ning saaksid olla kindlad toodete kvaliteedis.
Tahame, et Premia oleks mirk hoolimisest, innovatsioonist ja kvaliteedist.

VISIOON

Premia Foods on juhtiv stgavkiilmutatud ja jahutatud toidukaupade tootmise ja muiigiga tegelev ettevStte Baltikumi,
Skandinaavia ja Loode-Venemaa piirkonnas.

STRATEEGIA JA EESMARGID

Premia Foodsi strateegia nieb ette:

% Olla igas irisegmendis kolme juhtiva kaubamirgi seas.

% EBITDA marginaal 7%

7

¢ Maksta dividendideks kuni 30% iga-aastasest puhaskasumist.

2012.aastaks oli Premia seadnud endale alljirgnevad eesmairgid:

7
0.0

Kiibe kasv 6%, mis tihendab 93,5 miljoni euro suurust kiivet;

X3

*

EBITDA iritegevusest kasvab 10,6%, ulatudes 6,3 miljoni euroni;

e

%

Maksude-eelne kasum 1,6 miljonit eurot;

e

%

Investeeringute maht 2,1 miljonit eurot

Kasvu ootas Premia kdigist oma drisegmentidest, keskendudes jitkuvalt oma kaubamarkide ehitamisele ja arendamisel koigil
sihtturgudel ning kala- ja jditisetootmises 2011. aastal tehtud imberkorraldustest tulenevale efektiivsuse kasvu maksimaalsele
arakasutamisele.

2012.aasta oli Premia jaoks keeruline koigil sihtturgudel ning eeltoodud finantseesmirke ei 6nnestunud saavutada. Aasta
kokkuvéttes jdi Premia seatud kiibe-eesmairgile alla 7,6% ning ettevotte kiive ulatus 86,4 miljoni euroni. Mahuline kiibe kasv
saavutati nii kilmkauba kui kalasegmendis. Tagasihoidlik suveilm méjutas enim jditisesegmendi tulemust, mis jdi
kdibeprognoosist maha 4,4 miljoni euro vorra. Positiivne oli sealjuures brutokasumlikkuse paranemine kdigis drisegmentides
ning aasta 16pu seisuga kujunes keskmiseks brutomarginaaliks 27,4%, mis vorreldes 2011.aasta 12 kuu tulemusega oli 1,4
protsendipunkti vérra patem. EBITDA iritegevusest oli 5,2 miljonit eurot. Tegevuskulud vastasid planeeritule, ent
mahajidimus EBITDA’s tuli 7,1 miljoni euro vorra prognoositust viiksemast kdibest, kuigi brutomarginaal dletas 0,6
protsendipunkti vorra ka ettevétte enda poolt seatud eesmarki.

Ettevote ei ole traditsiooniliselt oma eelarvete koostamisel ning eesmirkide pustitamisel arvestanud mitterahalise kalavarude
tumberhindluse véimaliku mojuga. Kalavarude iimberhindluse mé&ju ning kalamaimude hivitamisega seotud ithekordsete
kulude elimineerimisel oli eclarvelise eesmirgiga vorreldav ettevotte maksude-eelne kasum 2012.aastal 1,4 miljonit eurot ning
puhaskasum 1,0 miljon eurot.




AS PREMIA FOODS 2012.a. konsolideeritud majandusaasta aruanne w

Paranes ka puhaskasum ning 2012.aasta 16pu seisuga oli Premia teeninud 0,1 miljoni euro suuruse puhaskasumi, vorreldes
2011.aasta tulemusega paranes tulemus 0,6 miljoni euro vorra.

Investeeringute maht 2,0 miljonit eurot vastas planeeritule. Uldine investeeringute vajadus jai ka 2012.aastal allapoole aastast
amortisatsioonitaset.

TUGEVUSED

% Eesmirgistatult arenev organisatsioon.
% Juhtivad kaubamirgid koigis drisegmentides.
** Lai geograafiline ulatus ning mitmekesine tooteportfell tagavad jitkusuutliku arengu.

¢ Ettevotte tugev finantsseis.

RISKID

¢ DPohitoorainete kiire hinnatdus ja volatiilsus;

< Private labelite osakaalu jarsk suutenemine sihtturgudel ja —segmentides;

% Kalasegmendis bioloogiliste varadega seotud riskid.
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JUHATUSE ESIMEHE POORDUMINE

2012.aasta m66dus Premia jaoks keerukates oludes. Paranesid kill bruto- ja puhaskasum, kuid kéiki seatud eesmirke ei
onnestunud ettevottel saavutada ning rinda tuli pista nii halbade ilmastikuolude kui ootamatute stindmustega
kalakasvatuses. Siiski tuleb 6elda aitih meie meeskondadele koigis kuues riigis, kus tegutseme, sest keerulistest oludest
voeti maksimum ning saavutatud tulemused kasumlikkuse osas jitsid aasta 16pu seisuga kolama pigem positiivsed
noodid.

Meie drisegmentidest edukaim oli 2012.aastal kilmkaubasegment. Jddtisesegment niitas kahanenud kiibe juures
kasvanud kasumlikkust koigis kvartalites ning kalasegment vaatamata 13%-lisele langusele maailmaturu hinnas, 2%-list
kasvu miitigimahtudes. Geograafiliselt vaadatuna oli edukaim Baltikumi 4ri, kus kasvu niditas kilmkaubasegment ning
kasumlikkus kasvas jadtisesegmendis.

Jéitisesegmendis on Premia Baltikumi turuliider. Edu aluseks on tugevad kaubamirgid ning aktiivne arendustegevus,
pakkumaks tarbijatele ttha ponevamaid maitseid ning tllatades jddtisesdpru aastaringselt koigil oma sihtturgudel.
2012.aasta mirksonaks jddtisesegmendis oli kasvanud kasumlikkus, seda koigil turgudel ning eelkdige Venemaal, kus
parast 2011.aasta kolimist oli viimaks véimalus keskenduda kaubamirkide ja tooteportfelli kaasajastamisele. Tendents,
mis kindlasti jatkub ka tulevatel aastatel, on private labelite osakaalu kasv. Tarbijate jaoks tihendab private labelite osakaalu
kasv kitsenevat sortimenti ning pidurduvat innovatsiooni, tootjate jaoks survet hindadele. Premia eeliseks selles
olukorras on armastatud kaubamairgid ning kindel kvaliteet. Anname ka edaspidi endast parima, et suured ja viikesed
jadtisesobrad meie t66 tle r66mu tunda saaks.

Kalasegment andis ka 2012.aastal Premia kiibest suurima osa. Langenud toorkala hinna tottu oli vaja teha
jareleandmisi kiibes, kuid oluliselt ei kahanenud kasumlikkus ning aasta 16pu seisuga saavutati mutigimahtudes isegi
viike kasv. Soome turg, mis on Premia kalasegmendi peamine sihtturg, on konkurentsitihe ja nii monedki suuremad ja
viiksemad konkurendid ei ole sellelt turult, erinevalt Premiast, kasumit teeninud juba aastaid. Premia on kalasegmendis
drikasumit teeninud ka 2012.aasta kokkuvottes ning oma panuse sellesse andis ka 80% vorra kasvanud Horeca-toodete
miik, mis on intensiivse tootearenduse kiegakatsutav vili. Siiski ei moédunud 2012.aasta ilma erakorraliste
sindmusteta- nimelt algas 2012.aasta maikuus protsess, mille kidigus Rootsi Péllumajandusameti korraldusel hivitasime
Premia tiitarfirma Overumans Fiski kalamaimude kasvatuses 17 tonni kalamaime. Seesugune korraldus tulenes
Péllumajandusameti vaatluste tulemusel tuvastatud kalamaimude tavapirasest suuremast suremusest, kuid aasta 15pu
seisuga ei olnud suremuse pohjus siiski selgeks saanud. Kuna hédvitamisotsus ei mojuta igapdevast kalatoodete tootmist
ega miiligitegevust, peab Premia vajalikuks dra oodata menetluse tulemused ning kaalub tulemustest lihtuvalt ka nGuete
esitamise voimalust.

Kiilmkaubasegment oli 2012.aastal edukas. Kasvasid nii kdive kui kasum ning enim kasvu tuli sedakorda Leedu turult.
Kasvu tingisid nii arendust66 tooteportfelliga kui ka majanduskriisi méjude jiark-jarguline kahanemine. Taastub Horeca-
sektor ning ka jaetarbimine nditab kasvumarke. 4. kvartalis alustas Premia ka Venemaal kiillmkaupade miiiki, eesmargiga
pikemas perspektiivis sarnaselt Baltikumi drimudeliga ka Venemaal tasandada jadtisemuiigi sesoonsuse méju.

Premia Foodsi aktsioniridele pakkus 2012.aasta aga nii dividende kui ka kapitali vihendamise programmist tulenevaid
viljamakseid. Lahtuvalt kinnitatud dividendistrateegiast maksis Premia Foods 2012.aastal oma aktsiondridele dividende
0,01 eurot aktsia kohta. Lisaks sellele toimus 2012.aastal vastavalt maikuus toimunud tldkoosoleku otsusele ka kapitali
vihendamine 3,9 miljoni euro vorra, mille tulemusel maksti aktsioniridele tdiendavalt 0,1 eurot aktsia kohta. Dividendid
ning kapitali vihendamise véljamaksed tegid Premia Foodsi aktsia tootluseks aasta baasil 17%, mis on NASDAQ OMX
Tallinna bérsil noteeritud ettevotete aktsiate seas aasta parim dividenditootlus.

2013.aastasse vaatame tasakaalukalt. Premia peamiseks fookuseks on jitkuvalt kasumlikkus, suur tihelepanu liheb
tootearendusele ning tooteportfellide efektiivsuse tagamisele koigil sihtturgudel. Prognoosides oleme lihtunud meile
2012.aasta 16pu seisuga teadaolevast infost nii toorainehindade kui konkurentsiolukorra osas.

2013.aasta toob kaasa muudatused Premia Foodsi juhtimises. Seitsme Premias oldud aastaga on viike Eesti jadtisetootja
muutunud suureks, rahvusvaheliseks ja borsil noteeritud toiduettevotteks. See on olnud ddrmiselt huvitav ja véljakutseid
pakkuv aeg. Kahtlemata on just Premia meeskonnavaim ja professionaalsus olnud edufaktoriteks, mis on toonud
niivord kiire arengu. Selleks, et ettevote saaks hoogsat arengut jitkata, on juhtkonnas toimumas polvkonnavahetus.
Alates 15. maist 2013 jidtkab Premia Foodsi juhatuse esimehena senine juhatuse liige ja turundusdirektor Katre Kévask
ning mina jitkan aktsioniride tldkoosoleku heakskiitva otsuse korral Premia Foodsi néukogu lilkmena, néustades
ettevotet strateegilisel tasandil. Premia Foodsi juhatuse litkme ja mitigidirektorina jitkab Silver Kaur ning senine Premia
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Foodsi néukogu liige Erik Haavamie jitkab aktsioniride tldkoosoleku heakskiitva otsuse korral juhatuse litkme ja
finantsdirektorina. Mul on ddrmiselt hea meel, et saan niiiid ka néukogu lilkmena jitkata koost66d juhtkonnaga, kes on
olnud viimased 7 aastat igapdevaselt Premia tleschitamise juures. Soovin uuele juhtkonnale ning tervele Premia
Foodsile joudu ja edu seatud eesmirkide saavutamisel.

Kuldar Leis
Premia Foods

Juhatuse esimees

10
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INIMESED

Keskmine té6tajate arv 2012. aastal oli 747, mis on 75 inimese ehk 9% vérra vihem kui 2011.aastal. 2012. aasta 16pu seisuga
to0tas Premias 718 inimest, mis on 3% ehk 23 inimese vorra enam kui 2011.aastal.

To6tasude kogusumma koos t66jdumaksudega oli 2012. aastal 11,5 miljonit eurot. T66j6ukulud vihenesid aastaga 7% ehk
0,8 miljoni euro vérra. Vihenemine on olnud tingitud Venemaa idritiksuse restruktureerimisest 2011. aastal. Keskmine
t66j6ukulu tihe inimese kohta aastal 2012 oli 15,4 tuhat eurot, 2011. aasta vastav niitaja oli 14,9 tuhat eurot.

Kuude I6ikes varieerub Premia t66jouvajadus alljirgnevalt:

g 1000 Nagu korvalolevalt graafikult niha, on
£ 950 & 2011 reseote suvisel perioodil t66j6uvajadus
2 o ‘e, jadtisetootmise  sesoonsusest  tulenevalt
S 900 < = - . L .
. ‘e, korgem ja sel perioodil kasutab Premia
850 - *s, tiiendavalt hooajat6dlisi.
800 0 Premia tootajaskonna jagunemine
750 tegevusvaldkonniti on usinud
o — 2012 & o P
200 e — muutumatuna. Ca. 50% tO6tajatest on
s ’ o héivatud kalakasvatuse ja tootmisprotsessiga.
650 Vorreldes 2011.aastaga on riigiti vihenenud
600 | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ . toOtajate osakaal Venemaal ning kasvanud
Jaan Veebr Marts Apr  Mai Juuni Juuli Aug Sept Okt Nov Dets Eestis.
Tegevusvaldkonniti jagunes Premia té6tajaskond 2011. ja Riigiti oli Premia to6tajaskonna jagunemine 2011. ja
2012. aastal alljargnevalt: 2012.aastal alljirgnev:
Kalakasvatus 2011 2012
26
Tootmine
Logistika
137 ‘zs &
158 Mutik
Eesti 343
375 344 B Admin
Soome
194 Lati 113 38
176 Leedu T
B Venemaa a1
2011 2012 = Rootsi

Premias to6tavad inimesed ja meeskonnavaim on Premia jaoks tdhtsaimad varad ning inimeste motiveerimine ja isiklike
eesmirkide saavutamisele kannustamine on tihtis osa igapievatoost.

Premia Foodsi juhtkonna ja titarettevotete juhtkondade motivatsioonipakett sisaldab lisaks igakuisele t66tasule ka iga-aastast
boonusprogrammi, mis on seotud vastava riigi EBITDA-plaani tiitmisega. Boonusststeemi mehaanika on koéigi titarfirmade
juhtkondade jaoks identne ning boonuste viljamaksed otsustatakse pirast auditeeritud aastaaruande kinnitamist. Samuti on
identne kéigi Premia Foodsi juhtkonna ning tltarfirmade juhtkondade t66lepingutes sitestatud lahkumishivitiste
viljamaksmise kord.

Premia Foodsi néukogu liikmetele maksti 2012. aastal tasusid kokku 46 tuhat eurot, 2011.aastal oli summaks 33 tuhat eurot.
Tasude suurenemine on tingitud asjaolust, et 2012.aasta 29. mail otsustas korraline tldkoosolek muuta ndukogu litkmete
tasustamise korda, miirates néukogu esimehe brutotasuks 1000 eurot kuus ning néukogu aseesimehe brutotasuks 750 eurot
kuus. Eelnevalt oli igakuine néukogu liikme tasu 500 eurot. Lisaks otsustati maksta neile néukogu litkmetele, kes ei ole Eesti
residendid, igal Eestis toimuval néukogu koosolekul osalemise eest brutotasu summas 500 eurot. Néukogu lilkmete tasude
hulgas kajastuvad ka kaheliikmelisele auditikomiteele makstud tasud.

Ettevotte nGukogu on tina 7-litkmeline ning tdpsemat teavet néukogu litkmete kohta saab Premia Foodsi kodulehelt
www.premiafoods.eu ning kdesolevast aruandest, alapeattkist ,,Hea ithingujuhtimise tava aruanne®.
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SOTSIAALNE VASTUTUS

Suurettevottena tunnetab Premia oma sotsiaalset vastutust ithiskonna ees. Viljendamaks oma hoolivust ja vastutustunnet,
oleme vilja valinud valdkonnad, millele soovime juhtida tihelepanu ning mille osas soovime kasvatada teadlikkust.

1.

Sportlikud eluviisid.

6 aastat on Premia toetanud Eestis tuntud kisipallimeeskonda P&lva Serviti, olles meekonna tks suurtoetajatest.
Eduka ning areneva meeskonna toetamine on samuti osa Premia soovist propageerida sportlikke eluviise ning
niidata, et tippu voib téusta s6ltumata spordialast v6i klubi asukohast, tihtis on soov ning tahtmine end tletada.

Lisaks sellele oli Premia esindatud mitmetel 1ibi- Baltikumilistel sporditiritustel noorsoo sportimisele kaasaaitaja ja
hooandjana. Noorte piisav litkumine ning sportlik eluviis tagab meile tugeva ja terve jirelkasvu.

Kultuur

Iga rahva jaoks on tdhtsad tema juured ja piritolu ning imbritsev kultuur. Selleks aga, et kohalik kultuur saaks
areneda, tuleb suhestuda maailmaga, vaadata, kuidas elatakse kaugematel maadel, mida peetakse tihtsaks ja millised
on arengusuunad. Premia peab oluliseks anda oma panus nii traditsioonide sailitamisse kui silmaringi avardamisse
ja seetottu jatkati 2012.aastal mitmete kultuuriprojektide toetamist.

Viljandi Folk, Eesti populaarseim kodu- ja vilismaist folkmuusikat propageeriv kultuutiiiritus toimus taaskord
2012.aastal ning ka siin oli Premia trituse ks suurtoetajatest. Folgil esitatav muusika ning festivali atmosfadr on
midagi, mis nitab, et riikidel ja rahvastel ei ole tegelikult piire. Oleme kui tiks pere, kes tahab nii iidses kui moodsas
muusikas ning koosolemises ndidata ithtekuuluvust ning Premia jaoks on voimalus seesugust motet ja hingamist
toetada privileeg ning kompliment.

Ka teistes Balti riikides ning Peterburis osales Premia oma toodangu ja kaubamirkidega aktiivselt kohalikus
kultuurielus. Peterburis 166di kaasa muuhulgas ka kohalikul rahvusvahelisel jaitisepédeval, mis on iga-aastane
Peterburi linna poolt korraldatav kevad- ja suvehooaja hooaja avastiindmus.

Meie elukeskkond

Inimese elutegevus on jitnud loodusele ja tervele planeedile jilje, palju on kadunud linnu- ja loomaliike, paljud aga
kantakse igal aastal ohustatud liikide nimekirja. Premia soovib juhtida tihelepanu liikidele, kelle piisimajidmine on
tahtis ning ldbi selle omakorda viidata vajadusele suhtuda vastutustundlikult loodusesse koikjal maailmas.

Seetottu jitkus ka 2012.aastal niiidseks juba tle 9 aasta kestnud koosté6projekt Tallinna Loomaaiaga, mille sisuks
on Tallinna Loomaaias elavate lumeleopardide (Uncia uncia) vaderiks olemine ning nendele haruldastele kaslastele
heade elutingimuste kindlustamine. Lumeleopardid on haruldased kaslased, kes elavad kaugel Kesk-Aasia ja
Himaalaja korgmaiestikes ning mingivad tihtsat rolli sealses 6kostisteemis. Lumeleopardid on tdnaseks ohustatud
litk tinu nende hinnalisele nahale ning Premia sooviks on ldbi vaderiks olemisele tdmmata tdhelepanu sellele
haruldasele liigile ning seista selle siilimise eest, ldbi mille saame kaasa aidata ka lumeleopardide elukohtade
Okoststeemide siilimise eest.

Samuti jitkus Leedus koostd6projekt Klaipedas asuva delfinaariumiga. Meres elutseva taimestiku ning loomastiku

tundmine on tihtis nii lastele kui tdiskasvanutele ning delfiinid, olles ithed intelligentsemad mereasukad, muudavad
selle s6numi edastamise moéjukamaks.
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VASTUTUS KESKKONNA EES

2012.aastal toimus mirgilise tihtsusega siindmus Premia Tallinnas asuva jditisevabriku ning nii Soomes kui Eestis asuvate
kalatootmisiiksuse jaoks- alustati t66d vabrikutele omistatud ISO 22000:2005 sertifikaatide alusel. See on Premia jaoks
saavutus ja Uhtlasi ka tunnustus, kuna sellise sertifikaadi saavad vaid korgemaid kvaliteedistandardeid jargivad
tootmistiksused. Omistatud ISO- sertifikaadid on garantiiks nii klientidele, 16pptarbijatele kui ka koostéopartneritele, et oma
t66s asetame tippkvaliteedi ning efektiivsuse tihtsaimaile kohale. Uhtlasi tagab see ka hoolimise keskkonnast.

Premia Foodsile kuuluvad mitmed kalafarmid ning neli tootmisiiksust, milledest 2 on seotud kalatootmisega ning tlejaanud
kaks on jadtisevabrikud.

Koéik nimetatud iiksused avaldavad keskkonnale méju ning alates 2010.aastast on Premia astunud t&siseid samme
keskkonnaméjude vihendamise suunas, alustades seda kalakasvatus- ja tootmisiiksustes Rootsis, Soomes ja Eestis.
Keskkonnamaojude vihendamiseks vajalike sammude astumist jatkati stistemaatiliselt ka 2012.aastal.

Kalatootmise keskkonnamd&jude vihendamine, eesmirgiga viia tekkivate keskkonnaméjude hulk miinimumini, on ette
voetud tootmise ja t6Gtlemise koigis pohietappides. Kalarookimise protsessis kogutakse kokku koik jadkproduktid ning
to6deldakse neid muutes nad biokiituse tooraineks, té6tlemisprotsessi heitveed kiideldakse oma heitveepuhastis enne nende
suunamist veekokku voi kohaliku omavalitsuse heitveepuhastisse. Kalatd6tlemisprotsessi tekkivad jddtmed kogutakse ja
pakendatakse ning miitiakse loomasé6daks karusloomafarmidele. Tekkinud heitvesi puhastatakse ja suunatakse merre voi siis
suunatakse heitveed kohaliku omavalitsuse heitveepuhastisse. Kalakasvatustes kogutakse kokku kéik surnud kalad ja
kilmutatakse ning suunatakse need hiljem biogaasi tootmisjaamadesse.

Premia Foods oli esimene kalakasvataja Soomes, kes viis ldbi asukoha juhtimisprotsessi, mille eesmirgiks on kokku
koondada Turu saarestikus hajutatud kalakasvatusiiksused. Asukoha juhtimisprotsessi eesmirk oli leida selline kasvatuskoht,
kus oleks optimaalsed tingimused keskkonna, kalade tervise/heaolu, logistika ja Umbruskonna mdistes. Kalakasvatuste
thendamise tulemusena paraneb kasvatuste kontroll ja juhtimine, mis parandab kogu kasvatuste Gkoloogilist moju ja
majanduslikku efektiivsust, tinu sellele viheneb laevade meresditude arv ning on voimalik kasutada paremat tehnikat. Selle
tulemusel viheneb niiteks vette lahustuva fosfori hulk aastas 2 273 kg ja limmastiku hulk 15 614 kg.

Keskkonnakaitse seisukohast on olulise tdhtsusega kaasaegsete (BAT) heitveepuhastusjaamade kasutamine Soome ja Rootsi
kalatapamajade juures. Lisaks kalarookimisprotsessi heitveele puhastatakse Soomes tasuta ka kila ridaclamute heitveed ning
lihiajal on plaanis juhtida ka tilejddnud kila heitveed meie veepuhastisse, tinu millele viheneb kohaliku veekogu
keskkonnakoormus oluliselt. Keskkonnasdistu annab ka Premia Rootsis asuva kalakasvatusiiksuse uus kalarookimisliin,
mille abil vihendatakse oluliselt keskkonnakoormust. Uue seadmega on voimalik pdevaseid kala rookimiskoguseid oluliselt
tosta, kasutades selleks 50% vorra vihem vett ning mis omakorda vihendab oluliselt veepuhastuseks kasutatavate
kemikaalide kulu ja tekkiva sette hulka.

Premia Saaremaal asuvas kalatoostuses kasutusele voetud uus kalasulatussiisteem on vihendanud aastast veekasutust
orienteeruvalt 2000 m3 vorra. Koéik kalatootmistiksustes kasutusel olevad pakkematerjalid suunatakse taaskasutusse.

Rahvusvahelise toiduainetootjana jitkab Premia ka 2013. aastal keskkonnamdéjude vdhendamist nii tootmise kui
pakkematerjalide kasutuse osas koigis oma tootmis- ja toGtlemisiiksustes.
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Grem®

Premia Foodsi 2012.a. auditeeritud konsolideeritud kiive oli 86,4 miljonit eurot. Aastaga vihenes kiive 1,9 miljoni euro ehk
2,1% vorra. Ekspordi osakaal kiibest oli 70%.

TEGEVUSARUANNE

2012.a. brutokasum oli 23,7 miljonit eurot, kasvades aastaga 3,4% ehk 0,8 miljoni euro vorra.

2012.aastal on paranenud brutokasumi trentaablus. Aasta keskmiseks brutorentaabluseks kujunes 27,4%, mis on 1,4
protsendipunkti vorra rohkem kui 2011l.aastal. Nii brutorentaabluse kui brutokasumi kasv oli tingitud jditise- ja
kilmkaubasegmentide kasvanud kasumlikkusest.

2012.a. EBITDA iritegevusest oli 5,1 miljonit eurot, 2011.aastal oli vastav niitaja 5,7 miljonit eurot. Kahanemise peamiseks
pohjustajaks kala- ja kalatoodete segment.

Kalavarude tmberhindluse md&ju 2012.aasta kasumile oli -1,4 miljonit eurot, 2011.aastal oli moéju -0,5 miljon eurot.
Kalavarude imberhindlus ei m&juta ettevotte igapdevast dritegevust.

2012. aasta kokkuvottes teenis Premia 0,1 miljonit eurot puhaskasumit. Tulemus paranes vorreldes 201 1.aastaga 0,6 miljoni
euro vorra.

Jargnevas koondtabelis on vilja toodud Premia Foodsi pohilised arvniitajad viimasel kolmel majandusaastal.

VOTMENAITAJAD
Kasumiaruanne, milj eur valem 2012 2011 2010
Mitgitulu 86,4 88,3 77,3
Brutokasum 23,7 229 18,7
v enne ithekordseid tulusid-kulusid ja
BITDA 1
EBITDA dritegevusest kalavarude imberhindlust 5 >7 4
EBITDA kasurn.er.me "ﬁ?ants—, maksu-, mng pohivara 33 41 71
kulumi- ja védrtuse languse kulusid
EBIT 0,1 0,2 3,1
Puhaskasum 0,1 -0,6 1,3
Brutorentaablus Brutokasum / Miitigitulu 27,4% 26,0% 24.2%
Aritegevuse EBITDA marginaal EBITDA iritegevusest / Mutgitulu 5,9% 6,4% 5,7%
EBIT marginaal EBIT / Muugitulu 0,1% 0,2% 4,0%
Puhasrentaablus Puhaskasum / Mitigitulu 0,1% -0,6% 1,7%
Tegevuskulude suhtarv Tegevuskulud / Mutgitulu 26,2% 25,8% 24.8%
Bilanss, mﬂj eur valem 311212 31.12.11 31.12.10
N Lihiajal. v6lakohustused + Pikaajal.
Netovélgnevus volakohustused - Raha 13,8 11,3 11,2
Omakapital 36,5 40,5 41,4
Kiibekapital Kiibevara - Lithiajal. kohustused 12,1 13,7 12,8
Varad 63,2 64,1 68,9
Likviidsuskordaja Kiibevara / Liithiajal. kohustused 1,91 2,19 1,87
Omakapitali suhtarv Omakapital / Varad 58% 63% 60%
Finantsvéimendus Netovolg / (Omakapital+Netovolg) 28% 22% 21%
Netovolg/EBITDA Netovolg / EBITDA iritegevusest 2,71 1,98 2,54
Omakapitali tootlus Puhaskasum / Keskmine omakapital 0% 1% 4%,
Varade tootlus Puhaskasum / Keskmine varade maht 0% 1% 20/
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SEGMENDIANALUUS TEGEVUSVALDKONDADE KAUPA

Premia Foods tegutseb tina viiel sihtturul ning kolmes erinevas segmendis, sealjuures koéigil turgudel ning segmentides on
Premia esimese kolme juhtiva kaubamirgi seas, nii nagu ettevGtte strateegia ette nieb.

Premia Foodsi tooteportfellis on 2012.a. kiibetulemuste pohjal domineerival positsioonil kala- ja kalatoodete segment 40%-
lise osakaaluga. Jirgnevad jddtisesegment 32% ning kilmkaubasegment 26%-se osakaaluga. Vorreldes 2011.aastaga on
segmentidest oma osakaalu 3 protsendipunkti vorra kasvatanud kilmkaubasegment, 1 protsendipunkti vérra on kahanenud
jadtisesegmendi osakaal ja ligikaudu 2 protsendipunkti vorra on kahanenud kalasegmendi osakaal.

2012.aasta kokkuvéttes on drisegmentidest juhtival kohal endiselt kalasegment, mille peamiseks sihtturuks on Soome. Lisaks
kalatoodetele muiiib Premia Soome turul méningal miéiral ka jaitist. Jahutatud kala ja kalatoodete suuruselt teine sihtturg on
Eesti, Liti ja Leedu on nimetatud toodete osas keskendunud rohkem kilmutatud kala ja kalatoodete muitigile. Kui Baltikumi
turgudel on ndha portfelli tasakaalustatud jagunemist peamiselt jddtise- ja kiilmkauba vahel, siis Venemaal alustati
kilmkaubamiitigiga alles 2012.a. 4. kvartalis ning selle kategooria osakaal sealsest portfellist on tina veel viike.

Kokkuvéttes on Premia Foodsi tooteportfell ja geograafiline ulatus aruandlusperioodil omavahel histi tasakaalus.

Tootesegmentide ning geograafiliste turgude omavahelised seosed votab kokku alljirgnev graafik:

Muu 0.2% wﬁ 0.2% 0.4% 0.0% 0.0%

Kala @ 0.4% 0.0% 0.2%
Kilmkaup 0.0% @ @ @ 0.1% 0.0%

was 0w U @ @ ©) o » A 2
SE_I_(Z’:EGNT Soome Eesti Lati Leedu Venemaa Muud riigid SEGTfﬁﬁgsgjggﬁﬁbﬁiigoﬁg;ﬁﬁ
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SEGMENDIANALUUS |

miljonites eurodes 2012 2011 2010 miljonites eurodes 2012 2011 2010

Miitigitulu EBITDA iritegevusest

Jadtis 274 28,8 26,4 Jditis 2.4 2,6 3.4

Kilmutatud tooted 22.4 20,6 19,8 Kulmutatud tooted -0,3 -0,3 -0,6

Kala ja kalatooted 342 36,9 29,8 Kala ja kalatooted 3,3 3,8 1,5

Muu 2,3 1,9 1,3

Kokku 86,4 88,3 77,3

Brutokasum EBITDA

Jatis 11,8 10,5 10,0 Jaitis 2.4 1,5 3,4

Kulmutatud tooted 5,1 4,6 4,5 Kulmutatud tooted -0,3 -0,3 -0,6

Kala ja kalatooted 6,0 7,2 39 Kala ja kalatooted 1,5 33 4.1

Brutorentaablus (%) Arikasum

Jditis 43% 37% 38% Jéitis 1,3 0,0 1,9

Kilmutatud tooted 23% 22% 22% Kilmutatud tooted -0,9 -0,9 -1,4

Kala ja kalatooted 18% 19% 13% Kala ja kalatooted 0,5 2,1 3,0
Kala- ja kalatoodete segment. EEE

dHeimon'®y VIKING

Kala- ja kalatoodete segmendi kiive oli aasta kokkuvéttes 34 miljonit eurot. Kala ja kalatoodete sektorit tervikuna jii 2012.
aastal iseloomustama langenud toorkala hind, mis avaldas ka otsest moju Premia kalasegmendi kdibele. Vikerforelli keskmine
turuhind pusis 2012. aastal 13% vorra madalam, samas oli Premia kalasegmendi keskmine mitgihind vaid 8,7% vorra
allpool 2011.a. taset. Koguseliselt kasvas miiitk 2012. aastal 2% vorra. Soome turul keskenduvad kaubandusketid rohkem
private labelitele, mistottu fokusseeris Premia ka 2012.aastal end korgema lisaviirtusega toodete arendusele ja lansseeringutele.
Horeca-sektoris kasvas Premia kidive 2012.aastal aastataguse ajaga vorreldes 80% vorra. Aasta 1opu seisuga on Premia Soome
jahutatud pakendatud kalasektoris turuosade arvestuses 2. kohal.

2012. aasta kokkuvottes oli kala- ja kalatoodete segmendi brutomarginaaliks 18%, mis oli 1 protsendipunkti vérra nérgem
2011. aasta keskmisest.

Aasta kokkuvéttes teenis kalasegment brutokasumit 6,1 miljonit eurot, mis on 1,1 miljonit eurot vihem kui 2011.aastal.

Kalasegmendi EBITDA iritegevusest oli 2012.aastal 3,3 miljonit eurot, jaddes 2011.a. vastava perioodi tulemusele alla 0,5
miljoni euroga.

2012.a. maikuus alanud protsess, mille kiigus Rootsi Péllumajandusameti otsusel tuli Premia tiitarettevétte Overumans Fiski
kalamaimude kasvatuses 3. kvartali 16puks hdvitada 17 tonni kalamaime, ei olnud aruandlusperioodi 16ppedes saanud
lahendust. Kalade tavapirasest suurema suremuse pShjus on ebaselge ning Rootsi vastavad ametid jitkavad sellesisuliste
uuringute ldbiviimist. Premia Foods kaalub endiselt nSude esitamist tekitatud kahju huvitamiseks, kuid peab vajalikuks
oodata ira menetluse 16plikud tulemused. Hivitamisotsus ei m&juta igapdevast kalatoodete tootmist ja mitigitegevust.

Kalasegmendi drikasum on 2012.a. kahanenud vorreldes eelmise aasta sama perioodiga 1,5 miljoni euro vorra ning on 0,6
miljonit eurot. Arikasumi langus tuleneb 0,9 miljoni euro ulatuses bioloogiliste varade iimberhindlusest ja 0,5 miljoni euro
ulatuses Ghekordsest kalamaimude partiide havitamisest saadud kahjumist.

Premia vaieldamatuks konkurentsiecliseks kala- ja kalatoodete segmendis on vertikaalne integratsioon- kontrollime
viirtusahelat alates kalakasvatustest (Premia tiitarettevotted Soomes ja Rootsis) kuni 16pptoodanguni (kalaté6tlemine Eestis
ja viiksemal miiral Soomes).
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Kalakasvatuste omamine on kasulik mitmel pohjusel:

% Toorkalaga varustatusega tagamine. Premia kasvatab ise ligikaudu 30% aastas vajaminevast toorkalast,

sealjuures Soomes ja Rootsis asuvates tiitarfirmades kasvab peamiselt vikerforell ja siig. Kokku kasvatas ettevote
eclmisel aastal ligi 1,4 miljonit kg kala, tlejadnud, valdavalt 16he, ostetakse sisse Norrast ja Taanist. Vihemal médral
ostab ettevote sisse ka ahvenat, koha, heeringat ja rdime kui Soome tarbijate kasvavalt eelistatavat kala. Kuna
kalasektor soltub ddrmiselt palju toorkala kittesaadavusest ning toorkala hinnast, on oma kasvatuste omamine, mis
annab kontrolli nende valdkondade ile, olnud Premia jaoks kriitilise tdhtsusega.

s Toorkala kvaliteet. Premia korged standardid kalakasvatustele véimaldavad meil pidevalt kontrollida
endakasvatatud kalade kvaliteeti ning seega pakkuda ka kérgetasemelist 16pptoodangut. Kalatoodete hinna miirab
ligi 80% ulatuses toorkala hind ning kehva kvaliteediga toorkala tihendab ka suuremaid tootmiskulusid, seega on
korgekvaliteedilise toorkala tagamine tiks votmeteguritest edu saavutamisel.

Jaitisesegment. [ 1 1 |

Jddtisesegment andis Premiale 2012. aasta kokkuvottes 27,4 miljoni eurose kiibe jaddes mullusele tulemusele alla 5% vorra.
Arvestades jaitise peamisel miitigiperioodil ehk 2.-3. kvartalis koikidel sihtturgudel valitsenud ebasoodsat ilma oli saavutatu
pigem positiivne tulemus. Miletatavasti oli 2011.aasta suvi, eriti 2.kvartal, nii Baltikumis kui Loode- Venemaal erakordselt
soe, mistottu purunesid ka mitmed aastatepikkused miitigirekordid.

2012.aastat jadvad Premia jaoks jditisesegmendis iseloomustama jargmised mirksonad:
% turuliidri positsiooni kindlustamine Baltikumis;
¢ totaalse muutumise libi teinud brindiportfelli lansseetrimine Venemaal;
% fokusseerumine kasumlikkusele kui peamisele priotiteedile kdigil sihtturgudel.

Jaitisesegmendi brutorentaablus paranes 2012.aastal vorreldes 2011.a. sama perioodiga tervelt 7 protsendipunkti vorra,
joudes 43%-ni. Brutorentaablus paranes enim ehk 13 protsendipunkti vorra Venemaal. Rentaabluse paranemine on tulnud
tooteportfellides toimunud muutustest, hinnatéuse 2012.a. jooksul ei olnud. Vaatamata kdibe vihenemisele oli
jadtisesegmendi brutokasum 1,3 miljoni euro ehk 12% vorra suurem 2011.aasta vastavast niitajast.

Jaitisesegmendi 2012.a. dritegevuse EBITDA oli 2,4 miljonit eurot, mis on 0,2 miljoni euro vérra viiksem 2011.a.
tulemusest.2012. aasta kokkuvottes on jditisesegment teeninud 1,3 miljoni euro vorra suurema drikasumi kui 2011.a.
vorreldaval perioodil.

2012.a. 12 kuu kokkuvéttes on Premia Baltikumis jitkuvalt turuliider, hoides 22%-list turuosa. Kuigi viikesed, on Baltikumi
jadtiseturud viga konkurentsitihedad ja diinaamilised, olles samal ajal kultuuriliselt ja maitse-eelistuste mottes vigagi erinevad.
Suur hulk uudistooteid ja tugevaid reklaamikampaaniaid ning private labelite pealetung olid 2012.aastal koéigil Balti turgudel
iseloomulikeks tunnusteks. Private labelite osakaalu kasv tihendab tarbija jaoks valdavalt kitsenevat sortimenti ja pidurduvat
innovatsiooni, tootjate jaoks aga kasvavat hinnap&hist konkurentsi.
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rem®

Premia Vene idritiksuses Hladokombinat No1 oli aruandlusperioodil fookuses kasumlikkus, mis to1 sealsel turul tulemuseks
0,8 miljoni eurose kasvu brutokasumis. Ka Peterburi jddtiseturgu jdi 2012.aastat iseloomustama turuosaliste rohke
turundustegevus nii massimeedia-kampaaniate kui miitigikampaaniate ndol. 2012.a. 16pu seisuga hoiab Hladokombinat Nol
Peterburi turul suuruselt kolmandat turuosa.

Turuosade jagunemine Baltikumi jddtiseturul alates 2011.aasta algusest kuni 2012.aasta 16puni on niha jirgneval graafikul.

Teised Teised Teised

Teised Teised Teised Teised Teised
Private Label i L Private Label - .
e, Private Label  private Label Prlvaicgo/abel rlvalg(ya € Private Label  Private Label  Private Label
17% 16% ° ° 14% 15% 16%

Konkurent 3

Konkurent 2

Konkurent 3

Konkurent 3 S e

Konkurent 3

Konkurent 2

Konkurent 3

Konkurent 2

Konkurent 3

Konkurent 2

Konkurent 3

Konkurent 2

Konkurent 2

Konkurent 2 Konkurent 2

2.kv'11

3.kv'11 4.kv'11 1.kv '12 2.kv'12 3.kv '12 4.kv'12

Allikas: AC Nielsen, jubtkonna hinnang

Kiillmkaubasegment.

Buent! v

Kulmutatud toodete segment oli Premia 2012.aasta edukaim drisegment - kasv tuli nii kdibes kui brutokasumlikkuses.

Aasta kokkuvottes saavutatud 8,7%-lisse miuiigikasvu andsid oma panuse koik Balti riigid, enim aga kasvasid kiibed
vorrelduna 2011.aastaga Litis ja Leedus.

Aastaga 1 protsendipunkti vorra kasvanud brutorentaabluse tulemuseks oli 0,5 miljoni suurune kasv brutokasumis.
Kilmkaubasegmendi brutorentaablus oli 2012. aastal 23% ning brutokasum 5,1 miljonit eurot

Kiulmkaubasektor taastub kdigil Premia sihtturgudel endiselt majanduskriisist, kuid inimeste hinnatundlikkus on suur.
Mirkimist védrib, et 2012.a. 4.kvartalis alustas Premia ka Peterbuti turul esimeste kilmkaubatoodete miiligiga, mille
cesmirgiks on sarnaselt Baltikumis kasutusel oleva drimudeliga tasandada jadtisemutigist tekkivat sesoonsust kiibes ja
kuludes. Kilmkaup sobib sellest eesmirgist lihtuvalt jddtisega histi kokku, sest sesoonsus on jddtisele vastupidine. See
tahendab, et kilmutatud juurviljade, lihatoodete jms tippaeg on talvel ja kevadel. Omakorda seetdttu sobib kilmkaup histi
kokku ka juba eksisteeriva infrastruktuuriga ehk miiigi- ja turundusmeeskonna ning logistikaga.

18




AS PREMIA FOODS 2012.a. konsolideeritud majandusaasta aruanne

SEGMENDIANALUUS TURGUDE LOIKES

GEOGRAAFILISED TURUD | YL
Kaibe osakaal siht-

Kiive (milj EUR) 2012 2011 2010 _12/11 11/10 turgudel, 2012
Soome 29,0 31,8 26,2 9% +21%

Eesti 25,6 25,2 21,6 +2% +17%

Lati 12,7 11,7 10,9 +9% +7%

Leedu 10,2 9,6 93  +6% +4%

Venemaa 8,7 9,8 9,2  -12% +7%

Muu 0,2 0,2 0,2  +3% +19%

ekspordi osakaal 70% 71% 72%

2012.aastal kasvas Premia kdive koigi Balti riikide turgudel ja suurimat kiibekasvu
nditas Liti turg, jargnesid Leedu ja Eesti turud. 2012.aasta kokkuvéttes teenis Premia
Balti turgudel 2 miljoni euro vorra suurema kdibe kui 2011.aastal. Kui Soomes
avaldas kiibele moju langenud toorkala turuhind, siis Venemaal toimusid 2012.aasta
jooksul ~suured Umberkorraldused tooteportfellis —eesmirgiga keskenduda
kasumlikkusele.

KULUDE ANALUUS

2012.a. 12 kuu kokkuvottes on Premia oma miiidud kaupade kulu vorreldes 2011.a. sama perioodiga vihendanud 2,7
miljoni euro vorra ning tegevuskulud on samal perioodil kahanenud 0,2 miljoni euro vorra.

2012 2011 muutus 2012 2011 muutus
witly enr wil] enr mil] enr Yo kdibest Yo kdibest Yo kdibest

Kiive 86,4 88,3 -1,9 100,0% 100,0%
Miiiidud kaupade kulu - 62,7 - 65,4 -2.7 72,6% 74,0% -1,4%
sh tthekordsed kulud -04 - 0,6 -0,2 0,5% 0,7% -0,2%

lid ises i miiidud
matenalic TOOTILSES ja mutdu 520 -539 19 601%  61,0%  -09%
kaupade kulu

t66j6ukulud -49 -53 -04 5,7% 5,9% -0,3%
amortisatsioon -14 -19 -0,5 1,6% 2,1% -0,5%
muu miiidud kaupade kulu -45 -44 + 0,1 5,2% 5,0% + 0,2%
Tegevuskulud -22,6 -22.8 -0,2 26,2% 25,8% + 0,4%
sh tthekordsed kulud -0,0 -04 -0,3 0,0% 0,4% -0,4%
t66j6ukulud -6,6 -7,0 -04 7,6% 8,0% -0,3%
transpordi ja logistikateenused -39 -41 -0,2 4.5% 4,7% -0,1%
amortisatsioon -1,8 -2,1 -03 2,1% 2,4% -0,3%
marketing -24 -23 + 0,1 2,8% 2,6% + 0,2%
muud tegevuskulud -78 -72 + 0,6 9,0% 8,2% + 0,9%
Muud idritulud/-kulud 0,3 0,5 + 0,1 -0,4% -0,5% + 0,1%
sh tthekordsed kulud -0,1 -0,1 0,1% -0,1%

Tegevuskuludest on aruandeperioodil vihenenud pea kéik kululiigid, 0,1 miljoni eurone kasv on toimunud vaid
turunduskulude osas. Eelnimetatud kasv on olnud tingitud suurenenud aktiivsusest turuosade kaitsel ja/voi kasvatamisel
Baltikumi ja Peterburi turgudel. Tingituna suurenenud aktiivsusest Peterburi turul on omakorda kasvanud kulutused toodete
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viljapanekule jackettides ja —turul, millele varasematel aastatel oli pooratud oluliselt vihem tihelepanu. See kulu on
kajastatud muude tegevuskulude all ning on omakorda osaliselt pohjustanud muude tegevuskulude kasvu.

2012.a. EBITDA iritegevusest chk drikasum enne turuhinnast lihtuvat bioloogiliste varade timberhindlust, thekordseid
tulusid ja kulusid ning amortisatsioonikulu oli 5,1 miljonit eurot, mis on 0,6 miljonit eurot vihem kui 2011.aastal. 2011. aasta
oli thekordseid kulusid seoses Venemaa jditise tootmisitksuse kolimisega summa 1,1 miljonit eurot. 2012. aastal olid
thekordsed kulud summas 0,5 miljonit eurot seotud kalamaimude hivitamisega Rootsi kalakasvatustes.

Ettevotte 2012.a. puhaskasum oli 0,1 miljonit eurot, mis on 0,6 miljoni euro vérra parem kui 2011. aastal.

Premia bioloogilistest varadest moodustab 31.12.12 seisuga

87% Soome ja Rootsi kalafarmides kasvatatav vikerforell ning B KRR ORE N EICRORTRIND

10% siig. 265

2012.aasta varade umberhindluse kahjum oli -1,4 miljonit % 6,0 2011 em—2012

eurot (2011 wvastav nditaja -0,5 miljonit eurot). Lisaks '

kalamaimude hdvitamisotsusega kaasnenud mitterahalisele 55

timberhindluse mé&jule summas 420 tuhat eurot pohjustas

bioloogiliste varade erinevuse eelmise perioodiga vorreldes 50

tugevnenud rootsi krooni kurss ning jitkuvalt madal siia

turuhind. Siia turuhind oli bilansipdeva seisuga 22% madalam 45

eelmise aasta vordlushinnast. 40

Bioloogiliste varade umberhindlusest tulenev kasum/kahjum '

ei avalda moju ettevotte rahavoole ning ei ole seotud 35

igapéevase éiritegevusega. 1 4 7 10 13 16 19 22 25 28 31 34 37 40 43 46 49 52
/ Allikas: www.akvafakta.no / nadal

FINANTSSEISUND

Ettevotte maksevéime on jiatkuvalt hea ja finantsrisk madal.

2012. aasta rahavoog dritegevusest oli 4,1 miljonit eurot (2011: 4,9 miljonit eurot). Erinevus dritegevuse rahavoost tuleneb
tleminekust regressita faktooringule Soome ja Leedu turul 2011. aastal, mis avaldas positiivset moju 2011.a. nduete
muutusele summas 2,5 miljonit eurot. 2012. aastal teostati aktsioniridele viljamakseid summas 4,3 miljonit eurot ehk 0,11
eurot aktsia kohta, mis teeb dividendimairaks 17%

FINANTSVOIME SUHTARVUD

Subtary valem 31.12.12 31.12.11 31.12.10
Likviidsuskordaja Kiibevara / Liihiajal. kohustused 1,91 2,19 1,87
Omakapitali suhtarv Omakapital / Varad 58% 63% 60%
Finantsvoimendus Netovolg / (Omakapital+Netovolg) 28% 22% 21%
Netovdlg/EBITDA Netovolg / EBITDA idritegevusest 2,71 1,98 2,54

Finantsvéimendus ehk netovola osakaal kogukapitalisatsioonis oli 28% (31.12.11 oli vastav nditaja 22%). 2012.aasta 4
kvartalis vottis ettevote aktsiakapitali vihendamisega seotud viljamaksete teostamiseks tiiendavat pikaajalist laenu summas
3,9 miljonit eurot. Finantsvéime suhtarvude analtiisimisel tuleb arvestada eelnimetatud vo66r- ja omakapitali
restruktureerimise moéjuga. Ilma kapitali viljamakseteta oleks ettevotte vorreldav finantsvéimenduse tase olnud seisuga
31.12.12 20%. Netovola tase bilansipdeva seisuga oli 13,8 miljonit eurot (31.12.11 oli vastav nditaja 11,3 miljonit eurot).
Netovola-EBITDA suhe oli seisuga 31.12.12 2,71 (1,98). Eelnimetatud kapitali viljamaksete elimineerimisel oleks vastav
vorreldav suhtarv 31.12.12 seisuga olnud 1,95. Lithiajalist maksevéimet nditav likviidsuskordaja oli 31.12.12 seisuga 1,91
(2,19). Omakapitali osakaal kogu bilansimahust oli 58% (63%) ning ettevétte kiibekapital 12,2 miljonit eurot (13,7 miljonit
eurot).
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BILANSIANALUUS

AS-i Premia Foods konsolideeritud bilansimaht seisuga 31.12.12 oli 63,2 miljonit eurot, vihenedes aastaga 0,9 miljoni euro
ehk 1,5% vorra.

Ettevotte kidibevarad olid 25,4 miljonit eurot ning raha ja pangakontode jadk 1,4 miljoni eurot. Seisuga 31.12.12 oli ettevottel
tdiendavalt kasutamata arvelduskrediidi limiiti summas 1,7 miljonit eurot.

Néuded ja ettemaksed olid 8,2 miljonit eurot ja 90% nduetest ja ettemaksetest moodustasid néuded ostjatelt. Vorreldes
eelmise aastaga kasvasid nduded ja ettemaksed 14% ehk 1,0 miljonit eurot. Nouete kasv oli tingitud mittefaktooritavast
kalasegmendi Horeca sektori mutigikasvust.

Varud ja bioloogilised varad kokku on vihenenud vorreldes 31.12.11 seisuga 8% chk 1,4 miljonit eurot. Eluskala varud on
vorreldes 31.12.11 seisuga vihenenud rahalises vadringus 2,5 miljoni euro ehk 31% vorra. Bioloogiliste varade vihenemine
on tingitud eluskala biomassi vihenemisest 28% vorra, mis omakorda osaliselt on tingitud 2012.a. neljanda kvartali jooksul
suuremas koguses tapetud kala kogusest, samaaegselt on kasvanud tooraine laovarud 1,0 miljoni euro vorra. Varud on tinu
eelnimetatud tooraine varude kasvule suurenenud vorreldes 31.12.11 seisuga 12% ehk 1,1 miljoni euro vorra.

Voélad ja ettemaksed on vorreldes 31.12.11 seisuga kasvanud 11% ehk 0,9 miljonit eurot. Kohustused kokku on kasvanud
13% ehk 3,1 miljoni euro vorra, 26,7 miljoni euroni. Kohustuste kasvu peamiseks pShjuseks on kapitali restruktureerimise
eesmiirgil aktsiondridele kapitali viljamakseteks vGetud tiiendav pikaajaline laenukohustus summas 3,9 miljoni euro vorra.
AS-i Premia Foods omakapital seisuga 31.12.12 oli 36,5 miljonit eutot.

INVESTEERINGUD

AS-i Premia Foods materiaalsed ja immateriaalsed pohivara investeeringud moodustasid aruandeperioodil ehk 2012. aastal
2019 tuhat eurot (2011: 1 772 tuhat eurot). Suurimaks investeeringuks majandusaastal oli uue t66laeva ostmine Soome
kalakasvatuste efektiivsemaks teenindamiseks maksumusega 343 tuhat eurot. 2012. aastal on tehtud finantsinvesteeringuid
summas 11 tuhat eurot, 2011. aastal finantsinvesteeringuid ei tehtud.

PREMIA FOODSI AKTSIA

AS-i Premia Foods aktsiad on noteeritud NASDAQ OMX Tallinna Bérsi pShinimekirjas alates 5. maist 2010, ettevote on
emiteerinud 38,7 miljonit lihtaktsiat nimivddrtusega 0,50 eurot (kuni 13. aprillini 2011 oli nimiviidrtus 10 krooni ning kuni
3. septembrini 2012 0,60 eurot).

ISIN EE3100101031 Emiteeritud vairtpabereid 38 682 860
Vidrtpaberi lihinimi PRFIT Noteeritud vairtpabereid 38 682 860
Market BALTIC MAIN LIST Noteerimise kuupidev 05.05.2010
Nominaal 0,50 EUR

AS-i Premia Foods aktsia hinna (EUR) ja tehingute mahtude (tk) diinaamika perioodil 5. mai 2010 kuni 31.detsember 2012.

@ 105 450 3
° mmm kaubeldud aktsiate arv === aktsia hind e
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Grem®

Vastavalt AS-i Premia Foods 29. mai 2012.a. ildkoosoleku otsusele vihendati ettevotte aktsiakapitali viljamaksete
tegemisega aktsioniridele aktsia nimivéddrtuse vihendamise teel. Selle tulemusel vihenes ettevotte aktsia nominaalviirtus
2012.a. 29.augusti kl 23:59 seisuga varasemalt 60 eurosendilt 50-le eurosendile.

Aktsioniride struktuur

Premia Foods suurimad aktsiondrid 31.12.2012 seisuga:

ING Luxembourg S.A. (Esindajakonto) ---------- 62,71%
LHYV Pensionifond L 4,41%
OU Rododendron 3,36%
Firebird Republics Fund Ltd. 3,09%
Ambient Sound Investments QU ------oocoeceeeee o 2,94%
Firebird Avrora Fund, Ltd. 1,68%
TLHYV Pensionifond XL 1,48%
OU Footsteps Management 1,27%
Compensa Life Vienna Insurance Group SE ------ 1,09%
OU Freespirit 0,94%

Juhatuse ja noukogu liikmetele ning nendega seotud
31.12.2012:

Aktsiondride struktuur vastavalt investoritiitibile
seisuga 31.12.2012
Finants-

institutsioonid
(sh. kliendi-
kontod); 73,7%

Ettevotted;
10,5%

Kindlustus,
pensionifondid;
7,7%

Eraisikud; 8,1%

isikutele/arithingutele kuuluvad Premia Foodsi aktsiad seisuga

31.12.2012

Aktsiondr aktsiate arv osalus
Juhatuse esimees — Kuldar Leis 1302 166 3,37%
Juhatuse liige — Katre Kévask 493 828 1,28%
Juhatuse liige — Silver Kaur 365 141 0,94%
Néukogu esimees — Indrek Kasela 41823 0,11%
Noéukogu liige — Lauri Kustaa Aimi 125 000 0,32%
Néukogu liige — Vesa Jaakko Karo 90 000 0,23%
Néukogu liige — Erik Haavamie 185 242 0,48%
Néukogu liige — Arko Kadajane 8 928 0,02%
Néukogu liige — Harvey Sawikin el oma aktsiaid
Noé6ukogu liige — Aavo Kokk ei oma aktsiaid

Kokku juhatuse ja néukogu liikmetele kuuluvad aktsiad 2612 128 6,75%
Aktsiondride jagunemine omandatud aktsiate arvu jargi:
aktsiate arv aktsiondride arv % aktsiondridest aktsiaid kokku % aktsiakapitalist
1..1 000 662 44.7% 339 830 0,9%
1 001..10 000 709 47,9% 21061 257 5,6%
10 001..50 000 79 5,3% 1511 494 3,9%
50 001..100 000 9 0,6% 593 770 1,5%
Ule 100 000 21 1,4% 34 076 509 88,1%
Kokku 1480 100,0% 38 682 860 100,0%
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Aktsia kauplemise ajalugu alates aktsiate noteerimisest 5. mail 2010. NASDAQ OMX Tallinna Bérsi pShinimekirjas:

2012 2011 2010

Aktsiate keskmine arv kauplemisperioodil

38674 38664 38664 Aktsia 120

(tuhandetes)! -
Avamishind (EUR) 0,67 0,95 0,93 (EUR) 1,10 Kérgeim |
Kérgeim aktsia hind (EUR) 0,81 1,00 1,08 1,00 1,00
Madalaim aktsia hind (EUR) 0,01 0,60 0,78 o
] ) ) 0,90 Korgeim————— Keskmine
Keskmine aktsia hind (EUR) 0,69 0,84 0,92 0,81
Sulgemishind aasta 15pul (EUR) 064 064 095 80— u
kmi
Kaubeldud aktsiate arv (tuhandetes) 1393 4564 7048 070 | e
Kiive (miljonites eurodes) 0,97 3,84 6,51 0,60
Turuviirtus (miljonites eurodes) 2476 2476 36,75 Madalaim Madalaim
050 |—— ) 060 |
Kasum aktsia kohta (EUR) 0,00 -0,01 0,03
Dividend aktsia kohta (EUR) 2 0,11 0,01 0,01 L2
2012 2011
Dividendimir 172%  1,6%  1,1%
Dividend / puhaskasum 5813% -70% 30%
Ettevotte vidrtuse kiibe kordaja (EV/Sales) 37 0,4 0,4 0,6
Hinna dritegevuse EBITDA kordaja 47 48 43 8,3
Hinna EBITDA kordaja (Price-to-EBITDA) 7 7,5 6,0 5,2
Hinna kasumi kordaja (Price earnings) >’ 3382 neg 28,2
Hinna omakapitali suhtarv (Price-to-book) %7 0,7 0,6 0,9

! keskmine aktsiate arv ajavahemikul 5. mai kuni 31. detsember 2010; aktsiate arvu on vihendatud tresooraktsiate vorra

2 2012.aasta dividendide hulka on arvestatud ka kapitali vihendamise viljamakse 0,10 eurot aktsia kohta

3 Turuvairtus + Netovolg aasta 16pul / Perioodi kiive

4 Turuviirtus aasta 16pul / Perioodi EBITDA

5 Turuviirtus aasta 16pul / Perioodi kasum

6 Turuvadrtus aasta 16pul / Omakapital aasta 16pul

7 Ettevotte ja turuvddrtuse arvestuses ei ole eraldi arvestatud tegevusviliste varade ja kohustusega nagu seda on kinnisvarainvesteeringud ja
sihtfinantseerimine
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Hea Uhingujuhtimise Tava aruanne

Sissejuhatus

Hea Uhingujuhtimise Tava, mille on kehtestanud NASDAQ OMX Tallinna Bérs ja Eesti Finantsinspektsioon (edaspidi
HUT), on soovituslik reeglite kogum, mis annab juhised 4ritthingu juhtimiseks ja mida rakendatakse eelkdige nende
ettevGtjate suhtes, mille aktsiad on noteeritud NASDAQ OMX Tallinna Bérsil.

HUT pohimétete jirgimine on NASDAQ OMX Tallinna Borsil noteeritud iritihingutele siduv “tiidan voi selgitan”
pShimétte alusel. NASDAQ OMX Tallinna Bérsil noteeritud aritihingud on kohustatud majandusaasta aruande koosseisus
avaldama iriithingu juhtimise aruande, mille sisuks ja eesmirgiks on kirjeldada neid HUT péhimétteid, mida ei ole jirgitud
ning selgitada, mis on mittejargimise pShjused.

Uldreeglina jirgib AS Premia Foods (edaspidi Premia) koiki HUT néudeid. Kiesolevas aruandes on eraldi vilja toodud need
HUT néuded, mida Premia tiielikult ei jirgi, ning kirjeldatud mittejdrgimise péhjuseid.

31. detsembril 2011.a. 16ppenud majandusaastal oli Premia theks prioriteediks dritthingu ja investorsuhete juhtimise
kvaliteedi parandamine ja arendamine. Senisest suuremat tihelepanu poorati ka HUT néuete jirgimisele. Premia juhtkonna
hinnangul tehti juhtimise ja investorsuhete kvaliteedi tGstmise osas libi mirkimisvidrne areng. 31. detsembril 2012. a
I6ppenud majandusaastal jatkati 2011. a valjato6tatud 4dritihingu ja investorsuhete juhtimise kvaliteedistandardite jargimist.

Uldkoosolek EEE

Uldised mirkused
Aktsiaseltsi kdrgeim juhtorgan on aktsioniride tldkoosolek. Seaduse kohaselt on tildkoosolekud korralised v6i erakorralised.

Korralise tildkoosoleku kutsub kokku juhatus kord aastas 6 kuu jooksul pirast majandusaasta 16ppu. Erakorraline
tldkoosolek kutsutakse kokku juhul, kui (i) aktsiaseltsil on netovara vihem kui pool aktsiakapitalist v6i vihem kui seaduses
sitestatud aktsiakapitali minimaalne suurus; (i) borsiaktsiaseltsi aktsioniride néudmisel, kelle aktsiad moodustavad vihemalt
20% aktsiaseltsi emiteeritud aktsiakapitalist; (iii) 4ritthingu néukogu voi audiitori ndudmisel; voi (iv) juhul, kui see on selgelt
arithingu huvides.

Korralise tldkoosoleku kokku kutsumise teade tuleb edastada vihemalt 3 nidalat enne koosoleku toimumist.
Boérsiaktsiaseltside puhul kehtib nimetatud 3-nidalane etteteatamistihtaeg ka erakorralise tildkoosoleku puhul.

Uldkoosoleku pidevus on defineeritud seaduses ja pdhikirjas. Péhikirja muutmiseks on vajalik iildkoosoleku otsus. P&hikitja
muutmise otsus on vastu voetud, kui selle poolt on antud vihemalt 2/3 tldkoosolekul esindatud haaltest.

Uldkoosolek on pidev otsuseid vastu vétma, kui koosolekul osaleb iile poole aktsiatega esindatud hiilte koguarvust ning kui
seaduses voi pohikirjas ei ole sitestatud korgemat kvooruminouet.

Uldkoosoleku otsus loetakse vastu vdetuks, kui selle poolt hiiletab ile poole koosolekul esindatud hiiltest, eeldusel, et
seaduses voi pohikirjas ei ole néutud suuremat hiilteenamust.

Prewia sildkoosolefud

31. detsembril 2012. a I6ppenud majandusaastal peeti vaid ks (korraline) tldkoosolek. Premia korraline tldkoosolek toimus
29. mail 2012. a. Korralise ildkoosoleku pdevakorras oli lisaks 2011. a majandusaasta aruande kinnitamisele ja kasumi
jaotamise otsustamisele ka uue néukogu liikme valimine, pcohikitfja muutmine, aktsiakapitali vihendamine, audiitori
nimetamine 2012. a majandusaastaks ja audiitori tasu midramine, néukogu litkmetele antud aktsiaoptsioonide tingimuste
muutmise heakskiitmine ja néukogu litkmete tasustamine.

Premia korralisel tildkoosolekul osales 29 aktsioniri, kelle aktsiatega oli esindatud 32 179 908 hiilt, mis moodustas 83.19%
aktsiakapitalist. Seega oli koosolek pidev votma vastu otsuseid koosoleku pievakorras olnud kiisimustes. Koikides
erakorralise tldkoosoleku pdevakorras olnud kiisimustes vottis koosolek vastu otsused vastavalt néukogu poolt tehtud
ettepanckutele. Informatsioon otsuste vastuvétmise ja sisu kohta avalikustati viivitamatult parast koosoleku 16ppu NASDAQ
OMX Tallinna Bérsi infostisteemi kaudu.

Korraline iildkoosolek kutsuti kokku nduetekohaselt ja digeaegselt. Uldkoosoleku kokkukutsumise teated avaldati vastavalt
seaduse ja NASDAQ OMX Tallinna Bérsi reglemendi néuetele iihes tleriigilise levikuga paevalehes, Premia kodulehel ning
NASDAQ OMX Tallinna Bérsi infostisteemi kaudu.
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Ko6ik materjalid, mis sisaldasid informatsiooni tildkoosoleku pdevakorras olevate kiisimuste kohta, tehti koigile aktsionaridele
kittesaadavaks enne tldkoosoleku toimumist elektrooniliselt, samuti oli koigile aktsioniridele antud véimalus tutvuda
tildkoosoleku materjalidega Premia asukohas. Uldkoosolekute kokkukutsumise teates selgitati aktsiondridele muuhulgas
nende Gigusi kiisimuste esitamiseks ja tdiendava informatsiooni saamiseks ning mirgiti dra sidevahendite andmed nende
diguste teostamiseks. Uldkoosolek viidi libi viisil, mis véimaldas kéikidel aktsioniridel koosolekutel osaleda, kiisimusi esitada
ja ettepanekuid teha. Aktsioniridele oli tagatud voimalus sénavottudeks. Premia tagab aktsioniride juurdepiddsu
tldkoosolekuga seotud informatsioonile ka pérast koosoleku toimumist — Premia kodulehel on kittesaadavad koik
iildkoosoleku protokollid ja otsused. Uldkoosolekuga seotud dokumendid on kittesaadavad NASDAQ OMX Tallinna Bérsi
infostisteemi kaudu.

Juhtkonna hinnangul on Premia 31. detsembril 2012. a 16ppenud majandusaastal tiitnud nouetekohaselt koik seadusest,
NASDAQ OMX Tallinna Bérsi reglemendist ning HUT-ist tulenevad néuded tagamaks, et kdikidel Premia aktsioniridel oli
voimalus saada ildkoosoleku pidevusse antud kiisimuste kohta informatsiooni, osaleda tildkoosolekul ning tldkoosolekul
hiiletada. Uldkoosolekud viidi libi kiirelt ja efektiivselt. Uldkoosolekute keeleks oli eesti keel. Kasumi jaotamine otsustati
vastavalt HUT punktile 1.3.4 eraldi kiisimusena.

31. detsembril 2012. a 16ppenud majandusaastal ei tiitnud Premia tiies ulatuses néudeid, mis on sitestatud HUT punktides
1.3.2j21.3.3.

Vastavalt HUT punktile 1.3.2 osalevad iildkoosolekul juhatuse liikmed, ndukogu esimees, véimalusel ka ndukogu lilkmed ja
vihemalt 1 audiitor. Premia nGukogu on laiapShjaline ja rahvusvaheline ning peamiselt tingituna néukogu lilkmete tihedast
to6graafikust ei olnud kéigil néukogu litkmetel véimalik tildkoosolekust osa votta. Noukogu esindajatena votsid korralisest
tildkoosolekust osa ndukogu esimees Indrek Kasela, ase-esimees Lauri Kustaa Aimi ja ndukogu liige Erik Haavamie.
Korralisel tldkoosolekul ei osalenud Premia audiitor.

Premia juhtkonna hinnangul ei kahjustanud teiste néukogu litkmete ning audiitori mitteosalemine ildkoosolekutel kuidagi
Premia aktsioniride huve, kuna enne koosolekut oli ndukogu esitanud aktsioniridele omapoolsed ettepanekud koéikide
tldkoosoleku pievakorras olnud kisimuste kohta ning kéigile aktsiondridele oli tagatud véimalus saada tldkoosoleku
pievakorras olnud kiisimuste kohta enne koosoleku toimumist informatsiooni. Ukski aktsionir nimetatud &igust ei
kasutanud, mis viitab muuhulgas ka sellele, et aktsionirid pidasid enne koosolekuid kittesaadavaks tehtud informatsiooni ja
materjale piisavaks ning vajadus tiiendava informatsiooni jirele puudus.

Vastavalt HUT punktile 1.3.3 vdimaldab emitent elektroonilist osalemist koosolekul eeldusel, et on olemas vastavad
tehnilised vahendid ja see pole liiga kulukas. Premia korralisel tildkoosolekul ei olnud voimalik osaleda elektrooniliste kanalite
vahendusel kahel peamisel pohjusel — esiteks ei ole Premia kasutanud seaduses sitestatud voimalust viia tldkoosolekuid libi
muuhulgas elektrooniliselt, teiseks, dritthingul puuduvad tehnilised seadmed, mis vGimaldaksid tagada adekvaatse
isikutuvastuse, tehniliste puudusteta ilekande ning elektroonilise hiiletamisvéimaluse. Ukski Premia aktsiondr ei ole
tundnud huvi véimaluse kohta osaleda tldkoosolekul elektrooniliste sidevahendite kaudu. Premia juhatus analiitisib
tiiendavalt ndudlust voimaldada tldkoosolekutel osalemist ka elektrooniliste sidevahendite kaudu ning juhul, kui juhatuse
hinnangul on seesugune ndudlus olemas ning selle tehniline teostus ei too kaasa ebamdistlikke kulusid, kaalub juhatus
tulevikus voimaluse loomist elektrooniliseks osalemiseks tildkoosolekutel.

Noukogu EEE
Uldised mirkused

Vastavalt seadusele on aktsiaseltsi néukogu jirelvalveorgan, mis vastutab dritihingu tegevuse planeerimise, selle juhtimise
korraldamise ja juhatuse tegevuse jirelvalve eest.

Vastavalt Premia poéhikirjale kuulub néukogusse kolm kuni seitse liiget, kelle valib tldkoosolek viieks aastaks. Noukogu
litkmed valivad enda hulgast esimehe.

Né&ukogu esimees vastutab ndukogu t66korralduse eest ja tal on vordse hidilte arvu korral otsustav hail.

Premia noukogu

Hetkel kuuluvad Premia ndukogusse jirgmised lilkmed: Indrek Kasela (alates asutamisest), Lauri Kustaa Aimi (alates
asutamisest), Erik Haavamaie (alates asutamisest), Aavo Kokk (valiti 5. mail 2009.a.), Harvey Sawikin (valiti 5. mail 2009.a.),
Vesa Jaakko Karo (valiti 17. augustil 2009.a.) ja Arko Kadajane (valiti 29. mail 2012). Seega l6pevad praeguste ndukogu
lilkmete ametiajad jargmiselt: Indrek Kaselal, Lauri Kustaa Aimil ja Erik Haavamaiel 8. detsembril 2013.a., Aavo Kokkal ja
Harvey Sawikinil 5. mail 2014.a., Jaakko Karol 17. augustil 2014.a. ja Arko Kadajasel 29. mail 2017.a. Premia néukogus on
kolm séltumatut liiget — Aavo Kokk, Vesa Jaakko Karo ja Arko Kadajane.

Néukogu esimees on Indrek Kasela ning ase-esimees Lauti Kustaa Aimi.
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Indrek Kasela (sindinud 1971) omab LL.M kraadi 6igusteaduses New York University’st (1996), bakalaureusekraadi Tartu
Ulikoolist (1994) ja tunnistust EL &iguses University of Uppsala’st ning on ndukogu liige mitmetes Gruppi kuuluvates
iriithingutes nagu AS Premia Tallinna Kiilmhoone ja Vettel OU. Ta on ndukogu liige 4ritihingutes AS Toode, AS PKIL,
ELKE Grupi AS, EPhaG AS, Salva Kindlustuse AS, AS Ridge Capital ning juhatuse liige 4ritihingutes OU Transtech
Service, OU X-pression, Fine, Wood and Company OU, Lindermann, Birnbaum & Kasela OU ja Managetrade OU, samuti
mitmetes drithingutes Baltikumis ja Venemaal.

Lauri Kustaa Aimi (siindinud 1971) omab magistrikraadi majandusteaduses University of Helsinki’st ning kuulub Premia
néukogusse alates asutamisest ja AS-i Premia Tallinna Kiilmhoone néukogusse alates 2005. aastast. Lauri Kustaa Aimi on
Kaima Kapital Oy tegevdirektor ja asutajast osanik. Ta on juhtorgani liige dritthingutes AS Tallink Group, Salva Kindlustuse
AS, AS Baltika ja AS PKL, Leedu idritthingus UAB Litagra ja Liti drithingus BAN Insurance ning lisaks veel mitmetes
Soomes, Eestis ja Luksemburgis asuvates investeerimisega tegelevates dritthingutes ja fondides.

Erik Haavamie (siindinud 1968) l6petas Tallinna Tehnikaiilikooli majandusteaduskonna cum lande ning kuulub Premia
nbéukogusse alates asutamisest. Tdiendavalt on Heimon Kala Oy ja AB Premia KPC juhatuse liige ning kuulub mitmete
Grupi dritihingute nagu AS Premia Tallinna Kiilmhoone, Saaremere Kala AS, Vettel OU ja AS Premia FFL néukogudesse.
Ta on AS-i Toode ja MTU Eesti Maleliit ndukogu liige ning AS-i EPhaG ja OU Kamakamaka juhatuse liige. Erik Haavamie
tdidab hetkel Premia Foods-i finantsdirektori kohuseid.

Aavo Kokk (siindinud 1964) on 16petanud Tartu Ulikooli 1990. aastal ajakirjanduse erialal ning Stockholm University 1992.
aastal panganduse ja rahanduse erialal ning kuulub Premia néukogusse alates 2009. aasta maikuust. Kéesoleval hetkel on ta
investeerimisnéustamise dritthingu Catella Corporate Finance (Eesti) juhataja ja partner ning ka AS-i Audentes néukogu liige
ja OU Synd&Katts juhatuse liige.

Harvey Sawikin (siindinud 1960) on 16petanud Columbia University ja Harvard Law School’i ja kuulub Premia ndukogusse
alates 2009. aasta maikuust. Harvey Sawikin on kidesoleval hetkel Firebird Fund, Firebird New Russia Fund, Firebird
Republics Fund ja Firebird Avrora Fund juhataja. Ta on New Yorki osariigi advokatuuri liige.

Vesa Jaakko Karo (stindinud 1962) 16petas 1986. aastal Helsinki School of Economics’i teadusmagistrikraadiga (M.Sc)
rahanduses ja rahvusvahelises turunduses ning talle omistati 1996. aastal licentiate (Econ) kraad majanduses. Ta kuulub
Premia néukogusse alates 2009. aasta augustist. Kiesoleval hetkel on ta Cumulant Capital Fund Management partner,
juhtides Cumulant Capital Northern Europe fondi.

Arko Kadajane (siindinud 1981) on 16petanud Estonian Business Schooli rahvusvahelise drijuhtimise erialal ning kuulub
Premia ndukogusse alates 2012. aasta maikuust. Kiesoleval hetkel on ta Ambient Sound Investments OU portfellihaldur, AS
Saho néukogu liige ning OU Juniper ja OU Portfellihaldur juhatuse liige.

29. mail 2012. a toimunud Premia korralisel ildkoosolekul valiti Premia nSukogu tdiendavaks liikmeks Arko Kadajane. Enne
koosoleku toimumist tehti aktsioniridele kittesaadavaks tdiendava nGukogu liikme kandidaadi elulookirjeldus ning tagati
koikidele aktsiondridele voimlus esitada tdiendavaid kiisimusi. Noukogu liikme kandidaat osales tldkoosolekul isiklikult ning
koikidel koosolekul viibinud aktsioniridel oli véimalus ndukogu liikme kandidaadiga tutvuda ning temalt tdiendavaid
kiisimusi kusida. Nimetatud voimalust osa aktsioniridest ka kasutasid.

Premia néukogu liikmetele maksti 2012. aastal tasusid kokku 46 tuhat eurot. 2012.aasta 29. mail otsustas korraline
tldkoosolek muuta nGukogu litkmete tasustamise korda, miidrates ndukogu esimehe brutotasuks 1000 eurot kalendrikuus
ning néukogu ase-esimehe brutotasuks 750 eurot kalendrikuus. Lisaks otsustati maksta neile ndukogu litkmetele, kes ei ole
Eesti residendid, igal Eestis toimuval néukogu koosolekul osalemise eest brutotasu summas 500 eurot . Noukogu litkmete
tasude hulgas kajastuvad ka kahelitkmelisele auditikomiteele makstud tasud. Lisaks nimetatud tasule hivitati koéikidele
n6ukogu liikmetele nende té6ilesannete tditmisega kaasnenud tegelikud ja pohjendatud kulud

Vastavalt seadusele ja Premia pohikirjale peetakse ndukogu koosolekuid nii tihti kui vajalik; siiski mitte harvem kui thel
korral kvartalis. Aastal 2012 toimus kokku 4 néukogu koosolekut. Lisaks koosolekutele vottis néukogu otsuseid vastu ka
koosolekut kokku kutsumata, kui see osutus vajalikuks. Juhatus informeeris nGukogu regulaarselt Premia tegevusest ja
finantsseisust ning noéukogu andis juhatusele vajalikke suuniseid ning toetas juhatust igapievase majandustegevuse
korraldamisel.

Premia ndukogu liikmed valitakse HUT pdhimdtete jirgi ja vastavalt nende suhtes esitatud nduetele. Noukogu likmed
tdiidavad oma ametialaseid kohustusi, mis tulenevad seadusest ja HUT-ist néuetekohase hoolsusega.

Koosté6 ja infovahetus juhatuse ja ndukogu vahel vastab HUT nouetele. Premia juhatusele pole teada iihtegi huvide
konflikti néukogu liitkmete ja dritthingu huvide vahel.
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Juhatus EEE
Uldised mirkused

Juhatus on aktsiaseltsi esindusorgan, kes vastutab ériithingu igapdevase juhtimise eest. Vastavalt Premia p&hikirjale kuulub
Premia juhatusse tks kuni neli liiget, kes valitakse ndukogu poolt kolmeks aastaks.

DPreyiia jubatus

Hetkel juhivad Premia igapdevast idritegevust juhatuse liikmed Kuldar Leis (alates asutamisest, juhatuse esimees), Katre
Kovask (valiti 9. juunil 2009. a) ning Silver Kaur (valiti 9. juunil 2009. a). Juhatuse litkmete volitusi pikendati néukogu
21.veebruari 2012.a. otsusega. Seega 16pevad praeguste juhatuse liikmete ametiajad jargmiselt: Kuldar Leisil 8. detsembril
2014.a, Katre K&vaskil ja Silver Kauril 8. juunil 2015.a.

Kuldar Leis (siindinud 1968) 16petas Tartu Ulikooli 1993. aastal krediidi ja rahanduse erialal ja omab ka
diplomit piimatehnoloogia erialal. Kuldar Leis on tditnud Premia juhatuse esimehe tlesandeid alates selle
asutamisest ning AS-is Premia Tallinna Kialmhoone alates 20006. aastast. Tdiendavalt osaleb ta AB Premia
KPC juhatuse t66s ning kuulub Saaremere Kala AS-i, Vettel OU, OOO Hladokombinat No 1 ja AS-i
Premia FFL noukogusse. Kiesoleval hetkel on ta ka AS-i Linda Nektar ja Toidu- ja
Fermentatsioonitehnoloogia Arenduskeskuse ndukogu liige. Lisaks sellele on ta Toiduliidu juhtkogu liige,
OU Lottessbrad, OU Solarhouse ning Rododendron OU juhatuse liige.

Katre Kdvask (siindinud 1975) 15petas Tartu Ulikooli 1998. aastal turunduse ja viliskaubanduse erialal ja

on olnud AS-i Premia Tallinna Kilmhoone turundusdirektor ja juhatuse liige alates 2006. aastast ning
& "; Premia juhatuse liige alates 2009. aasta juunist. Ta kuulub tiiendavalt veel AS-i Premia FFL ja Saaremere
| o Kala AS-i ndukogusse ning ka OU Footsteps Management juhatusse.

Silver Kaur (stindinud 1973) 16petas 1997. aastal Eesti Mereakadeemia kalanduskonsultandi erialal ja on
olnud AS-i Premia Tallinna Kilmhoone muugiditektor ja juhatuse liige alates 2006. aastast ja Premia
juhatuse liige alates 2009. aasta juunist. Ta kuulub veel tdiendavalt AS-i Premia FFL ja Saaremere Kala AS-i
néukogusse ning kuulub ka RisiGrupp OU ja Freespirit OU juhatusse.

Koéik Premia juhatuse lilkmed on tiitnud oma seadusest ja HUT-ist tulenevad kohustused tiies ulatuses. Juhatus on alati
tegutsenud ja tegutseb dritthingule (ja selle aktsioniride) parimates huvides.

Juhatuse t66 efektiivsuse tagamiseks on vastutusvaldkonnad juhatuse liitkmete vahel selgepiiriliselt dra jagatud — Kuldar Leis
on juhatuse esimees, kes vastutab Premia igapidevase juhtimise korraldamise eest, Katre K&vask on Premia turunduse ja
tootearenduse, avalike ning investorsuhete cest vastutav juhatuse liige koigis Premia sihtriikides ning Silver Kauri
vastutusvaldkondadeks on miitigitegevuse juhtimine koigis Premia sihtriikides.

Juhatus on kehtestanud sise-eeskirjad avalikustamata siseinformatsiooni konfidentsiaalsuse tagamiseks, ning jirgib neid
igapidevase dritegevuse ldbiviimisel. Lisaks sellele hindab juhatus igapdevaselt driithingu dririske ja rakendab vajalikke
meetmeid, et viltida mis tahes kahjulikke méjusid 4ritihingule.

Juhatus tegutseb kooskélas noéukogu seaduslike otsustega. Infovahetust juhatuse ja ndukogu vahel vo6ib nimetada
ulatuslikuks.

Ukski juhatuse liige ei ole driithingu suhtes konkurent. Puudub huvide konflikt juhatuse liikmete (ning nendega seotud
isikute) ja dritthingu huvide vahel. Ka ei toimunud 2012. aastal Gihtegi tehingut tihegi juhatuse liilkme ja temaga seotud isiku
vahel, mille tegemiseks oleks olnud vajalik néukogu néusolek.

Premia ei tdida ndéuet avaldada palgad, premeerimissisteem ning muud juhatuse liikmete tasud ja hived 4rithingu
kodulehekiiliel (HUT punkt 2.2.7). Premia on seisukohal, et selline avalikustamine véib kahjustada juhatuse liilkmete ja
dritthingu Gigusi ja huve. 2012. aastal oli juhatuse litkmetele makstud brutotasude suurus 156 tuhat eurot. Lisaks sellele on
koéigi juhtorganite liikmetele makstud tasud vilja toodud drithingu konsolideeritud aastaaruande Lisas 31. Vaatamata
nimetatud HUT punkti osalisele jirgmisele on Premia juhtkond seisukohal, et juhatuse liikmetele makstavad tasud on
kooskélas juhatuse liikmete t6Gilesannete ja —koormusega ning Premia majandusliku olukorraga.

Juhatuse liikkmetega on sélmitud Premia néukogu ja tldkoosoleku poolt heaks kiidetud juhtkonna ja votmetdotajate
optsiooniplaani rakendamise raames optsioonilepingud, mille olulised tingimused on avalikustatud kooskélas kehtivate
nouetega.
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Oluline osalus | B 0 |

Ainus Premias olulist osalust omav aktsionir vidrtpaberituruseaduse tihenduses on Amber Trust II S.C.A, millele kuulub
31. detsembri 2012. a seisuga 62,71% koikidest Premia aktsiatest. Amber Trust IT S.C.A-le kuuluvaid Premia aktsiad hoitakse
ING Luxembourg S.A-le kuuluval kontol, mis on esindajakonto.

Iga Premia aktsia annab aktsionirile Ghetaolised igused, tthelgi aktsiondril ei ole spetsiifilisi kontrollidigusi andvaid Premia
viirtpabereid. Premia juhtkonnale teadaolevalt puuduvad mis tahes haileGigust kisitlevad piirangud véi kokkulepped, mis ei
tulene seadusest voi pole sitestatud Premia pohikitjas.

Auditikomitee | B 0 |

Audiitortegevuse seaduse kohaselt peab Premia kui bérsiettevottel olema auditikomitee. Auditikomitee on néukogu
néuandev organ raamatupidamise, audiitorkontrolli, riskijuhtimise, sisekontrolli ja -auditeerimise, jirelevalve teostamise ja
eelarve koostamise valdkonnas ning néukogu tegevuse seaduslikkuse osas.

Premia néukogu on otsustanud valida auditikomitee esimeheks Aavo Kokka ja litkmeks Mairi Paiste.

2012. aastal on auditikomitee tegutsenud operatiivselt ja efektiivselt ning noéustanud nii juhatust kui ka néukogu
raamatupidamise, audiitorkontrolli, riskijuhtimise, sisckontrolli ja -auditeerimise, jirelevalve teostamise ja eelarve koostamise
valdkondadega seonduvates kiisimustes vastavalt vajadusele.

2012. aastal oli auditikomitee liikmetele makstud brutotasude suurus 4 tuhat eurot.

Informatsiooni avalikustamine EEE

Premia jirgib HUT reegleid informatsiooni avalikustamise osas ning kohtleb kéiki aktsionire vérdselt.

Informatsioon avalikustatakse NASDAQ OMX Tallinna Borsi veebilehel ja Premia veebilehel (www.premiafoods.cu), mis
on selge ilesehitusega ning kust avalikustatav teave on lihtsasti leitav. Informatsioon avalikustatakse nii eesti kui inglise
keeles.

Premia on oma veebilehel avalikustanud finantskalendri (HUT punkt 5.2) ning samuti kogu muu informatsiooni, mis peab
olema aktsioniridele kittesaadav (HUT punkt 5.3).

Aruandlus | 0 0 |

Premia koostab finantsaruandeid vastavalt Euroopa Liidus kehtivatele rahvusvahelistele finantsaruandluse standarditele.
Vastavalt driseadustiku néuetele koostab ja avalikustab Premia nGukogu aruande majandusaasta aruande kohta.
Finantsinformatsiooni avalikustamisel jirgib Premia Eesti seadusi ja NASDAQ OMX Tallinna Bérsi reglementi.

Ariseadustiku ja Premia péhikitja kohaselt on audiitori valimine iildkoosoleku pidevuses. Premia 29. mail 2012. a toimunud
tldkoosolek valis 2012. a majandusaasta audiitorkontrolli libiviimiseks AS-i PricewaterhouseCoopers. S6lmitud lepingu jirgi
on Premia juhtivaudiitor Ago Vilu ja kliendilepingut tditev audiitor Lauri Past. AS PricewaterhouseCoopers on olnud Premia
audiitoriks alates 2011. aastast. Varasemalt tegutses Premia audiitorina Grant Thornton Rimess OU.

Premia tagab audiitori séltumatuse korraldades juhtivaudiitori ja kliendilepingut tditva audiitori rotatsiooni vastavalt
kehtivatele nduetele ja heale tavale.

Audiitori tasustamine toimub vastavalt audiitorithinguga sélmitud lepingule. Uldkoosoleku kokkukutsumise teates avaldab
Premia seaduses ja Premia pdhikirjas néutud informatsiooni ja andmed. HUT punkti 6.2.1 kohaselt avaldab néukogu
audiitori tasu, mida emitent on audiitori teenuste eest audiitorile maksnud voi kavatseb maksta. Nimetatud nduet ei ole
Premia tiies ulatuses tditnud, kuna tegemist on audiitorithingu 4risaladusega, mille avalikustamine véib oluliselt kahjustada
audiitorithingu konkurentsipositsiooni.

AS PricewaterhouseCoopers ei ole esitanud Premia ndukogule ja iildkoosolekule mirgukirja HUT nduete mittejirgmise
kohta juhatuse véi ndukogu poolt. Seega ei ole tiies ulatuses tiidetud HUT punktis 6.2.4 sitestatud néuded. Mittejirgimise
pohjuseid on kaks — esiteks puudub AS-il PricewaterhouseCoopers lepinguline kohustus margukirja esitamiseks; ja teiseks ei

28




AS PREMIA FOODS 2012.a. konsolideeritud majandusaasta aruanne W

ole audiitorithing tuvastanud oma t&6s asjaolusid, mis oleksid kisitletavad HUT nduete mittejirgmisena, kuid mida ei ole
kiesolevas aruandes kajastatud.

Premia néukogu audiitori t66s puudusi tuvastanud ei ole.
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Juhatuse kinnitus tegevusaruandele

Juhatus tunnistab oma vastutust ja kinnitab parima teadmise juures, et tegevusaruanne esitab oigesti ja Oiglaselt Grupi
dritegevuse arengut, majandustulemusi ja finantsseisundit ning sisaldab tlevaadet Grupi peamistest riskidest.

Lehekiilgedel 3 kuni 29 toodud tegevusaruanne on AS Premia Foods konsolideeritud majandusaasta aruande lahutamatu osa.

Juhatus kinnitab, et nende parima teadmise kohaselt annab vastavalt kehtivatele raamatupidamise standarditele koostatud
raamatupidamisaruanne Oige ja Oiglase tlevaate AS-i Premia Foods ja konsolideerimisse kaasatud ettevotete kui terviku
varadest, kohustustest, finantsseisundist ja kasumist voi kahjumist ning tegevusaruanne annab oige ja diglase tlevaate AS-i
Premia Foods ja konsolideerimisse kaasatud ettevotete kui terviku dritegevuse arengust ja tulemustest ning finantsseisundist
ning sisaldab peamiste riskide ja kahtluste kirjeldust.

Juhatuse esimees Kuldar Leis 8. aprill 2013
Juhatuse liige Silver Kaur 8. aprill 2013

uhatuse liige Katre Kévask 8. aprill 2013
J g p
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Konsolideeritud raamatupidamise aastaaruanne

Konsolideeritud finantsseisundi aruanne

seisuga 31. detsember 31.12.2012 31.12.2011 Lisa
EUR 000 EUR ‘000

Raha ja ekvivalendid 1357 712 (Lisa 5)

Néuded ja ettemaksed 8 152 7 150 (Lisa 6)

Varud 10 308 9174 (Lisa 7)

Bioloogilised varad 5631 8179 (Lisa 8)

Miitigiootel pShivara 0 9

Kiibevara kokku 25 448 25 224

Edasilikkunud tulumaksuvara 473 435 (Lisa 10)

Pikaajalised finantsinvesteeringud 131 89 (Lisa 11)

Kinnisvarainvesteeringud 2 084 2084 (Lisa 12)

Materiaalne pShivara 12 499 13 271 (Lisa 13)

Immateriaalne vara 22 548 23015 (Lisa 14)

P&hivara kokku 37 735 38 894

VARAD KOKKU 63 183 64 118

Volakohustused 3953 2793 (Lisa 17)

Faktooring 0 236 (Lisa 3)

Voélad ja ettemaksed 9399 8 465 (Lisa 18)

Liihiajalised kohustused kokku 13 352 11 494

Volakohustused 11 239 9170 (Lisa 17)

Edasiltikkunud tulumaksukohustus 659 1278 (Lisa 10)

Sihtfinantseerimine 1479 1668 (Lisa 19)

Pikaajalised kohustused kokku 13 377 12 116

Kohustused kokku 26 729 23 610

Aktsiakapital 19 342 23210

Ulekurss 16 026 16 026

Omaaktsiad 0 - 30

Kohustuslik reservkapital 6 0

Muud reservid 42 21

Realiseerimata kursivahed 485 391

Jaotamata kasum 553 890

Emaettevétte aktsiondridele kuuluv osa 36 453 40 508

Omakapital kokku 36 453 40 508 (Lisa 20)

OMAKAPITAL JA KOHUSTUSED 63183 64 118

Lisad lehekiilgedel 35-69 on konsolideeritud raamatupidamise aruande lahutamatud osad.
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Konsolideeritud koondkasumiaruanne

31. detsembril 16ppenud aasta 15ikes 2012 2011 Lisa
EUR ‘000 EUR ‘000

Miiigitulu 86 381 88 290 (Lisa 21)

Miiiidud kaupade kulu - 62 698 - 65 362 (Lisa 22)

Brutokasum 23 683 22928

Miitigi- ja turustuskulud - 18 208 -18123 (Lisa 23)

Uldhalduskulud -4 393 -4 660 (Lisa 24)

Neto muud tulud ja kulud 345 485 (Lisa 27)

Bioloogiliste varade viirtuse muutus -1 363 -459 (Lisa 8)

Arikasum 64 171

Finantstulu 148 9 (Lisa 28)

Finantskulu - 673 - 878 (Lisa 28)

Kasum / kahjum enne ettevitte tulumaksu - 461 - 698

Ettevotte tulumaks 534 144 (Lisa 29)

Aruandeaasta kasum / kahjum 73 - 554

Muu koondkasum

Realiseerimata kursivahed 94 56

Muu koondkasum 94 56

Koondkasum / -kahjum kokku 167 - 498

Aruandeaasta kasumi / kahjumi jaotus:
Emaecttevotte aktsiondride osa 73 - 554 (Lisa 30)
Aruandeaasta kasum / kahjum 73 - 554

Aruandeaasta koondkasumi / -kahjumi jaotus:
Emaettevotte aktsionaride osa 167 - 498
Koondkasum / -kahjum kokku 167 - 498

Kasum aktsia kohta
Tava puhaskasum aktsia kohta (EUR) 0,00 - 0,01 (Lisa 30)
Lahustatud puhaskasum aktsia kohta (EUR) 0,00 - 0,01 (Lisa 30)

Lisad lehekiilgedel 35-69 on konsolideeritud raamatupidamise aruande lahutamatud osad.
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Konsolideeritud rahavoogude aruanne

2012 2011 Lisa
EUR ‘000 EUR 000

Rahavoog dritegevusest

Puhaskasum /-kahjum 73 -554

Korrigeerimine:
P&hivara kulum 3220 3965 (Lisa 26)
Kasum / kahjum pohivara mutgist -25 73 (Lisa 27)
Muud mitterahalised muutused 192 302
Muutused nduetes ja ettemaksetes -1 049 2 848 (Lisa 6)
Muutused varudes -1 134 -624 (Lisa 7)
Muutused bioloogilistes varades 2 548 182 (Lisa 8)
Muutused kohustustes ja ettemaksetes 396 -1 210 (Lisa 18
Sihtfinantseerimine tegevuskulude katteks 23 4 (Lisa 19)
Makstud ettevotte tulumaks -131 -119

Rahavoog dritegevusest 4113 4 867

Rahavoog investeeringutest

Materiaalse ja immateriaalse pohivara muiik 172 193

Materiaalse ja immateriaalse pohivara soetamine -1 174 -1 347 (Lisa 13, 14)

Sihtfinantseerimine varade soetuseks 72 340 (Lisa 19)

Muude finantsinvesteeringute ost ja miiiik 0 -1

Sidusettevotte omandamine -1 0

Antud laenud -11 0

Antud laenude tagasimaksed 9 9

Saadud intressid 4 4

Finantsinvesteeringutelt saadud tulud 1 0

Rahavoog investeeringutest -928 -801

Rahavoog finantseerimistegevusest

Vihemusosa omandamine tiitarettevotetes 0 -38 (Lisa 20)

Arvelduskrediidi muutus 1025 636 (Lisa 17)

Laenude tagasimaksed -8 256 -2 002 (Lisa 17)

Saadud laenud 10 145 1608 (Lisa 17)

Faktooringkohustuse muutus -236 -2 526

Kapitalirendi tagasimaksed -534 -752 (Lisa 15)

Aktsiakapitali vihendamine -3 868 0 (Lisa 20)

Oma aktsiate voorandamine 13 0 (Lisa 20)

Makstud dividendid -387 -387

Makstud intressid -442 -646

Rahavoog finantseerimistegevusest -2 540 -4 107

RAHAVOOG KOKKU: 645 -41

Raha ja raha ekvivalentide muutus

Raha ja raha ekvivalendid aasta alguses 712 722

Raha ja raha ekvivalentide muutus 645 -41

Vilisvaluuta vahetuskursi moju 0 31

Raha ja raha ekvivalendid aasta 16pus 1357 712 (Lisa 5)

Lisad lehekiilgedel 35-69 on konsolideeritud raamatupidamise aruande lahutamatud osad.
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Konsolideeritud omakapitali muutuste aruanne

tuhandetes eurodes
Ettevotte aktsioniride vahel jagunev omakapital
Aktsia- Ulekurss ~ Oma  Kohus-  Muud Reali- Jaotamata Kokku Oma-

kapital aktsiad tuslik reservid seerimata kasum kapital
reserv- kursi- kokku
kapital vahed

Saldo 31.12.10 24723 14513 -30 0 0 335 1831 41372 41372
Altsiate 0 0 0 0 21 0 0 21 21
Optsloonlprogramm
Altsia nimivadrtuse 1513 1513 0 0 0 0 0 0 0
vihendamine
Dividendid 0 0 0 0 0 0 387 -387 387
Tehingud 1513 1513 0 0 21 0 387 -366 -366
omanikega
Aruandeaasta kahjum 0 0 0 0 0 0 -554 -554 -554
Muu koondkasum 0 0 0 0 0 56 0 56 56
Koondkahjum 0 0 0 0 0 56 554  -498 -498
kokku
Saldo 31.12.11 23210 16 026 -30 0 21 391 890 40508 40508
Aktsiate 0 0 0 0 21 0 0 21 21
OptSIOOnlprogramm
Kohustusliku
reservkapitali 0 0 0 6 0 0 -6 0 0
moodustamine
Altsia nimivadrtuse 23868 0 0 0 0 0 0 -3868 3868
vahendamine
Dividendid 0 0 0 0 0 0 387 -387 -387
Oma aktsiate 0 0 30 0 0 0 17 13 13
voorandamine
Tehingud -3 868 0 30 6 21 0 410 -4221 4221
omanikega
Aruandeaasta kasum 0 0 0 0 0 0 73 73 73
Muu koondkasum 0 0 0 0 0 94 0 94 94
Koondkasum
o 0 0 0 0 0 94 73 167 167
Saldo 31.12.12 19342 16026 0 6 42 485 553 36453 36453

Lisad lehekiilgedel 35-69 on konsolideeritud raamatupidamise aruande lahutamatud osad.
Tiiendav informatsioon omakapitali kohta on toodud Lisas 20.
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Lisal Uldine informatsioon

Premia Foods AS (,,emaettevéte™) ja tema titarettevotted (koos ,,Grupp™) on kala ja kalatoodete tootmisega ja
hulgimiitigiga, jddtise tootmisega ja hulgimiitigiga ning kilmutatud toidukaupade hulgimiitigiga tegelevad ettevotted. Premia
Foods AS on 23. detsembril 2008 Eesti Vabariigis aadressil Betooni 4, Tallinn, registreeritud aritihing. Premia Foods AS-i
aktsiad on noteeritud NASDAQ OMX Tallinna borsil. Premia Foods AS suurim aktsiondr on Amber Trust IT S.C.A (vt. lisa
20). Kiesolev konsolideeritud aruanne on juhatuse poolt allkirjastatud avaldamiseks 8. aprillil 2013. Vastavalt Eesti Vabariigi
driseadustikule kiidab majandusaasta aruande heaks emaettevétte néukogu ja kinnitab aktsioniride ildkoosolek.

Lisa2 Raamatupidamise aastaaruande koostamisel kasutatud arvestuspohimétted

Koostamise alused

Premia Foods AS 2012. a. konsolideeritud raamatupidamise aastaaruanne on koostatud vastavuses rahvusvaheliste
finantsaruandluse standarditega, nagu need on vastu véetud Euroopa Liidu poolt (IFRS).

Konsolideeritud raamatupidamise aastaaruande koostamisel on lihtutud soetusmaksumuse printsiibist, vélja arvatud
bioloogilised varad, kinnisvarainvesteeringud ning miiiigiootel finantsvarad, mis on kajastatud diglases vairtuses.

Premia Foods AS arvestus- ja konsolideeritud aruande esitusvaluutaks on euro (EUR). Koik aruandes esitatud summad on
umardatud lihima tuhandeni, kui ei ole 6eldud teisiti.

Konsolideeritud aruannete koostamisel on lihtutud alltoodud arvestuspShimétetest, mida on jirjepidevalt kohaldatud
koikidele aruandes mirgitud perioodidele, vilja arvatud juhtudel, kui on kirjeldatud teisiti.

Vastavalt rahvusvahelistele finantsaruandluse standarditele tuleb teatud osades teha juhtkonnapoolseid raamatupidamislikke
hinnanguid. Samuti peab Grupi raamatupidamispohimotete rakendamisel tegema juhtkonnapoolseid otsuseid. Valdkonnad,
kus juhtkonna otsuse tihtsus ning keerukus on olulisema méjuga voi kus konsolideeritud aruanded séltuvad oluliselt
eeldustest ja hinnangutest, on kitjeldatud lisas 4.

Uute vi muudetud standardite ja télgenduste rakendamine

Uutel véi muudetud standarditel ja télgendustel, mis muutusid Grupile kohustuslikuks alates 1. jaanuarist 2012, ei ole olulist
m&ju Grupile.

Uued v6i muudetud rahvusvahelised finantsaruandluse standardid ja nende télgendused

e  Jirgnevad avaldatud, kuid aruandeperioodi suhtes veel mitte joustunud uued ja muudetud standardid ja tolgendused
vGetakse Grupi poolt kasutusele nende kohustuslikuks muutumisel:

IFRS 12 “Avalikustamise néuded osaluste kohta teistes ettevotetes” (rakendub 1. jaanuaril 2013 v6i hiljem algavatele
aruandeperioodidele; ei ole veel vastu voetud Euroopa Liidu poolt). Standard rakendub ettevotetele, kellel on osalused
tutarettevottes, Uhisettevotmises, sidusettevottes voi konsolideerimata struktureeritud tksuses; see asendab IAS 28-s
wHInvesteeringud sidusettevotetesse™ praegu sisalduvad avalikustamise néuded. IFRS 12 nGuab ettevotetelt sellise
informatsiooni avalikustamist, mis aitaks finantsaruande lugejatel hinnata tiitar- ja sidusettevotetes, ihisettevotmistes ja
konsolideerimata struktureeritud tiksustes osaluste olemust ja osalustega seotud riske ja finantsmojusid. Nende eesmirkide
tditmiseks néuab uus standard erinevate valdkondade kohta info avalikustamist, sh tuleb avalikustada (i) olulised otsused ja
hinnangud, mida tehti mddramaks, kas ettevote kontrollib, thiselt kontrollib v6i omab olulist méju teise ettevotte tle; (if)
rohkem infot mittekontrollivale osalusele kuuluva osa kohta Grupi tegevustes ja rahavoogudes; (iii) summeeritud
finantsinformatsioon tiitarettevotete kohta, milles on olulised mittekontrollivad osalused; ja (iv) detailne info osaluste kohta
konsolideerimata struktureeritud tiksustes. Grupp hindab standardi méju finantsaruandele.

IFRS 13 “Oiglase viirtuse mddtmine” (rakendub 1. jaanuaril 2013 véi hiljem algavatele aruandeperioodidele; ei ole veel
vastu voetud Euroopa Liidu poolt). Standardi eesmirgiks on ihtlustamine ja keerukuse vihendamine; seetottu sisaldab
standard Giglase viirtuse korrigeeritud definitsiooni ning éiglase viirtuse moéotmise aluseid ja avalikustamise néudeid, mis
on kasutatavad ldbi erinevate IFRS standardite. Grupp hindab standardi méju finantsaruandele.

“Muu koondkasumiaruande kirjete esitamine” — IAS 1 muudatused (rakendub 1. juulil 2012 v6i hiljem algavatele
aruandeperioodidele; ei ole veel vastu voetud Euroopa Liidu poolt). Muudatused néuavad ettevotetelt muus
koondkasumiaruandes esitatud kirjete jagamist kahte rithma, s6ltuvalt sellest, kas neid v6ib voi ei tohi tulevikus imber
klassifitseerida kasumiaruandesse. Muudetud on IAS 1 poolt kasutatavat soovituslikku aruande nimetust, uus nimetus on
“Kasumi- ja muu koondkasumiaruanne”. Grupi hinnangul tuleb muudetud standardi tulemusena muuta finantsaruannete
esitusviisi, kuid see ei méjuta tehingute ega saldode kajastamist. Ulejdinud uutel v6i muudetud standarditel ja tdlgendustel,
mis veel ei kehti, ja mida Grupp ei ole rakendanud ennetihtaegselt, ei ole eeldatavasti olulist m&ju Grupi finantsaruannetele.
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IFRS 9, ,Finantsinstrtumendid®: klassifitseerimine ja mootmine (rakendub 1. jaanuaril 2015 v6i hiljem algavatele
aruandeperioodidele).IFRS 9, mis anti vilja novembris 2009, asendab IAS 39 need osad, mis kisitlevad finantsvarade
klassifitseerimist ja moGtmist. IFRS 9-t tdiendati oktoobris 2010, kisitlemaks finantskohustuste klassifitseerimist ja
mo&o6tmist, ning detsembris 2011, muutmaks rakenduskuupieva ning lisamaks néuded iilemineku kohta avalikustatava
informatsiooni osas. Peamised reeglid on jargmised:

e  Finantsvarad tuleb klassifitseerida thte kahest moGtmiskategooriast — varad, mida kajastatakse Giglases vidrtuses, ja
varad, mida kajastatakse korrigeeritud soetusmaksumuses. Otsus tehakse wvara esmasel arvelevGtmisel.
Klassifitseerimine soltub ettevotte drimudelist finantsinstrumentide haldamisel ning instrumendi lepinguliste
rahavoogude omadustest.

e  Instrumenti kajastatakse pirast arvelevotmist korrigeeritud soetusmaksumuses ainult juhul, kui on tegemist
volainstrumendiga ja (i) ettevotte drimudeli eesmirk on hoida vara, et saada temast tulenevaid lepingulisi rahavoogusid
ning (i) vara lepingulised rahavood sisaldavad ainult pohiosa- ja intressimakseid, s.t. tal on ,laenu baasomadused®.
Koik muud volainstrumendid kajastatakse oiglases vairtuses muutustega ldbi kasumiaruande.

e  Koik omakapitaliinstrumendid tuleb pirast arvelevotmist kajastada Siglases viidrtuses. Omakapitaliinstrumendid, mida
hoitakse kauplemiseesmairgil, kajastatakse oOiglases védrtuses muutustega libi kasumiaruande. Koikide muude
omakapitaliinstrumentide puhul v6ib arvelevotmise hetkel teha mittetithistatava valiku kajastada realiseerimata ja
realiseeritud kasumid ja kahjumid Giglase vddrtuse muutustest kasumiaruande asemel ldbi muu koondkasumaruande.
Oiglase viirtuse muutusi ei hakata mberklassifitseerima libi kasumiaruande. Selle valiku véib  teha
instrumendipohiselt. Dividendid kajastatakse ldbi kasumiaruande, tingimusel et nad kujutavad endast investeeringult
saadavat tulu.

e  Enamus IAS 39 noéudeid finantskohustuste klassifitseerimiseks ja méotmiseks kanti muutmata kujul ile IFRS 9-sse.
Peamine muudatus on see, et finantskohustuste puhul, mis on midratud kajastamiseks Giglases vairtuses libi
kasumiaruande, peab ettevote enda krediidiriski muutusest tulenevad oiglase véddrtuse muutused kajastama muus
koondkasumiaruandes.

Grupp hindab standardi pShimétteid, mojusid kontsernile ja kontserni poolt selle rakendamise ajastust.

IFRS 10 “Konsolideeritud aruanded” (rakendub 1. jaanuaril 2013 v6i hiljem algavatele aruandeperioodidele) .Standard
asendab kontrolli ja konsolideerimise kohta kehtivad juhised IAS 27-s ,Konsolideeritud ja konsolideerimata
finantsaruanded* ja SIC 12-s ,,Konsolideerimine — eriotstarbelised majandusiiksused. IFRS 10 muudab kontrolli mdistet,
nii, et koikide ettevotete puhul rakendatakse kontrolli madramiseks samu kriteeriume. Mobiste rakendamisel on abiks
ulatuslikud rakendusjuhised. Grupp hindab standardi méju finantsaruandele.

“Avalikustamise noéuded — finantsvarade ja —kohustuste saldeerimine” — IFRS 7 muudatused (rakendub 1. jaanuaril 2013 véi
hiljem algavatele aruandeperioodidele). Muudatus nduab sellise informatsiooni avalikustamist, mis voimaldab ettevétte
finantsaruande kasutajatel hinnata saldeerimiskokkulepete, sh. saldeerimisGiguste moju voi voimalikku moéju. Muudatus
m&jutab avalikustatavat informatsiooni, kuid ei méjuta finantsinstrumentide moGtmist ega kajastamist.

»2Muudatused IFRS-des®, vilja antud mais 2012 (rakendub 1. jaanuaril 2013 v6i hiljem algavatele aruandeperioodidele).
Muudatused hélmavad muudatusi viies standardis. Standardi IFRS 1 muudatused (i) selgitavad, et ettevote, kes hakkab uuesti
koostama finantsaruandeid vastavalt TFRS-idele, voib kas uuesti rakendada standardit TFRS 1 voi rakendada koiki TFRS
standardeid tagasiulatuvalt nagu ta poleks kunagi I6petanud nende kasutamist; ning (i) lisavad esmarakendajatele vabastuse
standardi IAS 23 “Laenukasutuse kulutused” tagasiulatuvast rakendamisest. Standardit IAS 1 muudeti, selgitamaks, et
vordlusperioodi alguskuupieva seisuga esitatud kolmanda bilansi kohta ei pea koostama lisasid, kui kolmas bilanss esitati
seetottu, et seda oluliselt mojutasid tagasiulatuv vigade korrigeerimine, muudatused arvestuspShimdtetes vOi
umberklassifitseerimised, kuid lisad tuleb esitada juhul, kui ettevGte otsustab vabatahtlikult esitada aruandes tdiendavaid
vordlusperioode. IAS 16 muudatus selgitab, et hooldusseadmed, mida kasutatakse kauem kui the aruandeperioodi jooksul,
klassifitseeritakse pohivaraks, mitte varudeks. IAS 32 muudatus selgitab, et omanikele viljamaksete tegemisel tekkivad
maksustamise mojud tuleb kajastada kasumiaruandes, nagu ka kogu aeg on néudnud IAS 12. Standardit IAS 34 muudeti, et
viia selle néuded kooskélla standardi IFRS 8 nuetega — IAS 34 hakkab néudma drisegmentide varade ja kohustuste nditaja
avalikustamist ainult juhul, kui seda infot regulaarselt antakse korgeimale driotsustajale ning kui nendes niitajates on
toimunud oluline muudatus vorreldes viimase aastaaruandega.

Valuutaarvestus
Arvestus- ja esitusvalunta

Gruppi kuuluvate ettevotete finantsaruanded on koostatud selles valuutas, mis on iga tiksiku ettevotte dritegevuse pohilise
majanduskeskkonna valuuta (arvestusvaluuta), milleks on kohalik valuuta. Emaettevote ja Eestis registreeritud tiitarettevotete
arvestusvaluuta on euro. Konsolideeritud aruanne on koostatud eurodes.
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Vdlisvaluntas toimunud tehingute kajastamine

Vilisvaluutadeks on loetud koik teised valuutad peale arvestusvaluuta (emaettevotte ja Eestis asuvate tltarettevotete
arvestusvaluuta on euro). Vilisvaluutas toimunud tehingute kajastamisel on aluseks vGetud tehingu toimumise pieval
ametlikult kehtinud Furoopa Keskpanga v6i vastava riigi keskpanga valuutakursid. Vilisvaluutas fikseeritud monetaarsed
varad ja —kohustused (rahas tasutavad nouded ja laenud), hinnatakse bilansipdeval imber arvestusvaluutasse bilansipdeval
kehtivate keskpanga valuutakursside alusel. Umberhindamise tulemusena tekkinud kursikasumid ja -kahjumid esitatakse
aruandeperioodi kasumiaruandes. Mitterahalised vilisvaluutas fikseeritud varad ja kohustused, mida moddetakse iglases
viidrtuses (Giglase viairtuse meetodil kajastatavad kinnisvarainvesteeringud; bioloogilised varad; lthi- ja pikaajalised
finantsinvesteeringud aktsiatesse ja teistesse omakapitaliinstrumentidesse, mille diglane vairtus on usaldusviirselt hinnatav),
hinnatakse timber arvestusvaluutasse, vottes aluseks keskpanga valuutakursid, mis kehtivad oiglase vidrtuse miiramise
péeval. Mitterahalisi vilisvaluutas fikseeritud varasid ja kohustusi, mida ei kajastata diglase vidrtuse meetodil (nt ettemaksed,
soetusmaksumuse meetodil kajastatavad varud, materiaalne ja immateriaalne pohivara), bilansipdeval imber ei hinnata, vaid
kajastatakse jatkuvalt tehingupdeval kehtinud keskpanga valuutakursi alusel.

Vilismaiste majandusiiksuste finantsarnanded

Kui tiitarettevotte arvestusvaluuta on emaettevotte arvestusvaluutast erinev (nditeks Litis tegutsevate ettevotete puhul Liti
latt), siis on tiitarettevtete vilisvaluutas koostatud aruannete timberarvestamisel esitusvaluutasse rakendatud jargmisi
pohimétteid:

=  Koigi vilismaiste tlitarettevotete varad ja kohustused on imber arvestatud bilansipdeval kehtinud Euroopa Keskpanga
vahetuskursiga;

®  Tutarettevotete tulud ja kulud on Gmber arvestatud aasta kaalutud keskmise vahetuskursiga (v.a juhul, kui antud
keskmist ei saa lugeda tehingupidevadel valitsevate méidrade kumulatiivse m&ju méistlikuks imardamiseks, millisel juhul
tulud ja kulud konverteeritakse tehingu toimumise kuupievadel).

Konverteerimisel tekkinud kursivahed kajastatakse muus koondkasumis ja akumuleeritakse omakapitali kirjel “Realiseerimata
kursivahed”. Vilismaal asuvate tiitarettevotete voorandamisel kajastatakse omakapitali kirjel “Realiseerimata kursivahed”
kajastatud summad aruandeaasta kasumina v6i kahjumina.

Konsolideerimise pohimdtted
Tiitarettevotted

Tutarettevotteks loetakse ettevotet, mille tle emaettevottel on kontroll. Tutarettevotet loetakse emaettevotte kontrolli all
olevaks, kui emaettevote omab kas otseselt voi kaudselt tle 50% tutarettevotte hddlediguslikest aktsiatest voi osadest voi on
muul moel véimeline kontrollima tiitarettevotte tegevus- ja finantspoliitikat. Titarettevotteid konsolideeritakse alates selle
omandamise kuupievast (kontrolli omandamise hetkest) kuni mutigikuupdevani (kontrolli kaotamise hetkeni).

Grupp kasutab drithenduste kajastamisel omandamismeetodit. Titarettevotte ostmisel tleantud tasu koosneb ileantud
varade, omandaja poolt vGetud kohustuste ja Grupi poolt emiteeritud omakapitaliinstrumentide Giglastest védrtustest.
Uleantud tasu sisaldab ka tingimusliku tasu kokkuleppest tuleneva vara véi kohustuse &iglast vidrtust. Omandamisega seotud
kulutused kajastatakse kuluna. Omandatud eristatavad varad ja kohustused ning tingimuslikud kohustused voetakse
omandamiskuupdeval arvele nende oiglastes védrtustes. Iga drithenduse puhul teeb Grupp valiku, kas kajastada
mittekontrolliv osalus omandatavas ettevottes Oiglases vadrtuses voi mittekontrolliva osaluse proportsionaalses osas
omandatavast eristatavast netovarast.

Kui tleantud tasu, omandatavas ettevottes oleva mittekontrolliva osaluse ja omandajale eelnevalt omandatavas ettevottes
kuulunud omakapitaliosaluse biglase vidrtuse (omandamise kuupideva seisuga) summa tletab Grupi osalust omandatud
eristatavates varades ja tilevoetud kohustustes, kajastatakse vahe firmavéirtusena. Kui eelnimetatud summa on soodusostude
puhul viiksem kui omandatud tltarettevotte netovarade diglane védrtus, kajastatakse vahe koheselt koondkasumiaruandes.

Konsolideeritud aruandes on rida-realt konsolideeritud koéigi emaettevétte kontrolli all olevate tiitarettevotete finantsnditajad.
Ema- ja titarettevotete vaheliste tehingute tulemusena tekkinud néuded, kohustused, tulud, kulud ning realiseerumata
kasumid ja  kahjumid on  konsolideeritud  aastaaruandest elimineeritud. = Vajadusel on titarettevotete
raamatupidamispohimétted muudetud vastavaks Grupi arvestuspohimotetele.

Sidusettevotted

Sidusettevote on ettevite, mille iile Grupp omab olulist méju, kuid mida ta ei kontrolli. Uldjuhul eeldatakse olulise mdju
olemasolu juhul, kui Grupp omab ettevotteast 20% - 50% hidilediguslikest aktsiatest voi osadest.

Investeeringud sidusettevGtetesse on konsolideeritud finantsaruannetes kajastatud kapitaliosaluse meetodil; selle kohaselt on
alginvesteeringut korrigeeritud investori osalusega sidusettevétte koondkasumiaruandest ning lackunud dividendidega.

Omavahelistes tehingutes tekkinud realiseerumata kasumid elimineeritakse vastavalt investori osaluse suurusele.
Realiseerimata kahjumid elimineeritakse samuti, vélja arvatud juhul, kui kahjumi pShjuseks on vara viirtuse langus.
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Juhul kui investori osalus kapitaliosaluse meetodil kajastatava sidusettevotte kahjumis on vérdne véi iletab sidusettevétte
bilansilist jadkvairtust, vihendatakse investeeringu bilansilist jddkvidrtust nullini ning edasisi kahjumeid kajastatakse
bilansiviliselt. Vajadusel on sidusettevotete raamatupidamispohimétted muudetud vastavaks Grupi arvestuspohimotetele.

Informatsioon emaettevotte pohiaruannete kohta

Vastavalt Eesti Raamatupidamise Seadusele tuleb konsolideeritud aastaaruande lisades avaldada konsolideeriva tksuse
(emaettevétte) konsolideerimata pohiaruanded. Emaettevotte pohiaruanded, mis on avalikustatud lisas 34 on koostatud
kasutades samu arvestusmeetodeid ja hindamisaluseid, mida on kasutatud konsolideeritud aruande koostamisel.
Investeeringud tutar- ja sidusettevotetesse on konsolideerimata pohiaruannetes kajastatud soetusmaksumuse meetodil.
Vastavalt soetusmaksumuse meetodile kajastatakse investeering algselt soetusmaksumuses ehk omandamisel makstud tasu
diglases viirtuses ning hiljem korrigeeritakse vajadusel viirtuse langusest tulenevate allahindlustega.

Segmendiaruandlus

Raporteeritavad drisegmendid on identifitseeritud ldhtuvalt sisemisest korgemale driotsustajale regulaarselt esitatavast
aruandlusest. Grupi kérgemaks driotsustajaks, kes vastutab ressursside jaotamise eest ja hindab drisegmentide tulemust, on
emaettevotte ndukogu, kes teeb strateegilisi otsuseid.

Raha ja raha ekvivalendid

Raha ja selle ckvivalentidena kajastatakse finantsseisundi aruandes ja rahavoogude aruandes kassas olevat sularaha,
arvelduskontode jddke (v.a. arvelduskrediit) ning kuni 3-kuulisi deposiite. Arvelduskrediiti kajastatakse finantsseisundi
aruandes lithiajaliste laenukohustuste koosseisus.

Finantsvarad

Grupi finantsvarad liigituvad jirgmistesse kategooriatesse: laenud ja néuded ning mitigiootel finantsvarad. Klassifitseerimine
soltub finantsvarade omandamise eesmargist. Juhtkond mairab finantsvarade liigituse nende esmasel kajastamisel.

(a) Laenud ja nouded voetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, milleks on antud finantsvara eest makstud tasu
Oiglane vairtus. Algne soetusmaksumus sisaldab koiki finantsvaraga otseselt seotud tehingukulutusi. Pirast esmast arvele
votmist kajastab Grupp laenusid ja néudeid korrigeeritud soetusmaksumuses (miinus véimalikud viirtuse langusest
tulenevad allahindlused), arvestades jiargnevatel perioodidel néudelt intressitulu, kasutades sisemise intressimidra meetodit.
Laenud ja néuded on fikseeritud véi kindlaksmairatavate maksetega finantsvarad, mis ei ole tuletisinstrumendid ja mis ei ole
noteeritud aktiivsel turul. Laenud ja nduded kajastatakse kdibevaradena, vilja arvatud juhul, kui nende tasumise tihtaeg on
hiljem kui 12 kuu jooksul pirast bilansikuupdeva. Selliseid varasid kajastatakse pShivarana.

(b) Mutgiootel finantsvarad on tuletisinstrumentideks mitteolevad finantsvarad, mis on miiratletud mutigiootel olevateks
vGi el ole Kklassifitseeritud  teistesse  kategooriatesse.  Miilgiootel  finantsvarasid  kajastatakse  pikaajaliste
finantsinvesteeringutena, vélja arvatud juhul, kui finantsvara aecgub vo6i Grupp kavatseb selle mita 12 kuu jooksul
aruandeperioodi 16pust. Mitigiootel finantsvarad vGetakse algselt arvele Giglases viirtuses, millele liidetakse tehingukulud.
Mudtgiootel finantsvarasid kajastatakse peale esmast atrvelevotmist oOiglases vairtuses, kasum/kahjum miutgiootel
finantsvarade Oiglase vidrtuse muutusest kajastatakse muus koondkasumis. Juhul kui finantsvara Giglast viirtust ei ole
voimalik usaldusviirselt hinnata, siis kajastatakse soetusmaksumuses miinus véimalikud allahindlused viirtuse langusest.

Igal bilansipdeval hinnatakse, kas esineb vara vairtuse véimalikule langusele viitavate asjaolude esinemist.

Vara viirtuse langusest tingitud allahindlus tehakse juhul, kui on objektiivseid tGendusmaterijale selle kohta, et Grupp ei
suuda vilja nouda kéiki saadaolevaid summasid vastavalt nSuete algsetele tingimustele. Sellisteks olukordadeks voivad olla
volgniku olulised finantsraskused, pankrot voi oma kohustuste mittetditmine Grupi ees. Allahindluse summa on bilansilise
vidrtuse ja noéudest tulevikus oodatavate rahavoogude nitidisvairtuse vahel, diskonteerituna noéude esialgse sisemise
intressimadraga.

Juhul, kui selliseid tunnuseid esineb, hinnatakse finantsvarad alla jargnevalt:

(a) Korrigeeritud soetusmaksumuses kajastatavad finantsvarad (nditeks néuded) hinnatakse alla finantsvarast eeldatavasti
tulevikus lackuvate maksete nitdisvairtuseni (diskonteerituna antud finantsvara esmasel kajastamisel fikseeritud sisemise
intressimairaga);

(b) Soetusmaksumuses kajastatavad finantsvarad (aktsiad ja muud omakapitali instrumendid, mille iglane vairtus ei ole
usaldusviirselt hinnatav) hinnatakse alla finantsvarast eeldatavasti tulevikus lackuvate maksete nitdisviirtusele
(diskonteerituna turu keskmise tulususemiiraga sarnaste finantsvarade suhtes);

(c) Oiglase viirtuses kajastatavad finantsvarad hinnatakse alla nende diglasele viirtusele.

Viidrtuse langusest tulenevaid allahindlusi kajastatakse kasumiaruandes kuluna. Finantsvarade puhul, mida kajastatakse
Oiglases viidrtuses muutustega libi muu koondkasumi, kantakse védrtuse languse tunnuste esinemisel seni omakapitalis
kajastatud negatiivne imberhindluse reserv imber kasumiaruandesse.
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Viirtuse languse tihistamised:

(a) Juhul, kui eclnevalt alla hinnatud korrigeeritud soetusmaksumuses kajastatavate finantsvarade viidrtus jirgnevatel
perioodidel taas touseb, tihistatakse varasem allahindlus kuni summani, mis on madalam (1) finantsvarast eeldatavasti
tulevikus lackuvate maksete niiidisvidrtusest ja (2) bilansilisest jadkvédartusest korrigeeritud soetusmaksumuse meetodil juhul,
kui allahindlust ei oleks eelnevalt toimunud. Allahindluste tiihistamisi kajastatakse kasumiaruandes.

(b) Nende finantsvarade puhul, mida kajastatakse soetusmaksumuses, kuna nende Giglane viirtus ei ole usaldusviirselt
mairatav, allahindlusi ei tithistata.

(c) Oiglases viirtuses viirtuse muutustega libi koondkasumi kajastatavate finantsvarade allahindluse tithistamisel lihtutakse
jirgnevast: aktsiate ja muude omakapitaliinstrumentide allahindluse tiihistamisel kajastatakse vidrtuse suurenemine
omakapitali imberhindluse reservis.

Finantsvara eemaldatakse finantsseisundi aruandest siis, kui ettevote kaotab Siguse finantsvarast tulenevatele rahavoogudele
voi kui ta annab varast tulenevad rahavood ning enamiku finantsvaraga seotud riskidest ja hiivedest iile kolmandale
osapoolele.

Finantsvara oste ja miiiike kajastatakse jirjepidevalt tehingupideval (s.t pdeval, mil Grupp votab endale kohustuse (niiteks
s6lmib lepingu) teatud finantsvara ostuks voi mutigiks).

Faktooring

Faktooring on néuete iileandmine (muik), kus soltuvalt faktooringlepingu tingimustest on ostjal 6igus teatud aja jooksul
néue miiijale tagasi miiiia (regressidigusega faktooring) voi tagasimiiligi 6igus puudub ning kéik néudega seotud riskid ja
tulud ldhevad sisuliselt tile miitjalt ostjale (regressidiguseta faktooring).

Juhul, kui nude mutjal siilib néude tagasiostukohustus, kajastatakse tehingut kui finantseerimistehingut (st. nude tagatisel
voetud laenu), mitte kui miiiiki. Nouet ei loeta faktooringu tagajirjel mitiduks, vaid see kajastatakse bilansis seni, kuni néue
on lackunud voi regressidigus aegunud. Faktooringtehingust tekkinud faktooringkohustust kajastatakse analoogiliselt
muudele laenukohustustele.

Juhul, kui tagasiostukohustust ei ole ning kontroll néude ja temaga seotud riskide ja tulude tle ldheb tle ostjale, kajastatakse
tehingut néude miigina. Kulu néuete miigist kajastatakse kas finantskuluna (analoogiliselt intressikulule) voéi nuete
allahindluse kuluna, soltuvalt sellest, kas faktooringtehing tehti rahavoogude juhtimise vo6i krediidiriski maandamise
eesmargil.

Tuletisinstrumendid

Tuletisinstrumente ~ (intressi-swap)  kajastatakse bilansis nende Giglases viddrtuses. Kasumid ning kahjumid
tuletisinstrumentidelt kajastatakse kasumiaruandes perioodi tulu ning kuluna. Kontsern ei rakenda riskimaandamise eesmirgil
soetatud  tuletisinstrumentide  kajastamisel rahvusvahelises finantsaruandluse  standardis IAS 39  kirjeldatud
riskimaandamisarvestuse (bedge accounting) erireegleid.

Varud

Varud voetakse algselt arvele nende soetusmaksumuses, mis koosneb ostukulutustest, otsestest ja kaudsetest
tootmiskulutustest ja muudest kulutustest, mis on vajalikud varude viimiseks nende olemasolevasse asukohta ja seisundisse.

Varude ostukulutused sisaldavad lisaks ostuhinnale varude ostuga kaasnevat tollimaksu, muid mittetagastatavaid makse ja
varude soetamisega otseselt seotud transpordikulutusi, millest on maha arvatud hinnaalandid ja dotatsioonid. Varude
tootmiskulutused sisaldavad nii otseseid toodetega seotud kulutusi (tooraine ja materjalide ning pakkematerjalide maksumus,
I6petamata toodangu ladustamisega seotud viltimatud kulutused, to6liste palgad) kui ka osa tootmise piisi- ja muutuv
tldkuludest (tootmishoonete ja -seadmete amortisatsioon ja halduskulu, remondikulu, tootmisega seotud juhtkonna palgad).

Varude kuluks kandmisel kasutatakse kaalutud keskmise soetusmaksumuse meetodit. Varud hinnatakse finantsseisundi
aruandes lihtudes sellest, mis on madalam, kas soetusmaksumus voi neto realiseerimisvdirtus. Neto realiseerimisviartus on
varude eeldatav miitigihind normaalse 4dritegevuse kiigus, millest on maha arvatud varude realiseerimisega seotud
hinnangulised kulutused.

Kinnisvarainvesteeringud

Kinnisvarainvesteeringuna kajastatakse kinnisvaraobjekte (maa, hoone), mida Grupp hoiab (kas omanikuna véi kapitalirendi
tingimustel rendituna) renditulu teenimise voi turuviirtuse kasvu eesmirgil ja mida ei kasutata enda majandustegevuses.
Kinnisvarainvesteering voetakse finantsseisundi aruandes algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis sisaldab ka soetamisega
otseselt seonduvaid tehingutasusid (s.o notaritasud, riigildivud, noustajatele makstud tasud ja muud kulutused, ilma milleta ei
oleks ostutehing téenioliselt aset leidnud). Edasi kajastatakse kinnisvarainvesteeringuid oiglases véirtuses, mis baseerub iga-
aastasel s6ltumatu hindaja poolt mdiratud turuhinnal, tuginedes hiljuti toimunud tehingute hindadele sarnaste objektide osas
(korrigeerides hinnangut erinevuste suhtes) v&i kasutades diskonteeritud rahavoogude meetodit. Oiglase viirtuse muutused
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kajastatakse koondkasumiaruandes kirjel “Muud tulud ja muud kulud”. Oiglase vidrtuse meetodil kajastatavatelt
kinnisvarainvesteeringutelt ei arvestata amortisatsiooni.

Kinnisvarainvesteeringuobjekte, mille oiglast védrtust ei ole voimalik usaldusvéddrselt hinnata, kajastatakse
soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja véimalikud allahindlused véirtuse langusest.

Kinnisvarainvesteeringu kajastamine finantsseisundi aruandes lopetatakse objekti v6Grandamise voi kasutusest eemaldamise
korral, kui varast ei teki eeldatavasti tulevast majanduslikku kasu. Kinnisvarainvesteeringu kajastamise 16petamisest tekkinud
kasum voi kahjum kajastatakse 16petamise perioodi koondkasumiaruandes muude tulude v6i muude kulude real.

Kui kinnisvaraobjekti kasutamise eesmirk muutub, klassifitseeritakse vara finantsseisundi aruandes imber. Alates muutuse
toimumise kuupievast rakendatakse objekti suhtes selle vararithma arvestuspohiméotteid, kuhu objekt on ile kantud.

Materiaalne péhivara
Materiaalseks pShivaraks loetakse Grupi enda majandustegevuses kasutatavaid varasid kasuliku t66eaga tle iihe aasta.

Materiaalne pohivara voetakse algselt arvele tema soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast (k.a tollimaks ja muud
mittetagastatavad maksud) ja otseselt soetamisega seotud kulutustest, mis on vajalikud vara viimiseks tema t66seisundisse ja
—asukohta. Materiaalset pohivara kajastatakse finantsseisundi aruandes tema soctusmaksumuses, millest on maha arvatud
akumuleeritud kulum ja v&imalikud vidrtuse langusest tulenevad allahindlused. Kapitalirendile véetud materiaalse pohivara
arvestus toimub sarnaselt ostetud pohivaraga.

Materiaalse pohivara objektile tehtud hilisemad viljaminekud kajastatakse pohivarana, kui on téenioline, et Grupp saab
varaobjektiga seotud tulevast majanduslikku kasu ning varaobjekti soetusmaksumust saab usaldusvidirselt mo6ta. Muid
hooldus- ja remondikulusid kajastatakse kuluna nende toimumise momendil.

Amortisatsiooni arvestamisel kasutatakse lineaarset meetodit. Amortisatsioonimadr mairatakse igale pohivara objektile eraldi,
soltuvalt selle kasulikust t66east. Olulise 16ppviirtusega varaobjektide puhul amortiseeritakse kasuliku eluea jooksul kulusse
ainult soetusmaksumuse ja l6ppviirtuse vahelist amortiseeritavat osa.

Juhul kui materiaalse pohivara objekt koosneb tiksteisest eristatavatest komponentidest, millel on erinevad kasulikud eluead,
voetakse need komponendid raamatupidamises arvele eraldi varaobjektidena ning mddratakse vastavalt nende kasulikule
elueale eraldi amortisatsiooninormid.

Materiaalse pShivara objektidele on méiratud jirgmised kasulikud eluead:

Ehitised 5-50 aastat
Masinad ja seadmed 2-20 aastat
Soéidukid 4-13 aastat
Inventar, sisseseade ja to6riistad
Sisseseade ja tooriistad 2-12 aastat
Infotehnoloogia seadmed ja tatkvara 3-5 aastat
Inventar 5 aastat

Piiramata kasutuseaga objekte (maa) ei amortiseerita.

Amortisatsiooni arvestamist alustatakse hetkest, mil vara on kasutatav vastavalt juhtkonna poolt plaanitud eesmirgil ning
lopetatakse  kui  1oppviddrtus  tletab  bilansilist  jadkmaksumust, vara 16pliku  eemaldamiseni kasutusest voi
tumberklassifitseerimisel “miutgiootel pohivaraks”. Igal bilansipdeval hinnatakse kasutatavate amortisatsioonimairade,
amortisatsioonimeetodi ning 16ppviirtuse pShjendatust.

Juhul kui pohivara kaetav védrtus (s.o kdrgem kahest jargnevast niitajast: vara Giglane véirtus (miinus miigikulutused) véi
vara kasutusviirtus) on viiksem tema bilansilisest jaidkmaksumusest, on materiaalse pShivara objektid alla hinnatud nende
kaetavale viirtusele.

Laenukasutuse kulutused (intressid), mis on seotud materiaalse pohivara chitusega, kapitaliseeritakse antud objekti
soetusmaksumuses perioodi jooksul, mis on vajalik vara otstarbekohasesse kasutusvalmidusse viimiseks.

Materiaalse pShivara kajastamine 16petatakse vara voorandamise korral véi olukorras, kus vara kasutamisest voi miiigist ei
ecldata enam majanduslikku kasu. Kasum v6i kahjum, mis on tekkinud materiaalse pohivara kajastamise lopetamisest,
kajastatakse kasumiaruandes muude tulude véi muude kulude real.

Materiaalse pShivara objektid, mis vdga tSendoliselt miiiakse lihema 12 kuu jooksul, klassifitseeritakse imber miiigiootel
pohivaraks.
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Immateriaalne vara

Immateriaalset vara (kliendilepingud, kaubamirgid, load, liitumistasud, patendid, litsentsid, tarkvara) kajastatakse
finantsseisundi aruandes siis, kui vara on Grupi poolt kontrollitav, tema kasutamisest saadakse tulevikus majanduslikku kasu
ning vara soetusmaksumus on usaldusviirselt mé6detav. Omandatud immateriaalne pShivara voetakse algselt arvele tema
soetusmaksumuses, mis koosneb ostuhinnast ja otseselt soetamisega seotud kulutustest. Arvele votmise jirel kajastatakse
immateriaalset vara selle soetusmaksumuses, millest on maha arvatud akumuleeritud kulum ja voimalikud viddrtuse langusest
tulenevad allahindlused. Firmavairtust kajastatakse tema soetusmaksumuses, millest on maha arvatud véimalikud védrtuse
langusest tulenevad allahindlused.

Immateriaalne pShivara jagatakse midratud kasuliku elueaga varaks ja médramata kasuliku elueaga varaks.

Miiramata pikkusega kasuliku elueaga immateriaalset vara (firmavairtus) ei amortiseerita, kuid selle vidrtuse kontrollimiseks
vilakse kord aastas (v6i sagedamini, kui moni siindmus voi asjaolude muutus viitab, et firmaviirtuse vidrtus véib olla
langenud) ldbi viirtuse test ning juhul kui nende kaetav véddrtus osutub viiksemaks bilansilisest jadkmaksumusest, hinnatakse
vara alla kaetava vddrtuseni.

Miiratud kasuliku elueaga immateriaalset vara amortiseeritakse lineaarsel meetodil, lihtudes vara eeldatavast kasulikust
elueast. Igal bilansipdeval hinnatakse vara amortisatsiooniperioodide ning -meetodi pohjendatust. Immateriaalse pShivara
objektidele on miiratud jirgmised kasulikud eluead:

Kliendilepingud 5 aastat
Kaubamirgid 20 - 25 aastat
Load ja liitumistasud 3 - 50 aastat
Tarkvara litsentsid 5 aastat

Kliendilepingute ja kaubamirkide kasulikud eluead on mdiratud, tuginedes juhtkonna hinnangule nende varade poolt raha
genereerimise perioodi eeldatava pikkuse kohta. Lubade (kalakasvatus ja — tapmisload) ja liitumistasude ning tarkvara
litsentside kasuliku té6ea puhul on aluseks véetud varade kasutusoiguse kestvus.

Miiratud elueaga varade puhul hinnatakse vara véirtuse langust, kui on ilmnenud asjaolusid, mis viitavad véimalikule
viirtuse langusele.

Miitigiootel pdhivara

Miigiootel péhivaraks loetakse materiaalset v6i immateriaalset pShivara, mis viga tdendoliselt miiiakse ldhema 12 kuu
jooksul ning mille puhul juhtkond on alustanud aktiivset miiligitegevust ning varaobjekte pakutakse miiigiks realistliku hinna
eest vorreldes nende Siglase vddrtusega.

Miiigiootel pShivara kajastatakse bilansis kdibevarana ning selle amortiseerimine 16petatakse imberklassifitseerimise hetkel.
Lihtudes sellest, kumb on viiksem, kajastatakse muitigiootel pohivara kas bilansilises jaidkmaksumuses voi diglases vairtuses,
millest on maha arvatud miigikulutused.

Varade viirtuse langus

Miiramata kasuliku elueaga immateriaalsete pShivarade (s.h firmavéirtus) puhul kontrollitakse kord aastas vara vidrtuse
langust, vorreldes vara bilansilist maksumust kaetava véddrtusega. Piiramata kasutuseaga materiaalse pohivara (maa) ning
amortiseeritavate varade puhul hinnatakse vara viirtuse voimalikule langusele viitavate asjaolude esinemist. Selliste asjaolude
esinemise korral hinnatakse vara kaetavat vairtust ning vorreldakse seda bilansilise maksumusega.

Vara viirtuse languse hindamise eesmairgil hinnatakse kaetavat viirtust kas tksiku varaobjekti voi viikseima voimaliku
varade grupi kohta, mille jaoks on véimalik rahavoogusid eristada (cash generating unif). Viirtuse test firmavairtuse suhtes
viiakse alati 1dbi koos raha genereeriva tiksusega, mille juurde firmaviirtus kuulub. Vara kaetav viirtus on vara oiglane
viirtus, millest on maha lahutatud miuigikulutused, voi selle kasutusviirtus, vastavalt sellele, kumb on kérgem. Viirtuse
langusest tekkinud kahjum kajastatakse summas, mille v6rra vara bilansiline maksumus iletab selle kaetava viirtuse. Varade
allahindlusi kajastatakse aruandeperioodi kuluna.

Kord alla hinnatud varade puhul hinnatakse igal jirgmisel bilansikuupdeval, kas v6ib olla téenioline, et vara kaetav vdirtus
on vahepeal téusnud (v.a firmaviirtus, mille allahindlusi ei tithistata). Kui vddrtuse testi tulemusena selgub, et vara voi varade
grupi (raha genereeriva iiksuse) kaetav viirtus on téusnud tle bilansilise jaidkmaksumuse, tithistatakse varasem allahindlus ja
suurendatakse vara bilansilist jidkmaksumust kuni summani, mis oleks kujunenud, arvestades vahepealsetel aastatel
normaalset amortisatsiooni. Allahindluse tithistamist kajastatakse aruandeaasta kasumiaruandes pohivara allahindluse kulu
vihendamisena.

Bioloogilised varad

Bioloogilist vara kajastatakse finantsseisundi aruandes, kui vara on Grupi poolt kontrollitav; on tdendoline, et Grupp saab
vara kasutamisest tulevikus majanduslikku kasu; ning vara éiglane viirtus voi soetusmaksumus on usaldusviirselt hinnatav.
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Bioloogilised varad kajastatakse finantsseisundi aruandes kiibevara rihmas eraldi kirjel ,,Bioloogilised varad®.
Bioloogilisteks varadeks on kalavarud, mille hulka kuuluvad jirgmised kalaliigid:

o vikerforell (Oncorbynchus nykiss)
o siig (Coregonus lavaretus)

e alpi hornas (Salvelinus alpinus)

Grupp kasvatab oma Soomes ja Rootsis asuvates kalakasvatustes peamiselt vikerforelli, mis moodustab kasvatatavast
aastasest kogumahust 80%. Grupp lihtub vikerforelli kalavarude hindamisel Notra vikerforelli ekspordi statistikast / Allikas:
http://www.akvafakta.no /. Siia kalavarude hindamisel vdetakse aluseks Soome Kalakasvatajate Liidu igakuine turuhinna
uuring ning alpi hérna kalavarude hindamisel lihtutakse Grupi (Heimon Kala Oy) muitgitehingutes kasutatud hiliseimast
turuhinnast.

Bioloogilised varad on rithmitatud nende valmidusastme jirgi, mis on olulised turuhindade kujunemisel.
Arvestuspohimétted igale bioloogiliste varade klassile on mairatud alljargnevalt:

e  Kalamaimud (viljastatud kalamari kuni 250 g kalamaimud)

Kajastatakse diglase viirtuses. Oiglase viirtuse miiramisel on aluseks véetud kalamaimude biomassi maht ja kaalutud
keskmine turuhind bilansipdeval.

e Noorkalad (250 g kalamaimud kuni putigikélblikud kalad)

Noorkalade 6iglane viidrtus ei ole usaldusviirselt hinnatav, kuna puudub aktiivne turg, ja neid kajastatakse
finantsseisundi aruandes soetusmaksumuses. Kulud, mis on otseselt seotud noorkalade puiigikolblikuks kasvatamiseks,
kapitaliseeritakse soetusmaksumuses.

Igal bilansipdeval vorreldakse soetusmaksumust noorkalade netorealiseerimisvairtusega, milleks on puigikolblike
kalade hinnanguline 6iglane viirtus noorkalade pitgikélbulikuks saamise ajal miinus hinnangulised kulutused
putigikolblikuks kasvatamiseks ja miitigiks. Juhul, kui on tdenioline, et tulevasest miigist lackuvad rahavood katavad
nii soetusmaksumuse kui ka sellele hiljem lisanduvad kasvatuse ja miiigiga seonduvad kulutused, kajastatakse
noorkalad ~ soctusmaksumuses.  Vastasel ~ korral  hinnatakse = noorkalad  alla  nende  hinnangulise
netorealiseerimisvadrtuseni. Allahindlus kajastatakse aruandeperioodi kuluna.

e  Puigikolbulikud kalad (klassifitseerimine noorkaladest piitigikdlbulikeks kaladest toimub vastavalt kaalule, mis soltub
kalaliigist)
Kajastatakse nii esmasel arvelevGtmisel (soetamisel voi tmberklassifitseerimisel noorkaladest) kui ka jirgnevatel
bilansipievadel nende &iglases viirtuses, millest on maha arvatud hinnangulised miiigikulutused. Oiglase viirtuse
hindamisel on aluseks voetud piitigikolbulike kalade hinnanguline biomassi maht, mida on vihendatud realiseerimisel
tekkiva kaalukao vorra, ja kaalutud keskmine turuhind bilansipdeval ehk koige hilisem soltumatute osapoolte
analoogsete varade turuhind, mida korrigeeritakse cksisteerivate erinevuste mdjuga, eeldades, et tehingupideva ja
bilansipdeva vahel ei ole toimunud olulisi muutusi majanduskeskkonnas. Piirkondades, kus ei eksisteeri vilisturuhinda,
pohineb hinnang siseturu hindadel. Hindade miadramisel lihtutakse kvaliteediklassist (kérgem voi tavaline).

Miigikulutusteks loetakse tasusid vahendajatele, riigildivusid ja mittetagastatavaid maksusid. Mutigikulutuste hulka ei loeta
vara turustamisel tekkivaid transpordi- ja muid kulutusi, kuid sellised kulutused vSetakse arvesse diglase vairtuse hindamisel.

Kulud, mis on otseselt seotud mnoorkalade puigikolblikuks kasvatamiseks, kapitaliseeritakse soetusmaksumuses.
Soetusmaksumust korrigeeritakse bilansipieval vastavalt iglase vidrtuse hinnangu muutusele.

Bioloogilise vara 6iglase vdirtuse muutusest tulenevad kasumid ja kahjumid kajastatakse koondkasumiaruandes eraldi kirjel
,»Kasum/kahjum bioloogiliste varade viitrtuse kasvust/langusest”. Bioloogilisest varast saadav toodang voetakse arvele selle
Giglases viirtuses miinus hinnangulised miitigikulutused.

Kapitali- ja kasutusrent

Kapitalirendina kisitletakse rendilepingut, mille puhul kéik olulised vara omandiga seonduvad riskid ja hiived kanduvad ile
rentnikule. K&ik muud rendilepingud kajastatakse kasutusrendina.

Grupp kui rentnik

Kapitalirendi tingimustel omandatud varad kajastatakse finantsseisundi aruandes vara Giglases védrtuses voi rendimaksete
miinimumsumma nuidisvairtuses, vastavalt sellele, kumb on madalam. Rendimaksed jaotatakse finantskuluks (intressikulu)
ja kohustuse jidkvidrtuse vihendamiseks. Finantskulud jaotatakse rendiperioodile arvestusega, et intressimddr on igal
ajahetkel kohustuse jddkvéddrtuse suhtes sama. Kapitalirendi tingimustel renditud varad amortiseeritakse sarnaselt muu
pohivaraga, kusjuures amortisatsiooniperioodiks on vara eeldatav kasulik t66iga v6i rendiperiood (kui vara omanduse
tleminek ei ole piisavalt kindel), vastavalt sellele, kumb on lithem.
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Kasutusrendimaksed kajastatakse rendiperioodi jooksul lineaarselt koondkasumiaruandes kuluna. Rendilepingute sélmimisel
rendileandjale makstavaid tasusid kisitletakse osana renditehingust ning need tasud kajastatakse rendi ettemaksuna
finantsseisundi aruandes ning rendikuluna lineaarselt rendiperioodi jooksul.

Grupp kui rendileandja

Kasutusrendi tingimustel viljarenditud vara kajastatakse finantsseisundi atuandes tavakorras, analoogselt teiste
konsolideeritud finantsseisundi aruandes kajastatud varadega. Viljarenditava vara amortiseerimisel lihtutakse Grupis sama
titipi varade suhtes rakendatavatest amortiseerimispohimotetest. Kasutusrendimaksed kajastatakse rendipetrioodi jooksul
lineaarselt tuluna.

Finantskohustused

Koik finantskohustused (volad hankijatele, muud lihi- ja pikaajalised kohustused, saadud laenud) voetakse algselt arvele
nende oOiglases vidrtuses, millest on maha arvestatud tehingukulud. Edaspidi kajastatakse finantskohustusi korrigeeritud
soetusmaksumuses, kasutades sisemise intressimiira meetodit.

Liihiajaliste finantskohustuste korrigeeritud soetusmaksumus on tldjuhul vérdne nende nominaalviirtusega, mistttu
lthiajalisi finantskohustusi kajastatakse finantsseisundi aruandes tasumisele kuuluvas summas. Pikaajaliste finantskohustuste
korrigeeritud soetusmaksumuse arvestamiseks voetakse nad algselt arvele saadud tasu oiglases vairtuses (millest on maha
arvatud tehingukulutused), arvestades jirgnevatel perioodidel kohustustelt intressikulu sisemise intressiméddra meetodil.

Finantskohustus liigitatakse lihiajaliseks, kui selle tasumise tihtaeg saabub vihem kui 12 kuu jooksul pirast bilansikuupieva
voi kui Grupil pole tingimusteta oigust kohustuse tasumist edasi likata rohkem kui 12 kuud pirast bilansikuupieva.
Laenukohustusi, mille tagasimakse tihtaeg on 12 kuu jooksul bilansipievast, kuid mis refinantseeritakse pikaajaliseks pérast
bilansipieva, kuid enne aastaaruande kinnitamist, kajastatakse lihiajalistena. Samuti kajastatakse lithiajalistena laenukohustusi,
mida laenuandjal oli digus bilansipideval tagasi kutsuda laenulepingutes sitestatud tingimuste rikkumise tottu.

Laenukasutuse kulutused (intressid), mis on seotud varade chitusega, kapitaliseeritakse petioodi jooksul, mis on vajalik vara
otstarbekohasesse kasutusvalmidusse viimiseks. Muid laenukasutuse kulutusi kajastatakse tekkeperioodil kuludena.

Eraldised ja tingimuslikud kohustused

Eraldised kajastatakse finantsseisundi aruandes siis, kui Grupil on enne bilansipdeva toimunud sindmusest tulenev
cksisteeriv kohustus (seaduslik vo6i lepinguline); on téendoline, et kohustuse tditmine nduab majanduslikke hiivesid
moodustavatest ressurssidest loobumist; kuid kohustuse 16plik summa v6i tasumistdhtaeg pole tipselt teada.

Eraldiste kajastamisel finantsseisundi aruandes ldhtutakse juhtkonna hinnangust eraldise tditmiseks toendoliselt vajamineva
summa ning eraldise realiseerumise aja kohta. Eraldis kajastatakse finantsseisundi aruandes summas, mis on juhtkonna
hinnangu kohaselt bilansipdeva seisuga vajalik eraldisega seotud kohustuse rahuldamiseks voi tleandmiseks kolmandale
osapoolele. Eraldised kajastatakse diskonteeritud vidrtuses (eraldisega seotud viljamaksete niiidisvidrtuse summas), vilja
arvatud juhul, kui diskonteerimise moju on ebaoluline. Eraldisega seotud kulu kajastatakse perioodi koondkasumiaruandes.

Muud kohustused, mille realiseerumine on ebatoenioline voi millega kaasnevate kulutuste suurust ei ole véimalik piisava
usaldusviairsusega hinnata, kuid mis teatud tingimustel voivad tulevikus muutuda kohustusteks, on avalikustatud tingimuslike
kohustustena aruande lisades.

Ettevotte tulumaks ja edasiliikkunud tulumaks

Tulumaksuvarad ja -kohustused ning tulumaksukulud ja —tulud holmavad realiscerunud (tasumisele kuuluvat) ja
edasilikkunud tulumaksu. Tasumisele kuuluv tulumaks esitatakse liihiajalise varana voi kohustusena ning edasilikkunud
tulumaks pikaajalise varana v6i kohustusena.

Grupi Eesti ettevotted

Vastavalt kohaldatavatele Eesti Vabariigi seadustele ei maksa Eesti ettevotted kasumilt tulumaksu. Kasumilt makstava
tulumaksu asemel maksavad Eesti ettevotted tulumaksu jaotamata kasumist viljamakstavatelt dividendidelt, erisoodustustelt,
kingitustelt, annetustelt, vastuvotukuludelt, ettevotlusega mitteseotud viljamaksetelt ning siirdehinna korrigeerimistelt.
Kehtiv maksumair on 21/79 valjamakstud netodividendidest. Kuna tulumaksu tasutakse dividendidelt, mitte kasumilt, ei teki
ajutisi erinevusi maksustamisvéirtuste ning varade ja kohustuste bilansilise jadkvadrtuse vahel, mis voiksid pohjustada
edasiliikkunud tulumaksuvarasid ja -kohustusi.

Dividendidelt makstav ettevotte tulumaks kajastatakse koondkasumiaruandes tulumaksukuluna ning finantsseisundi aruandes
kohustusena dividendide viljakuulutamise hetkel, séltumata perioodist, mille eest dividendid vilja kuulutatakse voi millal
dividendid tegelikult vilja makstakse. Tulumaksu tasumise kohustus tekib dividendide viljamaksele jirgneva kuu 10.
kuupieval.
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Grupi vilismaised ettevotted

Litis, Leedus, Rootsis, Soomes ja Venemaal on ettevétte kasum tulumaksuga maksustatav. Maksustatava tulu tuvastamiseks
korrigeeritakse maksude-eelset kasumit kohalike tulumaksuseaduste poolt ajutiselt voi pisivalt lubatud tulu- ja
kulutdiendustega.

Vilismaiste tutarettevotete puhul kajastatakse edasilikkunud tulumaksuvarad ja -kohustused koéigi ajutiste erinevuste kohta,
mis esinevad varade ja kohustuste bilansilise jadkvéddrtuse ja maksustamisvairtuste vahel. Edasilikkunud tulumaks on
arvestatud bilansipdeval kehtivate maksumairade ja kehtivate seaduste alusel, mida eeldatakse kehtivat siis, kui edasiliikkunud
tulumaksu vara voi kohustus realiseeruvad. Edasilikkunud tulumaksuvara esitatakse finantsseisundi aruandes vaid juhul, kui
on téenioline, et see realiseerub libi maksustatava kasumi tekke tulevikus.

Alates 1. jaanuar 2013 muutus Rootsis kehtiv tulumaksu mair. Seni kehtiva 26,3% asemel on uueks madraks 22%. Alates 1.
jaanuar 2014 muutub Soomes kehtiv tulumaksumiir. Seni kehtiva 24,5% asemel on uueks miiraks 20%.

Tulude arvestus
Tulu kajastatakse saadud véi saadaoleva tasu Giglases vairtuses, vottes arvesse koiki tehtud allahindlusi ja soodustusi.

Tulu kaupade miutgist kajastatakse siis, kui koik olulised omandiga seotud riskid on ldinud tle miijalt ostjale, mudgitulu ja
tehinguga seotud kulu on usaldusviirselt miiratav ning tehingust saadava tasu lackumine on tGenioline.

Tulu teenuse miiligist kajastatakse teenuse osutamise jarel, voi juhul kui teenus osutatakse pikema ajaperioodi jooksul, siis
lihtudes valmidusastme meetodist.

Intressitulu ja dividenditulu kajastatakse siis, kui tulu lackumine on téenioline ja tulu suurust on voimalik usaldusviirselt
hinnata. Intressitulu kajastatakse kasutades vara sisemist intressimadra. Dividenditulu kajastatakse siis, kui omanikul on
tekkinud seaduslik 6igus nende saamiseks.

Aktsiakapital

Lihtaktsiad kajastatakse omakapitali koosseisus. Lihtaktsiate viljastamisega otseselt seotud kulud kajastatakse omakapitali
vihendamisena. Emaettevotte poolt tagasiostetud omaaktsiad kajastatakse omakapitali vihendusena (kirjel “Omaaktsiad”).
Omaaktsiatega seotud viljaminekuid ja sissetulekuid kajastatakse omakapitali muutustena.

Kohustuslik reservkapital

Vastavalt Eesti Vabariigi driseadustikule on emaettevote moodustanud kohustusliku reservkapitali. Igal majandusaastal tuleb
reservkapitali kanda vihemalt 5% puhaskasumist, kuni reservkapital moodustab vihemalt 10% aktsiakapitalist. Reservkapitali
voib kasutada kahjumi katmiseks, samuti aktsiakapitali suurendamiseks. Reservkapitalist ei v6i teha viljamakseid
aktsiondridele.

Aktsiapdhised tehingud

Aktsiate eest todtajate  poolt Grupile osutatud teenuste (t6Opanuse) Oiglane védrtus kajastatakse  kuluna
koondkasumiaruandes ning omakapitalis kirjel ,,Muud reservid“ omandi tleandmisperioodi jooksul (vahetusvolakirja
viljaandmisest kuni konverteerimisperioodi alguseni). Saadud teenuste oSiglane vidrtus madratakse lihtudes tootajatele
vGimaldatud omakapitaliinstrumentide oiglasest viirtusest (turuhinnast) nende véimaldamise kuupieval. Kuna t66tajal on
oigus aktsiapohise makse kokkuleppe raames konverteerida vahetusvolakiri aktsia vastu iksnes kehtiva t66suhte olemasolu
korral, hinnatakse igal bilansipdeval eeldatavalt konverteeritavate vahetusvoélakirjade arvu ning korrigeeritakse t66joukulude
ning ,,Muud reservid® kirjeid vastavalt ecldatavalt konverteeritavate vahetusvolakirjade arvu muutumisele. Uute aktsiate
emiteerimisega seotud omakapitali tehingute tehingukulud kajastatakse omakapitalist mahaarvamisena eeldusel
Vahetusvolakirja konverteerimisel lihtaktsiateks klassifitseeritakse ,,Muu reservi® kirjel kajastatud summa pluss saadud raha,
millest on maha arvatud otseselt seotud tehingukulud, imberomakapitali kirjele ,,Aktsiakapital ja aktsiate nominaalvdartust
tletav summa kitjele ,Ulekurss*.

Puhaskasum aktsia kohta

Tava puhaskasum aktsia kohta leitakse, jagades aruandeaasta puhaskasumi perioodi kaalutud keskmise emiteeritud aktsiate
arvuga. Kaalutud keskmise emiteeritud aktsiate arvu ei ole kaasatud ettevéttele kuuluvaid oma aktsiaid. Lahustatud
puhaskasum aktsia kohta arvutamisel korrigeeritakse nii puhaskasumit kui keskmist aktsiate arvu lahustavate potentsiaalsete
aktsiate mé&juga.

Kohustused t66votjate ees

Kohustused t66votjate ees sisaldavad toolepingutest tulenevat kohustust tulemustasu osas, mida arvestatakse vastavalt Grupi
finantstulemustele ning t66tajatele seatud eesmirkide tditmisele. Tulemustasu kajastatakse aruandeperioodi kuludes ja
kohustusena to6votjate ees, kui tasu viljamaksmine toimub jirgmisel aruandeperioodil. Nimetatud kohustus sisaldab lisaks
tulemustasule ka sellelt arvestatud sotsiaalmaksu ja té6tuskindlustusmaksu. Kohustused t66votjate ees sisaldavad lisaks ka
to6lepingute ja kehtivate seaduste kohaselt arvestatud puhkusetasu kohustust bilansipdeva seisuga.
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Grupp teeb makseid kohustuslikesse riiklikesse miadratud maksetega pensionifondidesse, mida kajastatakse kuluna
koondkasumiaruandes (Emaettevote ja Eestis asuvate tiitarettevtete puhul sisaldub vastav kulu sotsiaalmaksukulus). Grupil
ei ole juriidilist ega faktilist kohustust lisaks eelnimetatud maksetele maksta muid pensioni- v6i sarnaseid makseid.

Sihtfinantseerimine

Sihtfinantseerimine kajastatakse Siglases viirtuses siis, kui eksisteerib piisav kindlus, et Grupp vastab sihtfinantseerimisega
seotud tingimustele ja sihtfinantseerimine lackub. Kulude sihtfinantseerimine kajastatakse kasumiaruandes tuluna nendes
perioodides, mil leiavad aset kulud, mille kompenseerimiseks sihtfinantseerimine on méeldud. Péhivara sihtfinantseerimine
kajastatakse pikaajalise kohustusena ning kajastatakse tuluna kasumiaruandes soetatud vara kasuliku eluea jooksul.

Lisa 3 Finantsriskid

Grupi riskijuhtimise poliitika lihtub regulatiivsete organite poolt seatud noéuetest, ildiselt aktsepteeritud tavadest ning Grupi
sisemistest reeglitest. Grupp lihtub pShimaéttest juhtida riskide votmist viisil, mis tagab optimaalse riski ja tulu suhte. Grupi
riskijuhtimise kiigus defineeritakse koik potentsiaalsed riskid, nende mé6tmine ja kontroll ning koostatakse tegevuskava
riskide vihendamiseks, kindlustades seejuures ettevotte finants- ja muude strateegiliste eesmirkide saavutamist.

Peamine roll riskide juhtimisel lasub emaettevotte juhatusel. EmaettevGte ndukogu teostab jirelvalvet juhatuse poolt riskide
maandamiseks voetud meetmete ile. Grupp hindab ja piirab riske siistemaatilise riskihalduse kaudu. Finantsriskide
juhtimisse on Grupp kaasanud Grupi finantstiksuse, mis tegeleb nii emaettevotte kui tema tiitarettevotete finantseerimisega
ja sellest otseselt tulenevalt likviidsusriski ja intressimédra riski haldamisega.

Finantsinstrumendid liikide kaupa

Finantsvarad Mitigiootel Laenudija  Kokku Finantskohustused Kohustused
seisuga 31.12.12 finantsvarad néuded seisuga 31.12.12 korrigeeritud
tuhandetes eurodes tuhandetes eurodes soetusmaksumuses
Raha ja pangakontod (Lisa 5) 0 1357 1357 Volakohustused (Lisa 17) 15192
Néuded ostjate vastu (Lisa 6) 0 7 348 7 348 Vélad hankijatele (Lisa 18) 6 397
Muud néuded (Lisa 06) 0 43 43 Ostjate ettemaksed (Lisal8) 120
Aktsiad 72 0 72 Muud volad (Lisa 18) 163
Kokku 72 8 748 8 820 Kokku 21872
Finantsvarad Miigiootel Laenudija  Kokku Finantskohustused Kohustused
seisuga 31.12.11 finantsvarad néuded seisuga 31.12.11 korrigeeritud
tuhandetes eurodes tuhandetes eurodes soetusmaksumuses
Raha ja pangakontod (Lisa 5) 0 712 712 Vélakohustused (Lisa 17) 11 963
Néuded ostjate vastu (Lisa6 ) 0 6268 6268 Faktooring 236
Muud néuded (Lisa 6) 0 98 98 Vélad hankijatele (Lisa 18) 5537
Aktsiad 71 0 71 Ostjate ettemaksed (Lisal8) 33

Muud volad (Lisa 18) 114
Kokku 71 7 078 7 149 Kokku 17 883

Finantsriskide juhtimine on oluline ja lahutamatu osa Grupi ariprotsesside juhtimisel. Juhtkonna véime identifitseerida,
m&ota ja kontrollida erinevaid riske omab olulist méju Grupi kasumlikkusele. Risk on Grupi juhtkonna poolt defineeritud
kui voimalik negatiivne korvalekalle oodatavast finantstulemusest.

Grupi tegevusega kaasnevad mitmed finantsriskid, millest olulisemat m&ju avaldavad krediidirisk, likviidsusrisk ja tururisk,
sh. valuutakursi risk ning intressimdararisk.

Krediidirisk
Krediidirisk viljendab potentsiaalset kahju, mis tekib juhul kui kliendid ei tdida oma lepingujirgseid kohustusi. Krediidiriski
vihendamiseks jilgitakse jitjepidevalt klientide maksedistsipliini.

Krediidiriski minimiseerimiseks hinnatakse potentsiaalse tulevase lepingupartneri maksevdimet lihtudes Ariregistrist,
Maksuametist voi muudest avalikest allikatest saadavast informatsioonist. Kéikide lepingupartneritega sélmitakse toodangu
ostu-mutgi lepingud ning maksetdhtaeg voimaldatakse vaid usaldusviirsetele partneritele, voimalusel kasutab Grupp
tdiendava krediidiriski maandamise vahendina regressita faktooringut.
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Maksimaalne krediidirisk, mis tuleneb Grupi nuetest ostjate vastu on esitatud allpool:

Nouded ostjate vastu Maksetihtaeg Allahindamata, iile tihtaja Allahinnatud Kokku
tuhandetes eurodes saabumata  1ynj 90 pieva iile 90 pieva

seisuga 31.12.2012 (Lisa 6) 5757 1283 308 47 7 395
seisuga 31.12.2011 (Lisa 6) 6019 146 103 56 6324

2012.aastal on Grupp ebatoendoliselt lackuvaid arveid alla hinnanud summas 30 tuhat eurot (2011: 69 tuhat eurot),
vastavuses Grupis kehtivate ostjate nGuete hindamise reeglitega lihtuvalt eeldatavatest rahavoogudest. Grupi kliendibaas on
stabiilne ja pikaajaline ning senine maksekditumine ei ole andnud alust kuni 90 pieva ile tihtaja lackumata néudeid alla
hinnata. Vabu rahalisi vahendeid hoitakse Danske, SEB, Pohjola ja Swedbanki pankades.

Nouded ostjate vastu (maksetihtaeg saabumata) riikide jargi

Seisuga 31. detsember

tuhandetes eurodes 2012 2011
Soome 1557 1200
Eesti 1939 2115
Liad 869 936
Leedu 732 994
Venemaa 660 774
Nobuded ostjate vastu (maksetihtaeg saabumata) kokku 5757 6 019
Likviidsusrisk

Likviidsusrisk esindab ohtu ettevotte maksevoimele. Likviidsusrisk tihendab seda, et Grupil ei pruugi olla likviidseid
vahendeid oma finantskohustuste digeaegseks tditmiseks.

Grupi cesmirk on hoida Grupi finantseerimisvajadus ja finantseerimisvGimalused tasakaalus. Likviidsusriski juhtimise
vahendina kasutatakse rahavoogude planeerimist. Grupi rahavoogude voimalikult efektiivseks juhtimiseks moodustavad
emacttevote ja Eesti tlitarettevotete pangakontod tihtse kontsernikonto, mis véimaldab kontsernikonto liikmetel kasutada
Grupi rahalisi vahendeid emaettevétte poolt kehtestatud limiidi piires.

Likviidsusriski maandamiseks kasutab Grupp erinevaid finantseerimise allikaid, milleks on pangalaenud, arvelduslaen, ostjate
nduete ja tarnelepingute pidev monitooring.

Arvelduslaenu kasutatakse kidibekapitali finantseerimiseks, pGhivara investeeringute soetamiscks kasutatakse pikaajalisi
pangalaene voi kapitalirendilepinguid. Grupil on suur finantsvéimendus, mistottu on likviidsuse juhtimine ks Grupi
prioriteete.

Grupi kiibekapital oli 31.12.2012 seisuga 12 095 tuhat eurot ja 31.12.2011 seisuga 13 730 tuhat eurot.

Juhtkond peab likviidsusriski jdlgimist oluliseks, vajadusel on voimalik katta tdiendav kapitalivajadusosa arvelduskrediidiga
voi laenuportfelli refinantseerimisega. Seisuga 31.12.12 moodustas arvelduskrediidi kasutamata limiidi jadk 1 739 tuhat eurot
(31.12.11: 2 064 tuhat eurot).

Diskonteerimata finantskohustuste analiiis maksetihtaegade l6ikes:

31.12.12, tuhandetes eurodes 3 1211112 3 kulzlli:i 1 t:gtlast :fl:::t: Koldu
Vélakohustused 674 3576 11750 8 16 008
Tasumata volad ja muud kohustused 6205 475 0 0 6 680
Kohustused kokku 6 880 4051 11750 8 22 688
31.12.11, tuhandetes eurodes 3 1211112 3 kulzlli:i 1 t:gtlast :fl:::t: Koldu
Voélakohustused 636 2501 9695 0 12 832
Faktooring 236 0 0 0 236
Tasumata volad ja muud kohustused 5296 314 74 0 50684
Kohustused kokku 6168 2815 9769 0 18 752
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Intressi rahavoogude arvestuse aluseks on bilansipdeva seisuga kehtinud intressimairad.

Valuutarisk
Valuutakursirisk tekib siis, kui dritehingud ning varad ja kohustused on fikseeritud valuutas, mis ei ole ettevotte

arvestusvaluuta. Grupp piuitiab viltida suuri avatud valuutapositsioone. Peamised kasutatavad valuutad on RUB, LTL, LVL,
SEK, USD, PLN ja EUR. Grupp on enim avatud RUB, SEK, USD ja LVL vahetuskursi kéikumiste suhtes. Grupp ei ole
kasutanud finantsinstrumente kindlustamaks ennast tulevikus dritehingutest ja varadest ning kohustustest tekkida vGivate
valuutariskide vastu. Grupil ei ole olulisi valuutakursiriske. Nendest tehingutest tulenevad tulud ja kulud kajastatakse muu

tegevustulu/kulu all voi finantstulu/kulu all jaotuses “Kasum/kahjum valuutakursi muutustest”.

Finantsinstrumentide jaotus seisuga 31.12.12 vastavalt alusvaluutale

tuhandetes eurodes EUR LTL LVL PLN RUB SEK USD  Kokku
Raha ja pangakontod (Lisa 5) 900 200 171 0 71 16 0 1357
Nouded ostjate vastu (Lisa 6) 4119 974 1023 0 1209 24 0 7 348
Muud néuded (Lisa 6) 15 17 0 0 11 0 43
Aktsiad 69 0 0 0 0 3 0 72
Finantsvarad kokku 5104 1 190 1 194 0 1290 42 0 8 820
Vélakohustused (Lisa 17) -15 057 0 -96 0 -12 -27 0 -15192
Vélad hankijatele (Lisa 18) -3 595 -444  -1187 -28 -949 -81 -113 6397
Muud voélad (Lisa 18) -99 -62 0 0 -2 0 0 -163
Finantskohustused kokku -18 750 -505  -1283 -28 -964 -108 -113 -21752
Valuuta netopositsioon -13 646 684 -89 -28 326 -66 -113 12932
Valuutakursi véimalik muutus (%) 0,00% 0,00%  £1,27%  £1,53%  £2,35%  £3,59%  £7,67% X
Kursimuutuse méju kasumile 0 0 1 0 +38 2 9 X

Finantsinstrumentide jaotus seisuga 31.12.11 vastavalt alusvaluutale

tuhandetes eurodes EUR LTL LVL PLN RUB SEK USD Kokku
Raha ja pangakontod (Lisa 5) 312 107 177 0 43 73 0 712
Néuded ostjate vastu (Lisa 6) 3334 1035 952 0 924 23 0 6 268
Muud néuded (Lisa 0) 88 9 0 0 1 0 0 98
Aktsiad 71 0 0 0 0 0 0 71
Finantsvarad kokku 3 805 1 151 1129 0 968 96 0 7 149
Vélakohustused (Lisa 17) -11 963 0 0 0 0 0 0 -11963
Faktooring 0 -236 0 0 0 0 0 -236
Vélad hankijatele (Lisa 18) -4158 -553 -187 -24 -456 -92 -68 -5 537
Muud volad (Lisa 18) -52 -60 0 0 2 0 0 -114
Finantskohustused kokku -16 174 -848 -187 -24 -457 -92 -68 -17 850
Valuuta netopositsioon -12 369 302 943 -24 510 4 -68 -10701
Valuutakursi véimalik muutus (%) 0,00% 0,00%  +0,34%  +3,12%  +1,50%  +542%  +4,94% X
Kursimuutuse mdju kasumile 0 0 3 +1 +8 0 3 X

Intressirisk

Grupp kasutab pika- ja lihiajaliste laenude korral EURIBOR-i baasintressil pohinevat intressimaira. Intressiriskide juhtimisel
vorreldakse regulaarselt intressimddrade muutustest tulenevaid voimalikke kahjumeid nende maandamiseks tehtavate
kuludega. EttevGte on alates 2013. a. maandanud osaliselt pikaajalise investeerimislaenu ujuva intressimédra riski Inserest Rate
Swap with amortization tehinguga fikseerides 3 kuu euribori ajavahemikuks 15.01.13 kuni 17.07.17 tasemel 0,799%. Maandatud
laenu osa 5 873 tuhat eurot. Finantsinstrumendi mark-to-market viartus 31.12.12 bilansipdeva seisuga oli -63 tuhat eurot, mis
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on kajastatud kasumiaruande méistes finantskuluna. Juhul kui 3 kuu euribori tulevikuootus oleks olnud 100 baaspunkti vorra
korgem oleks antud finantsinstrumendi véddrtus bilansipdeva seisuga olnud 117 tuhat eurot. Vt ka lisa 33.

Juhul kui 31.12.12 véi 31.12.11 oleks baasintress 10 baaspunkti vorra viiksem voi suurem, oleks intressikulud 11 tuhande
euro (2011: 13 tuhande euro) vorra viiksemad voi suuremad. Ujuva intressimiddraga laenud on seotud euribori (1 kuni 6 kuu
euriboriga soltuvalt instrumendist). Lisaks euriborile on kapitalitendi kohustused seotud veel ka 3 kuu Rigibori ja
MosPrime’ga. Ujuva intressimidraga néuded on seotud 12 kuu euriboriga.

Allpool on toodud kokkuvote Grupi avatud intressiriski seisundist seisuga 31.12.12 ja 31.12.11:

31.12.12, tuhandetes eurodes alla 1 aasta ule 1 aasta Kokku

Fikseeritud intressimdar

Intressi kandvad kohustused (Lisa 17) 818 5130 5948
Netopositsioon 818 5130 5948
Ujny intressimddr

Intressi kandvad néuded 4 7 11
Intressi kandvad kohustused (Lisa 17) 3135 6109 9244
Netopositsioon 3131 6102 9233
31.12.11, tuhandetes eurodes alla 1 aasta ule 1 aasta Kokku

Fikseeritud intressimddir
Intressi kandvad néuded 1

Netopositsioon -1 -8 -9

Ujnv intressimiddr

Faktooringukohustus 236 0 236
Intressi kandvad kohustused (Lisa 17) 2793 9170 11 963
Netopositsioon 3028 9162 12 190

Kapitalijuhtimine

Grupi eesmirgiks kapitali juhtimisel on tagada Grupi jitkusuutlikkus, et kindlustada tulu aktsiondridele ja siilitada sealjuures
optimaalne kapitalistruktuur kapitalikulu vihendamiseks. Kapitalistruktuuri siilitamiseks v6i parandamiseks voib Grupp
reguleerida aktsiondridele makstavat dividendide summat, tagastada kapitali aktsioniridele, emiteerida uusi aktsiaid v6i miita
varasid vola vihendamiseks.
Vastavalt to6stusharus levinud praktikale kasutab Grupp kapitali jdlgimiseks vola- ja omakapitali suhet. See suhtarv leitakse
netovdla jagamisel kogukapitaliga. Netovola arvutamiseks lahutatakse koguvélast (konsolideeritud finantsseisundi aruandes
kajastatud liihiajaliste ja pikaajaliste lacnude summa) raha ja selle ekvivalendid.
31.12.2012  31.12.2011
EUR’000  EUR 000

Laenud kokku 15192 11 963
Miinus: Raha ja raha ekvivalendid 1357 712
Netovolg 13 835 11 251
Omakapital kokku 36 453 40 508
Kapital kokku (netovélg + omakapital kokku) 50 289 51 759
Véla- ja omakapitali suhe 28% 22%

Finantsinstrumentide diglane viirtus
Grupi juhtkonna hinnangul ei erine korrigeeritud soetusmaksumuses kajastatud finantsvarade ja — kohustuste bilansilised

viidrtused seisuga 31.12.2012 ja 31.12.2011 oluliselt nende Giglasest viirtusest. Raha ja pangakontod, néuded ostjate vastu,
muud noéuded, faktooringkohustus, volad hankijatele ja muud voélad realiseeruvad 12 kuu jooksul v6i on arvele véetud
vahetult enne bilansipdeva ning seetSttu nende oOiglane viirtus ei erine oluliselt nende bilansilisest védrtusest. Grupi
pikaajalised volakohustused kannavad ujuvat intressimdira, mis muutub vastavalt turu intressimdira kéikumistele, ning
Grupi juhtkonna hinnangul ei ole Grupi riskitase oluliselt muutunud laenude votmise hetkest. Seega on pikaajaliste
finantskohustuste 6iglane viirtus ligikaudu vordne nende bilansilise vairtusega.
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Lisa4 Juhtkonnapoolsed otsused ja hinnangud

Raamatupidamisaruannete koostamine kooskélas IFRS-iga eeldab raamatupidamishinnangute kasutamist. Uhtlasi nduab see
juhtkonnalt otsuste langetamist raamatupidamispoliitika rakendamise protsessis. Hinnanguid ja otsuseid hinnatakse pidevalt
ja need pohinevad minevikukogemustel ja teistel faktoritel, kaasa arvatud eeldatavatel tulevikusiindmustel, mille esinemist
peetakse antud asjaoludel pohjendatuks. Juhtkond langetab ka teatud otsuseid (lisaks hinnangutega seotud otsustele)
raamatupidamispoliitika rakendamise protsessis. Hinnangud, mis avaldavad olulist méju finantsaruannetes kajastatud
informatsioonile, ning eeldused, mis voivad pohjustada olulisi muudatusi varade ja kohustuste bilansilises vdirtuses jirgneval
majandusaastal on:

Néuded ostjate vastu - lackuvuse hindamine (Lisa 3, 6)

Klientide voélgnevuse hindamisel tugineb juhtkond oma parimatele teadmistele, vottes arvesse ka minevikukogemusi.
Volgnevuse halvenemise provisjon kehtestatakse siis, kui maksed on tletanud tihtaja rohkem kui 90 pdeva vorra. Rohkem
kui 90 pdeva vorra tihtaja tletanud maksed allahinnatakse 50% ulatuses ja rohkem kui 180 pdeva vorra tihtaja tletanud
maksed tdies mahus. Kliendi vélgnevuse halvenemise mirkideks loetakse vélgniku olulisi finantsraskusi, volgniku pankroti
voi finantsimberkorralduse téendosust, ning maksetega viivitamist voi maksevimetust.

Varude hindamine (Iisa 7)

Varude hindamisel ldhtub juhtkond talle teadaolevast informatsioonist arvestades ajaloolist kogemust, tldist
taustinformatsiooni, ning véimalikke tulevaste perioodide stiindmuste eeldusi ja tingimusi. Varude allahindluse mairatlemisel
valmiskauba puhul lihtutakse selle miitigipotentsiaalist ning netorealiseerimismaksumusest. Tooraine ja materjali hindamisel
lihtutakse selle kasutuspotentsiaalist valmistoodangu valmistamisel ja tulu teenimisel; 16petamata toodangu hindamisel
lahtutakse nende valmidusastmest, mida on voimalik usaldusvairselt moota.

Bioloogiliste varade koguste hindamine (Lisa 8)

Bioloogiliste varade oiglase védrtuse hinnang holmab endas alati teatud hinnangutega arvestamist, kuigi Firmal on nende
faktorite hindamiseks olemas sisemised eksperdid. Biomassi koguseline maht ise kujutab hinnangulist suutust, mis pohineb
jirve/merre lastud noorkaladel, nende eeldataval kasvul ja suremusel, mille aluseks on perioodil tiheldatud suremuse
koefitsient. Mahtu korrigeeritakse rookimiskadude vorra. Firma testib biomassi, viies kaks korda aastas, stigisel ja kevadel, 1dbi
reaalset kalavarude kontrollkaalumist. Ilmastikutingimuste ja protsessi ajamahukuse tottu pole fuisilist inventuuri voimalik
teostada bilansipdeva seisuga.

Kalade biomassi madramiseks kasutatakse jargnevat mudelit:
16ppbiomass = algbiomass + kaladele antud s66t / sé6da koefitsient — hukkunud kalad

Grupp kasutab biomassi arvestamiseks spetsiaalseid arvutiprogramme ning ettevotte enda poolt viljat66tatud veebipShist
programmi (Soome merekasvatused). Grupp lihtub hinnangute tegemisel oma parima teadmiste kohaselt tuginedes
varasematele kogemustele. Kevadiste inventuuride puhul méjutab tulemust talvitumise ajal tekkinud kadu (kalade suremus),
mis viimaste aastate jooksul on olnud maksimaalselt 8,6%, mis on aastalopu seisuga kalavarude hindamisel arvesse voetud.

Kinnisvarainvesteeringute hindamine (Iisa 12)

Alates majandusaastast 2009 hinnatakse kinnisvarainvesteeringuid oiglases védrtuses. Kinnisvara oiglase viirtuse
hindamiseks on juhtkond kasutanud séltumatu kinnisvaraagentuuri abi. Kuna kinnisvaraturu hinnatasemes ei ole olulisi
muudatusi toimunud, siis toetub juhtkond 2012.aasta mirtsis koostatud hindamisaktile.

Materiaalse pShivara kasutusea hindamine (Iisa 13)

Juhtkond on hinnanud materiaalse pohivara kasutusiga, tuginedes tootmise mahule ja tingimustele, antud valdkonna
minevikukogemustele ja tulevikuperspektiividele.

Firmavaartuse hindamine ja immateriaalse vara kasutusea hindamine (Iisa 14

Juhtkond on firmaviirtuse osas teostanud seisuga 31.12.2012 kaetava védrtuse languse testi, mis tekkis jirgmiste raha
genereerivate tiksuste voi ettevotete omandamisega: AB Premia KPC (Leedu), OOO Hladokombinat Nol (Venemaa) ja
Saaremere Kala AS (Eesti). Vara viirtuse testi tulemusena firmavairtusi 2012. aastal ega ka 2011. aastal alla ei hinnatud.
Juhtkond on madiranud ja hinnanud immateriaalse vara kasutusea, vOttes arvesse dritingimusi ja -mahte, antud valdkonna
minevikukogemusi ning tulevikuperspektiive.
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Lisa5 Raha ja raha ekvivalendid
31.12.2012 31.12.2011
EUR 000 EUR 000

Sularaha kassas 75 53
Liihiajalised deposiidid 14 7
Rahad teel 0 23
Pangakontod 1267 629
Raha ja raha ekvivalendid kokku 1357 712

Lisa 6 Nouded ja ettemaksed
31.12.2012 31.12.2011
EUR ‘000 EUR ‘000

Néuded ostjatelt 7 395 6324
Ebatéenioliselt lackuvad néuded ! - 47 - 56
Muud néuded 36 98
Ettemakstud kulud 224 164
Maksude ettemaksed 213 433
Muud ettemaksed 331 188
Nouded ja ettemaksed kokku 8152 7 150
I Muutused ebatoenioliselt lackuvate nduete reservis: 2012 2011

EUR ‘000 EUR ‘000
EbatGenioliselt lackuvad néuded perioodi algul -56 -67
Aruandeperioodil lackunud ebatGeniolised néuded 5 1
Aruandeperioodil ebatéendoliseks kantud nduded -30 -69
Aruandeperioodil bilansist maha kantud nduded 34 79
EbatGenioliselt lackuvad néuded perioodi 16pul - 47 - 56

Ostjate nGuete aecgumiste analiiiis on esitatud Lisas 3. Laenutagatiseks seatud kommertspant katab ka néudeid (vt. Lisa 17).

Lisa7 Varud
31.12.2012 31.12.2011
EUR ‘000 EUR ‘000

Tooraine ja materjal 3678 2703
Lépetamata toodang 195 107
Valmistoodang 3380 3260
Ostetud kaubad miitigiks 3023 3076
Varude ettemaksed ja kaubad teel 32 27
Varud 10 308 9174

2012. aastal maha kantud varude vaartus moodustas 211 tuhat eurot. 2011. aastal maha kantud varude viirtus moodustas
154 tuhat eurot. Laenutagatiseks seatud kommertspant katab ka varusid (vt. Lisa 17).
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Lisa 8 Bioloogilised varad

Grem®

Bioloogilised varad 31.12.2012 31.12.2011

EUR’000 EUR ‘000
Kalamaimud 945 1248
Noorkalad 1181 1075
Puigikolbulikud kalad 3 505 5 856
Bioloogilised varad kokku 5631 8179

Bioloogilised varad moodustasid seisuga 31.12.2012 kokku 1 394 (31.12.2011: 1 940) tonni. Aruandeaastal vGeti toodangut

arvele 1 855 (2011: 1 655) tonni.

Bioloogiliste varade hulka kuuluvad jirgmised liigid: vikerforell (Oncorhynchus mykiss) 87,2% biomassist (2011. a. vastavalt
79,6%), siig (Coregonus lavaretns) 9,9% biomassist (2011. a. vastavalt 12,8%) ja alpi hornas (Salvelinus alpinus) 2,9% biomassist

(2011. a. vastavalt 7,6%).

Bioloogiliste varade muutus 2012 2011

EUR’000 EUR ‘000
Bioloogilised varad perioodi algul 8179 8361
Ostetud 460 495
Juurdekasv 4227 4842
Oiglase viirtuse muutus -1363 -459
Toodangu arvele votmine -5 418 -4 667
Maha kantud -359 -147
Miitidud kalamaimud ja eluskala -99 -221
Kursivahe 5 25
Bioloogilised varad perioodi 16pul 5631 8179

Bioloogiliste varade kogukasv, mis koosneb bioloogiliste varade juurdekasvust ja bioloogiliste varade oiglase viirtuse
muutusest miinus mutgikulud moodustasid kokku 2863 tuhat eurot (2011: 4383 tuhat eurot) tulenedes ridadelt
,,Juurdekasv® ja ,,Oiglase vairtuse muutus®. Real ,,Juurdekasv kajastuvad kapitaliseeritud kulud, mis on tehtud seoses
nootkalade putigikolblikeks kaladeks kasvatamisega ja mistottu kasumiaruandes kajastub eraldi reana vaid kasum/kahjum
bioloogiliste varade Giglase vddrtuse muutusest. Seoses Rootsi Péllumajandusameti otsusega hdvitada 17 tonni kalamaime,
kandis Grupp majandusaastal kulusid kokku summas 0,5 miljonit eurot. Sellest 270 tuhat eurot moodustas bioloogiliste
varade mahakandmine omahinnas, millele lisandusid juriidilised ja muud protsessiga seotud kulud.

Lisa 9 Tiitarettevotted

Thlitarettevote A“sukoha- Osalus Tegevusala Omanik
ritk 311212 31.12.11
Saaremere Kala AS Eesti 100% 100% Kalasegmendi valdusfirma Premia Foods AS
Vettel OU Eesti 100% 100% Kalatoodete tootmine Saaremere Kala AS
GourmetHouse OU Eesti 100% 100% Kalatoodete mutk Saaremere Kala AS
Premia Tallinna . o o Jaidtise tootmine, .
Kilmhoone AS Best 100% 100% kiilmkauba ja jéddtise miitik AB Premia KPC
AB Premia KPC Leedu 100% 100% Jédtise ja killmkauba miiik Premia Foods AS
Heimon Kala OY Soome 100% 100% Kalak;svafus, .lf?latoodete Saaremere Kala AS
tootmine ja miiiik
Overumans Fisk Ab Rootsi 100% 100% Kalakasvatus ja miitk Heimon Kala Oy
SIA F.F.L.S. Lati X 100% Valdusfirma AS Premia Tallinna Kiilmhoone
AS Premia FFL Liti 100% 100% Jédtise ja killmkauba miiik AS Premia Tallinna Kiilmhoone
OOO Hladokombinat No 1 Venemaa 100% 100% J ;{;mse tOOtr.mr.l.S’ . ;. Premia Foods AS
kiilmkauba ja jéddtise miitik
OO0 Hladomagija Venemaa 100% 100% Valdusfirma Premia Foods AS

Osalusprotsent tiitarettevGtjate omakapitalis vordub hiiledigusega. Tutarettevotjate aktsiad ei ole borsil noteeritud.
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Grem®

Aruandeaastal toimus Ghinemistehing, mille kidigus thendati SIA F.F.LL.S. AS-ga Premia FFL. 2011. aastal toimus kaks
tihinemistehingut; OU TCS Invest thendati Premia Foods AS-iga ja Skirgirdshavets Fisk AB tthendati Overumans Fisk AB-

oa.

Lisa 10 Edasilukkunud tulumaks

Edasiliikkkunud tulumaksu vara Maksu- Muud Kokku
tuhandetes eurodes kahjumid
Edasilikkunud tulumaksu vara seisuga 31.12.10 458 41 499
MGoju kasumiaruandele -31 -30 -601
Mbju muule koondkasumile -2 -1 -3
Edasilikkunud tulumaksu vara seisuga 31.12.11 425 10 435
MGju kasumiaruandele 10 19 29
M6ju muule koondkasumile 9 0 9
Edasilikkunud tulumaksu vara seisuga 31.12.12 444 30 474
Edasiliikkkunud tulumaksu kohustus Kiirendatud Oiglase Muud Kokku
tuhandetes eurodes tulumaksu vadrtuse
amorttisatsioon muutus

Edasilukkunud tulumaksu kohustus, 31.12.10 1 046 574 22 1642
MG&ju kasumiaruandele -195 -149 -13 -357
MGéju muule koondkasumile 4 0 0 4
Mobju omakapitalile -11 0 0 -11
Edasiliikkunud tulumaksu kohustus, 31.12.11 844 425 9 1278
Moju kasumiaruandele -51 -67 -503 -621
M6ju muule koondkasumile 0 0 1 1
Edasilikkunud tulumaksu kohustus, 31.12.12 793 358 -492 659
Vt. ka Lisa 29.
Lisa 11 Pikaajalised finantsinvesteeringud

31.12.2012 31.12.2011

EUR’000 EUR ‘000

Laenud (aastaintress 12k euribor + 1.5%) 7 1
Aktsiad ja osalused soetusmaksumuses 62 61
Aktsiad ja osalused kapitaliosaluse meetodil 51 17
Aktsiad ja osalused turuviirtuses 10 10
Pikaajalised finantsinvesteeringud kokku 131 89

Aruandeperioodil teeniti finantsinvesteeringutelt
aruandeperioodil vastavalt 0,9 tuhat eurot.

dividendi ja

intressitulu  kokku 1,0

tuhat eurot ning eelmisel
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Lisa 12 Kinnisvarainvesteeringud

2012 2011

EUR’000 EUR 000

Oiglane viirtus perioodi algul 2084 2084
Oiglane viirtus perioodi 15pul 2084 2084

Maad ja chitisi aadressil Peterburi tee 42, Tallinn mida ei kasutata enam ettevotte pohitegevuses, on kajastatud
kinnisvarainvesteeringutena.  Kinnisvarainvesteeringute — kajastamisel on  kasutatud oiglase  viidrtuse meetodit.
Kinnisvarainvesteeringute oiglase viirtuse aluseks on mirtsis 2012 teostatud soltumatu eksperthinnang. Juhatuse poolt
aluseks voetud cksperthinnang lihtub turuvidirtuse jddgimeetodist, s.t. et aluseks on véetud kinnistu potentsiaalne
turuvairtus/mutgitulu peale hoonete valmimist, millest on maha arvatud arenduseks vajalikud kulud. Hinnang on tehtud
eeldusel, et detailplanecering on kehtestatud ning olemas. Arvestades kinnistu logistiliselt head asukohta ja tinast
turukonjunktuuri ldhtub eksperthinnang kinnistu potentsiaalist Uhekordse kaubanduspinnana ning ei kisitle voimalikku
Oiglast vidrtust maksimaalse ehitusoiguse, milleks on kolm kuni 5-6 korruselist drihoonet, kasutamise korral. Juhatus on
hinnanud, et eksperthinnangu aluseks olnud eeldused ei ole bilansipdevaks oluliselt muutunud.

Objekti haldamise ja detailplaneeringu kehtestamisega otseselt seotud kulud moodustasid aruandeaastal kokku 7 tuhat eurot.
2011. aastal olid halduskulud ligikaudu 1 tuhat eurot. Kinnisvarainvesteeringutelt on teenitud perioodi jooksul renditulu 4
tuhat eurot (2011: 4 tuhat eurot).

Laenutagatiseks seatud hipoteek katab ka kinnisvarainvesteeringut (vt. Lisa 17).

Lisa 13 Materiaalne péhivara

Maaja  Masinad ja  Inventar, Lopetamata Kokku

tuhandetes eurodes ehitised seadmed  sisseseade ehitised,
ja t60riistad ettemaksed

Jadkviirtus seisuga 31.12.10 5 595 8 842 446 204 15 087
Soetused perioodi jooksul 57 1332 67 165 1621
Miiiidud ja maha kantud vara jddkvairtus 0 -210 -7 0 -217
Umberklassifitseerimine 0 192 12 -204 0
Realiseerimata kursivahed 23 12 5 0 40
Aruandeaasta amortisatsioon (Lisa 20) -559 -2 557 -144 0 -3 260
Jadkviartus seisuga 31.12.11 5116 7 611 379 165 13271
Soctused perioodi jooksul 135 1618 106 29 1888
Miiiidud ja maha kantud vara jadkviirtus 0 -144 0 0 -144
Umberklassifitseerimine 15 108 0 -123 0
Realiseerimata kursivahed 24 82 1 3 109
Aruandeaasta amortisatsioon (Lisa 26) -396 -2110 -119 0 -2625
Jadkviartus seisuga 31.12.12 4 894 7 164 367 74 12 499
Soetusmaksumus seisuga 31.12.10 8329 23533 1421 204 33 487
Akumuleeritud kulum seisuga 31.12.10 -2 734 -14 691 -975 0 -18 400
Soetusmaksumus seisuga 31.12.11 8419 24 421 1423 165 34 427
Akumuleeritud kulum seisuga 31.12.11 -3 304 -16 809 -1 044 0 -21 156
Soetusmaksumus seisuga 31.12.12 8 608 24 567 1477 74 34725
Akumuleeritud kulum seisuga 31.12.12 -3 714 -17 402 -1 110 0 -22 226

Tiielikult amortiseerunud, kuid veel kasutuses olevate pohivarade soetusmaksumus seisuga 31.12.2012 on 7 355 tuhat eurot
(31.12.2011: 6 928 tuhat eurot).

Kapitalirendiga soetatud pohivara kohta vt Lisa 15. Lisainformatsioon laenutagatiste kohta on esitatud lisas 17.
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Lisa 14 Immateriaalne vara

tuhandetes eurodes Firma- Kliendi- Kauba- Loadja  Tarkvara Ette- Kokku
viidrtus  lepingud mirgid liitumistasud  litsentsid ~ maksed
Jadkviartus seisuga 31.12.10 19 942 818 1852 627 251 78 23568
Soetused perioodi jooksul 0 0 0 0 43 109 152
Umberklassifitseeritud 0 0 0 6 64 -70 0
Realiseerimata kursivahed 0 0 0 0 1 -1 0
Aruandeaasta amortisatsioon (lisa 26) 0 -473 -104 -39 -89 0 =705
Jadkviartus seisuga 31.12.11 19 942 345 1748 594 269 116 23015
Soetused perioodi jooksul 0 0 6 2 30 94 131
Miidud ja maha kantud 0 0 0 2 0 0 -2
Umberklassifitseeritud 0 0 0 2 0 -2 0
Aruandeaasta amortisatsioon (lisa 26) 0 -345 -105 -33 -112 0 -595
Jadkviartus seisuga 31.12.12 19 942 0 1649 563 187 207 22548
Soetusmaksumus seisuga 31.12.10 19 942 2301 2102 782 641 78 25 846
Akumuleeritud kulum seisuga 31.12.10 0 -1 483 -250 -155 -390 0 -2278
Soetusmaksumus seisuga 31.12.11 19 942 2301 2102 788 727 116 25976
Akumuleeritud kulum seisuga 31.12.11 0 -1 956 -353 -194 -458 0 -2901
Soetusmaksumus seisuga 31.12.12 19 942 0 2107 790 747 207 23793
Akumuleeritud kulum seisuga 31.12.12 0 0 -458 -227 -560 0 -1 245

Firmaviirtus jaguneb ettevotete 16ikes jargnevalt:

Segment 31.12.12 31.12.11

EUR’000 EUR’000

AS Saaremere Kala Kala 4730 4730
AB Premia KPC Jéatis ja kilmkaup (Leedu, Eesti, Liti) 12 241 12 241
OO0 Hladokombinat Nol Jaitis (Venemaa) 2971 2971
Kokku 19 942 19 942

31. detsembri 2012 ja 2011. aasta seisuga on emaecttevote teostanud AS Saaremere Kala grupi, AB Premia KPC grupi ja
OOO Hladokombinat Nol firmaviddrtuse kaetava viidrtuse testi, kasutades selleks turupShiseid vorreldavaid
viidrtusekordajaid. Turupéhise meetodi puhul vorreldakse ettevGtet teiste analoogsete ettevotetega samas sektoris, millega
turul avalikult kaubeldakse v6i mis on hiljuti miiidud, ning mille osas on saadaval piisav informatsioon tehinguhinna kohta.
Antud juhul on sektorina kisitletud Euroopa ja Venemaa toiduainetetootjaid, kalakasvatusi ja kalatoodete tootjaid ning
vorreldud nende ettevotete hinnatasemeid ja erinevaid suhtarve. Oiglase viirtuse leidmiseks on rakendatud téostusharu
keskmisi vddrtusekordajaid tiitarettevotete tegelikele majandusniitajatele. AS Saaremerekala ja AB Premia KPC firmaviairtuse
testides kasutati turukordajaid EV/Sales 1.0 ja EV/EBITDA 8.6, sealjuures anti molemale kordajale 50%-line osakaal. OOO
Hladokombinat Nol varavairtuse testis kasutati ainult kordajat EV/Sales 1.1 kuna ettevotte 2012.a. EBITDA oli negatiivne.
Testi tulemusena leitud kaetav vidrtus on koigi testitud raha genereerivate tiksuste puhul suurem kui bilansiline vairtus.
Soltuvalt segmendist ei tekiks allahindluse vajadust, kui kasutatud kordajaid vihendada kuni 20%.
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Lisa 15 Kapitalirent

ruhandetes eurodes Masinad ja Inventar., si‘s‘s"es.:.eade Kokku
seadmed ja tooriistad
Soetusmaksumus seisuga 31.12.2012 2063 0 2063
Akumuleeritud kulum seisuga 31.12.2012 - 707 0 - 707
Jadkviairtus seisuga 31.12.2012 1356 0 1356
Soetusmaksumus seisuga 31.12.2011 3505 1 3 506
Akumuleeritud kulum seisuga 31.12.2011 - 1946 0 -1 946
Jadkviairtus seisuga 31.12.2011 1559 1 1560

Aruandeaastal soetati kapitalirendi tingimustel pohivarasid kokku 847 (2011: 538) tuhande euro ulatuses.

2012 2011
EUR’000 EUR ‘000
P&hiosa maksed majandusaastal 526 752
Intressikulud majandusaastal 33 27
Keskmine intressimair 3,1% 2,9%
Kapitalirendikohustused 31. detsembiril, sh.: 1150 834
kuni 1 aasta 363 394
1-5 aastat 779 440
ule 5 aasta 7 0
Kapitalirendikohustuste minimaalsed rendimaksed:
kuni 1 aasta 392 412
1-5 aastat 811 458
ule 5 aasta 8 0
Kokku 1211 871
Kapitalirendi tulevane intressikulu -61 -37
Kapitalirendikohustuste niitidisvaartus 1150 834
Vt. ka Lisa 17.
Lisa 16 Kasutusrent
Grupp rendib séidukeid, laohooneid, tootmisrajatisi, veealasid, kontoriruume, tarkvara ja seadmeid.
Kasutusrendimaksed Maa ja chitised Masinad ja Soidukid  Tarkvara Kokku
tuhandetes eurodes seadmed
Kasutusrendikulu 2012 2 415 38 104 23 2 580
Mittekatkestavate rendilepingute tuleviku maksed:
kuni 1 aasta 1803 13 69 19 1904
1 kuni 5 aastat 2 844 48 107 40 3039
ule 5 aasta 509 0 0 0 509
Kokku 5156 61 176 59 5452
= 55
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Kasutusrendimaksed Maa ja chitised Séidukid Tarkvara Kokku
tuhandetes eurodes

Kasutusrendikulu 2011 3140 158 23 3321
Mittekatkestavate rendilepingute tuleviku maksed:

kuni 1 aasta 3119 123 24 3 266
1 kuni 5 aastat 2 808 210 58 3075
tle 5 aasta 1137 0 0 1137
Kokku 7 063 333 82 7 478

Olulise osas ,,Maa ja chitised” rendist moodustab stigavkiilmalao rent Tallinnas. Rendileping on sélmitud 2008.a. kimneks
aastaks. Ettevote on viljastanud stigavkiilmalao rendileandjale pangagarantii, mis vérdub 12 kuu rendimaksete summaga (vt.

ka Lisa 32).

Lisa 17 Volakohustused

311212 31.12.11

Lihiajalised laenud Intressimaar Tihtaeg EURD00  BUR000
Kapitalirendikohustused (Lisa 15) 363 394
Arvelduskrediit: limiit 3 400 tuhat eurot 1 kuu Euribor+1,3% 18.07.2013 1661 636
Investeerimislaenud, sh. 1929 1763
10 900 tuhat eurot 3 kuu Euribor+1,9% 18.07.2017 1492 1339

4 500 tuhat eurot 6 kuu Euribor+0,75% 25.10.2014 437 424
Kokku (Lisa 3) 3953 21793

N L . 311212 31.12.11
Pikaajalised laenud Intressimair Tiahtaeg EURO00  EURY00
Kapitalirendikohustused (Lisa 15) 786 440
Investeerimislaenud, sh. 10 453 8730
10 900 tuhat eurot 3 kuu Euribor+1,9% 18.07.2017 8 430 6 267

4 500 tuhat eurot 6 kuu Eutibor+0,75% 25.10.2014 2023 2463

Kokku (Lisa 3)

11 239 9170

Seisuga 31.12.12 on laenud tagatud kinnistutele seatud hipoteckidega summas 19 380 tuhat curot (bilansiline védrtus

kinnisvarainvesteeringutel 2 084 tuhat eurot ja ,Maa ja chitised” 1998 tuhat ecurot) ja muudele varadele (v.a

kinnisvarainvesteeringud ja ,,Maa ja chitised”) seatud kommertspandiga summas 3 579 tuhat eurot.

2012. aasta 3 kvartalis refinantseeris ettevote kéik oma AS-i UniCredit Bank Eesti filiaal laenu- ja tagatiskohustused AS-s
SEB Pank. Refinantseerimise tulemusena alanesid laenude riskimarginaalid 10 baaspunkti vorra. Grupi jaoks tihendas

refinantseerimine vorreldavatel tingimustel vaadelduna ligikaudu 0,4 miljoni eurost positiivset rahavoogu aastas viiksema

laenu teenindamiskoormuse niol. Laenuportfelli refinantseerimisega seotud ithekordsed kulud oli 48 tuhat eurot.

Seisuga 31.12.11 olid laenud tagatud kinnistutele seatud hiipoteekidega summas 15 748 tuhat eurot (bilansiline viirtus

kinnisvarainvesteeringutel 2 084 tuhat eurot ja ,Maa ja chitised” 3431 tuhat eurot) ja muudele varadele (v.a

kinnisvarainvesteeringud ja ,,Maa ja ehitised) seatud kommertspandiga summas 2 640 tuhat eurot.

Lisaks on tagatiseks antud tiitarettevotete AS Saaremere Kala, AS Premia Tallinna Kilmhoone ja AS Premia FFL aktsiad.
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Lisa 18 Vélad ja ettemaksed

31.12.2012  31.12.2011
EUR 000  EUR ‘000

Vélad hankijatele 6397 5537
Vélad t66votjatele 1222 1200
Volad Grupi ettevotetele ja aktsiondridele (Lisa 31) 12 10
Intressivélad 79 26
Ostjatelt saadud ettemaksed 120 33
Muud voélad 72 78
Maksuvolad, sealhulgas: 1497 1581
Sotsiaalmaks 323 303
Kiibemaks 947 1071
Uksikisiku tulumalks 159 154
Ettevétte tulumaks 13 15
Muud maksud 55 38
Vélad ja ettemaksed kokku 9399 8 465

Lisa 19 Sihtfinantseerimine

2012 2011

EUR ‘000 EUR ‘000

Tulevaste perioodide tulu sihtfinantseerimisest perioodi algul 1668 1679
Perioodi jooksul saadud sihtfinantseeringud 19 367
Valuutakursist tulenev vidrtuse muutus 18 18
Kandmine tuludesse perioodi jooksul (Lisa 27) -226 -396
Tulu sihtfinantseerimisest perioodi 16pus 1479 1668

Aruandeaastal finantseeris EAS ASi Premia Tallinna Kiilmhoone ISO 22000 arenduse ja sertifitseerimise projekti summas 5
tuhat eurot. 2011 aastal finantseeris EAS ASi Premia Tallinna Kilmhoone eksporditurundusplaani projekti summas 4 tuhat
eurot. Lisaks sai AS Premia Tallinna Kilmhoone 2012 aasta jooksul Eesti Toiduaineteto6stuse Liidu projektides osaledes
mitterahalisel teel ajutist piiratud riigiabi kokku 14 tuhat eurot (2011: 6 tuhat eurot).

2011. aastal saadi kalasegmendi investeeringuteks Euroopa Liidu struktuurifondide toetusi summas 353 tuhat eurot.

2011. rahuldas Ettevétluse Arendamise Sihtasutus (EAS) OU Vettel struktuuritoetuse taotluse juhtimissiisteemi esmase
sertifitseerimise ning arendamise projekti finantseerimiseks summas 4 tuhat eurot.

Lisa 20 Omakapital

31. detsembri 2012 seisuga oli ettevottel 38 682 860 aktsiat (31.12.11: 38 682 860) ning 0 oma aktsiat (31.12.11: 19 163).
Seisuga 31.12.12 oli ettevotte registreeritud aktsiakapital 19 342 tuhat eurot. Seisuga 31.12.11 oli ettevotte registreeritud
aktsiakapital 23 210 tuhat eurot.

3. septembril 2012 kanti driregistrisse AS-i Premia Foods aktsiakapitali vihendamine ja sellega kaasnenud muudatused
ariregistris. Aktsiakapitali vihendati vastavalt 29. mail 2012 toimunud tldkoosoleku otsusele aktsia nimivddrtuse
vihendamise teel 0,1 euro (10 sendi) vorra, mille tulemusena on AS-i Premia Foods aktsia uus nimiviirtus 0,5 eurot (50
senti). AS Premia Foods aktsiakapitali vihendati kokku 3 868 286 euro vorra. Aktsiakapitali uueks suuruseks on 19 341 430
eurot. Aktsiakapitali vihendamises osalevate aktsiondride nimekiri fikseeriti seisuga 29. august 2012.a kell 23.59 ning
aktsiakapitali vihendamise viljamaksed aktsioniridele summas 0,1 eurot (10 senti) aktsia kohta teostati 20. detsembril 2012.
Aktsiakapitali vihendamise péhjuseks oli Grupi kapitalistruktuuri korrigeerimine eesmirgiga tuua omakapitali tootluse ja
suhtarvud adekvaatsemale tasemele.

Seoses aktsiakapitali vihendamisega muudeti ka pohikirja ulatuses, milles see oli vajalik vihendatud aktsia nimivddrtuse
kajastamiseks. Pohikirjas sdtestatud minimaalse aktsiakapitali summa peale 3. septembril 2012 toimunud aktsiakapitali
vihendamist on 15 000 000 eurot ja maksimaalne kapital 60 000 000 eurot.
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6. juunil 2012 tegi AS Premia Foods turutehingutena NASDAQ OMX Tallinna borsil oma aktsiate muiigitehingud, mille
kdigus voorandati 19 163 aktsiat ning mille vddrtuspdevaks olenevalt konkreetsest tehingust oli kas 11. juuni 2012 voéi 12.
juuni 2012. K&ik aktsiad voérandati turuhinnaga ning keskmiseks hinnaks kujunes 0,683 eurot aktsia kohta.

29. mail 2012 toimunud korraline tldkoosolek otsustas maksta jaotamata kasumi arvelt dividende summas 387 tuhat eurot
ehk 0,01 eurot aktsia kohta ning kanda 5% AS-i Premia Foods vastava perioodi puhaskasumist, s.o. 6 500 eurot
kohustuslikku reservkapitali.. DividendiGiguslike vddrtpaberiomanike nimekiri fikseeriti seisuga 12. juuni 2012 kell 23.59 ning
dividendide véljamakse toimus 15. juunil 2012.

2011. aastal on aktsiakapitalis aset leidnud jargmised muutused:

13. aprillil 2011 kanti driregistrisse AS-i Premia Foods aktsiakapitali vihendamine ja Umberarvestamine eurodesse 22.
veebruaril 2011 toimunud erakorralise aktsiondride tldkoosoleku otsuste alusel. AS-i Premia Foods registreeritud
aktsiakapitali uus suurus on 23 209 716 eurot, mis on jagatud 38 682 860 lihtaktsiaks nimivdirtusega 0,60 eurot.

31. mail 2011 toimunud korraline ildkoosolek otsustas maksta jaotamata kasumi arvelt dividende summas 387 tuhat eurot
ehk 0,01 eurot aktsia kohta. Dividendibiguslike viirtpaberiomanike nimekiri fikseeriti seisuga 15. juuni 2011 kell 23.59 ning
dividendide véljamakse toimus 20. juunil 2011.

20. detsembril 2010. a otsustas AS-i Premia Foods néukogu optsioonilepingute sélmimise emaettevétte juhatuse ja ndukogu
litkmetega ning Grupi tiitarettevotjate juhtkonna litkmete ja vOtmetO6tajatega optsioonide viljastamiseks 17. detsembril
2010. a NASDAQ OMX Tallinna bérsil AS-i Premia Foods aktsiatega toimunud kaalutud keskmise tehingute hinnaga,
milleks oli 0,93 eurot (s.t optsioonide tingimuste kindlaksmdiramise pdevale eelnenud boérsipdeva kaalutud keskmise
hinnaga). AS-i Premia Foods juhatuse poolt esitatud ja ndukogu poolt kinnitatud nimekirja kohaselt on kdesoleval hetkel
optsiooniplaanis 22 inimest. Kinnitatud optsiooniplaanist ning selle alusel sGlmitavatest optsioonilepingutest saavad
nimetatud isikud perioodil 10. jaanuar 2012. a kuni 17. jaanuar 2014.a. mirkida kokku kuni 900 000 aktsiat (kolmes 300 000
aktsia allokatsioonis). Loplik aktsiate arv, mida iga juhatuse liige ning vGtmet66taja markida saab, séltub AS-i Premia Foods
ning iga t66taja valdkonnaga seotud individuaalsete eesmirkide tditmisest ja panusest ettevotte tegevusse. Finantsseisundi
aruande real ,,Muu reserv® on kajastatud optsiooniprogrammi arvestusliku kulu kande vastaspool kooskédlas IFRS 2 toodud
arvestuspohimotetega.

Optsioonide viljastamise hetkel hinnati optsiooniprogrammi Giglane viidrtus Black-Scholes’d mudeliga. Optsioonide vo6i
aktsiate Oiglase vadrtuse muutus optsiooniprogrammi perioodi jooksul ei méjuta edaspidi kasumiaruandes kajastatava kulu
suurust. Optsioonid hinnati viidrtuses 0,04 kuni 0,14 eurot optsiooni kohta. Olulisemad mudeli sisendid olid aktsia
turuvairtus optsioonilepingute solmimise pdeval 0,93 eurot, optsioonide realiseerimishind optsioonilepingute sélmimise
hetkel 0,93 eurot, volatiilsus 20 - 29%, oodatav optsioonilepingu kestus tiks kuni kolm aastat ja riskivaba intressiméir 2,8 %o.
Volatiilsus arvutati statistilise analiiiisiga leides standardhilbe aktsiate ja seotud indeksite paevasele turuviirtuse muutusele
viimase the kuni kolme aasta jooksul. Seoses 29. mail 2012.a. tldkoosolekul otsustatud aktsia nimivairtuse vihendamisega
0,10 euro vorra on vihendatud ka juhtkonna ja votmet66tajate optsiooniprogrammi markimishinda 0,10 euro vorra. 2012.
aastal on t66joukuluna kajastatud aktsiapohiste maksete kulu summas 21 tuhat eurot (2011: 21 tuhat ecurot).
Finantsaruannete koostamise hetke seisuga ei ole viljastatud optsioone realiseeritud.

Kinnitatud optsiooniplaanist lihtuvalt on Aktsiaseltsi nGukogul 6igus alates 31. jaanuarist 2011. a kuni 31. jaanuarini 2014. a
suurendada Aktsiaseltsi aktsiakapitali kuni 500 tuhande euro vérra, lastes vilja kuni 1 000 000 Aktsiaseltsi uut lihtaktsiat.
Néukogul on 6igus otsustada Aktsiaseltsi aktsiakapitali suurenemise nii rahaliste kui ka mitterahaliste sissemaksetega.
Né&ukogul on Aktsiaseltsi aktsiakapitali suurendamisel koik Aktsiaseltsi aktsiondride tldkoosoleku digused.

Bilansipieva seisuga tile 5% osalust omavate aktsiondride nimekiri:
31.12.2012  31.12.2012 31.12.2011  31.12.2011

Aktsionir . .
aktsiate arv osalus  aktsiate arv osalus
ING Luxembourg S.A., jirgmiste aktsioniride aktsiate valdaja:
Amber Trust I S.C.A 14 813 540 38,295% 14 813 540 38,295%
Amber Trust S.C.A 5381 370 13,912% 5381370 13,912%
KJK Fund SICAV:SIF 4063 456 10,504% 4063 456 10,504%
Kasum aktsia kohta on esitatud Lisas 30.
]' s serimiseks w*ﬁf
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Lisa 21 Segmendiaruandlus

Grupi segmendid on miiratletud emaettevétte juhatuse poolt jilgitavatest ja analiiisitavatest aruannetest lihtuvalt.
Emaettevotte juhatus jalgib finantstulemusi nii drivaldkondade kui geograafiliste piirkondade 16ikes. Grupi juhtkonna jaoks
on finantstulemuste jilgimisel ja vahendite eraldamisel olulisema kaaluga informatsiooniks aruanded arivaldkondade 16ikes,
seega on see jaotus aluseks drisegmentide madratlemisel.

Grupi drisegmentideks on alljirgnevad drivaldkonnad:

Kala — kalakasvatus, kala ja kalatoodete tootmine ja hulgimuiik;
Jaatis — jditise tootmine ja hulgimuiik;
Kulmkaup — stgavkilmutatud toidukaupade hulgimiitk;

muude tegevuste hulka kuuluvad logistikateenuste osutamine, muude teenuste ja kaupade-ja
materjalide mitik. Muud tegevusalad on Grupi seisukohalt viheolulised ja tikski neist ei moodusta
eraldiseisvat drisegmenti.

Muud segmendid

Jédtise ja kiilmutatud toiduainete aruandlussegmentide vahel esineb suhteliselt korge integratsioonitase. See integratsioon
hélmab thist turustamist, miiiiki ja turundusteenuseid.

Emaettevotte juhatus hindab drisegmentide tulemusi Grupivilise mutgitulu ja drikasumi nditajate alusel. Juhtkond jilgib
teisese moodikuna ka EBITDAd (kasum enne finants-, maksu-, ning pohivara kulumi- ja védrtuse languse kulusid) ja
EBITDAd iritegevusest (EBITDA enne kalavarude Umberhindlust ja Uhekordseid —tulusid/kulusid). Nimetatud
finantsniitajad on esitatud alljirgnevates tabelites. Lisainformatsioonina on esitatud iga drisegmendi kohta ka olulisima
md&odiku — mitigitulu — jaotus riikide 16ikes.

Arisegmentide tulud ja kulud sisaldavad segmendi poolt otseselt genereeritud tulusid ja kulusid. Jitise ja kiilmkauba
segmentide vahel allokeeritakse integreeritud kulud (turundus- ja muiigikulud, tldhalduskulud ja muud éritulud- ja kulud)
vastavate segmentide konsolideerimata miitigitulude osakaaludele. Segmentidele ei jagata emaettevotte kulusid (Grupi
tldjuhtimise kulusid) ning immateriaalse pohivara amortisatsiooni.

Emaettevotte juhatus jilgib regulaarselt ka informatsiooni drisegmentide varude ja bioloogiliste varade kohta.

Sisemised aruanded segmentide kohta koostatakse lihtuvalt samadest arvestuspohimétetest nagu on kirjeldatud Lisas 2.
Segmentidevahelisel hinnakujundusel on lihtutud turutingimustest.

tuhandetes eurodes Lisa Kala Jdatis  Kulmkaup Muud  Eliminee- Kokku
2012 segmendid rimised
Grupiviline miitgitulu 34 250 27 410 22431 2290 0 86 381
Soome 28 466 392 5 173 0 29 036
Eesti 5295 9229 9 435 1668 0 25627
Lat 306 3898 8391 79 0 12 674
Leedu 27 5228 4 549 365 0 10 168
Venemaa 0 8 627 51 2 0 8 680
Muud riigid 156 36 0 3 0 195
Segmentidevaheline tulu 0 0 2 24 -26 0
Segmendi miiiigitulu kokku 34 250 27 410 22433 2314 -26 86 381
Segmendi EBITDA dritegevusest 3303 2377 -342 114 0 5453
Jagamata EBITDA iritegevusest -343
EBITDA iritegevusest kokku ! 5110
Segmendi EBITDA 1476 2377 -342 114 0 3626
Jagamata EBITDA (emaettevotte kulud) -343
EBITDA kokku 3283
Amortisatsioon -951 -1122 -593 -32 0 -2699
Jagamata amortisatsioon -521
Amortisatsioon kokku Lisa 26 -3 220
| dei et eks |
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tuhandetes eurodes Lisa Kala Jaatis Kualmkaup Muud  Eliminee- Kokku
2012 segmendid rimised

Segmendi drikasum 525 1255 -935 82 0 927
Jagamata drikasum -863
Arikasum kokku 64
Investeeringud 1059 567 367 17 0 2010
Jagamata 9
Investeeringud kokku Lisa 13,14 2019
Varud Lisa 7 4419 3094 2796 0 0 10 308
Bioloogilised varad Lisa 8 5631 0 0 0 0 5631

T EBITDA enne kalavarude imberhindlust (-1 363 tuhat eurot) ja Rootsi kalamaimude hévitamisega seonduvaid tihekordseid kulusid (-464
tuhat eurot).

tuhandetes eurodes Lisa Kala Jaatis  Kualmkaup Muud  Eliminee- Kokku
2011 segmendid rimised
Grupiviline miigitulu 36 938 28 845 20 630 1877 0 88 290
Soome 31204 470 0 102 0 31776
Eesti 5402 9361 9199 1226 0 25188
Liti 96 3927 7579 55 0 11 657
Leedu 48 5352 3830 407 0 9 637
Venemaa 0 9735 22 85 0 9 842
Muud riigid 188 0 0 2 0 190
Segmentidevaheline tulu 0 0 2 17 -19 0
Segmendi miitigitulu kokku 36 938 28 845 20 633 1894 -19 88 290
Segmendi EBITDA dritegevusest 3805 2787 -308 125 0 6200
Jagamata EBITDA dritegevusest -508
EBITDA iritegevusest kokku ! 5692
Segmendi EBITDA 3346 1481 -308 125 0 4 644
Jagamata EBITDA (emaettevStte kulud) -508
EBITDA kokku 4136
Amortisatsioon -1198 -1523 -629 -34 0 -3 384
Jagamata amortisatsioon -581
Amortisatsioon kokku Lisa 26 -3 965
Segmendi drikasum 2148 -41 -937 91 0 1260
Jagamata drikasum -1 089
Arikasum kokku 17
Investeeringud 750 562 242 15 0 1569
Jagamata 203
Investeeringud kokku Lisa 13,14 1772
Varud Lisa 7 3238 3079 2857 0 0 9174
Bioloogilised varad Lisa 8 8179 0 0 0 0 8179

U EBITDA enne kalavarude timberhindlust (-459 tuhat eurot) ja Venemaa jditisetootmise imberkolimisega seonduvaid tihekordseid
kulusid (-1 097 tuhat eurot).

| Initsiaalid/initis = P 60
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Grem®

Pohivarade! jaotus varade asukoha jirgi 2012 2011

EUR ‘000 EUR ‘000
Soome 5540 4 655
Eesti 12 834 14 630
Liti 4736 5354
Leedu 7922 8 040
Venemaa 3578 3790
Rootsi 2522 1901
Kokku 37132 38 370
! Pohivarad, v.a finantsvarad ja investeeringud sidusettevotetesse
Trulu klientidelt, kelle kdive iiletab 10% live konsolideeritud miriigitulust:

2012 2011

EUR ‘000 EUR ‘000
Klient 1 18 012 17 545
Klient 2 9902 11 519
Kokku 27 914 29 064
Lisa 22 Miitidud kaupade kulu

2012 2011

EUR ‘000 EUR ‘000
Edasimtiimiseks soetatud kaupade maksumus -23 631 -22 644
Materjalid tootmises -28 323 -31 218
To66j6ukulud (Lisa 25) -4 886 -5 253
Amortisatsioon (Lisa 26) -1374 -1 851
Muud miitidud kaupade kulud ! -4 484 -4 396
Miiiidud kaupade kulud kokku -62 698 -65 362

I Muude miidud kaupade kulude hulka kuuluvad tootmise ja kalakasvatuse varadega seotud kulud (rent, hooldus,
kindlustus, kommunaalmaksed jt), personaliga seotud kulud ning muud kulud ja allhanketeenused.

Lisa 23 Miuigi- ja turustuskulud

2012 2011

EUR ‘000 EUR ‘000

Reklaam, turundus ja tootearendus -2414 -2 321
Transpordi- ja logistikateenused -3927 -4121
To66j6ukulud (Lisa 25) -4 653 -4 941
Laoruumide rent -1413 -1730
Amortisatsioon (Lisa 26) -1 245 -1 441
Kaubapaigutamise teenused -1 311 -746
Kommunaalkulud -531 -540
Muu rendikulu (v.a. laoruumid ja autod) -479 -397
Sisseostetud teenused -297 -338
Muud miudgi- ja turustuskulud ! -1938 -1 548
Miiiigi- ja turustuskulud kokku -18 208 -18 123

! Muude miitigi- ja turustuskulude hulka kuuluvad seadmete ja hoonete hooldus, kindlustus, personaliga seotud kulud ja

muud teenused.
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Lisa 24 Uldhalduskulud

Grem®

2012 2011
EUR ‘000 EUR ‘000
To66j6ukulud (Lisa 25) -1 955 -2 082
Amortisatsioon (Lisa 26) -600 -673
Konsultatsiooni- ja ndustamisteenused -216 -292
Informatsiooni- ja kommunikatsiooni teenused -218 -271
Juriidilised teenused -421 -263
Transpordikulud -179 -253
Lihetus- ja esinduskulud -153 -132
Muud tldhalduskulud * -651 -694
Uldhalduskulud kokku -4 393 -4 660
I Muude ildhalduskulude hulka kuuluvad allhanketeenused, personaliga seotud kulud ja muud kulud.
Lisa 25 T66joukulud
2012 2011
EUR 000 EUR ‘000
Palgakulud -8 879 -9 460
Sotsiaalmaks ja muud t66jdumaksud -2595 -2795
Optsiooniprogrammi kulu -21 -21
T66joukulud kokku (Lisad 22,23,24) -11 494 -12 277
To6tajate arv perioodi 16pul 718 695
Aasta keskmine t66tajate arv 747 822

To6joukulud on kajastatud konsolideeritud koondkasumiaruande ridadel “Miiiidud kaupade kulud”, “Uldhalduskulud” ja

“Miitigi- ja turustuskulud”.

Lisa 26 Amortisatsioon

2012 2011

EUR ‘000 EUR ‘000

Materiaalse pShivara amortisatsioon (Lisa 13) -2625 -3 260

Immateriaalse pohivara amortisatsioon (Lisa 14) -595 -705

Amortisatsioon kokku (Lisad 21,22,23,24) -3 220 -3 965

Amortisatsioonikulud on  kajastatud konsolideeritud koondkasumiaruande ridadel “Mitidud kaupade kulud”,
“Uldhalduskulud” ja “Miiiigi- ja turustuskulud”.

Lisa 27 Muud tulud ja muud kulud

2012 2011

EUR ‘000 EUR ‘000

Kasum/kahjum pohivara muugist ja mahakandmisest 44 =73

Tulu sihtfinantseerimisest (Lisa 19) 226 396

Muud tulud 208 331

Muud kulud -133 -169

Muud tulud/kulud kokku 345 485

= 62
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Lisa 28 Finantstulud ja -kulud

2012 2011

EUR 000  EUR ‘000

Intressitulu 3 5
Muu finantstulu 35 4
Kasum / kahjum valuutakursi muutustest 82 -150
Intressikulud -434 -563
Muud finantskulud 211 -165
Kokku -525 -869

2012.a. muudes finantskuludes sisaldub 31.12.12 bilansipdeva seisuga teostatud Interest Rate Swap instrumendi imberhindluse
kahjum summas 63 tuhat eurot.

Lisa 29 Tulumaksukulud

2012 2011
EUR ‘000 EUR ‘000
Kasum (kahjum) enne maksustamist (konsolideeritud) -461 -698
Arvestuslik tulumaks vastavalt kehtestatud maksumairadele -290 -417
Arvestusliken tulumaksu korrigeerimine:
dividendide tulumaksu kulu 103 103
maksustatavast tulust mitte mahaarvatavad kulud (+) 225 350
tulumaksuvaba tulu ja maksusoodustused 67 -3
kasutatud maksukahjumid -98 -107
edasikantavad maksukahjumid (-/+) 108 226
Tulumaksu kulu /-tulu 116 152
Edasiliikkkunud tulumaksu kulu / -tulu (Lisa 10) -650 -296
Moju kasumiaruandele 534 144

Negatiivne arvestuslik tulumaks tuleneb Venemaa tiitarettevotte kahjumist ja bioloogiliste varade imberhindluselt arvestatud
tulumaksult.
Lisa 30 Kasum aktsia kohta

Kasum aktsia kohta on arvutatud emaettevotja aktsiondridele kuuluva puhaskasumi ja kaalutud keskmise perioodi aktsiate
arvu suhtena.

2012 2011
Aktsiate keskmine arv (tuhandetes) 38 674 38 664
Ettevotte omanike vahel jagunev puhaskasum (tuhandetes eurodes) 73 - 554
Kasum aktsia kohta (EUR) 0,00 -0,01

Kuna potentsiaalsete lihtaktsiate m&ju on ebaoluline, on lahustatud kasum aktsia kohta vérdne tava kasumiga aktsia kohta.
31. detsembri 2012 seisuga oli ettevottel 38 682 860 aktsiat (31.12.11: 38 682 860) ning 0 oma aktsiat (31.12.11: 19 163). Vt.
ka Lisa 20.

| Initsiaalid/initis = P 63
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Lisa 31 Tehingud seotud osapooltega

Ettevote loeb osapooli seotuks juhul, kui thel osapoolel on kontroll teise osapoole ile voi oluline mdju teise osapoole
arilistele otsustele.

Seotud osapooled on:
= olulist méju omavad aktsionirid (Premia Foodsi suurim aktsiondr on rahvusvaheline investeerimisfond Amber
Trust I S.C.A)
* néukogu liikmed ja kéikide Grupi ettevotete juhatuse liikmed
= eelpool loetletud isikute ldhisugulased ja nendega seotud ettevétted
Grupi ettevGtted on aruandeaastal teostanud ostu-ja mutigitehinguid seotud osapooltega alljirgnevates mahtudes:

tuhandetes eurodes

Osapoole nimi Tehingu 2012 2012 2011 2011
tuhandetes eurodes liik Ost Mitik Ost Miitik
Noukogu- ja juhatuse litkmetega teenused 106 3 135 2
seotud ettevotted pShivara 2 15 2 3

Kokku 108 18 137 5

Koik seotud osapoolte vahelised tehingud on juhtkonna hinnangul teostatud turuhindades ja —tingimustel.

Grupi néuete ja kohustuste saldod seotud osapooltega olid bilansipieva seisuga jirgmised:

Deebitor Nouded ja ettemaksed Noue seisuga  Noue seisuga
31.12.12 31.12.11

EUR '000 EUR '000

Noukogu- ja juhatuse lilkmetega seotud ettevotted Muud néuded 16 2
Kokku 16 2
Kreeditor Vélad ja ettemaksed Voélgnevus Volgnevus
31.12.12 31.12.11

EUR '000 EUR '000

Vélad hankijatele 12 9

Noukogu- ja juhatuse lilkmetega seotud ettevotted Muud volad 0 1
Kokku 12 10

Seotud osapoolte vastu olevaid néudeid ei ole alla hinnatud.

AS-i Premia Foods ja selle tiitarettevStete juhatuste ja néukogu litkmete ning teiste juhtkonna vétmeisikute tasud:

2012 2011

EUR ‘000 EUR ‘000

Lihiajalised huvitised 894 961
Kokku 894 961

Juhatuse ja nSukogu liikmed ettevGttelt pensioniga seotud igusi ei saa. Juhatuse lilkmetel on 6igus saada lahkumishivitist.
Maksimaalne kulu lahkumishiivitise maksmisest koos maksudega on 104 tuhat eurot (2011: 104 tuhat eurot).

Optsiooniprogramm

Aktsiaseltsi ndukogu kinnitas 20. detsembril 2010 juhatuse ja vGtmetS6tajate optsiooniprogrammi tingimused vastavalt 21.
aprilli 2010 pakkumis- ja noteerimisprospektis kirjeldatule. Tdpsem informatsioon on esitatud lisas 20.
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Lisa 32 Tingimuslikud kohustused ja varad

Lingimuslik dividendide tulumaksu kobustus

31. detsember 2012 seisuga oli Grupi jaotamata kasum 553 tuhat eurot (31. detsember 2011: 890 tuhat eurot). Dividendide
viljamaksmisega omanikele alates 1. jaanuarist 2009 kaasneb tulumaksukulu 21/79 netodividendidena viljamakstavalt
summalt. Seega on bilansipdeva seisuga eksisteerinud jaotamata kasumist omanikele véimalik dividendidena vélja maksta 437
tuhat eurot (31. detsember 2011: 703 tuhat eurot) ning dividendide viljamaksmisega kaasneks dividendide tulumaks summas
116 tuhat eurot (31. detsember 2011: 187 tuhat eurot).

Tingimusliknd kobustused seoses pangalaenudega

Vastavalt laenulepingu tingimustele on laenusaaja kohustatud tditma teatud finantssuhtarve nagu netovola suhet EBITDA-
sse (net debt to EBITDA ratio) ja teatud piirangud uute laenude votmiseks ning investeeringute tegemiseks. Bilansipdeva
seisuga 31.12.12 ja 31.12.11 oli Grupp vastavuses finantskovenantidega.

Lingimusliknd kobustused seoses Maksuametiga

Maksuhalduril on 6igus kontrollida ettevotte maksuarvestust kuni 6 aasta jooksul maksudeklaratsiooni esitamise tihtajast
ning vigade tuvastamisel miirata tdiendav maksusumma, intressid ning trahv. Ettevotte juhtkonna hinnangul ei esine
asjaolusid, mille tulemusena v6iks maksuhaldur mairata ettevottele olulise tdiendava maksusumma.

Tingimusiiknd kobustused seoses Enroopa Liidu toetustega
Rootsi tiitarettevottele Overumans Fisk Ab makstud Euroopa Liidu toetuste tagatiseks on seatud kinnisvarahiipoteek
varadele jadkvairtusega 77 (2011: 98) tuhat eurot.

Tingimuslikud kobustused seoses rendisarantiioa

Grupp on viljastanud Betooni 4 rendileandjale rendimaksete katteks pangagarantii summale 610 (2011: 585) tuhat eurot.

Tingimuslikud kobustused seoses Tolliametioa

Soomes on seatud alates oktoobrist 2011 Tolliameti kasuks hiipoteek, tollimaksu 30 pidevase maksetihtaja katteks, summas
84 tuhat eurot.

Lisa 33 Bilansipidevajirgsed siindmused

Laenu baasintressi muutmine ja intressiriski maandamine

7. jaanuaril 2013.a. maandas ettevGte pikaajalise investeerimislaenu detsembris lisandunud osa, summas 3,9 miljoni curot,
ujuva intressimédra riski Inzerest Rate Swap with amortigation tehinguga fikseerides 3 kuu euribori ajavahemikuks 17.07.13 kuni
17.07.17 tasemel 0,785%.

DPlanceritavad mundatused ettevitte jubtoroanites

7. mirtsil 2013 vottis AS-i Premia Foods néukogu vastu otsuse senise juhatuse esimehe Kuldar Leisi tagasikutsumise kohta
ning senise juhatuse liikme Katre Kévaski juhatuse esimeheks valimise kohta. Kuldar Leisi volitused juhatuse litkmena
16ppevad ja Katre Kévaski volitused juhatuse esimehena algavad 15.05.2013. Ettevotte juhatus jitkab kolmeliikmelisena:
lisaks Katre K&vaskile kuulub Premia juhatusse mitigidirektor Silver Kaur ning aktsioniride tildkoosoleku heakskiitva otsuse
korral kavatseb noukogu kinnitada juhatuse liilkmeks ja finantsdirektoriks senise néukogu liitkme ja de facto finantsdirektori
Erik Haavamie. Ettevotte senine juhatuse esimees Kuldar Leis jitkab mai 16pus toimuva aktsiondride tldkoosoleku
heakskiitva otsuse korral Premia ndukogu liikmena.

Lisa 34 Tiiendavad andmed Grupi emaettevotte kohta

Vastavalt Eesti Vabariigi raamatupidamisseadusele peab konsolideeriva dritiksuse (emaettevotte) konsolideerimata
finantsaruannete (esmaste aruannete) informatsioon olema avalikustatud konsolideeritud raamatupidamise aastaaruande
lisades. Emaettevotte aruannete koostamisel on jirgitud samu arvestuspohimotteid, mida on rakendatud konsolideeritud
raamatupidamise aastaaruande koostamisel.

Emaettevotte aruannetes, mis on avalikustatud kédesoleva raamatupidamise aastaaruande lisana (Tdiendavad andmed Grupi

emaettevotte kohta), on investeeringuid tiitarettevGtete aktsiatesse kajastatud soetusmaksumuses, millest on maha arvatud
kajastatud védrtuse langus.

canri
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AS PREMIA FOODS 2012.a. konsolideeritud majandusaasta aruanne

Finantsseisundi aruanne

seisuga 31. detsember 31.12.2012 31.12.2011
EUR ‘000 EUR ‘000

Raha 0 10
Lihiajalised finantsinvesteeringud 4 477 1850
Nouded ja ettemaksed 2775 958
Kiibevara kokku 7 252 2 818
Investeeringud tiitarettevotetesse 33 239 33 239
Pikaajalised finantsinvesteeringud 8 515 11 722
Materiaalne pohivara 138 174
Immateriaalne vara 889 935
Pdhivara kokku 42 781 46 070
Varad kokku 50 033 48 888
Laenud 3375 1998
Voélad ja ettemaksed 3 807 1649
Liihiajalised kohustused kokku 7182 3 647
Laenud 8 534 6 547
Muud pikaajalised kohustused 0 51
Pikaajalised kohustused kokku 8 534 6 598
Kohustused kokku 15 716 10 245
Aktsiakapital 19 342 23210
Ulekurss 16 026 16 026
Oma aktsiad 0 -30
Muud reservid 48 21
Jaotamata kahjum -1 099 -584
Omakapital kokku 34 317 38 643
Kohustused ja omakapital kokku 50 033 48 888
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AS PREMIA FOODS 2012.a. konsolideeritud majandusaasta aruanne

Koondkasumiaruanne

31. detsembril 16ppenud aasta kohta 2012 2011

EUR ‘000 EUR ‘000
Mitgitulu 335 399
Miitidud kaupade kulu -1 -1
Brutokasum 334 398
Miitigi- ja turustuskulud -4 -4
Administratiivkulud -854 -921
Muud iritulud/-kulud 0 3
Arikasum / -kahjum -524 -524
Finantstulud 985 1231
Finantskulud -463 474
Kasum / kahjum enne maksustamist -2 233
Tulumaks -103 -103
Perioodi puhaskasum / -kahjum -105 130
Koondkasum / -kahjum kokku -105 130
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AS PREMIA FOODS 2012.a. konsolideeritud majandusaasta aruanne

Rahavoo aruanne

Grem®

2012 2011
EUR ‘000 EUR ‘000
Rahavoog dritegevusest
Puhaskasum / -kahjum -105 130
Korrigeerimine:
Péhivara kulum ja védirtuse langus 91 15
Kasum pd&hivara miitigist -34 -3
Muud mitterahalised muutused -406 503
Muutused néuetes ja ettemaksetes 263 -268
Muutused kohustustes ja ettemaksetes 7 -906
Makstud ettevotte tulumaks -104 -103
Rahavoog dritegevusest kokku -288 -632
Rahavoog investeeringutest
Materiaalse pShivara muiik 0 13
Materiaalse pShivara soetamine -9 -46
Tasutud sidusettevotte omandamisel -1 0
Kontsernikonto muutus -1 060 903
Antud laenud -1177 -2 352
Antud laenude tagasimaksed 869 1580
Saadud intressid 654 435
Rahavoog investeeringutest kokku -724 533
Rahavoog finantseerimistegevusest
Arvelduskrediidi saldo muutus 1223 636
Kontsernikonto muutus 2 081 1328
Saadud laenud 10 145 1361
Laenude tagasimaksed -7 829 -2 539
Kapitalirendi pohiosa tagasimaksed -23 -7
Oma aktsiate voorandamine 13 0
Aktsiakapitali vihendamine -3 868 0
Makstud dividendid -387 -387
Makstud intressid -348 -357
Rahavoog finantseerimistegevusest kokku 1007 35
RAHAVOOG KOKKU: -5 -64
Raha ja raha ekvivalentide muutus
Raha ja raha ekvivalendid aasta alguses 10 82
Raha ja raha ekvivalentide muutus -5 -64
Kasum/kahjum valuutakursi muutustest -5 -8
Raha ja raha ekvivalendid aasta 16pus 0 10
1 o f Hontiicetion oy
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AS PREMIA FOODS 2012.a. konsolideeritud majandusaasta aruanne

Omakapitali muutuste aruanne
Korrigeeritud ~ konsolideerimata ~ omakapital on aluseks jaotatava omakapitali mddramisele vastavalt Eesti
raamatupidamisseadusele.

Tuhandetes eurodes

Aktsia- Ulekurss ~ Oma Kohustuslik Muu  Jaotamata Oma-

kapital aktsiad reservkapital ~ reserv kasum  kapital
kokku
Saldo 31. detsember 2010 24 723 14 513 -30 0 0 -168 39038
Optsiooniprogrammi oiglase viirtuse kulu 0 0 0 0 21 0 21
Aktsia nimivairtuse vihendamine -1 513 1513 0 0 0 0 0
%(ah]um Premla Foods AS ja OU TCS Invest 0 0 0 0 0 159 159
thendamisest
Dividendid 0 0 0 0 0 -387 -387
Aruandeperioodi koondkasum 0 0 0 0 130 130
Kokku muutus -1513 1513 0 21 -416 -395
Saldo 31. detsember 2011 23210 16 026 -30 0 21 -584 38643
V'ahtsc.fx.fa ja .(.).l.uhse moju all olevate osaluste 33239
bilansiline vddrtus
Valitseva ja olulise m&ju all olevate osaluste
- . 35104
viirtus arvestatuna kapitaliosaluse meetodil
Korrigeeritud konsolideerimata omakapital 40 508
31.detsember 2011
Optsiooniprogrammi diglase viirtuse kulu 0 0 0 0 21 0 21
Kohustusliku reservkapitali suurendamine 0 0 0 6 0 -6 0
Oma aktsiate voGrandamine 0 0 30 0 0 -17 13
Aktsia nimiviirtuse vihendamine -3 868 0 0 0 0 0 -3 868
Dividendid 0 0 0 0 0 -387 -387
Aruandeperioodi koondkahjum 0 0 0 0 0 -105 -105
Kokku muutus -3 868 0 30 6 21 -515 -4 326
Saldo 31. detsember 2012 19342 16 026 0 6 42 -584 34317
V.ahts?\.fa ja .(.).l.uhse moju all olevate osaluste 33239
bilansiline vddrtus
Valitseva ja olulise m&ju all olevate osaluste
o . 35 375
vidrtus arvestatuna kapitaliosaluse meetodil
Korrigeeritud konsolideerimata omakapital 36 453
31.detsember 2012
]- e '.‘-f ks |
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AS PREMIA FOODS 2012.a. konsolideeritud majandusaasta aruanne

Juhatuse ja ndukogu kinnitus

Juhatus on koostanud AS Premia Foods 31. detsembril 2012 16ppenud aasta tegevusaruande ja konsolideeritud
raamatupidamise aastaaruande.

Juhatuse esimees Kuldar Leis 8. aprill 2013

uhatuse liige Silver Kaur 8. aprill 2013
g P

uhatuse liige Katre Kovask 8. aprill 2013
J g p

AS Premia Foods ndéukogu on ldbi vaadanud juhatuse koostatud aastaaruande, mis koosneb tegevusaruandest,
konsolideeritud finantsaruandest, juhatuse ettepaneckust kasumi jaotamiseks ja soltumatu audiitori otsusest, ning on andnud
heakskiidu aastaaruande esitamiseks aktsiondride aastakoosolekule.

Néukogu esimees Indrek Kasela L . aprill 2013
Né&ukogu ase-esimees Lauri Kustaa Aimd .o . aprill 2013
Néukogu liige Harvey Sawikin L . aprill 2013
Noukogu liige Aavo Kokk . aprill 2013
Néukogu liige Jaakko Karo L . aprill 2013
Noukogu liige Arko Kadajane . aprill 2013
Noéukogu liige Erik Haavamie . aprill 2013
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SOLTUMATU VANDEAUDIITORI ARUANNE

AS Premia Foods aktsionaridele

Oleme auditeerinud kaasnevat AS Premia Foods ja selle tiitarettevotete konsolideeritud
raamatupidamise aastaaruannet, mis sisaldab konsolideeritud finantsseisundi aruannet seisuga
31. detsember 2012, konsolideeritud koondkasumiaruannet, omakapitali muutuste aruannet ja
rahavoogude aruannet eeltoodud kuupéeval 16ppenud majandusaasta kohta ning lisasid, mis
sisaldavad aastaaruande koostamisel kasutatud oluliste arvestuspohimotete kokkuvotet ja muud
selgitavat informatsiooni.

Juhatuse kohustused konsolideeritud raamatupidamise aastaaruande osas

Juhatus vastutab konsolideeritud raamatupidamise aastaaruande koostamise ja Giglase esitamise eest
kooskolas rahvusvaheliste finantsaruandluse standarditega, nagu need on vastu véetud Euroopa Liidu
poolt, ning sellise sisekontrolli eest, nagu juhatus peab vajalikuks, et voimaldada kas pettusest voi
veast tulenevate oluliste vaarkajastamisteta konsolideeritud raamatupidamise aastaaruande
koostamist.

Vandeaudiitori kohustus

Meie kohustuseks on avaldada auditi péhjal arvamus konsolideeritud raamatupidamise aastaaruande
kohta. Viisime auditi 14bi kooskolas rahvusvaheliste auditeerimisstandarditega. Need standardid
nouavad, et me oleme vastavuses eetikanouetega ning et me planeerime ja viime auditi 14bi
omandamaks pohjendatud kindlustunnet, et konsolideeritud raamatupidamise aastaaruanne ei sisalda
olulisi vaarkajastamisi.

Audit holmab konsolideeritud raamatupidamise aastaaruandes esitatud arvniitajate ja avalikustatud
informatsiooni kohta auditi toendusmaterjali kogumiseks vajalike protseduuride labiviimist. Nende
protseduuride hulk ja sisu s6ltuvad audiitori otsustustest, sealhulgas hinnangust riskidele, et
konsolideeritud raamatupidamise aastaaruanne voib sisaldada pettustest v6i vigadest tulenevaid
olulisi vaarkajastamisi. Asjakohaste auditi protseduuride kavandamiseks votab audiitor nende
riskihinnangute tegemisel arvesse konsolideeritud raamatupidamise aastaaruande koostamiseks ja
oiglaseks esitamiseks juurutatud sisekontrollisiisteemi, kuid mitte selleks, et avaldada arvamust
sisekontrolli tulemuslikkuse kohta. Audit h6lmab ka kasutatud arvestuspohimétete asjakohasuse,
juhatuse poolt tehtud raamatupidamislike hinnangute pohjendatuse ja konsolideeritud
raamatupidamise aastaaruande iildise esituslaadi hindamist.

Usume, et kogutud auditi toendusmaterjal on piisav ja asjakohane meie arvamuse avaldamiseks.
Arvamus

Meie arvates kajastab konsolideeritud raamatupidamise aastaaruanne koigis olulistes osades Giglaselt
AS Premia Foods ja selle tiitarettevotete finantsseisundit seisuga 31. detsember 2012 ning nende sellel
kuupieval 16ppenud majandusaasta finantstulemust ja rahavoogusid kooskélas rahvusvaheliste
finantsaruandluse standarditega, nagu need on vastu véetud Euroopa Liidu poolt.

AS PricewaterhouseCoopers

///4/ JC\M \ {)m

Ago Vilu Lauri Past
Vandeaudiitor, litsents nr 325 Vandeaudiitor, litsents nr 567

8. aprill 2013

AS PricewaterhouseCoopers, Pdrnu mnt 15, 10141 Tallinn; tegevusluba nr 6
T: 614 1800, F: 614 1900, www.pwc.ee



AS PREMIA FOODS 2012.a. konsolideeritud majandusaasta aruanne

KASUMI JAOTAMISE ETTEPANEK
AS Premia Foods Grupi jaotamata kasum seisuga 31.12.2012 on 553 tuhat eurot.

AS Premia Foods juhatus teeb aktsiondride tildkoosolekule ettepancku maksta kuni 31.detsembrini 2012 kogunenud
jaotamata kasumi arvelt dividende summas 387 tuhat eurot ehk 0,01 eurot aktsia kohta

Juhatuse esimees Kuldar Leis 8. aprill 2013
Juhatuse liige Silver Kaur 8. aprill 2013
Juhatuse liige Katre Kovask 8. aprill 2013
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