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IEVADS

AS ,mogo” (turpmak tekstd — “mogo”) Korporativas parvaldibas zinojums par 2014.gadu ir
sagatavots, pamatojoties uz AS ,NASDAQ OMX Riga” izdotajiem ,Korporativas parvaldibas
principiem un ieteikumiem to ievie$ana”, kuri ir izstradati 2010. gada.

Zinojumu ir sagatavojusi AS ,mogo” valde un izskatTjusi AS ,mogo” padome.

Korporativas parvaldibas principi ir maksimali pieméroti AS ,mogo” darbibai un 2014.gada AS
,mogo” ir ievérojis lielako daju no tiem.

Zinojums ir iesniegts ,NASDAQ OMX Riga”.
N

Jék%éndzigé
V s prick$§sédétajs

Tga, 2015 gada 29.april




LABAS KORPORATIVAS PARVALDIBAS PRINCIPI

IEKSEJA KONTROLE UN RISKU VADIBA

lek$&jas kontroles un risku vadibas nollks ir nodro§indt Emitenta efektivu un sekmigu
darbibu, sniegtas informacijas patiesumu un atbilsttbu attiecigajiem normativajiem aktiem un
darbibas principiem. lek$&ja kontrole palidz valdei identificét un novérst potencialos riskus un
trikumus Emitenta parvaldé, ki arT veicina padomes piendkuma, parraudzt valdes darbibu,
efekfivu izpildi.

1. Emitenta aréjas un iekSéjas kontroles darbibas principi

Emitenta veiksmigas darblbas nodrosind$anai nepiecieSams paredzét regularu tas
kontroli un noteikt kirtibu iek$&jas un aréjas kontroles (revizijas) veik§anai.

1.1 Lai nodroginatu veiksmigu darbibu, Emitentam pastavigi jakontrol& sava darbiba — tai
skaita ir jadefiné iek§&jas kontroles kartiba.

,mogo” ievéro §o principu.

1.2 Risku vadibas mérkis ir nodroginat ar Emitenta komercdarbibu saistitu risku apzina$anu
un uzraudzidanu. Lai nodrosinatu efektivu risku vadibu, ir nepiecie$ams definét risku vadibas
pamatprincipus. Ir ieteicams raksturot bitiskakos ar Emitenta darbibu saisfitos potencialos un
eso$os riskus.

»mogo” ievéro $o principu.

1.3 Revidentam janodro$ina pieeja ta pienakumu veik&anai nepiecieSamajai informacijai un
iespéja apmeklét padomes un valdes sédes, kuras tiek skatlti finanSu rezultati vai citi
jautajumi.

.mogo” dalgji ievéro $o principu. Revidents nav piedalijies neviend valdes vai
padomes sédé bet tam ir pieeja visai td piendkumu veik$anai nepiecieSamai
informacijai, ieskaitot padomes un valdes sé&zu protokoliem, kd arf iespéja uzdot
jautajumus un sapemt atbildes no Emitenta valdes un padomes locekliem.

1.4 Revidentam sava darbiba ir jabat neatkarigam, un td uzdevums ir sniegt Emitentam
neatkarfigus un objektivus revizijas un konsultativa rakstura pakalpojumus, lai veicinatu
Emitenta darba efektivitati un sniegtu atbalstu Emitenta vadibai izvirzito mérku sasniegsana,
piedavajot sistematisku pieeju risku vadibas un kontroles procesu izvértéSanai un
uzlaboganai.

»mogo” daléji ievéro $o principu. Emitenta revidents sava darbiba ir neatkarigs un
sniedz objektivus finan$u parskatu revizijas pakalpojumus. Risku vadibas un kontroles
procesu izvérté$anu un uzlabosanu veic Emitenta valde.

1.5 Vismaz reizi gada ir ieteicams veikt neatkarigu iek&&jo parbaudi, kas novértétu Emitenta
darbibu, tai skaita tas atbilstibu Emitenta apstiprinatajam proceddram.

»,mogo” daléji ievéro $o principu. Divas reizes gada tiek veikts neatkarigs Emitenta
pusgada un gada finandu parskatu audits, kas netiesi ietver arl iek§&jo procediru
parbaudi, jo sagatavotie finanSu parskati ir balstiti uz datiem, kas iegiiti Emitentam
darbojoties péc ta izstradatam un ieviestam darbibas procediiram. Emitenta darbibas



atbilstibu ta apstiprinatajam procediiram veic ta valde. ,mogo” plano izveidot iek$éjas
revizijas struktiirvienibu, kas darbosies neatkarigi no Emitenta valdes un vadibas un
regulari sniegs savu izvértéjumu par Emitenta darbibas atbilstibu iek$&jam
procediiram, ka arf savus ieteikumus $o procesu uzlabo$anai.

1.6 Apstiprinot revidentu, bitu vélams, lai viena revidenta pilnvaru laiks nesakristu ar valdes
pilnvaru laiku.

“mogo” daléji ievéro So principu. Valdes pilnvaru laiks ir neierobeZots, savukart
revidents tiek izskatits un apstiprinats reizi divos gados.

2. Emitenta Revizijas komiteja

Revizijas komiteja tiek izveidota ar Emitenta akcionaru sapulces Iémumu, atbilsto$i
tiestbu aktu prasibdm nosakot tds darbibas principus un atbildibas apjomu.

2.1 Revizijas komitejas funkcijas un atbildiba bltu nosakdmas komitejas nolikuma vai tam
pielidzinata dokumenta.

»Mogo” nepieméro $o principu. Emitenta revizijas komitejas funkcijas un atbildibu
nosaka Finan$u instrumentu tirgus likums.

2.2 Lai nodrosinatu efektivu Revizijas komitejas darbTbu vélams, lai t3s sastava batu vismaz
tris locek]i, kuriem ir pietiekamas zind$anas gramatvedibas kartoana un finangu parskatu
sagatavo$ana, jo viena no Revizijas komitejas galvenajam darbibas jomam ir jautajumi, kuri
saisttti ar Emitenta finandu atskaitém un kontroli.

»mogo” daléji pieméro 8o principu. Ta ka Emitents atbilst Finan$u instrumenta tirgus
likuma 1.panta 33.punktd minétajiem kritérijiem, ta revizijas komitejas uzdevumus pilda
Emitenta padome. Ta sastav no éetriem locekliem, kur vienam no tiem ir teicamas
zinaSanas gramatvediba un finansSu parskatu sagatavo$ana, kas nodros$ina to, ka
Revizijas komiteja spé&j veikt tai uzticétos piendkumus.

2.3 Visiem Revizijas komitejas locekliem ir jablt pieejamai informacijai par Emitenta
lietotajam gramatvedibas uzskaites metodém. Valde inform& Revizijas komiteju par
metodé&m, kas tiek lietotas, novért&jot nozimigus un neparastus darfjumus, kur novért&jumam
var tikt piemérotas at8kirigas metodes, k& arT nodrosina, ka Revizijas komitejai ir pieejama
visa ar tiestbu aktiem noteikta informacija.

»mogo” ievéro $o principu.

2.4 Emitentam ir janodroSina, ka Revizijas komitejai ir iespé&jams iegat no Emitenta
amatpersonam, valdes locekliem un citiem darbiniekiem komitejas darbibas nodrogindsanai
nepiecieamo informaciju, k& arT tiestbas veikt neatkarigu izmeklé$anu, lai savas
kompetences ietvaros atklatu parkapumus Emitenta darbiba.

»mogo” ievéro o principu.

2.5 Revizijas komiteja piepem Iémumus savas kompetences ietvaros un par savu darbibu
atskaitas akcionaru sapulcei.

»Mogo” ievéro §o principu.



