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ATSAKINGU ASMENU PATVIRTINIMAS

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy istatymo 21 straipsniu ir Lietuvos
Respublikos Vertybiniy popieriy komisijos periodinés ir papildomos informacijos rengimo ir
pateikimo taisyklémis, mes - akcinés bendrovés ,Linas* direktorius Martynas Jasinskas ir
vyriausioji buhalteré - apskaitos ir analizés skyriaus vadove Daiva Minkevic¢ien¢ - patvirtiname, kad,
misy Zziniomis, AB ,Linas“ metin¢ konsoliduota finansiné atskaitomybé¢ yra sudaryta pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos sajungoje, atitinka
tikrove ir teisingai parodo AB ,,Linas* ir imoniy grupés turta, isipareigojimus, finansing biikle, pelna
(nuostolius), kad AB ,,Linas* 2010 m. konsoliduotame metiniame praneSime yra teisingai nurodyta

veiklos ir verslo plétros apZzvalga, AB ,,Linas* ir imoniy grupés bukleé kartu su pagrindiniy riziky ir

4

neapibréztumuy, su kuriais susiduriama, apraSymu.

Martynas Jasinskas

/ L, 2 /)
Emas* vyriausioji buhalteré - Q,; ___Daiva Minkevigiené
iskaites ir analizés skyriaus vadoveé
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1. Ataskaitinis laikotarpis, uZ kurj parengtas praneSimas.

AB ,,Linas“ konsoliduotas metinis praneSimas parengtas uz 2010 metus.

2. Imoniy grupe sudarancios bendrovés ir jy kontaktiniai duomenys.

Pagrindiniai duomenys apie Bendrove

Pavadinimas

Istatinis (akcinis) kapitalas
Buveinés adresas

Telefonas

Faksas

Elektroninio pasto adresas
Interneto tinklapis

Teisiné - organizaciné forma
[registravimo data ir vieta
Imongés registravimo numeris
Perregistravimo data ir vieta

Imonés kodas
PVM mokétojo kodas

AB ,,Linas“ (toliau ,,Bendrove*)

24 038 990 Lt

S.Kerbedzio g. 23, LT-35114 Paneveézys
(8-45) 506100

(8-45) 506345

office@linas.lt

Akciné bendrove

1993 03 08 Panevézio m. imoniy rejestre
003429

2004 m. rugséjo 9 d. Juridiniy asmeny registre,
registravimo pazyméjimo Nr. 003429.
1476 89083

LT476890811

Pagrindiniai duomenys apie duktering bendrove

Pavadinimas

Istatinis (akcinis) kapitalas
Buveinés adresas

Telefonas

Faksas

Elektroninio pasto adresas
Teisiné - organizaciné forma
[registravimo data ir vieta

Imonés kodas
PVM mokétojo kodas

UAB ,,Lino apdaila“

10 000 Lt

S.Kerbedzio g. 23, LT-35114 Paneveézys
(8-45) 506111

(8-45) 506346

office@linas.lt

Uzdaroji akciné bendrove

2008 m. geguzés 23 d. Juridiniy asmeny registre,
registravimo pazymeéjimo Nr. 114552
3017 33421

LT100004113316

Pagrindiniai duomenys apie duktering bendrove

Pavadinimas

Istatinis (akcinis) kapitalas
Buveinés adresas

Telefonas

Faksas

Elektroninio pasto adresas
Teisiné - organizaciné forma
[registravimo data ir vieta

Imonés kodas

UAB ,,Lino aptarnavimas*

10 000 Lt

S.Kerbedzio g. 23, LT-35114 Paneveézys

(8-45) 506111

(8-45) 506346

office@linas.lt

Uzdaroji akciné bendrove

2008 m. geguzeés 23 d. Juridiniy asmeny registre,
registravimo pazymeéjimo Nr. 114551

3017 33535
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3. Pagrindinés veiklos pobidis.

Pagrindinés veiklos pobitdis - tekstilés gaminiy gamyba ir pardavimas.

2010 m. gruodzio 31 d. imoniy grupe sudaré AB “Linas” ir jos dukterinés bendrovés UAB
“Lino apdaila” ir ,,Lino aptarnavimas®. AB “Linas” priklauso 100% dukteriniy bendroviy akcijy.
AB ,,Linas‘ veikla — prekyba lininiais tekstilés gaminiais ; kita AB “Linas” veikla - finansinio turto
(akcijy bei suteikty paskoly) valdymas. Tekstilés gaminiy gamybos veikla vykdoma dukteringje
bendrovéje UAB ,,Lino apdaila®. ,,Lino aptarnavimas‘ 2010 metais veiklos nevykdé.

4. Sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais.

2003 m. gruodzio 4 d. buvo pasiraSyta AB ,,Linas* aptarnavimo sutartis su Akcine bendrove
SEB Bankas (imonés kodas 112021238, Gedimino pr. 12, Vilnius) dél Bendrovés vertybiniy
popieriy apskaitos tvarkymo.

5. Duomenys apie prekybq Bendrovés vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose.

24 038 990 vnt. paprastyjy vardiniy akciju (VP ISIN kodas LT0000100661), kuriy bendra
nominalioji verte - 24 038 990 lity yra itraukta | Vilniaus vertybiniy popieriy birZos Baltijos
papildomaji prekybos sarasSa (VVPB simbolis — LNST).

6. Objektyvi Grupés jmoniy biiklés, veiklos ir plétros apZvalga, pagrindiniy rizikos risSiy ir
neapibréitumy, su kuriais susiduriama, apibidinimas.

Rizikos veiksniai, susij¢ su emitento veikla:
Kredito:
- Klienty mokumas.

Grupe siekia suvaldyti kredito rizikos itaka apdrausdama didzigja dali savo pirkéjy tarptautingje
draudimo kompanijoje, taikydama saugias atsiskaitymo formas, praSydama turto garantijy ar treigju
asmeny laidavimo.

Ekonominiai ir politiniai:

— Azijos Saliy ir Rusijos tekstilés gaminiy pasiiilos didéjimas ir dempingas.

— Lininiy produkty rinkos paklausos cikliSkumas.

— SezoniSkumas: mazesn¢ paklausa ziema.

— Energetiniy resursy kainy kilimas.

— Zaliavos kainy kilimas.

— Pasyvi Lietuvos politika uzsienio investicijy bei vietiniy eksportuotojy atzvilgiu.

Grup¢ vysto ir tobulina marketingo ir gamybos sritis, reaguoja 1 besikei¢ianCius vartotojuy
poreikius, ieSko nauju rinky, asortimento galimybiy, dalyvauja Lietuvos Respublikos ar Europos
Sajungos remiamuose projektuose.

Techniniai-technologiniai:

— Nemaza dalis naudojamy technologiniy irengimy yra seni, nusidévéje, reikalaujantys
daug investicijy i ju remontg ir prieziiira;

— Triksta modernios technologinés jrangos, kuri atlikty naujas, pazangias audiniy
apdailas.
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Gamybos efektyvumui ir produktyvumui didinti Grupé nuolat investuoja i pazangiausios
Irangos isigijima, seny jrengimy atnaujinima ir tinkama prieziiira.

AB “Linas” imoniy grupé per 2010 metus pardavé produkcijos ir suteiké paslaugy uz 35,6
milijonus lity. Lyginant su 2009 metais, pardavimy pajamos padidéjo 2,4 milijonais lity arba 7 %.

Rodiklis Mato vnt. 2010 m. 2009 m.
Pardavimai tukst.Lt 35 600 33189
Pelnas prie§ apmokestinima tikst.Lt 7 940 (1653)

Pagrindiné priezastis, per pastaruosius metus reikSmingai jtakojanti Europos Sajungos tekstilés
pramonés gamyba ir pardavimo apimtis — tai tekstilés gaminiy importas 1§ Azijos Saliy, kuris ypac
18augo pilnai liberalizavus prekyba tekstilés gaminiais bei panaikinus visus kiekybinius apribojimus
tekstilés gaminiy importui.

2010 m. Grupés pardavimy apimtys stabilizavosi ir Siek tiek iSaugo dél atsigaunancio po
pasaulinés ekonominés krizés tekstilés gaminiy vartojimo uzsienio rinkose.

2010 m. AB ,Linas* mmoniy grupés pelnas prie§ apmokestinima Zenkliai iSaugo kitos
(netipinés) veiklos pajamomis pripazinus 1,6 mln. Lt atlygintinos Zalos dél sutar¢iy nevykdymo ir
finansinés-investicinés veiklos nuostolius dél BUAB ,,Lino audiniai® bankroto kompensavus 5,5
mln. Lt, vadovaujantis Kauno apygardos teismo nutartimi.

Imoniy Grupés veiklos struktiiros pertvarkymas bei gamybos sanaudy optimizavimas leido
Grupei 2010 metais iSlaikyti esamus pirkéjus ir sékmingai pradéti dirbti su naujais. Grupée ir toliau
orientuoja savo gamyba | aukStesnés pridétinés vertés produkcija pagal individualius pirkéjy
uzsakymus, atlieka jvairias audiniy apdailas (balinimo, minkStinimo, dazymo, marginimo ir pan.),
siuvimo paslaugas. Taip pat AB ,,Linas* imoniy grupé turi galimybg atlikti technologiSkai pazangia
audiniy apdaila, kuri suteikia natiiraliam audiniui i$skirtines savybés (atsparuma vandeniui, purvui,
temperatiirai ir pan.) ir leidzia iSplésti gaminamy audiniy asortimenta.

7. Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé.

Rodikliai Grupés Grupés
2010 m. 2009 m.

G < pelni

ryna51's pelningumas o 21.90 5,42
(grynasis pelnas/pardavimai * 100)
N s za ROE

uosav?lbes graza . 0.34 0.12
(grynasis pelnas/nuosavas kapitalas)
Skolos koeficientas (isipareigojimai/turtas) 0,22 0,30
Turto anértumas 121 1.52
(pardavimai/turtas)
Akcijos buhalteriné verté (nuosavas kapitalas/akcijy 0.96 0.63
skaicius) ’ ’
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Rodikliai Grupés Grupés
2010 m. 2009 m.
Grynasis pelnas (nuostoliai) (tukst. Lt) 7796 (1798)
EBITDA (mlin. Lt) 8,21 -1,41
Pelnas (nuostoliai) vienai akcijai 0,32 (0,07)
Zemiausia akcijy kaina (Lt) 0,21 0,07
Auksciausia akcijy kaina (Lt) 0,48 0,37
Uzdarymo kaina (Lt) 0,38 0,29
Kapitalizacija (mln. Lt) 9,12 6,97

Dukterinése bendrovése buvo pagaminta:

is ( -/+
it Mato 2010 m. 2009 m. fﬁﬁ;fmg S
pavadinimas vnt. UAB ,,Lino apdaila®| UAB ,,Lino apdaila* azq)
/padidéjimas)
Verpalai t 81 69 +12
Zaliaviniai _
o tiikst. m 825 723 +102
audiniai
Gatavi audiniai tiikst. m 2234 2226 +8

Grynai lininiy audiniy asortimentas 2010 metais sudaré 64,7 % nuo visu pagaminty audiniy
(2009 m. — 66,2 %). Siitiems gaminiams per 2010 m. panaudota 34,4 % visy pagaminty audiniy
(2009 m.- 44,6 %) .

Grupé imoniy 2010 metais tur¢jo 7 940 tikstanciy lity pelno iki pelno mokesciy, ivertinus
pelno mokesCius Grupés grynasis pelnas sudaré 7 796 tukstanCius lity. 2009 mety grynieji Grupés
nuostoliai sudar¢ 1,8 milijono lity.

Eksporto apimtys per 2010 metus sudaré 87,6 % visos realizuotos produkcijos. Pardavimai
pagal 3alis pasiskirsté taip: Svedija — 32,6 %, Ispanija — 13,9 %, Belgija — 5.8 %, JAV — 5,2 %,
Pranciizija — 4,9, Suomija — 4,3 %, Japonija — 3,7, Danija — 3,6 %, kitos Salys — 13,6 %. Produkcija
buvo parduodama DidZiojoje Britanijoje, Estijoje, Olandijoje, Italijoje, Maroke, Vokietijoje,
Lenkijoje, Airijoje, Turkijoje, Portugalijoje, Latvijoje, Singaptre, Norvegijoje, Australijoje. 2010
m. Lietuvoje buvo parduota 12,4 % visos realizuotos produkcijos.

Dalyvauta 4 specializuotose tekstilés parodose: Vokietijoje ir Pranctzijoje bei JAV.

Per 2010 metus nupirkta 72 tonos medvilniniy verpaly 1§ Lietuvos tiekéju. Lininiy verpaly
per 2010 metus buvo isigyta 244 tonos, i kuriy 91 % pirkta 1§ Lietuvos tiekéju, o likg 9 % 1S (vairy
Saliy tiekeju.

2010 metais buvo isigyta 1 442 tukst. m Zaliavinio audinio, 74 % jo isigyta i§ Baltarusijos,
25 % - 18 Lietuvos tiekéjuy ir 1 % 1§ Latvijos.

2010 m. didZioji dalis cheminiy medziagy, dazy buvo perkama i§ Vokietijos, Sveicarijos ir
Olandijos.



AB ,Linas” 2010 mety konsoliduotas metinis pranesimas 8

2010-12-31 Grupés isiskolinimas pagal lizingo sutartis sudaré¢ 0,2 mln. Lt., o isiskolinimy
bankams nebuvo. 2010-12-31 AB “Linas” suteikty paskoly suma su palikanomis sudaré¢ 10,6 min.
Lt.

8. Nuorodos ir papildomi paaiskinimai apie konsoliduotose finansinése ataskaitose
pateiktus duomenis.

Finansinés ataskaitos parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus.
Metinése finansinése atskaitose ir aiSkinamajame raste pateikti duomenys yra pakankami ir i§samdis.

9. Svarbiis jvykiai po finansiniy mety pabaigos.

Bendrovés ir konsoliduotas finansines ataskaitas auditavo nepriklausoma audito imon¢ —
UAB ,,Revizorius®, kuri buvo pasirinkta konkurso biidu. Audita atliko auditor¢ Galina Ivanova
(auditoriaus pazymejimo Nr. 000088).

10. Grupés jmoniy veiklos planai ir prognozés.

2011 metais AB ,Linas“ jmoniy grupé¢ planuoja gaminti lino produktus, nattiralumo ir
modernumo derinj vertinantiems pirkéjams. Grupés imonés ir toliau uztikrins patikima partneryste su
pirkéjais ir tiekéjais, saugia aplinka darbuotojams. [moniy grupés pagrindinis tikslas — didinti
pardavimy apimtis, pleCiant prekyba uZsienyje ir Lietuvoje, bei maZinti produkcijos savikaina,
optimizuojant gamybos sanaudas ir isigyjant pigesniy zaliavy.

2010-01-08 buvo pasirasyta projekto ,,AB ,,Linas* tarptautinio konkurencingumo stiprinimas
didinant produkcijos Zinomuma uZsienio rinkose* sutartis, pagal kuria LR {ikio ministerija ir VS]
Lietuvos verslo paramos agentiira dalinai finansuos ES fondo ir Lietuvos valstybés biudZeto 1éSomis
AB ,,Linas* dalyvavima tarptautinése parodose. Projektas ijgyvendinamas bus iki 2011 m. rugséjo 30
d.

AB ,Linas*“ 2011 metais planuoja pastatyti ir pradéti eksploatuoti nauja katiling. [ Sios
katilinés statyba planuojama investuoti apie 2 min. lity. Moderni ir efektyvi katiliné leis sumazinti
kaStus technologinei energijai ir pastaty apsildymui. I$laidos Siai katilinei atsipirks per 2 metus.

Technologinés jrangos isigijimui ir atnaujinimui per 2010 metus planuojama skirti apie 0,3
min. Lt.

11. Informacija apie Grupés jmoniy tyrimy ir plétros veiklq.
Grupés imonés tyrimy bei plétros veiklos nevykdeé.

12. Informacija apie finansinés rizikos valdymo tikslus, naudojamas numatomy sandoriy
pagrindiniy grupiy apsidraudimo priemones, kurioms taikoma apsidraudimo sandoriy apskaita, ir
imoniy grupés kainy rizikos, kredito rizikos, likvidumo rizikos ir pinigy srauty rizikos mastq, kai
Grupé naudoja finansines priemones ir kai tai yra svarbu vertinant Grupés turtq, nuosavq
kapitalq, jsipareigojimus, finansing bukle ir veiklos rezultatus.

Grup¢ imoniy finansiniy priemoniy, kurios yra svarbios vertinant Grupés turta,
1sipareigojimus, finansing bukle ir veiklos rezultatus nenaudojo.

13. Informacija apie Bendrovés filialus ir atstovybes.

AB ,,Linas‘ neturi filialy ir atstovybiuy.
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14. Bendrovés jstatinio kapitalo struktiira ir vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai.

Lietuvos Respublikos imoniy rejestre jregistruotas AB ,,.Linas* istatinis kapitalas yra 24 038
990 Lt.
AB ,,Linas* istatinio kapitalo struktiira pagal akciju raisis:

ey . " Nominali verté Bendra nominali | [statinio kapitalo
Akcijy rasis Akcijy skaiCius (Lt) verte dalis (%)
Paprastosios 24 038 990 1 24 038 990 100,00
vardinés akcijos
IS viso: 24 038 990 - 24 038 990 100,00

Visos AB ,Linas“ akcijos yra apmokétos ir joms netaikomi jokie vertybiniy popieriy
perleidimo apribojimai.

15. Informacija apie Bendrovés ir Grupés jsigytas ir turimas savas akcijas bei per
ataskaitinj laikotarpj jsigytas ir perleistas savas akcijas.

Bendrové néra isigijusi savy akcijy, Bendrovés akcijy néra isigijusi ir jos dukterin¢ bendrove.
Bendrové ir jos dukteriné bendrove per ataskaitinj laikotarpi nepirko ir nepardave savy akcijy.

16. Akcininkai.

Bendras AB ,,Linas* akcininky skai¢ius 2010 m. gruodzio 31 d. buvo 1324.
Akcininkai, 2010 m. gruodzio 31 d. duomenimis, nuosavybés teise turintys ar valdantys
daugiau kaip 5 proc. Bendrovés istatinio kapitalo:

Akcininko vardas, Akc1n1nk1.11 . L Akcininkui su
rde: nuosavybeés Turima | Nuosavybés teise Kartu veikianciais
1 pa ﬂz‘i,r?imz;s riigis teise Istatinio priklausanc¢iy Asmenimis
tm. pav . . priklausanc¢iy kapitalo | akciju suteikiama . ‘e
buveinés adresas, jmoniy .. oos : . priklausanc¢iy
. akcijy skaicius dalis balsy dalis .
rejestro kodas (vat.) balsy dalis
,Rentija®, UAB, buveinés
adresas Savanoriu pr. 192, | = 3 395 gg5 14,11% 14,11% 14,11%
Kaunas, jmonés kodas
300614019
Ramiinas Lenciauskas 2399 442 9,98% 9,98% 19,80%
Emilis Lenciauskas 2 360 000 9,82% 9,82% 19,80%
Nojus LenCiauskas 2 360 000 9,82% 9,82% 9,82%
Virginijus ArSauskas 2 156 585 8,97% 8,97% 17,29%
Regina ArSauskiené 2 000 000 8,32% 8,32% 17,29%
Zigmas Ezerskis 1224 291 5,09% 5,09% 5,09%

Nei vienas Bendroves akcininkas neturi specialiy kontrolés teisiy. Visy akcininky teisés yra
vienodos, todél balsus visuotiniame akcininky susirinkime suteikian¢iy AB ,,Linas* akciju skaiCius
yra 24 038 990.
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Bendroveé néra informuota apie kokius nors akcininky tarpusavio susitarimus dél kuriy gali
biiti ribojamas vertybiniy popieriy perleidimas ir/arba balsavimo teises.

17. Darbuotojai.

2010 m. AB ,,Linas‘“ imoniy grupéje vidutinis darbuotojy skai¢ius 359 darbuotoju. 2009 m. —
404. Per metus vidutiniSkai darbuotojy skai¢ius sumazéjo 45 darbuotojais arba 11,14 %. Darbuotojy
skaiCius per pastaruosius finansinius metus pasikeité deél imoniy grupés veiklos pertvarkymo ir
optimizavimo, darbo organizavimo pasikeitimy.

Darbuotojai 2010 m. 2009 m.
Vidutinis Vidutinis Vidutinis Vidutinis
darbuotoju darbo darbuotoju darbo
skaicius uzmokestis, Lt skaiCius uzmokestis, Lt
Vadovaujantis 16 5009 16 536
personalas
Specialistal ir 47 2129 54 2115
tarnautojai
Darbininkai 296 1447 334 1444
IS viso 359 1696 404 1684

Darbo uzmokestis Grupés darbuotojams buvo mokamas vadovaujantis patvirtintais darbo
apmokéjimo nuostatais, darbuotojy saugos ir sveikatos bei kitais Lietuvos Respublikos Vyriausybés
Istatymais ir nutarimais. Vidutinis priskai¢iuotas darbo uzmokestis 2010 metais buvo 1696 Lt ir,
lyginant su 2009 metais, iSaugo 0,7 % (2009 m. buvo 1684 Lt).

AB ,,Linas* imoniy Grupés kolektyvinéje sutartyje numatyta:

1. Skiriamos vienkartinés negrazinamos pasalpos:

- mirus darbuotojui, jei darbuotojo Seima augina vaikus (ivaikius) iki 18 mety, taip pat
vyresnius, jeigu jie mokosi dieninése bendrojo lavinimo mokyklose, profesiniy ar auks$tyju mokykly
dieniniuose skyriuose (iskaitant ir akademiniy atostoguy laikotarpj), bet ne ilgiau kaip iki jiems
sukanka 24 metai - 6 bazinés socialinés iSmokos;

- mirus darbuotojo sutuoktiniui, jei darbuotojo Seima augina vaikus (jvaikius) iki 18 mety,
taip pat vyresnius, jeigu jie mokosi dieninése bendrojo lavinimo mokyklose, profesiniy ar aukstyjy
mokykly dieniniuose skyriuose (iskaitant ir akademiniy atostogy laikotarpi), bet ne ilgiau kaip iki
jiems sukanka 24 metai - 6 bazinés socialinés iSmokos;

2. Suteikti darbuotojams papildomas apmokamas atostogas:

- iki 3 kalendoriniy dieny mirus Seimos nariui (tévams, vyrui, Zmonai, vaikui, broliui,
seseriai);

- 1 kalendoring diena sutuoktuvéms.

- uz darbo dienas moketi darbuotojo vidutini darbo uzmokesti.

3. Darbuotojams, kuriems privalomas sveikatos patikrinimas, uz darbo laika, sugaiSta
tikrinant sveikata, darbovietéje mokamas ju vidutinis darbo uzmokestis. Darbdavys apmoka visas su
sveikatos patikrinimu susijusias iSlaidas.
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18. Bendrovés jstaty pakeitimo tvarka.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymas numato, kad istaty keitimas yra iSimtiné
visuotinio akcininky susirinkimo teis¢. Priimant sprendima d¢l istaty keitimo reikalinga visuotinio
akcininky susirinkimo 2/3 kvalifikuota balsy, dalyvaujancmy visuotiniame akcininky susirinkime,

dauguma.

19. Bendrovés organai.

Pagal AB “Linas” istatus, Bendrovés valdymo organai yra:

Visuotinis akcininky susirinkimas;
AB “Linas” valdyba,;
AB “Linas” vadovas (direktorius).

Bendrovéje Stebétoju taryba nesudaroma.

Bendroveés valdybos kompetencija, jos rinkimo ir atSaukimo tvarka nesiskiria nuo tvarkos,
nustatytos Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatyme.
Valdyba svarsto ir tvirtina:

bendrovées veiklos strategija;

bendrovés veiklos ataskaita;

bendroves valdymo struktiira ir darbuotojy pareigybes;
pareigybes, 1 kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;
bendroves filialy ir atstovybiu nuostatus.

Valdyba renka ir atSaukia bendrovés vadova, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties
salygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina ji ir skiria nuobaudas.

Valdyba nustato informacija, kuri latkoma bendrovés komercine (gamybine) paslaptimi.

Valdyba priima:

sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigeja, dalyve;

sprendimus steigti bendrovés filialus ir atstovybes;

sprendimus d¢l ilgalaikio turto pirkimo, investavimo, perleidimo, nuomos, ikeitimo,
hipotekos;

sprendimus dél kity asmeny prievoliy ivykdymo laidavimo ar garantavimo;

imoniy restruktiirizavimo istatymo nustatytais atvejais — sprendima restruktiirizuoti
bendrove;

kitus bendrovés istatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus;

Valdyba, prie§ priimdama sprendima investuoti 1éSas ar kita turta 1 kita juridini asmen, turi
apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais bendrové yra neatsiskaiciusi per nustatyta termina, jeigu
bendra isiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendrovés istatinio kapitalo.

Valdyba analizuoja ir vertina bendrovés vadovo pateikta medziaga apie:

bendroves veiklos strategijos igyvendinima;

bendroves veiklos organizavima;

bendrovés finansing bikle;

tkinés veiklos rezultatus, pajamy ir iSlaidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis;

bendrovés metinés finansinés atskaitomybés projekta bei pelno (nuostoliy)
paskirstymo projekta ir teikia juos visuotiniam akcininky susirinkimui.
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20. Duomenys apie Bendrovés valdybos narius ir administracijq.

RAMUNAS LENCIAUSKAS — Valdybos pirmininkas. ISsilavinimas aukstasis, baigé KTU, igijo
masiny gamybos ekonomikos ir valdymo specialybe. Inzinierius ekonomistas. 1995-2005 AB
,Linas” vadovas (prezidentas), generalinis direktorius, prezidentas, laikinai verslo ir finansy
strateginio valdymo ekspertas, pataréjas verslo ir finansy strateginio valdymo klausimais; 2007-2008
AB ,,Linas‘‘ pataré¢jas verslo ir finansy strateginio valdymo klausimais, direktorius. Turi 2 399 442
vnt. AB ,Linas®“ paprastyju vardiniy akcijy. Turima kapitalo ir balsy dalis bendrame emitento
kapitale 9,98 %. 2005-2010 UAB ,,Nordic investicija‘‘ direktorius, prezidento pataré¢jas, prezidentas,
vieSosios politikos ekspertas, akcininkas. Turima kapitalo ir balsy dalis istatiniame kapitale - 100 %.
UAB ,,Simplit*“ verslo konsultantas. R. Lenciausko individualios imonés savininkas.

VIRGINIJA JUKONIENE — Bendrovés valdybos naré. ISsilavinimas aukstasis, baigé Vilniaus
Universiteto buhalterinés apskaitos ir ikinés veiklos analizés specialybe, igijo ekonomisto
kvalifikacija. 1989-2005 m.m. AB “Linas” buhalteré, vyr. buhalterés pavaduotoja, vyr. buhalteré;
2005-2008 m.m. UAB “Linas Nordic” vyr. buhalter¢, finansy direktoré; 2008-2009 UAB ,,Nordic
Investicija® patar¢ja finansy klausimais, finansy valdymo eksperte. UAB ,,Apskaitos ir verslo
paslaugu biuras” direktorés pavaduotoja ir vyriausioji buhalteré. Bendrovés akcijy neturi.

LILIJANA PURIENE — Bendrovés valdybos naré. ISsilavinimas aukstasis, baigé KTU, igijo
darbo organizavimo ir normavimo specialybg. InZinieré ekonomisté. 1995-2008 AB “Linas” vyr.
finansininko (buhalterio) pavaduotoja, vyr. finansininké (buhalteré), finansy direktore, generaliné
direktore, direktore; 2007-2008 UAB “Linas Nordic” generalin¢ direktore; 2008-2009 UAB ,,Nordic
Investicija® viceprezidente, generaliné direktorée. UAB ,,Apskaitos ir verslo paslaugy biuras”
direktor¢. Bendroves akcijy neturi.

MARTYNAS JASINSKAS — Bendroveés valdybos narys ir Bendrovés administracijos vadovas -
direktorius. ISsilavinimas auksStasis, baigé pramonés inzinierijos ir vadybos bakalauro studijas bei
dizaino ir techninés tekstilés inzinierijos magistro studijas Kauno Technologijos Universitete. Nuo
2008-08-11 - AB ,,Linas* direktorius. Bendrovés akcijy neturi.

Bendrovés valdybos nariai 2009 m. geguzés 12 d. akcininky susirinkime buvo iSrinkti
ketveriy mety kadencijai.

DAIVA MINKEVICIENE — Bendrovés vyriausia buhalteré - apskaitos ir analizés skyriaus
vadoveé nuo 2008-10-13. ISsilavinimas aukstasis, baigé ekonomikos studijas Vilniaus Universitete.
Bendrovés akcijy neturi.

AB ,Linas“ valdymo organy nariai néra ir nebuvo teisti uz nusikaltimus nuosavybei,
ukininkavimo tvarkai, finansams.

Informacija apie Bendrovés per ataskaitini laikotarpi valdybos nariams ir administracijos
vadovams iSmokéty atlyginimy, tantjemy ir kity iSmokuy 1§ pelno bendras sumas ir vidutinius
dydzius, tenkancius vienam asmeniui:

2010 mety 2010 mety Kitos
Rodikliai atlyginimas tantjemos iSmokos 1§ | IS viso (Lt)
(Lt) (Lt) pelno (Lt)
VidutiniSkai per metus vienam
valdybos nariui } - - -
Bendrai visiems valdybos nariams - - - -
VidutiniSkai per metus vienam
administracijos nariui 109 003 - ) 109003
Bendrai visiems administracijos
nariams 218 007 - - 218 007
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21. Visi reik§mingi susitarimai, kuriy Salis yra Bendrové ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar
nutritkty pasikeitus Bendrovés kontrolei, taip pat jy poveikis, iSskyrus atvejus, kai dél susitarimy
pobiidZio jy atskleidimas padaryty Bendrovei didele Zalg.

Tokiy susitarimy néra.

22. Visi Bendrovés ir jo organy nariy ar darbuotojy susitarimai, numatantys
kompensacijq, jei jie atsistatydinty arba buty atleisti be pagristos prieZasties arba jei jy darbas
baigtysi dél Bendrovés valdymo kontrolés pasikeitimo.

Tokiy susitarimy néra.

23. Informacija apie didesnius susijusiy Saliy sandorius.

Informacija apie susijusiy Saliy sandorius pateikta finansinés atskaitomybés aiSkinamojo rasto
pastabose Nr. 4.22.

24. Informacija apie bendroviy valdymo kodekso laikymaqsi.
Informacija apie Bendroves valdymo kodekso laikymasi pateikta 1 priede.

25. Duomenys apie viesai skelbtq informacijq.

Per 2010 metus Bendrovée skelbé Siuos pranesimus apie esminius ivykius:

2010-02-26 Preliminarts neaudituoti AB ,,Linas* bendrovés bei imoniy grupés 2009 mety
veiklos rezultatai;

2010-03-26 AB ,,Linas‘ eilinio visuotinio akcininkuy susirinkimo suSaukimas;

2010-04-16 Eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy projektai;

2010-04-29 AB ,,Linas‘ eilinis visuotinis akcininky susirinkimas neivyko. 2010 m. geguzés
13 d. Saukiamas pakartotinis AB ,,Linas* eilinis visuotinis akcininky susirinkimas;
2010-05-13 Pakartotinio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai;

2010-05-19 AB ,,Linas* bendrovés ir imoniy grupés 2010 mety pirmojo ketvir¢io veiklos
rezultatai;

2010-05-28 AB ,,Linas* 2010 m. trijy ménesiy tarpin¢ finansin¢ atskaitomybe;
2010-08-18 PraneSimas apie akcijy paketo netekima ir igijima;

2010-08-31 AB ,,Linas‘ imoniy grupé€s pirmojo pusmecio rezultatas;

2010-11-29 AB ,,Linas‘ imoniy grupés 2010 m. devyniy ménesiy veiklos rezultatas.

Su visa informacija apie per 2010 metus vieSai skelbtus esminius jvykius galima susipazinti
AB ,,Linas“ interneto svetainé¢je www.linas.It.

Visi esminiai jvykiai, susij¢ su AB ,Linas“ ir informacija apie visuotinio akcininky
susirinkimo suSaukima skelbiamfi dienrastyje ,,Lietfaﬁ/ rytas®.

\

A
/ \/ Martynas Jasinskas

Direktorius




Priedas Nr.1
Prie AB ,,Linas*“ 2010 m. metinio pranes§imo

Bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo
kodekso laikymosi atskleidimo forma

Akciné bendrové ,,Linas®, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniu popieriy istatymo 21 straipsnio 3 dalimi ir
Akcinés bendrovés ,,Vilniaus vertybiniu popieriy birza“ prekybos taisykliy 20.5. punktu, atskleidzia, kaip ji laikosi
VVPB patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso ir
konkreéiy jo nuostaty. Jei Sio kodekso ar kai kuriy jo nuostaty nesilaikoma, tai yra nurodoma, kuriy konkreéiy nuostaty
nesilaikoma ir dél kokiu priezasc¢iy:

TAIP /NE
PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS /NEAKTUALU KOMENTARAS

I principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty biti visy akcininky interesy tenkinimas, uZtikrinant nuolatinj akcininky
nuosavybés vertés didinima.

1.1. Bendrové turéty rengti ir vieSai skelbti bendrovés | Taip Bendrové teikia tokio pobudzio informacija
plétros strategija ir tikslus, aiSkiai deklaruodama, kaip Bendrovés svetaingje www.linas.lt , VVPB
ji planuoja veikti akcininky interesais ir didinti praneSimuose.

akcininky nuosavybe.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty biuti|Taip
sukoncentruota { strateginiy tiksly igyvendinima,
atsizvelgiant | poreiki didinti akcininky nuosavybe.

1.3. Bendrovés priezitiros ir valdymo organai turéty| Taip Bendrovés valdymo organai (Bendrovés valdyba ir
glaudziai bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés vadovas) bendradarbiauja sprendziant svarbius
naudos bendrovei ir akcininkams. bendrovés veiklos klausimus. Vyksta bendri

valdybos ir vadovo posédziai.

1.4. Bendrovés priezitiros ir valdymo organai turéty| Taip
uztikrinti, kad biity gerbiamos ne tik bendrovés
akcininky, bet ir kity bendrovés veikloje
dalyvaujan¢iy ar su ta veikla susijusiy asmeny
(darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, klienty, vietos
bendruomenés) teisés ir interesai.

11 principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvia bendrovés valdymo
organy prieZiiira, tinkama pusiausvyra ir funkciju pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky interesy
apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy|Ne Bendrovéje néra sudaryta stebétoju taryba. Tam
istatyme numatyty privalomy organy — visuotinio tikru lygiu prieziros organo funkcijas vykdo
akcininky  susirinkimo ir bendrovés vadovo, Bendrovés valdyba. Bendrovés valdyba
rekomenduojama bendrovéje sudaryti tiek kolegialy kontroliuoja ir priziiiri kaip Bendrovés vadovas ir
priezitiros organa, tiek kolegialy valdymo organa. vadovybé igyvendina Bendrovés strategija.

Kolegialiy prieziiiros ir valdymo organu sudarymas
uztikrina valdymo ir priezitros funkciju aisky
atskyrima bendrovéje, bendrovés vadovo
atskaitomybg bei kontrolg, o tai savo ruoztu salygoja
efektyvesni ir skaidresni bendrovés valdymo

procesa.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz|Taip Bendrovéje sudarytas kolegialus valdymo organas —
strategini vadovavima bendrovei bei vykdo kitas valdyba, kolegialaus priezitiros organo bendrovéje
esmines bendrovés valdymo funkcijas. Kolegialus néra.

prieziiiros organas yra atsakingas uz efektyvia
bendrovés valdymo organu veiklos prieZiiira.

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik viena|Ne Bendrovéje néra sudaryta stebétoju taryba.
kolegialy organa, rekomenduojama, kad tai bty Bendrovés vadovo vykdomy funkciju prieZitira
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priezitiros organas, t.y. stebétoju taryba. Tokiu atveju
stebétoju taryba yra atsakinga uz efektyvia bendrovés
vadovo vykdomy funkcijy prieZitira.

atlieka Bendrovés valdyba.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus priezitiros organas turéty biiti sudaromas ir
turéty veikti III ir IV principuose iSdéstyta tvarka.
Jeigu bendrové nusprgsty nesudaryti kolegialaus
priezitiros organo, tac¢iau sudaryty kolegialy valdymo
organa — valdyba, III ir IV principai turéty biiti
taikomi valdybai, kiek tai nepriestarauja $io organo
esmei ir paskirciai.

Taip

2.5. Bendrovés valdymo ir prieziliros organus turéty
sudaryti toks valdybos nariy (vykdomuju direktoriy)
ir stebétoju tarybos nariy (direktoriy konsultanty)
skaicius, kad atskiras asmuo arba nedidelé asmeny
grupé negaléty dominuoti Siems organams priimant
sprendimus.

Taip

Bendrovés valdyba sudaro 4 nariai.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétoju tarybos
nariai turéty biiti skiriami apibréZtam laikotarpiui, su
galimybe  bati  individualiai  perrenkamiems
maksimaliais Lietuvos Respublikos teisés akty
leidziamais intervalais, tam, kad bty uZtikrintas
bitinas profesinés patirties augimas ir pakankamai
dazZnas ju statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip pat
turéty biiti numatyta galimybé juos atleisti, taciau ta
procediira neturéty buti lengvesné uz vykdomojo
direktoriaus arba valdybos nario atleidimo procediira.

Taip

Valdybos kadencijos trukmé — keturi metai. Pagal
bendrovés istatus nedraudziama tuos pacius
asmenis perrinkti kitai kadencijai.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo pirmininku gali biti toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nebuity klititis
nepriklausomai ir nesaliskai priezitrai vykdyti. Kai
bendrovéje nesudaroma stebétoju taryba, bet
sudaroma valdyba, rekomenduojama, kad bendrovés
valdybos pirmininkas ir bendrovés vadovas nebiity
tas pats asmuo. Buves bendrovés vadovas neturéty
biti tuoj pat skiriamas | visuotinio akcininky
susirinkimo renkamo kolegialaus organo pirmininko
posta. Kai bendrové nusprendzia nesilaikyti Siy
rekomendaciju, turéty buti pateikiama informacija
apie priemones, kuriy imtasi priezitiros nesaliSkumui
uztikrinti.

Taip

11 principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka.

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo Kkolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uZtikrinti
bendrovés smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvia
bendrovés veiklos bei jos valdymo organy prieZiiira.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo|Taip Bendrové vieSai atskleidzia informacija apie
kolegialaus organo (toliau Siame principe - kandidatus 1 valdybos narius, Sioms
kolegialus organas) sudarymo mechanizmas turéty rekomendacijoms igyvendinti naudojamas
uztikrinti, kad bus vykdoma objektyvi ir nesaliska balsavimo mechanizmas. Kolegialaus organo
bendrovés valdymo organy priezitira, taip pat nariams uz darba néra atlyginama i§ bendrovés
tinkamai atstovaujami smulkiyjuy akcininky interesai. 1ésu.

3.2. Kandidaty i kolegialaus organo narius vardai,| Taip Si informacija pateikiama ir pastoviai atnaujinama

pavardés, informacija apie ju iSsilavinima,
kvalifikacija, profesing patirti, einamas pareigas, kitus
svarbius profesinius {sipareigojimus ir potencialius
interesy konfliktus turéty biiti atskleista bendrovés
akcininkams  dar  prie§  visuotini  akcininky
susirinkima, paliekant akcininkams pakankamai laiko
apsispresti, uz kurj kandidata balsuoti. Taip pat turéty
buti atskleistos visos aplinkybés, galinCios paveikti
kandidato nepriklausomuma (pavyzdinis ju sarasas
pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas
turéty buti informuojamas apie vélesnius Siame

bendrovés metiniuose ir tarpiniuose praneSimuose




punkte nurodytos informacijos pokycius. Kolegialus
organas kiekvienais metais turéty kaupti Siame
punkte nurodytus duomenis apie savo narius ir
pateikti juos bendrovés metiniame praneSime.

3.3. Kai sitloma paskirti kolegialaus organo narj,
turéty buti nurodyta konkreti jo kompetencija,
tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe. Kad
akcininkai ir investuotojai galéty {vertinti, ar §i
kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus
organas kiekviename bendrovés metiniame pranesime
turéty skelbti informacija apie savo sudéti ir apie
konkrecia atskiry savo nariy kompetencija, tiesiogiai
susijusia su jy darbu kolegialiame organe.

Ne

Bendrové skelbia tik ta informacija, kuria jai
pateikia kolegialaus organo nariai - bendrovés
metiniame ir tarpiniuose praneSimuose nurodoma
informacija apie kolegialaus organo sudét;.

3.4. Siekiant iSlaikyti tinkama kolegialaus organo
nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus
organas savo norima sudéti turéty nustatyti
atsizvelgdamas | bendrovés struktira ir veiklos
pobudi ir periodiskai tai vertinti. Kolegialus organas
turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip visuma, turéty
ivairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai,
kaip visuma, turéty turéti naujausiy ziniy ir
atitinkama patirtj listinguojamy bendroviy finansy ir
apskaitos ir (arba) audito srityse.

Taip

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams
turéty bati sitloma individuali programa, skirta
supazindinti su pareigomis, bendrovés organizacija
bei veikla. Kolegialus organas turéty atlikti meting
patikrinima, kad biity nustatytos sritys, kuriose jo
nariams reikia atnaujinti savo jgtidZius ir Zinias.

Taip/Ne

Individuali programa néra numatyta, nes to
nereikalauja jokie istatymai.

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus organo
nariu susij¢ esminiai interesy konfliktai bty
sprendziami tinkamai, 1 bendrovés kolegialy organa
turéty biiti iSrinktas pakankamas nepriklausomy nariy
skaiCius.

Ne

Bendrovéje néra vertinamas kolegialaus organo
nariy nepriklausomumas.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty biiti laikomas
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie
verslo, giminystés arba kitokie rySiai su bendrove, ja
kontroliuojanc¢iu akcininku arba juy administracija, dél
kuriy kyla ar gali kilti interesu konfliktas ir kurie gali
paveikti nario nuomong. Kadangi visy atveju, kada
kolegialaus organo narys gali tapti priklausomas,
iSvardyti neijmanoma, be to, skirtingose bendrovése
santykiai  arba  aplinkybés, susijusios  su
nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o geriausia
Sios problemos sprendimo praktika susiklostys laikui
bégant, tai kolegialaus organo nario
nepriklausomumo jvertinimas turéty buti grindziamas
santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne forma.
Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar kolegialaus organo
narys gali biiti laikomas nepriklausomu, turéty biiti
Sie:

1) jis negali buti bendrovés arba susijusios
bendrovés vykdomasis direktorius arba valdybos
narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétojy taryba) ir paskutinius
penkerius metus neturi biiti &j¢s tokiy pareigu;

2) jis negali buti bendrovés arba susijusios
bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus metus
neturi biiti ¢jgs tokiy pareigy, iSskyrus atvejus, kai
kolegialaus organo narys nepriklauso vyresniajai
vadovybei ir buvo iSrinktas | kolegialy organa kaip
darbuotoju atstovas;

3) jis neturi gauti arba nebiiti gaves reikSmingo
papildomo atlyginimo i§ bendrovés arba susijusios

Ne

Bendrové nesilaiko Sios valdymo kodekso
rekomendacijos, nes kolegialaus organo nariai yra
susij¢ su bendrovés pagrindiniais akcininkais.




bendrovés, i§skyrus uzmokesti, gauta uz kolegialaus
organo nario pareigas. Tokiam papildomam
atlyginimui priskiriamas ir dalyvavimas akcijy
pasirinkimo sandoriuose arba kitokiose nuo veiklos
rezultaty priklausanciose uzmokescio sistemose; jam
nepriskiriamos pagal pensiju plana nustatyty
kompensaciju iSmokos (iskaitant atidétas
kompensacijas) uz ankstesni darba bendrovéje (su
salyga, kad tokia iSmoka niekaip nesusijusi su
vélesnémis pareigomis);

4) jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas
arba neturi atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé
nustatoma pagal Tarybos direktyvos 83/349/EEB 1
straipsnio 1 dalj);

5) jis negali turéti ir per praéjusius metus neturi
biti turéjes svarbiy verslo rySiy su bendrove arba
susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turin¢io
tokius rySius subjekto partneris, akcininkas,
direktorius arba virSesnis darbuotojas. Turinéiu verslo
rySiu laikytinas subjektas, kuris yra svarbus prekiy
tickéjas arba paslaugu teikéjas (iskaitant finansines,
teisines, patariamasias ir konsultacines paslaugas),
reikSmingas klientas ar organizacija, kuri gauna
reikSmingas imokas i$ bendrovés arba jos grupés;

6) jis negali biti ir per paskutinius trejus metus
neturi buti buves bendrovés arba susijusios bendrovés
dabartinés arba ankstesnés iSorés audito jmonés
partneriu arba darbuotoju;

7) jis neturi buti vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje bendrovés
vykdomasis direktorius arba valdybos narys (jei
visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas — stebétoju taryba) yra direktorius
konsultantas arba stebétoju tarybos narys, taip pat jis
negali turéti kity reikSmingy rySiu su bendrovés
vykdomaisiais direktoriais, kurie atsiranda jiems
dalyvaujant kity bendroviy arba organuy veikloje;

8) jis neturi biiti éjes kolegialaus organo nario
pareigy ilgiau kaip 12 mety;
9) jis neturi buti vykdomojo direktoriaus arba

valdybos nario (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétoju taryba), arba
1-8 punkte nurodyty asmeny artimas $eimos narys.
Artimu  Seimos nariu laikytinas  sutuoktinis
(sugyventinis), vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo savokos turini i§ esmés
nustato pats kolegialus organas. Kolegialus organas
gali nuspresti, kad tam tikras jo narys, nors ir atitinka
visus Siame kodekse nustatytus nepriklausomumo
kriterijus, vis délto negali buti laikomas
nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su
bendrove susijusiy aplinkybiy.

Neaktualu

3.9. Turéty buti atskleidziama reikiama informacija
apie iSvadas, prie kuriy prié¢jo kolegialus organas
aiSkindamasis, ar tam tikras jo narys gali biiti
laikomas nepriklausomu. Kai siGloma paskirti
kolegialaus organo narj, bendrové turéty paskelbti, ar
laiko ji nepriklausomu. Kai konkretus kolegialaus
organo narys neatitinka vieno ar keliy Siame kodekse
nustatyty nepriklausomumo vertinimo  Kriteriju,
bendrové turéty paskelbti priezastis, kodél ta narj ji
vis délto laiko nepriklausomu. Be to, bendrové
kiekviename savo metiniame praneSime turéty
paskelbti, kuriuos kolegialaus organo narius laiko
nepriklausomais.

Ne

Bendrovéje néra vertinamas kolegialaus organo
nariy nepriklausomumas.




3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti
nepriklausomumo  vertinimo  kriterijai  nebuvo
tenkinami iStisus metus, bendrové turéty paskelbti
priezastis, kodél konkrety kolegialaus organo narj
laiko  nepriklausomu. Kad bity uztikrintas
informacijos, pateikiamos dél kolegialaus organo
nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrové turéty
reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai
patvirtinty savo nepriklausomuma.

Ne

Bendrové ataskaitose nurodo valdybos nariy rysj su
bendrove, nors bendrovéje néra vertinamas
kolegialaus organo nariy nepriklausomumas.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams
uz ju darba ir dalyvavima kolegialaus organo
posédziuose gali buti atlyginama i$ bendroves 1ésy.
Tokio atlyginimo dydi turéty tvirtinti bendroveés
visuotinis akcininky susirinkimas.

Neaktualu

Bendrové neatlygina valdybos nariams

1V principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir

atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uZztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas
tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uZtikrinti efektyvia bendrovés valdymo organy
prieziiirg ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas (toliau Siame principe — kolegialus
organas) turéty uztikrinti bendrovés finansinés
apskaitos ir Kkontrolés sistemos vientisuma bei
skaidruma. Kolegialus organas turéty nuolat teikti
rekomendacijas bendrovés valdymo organams ir
prizitiréti bei kontroliuoti ju veikla valdant bendrove.

Taip

Valdyba atlieka visas Bendrovés valdybai priskirtas
valdymo organu veiklos priezitiros funkcijas.

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saziningai,
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei
akcininky naudai ir jy interesais, atsizvelgdami i
darbuotoju interesus ir  visuomenés  gerove.
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty: a) bet
kokiomis  salygomis iSlaikyti savo analizés,
sprendimy priémimo ir veiksmy nepriklausomuma; b)
nesiekti ir nepriimti jokiy nepagristy lengvaty, kurios
gali kompromituoti jy nepriklausomuma; c) aiskiai
reiksti savo prieStaravima tuo atveju, kai mano, kad
kolegialaus organo sprendimas gali pakenkti
bendrovei. Kai kolegialus organas yra priémes
sprendimy, dél kuriy nepriklausomas narys turi rimty
abejoniy, tokiu atveju $is narys turéty padaryti
atitinkamas iSvadas. Jeigu nepriklausomas narys
atsistatydinty, priezastis jis turéty paaiskinti laiske
kolegialiam organui arba audito komitetui ir, jei
reikia, atitinkamam bendrovei nepriklausan¢iam
organui (institucijai).

Taip/Ne

Valdybos nariai veikia bendrovés bei akcininky
naudai ir juy interesais. Valdybos nariy
nepriklausomumas néra vertinamas.

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir
démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys turéty
isipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
isipareigojimus (ypa¢ direktoriaus pareigas kitose
bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti
kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus
organo narys dalyvavo maziau nei puséje kolegialaus
organo posédziy per bendrovés finansinius metus,
apie tai turéty buti informuojami bendrovés
akcininkai.

Taip/Ne

Valdybos nariai dalyvauja posédziuose ir skiria
pakankamai démesio savo pareigy vykdymui.
Bendrové neinformuoja akcininky apie valdybos
nariy dalyvavima posédziuose.

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai
paveikti bendrovés akcininkus, kolegialus organas su
visais akcininkais turéty elgtis saziningai ir
neSaliSkai. Jis turéty uztikrinti, kad akcininkai bty
tinkamai informuojami apie bendrovés reikalus, jos

Taip

Bendrovés valdybos nariai vadovaujasi istatymo
nustatytais ~ komunikavimo  su  akcininkais
principais, esming informacija apie bendrovés
veikla skelbia Bendrovés svetainéje www.linas.lt,
VVPB pranesimuose.




strategija, rizikos valdyma ir interesy konflikty
sprendima. Bendrovéje turéty buti aiSkiai nustatytas
kolegialaus organo nariy vaidmuo jiems bendraujant
su akcininkais ir jsipareigojant akcininkams.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus
mazareikSmius dél nedidelés jy vertés arba sudarytus
standartinémis  salygomis  vykdant  {prasting
bendrovés veikla), sudaromi tarp bendrovés ir jos
akcininky, prieZitros ar valdymo organy nariuy, ar kity
bendrovés valdymui jtaka daranciy ar galin¢iy daryti
fiziniy ar juridiniy asmeny, buty tvirtinami
kolegialaus organo. Sprendimas dél tokiuy sandoriy
tvirtinimo turéty bati laikomas priimtu tik tuo atveju,
kai uz toki sprendima Dbalsuoja dauguma
nepriklausomy kolegialaus organo nariy.

Taip

4.6. Kolegialus organas turéty biiti nepriklausomas
priimdamas ~ sprendimus,  turincius  reikSmeés
bendrovés veiklai ir strategijai. Be kita ko, kolegialus
organas turéty biti nepriklausomas nuo bendrovés
valdymo organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir
sprendimams neturéty daryti jtakos juos iSrinke
asmenys. Bendrové turéty uztikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai biity apriipinti pakankamais
iStekliais (tarp ju ir finansiniais), reikalingais
pareigoms atlikti, jiskaitant teis¢ gauti — ypac i§
bendrovés darbuotoju — visa reikiama informacija ir
teisg kreiptis nepriklausomo profesionalaus patarimo
1 iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius specialistus
kolegialaus organo ir jo komitety kompetencijai
priklausanciais klausimais.

Taip

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty biiti organizuota
taip, kad nepriklausomi kolegialaus organo nariai
galéty turéti didele jtaka itin svarbiose srityse, kuriose
interesy konflikty galimybé yra ypa¢ didelé.
Tokiomis sritimis laikytini klausimai, susij¢ su
bendrovés direktoriy skyrimu, atlyginimo bendrovés
direktoriams nustatymu ir bendrovés audito kontrole
bei jvertinimu. Todél tuo atveju, kai kolegialaus
organo kompetencijai yra priskirti minéti klausimai,
Siam organui rekomenduojama suformuoti skyrimo,
atlyginimy ir audito komitetus. Bendrovés turéty
uztikrinti, kad skyrimo, atlyginimy ir audito
komitetams priskirtos funkcijos bty vykdomos,
taciau jos gali tas funkcijas sujungti ir sukurti maziau
nei tris komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty
iSsamiai paaiSkinti, kodél jos pasirinko alternatyvy
pozitr] ir kaip pasirinktas pozidris atitinka trims
atskiriems komitetams nustatytus tikslus.
Bendrovése, kuriu kolegialus organas turi nedaug
nariy, trims komitetams skirtas funkcijas gali atlikti
pats kolegialus organas, jeigu jis atitinka komitetams
keliamus sudéties reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu
atskleidzia atitinkama informacija. Tokiu atveju Sio
kodekso nuostatos, susijusios su kolegialaus organo
komitetais (ypa¢ dél ju vaidmens, veiklos ir
skaidrumo), turéty biiti taikomos, kai tinka, visam
kolegialiam organui.

Taip/Ne

Valdyba renkama i§ keturiy nariy, todél
rekomenduojamos skyrimo ir atlyginimy komitety
funkcijos perleistos valdybai. Valdyba  skiria
bendrovés direktoriy, nuolat vertina jo profesinius
gebéjimus, iSklauso ataskaitas, vertina strateginiy
tiksly vykdyma. Vykdydama savo funkcijas
bendrovés valdyba tvirtina biudzetus, kontroliuoja
ju vykdyma. Bendrovés valdyba parenka audito
imong ir teikia akcininky susirinkimui tvirtinti.
Audito komitetas sudaromas i$ 2 nariy, kuriy vienas
yra nepriklausomas.




4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus
organo darbo efektyvuma uztikrinant, kad sprendimai
blity priimami juos tinkamai apsvarsCius, ir padéti
organizuoti darba taip, kad kolegialaus organo
sprendimams nedaryty itakos esminiai interesy
konfliktai. Komitetai turéty teikti kolegialiam organui
rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo
sprendimu, taciau galutini sprendima priima pats
kolegialus organas. Rekomendacija steigti komitetus
nesieckiama susiaurinti kolegialaus organo
kompetencijos ar perkelti ja komitetams. Kolegialus
organas iSlieka visiSkai atsakingas uz savo
kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

Taip/Ne

Bendrovéje nesudaromi skyrimo ir atlyginimy
komitetai. Siy komitety funkcijy vykdymas aptartas
4.7 komentare. Bendrovéje yra sudarytas audito
komitetas.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty
susidéti bent i§ trijy nariy. Bendrovése, kuriose
kolegialaus organo nariy yra nedaug, iSimties tvarka
komitetai gali buti sudaryti tik i§ dvieju nariy.
Kiekvieno komiteto nariy dauguma turéty sudaryti
nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo atveju,
kai bendrovéje stebétoju taryba nesudaroma,
atlyginimy ir audito komitetai turéty buti sudaryti
iSimtinai i§ direktoriy konsultantuy.

Taip/Ne

Bendrovéje 2009 m. nebuvo sudaryti skyrimo ir
atlyginimy komitetai. Siy komitety funkcijy
vykdymas aptartas 4.7 komentare. 2009 metais
buvo sudarytas audito komitetas, susidedantis i§ 2
nariy, kuriy vienas yra nepriklausomas.

4.10. Kiekvieno ikurto komiteto jgaliojimus turéty
nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai turéty
vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty
igaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy organa
apie savo veikla ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto
igaliojimai, apibréziantys jo vaidmenj ir nurodantys
jo teises bei pareigas, turéty buti paskelbti bent karta
per metus (kaip dalis informacijos, kuriag bendrové
kasmet skelbia apie savo valdymo struktiira ir
praktika). Bendrovés taip pat kasmet savo metiniame
praneSime turéty skelbti esamy komitety praneSimus
apie ju sudéti, posédziy skai¢iy ir nariy dalyvavima
posédziuose per praéjusius metus, taip pat apie
pagrindines savo veiklos kryptis. Audito komitetas
turéty patvirtinti, kad ji tenkina audito proceso
nepriklausomumas, ir trumpai apraSyti veiksmus,
kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti tokios i$vados.

Taip/Ne

Bendrovéje nesudaromi skyrimo ir atlyginimy
komitetai. Siy komitety funkcijy vykdymas aptartas
4.7 komentare. Bendrovéje yra sudarytas audito
komitetas.

4.11. Siekiant uztikrinti komitety savarankiskumg ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra
komiteto nariai, paprastai turéty turéti teis¢ dalyvauti
komiteto posédziuose tik komitetui pakvietus.
Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje
dalyvauty tam tikri darbuotojai arba ekspertai.
Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty buti sudarytos
salygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais.
Atvejus, kuriems esant tai turéty biti daroma, reikéty
nurodyti  komiteto veikla reglamentuojanciose
taisyklése.

Taip/Ne

Bendrovéje nesudaromi skyrimo ir atlyginimy
komitetai. Siy komitety funkcijy vykdymas
aptartas 4.7 komentare. Bendrovéje yra sudarytas
audito komitetas.




4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty
biti Sios:

1) parinkti kandidatus { laisvas valdymo organy nariy
vietas ir rekomenduoti kolegialiam organui juos
svarstyti. Skyrimo komitetas turéty jvertinti igidziy,
ziniy ir patirties pusiausvyra valdymo organe,
parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy reikia
konkrediam postui, apraSa ir jvertinti jpareigojimui
atlikti reikalinga laika. Skyrimo komitetas taip pat
gali vertinti bendrovés akcininky pasitlytus
kandidatus | kolegialaus organo narius;

2) reguliariai vertinti priezidros ir valdymo organy
struktiira, dydi, sudétj ir veikla, teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy
pokyciy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgtdzius,
zinias bei patirt] ir apie tai pranesti kolegialiam
organui;

4) reikiama démes; skirti tgstinumo planavimui;

5) perziiréti valdymo organy politika dél
vyresniosios vadovybés rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity
asmeny, iskaitant administracija ir akcininkus,
pateiktus pasitilymus. Kai sprendziami klausimai,
susij¢ su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos
nariais (jei visuotinio akcininky  susirinkimo
renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir
vyresnigja vadovybe, turéty biti konsultuojamasi su
bendrovés vadovu, suteikiant jam teis¢ teikti
pasitilymus Skyrimo komitetui.

Bendrovéje nesudaromi skyrimo ir atlyginimy
komitetai. Siy komitety funkcijyu vykdymas
aptartas 4.7 komentare.

4.13. Atlyginimy komitetas.

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos
turéty biti Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitlymus dél
valdymo organy nariy ir vykdomuyju direktoriy
atlyginimy politikos. Tokia politika turéty apimti
visas  atlyginimo formas, iskaitant fiksuota
atlyginima, nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlyginimo sistemas, pensiju modelius ir iSeitines
iSmokas. Pasitilymai, susij¢ su nuo veiklos rezultaty
priklausancio atlyginimo sistemomis, turéty biiti
pateikiami kartu su rekomendacijomis dél su tuo
susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijuy, kuriy tikslas —
tinkamai suderinti vykdomuju direktoriy ir valdymo
organy nariy atlyginima su bendrovés kolegialaus
organo nustatytais ilgalaikiais akcininky interesais ir
tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasitilymus dél
individualiy atlyginimy vykdomiesiems direktoriams
ir valdymo organy nariams siekiant, kad jie atitikty
bendrovés atlyginimy politikg ir Siy asmeny veiklos
ivertinima. Vykdydamas Sia funkcija, komitetas
turéty buti gerai informuotas apie bendra atlyginima,
kuri vykdomieji direktoriai ir valdymo organy nariai
gauna i$ kity susijusiy bendroviy;

3) teikti kolegialiam organui pasitilymus dél tinkamuy
sutar¢iy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo
organy nariais formuy;

4) padéti kolegialiam organui prizidréti, kaip
bendrové  laikosi  galiojan¢iy  nuostaty — dél
informacijos, susijusios su atlyginimais, skelbimo
(ypa¢ dél galiojancios atlyginimy politikos ir
direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

5) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo

Bendrovéje nesudaromi skyrimo ir atlyginimy
komitetai. Siy komitety funkciju vykdymas aptartas
4.7 komentare.




organy nariams bendras rekomendacijas  dél
vyresniosios vadovybés (kaip apibrézta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydZzio ir struktiros,
taip pat stebéti vyresniosios vadovybés atlyginimy
dydi ir struktira, remiantis atitinkama informacija,
kurig pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo
organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo
klausima, susijusi su akciju pasirinkimo sandoriais ar
kitomis su akcijomis susijusiomis skatinimo
priemonémis, kurios gali biiti taikomos direktoriams
arba kitiems darbuotojams, komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendra tokiy skatinimo sistemy
taikymo politika, ypatinga démesi skirdamas
skatinimui, susijusiam su akcijy pasirinkimo
sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo
susijusius pasitlymus;

2) i$nagrinéti informacija, kuri pateikta Siuo klausimu
bendrovés metiniame praneSime ir dokumentuose,
skirtuose akcininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasitilymus dél
pasirinkimo  sandoriy  pasiraSant akcijas arba
pasirinkimo sandoriy perkant akcijas alternatyvos
apibréZiant tokios alternatyvos suteikimo priezastis ir
pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, sprgsdamas jo
kompetencijai priskirtus klausimus, turéty pasidométi
bent kolegialaus valdymo organo pirmininko ir (arba)
bendrovés vadovo nuomone dél kity vykdomujy
direktoriy ir valdymo organuy nariy atlyginimuy.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty
biti Sios:

1) stebéti  bendrovés  teikiamos  finansinés
informacijos vientisuma, ypatinga démesj skiriant
bendrovés ir jos grupés naudojamy apskaitos metody
tinkamumui ir nuoseklumui (iskaitant bendroviy
grupés finansiniy atskaitomybiy konsolidavimo
kriterijus);

2) maziausiai karta per metus perzidréti vidaus
kontrolés ir rizikos valdymo sistemas, siekiant
uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (iskaitant rizika,
susijusia su galiojandiy istatymy ir taisykliy
laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie
jas atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be
kita ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus audito
padalinio vadovo parinkimo, skyrimo, pakartotinio
skyrimo bei atleidimo ir dél Sio padalinio biudzeto,
taip pat stebint, kaip bendrovés administracija
reaguoja i Sio padalinio i§vadas ir rekomendacijas. Jei
bendrovéje néra vidaus audito funkcijos, komitetas
poreiki turéti Sia funkcija turéty jvertinti bent karta
per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
susijusias su iSorés audito i{monés parinkimu,
skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai atlieka
bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas) bei
sutarties su audito imone salygomis. Komitetas turéty
istirti situacijas, dél kuriy audito imonei ar auditoriui
atsiranda  pagrindas  atsistatydinti, ir pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju biitiny veiksmuy;

5) stebéti iSorés audito imonés nepriklausomuma ir
objektyvuma, ypac svarbu patikrinti, ar audito imoné
atsizvelgia i reikalavimus, susijusius su audito

Taip

Bendrovéje yra sudarytas audito komitetas.

Pagrindinés Audito komiteto funkcijos:

1. teikti Bendrovés Valdybai rekomendacijas,
susijusias su iSorés audito imonés parinkimu,
skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu bei
sutarties su audito imone salygomis;

2. stebéti iSorés audito atlikimo procesa;

3. stebéti, kaip iSorés auditorius laikosi
nepriklausomumo ir objektyvumo principuy;

4. stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo
procesa;

5. stebéti Bendrovés vidaus kontrolés, rizikos
valdymo sistemy veiksminguma.




partneriy rotacija, taip pat bitina patikrinti
atlyginimo, kuri bendrové moka audito imonei, dydi
ir panasius dalykus. Siekiant uzkirsti kelig esminiams
interesy konfliktams, komitetas, remdamasis inter alia
iSorés audito jmonés skelbiamais duomenimis apie
visus atlyginimus, kuriuos audito imonei bei jos
tinklui moka bendrové ir jos grupé, turéty nuolat
prizitréti ne audito paslaugy pobtdi ir masta.
Komitetas, vadovaudamasis 2002 m. geguzés 16 d.
Komisijos rekomendacijoje 2002/590/EB itvirtintais
principais ir gairémis, turéty nustatyti ir taikyti
formalia politika, apibréziancia ne audito paslaugy
rusis, kuriy pirkimas i§ audito imonés yra: a)
neleidziamas; b) leidziamas komitetui iSnagrinéjus ir
¢) leidZziamas be kreipimosi | komiteta;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksminguma ir
administracijos reakcija | rekomendacijas, kurias
audito imoné pateikia laisSke vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty buti apriipinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés  apskaitos, finansiniais ir  veiklos
ypatumais.  Bendrovés  administracija  turéty
informuoti audito komiteta apie svarbiy ir nejprasty
sandoriy apskaitos budus, kai apskaita gali buti
vykdoma skirtingais biidais. Siuo atveju ypatingas
démesys turéty buti skiriamas bendrovés veiklai
ofSoriniuose centruose ir (ar) per specialios paskirties
imones (organizacijas) vykdomai veiklai bei tokios
veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo
posédziuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
kolegialaus valdymo organo pirmininkas, bendroveés
vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virSesni
darbuotojai, atsakingi uz finansus bei apskaita),
vidaus auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas
turéty turéti galimybe prireikus susitikti  su
atitinkamais asmenimis, nedalyvaujant
vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty biati
uztikrinti ne tik veiksmingi darbiniai santykiai su
administracija, bet ir neribotos galimybés susisiekti
su kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas
turéty veikti kaip pagrindiné instancija rySiams su
vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turéty biiti informuotas apie
vidaus auditoriy darbo programa ir gauti vidaus
audito ataskaitas arba perioding santrauka. Audito
komitetas taip pat turéty biiti informuotas apie iSorés
auditoriy darbo programa ir turéty i§ audito imonés
gauti ataskaita, kurioje buity apraSomi visi rySiai tarp
nepriklausomos audito imonés ir bendrovés bei jos
grupés. Komitetas turéty laiku gauti informacija apie
visus su bendrovés auditu susijusius klausimus.
4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové
laikosi  galiojan¢iu nuostaty, reglamentuojanéiy
darbuotoju  galimybg  pateikti  skunda arba
anonimiskai pranesti apie jtarimus, kad bendrovéje
daromi svarbiis pazeidimai (dazniausiai prane$ama
nepriklausomam kolegialaus organo nariui), ir turéty
uztikrinti, kad biity nustatyta tvarka proporcingam ir
nepriklausomam  tokiy  klausimy  tyrimui = ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam
organui savo veiklos ataskaitas bent karta per SeSis
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ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés ir pusés
mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty
atlikti savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti
kolegialaus organo struktiiros, darbo organizavimo ir
gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat
kiekvieno kolegialaus organo nario ir komiteto
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima bei
vertinima, ar kolegialus organas pasiecké nustatyty
veiklos tiksly. Kolegialus organas turéty bent karta
per metus paskelbti (kaip dali informacijos, kuria
bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo
struktliras ir praktika) atitinkama informacija apie
savo viding organizacija ir veiklos procediiras, taip
pat nurodyti, kokius esminius pokyCius nulémé
kolegialaus organo atliktas savo veiklos jvertinimas.

Ne

Bendrovéje néra valdybos veiklos vertinimo
praktikos.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieZiiiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uZtikrinti efektyvy iy organy
darba ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems priezidros ir valdymo
organams ($iame principe savoka kolegialits organai
apima tiek kolegialius priezitros, tiek valdymo
organus) vadovauja Siy organy pirmininkai.
Kolegialaus organo pirmininkas yra atsakingas uz
kolegialaus organo posédziy tinkama suSaukima.
Pirmininkas turéty uztikrinti tinkama visu kolegialaus
organo nariy informavima apie Saukiama posédj ir
posédzio darbotvarke. Jis taip pat turéty uztikrinti
tinkama vadovavima kolegialaus organo posédziams
bei tvarka ir darbingg atmosfera posédzio metu.

Taip

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiSkumu,
pagal 18 anksto patvirtinta grafika. Kiekviena
bendrové pati sprendzia, kokiu periodiskumu Saukti
kolegialiy organy posédzius, taciau rekomenduojama
juos rengti tokiu periodiskumu, kad biity uztikrintas
nepertraukiamas ~ esminiy  bendrovés  valdymo
klausimu sprendimas. Bendrovés stebétoju tarybos
posédziai turéty buti Saukiami bent karta per mety
ketvirti, o bendrovés valdybos posédziai — bent karta
per ménesi.

Taip/Ne

Valdybos posédziai rengiami ne reciau kaip karta
per ketvirti.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiama posédi
turéty buti informuojami i§ anksto, kad turéty
pakankamai laiko tinkamai pasirengti posédyje
nagrinéjamy klausimy svarstymui ir galéty vykti
naudinga diskusija, po kurios biity priimami tinkami
sprendimai. Kartu su pranesimu apie Saukiama posédi
kolegialaus organo nariams turéty buti pateikta visa
reikalinga, su posédzio darbotvarke susijusi
medziaga. Darbotvarké posédzio metu neturéty buti
kei¢iama ar papildoma, iSskyrus atvejus, kai posédyje
dalyvauja visi kolegialaus organo nariai arba kai
neatidéliotinai reikia spregsti svarbius bendrovei
klausimus.

Taip

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy
darba bei uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo
procesa, bendrovés kolegialiy prieziiiros ir valdymo
organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti
Saukiamy posédziy datas, ju darbotvarkes, glaudziai
bendradarbiauti spresdami  kitus su bendrovés
valdymu susijusius klausimus. Bendrovés stebétoju
tarybos posédziai turéty buati atviri bendrovés

Neaktualu

Bendrovéje nesudaroma stebétoju taryba.
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valdybos nariams, ypaé tais atvejais, kai posédyje
svarstomi klausimai, susij¢ su valdybos nariy
atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

VI principas: NeSaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti neSaliSka visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uZsieniecius,
traktavimg. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitala
sudaryty tik tokios akcijos, kurios ju turétojams
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, dividendy
ir kitas teises.

Taip

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams
salygas 1§ anksto, t.y. prie§ perkant akcijas,
susipazinti su iSleidziamy naujy ar jau isleistu akciju
suteikiamomis teisémis.

Taip

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbiis sandoriai,
tokie kaip bendrovés turto perleidimas, investavimas,
ikeitimas ar kitoks apsunkinimas, turéty gauti
visuotinio akcininky susirinkimo pritarima. Visiems
akcininkams  turéty bati  sudarytos  vienodos
galimybés susipazinti ir dalyvauti priimant bendrovei
svarbius sprendimus, jskaitant paminéty sandoriy
tvirtinima.

Taip/Ne

Bendrovés akcininkai suteiké bendrovés valdybai
teis¢ spresti dél bendrovés turto perleidimo,
investavimo, ikeitimo ar kitokio apsunkinimo.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimo ir
vedimo procediiros turéty sudaryti akcininkams
lygias galimybes dalyvauti susirinkime ir neturéty
pazeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta
visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas
neturéty  uzkirsti kelio aktyviam  akcininky
dalyvavimui  susirinkime.  Visiems  bendroveés
akcininkams dar iki visuotinio akcininky susirinkimo
turéty buti suteikta galimybé uzduoti bendrovés
priezitros ir valdymo organy nariams klausimus,
susijusius su visuotinio akcininky susirinkimo
darbotvarke, ir gauti atsakymus { juos.

Taip

6.5. Rekomenduojama  visuotiniam  akcininky
susirinkimui ~ parengtus  dokumentus,  jskaitant
susirinkimo sprendimuy projektus, i§ anksto paskelbti
vieSai prieinamai bendrovés interneto tinklalapyje.
Visuotinio akcininky susirinkimo protokola po jo
pasiraSymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama  paskelbti  vieSai  prieinamai
bendrovés interneto tinklalapyje. Siekiant uztikrinti
uzsienieCiy teis¢ susipazinti su informacija, esant
galimybei, Sioje  rekomendacijoje = paminéti
dokumentai turéty buti skelbiami ir angly kalba ir (ar)
kitomis wuzsienio kalbomis. Bendrovés interneto
tinklalapyje viesai prieinamai gali biiti skelbiama ne
visa dokumenty apimtis, jei ju vieSas paskelbimas
galéty pakenkti bendrovei arba bity atskleistos
bendrovés komercinés paslaptys.

Taip

Visa  informacija  akcininkams skelbiama
vadovaujanti AB [statymu ir Bendrovés jstatais.

6.6. Akcininkams turéty buti sudarytos galimybés
balsuoti akcininky susirinkime asmeniskai jame
dalyvaujant arba nedalyvaujant.  Akcininkams
neturéty biiti daroma jokiy kliti¢iy balsuoti i§ anksto
ra$tu, uzpildant bendraji balsavimo biuleteni.

Taip

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti
akcininky susirinkimuose, bendrovéms
rekomenduojama balsavimo procese placiau taikyti
modernias technologijas ir tokiu budu sudaryti
akcininkams galimybe balsuoti akcininky
susirinkimuose naudojantis telekomunikacijy
galiniais jrenginiais. Tokiais atvejais turi biti

Ne

Akcininkai nepateiké pageidavimy balsuojant
naudoti modernias technologijas.
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uztikrintas telekomunikacijuy irenginiy saugumas,
teksto apsauga, galimybé identifikuoti balsuojancio
asmens parasa. Be to, bendrovés galéty sudaryti
salygas akcininkams, ypa¢ uzsienieCiams, akcininky
susirinkimus ~ stebéti  pasinaudojant ~ moderniy
technologijy priemonémis.

VII principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uZtikrinti

skaidry ir efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys|Taip
turéty vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai
priestarauja ar gali prieStarauti bendrovés interesams.
Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, bendroveés
prieziiros ar valdymo organo narys turéty per
protinga terminag prane$ti kitiems to paties organo
nariams arba ji iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendrovés  akcininkams apie  tokia interesy
priestaravimo situacija, nurodyti interesy pobudi ir,
jeigu imanoma, verte.

7.2. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys|Taip
negali painioti bendrovés turto, kurio naudojimas
specialiai su juo néra aptartas, su savo turtu arba
naudoti ji arba informacija, kuria jis gauna biidamas
bendrovés organo nariu, asmeninei naudai ar treciojo
asmens naudai gauti be bendrovés visuotinio
akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés
organo sutikimo.

7.3. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys|Taip
gali sudaryti sandori su bendrove, kurios organo
narys jis yra. Apie toki sandori (i$skyrus
mazareikSmius dél nedidelés ju vertés arba sudarytus
vykdant jprasting

bendrovés veikla bei standartinémis salygomis) jis
privalo nedelsdamas rastu arba Zodziu, jrasant tai i
posédzio protokola, pranesti kitiems to paties organo
nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendrovés akcininkams. Sioje  rekomendacijoje
ivardyty sandoriy sudarymui taip pat taikoma 4.5
rekomendacija.

7.4. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys|Taip
turéty susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami
sprendimai dél sandoriy ar kitokiu klausimy, su
kuriais jis susij¢s asmeniniu ar dalykiniu interesu.

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perziiiréjimo ir paskelbimo tvarka
turéty uzKirsti kelia galimiems interesy konfliktams ir piktnaudZiavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat
uztikrinti bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSumg ir skaidruma.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy|Ne
politikos ataskaita (toliau — atlyginimy ataskaita). Si
ataskaita turéty buti paskelbta kaip bendrovés metinio
pranesimo dalis. Atlyginimy ataskaita taip pat turéty
biti skelbiama bendrovés interneto tinklalapyje.

Bendrové istatymu nustatyta tvarka

skelbia

periodinése ataskaitose tik Bendrovés vadovo ir
vadovybés bendra atlyginimy sumg. Bendrové
laikosi principo, kad iSmokéjimai, susij¢ su darbo
santykiais yra vieSai neskelbtina, konfidenciali

informacija.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty | Neaktualu
buti skiriama bendrovés direktoriy atlyginimy
politikai ateinanciais, o kur tinka — ir tolesniais,
finansiniais metais. Joje taip pat turéty buti
apzvelgiama, kaip atlyginimy politika buvo
igyvendinama prag¢jusiais finansiniais  metais.

Ziuréti komentarg 8.1.
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Ypatingas démesys turéty biiti skiriamas esminiams
bendrovés atlyginimy politikos pokyciams, lyginant
su praéjusiais finansiniais metais.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty bati pateikta bent $i
informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy
sudedamuyjy daliy santykis ir jo paaisSkinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty
kriterijus, kuriais grindziama teisé dalyvauti akciju
pasirinkimo sandoriuose, teisé i akcijas arba kintamas
sudedamasias atlyginimo dalis;

3) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos
rezultaty rysi;

4) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios
kitos ne pinigais gaunamos naudos kriterijai ir ju
pagrindimas;

5) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba
ankstyvo i8¢jimo | pensija schemos pagrindiniy
savybiy apraSymas; tadiau atlyginimy ataskaitoje
neturéty biti komerciniu pozilriu neskelbtinos
informacijos.

Neaktualu

Ziuréti komentarg 8.1.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty biiti
apibendrinama ir paaiskinama bendrovés politika,
susijusi su sutar¢iy, sudaromy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais, salygomis. Tai
turéty apimti, inter alia, informacija apie sutar¢iy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais
trukme, taikomus pranesimo apie i§¢jima i§ darbo
terminus ir i§samig informacija apie iSeitines ir kitas
iSmokas, susijusias su sutar¢iy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais nutraukimu
pirma laiko.

Neaktualu

Ziaréti komentarg 8.1.

8.5. Be to, turéty buti atskleidZiama informacija,
susijusi su parengiamuoju ir sprendimy priémimo
procesu, kurio metu nustatoma bendrovés direktoriy
atlyginimy politika. Informacija turéty apimti
duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto
igaliojimus ir sudéti, su bendrove nesusijusiy
konsultanty, kuriy paslaugomis naudotasi nustatant
atlyginimy politika, vardus ir pavardes bei metinio
visuotinio akcininky susirinkimo vaidmeni.

Neaktualu

Ziuréti komentarg 8.1.

8.6. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy
atlyginimy nustatyma, vaidmens, atlyginimy politika
arba bet kuris esminis atlyginimy politikos pokytis
turéty biti jtraukiamas | metinio visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy ataskaita turéty
biti pateikiama akcininky balsavimui metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas gali
biiti privalomojo arba patariamojo pobitidZio.

Neaktualu

Ziuréti komentarg 8.1.

8.7. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama
atskiriems direktoriams atitinkamais finansiniais
metais, turéty buti iSsamiai paskelbiama atlyginimy
ataskaitoje. Siame dokumente turéty bati pateikta
bent 8.7.1-8.7.4 punktuose nurodyta informacija apie
kiekviena asmeni, kuris bendrovéje ¢€jo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu.

8.7.1. Turéty buti pateikta tokia su atlyginimais ir
(arba) tarnybinémis pajamomis susijusi informacija:
1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina
direktoriui uz paslaugas, suteiktas praéjusiais
finansiniais metais, jskaitant, jei taikoma, dalyvavimo
mokesCius, nustatytus metiniame  visuotiniame
akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i§ bet kurios

Neaktualu

Ziuréti komentarg 8.1.
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imongs, priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba)
premijos, bei priezastys, dél kuriy tokios premijos ir
(arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal istatymus, kiekvienas
esminis  papildomas  atlyginimas, = mokamas
direktoriams uZz specialias paslaugas, kurios
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokéta kiekvienam
vykdomajam direktoriui ar valdymo organy nariui,
pasitraukusiam 1§ savo pareigy praéjusiais
finansiniais metais;

6) bendra apskaiiuota naudos, kuri laikoma
atlyginimu ir suteikiama ne pinigais, verté, jeigu tokia
nauda neturi biiti nurodyta pagal 1-5 punktus.

8.7.2. Turéty biti pateikiama $i informacija, susijusi
su akcijomis ir (arba) teisémis dalyvauti akciju
pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su visomis kitomis
darbuotoju skatinimo akcijomis sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés pasitilyty
akcijuy pasirinkimo sandoriy arba suteikty akciju
skaicius ir taikymo salygos;

2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius, realizuotas
per praégjusius finansinius metus, nurodant kiekvieno
sandorio akciju skai¢iy bei realizavimo kaina, arba
dalyvavimo  darbuotojy  skatinimo  akcijomis
sistemoje verté finansiniy mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akciju
pasirinkimo sandoriy skai¢ius, ju realizavimo kaina,
realizavimo data ir pagrindinés teisiy jgyvendinimo
salygos;

4) visi esamy akciju pasirinkimo sandoriy salygu
pokyciai ateinanciais finansiniais metais.

8.7.3. Turéty biiti pateikiama §i su papildomy pensijy
schemomis susijusi informacija:

1) kai pensiju schema yra apibrézty iSmokuy, pagal ja
direktoriy sukaupty iSmoky pokyciai atitinkamais
finansiniais metais;

2) kai pensiju schema yra apibrézty imoky, i$sami
informacija apie imokas, kurias uz direktoriy
sumokéjo arba turéty sumokéti bendrové atitinkamais
finansiniais metais.

8.7.4. Turéty biti nurodytos sumos, kurias bendrové
arba bet kuri dukteriné bendrové ar jmoné, jtraukta |
bendrovés konsoliduota meting finansing
atskaitomybe, iSmokéjo kaip paskolas, iSankstines
iSmokas ir garantijas kiekvienam asmeniui, kuris &jo
direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamuy finansiniy
mety laikotarpiu, jskaitant nesumokétas sumas ir
paltikany norma.
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8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama
akcijomis, akciju pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis isigyti akciju arba bati atlyginamam
remiantis akciju kainy pokyc€iais, iki juy taikymo
pradzios turéty pritarti akcininkai metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime priimdami
atitinkama sprendima. Pritarimas turéty biiti susijes
su paCia schema ir akcininkai neturéty spresti dél
atskiriems direktoriams pagal ta schema suteikiamos
akcijomis pagristos naudos. Visiems esminiams
schemu salygu pakeitimams iki ju taikymo pradzios
taip pat turéty pritarti akcininkai, priimdami
sprendima  metiniame  visuotiniame  akcininky
susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai turéty biti
informuoti apie visas sitilomy pakeitimy salygas ir
gauti paaiSkinimg apie siilomy pakeitimy poveiki.

Neaktualu

Bendrovéje tokios schemos netaikomos

8.9. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo
pritarimas turéty biiti gaunamas $iais klausimais:

Neaktualu

Bendrovéje netaikomos tokios atlyginimo uz darba

formos.

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis
akcijomis pagristomis schemomis, iskaitant akciju
pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skaiCiaus nustatymas ir
pagrindinés akcijy suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali biti
realizuoti,

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo  sandoriy
realizavimo kainos pokyc¢io nustatymo salygos, jeigu
istatymai tai leidZia;

5) wvisos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo
schemos, kurios panaSiomis salygomis néra sitilomos
visiems kitiems bendrovés darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip
pat turéty biiti nustatytas galutinis terminas, per kuri
uz direktoriy atlyginima atsakingas organas gali
paskirti Siame punkte iSvardyty tipyu kompensacijas
atskiriems direktoriams.

8.10. Jeigu leidzia nacionaliné teisé arba bendrovés
istatai, kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida
modeliui, pagal kurj yra suteikiamos teisés pasirasyti
akcijas zemesne nei rinkos kaina, galiojancia ta diena,
kai nustatoma kaina, arba vidutine rinkos Kkaina,
nustatyta per keleta dieny pries§ realizavimo kainos
nustatyma, taip pat turéty pritarti akcininkai.

Neaktualu

Bendrovéje netaikomos tokios atlyginimo uz darba

formos.

8.11. 8.8 ir 8.9 punktai neturéty buti taikomi
schemoms, kuriose dalyvavimas panaSiomis
salygomis sitilomas bendrovés darbuotojams arba bet
kurios dukterinés imonés darbuotojams, kurie turi
teis¢ dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime.

Neaktualu

Bendrovéje netaikomos tokios atlyginimo uz darba

formos.
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8.12. PrieS metinj visuotinj akcininky susirinkima,
kuriame Kketinama svarstyti 8.8 punkte nurodyta
sprendima, akcininkams turéty biiti suteikta galimybé
susipazinti su sprendimo projektu ir su juo susijusiu
informaciniu pranesimu (Sie dokumentai turéty biti
paskelbti bendrovés tinklalapyje). Siame pranesime
turéty biti pateiktas visas akcijomis pagristo
atlyginimo schemas reglamentuojantis tekstas arba
iy schemy pagrindiniy salygy aprasSymas, taip pat
schemu dalyviy vardai ir pavardés. PraneSime taip pat
turéty biti nurodytas schemy ir bendros direktoriy
atlyginimy politikos rySys. Sprendimo projekte turéty
biti aiski nuoroda | pacia schema arba pateikta
pagrindiniy jos salygu santrauka. Akcininkams taip
pat turéty buti pateikta informacija apie tai, kaip
bendrové ketina apsiripinti  akcijomis, kurios
reikalingos  {sipareigojimams pagal  skatinimo
schemas igyvendinti: turéty buti aiskiai nurodyta, ar
bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas rinkoje,
laikyti jas atsargoje ar iSleisti naujy akcijy. Taip pat
turéty buti pateikta schemos iSlaidy, kurias patirs
bendrové dél numatomo schemos taikymo, apzvalga.
Siame punkte nurodyta informacija turéty biti
paskelbta bendrovés interneto tinklalapyje.

Neaktualu

Bendrovéje netaikomos tokios atlyginimo uz darba
formos.

IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripaZinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma.
Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus,
vietos bendruomeng ir kitus asmenis, turincius interesy konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad
biity gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias
gina istatymai.

Taip

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti
salygas interesy turétojams dalyvauti bendrovés
valdyme istatymy nustatyta tvarka. Interesu turétoju
dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdziai galéty
buti darbuotoju kolektyvo dalyvavimas priimant
svarbius bendrovei sprendimus, konsultacijos su
darbuotoju kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais
svarbiais  klausimais, darbuotoju  dalyvavimas
bendrovés akciniame kapitale, kreditoriy jtraukimas {
bendrovés valdyma bendrovés nemokumo atvejais ir
kt.

Taip

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés
valdymo procese, jiems turéty biti sudaromos
salygos susipazinti su reikiama informacija.

Taip

Salygos susipazinti su reikiama informacija
sudaromos prie$ tai pasiraSius konfidencialumo
sutartj.

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant
finansine situacija, veikla ir bendrovés valdyma, biity atskleidZiama laiku ir tiksliai.

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacija apie:

1) bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;

2) bendrovées tikslus;

3) asmenis nuosavybés teise turinCius bendrovés
akcijy paketa ar ji valdancius;

4) bendrovés priezitros ir valdymo organy narius,
bendrovés vadova bei ju atlyginima;

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat
sandorius, kurie sudaryti ne iprastinés bendrovés
veiklos eigoje;

Taip/Ne

Bendrové atskleidzia informacija, kuri néra
konfidenciali. Bendrové laikosi principo, kad
iSmokéjimai, susij¢ su darbo santykiais yra vieSai
neskelbtina, konfidenciali informacija ir kai kurios
informacijos neturi teisés atskleisti be asmeny
sutikimo.
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7) pagrindinius klausimus, susijusius su
darbuotojais ir kitais interesy turétojais;

8) bendrovés valdymo struktiirg ir strategija.

Sis sarasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos
Siame saraSe, atskleidimu.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama atskleisti
informacija apie visos imoniy grupés, kuriai priklauso
bendrové, konsoliduotus rezultatus.

Taip

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama pateikti
informacija apie bendrovés priezitros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesing patirti,
kvalifikacija ir potencialius interesy konfliktus, kurie
galéty paveikti ju  sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés priezitiros ir
valdymo organy nariy, bendrovés vadovo i
bendrovés gaunama atlyginima ar kitokias pajamas,
kaip tai detaliau reglamentuojama VIII principe.

Taip/Ne

Ziaréti komentarg 10.1.

10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama atskleisti
informacija apie bendrovés ir interesy turétojy, tokiy
kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos
bendruomené, santykius, iskaitant bendrovés politika
zmoniskuju istekliy atzvilgiu, darbuotojy dalyvavimo
bendrovés akciniame kapitale programas ir pan.

Taip/Ne

Ziuréti komentarg 10.1.

10.5. Informacija turéty buti atskleidziama tokiu
bidu, kad jokie akcininkai ar investuotojai nebiity
diskriminuojami informacijos gavimo bido ir
apimties  atzvilgiu. Informacija  turéty  bati
atskleidziama visiems ir vienu metu.
Rekomenduojama, kad praneSimai apie esminius
ivykius biity skelbiami prie§ arba po Vilniaus
vertybiniy popieriy birZzos prekybos sesijos, kad visi
bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty vienodas
galimybes susipazinti su informacija bei priimti
atitinkamus investicinius sprendimus.

Taip

10.6. Informacijos skleidimo biidai turéty uztikrinti
informacijos naudotojams nesaliska, savalaiki ir
nebrangy priéjima prie informacijos.
Rekomenduojama informacijos skleidimui didesniu
mastu  naudoti informacines technologijas,
pavyzdziui, skelbti informacija bendrovés interneto
tinklalapyje. Rekomenduojama informacija skelbti ir
déti { bendrovés interneto tinklalapi ne tik lietuviy,
bet ir angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir
kitomis kalbomis.

Taip

Informacija Bendrovés tinklapyje www.linas.It
skelbiama lietuviy ir angly kalbomis.

10.7. Rekomenduojama  bendrovés  interneto
tinklalapyje skelbti bendrovés metini praneSima,
mety prospekta-ataskaita bei kitas bendroveés
rengiamas periodines ataskaitas, taip pat sitiloma {
tinklalapi déti bendrovés praneSimus apie esminius
ivykius bei bendrovés akcijuy kainy kitima vertybiniy
popieriy birzoje.

Taip/Ne

Bendrovés tinklapyje www.linas.It skelbiama:
Bendrovés metiniai ir tarpiniai praneSimai, veiklos
rezultaty  pristatymai, audituotos  finansinés
ataskaitos, praneSimai apie esminius jvykius,
Bendrovés jstatai.

XI principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uZtikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés

nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyvia nuomong dél
bendrovés  tarpinés  finansinés  atskaitomybeés,
bendrovés metinés finansinés atskaitomybés ir
metinio  praneSimo  patikrinima  turéty  atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

Taip
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11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés
kandidatiira visuotiniam akcininky susirinkimui
siilyty bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji

bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba.

Taip

11.3. Jei audito imoné yra gavusi i§ bendrovés
uzmokesti uz suteiktas ne audito paslaugas, bendrové
turéty tai atskleisti akcininkams. Sia informacija taip
pat turéty disponuoti bendrovés stebétoju taryba, o
jeigu ji bendrovéje nesudaroma, — bendrovés valdyba,
svarstydama, kuria audito jmonés kandidatiira
pasitilyti visuotiniam akcininky susirinkimui.

Neaktualu

Audito imon¢ i§ Bendrovés gauna tik uzmokesti uz
suteiktas audito paslaugas, kuris yra Zinomas
akcininkams.
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REVIZCORIUS

AUDITO BENDROVE

NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
AB “Linas’ akcininkams
ISvada dél metiniy finansiniy ataskaity

Mes atlikome ¢ia pridedamy AB “Linas" jmonés ir jos patronuojamuyjy jmoniy (toliau — jmoniy grupés)
konsoliduoty finansiniy ataskaity rinkinio bei AB “Linas” (toliau — Imoné) finansiniy ataskaity rinkinio,
kuriuos sudaro 2010 gruodzio 31 dienos finansinés biiklés ataskaita, ir 2010 mety bendrujy pajamuy,

pinigy srauty, nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaitos bei aiskinamojo rasto, audita.

Vadovybés atsakomybé uz metines finansines ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uZ Siy metiniy finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikimag pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus ir tokia vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone,

yra biitina metinéms finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy i8kraipymuy dél apgaulés ar klaidos.

Auditoriaus pareiga

Misy atsakomybé — apie $ias metines finansines ataskaitas pareiks§ti nuomone, pagrista atliktu auditu.
Mes atlikome audita pagal tarptautinius audito standartus. Siuose standartuose nustatyta, kad mes
laikytumémés etikos reikalavimy ir planuotume bei atliktume audita taip, kad gautume pakankamg

uztikrinima, jog metinése finansinése ataskaitose néra reik§mingy iSkraipymy.

Auditas apima procediras, kurias atliekant siekiama surinkti audito jrodymy dél metiniy finansiniy
ataskaity sumy ir atskleistos informacijos. Procediiry parinkimas priklauso nuo auditoriaus sprendimo,
iskaitant metiniy finansiniy ataskaity reikSmingo iskraipymo dél apgaulés ar klaidos rizikos vertinima.
Vertindamas $ia rizika, auditorius atsizvelgia i vidaus kontrolg, susijusig su metiniy finansiniy ataskaity
rengimu ir teisingﬁ pateikimu, kad pasirinkty tomis aplinkybémis tinkamas audito procediiras, taiau ne
tam, kad pareik$ty nuomong apie jmonés vidaus kontrolés veiksrpingumac Auditas taip pat apima taikomy
apskaitos metody tinkamumo ir vadovybés atlickamy apskaitiniy fvertinimy racionalumo ir bendro

metiniy finansiniy ataskaity pateikimo jvertinima.

Mes tikime, kad misy surinkti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami auditoriaus nuomonei pagristi.



Nuomone

Musy nuomone, metinés finansinés ataskaitos visais reikSmingais atZvilgiais teisingai pateikia AB
“Linas" imoniy grupés bei AB “Linas” 2010 m. gruodZio 31 d. finansine bukleg ir ta diena pasibaigusiy
mety jy finansinius veiklos rezultatus ir pinigu srautus, vadovaujantis Tarptautiniais finansinés

atskaitomybés standartais.

ISvada dél kity teisiniy ir prieZiiiros reikalavimy

Be to, mes perskaitéme ¢ia pridedama metinj pranesima ir nepastebéjome jokiy reikSmingy neatitikimy
lyginant su audituotomis metinémis finansinémis atskaitomis.
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2010 m. AB ,.Linas“ konsoliduotos ir Bendrovés metinés finansinés ataskaitos

AB ,,Linas*
Imonés kodas 147689083
S. Kerbedzio 23, Panevézys

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susirinkimo
2011 m. geguzés mén. 17 d.
nutarimu Nr. 2

Finansiniy ataskaity
sudarymo data — 2011 03 24

FINANSINES BUKLES ATASKAITA

2010 m. gruodzio 31 d.

Parengtas pagal TFAS
Ataskaitinis laikotarpis 2010 01 01 —2010 12 31
GRUPE BENDROVE
Eil. Finansiniai Praetjq. . Finansiniai Praetjq. .
Nr. . finansiniai . finansiniai
TURTAS metai metai metai metai

A. |Ilgalaikis turtas 19.228.734 12.047.436 18.829.204 11.646.790
I Nematerialusis turtas 127.194 209.128 127.194 209.128
I.1. |Plétros darbai 0 0 0 0
1.2. |Prestizas 0 0 0 0
1.3. |Patentai, licencijos 0 0 0 0
[.4. |Programiné jranga 125.795 206.611 125.795 206.611
I.5. |Kitas nematerialusis turtas 1.399 2.517 1.399 2.517
II. | Materialusis turtas 692.182 765.278 272.652 344.632
II.1. |Zemé 0 0 0 0
I1.2. |Pastatai 0 0 0 0
I1.3. | Statiniai 0 0 0 0
I1.4. | Masinos, jrengimai 420.655 422.093 3.846 5.128
I1.5. | Transporto priemonés 235.577 302.111 235.577 302.111
I1.6. |Kita jranga, prietaisai, jrankiai ir jrenginiai 35.950 41.074 33.229 37.393
I1.7. | Nebaigta statyba 0 0 0 0
I1.8. |Kitas materialusis turtas 0 0 0 0
III. |Investicinis turtas 169.979 180.230 169.979 180.230
IV. |Finansinis turtas 18.239.379 10.879.436 18.259.379 10.899.436
IV.1. |Investicijos i dukterines ir asocijuotas imones 0 0 20.000 20.000
IV.2. | Paskolos dukterinéms ir asocijuotoms imonéms 0 0 0 0
IV.3.|Po vieneriy mety gautinos sumos 18.238.379 10.879.436 18.238.379 10.879.436
IV.4. | Kitas finansinis turtas 1.000 0 1.000 0
V. |Kitas ilgalaikis turtas 0 13.364 0 13.364
V.1. | Atidétojo pelno mokescio turtas 0 13.364 0 13.364
V.2. |Kitas ilgalaikis turtas 0 0 0 0
B. | Trumpalaikis turtas 10.232.335 9.805.510 10.007.336 9.496.155
I | Atsargos, Sankstiniai apmokéjimai ir 5.295.700 4.606.997 5.172.306 4.371.068

nebaigtos vykdyti sutartys
I.1. |Atsargos 4.956.581 4.384.143 4.846.486 4.254.840
1.1.1.| Zaliavos ir komplektavimo gaminiai 2.103.839 1.915.040 1.958.126 1.796.736
1.1.2.| Nebaigta gamyba 675 145.649 0 0
1.1.3.| Pagaminta produkcija 2.851.935 2.323.452 2.888.228 2.458.102
1.1.4.| Pirktos prekés, skirtos perparduoti 132 2 132 2
1.1.5. | Kitos atsargos 0 0 0 0
1.2. |ISankstiniai apmokéjimai 339.119 222.854 325.820 116.228
1.3. | Nebaigtos vykdyti sutartys 0 0 0 0
II. | Per vienerius metus gautinos sumos 4.056.229 4.592.961 3.997.773 4.539.794
II.1. | Pirkéjy isiskolinimas 3.705.013 3.643.059 3.671.500 3.591.981
I1.2. | Dukteriniy ir asocijuoty imoniy skolos 0 0 0 0
I1.3. |Kitos gautinos sumos 351.216 949.902 326.273 947.813
III. | Kitas trumpalaikis turtas 0 8.055 0 8.055
II1.1. | Trumpalaikés investicijos 0 0 0 0
II1.2. | Terminuoti indéliai 0 0 0 0
I11.3. | Kitas trumpalaikis turtas 0 8.055 0 8.055
IV. |Pinigai ir pinigy ekvivalentai 880.406 597.497 837.257 577.238

TURTO IS VISO 29.461.069 21.852.946 28.836.540 21.142.945

JLINAS




2010 m. AB ,.Linas* konsoliduotos ir Bendrovés metinés finansinés ataskaitos 6
Eil. NUOSAVAS KAPITALAS IR Finansinig RUI;EaéjQ finan- Finansi]iili\IDRg;a,gq finan-
Nr. ISIPAREIGOJIMAI . e . . L .

metal sinial metai metal sinial metai
C. Nuosavas kapitalas 23.008.020 15.199.436 23.049.625 15.039.258
I Kapitalas 24.038.990 24.038.990 24.038.990 24.038.990
L.1. Istatinis (pasirasytasis) 24.038.990 24.038.990 24.038.990 24.038.990
1.2. Pasirasytasis neapmokétas kapitalas (-) 0 0 0 0
1.3. Akcijy priedai 0 0 0 0
1.4. Savos akcijos (-) 0 0 0 0
IR Perkainojimo rezervas (rezultatai) 0 0 0 0
1. Rezervai 1.000 1.000 0 0
III.1. |Privalomasis 1.000 1.000 0 0
III.2. |Savoms akcijoms jsigyti 0 0 0 0
II1.3. |Kiti rezervai 0 0 0 0
IV. Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) (1.031.970) (8.840.554) (989.365) (8.999.732)
IV.1. |Ataskaitiniy mety pelnas (nuostoliai) 7.808.584 (1.786.597) 8.010.367 (2.233.564)
1v.1.1, | Bendruju pajamy ataskaitoje pripaZintas 7.795.911 | (1.797.989) 7.997.694 | (2.244.956)
pelnas (nuost.)
1v.1 .2, | Bendruju pajamy ataskaitoje nepripaZintas 12.673 11.392 12.673 11.392
pelnas(nuost.)
IV.2. | Ankstesniyjy mety pelnas (nuostoliai) (8.840.554) (7.053.957) (8.999.732) (6.766.168)
V. MazZumos dalis 0 0 0 0
D. Mokétinos sumos ir jsipareigojimai 6.453.049 6.653.510 5.786.915 6.103.687
L Po vieneriy mety mokétinos sumos ir 2.022.153 1.677.839 2.022.153 1.677.839
ilgalaikiai jsipareigojimai
I.1. Finansinés skolos 124.845 209.355 124.845 209.355
11,1, |Lizingo (finansinés nuomos) ar panasis 124.845 209.355 124.845 209.355
isipareigojimai
I.1.2. |Kredito jstaigoms 0 0 0 0
1.1.3. |Kitos finansinés skolos 0 0 0 0
1.2. Dotacijos, subsidijos 0 0 0 0
1.3. Skolos tickéjams 0 0 0 0
1.4. Gauti iSankstiniai apmokéjimai 73.739 0 73.739 0
L.5. Atidéjiniai 1.461.699 1.461.699 1.461.699 1.461.699
1.5.1. |Isipareigojimy ir reikalavimy padengimo 1.461.699 1.461.699 1.461.699 1.461.699
1.5.2. | Pensijy ir panasiy jsipareigojimy 0 0 0 0
1.5.3. |Kiti atidéjiniai 0 0 0 0
1.6. Atidétojo mokescio isipareigojimas 0 0 0 0
17, |Kitos moketinos sumos ir ilgalaikiai 361.870 6.785 361.870 6.785
isipareigojimai
p. | Per vienerius metus mokeétinos sumos ir 4.430.896]  4.975.671 3.764.762)  4.425.848
trumpalaikiai jsipareigojimai
II.1.  |Ilgalaikiy skoly einamyju mety dalis 78.121 69.872 78.121 69.872
I1.2.  |Finansinés skolos 0 0 0 0
I1.2.1. |Kredito jstaigoms 0 0 0 0
I1.2.2. |Kitos finansinés skolos 0 0 0 0
I1.3. | Skolos tiekéjams 2.815.994 2.902.068 3.125.235 3.099.407
I1.4. | Gauti iSankstiniai apmokéjimai 76.358 276.767 76.358 276.767
I1.5.  |Pelno mokescio jsipareigojimai 29.992 138.186 29.992 108.955
I1.6. | Su darbo santykiais susij¢ isipareigojimai 1.033.396 740.563 187.243 155.528
I1.7. | Atidéjiniai 0 0 0 0
g, | Kitos moketinos sumos ir trumpalaikiai 397.035 848.215 267.813 715.319
isipareigojimai
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i§ viso 29.461.069 21.852.946 28.836.540 21.142.945

Direktorius

Martynas Jasinskas

JLINAS




2010 m. AB ..Linas* konsoliduotos ir Bendrovés metinés finansinés ataskaitos 5
AB ,,Linas“ PATVIRTINTA
Imonés kodas 147689083 Visuotinio akcininky susirinkimo
S. Kerbedzio 23, Panevézys 2011 m. geguzés mén. 17 d.
nutarimu Nr. 2
Finansiniy ataskaity
sudarymo data — 2011 03 24
BENDRUJU PAJAMU ATASKAITA
2010 m. gruodzio 31 d.
Parengtas pagal TFAS
Ataskaitinis laikotarpis 2010 01 01 —2010 12 31 Litais
Eil GRUPE BENDROVE
Nr. STRAIPSNIAI Finansiniai | Praéj¢ finan- | Finansiniai | Praéjg finan-
) metai siniai metai metai siniai metai
I PARDAVIMO PAJAMOS 35.600.163 33.188.713 35.054.782 32.883.463
I.1. Pajamos uz parduotas prekes 33.842.861 32.295.066 33.842.861 32.295.066
1.2. Pajamos uz atliktas paslaugas 1.757.302 893.647 1.211.921 588.397
II. PARDAVIMO SAVIKAINA 23.394.888 19.634.662 28.619.059 26.304.261
IL.1. Parduotos produkcijos savikaina 22.403.776 19.176.038 27.924.654 25.796.210
11.2. Suteikty paslaugy savikaina 991.112 458.624 694.405 508.051
I11. BENDRAS PELNAS (NUOSTOLIAI) 12.205.275 13.554.051 6.435.723 6.579.202
V. VEIKLOS SANAUDOS 12.332.829 15.334.882 6.122.651 8.569.029
IV.1. | Pardavimo 2.676.699 3.117.352 2.676.699 3.117.085
IV.2. | Bendrosios ir administracinés 9.656.130 12.217.530 3.445.952 5.451.944
TIPINES VEIKLOS PELNAS
V. (NUOSTOLIAT) (127.554) | (1.780.831) 313.072 | (1.989.827)
VL KITA VEIKLA 2.494.348 849.665 2.251.095 538.802
VIL.1. | Pajamos 2.647.297 984.933 2.395.386 673.255
VI.2. | Sanaudos 152.949 135.268 144.291 134.453
VII. FINANSINE IR INVESTICINE VEIKLA 5.573.346 (722.225) 5.577.756 (678.300)
VIIL.1. | Pajamos 163.187 573.624 162.730 573.514
VIL.2. | Sanaudos (5.410.159) 1.295.849 | (5.415.026) 1.251.814
IPRASTINES VEIKLOS PELNAS
VIIL (NUOSTOLIAI) ) 7.940.140 | (1.653.391) 8.141.923 | (2.129.325)
PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES
IX. APMOKESTINIMA 7.940.140 | (1.653.391) 8.141.923 | (2.129.325)
X. PELNO MOKESTIS . 144.229 144.598 144.229 115.631
PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIES
XI. MAZUMOS DAL 7.795.911 | (1.797.989) 7.997.694 | (2.244.956)
XII. MAZUMOS DALIS 0 0 0 0
XIII. | GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) 7.795.911 | (1.797.989) 7.997.694 | (2.244.956)
XIV. | KITOS BENDROSIOS PAJAMOS 0 0 0 0
XV. Vienai akcijai tenkantis pelnas (nuostoliai) 0,32 0,07) 0,33 (0,09)

Direktorius

Martynas Jasinskas

JLINAS



2010 m. AB ,.Linas“ konsoliduotos ir Bendrovés metinés finansinés ataskaitos 5

AB ,,Linas“ PATVIRTINTA
Imonés kodas 147689083 Visuotinio akcininky susirinkimo
S. Kerbedzio 23, Panevézys 2011 m. geguzés mén. 17 d.

nutarimu Nr. 2

Finansiniy ataskaity
sudarymo data — 2011 03 24

AB ,,LINAS“ IMONIU GRUPES NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA
2010 m. gruodzio 31 d.

Ataskaitinis laikotarpis 2010 01 01 —2010 12 31 Litais
Apmokétas| Akcijy| Savos | Perkainojimo | [statymo numatyti Kiti rezervai Nepaskirs- | IS viso
istatinis | priedai |akcijos rezervas rezervai tytas pelnas
kapitalas llgalai- |Finan-| Privalo- |Savy| Rezervai Kiti (nuostoliai)
kio mate-| sinio masis  jakcijy paramaiir | rezervai
rialiojo | turto isigi- kitoms iSmo-
turto jimo | koms p-1
kolekt.sutartj|
leutlf. 2008 m. 24.038.990 0 0 0 0  2.403.898 0 26.499| 6.510.000| (15.993.354) 16.986.033
ruodZio 31d.
Bendryju pajamy

ataskaitoje
nepripazintas pelnas/
nuostoliai
|Ataskaitinio
laikotarpio grynasis (1.797.989)|(1.797.989)
elnas / nuostoliai
Sudaryti rezervai 1.000 (1.000) 0
Panaikinti rezervai (2.403.898) (26.499)|(6.510.000)|  8.940.397 0
Likutis 2009 m. 1, o3 999 0 0 0 0 1.000, 0 0 0| (8.840.554) 15.199.436
ruodzio 31 d.

Bendryju pajamy
ataskaitoje
nepripazintas pelnas/
nuostoliai
|Ataskaitinio
laikotarpio grynasis 7.795911| 7.795911
elnas / nuostoliai
Sudaryti rezervai 0
Panaikinti rezervai 0

Likutis 2010 m. 24.038.990 0 0 0 0 1.000f 0 0
ruodzio 31 d.

11.392 11.392

12.673 12.673

=)

(1.031.970)| 23.008.020

Direktorius Martynas Jasinskas

JLINAS




2010 m. AB ..Linas* konsoliduotos ir Bendrovés metinés finansinés ataskaitos 5
AB ,,Linas* PATVIRTINTA
Imonés kodas 147689083 Visuotinio akcininky susirinkimo
S. Kerbedzio 23, Panevézys 2011 m. geguzés mén. 17 d.
nutarimu Nr. 2
Finansiniy ataskaity
sudarymo data — 2011 03 24
NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA
2010 m. gruodzio 31 d.
Ataskaitinis laikotarpis 2010 01 01 —2010 12 31 Litais
Apmokétas|Akcijuy| Savos | Perkainojimo | [statymo numatyti Kiti rezervai Nepaskirs- IS viso
istatinis |priedai|akcijos rezervas rezervai tytas pelnas
kapitalas llgalaikio| Finan- | Privalo- |Savy| Rezervai Kiti (nuostoliai)
materia- | sinio masis  |akcijy| paramaiir | rezervai
liojo turto| turto isigi- |kitoms iSmo-
jimo | koms p-1
kolekt.sutartj|
lelltlf. 2008 m. 24.038.990 0 0 0 0| 2.403.898 0 26.499| 6.510.000((15.706.565)| 17.272.822
gruodzio 31d.
Bendryju pajamy
ataskaitoje 11.392 11.392
nepripaZzintas pelnas/
nuostoliai
Ataskaitinio
laikotarpio grynasis (2.244.956)| (2.244.956)
pelnas / nuostoliai
Sudaryti rezervai 0
Panaikinti rezervai (2.403.898) (26.499)| (6.510.000)]  8.940.397 0
Likutis 2009m. 154 038990 0 0 0 0 0 o 0 0| (8.999.732) 15.039.258
gruodzio 31 d.
Bendryju pajamy
ataskaitoje 12.673 12.673
nepripaZzintas pelnas/
nuostoliai
Ataskaitinio
laikotarpio grynasis 7.997.694)  7.997.694
pelnas / nuostoliai
Sudaryti rezervai 0
Panaikinti rezervai 0
Likutis 2010m. 154 038990 0 0 0 0 0 o 0 0 (989.365) 23.049.625
gruodzio 31 d.

Direktorius

Martynas Jasinskas

JLINAS



2010 m. AB ..Linas* konsoliduotos ir Bendrovés metinés finansinés ataskaitos 10
AB ,,Linas* Sudaroma tiesioginiu biidu
Imonés kodas 147689083
S. Kerbedzio 23, Panevézys PATVIRTINTA
Visuotinio akcininky susirinkimo
2011 m. geguzés meén. 17 d.
nutarimu Nr. 2
Finansiniy ataskaity
sudarymo data — 2011 03 24
PINIGU SRAUTU ATASKAITA
2010 m. gruodZio 31 d.
Ataskaitinis laikotarpis 2010 01 01 —2010 12 31 Litais
Eil. Nr. Straipsniai GRUPE BENDROVE
Finansiniai | Pra¢jg finan- | Finansiniai | Pragj¢ finan-
metai siniai metai metai siniai metai
L. Pagrindinés veiklos pinigy srautai
L1. Ataskaitinio laikotarpio pinigy jplaukos (su PVM) 37.889.318| 39.380.620, 37.109.503| 38.644.354
L1.1. Pinigy jplaukos i§ klienty 35.556.833| 34.738.026] 34.498.395| 33.993.795
L1.2. Kitos jplaukos 2.332.485 4.642.594| 2.611.108] 4.650.559
L.2. Ataskaitinio laikotarpio pinigy iSmokos (37.591.702)| (38.970.001)| (36.872.677)| (38.401.019)
12.1. Pinigai sumokeéti zaliavy, prekiy ir paslaugy tickéjams (su PVM) | (28.473.822)| (26.142.959)| (34.686.769)| (35.970.416)
1.2.2. Pinigy iSmokos susijusios su darbo santykiais (8.518.007)] (9.674.631)| (1.449.439)| (1.656.673)
12.3. Sumokeéti | biudZeta mokesciai (132.944)] (2.342.548) (27.270) (28.480)
12.4. Kitos i§mokos (466.929) (809.863) (709.199) (745.450)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 297.616 410.619 236.826 243.335
II1. Investicinés veiklos pinigy srautai
IL1. Ilgalaikio turto (iSskyrus investicijas) jsigijimas (49.980) (490.306) (12.179) (106.335)
11.2. Ilgalaikio turto (iSskyrus investicijas) perleidimas 200 0 200 0
1L.3. Ilgalaikiy investicijy jsigijimas (1.000) 0 (1.000) 0
11.4. Trumpalaikiy investicijy jsigijimas 0 0 0 0
IL.5. Trumpalaikiy investicijy perleidimas 0 0 0 0
11.6. Ilgalaikiy investicijy perleidimas 89.050 0 89.050 0
1L7. Paskoly suteikimas 0 (8.000) 0 (8.000)
11.8. Paskoly susigrazinimas 35.496 248.216 35.496 248.216
11.9. Gauti dividendai 0 0 0 0
11.10. Gautos paliikanos uz suteiktas paskolas 649 0 649 0
IL.11. Kiti investicinés veiklos pinigy srauty padidéjimai 0 0 0 0
1.12. Kiti investicinés veiklos pinigy srauty sumazéjimai 0 0 0 0
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai 74.415 (250.090) 112.216 133.881
111 Finansinés veiklos pinigy srautai
II1.1. Pinigy srautai, susij¢ su jmongés savininkais 0 0 0 0
ML.1.1. Akcijy isleidimas 0 0 0 0
1I.1.2. Savininky jnasai skoloms padengti 0 0 0 0
1I.1.3. Savy akcijy supirkimas 0 0 0 0
1I.1.4. Dividendy iSmokéjimas 0 0 0 0
111.2. Pinigy srautai, susij¢ su kitais finansavimo Saltiniais (81.701) (176.360) (81.709) (176. 387)
11.2.1. Finansiniy skoly padidé¢jimas 0 0 0
MI.2.1.1. | Paskoly gavimas i§ kredito jstaigy 0 0 0 0
1II.2.1.2. | Paskoly gavimas i§ susijusiy ir kity tre¢iyjy asmeny 0 0 0 0
MI.2.1.3. | Obligacijy isleidimas 0 0 0 0
111.2.2. Finansiniy skoly sumazéjimas (82.431) (176.935) (82.431) (176.935)
1I.2.2.1. | Paskoly grazinimas kredito jstaigoms 0 0 0 0
1II1.2.2.2. | Paskoly grazinimas susijusiems ir kitiems tretiesiems asmenims 0 (68.000) 0 (68.000)
11I.2.2.3. | Obligacijy supirkimas 0 0 0 0
1I.2.2.4. | Sumokétos paliikanos kredito jstaigoms (6.170) (36.966) (6.170) (36.966)
1I.2.2.5. | Lizingo (finansinés nuomos) mokeéjimai (76.261) (71.969) (76.261) (71.969)
1L.2.3. Gautos paliikanos uz saskaitas bankuose 730 575 722 548
11.2.4. Kity jmonés jsipareigojimy padidéjimas 0 0 0 0
111.2.5. Kity imonés jsipareigojimy sumaz¢jimas 0 0 0 0
MI.3. Kiti finansinés veiklos pinigy srauty padidéjimai 3.003 828 3.003 828
111.4. Kiti finansinés veiklos pinigy srauty sumaz¢ejimai (7.867) (14.406) (7.657) (13.819)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (86.565) (189.938) (86.363) (189.378)
Iv. Ypatingyjy straipsniy pinigy srautai 0 0 0 0
IV.1. Ypatingujy straipsniy pinigy srauty padidéjimas 0 0 0 0
v.2. Ypatingujy straipsniy pinigy srauty sumazeéjimas 0 0 0 0
V. Val.iutq kursg pal'sil'(eitimo itaka grynyjy pinigy ir pinigy (2.557) 331 (2.660) 331
ekvivalenty likuciui
VL Grynasis pinigy srauty padidéjimas (sumazéjimas) 282.909 (29.078) 260.019 188.169
VIIL. Pinigai ir pinigy ekvivalentai lalkotarplo pradZioje 597.497 626.575 577.238 389.069
VIIIL. Pinigai ir pinigy ekvivalentai lalkpﬂarp,io pabalgOJe 880.406 597.497 837.257 577.238

Direktorius / (/ /

Martynas Jasinskas

JLINAS




2010 m. AB ,.Linas“ konsoliduotos ir Bendrovés metinés finansinés ataskaitos 11

Akciné bendrové ,,Linas*
imonés kodas 147689083
S. Kerbedzio g. 23, Panevézys

PATVIRTINTA

Visuotinio akcininky susirinkimo
2011 m. geguzés meén. 17 d.
nutarimu Nr. 2

Finansiniy ataskaity
sudarymo data — 2011 03 24

2010 M. FINANSINIU ATASKAITU
AISKINAMASIS RASTAS
2010 m. gruodZio mén. 31 d.

Ataskaitinio laikotarpio pradzia 2010 01 01
Ataskaitinio laikotarpio pabaiga 2010 12 31

I. BENDROJI DALIS

1. ,,Linas* savo veikla pradéjo 1957 metais. Akciné bendroveé “Linas” (toliau — Bendrove)
buvo iregistruota 1993 mety kovo 8 diena. Dalj akcijy isigijus uzsienie€iams, bendrové 1996 mety
kovo 5 diena buvo perregistruota 1 imong, kurioje investuotas uzsienio kilmés kapitalas. Imoné
iregistruota Juridiniy asmenu registre, registravimo Nr.003429, imonés kodas — 147689083.
Bendrové veikia vadovaudamasi Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymu, bendrovés
istatais, kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais teisés aktais.

2010 m. gruodzio 31 d. AB ,Linas“ imoniy grupe (toliau — Grup¢) sudaré patronuojanti
imoné — AB ,,Linas‘ ir jos dukterinés bendroves UAB ,,Lino aptarnavimas®, UAB “Lino apdaila”.
UAB ,Lino aptarnavimas“ iregistruota Juridiniy asmeny registre 2008 m. geguzes 23 d.,
registravimo Nr.114551, imonés kodas 301733535. UAB ,,Lino apdaila® iregistruota 2008 m.
geguzeés meén. 23 d. Juridiniy asmeny registre, registravimo Nr.114552, imonés kodas 301733421.
Visy dukteriniy imoniy buveinés isiktrusios S.Kerbedzio g. 23, Panevézys. AB ,,Linas* priklauso
100 % dukteriniy bendroviy akciju.

Dél buvusios dukterinés bendrovés ,,Lino audiniai® (imonés kodas 148532327) bankroto nuo
2008 m. liepos 14 d. AB ,,Linas* yra praradusi $ios bendrovés kontrolg.

2. Grupés finansiniai metai prasideda sausio 1 d. ir baigiasi gruodzio 31 d.

3. Filialy ir atstovybiu bendrové ir jos dukterinés imonés neturi.

4. AB ,Linas“ istatinis kapitalas 24.038.990 Lt, jis padalytas 1 24.038.990 paprastasias
vardines akcijas kuriy nominalioji vert¢ 1 Lt; iSleisty ir dar neapmokéty akciju néra. Per
ataskaitinius metus Bendrovés istatinio kapitalo pakitimy nebuvo.

5. Bendrovéje darbuotojy skaiCius 2010 m. gruodzio 31d. buvo 50 darbuotojas, praé¢jusiu
finansiniy mety pabaigoje- 51 darbuotojy. Grupéje darbuotojy skaic¢ius 2010 m. gruodzio 31d. buvo
351 darbuotojai, pra¢jusiy finansiniy mety pabaigoje- 358 darbuotojai.
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6. Pagrindin¢ Grupés veikla — tekstilés gaminiy gamyba ir pardavimas. Nuo 2008 m. birzelio
meén. akcinéje bendrovéje ,Linas® pradéta prekybos lininiais tekstilés gaminiais veikla; kita
bendrovés vykdoma veikla — finansinio turto (akcijy bei suteikty paskolu) valdymas. UAB ,,Lino
apdaila® vykdoma veikla — lininiy tekstilés gaminiy gamyba. 2010 m. gruodzio 31 d. UAB ,,Lino
aptarnavimas* veiklos nevykde.

7. Per 2010 m. Grupé pagamino ar technologiskai apdirbo: lininiy ir pasukiniy verpaly — 81 t
(per 2009 m. — 69 t); zaliaviniy audiniy — 825 tukst. m (per 2009 m. — 723 tukst. m); gatavy audiniy
— 2.234 tiikst. m (per 2009 m. — 2.226 tiikst. m). Siiitiems gaminiams per 2010 m. panaudota 34,4 %
visy pagaminty audiniy (2009 m. — 44,6 %).

8. Grupes eksporto apimtys per 2010 metus sudaré 87,6 % visos realizuotos produkcijos.
Pardavimai pagal 3alis pasiskirsté taip: Svedija — 32,6 %, Ispanija — 13,9 %, Lietuva — 12,4 %,
Belgija — 5,8 %, JAV — 5,2 %, Pranciizija — 4,9 %, Suomija - 4,3 %, Japonija — 3,7 %, Danija — 3,6
%, kitos Salys — 13,6 %.

9. Grupés ataskaitiniy mety rezultatus jtakojo tekstilés pramoneés rinkos atsigavimas. 2010
metais imoniy grupés gamybos apimtys nezymiai did¢jo, pardavimai augo. Pagrindinés 2010 m.
Imoniy grupés pajamos buvo gautos i tekstilés gaminiy gamybos veiklos. AB ,Linas* imoniy
grupé per 2010 metus pardavé lininiy tekstilés gaminiy ir suteiké paslaugy uz 35.600 tikst. lity.
Lyginant su 2009 metais pardavimy pajamos padidéjo 2.411 tikst. Lt arba 7,2 %. 2010 m. lininiy
tekstilés gaminiy gamybos ir pardavimo rezultatus lémé objektyviis ekonominiai veiksniai:
naudojamy zaliavy pabrangimas; technologinés energijos kainy kilimas. Visa tai iSSauke
produkcijos savikainos augima.

AB ,,Linas* 1§ Ryty Saliy gamintojy perka Zaliavinius audinius ir juos perduoda dukterinei
bendrovei ,,Lino apdaila®, kurioje yra atlickamos audiniy apdailos (dazymo, balinimo, marginimo,
minkS$tinimo ir pan.) bei tekstilés gaminiy siuvimo paslaugos. UAB ,,Lino apdaila® yra audziami tik
tie audiniai, kuriy negalima pigiai nusipirkti i§ Ryty Saliy gamintojy, t.y. gaminami jvairiausiy
pynimy ir raSty audiniai 1§ daZyty verpaly bei zakardiniai audiniai pagal pirkéjy individualius
uzsakymus. Imongje atlieckama moderni lininiy ir medvilniniy verpaly dazymo paslauga.

Per 2010 m. Grupés tipinés veiklos rezultatas 128 tiikst. Lt nuostolis, 2009 m. rezultatas —
1.781 tukst. Lt nuostolis.

10. 2010 m. geguzés 7 d. BUAB ,,Nordic investicija“, imonés kodas 135442762, buveinés
adresas — Savanoriy pr. 192, LT-44151 Kaunas, kreditoriy susirinkime pateiktas ir priimtas Kauno
apygardos teismo 2010 m. kovo 18 d. nutartimi patvirtintas kreditoriy ir ju reikalavimy saraSas,
pagal kur; BUAB ,Nordic investicija* jsiskolinimas AB ,,Linas* sudaro 17 mln. Lt. Vadovaujantis
minétais dokumentais, 1 AB ,Linas®“ kitos (netipinés) veiklos pajamas itraukta 1,6 min. Lt
atlygintinos Zalos d¢l sutartiniy prievoliy nevykdymo suma bei mazinamos Bendrovés finansinés ir
investicinés veiklos sanaudos 5,5 min. Lt patirto nuostolio dél buvusios dukterinés imonés BUAB
,L1no audiniai® bankroto kompensavimo suma. Grupés 2010 m. jprastinés veiklos pelnas — 7.940
tukst. Lt, 2009 m. — 1.653 tukst. Lt nuostolis.

11. 2010 m. rugpjicio 26 d. kreditoriy susirinkimas nusprend¢ UAB “Domus Palanga”,
imonés kodas 126234417, buveinés adresas — Savanoriy pr. 192, LT-44151 Kaunas, bankroto
procediira vykdyti ne teismo tvarka. UAB “Domus Palanga” igijo bankrutuojancios imonés statusa.
Sios bendrovés skolos AB ,,Linas“ verté 2010 m. gruodzio 31d. 772 tikst. Lt nebuvo koreguojama
(nebuvo fregistruotas gautinos sumos nuvertéjimas), nes skolininko grynojo turto verté yra
pakankamo lygio (skolos padengimui uztikrinti). Minéta skola yra laikoma ilgalaike gautina suma.

12. Grupéje dél vykdomo investicinio projekto atsiranda naujo dizaino kiirimo galimybés,
praple¢iamas gaminamy audiniy asortimentas, sustipréja Grupés pozicija, konkuruojant rinkoje su
kitais tekstilés gamintojais. Planuojama ir toliau skirti €Sy technologinés irangos isigijimui ir
atnaujinimui. Grupés planuose numatyta isigyti 2,0 mln. lity vertés katiling pagal lizingo sutarti.
Siekiama gaminamus produktus pritaikyti individualiems uZsakovo reikalavimams, iSnaudoti
eksporto galimybiuy pranaSumus, sitilant pirkéjams mazas tiekimo siuntas ir greitesni pristatyma.

Grupei dazniau dalyvauti tarptautinése parodose bei pasaulyje populiarinti savo produkcija
leidZia skirta ES 2007—2013 laikotarpio parama. Si trejiems metams skirta pusé milijono lity suma
Grupei suteiks galimybg didinti tarptautini savo gaminiy konkurencinguma bei skatins eksporta.
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13. UAB ,,Revizorius®, jmonés kodas 122894931, atliko Bendrovés 2010 m. finansiniy
ataskaity ir konsoliduoty finansiniy ataskaity bei 2010 m. imoniy grupés metinio praneSimo audita.
Per 2010 m. uz UAB “Revizorius” teikiamas paslaugas priskai¢iuota 8.000 Lt sanauduy. Per
finansinius metus uz UAB ,,Revizorius* atlikta UAB ,,Lino apdaila® 2010 m. finansiniy ataskaity ir
2010 m. metinio praneSimo audita priskai¢iuota 15.000 Lt sanaudy. Audito imoné atliko UAB
“Lino aptarnavimas” 2010 m. finansiniy ataskaity ir 2010 m. metinio praneSimo perzvalga.

14. Duomenys, pateikiami metinése finansinése ataskaitose pagristi turto, kuriuo Grupé
disponuoja, bei {sipareigojimy inventorizavimu.

15. Duomenys pateikti metinése finansinése ataskaitose, aiSkinamajame raSte atitinka TAS,
TFAS nuostatus (nukrypimu nuo tarptautiniy standandarty néra).

16. Riziky valdymas

Imoniy veiklai rinkos ekonomikos salygomis paprastai yra biidingos tokios rizikos kaip:
rinkos rizika, kredito rizika ir likvidumo rizika.

Sioms rizikoms valdyti, minimizuoti Grupés vadovybé skiria ne mazai démesio. Zemiau yra
pateikta informacija apie AB ,,Linas* Grupei biidingy riziky valdyma.

Kredito rizika

Kredito rizika siejama su veiksniais, kad imoniy grupé ir Bendrové patirs finansiniy
nuostoliy, jei klientas arba kita Salis neivykdys numatyty isipareigojimy ir kuri dazniausiai susijusi
su 1§ klienty gautinomis sumomis.

Imoniy grupé ir Bendrové kontroliuoja kredito rizika taikydama kredito salygas ir atlikdama
rinkos analizés procediiras. Visi tekstileés gaminiy ir paslaugy pirkéjai, iSskyrus smulkiuosius
Lietuvos pirkéjus, juos kredituojant, apdraudziami, siekiant i§vengti didesniy nuostoliy dél pirkéju
nemokumo. Neapdraustiems pirkéjams naudojamos saugios atsiskaitymo formas: akredityvai,
iSankstiniai mokéjimai ir pan. Pardavimai paskirstyti skirtingiems pirkéjams.

Grupés ir Bendrovés 1§ pirkéju gautiny sumy laikotarpiy analizé 2010 m. gruodzio 31 d. ir
2009 m. gruodzio 31 d.:

I$ pirkéju IS pirkéjy gautinos sumos Lt, kurios pradelstos
o urion Mazmei30 | 50 00 gop, | 90180 | Duugunci| TivisoLe
nepradelstos ieny dieny 180 dieny

Grupé
2009 m. 2.571.129 797.116 110.037 21.416 143.361| 3.643.059
2010 m. 2.422.813 1.126.442 49.802 24.625 81.331] 3.705.013
Bendroveé
2009 m. 2.561.844 780.12 91.164 16.791 142.061| 3.591.981
2010 m. 2.414.119 1.105.033 46.758 24.297 81.293| 3.671.500

2010 m. gruodzio 31 d. 112 pirkéjy isiskoling Grupei, 1§ ju 76 proc. isiskolinimy sumuy
apdrausta kredity draudimu (2009 m. gruodzio 31 d. — 68 proc.). Maksimaliis galimi balansinés
vertés nuostoliai dél rizikos, susijusios su i§ pirkéjuy gautinomis sumomis yra nereikSmingi 2,4 proc.
IS pirkéju gautiny sumuy, kuriy terminas yra pradelstas, finansiniy ataskaity diena néra jokiy
pozymiy, jog skolininkai nejvykdys savo mokéjimy isipareigojimuy.

Galima kredito rizika, atsirandanti dél Grupés ir Bendrovés kito finansinio turto, kur sudaro
kitos gautinos sumos, kyla dél klienty jsipareigojimy nevykdymo, ir yra lygi balansinei vertei. Siai
rizikai valdyti imonés uz suteiktas paskolas garantuoja ikeistu turtu, garantijomis ir laidavimais.
2010 m. gruodzio 31 d. turtu suteikty garantijuy verté yra pakankama skoloms padengti.

Uzsienio valiutos rizika

D¢l tarptautiniy sandoriy imonés susiduria su uzsienio valiuty kursy svyravimo rizika dél
pirkimy ir pardavimy sumy, kurios apskaitomos kitomis valiutomis nei litais ar eurais. UZsienio
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valiuty kursy svyravimo rizika laikoma nereikSminga imoniy grupés veiklai, nes finansinése
operacijose dominuoja eurai.

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika siejama su veiksniais, kad sué¢jus terminui Grupé ir Bendrové nepajégs
1gyvendinti savo finansiniy isipareigojimy. [moniy grupés ir Bendroveés likvidumo valdymo tikslas
yra kiek imanoma geriau uZtikrinti pakankama imoniy grupés likviduma, leidZianti ivykdyti
1sipareigojimus tiek esant iprastoms, tick sudétingoms salygoms, nepatiriant nepriimty nuostoliy ir
nerizikuojant prarasti savo gera varda.

Imoniy grupés ir Bendrovés pinigu srautai teigiami, o jos likvidumo ir kiti santykiniai
finansiniai rodikliai yra geresni nei rekomenduojami, todél galima daryti prielaidas kad, artimiausiu
metu imoniy grup¢ ir Bendrové neturés rimty problemuy, susijusiy su veiklos tgstinumu.

Zemiau pateikti 2010 m. gruodzio 31 d. AB ,Linas“ jmoniy grupés santykiniy finansiniy
rodikliy duomenys:

Grupés Bendras mokumo rodiklis yra gero lygio ir turéjo teigiamas (did€jimo) tendencijas,
lyginant su 2009 metais. 2010 m. 8is rodiklis — 2,31, 2009 m. — 1,97 (rekomenduojamas dydis 1,2—
2), todél galima manyti, jog Bendrové artimiausioje ateityje neturés atsiskaitymy vykdymo
(mokumo) problemy. Tai rodo ir teigiamas grynasis apyvartinis kapitalas, kurio rodiklis sudaro
5.801.439 Lt (rekomenduojamas dydis vir§ 0), jis turéjo teigiamas pokyc¢iu tendencijas (2009 m.
buvo 4.829.839 Lt).

Greitojo mokumo rodiklis ataskaitiniais metais iSlieka gero lygio ir taip pat tur¢jo teigiamas
pokycCiy tendencijas. Rodiklis siekia 1,2 (2009 metais buvo 1,1). Rekomenduotinas dydis daugiau
nei 1.

Bendras skolos koeficientas yra gero lygio ir turi teigiamas pokycCiu tendencijas. Rodiklis
sudaro 0,22 (2009 metais buvo 0,30). Rodiklis nevirsija rekomenduotino dydZio (rekomenduojamas
iki 0,5). Rodiklis parodo, kad 1-am turto litui ataskaitiniais metais tenka 0,22 lito prisiimty
1sipareigojimy ir mokétiny sumy (t.y. kokia imonés turto dalis yra isigyta uz skolintas lésas).

Ataskaitiniais metais Kapitalo/isipareigojimy rodiklis yra gero lygio ir turéjo teigiamas
(didéjimo) tendencijas, palyginus su 2009 metais. Rodiklio koeficientas 2010 m. siekia 3,56 (2009
metais Sis rodiklis sieké (2,28). Jis parodo, kiek nuosavo kapitalo tenka prisiimtam 1 Lt
1sipareigojimy (rekomenduotinas dydis nuo 0,7).

Aiskinanojo raSto pastaboje 4.15 pateikta informacija apie 2010 m. gruodzio 31 d. ir 2009
m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés finansinius isipareigojimus pagal grazinimo terminus.

Grupé ir Bendroveé neturi sudariusi su bankais sutar¢iy naudoti banky overdraftus, banky
paskolas, faktoringus. 2010 m. Grupés ir Bendrovés finansinés buklés ataskaitoje finansines skolas
sudaro lizingo (finansinés nuomos) isipareigojimai 203 tukst.Lt (2009 m- 279 tukst.Lt). 2010 m.
gruodzio 31 d. ir 2009 m. gruodzio 31 d. lizingo (finansinés nuomos) isipareigojimy grazinimo
terminai atskleisti aiSkinanojo raSto pastaboje 4.16.

Ekonominé ir politiné rizika

. Azijos Saliy ir Rusijos tekstilés gaminiy pasiiilos didéjimas ir dempingas.
. Lininiy produkty rinkos paklausos cikliSkumas.

. SezoniSkumas: mazesné paklausa Ziema.

] Isigijamy Zaliavy, medziagy, komplektuojanciu detaliy kainy augimas.

. Energetiniy resursy ir transporto kainy kilimas.
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Geografiné Lietuvos padétis suteikia pranaSuma pries treciyju Saliy gamintojus- geografini ir
kultiirini artimuma ES rinkai. [moniy grup¢ ir Bendrové operatyviai reaguoja i sezoninius vartotoju
poreikius ir besikeiCianias mados tendencijas. Siekiama gaminamus produktus pritaikyti
individualiems uzsakovo reikalavimams, iSnaudoti eksporto galimybiy pranaSumus, sitlant
pirkéjams mazas tiekimo siuntas ir greitesni pristatyma. Grupé sékmingai plétoja ilgametes tekstilés
tradicijas. [moniy grupés gaminama tekstilés produkcija pripazinta kaip savita, patraukli
kiirybingumu bei kokybés pozitriu. [moniy grupé ir Bendrové vysto ir tobulina marketingo bei
gamybos sritis, nuolat vykdomi projektai naujam asortimentui sukurti, kokybei pagerinti ir
sanaudoms sumazinti.

Techniné-technologiné rizika

. Nemaza dalis naudojamuy technologiniy jrengimy yra seni, nusidévéje, reikalaujantys
daug investicijy i ju remontg ir prieziiira;

. Triksta modernios technologinés irangos, kuri atlikty naujas, pazangias audiniy
apdailas.

Gamybos efektyvumui bei produktyvumui didinti Grupé ir Bendrové savo IéSomis ir
pajégumais nuolat investuoja 1 pazangiausios technologinés jrangos isigijima ir atnaujinima.

II. APSKAITOS POLITIKA
1. Norminiai aktai, kuriais vadovaujantis parengtos finansinés ataskaitos.

Grup¢ apskaita tvarko ir finansines ataskaitas rengia pagal LR buhaltering apskaita ir
finansinés atskaitomybés sudaryma reglamentuojanciuy teisés akty, taip pat kity teisés akty,
Tarptautiniy apskaitos standarty (TAS), Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty (TFAS)
reikalavimus.

2.  Apskaitos politika.

Bendrové, Imoniy grupé turi administracijos vadovo patvirtinta, Tarptautiniy apskaitos
standarty (TAS, TFAS) nuostatas atitinkanc¢ia apskaitos politika, kurioje nustatytos imonés turto,
nuosavo kapitalo ir jisipareigojimy jvertinimo, pajamy ir sanaudy pripaZinimo ir registravimo
apskaitoje taisyklés, pagal kurias parengiamos finansinés ataskaitos.

2.1. Grupés apskaita.

2.1.1. Dukterinémis imonémis yra laikomos tos imonés, kuriose Grupé, tiesiogiai ar
netiesiogiai, nuosavybés teise turi daugiau nei pusg¢ balsavimo teis¢ turin¢iy akcijy arba kitais
biidais gali kontroliuoti.

2.1.2. Dukterinés imonés yra konsoliduojamos nuo tos datos, kai Grupé igyja Sy imoniy
kontrolg ir nebekonsoliduojamos nuo datos, kai §i kontrol¢ prarandama. Sandoriai tarp Grupés
imoniy, liku¢iai bei nerealizuotas pelnas (nuostolis) i§ sandoriy tarp Grupés imoniy yra
eliminuojami.

2.1.3. AB ,Linas“ grupés imoneés visais reikSmingais atzvilgiais taiko vienoda apskaitos
politika. Reik§mingy apskaitos politikos skirtumy, dél kuriy turéty biiti pertvarkytos grupés imoniy
finansinés ataskaitos, néra.

2.2. llgalaikio nematerialiojo turto apskaita.

2.2.1. Nematerialios substancijos turtas, skirtas naudoti Grupés imoniy veikloje ilgiau nei
vienerius metus, apskaitoje pripazistamas nematerialiuoju turtu, jeigu atitinka S$iuos pripazinimo
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kriterijus: a) pagristai tikétina, kad Grupés imonés ateityje i$ turto gaus ekonominés naudos; b) turto
Isigijimo (pasigaminimo) savikaing galima patikimai ivertinti ir atskirti nuo kito turto vertés; c)
Grupés imonés turtu disponuoja, ji kontroliuoja arba apriboja teisg juo naudotis kitiems asmenims.

2.2.2. Grupés imonése nustatoma 1000 lity minimali isigijimo (pasigaminimo) savikaina,
nuo kurios jsigyjamas nematerialusis turtas turi biti priskiriamas ilgalaikiam nematerialiam turtui.

2.2.3. llgalaikis nematerialusis turtas finansinés biiklés ataskaitoje atvaizduojamas likutine
verte, kuri apskai¢iuojama i$ isigijimo vertés atémus sukaupta amortizacija.

2.2.4. Amortizuojant 1ilgalaiki nematerialyji turta taikomi Grupés imoniy nustatyti
amortizacijos normatyvai. Naudojamas tiesiogiai proporcingas (tiesinis) amortizacijos skai¢iavimo
metodas. Nematerialusis turtas pradedamas amortizuoti nuo kito meénesio 1 d. po Sio turto
naudojimo pradZios. Amortizacijos skaiiavimas nutraukiamas nuo kito ménesio 1 d., po
nematerialiojo turto nurasymo, o pardavus - nuo pardavimo dienos.

2.2.5. Nustatoma ilgalaikio nematerialiojo turto likvidaciné (atmintiné) verteé 1 litas.

2.2.6. llgalaikio nematerialiojo turto eksploatavimo iSlaidos priskiriamos to ataskaitinio
laikotarpio, kuriuo jos buvo patirtos, sgnaudoms.

2.2.7. llgalaikio nematerialiojo turto, kuris amortizuojamas per ilgesni negu 20 mety
laikotarpi ar nematerialiojo turto, kurio kontrolg riboja teisés aktai bei tam tikros sutartys, Grupés
Imonése néra.

2.2.8. Ilgalaikio nematerialiojo turto, uzstatyto kaip isipareigojimy garantija, Grup¢je néra.

2.2.9. ISankstiniai apmokejimai uz ilgalaiki nematerialyji turta registruojami vienoje
nematerialiojo turto saskaitoje, neatsizvelgiant i turto, uz kuri mokama, rasi.

2.2.10. Kita informacija apie Grupés ir Bendrovés ilgalaiki nematerialyji turta atskleista
aiSkinamojo rasto pastabose Nr. 4.1. ir 4.3.

2.3. llgalaikio materialiojo turto apskaita.

2.3.1. Grupés imoniy isigytas materialusis turtas priskiriamas ilgalaikiam, jeigu jis atitinka
visus §iuos pozymius: a) ketinama ji naudoti ilgiau nei vienerius metus; b) pagristai tikimasi gauti 18
turto ekonominés naudos busimaisiais laikotarpiais; c¢) galima patikimai nustatyti turto isigijimo
(pasigaminimo) savikaina; d) turto isigijimo (pasigaminimo) savikaina yra ne mazesné uz visam
ilgalaikiam materialiajam turtui nustatyta minimalig isigijimo savikaing - 1000 lity; €) imonéms yra
perduota visa rizika, susijusi su materialiuoju turtu.

2.3.2. Ilgalaikis materialusis turtas apskaitoje registruojamas faktine isigijimo
(pasigaminimo) savikaina.

2.3.3. ISankstiniai apmoké¢jimai uz ilgalaiki materialyji turta registruojami vienoje
materialiojo turto saskaitoje, neatsizvelgiant i turto, uz kuri mokama, rasi.

2.3.4. Grupés imonés viso ilgalaikio materialiojo turto apskaitai taiko isigijimo savikainos
biida. Taikant isigijimo savikainos biida, isigytas ar pasigamintas turtas apskaitoje registruojamas
1sigijimo savikaina, o finansinése ataskaitose parodomas likutine verte, kuri apskai¢iuojama is§
1sigijimo savikainos atimant sukaupta nusidévéjima ir turto vertés sumaz¢jima, jei turtas buvo
nukainotas.

2.3.5. Ilgalaikio materialiojo turto nusidév€jimas skaiCiuojamas taikant nusidévéjimo
normatyvus metais, kurie nustatomi atsizvelgiant | planuojama turto naudingo tarnavimo laika, {
planuojama turto naudojimo intensyvuma, jo naudojimo aplinka, numatoma turto likvidacing vertg
ir kitus veiksnius. Nustatoma ilgalaikio materialiojo turto likvidaciné (atmintiné) verte 1 litas.

2.3.6. Grupé¢je ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimui skaiCiuoti taikomas tiesiogiai
proporcingas (tiesinis) metodas; nusidévéjimas pradedamas skaiciuoti nuo kito ménesio 1 d.
parengus turta naudoti veikloje ir nebeskaiiuojamas nuo kito ménesio 1 d. po jo nuraSymo ar
perleidimo, kai turtas nebenaudojamas arba kai visa jo verté (atémus likvidacing) perkeliama {
sanaudas.

2.3.7. Grupés imonéms perleidus ilgalaiki materialyji turta, registruojamas tokios operacijos
rezultatas — pelnas ar nuostoliai i§ turto perleidimo. Rezultatas apskai¢iuojamas 1§ gauty pajamy
atémus perleisto turto likuting vertg ir visas su turto perleidimu susijusias sanaudas. Ilgalaikio turto,
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i8skyrus finansinj, perleidimo pelnas arba nuostolis priskiriamas netipinés, t.y. kitos veiklos,
pajamoms arba sanaudoms.

2.3.8. lkeistam ilgalaikiam materialiajam turtui bei iSsinuomotam i§ treCiyju asmeny
ilgalaikiam materialiajam turtui apskaityti naudojamos 0 klasés saskaitos.

2.3.9. Illgalaikio materialiojo turto, kuris nudévimas per ilgesni negu 20 mety laikotarpi ar
materialiojo turto, kurio kontrole riboja teis¢s aktai bei tam tikros sutartys, Grupés imonése néra.

2.3.10. Ilgalaikio materialiojo turto, uZstatyto kaip isipareigojimuy garantija, Grup€je néra.

2.3.11. Kita informacija apie ilgalaiki materialyji turta atskleista aiSkinamojo raSto pastabose
Nr. 4.2.; 4.3.

2.4. Investicinio turto apskaita

2.4.1. Investicinio turto paskirtis — gauti pajamu tik i§ nuomos ir (arba) turto vertés
padidéjimo.

2.4.2. Grupés imones taiko investicinio turto apskaitos ir pateikimo finansinése ataskaitose —
1sigijimo savikainos — biida. Taikant isigijimo savikainos biida, isigytas ar pasigamintas turtas
apskaitoje registruojamas isigijimo savikaina, o finansinése ataskaitose parodomas likutine verte,
kuri apskaiiuojama 1§ isigijimo savikainos atimant sukaupta nusidévéjima ir turto vertés
sumaz¢jima, jei turtas buvo nukainotas.

2.4.3. Grupéje investicinio turto nusidéveéjimui skaiiuoti taikomas tiesiogiai proporcingas
(tiesinis) metodas.

2.4.4. Investiciniam turtui nusidévéjimas skai¢iuojamas taikant nusidéveéjimo normatyvus
metais, kurie nustatomi atsizvelgiant 1 planuojama turto naudingo tarnavimo laika, 1 planuojama
turto naudojimo intensyvuma, jo naudojimo aplinka, numatoma turto likvidacing verte ir kitus
veiksnius.

2.4.5. Kita informacija apie investicinj turta atskleista aiSkinamojo rasto pastabose Nr. 4.4.;
4.3.

2.5. Finansinio ir kito ilgalaikio turto apskaita

2.5.1. Grupé¢ finansini turta klasifikuoja 1 ilgalaikj ir trumpalaiki.

2.5.2. llgalaikiu finansiniu turtu laikoma: investicijos 1 dukterines ir asocijuotas imones;
investicijos 1 kity mmoniy akcijas; grupés suteiktos ilgalaikés paskolos imoniy darbuotojams,
ilgalaikés paskolos tretiesiems asmenims ir kitos po vieneriy mety gautinos sumos. Trumpalaikiu
finansiniu turtu laikomos trumpalaikés investicijos 1 kitu imoniy akcijas, investicijos 1 kitus
vertybinius popierius bei trumpalaikés paskolos.

2.5.3. Finansinis turtas ikainojamas isigijimo savikaina ir finansinése ataskaitose parodomas
taikant savikainos metoda.

2.5.4. Kita informacija susijusi su finansiniu turtu atskleista aiSkinamojo raSto pastabose
Nr.4.5.; 4.6.

2.5.5. Kitam ilgalaikiam turtui priskiriamas atidétojo pelno mokescio turtas. Informacija apie
atidétojo pelno mokescio turta atskleista aiSkinamojo rasto pastaboje Nr.4.24.

2.6. Atsargy apskaita

2.6.1 Atsargos — trumpalaikis turtas (zaliavos ir komplektuojamieji gaminiai, nebaigta
gamyba, pagaminta produkcija bei pirktos prekés, skirtos perparduoti), kuri imoné sunaudoja
pajamoms uzdirbti per vienerius metus. Materialusis turtas, Grupés imoniy veikloje naudojamas
ilgiau kaip vienerius metus priskiriamas trumpalaikiam turtui - atsargoms, kai tokio turto vieneto
verté mazesné uz Grupés nustatyta minimalia ilgalaikio materialiojo turto vieneto verte.

2.6.2. Grupg¢je atsargy ivertinimui naudojamas FIFO metodas, t.y. daroma prielaida, jog
pirmiausiai parduodamos arba sunaudojamos atsargos, kurios buvo isigytos anks¢iausiai.

2.6.3. Grupés atsargos (iSskyrus nebaigta gaminti produkcija) apskaitomos naudojant nuolat
apskaitomy atsargy biida, t.y. apskaitoje fiksuojamas kiekvienas atsargy isigijimo (pasigaminimo) ir

JLINAS



2010 m. AB ..Linas* konsoliduotos ir Bendrovés metinés finansinés ataskaitos 18
pardavimo (sunaudojimo) faktas. Nebaigta gaminti produkcija apskaitoma periodiSkai, apskaitos
periodas — ménuo.

2.6.4. Registruojant atsargas apskaitoje, jos jvertinamos isigijimo savikaina, o sudarant
finansines ataskaitas — {sigijimo (pasigaminimo) savikaina arba gryngja galimo realizavimo verte,
atsizvelgiant 1 tai, kuri i$ jy yra mazesné.

2.6.5. Grupg¢je produkcijos pasigaminimo savikainai skaiCiuoti pasirinktas likusiy i$laidy
biidas ir Salutinei produkcijai savikaina nekalkuliuojama.

2.6.6. Grup¢je produkcijos pasigaminimo savikaing sudaro tiesioginés ir netiesiogin€s
i8laidos. Tiesioginés gamybos iSlaidos — tai pagrindiniy zaliavy (medziagy), komplektuojamyju
gaminiy, technologinés energijos bei tiesioginio darbo uzmokescio i§laidos. Netiesioginés gamybos
i8laidos — tai tiesiogiai su produkcijos gamyba nesusijusios, bet sudarancios salygas gamybai vykti,
i8laidos, kuriy neimanoma tiesiogiai priskirti konkretiems gaminiams ar ju grupéms.

2.6.7. Pagaminty pusfabrikadiy ir pagamintos produkcijos vienety savikaina nustatoma
zaliavy iSlaidas gaminiams priskiriant proporcingai Grupés nustatytoms zaliavy sunaudojimo
normoms, kitas tiesiogines ir netiesiogines gamybos iSlaidas gaminiams paskirstant proporcingai
Grupés nustatytiems normatyvams.

2.6.8. Atsargos nukainojamos iki grynosios galimo realizavimo vertés atskirai vertinant
kiekviena atsargy vieneta ar vienody atsargy grupes. Nustatant grynaja galimo realizavimo vertg,
atsizvelgiama 1 tiksla, dél kurio atsargos laikomos. Zaliavos ir kitos medziagos, laikomos
produkcijai gaminti, nenukainojamos zemiau ju isigijimo savikainos, jeigu produkcija, kuria
gaminant jos naudojamos, tikimasi parduoti uZ savikaing ar didesne kaina, nebent Grupéje
susikaupia perteklinis zaliavy ar kity medziagu kiekis. Visy atsargy nukainojimo iki grynosios
galimo realizavimo vertés suma ir visi atsargy nuostoliai pripazistami to laikotarpio, kuriuo buvo
atlickami nukainojimai, veiklos sanaudomis. Bet kokio atsargy nukainojimo atstatymo, atlickamo
del grynosios galimo realizavimo vertés augimo, suma mazinamos to laikotarpio veiklos sanaudos.

2.6.9. Aiskinamojo raSto pastaboje Nr. 4.7. atskleista informacija apie Grupés ir Bendrovés
atsargas.

2.6.10. AiSkinamojo raSto pastaboje Nr. 4.8. atskleista informacija apie Grupés ir Bendrovés
1Sankstinius apmoké&jimus uz trumpalaiki turtg ir paslaugas.

2. 7. Gautiny sumy apskaita

2.7.1. Per vienerius metus gautinomis sumomis laikoma teisé¢ gauti pinigus ar kita finansini
turta 1§ treiyjy asmeny. Tai gautini pinigai uZ tretiesiems asmenims parduota produkcija, suteiktas
paslaugas ar paskolas, iSankstiniai mokéjimai uz gauting finansinj turta ir kitos pagal sutartis uzre-
gistruotos skolos imonei.

2.7.2. Gautinoms sumoms nepriskiriami iSankstiniai apmokeéjimai uz nefinansinj turta (pvz.,
nematerialyji turta, ilgalaiki materialyji turta, atsargas ir pan.).

2.7.3. Per vienerius metus gautinos sumos apskaitoje registruojamos isigijimo savikaina, t.y.
gautino atlygio verte.

2.7.4. Sudarant metines finansines ataskaitas gautinos sumos parodomos grynaja verte, t.y.
atémus abejotiny skoly dali. Abejotiny skoly sanaudos registruojamos veiklos sanaudose ir itraukia-
mos | ataskaitinio laikotarpio bendryjuy pajamy ataskaita.

2.7.5. Grupé abejotiny skoly sanaudoms jvertinti taiko tiesiogini abejotiny skoly sanaudu
tvertinimo biida. Skolos, kuriy atgavimu yra abejojama, iSkeliamos 1 kontroliuotiny isiskolinimy
buhalterines saskaitas. Gautinos sumos pripaZistamos abejotinomis, gavus patikimg informacija
apie isiskolinimy nepadengima.

2.7.6. Aiskinamojo raSto pastabose Nr. 4.9.; 4.10. atskleista informacija apie Grupés ir
Bendrovés per vienerius metus gautinas sumas ir abejotinas skolas.

2. 8. Kito trumpalaikio ir piniginio turto apskaita

2.8.1. Grupés piniginis turtas - pinigai litais ir uzsienio valiuta, laikomi kasoje bei banky
atsiskaitomosiose saskaitose bei pinigy ekvivalentai - trumpalaikés investicijos, ¢ekiai, obligaciju
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kuponai ir terminuoti indéliai, kuriy graZinimo laikotarpis yra trumpesnis nei 3 mén. Finansiniy
mety pabaigoje Grupé pinigy ekvivalenty neturéjo.

2.8.2. Kitam trumpalaikiam turtui priskiriamos trumpalaikés investicijos 1 akcijas ir kitus
vertybinius popierius, trumpalaikiai terminuoti indéliai (vir§ 3 mén.), suteiktos trumpalaikés
paskolos, gautinos paliikanos uz suteiktas paskolas.

2.8.3. Aiskinamojo rasto pastaboje Nr. 4.11. pateikta informacija apie Grupés ir Bendrovés
kitoms imonéms suteiktas ilgalaikes ir trumpalaikes paskolas, nurodant valiuta, paliikanas, atgavi-
mo terminus.

2. 9. Nuosavo kapitalo apskaita

2.9.1. Nuosavam kapitalui priskiriama: apmokéta istatinio kapitalo dalis; privalomasis
rezervas; kiti rezervai; nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai). Informacija apie Bendrovés istatini
kapitala pateikta aiSkinamojo rasto pastaboje Nr.4.12.

2.9.2. AB “Linas” dukterinés ir asocijuotos imonés Bendrovés akcijy neturi.

2.9.3. Bendrové neturi supirkusi savy akciju.

2.9.4. Bendrové néra sudariusi rezervy.

2.9.5. Pagal Grupés pasirinkta apskaitos politika ilgalaikis materialusis turtas ir finansinis
turtas apskaitoje registruojamas ir finansinése ataskaitose atspindimas isigijimo verte, todél
perkainojimo rezervo (rezultaty) saskaita yra nenaudojama.

2.9.6. AB “Linas” vadovybés parengtas pelno (nuostoliu) paskirstymo projektas pateikiamas
aiSkinamojo rasto pastaboje Nr.4.13.

2.9.7. Akcininky susirinkime patvirtintas pelno paskirstymas itraukiamas i to laikotarpio
finansines ataskaitas, kuri buvo priimtas akcininky sprendimas dél pelno paskirstymo,
neatsizvelgiant i tai, kada paskirstytasis pelnas buvo uzdirbtas.

2.10. Dotacijy ir subsidijy apskaita

2.10.1. Gauta dotacija (subsidija) ar jos dalis pripaZistama panaudota tais laikotarpiais,
kuriais patiriamos su dotacija (subsidija) susijusios sanaudos. Finansinés buklés ataskaitoje
parodoma nepanaudota dotacijos (subsidijos) dalis.

2.10.2. Finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto pastaboje Nr.4.14. pateikiama informacija
apie Grupés ir Bendrovés gautas (gautinas) dotacijas (subsidijas).

2.11. Isipareigojimy apskaita

2.11.1. Grupés finansinéje apskaitoje registruojami esamieji isipareigojimai, t.y. kai Grupes
Imonés igyja prievoles, kurios turés biiti ivykdytos.

2.11.2. Isipareigojimai grupuojami pagal juy privalomuma jvykdyti: ilgalaikiai
Isipareigojimai — tie, kuriuos Grupés imonés turés jvykdyti véliau nei per ateinancius vienerius
metus; trumpalaikiai isipareigojimai — tie, kurie turi buti jvykdyti per viena imonés iprastinés
veiklos cikla arba per dvylika ménesiy.

2.11.3. Isipareigojimai jvertinami isigijimo savikainos bidu — mokétina pinigy ar pinigy
ekvivalenty suma, kuriag numatoma sumokéti normaliomis verslo salygomis.

2.11.4. Grupés imonés skai¢iuoja isipareigojimus darbuotojams uz juy uzsidirbtas atostogas.
Atostoginiy kaupimy sanaudos apskaiCiuojamos kas ménesi. Finansiniams metams pasibaigus,
sukaupty atostoginiy suma patikslinama, kiekvienam darbuotojui tiksliai apskaiCiuojant per
finansinius metus uzdirbta ir dar neiSnaudota atostogu laika ir nustatant maksimaliai tikslia
sukaupty atostoginiy (su socialiniu draudimu) suma. D¢l sumuy nereikSmingumo nuo sukaupty
atostoginiy imoky i Garantini fonda suma neskai¢iuojama. Informacija apie Grupés ir Bendroves
sukauptas atostoginiy sumas pateikta aiSkinamojo rasto pastaboje Nr.4.17.

2.11.5. AB ,,Linas* imoniy grup¢je finansiniy mety skoly, kurias garantuoja vyriausybé ar
tretieji asmenys uZzstatytu turtu, néra.
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2.11.6. Informacija apie Grupés ir Bendrovés ilgalaikius ir trumpalaikius jsipareigojimus
pateikta aiSkinamojo rasto pastaboje Nr. 4.15.
2.11.7. Informacija apie Grupés ir Bendrovés lizingo (finansinés nuomos) isipareigojimus,
skoly kredito istaigoms buklg atskleista aiSkinamojo raSto pastaboje Nr. 4.16.

2.12. Atidéjiniai

2.12.1. Atidé¢jiniai pripaZistami, jei juos lémé praeities (vykiai ir finansiniy ataskaity
ataskaitiniy laikotarpiy pabaigos data jie egzistuoja.

2.12.2. Atid¢jiniy suma parodo, kokio dydzio finansiniy ataskaity ataskaitiniy laikotarpiuy
pabaigos data patikimai ivertintos iSlaidos turéty padengti teisini isipareigojima ar neatSaukiama
pasizadéjima.

2.12.3. Imoniy grupéje sudarant finansines ataskaitas atidéjiniai perzitrimi ir koreguojama
Ju verte, atsizvelgiant 1 naujus {vykius ir aplinkybes.

2.13. Pajamy apskaita

2.13.1. Pajamos pripazistamos vadovaujantis kaupimo principu, t.y. apskaitoje
registruojamos tada, kai jos wuzdirbamos, neatsizvelgiant 1 iplauky gavima. Pajamomis
nepripazistami avansai ir kiti iSankstiniai apmokéjimai. Per ataskaitini laikotarpi gautos iplaukos,
kurios nelaikomos pajamomis, finansinés biklés ataskaitoje atvaizduojamos kaip isipareigojimai.
Pajamos jvertinamos tikraja verte.

2.13.2. Grupés tipines veiklos pajamos yra pagaminty tekstilés gaminiy- audiniy, sitity
gaminiy, verpaly- pardavimo pajamos; gamybiniy paslaugy pardavimo pajamos.

2.13.3. Tipinés veiklos pajamos laikomos uZdirbtomis, registruojamos apskaitoje ir
pateikiamos finansinése ataskaitose tada, kai produkcija ir paslaugos parduotos, o pajamy suma gali
biiti patikimai jvertinta.

2.13.4. Pajamoms ir sanaudoms priskiriamos tokios pajamos ir sanaudos, kurios tam
segmentui gali buti priskirta tiesiogiai arba nustatytais skirstymo kriterijais. Sanaudos atskiriems
segmentams nepriskiriamos ir parodomos kaip bendros imonés sanaudos, jeigu neimanoma ju
priskirti atskiriems segmentams. Finansiniy ataskaity aiSkinamojo rasto pastaboje Nr.4.18. pateikta
informacija apie Grupés tipinés veiklos pajamas ir sanaudas pagal verslo bei geografinius
segmentus.

2.13.5. Grupées ir AB ,,Linas* turto ir {sipareigojimy negalima pagristai priskirti i$skirtiems
segmentams. Visas Grupés ir Benrdovés turtas ir isipareigojimai neskirstomi vertémis pagal verslo
bei geografinius segmentus.

2.13.6. Netipinés, t.y. kitos veiklos pajamos — tai perparduoti skirty prekiy ir nereikalingy
atsargy pardavimo pajamos; netipinés veiklos produkcijos ir paslaugy pardavimo pajamos;
ilgalaikio turto, iSskyrus finansini, perleidimo pelnas; kitos netipinés veiklos pajamos bei
vienkartiniy ir atsitiktiniy tkiniy operaciju pajamos. Finansiniy ataskaity aiSkinamojo raSto
pastaboje Nr.4.20. pateikta informacija apie kitos (netipinés) veiklos pajamas ir sanaudas.

2.13.7. Finansinés ir investicinés veiklos pajamoms priskiriama: paliikanos uz banke
latkomus pinigus; pelnas dél valiutos kurso pasikeitimo; pripazintos baudos ir delspinigiai uz
paveluotus atsiskaitymus; palikany uz suteiktas paskolas pajamos, investicijy perleidimo pelnas bei
kitos, su finansinio turto valdymu, susijusios pajamos. Finansiniy ataskaity aiSkinamojo raSto
pastaboje Nr.4.21. pateikta informacija apie Grupés ir Bendroveés finansinés ir investicinés veiklos
pajamas ir sanaudas.

2.14. Sanaudy apskaita
2.14.1 Sanaudomis laikomas ekonominés naudos sumaz¢jimas, pasireiSkiantis turto arba jo
vertés sumaz¢jimu ar jsipareigojimy prisiemimu per ataskaitini laikotarpi. Sanaudomis pripazistama

tik ta iSlaidy dalis, kuri yra patirta uzdirbant ataskaitinio laikotarpio pajamas arba negali biti
siejama su ateinanCiy laikotarpy pajamy uzdirbimu. Sanaudos, tenkan¢ios skirtingiems
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ataskaitiniams laikotarpiams, paskirstomos tiems laikotarpiams, kuriais jos teiks imonei
ekonominés naudos.

2.14.2. Registruojant sanaudas apskaitoje, jos pripazistamos vadovaujantis kaupimo ir
palyginimo principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai uzdirbamos su jomis susijusios pajamos,
neatsizvelgiant i pinigy iSleidimo laika.

2.14.3. Pardavimo savikaing sudaro parduotos produkcijos savikaina, perparduoty prekiy
savikaina ir gamybiniy paslaugy teikimo sanaudos.

2.14.4. Veiklos sanaudos Grupé¢je skirstomos i pardavimo bei bendrasias ir administracines
sanaudas. Finansiniy ataskaity aiSkinamojo raSto pastaboje Nr.4.19. pateikta informacija apie
veiklos sanaudas.

2.14.5. Kitos (netipinés) veiklos sanaudoms priskiriama nuostoliai d¢l ilgalaikio turto
perleidimo, tipinei veiklai nepriskirta pardavimy ir paslaugy teikimo savikaina, kitos netipinés
veiklos sanaudos bei vienkartiniy ir atsitiktiniy Gikiniy operaciju sanaudos.

2.14.6. Finansings ir investicinés veiklos sanaudoms priskiriamos banky paliikany sanaudos,
baudos ir delspinigiai uz paveéluotus atsiskaitymus, neigiamos valiuty kursy pasikeitimo itakos
sanaudos, investicijy perleidimo (netekimo) nuostolis, suteikty paskoly perkainojimo sanaudos,
finansiniy paslaugy teikimo sanaudos, kitos finansinés — investicinés veiklos sanaudos.

2.15. Pelno mokescio apskaita

2.15.1. Ataskaitiniy mety mokétinas pelno mokestis finansingje apskaitoje parodomas ne
tuomet kai atsiranda prievolé ji sumokéti, o tada, kai, ataskaitiniam laikotarpiui pasibaigus,
apskaiCiuojamas ataskaitiniy mety pelnas, kuris pagal pelno mokesc¢io apskaiCiavimo tvarka
pakoreguojamas pelno mokes¢io nemaZinanc¢iomis sanaudomis bei neapmokestinamomis
pajamomis. Pelno mokescio tarifas — 15 %.

2.15.2. Avansinis pelno mokestis Bendrovéje apskaiiuojamas pagal numatoma einamyjy
mokestiniy mety pelno mokes¢io suma. Avansinis pelno mokestis deklaruojamas pagal VMI prie
Finansy ministerijos patvirtinta tvarka ir sumokamas pagal Pelno mokesCio istatyme nustatyta
tvarka.

2.15.3. Ataskaitiniy mety pelno mokesCio sanaudos yra apskaifiuojamos ataskaitinio
laikotarpio pelno mokest] pakoregavus atidétaisiais pelno mokescCiais. Atidétasis pelno mokestis
atspindi grynaji mokestini efekta dél laikinyju skirtumy tarp turto ir isipareigojimy vertés
finansinése bei mokestinése ataskaitose. Atidétyju mokesCiy turtas ir isipareigojimai yra vertinami
mokesciy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus taikomas laikotarpiui, kuriame bus realizuojamas turtas ar
padengiamas isipareigojimas. Atidétojo pelno mokesCio turtas yra pripaZistamas finansinése
ataskaitose tiek, kiek yra tikétina, kad jis bus realizuotas artimiausioje ateityje, remiantis
apmokestinamojo pelno prognozémis. Jei tikétina, kad dalis atidéto mokesCio nebus realizuota, §i
atidéto mokescCio dalis néra pripazistama finansinése ataskaitose.

2.15.4. Bendrovés pelno mokes¢io sanaudy bei atidétyju pelno mokes¢iy detalizavimas
pateiktas aiSkinamojo rasto pastabose Nr. 4.23.

2.15.5. Informacija apie Grupés atidétuosius pelno mokesCius pateikta aiSkinamojo rasto
pastaboje Nr. 4.24.

2.16. Vienai akcijai tenkantis pelnas

2.16.1. Paprastasis vienai akcijai tenkantis pelnas apskaiCiuojamas dalijant grynaji
laikotarpio pelna (nuostolius) i§ per laikotarpi iSleisty paprastyjy akcijuy skai€iaus svertinio vidurkio.
Grupé neturi potencialiai konvertuojamy paprastyjy akciju, todél sumazintas vienai akcijai tenkantis
pelnas atitinka paprastaji vienai akcijai tenkanti pelna.

2.16.2. Informacija apie vienai akcijai tenkanti pelna pateikta aiSkinamojo rasto pastaboje
Nr.4.26.
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2.17. UZsienio valiuta

Operacijos uzsienio valiuta yra konvertuojamos 1 litus oficialiu, ta diena Lietuvos banko
nustatytu kursu, kuris apytiksliai lygus rinkos kursui. Piniginis turtas ir jsipareigojimai yra
konvertuojami i litus finansiniy ataskaity sudarymo dienos valiutos kursu. 2010 m. ir 2009 m.
gruodzio 31 d. finansiniy ataskaity sudarymui buvo naudoti Sie valiuty kursai:

2010 m. 2009 m.
1 EUR = 3,4528 Lt 1 EUR = 3,4528 Lt
1 USD =2,6099 Lt 1 USD = 2,4052 Lt

Visas pelnas ir nuostoliai, susij¢ su piniginémis operacijomis, yra pripaZistami pelno ar
nuostoliy susidarymo laikotarpio bendryju pajamy ataskaitoje. Pelnas ir nuostoliai dél konvertavimo
yra apskaitomi laikotarpio pabaigoje galiojanciu uzsienio valiutos kursu.

2.18. Finansiniai rySiai su jmonés vadovais ir kitais susijusiais asmenimis

Grupés ir Bendroves vadovy skaiCius, su susijusiais asmenimis sudaryty sandoriy pobiidis,
per ataskaitini ir praé¢jusi ataskaitinj laikotarpius vadovams ir kitiems susijusiems asmenims
priskai¢iuotos sumos ir neiSmokétas likutis laikotarpiy pabaigoje pagal ju pobudi atskleisti
aiSkinamojo raSto pastaboje Nr.4.22. Kita informacija, susijusi su susijusiais asmenimis sudarytais
sandoriais, atskleista aiSkinamojo rasto pastaboje Nr.4.11.

3. Apskaitos politikos keitimai ir esminiy klaidy taisymai

3.1. Rengiant 2010 m. finansines ataskaitas pagal TFAS, reikSmingy apskaitos politikos ir
apskaitiniy jvertinimy keitimy, susijusiy su taikytais Tarptautiniais finansinés atskaitomybeés
standartais, nebuvo.

3.2. Klaida laikoma esmine, jeigu: 1) jos suma yra didesn¢ nei 10% atitinkamos finansinés
buklés ataskaitos dalies ar bendryjy pajamy ataskaitos straipsnio ir 2) jeigu tai sudaro 2,5% viso
finansinés bikles ataskaitos turto vertés ar 0,5% finansinése ataskaitose pateikiamy pardavimo
pajamuy sumos. Jei klaida $iy rodikliy nesiekia, ji latkoma neesmine.

3.3. Rengiant 2010 m. finansines ataskaitas, pra¢jusiy finansiniy laikotarpiy nereikSmingos
ir neesmings klaidos iStaisytos perspektyviniu budu.

4. AiSkinamojo rasto pastabos
Pastabos dél reikSmingy finansiniy rodikliy pateiktos aiSkinamojo rasto lentelése:

4.1. Grupés ir Bendroves ilgalaikio nematerialiojo turto biiklé ir jos kitimas per ataskaitini
laikotarpi (lentele 4.1. “AB ,,Linas* imoniy grupés ir “AB ,,Linas* ilgalaikio nematerialiojo turto
pokyciat”).

4.2. Grupés ir Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto biiklé ir jos kitimas per ataskaitini
laikotarpi (lentelées 4.2.1. “AB ,,Linas* ilgalaikio materialiojo turto pokyciai”; 4.2.2. “AB ,,Linas*
imoniy grupés ilgalaikio materialiojo turto pokyciai™).

4.3. Kita informacija apie Grupées ir Bendrovés ilgalaiki nematerialyji ir materialyji turta -
taikomos vidutinés ilgalaikio turto amortizacijos bei nusidévéjimo normos pagal turto grupes
(lentele 4.3.1. “Ilgalaikio turto vidutinis naudingo tarnavimo laikas”); informacija apie nuomojama
ilgalaiki materialyji turta (lentele¢ 4.3.2. ,llgalaikio materialiojo turto nuoma®); turto, kuris yra
amortizuotas ar nusidévejes, taciau dar naudojamas veikloje, néra.

Bendrovés ir grupés ilgalaikio turto nusidévejimo laikotarpiy skirtumy jtaka finansiniams
rodikliams yra nereik§minga, todél nereikalauja ilgalaikio turto ir nusidéveéjimo sanaudu rodikliy
perskai¢iavimo.
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Pastaty ir statiniy kompleksas, esantis S.Kerbedzio g. 23, Panevézio mieste, kuriame
vykdoma AB ,Linas“ imoniy grupés veikla, iSnuomotas i§ UAB ,Rentija®“ (imonés kodas
300614019).

4.4. Grupés ir Bendroves investicinio turto biiklé ir jos kitimas per ataskaitini laikotarpi
(lentele 4.4. “AB ,,Linas* imoniy grupés ir “AB ,,Linas* investicinio turto pokyciai”).

2010 m. Grupei priklausancio investicinio turto, patalpu Panevézyje, nuomos pajamos 5.758
Lt. Tiesioginés veiklos sanaudas, susidarancias dél investicinio turto, i§ kurio per ataskaitini
laikotarpi buvo gauta pajamy, sudaré¢ investicinio turto nusidévéjimo sanaudos 10.251 Lt.

4.5. llgalaikis finansinis turtas ir jo kitimas per ataskaitini laikotarpi (lentelés 4.5.1.“AB
»Linas“ pmoniy grupés ilgalaikio finansinio turto pokyciai” ir 4.5.2. “AB ,Linas* ilgalaikio
finansinio turto pokyciai”).

4.6. Trumpalaikis finansinis turtas ir jo kitimas per ataskaitini laikotarpi (lentelés
4.6.1.“AB ,,Linas*“ imoniy grupés trumpalaikio finansinio turto pokyciai” ir 4.6.2. “AB ,Linas*
trumpalaikio finansinio turto pokyciai™).

4.7. Finansiniy ataskaity ataskaitiniy laikotarpiy datos Grupés ir Bendrovés bendra atsargy
verté ir verté pagal atsargy rusis, grynaja galimo realizavimo verte itraukty 1 apskaita atsargy verte
ir nukainojimo iki $ios vertés suma, bei nukainojimo atstatymo suma; ikeisty atsargy verte; atsargos
pas treCiuosius asmenis (lentelés 4.7.1."AB ,,Linas* imoniy grupés atsargos" ir 4.7.2. "AB ,,Linas*
atsargos").

4.8. Grupés ir Bendrovés iSankstiniai apmokéjimai tiek€jams uz trumpalaiki turta ir
paslaugas (lentel¢ ,,ISankstiniai apmokéjimai uz trumpalaiki turta ir paslaugas®).

4.9. Grupés ir Bendrovés per vienerius metus gautinos sumos pagal stambiausias gautiny
sumy grupes, ju pokytis lyginant su praé¢jusiais finansiniais metais (lentel¢ ,,Per vienerius metus
gautinos sumos*).

4.10. Grupés ir Bendrovés per vienerius metus gautinos sumos, finansin€je apskaitoje
pripazintos abejotinomis, per finansinius metus patirtos abejotiny skoly sanaudos ir atgautos
abejotinos skolos (lentelé ,,Abejotinos skolos®).

4.11. Grupés ir Bendrovés suteiktos ilgalaikés ir trumpalaikés paskolos, ju verté, atgavimo
terminai, priskaiiuotos palikanos (lenteleé 4.11. "AB ,Linas* imoniy grupés ir AB ,Linas*
suteiktos paskolos").

4.12. Bendrovés istatinio kapitalo sudétis, akciju skaicius ir ju nominali verté; valstybei,
savivaldybei ir imonei (savos akcijos) bei dukterinei imonei priklausan¢iy Bendroveés akciju
skaicius ir sumos bei Bendrovés akcininkai, turintys daugiau negu 5 % akcijy (lentelé ,,AB ,,Linas*
istatinio kapitalo struktiira ir didZiausi akcininkai®).

2010 mety vidutiné Bendrovés akcijos pardavimo kaina rinkoje — 0,35 lito, o 2009 metais
vidutiné akcijos pardavimo kaina rinkoje buvo 0,22 lito.

4.13. Bendrovés pelno(nuostoliy) paskirstymo projektas (lentele ,,AB ,Linas“
Pelno(nuostoliy) paskirstymo projektas®).

4.14. Grupés ir Bendrovés gautos(gautinos) dotacijos ir subsidijos (lentele¢ ,,Dotacijos ir
subsidijos®).

4.15. Grupés ir Bendroveés ilgalaikiai ir trumpalaikiai jsipareigojimai pagal isiskolinimy
padengimo laikotarpi, nurodant skolinius isipareigojimus, kuriy vykdymas uztikrintas ymonés turtu
(lentel¢ "llgalaikiai ir trumpalaikiai jsipareigojimai').

4.16. Grupés ir Bendrovés lizingo (finansinés nuomos) isipareigojimai, skoly kredito
istaigoms biikl¢ (lentele " AB ,,Linas* imoniy grupés ir “AB ,,Linas* lizingo isipareigojimai").

4.17. Grupés ir Bendrovés kaupimai atostogoms (lentelé ,,Atostoginiy kaupimai®).

4.18. Grupés ir Bendrovés tipiné veikla.

Grupés imoniy tipiné veikla yra tekstilés gaminiy gamyba ir pardavimas. Informacija apie
tekstilés gaminiy pardavimus, t.y. tekstilés gaminiy gamybos verslo bei geografinius segmentus
pateikta lentelése 4.18.1. ,,Informacija apie tekstilés gaminiy gamybos verslo segmentus® ir 4.18.2.
,Informacija apie tekstilés gaminiy gamybos verslo geografinius segmentus®.

2010 m. UAB ,,Lino apdaila“ pajamos uz atliktas AB ,,Linas‘* gamybines paslaugas 16.279
tikst. Lt, suteikty paslauguy savikaina 10.844 tikst. Lt. 2010 m. UAB ,,Lino apdaila® pajamos uz
atliktas kitiems tretiesiems asmenims gamybines paslaugas 545 tukst. Lt, suteikty paslaugy
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savikaina 357 tikst. Lt. UAB ,,.Lino apdaila® per 2010 m. pardavé gamybiniy paslaugu Lietuvos
pirkéjams, realizacija 1 ES Salis nereikSmingo lygio.

Bendrovés tipinés veiklos pajamas ir sanaudas pagal verslo bei geografinius segmentus
apibiidina Grupés tipinés veiklos pajamos ir sgnaudos pagal verslo bei geografinius segmentus
pridéjus dukterinés bendrovés AB ,Linas“ atlikty gamybiniy paslaugy pajamas bei sanaudas ir
eliminavus UAB ,,Lino apdaila® kitiems tretiesiems asmenims atlikty gamybiniy paslaugy pajamas
bei sanaudas.

Grupés ir AB ,Linas* turto ir jsipareigojimy negalima pagristai priskirti iSskirtiems
segmentams. Visas Grupés ir Bendrovés turtas ir {sipareigojimai neskirstomi vertémis pagal verslo
bei geografinius segmentus.

4.19. Informacija apie Grupés ir Bendrovés veiklos sanaudas (lentelé ,,Veiklos sanaudos®).

4.20. Informacija apie Grupés ir Bendrovés kitos(netipinés) veiklos pajamas ir sanaudas
(lentele ,Kita(netipine) veikla®)

4.21. Grupés ir Bendroveés finansinés ir investicinés veiklos pajamos ir sagnaudos pagal visas
reikSmingas sumas (lentel¢ "Finansing ir investiciné veikla").

4.22. Informacija apie finansinius rySius su Grupés ir Bendrovés vadovais bei Kkitais
susijusiais asmenimis. (lentelé "Finansiniai rySiai su vadovais ir kitais susijusiais asmenimis").

ReikSmingai pasikeit¢ Grupés ir Bendroves kitos veiklos pajamos, finansinés ir investicinés
veiklos rezultatai. Tai yra salygota iregistruoty gautiny sumy 1§ BUAB ,Nordic investicija“
padidéjimo operaciju: 1 AB ,Linas* kitos (netipin¢s) veiklos pajamas itraukta 1,6 min. Lt
atlygintinos Zalos dél sutartiniy prievoliy nevykdymo suma bei mazinamos Bendrovés finansinés ir
investicinés veiklos sanaudos 5,5 min. Lt (patirto nuostolio d¢l buvusios dukterinés ymonés BUAB
,L1no audiniai® bankroto kompensavimo suma).

Akcinei bendrovei ,Linas* 2010 m. gruodzio 23 d. laidavimo sutartimis R.Lenciausko
individuali imon¢ suteiké laidavima visu savo turtu uz skolininkus - BUAB ,Nordic investicija®,
BUAB ,,Savoja“ ir BUAB ,,Domus Palanga“.

4.23. Bendrovés mokétinas pelno mokestis ir atidétojo pelno mokescio sanaudos (pajamos)
bei juy detalizavimas (lentelés 4.23.1. ,, Pelno mokes¢iy sanaudy detalizavimas®; 4.23.2. ,,Pelno
mokesCiy sanauduy perskaiiavimas atsizvelgiant | nuolatinius ir laikinuosius apskaitinio ir
apmokestinamojo pelno skirtumus®).

4.24. Grupés ir Bendroveés atidétieji pelno mokesciai (lentele ,,Atidétieji pelno mokesciai‘).

4.25. ReikSmingos uzbalansinése saskaitose fiksuojamos sumos - uzstatai, garantijos,
laidavimai (lentelé "Teisés ir jsipareigojimai, nenurodyti balanse").

4.26. Vienai akcijai tenkantis pelnas (nuostoliai) (lentel¢ “Pelnas (nuostoliai) vienai akcijai)

4.27. ReikSmingu pobalansiniy ivykiy Grupé¢je ir Bendrovéje néra.
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4.1. ILGALAIKIS NEMATERIALUSIS TURTAS

4.1.1. AB ,,Linas* jmoniy gupés ir AB ,,Linas* ilgalaikio nematerialiojo turto pokyciai

Litais
Rodikliai Plétros | o itizas | Patentai, | Programiné |Kitas nemate-| o .o
darbai licencijos jranga rialusis turtas
Likutiné Ve‘rrte‘s praéjusiy finansiniy 0 206.611 2.517 | 209.128
mety pabaigoje
a) Ilgalaikio nematerialiojo turto
jsigijimo savikaina
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 278.987 4.474 | 283.461
Finansiniy mety pokyciai 0 0 0 0
* Turto isigijimas 0 0 0 0
« Kitiems asmenims perleisto ir
nurasyto turto +/(-) 0 0 0 0
* PerraSymas i$ vieno straipsnio | kita 0 0 0 0
+(-)
Finansiniy mety pabaigoje 0 278.987 4.474 | 283.461
b) Amortizacija
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 72.376 1.957 | 72.376
Finansiniy mety pokyciai 0 80.816 1.118 | 81.934
* Finansiniy mety amortizacija 0 80.816 1.118 | 81.934
* Atstatantys jrasai (-) 0 0 0 0
« Kitiems asmenims perleisto ir 0 0 0 0
nurasyto turto +/(-)
* PerraSymas i$ vieno straipsnio i kita 0 0 0 0
+()
Finansiniy mety pabaigoje 0 153.192 3.075 | 156.267
¢) Likutiné verté finansiniy mety 0 125.795 1.399 | 127.194

pabaigoje (a)-(b)
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4.2. ILGALAIKIS MATERIALUSIS TURTAS
4.2.1. AB ,,Linas“ ilgalaikio materialiojo turto poky¢iai
Litais
Pastatai| Masinos . Kita Kitas ma- .
ore s o R . Transporto| jranga, . . |Nebaigta| .. .
Rodikliai Zeme| ir ir . . ., 2 . |terialusis IS viso
sl . .| priemonés | prietaisai, statyba
statiniai| jrengimai . . . turtas
irankiai
Likutiné verté praéjusiy finansiniy 0 0 5128 302111 37.393 0 0! 344.632
mety pabaigoje : ) )
a) Ilgalaikio materialiojo turto
isigijimo savikaina
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 0 6.410) 399.213 62.694 0 0| 468.317
Finansiniy mety poky¢iai 0 0 0 0 (5.992) 0 0 (5.992)
* Turto isigijimas 0 0 0 0 10.065 0 0] 10.065
* Nurasytas turtas dé¢l apskaitos
politikos keitimo (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
« Kitiems asmenims perleistas ir
nuradytas turtas (-) 0 0 0 0| (16.057) 0 0| (16.057)
* Perra§ymas { trumpalaiki turtg (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
* Perra§ymas i§ vieno straipsnio | kita 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiniy mety pabaigoje 0 0 6.410) 399.213 56.702 0 0| 462.325
b) Perkainojimas
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiniy mety poky¢iai 0 0 0 0 0 0 0 0
* Nurasytas turtas dé¢l apskaitos
politikos keitimo (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
* Vertés padidéjimas 0 0 0 0 0 0 0 0
« Kitiems asmenims perleistas ir
nurasytas turtas (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
* Perra§ymas i§ vieno straipsnio i kita 0 0 0 0 0
+/(-)
Finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0 0
¢) Nusidévéjimas (-)
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 0 1.282 97.102 25.301 0 0| 123.685
Finansiniy mety poky¢iai 0 0 1.282 66.534 (1.828) 0 0 65.988
* Nurasytas turtas dél apskaitos
politikos keitimo (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
* Finansiniy mety nusidévéjimas 0 0 1.282 66.534 14.227 0 0| 82.043
* Atstatantys jraSai 0 0 0 0 0 0 0 0
« Kitiems asmenims perleistas ir
nuradytas turtas (-) 0 0 0 0| (16.055) 0 0| (16.055)
+/°(Serrasymas i§ vieno straipsnio { kita 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiniy mety pabaigoje 2.564| 163.636 23.473 0| 189.673
d) Vertés sumaZzéjimas
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiniy mety poky¢iai 0 0 0 0 0 0 0 0
* Finansiniy mety vertés sumazéjimas 0 0 0 0 0 0 0 0
* Atstatantys jraSai (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
« Kitiems asmenims perleistas ir
nura$ytas turtas (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
+/°(Serrasymas i§ vieno straipsnio { kita 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0
e) Likutiné verté finansiniy mety
pabaigoje (a)+(b)-(c)(d) 0 3.846| 235.577 33.229 0 272.652
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4.2.2. AB ,,Linas* jmoniy grupés ilgalaikio materialiojo turto poky¢ciai
Litais
Pastatai| Masinos . Kita Kitas ma- .
ore s o R . Transporto| jranga, . . |Nebaigta| .. .
Rodikliai Zemé| ir ir . . ., 2 . |terialusis IS viso
sl . .| priemonés | prietaisai, statyba
statiniai| jrengimai . . . turtas
irankiai
Likutiné vert¢ pra¢jusiy finansiniy 0 0 422093 302.111|  41.074 0 0| 765.278
mety pabaigoje : ) )
a) Ilgalaikio materialiojo turto
isigijimo savikaina
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 0| 447.954, 399.213 67.494 0 0| 914.661
Finansiniy mety poky¢iai 0 0| 34.073 0 (5.992) 0 0, 28.081
* Turto {sigijimas 0 0| 34.073 0 10.065 0 0] 44.138
* Nurasytas turtas dé¢l apskaitos
politikos keitimo (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
» Kitiems asmenims perleistas ir
nuradytas turtas (-) 0 0 0 0| (16.057) 0 0| (16.057)
* Perra§ymas { trumpalaiki turtg (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
* Perra§ymas i§ vieno straipsnio i kita 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiniy mety pabaigoje 0 0| 482.027| 399.213 61.502 0 0| 942.742
b) Perkainojimas
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiniy mety poky¢iai 0 0 0 0 0
* Vertés padidéjimas (sumazéjimas) 0
+(-)
« Kitiems asmenims perleistas ir 0 0 0 0 0 0 0 0
nurasytas turtas (-)
* Perra§ymas i§ vieno straipsnio i kita 0 0 0 0 0 0 0
+/(-)
Finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0 0 0 0 0
¢) Nusidévéjimas (-)
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 0| 25.861 97.102 26.420 0 0| 149.383
Finansiniy mety poky¢iai 0 0| 35.511 66.534 (868) 0 0 101.177
* Nurasytas turtas dél apskaitos
politikos keitimo (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
* Finansiniy mety nusidévéjimas 0 0] 35511 66.534 15.187 0 0 117.232
* Atstatantys jraSai 0 0 0 0 0 0 0 0
« Kitiems asmenims perleistas ir
nuradytas turtas (-) 0 0 0 0| (16.055) 0 0| (16.055)
+/-(Serrasymas i§ vieno straipsnio { kita 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiniy mety pabaigoje 0 0| 61372 163.636 25.552 0 0/ 250.560
d) Vertés sumaZzéjimas
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0 0 0 0 0
Finansiniy mety poky¢iai 0 0 0 0 0 0 0 0
* Finansiniy mety vertés sumazéjimas 0 0 0 0 0 0 0 0
* Atstatantys jraSai (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
« Kitiems asmenims perleistas ir
nurasytas turtas (-) 0 0 0 0 0 0 0 0
+/-(Serrasymas i§ vieno straipsnio { kita 0 0 0 0 0 0 0
Finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0
e) Likutiné verté finansiniy mety
pabaigoje (a)+(b)-(c)(d) 0 0| 420.655| 235.577 35.950 0 0 692.182
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4.3. KITA INFORMACIJA APIE ILGALAIK] NEMATERIALUJ] IR MATERIALUJ]

TURTA

4.3.1. Ilgalaikio turto vidutinis naudingo tarnavimo laikas

Eil. Nr. Tlgalaikio turto grupés GRUPE BENDROVE
1. Ilgalaikio nematerialiojo turto grupés
1.1. | Patentai, licencijos ir pan. - -
1.2. | Programiné jranga 3 3
1.3. |Kitas nematerialus turtas 4 4
2. Ilgalaikio materialiojo turto grupés
2.1. | MasSinos ir jrengimai 6 5
2.2. | Transporto priemoneés 6 6
Kita jranga, prietaisai, jrankiai, jrenginiai, 4 4
2.3. |inventorius
2.4. |Investicinis turtas 20 20
4.3.2. Ilgalaikio materialiojo turto nuoma
GRUPE BENDROVE
Nuomos Nuomos
. mokescio mokescio
Eil. . .
Nr. dydis per dydis per
ISsinuomoto ilgalaikio materialiojo turto Nuomos finansinius Nuomos finansinius
grupé laikotarpis metus (Lt) laikotarpis metus (Lt)
1. |Pastatai ir statiniai, viso 1.049.212 1.049.212
1.1, [Pastataiir statiniai, esantys S.KerbedZzio g. | | o oinuota | 960.000 | neterminuota | 960.000
23, Panevézyje
1.2. |Administracinés patalpos Vilniuje iki 2020-05-03 34.430 iki 2020-05-03 34.430
1.3. |Parduotuvé Vilniuje iki 2018-08-01 22.400 iki 2018-08-01 22.400
1.4. |Parduotuvés Kaune vairus - 32.382 vairus - 32.382
laikotarpiai laikotarpiai
1.5. |Kiti pastatai ir statiniai - - - -
2.  |Transporto priemonés laillzlc?tl;:;iai 52.168 laillzlc?tl;:;iai 50.448
3. |[Mainos ir irengimai, kita iranga, prietaisal, | | (o inuota | 206.650 | neterminuota | 31.983
irankiai
4. |Kitas materialusis turtas - - - -
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4.4. AB "Linas" jmoniy grupés ir AB "Linas" investicinio turto poky¢iai

Litais
Rodikliai Zemé Pastatai
Likutiné verté praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 180.230
a) Investicinio turto jsigijimo savikaina
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 205.000
Finansiniy mety pokyciai 0 0
- Turto isigijimas 0 0
- Kitiems asmenims perleistas ir nuraSytas turtas (-) 0 0
- Perrasymas { trumpalaikj turta +/(-) 0 0
Finansiniy mety pabaigoje 0 205.000
b) Nusidévéjimas (-)
Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 24.770
Finansiniy mety pokyciai 0 10.251
- Finansiniy mety nusidévéjimas 0 10.251
- Atstatantys jrasai (-) 0 0
- Kitiems asmenims perleistas ir nuraSytas turtas (-) 0 0
Finansiniy mety pabaigoje 0 35.021
¢) Likutiné verté finansiniy mety pabaigoje 0 169.979
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4.5. ILGALAIKIS FINANSINIS TURTAS
4.5.1. AB "Linas" jmoniy grupés ilgalaikio finansinio turto poky¢iai
Litais
Kitos po vieneriy mety gautinos sumos
Kitos | Po vieneriy mety | Po vieneriy [Abejotinos | Viso kitos po | Kitas
Eil. Nr. Rodikliai ilgalaikés gautinos mety | skolos (-) |vieneriy mety | finansinis | IS viso
paskolos | palikanos uz gautinos gautinos turtas
suteiktas paskolas sumos sumos
1. lf:‘;gti‘if)ﬁ“a“s‘““* mety | 9.330.462 1.542.234 68.740| (62.000)| 10.879.436 0| 10.899.436
2. |Finansiniy mety poky¢iai | (173.125) (39.634) | 7.571.702 0 7.358.943 1.000| 7.359.943
Isigijimai, priskaiciuotos
2.3.|palikanos, paskoly 46.486 46.486 46.486
suteikimas
2 4 |Perkelimas i§ trumpalaikio 14.225 14.225 14.225
finansinio turto
2,5 Perkelimas i per vienerius 429.761 429.761 429.761
metus gautiny sumy
Patirto nuostolio dél
buvusios dukterinés jmonés
2.6. BUAB "Lino audiniai" 5.487.783 5.487.783 5.487.783
bankroto kompensavimas
Atlygintinos Zalos dél
2.7. sutartiniy prievoliy 1.655.056 1.655.056 1.655.056
nevykdymo pajamos
Pardavimas, paskoly ar kity
2.8.|gautiny sumy (3.601) (898) (4.499) (4.499)
susigrazinimas (-)
Perkélimas i trumpalaiki
2.9. finansinj turta (-) (169.524) (100.345) (269.869) (269.869)
Investicijy perleidimo
2.10. (netekimo) nuostolis 0 0
2.11.|Vertés sumazéjimas (-) 0 0
3, |Likutis finansiniy mety | g ;5; 337 1.502.600 | 7.640.442| (62.000)| 18.238.379 1.000| 18.239.379
pabaigoje (1 +2)
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4.5.2. AB "Linas" ilgalaikio finansinio turto poky¢iai

Litais

Eil.
Nr.

Rodikliai

Dukterinés
ir
asocijuotos
imonés

Paskolos
dukteri-
néms
imonéms

Kitos po vieneriy mety

rautinos sumos

Kitos
ilgalaikes
paskolos

Po
vieneriy
mety
gautinos
paliikanos
uz
suteiktas
paskolas

Po
vieneriy
mety
gautinos
sumos

Abejotinos
skolos (-)

Viso kitos
po vieneriy
mety
gautinos
Sumos

Kitas
finansinis
turtas

IS viso

Likutis finansiniy
mety pradZioje

20.000

9.330.462

1.542.234

68.740

(62.000)

10.879.436

>

10.899.436

Finansiniy mety
poky¢iai

>

(173.125)

(39.634)

7.571.702

0

7.358.943

1.000

7.359.943

2.1.

Investicijos i
dukterines imones

0

0

2.2

Kitos investicijos

0

1.000

1.000

2.3.

Isigijimai,
priskaiciuotos
paliikanos,
paskoly
suteikimas

46.486

46.486

46.486

2.4.

Perkélimas 18
trumpalaikio
finansinio turto

14.225

14.225

14.225

2.5.

Perkélimas is per
vienerius metus
gautiny sumy

429.761

429.761

429.761

2.6.

Patirto nuostolio
dél buvusios
dukterinés jmonés
BUAB "Lino
audiniai" bankroto
kompensavimas

5.487.783

5.487.783

5.487.783

2.7.

Atlygintinos zalos
dél sutartiniy
prievoliy
nevykdymo
pajamos

1.655.056

1.655.056

1.655.056

2.8.

Pardavimas,
paskoly ar kity
gautiny sumy
susigrazinimas (-)

(3.601)

(898)

(4.499)

(4.499)

2.9.

Perkélimas |
trumpalaikj
finansinj turtg (-)

(169.524)

(100.345)

(269.869)

(269.869)

2.10.

Investicijy
perleidimo
(netekimo)
nuostolis

2.11

Vertés

‘|sumazéjimas (-)

Likutis finansiniy
mety pabaigoje
a+2

20.000

9.157.337

1.502.600

7.640.442

(62.000)

18.238.379

1.000

18.259.379
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4.6. TRUMPALAIKIS FINANSINIS TURTAS
4.6.1. AB "Linas" jmoniy grupés trumpalaikio finansinio turto poky¢iai
Litais
Trumpalaikés
investicijos Trumpalaikés paskolos
. Kity [Kiti verty-{Viso| Gautinos Kitos Gautinos Viso
Eil. oy . - .. o _
Rodikliai imoniy | biniai sumos i§ | trumpa- | paliikanos v .
Nr. .. . . o . . IS viso
akcijos | popieriai darbuotojy | laikés |uz suteiktas
uz suteiktas| paskolos | paskolas
paskolas
p, [Likutis imansiniy mety 0 of o of  8.000 55|  8.055  8.055
radzZioje
2. [Finansiniy mety poky¢iai 0 0f 0 0 (8.000) (55)] (8.055)| (8.055)
2.1 [lsigijimai, priskaiciuotos 0 0| 14612] 14.612] 14.612
paltkanos, paskoly suteikimas
2.2, [Paskolos BUAB "Lino audiniai 0 (29.432) (29.432)| (29.432)
suteikimas (susigrazinimas)
23 Perkel.m.las i§ ilgalaikio 0 207 207 207
finansinio turto
Perkélimas i$ trumpalaikio i
2.4. ilgalaiki finansini turta (-) 0 (14.225) (14.225)( (14.225)
25 Perkélimas 18/ kitas gautinas 0 0 0
sumas (+/-)
2.6, ardavimas, palikany, paskoly 0 (8.000) (649)| (8.649) (8.649)
susigrazinimas (-)
2.7.|Vertés sumazéjimas (-) 0 29.432 29.432| 29.432
Likutis finansiniy mety
3. abaigoje (1 +2) 0 0of o0 0 0 0 0 0
4.6.2. AB "Linas" trumpalaikio finansinio turto pokyciai
Litais
Trumpalaikés
investicijos Trumpalaikés investicijos
Kity [Kiti verty-Viso| Paskolos | Gautinos Kitos Gautinos | Viso
Eil. Rodikliai imo.t.ﬁq bir.lia.i . l%U_AB sumos is trumpa- palﬁkflnos IS viso
Nr. akcuos popieriai Lino darbuoto_]q laikés uz
audiniai" |uz suteiktas| paskolos | suteiktas
paskolas paskolas
Likutis finansiniy mety
1. e s 0of o0 0 0 8.000 55 8.055 8.055
pradZioje
2. |Finansiniy mety poky¢iai 0of 0 0 0 (8.000) (55)| (8.055)| (8.055)
Isigijimai, priskai-Ciuotos
2.1.|palukanos, paskoly 0 14.612| 14.612| 14.612
suteikimas
20 Perkel_lrr_las i§ ilgalaikio 0 207 207 207
finansinio turto
23 Perkélimas i§ trumpalaikio { 0 (14.225) (14.225)| (14.225)
"~lilgalaiki finansinj turta (-) ‘ : :
Perkélimas i8/] kitas
24. gautinas sumas (+/-) 0 0 0
Pardavimas, paliikany,
2.5. paskoly susigrazinimas (-) 0 (29.432) (8.000) (649) (38.081)| (38.081)
2.6.|Vertés sumazéjimas (-) 0] 29.432 29.432| 29.432
Likutis finansiniy mety
3. pabaigoje (1+2) 0of o0 0 0 0 0 0 0
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4.7. ATSARGOS
4.7.1. AB "Linas" jmoniy grupés atsargos
Litais
Eil. o rss Zaliavos r Nebaigta |Pagaminta Pn"ktos prekeés, v
Rodikliai komplektavimo .. | skirtos perpar- | IS viso
Nr. o . . gamyba |produkcija .
gaminiai duoti
1. Atsargy jsigijimo savikaina
1.1. [Praéjusiy finansiniy mety pabaigoje 1.915.040 145.649| 2.323.452 2| 4.384.143
Finansiniy mety pabaigoje (t.sk.
1.2. |atsargos kelyje ir pas treciuosius 2.103.839 675 2.851.935 132| 4.956.581
asmenis)
Nukainojimas iki grynosios galimo
2. s .
realizavimo vertés (atstatymas)
2.1. |Praégjusiy finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0 0
2.2. |Finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0 0
3 Grynoji galimo realizavimo verté
*  |finansiniy mety pabaigoje (1-2)
3.1. flrale{gs‘l“)ﬁ“a“m‘“ mety pabaigoje 1.915.040 145.649| 2.323.452 2| 4.384.143
Finansiniy mety pabaigoje (t.sk.
3.2. |atsargos kelyje ir pas treCiuosius 2.103.839 675 2.851.935 132| 4.956.581
asmenis) (1.2.-2.2.)
4.7.2. AB "Linas" atsargos
Litais
v . . Zaliavos r Pirktos
. Zaliavos ir |komplektavimo . . .
Eil. o res . o .. Nebaigta| Pagaminta prekés, v
Rodikliai komplektavimo| gaminiai pas .. . IS viso
Nr. o .. . gamyba | produkcija skirtos
gaminiai treciuosius .
. perparduoti
asmenis
1. |Atsargy jsigijimo savikaina
1.1, |Pracjusiu finansiniy mety 523.752 1.272.984 0| 2.458.102 2| 4.254.840
pabaigoje
Finansiniy mety pabaigoje
1.2. |(t.sk. atsargos kelyje ir pas 780.608 1.177.518 0] 2.888.228 132 4.846.486
treciuosius asmenis)
Nukainojimas iki grynosios
2. |galimo realizavimo vertés
(atstatymas)
21, Praej.u51.u( finansiniy mety 0 0 0 0 0 0
pabaigoje
2.2. |Finansiniy mety pabaigoje 0 0 0 0 0 0
Grynoji galimo realizavimo
3. |verté finansiniy mety
pabaigoje (1-2)
3.1, |Pragjusiu finansiniy mety 523.752 1.272.984 0| 2.458.102 2| 4.254.840
pabaigoje (1.1.-2.1.)
Finansiniy mety pabaigoje
3.2, |(t:sk. atsargos kelyje ir pas 780.608 1.177.518 0| 2.888.228 132| 4.846.486
treciuosius asmenis) (1.2.-
2.2))
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4.8. ISANKSTINIAI APMOKEJIMAI UZ TRUMPALAIK] TURTA
IR PASLAUGAS
Litais
GRUPE BENDROVE
‘ iausios ikankstini Kéii — =
Eil. Nr. Stam.blausws iSankstiniy apmokéjimy Finansiniai Pl‘at?_]g' | Finansiniai Pl‘at?_]e‘ -
grupés . finansiniai . finansiniai
metai . metai .
metai metai
1 ISankstiniai apmokéjimai atsargy tiekéjams 26.869 60.675 16.270 5.231
2 ISankstiniai apmokéjimai paslaugy tiekéjams 59.450 60.820 58.531 10.037
3 Abe]. otiny iankstiniy apmokéjimy balansiné 0 0 0 0
verte
3.1. Abejotini iSankstiniai apmokeéjimai 0 0 0 0
32 I sa(nau.d.a.ls nuras.yta abejotiny iSankstiniy 0 0 0 0
apmokeéjimy dalis (-)
4, |Ateinanciy laikotarpiy sanaudos, pripaZintinos | 5, ¢ 101.359 251.019 100.960
patirtomis per vienerius metus
5. ISankstiniai apmokéjimai 339.119 222.854 325.820 116.228
4.9. PER VIENERIUS METUS GAUTINOS SUMOS
Litais
GRUPE BENDROVE
Eil. Nr. |Stambiausios gautiny sumy grupés Finansiniai Prat?w. . Finansiniai Prat?w. .
. finansiniai . finansiniai
metai . metai .
metai metai
1.|Pirkéjy jsiskolinimas 3.705.013 3.643.059 3.671.500 3.591.981
1.1.|dukterinés imonés isiskolinimas
1.2.[kity pirkéju jsiskolinimas 3.705.013 3.643.059 3.671.500 3.591.981
isiskolinimas uz parduota finansinj
1.3. o ) .. 0 0 0 0
turta- dukterinés jmonés akcijas
2| Sitos per vienerius metus gautinos 351.216 949.902 326273 947.813
2.1.|Gautinas PVM 308.824 440.961 308.824 440.961
2.2.|BiudZeto skola jmonei 888 513 888 513
2.3.|Sodros skola jmonei 0 0
2.4.|Gautinos sumos i$ atskaitingy asmeny 531 15.522 181 15.522
Gautinos sumos i§ darbuotojy uz 0 0 0 0
2.5.|suteiktas paskolas
2.6.|Gautinos sumos i$§ dukteriniy jmoniy 0 0 0 0
2.7.|Avansiniai iSmokéjimai darbuotojams 27.751 1.998 4.587 1.313
2 g |Gautinos sumos i reikalavimo teisiy 8.617 441731 8.617 441731
perleidimo
29 Atem.a.nmals laikotarpiais gautinos 0 43054 0 43054
dotacijos
Kitos gautinos sumos (gautinos sumos
2.10.i8 iv. debitoriy, iSskyrus dukterinés 4.605 5.923 3.176 4.519
imonés jsiskolinima)
Si‘;f)v‘e“e““s metus gautinos sumos, 4.056.229 4.592.961 3.997.773|  4.539.794

JLINAS




2010 m. AB ,.Linas“ konsoliduotos ir Bendrovés metinés finansinés ataskaitos

35

4.10. ABEJOTINOS SKOLOS

Litais

Eil.
Nr.

Abejotinos skolos
pagal grupes

GRUPE

BENDROVE

Finansiniai metai

Praéje finansiniai metai

Finansiniai metai

Praéje finansiniai metai

Abejotinos
skolos

Abejotiny
skoly
sanaudos

Abejotiny
skoly
sanaudos

Abejotinos
skolos

Abejotinos
skolos

Abejotiny
skoly
sanaudos

Abejotinos
skolos

Abejotiny
skoly
sanaudos

Abejotinos skolos
finansiniy mety
pradzioje

13.745.415

12.976.305

13.739.247

12.976.305

I sanaudas nurasyta
abejotiny skoly dalis
finansiniy mety
pradzioje (-)

(13.745.415)

(12.976.305)

(13.739.247)

(12.976.305)

Abejotiny skoly
balansiné verté
finansiniy mety
pradZioje

Per finansinius metus
pripazinta abejotinomis
skolomis

378.455

829.347

377.155

823.179

Per finansinius metus |
sanaudas nuraSyta
abejotiny skoly dalis

(378.455)

(829.347)

(377.155)

(823.179)

Per finansinius metus
pripazinta abejotiny
skoly sanaudomis

378.455

829.347

377.155

823.179

Nurasyta i sanaudas
neperkeélus isiskolinimo
i abejotiny uzsienio
pirkéju skoly saskaita

Per finansinius metus
atgautos abejotinos
skolos (nurasyty skoly
atstatymai (-))

(29.432)

(29.432)

Valiuty kursy
pasikeitimo jtaka
iSankstiniams
apmokéjimams

10.

Valiuty kursy
pasikeitimo jtaka
uzsienio pirkéjy
skoloms

11.

I8 finansinés apskaitos
nura$ytos abejotinos
skolos (-)

(1.925.324)

(60.237)

(1.925.324)

(60.237)

12.

Abejotinos skolos
finansiniy mety
pabaigoje

12.169.114

13.745.415

12.161.646

13.739.247

13.

I sanaudas nurasyta
abejotiny skoly dalis
finansiniy mety
pabaigoje (-)

(12.169.114)

(13.745.415)

(12.161.646)

(13.739.247)

14.

Abejotiny skoly
balansiné verté
finansiniy mety
pabaigoje
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4.11. AB "LINAS" IMONIU GRUPES IR AB "LINAS" SUTEIKTOS PASKOLOS

Eil.
Nr.

Suteiktos paskolos

Paskolos
valiuta

Finansiniai metai

Praéje finansiniai metai

Balansiné
verteé
2010-12-31,
Lt

Atgavimo
terminas

Mokétinos

uZ paskola

palukanos

2010-12-31,
Lt

Balansiné
verteé
2009-12-31,
Lt

Atgavimo
terminas

Mokétinos

uZ paskola

palukanos

2009-12-31,
Lt

Suteiktos ilgalaikés
paskolos

9.157.337

1.502.600

9.330.462

1.542.234

1.1.

Imonés darbuotojams
suteiktos ilgalaikés
paskolos

LTL

1.2

Akcininkams suteiktos

.|lilgalaikeés paskolos

LTL

1.3.

Dukterinei jmonei
suteiktos ilgalaikés
paskolos

LTL

1.4.

Kitiems tretiesiems
asmenims suteiktos
ilgalaikés paskolos

LTL

9.157.337

1v.terminai nuo
2009-07-31 iki
2013-07-01

1.502.600

9.330.462

1v.terminai nuo

2009-07-31 iki
2013-07-01

1.542.234

Suteiktos trumpalaikés
paskolos

>

8.000

55

2.1.

Imoniy darbuotojams
suteiktos trumpalaikés
paskolos ir ilgalaikiy
paskoly einamuyjy mety
dalis

LTL

2.2.

Akcininkams suteikty
ilgalaikiy paskoly
einamyjy mety dalis

LTL

2.3.

Akcininkams suteiktos
trumpalaikés paskolos

LTL

(=)

8.000

iki 2010-12-01

55

24.

Kitiems tretiesiems
asmenims suteikty
ilgalaikiy paskoly
einamyjy mety dalis

LTL

2.5.

Kitiems tretiesiems
asmenims suteiktos
trumpalaikés paskolos

LTL

2.6

Dukterinei jmonei
suteiktos trumpalaikés
paskolos

LTL

0

0

0

0

. [Viso (1+2)

9.157.337

1.502.600

9.338.462

1.542.289
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4.12. AB "LINAS" JSTATINIO KAPITALO STRUKTURA
IR DIDZIAUSI AKCININKAI

Eil. Nr. | Rodikliai AKciju % Suma
skaicius (Lt)
Akcinio kapitalo struktiira finansiniy mety
1. pabaigoje
Pagal akcijy rusis
1.1. Paprastosios akcijos 24.038.990 24.038.990
1.2. Privilegijuotosios akcijos 0 0
1.3. Darbuotoju akcijos 0 0
1.4. Specialiosios akcijos 0 0
1.5. Kitos akcijos 0 0
IS VISO: 24.038.990 100% 24.038.990
2. Valstybés arba savivaldybiy kapitalas 0 0
3. Savos akcijos, kurias turi pati jmoné 0 0
4. Akcijos, kurias turi dukterinés jmonés 0 0
Akcininkai, turintys daugiau kaip 5% jmonés
5. akcijy (2010-12-31)
5.1. UAB "Rentija" 3.392.882 14,11% 3.392.882
5.2. Raminas Lenciauskas 2.399.442 9,98% 2.399.442
5.3. Emilis Lenciauskas 2.360.000 9,82% 2.360.000
5.4. Nojus Lenciauskas 2.360.000 9,82% 2.360.000
5.5. Virginijus ArSauskas 2.156.585 8,97% 2.156.585
5.6. Regina Arsauskiené 2.000.000 8,32% 2.000.000
5.7. Zigmas EZerskis 1.224.291 5,09% 1.224.291
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4.13. PELNO (NUOSTOLIU) PASKIRSTYMO

PROJEKTAS
Litais
Eil. |Straipsniai Suma
Nr.
Ankstesniy finansiniy mety nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)

1. . . o (8.999.732)

ataskaitiniy finansiniy mety pabaigoje

2. | Grynasis ataskaitiniy finansiniy mety pelnas (nuostoliai) 7.997.694

Bendryjy pajamy ataskaitoje nepripazintas ataskaitiniy

3. S S 12.673

finansiniy mety pelnas (nuostoliai)

4. |Pervedimai i$ rezervy, viso 0
4.1. - i§ privalomojo rezervo 0
4.2. - 1§ rezervo verslo projekty vystymui 0
4.3. - i§ rezervo paramai 0

5. |Pervedimai iS pelno dalies, paskirtos dividendams iSmokéti 11.706

6. | Akcininky jnasai bendrovés nuostoliams padengti 0

7. | Paskirstytinasis pelnas (nuostoliai) iS viso (977.659)

8. |Pelno paskirstymas 0
8.1. | pelno dalis, paskirta i privalomaji rezerva 0
8.2. | pelno dalis, paskirta j rezerva savoms akcijoms isigyti 0
8.3. | pelno dalis, paskirta i kitus rezervus: 0

8.3.1 i rezerva paramai 0
8.3.2. i rezerva verslo projekty vystymui 0
8.4. | pelno dalis, paskirta dividendams iSmokéti 0
8.5 pelno dalis, paskirta metinéms iSmokoms (tantjemoms) 0
™" | valdybos nariams, darbuotojy premijoms ir kitiems tikslams;
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniy finansiniy

9. S . s . . (977.659)

mety pabaigoje, perkeliamas j kitus finansinius metus
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4.14. DOTACIJOS IR SUBSIDIJOS
Litais
Eil. Dotacijuy Likutis Gautos Gautinos | Panaudoty | GraZintos Likutis
Nr. (subsidijy) rasis | laikotarpio dotacijy dotacijy dotacijy dotacijy laikotarpio
pradzioje | (subsidijy) | (subsidijy) | (subsidijy) | (subsidijy) | pabaigoje
sumos sumos sumos sumos
1. |GRUPE
Su pajamomis
1.q, |(sanaudy 0 123.421 0 123.421 0 0
kompensavimu)
susijusios dotacijos
Su turtu susijusios
1.2 .
dotacijos
1.3. | Subsidijos
2. |BENDROVE
Su pajamomis
5., |(sanaudy 0 123.421 0 123.421 0 0
kompensavimu)
susijusios dotacijos
Su turtu susijusios
2.2. .
dotacijos
2.3. | Subsidijos
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4.15. ILGALAIKIAI IR TRUMPALAIKIAI [SIPAREIGOJIMAI
Litais
GRUPE BENDROVE
Eil. Rodikliai Skolos ar ju dalys, ‘ Skolos Skolos ar ju dalys, ‘ Skolos
Nr. apmokétinos Viso skoly e . apmokétinos Viso skoly e
. . | praéjusiy . . | praéjusiy
per finansiniy fi . . per finansiniy . .
.. . . . inansiniy | . . finansiniy
Moketmq sumuy skaldymas vienerius po metq met vienerius po metq met
pagal riisis finansinius| vieneriy | pabaigoje M | finansinius| vieneriy pabaigoje ne
pabaigoje pabaigoje
metus mety metus mety
1. Finansinés skolos: 78.121 124.845 202.966 279.227 78.121) 124.845 202.966 279.227
.1, |Lizingo (finansinés nuomos) 78.121|  124.845 202.966 279.227|  78.121| 124.845] 202.966| 279.227
ar panasus 1sipareigojimal
1.2. |Kredito istaigoms 0 0 0 0 0 0 0 0
1.3. |Kitos finansinés skolos 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Kitos skolos 4.352.775| 1.897.308| 6.250.083| 6.374.283| 3.686.641|1.897.308| 5.583.949| 5.824.460
2.1. |Skolos tickéjams 2.815.994 0| 2.815.994| 2.902.068| 3.125.235 0| 3.125.235] 3.099.407
9., |Gauti iSankstiniai 76.358|  73.739| 150.097| 276.767|  76.358| 73.739|  150.097| 276.767
apmokeéjimai
2.3, |Sudarbo santykiais susije 1.033.396 0| 1.033.396| 740.563| 187.243 0| 187.243| 155.528
1sipareigojimal
2.3.1| mokétinas darbo uzmokestis 340.797 0| 340.797]  185.836 57.581 0 57.581 40.468
232, mokétinas socialinis 239.711 0| 239711 189.050 41.052 0 41.052 37.999
raudimas
2.3.3| moketinas GPM nuo darbo 53.873 0 53.873 36.518 3.661 0 3.661 7.535
uzmokescio
2.3.4] atostoginiy kaupimai 398.421 o 398421 328.686 84.847 0 84.847 69.431
235 mokétinos Garantinio fondo 504 0 504 473 102 0 102 95
77 |imokos
2.4. |Kiti mokétini mokescéiai 120.622 0 120.622 118.211 6.133 0 6.133 2.237
2.5. |Atidétasis pelno mokestis 0 0 0 0 0 0 0 0
2.6, |Pelno mokestio 29.992 o  29.992| 138.186|  29.992 o  29.992| 108.955
1sipareigojimal
2.7. |Atidéjiniai 0| 1.461.699| 1.461.699| 1.461.699 0| 1.461.699| 1.461.699| 1.461.699
2.8. |Mokétini dividendai 11.706 0 11.706 24.378 11.706 0 11.706 24.378
2.9, [Mokétinos sumos uz 206.777 o| 206.777| 309.171| 206.777 o| 206.777] 309.171
pardavimo paslaugas
2.10. ;Vl?rlgss kitos moketinos 57.930| 361.870| 419.800| 396.455|  43.197| 361.870| 405.067| 386.318
1S VISO 4.430.896| 2.022.153| 6.453.049| 6.653.510| 3.764.762|2.022.153| 5.786.915| 6.103.687
4.16. AB ,,LINAS*“ IMONIU GRUPES IR AB »LINAS“ LIZINGO
ISIPAREIGOJIMAI
Finansiniy mety pabaigoje Pra¢jusiy finansiniy mety
Eil pabaigoje
Nlr. Skolos kredito jstaigoms Lizingo Lizingo Lizingo Lizingo
) suma grazinimo suma grazinimo
data data
1. |Imonés lizingo (finansinés nuomos) isipareigojimai, | 202.966 Lt 279.227 Lt
graZintini litais
1.1. 143.397 Lt| 2013-05-05 200.260 Lt| 2013-05-05
1.2. 59.569 Lt| 2013-11-10 78.967 Lt| 2013-11-10
Viso 202.966 Lt 279.227 Lt
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4.17. ATOSTOGINIU KAUPIMAI
Litais
GRUPE BENDROVE
Eil. Nr. Rodiklis Finansiniai Praéje Finansiniai Praéje
metai finansiniai metai finansiniai
metai metai
1. |Sukaupty atostoginiy likutis mety 328.686 417.567 69.431 89.013
pradZioje
1.1. Sukaupti atostoginiai mety pradzioje 250.944 318.802 53.009 67.959
12, Soc. draudvl.m.as nuo sukaupty atostoginiy 77742 98.765 16.422 21.054
mety pradzioje
Sukaupta atostoginiy per metus (i
2. sanaudas nukreipta atostoginiy su soc. 834.025 883.951 152.279 166.238
draudimu suma)
2.1. Sukaupta atostoginiy 636.757 674.875 116.261 126.919
22, |Sukaupta soc. draudimo nuo sukaupty 197.268 209.076 36.018 39.319
atostoginiy
IS sukaupty atostoginiy padengtos
atostoginiy sanaudos (per finansinius
3. metus darbuotojams faktiskai priskaityti (764.290) (972.832) (136.863) (185.820)
atostoginiai su soc. draudimu)
3., |18 sukaupty atostoginiy padengtos (583.517) (742.733) (104.492) (141.869)
atostoginiy sanaudos
I8 sukaupty atostoginiu padengtos soc.
3.2. draudimo nuo atostoginiy sanaudos (180.773) (230.099) (32.371) (43.951)
4, |Sukaupty atostoginiy likutis mety 398.421 328.686 84.847 69.431
pabaigoje
4.1. Sukaupti atostoginiai mety pabaigoje 304.184 250.944 64.778 53.009
4. | Soc. draudimasnuo sukaupty atostoginiy 94.237 77.742 20.069 16.422
mety pabaigoje
Sukaupty atostoginiy likucio
5. pasikeitimas per metus (4 - 1) 69.735 (88.881) 15.416 (19.582)
5.1. Sukaupty atostoginiy likuc¢io pasikeitimas 53.240 (67.858) 11.769 (14.950)
5. | Soe. draudimo nuo sukaupty atostoginiy 16.495 (21.023) 3.647 (4.632)
likucio pasikeitimas
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4.19. VEIKLOS SANAUDOS
Litais
GRUPE BENDROVE
Praéje Praéje
Eil. Finansiniai finansiniai Finansiniai finansiniai
Nr. Rodikliai metai metai metai metai
1 |Pardavimy sanaudos 2.676.699 3.117.352 2.676.699 3.117.085
1.1 |Komisiniy sagnaudos 1.222.365 1.327.230 1.222.365 1.327.230
1.2 | Parduotos produkcijos transportavimo sanaudos 355.714 434.762 355.714 434.762
1.3 |Produkcijos reklamos ir mugiy sanaudos 262.978 355.090 262.978 354.823
Pardavimy skyriaus darbuotojy darbo
uzmokestis ir kitos su darbuotojais susijusios
1.4 |sanaudos 509.216 691.686 509.216 691.686
Produkcijos sandéliavimo patalpy nuomos,
1.5 |eksploatavimo, remonto sanaudos 87.738 68.457 87.738 68.457
Pirkéjy kreditingumo jvertinimo ir skoly
1.6 |draudimo sanaudos 180.578 170.030 180.578 170.030
1.7 |Kitos pardavimy sanaudos 58.110 70.097 58.110 70.097
2 | Bendrosios ir administracinés sanaudos 9.656.130 12.217.530 3.445.952 5.451.944
Darbuotojy darbo uzmokestis ir kitos su
2.1 |darbuotojais susijusios sanaudos 3.582.676 3.530.117 1.168.321 1.118.380
2.2 | Administracijos darbuotoju mokymo sanaudos 161.547 256.630 117.287 155.573
2.3 |Nuomos, eksploatavimo ir remonto sanaudos 4.092.417 5.445.479 865.170 1.559.049
2.4 | Apsaugos paslaugy sanaudos 224.001 278.584 112.000 139.083
Ilgalaikio turto nusidévéjimo ir amortizacijos
2.5 |sanaudos 189.273 164.539 154.084 139.001
2.6 |Infotechnologiju sanaudos 276.197 303.246 276.197 303.246
2.7 |Rysiy sanaudos 57.971 68.341 31.456 35.687
2.8 |Banku paslaugu sanaudos 75.191 82.355 64.597 75.951
2.9 |Juridiniy paslaugy sanaudos 64.256 173.499 64.256 172.896
2.10 |Verslo administravimo paslaugy sanaudos 168.250 64.000 168.250 64.000
2.11 |Veiklos mokes¢iy sanaudos 66.962 40.635 50.174 24.871
2.12 |Suteiktos paramos sanaudos 78.000 0 78.000 0
Social.garantiju, numatyty kolektyvinéje
2.13 |sutartyje, sanaudos 31.200 16.102 6.000 2.994
2.14 |Reprezentacinés sanaudos 68.765 25.230 67.577 24.232
2.15 | Abejotiny skoly sanaudos 108.793 19.882 107.493 13.714
2.16 | Atidéjiniy sanaudos 0 1.461.699 0 1.461.699
2.17 | TarS$a mazinanéiy vienety sanaudos 168.533 0 0 0
2.18 |Iv. kitos bendrosios ir administracinés sanaudos 242.098 287.192 115.090 161.568
3 | VISO VEIKLOS SANAUDU 12.332.829 15.334.882 6.122.651 8.569.029
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4.20. KITA (NETIPINE) VEIKLA
Litais
GRUPE BENDROVE
Praéje Praéje
Eil. Finansiniai | finansiniai | Finansiniai | finansiniai
Nr. Rodikliai metai metai metai metai
1. KITOS VEIKLOS PAJAMOS - IS VISO 2.647.297 984.933 2.395.386 673.255
ReikSmingy sumy detalizavimas:
1.1. | Pelnas dél ilgalaikio turto perleidimo 163 0 163 0
1.2. | Ivairiy atsargy pardavimo pajamos 313.938 226.785 259.498 197.445
1.3. | Apyvartiniy tar$os leidimy pardavimy pajamos 479.638 426.987 0 0
1.4. | Nuomos pajamos 190.917 238.343 190.917 109.189
1.5. | Apskaitos ir personalo samdos paslaugu pajamos 5.502 26.302 288.704 365.702
1.6. | Turto saugojimo paslaugos 0 63.180 0 0
Atlygintinos zglos dél sutartiniy prievoliy 1.655.056 0 1.655.056 0
1.7. | nevykdymo pajamos
1.8. | Ivairios kitos-netipinés veiklos pajamos 2.083 3.336 1.048 919
2. KITOS VEIKLOS SANAUDOS - IS VISO 152.949 135.268 144.291 134.453
ReikSmingy sumy detalizavimas:
2.1. | Nuostolis dél ilgalaikio turto perleidimo 0 0 0 0
2.2. | Parduoty ivairiy atsargy savikaina 152.591 135.268 143.933 134.453
2.3. | Nuomos paslaugy savikaina 0 0 0 0
2.4. | lvairios kitos-netipinés veiklos sanaudos 358 0 358 0
3. KITOS VEIKLOS REZULTATAS (1-2) 2.494.348 849.665 2.251.095 538.802
4.21. FINANSINE IR INVESTICINE VEIKLA
Litais
GRUPE BENDROVE
Praéje Praéje
Eil. Finansiniai | finansiniai | Finansiniai | finansiniai
Nr. Rodikliai metai metai metai metai
1. FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS
PAJAMOS - IS VISO 163.187 573.624 162.730 573.514
ReikSmingy sumy detalizavimas:
1.1. | Teigiamas valiutos kurso pasikeitimo rezultatas 8.347 22.262 7.898 22.179
1.2. | Banko paltikany pajamos 730 575 722 548
1.3. | Kity palikany pajamos 61.097 499.910 61.097 499.910
1.4. | Pajamos i$ reikalavimo teisiy perleidimo 0 50.000 0 50.000
1.5. | Investicijy perleidimo pelnas 89.050 0 89.050 0
1.6. | Valiutos pirkimo-pardavimo pajamos 3.003 815 3.003 815
1.7. | Kitos finansinés-investicinés veiklos pajamos 960 62 960 62
2. FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS
SANAUDOS - IS VISO (5.410.159) 1.295.849 | (5.415.026) 1.251.814
ReikSmingy sumy detalizavimas:
2.1. | Palikany sanaudos 5.333 28.422 5.333 28.422
2.2. | Baudos ir delspinigiai 12.717 43.512 8.061 64
2.3. | Neigiamas valiutos kurso pasikeitimo rezultatas 0 0 0 0
2.4. | Investiciju perleidimo (netekimo) nuostolis 0 0 0 0
2.5. | Valiutos pirkimo-pardavimo sanaudos 7.868 14.406 7.657 13.819
2.6. | Suteikty paskolu perkainojimo sanaudos 240.230 1.209.464 240.230 1.209.464
Patirto nuostolio dél buvusios dukterinés jmonés
2.7. | BUAB "Lino audiniai" bankroto kompensavimas (5.487.783) 0| (5.487.783) 0
2.8. | Kitos finansinés-investicinés veiklos sanaudos (188.524) 45 (188.524) 45
3. | FINANSINES IR INVESTICINES
VEIKLOS REZULTATAS (1-2) 5.573.346 (722.225) 5.577.756 (678.300)
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4.22. FINANSINIAI RYSIAI SU VADOVAIS IR KITAIS SUSIJUSIAIS ASMENIMIS

Litais
GRUPE BENDROVE
Eil Likutis | Likutis Likutis | o | Lius
i Rodikliai Finansiniai| finansiniy Pragje | pragjusiy Finansiniai| finansiniy racje | pracjusiu
Nr. . finansiniai | finansiniy . finansiniai | finansiniy
metai mety . metai mety .
abaigoje metai mety pabaigoje metai mety
P pabaigoje pabaigoje
Per metus priskaiciuotos sumos, 436.442|  20.986| 408.941|  16.288| 218.007 8.464|  204.000 8.172
A. |susijusios su darbo santykiais:
1. |Vadovams 436.442 20.986 408.941 16.288 218.007 8.464 204.000 8.172
2. [Kitiems susijusiems asmenims 0 0 0 0 0 0 0 0
Grupes (Bendrovés) suteiktos 0| 9.157.337 8.000| 9.338.462 0| 9.157.337 8.000| 9.338.462
B. |paskolos:
1. |Vadovams 0 0 0 0 0 0 0 0
2.  [Kitiems susijusiems asmenims 0| 9.157.337 8.000| 9.338.462 0| 9.157.337 8.000| 9.338.462
C. |Gautos paskolos: 0 0 0 0 0 0 0 0
1. |I§ vadovy 0 0 0 0 0 0 0 0
2. |I8 kity susijusiy asmeny 0 0 0 0 0 0 0 0
Grupei (Bendrovei) grazintos 11.601 0| 457.959 0| 11601 0| 457.959 0
D. |paskolos:
1. |I§ vadovy 0 0 0 0 0 0 0 0
2. |Is kity susijusiy asmeny 11.601 0 457.959 0 11.601 0 457.959 0
Neatlygintinai perduotas turtas ir 0 0 0 0 0 0 0 0
E. |dovanos:
1. |Vadovams 0 0 0 0 0 0 0 0
2. [Kitiems susijusiems asmenims 0 0 0 0 0 0 0 0
Suteiktos [vairios garantijos Grupés 0| 2.500.000 0| 2.500.000 0| 2.500.000 0| 2.500.000
F. |(Bendrovés) vardu:
1. |Vadovams 0 0 0 0 0 0 0 0
2.  |Kitiems susijusiems asmenims 0| 2.500.000 0| 2.500.000 0| 2.500.000 0| 2.500.000
G. |Gautos jvairios garantijos: 22.551.349 | 28.822.996 | 2.710.647| 8.142.110|22.551.349|28.822.996| 2.710.647| 8.142.110
1. |I§ vadovy 0 0 0 0 0 0 0 0
2. |I8 kity susijusiy asmeny 22.551.349(28.822.996| 2.710.647| 8.142.110|22.551.349|28.822.996| 2.710.647| 8.142.110

Kitos reik§mingos sumos,
priskaiciuotos per metus (Grupés
(Bendovés) jsipareigojimai susijusiems
H. |asmenims):

1.316.683 660.318| 3.396.510 439.717 |17.534.678 | 1.607.642|20.103.011| 1.157.514

1. |Vadovams 0 0 0 0 0 0 0 0

2. [Kitiems susijusiems asmenims 1.316.683 660.318| 3.396.510 439.717|17.534.678| 1.607.642]20.103.011| 1.157.514

Kiti reikSmingi jsipareigojimai Grupei 63.586| 1.943.807| 555.032| 1.937.239| 346.788| 1.943.807| 894.432| 1.937.239

I (Bendrovei):
1 Vadovy 0 0 0 0 0 0 0 0
2. [Kity susijusiy asmeny 63.586| 1.943.807 555.032] 1.937.239 346.788 | 1.943.807 894.432| 1.937.239
J. |Parduotas turtas: 272 0 295 0 28.899 0 24.325 0
1 Vadovams 272 0 95 0 272 0 95 0
2 Kitiems susijusiems asmenims 0 0 200 0 28.627 0 24.230 0
Patirto nuostolio dél buvusios
dukterinés jmonés BUAB "Lino 5.487.783 | 5.487.783 0 0| 5.487.783| 5.487.783 0 0
K. |audiniai" bankroto kompensavimas:
1. |Vadovy 0 0 0 0 0 0 0 0
2. [Kity susijusiy asmeny 5.487.783| 5.487.783 0 0| 5.487.783| 5.487.783 0 0
Alygintinos Zalos dél sutartiniy 1.655.056| 1.655.056 0 0| 1.655.056| 1.655.056 0 0
L. |prievoliy nevykdymo pajamos
1. |Vadovy 0 0 0 0 0 0 0 0
2 Kity susijusiy asmeny 1.655.056| 1.655.056 0 0| 1.655.056] 1.655.056 0 0
Atidéjiniai jsipareigojimy ir 0| 1.461.699| 1.461.699| 1.461.699 0| 1.461.699| 1.461.699| 1.461.699
M. |reikalvimy padengimo:
1. |Uzvadovus 0 0 0 0 0 0 0 0
2. |Uzkitus susijusius asmenis 0] 1.461.699| 1.461.699| 1.461.699 0] 1.461.699| 1.461.699| 1.461.699
N. |PripaZinta abejotinomis skolomis: 271.232 0 0 0 271.232 0 0 0
1. |Vadovy 0 0 0 0 0 0 0 0
2. [Kity susijusiy asmeny 271.232 0 0 0 271.232 0 0 0
0. |Tre€iyjy asmeny turtas jmonéje 560.156| 8.012.796 0] 7.452.640 2.005| 7.454.645 0] 7.452.640
1. |Vadovy 0 0 0 0 0 0 0 0
2. [Kity susijusiy asmeny 560.156| 8.012.796 0] 7.452.640 2.005| 7.454.645 0] 7.452.640
Vidutinis vadovy skaiius per metus 4 X 4 X 2 X 2 X
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4.23. PELNO MOKESTIS
4.23.1. Pelno mokescio sanaudy detalizavimas
Litais
GRUPE BENDROVE
Pelno mokescio sanaudos Finansiniai Praéje Finansiniai Praéje
metai finansiniai metai finansiniai
metai metai
1.|Pelno mokescio sanaudos 130.865 139.057 130.865 110.090
1.1  Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis pagal 129.992 161,064 129992  132.19
pelno mokeséio deklaracija
12| Pradjusiy laikotarpiy pelno mokescio 873 (22.007) 873|  (22.106)
koregavimai perspektyviniu biidu
Praéjusiy laikotarpiy socialinio mokesc¢io
2. koregavimai perspektyviniu biidu 0 106 0 106
21 Praej.usul.c lalkotarplq.sc?mal_lmo mokesc¢io 0 106 0 106
koregavimai perspektyviniu biidu
3.|Atidétyjy mokesciy sanaudos (pajamos) 13.364 5.435 13.364 5.435
Atidétyju mokesc¢iuy sanaudos (pajamos),
3.1.|nulemtos laikinyjy skirtumy susidarymo ir (arba) 13.364 5.435 13.364 5.435
iSnykimo
4,|Pelno mokescio ir socialinio mokescio sanaudos, 144.229 144.598 144.229 115.631
atspindétos bendryjy pajamy ataskaitoje

4.23.2. Pelno mokescio sanaudy perskaic¢iavimas atsizvelgiant j nuolatinius ir laikinuosius
apskaitinio ir apmokestinamojo pelno skirtumus

Litais
GRUPE BENDROVE
Pelno mokescio sanaudos Finansiniai Praéje Finansiniai Praéje
metai finansiniai metai finansiniai
metai metai
Apskaitinis pelnas (nuostolis) prie§
1. apmokestinima (i bendruju pajamy ataskaitos) 7.940.140| (1.653.391) 8.141.923| (2.129.325)
2,|Pelno mokestis iki koregavimo dél nuolatiniy ir 1.221.288)  (393.491))  1.221.288|  (425.865)
laikinyjy skirtumy
3./Pelno mokescio sanaudy koregavimas (1.077.059) 537.983| (1.077.059) 541.390
31 Pe}no mokescio sanaudy koregavimas dél nuolatiniy 22491 500,668 22491 565.307
skirtumy
Pelno mokescio sanaudy koregavimas dél laikinyjy
3.2 skirtumy (i$ pelno mokescio deklaracijos) (1) (7.246) (1) (7.246)
Pelno mokescio sanaudy koregavimas dél laikinyjy
3.3.skirtumy  (pelno mokesCio turto (isipareigojimy) 13.364 5.435 13.364 5.435
sumazéjimo (padidéjimo))
34 Praéjusiy l.al!(ota_rplq pelno mokescio koregavimai 873 (22.007) ’73 (22.106)
perspektyviniu bidu
35, Pelpo mokescio lengvata dél vykdomo investicinio 0 (28.867) 0 0
projekto
36, Pelno mqkesmq S'fltnaudu( koregavimas  dél (1.075.929) ol (1.075.929) 0
neapmokestinamuyjy pajamy
37 Pelno . Tnokescm. sa(na.ufiu( koregavimas  dél (37.737) 0 (37.737) 0
mokestiniy nuostoliy perkélimo
4,|Pelno mokescio sanaudos, atspindétos bendryjy 144.229 144.492 144.229 115.525
pajamy ataskaitoje
5 Praéjusiy lalk(‘)tarplq socialinio  mokescio 0 106 0 106
sanaudy koregavimas
51 Praejusm . lalkotarpu.{ . 5901a11n10 mokesc¢io 0 106 0 106
koregavimai perspektyviniu biidu
6.|Pelno ir socialinio mokescio sanaudos 144.229 144.598 144.229 115.631
LINAS
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4.24. ATIDETIEJI PELNO MOKESCIAI

Litais

Atidétojo mokescio
susidarymo priezastys

GRUPE

BENDROVE

Finansineés buklés
atskaita

Bendryjy pajamy
ataskaita

Finansineés buklés
atskaita

Bendryjy pajamy
ataskaita

Finansiniai
metai

Praéje
finansiniai
metai

Finansiniai
metai

Praéje
finansiniai
metai

Finansiniai
metai

Praéje
finansiniai
metai

Finansiniai
metai

Praéje
finansiniai
metai

Atidétojo mokescio

./Isipareigojimas finansiniy

mety pradZioje

Atidétojo mokescio turtas

‘|finansiniy mety pradZioje

13.364

18.799

13.364

18.799

Atidétojo mokescio turto
pasikeitimas (padidéjimas
+, sumazéjimas -):

3.1.

Pelno mokestis nuo
socialinio draudimo sumuy,
apskaiciuoty nuo kaupiamy
atostoginiy, kurie faktiskai
iSmokéti darbuotojams.

3.2

Pelno mokestis nuo
abejotiny skoly, kurios
mokestinéje apskaitoje
pripazintos leidziamais
atskaitymais

(51)

(5.435)

(51)

(5.435)

3.3.

Pelno mokestis nuo
abejotiny skoly, kurios
mokestinéje apskaitoje
nebus pripazintos
leidziamais atskaitymais

(13.313)

(13.313)

Atidétojo mokescio turto

‘|pasikeitimas, i$ viso

(13.364)

(5.435)

(13.364)

(5.435)

Atidétojo mokescio

‘|sanaudos (pajamos)

13.364

5.435

13.364

5.435

Atidétojo mokescio

./Isipareigojimas finansiniy

mety pabaigoje

Atidétojo mokescio turtas

‘|finansiniy mety pabaigoje

13.364

13.364
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4.25. TEISES IR JSIPAREIGOJIMAI, NENURODYTI BALANSE

Litais
GRUPE BENDROVE
. c .. Praéje . - Praéje
Eil. Nr. Rodikliai Flnansu‘ual finansiniai Fmans{m finansiniai
metai . metai .
metai metai
1 Banko suteikty paskoly uzstato verté 0 0 0 0
) UZ imonés gautas paskolas jkeistas treciyjuy 0 0 0 0
asmeny turtas
3 |Gautos garantijos, laidavimai 17.703.264 0| 17.703.264 0
g |Tretiesiems asmenims patikétos jmonés 541.659|  604.903|  541.659  604.903
materialinés vertybés
5 Tretiesiems asmenims subnuomotas turtas 0 1.346.619 4.629.553 4.629.553
6 Laidavimai uZ tre¢iuosius asmenis 2.500.000 2.500.000 2.500.000 2.500.000
7  |Apyvartoje esantys patvirtinti vekseliai 0 0 0 0
8 |Treiyjy asmeny turtas imonéje 7.456.887 7.453.382 7.456.887 7.453.382
o |Treciuju asmeny jmonei keistas turtas (verté Saliu | -} 119 735 16250635 11.119.732| 16.250.635
susitarimu)
4.26. PELNAS (NUOSTOLIAI) VIENAI AKCIJAI
GRUPE BENDROVE
Eil. Rodikliai Praéje Praéje
Nr. odrichal Finansiniai =%t . | Finansiniai R
. finansiniai . finansiniai
metai . metai .
metai metai
1. [Vidutinis akcijy skai¢ius 24.038.990| 24.038.990( 24.038.990| 24.038.990
2. |Grynasis pelnas (nuostoliai), litais 7.795.911| (1.797.989) 7.997.694| (2.244.956)
3. |Vienai akcijai tenkanti pelno dalis, litais 0,32 (0,07) 0,33 (0,09)
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