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ATSAKINGU ASMENU PATVIRTINIMAS

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy istatymo 22 straipsnio
nuostatomis, mes, Lietuvos energija, AB generalinis direktorius Dalius Misitinas, Finansy ir teisés
departamento direktorius Artliras JoCius ir vyriausioji finansininké Giedruolé Guobiene,
patvirtiname, kad, miisy ziniomis, pateikiamos Lietuvos energija, AB ir konsoliduotos 2012 mety
finansinés atskaitos, sudarytos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybeés standartus, priimtus
taikyti Europos Sajungoje, atitinka tikrove ir teisingai parodo Lietuvos energija, AB ir bendra
konsoliduoty jmoniy turta, isipareigojimus, finansing bikle, laikotarpio pelng arba nuostolius ir
pinigy srautus, kad konsoliduotame metiniame prane$ime yra teisingai nurodyta verslo plétros ir
veiklos apZvalga, Lietuvos energija, AB ir konsoliduoty imoniy grupés biiklé kartu su pagrindiniy
riziky ir neapibréZztumuy, su kuriais susiduriama, apraSymu.
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Nepriklausomo auditoriaus isvada

Lietuvos energija, AB akcininkams

ISvada apie finansines ataskaitas

Mes atlikome ¢ia pridéty, 55-125 puslapiuose pateikty, Lietuvos energija, AB (toliau — Bendrove) ir jos
dukteriniy jmoniy (toliau kartu — Grupé) atskiryjy ir konsoliduotyjy finansiniy ataskaity , kurias
sudaro 2012 m. gruodzio 31 d. atskiroji ir konsoliduotoji finansinés padéties ataskaitos ir tuomet
pasibaigusiy mety atskirosios ir konsoliduotosios bendruyjy pajamy, nuosavo kapitalo poky¢iy, pinigy
srauty ataskaitos bei aiskinamasis rastas, apimantis apibendrintus reik§mingus apskaitos principus ir
kitg aiskinamaja informacijg (toliau — finansinés ataskaitos), audita.

Vadovybés atsakomybé uz finansines ataskaitas

Vadovybé atsakinga uz siy finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikima pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos Sajungoje, bei uz vidaus kontrolés
sistemas, kurios, vadovybés nuomone, yra butinos finansiniy ataskaity parengimui be reik§mingy
iskraipymuy, galinciy atsirasti dél apgaulés ar klaidos.

Auditoriaus atsakomybé

Musy pareiga — remiantis atliktu auditu, pareiksti apie $ias finansines ataskaitas savo nuomone.
Audita atlikome pagal Tarptautinius audito standartus. Sie standartai reikalauja, kad mes
laikytumémeés profesinés etikos reikalavimy bei planuotume ir atliktume audita taip, kad galétume
pagristai jsitikinti, jog finansinése ataskaitose néra reikSmingy iskraipymuy.

Audito metu atliekamos procediiros, skirtos gauti audito jrodymus, patvirtinanéius sumas ir
atskleidimus finansinése ataskaitose. Pasirinktos procediros priklauso nuo auditoriaus profesinio
sprendimo bei reikSmingy iskraipymy deél apgaulés ar klaidos finansinése ataskaitose rizikos
jvertinimo. Ivertindamas $ig rizika, auditorius atsizvelgia | bendrovés vidaus kontroles, susijusias su
finansiniy ataskaity parengimu ir teisingu pateikimu tam, kad galéty nustatyti tomis aplinkybémis
tinkamas audito procediras, taciau ne tam, kad pareiksty nuomone apie bendrovés vidaus kontroliy
efektyvuma. Audito metu taip pat jvertinamas taikyty apskaitos principy tinkamumas, vadovybés
atlikty apskaitiniy jvertinimy pagrjstumas bei bendras finansiniy ataskaity pateikimas.

Manome, kad gauti audito jrodymai suteikia pakankama ir tinkama pagrinda musy audito salyginei
nuomonei.

UAB ,,PricewaterhouseCoopers®, J. Jasinskio g. 16B, LT-o1112 Vilnius, Lietuva
Tel. +370 (5) 239 2300, faks.+370 (5) 239 2301, el. p. vilnius@It.pwe.com, www.pwe.com/lt
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Sqlyginés nuomoneés pagrindimas

Bendrové ir Grupé pirma karta pradéjo taikyti Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus nuo
2004 m. ir nuo to laiko rezervinés elektrinés ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimui apskaiciuoti
neteisingai taiké nusidévéjimo normas. Dél to atsirade iskraipymai nebuvo istaisyti uz visa laikotarpj
nuo 2004 m. iki 2012 m. gruodzio 31 d. Mes negaléjome gauti pakankamy ir tinkamy jrodymy dél
papildomos nusidévéjimo sumos, kuri turéjo buti pripazinta. Musy nuomone, 2012 m. gruodzio 31 d.
ir 2011 m. gruodzio 31 d. sukaupto nusidévéjimo suma buvo reikSmingai sumazinta, o ilgalaikio
materialiojo turto apskaitiné verté buvo reikSmingai padidinta. Mes negaléjome jvertinti sumos, kuria
turéty buti sumazintos Bendrovés ir Grupeés rezervinés elektrinés ilgalaikio materialiojo turto
apskaitinés vertés, kurios 2012 m. gruodzio 31 d. ir 2011 m. gruodzio 31 d. buvo lygios atitinkamai
1289 mln. Lt ir 1331 mln. Lt.

2011 m. gruodzio 31 d. ir 2010 m. gruodzio 31 d. Bendrové ir Grupé nenustaté rezervinés elektrines,
kurios apskaitinés vertés atitinkamai buvo lygios 2 494 mln. Lt ir 2 270 mln. Lt, atsiperkamosios
vertés, nors tuomet buvo $io turto vertés sumazéjimo pozymiy. Kaip paaiskinta finansiniy ataskaity 3-
ioje pastaboje, 2012 m. gruodzio 31 d. Bendrové ir Grupé nustaté rezervinés elektrinés atsiperkamaja
verte, kuri virijo Sio turto apskaiting verte, 2012 m. gruodzio 31 d. lygia 2 612 miIn. Lt. Sio turto
atsiperkamoji verté 2012 m. padidéjo dél tais paciais metais priimty teisés akty, kurie taip pat aprasyti
finansiniy ataskaity 3-ioje pastaboje. Bendrovei ir Grupei neatlikus vertés sumazéjimo jvertinimo 2011
m. gruodzio 31 d. ir 2010 m. gruodzio 31 d., mes negaléjome nustatyti vertés sumazéjimo nuostoliy
sumos, kuri turéjo buti pripazinta 2011 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais finansiniais metais ar
laikotarpiais iki 2011 m. sausio 1 d., ir vertés sumazéjimo nuostoliy sumos, kuri turéjo biti atstatyta
2012 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiais finansiniais metais.

Sqlyginé nuomone

Musy nuomone, isskyrus Sqlyginés nuomonés pagrindimas pastraipose nurodyty dalyky poveikj,
finansinés ataskaitos visais reikSmingais atzvilgiais teisingai parodo Bendrovés ir Grupés 2012 m.
gruodzio 31 d. finansine padétj bei tuomet pasibaigusiy mety jy finansinius veiklos rezultatus ir pinigy
srautus pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos
Sajungoje.

ISvada dél kity teisiniy ir priezitros reikalavimy
Be to, mes perskaitéme 5-53 puslapiuose pateikta konsoliduotajj metinj pranesima uz 2012 m.
gruodzio 31 d. pasibaigusius metus ir nepastebéjome jokiy reikSmingy jame pateiktos finansinés

informacijos neatitikimy lyginant su 2012 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety audituotomis
finansinémis ataskaitomis.

UAB ,,PricewaterhouseCoopers” vardu

Jurgita [Krikscin é
Auditoriaus pazyméjirho Nr.000495

Vilnius, Lietuvos Respublika
2013 m. kovo 29 d.
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I. BENDRA INFORMACLA

1. INFORMACLA APIE EMITENTA IR ]JMONIY GRUPE

Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas konsoliduotas metinis pranesimas
Konsoliduotame metiniame pranesime pateikiama informacija Lietuvos energija, AB akcininkams, kreditoriams ir kitiems
suinteresuotiems asmenims apie Bendrovés ir visos jmoniy grupés 2012 finansiniy mety veikla.

Metinio pranesimo reglamentavimas

Konsoliduotg Lietuvos energija, AB (toliau tekste — jmoné, Lietuvos energija, AB arba Bendrové) ir jos dukteriniy jmoniy
(toliau tekste Bendrové ir jos dukterinés jmonés — jmoniy grupé) metinj pranesima parengé jmonés administracija,
vadovaudamasi Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo penktojo skirsnio 25 straipsniu ir
Lietuvos Respublikos jmoniy grupiy konsoliduotosios finansinés atskaitomybés jstatymo treciojo skirsnio 9 straipsniu,
taip pat Lietuvos banko valdybos 2013 m. vasario 28 d. nutarimu Nr. 03-48 ,Dél periodinés ir papildomos informacijos
rengimo ir pateikimo taisykliy patvirtinimo”, ir patvirtino valdyba.

Asmenys, atsakingi uz metiniame konsoliduotame pranesime pateikta informacija

Pareigos Vardas, pavardée Telefono numeris
Lietuvos energija, AB generalinis direktorius Dalius Misitinas +370 528 33205
Lietuvos energija, AB Finansy ir teisés departamento direktorius Artaras Jocius +370 528 33264

Emitentas ir jo kontaktiniai duomenys

Pavadinimas Lietuvos energija, AB

Akciné bendrové, ribotos civilinés atsakomybés privatus
juridinis asmuo

2011 m. liepos 20 d., Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registras

Teisiné forma

Iregistravimo data ir vieta

Imonés kodas 302648707

Buveinés adresas Elektrinés g. 21, LT-26108 Elektrénai
Telefono numeris +370 528 33207

Fakso numeris +370 528 33272

Elektroninio pasto adresas info@le.lt

Interneto svetainés adresas www.le.lt

Emitento pagrindinés veiklos pobudis
Pagrindiné Lietuvos energija, AB veikla - elektros energijos gamyba, tiekimas, elektros energijos importas bei eksportas
ir prekyba elektros energija.

Informacija apie Bendroveés filialus ir atstovybes
Bendrové neturi filialy ir atstovybiy.
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Informacija apie jmoniy grupe

2012 m. sausio 1d.ir 2012 m. gruodzio 31 d. Bendrové turéjo tiesiogine kontrole Siose dukterinése jmonése: UAB ,Kauno
energetikos remontas”, Energijos tiekimas UAB, UAB Technologijy ir inovacijy centras. Dukterinése jmonése UAB ,Kauno
energetikos remontas”, Energijos tiekimas UAB Bendrové turéjo 100 proc. jmoniy akcijy, UAB Technologijy ir inovacijy
centras Bendroveé turéjo 54,04 proc. jmonés akcijy.

Be minéty dukteriniy jmoniy, Bendrové dalyvavo $iy asocijuoty jmoniy valdyme: UAB ,Geoterma” (23,44 proc. akcijy), AS
4Nordic Energy Link” (25 proc. akcijy), UAB ,NT valdos” (41,74 proc. akcijy). Netiesiogiai, per UAB ,Kauno energetikos
remontas”, Bendrové turéjo balsy dauguma (100 proc. akcijy) UAB ,Gotlitas” ir reikiminga jtaka UAB ,Enmasas” (33,33
proc. akcijy). Netiesiogiai, per UAB Technologijy ir inovacijy centras, Bendrové turéjo balsy dauguma V3| Respublikinis
energetiky mokymo centras.

Jmoniy grupe sudaranciy jmoniy kontaktiniai duomenys

AB ,Kaun
.. Lietuvos energija, UAB a.u ° Energijos tiekimas UAB Technologijy ir
Pavadinimas energetikos . .
AB M UAB inovacijy centras
remontas

Uzdaroji akciné

Uzdaroji akciné

Uzdaroji akciné

Teisiné forma Akciné bendrové bendroveé bendrové bendrové

2011 m. liepos 20d., 2000 m. balandzio 27 2009 m. spalio 21 d., 2009 m. spalio 21 d.,,
Jregistravimo Lietuvos Respublikos  d., Lietuvos Lietuvos Respublikos  Lietuvos Respublikos
data ir vieta juridiniy asmeny Respublikos juridiniy  juridiniy asmeny juridiniy asmeny

registras

asmeny registras

registras

registras

Imonés kodas

302648707

135617795

302449388

302527488

Buveinés adresas

Elektrinés g. 21, LT-
26108 Elektrénai

Chemijos g. 17, LT-
51331 Kaunas

P.Luksiog. 1, LT-
08221 Vilnius
(registruota —
Jeruzalés g. 21, LT-
08420 Vilnius)

A. Juozapaviciaus g.
13, LT-09311 Vilnius

Telefono numeris  +370 528 33207 +370 37 456702 +37052782770 +3705 2782272
Fakso numeris +370 528 33272 +370 37 452948 +37052782750 +3705 2782299
Elektroninio . . L . .

paito adresas info@le.lt ker@ker.It info@etiekimas.It info@etic.It
Interneto www.le.lt www ker.lt www.etiekimas.It wwwe.etic.lt

svetainés adresas

Jmoniy grupe sudaranciy jmoniy pagrindinés veiklos pobudis

Grupés valdomy

Imone akeiju dalis

Pagrindiné veikla

Elektros energijos gamyba, tiekimas, elektros

Lietuvos energija, AB - energijos importas bei eksportas ir prekyba elektros

energija.
UAB ,Kauno energetikos remontas” 100 proc. ;Ziss;i.niq irenginiy remontas, metalo konstrukdjy
Energijos tiekimas UAB 100 proc. Nepriklausomas elektros energijos tiekimas.
Inovacijy ir naujoviy, Ziniy bei kompetencijy
UAB Technologijy ir inovacijy centras 54,04 proc. valdymo, informaciniy

technologijy, taikomujy sistemy bei jy valdymo
paslaugy teikimas.
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2. VEIKLOS APZVALGA

Baigta kombinuoto ciklo bloko statyba

2010 m. sustabdzius Ignalinos atomine elektrine, vienu pagrindiniy Lietuvos energija, AB tiksly tapo siekis buti
didziausius elektros energijos pajégumus Lietuvoje generuojancia ir elektros energijos poreikius uztikrinancia jmone.
Siekiant jgyvendinti §j tiksla, pastatytas naujas 455 MW galios kombinuoto ciklo blokas, kuris oficialiai atidarytas 2012 m.
spalio 23 d. Bloko naudingumas siekia daugiau nei 58 proc. Jis gali pagaminti tiek elektros energijos, kad blty
patenkinta mazdaug 20-25 proc. 3alies poreikio. Sio bloko darbo efektyvumas - akivaizdus, nes tam paciam energijos
kiekiui pagaminti reikia net 30 proc. maziau gamtiniy dujy. Naujojo bloko statyba kainavo 1,3 mird. lity. Projekta
finansavo Tarptautinis Ignalinos atominés elektrinés uzdarymo paramos fondas, Europos rekonstrukcijos ir plétros
bankas, taip pat komerciniai bankai. Dalj nuosavy lé3y projektui skyré ir pati Bendrové. Sutartis su Ispanijos koncernu
JIberdrola Ingenieria y Construccion, S.A.U.” dél bloko statybos buvo pasirasyta 2009 m. balandzio pabaigoje, o pats
statyby procesas truko kiek daugiau nei trejus metus.

lgyvendinti struktariniai pokyciai

Siekiant optimizuoti Lietuvos energija, AB gamybos bloko veiklg, 2012 m. balandzio 1 d. buvo jsteigtas naujas Bendrovés
padalinys — Hidroelektriniy departamentas, apjunges Kruonio hidroakumuliacinés elektrinés (toliau — Kruonio HAE) ir
Kauno hidroelektrinés (toliau - Kauno HE) departamentus. 2012 m. lapkritj Lietuvos energija, AB valdyba priémé
sprendimg iki mety pabaigos apjungti Hidroelektriniy ir Lietuvos elektrinés departamentus bei jgyvendinti kai kuriuos
kitus organizacinés struktiros pokycius. Taip nuo 2013 m. sausio 1 d. pradéjo veikti naujas Bendrovés padalinys —
Gamybos departamentas. Organizacinés struktlros pokyciai Lietuvos energija, AB leido optimizuoti gamybos procesus,
iSplésti gerajg valdymo praktika, vykdyti Bendrovés veiklos plane numatytas priemones bei efektyviau paskirstyti
funkcijas darbuotojams.

Kauno HE valdoma is Kruonio HAE

2012 m. spalio 17 d. Lietuvos energija, AB Hidroelektriniy departamento operatyvinis personalas Kauno HE pradéjo
valdyti i$ Kruonio HAE centrinio valdymo pulto. Modernus centralizuotas valdymo procesas leidzia efektyviai kontroliuoti
objekta per atstumg. Naujas Kauno HE valdymo modelis pradétas taikyti atlikus elektrinés rekonstrukcija. Atnaujinant sj
objekta buvo jdiegta moderni jranga, leidzianti patikimai valdyti elektrine nuotoliniu budu, jrengtas patikimas
rysys optiniu kanalu. Penki Kauno HE pamainos virsininkai elektrinés valdyma émé kontroliuoti i$ Kruonio HAE centrinio
pulto.

|diegta inovatyvios veiklos sistema

2012 metais Bendrovéje jdiegta inovatyvios veiklos sistema, kuri sudaro prielaidas veiksmingiau valdyti inovacinj
procesa, skatina darbuotojy kurybinguma bei inovacijy plétra. Inovatyvias idéjas ir pasitlymus Bendrovés darbuotojai
gali teikti Bendrovés intranete arba prie Bendrovéje jrengty skelbimo lenty tam numatytose vietose. Patogus ir vieSas
inovacijy pateikimas palaiko darbuotojy susidoméjimg ir suteikia galimybes visiems darbuotojams diskutuoti apie
pateiktas inovacijas ir jas vertinti. Proceso sklanduma ir testinuma uztikrina jsteigtas Inovacijy komitetas bei Inovacijy
taryba, kurie vykdo nuolatine komunikacija apie inovatyvig veikla Bendrovéje, organizuoja ir koordinuoja inovacijy
teikimo ir vertinimo procesa bei vykdo jy atranka. Bendrovéje vyksta geriausiy inovacijy rinkimai, kuriy autoriai yra
apdovanojami. Visoms Bendrovés strategija atitinkancioms ir ekonomiskai pagristoms idéjoms, kurios leidzia efektyviau
vykdyti veikla, yra nustatomi jgyvendinimo terminai ir priskiriami atsakingi asmenys uz jy jgyvendinima. Inovacijas
teikiantys ir jgyvendinantys darbuotojai jaucia, kad patys gali pastebimai prisidéti prie jmonés tobulinimo ir valdymo.
2012 metais darbuotojai pasitlé 35 inovacijas, i$ kuriy 4 jau jgyvendintos.

Kita svarbi informacija apie Lietuvos energija, AB veikla ir jgyvendinamus projektus pateikiama toliau pranesime.

SVARBUS ATASKAITINIO LAIKOTARPIO JVYKIAI

2012 m. sausio 13 d. Lietuvos energija, AB valdyba pritaré projekto ,Syderiy geologinés struktdros tyrimai ir
modeliavimas, siekiant jrengti pozemine gamtiniy dujy saugykla” Il ir Il etapy vykdymui bei vieojo pirkimo dél grezimo
darby ir tyrimy greZiniuose organizavimui.

2012 m. vasario 15 d. kombinuoto ciklo blokas, prie$ prasidedant pusmecio trukmés bandymams, buvo prijungtas prie
perdavimo tinklo operatoriaus LITGRID AB skirstyklos.
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2012 m. vasario 18 d. sukako lygiai 20 mety nuo vieno didZiausiy nepriklausomos Lietuvos energetiniy projekty —
Kruonio HAE - darbo pradzios

2012 m. vasario 24 d. pirma karta atliktas Lietuvos elektrinéje pastatyto 455 MW galios kombinuoto ciklo bloko
paleidimo bandymas - ,uzkurta” dujy turbina. Bloko jrenginiai buvo jjungti daugmaz keturiy ménesiy trukmés
bandymams.

2012 m. kovo 8 d., siekiant optimizuoti gamybos bloko veikla, Lietuvos energija, AB valdyba priémé sprendimg iki 2012
m. balandzio 1 d. jsteigti nauja Bendrovés padalinj — Hidroelektriniy departamenta, apjungsiantj Kruonio HAE ir Kauno
HE elektriniy departamentus.

2012 m. kovo 9 d. naujojo Lietuvos energija, AB 455 MW galios kombinuoto ciklo bloko generatorius buvo pirma karta
sinchronizuotas su perdavimo tinklu, t.y. iSbandomas blokas émé gaminti pirmasias elektros energijos megavatvalandes.
Visa naujojo kombinuoto ciklo bloko bandymy metu pagaminta elektros energija vartotojus pasieké per operatoriaus
LITGRID AB perdavimo tinkla, parduodant jg per elektros birza.

2012 m. kovo 22 d. pristatytas naujas Bendrovés prekés Zenklas ,Zalia lietuviska energija“, kuriuo Zymima elektros
energija, pagaminta i$ atsinaujinanciy 3altiniy. Sig Kauno HE pagamintg elektros energija mazmeninés rinkos klientams,
plétojantiems socialinés atsakomybés programas, tiekia Energijos tiekimas UAB.

2012 m, birzelio 11 d. Lietuvos energija, AB gavo OHSAS 18001:2007 / LST 1977:2008 sertifikata Nr. LT0071S. Siuo
sertifikatu ,Bureau Veritas” patvirtino, kad jvertino organizacijos darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistemq ir
nustaté, jog ji atitinka $io vadybos sistemos standarto reikalavimus.

2012 m. birzelio 19 d., Lietuvos energija, AB kombinuoto ciklo bloke pradéjus veikti ir garo turbinai, bandymy metu
pirma kartg pasieta maksimali bloko galia.

2012 m. birzelio 22 d. Lietuvos energija, AB organizavo metinj viesyjy pirkimy plano pristatymg iSorés rangovams ir
tiekéjams. Vykdydama atvirus vieSyjy pirkimy plany pristatymus Bendrové siekia prekes ir paslaugas jsigyti pigiau,
taupyti jmonés lésas ir didinti pelninguma.

2012 m. liepos 12 d. pristatyta Lietuvos energija, AB 2011 m. socialinés atsakomybés ataskaita.

2012 m. rugpjiicio 1 d. Lietuvos energija, AB jmoniy grupés jmoné Energijos tiekimas UAB Kauno HE gaminama Zaliaja
lietuviska energija pradéjo tiekti pirmajam fiziniam asmeniui.

2012 m. rugpjacio 24 d. Lietuvos energija, AB priklausancios Lietuvos elektrinés kombinuoto ciklo bloke atlikti
bandymai parodé, kad baigiamas jrengti objektas atitinka projektinius reikalavimus. Bandomasis darbo procesas truko
72 valandas. Eksploatavimo taisyklés numato, kad elektriniy ir katiliniy bandymai yra uzbaigti, kai pagrindiniai jrenginiai
be pertraukos iddirba btent 72 valandas pilna apkrova, projekte numatytais garo parametrais, deginant pagrindinj kura,
jrenginiams dirbant nuolat ar paeiliui.

2012 m. rugséjo 20 d. neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime buvo priimti sprendimai pritarti Kruonio HAE
plétrai, biokuro katiliniy statybai Lietuvos elektrinéje ir dviejy Lietuvos elektrinés bloky demontavimui.

2012 m. rugséjo 20 d. vietoj Lietuvos energija, AB valdybos nariy Rimanto Vaitkaus ir Aloyzo Vitkausko j valdybos narius
iki veikiancios valdybos kadencijos pabaigos iSrinkti Raimundas Petrauskas ir Laurentina Garbauskiené.

2012 m. rugséjo 24 d., siekiant jvertinti Tel3iy rajone esancios Syderiy geologinés struktiros tinkamuma pozeminei
gamtiniy dujy saugyklai jrengti, pradétas grezti pirmasis tiriamasis grezinys.

2012 m. rugséjo 27 d. pasikeité Lietuvos energija, AB netiesiogiai kontroliuojantis asmuo. |gyvendinant Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2012 m. liepos 4 d. nutarima, 2012 m. rugséjo 27 d. Ukio ministerijai perduotos valstybei
nuosavybés teise priklausancios ir iki Siol Energetikos ministerijos patikéjimo teise valdytos UAB ,Visagino atominé
elektriné” 4 067 163 632 paprastosios vardinés nematerialiosios akcijos, kuriy kiekvienos nominali verté yra 1 litas ir
kurios suteikia 100 proc. balsy UAB ,Visagino atominé elektriné” visuotiniame akcininky susirinkime.

2012m. spalio 17 d. Lietuvos energija, AB Hidroelektriniy departamento operatyvinis personalas Kauno HE pradéjo
valdyti i$ Kruonio HAE centrinio valdymo pulto.
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2012 m. spalio 23 d. oficialiai atidarytas kombinuoto ciklo blokas.

2012 m. lapkricio 23 d., atsizvelgdama | strateginius nacionalinés elektros gamintojos Lietuvos energija, AB tikslus ir
veiklos plang, Bendrovés valdyba patvirtino nauja Bendrovés organizacine struktdra, kurj jsigaliojo nuo 2013 m. sausio 1
d.

2012 m. gruodzio 21 d. elektros energijos gamintoja Lietuvos energija, AB astuntus metus rengiamame nacionaliniame
konkurse ,Inovacijy prizas 2012" laiméjo ,Inovatyvios jmonés” kategorijoje. Lietuvos energija, AB yra vienintelé $j
apdovanojima Siemet gavusi bendrové, kurios didZiaja akcijy dalj valdo valstybé.

2012 m. gruodzio 30 d. sukako lygiai 50 mety nuo pirmojo Lietuvos elektrinés bloko veikimo pradzios.

GRUPES VEIKLA

Lietuvos energija, AB veiklos apzvalga

Lietuvos energija, AB uZsiima elektros energijos prekyba didmeninéje rinkoje (t. y. elektros gamintojy bei tiekéjy
bendravimo aplinkoje). Bendrové parduoda elektros energija ir teikia elektros energijos balansavimo paslaugas Lietuvos
rinkoje veikla vykdantiems visuomeniniams ir nepriklausomiems tiekéjams, taip pat eksportuoja bei parduoda elektros
energija elektros energijos birzoje.

Reikalinga elektros energijos kiekj Bendrové gamina trijose savo valdomose elektrinése, pagal sudarytas sutartis perka is
kity tiekéjy bei gamintojy, importuoja bei perka elektros energijos birzoje.

Gamyba

Lietuvos energija, AB turi neribotos galiojimo trukmés leidimus gaminti elektros energija. Elektros energija gaminama
Lietuvos elektrinéje, Kauno HE ir Kruonio HAE. 2012 metais Lietuvos elektriné pagamino 1,42 TWh, Kruonio HAE - 0,472
TWh, Kauno HE - 0,311 TWh elektros energijos.

Lietuvos energija, AB orientuojasi | atsinaujinancius energijos Saltinius. Kauno HE naudoja hidroenergija — nei$senkantj,
lanksty bei $vary nacionalinj energijos 3altinj. Per 2012 metus 3alyje i$ viso buvo pagaminta ir j tinklus patiekta 1,16 TWh'
#Zaliosios” elektros energijos, i$ kurios daugiau nei 28 proc. sudaré Kauno HE patiekta ,zalioji” energija.

Siekdama geriau diversifikuoti valdomus energijos generacijos $altinius bei skatinti tolesne atsinaujinanciy istekliy plétra
Lietuvoje, Bendrové planuoja ateityje energijos gamybai naudoti ir biokura.

Prekyba Lietuvoje

2012 metais Bendroveé vidaus rinkai (visuomeniniams tiekéjams ir kitiems nepriklausomiems tiekéjams) pardavé 3,85
TWh elektros energijos. Be to, 2012 metais Bendrové supirko prie perdavimo tinklo prijungty véjo jégainiy pagaminta
elektros energija bei pardave ja visuomeniniam tiekéjui LESTO. IS véjo jégainiy nupirkta ir visuomeniniam tiekejui
parduota 0,394 TWh elektros energijos.

Prekyba su uzsienio Salimis
2012 metais Bendrové importavo elektros energijg i$ Estijos ir Latvijos bei eksportavo elektrg j Estijg ir Latvija. 2012
metais Bendrové i$ viso importavo 0,833 TWh, eksportavo - 0,495 TWh elektros energijos.

Kitos paslaugos
Lietuvos energija, AB taip pat teikia sistemines paslaugas Lietuvos perdavimo sistemos operatoriui (toliau — PSO).

Sisteminés paslaugos uztikrina energetinés sistemos darbo stabiluma ir patikimuma, sisteminiy avarijy prevencija ir
likvidavimg bei reikalingg galios rezerva laikantis nustatyty elektros energijos tiekimo kokybés ir patikimumo
reikalavimy. Sisteminés paslaugos apima galios rezervavimg, prekyba reguliavimo elektros energija ir balansavimo
elektros energija, reaktyviosios galios valdymo bei sistemos atstatymo paslaugas.

" LITGRID AB [Interaktyvus]. [ZiGiréta 2013 m. kovo 14 d.]. Prieiga per interneta: http://www.litgrid.eu/index.php?1973822023
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Galios rezervavimo paslauga - tai priemoné patikimam elektros energetikos sistemos darbui uZtikrinti, kai nenumatytais
(avariniais) atvejais sumazéja elektros energijos gamyba arba iSauga jos suvartojimas. Gamintojai teikia antrinio ir
tretinio galios rezervy palaikymo paslauga. Antrinis aktyviosios galios rezervas — tai gamintojo palaikoma jrenginiy arba
hidroagregaty galia, aktyvuojama per 15 minuciy laikotarpj. Tretinis aktyviosios galios rezervas - tai gamintojo
palaikoma generuojanciy saltiniy galia, aktyvuojama per 12 valandy laikotarpj. Visos trys Lietuvos energija, AB valdomos
elektrinés teikia antrinio ir tretinio aktyviosios galios rezervy uztikrinimo paslaugas. Antrinis galios rezervas uztikrinamas
Kauno HE, Kruonio HAE ir Lietuvos elektrinéje, tretinis — Lietuvos elektrinéje. Lietuvos energija, AB 2012 metais pardave
apie 2,02 TWh antrinio galios rezervo ir 2,69 TWh tretinio galios rezervo.

Reguliavimo elektros energija paslauga reikalinga elektros energijos pertekliui/trikumui energetikos sistemoje
subalansuoti. Prekyba reguliavimo elektros energija vykdoma realiu laiku bei uztikrina patikima elektros energetikos
sistemos darbg kiekviena valanda. Kai sistemoje triksta elektros energijos ir PSO duoda nurodyma padidinti jos gamyba,
Bendroveé padidina generuojamos elektros energijos apimtis ir parduoda trikstama reguliavimo elektros energija PSO.
Sistemoje atsiradus elektros energijos pertekliui ir PSO nurodzius sumazinti gamyba, Bendrové sumazina generuojamos
elektros energijos apimtis ir perka pertekline reguliavimo energija i PSO. Lietuvos energija, AB 2012 metais pardavé
0,032 TWh ir nupirko 0,03 TWh reguliavimo elektros energijos.

Balansavimo elektros energija — tai faktinis nuokrypis nuo PSO pateikto suplanuoto elektros energijos gamybos arba
vartojimo grafiko. Prekyba balansavimo energija vykdoma pasibaigus ataskaitiniam ménesiui ir skatina rinkos dalyvius
tiksliai prognozuoti savo elektros energijos gamybga bei vartojima. Pavyzdziui, jeigu Lietuvos energija, AB tam tikra
valandg pagamino maziau elektros energijos negu planavo, $j skirtuma ji turi nusipirkti i$ PSO (vykdomas balansavimo
elektros energijos pirkimas). Ir atvirks¢iai, jeigu Bendroveé tam tikra valandg pagamino daugiau elektros energijos negu
planavo, $j skirtuma ji turi parduoti PSO (vykdomas balansavimo elektros energijos pardavimas).

Reaktyviosios galios valdymo paslauga - tai sisteminé paslauga, kurios tikslas yra islyginti elektros energetikos sistemos
apkrovy netolygumus bei uztikrinti reikalingg jtampos ir daznio lygj. Reaktyviosios galios valdymo paslaugg teikia
Kruonio HAE agregatai dirbdami sinchroninio kompensatoriaus rezimu.

Sistemos atstatymo po totalinés avarijos paslauga — tai pasirengimas visiskai ar i$ dalies uzgesus elektros energetikos
sistemai operatyviai paleisti generuojantj Saltinj nenaudojant maitinimo i$ elektros tinklo,. Sistemos atstatymo po
totalinés avarijos paslaugg teikia tiek Kruonio HAE, tiek Kauno HE

Dukteriniy bendroviy veikla

UAB ,Kauno energetikos remontas” pagrindiné veikla — energetiniy jrenginiy diagnostika, modernizavimas,
remontas, montavimas, atsarginiy daliy energetiniams jrenginiams gamyba, energetinés ir pramoninés paskirties
metalo konstrukcijy, katily ir varikliy atsarginiy daliy, alyviniy hermetiniy transformatoriy gamyba. Po energetikos
sektoriaus reorganizavimo 2010 m. bendroveé tapo pagrindine gamybos bloko jmones aptarnaujancia bendrove.

UAB ,Kauno energetikos remontas” turi tiesiogine jtaka UAB ,Gotlitas”, kurios pagrindiné veikla - vieSbucio-
bendrabucio apgyvendinimo paslaugy teikimas, patalpy nuoma, prekybos veikla.

2012 metais UAB ,Kauno energetikos remontas” gavo integruotos vadybos sistemos pagal ISO 9001:2008 (kokybés), ISO
14001:2004 (aplinkos apsaugos) ir OHSAS 18001:2007 (darbuotojy saugos ir sveikatos) sertifikatus, kurie galios iki 2015
m. gruodzio mén.

Energijos tiekimas UAB yra nepriklausomas elektros energijos tiekéjas. Energijos tiekimas UAB tiekia elektros energija
mazmeninéje rinkoje vartotojams, kurie po 2010 m. sausio 1 d. privalo pirkti elektros energija laisvoje elektros energijos
rinkoje. Bendrové turi nepriklausomo tiekéjo licencijg (Nr. L1-NET-36), kurig suteiké Valstybiné kainy ir energetikos
kontrolés komisija (VKEKK), bei elektros energijos importo leidima.

Energijos tiekimas UAB 2012 metais aptarnavo daugiausiai, t. y. apie 35-40 proc., laisvos rinkos vartotojy. IS
atsinaujinanciy istekliy pagaminta ,zalig” lietuviska energijg Energijos tiekimas UAB tieké desim¢iai juridiniy ir vienam
fiziniam asmeniui, kurie kartu sunaudojo apie 20 proc. Kauno HE pagamintos ,zalios” elektros energijos kiekio.

UAB Technologijy ir inovacijy centras teikia Sias paslaugas: strateginiy informaciniy sistemy priezidra ir plétra,
infrastruktdros, biuro paslaugos, verslo valdymo sistemy priezira ir plétra, buhalterinés apskaitos, inovacijy ir
kompetencijy paslaugos.
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Nuo 2012 m. lapkri¢io 1 d. prie UAB Technologijy ir inovacijy centras buvo prijungta dukteriné bendrove — IT ir
telekomunikacijy jmoné ,Data Logistics Center”. UAB Technologijy ir inovacijy centras perémé visas UAB ,Data Logistics
Center” teises, pareigas bei turta.

Informacija apie jmoniy grupés tyrimy ir plétros veikla
Bendrové techniskai ir ekonomiskai pagrjstai investicijy politikai vykdyti atlieka ilgalaikj strateginj planavima, padedantj
nustatyti Bendrovés plétros kryptis bei reikalingas investicijas technologiniams jrenginiams keisti ar modernizuoti.

2012 metais buvo vykdomi sie tyrimai ir plétros projektai:

Syderiy geologinés struktiiros tyrimai

Siekiant Lietuvoje jrengti poZzemine gamtiniy dujy saugykla, leisiancia sukaupti reikiama gamtiniy dujy rezervg, 2011
metais inicijuotas 2-asis galimybiy studijos etapas, kurio metu atliekama 1-ojo etapo — geologinés struktlros seisminiy
tyrimy - duomeny patikra ir geologinés struktiros tyrimai greziniuose. Tuo siekiama tiksliai ir patikimai jvertinti Syderiy
struktdros tinkamuma joje jrengti gamtiniy dujy saugykla.

2012 metais buvo atrinktas rangovas, pradéti vykdyti geologiniai-geofiziniai tyrimai, leisiantys patikrinti seisminiy tyrimy
duomenis, patikslinti Syderiy geologinés strukturos ribas bei jvertinti ja ribojan¢iy 10ziy sandaruma. lki 2012 mety
pabaigos buvo parengti laikinyjy grezimo aiksteliy ir privaziavimo keliy techniniai ir darbo projektai, jrengtos laikinosios
grezimo aikstelés ir privaziavimo keliai, atlikti greZinio Syderiai-2 ir iSkreivinty jo atSaky Syderiai-2R ir Syderiai-2R1
grezimo darbai bei tyrimai.

Lietuvos elektrinés technologinis auditas

Viesg konkursa laiméje Suomijos konsultacijy jmonés ,AF Consult Ltd” energetikos ekspertai nuo 2011 m. spalio mén. iki
2012 m. vasario meén. pabaigos atliko kompleksine esamy gamybiniy pajégumy analize. Buvo vertinama dabartiné
elektrinés techniné baklé bei operatyvinio valdymo, jrenginiy techninés priezilros ir remonto procesai. Taip pat
nagrinétos elektrinés veiklos perspektyvos, elektrinés sagnaudos lyginamos su kity saliy elektriniy rodikliais, pateiktos
rekomendacijos dél optimalaus technologiskai ir ekonomiskai pagrjsto elektrinés jrenginiy veiklos scenarijaus desimciai
mety. Atliekant audita atliktas ir elektrinés veiklos riziky jvertinimas iki 2020 mety, atsizvelgiant j grieztéjancius Europos
Sajungos ir Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimus.

Silumos gamybos jrenginiy plétros Elektrénuose galimybiy studija
2012 m. sausio-balandzio ménesiais Danijos konsultacijy jmonés ,Rambgll Danmark” A/S specialistai parengé galimybiy
studija, kurioje jvertintos galimybés isplésti biokuro panaudojima Silumos energijai gaminti Elektrény regione.

Jvertinus kelias Silumos energijos gamybos alternatyvas Lietuvos elektrinéje, buvo pasillyta jrengti naujus Silumos
gamybos pajégumus, kuriuos sudaryty biokura naudojantys vandens 3ildymo bei dujiniai garo katilai. Bendras naujy
Lietuvos elektrinés biokuro katily pajégumas siekty 40 MW, o dujiniy garo katily — iki 50 MW.

Silumos gamybos jrenginiy plétros Elektrénuose projektas
Atlikus Silumos gamybos jrenginiy plétros Elektrénuose galimybiy studija, Bendroveé tesé projekto jgyvendinima.

2012 metais buvo atlikti Sie Silumos gamybos jrengimy plétros Elektrénuose projekto etapai: gauta teigiama atrankos
dél poveikio aplinkai vertinimo iSvada, gauta teigiama iSvada dél poveikio visuomenés sveikatai vertinimo, uzsitikrinti
reikiami kiekiai biokuro — pasirasytos preliminarios biokuro tiekimo sutartys, parengti investicijy projektai ir investicijos
suderintos Valstybinéje kainy ir energetikos kontrolés komisijoje, vykdytas projekto finansavima uztikrinancios paskolos
pirkimas, be to, buvo pasirengta ir vykdytas tarptautinis projektavimo, jrangos ir darby pirkimas.

Planuojama, kad 90 proc. Elektrény Silumos poreikio bus uztikrinama gaminant Siluma biokuro katiluose ir naudojant
vietinj kura. Dujiniai garo katilai reikalingi technologiniy elektrinés jrenginiy funkcionavimui ir | rezerva pervedamy
elektrinés bloky paleidimui.

Planuojama, kad nauji Silumos gamybos jrenginiai, kurie gaminty Siluma Elektrény regiono gyventojams ir jmonéms,
bus pastatyti ir pradéti eksploatuoti 2014 metais.

Kruonio HAE plétros projektas
2012 metais buvo vertinamos galimybés jgyvendinti plétros projekta, kuris leisty bendrajj Kruonio HAE galinguma
padidinti 225 MW iki 1125 MW.
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Papildomi lankstis Kruonio HAE pajégumai reikalingi siekiant uZztikrinti ateities elektros perdavimo sistemos ir rinkos
poreikius. Jie suteiks galimybe lanksciai realiu laiku reguliuoti véjo jégainiy gamybos disbalansa, kuris iSaugs Lietuvos ir
regiono valstybéms didinant atsinaujinanciy istekliy dalj elektros gamyboje. Atsiradus ,NordBalt” ir ,Litpol Link”
jungtims bei didéjant elektros gamybos pajégumams, Kruonio HAE plétra reikSmingai prisidés prie elektros perdavimo
sistemos saugumo ir patikimumo: tieks sistemines paslaugas, uztikrins galios rezerva.

Pagal technine charakteristika, naujas penktasis 225 MW Kruonio hidroagregatas galés dirbti 110-225 MW galia siurblio
rezimu bei 55-225 MW galia generatoriaus rezimu. Preliminarus naujojo hidroagregato ciklo naudingo veiksmo
koeficientas — 78 proc.

2012 mety pabaigoje buvo parengtos ir viesoms potencialiy tiekéjy konsultacijoms paskelbtos rangos darby pirkimo
salygos.

Planuojama, kad nauji jrenginiai bus montuojami pritaikant esamas konstrukcijas, pamatus, pastatus, kitg jranga bei
esamg inzinerine infrastruktdrg. Atsakingy institucijy vertinimu, planuojama Kruonio HAE plétra nedarys neigiamo
poveikio aplinkai. Investicijos penktojo Kruonio HAE hidroagregato statyboms sieks apie 400 min. Lt.

Investicijos j ilgalaikj turty

2012 metais Bendrovés investicijos j ilgalaikj materialyjj turtg sudaré 175,6 min. lity, jmoniy grupés — 180,5 min. lity.
DidZigjq investicijy dalj, 167,6 min. Lt (jskaitant kapitalizuotas pallkanas), sudaré investicijos j Lietuvos elektrinés naujajj
kombinuoto ciklo bloka.

Imonés veiklos planai ir prognozés

Bendroveé savo veikla grindzia 2012-2020 mety jmonés veiklos strategija bei jos pagrindu parengtu 2013-2015 mety
veiklos planu. Jame numatytos strategijos jgyvendinimo priemonés, struktlrizuotos pagal strateginiame plane
apibréztas strategines programas:

I. Kokybisky paslaugy teikimo uztikrinimo programa.

Il.  Energijos istekliy rasiy ir jy Saltiniy diversifikavimo programa.
ll.  Inovacijy diegimo ir veiklos efektyvumo didinimo programa.
IV.  Naujos organizacinés kulttros suformavimo programa.

Prioritetinés Siy programy jgyvendinimo priemonés:

e  Kruonio HAE plétros projekto vykdymas, paskelbiant rangos darby konkursg ir pradedant projektavimo bei
statybos darbus. Planuojama, kad projektas bus jgyvendintas iki NordBalt ir LitPolLink jungciy projekty
pabaigos;

e  Silumos gamybos jrenginiy plétros projekto Elektrénuose vykdymas, paskelbiant rangos darby konkursg ir
pradedant projektavimo bei statybos darbus. Planuojama projekto pabaiga — 2014 metai;

e  Lietuvos elektrinés 3 ir 4 bloky demontavimas, vykdant aplinkosaugos priemoniy programos jgyvendinima.
Demontuojami jrenginiai parduodami vie$o konkurso badu. Planuojama projekto pabaiga - 2014 metai;

e  Syderiy geologinés struktlros tyrimy projekto uzbaigimas, baigiant greZiniy grezimo, tyrimy, duomeny
perinterpretavimo ir struktiros modeliavimo darbus. Planuojama tyrimy darby pabaiga, suteiksianti prielaidas
tolesniems sprendimams dél galimo gamtiniy dujy saugyklos jrengimo ir preliminarios jos kainos, numatoma
2013 mety pabaigoje;

e  Energetiniy jrenginiy integruotos turto valdymo sistemos jdiegimas. Sistemos pagrindu baty apskaitomi
jrenginiy priezidros ir remonto darbai, vykdomas $iy darby planavimas ir optimizavimas. Planuojama projekto
pabaiga - 2014 metai;

e Infrastruktiros pramoniniam parkui Kruonio HAE parengimo projekto vykdymas. Projekto tikslas — padidinti
Salia Kruonio HAE esancios teritorijos patrauklumg aukstyjy technologijy investuotojams, atnaujinant
privaziavimo kelig bei atvedant vandentiekio ir nuotéky tinklus. Planuojama, kad projektas bus jgyvendintas
iki 2014 mety;

e  Darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistemos BS OHSAS 18000:2007 tobulinimas, jgyvendinant atlikto
audito rekomendacijas bei kuriant nauja saugos darbe kultura.

e Nuolatinés Bendrovés riziky vertinimo ir stebésenos modelio jdiegimas iki 2013 m. pabaigos.
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3. FINANSINIY VEIKLOS REZULTATVY IR VEIKLOS RIZIKY ANALIZE

Bendrovés ir jmoniy grupés finansiniai rezultatai

Lietuvos energija, AB buvo jregistruota 2011 m. liepos 20 dieng reorganizuojant sujungimo budu dvi akcines bendroves
- AB ,Lietuvos energija” ir AB Lietuvos elektriné, todél Bendrovés ir jmoniy grupés rodikliai pateikiami uz 2011 ir 2012
metus. Ankstesniy mety rodikliai néra palyginami su Lietuvos energija, AB veiklos rezultatais.

Lenteléje pateikiami Bendrovés ir jmoniy grupés finansiniai rezultatai:

Bendrové Grupé

2012 m. 2011 m. 2012 m. 2011 m.
FINANSINIAI RODIKLIAI (TUKST. LITY)
Pardavimo pajamos 1172 696 1365573 1347 634 1374155
Kitos veiklos pajamos 3895 23480 96 180 55352
EBITDA (pelnas prie$ apmokestinima + palikany
sanaudos - pallkany pajamos - gauti dividendai + 115520 83160 139370 68410
nusidéveéjimas ir amortizacija + ilgalaikio ir
trumpalaikio turto vertés sumazéjimo sanaudos*)
Veiklos pelnas 51251 15 146 55655 13161
Grynasis pelnas 33463 10756 37 647 1526
Pelnas pries apmokestinima 42.573 11.591 46.820 2.275
Pagrindinés veiklos pinigy srautai 170590 93380 174953 106 423
|sipareigojimai finansinéms institucijoms 660 590 640997 679150 643 069
SANTYKINIAI RODIKLIAI
|sipareigojimai / nuosavas kapitalas 1,26 1,23 1,26 1,23
E;z?tnzgojimai finansinéms institucijoms / nuosavas 0,39 0,39 0,40 0,38
|sipareigojimai finansinéms institucijoms / turtas 0,17 0,17 0,18 0,17
PASKOLY PADENGIMO RODIKLIS
mokEjmar + cinamaiiais metais grafingnos pokolog) 1w 27 s
PELNINGUMO RODIKLIAI
Veiklos pelno marza 4,36% 1,09% 3,85% 0,92%
Pelno prie$ apmokestinima marza 3,62% 0,83% 3,24% 0,16%
Grynojo pelno marza 2,84% 0,77% 2,61% 0,11%
Nuosavo kapitalo graza 1,99% 0,65% 2,20% 0,09%
Turto graza 0,88% 0,29% 0,97% 0,04%
Pelnas tenkantis vienai akcijai, Lt 0,05 0,02 0,06 0,00
P/E** (akcijos kainos ir pelno santykis) 24,97 76,04 22,19 535,95

*Vertés sumazéjimas investicijoms j asocijuotas ir dukterines jmones ir nutrauktos veiklos rezultatas j skai¢iavimus nejtraukiamas.
** Akcijos kainos ir pelno santykis apskai¢iuojamas naudojant akcijy kaing mety pabaigai.
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Zemus pelningumo rodiklius i% esmés lemia Bendrovés veiklos specifika — 2012 metais apie 41 proc. Grupés pajamy
sudaré reguliuojamos veiklos pajamos, t. y. Lietuvos elektrinés elektros energijos ir Silumos energijos gamyba bei
Lietuvos elektrinés ir Kruonio HAE teikiamos galios rezervavimo paslaugos. Nustatant Lietuvos elektrinés gamybos bei
sisteminiy paslaugy kaing néra jtraukiama pelno norma.

Finansinés padéties ataskaita

Bendrovés jsipareigojimai finansinéms institucijoms 2012 m. gruodzio 31 d. buvo 660,6 min. Lt, kuriuos sudaro
jsipareigojimai pagal ilgalaikes paskoly sutartis ir overdraftas. Grupés jsipareigojimai finansinéms institucijoms sudaro
679,1 min. lity. UAB ,Kauno energetikos remontas” periodo jsipareigojimai pagal ilgalaikes ir trumpalaikes paskoly ir
iSperkamosios nuomos sutartis sudaré 12,1 min. Lt. Energijos tiekimas UAB jsipareigojimai bankui pagal overdraft'o
sutartj mety pabaigoje buvo 6,5 min. lity.

Pagrindiniai Bendrovés ir grupés balanso struktiros pokyciai 2012 m. pabaigai, lyginant su 2011 metais, yra susije su
ilgalaikio turto ir dotacijy padidéjimu ir atsargy sumazéjimu dél mazuto atsargy naudojimo elektros energijos gamyboje.

Bendryjy pajamy ataskaita

Pajamos

Bendroveés pajamos 2012 metais sudaré 1 176,6 miln. lity. Pagrindine pajamy dalj sudaro elektros energijos pardavimo ir
eksporto, balansavimo elektros energijos, VIAP pajamos. Lyginant su 2011 metais Bendrovés pajamos dél rinkos
liberalizavimo sumazéjo 15 proc. Grupés pajamos 2012 metais sudaré 1443,8 min. lity ir isliko 2011 mety lygyje.
Bendrovés pajamy mazéjimg kompensavo 56 proc. padidéjusios Energijos tiekimas UAB pardavimy mazmeninéje
elektros energijos rinkoje pajamos ir nuo 2012 mety konsoliduojami dukterinés jmonés UAB Technologijy ir inovacijy
centras rezultatai.

Sanaudos

2012 metais Bendrové patyré 1125,3 min. lity sanaudy, grupé - 1388,2 min. lity sanaudy. Didzigja dalj Bendrovés
sgnaudy (958,4 min. lity, arba 85 proc.) ir grupés sanaudy (1128,8 min. lity, arba 81 proc.) sudaré elektros energijos ar
susijusiy paslaugy pirkimo ir kuro elektros energijos gamybai sgnaudos. Bendrovés ir grupés nusidévéjimo ir
amortizacijos sagnaudos atitinkamai buvo 64,9 min. lity ir 78,9 min. lity.

Grupés veiklos sgnaudos, nejskaitant pirkimy, susijusiy su elektros energija ir elektros gamyba bei nusidévéjimo ir
amortizacijos sanaudy, ATL perkainavimo sgnaudy bei vertés sumazéjimo sanaudy, 2012 metais buvo 155,5 min. lity.
Grupés veiklos sgnaudos, iSskyrus minimas auks$ciau, 2012 metais, palyginti su 2011 metais, padidéjo 26 proc. dél
pokyc¢iy grupés struktdroje (nuo 2012 mety j Grupés veiklos rezultatus jtraukiami ir UAB Technologijy ir inovacijy
centras rezultatai).

Pelnas
Per 2012 metus, skai¢iuojant pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, grupé uzdirbo 46,8 min. lity pelno
iki apmokestinimo, grynasis pelnas yra 37,6 min. lity.

Bendrové uzdirbo 33,5 min. lity grynojo pelno. Per 2012 metus UAB ,Kauno energetikos remontas” grupé uzdirbo 0,5
min. Lt grynojo pelno, UAB Technologijy ir inovacijy centras — 3,4 min. lity grynojo pelno, Energijos tiekimas UAB - 0,6
min. lity grynojo pelno.

Pinigy srauty ataskaita
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai 2012 metais Bendrovéje sudaré 170,6 min. lity, jmoniy grupéje — 175 min. lity.
2011 metais grynieji pagrindinés veiklos srautai Bendrovéje buvo 93,4 min. lity ir 106,4 min. lity jmoniy grupéje.

2012 metais jmoniy grupés grynieji investicinés veiklos pinigy srautai sudaré — 172,7 min. lity (2011 metais - 141,1 min.
lity). Jmoniy grupés finansinés veiklos srautai 2012 metais buvo 53,2 min. lity (2011 metais —4,4 min. lity).

Jvertinus finansine ir investicine veiklas, 2012 metais, palyginti su 2011 metais, Bendrovés grynyjy pinigy srautas
sumazeéjo 52,2 min. lity, o jmoniy grupés — 50,9 min. lity.
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4. PERSONALO POLITIKA

Bendrovés darbuotojai
Pagrindinis Lietuvos energija, AB personalo politikos siekis yra pritraukti ir islaikyti kvalifikuotus darbuotojus, abipusés
vertés generavimo principu kurti su jais ilgalaikés partnerystés santykius ir bendrg sékmingg Bendrovés ateitj.

Lietuvos energija, AB 2012 metais tesé 2011 metais pradéta naujos organizacinés kultiros formavima. 2012 metais buvo
galutinai jtvirtinti personalo politikos principai: jdiegta kompetencijy modeliu paremta vieninga atlygio ir veiklos
vertinimo sistema, patvirtinta mokymy suteikimo darbuotojams tvarka, nustatyti ilgalaikio Zmogiskyjy istekliy
planavimo ir darbuotojy atrankos principai.

2012 m. balandzio 1 d. Bendrovéje buvo jdiegta nauja atlygio ir veiklos vertinimo sistema, paremta taip pat 2012 metais
sukurtu Lietuvos energija, AB kompetencijy modeliu. Kuriant nauja atlygio sistema glaudziai bendradarbiauta su
Bendrovéje veikianciy profesiniy sgjungy atstovais.

Lietuvos energija, AB atlygio sistema remiasi organizacinio teisingumo, aiSkumo, visuotinumo ir palyginamumo
principais. Visy Lietuvos energija, AB darbuotojy, jskaitant Bendroveés vadovus, atlyginimas susideda i$ pastovios dalies,
kintamos dalies ir papildomo atlygio. ISimtis yra Bendrovés valdybos nariai.

Pastovi atlygio dalis darbuotojams nustatoma remiantis pareigybés lygiu ir darbuotojo turima kompetencija. Pastovus
atlyginimas yra perziGrimas vieng kartg per metus metinio darbuotojy veiklos vertinimo proceso metu.

Kintama atlygio dalis mokama uz pamatuojamus veiklos rezultatus — kiekvienai konkreciai pareigybei nustatyty tiksly
arba rodikliy jvykdyma. Vadovams ir specialistams keliami metiniai tikslai, darbininky kintama atlygio dalis priklauso nuo
ménesio veiklos rezultaty. Vadovaujantiems darbuotojams kintamos atlygio dalies iSmokeéjimas iSdéstomas per trejus
metus.

Papildomas piniginis atlygis apima pasalpas, materialine parama, papildomas mokamas atostogas, darbuotojams
skiriamus vienkartinius priedus uz papildoma darbo krdvj, pazymétinus darbo rezultatus, inovacijy pasitlymus ir
diegima. Papildomas nepiniginis atlygis apima Bendroveés IéSomis finansuojamus mokymus, Bendrovés organizuojamus
renginius darbuotojams ir jy vaikams, medicinos punkto paslaugas, darbuotojy skiepijima nuo sezoniniy ligy.

Bendrovés darbuotojai palankiai vertina nauja atlygio sistema. 2013 m. sausio ménesj vykusio darbuotojy nuomonés
tyrimo duomenimis, sritis ,Atlygis uz darbg” buvo jvertinta 0,5 punkto geriau negu ankstesnio tyrimo (vykusio 2012 m.
sausio mén.) metu.

Lietuvos energija, AB kompetencijy modelis tapo Zzmogiskyjy istekliy planavimo pagrindu. Remiantis kompetencijy
modeliu vertinama, kokias kompetencijas turi Bendrovés darbuotojai ir lyginama su artimiausiu metu — per ateinancius
trejus penkerius metus — atsirasian¢iu kompetencijy poreikiu. Nustacius, kad Bendrovei traks tam tikry kompetencijy
darbuotojy, parengiamas veiksmy planas, kaip jgyti trikstamas kompetencijas ugdant esamus Bendrovés darbuotojus
arba ieSkant naujuy.

2012 mety pabaigoje Bendrovéje dirbo 511 darbuotojy (jskaitant ir vaiko prieziliros atostogose esancius darbuotojus), i$
ju 58 proc. buvo specialistai ir vidurinés grandies vadovai, 40 proc. - darbininkai, 2 proc. - vadovaujantys darbuotojai.
Darbuotojy pasiskirstymas pagal pareigybiy lygj ir vidutinis darbo uzmokestis pateiktas lenteléje Zemiau. | nurodytas
darbo uzmokescio sumas jskaiCiuota pastovi atlygio dalis, kintama atlygio dalis ir papildomi priedai, mokami uz
pazymeétinus darbo rezultatus.

Specialistai ir

Darbuotojy pasiskirstymas Vadovaujantys vidurineés s I$ viso
A . . . . . Darbininkai .
pagal pareigybiy lygj darbuotojai grandies darbuotojy
vadovai

Lietuvos energija, AB darbuotojy
skai¢ius 2012 m. gruodzio 31d

Vidutinis darbo uzmokestis, Lt 12 346 4494 2862

10 296 205 511
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Vyrai sudaré 77 proc. Bendrovés darbuotojy, moterys — 23 proc. 39 proc. Bendrovés darbuotojy turi aukstajj issilavinima,
15 proc. - aukstesnjjj, 46 proc. — vidurinj profesinj iSsilavinima. Darbuotojy pasiskirstymas pagal issilavinima pateiktas
lenteléje zemiau.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal
issilavinima

Vidurinis ar spec. IS viso

Aukstasis AuksStesnysis i urinis darbuotojy

Lietuvos energija, AB darbuotojy

skai¢ius 2012 m. gruodzio 31d 198 78 235 1

2012 metais Bendrovéje daugiausiai dirbo 35-54 mety darbuotojy, turinc¢iy 10 mety ir daugiau darbo staza Bendrovéje.
Tai kvalifikuoti, patyre specialistai, sudarantys kolektyvo pagrindg Bendrovés gamybos padaliniuose, kur yra ypac
svarbios darbuotojy sukauptos Zinios ir patirtis.

25 proc. Bendrovés darbuotojy 2012 metais buvo 25-34 mety amziaus, turintys iki 10 mety darbo staza Bendrovéje (1 ir
2 pav.). Daugiausia tokiy darbuotojy yra administracijoje ir Didmeninés elektros prekybos departamente.

1 pav. Darbuotojy pasiskirstymas pagal amziy

20-24 m.
25-34 m.
35-44 m.
45-54 m.

55 m. ir daugiau

2 pav. Darbuotojy pasiskirstymas pagal darbo stazg

Iki 1 mety

1-3 metai

3-10 mety

Vir§ 10 mety

2012 mety pabaigoje Bendroveje dirbo 33 darbuotojai, kuriems jau yra suéjes pensinis amziaus arba kuriems iki pensinio
amziaus liko maziau nei 3 metai. Tai patyre aukstos kvalifikacijos darbuotojai, todél svarbu, kad jie perduoty savo
sukauptas Zinias ir patirtj jauniems specialistams.

Siekdama pritraukti j savo kolektyva jauny kvalifikuoty specialisty, kurie ilgainiui galéty pakeisti | pensijg iseisiancius
darbuotojus, Bendrové aktyviai bendradarbiauja su mokymo jstaigomis, priima j praktikg aukstyjy ir profesiniy mokykly
studentus. 2012 metais Bendrové dalyvavo Kauno technologijos universiteto ir ISM Vadybos ir ekonomikos universiteto
organizuotuose Karjeros dieny renginiuose. 2012 metais Bendroveje praktika atliko 26 aukstyjy ir aukstesniyjy mokykly
studentai, i$ kuriy vienam buvo pasillytas darbas bendrovéje. Dar vienas 2012 metais | darbg priimtas darbuotojas
profesine praktikg Bendrovéje atliko ankstesniais metais.



LIETUVOS ENERGIJA, AB 2012 M. KONSOLIDUQOTAS METINIS PRANESIMAS 19
|[monés kodas 302648707, Elektrinés g. 21, LT-26108 Elektrénai

Imoniy grupés darbuotojai

Lietuvos energija, AB jmoniy grupéje, kurig sudaro Lietuvos energija, AB, jos dukterinés jmonés UAB ,Kauno energetikos
remontas”, Energijos tiekimas UAB Technologijy ir inovacijy centras bei netiesiogiai valdomos jmonés UAB ,Gotlitas” ir
V5] Respublikinis energetiky mokymo centras, 2012 mety pabaigoje dirbo 1 180 darbuotojy (jskaitant ir vaiko priezidros
atostogose esancius darbuotojus). I3 jy, kaip ir buvo minéta anksciau, Lietuvos energija, AB dirbo 511 darbuotojy, UAB
,Kauno energetikos remontas” grupéje - 241 darbuotojas, Energijos tiekimas UAB - 17 darbuotojy, UAB Technologijy ir
inovacijy centras - 250 darbuotojy, VS] Respublikinis energetiky mokymo centras — 161 darbuotojas. Darbuotojy
skaicius ir jy pasiskirstymas pagal pareigybiy lygj parodytas lenteléje Zemiau.

Specialistai ir
vidurinés Darbininkai
grandies vadovai

IS viso
darbuotojy

Vadovaujantys
Darbuotojy pasiskirstymas darbuotojai

pagal pareigybiy lygj

2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011

Lietuvos energija, AB 10 1 296 285 205 213 511 509
Energijos tiekimas UAB 2 2 15 13 - - 17 15
UAB Kauno energetikos 7 7 78 86 156 184 241 277
remontas

UAB Technologijy ir inovacijy 7 8 238 212 5 6 250 226
centras

UAB ,Data Logistics Center”* - 1 - 6 - - - 7

VS| Respublikinis energetiky 1 2 160 143 ) ) 161 145
mokymo centras

13 viso 27 31 786 745 366 403 1180 1179

*2012 metais UAB ,Data Logistics Center” buvo sujungta su UAB Technologijy ir inovacijy centras.

Jmoniy grupéje 2012 metais dirbo 31 proc. darbininky, 67 proc. specialisty ir 2 proc. vadovaujanciy darbuotojy.

5. APLINKOS APSAUGA

Lietuvos energija, AB savo veikloje siekia tausoti aplinka, taupiai naudoti gamtos isteklius, gamybinéje veikloje diegti
modernias, efektyvias ir poveikio aplinkai pozilriu saugias technologijas, vadovautis aplinkosauga reglamentuojanciy
teisés akty ir normy reikalavimais, profesionaliai taikyti prevencines priemones, mazinancias neigiama jtaka aplinkai.

Svarbiausi keliami aplinkos apsaugos klausimai — saugi jrenginiy eksploatacija, saugus ekologiniu pozilriu pavojingy
medziagy naudojimas, susidariusiy atlieky tvarkymas, Kauno mariy ir Nemuno Zemiau Kauno HE vandens lygiy leistiny
svyravimy uztikrinimas ir kt.

Atlieky tvarkymas

Lietuvos energija, AB ir jos padaliniuose darbo metu susidaranciy atlieky tvarkymui samdomos tokiai veiklai vykdyti
reikalingas licencijas turin¢ios jmonés. Pagrindinés susidarancios pavojingos atliekos: skysto kuro pelenai, turincios
asbesto izoliacinés medziagos, tepaluotos pasluostés, ryskalai, filtry medziagos, liuminescencinés lempos, alyva,
tepaluotas vanduo ir kt.

Lietuvos elektriné 2012 metais perdaveé utilizuoti 1395 t pavojingy atlieky, pardavé 310,64 t juodojo metalo lauzo
atlieky. Objekto teritorijoje surinktas buitines atliekas pagal sutartj iSveZa specializuota jmoné, per metus susidaré apie
340 m? buitiniy atlieky. Popieriaus ir kartono atliekos perduodamos $ias atliekas perdirbanciai jmonei.

Kruonio HAE 2012 metais perdavé utilizuoti 7,4 t pavojingy atlieky, pardaveé 5,76 t juodojo metalo lauzo atlieky. Objekto
teritorijoje surinktas buitines atliekas pagal sutartj iSveza specializuota jmoné, per metus susidaré apie 33,92 t buitiniy
atlieky. Popieriaus ir kartono atliekos perduodamos 3ias atliekas perdirbanciai jmonei, perduota 0,54 t.
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Kauno HE 2012 metais perdavé utilizuoti 0,7 t pavojingy atlieky, pardavé 1,92 t juodojo metalo lauzo atlieky. Objekto
teritorijoje surinktas buitines atliekas pagal sutartj iSveZa specializuota jmoné, per metus susidaré apie 37,2 t buitiniy
atlieky. Popieriaus ir kartono atliekos perduodamos Sias atliekas perdirbanciai jmonei.

Nuoteky tvarkymas

2012 metais atlikty tyrimy rezultatai rodo, kad Lietuvos elektrinés, Kruonio HAE, Kauno HE TarSos integruotos
prevencijos ir kontrolés leidimuose nustatytos didziausios leidziamo ir numatomo/pageidaujamo faktinio pavirsiniy
(lietaus) nuoteky, buitiniy nuoteky, gamybiniy nuoteky uzterstumo reikSmés nebuvo virsijamos.

2012 metais atlikty tyrimy rezultatai rodo, kad Lietuvos elektrinés, Kruonio HAE, Kauno HE TIPK leidimuose nustatytos
didziausios leistinos aplinkos (oro ir vandens) tar$os reikSmés nebuvo virdijamos.

Prevencinés priemonés saugiai aplinkai uztikrinti

Lietuvos energija, AB padaliniuose jgyvendinami Taros integruotos prevencijos ir kontrolés leidimuose nurodyti
reikalavimai oro, pavirsinio vandens, pozeminio vandens, dirvozemio tar§os monitoringui ir apsaugos priemonéms.
Nuolat vykdomi tarsos i$ stacionariyjy ir mobiliyjy tarsos Saltiniy skai¢iavimai, cheminiy medziagy apskaita, atliekamas
naudojamy cheminiy medziagy ir preparaty, susidaranciy atlieky ir nuoteky tvarkymo vidaus auditas.

Kauno HE nauja hidroturbiny konstrukcija uZtikrina saugia eksploatacija. Mechaniniy tersaly, patenkanciy j Nemuna
auksciau Kauno HE, valymo efektyvumas siekia net 90 proc.

2012 metais atstatytos Lietuvos elektrinés ausinimo vandens privedimo kanalo kreipianciosios, pasalinti kramai,
sutvarkyta skiriamoji sienelé.

Valstybiné metrologijos tarnyba 2012 metais patvirtino, kad Lietuvos elektrinés katily K-7A, K-7B bei kombinuoto ciklo
bloko tersaly nuolatiniy iSmetimy automatinés monitoringo sistemos atitinka standarto LST EN 14181 reikalavimus ir jas
jteisino.

Siekiant iki 2014 mety Lietuvos elektrinés chemijos bare sumontuoti naujus modernius technologinio vandens valymo
jrenginius, 2012 metais buvo paruostas projekto planas, parengtos reikalingy jrenginiy specifikacijos ir paskelbtas
jrengimy tiekimo ir rangos darby pirkimas. Jei Sis projektas bus jgyvendintas, technologinio vandens nuostoliai sumazés
apie 20 proc.

2012 metais pradétas vykdyti nuolatiniy i$metimy automatiniy monitoringo sistemy diegimo projektas, kurio metu
Lietuvos elektrinés energetiniy bloky Nr.1 ir Nr.2 katily dimtakiuose bus jrengtos ir jteisintos naujos automatinés
monitoringo sistemos, kurios leis nuolat kontroliuoti oro tar$a, uztikrinti gamtosauginiy normatyvy jvykdyma.
Planuojama nuolatiniy iSmetimy automatiniy monitoringo sistemy diegima uzbaigti 2013 m. viduryje.

2012 metais Lietuvos elektrinéje pradétas vykdyti naftos produktais uztersto vandens nuoteky valyklos jrenginiy
rekonstravimo projektas. Projekto metu bus atlikti nuosédy talpykly iSvalymo, atlieky utilizavimo, flotaciniy jrenginiy
rekonstravimo darbai. Planuojama, kad jgyvendinus projekta smarkiai sumazés vandens iSvalymo kastai, pagerés
uztersto vandens valymo kokybé. Projekta planuojama uzbaigti 2013 metais.

Atsinaujinanciy energijos 3altiniy jrenginiai

Kruonio HAE eksploatuojama viena i$ didZiausiy Lietuvoje saulés energijos panaudojimo sistemy. Saulés kolektoriy
baterija sumontuota ant Kruonio HAE elektrodinés katilinés stogo ir gamina Silumos energijg karstam vandeniui ruosti.
Kruonio HAE kar$to vandens poreikius Siltuoju mety laiku visiskai uztikrina saulé. 2012 metais Kruonio HAE pagamintas
saulés energijos Siluminés energijos kiekis i$ viso sudaré 65,1 MWh.
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Il. INFORMACLA APIE EMITENTO VERTYBINIUS POPIERIUS,
ISTATIN] KAPITALA IR VALDYMO ORGANUY NARIUS

1. INFORMACLA APIE EMITENTO VERTYBINIUS POPIERIUS

Lietuvos energija, AB jstatinis kapitalas yra lygus 635 083 615 lity ir yra padalintas j 635 083 615 vieno lito nominaliosios
vertés paprastasias vardines akcijas. Visos akcijos visiskai apmokétos. 2011 m. rugséjo 1 dieng Lietuvos energija, AB
akcijos buvo jtrauktos | NASDAQ OMX Vilnius Oficialyjj prekybos sarasa. Bendrovés akcijomis prekiaujama NASDAQ OMX
Vilnius vertybiniy popieriy birzoje (toliau - VVPB).

2012 m. gruodzio 31 d. Bendrové buvo isleidusi 635 083 615 paprastasias vardines vieno lito nominaliosios vertés
akcijas.

ISIN kodas LT0O000128571.
Vertybiniy popieriy trumpinys LNR1L

Kitose reguliuojamose rinkose Bendrovés akcijomis nebuvo prekiaujama.

Visos Bendrovés akcijos yra vienos klasés paprastosios vardinés akcijos, suteikiancios jy savininkams (akcininkams)
vienodas teises.

Bendrové per ataskaitinj laikotarpj savo akcijy nejsigijo ir neperleido.

Bendrové savo akcijy néra jsigijusi. Dukterinés jmonés taip pat néra jsigijusios Bendrovés akcijy.

|statinio kapitalo struktira (lentelé)

Nominalioji verté,  Bendroji nominalioji  Dalis jstatiniame

Akcijy rasis Akcijy skaicius, vnt, Lt verté, Lt kapitale, proc.

Paprastos vardinés 635083 615 1 635083615 100,00

Lietuvos energija, AB akcijy kainos dinamika ir apyvarta
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Lietuvos energija, AB akcijy kainos, OMX Vilnius ir OMX Baltic Benchmark indeksy dinamika
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Auksciausia Bendroveés vertybiniy popieriy birzos prekybos sesijos kaina 2012 metais buvo 1,571 lito uz akcija, Zemiausia
- 1,288 lito uz akcija. Per laikotarpj nuo 2012 m. sausio 1 d. iki 2012 mety gruodzio 31 d. akcijy apyvarta vienetais buvo
304 320. Paskutine 2012 mety prekybos akcijomis dieng, gruodzio 28 d., viena Lietuvos energija, AB akcija kainavo 1,317
lito.

Dividendai

2012 m. balandZio 30 d. vykusiame eiliniame visuotiniame akcininky Lietuvos energija, AB susirinkime (VAS) buvo
patvirtintas Lietuvos energija, AB pelno uz 2011 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus paskirstymas. Uz 2011 metus,
VAS sprendimu, dividendy paskirstymas numatytas nebuvo.

Informacija apie sutartis su vertybiniy popieriy viesosios apyvartos tarpininkais
Emitento vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo sutartis dél emitento isleisty vertybiniy popieriy apskaitos ir asmeniniy
vertybiniy popieriy sgskaity tvarkymo sudaryta su AB ,Swedbank”. Sutartis galioja iki 2013 m. gruodzio 31 d.

Emitenty sutartys su finansy maklerio jmonémis ir (ar) kredito jstaigomis, teikianc¢iomis investicines
paslaugas ir (ar) vykdanciomis investicine veikla

2010 m. gruodzio 21 d. Bendroveé su AB ,Swedbank” sudaré emitento vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo sutartj, kuri
galioja iki 2013 m. gruodzio 31 d.

Vertybiniy popieriy perleidimo apribojimai
Bendroveés vertybiniams popieriams nebuvo taikomi perleidimo apribojimai.

Akcijy klasés suteikiamos teisés ir pareigos
Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia Sias turtines teises:
e gauti Bendrovés pelno dalj (dividendg);
e gautilikviduojamos Bendrovés turto dalj;
e nemokamai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas i$ Bendroveés |é3y, iSskyrus Lietuvos Respublikos
akciniy bendroviy jstatymo numatytas isimtis;
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e pirmumo teise jsigyti Bendrovés isleidZziamy akcijy ar konvertuojamy obligacijy, isskyrus atvejj, kai visuotinis
akcininky susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka nusprendzia $ig teise
visiems akcininkams atSaukti;

e  jstatymy nustatytais budais skolinti bendrovei, tac¢iau Bendrové, skolindamasi i$ akcininky, neturi teisés jkeisti
akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis iS akcininko, paltkanos negali virSyti paskolos davéjo
gyvenamojoje ar verslo vietoje esanciy komerciniy banky vidutinés paltdkany normos, galiojusios paskolos
sutarties sudarymo momentu. Tokiu atveju Bendrovei ir akcininkams draudziama susitarti dél didesniy
paltkany dydzio;

e perleisti visas ar dalj akcijy kity asmeny nuosavybén;

e reikalauti, kad kiti akcininkai jiems privalomai parduoty savo akcijas arba reikalauti, kad kiti akcininkai
privalomai nupirkty i$ jy akcijas jstatymy nustatytais atvejais ir tvarka;

e  kitas jstatymy numatytas turtines teises.

Paprastoji vardiné akcija jos savininkui (akcininkui) suteikia $ias asmenines neturtines teises:

e  dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

e pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose. Viena paprastoji vardiné akcija
suteikia vieng balsa;

e gautijstatymy nustatytos apimties informacijg apie Bendrove;

e  kreiptis | teisma su ieskiniu, prasant atlyginti Zala, kuri susidaré dél Bendrovés vadovo ir valdybos nariy
pareigy, numatyty jstatymuose ar Siuose jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais
jstatymy nustatytais atvejais;

e  kitas jstatymy numatytas neturtines teises.

2. INFORMACIJA APIE EMITENTO AKCININKUS

Bendras akcininky skai¢ius — 6406. Akcininkai, kuriems 2012 m. gruodzio 31 d. priklausé daugiau nei 5 proc. Lietuvos
energija, AB jstatinio kapitalo:

_ O Akcijy skaicius, Istatinio kapitalo  |statinio kapitalo
Pavadinimas Akeijy rasis vnt. dalis (proc.) balsy dalis (proc.)
UAB ,Visagino atominé
elektrine” Paprastosios
|m. kodas 301844044 vardinés akcijos 610515515 %613 %613

Zvejy g. 14, Vilnius

Emitento akcijy pasiskirstymas pagal akcininky grupes 2012 m. gruodzio 31 d.

O

6,32 proc.

Finansinés institucijos | 0,06 proc.

Ne pelno siekiancios organizacijos | 0,03 proc.

Valstybinés jstaigos ir organizacijos | 0,11 proc.

Fiziniai asmenys ' 3,48 procd.

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Emitento akcijy pasiskirstymas pagal akcininky kilme ir statusg 2012 m. gruodzio 31 d.

Lietuvos juridiniai asmenys _ 96,46 proc.
UzZsienio juridiniai asmenys - 0,06 proc.
Lietuvos fiziniai asmenys -I 3,18 proc.
Uzsienio fiziniai asmenys - 0,3 proc.
0% 20% 40% 60% 80% 100%

Akcininkai, turintys specialias kontrolés teises, ir ty teisiy aprasymai
Né vienas Lietuvos energija, AB akcininkas neturéjo specialiyjy kontrolés teisiy. Visi Bendrovés akcininkai turéjo vienodas
teises (turtines ir neturtines), numatytas Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme ir Bendrovés jstatuose.

Balsavimo teisiy apribojimai
Jmoniy grupéje nebuvo balsavimo teisiy apribojimy.

Akcininky tarpusavio susitarimai, apie kuriuos emitentas zino ir dél kuriy gali bati ribojamas vertybiniy
popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés

Lietuvos energija, AB nebuvo akcininky tarpusavio susitarimy, dél kuriy galéjo buti ribojamas vertybiniy popieriy
perleidimas ir (arba) balsavimo teisés.

3. INFORMACIJA APIE EMITENTO VALDYMO ORGANUS

Vadovaujantis Lietuvos energija, AB jstatais, bendrovés valdymo organai yra sie:
e visuotinis akcininky susirinkimas;
e  valdyba;
e generalinis direktorius.

Bendrovés valdyba yra nuolat veikiantis bendrovés valdymo organas. Valdybos kompetencija, sprendimy priémimo bei
nariy rinkimo ir atS8aukimo tvarka nustato Lietuvos Respublikos jstatymai, kiti teisés aktai ir jstatai.

Valdyba, kurig sudaro 5 (penki) nariai, 4 (ketveriems) metams renka visuotinis akcininky susirinkimas. Valdyba i$ savo
nariy renka valdybos pirmininka. Jeigu valdyba atSaukiama, atsistatydina ar dél kity priezasCiy nustoja eiti pareigas
nepasibaigus kadencijai, nauja valdyba renkama likusiam nustojusios eiti pareigas valdybos kadencijos laikotarpiui. Jei
renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami tik iki veikian¢ios valdybos kadencijos pabaigos.

Teikdamas valdybos nariy kandidatiras, jas teikiantis Bendrovés akcininkas (akcininko atstovas) privalo visuotiniam
akcininky susirinkimui pateikti paaiskinimus rastu dél kiekvieno silomo valdybos nario kvalifikacijos, patirties einant
vadovaujancias pareigas ir tinkamumo uzimti Bendrovés valdybos nario pareigas.

Bendrovés valdyba priima sprendimus dél:
e Bendrovés tapimo juridiniy asmeny steigéja, dalyve;
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e  Bet kokio Bendrovés turimy akcijy (daliy, paju) ar jy suteikiamy teisiy perleidimo kitiems asmenims ar
suvarzymo;

e  Bendrovés filialy ar atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo;

e  Obligacijy isleidimo;

e Lietuvos Respublikos strategine reikSme nacionaliniam saugumui turinc¢iy jmoniy ir jrenginiy bei kity
nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy jmoniy jstatyme nurodyty ir bendrovei priklausanciy objekty
disponavimo;

e Tam tikry sutarciy, kuriy verté didesné kaip 10 min. Lt, sudarymo;

e  Kitus jstatuose numatytus sprendimus.

Tam tikrais atvejais, pries priimdama sprendimus, valdyba turi gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarima.

Valdyba renka ir atsaukia Bendrovés vadova. Bendrovés vadovas yra generalinis direktorius, kuris organizuoja Bendrovés
akine veikla, jai vadovauja, veikia bendrovés vardu ir atlieka kitas teisés aktuose ar jstatuose numatytas funkcijas.

2012 metais jvyko 14 Lietuvos energija, AB valdybos posédziy.

Jstaty pakeitimo tvarka
Bendrovés ir jos dukteriniy bendroviy jstatai gali bati keiciami tik visuotiniame akcininky susirinkime.

Duomenys apie audito komitetg

Pagal Lietuvos Respublikos audito jstatymo nuostatas, viesojo intereso jmoné, kuri yra antriné jmoné ir kurios finansinés
ataskaitos yra konsoliduojamosios, gali nesilaikyti Lietuvos Respublikos audito jstatymo reikalavimy sudaryti Audito
komiteta, jeigu tokj sudaro jos patronuojancioji jmoné. Kadangi patronuojanciojoje bendrovéje UAB ,Visagino atominé
elektriné” yra sudarytas Audito komitetas, atskiras Audito komitetas Lietuvos energija, AB néra privalomas ir todél néra
sudarytas.

Lietuvos energija, AB audito komiteto funkcijas, vadovaujantis Audito jstatymo nuostatomis, atlieka
patronuojancios bendrovés UAB ,Visagino atominé elektriné” sudarytas Audito komitetas:

Turimy emitento akcijy

Audito komiteto narys - Kadencijos laikotarpis Darbovieté
skaicius

Vygantas Reifonas 2011 m. kovo mén. - 2015 .

. - . Lietuvos bankas
(nepriklausomas narys) m. kovo mén.
Danle'llus Merkinas ) 2011 m. koyo mén. - 2015 UAB ,Nordnet”
(nepriklausomas narys) m. kovo meén.
Marius Garuckas ) 2011 m. kovo mén.-2015  UAB ,GlaxoSmithKline
(nepriklausomas narys) m. kovo meén. Lietuva”

Lina Smotiukiené 2012 m. spalio 28 d. atsistatydino i$ UAB ,Visagino atominé elektriné” Audito komiteto nariy, todél
2012 m. gruodzio 31 d. UAB ,Visagino atominé elektriné” Audito komitetg sudaré trys i$ keturiy nariy, numatyty pagal
sio komiteto nuostatus.

UAB ,Visagino atominé elektriné” Audito komiteto pagrindinés funkcijos:

e Stebéti bendrovés ir jos dukteriniy jmoniy finansiniy ataskaity rengimo procesa;

e Stebéti bendrovés ir jos dukteriniy jmoniy vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy veiksminguma, atlikti
siy sistemy poreikio ir tinkamumo analize bei perzitra;

e Stebéti, kaip atestuotas auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy, teikti su
tuo susijusias rekomendacijas;

e  Stebéti bendrovés ir jos dukteriniy jmoniy audito atlikimo procesus, vertinti audito veiksminguma ir
administracijos reakcijg j rekomendacijas, kurias audito jmoné pateikia vadovybei;
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e Stebéti bendrovés ir jos dukteriniy jmoniy vidaus audito funkcijos veiksminguma, analizuoti Sios funkcijos
poreikj ir tinkamuma, teikti rekomendacijas vidaus audito funkcijos reikalingumo, veiksmingumo ir kitais su
vidaus auditu susijusiais klausimais, prireikus imtis atitinkamu veiksmuy.

4. VALDYMO ORGANUY NARIAIIRJY DALYVAVIMAS EMITENTO
ISTATINIAME KAPITALE

Valdybos nariai 2012 m. gruodzio 31 d.

Pareigos Vardas, pavardé Pradzios data Pabaigos data Tur!!'nq emitento
akcijy sk.

Valdybos pirmininkas 4\ tic Zilenas 2011-07-04 2013-02-11* -

ir narys

Valdybos narys Aloyzas Vitkauskas 2011-07-04 2012-09-20 -

Valdybos narys Dalius Misitnas 2011-07-04 Iki dabar -

Valdy'bos nare Sonata Matulevi¢iené 2011-12-12 Iki dabar -

(nepriklausoma)

Valdybos narys Rimantas Vaitkus 2011-12-12 2012-09-20 -

Valdybos naré Laurentina Garbauskiené 2012-09-20 Iki dabar -

Valdybos narys Raimundas Petrauskas 2012-09-20 Iki dabar -

(nepriklausomas)

*Kestutis Zilénas i§ Lietuvos energija, AB valdybos pirmininko ir nario pareigy atsistatydino nuo 2013 m. vasario 11 d.

Valdybos nariy dalyvavimas jmoniy ir organizacijy veikloje, taip pat turima didesné kaip 5 proc. kity jmoniy
kapitalo ir balsy dalis

Turima kity

Vardas, Kity jmoniu, jstaigy, organizacij vadinimai, . . 1 Turim |
dalis (proc.)

Raimundas LietquS energija, AB va]o!l)/bos narys. .

Petrauskas ,,Schmlt.z Cargobull B.altlc generalinis direktorius. o - -
Dalyvavimas LEAN, Lietuvos verslo vadovy kluby veikloje.
Lietuvos energija, AB valdybos naré.

Laurentina Ukio ministerijos |moniy teisés ir viesujy pirkimy politikos

Garbauskiené  departamento Valstybés valdomy jmoniy politikos skyriaus )
vedéja.
Lietuvos energija, AB valdybos naré.

Sonata Tarptautiné kouceriy asociacija (ICF), Lietuvos filialo nare.

Baltic Institute of Corporate Governance naré. - -
Baltic Institute of Corporate Governance valdybos
naré.Baxter Baltics Management Team naré.

Matuleviciené
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Lietuvos energija, AB generalinis direktorius ir valdybos
narys.
UAB ,Kauno energetikos remontas” valdybos pirmininkas.
UAB Technologijy ir inovacijy centras” valdybos narys.
UAB ,NT Valdos” valdybos pirmininkas.
Energijos tiekimas UAB valdybos pirmininkas.
V3| Respublikinis energetiky mokymo centras Tarybos
Dalius narys.
Misitnas Nacionalinés Lietuvos elektros asociacijos prezidentas. )
Mokslo, inovacijy ir technologijy agenttros Technologinés
plétros komiteto narys.
Kauno technologinio universiteto verslo tarybos narys.
Kauno technologinio universiteto Alumni klubo narys,
Bendrosios nacionalinés kompleksinés programos ir
Bendrosios nacionalinés moksliniy tyrimy ir mokslo
bendradarbiavimo programos Valdymo komiteto narys.
Bendrovés administracijos nariai 2012 m. gruodzio 31 d.
Pareigos Vardas, pavardé Pradzios data Pabaigos data Tur!fm[ emitento
akcijy sk.
Generalinis direktorius ~ Dalius Misiinas 2011-02-12 Iki dabar -
Vyr. finansininké/
Apskaitos skyriaus Giedruolé Guobiené 2011-08-01 Iki dabar -

vadove

Informacija apie emitento per ataskaitinj laikotarpj priskaiciuotas pinigy sumas, kita perleista turtq ir suteiktas garantijas
diems asmenims bendrai ir vidutinius dydzius, tenkancius vienam kolegialaus organo nariui, Bendrovés vadovui,
vyriausiajam finansininkui:

2012 m. pinigy 2012 m. metinis kitas I viso, Lt
sumos, Lt turtas ir garantijos (Lt) !
Vidutiniskai Ylgnam Bendroveés 249372 249372
valdybos nariui
Bendrai visiems Bendroveés 249372 249372
valdybos nariams
Bgndroye§ generaliniam 244 647 244 647
direktoriui
Bendrovés vyr. finansininkui 108 629 108 629

Reik$mingy susitarimy, kuriy Salis yra emitentas ir kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrikty pasikeitus emitento

kontrolei, sudaryta

nebuvo.

Emitento ir jo organy nariy ar darbuotojy susitarimy, numatanciy kompensacija, jei jie atsistatydinty arba bity

atleisti be pagrjstos priezasties arba jei jy darbas baigtysi dél emitento kontrolés pasikeitimo, sudaryta nebuvo.

Informacija apie didesnius susijusiy Saliy sandorius atskleidziama 2012 mety finansiniy ataskaity aiskinamajame raste.

Per ataskaitinj laikotarpj emitento vardu sudaryty zalingy sandoriy (neatitinkanciy bendrovés tiksly, esamy jprasty
rinkos salygy, pazeidzianciy akcininky ar kity asmeny grupiy interesus ir pan.), turéjusiy ar ateityje galinciy turéti
neigiamos jtakos emitento veiklai ir (arba) veiklos rezultatams, taip pat sandoriy, sudaryty esant interesy konfliktui
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tarp emitento vadovu, kontroliuojanciy akcininky ar kity susijusiy 3aliy pareigy emitentui ir jy privaciy interesy ir
(arba) kity pareigy, sudaryta nebuvo.

5. PAGRINDINIAI VIDAUS KONTROLES IR RIZIKOS VALDYMO SISTEMY
POZYMIAI

Bendrové kiekvieng meénesj is dukteriniy jmoniy gauna ir analizuoja finansines ataskaitas. Bendrové konsoliduoja
dukteriniy jmoniy finansines ataskaitas. Bendrovés vyriausiasis finansininkas prizidri, kad finansinés ataskaitos baty
tinkamai konsoliduojamos bei rengiamos, ripinasi, kad grupés jmoniy duomenys baty surinkti laiku ir teisingai.
Bendrovés finansiniy ataskaity rengimas, vidaus kontrolés ir finansinés rizikos valdymo sistemos, teisés aktai,
reglamentuojantys konsoliduoty finansiniy ataskaity sudaryma, yra kontroliuojami ir valdomi.

Politinés rizikos

Bendrovés veikla reglamentuoja Lietuvos Respublikos elektros energetikos jstatymas ir jo jgyvendinima uztikrinantys
teisés aktai. Minéto jstatymo pakeitimai gali paveikti Bendrovés veiklg ir rezultatus. Sprendimus dél elektros energijos
kainodaros priima Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija. Komisijos sprendimai gali turéti jtakos bendrovés
veiklos rezultatams.

Finansinés rizikos

Grupés jmonés, vykdydamos veikla, patiria finansine rizika, t. y. kredito, likvidumo ir rinkos rizikg (uZsienio valiutos,
palikany normy rizikg tikrosios vertés ir pinigy srauty atzvilgiu, vertybiniy popieriy kainos rizikg). Valdydamos Sias
rizikas grupés jmonés siekia sumazinti veiksniy, galin¢iy neigiamai paveikti grupés ir Bendrovés finansinius veiklos
rezultatus, jtaka.

Kredito rizika
Bendrovés kredito rizika, susijusi su gautinomis sumomis, yra ribota, nes pagrindiniai Bendrovés pirkéjai yra stambios ir
patikimos jmonés. Kredito rizika valdoma atliekant nuolatinj monitoringa.

Kredito rizika, susijusi su léSomis bankuose, yra ribota, nes grupé ir Bendrové atlieka operacijas per bankus, turincius
aukstus uzsienio reitingavimo agentary suteiktus kredito reitingus.

Likvidumo rizika

Likvidumo rizika valdoma planuojant grupés jmoniy grynyjy pinigy srauty judéjima. Siekiant efektyviai valdyti
likvidumo rizikg, sudaromos pinigy srauty prognozés. Trumpalaikiam pinigy srauty (jplauky ir mokéjimuy)
subalansavimui naudojamos kredito saskaitoje (overdraft'o) ir kredito linijos sutartys.

atsargos) / trumpalaikiai jsipareigojimai) rodikliai 2012 m. gruodzio 31 d. atitinkamai buvo 1,13 ir 0,93. Grupés likvidumo
(trumpalaikis turtas / trumpalaikiai jsipareigojimai) ir skubaus padengimo ((trumpalaikis turtas - atsargos) / trumpalaikiai
jsipareigojimai) rodikliai 2012 m. gruodzio 31 d. atitinkamai buvo 1,23 ir 1,04.

Rinkos rizika

Grupés jmoniy pajamoms bei pinigy srautams turi jtakos rinkos paltkany normos svyravimai, kadangi visos 2012 m.
gruodzio 31 d. grupés jmoniy paskolos yra su kintamomis palikany normomis. Palikany normos rizikos didéjimui
didziausia jtaka daro ilgalaikés paskolos. Grupés ilgalaikiy paskoly sutartyse numatytos kintamos paltkany normos
susijusios su LIBOR-EUR. Bendrové 2012 m. gruodzio 31 d. neturi suteikusi paskoly grupés jmonéms. Bendrové yra
jsigijusi apyvartiniy tarSos leidimy (ATL), kuriuos apskaito tikraja rinkos verte, todél susiduria su ATL rinkos kainy pokyciy
rizika. ATL rinkos kainos kritimas 2012 metais turéjo neigiamos jtakos Bendrovés veiklos rodikliams.

Grupés jmonés 2012 m. gruodzio 31 d. neturéjo sudariusios palikany normy apsikeitimo sandoriy.
Uzsienio valiutos rizika
Siekdama valdyti uzsienio valiutos rizikg, jmoniy grupé sudaro kredity sutartis tik eurais arba litais. Grupés pirkimo /

pardavimo sandoriai taip pat daugiausia sudaromi eurais arba litais.

Nuo 2002 m. vasario 2 d. lito kursas buvo susietas su euru. Dél Sios prieZasties uzsienio valiuty kursy pasikeitimai neturi
didelés jtakos Bendrovés ir jmoniy grupés nuosavam kapitalui.
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Grupés jmonés neturi reikSmingos uzsienio valiutos rizikos koncentracijos, todél 2012 metais nesinaudojo jokiomis
finansinémis priemonémis, padedanciomis valdyti uzsienio valiutos rizika.

Vertybiniy popieriy kainos rizika
Bendrové neturi jsigijusi vertybiniy popieriy, todél nesusiduria su vertybiniy popieriy kainos rizika.

Techniniai - technologiniai rizikos veiksniai

Parengtas ir dokumentuotas Bendrovés riziky valdymo procesas, sudarytas Riziky valdymo komitetas, parengti ir
patvirtinti norminiai vidaus teisés aktai reglamentuojantys riziky identifikavima ir vertinima, parengta ir patvirtinta riziky
valdymo politika. Pagal patvirtintus dokumentus atliktas riziky identifikavimas, vertinimas ir sudarytas bei patvirtintas
Bendrovés riziky registras. Parengtas rizikg mazinanciy valdymo priemoniy plano projektas.

Lietuvos elektriné
|diegta darbuotojy saugos ir sveikatos vadybos sistema OHSAS 18001:2007 (2012 m. birzelio 11 d. Lietuvos energija, AB
gavo patvirtinantj sertifikatg).

Tesiamas fizinés saugos sistemy atnaujinimo projektas, $alinamos 2011 m. Fizinés saugos audito metu pateiktos
rekomendacijos.

Pakeistas katilo Nr. 8 tarpinis garo perkaitintuvas atidirbes jam skirtg valandy skaiciy.

Parengtas flotaciniy jrenginiy rekonstrukcijos projektas, nes senieji buvo nepatikimi, pasene.

Atliktas profesinés rizikos vertinimas 8 darbo vietose. Nustatytoms profesinéms rizikoms mazinti darbo vietose
parengtas profesiniy riziky mazinimo darbo vietose priemoniy planas. Bendrovés darbo tvarkos taisyklése atlikti
pakeitimai mazinantys nustatytas darbuotojy profesines rizikas darbo vietose iki priimtino lygio.

Jvykdytas fizinés saugos apjungimo projektas. Kombinuoto ciklo bloko fizinés saugos sistema prijungta prie Lietuvos
elektrinés fizinés saugos sistemy, siekiant uztikrinti vieningg bei patikima objekto fizine saugg bei efektyvinant vaizdo,

jeigos kontrolés bei signalizacijos jrangos funkcijas.

Optimizuota fiziné sauga kombinuoto ciklo bloke ir Lietuvos elektrinéje - fizine sauga objektuose uztikrina viena fizinés
saugos firma.

Kruonio HAE
Atliktas riziky vertinimas darbo vietose. Su darbo vietose esanciais profesinés rizikos veiksniais supazindinti darbuotojai.

Jvesta hidrotechnikos statiniy techninés buklés automatizuotos kontrolés sistema, signalizuojanti apie matavimo
reikdmiy nukrypimus nuo leistiny riby.

Baigtas HA-3 apsaugy pakeitimo projektas.

Atnaujinta fizinés saugos sistemos dalis pakei¢iant vaizdo stebéjimo kameras.

Kauno HE

Kauno HE operatyvinis valdymas dubliuotas j Kruonio HAE centrinj valdymo pulta. [vykus ekstremaliajai situacijai,

galimas Kauno HE nuotolinis valdymas i$ Kruonio HAE centrinio pulto.

Atlikti OHSAS 18001:2007 darbuotojy saugos ir sveikatos prieziGros auditai, neatitikéiy nenustatyta, standartas
resertifikuotas.

Atliktas riziky vertinimas darbo vietose. Su darbo vietose esanciais profesinés rizikos veiksniais supazindinti darbuotojai.

Ekologiniai rizikos veiksniai

Svarbiausi Bendrovei keliami aplinkos apsaugos klausimai: ekologiskai saugus pavojingy medziagy naudojimas,
energetiniy jrenginiy ir statiniy derinimas prie krastovaizdzio, Kauno mariy ir Nemuno Zemiau Kauno HE vandens lygiy
leistiny svyravimy uztikrinimas. Bendrové Siuo metu vykdo visus jai keliamus aplinkos apsaugos reikalavimus.



LIETUVOS ENERGIJA, AB 2012 M. KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS 30
|monés kodas 302648707, Elektrinés g. 21, LT-26108 Elektrénai

llI. KITA INFORMACLA

Nuorodos ir papildomi paaiskinimai apie konsoliduotose finansinése ataskaitose pateiktus duomenis
2012 mety finansiniy ataskaity aiskinamajame raste pateikti iSsamesni finansinés informacijos paaiskinimai.

Informacija apie audita
Bendrovés auditorius - PricewaterhouseCoopers UAB
J. Jasinskio 16B, LT-01112 Vilnius, Lietuva

Kiti sutartiniai susitarimai su auditoriais

Bendrové, rengusi Lietuvos energija, AB 2012 m. audita, per ataskaitinj laikotarpj atliko 2012 m. birzelio 30 d. finansinés
informacijos perzvalga, papildomai suteiké mokymy paslaugas, pateiké isaiskinimg aplinkos tarsos leidimy apskaitos
klausimais.
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PRIEDAS NR. 1

Lietuvos energija, AB pranesimas apie Vertybiniy popieriy birzoje NASDAQ
OMX Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo kodekso laikymasi

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 21 straipsnio 3 dalimi ir AB NASDAQ OMX Vilnius
listingavimo taisykliy 24.5 punktu, Lietuvos energija, AB Siame pranesime atskleidzZia, kaip laikosi Vilniaus vertybiniy
popieriy birzos patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo
kodekso ir konkreciy jo nuostaty.

Taip/Ne/

Komentaras
Neaktualu

Principai / Rekomendacijos

| principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty bati visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj
akcininky nuosavybés vertés didinima.

1.1. Bendrové turéty rengti ir viesai skelbti Taip Pagrindinés Bendrovés plétros kryptys ir

bendrovés plétros strategija ir tikslus, aiskiai strategija viedai skelbiami Bendrovés interneto

deklaruodama, kaip ji planuoja veikti tinklalapyje, Bendrovés metiniame pranesime.

akcininky interesais ir didinti akcininky

nuosavybe.

1.2, Visy bendrovés organy veikla turéty bati  Taip Bendrovés valdyboje priimami svarbiausi

sukoncentruota j strateginiy tiksly strateginiai sprendimai, jtakojantys akcininky

igyvendinimg, atsizvelgiant j poreikj didinti nuosavybés didinima (Bendrovés veiklos funkcijy

akcininky nuosavybe. ir struktdros optimizavimas, kiti veiksmai,
didinantys Bendrovés veiklos efektyvuma bei
sgnaudy mazinima).

1.3. Bendrovés priezilros ir valdymo organai Taip Bendrovéje veikia Vidaus audito departamentas,

turéty glaudziai bendradarbiauti, siekdami kuris yra pavaldus Bendrovés valdybai, ir

kuo didesnés naudos bendrovei ir Bendrovés vadovas. Sie organai

akcininkams. bendradarbiauja, siekdami kuo didesnés naudos
Bendrovei ir akcininkams.

1.4. Bendrovés priezilros ir valdymo organai  Taip Bendroveés organai gerbia Bendrovés veikloje

turéty uztikrinti, kad baty gerbiamos ne tik
bendrovés akcininky, bet ir kity bendrovés
veikloje dalyvaujanciy ar su ta veikla
susijusiy asmeny (darbuotojy, kreditoriy,
tiekejy, klienty, vietos bendruomenés) teisés
ir interesai.

dalyvaujanciy bei su Bendrovés veikla susijusiy
asmeny teises ir interesus:

1. nuo Bendrovés jsteigimo Bendrové
bendradarbiauja ir vykdo socialing partneryste
su Bendrovés darbuotojy atstovais (skiria lé3as
kolektyvinés sutarties vykdymui ir darbuotojy
skatinimui ir pan.).

2. Bendrové vykdo savo finansinius bei kt.
isipareigojimus pagal Bendrovés valdybos
patvirtintg biudzeta.

Il principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendroveés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyviag bendroves
valdymo organy prieziara, tinkama pusiausvyra ir funkcijy pasiskirstyma tarp bendrovés organy,
akcininky interesy apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme numatyty privalomy

Taip

Pagal Bendrovés jstatus, Bendrovés organai yra
Sie: visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir
Bendrovés vadovas.
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organy - visuotinio akcininky susirinkimo ir
bendrovés vadovo, rekomenduojama
bendrovéje sudaryti tiek kolegialy prieziiiros
organg, tiek kolegialy valdymo organa.
Kolegialiy prieziaros ir valdymo organy
sudarymas uztikrina valdymo ir prieziiiros
funkcijy aisky atskyrima bendrovéje,
bendrovés vadovo atskaitomybe bei
kontrole, o tai savo ruoztu sglygoja
efektyvesnj ir skaidresnj bendrovés valdymo
procesa.

2.2, Kolegialus valdymo organas yra Taip Bendrovés valdyba pagal Bendrovés jstatus

atsakingas uz strateginj vadovavima vadovauja Bendrovei (analizuoja, svarsto ir

bendrovei bei vykdo kitas esmines bendrovés vertina Bendrovés veikla ir veiklos aplinkybes,

valdymo funkcijas. Kolegialus prieZiiros planuoja Bendrovés veikla, priima visus esminius

organas yra atsakingas uz efektyvia Bendrovés valdymo sprendimus ir kontroliuoja

bendrovés valdymo organy veiklos prieziiira. Bendrovés veikla).

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik Neaktualu Bendrovéje yra sudaroma valdyba.

vieng kolegialy organa, rekomenduojama,

kad tai buty prieziiiros organas, t.y. stebétojy

taryba. Tokiu atveju stebétojy taryba yra

atsakinga uz efektyvig bendrovés vadovo

vykdomy funkcijy prieziara.

2.4, Visuotinio akcininky susirinkimo Taip/Ne lIlir IV principuose isdéstytos rekomendacijos

renkamas kolegialus prieziaros organas Bendrovéje néra pilnai jgyvendintos, taciau

turéty bati sudaromas ir turéty veikti Il ir IV Bendrové laikosi visy teisés aktuose numatyty

principuose i§déstyta tvarka. Jeigu bendrove reikalavimy, keliamy kolegialaus priezitros

nuspresty nesudaryti kolegialaus prieziiros organo sudarymui.

organo, taciau sudaryty kolegialy valdymo Taip pat pazymétina, kad Bendrove vykdo

organg - valdybag, lllir IV principai turéty bati elektros energijos gamyba, tiekimg, elektros

taikomi valdybai, kiek tai nepriestarauja $io energijos importo ir eksporto ir prekybos veikla,

organo esmei ir paskiréiai. todél jos veikla yra grieztai reglamentuojama
teisés aktais ir priziGrima atitinkamy valstybés
institucijy (Valstybiné kainy ir energetikos
kontrolés komisija ir kt.). Tokiu badu
uztikrinamas $iy sprendimy priémimo
skaidrumas, operatyvumas, jgyvendinami
Bendrovés vartotojy nediskriminavimo,
Bendrovés sanaudy mazinimo ir kiti principai.
Bendrovéje Stebétojy taryba nesudaryta, zr. 2.1
punkto komentara.

2.5. Bendrovés valdymo ir priezilros organus  Taip Pagal Bendrovés jstaty 33 straipsnj, Bendrovés

turéty sudaryti toks valdybos nariy valdybg sudaro 5 (penki) nariai. Bendrove

(vykdomujy direktoriy) ir stebétojy tarybos nuomone, toks valdybos nariy skaicius

nariy (direktoriy konsultanty) skaicius, kad pakankamas, nes uztikrina operatyvy ir efektyvy

atskiras asmuo arba nedidelé asmeny grupé sprendimy priémima.

negaléty dominuoti §iems organams priimant Valdyba sprendimus priima Valdybos

sprendimus. posédziuose. Valdybos posédis laikomas jvykusiu
ir valdyba gali priimti sprendimus, kai posédyje
dalyvauja ne maziau kaip 4 (keturi) nariai.
Bendrovéje Stebétojy taryba nesudaryta, zr. 2.1
punkto komentara.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy Neaktualu Bendrovéje Stebétojy taryba nesudaryta, zr. 2.1

tarybos nariai turéty biti skiriami apibréztam
laikotarpiui, su galimybe biti individualiai
perrenkamiems maksimaliais Lietuvos
Respublikos teisés akty leidZziamais
intervalais, tam, kad bity uztikrintas batinas

punkto komentara.

Bendrovés valdyba renkama 4 (ketveriems)
metams. Bendrovés valdybos nariy kadencijos
trukmé yra didZiausia leidZiama pagal Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyma.
Visuotiniame akcininky susirinkime gali bati
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profesinés patirties augimas ir pakankamai

daznas jy statuso pakartotinas patvirtinimas.

Taip pat turéty bati numatyta galimybé juos
atleisti, taciau ta procedura neturéty bati
lengvesné uz vykdomojo direktoriaus arba
valdybos nario atleidimo procediira.

atSaukta tiek visa Valdyba, tiek pavieniai jos
nariai, nepasibaigus jy kadencijai.

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo
renkamo kolegialaus organo pirmininku gali
bati toks asmuo, kurio esamos arba buvusios
pareigos nebiity kliatis nepriklausomai ir
nesaliskai prieziarai vykdyti. Kai bendrovéje
nesudaroma stebétojy taryba, bet sudaroma
valdyba, rekomenduojama, kad bendrovés
valdybos pirmininkas ir bendrovés vadovas
nebuty tas pats asmuo. Buves bendrovés
vadovas neturéty buti tuoj pat skiriamas j
visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo pirmininko posta. Kai
bendrové nusprendzia nesilaikyti Siy
rekomendacijy, turéty bati pateikiama
informacija apie priemones, kuriy imtasi
priezitros nesalisSkumui uztikrinti.

Taip

Bendrovés valdyba ir Valdybos pirmininkas
renkami laikantis Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymo nustatyty reikalavimy.
Bendrovés vadovas néra isrinktas Valdybos
pirmininku.

Il principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty
uztikrinti bendrovés smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams
ir objektyviag bendrovés veiklos bei jos valdymo organy prieziiira.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo Taip Pagal Bendrovés jstaty 37 punktg, kiekvienas

renkamo kolegialaus organo (toliau Siame kandidatas j valdybos narius privalo pateikti

principe - kolegialus organas) sudarymo visuotiniam akcininky susirinkimui kandidato

mechanizmas turéty uztikrinti, kad bus interesy deklaracija, joje nurodydamas visas

vykdoma objektyvi ir nesaliska bendrovés aplinkybes, dél kuriy galéty kilti kandidato ir

valdymo organy priezira, taip pat tinkamai Bendrovés interesy konfliktas.

atstovaujami smulkiyjy akcininky interesai. Bendroveés valdyba renkama Bendrovés
visuotinio akcininky susirinkimo, laikantis
Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme
nustatyty reikalavimy.

3.2, Kandidaty j kolegialaus organo narius Taip/Ne Siuo metu Bendrovéje $i rekomendacija taikoma.

vardai, pavardés, informacija apie jy
issilavinima, kvalifikacija, profesine patirtj,
einamas pareigas, kitus svarbius profesinius
isipareigojimus ir potencialius interesy
konfliktus turéty biti atskleista bendrovés
akcininkams dar prie$ visuotinj akcininky
susirinkimg, paliekant akcininkams
pakankamai laiko apsispresti, uz kurj
kandidata balsuoti. Taip pat turéty bati
atskleistos visos aplinkybés, galincios
paveikti kandidato nepriklausomuma
(pavyzdinis jy sarasas pateiktas 3.7
rekomendacijoje). Kolegialus organas turéty
bati informuojamas apie vélesnius Siame
punkte nurodytos informacijos pokycius.
Kolegialus organas kiekvienais metais turéty
kaupti Siame punkte nurodytus duomenis

Informacija apie valdybos nariy einamas
pareigas ar dalyvavima kity jmoniy veikloje yra
nuolat renkama, kaupiama ir pateikiama
metiniame pranesime.

Informacija apie kandidatus j kolegialaus organo
narius akcininkams pateikiama teisés akty
nustatyta tvarka, iki visuotinio akcininky
susirinkimo.

33
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apie savo narius ir pateikti juos bendrovés
metiniame pranesime.

3.3. Kai sililoma paskirti kolegialaus organo Taip Akcininky susirinkime pateikiama informacija

narj, turéty bati nurodyta konkreti jo apie kandidaty j valdybos narius darbo patirtj ir

kompetencija, tiesiogiai susijusi su darbu uzimamas pareigas ir kitg kandidato

kolegialiame organe. Kad akcininkai ir kompetencija apibldinanti informacija.

investuotojai galety jvertinti, ar si

kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus Informacija apie Valdybos nariy einamas

organas kiekviename bendrovés metiniame pareigas ar dalyvavima kity jmoniy veikloje

pranesime turéty skelbti informacija apie nuolat renkama, kaupiama ir pateikiama

savo sudétj ir apie konkreéia atskiry savo metiniame pranesime.

nariy kompetencija, tiesiogiai susijusia su jy

darbu kolegialiame organe.

3.4. Siekiant islaikyti tinkama kolegialaus Taip/Ne Pagal Akciniy bendroviy jstatyma, valdyba renka

organo nariy turimos kvalifikacijos ir tuo paciu nariy kvalifikacija vertina visuotinis

pusiausvyra, kolegialus organas savo norima akcininky susirinkimas. Valdyba negali nusistatyti

sudétj turéty nustatyti atsizvelgdamas j savo sudéties. Pazymeétina, kad pagrindiné

bendrovés struktara ir veiklos pobudij ir Bendroves veikla yra elektros energijos gamyba,

periodiskai tai vertinti. Kolegialus organas importas, eksportas, prekyba, energetinio

turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip visuma, saugumo uztikrinimas, o dauguma valdybos

turéty jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir nariy yra energetikos srities specialistai.

patirties savo uzduotims tinkamai atlikti.

Audito komiteto nariai, kaip visuma, turéty Del Audito komiteto - zr. 4.14 punkto

turéti naujausiy ziniy ir atitinkama patirtj komentarg.

listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos . . . ;

ir (arba) audito srityse. Bent vienas i$ Dél Atlyginimy komiteto - Zr. 4.13 punkto

atlyginimo komiteto nariy turéty turéti ziniy komentara,

ir patirties atlyginimy nustatymo politikos

srityje.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo Taip/Ne Iki $iol Bendrovéje nebuvo poreikio bei praktikos

nariams turéty bati siiloma individuali naujai paskirtiems valdybos nariams sidlyti

programa, skirta supazindinti su pareigomis, individualig programa, skirtg supazindinti su

bendrovés organizacija bei veikla. Kolegialus pareigomis, Bendrovés organizacija bei veikla.

organas turéty atlikti metinj patikrinima, kad PaZymétina, kad valdybos nariai yra reguliariai

buty nustatytos sritys, kuriose jo nariams informuojami apie Bendrovés veikla valdybos

reikia atnaujinti savo jgudzius ir Zinias. posédziuose ir individualiai, pagal nariy
pageidavima.

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus  Taip/Ne Bendroveés jstatuose néra nuostatos, kad

organo nariu susije esminiai interesy valdybos nariais turi bati renkamas tam tikras

konfliktai buty sprendziami tinkamai, j nepriklausomy nariy skaicius. Ta¢iau Bendrovés

bendrovés kolegialy organa turéty bati valdyboje yra isrinkti 2 (du) nepriklausomi nariai

isrinktas pakankamas nepriklausomy nariy (Valdyba sudaro 5 (penki) nariai) Valdybos

skaicius. sudarymas (ir nepriklausomy nariy isrinkimas j
stebétojy taryba) priklauso visuotinio akcininky
susirinkimo kompetencijai.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty bati Taip/Ne Bendroveés valdybos nariui néra nustatyta

laikomas nepriklausomu tik tais atvejais, kai
jo nesaisto jokie verslo, giminystés arba
kitokie rySiai su bendrove, jg kontroliuojanciu
akcininku arba jy administracija, dél kuriy
kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie
gali paveikti nario nuomone. Kadangi visy
atvejy, kada kolegialaus organo narys gali
tapti priklausomas, iSvardyti nejmanoma, be
to, skirtingose bendrovése santykiai arba
aplinkybeés, susijusios su nepriklausomumo
nustatymu, gali skirtis, o geriausia Sios
problemos sprendimo praktika susiklostys

konkreciy nepriklausomumo jvertinimo kriterijy,
nes tam iki Siol nebuvo poreikio.
Taip pat zr. 3.6 punkto komentara.
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laikui bégant, tai kolegialaus organo nario
nepriklausomumo jvertinimas turéty bati
grindziamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o
ne forma. Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar
kolegialaus organo narys gali buti laikomas
nepriklausomu, turéty buati sie:

jis negali buti bendrovés arba susijusios
bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas -
stebétojy taryba) ir paskutinius penkerius
metus neturi bati &jes tokiy pareigy;

jis negali bati bendrovés arba susijusios
bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus
metus neturi buti éjes tokiy pareigy, iSskyrus
atvejus, kai kolegialaus organo narys
nepriklauso vyresniajai vadovybei ir buvo
iSrinktas j kolegialy organg kaip darbuotojy
atstovas;

jis neturi gauti arba nebuti gaves reikSmingo
papildomo atlyginimo i$ bendrovés arba
susijusios bendrovés, isskyrus uzmokestj,
gauta uz kolegialaus organo nario pareigas.
Tokiam papildomam atlyginimui priskiriamas
ir dalyvavimas akcijy pasirinkimo
sandoriuose arba kitokiose nuo veiklos
rezultaty priklausanciose uzmokescio
sistemose; jam nepriskiriamos pagal pensijy
plana nustatyty kompensacijy iSmokos
(iskaitant atidétas kompensacijas) uz
ankstesnj darba bendrovéje (su salyga, kad
tokia iSmoka niekaip nesusijusi su vélesnémis
pareigomis);

jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas
arba neturi atstovauti tokiam akcininkui
(kontrolé nustatoma pagal Tarybos
direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);
jis negali turéti ir per praéjusius metus neturi
buti turéjes svarbiy verslo rysiy su bendrove
arba susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei
kaip turincio tokius rysius subjekto partneris,
akcininkas, direktorius arba virsesnis
darbuotojas. Turinciu verslo rysiy laikytinas
subjektas, kuris yra svarbus prekiy tiekéjas
arba paslaugy teikéjas (jskaitant finansines,
teisines, patariamasias ir konsultacines
paslaugas), reikS§mingas klientas ar
organizacija, kuri gauna reikSmingas jmokas
i$ bendrovés arba jos grupés;

jis negali bati ir per paskutinius trejus metus
neturi bati buves bendrovés arba susijusios
bendrovés dabartinés arba ankstesnés iSorés
audito jmonés partneriu arba darbuotoju;

jis neturi bati vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje
bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas -
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stebétojy taryba) yra direktorius
konsultantas arba stebétojy tarybos narys,
taip pat jis negali tureéti kity reikSmingy rysiy
su bendrovés vykdomaisiais direktoriais,
kurie atsiranda jiems dalyvaujant kity
bendroviy arba organy veikloje;

jis neturi buti éjes kolegialaus organo nario
pareigy ilgiau kaip 12 mety;

jis neturi bati vykdomojo direktoriaus arba
valdybos nario (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas -
stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty
asmeny artimas Seimos narys. Artimu Seimos
nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis),
vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo savokos turinj is Ne
esmés nustato pats kolegialus organas.

Kolegialus organas gali nuspresti, kad tam

tikras jo narys, nors ir atitinka visus Siame

kodekse nustatytus nepriklausomumo

kriterijus, vis délto negali biiti laikomas
nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su
bendrove susijusiy aplinkybiy.

Zr. 3.6 punkto komentara.

3.9. Turéty buti atskleidziama reikiama Ne
informacija apie iSvadas, prie kuriy priéjo
kolegialus organas aiskindamasis, ar tam
tikras jo narys gali bati laikomas
nepriklausomu. Kai siiloma paskirti
kolegialaus organo narj, bendrové turéty
paskelbti, ar laiko jj nepriklausomu. Kai
konkretus kolegialaus organo narys
neatitinka vieno ar keliy siame kodekse
nustatyty nepriklausomumo vertinimo
kriterijy, bendrové turéty paskelbti
priezastis, kodél ta narij ji vis délto laiko
nepriklausomu. Be to, bendrové kiekviename
savo metiniame pranesime turéty paskelbti,
kuriuos kolegialaus organo narius laiko
nepriklausomais.

Bendrovéje iki Siol nebuvo skelbiamos isvados
dél valdybos nariy nepriklausomumo vertinimo.
Taip pat zr. 3.6 punkto komentara.

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse Ne
nustatyti nepriklausomumo vertinimo
kriterijai nebuvo tenkinami iStisus metus,
bendrové turéty paskelbti priezastis, kodél
konkrety kolegialaus organo narj laiko
nepriklausomu. Kad biity uztikrintas
informacijos, pateikiamos dél kolegialaus
organo nariy nepriklausomumo, tikslumas,
bendrové turéty reikalauti, kad
nepriklausomi nariai reguliariai patvirtinty
savo nepriklausomuma.

Zr. 3.9 punkto komentara.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo
nariams uz jy darbq ir dalyvavima kolegialaus
organo posédziuose gali buti atlyginama i$
bendrovés lésy. Tokio atlyginimo dydj turéty
tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas.

Taip

Bendroveés valdybos nariams yra atlyginama i$
Bendrovés lésy, Sias salygas nustato visuotinis
akcininky susirinkimas.
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IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir
atsakomybe

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvia
bendrovés valdymo organy prieziuara ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo Taip
renkamas kolegialus organas (toliau Siame

principe - kolegialus organas) turéty

uztikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir
kontrolés sistemos vientisuma bei skaidruma.
Kolegialus organas turéty nuolat teikti
rekomendacijas bendrovés valdymo

organams ir priziaréti bei kontroliuoti jy

veikla valdant bendrove.

Bendrovéje renkama valdyba pateikia
visuotiniam akcininky susirinkimui atsiliepimus ir
pasiulymus dél Bendrovés metinés finansinés
atskaitomybés, pelno paskirstymo projekto,
Bendrovés metinio pranesimo ir Bendrovés
vadovo veiklos, taip pat atlieka kitas valdybos
kompetencijai priskirtas Bendrovés ir jos
valdymo organy veiklos prieziros funkcijas.
Pagal Bendrovés jstatus papildomy funkcijy dél
finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos
vientisumo bei skaidrumo valdyba neatlieka.

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty Taip
saziningai, ripestingai ir atsakingai veikti
bendrovés bei akcininky naudai ir jy
interesais, atsizvelgdami j darbuotojy Ne
interesus ir visuomenés gerove.
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai
turéty: a) bet kokiomis salygomis islaikyti
savo analizés, sprendimy priémimo ir
veiksmy nepriklausomuma; b) nesiekti ir
nepriimti jokiy nepagrjsty lengvaty, kurios
gali kompromituoti jy nepriklausomuma; c)
aiskiai reiksti savo priestaravima tuo atveju,
kai mano, kad kolegialaus organo
sprendimas gali pakenkti bendrovei. Kai
kolegialus organas yra priémes sprendimy,
dél kuriy nepriklausomas narys turi rimty
abejoniy, tokiu atveju sis narys turéty
padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu
nepriklausomas narys atsistatydinty,
priezastis jis turéty paaiskinti laiske
kolegialiam organui arba audito komitetui ir,
jei reikia, atitinkamam bendrovei
nepriklausanciam organui (institucijai).

Visi valdybos nariai veikia gera valia Bendrovés
atzvilgiu, vadovaujasi Bendrovés interesais.

Valdybos nariy nepriklausomumas néra
vertinamas, zr. 3.6, 3.7 punkty komentarus.

4.3, Kolegialaus organo nario pareigoms Taip
atlikti kiekvienas narys turéty skirti
pakankamai laiko ir démesio. Kiekvienas
kolegialaus organo narys turéty jsipareigoti
taip apriboti kitus savo profesinius
isipareigojimus (ypac direktoriaus pareigas
kitose bendrovése), kad jie netrukdyty
tinkamai atlikti kolegialaus organo nario
pareigas. Jeigu kolegialaus organo narys
dalyvavo maziau nei puséje kolegialaus
organo posédziy per bendrovés finansinius
metus, apie tai turéty bati informuojami
bendrovés akcininkai.

Bendrovés valdybos nariai aktyviai dalyvauja
kolegialaus organo pasédziuose. Visuose 2012
m. jvykusiuose valdybos posédziuose buvo
teisés akty reikalaujamas kvorumas. Posédyje
dalyvaujantys valdybos nariai fiksuojami
poseédzio protokole.

4.4, Kai kolegialaus organo sprendimai gali Taip
skirtingai paveikti bendrovés akcininkus,

kolegialus organas su visais akcininkais

turéty elgtis sazZiningai ir nesaliskai. Jis turéty

Akcininkai apie Bendrovés strategija, rizikos
valdyma ir interesy konflikty sprendima
informuojami teisés akty nustatyta tvarka.
Valdybos nariy vaidmuo jiems bendraujant su




LIETUVOS ENERGIJA, AB
|monés kodas 302648707, Elektrinés g. 21, LT-26108 Elektrénai

2012 M. KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS 38
PRIEDAS NR. 1

uztikrinti, kad akcininkai baty tinkamai
informuojami apie bendrovés reikalus, jos
strategija, rizikos valdyma ir interesy
konflikty sprendima. Bendrovéje turéty bati
aiskiai nustatytas kolegialaus organo nariy
vaidmuo jiems bendraujant su akcininkais ir
isipareigojant akcininkams.

akcininkais ir jsipareigojant akcininkams
nustatomas vadovaujantis teisés akty
reikalavimais bei bendrovés jstatais.

4.5, Rekomenduojama, kad sandoriai Taip/Ne Bendrovés valdymo organai sandorius sudaro ir
(isskyrus mazareiksmius dél nedidelés jy tvirtina vadovaudamiesi teisés akty ir Bendrovés
vertés arba sudarytus standartinémis jstaty reikalavimais.
salygomis vykdant jprastine bendrovés Valdybos nariy nepriklausomumas néra
veikla), sudaromi tarp bendrovés ir jos vertinamas, Zr. 3.6 punkto komentara.
akcininky, prieziuros ar valdymo organy Bendrovés jstaty 17.2 punkte nustatyta, kad
nariy, ar kity bendrovés valdymui jtaka visuotinis akcininky susirinkimas priima
darangiy ar galinéiy daryti fiziniy ar juridiniy sprendimus dél sutardiy su valdybos nariais ir
asmeny, buty tvirtinami kolegialaus organo. valdybos pirmininku del veiklos valdyboje salygy
Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo nustatymo b.ei.37 pqutg numatyta jpareigojima
turéty bati laikomas priimtu tik tuo atveju, vaIdybos nartut, kuris ltV|rtlna,'kad a.t5|'ra.dus
kai uz tokj sprendima balsuoja dauguma naujoms aplinkybems, dél kuriy gali kilti
nepriklausomy kolegialaus organo nariy. valdybps nario ir pendroyes mteres.uL konfllkta:s,
nedelsiant apie tai rastu informuoti Bendrove ir
valdyba.
Ne Valdybos nariy nepriklausomumas néra
vertinamas, Zr. 3.6, 3.7 punkty komentarus.
4.6. Kolegialus organas turéty bati Taip/Ne Bendrovés valdyba, priimdama sprendimus,

nepriklausomas priimdamas sprendimus,
turindius reikdmés bendroveés veiklai ir
strategijai. Be kita ko, kolegialus organas
turéty bati nepriklausomas nuo bendrovés
valdymo organy. Kolegialaus organo nariy
darbui ir sprendimams neturéty daryti jtakos
juos isrinke asmenys.

Bendrové turéty uztikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai buty aprupinti
pakankamais istekliais (tarp jy ir finansiniais),
reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant teise
gauti - ypac i$ bendrovés darbuotojy - visa
reikiama informacija ir teise kreiptis
nepriklausomo profesionalaus patarimo j
iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius
specialistus kolegialaus organo ir jo komitety
kompetencijai priklausandiais klausimais.

Naudodamasis minéty konsultanty ar
specialisty paslaugomis informacijai apie
atlyginimy nustatymo sistemy rinkos
standartus gauti, atlyginimo komitetas turéty
uztikrinti, kad tas konsultantas tuo paciu
metu neteikty

konsultacijy susijusios bendrovés Zzmogiskyjy
istekliy skyriui arba vykdomajam, arba
valdymo organy nariams.

turincius reikSmés Bendroveés veiklai ir strategijai,
veikia nepriklausomai.

Bendroveé uztikrina valdybos apripinima jos
veiklai reikalingais istekliais (techniskai
aptarnauja valdybos posédzius, suteikia visg
reikiamg informacija).

Atlyginimy komitetas Bendrovéje néra jsteigtas.
Zr. 4.13 punkto komentara.
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4.7. Kolegialaus organo veikla turéty bati Taip/Ne Vadovaujantis Bendrovés jstatais, valdyba priima
organizuota taip, kad nepriklausomi sprendimus svarbiausiose srityse. Bendrovés
kolegialaus organo nariai galéty turéti didele vadova renka, atSaukia, nustato atlyginima, kitas
jtaka itin svarbiose srityse, kuriose interesy darbo sutarties salygas, tvirtina jo pareiginius
konflikty galimybé yra ypa¢ didelé. Tokiomis nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas valdyba.
sritimis laikytini klausimai, susije su

bendrovés direktoriy skyrimu, atlyginimo Bendrovéje néra suformuotas Audito, Skyrimo
bendrovés direktoriams nustatymu ir bei Atlyginimy komitetas.

bendrovés audito kontrole bei jvertinimu.

Todél tuo atveju, kai kolegialaus organo Bendroves nuomone, Valdybos darbas
kompetencijai yra priskirti minéti klausimai, pakankamai efektyvus ir gerai organizuotas,
giam organui rekomenduojama suformuoti todél Yaldyt?a gall pva.tl tlnkamél atlikti visas
skyrimo, atlyginimy ir audito komitetus. funkcijas, priskirtas Siems komitetams.
Bendro.ves turety uztlkr||‘1t|, kad Sk¥l’ll:l10, Pagal Lietuvos Respublikos audito jstatymo
atlyginimy ir audito komitetams priskirtos . . ) .
funkcijos baty vykdomos, taciau jos gali tas nuo§t§t}15, viesojo |r}ter<?so imone, kuri yra
funkcijas sujungti ir sukurti maziau nei tris antnng imone Ir Kurlos fl‘nans.ln.es a.ta.skaltos yra
komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty ;OHSO|I(1'UOJamO§IOS., gali ne5|la'| kyti L'|etuvos .
. A R . . espublikos audito jstatymo reikalavimy sudaryti
15samial paa'SkT_t", l.(ode.l Jos [{aflrmko Audito komiteta, jeigu jos patronuojancioji
altcve.r_ne?tyv?lpozmr.! ir kaip ;.)i.aswmktas. jmoneé tokj sudaro. Kadangi patronuojanciojoje
poziuris at|t!nka trims atskn:lems kc{mltetams bendrovéje UAB ,Visagino atominé elektriné” yra
nustatytus tikslus. Bendrovése, kuriy sudarytas Audito komitetas, atskiras Audito
kolegialus organas turi nedaug nariy, trims komitetas Bendrovéje néra privalomas ir bitinas.
komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats

kolegialus organas, jeigu jis atitinka

komitetams keliamus sudéties reikalavimus ir

jeigu siuo klausimu atskleidzia atitinkama

informacija. Tokiu atveju Sio kodekso

nuostatos, susijusios su kolegialaus organo

komitetais (ypac dél jy vaidmens, veiklos ir

skaidrumo), turéty buti taikomos, kai tinka,

visam kolegialiam organui.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas - didinti Taip/Ne Zr.4.7,4.12,4.13, 4.14 punkty komentarus.
kolegialaus organo darbo efektyvuma

uztikrinant, kad sprendimai buty priimami

juos tinkamai apsvarscius, ir padéti

organizuoti darba taip, kad kolegialaus

organo sprendimams nedaryty jtakos

esminiai interesy konfliktai. Komitetai turéty

teikti kolegialiam organui rekomendacijas,

susijusias su kolegialaus organo sprendimu,

taciau galutinj sprendima priima pats

kolegialus organas. Rekomendacija steigti

komitetus nesiekiama susiaurinti kolegialaus

organo kompetencijos ar perkelti ja

komitetams. Kolegialus organas islieka

visiskai atsakingas uz savo kompetencijos

ribose priimamus sprendimus.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai Taip/Ne Zr.4.7,4.12,4.13, 4.14 punkty komentarus.

turéty susidéti bent is trijy nariy. Bendrovése,
kuriose kolegialaus organo nariy yra nedaug,
iSimties tvarka komitetai gali biti sudaryti tik
i$ dviejy nariy. Kiekvieno komiteto nariy
dauguma turéty sudaryti nepriklausomi
kolegialaus organo nariai. Tuo atveju, kai
bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma,
atlyginimy ir audito komitetai turéty buti
sudaryti iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.
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4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus
turéty nustatyti pats kolegialus organas.
Komitetai turéty vykdyti savo pareigas
laikydamiesi nustatyty jgaliojimy ir
reguliariai informuoti kolegialy organa apie
savo veiklg ir jos rezultatus. Kiekvieno
komiteto jgaliojimai, apibréziantys jo
vaidmenj ir nurodantys jo teises bei pareigas,
turéty buti paskelbti bent karta per metus
(kaip dalis informacijos, kurig bendrove
kasmet skelbia apie savo valdymo struktiira ir
praktika). Bendrovés taip pat kasmet savo
metiniame pranesime turéty skelbti esamy
komitety pranesimus apie jy sudétj, posédziy
skaiciy ir nariy dalyvavima posédziuose per
praéjusius metus, taip pat apie pagrindines
savo veiklos kryptis. Audito komitetas turéty
patvirtinti, kad jj tenkina audito proceso
nepriklausomumas, ir trumpai aprasyti
veiksmus, kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti
tokios iSvados.

Taip/Ne

Zr.4.7,4.12,4.13, 4.14 punkty komentarus.

4.11. Siekiant uztikrinti komitety Taip/Ne
savarankiskuma ir objektyvuma, kolegialaus
organo nariai, kurie néra komiteto nariai,
paprastai turéty turéti teise dalyvauti
komiteto posédziuose tik komitetui
pakvietus. Komitetas gali pakviesti arba
reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri
darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno
komiteto pirmininkui turéty bati sudarytos
salygos tiesiogiai palaikyti rysius su
akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai turéty
buti daroma, reikéty nurodyti komiteto
veikla reglamentuojandiose taisyklése.

Zr.4.7,4.12, 4.13, 4.14 punkty komentarus.

4.12-14. Skyrimo, Atlyginimy ir Audito
komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto
funkcijos turéty biti Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas valdymo
organy nariy vietas ir reckomenduoti
kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo
komitetas turéety jvertinti jgudziy, ziniy ir
patirties pusiausvyra valdymo organe,
parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy reikia
konkreciam postui, aprasy ir jvertinti
ipareigojimui atlikti reikalingq laika. Skyrimo
komitetas taip pat gali vertinti bendrovés
akcininky pasialytus kandidatus j kolegialaus
organo narius;

2) reguliariai vertinti prieziaros ir valdymo
organy struktira, dydj, sudét;j ir veikly, teikti
kolegialiam organui rekomendacijas, kaip
siekti reikiamy pokyciy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy
igadzius, zinias bei patirtj ir apie tai pranesti
kolegialiam organui;

4) reikiama démesj skirti testinumo
planavimui;

Taip/Ne

Bendrovéje néra jsteigti Sie komitetai, taciau
netiesiogiai jy funkcijos vykdomos.
Zr.4.7,4.12,4.13, 414 punkty komentarus.
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5) perziuiréti valdymo organy politika dél
vyresniosios vadovybés rinkimo ir skyrimo.
4.,12.2, Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti
kity asmeny, jskaitant administracijq ir
akcininkus, pateiktus pasialymus. Kai
sprendziami klausimai, susije su
vykdomaisiais direktoriais arba valdybos
nariais (jei visuotinio akcininky susirinkimo
renkamas kolegialus organas - stebétojy
taryba) ir vyresniagja vadovybe, turéty buti
konsultuojamasi su bendrovés vadovu,
suteikiant jam teise teikti pasitilymus
Skyrimo komitetui.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas Ne
turéty atlikti savo veiklos jvertinima. Jis
turéty apimti kolegialaus organo strukturos,
darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip
grupé vertinima, taip pat kiekvieno
kolegialaus organo nario ir komiteto
kompetencijos ir darbo efektyvumo
vertinima bei vertinimg, ar kolegialus
organas pasieké nustatyty veiklos tiksly.
Kolegialus organas turéty bent karta per
metus paskelbti (kaip dalj informacijos, kuria
bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo
struktaras ir praktika) atitinkama informacija
apie savo viding organizacija ir veiklos
proceduras, taip pat nurodyti, kokius
esminius pokycius nulémeé kolegialaus
organo atliktas savo veiklos jvertinimas.

Bendrovéje iki Siol nebuvo poreikio ir praktikos
valdybai atlikti formaly savo veiklos vertinima ir
informavima apie tai, nes tokiy reikalavimy teisés
aktai nenumaté.

Bendrovés valdybos veiklg teisés akty nustatyta
tvarka vertina Bendrovés akcininkai.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieziiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy
Siy organy darbg ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems prieziaros ir Taip

valdymo organams (Siame principe savoka
kolegialis organai apima tiek kolegialius
prieziuros, tiek valdymo organus) vadovauja
Siy organy pirmininkai. Kolegialaus organo
pirmininkas yra atsakingas uz kolegialaus
organo posédziy tinkama susaukima.
Pirmininkas turéty uztikrinti tinkama visy
kolegialaus organo nariy informavima apie
Saukiama posédj ir posédzio darbotvarke. Jis
taip pat turéty uztikrinti tinkama vadovavima
kolegialaus organo posédziams bei tvarka ir
darbingq atmosferg posédzio metu.

Vadovaujantis valdybos darbo reglamentu $i
rekomendacija Bendrovéje yra jgyvendinta.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius Taip

rekomenduojama rengti atitinkamu
periodiSkumu, pagal i$ anksto patvirtintg
grafika. Kiekviena bendroveé pati sprendzia,
kokiu periodiskumu Saukti kolegialiy organy
posédzius, taciau rekomenduojama juos
rengti tokiu periodiskumu, kad buty
uztikrintas nepertraukiamas esminiy

Bendrovéje valdybos posédziai organizuojami
pagal i$ anksto nustatytg metinj posédziy
grafika.

Paprastai Bendrovéje per metus jvyksta ne
maziau kaip 12 posédziy.
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bendrovés valdymo klausimy sprendimas.
Bendrovés stebétojy tarybos posédziai turéty
bati Saukiami bent kartg per mety ketvirtj, o
bendrovés valdybos posédziai - bent karta
per ménesj.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiama  Taip Vadovaujantis valdybos darbo reglamentu, apie
posédj turéty bati informuojami i$ anksto, Saukiama posédj valdybos nariai ir | posédi
kad turety pakankamai laiko tinkamai kvie¢iami asmenys yra informuojami prie$ 10
pasirengti posédyje nagrinéjamy klausimy dieny (nebent néra priestaravimy dél
svarstymui ir galéty vykti naudinga diskusija, trumpesnio termino), tai pat jiems yra

po kurios baty priimami tinkami sprendimai. pateikiama visa reikalinga su posédzio

Kartu su pranesimu apie $aukiama posédij darbotvarke susijusi medziaga.

kolegialaus organo nariams turéty bati

pateikta visa reikalinga, su posédzio

darbotvarke susijusi medziaga. Darbotvarké

posédzio metu neturéty buti keiciama ar

papildoma, isskyrus atvejus, kai posédyje

dalyvauja visi kolegialaus organo nariai arba

kai neatidéliotinai reikia spresti svarbius

bendrovei klausimus.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés Neaktualu Bendrovéje veikia tik Valdyba, todél kolegialiy

kolegialiy organy darba bei uztikrinti
efektyvy sprendimy priémimo procesa,
bendrovés kolegialiy prieziuros ir valdymo
organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti
Saukiamy poseédziy datas, jy darbotvarkes,
glaudziai bendradarbiauti spresdami kitus su
bendrovés valdymu susijusius klausimus.
Bendrovés stebétojy tarybos posédziai turéty
bati atviri bendrovés valdybos nariams, ypac
tais atvejais, kai posédyje svarstomi
klausimai, susije su valdybos nariy
atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo
nustatymu.

organy darbo koordinavimas néra aktualus.

VI principas: Nesaliskas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliska visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei
uzsieniecius, traktavima. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés Taip Bendrovéje visg jstatinj kapitala sudaro 1 lito
kapitalq sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy nominalo paprastosios vardinés akcijos, kurios
turétojams suteikia vienodas balsavimo, visiems jy turétojams suteikia vienodas turtines
nuosavybeés, dividendy ir kitas teises. ir neturtines teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti Taip Bendroves jstatuose, kurie viesai skelbiami
investuotojams salygas i$ anksto, t.y. pries Bendrovés tinklapyje internete, yra nurodomos
perkant akcijas, susipazinti su iSleidziamy akcijy suteikiamos teisés.

naujy ar jau isleisty akcijy suteikiamomis

teisémis.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbus Taip Bendroves jstaty 17,29 ir 30 punktuose

sandoriai, tokie kaip bendrovés turto
perleidimas, investavimas, jkeitimas ar kitoks
apsunkinimas, turéty gauti visuotinio
akcininky susirinkimo pritarima. Visiems
akcininkams turéty bati sudarytos vienodos
galimybés susipazinti ir dalyvauti priimant
bendrovei svarbius sprendimus, jskaitant

nustatyti svarbiy sandoriy kriterijai, pagal
kuriuos nustatomi sandoriai, kuriems reikia
visuotinio akcininky susirinkimo pritarimo.
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paminéty sandoriy tvirtinima.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy Taip
susaukimo ir vedimo procediros turéty

sudaryti akcininkams lygias galimybes

dalyvauti susirinkime ir neturéty pazeisti

akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta

visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir

laikas neturéty uzkirsti kelio aktyviam

akcininky dalyvavimui susirinkime.

Bendrovés Saukiamo visuotinio akcininky
susirinkimo vieta, data ir laikas nustatomi
siekiant sudaryti galimybe dalyvauti visiems
akcininkams.

Bendrovés akcininkams sudaroma galimybé
susipazinti su susirinkimo medziaga teisés akty
nustatyta tvarka.

6.5. Siekiant uztikrinti uzsienyje gyvenanciy Taip
akcininky teise susipazinti su informacija,
esant galimybei, rekomenduojama
visuotiniam akcininky susirinkimui parengtus
dokumentus, jskaitant susirinkimo
sprendimy projektus, i$ anksto paskelbti
viesai prieinamai bendrovés interneto
tinklalapyje. Visuotinio akcininky susirinkimo
protokola po jo pasiraSymo ir (ar) priimtus
sprendimus taip pat rekomenduojama
paskelbti viesai prieinamai bendrovés
interneto tinklalapyje. Siekiant uztikrinti
uzsienieciy teise susipazinti su informacija,
esant galimybei, Sioje rekomendacijoje
paminéti dokumentai turéety bati skelbiami ir
angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis.
Bendrovés interneto tinklalapyje viesai
prieinamai gali buti skelbiama ne visa
dokumenty apimtis, jei jy viesas paskelbimas
galéty pakenkti bendrovei arba buty
atskleistos bendrovés komercinés paslaptys.

Vadovaujantis Akciniy bendroviy jstatymu,
Bendrové i$ anksto skelbia viesai prieinamame
Bendrovés interneto tinklalapyje parengtus
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy
projektus, lietuviy ir angly kalba.

Apie priimtus visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimus skelbiama Bendrovés interneto
tinklalapyje lietuviy ir angly kalba.

Si informacija, vadovaujantis Bendrovés statais ir
kitais teisés aktais, taip pat skelbiama NASDAQ
OMX Vilnius birzoje bei Registry centro
platinamame elektroniniame leidinyje.

6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos Taip
galimybés balsuoti akcininky susirinkime
asmeniskai jame dalyvaujant arba

nedalyvaujant. Akcininkams neturéty buti

daroma jokiy kliuciy balsuoti i$ anksto rastu,
uzpildant bendrajj balsavimo biuletenj.

Bendrovés akcininkai gali jgyvendinti savo teise
dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime tiek
asmeniskai, tiek per atstova, jeigu asmuo turi
tinkama jgaliojima arba su juo sudaryta
balsavimo teisés perleidimo sutartis teisés akty
nustatyta tvarka. Bendroveé sudaro salygas
akcininkams balsuoti uzpildant bendrajj
balsavimo biuletenj, kaip tai numato Akciniy
bendroviy jstatymas.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes Ne
dalyvauti akcininky susirinkimuose,
bendrovéms rekomenduojama balsavimo
procese placiau taikyti modernias
technologijas ir tokiu budu sudaryti
akcininkams galimybe balsuoti akcininky
susirinkimuose naudojantis telekomunikacijy
galiniais jrenginiais. Tokiais atvejais turi buti
uztikrintas telekomunikacijy jrenginiy
saugumas, teksto apsauga, galimybé
identifikuoti balsuojancio asmens parasa. Be
to, bendrovés galéty sudaryti salygas
akcininkams, ypac uzsienieciams, akcininky
susirinkimus stebéti pasinaudojant moderniy
technologijy priemonémis.

Akcininkams pageidaujant ir atsizvelgiant j
objektyvias galimybes, Bendrové sudaryty
galimybe akcininkams balsuoti naudojantis
telekomunikacijy galiniais jrenginiais, taciau kol
kas tokia praktika néra taikoma, nes tam reikéty
papildomy investicijy.
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VII principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei
uztikrinti skaidry ir efektyvy bendroveés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés prieziiiros ir valdymo organo Taip
narys turéty vengti situacijos, kai jo
asmeniniai interesai priestarauja ar gali
priestarauti bendrovés interesams. Jeigu
tokia situacija vis délto atsirado, bendrovés
prieziiiros ar valdymo organo narys turéty
per protingq terming pranesti kitiems to
paties organo nariams arba jj iSrinkusiam
bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams apie tokia interesy
prieStaravimo situacijq, nurodyti interesy
pobudjir, jeigu jmanoma, verte.

Bendroveé laikosi iy rekomendacijy.

7.2. Bendrovés prieziuros ir valdymo organo Taip
narys negali painioti bendrovés turto, kurio
naudojimas specialiai su juo néra aptartas, su

savo turtu arba naudoti jj arba informacija,

kurig jis gauna biidamas bendrovés organo

nariu, asmeninei naudai ar treciojo asmens

naudai gauti be bendrovés visuotinio

akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito

bendrovés organo sutikimo.

Bendroveé laikosi iy rekomendacijy.

7.3. Bendrovés prieziuros ir valdymo organo Taip
narys gali sudaryti sandorj su bendrove,
kurios organo narys jis yra. Apie tokj sandorj
(iSskyrus mazareikSmius dél nedidelés jy
vertés arba sudarytus vykdant jprastine
bendrovés veikla bei standartinémis
salygomis) jis privalo nedelsdamas rastu arba
zodziu, jrasant tai j posédzio protokola,
pranesti kitiems to paties organo nariams
arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendrovés akcininkams. Sioje
rekomendacijoje jvardyty sandoriy
sudarymui taip pat taikoma 4.5
rekomendacija.

Bendrove laikosi $iy rekomendacijy.

7.4. Bendrovés prieziuros ir valdymo organo Taip
narys turéty susilaikyti nuo balsavimo, kai

priimami sprendimai dél sandoriy ar kitokiy
klausimy, su kuriais jis susijes asmeniniu ar
dalykiniu interesu.

Bendrovés valdybos narys neturi teisés balsuoti,
kai valdybos posédyje sprendziamas su jo veikla
valdyboje susijes ar jo atsakomybés klausimas
(valdybos darbo reglamento 5.5 punktas).

Be to, pagal teisés aktus Bendrovés organy nariai
privalo vengti situacijos, kai jy asmeniniai
interesai priestarauja ar gali priestarauti
Bendrovés interesams.

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perziaréjimo ir
paskelbimo tvarka turéty uzkirsti kelig galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant
direktoriy atlyginimus, taip pat uztikrinti bendroves atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy
vieSuma ir skaidruma.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo

Taip/Ne

Atlyginimy politikos ir direktoriy atlyginimy
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atlyginimy politikos ataskaitq (toliau -
atlyginimy ataskaita), kuri turéty bati aiski ir
lengvai suprantama. Si atlyginimy ataskaita
turéty bati paskelbta ne tik kaip bendrovés
metinio pranesimo dalis, bet turéty biti
skelbiama ir bendrovés interneto
tinklalapyje.

tvirtinimo, perziaréjimo ir paskelbimo tvarka
Bendrovéje yra, tatiau Bendrovés atlyginimy
politikos ataskaita pagal susiklosciusig praktika
néra rengiama. Tokio reikalavimo nenustato
teisés aktai. Bendra informacija apie Bendrovés
atlyginimy politika ir vidutiniai atskiry
darbuotojy grupiy atlyginimy dydziai viesai
skelbiami Bendrovés metiniame pranesime.
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos energetikos
jstatymo 25 straipsnio 5 dalimi, Bendrové viesai
skelbia Bendrovés valdymo organy nariams
nustatyta darbo uzmokestj ir kitas su valdymo
organy nariy funkcijomis susijusias iSmokas.

8.2, Atlyginimy ataskaitoje daugiausia Ne
démesio turéty biti skiriama bendrovés

direktoriy atlyginimy politikai ateinandiais, o

kur tinka - ir tolesniais, finansiniais metais.

Joje taip pat turéty buti apzvelgiama, kaip

Metiniame pranesime néra pateikiama
Bendrovés direktoriy atlyginimy politika
ateinantiems ir tolesniems metams.

Metiniame pranesime pateikiama informacija

atlyginimy politika buvo jgyvendinama Taip apie Bendrovés priezidros ir valdymo organy
praéjusiais finansiniais metais. Ypatingas nariams priskaiciuotas pinigy sumas

démesys turéty biti skiriamas esminiams (atlyginimus, kitas iSmokas, tantjemas, kitas
bendrovés atlyginimy politikos poky¢iams, ismokas i$ pelno)

lyginant su praéjusiais finansiniais metais.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty buti Taip/Ne Metiniame pranesime yra pateikiama informacija

pateikta bent si informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir
nekintamy sudedamuyjy daliy santykis ir jo
paaiskinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos
rezultaty vertinimo kriterijus, kuriais
grindziama teisé dalyvauti akcijy pasirinkimo
sandoriuose, teisé j akcijas arba kintamas
sudedamasias atlyginimo dalis;

3) paaiskinimas, kuo pasirinkti veiklos
rezultaty vertinimo kriterijai naudingi
ilgalaikiams bendrovés interesams;

4) metody, taikomy siekiant nustatyti, ar
tenkinami veiklos rezultaty vertinimo
kriterijai, paaiskinimas;

5) pakankamai iSsami informacija apie
kintamos sudedamosios atlyginimo dalies
mokéjimo atidéjimo laikotarpius;

6) pakankama informacija apie atlyginimo ir
veiklos rezultaty rysj;

7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir
bet kurios kitos ne pinigais gaunamos naudos
kriterijai ir jy pagrindimas;

8) pakankamai iSsami informacija apie
iSeitiniy iSmoky politika;

9) pakankamai issami informacija apie
akcijomis pagrjsto atlyginimo teisiy
suteikimo laikotarpj, kaip nurodyta 8.13
punkte;

10) pakankamai iSsami informacija apie
akcijy islaikyma po teisiy suteikimo, kaip
nurodyta 8.15 punkte;

11) pakankamai iSsami informacija apie
panasiy bendroviy grupiy, kuriy atlyginimo

apie Bendrovés priezilros ir valdymo organy
nariams priskai¢iuotas pinigy sumas
(atlyginimus, kitas iSmokas, tantjemas, kitas
iSmokas i$ pelno), informacija apie perleista turta
ir suteiktas garantijas valdymo organy nariams,
taip pat kita informacija, susijusi su atlygiu
priezidros ir valdymo organy nariams.

Zr. 8.1 punkto komentara.
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nustatymo politika buvo analizuojama
siekiant nustatyti susijusios bendrovés
atlyginimy nustatymo politika, sudét;j.

12) direktoriams skirtos papildomos pensijos
arba ankstyvo iséjimo j pensija schemos
pagrindiniy savybiy aprasymas;

13) atlyginimy ataskaitoje neturéty bati
komerciniu poziuriu neskelbtinos
informacijos.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty
bati apibendrinama ir paaiskinama
bendrovés politika, susijusi su sutarciy,
sudaromy su vykdomaisiais direktoriais ir
valdymo organy nariais, salygomis. Tai turéty
apimti, inter alia, informacija apie sutarciy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy
nariais trukme, taikomus pranesimo apie
iSéjima is darbo terminus ir iSsamia
informacija apie iSeitines ir kitas iSmokas,
susijusias su sutarciy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais
nutraukimu pirma laiko.

Neaktualu

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.5. Visa atlyginimo suma ir kita nauda,
skiriama atskiriems direktoriams atitinkamais
finansiniais metais, turéty bati iSsamiai
paskelbiama atlyginimy ataskaitoje. Siame
dokumente turéty buti pateikta bent 8.5.1-
8.5.4 punktuose nurodyta informacija apie
kiekviena asmenj, kuris bendrovéje éjo
direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy
finansiniy mety laikotarpiu.

8.5.1. Turéty buti pateikta tokia su
atlyginimais ir (arba) tarnybinémis
pajamomis susijusi informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba
mokétina direktoriui uz paslaugas, suteiktas
praéjusiais finansiniais metais, jskaitant, jei
taikoma, dalyvavimo mokescius, nustatytus
metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i$ bet
kurios jmonés, priklausancios tai padiai
grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir
(arba) premijos, bei priezastys, dél kuriy
tokios premijos ir (arba) pelno dalis buvo
paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus,
kiekvienas esminis papildomas atlyginimas,
mokamas direktoriams uz specialias
paslaugas, kurios nepriklauso jprastinéms
direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokéta
kiekvienam vykdomajam direktoriui ar
valdymo organy nariui, pasitraukusiam i$
savo pareigy praéjusiais finansiniais metais;
6) bendra apskaiciuota naudos, kuri laikoma
atlyginimu ir suteikiama ne pinigais, verté,

Neaktualu

Zr. 8.1 punkto komentara.
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jeigu tokia nauda neturi bati nurodyta pagal
1-5 punktus.

8.5.2. Turéty bati pateikiama si informacija,
susijusi su akcijomis ir (arba) teisémis
dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, ir
(arba) su visomis kitomis darbuotojy
skatinimo akcijomis sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés
pasiulyty akcijy pasirinkimo sandoriy arba
suteikty akcijy skaicius ir taikymo salygos;
2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius,
realizuotas per praéjusius finansinius metus,
nurodant kiekvieno sandorio akcijy skaiciy
bei realizavimo kaing, arba dalyvavimo
darbuotojy skatinimo akcijomis sistemoje
verté finansiniy mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas
akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius, jy
realizavimo kaina, realizavimo data ir
pagrindinés teisiy jgyvendinimo salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy
salygy pokyc¢iai ateinandiais finansiniais
metais.

8.5.3. Turéty buti pateikiama $i su papildomy
pensijy schemomis susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmoky,
pagal ja direktoriy sukaupty iSmoky pokyciai
atitinkamais finansiniais metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmoky,
iSsami informacija apie jmokas, kurias uz
direktoriy sumokéjo arba turéty sumokéti
bendrové atitinkamais finansiniais metais.
8.5.4. Turéty biti nurodytos sumos, kurias
bendrové arba bet kuri dukteriné bendrove
ar jmoné, jtraukta j bendroveés
konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkinj,
iSmokéjo kaip paskolas, iSankstines iSmokas
ir garantijas kiekvienam asmeniui, kuris éjo
direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy
finansiniy mety laikotarpiuy, jskaitant
nesumokétas sumas ir palikany norma.

8.6. Kai atlyginimy nustatymo politikoje
numatomos kintamos sudedamosios
atlyginimo dalys, bendrovés turéty nustatyti
kintamos sudedamosios atlyginimo dalies
dydzio ribas. Nekintama atlyginimo dalis
turéty bati pakankama, kad bendrové galéty
nemoketi kintamos sudedamosios atlyginimo
dalies tuo atveju, kai veiklos rezultaty
vertinimo kriterijai netenkinami.

Taip/Ne

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.7. Kintamy sudedamyjy atlyginimo daliy
skyrimas turéty priklausyti nuo i$ anksto
nustatyty ir iSmatuojamy veiklos rezultaty
vertinimo kriterijy.

Taip/Ne

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.8. Kai yra skiriama kintama sudedamoji
atlyginimo dalis, didziosios sios kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimas
turéty bati atidétas tam tikram protingumo

Taip/Ne

Zr. 8.1 punkto komentara.
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kriterijus atitinkanc¢iam laikotarpiui.
Kintamos sudedamosios atlyginimo dalies,
kurios mokéjimas atidedamas, dydis turéty
biiti nustatytas pagal santyking kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies verte,
lyginat ja su nekintama atlyginimo dalimi.

8.9. | susitarimus su vykdomaisiais Neaktualu
direktoriais arba valdymo organy nariais

turety bati jtraukta nuostata, leidzianti

bendrovei susigrazinti kintama sudedamaja

atlyginimo dalj, kuri buvo iSmokéta remiantis
duomenimis, kurie véliau pasirodé

akivaizdziai neteisingi.

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.10. ISeitinés iSmokos neturéty virsyti Neaktualu
nustatytos sumos arba nustatyto metiniy

atlyginimy skaiciaus ir apskritai neturéty buti

didesnés negu dvejy mety nekintamos

atlyginimo dalies arba jos ekvivalento suma.

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.11. ISeitinés iSmokos neturéty bati Neaktualu
mokamos, jei darbo sutartis nutraukiama dél
blogy veiklos rezultatu.

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.12, Be to, turéty bati atskleidziama Neaktualu
informacija, susijusi su parengiamuoju ir
sprendimy priémimo procesu, kurio metu
nustatoma bendrovés direktoriy atlyginimy
politika. Informacija turéty apimti duomenis,
jei taikoma, apie atlyginimo komiteto
igaliojimus ir sudétj, su bendrove nesusijusiy
konsultanty, kuriy paslaugomis naudotasi
nustatant atlyginimy politika, vardus ir
pavardes bei metinio visuotinio akcininky
susirinkimo vaidmenij.

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.13. Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagrjstas  Neaktualu
akcijy skyrimu, teisé j akcijas neturéty buti

suteikiama maziausiai trejus metus po jy

skyrimo.

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis  Neaktualu
teisémis jsigyti akcijy arba gauti atlygj,
pagrjsta akcijy kainos pokyciais, neturéty
bati naudojamasi maziausiai trejus metus po
ju skyrimo. Teisés j akcijas suteikimas ir teisé
pasinaudoti akcijy pasirinkimo sandoriais
arba kitomis teisémis jsigyti akcijy arba gauti
atlygj, pagrjsta akcijy kainos pokycdiais, turéty
priklausyti nuo i$ anksto nustatyty ir
iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo
kriterijy.

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turéty Neaktualu
iSlaikyti tam tikrg skaiciy akcijy iki jy

kadencijos pabaigos, priklausomai nuo

poreikio padengti kokias nors islaidas,

susijusias su akcijy jsigijimu. Akcijy, kurias

reikia islaikyti, skai€ius turi bati nustatytas,

pavyzdziui, dviguba bendro metinio

atlyginimo (nekintamoji plius kintamoji dalis)

verte.

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.16. | direktoriy konsultanty arba stebétojy Neaktualu

Zr. 8.1 punkto komentara.
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tarybos nariy atlyginima neturéty bati
jtraukiami akcijy pasirinkimo sandoriai.

8.17. Akcininkai, visy pirma instituciniai Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
akcininkai, turéty bati skatinami dalyvauti

visuotiniuose akcininky susirinkimuose ir

balsuoti direktoriy atlyginimy nustatymo

klausimais.

8.18. Nemenkinant organy, atsakingy uz Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
direktoriy atlyginimy nustatyma, vaidmens,

atlyginimy politika arba bet kuris esminis

atlyginimy politikos pokytis turéty bati

jtraukiamas j metinio visuotinio akcininky

susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy

ataskaita turéty bati pateikiama akcininky

balsavimui metiniame visuotiniame

akcininky susirinkime. Balsavimas gali buti

privalomojo arba patariamojo pobudzio.

8.19. Schemoms, pagal kurias direktoriams Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo
sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akcijy
arba biti atlyginamam remiantis akcijy kainy
pokycdiais, iki jy taikymo pradzios turéty
pritarti akcininkai metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime priimdami atitinkama
sprendima. Pritarimas turéty buti susijes su
pacia schema ir akcininkai neturéty spresti
dél atskiriems direktoriams pagal ta schema
suteikiamos akcijomis pagrjstos naudos.
Visiems esminiams schemy salygy
pakeitimams iki jy taikymo pradzios taip pat
turéty pritarti akcininkai, priimdami
sprendima metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai turéty
buti informuoti apie visas siclomy pakeitimy
salygas ir gauti paaiskinima apie siulomy
pakeitimy poveikj.

8.20. Metinio visuotinio akcininky Neaktualu Zr. 8.1 punkto komentara.
susirinkimo pritarimas turéty biiti gaunamas
Siais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams skyrimas
remiantis akcijomis pagrjstomis schemomis,
iskaitant akcijy pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skaiciaus nustatymas ir
pagrindinés akcijy suteikimo tvarkos salygos;
3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai
gali bati realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy
realizavimo kainos pokyc¢io nustatymo
salygos, jeigu jstatymai tai

leidzia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo
schemos kurios panasiomis saglygomis néra
sidlomos visiems kitiems bendrovés
darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime taip pat turéty bati nustatytas
galutinis terminas, per kurj uz direktoriy
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atlyginima atsakingas organas gali paskirti
Siame punkte iSvardyty tipy kompensacijas
atskiriems direktoriams.

8.21. Jeigu leidzia nacionaliné teisé arba Neaktualu
bendrovés jstatai, kiekvienam pasirinkimo

sandoriy su nuolaida modeliui, pagal kurj yra

suteikiamos teisés pasirasyti akcijas Zzemesne

nei rinkos kaina, galiojandcia ta dieng, kai

nustatoma kaina, arba vidutine rinkos kaina,

nustatyta per keleta dieny pries realizavimo

kainos nustatyma, taip pat turéty pritarti

akcininkai.

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.22. 8.19 ir 8.20 punktai neturéty buti Neaktualu
taikomi schemoms, kuriose dalyvavimas

panasiomis salygomis siiilomas bendrovés

darbuotojams arba bet kurios dukterinés

imonés darbuotojams, kurie turi teise

dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta

metiniame visuotiniame akcininky

susirinkime.

Zr. 8.1 punkto komentara.

8.23. Prie$ metinj visuotinj akcininky Neaktualu
susirinkima, kuriame ketinama svarstyti 8.19
punkte nurodyta sprendima, akcininkams
turety bati suteikta galimybé susipazinti su
sprendimo projektu ir su juo susijusiu
informaciniu pranesimu (sie dokumentai
turety bati paskelbti bendroveés tinklalapyje).
Siame pranesime turéty bati pateiktas visas
akcijomis pagrjsto atlyginimo schemas
reglamentuojantis tekstas arba Siy schemy
pagrindiniy salygy aprasymas, taip pat
schemy dalyviy vardai ir pavardés. Pranesime
taip pat turéty buti nurodytas schemuy ir
bendros direktoriy atlyginimy politikos rysys.
Sprendimo projekte turéty buti aiski nuoroda
i pacia schema arba pateikta pagrindiniy jos
salygu santrauka. Akcininkams taip pat
turéty bati pateikta informacija apie tai, kaip
bendrové ketina apsirapinti akcijomis, kurios
reikalingos jsipareigojimams pagal skatinimo
schemas jgyvendinti: turéty buti aiskiai
nurodyta, ar bendrové ketina pirkti
reikalingas akcijas rinkoje, laikyti jas
atsargoje ar isleisti naujy akcijy. Taip pat
turéty bati pateikta schemos taikymo,
apzvalga. Siame punkte nurodyta informacija
turéty bati paskelbta bendrovés interneto
tinklalapyje.

Zr. 8.1 punkto komentara.
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IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendroveés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti
aktyvy bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir
finansinj stabiluma. Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus,
kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turinéius interesy konkrecioje

bendrovéje.
9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty Taip Bendrovés valdymo sistema uztikrina, kad bty
uztikrinti, kad buty gerbiamos tos interesy gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias
turétojy teisés, kurias gina jstatymai. gina jstatymai.
9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty Taip Pavyzdziui, su Bendrovés darbuotojy atstovais
sudaryti salygas interesy turétojams yra vykdomos konsultacijos, derybos, pasitarimai
dalyvauti bendrovés valdyme jstatymy dél Bendrovéje vykdomy veiklos optimizavimo
nustatyta tvarka. Interesy turétojy procesy. Pagal su Bendrovés darbuotojy
dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdziai atstovais pasiraé.qu Bendroyés k°|e|‘(t}"’in9§
galéty bati darbuotojy kolektyvo sutartj, Benc.jrove |nforr.r.1u01a profesiniy sajungy
dalyvavimas priimant svarbius bendrovei atstovus apie Bendrqve!e numatomas
sprendimus, konsultacijos su darbuotojy permainas, Bendroves finansing padetj ir kt.
kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais Interesy tl.,ireto!al ga!l dalyvauti Ben.droves
svarbiais klausimais, darbuotojy dalyvavimas valdyme tiek, kiek tal yra numatyta jstatymuose.
bendrovés akciniame kapitale, kreditoriy
jtraukimas j bendrovés valdyma bendrovés
nemokumo atvejais ir kt.
9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja Taip Bendroveé laikosi $iy rekomendacijy.

bendrovés valdymo procese, jiems turéty
buti sudaromos salygos susipazinti su
reikiama informacija.

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendroveés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus,
iskaitant finansine situacija, veikla ir bendrovés valdyma, baty atskleidziama laiku ir tiksliai.

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacija Taip Bendrové atskleidzia informacija, nurodyta Sioje

apie: rekomendacijoje, keliais budais:

bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;

bendrovés tikslus; 1. skelbia jstatymy nustatyta tvarka kaip

asmenis nuosavybés teise turinéius esminius jvykius (pvz.,, Bendrovés valdymo

bendrovés akcijy paketa ar jj valdanéius; struktaros pokyciai, naujy valdymo nariy

bendrovés priezitros ir valdymo organy iSrinkimas, Bendrovés finansiniai rezultatai ir kt.),

narius, bendrovés vadova bei jy atlyginima; 2. informacija yra patalpinta viesai prieinamame

galimus numatyti esminius rizikos veiksnius; Bendrovgs interneto tinklalapyje (p.VZ:' L

bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip Bendroves tikslai), OMX NASDAQ Vilnius birzoje

pat sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés bei Registry centro leidziamame elektroniniame

bendrovés veiklos eigoje; Ieldllnlng, . . .

pagrindinius klausimus, susijusius su 3. Isde bia metlnlamg pre:snesCljme (.pvz.,dBendrg)v.gs

darbuotojais ir kitais interesy turétojais; vaidymo organy narial, bendroves vadovas bel Jo

. oo " atlyginimas, galimi numatyti esminiai rizikos

bendrovés valdymo struktura ir strategija. veiksniai ir kt)

Sis sarasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés o

yra skatinamos neapsiriboti tik informacijos, . S S .
o Y - Bendrové pateikia informacija apie visos jmoniy

nurodytos Siame sagrase, atskleidimu. . . o L .

grupés (t.y. Lietuvos energija, AB ir jos dukteriniy
bendroviy) konsoliduotus rezultatus.
10.2. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 1 Taip Bendrove laikosi $ios rekomendacijos -

punkte nurodyta informacija,
rekomenduojama atskleisti informacija apie

atskleidZia informacija apie Bendrovés ir jos
dukteriniy jmoniy grupés konsoliduotus
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visos jmoniy grupés, kuriai priklauso rezultatus.

bendrové, konsoliduotus rezultatus.

Informacija, susijusig su Bendrovés
Patronuojancia jmone UAB ,Visagino atomine
elektriné”, skelbia pati patronuojanti jmoné.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 Taip Rekomendacijoje nurodyta informacija buvo
punkte nurodyta informacija, pateikiama Bendrovés metiniame pranesime
rekomenduojama pateikti informacija apie (vadovo profesiné patirtis, Bendrovés priezitros
bendrovés prieziaros ir valdymo organy ir valdymo organy nariy dalyvavimas kity jmoniy
nariy, bendrovés vadovo profesing patirtj, veikloje bei jy atlyginimai).

kvalifikacija ir potencialius interesy

konfliktus, kurie galéty paveikti jy

sprendimus. Taip pat rekomenduojama

atskleisti bendrovés prieziuros ir valdymo

organy nariy, bendrovés vadovo is

bendrovés gaunama atlyginima ar kitokias

pajamas, kaip tai detaliau reglamentuojama

VIl principe.

10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 Taip Bendrovés metiniame pranesime atskleidziama
punkte nurodyta informacija, informacija apie Bendrovés ir interesy turétojy
rekomenduojama atskleisti informacija apie santykius. Si informacija taip pat skelbiama teisés
bendrovés ir interesy turétojy, tokiy kaip akty nustatyta tvarka pranesimuose spaudai,
darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos Bendroves interneto tinklalapyje.
bendruomené, santykius, jskaitant bendrovés

politika Zmoniskyjy iStekliy atzvilgiu,

darbuotojy dalyvavimo bendrovés akciniame

kapitale programas ir pan.

10.5. Informacija turéty bati atskleidziama Taip/Ne Bendrové informacija per OMX NASDAQ Vilnius
tokiu badu, kad jokie akcininkai ar birzos naudojama informacijos atskleidimo
investuotojai nebiity diskriminuojami sistema pateikia lietuviy ir angly kalbomis vienu
informacijos gavimo budo ir apimties metu. Bendrové skelbia informacija pries, per
atzvilgiu. Informacija turéty bati arba po Vilniaus vertybiniy popieriy birzos
atskleidziama visiems ir vienu metu. prekybos sesijos ir vienu metu pateikia visoms
Rekomenduojama, kad pranesimai apie rinkoms, kuriose prekiaujama Bendrovés
esminius jvykius biity skelbiami prie$ arba po vertybiniais popieriais. Informacijos, galincios
OMX NASDAQ Vilnius prekybos sesijos, kad turéti jtakos jos iSleisty vertybiniy popieriy

visi bendrovés akcininkai ir investuotojai kainai, Bendrove stengiasi neatskleisti

turéty vienodas galimybes susipazinti su kome.ntaruose:.intgryiu ar kitais badais tol, Ifol
informacija bei priimti atitinkamus .tokla mfofmacua viesai paskelbiama per birzos
investicinius sprendimus. informacijos sistema.

10.6. Informacijos skleidimo budai turéty Taip Be 10.5 punkto komentare nurodyto

uztikrinti informacijos naudotojams informacijos atskleidimo bido, Bendroveé
nesaliska, savalaikj ir nebrangy priéjima prie naudojasi jvairiomis Ziniasklaidos priemonémis
informacijos. Rekomenduojama informacijos (laikrasciais, el. leidiniais, naujieny agentiromis,
skleidimui didesniu mastu naudoti viedai prieinamu Bendrovés interneto
informacines technologijas, pavyzdziui, tinklalapiu), siekdama uztikrinti, kad skleidziama
skelbti informacija bendrovés interneto informacija pasiekty kuo didesnj suinteresuoty
tinklalapyje. Rekomenduojama informacija asmeny rata.

skelbti ir déti | bendrovés interneto tinklalapj Bendrovés interneto tinklalapyje informacija yra
ne tik lietuviy, bet ir angly kalba, o esant skelbiama lietuviy ir angly kalbomis.

galimybei ir poreikiui, ir kitomis kalbomis.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto  Taip Bendroveé savo tinklalapyje skelbia visa Sioje

tinklalapyje skelbti bendrovés metinj
pranesimg, mety prospekta-ataskaitq bei
kitas bendrovés rengiamas periodines
ataskaitas, taip pat siiloma j tinklalapj déti
bendrovés pranesimus apie esminius jvykius
bei bendroveés akcijy kainy kitima vertybiniy
popieriy birzoje.

rekomendacijoje iSvardintg informacija.
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Xl principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendroveés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés
nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyviag nuomone dél
bendrovés tarpinés finansinés
atskaitomybés, bendrovés metinés finansinés
atskaitomybés ir metinio praneSimo
patikrinima tureéty atlikti nepriklausoma
audito jmoné.

Taip/Ne

Bendrovéje yra atliekamas Bendrovés metinés
finansinés atskaitomybés ir metinio pranesimo
nepriklausomas auditas.

Atliekama tarpinés finansinés atskaitomybés
perzvalga, auditas Siuo klausimu Bendrovéje
neatliekamas.

11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés Taip
kandidatuara visuotiniam akcininky

susirinkimui sialyty bendrovés stebétojy

taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma, -
bendrovés valdyba.

Atrinkus audito jmone, jg visuotiniam akcininky
susirinkimui sitlo bendrovés valdyba.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i$ bendrovés  Taip
uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas,
bendrové turéty tai atskleisti akcininkams.

Sia informacija taip pat turéty disponuoti

bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji

bendrovéje nesudaroma, - bendrovés

valdyba, svarstydama, kurig audito jmonés
kandidatarg pasialyti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Bendroveé laikosi $iy rekomendacijy.
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FINANSINES PADETIES ATASKAITOS
2012 M. GRUODZIO 31 D.
Visos sumos tiikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip

TURTAS

Ilgalaikis turtas:
Nematerialusis turtas
Materialusis turtas
ISankstiniai apmokéjimai uz ilgalaikj materialyjj turta
Investicinis turtas
Investicijos | dukterines jmones
Investicijos | asocijuotas ir bendros jmonés
Atidétojo pelno mokescio turtas
Kitas ilgalaikis turtas
Kitos gautinos sumos
Kitas finansinis turtas
Ilgalaikio turto is viso

Trumpalaikis turtas:
Atsargos
ISankstiniai apmokéjimai
Prekybos gautinos sumos
Kitos gautinos sumos
IS anksto sumokétas pelno mokestis
Kitas finansinis turtas
Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Ilgalaikis turtas skirtas parduoti
Trumpalaikio turto i$ viso

TURTO IS VISO

Pasta-
bos

u b

N
0 HNNO

[y
[y

10
11

12

13

Grupé Imoné Grupé Imoné Grupé Imoneé
2012 m. 2012 m. 2011 m. 2011 m. 2010 m. 2010 m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio

31d. 31d. 31d. 31d. 31d. 31d.

58,541 56,060 39,735 36,345 37,911 37,811
3,198,591 3,146,388 3,114,410 3,054,247 2,876,969 2,853,343
14 14 2,769 2,769 43,737 43,737

800 - 1,824 1,824 1,852 1,852

- 54,651 - 54,651 - 23,897

153,496 155,427 146,966 151,648 162,719 160,836
622 - 81 - 1,200 -
23,723 23,723 9,657 9,657 18,547 18,547
10,927 10,927 1,426 1,426 1,797 8,297

- - - - 875 875
3,446,714 3,447,190 3,316,868 3,312,567 3,145,607 3,149,195
63,636 61,427 125,537 123,721 127,908 126,209
2,348 1,489 2,936 1,909 13,108 12,051
288,855 253,916 233,479 207,498 179,061 154,400
23,793 23,549 7,007 12,648 20,941 20,127
4,262 4,148 3,157 3,147 8,383 8,383

20 - 267 - 243 -
34,345 8,157 27,907 8,281 86,925 83,375
417,259 352,686 400,290 357,204 436,569 404,545
603 - 3,283 1,543 4,166 1,543

417,862 352,686 403,573 358,747 440,735 406,088
3,864,576 3,799,876 3,720,441 3,671,314 3,586,342 3,555,283
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(Tesinys kitame puslapyje)
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Imonés kodas 302648707, Elektrinés g. 21, LT-26108 Elektrénai

FINANSINES PADETIES ATASKAITOS
2012 M. GRUODZIO 31 D.
Visos sumos tiikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip

NUOSAVAS KAPITALAS IR ISIPAREIGOJIMAI

Kapitalas ir rezervai:
Istatinis kapitalas
Akcijy priedai
Perkainojimo rezervas
Privalomasis rezervas
Kiti rezervai
Nepaskirstytasis pelnas/(nuostolis)
Nuosavo kapitalo, priskirtino Imonés akcininkams, is
viso
Nekontroliuojanti dalis
Nuosavo kapitalo i$ viso

Ilgalaikiai jsipareigojimai:
Paskolos
Lizingo (finansinés nuomos) [sipareigojimai
Dotacijos
Atidéjiniai aplinkos tarSos leidimams
Kitos ilgalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai
Ilgalaikiy jsipareigojimuy is viso

Trumpalaikiai jsipareigojimai:

Paskolos

Lizingo (finansinés nuomos) jsipareigojimai

Prekybos mokétinos sumos

Gauti iSankstiniai apmokéjimai

Mokétinas pelno mokestis

Atidéjiniai aplinkos tarSos leidimams

Kitos mokétinos sumos ir jsipareigojimai
Trumpalaikiy jsipareigojimuy is viso
Isipareigojimy is viso
NUOSAVYBES IR ISIPAREIGOJIMUY IS VISO

Pasta-
bos

14
14
15
16
17

19
20
21

22
23

19
20
24
25

26
27

Grupé Imoné Grupé Imoneé
2011 m. 2011 m. 2010 m. 2010 m.
Grupé Imoné gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio
2012 m. 2012 m. 31d. 31d. 31d. 31d.
gruodzio gruodzio (perklasifiku (perklasifik (perklasifik (perklasifik
31d. 31d. ota) uota) uota) uota)
635,084 635,084 635,084 635,084 635,084 635,084
295,767 295,767 295,767 295,767 295,767 295,767
12,055 7,774 13,735 8,395 8,583 6,604
36,145 35,867 35,972 35,867 35,867 35,867
717,775 717,775 717,775 717,775 717,775 717,775
(30,037) (10,572) (67,183) (44,656) 35,107 33,174
1,666,789 1,681,695 1,631,150 1,648,232 1,728,183 1,724,271
41,498 - 39,951 - - -
1,708,287 1,681,695 1,671,101 1,648,232 1,728,183 1,724,271
552,370 544,098 247,006 247,006 94,018 94,018
44 - 319 - 851 -
1,100,461 1,100,461 1,008,569 1,008,569 872,957 872,957
- - - - 15,907 15,907
34,397 32,403 46,137 45,863 56,476 56,476
128,983 128,815 125,431 124,311 129,684 126,969
1,816,255 1,805,777 1,427,462 1,425,749 1,169,893 1,166,327
126,409 116,492 395,160 393,991 454,508 440,974
327 - 584 - 511 -
138,558 128,130 116,830 103,759 138,274 133,689
15,995 15,035 17,628 14,885 3,883 3,845
545 - 1,787 - 1,405 490
13,915 13,915 61,931 61,931 67,282 67,282
44,285 38,832 27,958 22,767 22,403 18,405
340,034 312,404 621,878 597,333 688,266 664,685
2,156,289 2,118,181 2,049,340 2,023,082 1,858,159 1,831,012
3,864,576 3,799,876 3,720,441 3,671,314 3,586,342 3,555,283
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BENDRQJQ PAJAMU ATASKAITOS .
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2012 M. GRUODZIO 31 D.
Visos sumos tiikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip

Pasta- Grupé Imoné Grupé Imoneé
bos 2012 m. 2012 m. 2011 m. 2011 m.
Pajamos
Pardavimo pajamos 28 1,347,634 1,172,696 1,374,155 1,365,573
Kitos veiklos pajamos 30 96,180 3,895 55,352 23,480
1,443,814 1,176,591 1,429,507 1,389,053
Veiklos sanaudos
Elektros ar susijusiy paslaugy pirkimai (665,127) (494,716) (707,978) (707,824)
Dujy ir mazuto sanaudos (463,690) (463,690) (452,367) (452,367)
Nusidévejimas ir amortizacija 4,5,6,21 (78,928) (64,870) (60,513) (57,763)
Darbo uzmokestis ir susijusios sagnaudos (63,733) (32,417) (48,554) (37,029)
Remonty ir prieziliros sagnaudos (4,266) (14,630) (7,089) (15,124)
Aplinkos tarsos leidimy perkainojimo ir
atidéjiniy sanaudos 4,21,26 (12,113) (12,113) (52,288) (52,288)
Atidéjiniy nuostolingai sutarciai sqnaudos 26 (12,824) (12,824) (16,688) (16,688)
Kito ilgalaikio turto vertés sumazéjimas 8 (606) (606) (9,169) (9,169)
Atsargy, vertés sumazéjimo pajamos
/(sanaudos) 9 363 363 (1,631) (1,631)
Investicijy | dukterines bei asocijuotas jmones
vertés sumazéjimas 7 - - (916) -
Nuostoliy atstatymas/(nuostolis) dél ilgalaikio
materialiojo turto perkainojimo bei vertes
sumazeéjimo 5 - - 8,405 (281)
Kitos sgnaudos (87,235) (29,837) (67,558) (23,743)
(1,388,159) (1,125,340) (1,416,346) (1,373,907)
VEIKLOS PELNAS 55,655 51,251 13,161 15,146
Finansinés veiklos pajamos 31 2,236 4,776 1,362 2,358
Finansinés veiklos (sgnaudos):
Asocijuoty ir bendry jmoniy rezultaty dalis 7 2,686 - (6,048) -
Kitos finansinés veiklos (sgqnaudos) 32 (13,757) (13,454) (6,200) (5,913)
(8,835) (8,678) (10,886) (3,555)
PELNAS PRIES APMOKESTINIMA 46,820 42,573 2,275 11,591
Ataskaitiniy mety pelno mokescio sgnaudos 23 (6,066) (4,606) (5,594) (3,891)
Atidétojo pelno mokescio (sgnaudos)/pajamos 23 (3,107) (4,504) 4,845 3,056
(9,173) (9,110) (749) (835)
GRYNASIS PELNAS 37,647 33,463 1,526 10,756
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BENDRUJY PAJAMU ATASKAITOS

UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2012 M. GRUODZIO 31 D.

Visos sumos tiikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip

Pasta-
bos

Kitos bendrosios pajamos (nuostoliai)

Pelnas dél ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo 5
Atidétasis pelno mokestis susijes su (pelnu) is
ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo bei

investicinio turto vertés sumazéjimu 23
Asocijuoty jmoniy ilgalaikio turto perkainavimo
pelnas, atémus atidétajj pelno mokestj 7

Kitos bendrosios pajamos atémus atidetajj pelno
mokestj
BENDROSIOS PAJAMOS

GRYNASIS PELNAS
PRISKIRTINAS:
Imonés akcininkams
Nekontroliuojanciai daliai

BENDROSIOS PAJAMOS PRISKIRTINOS:
Imonés akcininkams
Nekontroliuojanciai daliai

Pagrindinis ir sumazintas pelnas vienai akcijai
(litais) 35

58

Grupé Imoné Grupeé Imoneé
2012 m. 2012 m. 2011 m. 2011 m.
(619) - 6,590 2,653
93 - (989) (398)
65 - 657 -
(461) - 6,258 2,255
37,186 33,463 7,784 13,011
36,100 33,463 1,526 10,756
1,547 - - -
37,647 33,463 1,526 10,756
35,639 33,463 7,784 13,011
1,547 - - -
37,186 33,463 7,784 13,011
0.06 0.00
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NyOSAVO KAPITALO POKYéIQ ATASKAITOS .
UZ LAIKOTARP], PASIBAIGUSI 2012 M. GRUODZIO 31 D.
Visos sumos tukstandiais lity, jei nenurodyta kitaip

Perkai- Privalo- Nepaskirs- Nekon-
Pas- Istatinis Akcijuy nojimo masis tytasis pelnas troliuojanti Nuosavo kapitalo i$
Grupé tabos kapitalas priedai rezervas rezervas Kiti rezervai (nuostoliai) IS viso dalis viso

Likutis 2010 m. gruodzio 31 d. 635,084 295,767 8,583 35,867 717,775 35,107 1,728,183 - 1,728,183

Dukteriniy jmoniy jsigijimas 7 - - - - - (5,778) (5,778) 31,957 26,179
Dalies dukterinéje jmonéje 7

sumazéjimas neprarandant kontrolés - - - - - (7,994) (7,994) 7,994 -

Asocijuoty ir bendry jmoniy pokyciy,

apskaityty tiesiogiai nuosavybéje, dalis 7

- - - - - (2,346) (2,346) - (2,346)

Suformuoti rezervai 16 - - - 105 - (105) - - -

Perkainojimo rezervo nusidévéjimas 15 - - (800) - - 800 - - -

Kiti koregavimai 351 - - - 351 - 351

ISmoketi dividendai 18 - - - - - (89,050) (89,050) - (89,050)

Bendrosios pajamos - - 5,601 - - 2,183 7,784 - 7,784

Likutis 2011 m. gruodZio 31 d. 635,084 295,767 13,735 35,972 717,775 (67,183) 1,631,150 39,951 1,671,101

Perkainojimo rezervo nusidévéjimas 15 - - (1,154) - - 1,154 - - -

Suformuoti rezervai 16 - - - 173 - (173) - - -

Bendrosios pajamos - - (526) - - 36,165 35,639 1,547 37,186

Likutis 2012 m. gruodzio 31 d. 635,084 295,767 12,055 36,145 717,775 (30,037) 1,666,789 41,498 1,708,287

59

(Tesinys kitame puslapyje)
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NUOSAVO KAPITALO POKYCIUY ATASKAITOS

UZ LAIKOTARP], PASIBAIGUST 2012 M. GRUODZIO 31 D.

Visos sumos tiikstancdiais lity, jei nenurodyta kitaip

Imoné

Likutis 2011 m. sausio 1 d.

Perkainojimo rezervo nusidévéjimas
ISmokéti dividendai
Bendrosios pajamos

Likutis 2011 m. gruodzio 31 d.

Likutis 2012 m. sausio 1 d.

Perkainojimo rezervo nusidévéjimas
Bendrosios pajamos
Likutis 2012 m. gruodzio 31 d.

Pasta-
bos

15
18

15

Perkaino- Privalo- Nepaskirs-

Istatinis Akciju jimo masis tytasis pelnas Nuosavo kapitalo

kapitalas priedai rezervas rezervas Kiti rezervai (nuostoliai) i$ viso
635,084 295,767 6,604 35,867 717,775 33,174 1,724,271
- - (464) - - 464 -
- - - - - (89,050) (89,050)
- - 2,255 - - 10,756 13,011
635,084 295,767 8,395 35,867 717,775 (44,656) 1,648,232
635,084 295,767 8,395 35,867 717,775 (44,656) 1,648,232
- - (621) - - 621 -
- - - - - 33,463 33,463
635,084 295,767 7,774 35,867 717,775 (10,572) 1,681,695
(Pabaiga)

Toliau pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama siy finansiniy ataskaity dalis.
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PINIGU SRAUTY ATASKAITOS

UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2012 M. GRUODZIO 31 D.

Visos sumos tiikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip

Grynasis pelnas
Nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymas ir kiti
koregavimai
Nusidéveéjimo ir amortizacijos sgnaudos
Nuostoliai i$ ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo
Atsargy vertés sumazéjimo sanaudos /(pajamos)

Investicijy | dukterines bei asocijuotas perleidimo (pelnas)
Aplinkos tarSos leidimy perkainojimo ir atidéjiniy sanaudos

Kiti vertés sumazéjimai /(sumazéjimo atstatymas)
Asocijuoty ir bendry jmoniy (pelno) dalis

Pelno mokescio sqnaudos

Atidétojo mokescio jsipareigojimo pokytis
Dotacijy (pajamos)

Kity atidéjiniy (sumazéjimas)

Nuostoliai i$ ilgalaikio turto nurasymo

Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas:

- Paliikany (pajamos)
- Paltikany sgnaudos
- Kitos finansinés veiklos (pajamos) sgnaudos
Apyvartinio kapitalo pasikeitimas

Pirkejy jsiskolinimo ir kity gautiny sumy (padidejimas)
sumazejimas

Atsargy, ir iSankstiniy apmokéjimy (padidéjimas)
sumazejimas

Mokétiny sumy ir gauty iSankstiniy apmokéjimy,
padidéjimas (sumazéjimas)

(Sumokétas) pelno mokestis

Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai

Investicinés veiklos pinigy srautai

Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto (jsigijimas)
Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto perleidimas

Susigrgzintos paskolos

Terminuoti indéliai

Gautos dotacijos

Gauti dividendai

Gautos paltkanos
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai
Finansinés veiklos pinigy srautai

Gautos paskolos

Sugrazintos paskolos

Lizingo (mokéjimai)

(Sumoketos) palikanos

(I8mokéti) dividendai
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai

Grynasis pinigy srauty padidéjimas (sumazéjimas)

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

Pasta- Grupeé Imoné Grupé Imoneé

bos 2012m. 2012m. 2011m. 2011m.
gruodzio gruodzio gruodzio gruodzio

31d. 31d. 31d. 31d.
37,647 33,463 1,525 10,755
4,5,6 97,488 83,430 72,248 69,498
5 (619) - 281 281
9 (457) (457) 2,188 1,596
30 - - - (21,566)
24,937 24,937 52,286 52,286
5,566 3,445 - 1,403
(2,686) - 6,048 -
6,066 4,606 5,604 3,891
3,107 4,504 (4,845) (3,056)
4,21 (18,560) (18,560) (1,151) (1,301)
20 20 22,160 27,511
5 140 308 767 267
31 (550) (724) (996) (988)
32 9,148 8,971 3,223 3,078
2,924 431 2,611 1,465
2,338 12,802 (17,097) (39,276)
62,611 62,837 14,172 11,034
(47,431) (43,816) (43,167) (15,268)
(6,736) (5,607) (9,434) (8,230)
174,953 170,590 106,423 93,380
(195,195)  (190,511)  (181,114) (198,757)
- - 39,045 39,575
- 6,500 - -
247 - (24) -
22,015 22,015

- 3,000 - 774
231 90 955 947
(172,702) (158,906) (141,138) (157,461)
11,726 - 138,149 145,436
(32,155) (32,155) (19,479) (26,779)
(532) - (459) -
(32,173) (31,681) (33,500) (33,021)
(12) (12) (89,050) (89,050)
(53,146) (63,848) (4,339) (3,414)
(50,895) (52,164) (39,054) (67,495)
21,349 2,893 60,403 70,388
(29,546) (49,271) 21,349 2,893

Toliau pateiktas aiskinamasis rastas yra neatskiriama siy finansiniy ataskaity dalis.
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1 Bendroji informacija

Lietuvos energija, AB yra Lietuvos Respublikoje registruota akciné bendrové. Lietuvos energija, AB (toliau - Imoné arba
Bendrové) - ribotos civilinés atsakomybés pelno siekiantis Tkio subjektas, jregistruotas Juridiniy asmeny registre, Sio
registro tvarkytojas yra VI ,Registry centras". Imonés registravimo data 2011 m. liepos 21 d., Imones kodas 302648707,
PVM mokétojo kodas LT100006256115. Imoné jsteigta neribotam laikui. Bendrovés registruotos buveinés adresas yra
Elektrinés g. 21, LT-26108, Elektrénai, Lietuva.

Lietuvos energija, AB buvo jsteigta jgyvendinant Nacionaline Energetikos Strategijg, reorganizuojant sujungimo budu dvi
akcines bendroves - AB ,Lietuvos energija®, jmonés kodas 220551550, jskaitant jos filialus Kruonio HAE bei Kauno HE ir AB
Lietuvos elektring, jmonés kodas 110870933.

AB ,Lietuvos energija“ ir AB Lietuvos elektriné buvo reorganizuotos pagal Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.97
straipsnio 4 dalj sujungimo budu, sujungiant reorganizuojamas Bendroves, kurios po Reorganizavimo baigé savo veiklg kaip
juridiniai asmenys, | Lietuvos energija, AB, kuri po Reorganizavimo tesia reorganizuoty bendroviy veiklg ir kuriai peréjo
visas Reorganizuojamuy bendroviy turtas, teisés ir pareigos, t.y. nustojusiy egzistuoti Bendroviy pagrindu atsirado ir toliau
veiklg tesia naujas juridinis asmuo - Lietuvos energija, AB.

Turto, teisiy ir pareigy perdavimas buvo apskaitytas taikant apskaitiniy verciy metoda. Turtas bei jsipareigojimai nebuvo
pervertinti | jy tikrasias vertes, bet apskaityti balansinémis vertémis. Bendrovés buvo sujungtos nuo 2010 m. rugsejo 1 d.,
t.y. nuo datos kada AB , Lietuvos energija" jgijo AB Lietuvos elektriné kontrole.

Reorganizavimu buvo siekiama apjungti ir optimizuoti valstybés kontroliuojamus elektros energijos gamybos pajegumus
suformuojant elektros energijos gamybos blokg. To pasékoje buvo iSgryninta ir sukoncentruota elektros energijos gamybos
veikla vienoje jmonéje, pertvarkyti ir centralizuoti elektros energijos gamybiniai pajégumai, reikalingi siekiant uztikrinti
Lietuvos Respublikos energetine nepriklausomybe.

Lietuvos energija, AB jstatinis kapitalas yra lygus 635,083,615 lity bei yra padalintas | 635,083,615 vieno lito nominaliosios
vertés paprastasias vardines akcijas. 2012 m. ir 2011 m. Bendrovés jstatinis kapitalas nekito. Visos akcijos yra pilnai
apmokeétos. 2011 m. rugséjo 1 dieng Lietuvos energija, AB akcijos buvo jtrauktos | NASDAQ OMX Vilnius Oficialyjj prekybos
sgrasa. Imoné 2012 m. gruodzio 31 dienai ir 2011 m. gruodzio 31 dienai neturéjo jsigijusi savy akciju.

2012 m. Bendrové vykdé elektros energijos gamybos bei elektros energijos prekybos bei eksporto veikla. Be Siy pagrindiniy,
veikly Bendrové gali vykdyti bet kurig kitg jstatymy neuzdraustg komercine - Gkine veikla, numatytg Bendrovés jstatuose.

Bendrové turi neribotos galiojimo trukmés leidimus uZsiimti elektros energijos gamyba Rezervinéje elektrinéje bei
Kombinuotojo ciklo bloke (toliau tekste kartu — Rezerviné elektrine), Kauno hidroelektrinéje ir Kruonio hidroakumuliacinéje
elektrinéje, vykdyti elektros energijos importo bei eksporto veikla. Bendrove taip pat turi leidimus plétoti Rezervinés
elektrinés ir Kruonio hidroakumuliacinés elektrinés gamybos pajégumus ir atestatus, sutiekiancius teise vykdyti elektros,
Silumos, gamtiniy dujy ir naftos jrenginiy eksploatacijg ir priezilrg. 2011 mety liepos 29 d. Lietuvos energija, AB
Valstybinés kainy, ir energetikos kontrolés komisijos sprendimu iSduota elektros energijos nepriklausomo tiekéjo licencija.
Bendrovés dukteriné jmoné Energijos tiekimas UAB taip pat turi elektros energijos nepriklausomo tiekéjo licencija.

Siy finansiniy ataskaity sudarymo data Imone tiesiogiai dalyvavo (kontroliavo arba turéjo reikéminga jtaka) $iy jmoniy
valdyme: UAB ,Kauno energetikos remontas" (Lietuva), Energijos tiekimas UAB (Lietuva), UAB Technologijy ir inovacijy
centras (Lietuva), AS ,Nordic Energy Link" (Estija), UAB ,Geoterma" (Lietuva), UAB ,NT Valdos" (Lietuva). Netiesiogiai, per
UAB ,Kauno energetikos remontas™, Imoné turéjo balsy dauguma UAB ,Gotlitas" (Lietuva), per UAB Technologijy ir
inovaciju centras Imoné turéjo balsy dauguma ir VS] Respublikinis energetiky mokymo centras (Lietuva), taip pat turéjo
reikSmingg jtaka UAB ,,Enmasas" (Lietuva). Detalesné informacija apie dukterines, asocijuotas ir bendras jmones bei jy
pasikeitimus per 2012 m. pateikta 7 pastaboje.

Siose finansinése ataskaitose yra pateiktos konsoliduotos Lietuvos energija, AB ir jos dukteriniy jmoniy finansines ataskaitos
bei atskiros patronuojancios jmonés Lietuvos energija, AB finansinés ataskaitos.
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1 Bendroji informacija (tesinys)

2012 m. gruodZio 31 d. Grupe sudaré Lietuvos energija, AB bei Sios tiesiogiai ir netiesiogiai kontroliuojamos dukterinés

imones:
Grupés Dukterinés
valdomy imonés
akcijy dalis istatinis Nuosavas
2012 m. kapitalas 2012 m. kapitalas
Imonés buveinés gruodzio 31 2012 m. pelnas 2012 m.
Imoneé adresas d. gruodzio 31 d. (nuostoliai) gruodZio 31 d. Pagrindiné veikla
UAB ~Kauno Chemijos g. 17, 100 proc. 14,245 679 21,343 Energetiniy
energetikos Kaunas, Lietuva irenginiy,
remontas" remontas, metalo
konstrukcijy
gamyba
UAB ,Gotlitas® R.Kalantos g. 100 proc. 1,100 (115) 1,435 Apgyvendinimo
(valdoma per UAB 119, Kaunas, paslaugos,
~Kauno energetikos Lietuva prekyba
remontas") 5
Energijos tiekimas Zvejy g. 14, 100 proc. 750 573 7,415 Elektros energijos
UAB Vilnius, Lietuva nepriklausomas
tiekimas
UAB Technologijy ir Juozapaviciaus g. 54.04 76,513 3,634 57,163 Informaciniy
inovacijy centras* 13, Vilnius, proc. technologijy
. Lietuva paslaugos
VSI  Respublikinis Jeruzalés g. 21, 54.04 294 (270) (1,406) Energetikos
energetiky, Vilnius, Lietuva proc. sektoriaus
mokymo centras specialisty
(valdoma per UAB profesinis
Technologijy, ir ugdymas ir
inovacijy centras) testinis profesinis
mokymas

*2012 m. spalio 31 d. UAB "Data Logistics Center" buvo reorganizuota Lietuvos Respublikos Civilinio kodekso 2.97
straipsnio 3 dalyje numatytu bidu. UAB ,Data Logistics Center" buvo prijungta prie UAB Technologijy ir inovacijy centras ir
po reorganizavimo pasibaigé. UAB ,Data Logistics Center turtas, teisés ir pareigos peréjo UAB Technologijy ir inovacijy

centras - Bendrovei, kuri po reorganizavimo tesia veikla.
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1 Bendroji informacija (tesinys)

2011 m. gruodZio 31 d. Grupe sudaré Lietuvos energija, AB bei Sios tiesiogiai ir netiesiogiai kontroliuojamos dukterinés

imones:
Grupés Dukterinés
valdomy imonés
akcijy dalis istatinis Nuosavas
2011 m. kapitalas 2011 m. kapitalas
Imonés buveinés gruodzio 31 2011 m. pelnas 2011 m.
Imoneé adresas d. gruodzio 31 d. (nuostoliai) gruodZio 31 d. Pagrindiné veikla
UAB ~Kauno Chemijos g. 17, 100 proc. 14,245 1,705 21,190 Energetiniy
energetikos Kaunas, Lietuva irenginiy,
remontas" remontas, metalo
konstrukcijy
gamyba
UAB ,Gotlitas® R.Kalantos g. 100 proc. 1,100 67 1,614 Apgyvendinimo
(valdoma per UAB 119, Kaunas, paslaugos,
~Kauno energetikos Lietuva prekyba
remontas") 5
Energijos tiekimas Zvejy g. 14, 100 proc. 750 4,901 9,842 Elektros energijos
UAB Vilnius, Lietuva nepriklausomas
tiekimas
UAB Technologijy ir Juozapaviciaus g. 54.04 76,513 -* 70,669 Informaciniy
inovacijy, centras 13, Vilnius, proc. technologijy
Lietuva paslaugos
UAB "Data Logistics Juozapaviciaus g. 54.04 12,847 4,427 17,392 Informaciniy
Center" (valdoma 13, Vilnius, proc. technologijy
per UAB Lietuva paslaugos
Technologijy, ir
inovacijy centras)
VS] Respublikinis Jeruzalés g. 21, 54.04 294 -* (1,136) Energetikos
energetiky Vilnius, Lietuva proc. sektoriaus
mokymo centras specialisty
(valdoma per UAB profesinis
Technologiju, ir ugdymas ir
inovacijy centras) testinis profesinis
mokymas

*Grupé jgijo dukteriniy jmoniy UAB Technologijy ir inovacijy centras ir VS] Respublikinis energetiky mokymo centras
kontrole nuo 2011 m. gruodzio 31 d., todél Siy jmoniy rezultatai uz 2011 m. néra pateikiami.

Grupés darbuotojy skaiCius 2012 m. gruodzio 31 d. buvo 1,180 (2011 m. gruodzio 31 d. - 1,179). Imonés darbuotojy

skaicius 2012 m. gruodZio 31 d. buvo 511 (2011 m. gruodZio 31 d. -509).

Bendrovés akcininkai turi teise patvirtinti arba nepatvirtinti Siy finansiniy ataskaity bei reikalauti Bendrovés parengti naujas

finansines ataskaitas.
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2 Apskaitos principai
Pagrindiniai apskaitos principai, pritaikyti rengiant Grupés ir Imonés 2012 m. finansines ataskaitas yra Sie:
2.1 Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas

Sios finansinés ataskaitos yra parengtos pagal Tarptautinius finansines atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus taikyti
Europos Sajungoje.

Sios finansines ataskaitos parengtos jsigijimo vertés pagrindu, iSskyrus tam tikrg ilgalaiki materialujj turtg, kuris yra
apskaitytas perkainota verte, atémus sukauptg nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius (2.7 pastaba),
aplinkos tarsos leidimus (2.11 pastaba) ir finansinius instrumentus, kurie pateikiami tikrgja verte (2.12 pastaba).

Finansiniai Imonés ir kity Grupés jmoniy metai sutampa su kalendoriniais metais.
2.2 Apskaitos principy pasikeitimas

Apskaitos principai, taikyti rengiant finansines ataskaitas, yra tokie patys kaip ir taikyti ankstesniais finansiniais metais,
iSskyrus:

Naujy ir/ar pakeisty TFAS ir Tarptautinés finansinés atskaitomybés aiskinimo komiteto (TFAAK) isaiskinimy
pritaikymas

Néra jokiy TFAS ar TFAAK aiskinimuy, kuriuos pirma kartg privaloma taikyti finansiniams metams, prasidedantiems 2012 m.
sausio 1 d. arba véliau, kurie turéty reikSmingos jtakos Grupei/Imonei.

Toliau iSvardyti nauji arba pakeisti TFAS ir TFAAK aiskinimai, kurie galioja 2012metais, taciau siuo metu néra
aktualis Grupés ir Imonés veiklai:

Toliau aprasyti esamy standarty pakeitimai ir aiSkinimai, patvirtinti Europos Sajungos (ES), kuriuos privaloma taikyti
ataskaitiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2012 m. sausio 1 d. arba veéliau, tadiau kurie Siuo metu néra aktualls
Grupés/Imonés veiklai:

Atskleidimas - Finansinio turto perleidimas - 7-ojo TFAS pakeitimai (taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems
2012 m. liepos 1 d. arba véliau). Pakeitimas numato reikalavimg atskleisti papildomg informacijq apie rizika, kylancig dél
perleisto finansinio turto. Pakeitime taip pat reikalaujama pagal turto grupes atskleisti finansinio turto, kuris buvo perleistas
kitai Saliai, taciau toliau pripazjstamas perleidéjo balanse, pobiidj, balansiné verte ir susijusig rizikq bei nauda. Informacijq
reikalaujama atskleisti tam, kad finansiniy ataskaity skaitytojai galéty suprasti, kokio dydZio yra susije jsipareigojimai ir
koks rysys yra tarp finansinio turto ir susijusiy finansiniy jsipareigojimuy. Jeigu finansinio turto pripazinimas nutraukiamas,
taciau Ukio subjektas vis tiek patiria tam tikrg rizikg ir gauna naudos, susijusios su perleistu turtu, privaloma pateikti
papildoma informacija tam, kad baty paai$kintas $ios rizikos poveikis. Sis pakeitimas neturéjo jtakos Grupés/Imones
finansinéms ataskaitoms.

Standartai, aiskinimai ir jy pakeitimai, kurie dar nejsigalioje ir kuriy Grupé bei Imoné néra pritaikiusi anksciau
laiko

10-asis TFAS , Konsoliduotosios finansinés ataskaitos" (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2014 m. sausio
1 d. arba véliau). Sis Standartas pakeitia 27-0jo TAS ,Konsoliduotosios ir atskirosios finansinés ataskaitos" ir 12-0jo NAK
~Konsolidavimas - specialiosios paskirties jmonés" dalis, susijusias su kontrole ir konsolidavimu. 10-asis TFAS pakeite
kontrolés sgvokos apibréZima taip, kad nustatant kontrole bity taikomi vienodi kriterijai visiems Gkio subjektams. Si
sqvokos apibréZzimg papildo jvairios taikymo gairés. Suo metu Grupé/Imoné vertina Sio Standarto jtaka jos finansinéms
ataskaitoms.

12-asis TFAS ,Investicijy | kitus Gkio subjektus atskleidimas" (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2014 m.
sausio 1 d. arba véliau). Sis Standartas taikomas jmonéms, turinioms nuosavybés dalj dukterinéje jmonéje, bendrame
susitarime, asocijuotoje jmonéje ar nekonsoliduojamame struktdriniame Ukio subjekte. 12-asis TFAS numato privalomus
atskleidimus toms jmonéms, kurios taiko du naujus standartus: 10-3jj TFAS ,Konsoliduotos finansinés ataskaitos" ir 11-ajj
TFAS ,Bendri susitarimai®. Sis Standartas pakeidia atskleidimo reikalavimus, $iuo metu taikomus pagal 28-aji TAS
~Investicijos | asocijuotgsias jmones". 12-asis TFAS reikalauja, kad Ukio subjektai atskleisty informacija, kuri padeda
finansiniy ataskaity skaitytojams jvertinti Ukio subjekto turimos nuosavybés dalies dukterinéje jmonéje, asocijuotoje
imoneje, bendrame susitarime ir nekonsoliduojamame struktidriniame Ukio subjekte pobudj, rizikg ir finansinj poveikj.
Siekiant jvykdyti Siuos tikslus, naujasis standartas reikalauja atskleisti informacijg keliose srityse, jskaitant (i) reikSmingus
sprendimus ir prielaidas, kurie buvo atliekami nustatant, ar Ukio subjektas kontroliuoja, bendrai kontroliuoja ar turi
reikSmingos jtakos savo daliai kituose Ukio subjektuose, taip pat (ii) atskleisti papildoma informacija apie
nekontroliuojancios dalies dalj jmonés veikloje bei pinigy srautus, (iii) apibendrintg dukteriniy jmoniy su reikSminga
nekontroliuojancia dalimi finansing informacijq bei (iv) iSsamig informacijg apie dali nekonsoliduojamuose struktiriniuose
Gkio subjektuose. Suo metu Grupé&/Imoné vertina Sio Standarto jtaka jos finansinéms ataskaitoms.
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2 Apskaitos principai (tesinys)

2.2 Apskaitos principy pasikeitimas (tesinys)

13-asis TFAS ,Tikrosios vertés nustatymas" (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2013 m. sausio 1 d. ar
véliau). Standartu siekiama nuoseklumo ir paprastumo, pateikiant tiksly tikrosios vertés apibrézima ir apibendrintg tikrosios
vertés nustatymo bildg bei atskleidimo reikalavimus, taikytinus visuose TFAS. Suo metu Grupé/Imoné vertina Sio Standarto
itaka jos finansinéms ataskaitoms.

27-asis TAS ,Atskiros finansinés ataskaitos" (persvarstytas 2011 m. geguzés meén. ir taikomas metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2014 m. sausio 1 d. arba véliau.) Sis Standartas pakeistas ir jo tikslas — nustatyti apskaitos ir atskleidimo
reikalavimus investicijoms | dukterines jmones, bendras jmones ir asocijuotas jmones, kai Ukio subjektas rengia atskiras
finansines ataskaitas. Gaires, susijusias su kontrole ir konsoliduotosiomis finansinémis ataskaitomis, pakeité 10-asis TFAS
~Konsoliduotosios finansinés ataskaitos". Suo metu Grupé&/Imoné vertina Sio Standarto jtakg jos finansinéms ataskaitoms.

28-asis TAS ,Investicijos | asocijuotasias ir bendrasias jmones" (persvarstytas 2011 m. geguzés meén. ir taikomas metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2014 m. sausio 1 d. ar veéliau). Sis Standartas buvo pakeistas paskelbus 11-ajj TFAS ir
dabar numato reikalavima bendrasias jmones, o taip pat ir asocijuotgsias jmones apskaitoje registruoti taikant nuosavybes
metoda. Grupé/Imoné nenumato, kad Sis standartas turés reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms.

19-0jo TAS ,ISmokos darbuotojams" pakeitimas (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2013 m. sausio 1 d.
ar véliau). Jis reikSmingai pakeité (i) nustatyty iSmoky pensijy sgnaudy ir iSeitiniy iSmoky pripazinima ir vertinima, taip pat
(ii) informacijos apie visas iSmokas darbuotojams atskleidimg. Standartas reikalauja pripazinti visus grynujy nustatyty
iSmoky, [sipareigojimy, (turto) pokycius tada, kai jie atsiranda, tokia tvarka: (i) paslaugy savikaing ir grynasias pallkanas
pelno ar nuostoliy straipsnyje; ir (II) perkainojimus kity bendryjy pajamy straipsnyje. Suo metu Grupé&/Imoné vertina Sio
Standarto jtaka jos finansinéms ataskaitoms.

Kity bendryjy pajamy komponenty pateikimas - 1-ojo TAS pakeitimai (taikomi metiniams laikotarpiams, prasidedantiems
2012 m. liepos 1 d. arba véliau). Sie pakeitimai reikalauja, kad Ukio subjektas atskirai pateikty kity bendryjy pajamy
komponentus dvejose grupése, atsizvelgiant j tai, ar ateityje jie gali biti perklasifikuojami | pelno ar nuostoliy straipsnj. 1-
ajame TAS sitlomas pavadinimas pakeistas | ,pelno ar nuostoliy ir kity bendryjy pajamy ataskaitg". Grupé/Imoné numato,
kad dél Sio Standarto pakeitimy pasikeis jos finansiniy ataskaity pateikimas, taciau jie neturés jokios jtakos sandoriy ir
likuciy, vertinimui.

Finansinio turto ir finansiniy [sipareigojimy sudengimas - 32-ojo TAS pakeitimai (taikomi metiniams laikotarpiams,
prasidedantiems 2014 m. sausio 1 d. ar véliau). Siuo pakeitimu papildytos 32-ajame TAS numatytos taikymo gairés,
susijusios su neatitikimais, nustatytais taikant tam tikrus sudengimo kriterijus. Tai apima frazés ,Siuo metu yra juridiskai
pagrista teisé sudengti" iSaiskinima_ir tai, kad tam tikros atsiskaitymy bendraja verte sistemos gali biiti traktuojamos, kaip
ekvivalentiskos atsiskaitymui grynaja verte. Grupé/Imoné nenumato, kad Sie pakeitimai turés reikSmingos jtakos jos
finansinéms ataskaitoms.

Atskleidimai - Finansinio turto ir finansiniy {sipareigojimy sudengimas - 7-ojo TFAS pakeitimai (taikomi metiniams
laikotarpiams, prasidedantiems 2013 m. sausio 1 d. ar véliau). Sis pakeitimas reikalauja atskleisti informacijq, kuri leis tkio
subjekto finansiniy ataskaity, skaitytojui jvertinti sudengimo sutarciy, tarp jy ir uzskaitymo teisiy, poveikj ar galima poveiki.
Sis pakeitimas turés jtakos informacijos atskleidimui, taciau neturés jokios jtakos finansiniy priemoniy vertinimui ir
pripazinimui.

Kity naujy ar pakeisty standarty ar jy aiskinimy, kurie dar nejsigaliojo ir kurie galéty turéti reikSmingos jtakos
Grupei/Imonei, néra.

2.3 Konsolidacijos principai

Grupés konsoliduotos finansinés ataskaitos apima Lietuvos energija, AB ir jos dukterines jmones. Dukteriniy jmoniy
finansinés ataskaitos yra parengtos tiems patiems ataskaitiniams laikotarpiams bei naudojant vienodus apskaitos principus.

Dukterinés jmonés yra konsoliduojamos nuo tos datos, kai jy efektyvi kontrolé pereina Imonei ir nebéra konsoliduojamos
nuo tos datos, kai kontrolé perleidziama uz Grupés riby. Visi tarpusavio sandoriai, likuciai ir nerealizuotas sandoriy pelnas ar
nuostoliai tarp Grupés jmoniy yra eliminuojami. Grupés konsoliduotos finansinés ataskaitos sudarytos, priskiriant dukteriniy
imoniy bendrajj pelng patronuojancios jmonés savininkams nuo datos, kai jy efektyvi kontrolé pereina Bendrovei.
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2.4 Verslo jungimai

Dukteriniy jmoniy, isigijimas, iSskyrus jsigijimus tarp bendro pavaldumo jmoniy, yra apskaitomas taikant jsigijimo metoda.
Isigijimo savikaina yra vertinama bendra tikrosios vertés suma, kurig sudaro mainais uz jsigyjamos jmonés kontrole
suteikto turto, prisiimty jsipareigojimy bei Grupés isleisty nuosavybés priemoniy tikroji verté mainy diena.

Su jsigijimu patiriamos iSlaidos pripazjstamos sgnaudomis. Isigyjamos jmonés identifikuojamas turtas, jsipareigojimai ir
neapibréztieji jsipareigojimai yra pripazjstami jy tikrosiomis vertémis {sigijimo diena. Kiekvieno jsigijimo atveju Grupé
pripazjsta jsigyjamos jmonés nekontroliuojancig dalj tikrg verte arba proporcingai jsigyjamos jmonés grynojo turto tikrajai
vertei.

Dukteriniy jmoniy jsigijimams tarp bendro pavaldumo jmoniy néra taikomas 3 TFAS ,Verslo jungimai" ir todél tokie jsigijimai
buvo apskaityti taikant jungimo metoda. Grupé nepripazino turto bei jsipareigojimy jy tikrosiomis vertémis jsigijimo diena,
0 apjungé [sigytg turtg bei {sipareigojimus balansinémis vertémis. Naudojant jungimo metoda, papildomas prestizas
neatsiranda, o konsoliduotose finansinése ataskaitose jsigytos jmonés rezultatai apskaityti nuo jsigijimo dienos.

Grupé apskaito sandorius su nekontroliuojancia dalimi kaip sandorius su Grupés akcininkais. Apskaitant nekontroliuojancios
dalies jsigijimus, skirtumas tarp jsigijimo savikainos ir jsigytos dalies grynojo turto dalies yra pripazjstamas nuosavybéje.
Nekontroliuojancios dalies perleidimo pelnas arba nuostolis taip pat pripazistami nuosavybéje.

2.5 Investicijos | dukterines imones (Imoné)

Dukteriné jmoné - tai tokia jmoneé, kurig tiesiogiai ar netiesiogiai kontroliuoja patronuojanti jmoné ir kuriai priklauso
daugiau nei pusé balsavimo teisiy. Investicijos | dukterines jmones patronuojancios jmonés finansinés padéties ataskaitoje
yra apskaitytos jsigijimo savikaina atémus vertés sumazéjimo nuostolius, kai investicijos apskaitiné verté patronuojancios
imonés finansinés padéties ataskaitoje virSija tikéting atsiperkamajg verte. Isigijimo savikaina taip pat apima tiesiogiai
susijusias iSlaidas.

2.6 Investicijos j asocijuotas ir bendras imones

Asocijuota jmoné - tai tokia jmoné, kuriai Grupé/Imoné daro reikSmingq jtaka, tadiau néra nei dukteriné jmoné, nei dalis
bendroje jmonéje. ReikSminga jtaka - tai galéjimas dalyvauti priimant finansinés ir veiklos politikos sprendimus, taciau tai
néra galia kontroliuoti ar bendrai kontroliuoti Siuos sprendimus, kuri paprastai susijusi su nuosavybés dalimi nuo 20 iki 50
proc. Grupeé yra investavusi | bendrg jmone, kuri yra jungtinés veiklos bendrove, kurioje dalininky susitarimu bendrai
kontroliuojant vykdoma ekonominé veikla.

Investicijos | asocijuotas ir bendras jmones patronuojancios jmonés finansinés padéties ataskaitoje yra apskaitytos sigijimo
savikaina atémus vertés sumazéjimo nuostolius, kai investicijos apskaitiné verté patronuojancios jmonés finansinés padéties
ataskaitoje virsija tikéting atsiperkamaja verte.

Asocijuoty ir bendry jmoniy veiklos rezultatai jtraukiami | Grupés konsoliduotas finansines ataskaitas naudojant nuosavybeés
metoda, iSskyrus atvejus, kai investicija yra klasifikuojama kaip laikoma pardavimui, kuomet ji yra apskaitoma pagal TFAS
5 ,Ilgalaikis turtas, laikomas pardavimui ir nutraukiama veikla". Taikant nuosavybés metodq, investicija | asocijuotg ar
bendra jmone yra apskaitoma konsoliduotoje finansinés padéties ataskaitoje sigijimo savikaina, pakoreguota po jsigijimo
datos jvykusiais Grupés grynojo turto asocijuotoje/bendroje jmonéje dalies pasikeitimais, atémus bet kokj konkreciy
investicijy vertés sumazéjima. Grupés grynojo pelno ar nuostoliy dalis po jsigijimo dienos pripazistami bendryjy pajamuy
ataskaitoje, o kity bendryjy pajamuy dalis po jsigijimo dienos - kity bendrujy pajamuy straipsnyje.

Asocijuotos ir bendros jmonés nuostoliai, virSijantys Grupés turto dalj joje, néra pripazjstami, iSskyrus tuos atvejus, kai
Grupé prisiémé teisinius arba netiesioginius jsipareigojimus arba padaré mokeéjimus asocijuotos/bendros jmonés vardu.

Bet koks jsigijimo savikainos pervirsis lyginant su Grupés identifikuojamo turto, {sipareigojimy ir neapibréztujy
[sipareigojimy grynaja asocijuotoje jmonéje dalimi, jvertinta tikraja verte, jsigijimo dieng pripazjstamas prestiZzu. Prestizas
yra jtraukiamas | investicijos likutine verte ir vertinamas dél vertés sumazéjimo kaip investicijos dalis. Jei po pakartotinio
vertinimo Grupei tenkanti identifikuojamo turto, jsipareigojimy ir neapibréztujy jsipareigojimuy, grynoji dalis jvertinta tikraja
verte virSija jsigijimo savikaing, pervirsis yra nedelsiant pripazjstamas bendrujy pajamy ataskaitoje.

Kai Grupés jmoné vykdo operacijas su Grupés asocijuota/bendra jmone, nerealizuotas pelnas ar nuostoliai, tenkantys
Grupei, yra eliminuojami.
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2.6 Investicijos j asocijuotas ir bendras jmones (tesinys)

Finansinés garantijos, suteiktos uz asocijuoty jmoniy jsipareigojimus, pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos jvertinta
tikraja verte kaip investicija | asocijuotas jmones bei finansinis jsipareigojimas finansinés padéties ataskaitoje. Tikroji verté
yra jvertinama kaip tikrosios [sipareigojimo, uz kurj suteikta garantija, vertés bei analogisko jsipareigojimo be garantijos
tikrosios vertés skirtumas. Sis finansinis jsipareigojimas véliau yra amortizuojamas ir pripazistamas pajamomis priklausomai
nuo susijusio asocijuotos jmonés finansinio sipareigojimo bankui amortizacijos / graZinimo. Jeigu atsiranda pozymiy, kad
asocijuota jmoné gali nejvykdyti savo jsipareigojimy bankui, finansinis jsipareigojimas Imonéje yra apskaitomas didesniaja
iS5 amortizuotos vertés ir pagal TAS 37 ,Atidéjiniai, neapibrézti jsipareigojimai bei neapibréztas turtas" nuostatas
apskaiciuotos vertés.

2.7 Ilgalaikis materialusis ir nematerialusis turtas

Ilgalaikis materialusis turtas

Turtas priskiriamas ilgalaikiam materialiajam turtui, jeigu jo tarnavimo trukmeé yra ilgesné nei vieneri metai.

Ilgalaikis materialusis turtas, kuriam priskiriamos hidroelektrinés ir hidroakumuliacinés bei rezervinés elektriniy turto
grupés, apskaitomos savikaina atémus sukaupta nusidévéjima ir vertés sumazéjima. Kitas ilgalaikis materialusis turtas yra
apskaitomas perkainota verte, nustatyta remiantis periodiskais, ne reciau kaip karta per 5 metus, nepriklausomy turto
vertintojy atliekamais turto vertinimais, sumazinta sukaupto nusidévéjimo bei vertés sumazéjimo suma. Visas sukauptas
nusidévéjimas bei vertés sumazéjimas perkainojimo metu yra sudengiamas su bendraja turto balansine verte ir likusi suma
koreguojama iki perkainotos turto vertés. Pirmojo ilgalaikio materialiojo turto perkainojimo metu susidariusia apskaitines
vertés padidéjimo suma yra didinamas perkainojimo rezervas nuosavame kapitale, o vertés sumazéjimo suma yra
apskaitoma per pelno (nuostolio) straipsnj. Del vélesnio turto perkainojimo susidariusia apskaitinés turto vertes padidéjimo
suma yra didinamas perkainojimo rezervas, o apskaitinés turto vertés sumazéjimo suma, kuri padengia ankstesnius to
paties turto vertés padidéjimus, tiesiogiai mazZina perkainojimo rezerva nuosavame kapitale; visi kiti sumaZzéjimai
apskaitomi per pelno (nuostolio) straipsnj. Vertés padidéjimas, kuris padengia ankstesnius vertés sumazéjimus,
apskaitomas per pelno (nuostolio) straipsnj. Visi kiti turto vertés padidéjimai velesniy perkainojimy metu yra apskaitomi
perkainojimo rezerve. Kiekvienais metais skirtumas tarp perkainoto turto nusidévéjimo, parodyto bendryjy pajamy
ataskaitoje, bei nusidévéjimo, apskailiuoto remiantis turto pradine verte, perkeliamas iS perkainojimo rezervo |
nepaskirstytajj pelng, jvertinus atidétojo pelno mokescio poveiki.

Nebaigtos statybos straipsnyje apskaitomas statomas ilgalaikis materialusis turtas. Tokio turto jsigijimo savikaina apima
projektavimo, statybos darbus, montavimui perduotus jrengimus ir jrangg bei kitas tiesiogines islaidas.

Ilgalaikis nematerialusis turtas

Ilgalaikis nematerialusis turtas jsigytas atskirai iS pradziy yra pripazistamas sigijimo verte. Verslo susijungimuose jsigyto
nematerialiojo turto savikaina yra jo tikroji verté sigijimo data. Nematerialusis turtas yra pripazijstamas, jei yra tikétina,
kad Grupé/Imoné gaus su Siuo turtu susijusig ekonomine naudg ateityje ir jei turto verté gali biti patikimai jvertinta.

Po pradinio pripazinimo nematerialusis turtas, iSskyrus aplinkos tarSos leidimus (2.11 pastaba), yra apskaitomas jsigijimo
verte, atémus sukaupta amortizacijg ir sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius, jei tokiy yra (Grupé/Imoné neturi neriboto
tarnavimo laikotarpio nematerialiojo turto).

Nusidévéjimas ir amortizacija

Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto, iSskyrus nebaigtg statyba, nusidévéjimas (amortizacija) yra skaiiuojamas per
jvertintus naudingo tarnavimo laikotarpius, taikant tiesiogiai proporcingg metoda. Kiekvieny mety pabaigoje Grupé ir Imoné
perzitri ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpius, likvidacines vertes bei nusidévéjimo/amortizacijos metoda,
uztikrinant, kad jie atitikty numatomg ilgalaikio turto naudojimo pobddj. Ivertinimo pakeitimo jtaka, jei tokia yra,
pripazistama perspektyviai. 2008 m. gruodzio 31 d. ilgalaikio materialiojo turto normatyvai perkainotam turtui buvo
patikslinti pagal likusj tarnavimo laikg. 2012 m. buvo perzidréti ir patikslinti Rezervinei elektrinei priklausancio Kito ilgalaikio
materialiojo turto grupei priskiriamo turto nusidéevéjimo normatyvai (3 pastaba).
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2.7 Ilgalaikis materialusis ir nematerialusis turtas (tesinys)

Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jvertinti naudingo tarnavimo laikotarpiai yra tokie:

Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto grupés Naudingo tarnavimo laikotarpiai (metais)
Pastatai 20-75
Statiniai ir jrenginiai:
- elektros ir rysiy jtaisai 20 - 25
- elektros jrenginiai 15-35
- kiti jrenginiai 5-20
Hidroelektrinés ir hidroakumuliacinés elektriniy statiniai
ir jrenginiai:
- vandentakos hidrotechniniai statiniai ir jrengimai 75
- slégiminiai vamzdynai 50
- hidrotechninés turbinos 25 -40
- kiti jrenginiai 8 -15
Rezervinés elektrinés statiniai ir jrenginiai:
- statiniai ir tiesiniai 10-70
- Silumos ir elektros jrenginiai 10 - 60
-matavimo prietaisai ir jranga 5-30
-kiti jrenginiai, jrankiai 8 -15
Transporto priemonés 4-10
Kitas materialusis turtas: 5-40
- kompiuteriné technika ir rysiy priemonés 3-10
- inventorius, jrankiai 4-10
Nematerialusis turtas 3-4

Naujai jsigytam turtui vidutiniai ypatingai svarbios pagrindinés Grupeés ir Imonés veiklos ilgalaikio materialiojo turto grupiuy,
taikomi tarnavimo laikotarpiai yra tokie:
Vidutiniai naudingo tarnavimo laikotarpiai

(metais)
330, 110, 35 Kv elektros energijos perdavimo oro linijos 40
330, 110, 35, 6-10 Kv skirstyklos elektros jrenginiai 40
330, 110, 35, 6-10 Kv galios transformatoriai 35-40
Relinés apsaugos ir automatikos jrenginiai 10-35
Technologinio ir dispecerinio valdymo jrenginiai 8-15

Ilgalaikis materialusis turtas, {sigytas lizingo (finansinés nuomos) budu, yra nudévimas per naudingg tarnavimo laikotarpj,
taikant tg patj nusidévéjimo skaiciavimo metodg kaip ir nuosavam turtui.

Pelnas ar nuostolis, susidarantis dél ilgalaikio turto pardavimo apskaiciuojamas kaip skirtumas tarp pardavimo pajamuy ir
turto likutinés vertés ir yra pripazijstamas ataskaitiniy mety bendryjy pajamy ataskaitoje.

Remonto iSlaidos yra pridedamos prie apskaitinés ilgalaikio materialiojo turto vertés, jei yra tikétina, kad Grupé ir Imoné
gaus ateityje ekonomine naudaq i$ Siy islaidy, ir jei jas galima patikimai jvertinti. Pakeistos dalies apskaitiné verté yra
nurasoma. Visos kitos remonto ir prieziliros iSlaidos yra pripazistamos sgnaudomis bendryjy pajamy ataskaitoje tuo metu,
kai jos yra patiriamos.

Didelés vertés atsarginés dalys, kurios gali bGti naudojamos tik kartu su konkreciu ilgalaikio materialiojo turto vienetu,
apskaitomos ilgalaikiame materialiajame turte. Atsarginés detalés yra apskaitomos {sigijimo savikaina atémus sukauptg
nusidévéjimag bei vertés sumazéjima Nusidévéjimas yra skaiCiuojamas per jvertintus konkretaus ilgalaikio materialiojo
turto, su kuriuo atsarginés dalys yra susijusios, naudingo tarnavimo laikotarpius, taikant tiesiogiai proporcingg metoda.

2.8 Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo bei kito ilgalaikio turto vertés sumazéjimas

Kiekvieny finansiniy ataskaity sudarymo data Grupé ir Imoné perzidri likutine ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto
bei kito ilgalaikio turto verte, kad nustatyty, ar yra kokiy nors pozymiy, kad Sio turto verté sumazéjo. Jei tokiy pozymiy
yra, Grupé ir Imoné jvertina Sio ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto atsiperkamajg verte tam, kad bty galima
jvertinti vertés sumazéjima (jei toks yra). Kai nejmanoma |vertinti turto atsiperkamosios vertés, Grupé ir Imoné
paskaiciuoja pajamas generuojancios turto grupés, kuriai Sis turtas priklauso, atsiperkamajg verte. Kai gali biti nustatytas
patikimas ir nuoseklus paskirstymo pagrindas, Grupés ir Imonés administracinis turtas yra paskirstomas atskiriems pajamas
generuojancio turto vienetams, prieSingu atveju Grupés ir Imonés administracinis turtas yra paskirstomas mazesnéms
pajamas generuojancio turto vienety grupéms, kurioms gali bGti nustatytas patikimas ir nuoseklus paskirstymo pagrindas.
Kito ilgalaikio turto, t.y. teisés gauti aplinkos tarSos leidimus, atsiperkamoji verté yra nustatoma atsizvelgiant | aplinkos
tarsos leidimy_ iSankstiniy ar dabartiniy sandoriy rinkos kainas.
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2.8 Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo bei kito ilgalaikio turto turto vertés sumazéjimas (tesinys)

Atsiperkamoji verté yra didesnioji i$ tikrosios vertés, atémus pardavimo sgnaudas, ir naudojimo vertés. Ivertinant
naudojimo verte, tikétini ateities pinigy srautai yra diskontuojami iki dabartinés vertés naudojant diskonto norma, jvertintg
pagal dabartines rinkos salygas, egzistuojancig pinigy laiko verte bei su turtu susijusig rizika, | kurig nebuvo atsizvelgta
jvertinant ateities pinigy srautus.

Jei turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) jvertinta atsiperkamoji verté yra mazesné nei Sio turto apskaitiné verte,
apskaitiné turto verté sumazinama iki atsiperkamosios Sio turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) vertés. Nuostoliai
dél vertés sumazéjimo pripazjstami i$ karto pelno (nuostoliy) straipsnyje, nebent Sis turtas anksciau buvo perkainotas. Tuo
atveju, nuostoliai dél vertés sumazéjimo yra apskaitomi kaip perkainojimo rezervo sumazéjimas.

Jei po nuostoliy dél vertés sumazéjimo pripazinimo turto verté véliau padidéja, tai apskaitiné turto (pajamas generuojancios
turto grupés) verté padidinama iki naujai paskaiciuotos turto atsiperkamosios vertés, bet taip, kad padidéjimas nevirsyty
apskaitinés Sio turto (pajamas generuojancios turto grupés) vertés, jei nuostoliai dél vertés sumazéjimo ankstesniais metais
nebdty buve pripazinti. Turto vertés sumazéjimo atstatymas pripazistamas per pelno (nuostolio) straipsnj i$ karto, nebent
Sis turtas anksCiau buvo perkainotas. Pastaruoju atveju, jo vertés sumazéjimo panaikinimas yra apskaitomas kaip
perkainojimo rezervo padidéjimas (nevirSijant buvusio vertés sumazéjimo sumos dydzio), kaip aprasyta 2.7 pastaboje.

2.9 Investicinis turtas

Grupés/Imonés investicinis turtas, kuri sudaro investicijos | pastatus, kurie yra laikomi uzdirbti nuomos pajamas arba
tikintis ju vertés padidéjimo, pirminio pripazinimo metu yra apskaitomas jsigijimo savikaina, jskaitant sandoriy iSlaidas. Po
pirminio pripazinimo investicinis turtas yra apskaitomas savikaina, atémus sukauptg nusidévéjimg ir vertés sumazéjima.
Investiciniam turtui taikomi tie patys nusidévéjimo skaiiavimo metodai ir laikotarpiai, kaip ir ilgalaikiam materialiajam
turtui.

Perkélimai | investicinj turtg ir iS jo atliekami tik tada, kai akivaizdziai pasikeicia turto paskirtis. Tam tikras nekilnojamasis
turtas gali bati naudojamas Bendrovés/Grupées, o Bendrovés/Grupés nenaudojama turto dalis skiriama nuomos pajamoms
uzdirbti arba tikintis turto vertés padidéjimo. Jeigu Bendrovés/Grupés naudojama turto dalis gali bati atskirai parduota,
turto dalys apskaitomos atskirai. Bendroves/Grupés naudojama turto dalis apskaitoma vadovaujantis 16-ojo TAS
reikalavimais, o turto dalis, skirta nuomos pajamoms uzdirbti arba tikintis tokio turto vertés padidéjimo, apskaitoje
registruojama vadovaujantis 40-ojo TAS reikalavimais.

2.10 Ilgalaikis turtas, laikomas pardavimui

Ilgalaikis turtas klasifikuojamas kaip skirtas pardavimui tuomet, jeigu jo apskaitiné verté bus atgauta jj pardavus ir kai turto
pardavimas yra labai tikétinas. Pardavimui skirtas turtas yra apskaitomas Zemesne i$ apskaitinés vertés ir tikrosios vertés,
sumazintos numatomomis pardavimo islaidomis, jeigu turto apskaitine verte ketinama atgauti jj pardavus, o ne toliau
naudojant veikloje.

2.11 Aplinkos tarsos leidimai

Remiantis Europos Sajungos (ES) direktyva 2003/07/EC, buvo sukurta prekybos Silthamio efekta sukelianciy dujy
emisijomis sistema , kuri jsigaliojo nuo 2005 m. sausio 1 d. Pirmasis Sios sistemos veikimo periodas yra 3 mety, kuris
prasidéjo 2005 m. ir baigési 2007 m., antrasis yra 5 mety, kuris prasidéjo 2008 m. ir baigési 2012 m., treciasis yra 7 mety,
kurio trukmé yra nuo 2013 m. iki 2020 m. Sistemos veikimo periodas sutampa su Kyoto sutartyje numatytu periodu.
Sistema veikia ,Cap" ir ,Trade" pagrindu. IS Europos Sgjungos Saliy, nariy_vyriausybiy yra reikalaujama, kad Sios nustatyty
ribas kiekvienam Sios sistemos tarSos objektui bei jgyvendinimo periodui. Si riba yra nustatoma Nacionaliniame Paskirstymo
Plane (NPP), kurj paruosia kiekvienos Salies narés atsakinga institucija (Lietuvoje — Aplinkos ministerija). NPP nustato metinj
tarSos kiekj (matuojama anglies dioksido tonomis ekvivalentui ) kiekvienam tarSos objektui bei periodui bei paskirsto
metinius aplinkos tarSos leidimus jiems.

Veiklos vykdytojai, dalyvaujantys ES aplinkos tarSos leidimy prekybos sistemoje, 2008 - 2020 m. laikotarpiu turi teise
naudoti tarSos mazinimo vienetus, pripazijstamus ES aplinkos tarSos leidimy prekybos sistemoje, bet ne daugiau kaip
20 procenty jiems per 2008 - 2012 m. laikotarpj iSduoty apyvartiniy tarsos leidimy kiekio.

Salis naré privalo paskirstyti aplinkos tar$os leidimus iki kiekvieny mety vasario 28 d. remdamasi NPP (dalis aplinkos taros
leidimy yra rezervuojama naujiems objektams).

Salis naré turi uztikrinti, kad iki kity mety balandZio 30 d., kiekvieno tar$os objekto valdytojas pateikty tar$os objekto
faktinés iSmestos tarSos | aplinkg duomenis per einamuosius kalendorinius metus.

Nematerialusis turtas
ES aplinkos tarSos leidimai yra nematerialusis turtas, kurj nepiniginés dotacijos forma suteiké valstybé ar jmoné sigijo, ir
kuris apskaitoje pripazistamas tikrgja verte jo iSleidimo ar perdavimo momentui.
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2.11 Aplinkos tarsos leidimai (tesinys)

Po pirminio pripazinimo aplinkos tarSos leidimai yra perkainojami tikrgja verte remiantis aktyvios rinkos kainomis. TarSos
leidimy perkainojimo metu susidariusia apskaitinés vertes padidéjimo suma yra didinamas perkainojimo rezervas
nuosavame kapitale, o vertés sumazéjimo suma, virSijanti pries tai sukaupta suma rezerve, yra apskaitoma per pelno
(nuostolio) straipsnj. Realizavus aplinkos tarsSos vienetus, perkainojimo rezervo teigiamas likutis tiesiogiai pripazjstamas
nepaskirstytame pelne.

Valstybés dotacija

Imonei nemokamai suteikti ES aplinkos tarSos leidimai yra laikomi kaip nepiniginé valstybés dotacija, kurie pripazijstami
apskaitoje tikraja verte jy gavimo ar iSleidimo datai. Véliau valstybés dotacija atitinkamai tarSos leidimy panaudojimui per
tarsos leidimy_galiojimo laikg ar j pardavus pripazjstama pajamomis.

Atidéjinys tarSos leidimy panaudojimui

Imonei iSmetus | aplinka terSalus atsiranda sipareigojimas atsiskaityti uz tarSa su valstybe leidimais, kuriy nominali verté
atitikty iSmesty tersaly kiekj. Sis |sipareigojimas yra atidéjinys, kuris yra jvertintas verte atitinkancia sanaudas, kurias
Imone patirs atsiradusiam jsipareigojimui padengti balanso sudarymo datai. Isipareigojimas gali bdti sudengtas su
nematerialiu turtu tik tada, kai iSmestas tarSos kiekis yra patvirtinimas atsakingos reguliuojancios valstybés institucijos.
Isipareigojimo vertés pasikeitimai pripazjstami pelno (nuostoliy) straipsnyje bendryjy pajamy ataskaitoje.

Paskolinti aplinkos tarsos leidimai

Aplinkos tarSos leidimy skolinimas - pardavimo sandoris, kurio metu perleidziamas turtas ir jgyjama teisé gauti aplinkos
tarSos leidimus. Teisé gauti aplinkos tarSos leidimus apskaitoma kaip kitas ilgalaikis turtas. Pirminio pripazinimo metu toks
turtas pripazjstama jsigijimo savikaina, o véliau tikrinama ar nesumazéjo jo verté kaip aprasyta 2.8 pastaboje.

2.12 Finansinis turtas

Vadovaujantis TAS 39 ,Finansinés priemonés: pripazinimas ir vertinimas" finansinis turtas yra skirstomas | finansinj turta,
vertinama_ tikraja verte per pelna (nuostolj), finansinj turtg, laikoma iki iSpirkimo termino, suteiktas paskolas ir gautinas
sumas bei finansinj turtg, skirtg parduoti. Finansinio turto priskyrimas priklauso nuo finansinio turto rdsies ir tikslo ir yra
nustatomas pirminio pripazinimo metu.

Finansinis turtas apskaitoje atvaizduojamas sandorio sudarymo dieng, kai finansinio turto pirkimas ar pardavimas vyksta
pagal sutartj, kurios salygos reikalauja finansinio turto pateikimo atitinkamos rinkos nustatytu terminu. Pirminio pripazinimo
metu finansinis turtas yra jvertinamas tikraja verte, pridedant, tuo atveju jei investicijos apskaitytos ne tikraja verte per
pelng (nuostolj), tiesiogines iSlaidas, susijusias su sandoriu.

Grupés/Imoneés finansinis turtas apima pinigus, i$ pirkéjy ir kitas gautinas sumas bei paskolas, taip pat investicijas |
iSvestines finansines priemones ir yra skirstomas | Sias dvi grupes: finansinj turtg, vertinamg tikraja verte per pelng
(nuostolj) bei paskolos ir gautinos sumos.

Finansinio turto apskaita po pirminio pripazinimo priklauso nuo to, kuriai grupei finansinis turtas yra priskirtas, ir yra tokia:

Finansinis turtas, vertinamas tikrgja verte per pelng_(nuostolj)

ISvestinés finansinés priemonés iS5 esmés yra laikomos prekybai ir pripazistamos pagal finansiniy priemoniy pirminio
pripazinimo politikg ir véliau yra apskaitomos tikraja verte. Tikroji verté yra apskaiCiuojama pagal kotiruojamas rinkos
kainas arba naudojant kainy nustatymo modelius, kurie apima su finansinémis priemonémis susijusio turto dabartines
rinkos ar sutartines kainas bei kitus veiksnius. ISvestinés finansinés priemonés yra apskaitomos kaip turtas, kai jy tikroji
verté yra teigiama, ir kaip jsipareigojimai, kai neigiama. Pelnas ar nuostoliai i$ Siy finansiniy priemoniy yra jtraukiami |
bendryjy pajamy ataskaitg kaip grynasis rezultatas i$ operacijy iSvestinémis finansinémis priemonémis.

Paskolos ir gautinos sumos

Paskolos ir gautinos sumos (kurios néra iSvestiné finansiné priemoné) ir kuriomis neprekiaujama aktyvioje rinkoje yra
finansinis turtas su fiksuotais arba nustatytu bldu apskaiciuojamais mokeéjimais. Po pirminio pripazinimo toks finansinis
turtas yra apskaitomas amortizuota savikaina, naudojant efektyvios palikany normos metodg (iSskyrus trumpalaikes
gautinas sumas, kuriy paltkany pajamuy, pripazinimas bity nereikSmingas), atémus bet kokj pripazintg vertés sumazéjimo
nuostolj, kuris atspindi neatgautinas sumas. Pelnas arba nuostoliai pripazjstami bendryjy pajamy ataskaitoje tada, kai toks
turtas yra nuraSsomas, sumazéja jo verté ar jis yra amortizuojamas.

Efektyvios palikany_normos metodas

Efektyvios pallkany normos metodas - tai finansinio turto amortizuotos savikainos skaiciavimo ir paliikany pajamy
paskirstymo per atitinkama laikotarpj metodas. Efektyvi palikany norma - tai palikany norma, kuri tiksliai diskontuoja
jvertintus ateities pinigy srautus per numatytq finansinio turto laikotarpi.
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2.12 Finansinis turtas (tesinys)

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Kiekvieny finansiniy ataskaity sudarymo datg Grupé ir Imoné jvertina finansinj turta, kad nustatyty, ar yra kokiy nors
pozymiy, kad Sio turto verté sumazéjo. Finansinio turto verté sumazéja tada, kai yra objektyviy pozymiuy, tokiy kaip vienas
ar keli jvykiai, jvyke po finansinio turto pirminio pripazinimo, kurie turi jtakos jvertintiems finansinio turto ateities pinigy
srautams. Vertés sumazéjimo pozymiy pavyzdziu gali blti pozymiai, kad skolininkas ar grupé skolininky susiduria su
reikSmingais finansiniais sunkumais, nemoka ar véluoja mokéti pallkanas ar pagrindine skolos sumg; tikimybe, kad jie
bankrutuos ar bus vykdoma kita finansiné reorganizacija; akivaizdis faktoriai, tokie kaip siskolinimy poky¢iai ar verslo
salygy pokyciai, sutampantys su finansiniy jsipareigojimy nevykdymu, rodantys, jog egzistuoja jvertinamas blsimy pinigy
srauty sumazéjimas. Finansinio turto, apskaitomo amortizuota savikaina, vertés sumazéjimo nuostoliy suma yra skirtumas
tarp finansinio turto apskaitinés vertés ir jvertinty ateities pinigy srauty dabartinés vertés, apskaiCiuotos naudojant
efektyvig palikany norma.

Viso finansinio turto apskaitiné verté yra tiesiogiai sumazinama jvertintais vertés sumazéjimo nuostoliais, iSskyrus prekybos
gautinas sumas, kuriy apskaitiné verté yra sumazinama naudojant abejotiny gautiny sumuy saskaitg. Nuvertéjusios gautinos
sumos yra nurasomos, kai jos yra jvertinamos kaip nebeatgautinos.

Jei po balanso sudarymo datos jvertinty vertés sumaZzéjimo nuostoliy suma sumazéja ir Sis sumazéjimas gali bati
objektyviai susietas su jvykiais, kurie jvyko po jvertinty vertés sumaZzéjimo nuostoliy pripazinimo, tuomet Sie anksciau
pripazinti vertés sumazéjimo nuostoliai yra atstatomi per bendryjy pajamy ataskaitg, bet taip, kad vertés sumazéjimo
nuostoliy atstatymo dieng turto apskaitiné verté nevirSyty amortizuotos savikainos, kuri bty buvusi jei nuostoliai dél vertés
sumazéjimo ankstesniais laikotarpiais nebity buve pripazinti.

Finansinio turto pripazinimo nutraukimas

Finansinio turto (ar, kur tinkama, dalies finansinio turto ar dalies panasaus finansinio turto grupés) pripazinimas yra
nutraukiamas, kai:

- baigiasi teisés | finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas;

- Grupé/Imoné islaiko teise | pinigy srautus, bet prisiima jsipareigojima sumokeéti visg suma treciajai Saliai pagal perleidimo
sutartj per trumpa laika; arba

- Grupé/Imoné perleidZia savo teise gauti pinigines jplaukas i$ turto ir/arba (a) perleidZia iS esmés visg su finansinio turto
nuosavybe susijusig, rizikg ir nauda, arba (b) nei perleidzia, nei iSlaiko su finansiniu turtu susijusios rizikos ir naudos, bet
perleidzia Sio turto kontrole.

Kai Grupé&/Imoné perleidzia teises | turto pinigy srautus, bet nei perleidzia nei iSlaiko su to turto nuosavybe susijusios rizikos
ir naudos ir neperleidzia turto kontrolés, turtas yra pripazistamas ta dalimi, su kuria Grupé&/Imoné yra vis dar susijusi.
Imonés sasaja su turtu, kuris buvo perleistas kaip garantija, apskaitoma mazesnigja suma iS apskaitinés turto vertés, ir
didziausios numanomos sumos, kurig Grupei/Imonei gali tekti sumokéti.

2.13 Atsargos

Atsargos pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos jsigijimo savikaina. Vélesniais laikotarpiais atsargos yra apskaitomos
grynaja galimo realizavimo verte arba jsigijimo savikaina — priklausomai nuo to, kuri yra mazesné. Atsargy savikaina apima
[sigijimo kaing ir susijusius mokescius bei tas pridétines iSlaidas, kurios susidaré gabenant atsargas | dabartine jy buvimo
vietg ir suteikiant joms dabartine bikle. Savikaina nustatoma naudojant FIFO metoda. Grynoji galimo realizavimo verté -
jvertinta pardavimo kaina, atémus jvertintas gamybos uzbaigimo iSlaidas ir jvertintas marketingo, pardavimo islaidas.

2.14 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro grynieji pinigai kasoje ir pinigai banky saskaitose, indéliai iki pareikalavimo ir kitos
trumpalaikés likvidzios investicijos (pradinis terminas iki 3 ménesiy), kurios gali biti lengvai iSkeiciamos | aiSkias pinigy
sumas ir kurioms bldinga nereikSminga vertés pasikeitimo rizika, bei banky overdraftai. Banky overdraftai finansinés

padéties ataskaitoje yra apskaitomi kaip trumpalaikés paskolos.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir jy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje, indéliai einamosiose saskaitose ir kitos
trumpalaikés labai likvidzios investicijos, kuriy pradinis terminas iki 3 ménesiy bei banky overdraftai.
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2.15 Finansiniai jsipareigojimai bei Grupés ir Imonés isSleisti nuosavybés instrumentai

Instrumenty priskyrimas skolos ar nuosavybés instrumentams

Skolos ir nuosavybés instrumentai yra priskiriami arba finansiniams jsipareigojimams, arba nuosavybei, priklausomai nuo
sutarties turinio.

Nuosavybeés instrumentai

Nuosavybes instrumentas yra bet kokia sutartis, kuri patvirtina Grupés ir Imonés turto, atémus visus jos jsipareigojimus,
nuosavybés dalj. Nuosavybés instrumentai yra apskaitomi gauty jplauky verte, atémus tiesiogines isleidimo iSlaidas. Akcijy,
priedai yra skirtumas tarp akcijy nominalios ir apmokéjimo verciu.

Finansiniai jsipareigojimai

Isipareigojimai yra priskiriami finansiniams {sipareigojimams, vertinamiems tikraja verte per pelng (nuostolj), arba kitiems
finansiniams jsipareigojimams. Grupé/Imoné neturi finansiniy jsipareigojimy, vertinamy, tikrajg verte per pelng (nuostolj).

Kiti finansiniai jsipareigojimai

Kiti finansiniai jsipareigojimai, jskaitant paskolas, yra pripazjstami tikrgja verte, atémus sandorio sudarymo islaidas.
Vélesniais laikotarpiais kiti finansiniai jsipareigojimai yra apskaitomi amortizuota savikaina, apskaiCiuota naudojant
efektyvios pallkany normos metoda. Pallikany sgnaudos yra pripaZjstamos, naudojant efektyvios paltkany normos metodg
(2.12 pastaba).

Finansiniai jsipareigojimai priskiriami trumpalaikiams, nebent Grupé&/Bendrové turi besalygine teise atidéti jsipareigojimo
padengimo terming 12 meénesiy po finansiniy ataskaity sudarymo dienos.

Finansiniai jsipareigojimai priskiriami ilgalaikiams, jei iki balanso datos sudaryta finansavimo sutartis jrodo, kad
isipareigojimas balanso datai pagal pobudj buvo ilgalaikis.

Finansiniy_jsipareigojimy_pripazinimo nutraukimas

Finansinio {sipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar baigiasi jo terminas. Kai
vienas esamas finansinis jsipareigojamas pakeiiamas kitu jsipareigojimu tam paciam skolintojui, bet kitomis sglygomis,
arba kai esamo jsipareigojimo salygos is esmés pakei¢iamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo nutraukimu ir
naujo jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas tarp atitinkamy balansiniy verciy pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje.

2.16 Uzsienio valiuta

Operacijos uzsienio valiuta apskaitoje atvaizduojamos litais pagal operacijos atlikimo dieng Lietuvos banko skelbiama lito ir
uzsienio valiutos santykj, kuris apytiksliai lygus rinkos kursui. Piniginis turtas ir jsipareigojimai yra konvertuojami | litus
balanso sudarymo datos kursu. Pelnas ir nuostoliai, patirti dél atsiskaitymuy pagal Siuos sandorius bei dél piniginio turto ar
isipareigojimy_konvertavimo | litus, yra jtraukiami j ataskaitinio laikotarpio bendryjy pajamy ataskaita.

Nuo 2002 m. vasario 2 d. litas yra susietas su euru santykiu 3.4528 lito uz 1 eurq, o lito kursa kity valiuty atzvilgiu kasdien
nustato Lietuvos bankas. Pagrindiniy valiuty santykiai buvo tokie:

2012 m. gruodzio 31 d. 2011 m. gruodzio 31 d.
1LVL = 4.9520 lity 1LVL = 4.9421 lity
100 RUB = 8.5879 lity 100 RUB = 8.3334 lity
10 SEK = 4.0042 lity 10 SEK = 3.8600 lity
1 USD = 2.6060 lity 1 USD = 2.6694 lity

Atskiros Grupés jmoniy finansinés ataskaitos yra pateiktos pagrindine ekonominés aplinkos, kurioje jmoné veikia, valiuta
(funkcine valiuta). Konsoliduotose finansinése ataskaitose kiekvienos Grupés jmonés finansiniai veiklos rezultatai bei
finansiné biklé yra pateikti litais, kurie yra Imonés funkciné valiuta ir Grupés konsoliduoty finansiniy ataskaity pateikimo
valiuta.
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2.16 Uzsienio valiuta (tesinys)

Rengiant atskiry Grupés jmoniy finansines ataskaitas, operacijos, atliktos kitomis nei jmonés funkcinémis valiutomis
(uzsienio valiutomis), yra apskaitomos taikant valiuty kursus, galiojusius operacijy diena. Kiekvieng balanso sudarymo data

Rengiant konsoliduotas finansines ataskaitas, uZsienyje esanciy Grupés [moniy turtas ir jsipareigojimai (jskaitant
palyginamuosius skaicius) yra konvertuojami | litus balanso sudarymo datos valiutos kursu. Pajamos ir sgnaudos (jskaitant
palyginamuosius skaicius) yra konvertuojamos | litus, naudojant vidutinj laikotarpio valiutos kursa, iSskyrus tuos atvejus,
kai valiutos kursas laikotarpio metu reikSmingai svyravo - tokiu atveju yra naudojamas operacijy datos valiutos kursas.
Valiutos kurso skirtumai, jei tokiy yra, pripazistami uzsienio valiutos perskaiiavimo rezerve nuosavame kapitale. Sie
valiutos kurso pasikeitimo skirtumai yra pripazjstami bendryjy pajamy, ataskaitoje tuo laikotarpiu, kai uzsienyje veikianti
imoné yra parduodama.

2.17 Dotacijos

Dotacijos, susijusios su turtu

Vyriausybés ir Europos Sajungos dotacijos bei treciyjy Saliy kompensacijos, susijusios su turtu, apima dotacijas, kurios yra
gautos ilgalaikio turto forma arba skirtos ilgalaikiam turtui jsigyti. Dotacijos yra apskaitomos gauto turto tikrgja verte ir
véliau pripazjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje, mazinant turto nusidévéjimo sanaudas, per atitinkamo ilgalaikio turto
naudingo tarnavimo laikotarpj.

Dotacijos, susijusios su pajamomis

Vyriausybés ir Europos Sajungos dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio iSlaidoms ar negautoms
pajamoms kompensuoti, taip pat visos kitos dotacijos, nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos
dotacijomis, susijusiomis su pajamomis. Dotacijos, susijusios su pajamomis, suma pripazjstama panaudota dalimi tiek, kiek
per ataskaitinj laikotarpj patiriama sanaudy, arba kiek apskaiCiuojama negauty pajamuy, kurioms kompensuoti skirta
dotacija. Sios dotacijos apskaitomos bendryjy pajamy ataskaitoje atémus susijusias islaidas.

2.18 Atidé&jiniai

Atidéjiniai apskaitomi tada, kai dél jvykio praeityje Grupé/Imoneé turi teisinj {sipareigojima ar neatSaukiama, pasizadéjima, ir
tikétina, kad jam jvykdyti bus reikalingi ekonomine naudg teikiantys istekliai, ir jsipareigojimo suma gali bati patikimai
jvertinta. Kai Grupé&/Imoné tikisi, kad dalis ar visa atidé&jiniy suma bus kompensuota, pavyzdziui pagal draudimo sutartj,
gautina kompensacija yra pripazjstama kaip atskiras turtas, bet tik tada, kai kompensavimas yra garantuotas. Su
atidéjiniais susijusios iSlaidos yra apskaitomos bendryjy pajamy ataskaitoje grynaja verte, atsizvelgiant | kompensuojamas
sumas. Jei pinigy laiko verté yra reikSminga, atidéjiniai yra diskontuojami naudojant efektyvig laikotarpio pallikany norma
(pries mokescius), jei reikia, atsizvelgiant | konkrecig {sipareigojimui specifine rizikq. Kai naudojamas diskontavimas,
atidéjinio padidéjimas, atspindintis praéjusio laiko tarpg, yra apskaitomas kaip finansinés sanaudos.

Atidéjiniai pensijy_iSmokoms

Kiekvienas darbuotojas, iSeidamas iS darbo prasidéjus pensiniam amziui, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus turi teise
gauti 2 ménesiniy atlyginimy dydzio iSmokga. Aktuariniai skaiciavimai yra atlikti siekiant jvertinti tokiy pensiniy iSmoky
isipareigojima. Isipareigojimas apskaitomas dabartine verte, diskontuota naudojant rinkos pallikany norma.

Atidéjiniai nuostolingai sutardiai

Atidéjiniai nuostolingai sutardciai yra sipareigojimai, kurie pirminio pripazinimo metu apskaitoje pripazjstami tikrgja verte. Po
pirminio pripazinimo kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje atidéjiniai yra pripazistami dabartine verte, naudojant
efektyvios pallikany normos metoda.
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2 Apskaitos principai (tesinys)
2.19 ISmokos darbuotojams

(a) Socialinio draudimo jmokos

Imoné ir Grupé moka socialinio draudimo jmokas | Valstybinj socialinio draudimo fonda (toliau - Fondas) uz savo
darbuotojus pagal nustatyty jmoky plang ir vadovaujantis Salies jstatymuy reikalavimais. Nustatyty jmoky planas - tai
planas, pagal kuri Grupé moka nustatyto dydzio jmokas ir ateityje neturés jokio teisinio ar konstruktyvaus jsipareigojimo ir
toliau mokéti Sias jmokas, jeigu Fondas neturés pakankamai turto, kad galéty visiems darbuotojams sumokéti iSmokas,
susijusias su tarnyba dabartiniu ar ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos pripazjstamos sgnaudomis pagal
kaupimo principg ir priskiriamos darbuotojy darbo uzmokescio sanaudoms.

(b) ISeitinés kompensacijos

ISeitinés kompensacijos darbuotojams mokamos nutraukus darbo santykius su darbuotoju iki jo jprasto iSéjimo | pensijg
arba darbuotojui priémus sprendimg savo noru iseiti i$ darbo mainais | tokias iSmokas. Grupé ar Imoné pripaZjsta iSeitines
iSmokas tada, kai ji yra akivaizdziai jpareigota nutraukti darbo santykius su esamais darbuotojais pagal detaly oficialy darbo
santykiy nutraukimo plang be galimybés jo atsisakyti arba jpareigota mokéti iSeitines iSmokas po to, kai jos buvo pasiilytos
uz iSéjima i$ darbo savo noru. Jei iSeitinés iSmokos tampa mokétinos véliau nei per 12 ménesiy nuo balanso datos, jos yra
diskontuojamos iki dabartinés vertes.

(c) Premijy planai

Imoné ir Grupé pripazjsta isipareigojima ir premijy sganaudas, kuomet turi sutartinj jsipareigojima arba praeityje buvo
taikoma praktika, sukirusi konstruktyvy jsipareigojima.

2.20 Nuomos apskaita

Nustatymas, ar sutartis yra nuomos sutartis, yra paremtas informacija sutarties pasiraSymo data. Yra vertinama, ar sutartis
yra susijusi su specifiSko turto naudojimu bei ar sutartis suteikia teise naudoti turta.

Grupé ir Imoné kaip nuomotojas

Pajamos pagal veiklos nuomos sutartis yra pripazjstamos tiesiogiai proporcingu metodu per visg nuomos laikotarpi.

Lizingas (finansiné nuoma) - Grupé ir Bendrové yra lizingo gavéjas

Grupé ir Bendrove apskaito finansine nuoma kaip turta bei jsipareigojimus balanse, kuriy verté yra lygi nuomojamo turto
tikrajai vertei finansinés nuomos pradzioje arba minimaliy finansinés nuomos jmoky dabartinei vertei, jei pastaroji yra
mazesné. Skaitiuojant minimaliy finansinés nuomos jmoky dabartine verte naudojama diskonto norma yra finansinés
nuomos jmoky palikany norma, kai ja galima isskirti, kitu atveju naudojama Bendrovés bendra skolinimosi palikany
norma. Tiesioginés pradinés iSlaidos yra jtraukiamos | turto verte. Finansinés nuomos jmokos yra padalinamos tarp
palikany sgnaudy ir neapmokeéty jsipareigojimy mazinimo. Pallkanos nustatomos taip, kad juy procentas nuo neapmokéto
finansinés nuomos jsipareigojimy likucio kiekvieno mokéjimo metu bty pastovus per visg finansinés nuomos laikotarpj.

Finansinés nuomos bidu jsigytam turtui skaiiuojamas nusidévéjimas, be to dél finansinés nuomos kiekvieng ataskaitinj
laikotarpj padidéja finansinés sgnaudos Grupé ir Bendrovés bendryjy pajamy ataskaitose. Nusidévéjimo skaiciavimo tvarka
finansinés nuomos biidu jsigytam turtui yra analogiska kaip ir nuosavam turtui, taciau toks turtas negali bdti nudévimas per
ilgesnj nei lizingo laikotarpj, jei pagal lizingo sutartj sutarties 