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LITGRID AB
KONSOLIDUOTASIS TARPINIS PRANESIMAS IR
SUTRUMPINTOS TARPINES KONSOLIDUOTOSIOS IR
BENDROVES FINANSINES ATASKAITOS, PARENGTOS
PAGAL TARPTAUTINIUS FINANSINES ATSKAITOMYBES
STANDARTUS, PRIIMTUS TAIKYTI EUROPOS SAJUNGOJE
(NEAUDITUOTOS), UZ SESIU MENESIU LAIKOTARP],
PASIBAIGUS| 2018 M. BIRZELIO 30 D.



ATSAKINGLY ASMENY PATVIRTINIMAS

2018 m. rugpjicio 16 d., Vilnius

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 23 straipsniu ir Lietuvos banko
patvirtintomis Informacijos atskleidimo taisyklemis, mes, LITGRID AB generalinis direktorius Daivis
Virbickas, finansy kontrolierius, l.e. finansy departamento direktoriaus pareigas Vytautas Tauras ir
vyriausiasis finansininkas Zydrlinas Augutis, patvirtiname, kad misy Ziniomis, pateikiamos LITGRID AB
2018 mety sesiy ménesiy laikotarpio, pasibaigusio 2018 m. birzelio 30 d., neaudituotos tarpinés
konsoliduotosios ir Bendrovés finansinés ataskaitos, parengtos pagal Tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sgjungoje, atitinka tikrove ir teisingai parodo
LITGRID AB ir konscliduota jmoniy grupés turta, jsipareigojimus, finansine bikle, pelng ir pinigy srautus;
sesiy meénesiy laikotarpio, pasibaigusio 2018 m. birZelio 30 d. konsoliduotame tarpiniame pranesime
yra teisingai parodyta verslo plétros ir veiklos apzvalga, konsoliduota jmoniy grupeés biiklé kartu su
pagrindiniy riziky ir neapibréztumy, su kuriais susiduriama, aprasymu.
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KONSOLIDUOTASIS TARPINIS PRANESIMAS

I. BENDROJI INFORMACIJA

LITGRID AB KONSOLIDUOTASIS TARPINIS PRANESIMAS

Konsoliduotasis tarpinis pranesimas parengtas uz sesiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. birzelio 30 d.

I.1. Emitentas ir jo kontaktiniai duomenys:

Pavadinimas

Teisiné forma
|registravimo data ir vieta
Imonés kodas

Buveinés adresas

LITGRID AB (toliau - ,,Litgrid*“ arba Bendrove)

Akciné bendroveé

2010-11-16, Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny registras

302564383

A. Juozapaviciaus g. 13, LT-09311, Vilnius

Telefonas +370 707 02171
Faksas +3705 272 3986
El. pastas info@litgrid.eu; www.litgrid.eu
2018 m. birzelio 30 d. ,,Litgrid“ jmoniy grupe sudaré AB ,Litgrid“ ir jos dukterinés jmonés UAB , Tetas“ ir UAB ,,Litgrid Power
Link Service“.
Pavadinimas UAB , Tetas“ UAB ,,Litgrid Power Link Service“

Teisiné forma

Uzdaroji akciné bendrové

Uzdaroji akciné bendrové

|registravimo data ir vieta

2005 12 08, Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registras

2014 02 24, Lietuvos Respublikos juridiniy
asmeny registras

Jmonés jsisteigimo 3alis

Lietuvos Respublika

Lietuvos Respublika

Imonés kodas

300513148

303249180

Buveinés adresas

Senamiescio g. 102B,
LT-35116, Panevézys

A. Juozapaviciaus g.13,
LT-09311, Vilnius

Telefonas

+370 45 504 670

+370 707 02094l

Faksas

+370 45 504 684

+370 5 272 3986

Veiklos pobidis

Transformatoriniy pastociy ir skirstomyjy
punktuy, oro linijy projektavimo,
rekonstrukcijos, remonto ir techninés
priezilros paslaugos

Elektros energetikos sistemos jungciy su
Lenkijos ir Svedijos sistemomis valdymas ir
eksploatavimas.  Vienintelio  akcininko
sprendimu jmoneés veikla stabdoma nuo 2018
08 01, nuo Sios datos ,,Litgrid*
eksploatacijos veikla organizuos pati).

Imonés veiklos salis Lietuva Lietuva
g;ﬁ?nd valdoma  akcijy 100 proc. 100 proc.
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,Litgrid“ grupé 2018 m. birZelio 30 d. taip pat valdeé Siy jmoniy akcijas:

Pavadinimas ,LitPol Link“ Sp.z.0.0 UAB ,,Duomeny logistikos »Nord Pool“ AS (nuo 2018 04 19 -
centras“ Start Up 170 Invest AS - valdymo
bendrovéje)
Imones Lenkijos Respublika Lietuvos Respublika Norvegijos karalysté

jsisteigimo 3alis

ul. Wojciecha Gorskiego 9, .
00-33 Warszawa, Zvejy g. 14, PO Box 121,

Buveinés adresas | . iia LT-09310 Vilnius NO-1325 Lysaker, Norvegija

Norvegija, Svedija, Suomija, Danija,

Imonés veiklos Lietuva, Latvija, Estija, Jungtiné

salis Lietuva ir Lenkija Lietuva Karalysteé, Lenkija, Vokietija,
Olandija

;;Ia-ll:igor:a akeii 50 proc. akcijy ir jy suteikiamy 20,36 proc. akciju ir ju 2 proc. akcijy ir jy suteikiamy balsy

dalis u balsy suteikiamy balsy bei rotuojantis valdybos narys

1.2. ,Litgrid“ veikla

,Litgrid“, Lietuvos elektros perdavimo sistemos operatorius (toliau - PSO), palaiko stabily salies elektros energetikos sistemos
darba, valdo elektros energijos srautus ir sudaro salygas konkurencijai atviroje elektros rinkoje. ,,Litgrid“ atsako uz Lietuvos
elektros energetikos sistemos integracija j Europos elektros infrastruktdra ir bendra elektros rinka. ,,Litgrid* yra jgyvendinusi
strateginius tarptautiniy jungéiy ,,NordBalt“ (Lietuva - Svedija) ir ,,LitPol Link“ (Lietuva - Lenkija) projektus. Siekdami jtvirtinti
salies energetinj savarankiskuma, puoseléjame atsakomybeés, racionalios kiirybos ir dialogo kultdra.

,Litgrid“, blidama Lietuvos elektros energetikos sektoriaus pagrindiniu subjektu, ne tik atsako uz sistemoje suvartojamos ir
pagaminamos elektros energijos balanso palaikyma ir patikima elektros energijos perdavima, bet ir vykdo strateginius Lietuvos
elektros energetikos projektus, grindZia savo vizija ir strategines veiklos gaires Nacionalinéje energetinés nepriklausomybés
strategijoje ijtvirtintais ilgalaikiais tikslais. Svarbiausios Lietuvos PSO veiklos sritys ir atsakomybés - Salies elektros energetikos
infrastruktiiros palaikymas ir integracija su Vakary ir Siaurés Europos elektros energetikos infrastruktiira; elektros rinkos
vystymas ir dalyvavimas kuriant bendra Baltijos Saliy bei Europos elektros rinka; Lietuvos ir kontinentinés Europos elektros
energetikos sistemy integracija darbui sinchroniniu rezimu.

Il. STRATEGIJA
2017 m. rugséjo 28 d. ,Litgrid“ valdyba pavirtino bendroves strategija 2018-2027 metams.

,Litgrid“ misija - patikimas kokybiskos elektros energijos perdavimas Europos rinkoje, kuriantis verte visuomenei.
,Litgrid“ vizija - pazangiausias elektros perdavimo operatorius Europoje.
,Litgrid“ vertybés - bendradarbiavimas, pagarba, atsakomybé, profesionalumas, iniciatyvumas.

,Litgrid“ strateginiai tikslai ir prioritetai 2018-2027 m.:
- sinchronizacija su kontinentinés Europos tinklais;

- Europos rinkos plétra;

- inovatyvus ir darnus sistemos ir turto valdymas;

- modernios organizacijos vystymas;

- tvarus vertés didinimas visuomenei.

Veiklos planai ir prognozé

Salies elektros energetikos sistemos integracija j Europq

Lietuvai tapus Europos elektros sistemos visaverte ir pilnateise dalyve, elektros energetikos sektoriuje bus jdiegti europiniai
sistemos valdymo standartai, uztikrintas rinkos principais gristas elektros srauty valdymas ir dalyvavimas palaikant sistemos
daznj. Siekiamas rezultatas - Baltijos Saliy sinchroninis sistemos darbas kontinentinés Europos tinkluose.
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Bendra Europos elektros rinka

Lietuvos elektros rinkos integravimas j Baltijos Saliy ir Skandinavijos elektros rinka, o véliau - ir j bendra Europos elektros rinka
uztikrins skaidria didmeninés elektros kaina, konkurencija ir pasirinkimo laisve visiems rinkos dalyviams bei lygiateise prekyba
elektra su kaimyninémis Europos valstybémis. Esant didelés elektros rinkos dalimi bus efektyviausiai panaudojama tinkly ir
generacijos infrastruktiira bei uztikrinamas elektros tiekimo saugumas.

Elektros perdavimo tinklo integracija j Europos elektros infrastruktdrq

Lietuvos elektros perdavimo tinklas yra tinkamai iSplétotas ir patikimai tenkina vartotojy elektros poreikius. Nuo 2015 m.
pabaigos Lietuvos elektros sistema asinchronikai veikian¢iomis jungtimis sujungta su Svedija ir Lenkija (,,LitPol Link* jungtis
yra dvigrandé) ir 12 sinchroniniy jung¢iy sujungta su Latvijos bei rytiniy kaimyniniy valstybiy elektros sistemomis. Elektros
jungtys su Svedija ,,NordBalt” ir Lenkija ,LitPol Link” sujungeé Lietuvos elektros energetikos sistema su Siaurés ir Vakary Europos
elektros tinklais. ,,Litgrid“ valdomas ir prizitirimas elektros perdavimo tinklas sudaro galimybes prekiauti elektra tarp skirtingy
energetikos sistemuy, uztikrina priéjima prie jvairiais energijos istekliais turtingy elektros rinky. Optimalios investicijos j Salies
tinklg uztikrina naujy elektros generatoriy integracija, saugy elektros energijos perdavima ir patikima sistemos veikima.

Pasiekimai (rezultatai)

Europos rinky plétra

Trijy Baltijos Saliy elektros energijos perdavimo sistemos operatoriai (,Litgrid“, ,, Augstsprieguma tikls*“ ir ,,Elering*) susitaré
dél bendros Baltijos balansavimo rinkos sudarymo ir bendros Baltijos balansavimo rinkos veiklos nuo 2018 m. sausio 1 dienos.

Vieni pirmyjy Europoje, ,Litgrid“ drauge su dar 14 saliy perdavimo sistemos operatoriy ir nominuoty birZos operatoriy birzelio
12 d. pristaté sékmingai veikianc¢ig Europos einamosios paros prekybos platforma XBID. XBID uztikrina rinkos dalyviams
priemones prekiauti elektros energija nuo Siaurés saliy iki Pirény pusiasalio ir suteikia daugiau galimybiy islaikyti savo prekybos
ir vartojimo/gamybos balansa. Europos einamosios paros rinky sujungimas yra esminis zingsnis siekiant uzbaigti Europos
elektros rinkos suktirima.

Tinklo kodeksai

,»Litgrid“ yra atsakingas uz Europos Sajungos tinklo kodeksy jgyvendinima Lietuvoje. Vadovaudamasis patvirtinty Tinklo kodeksy
nuostatomis, ,,Litgrid“ kartu su kitais regiono ar Europos perdavimo sistemos operatoriais rengia konkrecias metodikas ir
taisykles.

Per 2018 m. pirmaji pusmetj buvo patvirtinta Pakaitiniy procediry nustatymo metodika (angl. Fallback procedure
methodology), nurodyta 2015 m. liepos 24 d. Komisijos (ES) Reglamente 2015/1222, kuriuo nustatomos pralaidumo paskirstymo
ir perkrovos valdymo gairés. Taip pat buvo parengta ir pateikta nacionaliniam reguliuotojui tvirtinti Koordinuoto apkrovy
perskirstymo ir kompensacinés prekybos metodika (angl. Common methodology for coordinated redispatching and
countertrading methodology).

Narysté tarptautinése organizacijose

,Litgrid“ jgyvendinamy projekty Zzinomumas ir palaikymas tarptautiniu mastu uZtikrinamas dalyvaujant tarptautinése
asociacijose. Bendrové 2018 m. birZelio 30 d. priklausé Sioms organizacijoms ir asociacijoms:

ENTSO-E (European Network of Transmission System Operators for Electricity) vienija 42 elektros perdavimo sistemos
operatoriy i$ 35 saliy, pagrindinés jos funkcijos - spresti Europinio masto perdavimo tinkly valdymo, plétros, elektros rinkos
klausimus, skatinti regioninj PSO bendradarbiavima, teikti pasitilymus Europos Komisijos rengiamiems teisés akty projektams,
rengti deSimties mety Europos perdavimo tinklo plétros plana (TYNDP) ir tinkly kodeksus. ,,Litgrid* atstovai dalyvauja Sistemos
valdymo, Sistemos plétros, Rinkos, Tyrimy ir plétros komitetuose bei juose suformuotose darbo grupeése. Veikla ENTSO-E
siekiama atstovauti nacionalinius ir ,,Litgrid* interesus priimant europinius ar regioninius sprendimus, susijusius su sistemos
valdymu, Lietuvos elektros infrastruktiros pléetros projekty planais ir jgyvendinimu, elektros rinky sujungimo ir elektros
perdavimo sistemy integracijos planais.

2018 m. birzelio ménesio gale ,Litgrid“ AB tapo kilmés garantijas iSduodanciy jstaigy bendradarbiavimo asociacijos nare
(Association of Issuing Bodies, AlB). ,Litgrid“ pasirasé bendradarbiavimo susitarima ir tapo kilmés garantijas iSduodanciy jstaigy
bendradarbiavimo asociacijos (Association of Issuing Bodies, AlB) nare. Siuo susitarimu Lietuvai suteikiamas kilmés garantijy
importavimo is kity AIB saliy nariy, naudojantis AIB centrine elektronine kilmés garantijy sistema (AIB HUB), statusas.
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Inovatyvus ir darnus sistemos ir turto valdymas

2018 mety birzelio ménesj bendrovéje uzbaigtas Turto valdymo informacinés sistemos (TVIS) diegimas. Nuo liepos ménesio
vidurio planuojama dirbti tik su TVIS, atsisakant kity anksciau naudoty programy. TVIS sistemos diegimo pagrindinis tikslas
patobulinti ir standartizuoti turto valdymo procesus, apimant visos jmonés technologinij turta. Pasinaudojant TVIS bus kaupiami
skaitmenizuoti eksploataciniai duomenys, sistemoje jrenginiai bus vertinami pagal bikle, atitinkamai bus valdomos su turto
valdymu susijusios rizikos. Turtui aprasyti bus naudojamas placiai naudojamas hierarchinis duomeny modelis, kuris leis
efektyviau ir tiksliau apskaityti turta, valdyti aktualia technine turto informacija.

ITT kompetencijos bendrovéje

Efektyvis ITT sprendimai yra kritiskai svarbls perdavimo sistemos operatoriaus sklandzios ir nepertraukiamos veiklos
uztikrinimui - tai neatsiejama elektros sistemos planavimo, valdymo, jrenginiy kontrolés bei aptarnavimo dalims. ,,Litgrid“ ITT
centre sutelktos elektros energetikos sistemos valdymo automatikos ekspertinés Zinios uztikrina ,,Litgrid“ IT sprendimy veiklos
testinuma, saugos kontrole ir veiklos skaidruma. Svarbiy veiklai informaciniy sistemy veikimui uztikrinti ,Litgrid“ jdiegti
pazangis IT veiklos atstatymo sprendimai. Rengiantis susijungimui su Europos kontinentiniais tinklais ir sinchronizacijai
atnaujinta elektros perdavimo tinklo valdymo sistema sékmingai panaudojant pazangias virtualizacijos technologijas.

Modernios organizacijos vystymas

Bendrové 2017 m. pradéjo LEAN praktiky bendrovés veikloje diegimo programa, kuri apima bendrovés darbuotojy ir vadovy
mokymus ir pratybas taikyti LEAN praktikas ir metodus. LEAN programa apima atskiry pasirinkty procesy tobulinimo pratybas,
standartizavima, problemy sprendimo standartizavima, LEAN praktiky diegimo strategijos ir kasdieninio veiklos valdymo
procesuose. Per pirma 2018 m. pusmetj ,,Litgrid“ kolektyvas sékmingai taiké iSmokta teorija praktikoje. Bendrovéje kasdien
vyksta 42 Lean susirinkimai, jgyvendinami Kaizen (procesy patobulinimai).

Elektros energetikos sistemos parengimas sinchroniniam darbui su kontinentinés Europos tinklais

Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. priimtu jstatymu iSkeltas strateginis uzdavinys - perorientuoti salies elektros energetikos

sistema sinchroniniam darbui su kontinentinés Europos elektros tinklais. Visavertis Lietuvos elektros energetikos sistemos

integravimas i Europos elektros infrastruktiira ir bendra elektros rinka, uztikrinant sistemos valdymo savarankiskuma yra vienas

svarbiausiy ,,Litgrid“ tiksly. Jo jgyvendinimui itin svarbus nacionaliniy ir tarptautiniy interesy supratimas, suderinimas bei
koordinavimas.

2018 m. birzelio 28 d. Lietuvos Respublikos Prezidenté Dalia
Grybauskaité kartu su Latvijos, Estijos ir Lenkijos premjerais bei
Europos Komisijos pirmininku Jeanu-Claude‘u Junckeriu pasirasé
politinj susitarima dél trijy Baltijos S$aliy elektros tinkly
sinchronizacijos su kontinentinés Europos tinklais per Lenkija.

Nordic

Sis susitarimas leis 2018 m. rugséji Baltijos 3aliy ir Lenkijos
s perdavimo sistemos operatoriams kreiptis j Europos elektros
perdavimo sistemos operatoriy asociacija ENTSO-E del techniniy
prisijungimo salygy iSdavimo, kurias jgyvendinus Baltijos Salys
galéty sinchronizuoti savo tinklus su Vakary Europa iki 2025 m.

Projekto verté, priklausomai nuo scenarijaus, gali svyruoti nuo 435
iki 1 071 mln. Eur Baltijos Salims. Sis projektas yra jtrauktas j
Europos Komisijos treciajj Bendrojo intereso projekty sarasa.

Per pirmuosius Sesis 2018 m. ménesius buvo vykdomi perdavimo
tinklo parengimo sinchronizacijai darbai - dviejy svarbiy elektros
perdavimo mazgy Vilniuje ir Siaures ryty Lietuvoje rekonstrukcija:

- 2018 m. vasario 9 d. ,Litgrid“ pradéjo jgyvendinti 330 kV elektros perdavimo oro linijos nuo Lietuvos elektrinés iki
Vilniaus rekonstrukcijos projekta. Vykdant rekonstrukcijos darbus esamoje oro linijoje bus sumontuota papildoma
elektros grandis. Tai vienas is ,,Litgrid“ valdomo perdavimo tinklo parengimo sinchronizacijai su kontinentinés Europos
tinklais projekty. Jis taip pat reikalingas siekiant uztikrinti patikima elektros tiekima sparciai augancio Vilniaus miesto
gyventojams ir verslui. Sutartis pasiraSyta su vieSo pirkimo laimétoju, UAB ,Zilinkis ir Co.“ Sutarties verté
17,99 min. eury be PVM. Rekonstrukcijos darbus numatoma baigti 2020 mety pabaigoje. Siam projektui i§ ES
struktdriniy fondy skirta finansuoti iki 50 proc. tinkamy finansuoti iSlaidy.
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- 2018 m. balandzio 10 d. ,,Litgrid“ pasirasé sutartj su vieSojo pirkimo laimétoju, Gikio subjekty grupe AB ,,Kauno tiltai“,
ABB OY ir ABB AS del Siaurés ryty Lietuvos elektros perdavimo tinklo optimizavimo ir paruo$imo sinchroniniam darbui
su kontinentinés Europos energetikos sistema. |gyvendinant projekta bus rekonstruotos dvi 330 kV transformatoriy
pastotés Ignalinoje ir Utenoje, o valdomas 330 kV Suntinis reaktorius i$ Ignalinos pastotés bus perkeltas i 330 kV
skirstykla Elektrénuose. Taip pat bus demontuota galingiausia 750 kV aukstos jtampos linija, jungianti Ignalinos AE
pastote su Baltarusija. Siam projektui 2018 m. geguzés 17 d. Energetikos ministras Zygimantas Vaicilinas pasirasé
jsakyma dél Europos Sajungos paramos skyrimo. Siam valstybei svarbiam ekonominiam projektui i§ ES struktriniy
fondy skirta 10,8 mln. eury, tai yra finansuojama 45 proc. projekty vertés. Projekto metu bus jdiegta paZangi
infrastruktdra, kuri uztikrins patikima elektros energijos perdavima ir aukstesne paslaugy kokybe tiek esamiems, tieks
naujiems elektros tinklo naudotojams Visagino ir Utenos rajono savivaldybése. Numatyta, kad elektros perdavimo
sistemos mazgo rekonstrukcija Siaurés ryty Lietuvoje truks ketverius metus ir bus uzbaigta ne véliau kaip 2021 m.
pavasarj. Visa projekto verté 23,9 mln. eury be PVM.

1. VERSLO APLINKA IR VEIKLOS APZVALGA

1. 1. ,Litgrid“ jmoniy grupes teikiamos paslaugos

Elektros perdavimo sistemos operatorius ,,Litgrid* ir grupés jmonés teikia Sias paslaugas:
e elektros energijos perdavimo;

sisteminiy paslaugy (galios rezervavimo);

prekybos balansavimo ir reguliavimo elektros energija;

viesSuosius interesus atitinkancias paslaugas (toliau - VIAP);

elektros tinklo techninés priezitros ir remonto;

e HVDC jungciy techninés priezitiros, eksploatacijos ir valdymo.

Elektros energijos perdavimas

Elektros perdavimo paslauga - tai elektros energijos perdavimas aukstosios jtampos (330 ir 110 kV) elektros jrenginiais.
Perdavimo sistemos operatorius persiuncia elektros energija iS gamintojy vartotojams, prijungtiems prie perdavimo tinklo ir
skirstomuyjy tinkly operatoriams. Elektros energijos perdavimas yra reguliuojama veikla.

Pagrindiné PSO veikla - valdyti aukstos jtampos elektros perdavimo tinkla ir uztikrinti patikima, efektyvy, kokybiska, skaidry ir
saugy elektros energijos perdavima.

Sisteminés paslaugos

Patikimam sistemos darbui palaikyti ,,Litgrid“ iS energijos gamintojy perka galios rezervo uztikrinimo elektros energijos
gamybos jrenginiuose, reaktyviosios galios ir jtampos valdymo, avarijy, sutrikimy prevencijos ir jy likvidavimo paslaugas ir
teikia vartotojams sistemines (galios rezervavimo) paslaugas. Galios rezervas reikalingas, kai staiga neplanuotai sumazéja
elektros energijos gamyba arba iSauga jos suvartojimas.

Prekyba balansavimo ir reguliavimo elektros energija

,»Litgrid“ uztikrina salies elektros energijos gamybos ir vartojimo balansa. Balansavimo elektros energija - tai elektra, kuriyra
suvartojama ar pagaminama nesilaikant sudaryty elektros vartojimo ar gamybos grafiky. ,Litgrid“ organizuoja prekyba
balansavimo elektros energija, perka ir parduoda balansavimo elektros energija, reikalinga salies elektros energijos gamybos
ir vartojimo balansui uztikrinti.

Reguliavimo elektros energija - PSO nurodymu nupirkta ir/ar parduota elektros energija, reikalinga Salies elektros energijos
suvartojimo ir gamybos balansavimo funkcijai atlikti. ,,Litgrid*“ organizuoja prekyba reguliavimo elektros energija aukcione.
Jame dalyvauja reguliavimo energijos tiekéjai ir kity Saliy perdavimo sistemy operatoriai, turintys technines galimybes
operatyviai keisti elektros energijos gamybos ir vartojimo rezimus ir sudare su ,,Litgrid“ atitinkama sutartj.

Viesuosius interesus atitinkancios paslaugos

Viesieji interesai elektros energetikos sektoriuje - tai paslaugos, uztikrinancios ir didinancios nacionalinj energetinj sauguma ir
elektros energijos, gaminamos i$ atsinaujinanciy istekliy, integracija ir panaudojima. Viesuosius interesus atitinkanciy paslaugy

interesais elektros energetikos sektoriuje. VIAP léSos - tai léSos, sumokamos VIAP paslaugy teikéjams.
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»Litgrid“ teikia Sias VIAP paslaugas:

o strateginiy projekty, susijusiy su energetinio saugumo didinimu (tarptautinés elektros jungtys Lietuva-Svedija ir
Lietuva-Lenkija, Lietuvos elektros energetikos sistemos integracija i kontinentinés Europos tinklus), rengimas ir
igyvendinimas;

e elektros energijos gamybos jrenginiy, naudojanciy véjo, biomasés, saulés energija ar hidroenergija, prijungimas prie
perdavimo tinklo, perdavimo tinklo optimizavimas, plétra ir (ar) rekonstrukcija, susijusi su atsinaujinancius energijos
iSteklius naudojanciy gamintojy pagamintos elektros energijos priémimu ir persiuntimu;

e elektros energijos, gaminamos naudojant atsinaujinanciuosius energijos isteklius, balansavimas.

Elektros tinklo techniné prieZidra ir remontas

»Litgrid“ dukteriné imoné UAB ,,Tetas“ teikia Sias elektros tinklo jrenginiy techninés priezitiros ir remonto paslaugas:
e vykdo elektros tinkly elektros jrenginiy technine priezitira ir remonta;
e teikia naujy energetikos objekty statybos ir esamy energetikos objekty rekonstravimo paslaugas;
e teikia elektros jrenginiy projektavimo paslaugas.

HVDC jungliy techniné prieZidra, eksploatacija ir valdymas

2014 m. vasario 24 d. jsteigta ,,Litgrid“ dukteriné jmoné UAB Tinklo priezitros centras (nuo 2016 m. balandZzio 29 d. pavadinimas
- UAB ,,Litgrid Power Link Service“), kurios paskirtis - aukstos kvalifikacijos ir specifiniy inzineriniy sri¢iy kompetencijy centras
HVDC (High Voltage Direct Current, arba aukstos jtampos nuolatinés srovés) jungciy valdymui ir eksploatacijai.

Nuo 2016 m. pradzios ,Litgrid Power Link Service“ visiskai perémé ,LitPol Link“, o 2016 m. birzelio ménesj ir ,,NordBalt*
jungties eksploatacija. Nuo 2018 08 01 ,,Litgrid“ valdybos sprendimu UAB ,,Litgrid Power Link Service* veikla stabdoma, visi
darbuotojai pereina dirbti j ,Litgrid“ AB. Eksploatacijos darbus nuo 2018 08 01 ,,Litgrid“ AB organizuos pati.

Perdavimo sistemos operatoriaus klientai

,Litgrid* tiesioginiai klientai yra elektros perdavimo tinklo naudotojai ir balansavimo bei reguliavimo elektros energijos
tiekéjai.
Perdavimo tinklo naudotojai:
e skirstomyjy tinkly operatorius ESO;
e elektros energijos vartotojai, kuriy elektros jrenginiai yra prijungti prie elektros perdavimo tinklo ir kurie perka elektra
vartojimui;
e prie perdavimo tinklo prijungti elektros energijos gamintojai.
Balansavimo ir reguliavimo elektros energijos tiekéjai - tai elektros energijos gamintojai ir tiekéjai.

Ill.2. Perdavimo veiklos rodikliai

R s 2018 m. sausio - 2017 m. sausio - 2016 m. sausio -
PSO veiklos rodikliai R : S . v :
birzelio meén. birzelio men. birzelio men.
Perduotas elektros energijos kiekis, mln. 5153 4939 4784
kWh
Technologinés sanaudos perdavimo tinkle 3,08 2,82 2,89
(proc.)
ENS (neperduotos elektros energijos kiekis
del atsijungimy), MWh ** 2,17 1,19 1,03
AIT (vidutinis nutraukimy laikas), min. ** 0,08 0,05 0,04

** Tik dél operatoriaus atsakomybei priskiriamy ir dél nenustatyty priezasciy.

2018 m. pirmajj pusmetj ,Litgrid“ aukstosios jtampos perdavimo tinklais Salies poreikiams perdavé 5 153 mln. kilovatvalandziy
(kWh) elektros energijos, 4,3 proc. daugiau nei buvo perduota 2017 m. pirma pusmetj. ,,Energijos skirstymo operatoriaus”
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vartotojams buvo perduota 4 695 mln. kWh arba 5 proc. daugiau negu 2017 m., kitiems vartotojams 458 mln. kWh arba 2,3
proc. maziau.

2018 m. sausio 1 d. dél didéjancios energijos perdavimo paslaugy paklausos ir efektyvios Bendrovés veiklos nuo 2018 m. sausio
1 d. Bendrovés paslaugos Lietuvos vartotojams teikiamos pigiau - vidutinis elektros energijos perdavimo tarifas mazéjo 7,9
proc. (iki 0,619 ct uz kilovatvalande), lyginant su 2017 m. tarifu.

Vidutiné ,,NordPool“ birzos kaina 2018 m. pirma pusmetj Lietuvoje buvo 43,67 EUR/MWh - 27 proc. didesné nei per ta patj 2017
m. laikotarpi.

Galios rezervai

2017 metais ,Litgrid“ sékmingai jvykdé tretinio elektros galios rezervo aukciona 2018 metams ir pasirasé sutartis su rezervo
tiekéjais. Tretinis elektros galios rezervas bitinas siekiant uztikrinti nenutriikstama elektros energijos tiekima Lietuvos
gyventojams ir verslui.

Tarpsisteminés elektros jungtys

,LitPol Link* - dvigrandé jungtis nuo Alytaus Lietuvoje iki Elk Lenkijoje bei Alytaus nuolatinés sroveés keitiklis. Per 2018 mety
pirma pusmetj ,,LitPol Link* jungties prieinamumas rinkai buvo 96 proc. laiko.

Elektros jungtis ,,NordBalt“ - vienas ilgiausiy juriniy kabeliy pasaulyje, gerokai padidinantis energijos tiekimo sauguma Lietuvai
ir Baltijos Salims. 2018 mety pirma pusmetj ,NordBalt* jungties prieinamumas rinkai buvo 96 proc. laiko. Siekiant uztikrinti
geresnj ,,NordBalt“ jungties prieinamuma rinkai 2018 m. rugpjucio 16 d. - spalio 28 d. bus keic¢iamos kabeliy jungiamosios
moVvos.

Elektros perdavimo tinklo patikimumas

Pagal Valstybines kainy ir energetikos kontrolés komisijos patvirtintus elektros energijos perdavimo patikimumo ir paslaugy
kokybés reikalavimus, elektros energijos perdavimo patikimumo lygiui nustatyti naudojami rodikliai ENS (energy not supplied)
- del nutraukimy neperduotos elektros energijos kiekis ir AIT (average interruption time) - vidutiné elektros perdavimo
nutrakimo trukmeé.

2018 m. sausio 3 d. Europos elektros perdavimo sistemos operatoriy asociacija (ENTSO-E) paskelbé Siaures ir Baltijos regiono
(Danijos, Estijos, Islandijos, Latvijos, Lietuvos, Norvegijos, Suomijos ir Svedijos) elektros tinkly sutrikimy ataskaita uz 2016
metus. ,,Litgrid* elektros perdavimo tinklas pagal tinklo patikimumo rodiklj - ENS ( angl. energy not supplied) - tarp geriausiy
regione.

2018 m. pirmo pusmecio perdavimo tinklo patikimumo duomenys pateikti prie perdavimo veiklos rodikliy.

Elektros tinklo rekonstrukcija

Lietuvos elektros perdavimo tinklas yra stipriai iSplétotas ir patikimai tenkina vartotojy elektros poreikius. Optimalios
investicijos i Salies tinkla uztikrina naujy elektros generatoriy integracija, saugy elektros energijos perdavima ir patikima
sistemos veikima.

Lietuvoje ,Litgrid*“ prizidri 7029 kilometrus aukstos jtampos (400-330-110 kV) linijy bei 236 transformatoriy pastotes ir
skirstyklas.

2018 mety pirma pusmetj vykdyti perdavimo tinklo 167 vnt oro linijy gelzbetoniniy atramy pakeitimo rekonstrukcijy darbai bei
7 skirstykly rekonstrukcijos.

2018 m. vasario 8 d. ,Litgrid“ pradéjo jgyvendinti Vilniaus ir Alytaus transformatoriy galiy didinimo projekta. Jo tikslas -
uztikrinti patikima elektros tiekima Vilniaus mieste ir ryty Lietuvoje.

. 3. ,,Litgrid* jmoniy grupes plétros ir tyrimy veikla

,»Litgrid“ kasmet rengia elektros energetikos sistemos ilgalaikius plétros planus perdavimo tinklo darbo patikimumo uztikrinimui
ir elektros energijos tiekimo saugumo padidinimui. Energetikos objektai rekonstruojami keiciant jrenginius moderniais ir
diegiant Siuolaikines relinés apsaugos, sisteminés automatikos, valdymo, informacijos surinkimo ir apskaitos technologijas.
Objekty statybos ir rekonstravimo planai sudaromi desimciai mety ir kasmet atnaujinami. DeSimtmecio planai yra viesai
prieinami, publikuojami puslapyje www.litgrid.eu.

2017 m. 4 ketvirtj Baltijos saliy PSO, kartu su ENTSO-E inicijavo Baltijos $aliy sinchroninio sujungimo su KET daznio stabilumo

studija. Studijos tikslas - jvertinti tikétinus papildomus investicinius, operacinius bei socio-ekonominius kastus susijusius su
Baltijos Saliy EES daznio stabilumo uztikrinimu sinchroninio rysio praradimo bei darbo salos rezimu atvejais analizuojamiems
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sinchronizacijos scenarijams. Studija atliko ENTSO-E kartu su subrangovu - Vokietijos jmone Consentec. Studijos rengimo
trukmé 2018 m. sausio-geguzés mén.

Dinaminio stabilumo studija Baltijos valstybiy (,Litgrid“, AST ir ,Elering®) ir Lenkijos (PSE) perdavimo tinkly operatoriy
uzsakymu atliko Gdansko universiteto mokslininkai. Studija apima tarpsisteminiy svyravimy bei pereinamuyjy procesy stabilumo
analizes tiriamiems sinchronizacijos su KET scenarijams. Studija baigta - 2018 m. birZelio mén Studijos kaina - 250 tukst. eury.
Europos infrastruktaros tinkly priemonés (EITP) fondas (CEF - Connecting Europe Facility) dinaminio stabilumo studijai skiria
125 tukst. eury.

Pastaryjy dviejy studijy rezultatai turéjo reikSmingos jtakos priimant BEMIP politinius sprendimus dél sinchronizacijos su
kontinentine Europa Siy mety birzelio ménes;.

Lygiagreciai ruoSiamasi atlikti Baltijos elektros sistemy savarankisko darbo bandyma. Norint jvertinti Baltijos Saliy izoliuoto
darbo technines galimybes bei sanaudas, 2017 m. atlikta Baltijos Saliy izoliuoto darbo studija, o 2019 m. trijy Baltijos saliy
elektros sistemos Zengs vieng svarbiausiy Zingsnj sinchronizacijos link - trumpam nutraukusios rySius su kaimyninémis
energetikos sistemomis, bandymo metu trys Baltijos Salys dirbs kaip savarankiska energetikos sistema.

2018 m. sausio 18 d., ruosiantis elektros tinkly sinchronizacijai su kontinentinés Europos tinklais, elektros ir dujy skirstymo
bendrové ,,Energijos skirstymo operatorius“ (ESO) ir elektros perdavimo sistemos operatorius ,,Litgrid“ pasirgéé sutartj del
bendro projekto jgyvendinimo, kuris uztikrins patikima elektros tiekima ryty Lietuvos gyventojams ir verslui. Sis sprendimas
leis sutaupyti daugiau nei 19 mln. eury.

,Litgrid“ AB kartu su AB ,,Energijos skirstymo operatorius“ atlieka Reguliavimo apkrova paslaugy techniniy galimybiy studija.
Studijos tikslas - jvertinti Lietuvoje esama elektros poreikio valdymo paslaugy techninj potenciala ir nustatyti techninius
reikalavimus teikti tokias paslaugas. Sios studijos rezultatai bus naudojami kuriant lanks¢iy paslaugy rinka Lietuvoje ir kitose
Baltijos salyse.

Mety pradzioje ,Litgrid“ AB pradéjo studija, kurios tikslas - nustatyti priemones, kurios uztikrinty ,Litgrid“ vizijos tapti
pazangiausiu PSO Europoje, jgyvendinima. Birzelio 5 d. Bendrové pasirasé sutartis su konsorciumu ENERGIANALYSE (DK), Ecofys
(DE) ir KPMG (DK), Lietuvoje atstovaujamu Glimstedt advokaty kontoros. Partneriai jsipareigojo apzvelgti Europos elektros
energijos sektoriaus plétros kryptis ir tendencijas (technines elektros energetikos sektoriaus inovacijas, naujus valdymo ir
vadybinius metodus), skirtingy Europos perdavimo sistemy operatoriy plétros strategijy analizes ir vertinimus bei nustatyti
konkrecias inovatyvias priemones, kurios galéty buti pritaikytos ,Litgrid“, siekiant jgyvendinti Bendrovés strategine vizija.
|vertinus pasiulymy jgyvendinimo galimybes, tinkamas priemones Bendrové isitrauks j savo Strategija ir Veiklos plana 2019
metams.
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IV. FINANSINE INFORMACIJA

Pagrindiniai Grupés ir Bendrovés finansiniai rodikliai

2018 m. 2017 m. 2016 m.
sausio-birzelio mén. sausio- birzelio mén. | sausio- birzelio mén.

Grupé Bendrove Grupé Bendroveé Grupé Bendroveé

Finansiniai rodikliai (tikst. eury)

Su elektros energija susijusios pardavimo 83 159 83 159 70 141 70 141 73 756 73 756

pajamos
Kitos veiklos pajamos 7 963 368 7 967 660 10 932 5193
EBITDA* 17 297 17 278 20 410 21723 24 484 24 492
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima 3648 3912 6 616 8117 9 621 9 837
Grynasis pelnas (nuostoliai) 3241 3469 5202 6 751 8 638 8 882
Pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos 13 360 12 218 21 010 22 726 5586 5187

Santykiniai rodikliai

EBITDA marza (proc.) 19,0 20,7 26,1 30,7 28,9 31,0
Veiklos pelno marza (proc.) 4,6 5,3 9,1 12,1 12,3 13,3
Nuosavo kapitalo graza (proc.) 3,2 1,8 5,9 6,0 3,1 4,0
Turto graza (proc.) 1,8 1,0 3,1 3,1 1,4 1,8
Akcininky nuosavybe / turtas (proc.) 57,3 58,0 54,2 55,4 49,8 50,5
Finansim‘ai jsipareigojimai / nuosavas 56.0 55.7 68.3 66.3 83.1 81.8
kapitalas (proc.) ’ ’ ’ ’ ’ ’
Likvidumo rodiklis 0,74 0,69 0,67 0,64 0,77 0,76

*EBITDA = veiklos pelnas + nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos + turto vertés sumazéjimo sanaudos + turto nurasymo
sgnaudos;
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Pajamos

2018 m. pirmo pusmecio ,,Litgrid“ grupés pajamos buvo 91,1 mln. eury ir, palyginus su 2017 m. pirmu pusmediu, iSaugo 17
proc.

100 o . -
Grupés pajamy struktura, min. eury
90
80
70 - B Remonto darby, investiciniy projekty ir
kitos pajamos
60 31,3
18,6 B Kitos su elektros energija susijusios
50 | 24 pajamos
40 - Sisteminiy paslaugy pajamos
30 M Balansavimo energijos pajamos
20 . A
B Perdavimo pajamos
10
0

2016 M. 6 MEN. 2017 M. 6 MEN. 2018 M. 6 MEN.

Pajamos uz elektros perdavima, palyginus su 2017 m., sumazéjo 2,7 proc. iki 33 mln. eury ir sudaré 36 proc. visy Grupés
pajamy. Faktiné elektros energijos perdavimo kaina buvo 6,8 proc. mazesné nei 2017 m., taciau pajamy mazéjima kompensavo
iSauges perduotos elektros energijos kiekis.

Balansavimo (reguliavimo) elektros energijos pardavimo pajamos padidéjo 29 proc. iki 10,7 mln. eury. Siy pajamy augima léme
iSauges parduotos balansavimo (reguliavimo) elektros energijos kiekis dél didesnio tarpsisteminio balansavimo energijos
poreikio ir elektros jungciy su Svedija ir Lenkija paskirstytojo pralaidumo (t. y. suprekiauto elektros kiekio birzoje) uztikrinimo
poreikio.

Pajamos uz sistemines paslaugas augo 46 proc. iki 31,3 mln. eury. Augimo priezastys - nuo 2018 m. sausio 1 d. Valstybinés
kainy ir energetikos kontrolés komisijos nustatyta 35 proc. didesné sisteminiy paslaugy kaina, 5 proc. augusios sisteminiy
paslaugy apimtys bei tinklo naudotojy virSyta deklaruota (pareiksta sutartyse) galia, uz kuria mokama dviguba sisteminiy
paslaugy kaina.

Lietuvos-Lenkijos, Lietuvos-Svedijos ir Lietuvos-Latvijos jungéiy perkrovy jplaukos per 2018 m. pirma pusmetj, palyginus su
2017 m., padidéjo 67 proc. iki 7,8 mln. eury. Perkrovy jplaukos atsiranda dél nepakankamo elektros linijy pralaidumo
formuojantis skirtingoms elektros rinkos kainoms Lietuvos, Svedijos, Lenkijos ir Latvijos elektros birzose. 2009 m. liepos 13 d.
Europos Parlamento ir Tarybos Reglamento (EB) Nr. 714/2009 ,,Dél prieigos prie tarpvalstybiniy elektros energijos mainy tinklo
salygy, panaikinantis Reglamenta (EB) Nr. 1228/2003“ nustato, kad perkrovy pajamos (jplaukos) gali biti naudojamos: a)
uztikrinti, kad paskirstytuoju jungciy pralaidumu is tikryjy bty galima pasinaudoti; b) iSlaikyti ar iSplésti tinkly pralaiduma
investicijomis j tinkla, visy pirma investicijomis j naujas jungiamasias linijas; c) jeigu pajamy negalima veiksmingai panaudoti
air (arba) b punktuose nustatytiems tikslams, pritarus atitinkamy valstybiy nariy reguliavimo institucijoms jas galima panaudoti
nevirsijant didZiausios sumos, kurig turi nustatyti tos reguliavimo institucijos, kaip pajamas, i kurias turi atsizvelgti reguliavimo
institucijos, tvirtindamos tinklo tarify apskaiciavimo ir (arba) tinko tarify nustatymo metodika. Vadovaudamasi Reglamentu
,Litgrid“ 2018 m. pirma pusmetj pajamomis pripazino: 0,7 mln. eury paskirstytojo jungciy pralaidumo uztikrinimui; 2,1 mln.
EUR 330 kV oro linijos Kruonio HAE-Alytus statybos finansavimui; 0,3 mln. EUR 330 kV Bitény skirstyklos iSplétimo ir 110 kV
elektros perdavimo linijos Pagégiai-Biténai statybos finansavimui. Likusios jplaukos apskaitytos finansinés padéties ataskaitos
bisimy laikotarpiy pajamy eilutéje.

Kitas su perdavimo veikla susijusias pajamas sudaro: mokestis uz elektros energija, importuota ar eksportuota iS Europos
Sajungai nepriklausanciy saliy (ITC pajamos - dalyvavimo Europos perdavimo sistemos operatoriy tranzito kompensavimo
mechanizme pajamos, angl. Inter-Transmission System Operator Compensation) - 1,2 mln. eury; VIAP pajamos - 3,7 mln. eury;
reaktyviosios energijos - 0,7 mln. eury, naujy gamintojy/vartotojy prijungimo ir jrenginiy pakeitimo - 1,9 mln. eury. Remonto
darbuy, investiciniy projekty ir kitas pajamas didZigja dalimi sudaro pajamos uz dukterinés imonés ,, Tetas“ teikiamas paslaugas.
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Sagnaudos

Grupés sanaudos per 2018 m. pirma pusmetj buvo 87 mln. eury, 23 proc. didesnés lyginant su 2017 m.

100 . -
Grupés sgnaudy struktura, min. eury
90
80 H Kitos sgnaudos
70 B Darbo uZzmokescio ir Sodros sgnaudos
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M Nusidéveéjimo sgnaudos
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Kitos su elektros energija susijusios
40
30 H Technologiniy nuostoliy kompensavimo
sgnaudos
20 H Sisteminiy paslaugy sanaudos
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M Balansavimo energijos sgnaudos
0

2016 M. 6 MEN. 2017 M. 6 MEN. 2018 M. 6 MEN.

Elektros energijos ir susijusiy paslaugy pirkimo sanaudos sudaré didziaja dalj grupés sanaudy - 56,3 mln. eury arba 65 proc.,
lyginant su 2017 m. jos padidéjo 44 proc. Balansavimo (reguliavimo) elektros sanaudos padidéjo 78 proc. iki 10,5 mln. eury.
Sisteminiy paslaugy sanaudos iSaugo 48 proc. iki 29,9 mln. eury. Elektros energijos pirkimo technologiniy nuostoliy perdavimo
tinkle kompensavimui sagnaudos padidejo 47 proc. iki 10,6 mln. eury. Tranzito (ITC) sanaudos buvo 1,1 mln. eury, VIAP teikimo
sanaudos 3,6 mln. eury, paskirstyto jungéiy su Svedija ir Lenkija pralaidumo uztikrinimo sanaudos - 0,7 mln. eury.

Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos, lyginant su 2017 m., sumazéjo 2 proc. iki 12,9 mln. eury. Kitos sanaudos lyginant su
2017 m. sumazéjo 5 proc. iki 17,8 mln. eury.

Pelnas

30 . .

EBITDA ir grynasis pelnas, min. eury
25
20
15

10

2016 M. 6 MEN. 2017 M. 6 MEN. 2018 M. 6 MEN.
M EBITDA ® Grynasis pelnas
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2018 m. pirmo pusmecio EBITDA buvo 17,3 mln. eury. Lyginant su 2017 m. EBITDA sumazéjo 3,1 mln. eury arba 15 proc.,
EBITDA marza sumazéjo iki 19 proc. (2017 m. buvo 26,1 proc.). 2018 m. pirmo pusmecio Grupés grynasis pelnas buvo 3,2 mln.
eury (2017 m. - 5,2 mln. eury).

2018 m. pirmo pusmecio Grupés veiklos pelng sudaré: perdavimo veiklos segmento pelnas 3,2 mln. eury (2017 m. pelnas - 5,3
mln. eury), sisteminiy paslaugy veiklos segmento 1,1 mln. eury pelnas, (2017 m. pelnas - 0,9 mln. eury), balansavimo
(reguliavimo) energijos segmento pelnas 0,1 mln. eury (2017 m. pelnas - 2,3 mln. eury), kity veikly 0,2 mln. eury nuostolis
(2017 m. nuostolis - 1,4 mln. eury). Nuo 2018 m. sausio 1 d. pradéjo veikti bendra trijy Baltijos Saliy balansavimo rinka ir
pagal nauja kainodara ,Litgrid“ balansavimo pajamos yra lygios balansavimo sanaudoms ir ,Litgrid“ veiklos sanaudoms,
priskirtinoms balansavimo paslaugai.

GrgZos rodikliai
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M Metiné (12 mén.) nuosavo kapitalo graza (ROE) m Metiné (12 mén.) turto graza (ROA)
2018 m. pirmo pusmecio metiniai (paskutiniy 12 ménesiy) kapitalo ir turto grazos rodikliai lyginant su 2017 m. sumazéjo
atitinkamai nuo 5,9 proc. ir 3,1 proc. iki 3,2 proc. ir 1,8 proc.
Balansas ir pinigy srautai

2018 m. birzelio 30 d. Grupés turtas buvo 422,9 mln. eury. Grupés ilgalaikis turtas sudaré 89 proc. viso Grupés turto. Akcininky
nuosavybés dalis Grupés turte sudaré 57 proc.

2018 m. birzelio 30 d. Grupés finansiniai jsipareigojimai kredito institucijoms sieké 135,7 mln. eury (per pusmetj sumazéjo
16,7 mln. eury), ju santykis su nuosavybe sudaré 56 proc. Per vienerius metus grazintinos finansinés skolos sudaré 25 proc. visy
finansiniy skoly. Pinigai ir pinigy ekvivalentai sudaré 0,7 mln. eury, nepanaudotas saskaitos pervirsio (overdrafto) likutis buvo
7,3 mln. eury.

Grupés 2018 m. pirmo pusmecio grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai sieké 13,4 mln. eury, mokéjimai uz ilgalaikj
materialyjj ir nematerialyjj turta buvo 9,4 mln. eury, buvo gauta 14,1 mln. eury dotaciju.

Grupés 2018 m. pirmo pusmecio grynasis pinigy srautas be finansinés veiklos srauty sieké 25 mln. eury.
Investicijos j ilgalaikj turtq
Per 2018 m. pirma pusmeti perdavimo sistemos operatoriaus ,Litgrid“ investicijos (atlikti darbai ir ijsigytas turtas

neatsizvelgiant | apmokéjimo terminus) sieké 9,1 mln. eury, i$ jy 38 proc. strateginiy ir valstybei svarbiy elektros energetikos
projekty jgyvendinimui ir 62 proc. perdavimo tinklo rekonstrukcijai ir plétrai.
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V. INFORMACIJA APIE DARBUOTOJUS

,Litgrid“ kuria vertybémis grista organizacine kultlirg ir pasisako uz lygias darbuotojy teises bei vienodas galimybes darbe
nepriklausomai nuo lyties, etninés kilmés, rasés, tautybés, socialinés padéties, amziaus, negalios, narystés politinéje partijoje
ar asociacijoje, religiniy jsitikinimy ar lytinés orientacijos.

,»Litgrid“ grupéje 2018 m. birzelio 30 d. dirbo 546 darbuotojai: ,,Litgrid* - 232 darbuotojai, ,,Tetas* - 286 darbuotojai, ,,Litgrid
Power Link Service* - 28 darbuotojai.

,Litgrid“ darbo uzmokescio fondas per ataskaitinj laikotarpj buvo 2 989 tikst. Eur (2017 m. - 2 714 tikst. Eur).

2018 m. birzelio 30 d. 2017 m. birzelio 30 d.

Darbuotojy skaicius Vidutinis darbo Darbuotojy skaicius Vidutinis darbo

uzmokestis, Eur uzmokestis, Eur
Generalinis direktorius 1 9 364 1 9134
Auksciausio lygio vadovai 6 6 289 6 5958
Vidurinio lygmens vadovai 21 3411 21 3 409
Zemesnio lygmens vadovai 12 2 498 12 2 351
Ekspertai - specialistai 192 1 847 194 1629
IS viso 232 2178 234 1979

,Litgrid“ grupés darbo uzmokescio fondas per ataskaitinj laikotarpj buvo 5 449 tukst. Eur (2017 m. - 5 341 takst. Eur).

2018 m. birzelio 30 d. 2017 m. birzelio 30 d.
Darbuotojy skaicius Vidutinis darbo Darbuotojy skaicius Vidutinis darbo
uzmokestis, Eur uzmokestis, Eur
Generalinis direktorius 3 5719 3 6 817
Auksciausio lygio vadovai 10 5 040 11 4789
Vidurinio lygmens vadovai 41 2 876 37 2732
Zemesnio lygmens vadovai 12 2 498 12 2 351
Ekspertai - specialistai 325 1622 369 1421
Darbininkai 155 953 245 785
IS viso 546 1615 677 1376

Atlygio politika ir veiklos vertinimas

,Litgrid“ galioja bendra EPSO-G jmoniy grupés atlygio politika, taikoma visiems Bendroves darbuotojams. Atlygio politika
tvirtinama ir kei¢iama Bendrovés valdybos sprendimu, atsizvelgiant j EPSO-G Atlygio ir skyrimo komiteto rekomendacijas. EPSO-
G Atlygio ir skyrimo komitetas periodiskai vertina atlygio politikos nuostatas, jos veiksminguma, igyvendinima ir taikyma.
Atlygio politikos tikslas yra prisidéti jgyvendinant SiuolaikiSkai ir efektyviai valdomos organizacijos misija ir vizija, telkti
bendram darbui ir motyvuoti jgyvendinant strategijos prioritetus, formuoti ir jtvirtinti pozitrj  darbuotojus, kaip i svarbiausia
bendrovés turta, puoseléti Bendrovés vertybes - profesionaluma, bendradarbiavima, atsakomybe, iniciatyvuma ir pagarba.
Darbuotojy atlygis Bendrovéje priklauso nuo uzimamos pareigybés, darbo atlikimo kokybés, individualiy metiniy tiksly
pasiekimo, kompetencijy lygio ir atitikimo organizacijos vertybéms. Atlygio politika orientuota j tai, kad didesnij atlygj turi
gauti verte organizacijai kuriantys ir organizacijos vertybémis kasdieninéje veikloje besivadovaujantys darbuotojai. Darbuotojy
atlygio paketa sudaro finansiniai ir nefinansiniai elementai: bazinis atlyginimas, kintamoji atlyginimo dalis, papildomos naudos,
emocinis atlygis.
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,Litgrid“ nepertraukiamai vyksta darbuotojy veiklos vertinimo procesas, kuris yra vienas svarbiausiy Bendrovés efektyvaus
valdymo budy, padedantis susieti organizacijos ir asmeninius tikslus, parodantis kiekvieno darbuotojo darbo svarba bendry
tiksly pasiekimui, leidZiantis planuoti darbuotojy karjera bei didinti jy motyvacija, uztikrinti objektyvy pagrinda darbuotojy
skatinimui.

Kolegialiy nariy bei vadovybés atlygio politika

UAB ,,EPSO-G“ jmoniy grupéje valdymo organy nariy atlygio principus nustato Atlygio uz veikla jmoniy grupés bendroviy
organuose nustatymo gairés, patvirtintos UAB ,,EPSO-G* vienintelio akcininko sprendimu. Bendrovés 2016 m. liepos 29 d.
visuotiniame akcininky susirinkime priimti sprendimai nustaté maksimaly metinj atlygio biudZeta, skiriama bendroveés valdybos
nariy veiklos apmokéjimui, taip pat patvirtino valandinj ir maksimaly ménesinj atlygj, bei patvirtino sutarciy su valdybos nariais
deél veiklos valdyboje salygas. Pagal 2016 m. liepos 26 d. visuotinio akcininky susirinkimo sprendima valdybos nariams nustatytas
50,00 (penkiasdesimties) eury (neatskaiCius mokesciy) dydzio valandinis darbo atlygis uz veikla bendrovés valdyboje,
nevirsijant 1 000,00 (vieno tukstancio) eury (neatskaicCius mokesciy) dydzio per ménesj maksimalios atlygio sumos. Valdybos
nariams, kurie taip pat yra bendrovés kontrolinj akcijy paketa valdancios bendrovés, UAB ,,EPSO-G“, darbuotojai, atlygio uz
veikla valdyboje bendrové nemoka.

Per 2018 m. pirma pusmetj jvyko 17 valdybos posédziy. Per ataskaitinj laikotarpj Bendroveés valdybos nariams iSmokos sudaré
15 tkst. Eur, i$ jy nepriklausomam valdybos nariui apskaiCiuotos iSmokos suma sudaré 4,7 tikst. Eur.

Bendroveés vadovo pastovy ir kintamajj atlygj nustato Bendrovés valdyba, auks$ciausio lygmens vadovams - Bendrovés vadovas,
vadovaudamasis bendrovés valdybos patvirtinta atlygio politika. Kintamoji atlygio dalis vadovui ir vadovybei mokama viena
karta metuose, Bendrovés valdybai patvirtinus Bendroveés vadovo tiksly jgyvendinima.

Informacija apie Atlygio politika, Darbuotojy veiklos vertinimo politika, mokamus atlyginimus bei Bendroveés tikslus skelbiama
bendroves interneto puslapyje www.litgrid.eu

Kolektyviné sutartis

,Litgrid“ pripazjsta darbuotojy savanorisko jungimosi j profesines sajungas ar asociacijas teise bei teise derétis su darbdaviu,
palaiko konstruktyvy socialinj dialoga.

2018 m. vasario 20 d. m. ménesj pasirasyta atnaujinta ,,Litgrid* ir naujai susikirusios jmonés darbuotojy profesinés sajungos
Kolektyviné sutartis. Dokumentu apibréziama ir uztikrinama sazininga darbo apmokéjimo politika, darbo ir poilsio balanso
galimybés, reglamentuojami socialiniai ir ekonominiai santykiai tarp darbdavio ir darbuotojo. Kolektyvinéje sutartyje taip pat
jtvirtintos nuostatos dél to, kaip jmoné remia darbuotojus, atsitikus svarbiems ar skaudiems gyvenimo jvykiams.

Siekiant glaudesnio bendradarbiavimo bei partnerystés, sutarta dél periodisky profesinés sajungos atstovy ir bendrovés
vadovybés susitikimy, kuriuose bus aptariami abipusiai aktualis klausimai.

ISsilavinimas
Aukstajj issilavinima turi 218 darbuotoju, aukstesniji - 12 darbuotoju, vidurinj - 1 darbuotojai.

Bendrovéje jsteigtas Etikos komitetas, veikia Etikos ir elgesio kodeksas, kurio vertybiniy pagrindy principingai laikomasi ne tik
Bendrovés viduje, bet ir bendradarbiaujat su treciosiomis Salimis.

17


http://www.litgrid.eu/

Litgrid
KONSOLIDUOTASIS TARPINIS PRANESIMAS

VI. VALDYMAS

VI.1. Informacija apie akcinj kapitalq, akcininkus ir jy teises

Nuo 2010 m. gruodzio 22 d. ,,Litgrid“ akcijos jtrauktos j vertybiniy popieriy birzos NASDAQ OMX Vilnius Papildomaji prekybos
sarasa, emisijos ISIN kodas LT0000128415.

,Litgrid“ savo akcijy néra jsigijusi, per ataskaitinj laikotarpj savo akcijy nejsigijo ir neperleido. Bendrovés dukterinés jmonés
taip pat néra jsigijusios Bendrovés akcijy.

,Litgrid“ jstatinis kapitalas yra 146 256 100,2 eury, padalintas i 504 331 380 PVA. Vienos akcijos nominali verté - 0,29 euro.
Balsavimo teise suteikianciy akcijy kiekis - 504 331 380 vnt.

Bendroveés akcininky skaiCius 2018 m. birzelio 30 d. buvo 5 501 (penki tlkstanciai penki Simtai vienas). 97,5 proc. ,Litgrid
akcijy valdo UAB EPSO-G (A. Juozapaviciaus g. 13, LT-09310 Vilnius, jmonés kodas 302826889), kuriy 100 proc. akcijy priklauso
LR Energetikos ministerijai. UAB EPSO-G turi lemiama balsa priimant sprendimus visuotiniame akcininky susirinkime.

Bendrove néra informuota apie kokius nors akcininky tarpusavio susitarimus, dél kuriy gali bati ribojamas vertybiniy popieriy
perleidimas ir (arba) balsavimo teisés. Bendrovéje néra balsavimo teisiy apribojimy.

,Litgrid“ vertybiniy popieriy apskaitos ir su vertybiniy popieriy apskaita susijusias paslaugas nuo 2017 m. rugséjo 8 d. iki 2020
m. rugsejo 7 d. teikia AB SEB bankas.

Bendroveés dukteriniy jmoniy vertybiniais popieriais vertybiniy popieriy birZoje neprekiaujama.

Duomenys apie prekyba ,Litgrid“ vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose:

Rodiklis 2016 2017 2018
Atidarymo kaina, eurais 0,708 0,700 0,702
DidZiausia kaina, eurais 0,745 0,751 0,71
MazZiausia kaina, eurais 0,676 0,676 0,67
Paskutiné kaina, eurais 0,705 0,702 0,69
Apyvarta vnt. 788 916 608 001 260 644
Apyvarta mln. eury 0,56 0,43 0,18
Kapitalizacija min. eury 355,55 354,04 347,99

»Litgrid“ akcijy apyvarta ir kaina, eurais:
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,Litgrid“ (LGD1L) akcijy kainos palyginimas su OMX Baltic Benchmark Gl (OMXBBGI) ir OMX Vilnius (OMXV) indeksais per
ataskaitinj laikotarpi:
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VI.2. Dividendai

2017 m. rugpjtcio 18 d. ,Litgrid“ valdyba priémé sprendima UAB EPSO-G valdybos 2017 m. liepos 14 d. sprendimu patvirtinta
UAB EPSO-G jmoniy grupés dividendy politika AB ,,Litgrid“ taikyti pilna apimtimi.

UAB ,,EPSO-G“ dividendy politika tiesiogiai susiejo mokétiny dividendy dydj su jmonés nuosavo kapitalo naudojimo efektyvumu
- kuo didesne nauda Bendroveé sukuria akcininkams, tuo didesne pelno dalj ji gali skirti tolimesnei plétrai ar kity svarbiy projekty
igyvendinimui.

2018 m. balandzio 24 d. jvykusio ,Litgrid“ eilinio visuotinio akcininky susirinkimo metu buvo nutarta iSmokéti 7,7 mln. eury
dividendy, tai yra po 0,0153 euro dividendy vienai akcijai.

VI.3. Bendroveés valdymo organai

Bendroveés valdymo organy sistema (1 pav.) nustatyta jstatuose ir ja sudaro: visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir vienasmenis
bendroves vadovas - generalinis direktorius.

Bendrovés jstatuose numatyta, kad atzvelgiant j tai, kad Bendrové priklauso Jmoniy grupei ir Patronuojancios bendrovés stebétojy
taryba Jmoniy grupés mastu vykdo vidaus kontrolés sistemos funkcionavimo bei riziky valdymo priezitira, Bendroveés visuotinis
akcininky susirinkimas ir valdyba gali atsizvelgti | Patronuojancios bendroveés stebétojy tarybos pasitilymus ir atsiliepimus, teikiamus
atitinkamo Bendrovés organo kompetencijos klausimais. Patronuojancioje bendrovéje sudaromas audito komitetas veikia kaip visos
Imoniy grupés audito komitetas, be kita ko, atlikdamas ir Bendrovés audito komiteto funkcijas.

1 paveikslas. LITGRID AB valdymo organai
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Bendrovés valdymo principai

Pagrindinius bendroveés valdymo principus nustato Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas, Akciniy bendroviy jstatymas ir Bendroves
jstatai. Bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas sprendzia Bendrovés istaty ir jstatinio kapitalo keitimo, akcijy konvertavimo
klausimus, renka valdyba ir auditoriy, tvirtina metines finansines ataskaitas ir skirsto pelna, priima sprendimus dél svarbiausiy sandoriy
ir kitais klausimais. Bendroveés valdyba nustato Bendrovés organizacine struktura, renka generalinj direktoriy, tvirtina veiklos strategija,
biudzeta, investicijas, priima sprendimus dél svarbiy sandoriy sudarymo ir kitais svarbiais valdymo klausimais. Generalinis direktorius
yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas, jis organizuoja Bendroveés veikla ir sudaro Bendrovés sandorius. Bendrovés organy
kompetencija detaliai aprasyta Bendrovés jstatuose.

[statai
,Litgrid“ jstatai keiciami LR akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

2018 m. balandzio 30 d. buvo jregistruoti ,,Litgrid“ naujos redakcijos jstatai dél pakeisty reikalavimy valdybos nariy sudéciai,
kaip nurodyta Sio tarpinio pranesimo Ataskaitinio laikotarpio svarbiy jvykiy skyriuje.

Visuotinis akcininky susirinkimas

Visuotinis akcininky susirinkimas yra auksciausias Bendrovés valdymo organas.

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, susaukimo ir sprendimy priémimo tvarka nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir jstatai.
Bendroveés Valdyba

Valdyba, sudaryta iS penkiy nariy, renkama ketveriy mety kadencijai. Valdybos kadencija prasideda pasibaigus valdyba iSrinkusiam
visuotiniam akcininky susirinkimui ir baigiasi valdybos kadencijos pabaigos metais vyksiancio eilinio visuotinio akcininky susirinkimo
diena.

Jeigu valdyba ar valdybos narys yra atSaukiamas, atsistatydina ar dél kity priezasciy nustoja eiti pareigas nepasibaigus kadencijai, nauja
valdyba ar valdybos narys renkamas likusiam kadencijos laikotarpiui. Pagal pakeisty naujos redakcijos jstaty reikalavimus, renkant
valdybos narius uztikrinama, kad valdybos sudétyje bity ne maziau kaip 2 (du) nepriklausomi nariai, jy nepriklausomuma nustatant
atsizvelgiant i valdymo kodekse ir Jmoniy grupés kolegialiy organy nariy, vadovy ir darbuotojy interesy valdymo politikoje jtvirtintus
kriterijus bei kity taikytiny teisés akty reikalavimus; uztikrinama, kad ne maziau kaip 3 (trys) valdybos nariai biity nesusije darbo
santykiais su Bendrove, o esant galimybei siekiama, jog i valdyba nebiity skiriami Bendrovés darbuotojai.

Valdyba i$ savo nariy renka valdybos pirmininka.
Valdyba savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teises aktais, jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais bei valdybos
darbo reglamentu.

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas. Valdybos kompetencija, sprendimy priémimo bei nariy rinkimo ir atSaukimo tvarka
nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir jstatai. Valdyba yra atskaitinga visuotiniam akcininky susirinkimui.

Valdybos veiklos sritys

Valdyba svarsto bei tvirtina Bendrovés strategija, trejy mety Bendrovés veiklos plana, desimties mety perdavimo tinkly plétros plana,
Bendrovés biudZeta, paramos ir labdaros skyrimo tvarka, kitus Bendrovés strategine veikla reglamentuojancius dokumentus. Valdyba
priima sprendima Bendrovei pradéti vykdyti naujo pobidzio veikla ar nutraukti konkrecia vykdoma veikla, kai tai nepriestarauja
Bendroveés veiklos tikslui. Taip pat sprendimus, susijusius su obligacijy iSleidimu, Bendrovés turimy akcijy perleidimo kitiems asmenims,
sprendimus dél finansiniy sandoriy, kuriy verté yra didesné kaip 3 mln. eury. Valdyba sprendzia ir kitus Bendrovés jstatuose jai priskirtus
klausimus.

Vadovo veiklos sritys

Generalinis direktorius yra vienasmenis Bendroves valdymo organas. Generalinis direktorius organizuoja Bendroveés veikla, jai
vadovauja, veikia Bendrovés vardu ir turi teise vienvaldiskai sudaryti sandorius. Generalinio direktoriaus kompetencija, rinkimo ir
atSaukimo tvarka nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir jstatai.
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2018 m. birZelio 30 d. ,,Litgrid“ valdybos nariai, generalinis direktorius ir vyriausiasis finansininkas:

Pareigos Vardas, pavardé Pradzios data Pabaigos data T””'T‘.“ eml.tvefnto
akcijy skaicius

Valdyba

Valdybos pirmininkas Rimvydas Stilinis 2016 07 29

Valdybos narys Daivis Virbickas 201309 10 2018 04 30

Valdybos narys Vidmantas Grusas 201309 10

Valdybos narys Nemunas Biknius 2016 07 29

Valdybos narys Domas Sidaravicius 2016 07 29

Generalinis direktorius Daivis Virbickas 201309 10

Vyriausiasis finansininkas Zydriinas Augutis 2017 06 05

ISsamis valdybos nariy ir Bendrovés vadovo gyvenimo aprasymai yra skelbiami viesai ,,Litgrid“ tinklalapyje www.litgrid.eu.
Valdymas ir kontrolé

Bendroves valdymui reikalavimus nustato ir Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai, skirti valstybés valdomy ar kontroliuojamy
jmoniy valdymui, ta apimtimi, kiek jie taikomi ,,EPSO-G* jmoniy grupei priklausanc¢ioms jmonéms, Valdymo kodeksas, ta apimtimi, kiek
Bendrovés jstatai nenumato kitaip.

Bendrové, vadovaudamasi 2017 m. geguzés 19 d. Bendrovés valdybos posédyje Nr. 12 patvirtinta UAB ,,EPSO-G* jmoniy grupés
integruoto planavimo ir stebésenos politika, kuri Bendrovéje taikoma tiesiogiai visa apimtimi, rengia Bendrovés strategija 5-10 mety
laikotarpiui, strategijos laikotarpis turi atitikti patronuojancios jmonés strategijos laikotarpj. Siuo metu Bendrovés strategija parengta
10 mety laikotarpiui iki 2027 m. Bendrovés strategijoje numatyty strateginiy tiksly jgyvendinima uztikrina Bendrovés veiklos vykdymo,
kontrolés ir riziky valdymo sistemos. Bendrovés strategijq tvirtina ir jos jgyvendinima kontroliuoja valdyba. Bendrovés valdyba iki
einamyjy mety pabaigos parengia (atnaujina) ir tvirtina veiklos plang 3-y mety laikotarpiui. Bendroveje jdiegta ménesine strategijos
igyvendinimo prieziliros sistema, kuri susieta su Bendrovés administracijos atlygio sistema. Bendrovés valdybos sudétis atskleista
Bendroves interneto svetainéje.

Bendroveés perdavimo sistemos operatoriaus veikla reguliuoja nacionaliné reguliavimo institucija - Valstybiné kainy ir energetikos
kontrolés komisija. Komisija pagal kompetencija Lietuvos Respublikoje atlieka veiklos elektros energetikos sektoriuje valstybinio
reguliavimo funkcijas, be kita ko, uztikrindama reguliuojamosios energetikos veiklos vykdymo bei elektros energetikos jmoniy ir
vartotojy teisiy ir pareigy tinkamo jgyvendinimo priezilira ir kontrole.

Bendroves strategija ir veiklos plana jgyvendina bei Bendrovés administracijos veikla organizuoja Bendrovés generalinis direktorius.
Bendrovés administracijos vadovybe sudaro generalinis direktorius, Finansy departamento direktorius, Sistemos departamento
direktorius, Perdavimo tinklo departamento direktorius, Strateginés infrastruktliros departamento direktorius, Strategijos
departamento direktorius bei ITT ir administravimo departamento direktorius. Bendroves vadovybés sudétis atskleista Bendroves
interneto svetainéje.

Korporatyviniame valdyme diegiami geros valdymo praktikos principai, valstybés kontroliuojamy jmoniy valdymo politika. Bendrovés
valdyba tvirtina politikas, kuriy jgyvendinima turi uztikrinti Bendrovés administracija: korupcijos prevencijos, atlygio, atlygio uz veikla
imoniy grupés bendroviy organuose, darbuotojy veiklos vertinimo, projekty valdymo, integruoto planavimo ir stebésenos,
korporatyvinio valdymo, apskaitos, paramos, dividendy, transporto, technologinio turto, skaidrumo ir komunikacijos, neskelbtinos
informacijos apsaugos, kolegialiy organy nariy, vadovy ir darbuotojy interesy valdymo, izdo valdymo ir finansy riziku, riziky valdymo,
socialinés atsakomybeés ir kitas politikas.

Bendroves vidaus kontrolés sistemas palaiko organizacine struktira, valdymo kultiira ir idiegtos gerosios valdymo praktikos, taip pat
diegiamas procesy valdymas. Pazymétina, kad prieZilra atlieka UAB ,,EPSO-G* stebétojy taryba, rekomendacijas, pasitlymus ir iSvadas
dél svarbiy Bendroves veiklos klausimy teikia atlygio ir skyrimo komitetas ir audito komitetas. Vidaus kontrolés sistema inicijuoja
Bendrovés valdyba, jgyvendina administracija, palaikoma UAB ,,EPSO-G“ audito komiteto, iSorinio nepriklausomo audito ir pagrindine
veikla aptarnaujanciy padaliniy. Bendrovéje veikiancios procedros ir politikos uztikrina finansinés apskaitos ir ataskaity patikimuma,
Bendroves veiklos atitikima teisés aktams, veiklos efektyvuma ir veiklos tiksly pasiekima.

Lietuvos Respublikos energetikos ministras 2015 m. rugsejo 7 d. jsakymu Nr. 1-212 patvirtino Valstybés valdomy energetikos sektoriaus
imoniy grupés korporatyvinio valdymo gaires (toliau - Gairés). Siy Gairiy nuostatos nustato bendrai visai ,,EPSO-G“ imoniy grupei
vieningai taikomus korporatyvinio valdymo principus, reglamentuoja jmoniy grupés paskirtj, veiklos tikslus, valdymo organizavimo
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modelj, valdymo struktiira bei atskaitomybés ir veiklos priezitiros bei kontrolés sistema. Sios korporatyvinio valdymo gairés nukreiptos
palaikyti ir toliau tobulinti Bendrovés valdyme taikomas gerosios valdymo praktikos proceduras ir politikas.

»EPSO-G* jmoniy grupés geroji valdysenos praktika

Energetikos ministrui patvirtinus Gaires, ,,EPSO-G* jmoniy grupe kontroliuojanti bendroveé savo veikloje ir Jmoniy grupéje tobulina
valdymo praktika, atsizvelgdama j Valdymo kodekso rekomendacijas, taip pat jgyvendindama tarptautiniy organizacijy, tokiy kaip
EBPO, rekomendacijas, skirtas valstybiy kontroliuojamy jmoniy valdysenai tobulinti.

Pagrindai Siy Gairiy praktiniam realizavimui yra sukurti 2015 m. gruodzio 17 d., Energetikos ministerijai, kaip UAB ,,EPSO-G“ akcijy
valdytojui, patvirtinus UAB ,,EPSO-G*, kaip visa ,,EPSO-G* grupe kontroliuojancig bendrove ir jos naujos redakcijos istatus (toliau -
EPSO-G jstatai), kurie sukire prielaida UAB ,,EPSO-G* lygmenyje sudaryti naujus organus - stebétojy taryba ir valdyba, audito komiteta
bei atlygio ir skyrimo komiteta, kurie savo ruoztu atlieka atitinkamai tam tikras priezidros ir valdymo funkcijas visos |moniy grupés
mastu. Pazymeétina, kad UAB ,,EPSO-G*“ jstatai reglamentuoja valdymo modelio pokytj Jmoniy grupés lygmenyje.

Informacija apie sandorius su susijusiomis salimis

Informacija apie susijusiy Saliy sandorius pateikta Bendrovés 2018 m. birzelio 30 d. finansiniy ataskaity aiSkinamajame raste.
Per ataskaitinj laikotarpj Bendrové Zalingy sandoriy (neatitinkanciy Bendroves tiksly, esamy jprasty rinkos salygu, pazeidzianciy
akcininky ar kity asmeny grupiy interesus ir pan.) bei sandoriy, sudaryty esant interesy konfliktui tarp Bendrovés vadovuy,
kontroliuojanciy akcininky ar kity susijusiy saliy pareigy Bendrovés ir jy privaciy interesy ir (arba) kity pareigy, nesudaré. Visi
Bendrovés sandoriai su susijusiomis Salimis buvo vykdomi rinkos salygomis (laikantis iStiestos rankos principo), jskaitant
sandorius, numatytus Akciniy bendroviy jstatymo 37(2) straipsnyje.

VII. RIZIKOS IR JU VALDYMAS

Bendrovéje idiegta rizikos valdymo sistema, apimanti riziky nustatyma, ju analize, vertinima ir kontrolés priemoniy numatyma,
rizikos valdymo veiksmy plano parengima bei plano priemoniy jgyvendinima, rizikos valdymo proceso stebéjima ir priezilra.
LITGRID AB Rizikos identifikuojamos ir valdomos vadovaujantis tarptautinio standarto COSO (Committee of Sponsoring
Organizations of the Treadway Commission) ERM (Enterprise Risk Management) nuostatomis.

Politine, reguliaciné ir atitikties rizikos

Elektros energetikos sektorius yra ypac svarbi ikio sritis, turinti didelés jtakos nacionaliniams politiniams ir ekonominiams
interesams. Elektros energetikos sektoriaus sandara, valdyma, sektoriaus jmoniy veikla reglamentuoja Lietuvos Respublikos
Elektros energetikos jstatymas ir jj igyvendinantieji teisés aktai. Bet kokie nacionaliniai ar Europos Sajungos energetikos
sektoriy reguliuojanciy teisés akty pakeitimai, valdzios institucijy sprendimy jtaka gali turéti jtakos ,,Litgrid“ grupés veiklos
rezultatams bei sistemos patikimumui. Siekiant sumazinti Sios rizikos jtaka veiklos rezultatams, Bendrovés atstovai aktyviai
dalyvauja svarstymuose, informuoja apie bitinus priimti sprendimus, galimas sprendimy pasekmes ir/ar teikia pasitilymus teisés
aktus rengiancioms institucijoms. Bendrové taip pat nedelsiant atsako j visuomenés, kontroliuojanciy institucijy ar kity
suinteresuoty saliy klausimus apie Bendrovés veikla.

Elektros energijos paslaugy kainos yra reguliuojamos, kainy virsutines ribas nustato Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés
komisija. Nuo Siy reguliatoriaus sprendimy tiesiogiai priklauso ne tik ,,Litgrid“ veiklos rezultatai, bet ir Bendrovés skiriamos
lésos batinoms veiklos sanaudoms, investicijoms perdavimo tinklo patikimumui iSlaikyti, taip pat galimybés finansuoti
strateginius projektus iS nuosavy ar skolinty lésy. Siekdama mazinti reguliacinés rizikos jtaka veiklos rezultatams, Bendrové
aktyviai bendradarbiauja su Komisija, dalyvauja svarstant rengiamus teisés akty pakeitimus, savo siilymus argumentuodama
bisimy sprendimy poveikiu bei ilgalaikiy, strateginiy Bendroves tiksly svarba.

Mazinant atitikties rizika, kad Bendrové paZeis reguliuojamos veiklos reikalavimus, ir siekiant uztikrinti, kad priimami
sprendimai bty tinkamai jvertinti, Bendroveés teisininky komanda kruopsciai prizitri vadovybés sprendimy priémimo, vidaus
teisés akty, sutartiniy jsipareigojimy nustatymo procesus bei atidziai seka Bendrovei aktualaus teisinio reguliavimo pokycius.
Bendrovéje patvirtinta ir taikoma Asmens duomeny apsaugos politika.

Atsizvelgiant j Bendroveés reiksme nacionaliniu lygiu ir taikomus grieZtus saugumo reikalavimus ir siekiant uztikrinti visapusiskai
skaidry veiklos vykdyma Bendrovéje didelis démesys skiriamas korupcijos prevencijai, atitinkamai atnaujintos skaidrumo ir
komunikacijos, neskelbtinos informacijos apsaugos, vadovy ir darbuotojy interesy valdymo politikos.

Operaciné / veiklos rizika

Bendrovés veiklos viena svarbiausiy funkcijy ir atsakomybiy - uztikrinti elektros perdavimo patikimuma ir uzkirsti kelia energijos
tiekimo sutrikimams. Pagrindines operacines / veiklos rizikas, galinias paveikti perdavimo patikimuma, sukelia iSoriniai
aplinkos veiksniai: stichiniai reiskiniai, pagrindiniy rangovy veiklos sutrikimai, nusikalstami treciujy asmeny veiksmai, o taip
pat vidiniai veiksniai - informaciniy sistemy sutrikimai. Bendrovéje diegiami sprendimai, atitinkantys fizinés ir informaciniy
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technologijy saugos reikalavimus, taikomus strategine ar svarbig reikSme nacionaliniam saugumui turinc¢ioms jmonéms,
diegiamos modernios informacinés sistemos. Atsizvelgiant j jmonés statusa ir tendencijas pasaulyje itin didelis démesys
Bendrovéje skirtas riziky kibernetineje erdvéje identifikavimui ir valdymui.

Veiklos nepertraukiamumui uztikrinti yra paruosti ir nuolat atnaujinami ekstremaliy situacijy valdymo planai.

Siekiant iSvengti tinklo rekonstrukcijos ir naujy tinklo objekty statybos projekty vélavimo atvejy, Bendrovéje jdiegta projekty
valdymo sistema, atnaujinta projekty valdymo politika. Nustatyti kvalifikacijos reikalavimai rangovy atrankai kelia aukstus
standartus, siekiant uztikrinti, kad rangovai blty pajégus jgyvendinti sudétingus projektus.

Bendrové daug démesio skiria aukstos kompetencijos darbuotojy, kurie sugebéty jgyvendinti ambicingus veiklos bei sudétingus
strateginiy plany tikslus, pritraukimui ir iSlaikymui. Tuo tikslu rengiami ugdymo bei pakei¢iamumo planai, atnaujintos atlygio,
darbuotojy veiklos vertinimo politikos.

Finansiné rizika

,Litgrid“ grupés jmonés, vykdydamos veikla, patiria finansine rizika: kredito rizika, likvidumo rizika ir rinkos rizika (uzsienio
valiutos kurso rizikg ir paltkany normy rizika). Valdydamos Sig rizika, Grupés jmonés siekia sumazinti veiksniy, galinciy
neigiamai paveikti Grupés finansinius rezultatus, jtaka. Bendrové turi reikSminga kredito rizikos koncentracija. Kredito rizikai
valdyti Bendrové taiko reikalavimus savo klientams/treciajai saliai pateikti adekvacias sutarciy jvykdymo uztikrinimo priemones
(priemoneés taikomos atsizvelgiant j kliento/trecios Salies rizikinguma).

ISsami informacija apie finansines rizikas (likvidumo, kredito, paliikany normos ir valiuty kursy svyravimo) pateikta Bendrovés
finansinése ataskaitose. ,,Litgrid*“ nenaudoja finansinés rizikos apsidraudimo priemoniy.

Technologiné rizika

Lietuvos energetikos sistema turi 15 jungciy su kaimyninémis energetikos sistemomis. Turimos galiy ir energijos balansy
valdymo priemoneés yra ribotos, galios ir energijos balanso valdymas yra sudetingas.

Vienintelio akcininko, ,Litgrid“ AB, sprendimu, nuo 2018 m. rugpjiicio 1 d. sustabdyta UAB ,,Litgrid Power Link Service“ veikla.
UAB ,,Litgrid Power Link Service“ iki Siol teiké aukstos jtampos nuolatinés srovés jungciy eksploatacijos paslaugas ,,Litgrid“ AB,
vidaus sandorio pagrindu. Nuo 2018.08.01 ,,Litgrid“, AB Sia veikla organizuos pati.

Visi darbuotojai, dirbe UAB ,,Litgrid Power Link Service“, pereina dirbti i ,Litgrid“, AB. Aukstos kvalifikacijos specialistai
specifiniy jungciy eksploatacijos ir remonto ziniy ir jglidziy sémeési specializuotuose jungciy jrangos gamintojy mokymuose bei
dalyvaudami jungciy jrangos, sistemy ir jungCiy bandymuose, perimdami eksploatacijos funkcijas ir dalyvaudami jungciy
atsijungimy priezasciy analizéje bandomosios eksploatacijos metu. Siuo metu kvalifikuotas personalas pasiruoses HVDC jungciy
eksploatacijai.

Daugiau kaip pusé Salyje eksploatuojamo aukstosios jtampos elektros perdavimo tinklo jrenginiy yra senesni nei 45 metu.
Svarbiausiy veikloje naudojamy technologiniy jrenginiy sutrikimai ar gedimai gali tureti neigiamos jtakos ,Litgrid“ veiklai ir
finansiniams rezultatams. Siekiant iSvengti elektros energijos tiekimo sutrikimy, Bendrovéje patvirtinta oro linijy atstatymo
strategija, nuolat vykdoma perdavimo tinklo biiklés stebésena, atitinkamai sudaromi priezitros planai ir laiku planuojamos
reikalingos naujos investicijos j tinkla. Transformatoriy pastotes ir skirstyklos rekonstruojamos vadovaujantis buklés nustatymo
metodika. Siuo metu baigiama diegti turto valdymo sistema leis pasiekti efektyvesnj perdavimo tinklo biklés vertinima ir
technologinio turto valdyma, joje bus apibrézti tinklo biklés stebéjimo rodikliai. Investicijos i jranga ir medziagas turi
tiesioginés jtakos finansiniams rezultatams. Bendrové reitinguoja investicijas j tinkla, atsizvelgdama j objektyvius kriterijus bei
specialia vertinimo metodika, taip jas optimizuodama bei uztikrindama tolygy investavima.

Grupés imonés vadovaujasi aplinkosaugos taisyklémis, numatanciomis naudojamy pavojingy medziagy tinkama zZyméjima,
naudojima ir saugojima, uztikrina, kad eksploatuojami jrenginiai atitikty jy naudojimui keliamus reikalavimus.

Finansinés atskaitomybeés rizika ir vidaus kontrolés sistema

,Litgrid* imoniy grupés konsoliduotos finansinés ataskaitos rengiamos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus,
priimtus taikyti Europos Sajungoje. ,,Litgrid“ vidiniy kontroliy procesas apima su paslaugy teikimu susijusiy verslo procesu,
informaciniy sistemy darbo ir finansiniy ataskaity parengimo procesy kontrole.

Konsoliduoty finansiniy ataskaity parengima reglamentuoja ,Litgrid“ Apskaitos politika ir tvarky aprasai, uztikrinantys
buhalterinés apskaitos vykdyma pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje ir
Lietuvos Respublikos jstatymus. ,Litgrid“ tvarky aprasuose numatytos galimos su buhalterine apskaita ir finansinés
atskaitomybés rengimu susijusios rizikos, jy valdymo principai ir metodai, uz riziky kontrole atsakingi darbuotojai.
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VIIl. SVARBIAUSI ATASKAITINIO LAIKOTARPIO |VYKIAI

Bendrové, vykdydama savo prievoles pagal jai taikomus vertybiniy popieriy rinka reglamentuojancius teisés aktus, esminius
jvykius bei kitg reglamentuojama informacija skelbia visos ES mastu. Su Sia skelbiama informacija galima susipazinti Bendroveés
tinklalapyje ( ir vertybiniy popieriy birzos NASDAQ Vilnius tinklalapyje ( ).

2018 m. pirmojo pusmecio svarbiausi jvykiai, nepaminéti kituose Sio tarpinio pranesimo skyriuose:
2018 m. vasario 14 d. paskelbti ,,Litgrid“ grupés ir Bendrovés neaudituoti 2017 m. dvylikos ménesiy finansiniai rezultatai.

2018 m. kovo 1 d. ,,Verslo ziniy“ organizuojamoje konferencijoje ,,Verslo valdymas 2018: pergaliy vadyba“ ,,Litgrid“ paskelbta
energetikos sektoriaus lydere. ,,Verslo ziniy“ analitikai sudarydami bendroviy reitinga vertino 6 rodiklius: pelna, pajamas, jy
abiejy metinj pokytj, pelninguma ir vidutinj darbo uzmokest;.

2018 m. balandzio 24 d. vienintelé valdymo bendrovés EPSO-G akcininké Energetikos ministerija patvirtino nauja energijos
perdavimo ir mainy jmoniy grupés korporatyvinio valdymo gairiy ir bendrovés jstaty redakcija, kuri jregistruota Juridiniy
asmeny registre 2018 m. balandzio 30 d. Perzitréti EPSO-G korporatyvinio valdymo modelj paskatino Lietuvos Respublikos
Akciniy bendroviy jstatymo pakeitimai. Remiantis jais, EPSO-G grupés jmoniy, kuriy akcijomis prekiaujama vertybiniy popieriy
birzoje, valdybos bus stiprinamos suteikiant joms priezitiros funkcijas. Papildzius atsakomybes, keiciasi Siy bendroviy valdyby
sudeétis - vietoj valdybos nario pareigas einanciy bendrovés administracijos darbuotojy skiriami iSoriniai valdybos nariai ir
didinamas nepriklausomy nariy skaicius.

2018 m. balandzio 24 d. ,,Litgrid“ eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime priimti sprendimai dél 2017 m. metiniy finansiniy
ataskaity tvirtinimo, pelno paskirstymo, naujos redakcijos jstaty patvirtinimo ir valdybos nario atSaukimo.

2018 m. geguzés 2 d. Pranesta, kad elektros rinkos operatoriaus ,,Nord Pool* savininkai, Siaurés ir Baltijos $aliy perdavimo
sistemos operatoriai (PSO) nusprendé dél ,,Nord Pool“ reorganizacijos atskiriant Rinky susiejimo operatoriaus (MCO) ir elektros
birzos funkcijas, perduodant Sias funkcijas atskiriems juridiniams asmenims. Siekiant uZztikrinti patikima veikima,
bendradarbiavima bei sanaudy taupyma ir kontrole, Siuos du juridinius asmenis valdys holdingo bendrové. Sprendima dél naujos
valdymo struktiiros ,,Nord Pool“ generaliné asambléja priémé 2018 m. balandzio 19 d. Tai reiskia, kad nuo 2018 m. balandzio
19 d. ,,Litgrid“ priklauso 2 proc. (306 akcijos) valdymo bendrovés Start Up 170 Invest AS akcijy, kuri 100 proc. valdo ,,Nord
Pool“ AS (Rinky susiejimo operatoriaus veikla) ir Start Up 170 (Elektros prekybos birZoje operatoriaus veikla).

2018 m. geguzés 24 d. Elektros perdavimo bendrové , Litgrid“ AB ir UAB ,,Conresta“ pasirasé sutartj dél Sistemos valdymo ir
duomeny saugos centro statybos. |ki 2019 mety pabaigos ,,Litgrid* jkurs nauja 10,183 mln. Eury (be PVM) vertés Sistemos
valdymo ir duomeny saugos centra. Investicijos j ji bus finansuojamos bendrovés léSomis.

2018 m. birzelio 13 d. pranesta, kad ,,Litgrid“ valdyba pritaré Bendrovés 2017-08-07 pasirasytos sutarties su Telia Lietuva AB
dél UAB Duomeny logistikos centras akcijy pirkimo-pardavimo, nutraukimui. Pagal Sig sutartj Bendrové turéjo parduoti Telia
Lietuva, AB, 20.36 %, UAB Duomeny logistikos centro akcijy. Kartu su Bendrove savo akcijy dalj (79.64 %) turéjo parduoti ir
kita UAB Duomeny logistikos centro akcininké ,,Lietuvos energija“, UAB. Sprendimas nutraukti sutartj priimtas sandorio saliy
,Lietuvos energija“, UAB, Litgrid AB ir Telia Lietuva, AB bendru sutarimu, atsizvelgiant j Telia Lietuva, AB pasitlyma.

2018 m. birzelio 25 d. ,,Litgrid“ AB pasirasé sutartj suteikti subordinuotg 1,0 mln. Eur paskola UAB , TETAS“. Trejy mety
trukmeés paskola suteikta investicijy ir apyvartinio kapitalo finansavimui.

IX. SVARBIAUSI |[VYKIAI PO ATASKAITINIO LAIKOTARPIO DATOS

2018 m. liepos 13 d. ,,LITGRID“ AB valdyba priémé sprendima sudaryti sutartis tarp patronuojancios bendrovés UAB , EPSO-G“,
ir ,,LITGRID“ AB dél 2014 m. ir 2015 m. mokestiniy nuostoliy perémimo uz 15 proc. atlygj nuo perduoty nuostoliy sumos. Pries
tai Audito komitetas pateiké nuomone, kad sandoris yra saziningas visy LITRGID AB akcininky atzvilgiu, mokestiniy nuostoliy
perdavimas vykdomas pelno mokescio jstatymo numatyta tvarka ir jtakos Bendrovés finansiniams rezultatams neturés.
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X. SOCIALINE ATSAKOMYBE
,»Litgrid“ socialing atsakomybe supranta kaip integralia ir neatskiriama verslo dalj.

,Litgrid“ veikla grindziama socialinés atsakomybés, darnios plétros, skaidrumo bei pazangios aplinkosaugos principais. |monés
veikla yra neatsiejama Salies ekonomikos sékmingo funkcionavimo salyga, o ilgalaikiai strateginiai tikslai bei vykdomi
strateginiai elektros energetikos projektai prisideda siekiant uztikrinti Salies energetinj savarankiskuma.

lgyvendinamy projekty svarba skatina bendrove ir jos darbuotojus bei vadovybe remtis auksc¢iausiais profesiniais ir etikos
standartais, prisiimti atsakomybe puoseléjant ir ugdant visuomenés ir atskiry jos grupiy samoninguma, atsakinguma ir nora
aktyviai dalyvauti kuriant Salies gerove. Socialinés atsakomybés politikoje daugiausia démesio skiriama saziningy ir
motyvuojanciy darbo salygy uztikrinimui, atsakomybés ir pilietiSkumo ugdymui, siekiama padéti jvairiapusiskai augti ir stipréti
visuomenei, kurioje vykdoma veikla.

Bendrové jgyvendina strateginius didelés vertés ir istorinés reikSmés projektus, todél suprantama, kad dideli darbai atnesa
didele atsakomybe. Kokybisko dialogo su visuomene, kuriai ir kurioje dirbama, palaikymas ir skatinimas - kertinis ,,Litgrid“
kasdienés veiklos prioritetas.

,Litgrid“ savo atsakomybe apibrézia ir veikloje remiasi Siais dokumentais:

Socialinés atsakomybeés politika;
Korporatyvinio valdymo politika;

Veiklos skaidrumo ir komunikacijos politika;
Korupcijos prevencijos politika;

Atlygio politika;

Interesy valdymo politika;

Apskaitos politika;

Neskelbtinos informacijos apsaugos politika;
Paramos politika;

Etikos kodeksu;

Aplinkosaugos reikalavimy taikymo ,,Litgrid“ veikloje sarasas;
,Litgrid* kolektyvine sutartimi.

Politikos yra skelbiamos bendroveés interneto svetainéje www.litgrid.eu
Atsakomybe rinkoje: efektyvus ir skaidrus verslas

,Litgrid“ jgyvendina regioninés ir nacionalinés reikSmés projektus. Tai dideliy investicijy reikalaujantys projektai. Jy sékmé
priklauso nuo akcininky, partneriy, kontroliuojanciy bei reguliuojanciy institucijy ir Lietuvos Zmoniy supratimo, pasitikéjimo
ir paramos. Todél savo veikloje Bendrové daug démesio skiria viesujy pirkimy procesy prieZzitrai ir korupcijos prevencijai bei
dialogui su rangovais ir tiekéjais.

Dialogas su rangovais ir tiekéjais

Siekiant uztikrinti sazininga konkurencija, 2018 m. ,,Litgrid“ planuoja pristatyti rangovams ir tiekéjams 2018 metais numatomus
igyvendinti projektus bei planuojamus darbus, kuriems ketinama skelbti rangos konkursus.

Korupcijos prevencija

Verslo sprendimai ir veiksmai yra grindZiami didziausios naudos Bendrovei, vartotojams ir akcininkams principu. |sipareigojame
vengti bet kokio intereso konflikto, kuris gali turéti neigiamos jtakos besaliSkam ir objektyviam darbui su ,,Litgrid“. Bendrovéje
reglamentuota privaciy interesy deklaravimo tvarka - interesy deklaracijas teikia visi bendrovés darbuotojai.

Bendrové savo veikloje netoleruoja jokiy korupcijos apraisky, nederamos naudos priémimo, teikimo, siilymo, pazadéjimo ar
reikalavimo piktnaudziaujant einamomis pareigomis. ,,Litgrid“ kovos su korupcija samprata apima netinkamy privilegijy sitilyma
ir priémima, prekyba poveikiu, netinkama jtaka proteguojant gimines, sutuoktinius ar draugus, nes siekiame, kad miisy
sprendimams nedaryty jtakos asmeniniai interesai ar asmeninés naudos siekis.

Bendrove skatina savo darbuotojus, klientus, verslo partnerius ir kitas suinteresuotas Salis pranesti apie teisés akty pazeidimus
bei neetiska elgesj el. pastu pranesk@litgrid.eu arba tel. +370 615 62 290. Si informacija yra prieinama tik Bendroveés korupcijos
prevencijos darbuotojui, kuris uztikrina anonimiskuma ir konfidencialuma.

Aplinkos apsauga

Numatomoms statyti elektros perdavimo linijoms atliekamos poveikio aplinkai vertinimo ar atrankos procediros, kuriy iSvados
jvertinamos rengiant techninius projektus. Rengiant projektavimo uZduotis visoms naujai statomoms ar rekonstruojamoms
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transformatoriy pastotéms ir skirstykloms nustatomi aplinkosaugos reikalavimai. Visais atvejais stengiamasi parinkti maziau
kenksmingus aplinkai jrenginius. Pavyzdziui, rekonstruojant transformatoriy pastotes iki Siol naudoti alyviniai jungtuvai
kei¢iami modernesniais dujiniais. Taip mazinama aplinkos tarsos rizika avarijos atveju, be to mazéja jrenginiy eksploatacijos
kastai. Kadangi 330 kV jtampos transformatoriy pastotés pereina prie nuotolinio valdymo be nuolat budincio personalo,
jrengiamos galimai uztersty lietaus nuoteky iSvalymo sistemos su automatiniu alyva uztersto srauto uzdarymu ir informacijos
perdavimu i sistemos valdymo centra. Rangovai jpareigojami organizuoti darbus taip, kad buty iSvengta galimo poveikio aplinkai
arba poveikis sumazintas, sutvarkyti statybos metu susidarancias atliekas, apskaityti bei deklaruoti importuotas
apmokestinamasias pakuotes ir pateikti tai patvirtinancius dokumentus. Perkant darbus, reikalaujama, kad rangovai turéty
isidiege Aplinkos vadybos sistemas pagal standarta LST EN ISO 14001. Priimant atliktus darbus patikrinama, ar rangovai jvykde
reikalavimus, ar tinkamai sutvarkeé atliekas ir ar turi tai patvirtinancius dokumentus.

Tesiamas 2016 m. pradétas Lietuvos-Lenkijos jungties ,,LitPol Link“ poveikio aplinkai monitoringas. Pavasarij ir rudenj buvo
vykdomas migruojanciy zasy ir vandens pauksciy sankaupy nustatytuose monitoringo taskuose apskaitos. Taip pat atlikta
monitoringo programoje numatyta saugomy varliagyviy, ropliy, vézliy ir gamtiniy buveiniy stebésena. Monitoringy ataskaitos
pateiktos suinteresuotoms valstybinéms institucijoms.

Drauge su Lietuvos ornitology draugija ,Litgrid“ jgyvendina Europos komisijos ir Aplinkos ministerijos dalinai finansuojama
projekta ,,Paukscéiy apsaugos priemoniy jdiegimas Lietuvos aukstosios jtampos elektros perdavimo tinkle“. Sio projekto tikslai
- sumazinti migruojanciy pauksciy zatj, pagerinti pelésakaliy veisimosi salygas Lietuvoje, stebéti pauksciy Zuvimo atvejus prie
aukstosios jtampos elektros perdavimo tinklo ir teikti rekomendacijas dél jy apsaugos. Elektros perdavimo linijy laidy
matomumas yra didinamas jrengiant ant linijy specialias pauksc¢iams labiau matomas (,,pakabuko® ir ,,spiralés“ tipy, angl. bird-
diverting) priemones tose vietose, kur pauksciy migracija yra intensyviausia. Vietose, kur stebimos didziausios baltyjy gandry
prieSmigracinés birimosi vietos jrengiamos specialios pauksciy apsaugos - neleidziantys tipti vir$ izoliatoriy ,,Sakutés“ tipo
jtaisai, taip pat girliandose keiiami virsutiniai izoliatoriai j didesnio diametro ir taip mazinantys trumpo jungimo galimybes.
Ornitology parinktose vietovése 110 kV jtampos atramose jrengiami specialus inkilai pelésakaliams.

2018 m. pirma pusmetj pradétos pirkimo procediros jdiegti priemones mazinancias nuo veikianciy elektros jrenginiy j
gyvenamaja aplinka sklindantj triukSma Klaipédos TP, ir pagerinti Salia pastotés jsikdirusiy gyventojy salygas.

Atlieky tvarkymas ir rdsiavimas

Bendrovéje rasiuojamos atliekos: pastatyti specialls konteineriai, skirti stiklo, plastiko ir popieriaus rasiavimui.

Parama ir socialinés iniciatyvos

2018 m. pirmajj pusmetj Bendrové paramos neskyreé.

Visuomenés Svietimas

,Litgrid“ prizitrimais elektros perdavimo linijy laidais tekanti srové yra mazdaug 500 karty aukstesnés jtampos, nei namuose.
Ji gali sukelti pavojy net ir neprisilietus prie paciy laidy. Elektros iSkrova gali jvykti ir paZzeidus saugy atstuma, priartéjus per
arti.

Elektros tinkle darbus atliekantiems rangovams ,,Litgrid“ nuolat primena butinybe laikytis darbuotojy saugos reikalavimy.

Bendroveés vykdomos informacines kampanijos regioninéje ziniasklaidoje bei socialiniuose tinkluose (saugus elgesys pristatomas
vaidybiniais videofilmais).

Bendrovés uzsakymu sukurti vaidybiniai videofilmai apie saugy lankytojy bei rangovy elgesj transformatoriy pastotése ir
skirstyklose publikuojami youtube kanale, Bendrovées paskyroje.

Ekskursijos

Bendrovés gidai jvairaus amziaus ir profesiniy interesy Zmonéms patraukliai pristato Lietuvos elektros energetikos sistemos
veikla. Ekskursijos organizuojamos grupéms nuo 8 iki 20 Zmoniy. Per pirma pusmetj nurengtos 25 ekskursijos. Jos vyksta
Sistemos valdymo centre Vilniuje bei aukstos jtampos transformatoriy pastotése Kaune, Utenoje, Panevézyije, Siauliuose.

Bendroveés tradicija - misko sodinimas

2018 m. balandzio mén. daugiau nei 50 Bendrovés darbuotojy Gedimino girioje (Alytaus raj.) pasodino beveik 4000 eglaiciy.
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FINANSINES PADETIES ATASKAITOS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pasta- Grupé Bendrové
bos 2018-06-30 2017-12-31 2018-06-30 2017-12-31
TURTAS
llgalaikis turtas
Nematerialusis turtas 3 3718 3650 3717 3 647
Materialusis turtas 3 370 382 378 403 368 201 376 028
Investicijos j dukterines jmones - - 174 174
Atidétojo pelno mokescio turtas 110 33 - -
Suteiktos paskolos 5 - - 2 203 1203
Finansinis turtas, galimas parduoti 6 2693 2693 2693 2693
ligalaikio turto i$ viso 376 903 384779 376 988 383 745
Trumpalaikis turtas
Atsargos 1284 1019 93 99
ISankstiniai apmokéjimai 782 483 675 412
Prekybos gautinos sumos 18 891 22 210 16 541 17 022
Kitos gautinos sumos 11 582 21275 9 489 20 645
IS anksto sumokétas pelno mokestis 35 12 17 -
Kitas finansinis turtas 7 12725 8736 12 725 8736
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 690 696 340 434
Trumpalaikio turto iS viso 45 989 54 431 39 880 47 348
TURTO IS VISO 422 892 439 210 416 868 431093
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 146 256 146 256 146 256 146 256
Akcijy priedai 8 579 8 579 8 579 8 579
Perkainojimo rezervas 5 041 5380 4748 4999
Finansinio turto tikrosios vertés pasikeitimo rezervas 655 655 655 655
Privalomasis rezervas 14 626 14 790 14 626 14 626
Kiti rezervai 63 309 62 767 63 309 62 767
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) 3 657 8171 3719 8 257
Nuosavo kapitalo i$ viso 242 123 246 598 241 892 246 139
|sipareigojimai
llgalaikiai jsipareigojimai
Dotacijos - 22 - 22
Ilgalaikes paskolos 8 101 240 108 353 101 240 108 353
ISperkamosios nuomos jsipareigojimai 9 710 820 - -
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas 4416 6 105 4416 6 105
Ateinanciy laikotarpiy pajamos 11 240 6 564 11 240 6 564
Kitos ilgalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai 764 764 694 694
llgalaikiy jsipareigojimy is viso 118 370 122 628 117 590 121 738
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Ilgalaikiy paskoly einamyjy mety dalis 8 11 154 8 082 11 154 8 082
Trumpalaikés paskolos 8 22 319 34 656 22 319 33311
ISperkamosios nuomos jsipareigojimy einamyjy mety dalis 9 237 443 - -
Prekybos skolos 19 729 15 095 16 587 11 581
Gauti iSankstiniai apmokéjimai 831 328 831 328
Pelno mokescio jsipareigojimas 14 1468 - 1468
Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai 8115 9912 6 495 8 446
Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso 62 399 69 984 57 386 63 216
|sipareigojimy is viso 180 769 192 612 174 976 184 954
NUOSAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMY IS VISO 422 892 439 210 416 868 431093

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama siy sutrumpinty tarpiniy finansiniy ataskaity dalis.
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BENDRYJY PAJAMY ATASKAITOS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pasta-

bos

Pajamos

Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy
pajamos

Kitos pajamos
Pajamy i$ viso 10

Sanaudos
Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy
sgnaudos
Nusidévéjimas ir amortizacija 3
Darbo uzmokestis ir susijusios sanaudos
Remonty ir priezitros sanaudos
Telekomunikacijy ir IT sistemy sanaudos
Ilgalaikio materialiojo turto nurasymo sanaudos
Atsargy ir gautiny sumy vertés sumazéjimas
Kitos sanaudos
Sanaudy iS viso

Veiklos pelnas (nuostoliai)

Finansiné veikla
Finansinés veiklos pajamos
Finansinés veiklos sanaudos
Finansinés veiklos i$ viso

Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima

Pelno mokestis

Ataskaitiniy mety pelno mokescio sanaudos

Atidétojo pelno mokescio pajamos (sanaudos)
Pelno mokescio i$ viso 11
Grynasis pelnas (nuostoliai)

Kitos bendrosios pajamos, kurios nebus perkeltos
i pelno (nuostoliy) ataskaita

Laikotarpio bendrosios pajamos (islaidos), iS viso

Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostoliai)
vienai akcijai (eurais)

Grupé Bendrové
2018-06-30 2017-06-30 2018-06-30 2017-06-30
83 159 70 141 83 159 70 141
7 963 7 967 368 660
91122 78 108 83 527 70 801
(56 332) (39 080) (56 332) (39 080)
(12 858) (13 129) (12 604) (13 012)
(7 020) (6 768) (4 033) (3 512)
(1 582) (2131) (2 586) (3133)
(791) (743) (715) (671)
(2 ) (243) (281) (243)
107 - 109
8 100) (8 976) (2 583) (2 682)
(86 964) (70 963) (79 134) (62 224)
4158 7 145 4393 8 577
135 162 148 212
( 645) (691) (629) (672)
(510) (529) (481) (460)
3648 6616 3912 8117
(2 152) (2 385) (2 132) (2 377)
1745 971 1 689 1011
(407) (1414) (443) (1 366)
3241 5202 3 469 6 751
3241 5202 3 469 6 751
0,006 0,010 0,007 0,013

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama Siy sutrumpinty tarpiniy finansiniy ataskaity dalis.
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BENDRYJY PAJAMY ATASKAITOS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Grupé Bendrové
2018-04-01- 2017-04-01- 2018-04-01- 2017-04-01-
06-30 06-30 06-30 06-30

Pajamos

Elektros energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy 37 564 31 882 37 564 31 882
pajamos

Kitos pajamos 5 561 4 469 192 298
Pajamy i$ viso 43 125 36 351 37 756 32180
Sanaudos
ng;ilét;gs energijos perdavimo ir susijusiy paslaugy (27 649) (18 897) (27 649) (18 897)

Nusidévéjimas ir amortizacija (6 409) (6 514) (6 282) (6 454)

Darbo uzmokestis ir susijusios sanaudos (3 622) (3491) (2 035) (1756)

Remonty ir prieziliros sanaudos (1921) (1168) (1 576) (1 744)

Telekomunikacijy ir IT sistemy sanaudos (1394) (381) (359) ( 345)

Ilgalaikio materialiojo turto nurasymo sanaudos (9 ) (143) (94) (143)

Atsargy ir gautiny sumy vertés sumazéjimas 103 - 103

Kitos sanaudos (5 185) (4793) (1197) (1 407)
Sanaudy i3 viso (44 274) (35 284) (39 192) (30 643)
Veiklos pelnas (nuostoliai) (1149) 1067 (1 436) 1537
Finansiné veikla

Finansinés veiklos pajamos 133 146 140 196

Finansinés veiklos sanaudos (314) (362) ( 306) (356)
Finansinés veiklos iS viso (181) (216) (166) (160)
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima (1330) 851 (1 602) 1377
Pelno mokestis

Ataskaitiniy mety pelno mokescio sanaudos (607) (803) ( 594) (797)

Atidétojo pelno mokescio pajamos (sanaudos) 972 638 997 637
Pelno mokescio i$ viso 365 (165) 403 (160)
Grynasis pelnas (nuostoliai) (965) 686 (1199) 1217
Kitos bendrosios pajamos, kurios nebus perkeltos } ) ) )
i pelno (nuostoliy) ataskaitg
Laikotarpio bendrosios pajamos (islaidos), i$ viso (965) 686 (1199) 1217
Pagrindinis ir sumazintas pelnas (nuostoliai) -0,002 0,001 -0,002 0,002

vienai akcijai (eurais)

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama siy sutrumpinty tarpiniy finansiniy ataskaity dalis.
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NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITOS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Grupé

Likutis 2017 m. sausio 1 d.

Ataskaitinio laikotarpio bendrosios pajamos
(sanaudos)

Perkainojimo rezervo nusidévéjimas ir nurasytos
sumos

Pervesta j rezervus
Dividendai
Likutis 2017 m. birZelio 30 d.

Likutis 2018 m. sausio 1 d.

Ataskaitinio laikotarpio bendrosios pajamos
(sanaudos)

Perkainojimo rezervo nusidévéjimas ir nurasytos
sumos

Pervesta i nepaskirstytajj pelna

Pervesta j rezervus

Dividendai

Likutis 2018 m. birZelio 30 d.

Bendrové

Likutis 2017 m. sausio 1 d.

Ataskaitinio laikotarpio bendrosios pajamos
(sanaudos)

Perkainojimo rezervo nusidévéjimas ir nurasytos
sumos

Pervesta j rezervus

Dividendai

Likutis 2017 m. birZelio 30 d.

Likutis 2018 m. sausio 1 d.

Ataskaitinio laikotarpio bendrosios pajamos
(sanaudos)

Perkainojimo rezervo nusidévéjimas ir nurasytos
sumos

Pervesta j rezervus
Dividendai
Likutis 2018 m. birzelio 30 d.

Finansinio
turto tikrosios
Perkaino- vertés Privalo- Nepaskirs-
Akcijy jimo pasikeitimo masis Kiti tytasis
Kapitalas  priedai  rezervas rezervas rezervas _ rezervai pelnas IS viso

146 256 8 579 5 608 655 14726 62747 16 234 254805
- 5202 5202

(252) - 252
- 64 20 (84) -
R - - - - (18 156) (18 156)
146 256 8 579 5 356 655 14790 62767 3448 241 851
146 256 8 579 5 380 655 14790 62767 8171 246 598
- 3241 3241

(339) - 339

- (164) 164
- - 542 (542) -
- - - - (7716) (7716)
146 256 8 579 5 041 655 14626 63309 3657 242123

Finansinio
turto tikrosios
Perkaino- vertés Privalo- Nepaskirs-
Akcijy jimo pasikeitimo masis Kiti tytasis
Kapitalas  priedai  rezervas rezervas rezervas _rezervai pelnas IS viso

146 256 8 579 5533 655 14626 62747 18175 256 571
- 6 751 6 751

(247) - 247
- 20 (20) -
R - - - - (18 156) (18 156)
146 256 8 579 5 286 655 14626 62767 6 997 245 166
146 256 8 579 4999 655 14626 62767 8 257 246 139
- 3 469 3 469

(251) - 251
- 542 (542) -
- - - - - (7 716) (7 716)
146 256 8 579 4748 655 14626 63309 3719 241892

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama siy sutrumpinty tarpiniy finansiniy ataskaity dalis.
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PINIGY SRAUTY ATASKAITOS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Grynasis pelnas (nuostoliai)
Nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymas:

Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos

Atsargy ir gautiny sumy vertés sumazéjimas (sumazéjimo
atstatymas)

Beviltisky skoly nurasymo sanaudos

Pelno mokescio sanaudos

Kity nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymas

(Pelnas) nuostoliai i$ ilgalaikio materialiojo turto
perleidimo/nurasymo
Finansinés ir investicinés veiklos rezultaty eliminavimas:

Pallikany pajamos

Paluikany sanaudos

Dividendy pajamos

Kitos finansinés veiklos sanaudos (pajamos)
Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:

Pirkéjy isiskolinimo ir kity gautiny sumy (padidéjimas)
sumazéjimas

Atsarguy, iSankstiniy apmokéjimy ir kito trumpalaikio turto

(padidéjimas) sumazéjimas

Mokeétiny sumy, dotaciju, ateinanciy laikotarpiy pajamy ir gauty

iSankstiniy apmokéjimy padidéjimas(sumazéjimas)
Kito finansinio turto pasikeitimas
(Sumokétas) pelno mokestis
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai
Investicinés veiklos pinigy srautai
Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto (jsigijimas)
Gautos dotacijos
Suteiktos paskolos
Gautos perkrovy valdymo pajamos
Gauti dividendai
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai
Finansinés veiklos pinigy srautai
Sugrazintos paskolos
Saskaity likucio pervirsis (overdraft)
ISperkamosios nuomos mokéjimai
Sumokeétos paliikanos
ISmokeéti dividendai
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai

Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas (sumazéjimas)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

Grupé

Bendrové

2018-06-30 2017-06-30

2018-06-30 2017-06-30

3241 5202 3469 6 751
12 858 13128 12 604 13012
(595) - (597)

; 488 - 488

407 1414 443 1366

( 647) - ( 647)

281 243 281 243

- - (13) -

642 687 626 668
(130) (134) (130) (184)
(2) (24) (2) (24)
1115 4 495 (260) 2 807
(548) 653 (241) (344)
3113 (3513) 3047 (443)
(3989) 1887 (3989) 1887
(3 628) (2 274) (3617) (2 257)
13 360 21010 12 218 22726
(9 406) (8 741) (9 030) (8 827)
14 086 1776 14 086 1776
. . (1 000) .

6 868 4747 6 868 4747
130 134 130 134

11 678 (2 084) 11 054 (2 170)
(4 041) (4 041) (4 041) (4 041)
(12 337) 3741 (10 992) 2 009
(316) (45) . .
( 666) (772) ( 649) (753)
(7 684) (18 105) (7 684) (18 105)
(25 044) (19 222) (23 366) (20 890)
(6) (296) (94) (334)
696 798 434 608
690 502 340 274

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama Siy sutrumpinty tarpiniy finansiniy ataskaity dalis.
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FINANSINIY ATASKAITUY AISKINAMASIS RASTAS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Bendroji informacija

AB ,Litgrid“ (toliau - Bendrove) yra Lietuvos Respublikoje jregistruota akciné bendrove. Jos buveinés adresas yra
A. Juozapaviciaus g. 13, LT-09311, Vilnius, Lietuva. Bendrové jsteigta AB ,Lietuvos energija“ atskiriamos veiklos dalies
pagrindu, 2010 m. lapkricio 16 d. jregistruota Juridiniy asmeny registre, jmonés kodas 302564383.

»Litgrid“ - elektros energijos perdavimo sistemos operatorius, valdantis elektros energijos srautus Lietuvoje ir palaikantis
stabily visos elektros energetikos sistemos darba. Bendrové taip pat atsako uz Lietuvos elektros energetikos sistemos integracija
i Europos elektros infrastruktira ir bendra elektros rinka.

Valstybineé kainy ir energetikos kontrolés komisija 2013 m. rugpjicio 27 d. neterminuotai iSdavé Bendrovei Elektros energetikos
perdavimo veiklos licencija.

Bendroveés veiklos tikslai yra savo kompetencijos ribose uztikrinti elektros energetikos sistemos stabiluma ir patikimuma
Lietuvos Respublikos teritorijoje, sudaryti objektyvias ir nediskriminuojancias naudojimosi perdavimo tinklais salygas, valdyti,
naudoti ir disponuoti elektros energijos perdavimo sistemos turtg ir jo priklausinius.

2018 m. birzelio 30 d. Bendrovés jstatinis kapitalas buvo 146 256 100,20 eury. Jj sudaré 504 331 380 vnt. paprastyjy vardiniy
akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté 0,29 Eur. Visos Bendrovés akcijos pilnai apmokétos. Bendrové neturéjo jsigijusi savy
akcijy.

2018 m. birzelio 30 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcininkai buvo:

Imonés akcininkai Turlml'{v;'akcuq Turl(nq akeijy
skaicius skaicius (proc.)
UAB ,,EPSO-G* 491 736 153 97,5
Kiti akcininkai 12 595 227 2,5
IS viso: 504 331 380 100

Vienintelis UAB ,,EPSO-G* (im. kodas 302826889, adresas A.Juozapaviciaus g. 13, Vilnius) kontroliuojantis akcininkas - Lietuvos
Respublikos Energetikos ministerija.

Bendrovés akcijos nuo 2010 m. gruodzio 22 d. jtrauktos j vertybiniy popieriy birzos NASDAQ OMX Vilnius Papildomajj prekybos
sarasa, emisijos ISIN kodas LT0000128415.

2018 m. birzelio 30 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. dukterinés, asocijuotos ir bendrai valdomos jmonés jtrauktos j “Litgrid“ Grupe
yra sios:

Valdomy akcijy Valdomy akcijy
|monés |monés buveinés adresas dalis 2018 m. dalis 2017 m. Pagrindiné veikla
birzelio 30 d. gruodzio 31 d.

Transformatoriniy pastociy ir skirstymo punkty,
100 proc. 100 proc. oro linijy projektavimo, rekonstrukcijos,
remonto ir techninés priezitros paslaugos

Elektros jungéiy valdymas ir eksploatavimas.
Vienintelio akcininko sprendimu jmonés veikla

Senamiescio g. 102B,

UAB ,Tetas Panevézys, Lietuva

UAB ,,Litgrid Power A. Juozapaviciaus g. 13,

Link Service* Vilnius, Lietuva 100 proc. 100 proc. stabdoma nuo 2018 08 01, nuo Sios datos
,Litgrid*“ eksploatacijos veikla organizuos pati.
UAB Duomeny Zveju g. 14, Vilnius, - o ik
logistikos centras Lietuva 20 proc. 20 proc. Informaciniy technologijy paslaugy teikimas
Bendry uZduodiy, susijusiy su  esamos
Wojciecha Gorskiego 900- tarpsisteminés jungties Lietuva - Lenkija
LitPol Link Sp.z.0.0 033 VarSuva, Lenkijos 50 proc. 50 proc. valdymu, planuojama tinklo plétra ir kitomis
Respublika bendradarbiavimo  sritimis, = vykdymas ir

koordinavimas

2017 m. rugpjucio 7 d. Bendrové su ,Telia Lietuva“ buvo pasirasiusi sutartj dél UAB ,,Duomeny logistikos centras“ 20,36
procenty akcijy paketo pirkimo - pardavimo. 2018 m. birzelio mén. ,Telia Lietuva“, jvertinusi preliminarias Konkurencijos
tarybos indikacijas, nusprendé atsisakyti UAB ,,Duomeny logistikos centras* jsigijimo. 2018 m. birzelio 13 d. Bendrovés valdyba
priémé sprendima pritarti su ,Telia Lietuva“ pasirasytos akcijy pirkimo-pardavimo sutarties nutraukimui ir atnaujinti
UAB ,,Duomeny logistikos centras® pardavimo procesa. Dél Bendrovés vykdomy aktyviy veiksmy siekiant parduoti asocijuotos
imonés akcijas, investicija j minéta jmone apskaityta trumpalaikio turto straipsnyje ,,Kitas finansinis turtas“.

Grupés darbuotojy skaicius 2018 m. birzelio 30 d. buvo 546 (2017 m. gruodzio 31 d. - 633), Bendrovés darbuotojy skaiCius
2018 m. birzelio 30 d. buvo 232 (2017 m. gruodzio 31 d. - 229).
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Pagrindiniy apskaitos principy apibendrinimas

Sios sutrumpintos tarpinés konsoliduotosios ir Bendroves finansinés ataskaitos uz $esiy ménesiy laikotarpj, pasibaigusj 2018 m.
birzelio 30 d. yra parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), patvirtintus ES, tarp jy - pagal
34-3 Tarptautinj apskaitos standarta (toliau - TAS) ,,Tarpiné finansiné atskaitomybeé“. |vertinant visus esminius aspektus, yra
laikomasi ty paciy apskaitos principu, kaip ir rengiant 2017 mety finansines ataskaitas.

Pateikimo valiuta yra euras. Sios ataskaitos yra pateiktos tiikstanciais eury, jei nenurodyta kitaip.

Siekiant geriau suprasti Siose sutrumpintose tarpinése finansinése ataskaitose pateiktus duomenis, Sios ataskaitos turi bati
skaitomos kartu su audituotomis Konsoliduotomis ir Bendrovés 2017 m. finansinémis ataskaitomis, parengtomis pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje.

Sios finansinés ataskaitos yra parengtos jsigijimo vertés pagrindu, isskyrus ilgalaiki materialyjj turta, kuris yra pateikiamas
perkainota verte, atémus sukaupta nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius, bei finansinj turta, skirta parduoti,
kuris apskaitomas tikraja verte.

Finansiniai Bendrovés ir kity Grupés jmoniy metai sutampa su kalendoriniais metais.
Sios finansinés ataskaitos uz laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. birzelio 30 d. yra neaudituotos. Metiniy finansiniy ataskaity uz
2017 m. gruodzio 31 d. pasibaigusius metus audita atliko UAB ,,PricewaterhouseCoopers“.

lligalaikis nematerialusis ir materialusis turtas

Grupé Nematerialusis turtas Materialusis turtas

Likutiné verté 2016 m. gruodzio 31 d. 1 491 399 160
Isigijimai 171 11 023
ISankstiniai apmokeéjimai uz ilgalaikj materialyjj turta - 402
Nurasymai - (257)
Perklasifikavimas j atsargas - (16)
Perklasifikavimas 2292 (2292)
Dotacijy sudengimai su ilgalaikiu turtu - (7 396)
Nusidévéjimas/amortizacija (246) (12 882)
Likutiné verté 2017 m. birzelio 30 d. 3708 387 742
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 3650 378 403
|sigijimai 542 8 665
ISankstiniai apmokeéjimai uz ilgalaikj materialuji turta - 1385
Nurasymai - (317)
Perklasifikavimas i$ atsargy - 20
Dotacijy sudengimai su ilgalaikiu turtu - (5 390)
Nusidévéjimas/amortizacija (474) (12 384)
Likutiné verté 2018 m. birzelio 30 d. 3718 370 382

Bendrové Nematerialusis turtas Materialusis turtas

Likutiné verté 2016 m. gruodzio 31 d. 1486 398 269
|sigijimai 171 10 754
ISankstiniai apmokeéjimai uz ilgalaikj materialuji turta - 402
Nurasymai (257)
Perklasifikavimas j atsargas - (16)
Perklasifikavimas 2292 (2 292)
Dotacijy sudengimai su ilgalaikiu turtu - (7 396)
Nusidévéjimas/amortizacija (245) (12 767)
Likutiné verté 2017 m. birzelio 30 d. 3704 386 697
Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 3 647 376 028
|sigijimai 542 8 607
ISankstiniai apmokéjimai uz ilgalaikj materialyjj turta - 1385
NuraSymai (317)
Perklasifikavimas i$ atsargy 20
Dotacijy sudengimai su ilgalaikiu turtu - (5 390)
Nusidévéjimas/amortizacija (472) (12 132)
Likutiné verté 2018 m. birzelio 30 d. 3717 368 201
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Ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas turto jsigijimo verte mazinant tam turtui jsigyti gautomis/gautinomis dotacijomis.
Dotacijoms priskiriama ES struktdriniy fondy léSos, naujy vartotojy (gamintojy) prijungimo prie elektros perdavimo tinklo l&éSos
(pagal taikoma apskaitos politika iki 2009 m. liepos 1 d.), VIAP léSos ir perkrovy pajamy léSos. Jei ilgalaikio materialiojo turto
verté neblty mazinama dotacijomis, jo balansiné verté 2018 m. birzelio 30 d. biity didesné 299 199 tukst. Eur. Informacija apie
ilgalaikj materialyjj turta, kurio verté sumazinta gautomis/gautinomis dotacijomis:

Likutiné verté 2017 m. gruodzio 31 d. 297 649
|sigijimai 5390
Nusidévéjimas (3 840)
Likutiné verté 2018 m. birzelio 30 d. 299 199

Investicijos j dukterines jmones

2018 m. birzelio 30 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés investicijas sudaré:

Vertés
Dukterinés jmonés |sigijimo verté sumazéjimas Apskaitiné verté Dalies procentas
UAB ,, TETAS“ 4754 (4 754) - 100
UAB Litgrid Power Link Service 174 - 174 100
I3 viso 4928 (4 754) 174

Suteiktos paskolos

2017 m. spalio 25 d. AB ,Litgrid“ ir UAB ,TETAS“ sudaré paskolos sutart;. Sia paskolos sutartimi AB ,Litgrid“ suteiké
UAB ,,TETAS“ 1,6 mln. Eur, kurie skirti piniginiy srauty subalansavimui. Metinis paliikany dydis - 2,09 proc., paskolos grazinimo
terminas 2020 m. spalio 25 d.

2017 m. gruodzio 29 d. jregistravus UAB ,, TETAS“ jstatinio kapitalo padidinima 397 477 Eur, visa akcijy emisijos kaina buvo
apmokéta pinigais, atlikus tarpusavio uzskaita su paskola.

2018 m. birzelio 25 d. AB ,Litgrid“ ir UAB ,TETAS“ sudaré paskolos sutartj. Sia paskolos sutartimi AB ,Litgrid“ suteike
UAB ,, TETAS* 1 mln. Eur, kurie skirti piniginiy srauty subalansavimui. Metinis pallikany dydis - 2,2 proc., paskolos grazinimo
terminas 2021 m. birzelio 25 d.

Suteikty paskoly suma 2018 m. birzelio 30 d. sudaré 2 202 523 Eur (2017 m. gruodzio 31 d. - 1 202 523 Eur).

Finansinis turtas, galimas parduoti

Grupés ir Bendrovés finansinj turta, kuris klasifikuojamas kaip galimas parduoti, sudaro Nord Pool Holding AS (po reorganizacijos
- Start Up 170 Invest AS) akcijos.

2018 m. balandZio 19 d. Nord Pool AS akcininkai - Siaurés ir Baltijos 3aliy perdavimo sistemos operatoriai (PSO) priémé
sprendima reorganizuoti bendrove, atskiriant Rinky susiejimo operatoriaus (MCO) ir elektros birZos operatoriaus funkcijas,
perduodant jas atskiriems juridiniams asmenims ir sukuriant jmoniy grupés struktiira. Nuo 2018 m. balandzio 19 d. ,Litgrid*
priklauso 2 proc. (306 akcijos) valdymo bendroves Start Up 170 Invest AS akcijy, kuri 100 proc. valdo ,,Nord Pool“ AS (Rinky
susiejimo operatoriaus veikla) ir Start Up 170 (Elektros prekybos birZoje operatoriaus veikla). Nord Pool AS reorganizacijos
metu Bendrové islaiké investicijy i galimo parduoti finansinio turto teikiama nauda ir valdymo rizika toje pacioje apimtyje,
todél finansinése ataskaitose nebuvo fiksuota finansinio turto perleidimas ir jgijimas.

Kitas finansinis turtas

Grupé Bendrové
2018-06-30 2017-12-31 2018-06-30 2017-12-31
Deponuotos léSos garantijoms ir depozitai 1300 1877 1 300 1877
Uz perkrovy valdyma gautos léSos 10 673 6 107 10 673 6 107
F1n§n§1nls turtas, ‘Ealko.rpas pardavimui (UAB ,,.Duomeny 752 752 752 752
logistikos centras* akcijos)
IS viso 12725 8736 12725 8736
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Paskolos
Grupés ir Bendroveés paskolas sudaro:
Grupé Bendrové
2018-06-30 2017-12-31 2018-06-30 2017-12-31
ligalaikés
Banko paskolos 101 240 108 353 101 240 108 353
Trumpalaikeés
Ilgalaikiy paskoly einamyjy mety dalis 11154 8 082 11 154 8082
Banko saskaitos pervirsis 22 319 34 656 22 319 33311
IS viso paskoly 134713 151 091 134713 149 746
Ilgalaikiy paskoly grazinimo terminai
Grupé Bendrové
2018-06-30 2017-12-31 2018-06-30 2017-12-31
Tarp 1ir 2 mety 14 225 14 225 14 225 14 225
Nuo 2 iki 5 mety 42 676 42 676 42 676 42 676
Po 5 mety 44 339 51 452 44 339 51 452
IS viso 101 240 108 353 101 240 108 353

Grupés ir Bendrovés paskoly paliikany normos svertinis vidurkis 2018 m. birzelio 30 d. sudaré 0,92 proc. (2017 m. gruodzio 31d.
- 0,87 proc.).

2018 m. birzelio 30 d. Grupés nepanaudoty paskoly ir overdrafty likutis buvo 7 281 tiikst. Eur (Bendrovés - 5 681 tukst. Eur),
2017 m. gruodzio 31 d. - 10 944 tlikst. Eur (Bendrovés - 9 689 tikst. Eur).

Bendrové pagal paskoly sutartis su uzsienio bankais yra jsipareigojusi nevirSyti atitinkamo grynojo skolos rodiklio ir EBITDA
santykio bei pallkany padengimo rodiklio. Bendrové 2018 m. birzelio 30 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. minéty rodikliy
reikalavimus jvykde.

ISperkamosios nuomos jsipareigojimai

Grupés bisimus iSperkamosios nuomos mokéjimus sudaré:

2018-06-30 2017-12-31
Minimaliy lizingo Minimaliy lizingo
mokéjimy mokéjimy

Minimalds lizingo Minimalds lizingo

Grupé

mokéjimai dabartiné verté mokéjimai dabartiné verté
ISperkamosios nuomos mokéjimai:
Per pirmus metus 254 237 462 443
Per antrus - penktus metus 731 710 849 820
Minimalds iSperkamosios nuomos mokéjimai 985 947 1311 1263
Atimti: busimas palukanas (38) - (48)
Dabartiné minimaliy iSperkamosios nuomos 947 947 1263 1263

mokéjimy verté

ISperkamosios nuomos jsipareigojimy tikroji verté apytiksliai lygi jy apskaitinei vertei.

Segmenty ataskaita
Grupé yra iSskyrusi Siuos 5 segmentus:

elektros energijos perdavimas;

prekyba balansavimo/reguliavimo elektros energija;
sisteminiy paslaugy teikimas;

viesuosius interesus atitinkanciy paslaugy (VIAP) teikimas;
remonto ir techninés priezitros veiklos.

35



Litgrid

FINANSINIY ATASKAITUY AISKINAMASIS RASTAS
(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Bendrovés segmentai sutampa su Grupéje isskirtais elektros energijos perdavimo, balansavimo/reguliavimo elektros energijos
prekybos, sisteminiy (galios rezervavimo) paslaugy ir vieSuosius interesus atitinkanciy paslaugy (VIAP) teikimo segmentais.
Grupés ir Bendroveés veiklos segmentai néra jungiami.

Elektros energijos perdavimas - elektros energijos persiuntimas auksStos jtampos (330 - 110 kV) jrenginiais iS gamintojy
vartotojams arba tiekéjams iki sutartyje nustatytos ribos. Pagrindinis Sios veiklos tikslas - uztikrinti patikima, efektyvy,
kokybiska, skaidry ir saugy elektros energijos perdavima skirstomiesiems tinklams, stambiesiems tinkly naudotojams is
elektriniy ir kaimyniniy energetikos sistemy.

Prekyba balansavimo - reguliavimo elektros energija yra paslauga, uztikrinanti elektros gamybos / importo ir
poreikio / eksporto subalansavima.

Sisteminiy (galios rezervavimo) paslaugy teikimas. Bendrove, uztikrindama patikima sistemos darba, perka i$ elektros energijos
gamintojy galios rezervo uztikrinimo elektros energijos gamybos jrenginiuose, reaktyviosios galios ir jtampos valdymo ir avarijy,
sutrikimy prevencijos ir jy likvidavimo paslaugas ir teikia vartotojams sistemines (galios rezervavimo) paslaugas. Galios rezervas
reikalingas, kai nenumatytais atvejais sumazéja elektros energijos gamyba arba iSauga jos suvartojimas.

VIAP paslaugy teikimas apima:

e strateginiy elektros energetikos sektoriaus projektuy, susijusiy su energetinio saugumo didinimu jrengiant jungiamasias
linijas su kity valstybiy elektros energetikos sistemomis ir (ar) sujungiant Lietuvos Respublikos elektros energetikos sistemas
su Kkity valstybiy nariy elektros energetikos sistemomis (tarptautinés elektros jungtys Lietuva-Svedija ir Lietuva-Lenkija,
Lietuvos elektros energetikos sistemos integracija j kontinentinés Europos tinklus) jgyvendinimas;

e atsinaujinanciy energijos istekliy elektriniy prijungimas prie perdavimo tinklo, perdavimo tinklo optimizavimas, plétra ir
(ar) rekonstravimas, uztikrinantys gamybos naudojant atsinaujinancius energijos isteklius plétra;

e elektros energijos, gaminamos naudojant atsinaujinanciuosius energijos isteklius, balansavimas.

Remonto ir techninés priezitros veikla vykdo Bendrovés dukterinés jimonés UAB , Tetas“ ir UAB , Litgrid Power Link Service“.
UAB , Tetas“ pagrindiné veikla - vidutinés jtampos transformatoriniy pastociy ir skirstymo punkty rekonstrukcijos, remonto ir
techninés priezitros paslaugy teikimas. UAB ,Litgrid Power Link Service“ paskirtis - aukstos kvalifikacijos ir specifiniy
inzineriniy sriciy kompetencijy centras HVDC (High Voltage Direct Current arba aukstos jtampos nuolatinés srovés) jungciy
valdymui ir eksploatacijai.

Grupés informacija apie segmentus uz 2018 m. birZelio 30 d. pasibaigusj laikotarpj yra pateikta Zemiau:

Verslo segmentai

Prekyba Remonto ir
balansavimo/ Sisteminiy techninés
2018 m. A P
reguliavimo paslaugy VIAP priezitros
Perdavimo veikla elektros energija  pardavimas teikimas veikla IS viso
Pajamos 37 911 10 683 31279 3654 9194 92 721
Pajamos tarp segmenty - - - - (1599) (1599)
Pajamos, eliminavus pajamas tarp Grupés jmoniy 37 911 10 683 31279 3 654 7 595 91122
Veiklos pelnas (nuostoliai) 3180 70 1143 - (235) 4158
Finansinés pajamos (sanaudos), grynaja verte* % X % X X (510)
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima X X X X X 3648
Pelno mokestis* X X X X X (407)
Grynasis pelnas (nuostoliai) X X X X X 3 241
Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos 12 463 35 106 - 254 12 858
Ilgalaikio materialiojo nurasymai 281 - - - - 281

*Pelno mokestis bei finansinés pajamos ir sanaudos neskaidomi tarp Bendrovés veikly ir priskiriami perdavimo veiklai.

36



Litgrid

FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

(tukst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Grupés informacija apie segmentus uz 2017 m.

birzelio 30 d. pasibaigusj laikotarpj yra pateikta Zemiau:

Verslo segmentai

Prekyba Remonto ir
balansavimo/ Sisteminiy techninés
2017 m. A P
reguliavimo paslaugy VIAP priezitros
Perdavimo veikla elektros energija  pardavimas teikimas veikla IS viso
Pajamos 36 978 8306 21 406 4111 9 371 80172
Pajamos tarp segmenty (2 064) (2 064)
Pajamos, eliminavus pajamas tarp Grupés jmoniy 36 978 8 306 21 406 4111 7 307 78 108
Veiklos pelnas (nuostoliai) 5 350 2 261 943 23 (1.432) 7 145
Finansinés pajamos (sanaudos), grynaja verte* 1% X X X (529)
Pelnas (nuostoliai) pries apmokestinima X X X X 6616
Pelno mokestis* X X X X (1414)
Grynasis pelnas (nuostoliai) % X X X 5 202
Nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos 12 852 40 120 117 13129
Ilgalaikio materialiojo turto nurasymai 243 243

*Pelno mokestis bei finansinés pajamos ir sagnaudos neskaidomi tarp Bendrovés veikly ir priskiriami perdavimo veiklai.

Grupé veikia Lietuvoje ir jos pajamos i$ Lietuvos klienty sudaro 93 proc. visy pajamy.

Pelno mokestis

Pelno mokescio sanaudos uz laikotarpj apima ataskaitinio laikotarpio pelno mokestj ir atidétajj pelno mokest;.

2018 m. pelnas apmokestinamas 15 proc. (2017 m. - 15 proc.) pelno mokescio tarifu pagal Lietuvos Respublikos mokesciy

jstatymus.

Sandoriai tarp susijusiy Saliy

Grupés ir Bendroveés susijusios Salys 2018 m. ir 2017 m. buvo:
- Bendrovés patronuojanti jmoné EPSO-G, kurios 100 proc. akcijy priklauso Lietuvos Respublikos Energetikos ministerijai;

- Bendrovés dukterinés jmonés;

- Bendrovés asocijuotos ir bendrai valdomos jmonés;

- AB , Amber Grid“ (bendri akcininkai);
- UAB ,,Baltpool“ (bendri akcininkai);
- Vadovybé.

Sandoriai su susijusiomis Salimis vykdomi pagal rinkos salygas, pagal teisés aktais patvirtintus tarifus arba laikantis viesyjy

pirkimo jstatymo reikalavimuy.

Prekiy ir paslaugy pardavimas

UAB ,,EPSO-G“ grupés jmonés
Bendroveés dukterinés jmonés

Prekiy ir paslaugy pirkimas

Grupés patronuojanti jmoné (UAB "EPSO-G")
UAB ,,EPSO-G*“ grupés jmonés
Bendrovés dukterinés jmonés

Grupé Bendrové
2018-06-30 2017-06-30 2018-06-30 2017-06-30
3895 2 459 3895 2 459
- - 98 88
3895 2 459 3993 2 547
Grupé Bendrové
2018-06-30 2017-06-30 2018-06-30 2017-06-30
83 43 76 38
116 158 116 158
1508 2012
199 201 1700 2 208
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Gautinos sumos is susijusiy Saliy

Grupé Bendrové
2018-06-30 2017-12-31 2018-06-30 2017-12-31
UAB ,,EPSO-G*“ grupés jmonés 854 646 854 646
Bendrovés dukterinés jmonés - - 2237 1217
854 646 3 091 1863
Mokeétinos sumos susijusioms Salims
Grupé Bendrové
2018-06-30 2017-12-31 2018-06-30 2017-12-31
Grupés patronuojanti jmoné (UAB "EPSO-G") 30 - 28
Bendrovés dukterinés jmonés - - 1148 746
30 - 1176 746

Bendrové dukterinei jmonei UAB "TETAS yra suteikusi paskolas, kuriy likutis 2018 m. birzelio 30 d. - 2 203 takst. Eur (2017 m.
gruodzio 31 d. - 1 203 takst. Eur).

Ismokos vadovybei

Grupé Bendrové
2018-06-30 2017-06-30 2018-06-30 2017-06-30
ISmokos, susijusios su darbo santykiais 418 411 297 268
IS jy: ISeitinés kompensacijos 21 25 19
Vadovy skaicius (vidutinis metinis) 13 12 7 7

Per 2018 m. ir 2017 m. pirmus SeSis ménesius Grupés ir Bendrovés vadovybei paskoly, garantijy nebuvo suteikta, nebuvo jokiy
kity iSmokéty ar priskaiciuoty sumy ar turto perleidimo.

Vadovybei priskiriami Grupés ir Bendroves administracijos vadovai ir departamenty direktoriai.

Dividendai

2018 m. balandzio 24 d. Bendrovés eilinis visuotinis akcininky susirinkimas patvirtino dividendus uz 2017 m. gruodzio 31 d.
pasibaigusius metus - 7 716 270 Eur arba 0,0153 Eur vienai akcijai.

Pelnas ir sumazintas pelnas (nuostolis) vienai akcijai

Pelnas vienai akcijai apskaiciuojamas dalijant Grupés grynaji pelna is ataskaitinio laikotarpio akcijy svertinio vidurkio skaiciaus.
Grupé neturéjo finansiniy priemoniy, potencialiai galimy konvertuoti j paprastasias akcijas, todél sumazintas pelnas vienai
akcijai yra lygus pelnui vienai akcijai. Pelno ir sumazinto pelno apskaiciavimai pateikti Zemiau:

2018-06-30 2017-06-30
Grynasis pelnas, priskirtinas Grupés akcininkams (tukst. Eur) 3241 5202
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (vienetais) 504 331 380 504 331 380
Pelnas ir sumazintas pelnas (nuostolis) vienai akcijai (eurais) 0,006 0,010

Pobalansiniai jvykiai

Bendroveés valdyba 2018 m. liepos 13 d. priémé sprendima sudaryti sutartis tarp patronuojancios bendrovés UAB ,,EPSO-G ir
,LITGRID“ AB dél mokestiniy nuostoliy perdavimo. 2018 m. liepos 13 d. pasirasyty sutarciy salygos numato, kad ,,LITGRID“ AB
sumokés UAB ,,EPSO-G“ 15 proc. nuo perimtos mokestiniy nuostoliy sumos, t. y. 680 000 Eur uz 2014 m. ir 680 000 Eur uz
2015 metus. Sie sandoriai vykdomi pelno mokescio jstatymo numatyta tvarka ir jtakos Bendrovés finansiniams rezultatams
netureés.
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