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BENDROJI INFORMACIJA APIE EMITENTA

Ataskaita parengta uz 2012 mety sausio — rugséjo ménesius.

Bendrovés pavadinimas AB LESTO

Jmonés kodas 302577612

|statinis kapitalas 603 944 593 Lt

Buveinés adresas Zvejy g. 14, LT-09310 Vilnius
Telefonas (8 5) 277 7524

Faksas (8 5) 277 7514

Elektroninis pastas info@Ilesto.It

Tinklalapis www.lesto.lIt

Teisiné — organizaciné forma akciné bendrove
Iregistravimo data ir vieta 2010 m. gruodzio 27 d. Lietuvos Respublikos Juridiniy asmeny registre
Registras, kuriame kaupiami ir Juridiniy asmeny registras

saugomi duomenys apie bendrove
Registro tvarkytojas V] Registry centras

Su ataskaita bei dokumentais, kuriais naudojantis ji buvo parengta, galima susipazinti darbo dienomis pirmadieniais —
ketvirtadieniais 7.30-16.30 val., penktadieniais 7.30-15.15 val. AB LESTO buveinéje, Korporatyvinés komunikacijos skyriuje
(2vejy g.14, Vilnius, 118 kab.). Ataskaita taip pat pateikiama bendrovés tinklalapyje www.lesto.It ir Vertybiniy popieriy birzos
,NASDAQ OMX Vilnius*" tinklalapyje www.nasdagomxbaltic.com.

Viesi pranesimai, kuriuos AB LESTO privalo skelbti pagal galiojanCius Lietuvos Respublikos teisés aktus, skelbiami Juridiniy
asmeny registro tvarkytojo leidziamame elektroniniame leidinyje vieSiems praneSimams skelbti. Bendrové pranesSimus skelbia ir

savo tinklalapyje (www.lesto.It) bei vertybiniy popieriy birzos ,NASDAQ OMX Vilnius*" tinklalapyje (www.nasdagomxbaltic.com).

Pareigos Vardas, Pavardeé Telefono Nr.

Generalinis direktorius Arvydas Tarasevi€ius (8 5) 277 7524
Finansu - Ir - administravimo - {amybos  gamute Ribinskiens (8 5) 277 7524
Finansy departamento direktorius Artdras Paipolas (8 5) 277 7524
Apskaitos departamento direktoré Zina Chmieliauskiené (8 5) 277 7524

Ataskaita yra parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymu, Lietuvos Respublikos vertybiniy
popieriy komisijos 2010 m. liepos 29 d. nutarimu Nr. 1K-6 patvirtintomis Periodinés ir papildomos informacijos rengimo ir

pateikimo taisyklémis, kitais galiojanciais jstatymais ir teisés aktais.

Ataskaita parengta ir pasirasyta 2012 m. lapkri¢io 30 d.
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AB LESTO (toliau — LESTO, Bendrové) jsteigta sujungiant reorganizuotas Lietuvos skirstomyjy tinkly bendroves — akcine
bendrove Ryty skirstomieji tinklai ir akcine bendrove ,VST*, kurios 2010 m. gruodzio 31 d. baigé savo veiklg kaip juridiniai
asmenys. LESTO perémé akcinés bendrovés Ryty skirstomujy tinkly ir akcinés bendrovés ,VST* turtg, teises ir pareigas ir nuo
2011 m. sausio 1 d. pradéjo elektros energijos skirstymo bei visuomeninio elektros energijos tiekéjo veikla.

LESTO - Lietuvos elektros skirstomujy tinkly operatorius, kurio pagrindinés funkcijos: elektros energijos persiuntimas skirstymo
tinklais, vartotojy poreikiy tenkinimas, naujy vartotojy jrenginiy ir objekty prijungimas, skirstomyjy tinkly eksploatavimas, jy
priezidra, valdymas, plétojimas, saugumo ir patikimumo uztikrinimas. LESTO geografiné rinka yra Lietuva.

— mes dirbame komandoje ir prisimame atsakomybe.
— mes gerbiame kiekvieng Zmogy ir aplinka, kurioje gyvename.
— mes didziuojamés dirbdami energetikais ir tarnaudami visuomenei.
— mes skleidZiame gerg nuotaika ir dazniau Zidrime j priekj, o ne atgal.

— mes nuolat tobuléjame ir patys inicijuojame pokycius.

Sy

e Aptarnaujama teritorija 65,3 tikst. km? d
e Klienty skaicius 1 585 258 2l
- Privaciy klienty skaicius 1 524 934

) - Verslo klienty skaicius 61 338
e Elektros bendras skirstomujy linijy ilgis}‘-“|124 394 km
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LESTO su dukterinémis bendrovémis UAB ,ELEKTROS TINKLO PASLAUGOS® ir NT Valdos, UAB bei asocijuotomis
bendrovémis UAB Technologijy ir inovacijy centru (UAB Technologijy ir inovacijy centras ataskaitos pasiraSymo dieng valdé
100% VS| Respublikinio energetiky mokymo centro ir 0,59% NT Valdos, UAB akcijy (dalininko teisiy) paketusl) ir UAB ,TETAS*
sudaro LESTO jmoniy grupe (toliau — LESTO grupé).

N
>
....l
ZfP_ VALDOS
e

Adresas
Jregistravimo
data

Jmonés kodas
Telefonas

Faksas
Elektroninis
pastas
Tinklalapis
LESTO turima
kapitalo dalis,

proc. ataskaitos
pasiraSymo dieng

Pagrindinés
veiklos pobudis

Dukteriné jmoné
Asocijuota jmoné

UAB ,,ELEKTROS TINKLO
PASLAUGOS“

Motory g. 2, Vilnius

2004 m. gruodzio 8 d.

300072351
(8 5) 210 6809
(8 5) 216 7875

etp@etpa.lt

www.elektrostinklopaslaugos. |t

NT Valdos, UAB

Geology g. 16,
Vilnius

2007 m. sausio
18 d.

300634954

(8 5) 210 6539
(8 5) 210 6543

T/IC

UAB Technologijy
ir inovacijy centras

A.Juozapavi€iaus g.
13, Vilnius

2010 m. liepos 9 d.
302527488

(8 5) 278 2272
(8 5) 278 2299

74,97

Elektros
statybos,
priezidros,
prijungimo
paslaugos.

tinkly
remonto,

vartotojy
prie elektros

projektavimo,
techninés
objekty
tinkly

info@valdos.eu info@etic.lt
www.valdos.eu www.etic. |t
57,30 24,94
Nekilnojamojo Informaciniy

turto ir transporto
priemoniy nuomos
ir  administravimo
paslaugos.

technologijy ir rySiy
paslaugos.

UAB ,, TETAS*

Senamiescio g. 102B,
Panevézys

2005 m. gruodzio 8 d.
300513148

(8 45) 504 670

(8 45) 504 684

info@tetas.lt
www.tetas.lt

38,87

Elektros tinkly
projektavimo,
statybos, remonto,
techninés prieziros,
vartotojy  prijungimo
prie elektros tinkly
paslaugos.

12012-11-01 UAB ,Data Logistics Center prijungtas prie UAB Technologijy ir inovacijy centro reorganizavimo bidu (prie$ tai 100% UAB ,Data
Logistics Center* akcijy valdé UAB Technologijy ir inovacijy centras)


mailto:etp@etpa.lt
mailto:info@valdos.eu
mailto:info@etic.lt
http://www.elektrostinklopaslaugos.lt/
http://www.valdos.eu/
http://www.etic.lt/
http://www.tetas.lt/
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Bendrovés valdymo organai yra visuotinis akcininky susirinkimas, valdyba ir Bendrovés vadovas — generalinis direktorius.

Stebétojy taryba Bendrovéje nesudaryta.

Bendroveés visuotinis akcininky susirinkimas yra auksSciausias Bendrovés valdymo organas.

Visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijg, suSaukimo ir sprendimy priémimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir
Bendrovés jstatai.

Per ataskaitinj laikotarpj Bendrovés akcininkai turéjo vienodas teises (turtines ir neturtines), numatytas jstatymuose, kituose
teisés aktuose bei Bendroves jstatuose. Né vienas Bendrovés akcininkas neturéjo jokiy specialiy kontrolés teisiy, visy akcininky
teisés yra vienodos.

Bendrovés valdymo organai per ataskaitinj laikotarpj sudaré tinkamas saglygas jgyvendinti Bendrovés akcininky teises.

LESTO valdyba — kolegialus Bendrovés valdymo organas.

Valdybos kompetencijg, sprendimy priémimo bei nariy rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir
Bendrovés jstatai. Bendrovés valdybg sudaro penki valdybos nariai, kurie yra renkami visuotiniame akcininky susirinkime
keturiy mety kadencijai. Valdyba i$ savo nariy renka valdybos pirmininka.

Ataskaitinio laikotarpio pradzioje Bendrovés valdybg sudaré valdybos pirmininkas Arvydas Darulis, valdybos nariai — Kestutis
Zilénas, Arvydas Tarasevicius, Aloyzas Vitkauskas.

2012 m. sausio 3 d. jvykusio LESTO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu i§ valdybos nario pareigy buvo
atSauktas valdybos narys Arvydas Darulis, kuris 2010 m. gruodzio 13 d. LESTO valdybos sprendimu taip pat €jo valdybos
pirmininko pareigas, o naujais LESTO valdybos nariais iSrinkti Rimantas Vaitkus ir Darius Maik$ténas. 2012 m. sausio 3 d.
LESTO valdybos sprendimu bendrovés valdybos pirmininku buvo i$rinktas Kestutis Zilénas.

2012 m. birzelio 21 d. jvykusio LESTO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu i$ valdybos nariy pareigy buvo
atSaukti valdybos nariai Rimantas Vaitkus, Aloyzas Vitkauskas ir Kestutis Zilénas, o naujais LESTO valdybos nariais i§rinkti
Edita Jonikiené, Paulius Martinkus ir Zygimantas VaigiGnas. 2012 m. birzelio 21 d. LESTO valdybos sprendimu bendrovés
valdybos pirmininku buvo iSrinktas Darius Maik$ténas.

Ataskaitos pasiraSymo dieng Bendrovés valdybg sudaré valdybos pirmininkas Darius Maik$ténas ir valdybos nariai — Arvydas
Tarasevigius, Edita Jonikiené, Paulius Martinkus bei Zygimantas Vaigitinas. Valdybos kadencijos pabaiga — 2014 m .gruodZio
13 d.

Bendroves vadovas — generalinis direktorius yra vienasmenis Bendrovés valdymo organas.

Bendrovés vadovo kompetencijg, rinkimo ir atSaukimo tvarkg nustato jstatymai, kiti teisés aktai ir Bendrovés jstatai. Bendroves
vadovg renka ir atS8aukia bei atleidZia iS pareigy Bendrovés valdyba. Bendrovés vadovas organizuoja Bendrovés veikla, jai
vadovauja, veikia Bendroveés vardu ir vienvaldiskai sudaro sandorius.

2010 m. gruodzio 13 d. Bendrovés valdybos sprendimu LESTO generalinio direktoriaus pareigas eina Arvydas TaraseviCius.



2012 mety devyniy ménesiy AB LESTO grupés konsoliduotas tarpinis praneSimas

LESTO valdymo struktiira

Visuotinis
akcininky
susirinkimas

Valdyba

lesto

VAE audito
komitetas

Generalinis
direktorius

Vidaus audito
tarnyba

: - Strategijos ir
Visuomeninio vystymo
tiekéjo tarnyba B

Finansy ir Elektros Klienty

administravimo tinklo aptarnavimo

tarnyba tarnyba tarnyba

LESTO valdymo struktira nuo 2012 m. lapkricio 1 d.

susirinkimas

Valdyba

Personalo ir Prevencijos ir
komunikacijos kontrolés
tarnyba departamentas

VAE audito
komitetas

Generalinis
direktorius

Vidaus audito
tarnyba

Visuomeninio
tiekéjo
tarnyba

Strategijos ir

Finansy ir : Klienty Personalo ir
L . Elektros tinklo : L

vystymo administravimo . aptarnavimo komunikacijos
tarnyba tarnyba Y tarnyba tarnyba

Prevencijos ir
kontrolés
departamentas

Teisés

departamentas
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LESTO valdyba ir generalinis direktorius

leslo

Darius Maiksténas
Valdybos narys,
Valdybos pirmininkas

Pareigas eina:

nuo 2012 m. sausio 3 d.
Kadencijos pabaiga:
2014 m. gruodzio 13 d.

ISsilavinimas:

Kauno technologijos universitetas,
verslo administravimo bakalauro
laipsnis.

Baltic Management Institute,
verslo vadybos magistro laipsnis.
Harvard Business School, GMP
absolventas

Pagrindiné darbovieté:
UAB ,Omnitel, Viceprezidentas
Rinkodarai ir paslaugoms.

Paulius Martinkus
Valdybos narys

Pareigas eina:

nuo 2012 m. birzelio 21 d.
Kadencijos pabaiga:
2014 m. gruodzio 13 d.

ISsilavinimas:

Stokholmo aukstoji ekonomikos
mokykla Rygoje, ekonomikos ir

verslo administravimo bakalauro
laipsnis.

Pagrindiné darbovieté:

V| Valstybés turto fondas,
Valstybés valdomy jmoniy valdymo
koordinavimo skyriaus virSininkas.

Arvydas Tarasevicius
Valdybos narys

Pareigas eina:

nuo 2011 m. balandzio 29 d.
Kadencijos pabaiga:

2014 m. gruodzio 13 d.

ISsilavinimas:

Vilniaus universitetas, ekonominés
kibernetikos magistro laipsnis.
Vilniaus universitetas, socialiniy
moksly daktaro laipsnis.

Pagrindiné darbovieté:
AB LESTO, generalinis direktorius.

Zygimantas Vaiéiiinas
Valdybos narys

Pareigas eina:

nuo 2012 m. birzelio 21 d.
Kadencijos pabaiga:
2014 m. gruodzio 13 d.

ISsilavinimas:

Vilniaus universitetas, politikos
moksly bakalauro laipsnis.
Vilniaus universitetas, politikos
moksly magistro laipsnis.

Pagrindiné darbovieté:
Lietuvos Respublikos energetikos
ministerija, viceministras.

Edita Jonikiené
Valdybos narys

Pareigas eina:

nuo 2012 m. birzelio 21 d.
Kadencijos pabaiga:
2014 m. gruodzio 13 d.

ISsilavinimas:

Vytauto Didziojo universitetas, verslo
vadybos magistro laipsnis
Prancizijos vyriausybeés ir trijy
Pranciizijos universitety Institut
d'études politiques de Paris, Ecole
nationale des ponts et chaussées ir
Mines ParisTech pomagistrinés
vadybos studijos

Pagrindiné darbovieté:
UAB ,Vilniaus investicijos®, direktoré




Vardas, pavardé

Darius Maiksténas

Arvydas TaraseviCius

Edita Jonikiené

Paulius Martinkus

Zygimantas Vaigitnas

Arvydas Tarasevi€ius

Zina Chmieliauskiené

Jmonés, jstaigos, organizacijos pavadinimas, pareigos

Valdyba
LESTO, valdybos narys ir valdybos pirmininkas
UAB ,Omnitel“, viceprezidentas Rinkodarai ir paslaugoms

»1eliaSonera AB* mobilios paslaugos, Lietuvos verslo ir
privaciy klienty verslo vadovas

Asociacija ,Baltic Institute of Corporate Governance®, valdybos
narys

LESTO, generalinis direktorius ir valdybos narys

UAB Technologijy ir inovacijy centras, valdybos narys

NT Valdos, UAB, valdybos narys

NACIONALINE LIETUVOS ELEKTROS ASOCIACIJA, tarybos
narys

Sodininky bendrija ,Zemyna*, valdybos narys

Viesoji jstaiga Respublikinis energetiky mokymo centras,
tarybos narys

LESTO, valdybos naré
UAB Vilniaus Investicijos, direktoré

PanevéZio rajono Zemés ukio bendrové ,AtZalynas®, valdybos
naré
Zemés kio bendrové ,Gulbinas*

UAB ,Arbéja“

UAB ,Suvalkijos aidai“, valdybos naré ir valdybos pirmininké
V3| ,Tarptautiné Amerikos mokykla Vilniuje“, valdybos naré
LESTO, valdybos narys

V| Valstybés turto fondas, Valstybés valdomy jmoniy valdymo
koordinavimo skyriaus virSininkas

Lietuvos Respublikos Gkio ministerija, visuomeninis
konsultantas

UAB ,Toksika“, valdybos pirmininkas
UAB ,Litexpo“, valdybos narys

LESTO, valdybos narys
Lietuvos Respublikos energetikos ministerija, viceministras
UAB Technologijy ir inovacijy centras, valdybos narys

Akademinio jaunimo organizacija ,Geopolis“, valdybos
pirmininkas

Bendrovés vadovas — generalinis direktorius
zidreéti aukSciau pateiktg informacijg
Vyr. finansininké, Apskaitos departamento direktoré

Turima
kapitalo dalis,
proc.

82
10

10
43
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Balsy dalis,
proc.

82
10

10
43



Generalinis direktorius
Arvydas TaraseviCius

Valdybos pirmininkas
Darius Maiksténas

Valdybos naré
Edita Jonikiené

Valdybos narys
Paulius Martinkus

Valdybos narys
Zygimantas Vaic¢iinas

Vyr. finansininké, Apskaitos

departamento direktoré
Zina Chmieliauskiené

IS viso administracijos nariams:

Darbo uzmokestis, Lt

180 503

9 000

127 488

316 991

\.J

Kitos iSmokos, Lt

* 2012 m. balandzio 27 d. jvykusio LESTO eilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu sutartis dél LESTO nepriklausomo valdybos

nario veiklos sudaryta su nepriklausomu valdybos nariu — valdybos pirmininku Dariumi Maik$ténu.
2012 m. lapkri¢io 6 d. jvykusio LESTO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu sutartis dél LESTO nepriklausomo valdybos

nario veiklos sudaryta su nepriklausoma valdybos nare Edita Jonikiene.

Kitiems LESTO valdybos nariams iSmokos uz darbg Bendrovés valdyboje nenumatytos.

**LESTO néra perleidusi turto valdymo ar suteikusi garantijy organy nariams.

10
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Elektros skirstomasis tinklas

Veiklos vystymas ir plétra

leslo

VEIos el Sausiszglrigséjis Sausisz?}'llxgséjis

Gauta elektros energijos | skirstomajj tinkla, min. kWh 6 437 6 286
Skirstymo technologiniuose jrenginiuose sgnaudos, min. kWh 476 516
Persiystos elektros energijos kiekis, min. kWh 5962 5770
Parduotos elektros energijos kiekis, min. kWh 2672 3108
Elektros energijos tiekimo kokybés rodikliai:

SAIDI, min. (su ,force majeure®) 126,9 204,0
SAIFI, vnt. (su ,force majeure®) 1,3 1,58

Per devynis 2012 m. ménesius LESTO savo klientams persiunté 5 962 min. kWh elektros energijos. Elektros energijos

pardavimy apimtys i$ to skaiCiaus sudaré 44,8 proc., likusiems vartotojams LESTO teike tik persiuntimo paslaugg. Lyginant su

2011 mety devyniais ménesiais gautos bei persiystos elektros energijos kiekiai padidéjo. Tai Iémé iSauges naujy vartotojy

skaicius bei pageréjusi ekonominé padétis Lietuvoje. Bendrovés skirstymo technologiniuose jrenginiuose sgnaudos per 2012 m.

devynis ménesius sieké 476 min. kWh, tai yra 40 min kWh maziau nei pernai tuo paciu laikotarpiu. Per 2012 m. devynis

meénesius Sios sgnaudos sieké 7,4 procentus. Parduotos elektros energijos kiekis sumazéjo, nes vis daugiau vartotojy renkasi

nepriklausomus tiekéjus.

Persiystos elektros energijos kiekis pagal objektus

 Pramonés objektai

B Gyventojai

M Prekyba

m Zemés Gkio gamyba

m Administracinés patalpos
Paslaugy jstaigos

W Kiti objektai

32 proc. LESTO

persiun¢iamos elektros energijos
suvartojo gyventojai. Pramonés
objektai ir prekybos jmonés suvartojo
atitinkamai 27 proc. ir 11 proc.
elektros energijos. Lyginant su 2012
m. SeSiy ménesiy duomenimis,
elektros energijos persiuntimo
objektams struktdra kito nezymiai.
Pramonés objektams persiun¢iamos
elektros energijos dalis padidéjo 1
proc. punktu, o paslaugy jstaigoms
sumazeéjo 1 proc. punktu.

LESTO daug démesio skiria elektros tinklo plétrai ir modernizavimui. Visuomenei tai teikia ekonomine ir socialine nauda, didina

elektros energijos tiekimo patikimuma ir gerina kokybe, sudaro geresnes sglygas elektros energijg vartoti racionaliau, taip pat

prisideda prie Bendrovés vykdomos aplinkosaugos krypties.
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2012 m. devyniy ménesiy LESTO investicijos j elektros tinklo plétrg ir jo modernizavimg sieké 123,1 min. lity. Tai 20,31 proc.

daugiau, lyginant su 2011 m. devyniy ménesiy investicijomis j elektros tinklg (102,3 min. Lt).

Struktura proc.

2012 2011
. . Pokytis, proc. 2012 2011

sausis - rugseéjis  sausis - rugseéjis )
sausis - rugséjis

Investicijos j plétra 123 097 102 319 20,3 57,2 52,9
Naujy vartotojy jrenginiy prijungimas 121 835 100 262 21,5 99,0 98,0

Energetikos objekty iSpirkimas 1262 2 057 -38,7 1,0 2,0
Investicijos j palaikyma 92 230 91 029 -1,3 42,8 47,1
0,4-10 kV elektros tinklas 50 243 49 870 0,75 54,5 54,8
110-35 kV elektros tinklas 36 730 35 605 3,16 39,8 39,1

Kitos investicijos 5256 5553 -5,35 5,7 6,1
IS viso 215 327 193 348 11,37 100 100

Per 2012 m. devynis ménesius LESTO prijungé 12 113 naujy vartotojy objekty — 1,48 proc. daugiau nei per 2011 m. devynis
ménesius, kuomet prijungti 11 936 nauji vartotojy objektai. Naujy vartotojy prijungty objekty leistinoji naudoti galia sudare 162
943 kW - tai 5,6 proc. maziau nei per 2011 m. devynis ménesius, kuomet leistinoji naudoti galia sudaré 172 684 kW.

2012 m. LESTO tesé sodininky bendrijy tinkly iSpirkima, siekdama patenkinti iSaugusius sodininky elektros energijos vartojimo
ir infrastruktlros aptarnavimo poreikius bei uztikrinti patikimg, saugy elektros energijos tiekimg ir tinkly modernizavimg. Visi
tinklai buvo iSperkami esamos buklés, vartotojams nemokamai jrengti individualUs elektros energijos apskaitos prietaisai.

Per 2012 m. devynis ménesius LESTO iSpirko 30 sody bendrijy elektros tinkly. Nuo sody bendrijy elektros tinkly iSpirkimo
proceso pradzios (2003 m.) iki 2012 m. rugséjo 30 d. LESTO iSpirko 912 (arba 94,5 proc.) sodininky bendrijy elektros tinkly.
Jgyvendinant 2012 m. kovo 29 d. tarp Lietuvos Respublikos Okio ministerijos, V§] Lietuvos verslo paramos agentdros ir AB
LESTO pasirasyta projekto ,AB LESTO elektros skirstomojo tinklo plétra — kaimo sodyby elektrifikavimas® (projekto kodas Nr.
VP2-4.2-UM-01-K-03-001) finansavimo ir administravimo sutartj dél 31-os neelektrifikuotos sodybos elektrifikavimo vakaringje
Lietuvos dalyje, prie bendrovés elektros tinklo iki rugséjo 30 d. prijungtos 9 sodybos. Taip pat uzbaigti dar 18 sodyby prijungimo
prie elektros tinklo techniniai darbai. Siy sodyby elektros jrenginiai prie elektros tinklo bus prijungti sodyby savininkams pateikus
Valstybinés energetikos inspekcijos prie Lietuvos Respublikos energetikos ministerijos iSduotus aktus (pazymas), liudijanCius
apie Vartotojui nuosavybés teise priklausandiy elektros jrenginiy techninés baklés patikrinimg, nustatyta tvarka pasiraSius
elektros tinklo nuosavybés riby aktus ir elektros energijos pirkimo — pardavimo sutartis. Projekto finansavimui i§ ES struktariniy
fondy skirta iki 933 211 Lt.

Jgyvendinant 2012 m. kovo 29 d. tarp Lietuvos Respublikos Okio ministerijos, V§] Lietuvos verslo paramos agentdros ir AB
LESTO pasiraSytag projekto ,AB LESTO elektros skirstomojo tinklo modernizavimas ir plétra sodininky bendrijose” (projekto
kodas Nr. VP2-4.2-UM-01-K-03-002) finansavimo ir administravimo sutartj dél AB LESTO aptarnaujamoje Lietuvos teritorijoje
esanciy 76-iy sodininky bendrijy elektros tinkly modernizavimo ir plétros, visiSkai atlikti elektros tinkly modernizavimo ir plétros
darbai 17 sodininky bendrijy. Projekto finansavimui i§ ES struktdriniy fondy skirta iki 12 460 321 Lt.
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leslo
2012 mety devyniy ménesiy AB LESTO grupés konsoliduotas tarpinis pranesimas

Elektros energijos tiekimo kokybé (SAIDI, SAIFI)

Nevertinant stichiniy reiskiniy (,force majeure”) poveikio, vidutiné neplanuoty elektros energijos persiuntimo nutraukimy trukmé
(SAIDI) 2012 m. devynis ménesius vienam vartotojui sieké 54,3 minutés, vidutinis neplanuoty ilgy nutraukimy skaicius vienam
vartotojui (SAIFI) 2012 m. devynis ménesius sieké 0,78 karto. Trijy ketvir€iy LESTO elektros energijos tiekimo kokybés
rodikliai, nevertinant stichiniy reiSkiniy, lyginant su 2011 m. trim ketvirciais, pageréjo (2011 m. devyniy ménesiy SAIDI sudare
64,2 min., o SAIFI — 0,85 karto).

Siekdama iSvengti elektros oro linijy pazeidziamumo ir Zaly gamtos stichijy metu, LESTO kryptingai tiesia poZeminius elektros
energijos persiuntimo kabelius. Per 2012 m. devynis ménesius LESTO nutiesé 704 kilometrus kabeliniy linijy. Kabelinés linijos
itin sumazina gedimy skaiciy eksploatacijos metu, pati linijy eksploatacija tampa pigesné, be to, oro linijas pakeitus kabelinémis,

grazéja krastovaizdis.

Elektros energijos tiekimo patikimumo rodikliai 2012 m. sausio — rugséjo mén.

140 1,40
120 - 1,20 -
100 - 1,00 - m 1Sorinio poveikio
80 - 0,80 - u "Force majeure"
60 - 0,60 -
s Nenustatytos
40 - 0,40 -
M Priskiriamos operatoriaus

20 - 0,20 - atsakomybei

0 - 0,00 -

SAIDI, min. SAIFI, vnt

LESTO personalas

Pagrindinis Bendrovés turtas — jos darbuotojai, svarbiausia grandis siekiant uzsibrézty tiksly. Bendrovés personalo politika
orientuota | darbuotojy profesiniy gebéjimy ugdymg bei organizacijos kultiros formavima, uztikrinantj didesnés vertés
klientams, partneriams ir visuomenei kirima.

2012 m. kovag bendrové pripazinta vienu patraukliausiy Lietuvos darbdaviy — ,CV Market” tyrime uzémeé ketvirtgjg vieta.

Siekiant didinti Bendrovés veiklos efektyvumag, per 2012 m. pirma ketvirtj LESTO, jgyvendindama Tinklo aptarnavimo strategija,
uzbaigé LESTO priklausanCiy elektros energijos tinkly remonto ir techninés priezitros darby perdavimg laisvajai rinkai.
Bendrové, siekdama uZtikrinti darbuotojams, tiesiogiai vykdZiusiems elektros energijos tinkly remonto ir techninés priezidros
darbus, visas socialines garantijas, kurias jie turéjo dirbdami LESTO, su vieSuosius pirkimus laiméjusiais rangovais pasirasée
dvisalius darbdaviy susitarimus, kuriy pagrindu 44 darbuotojai buvo perkelti j naujas darbovietes.

Nuo 2012 m. antro ketvir€io siekiant didinti klienty aptarnavimo veiklos efektyvumag, centralizuotos biuro operacijy (angl. Back
Office) funkcijos — jos perkeltos i§ bendrovés klienty aptarnavimo centry j Operacijy departamenta, taip pat automatizuotos ir
centralizuotos skoly valdymo funkcijos. Nuo antro ketvir€io elektros tinklo eksploatavimo grupiy remonto paslaugos perkamos
rinkoje, siekiant uZtikrinti tinklo remonto darby operatyvumg ir kokybe geriausiomis kainomis. Dél Siy priezasCiy mazéjo
darbininky skai¢ius AB LESTO, taciau dalis darbininky buvo perkelti j UAB ,ELEKTROS TINKLO PASLAUGOS". Todél Sioje
LESTO grupés jmonéje darbuotojy skaiius iSaugo.
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Nuo liepos ménesio viena i$ klienty aptarnavimo funkcijy (rodmeny nuraSymas) buvo perduota iSoriniams paslaugos tiekéjams,
dél to mazéjo LESTO darbuotojy skaicius.

Sie pokygiai daré jtakg LESTO darbuotojy skaigiui. AB LESTO darbuotojy skai¢ius nuo mety pradZios sumazéjo 11,7 proc., nuo
2 890 darbuotojy 2012 m. sausio 1 d. iki 2 552 darbuotojy 2012 m. rugséjo 30 d. AB LESTO grupéje darbuotojy skaicius
sumazéjo 5,1 proc., nuo 3564 darbuotojy 2012 m. sausio 1 d. iki 3 382 darbuotojy 2012 m. rugséjo 30 d.

LESTO organizuoja skirtingy tipy mokymus jmonés darbuotojams. Formaliy ir neformaliy privalomyjy mokymy metu keliama
darbuotojy profesiné kvalifikacija ir iSduodami specialiuosius darbus atlikti leidziantys pazyméjimai. Darbuotojai dalyvavo
savaeigio platforminio keltuvo operatoriaus, statybos darby vadovy ir statybos darby techninés prieziGros vadovy, darbininky,
dirbanciy aukStalipio darbus, darbininko, dirbancio kélimo jrenginiy lopSeliuose, aukstalipio darby vadovo, miSko ruoSos darby
vadovo, medziy, krimy ir Saky pjovéjy apsaugos zonose, 0,4 kV jtampos oro linijy atvady prijungimo / atjungimo, esant jtampai
srovinése dalyse, bei kituose mokymuose. Per 2012 m. devynis ménesius privalomuosiuose mokymuose dalyvavo 627 dalyviai.
LESTO bendrovéje organizuojami bendrieji darbuotojy kompetencijy ugdymui skirti mokymai. Sie mokymai organizuojami tiek
formuojant grupes jmonés viduje, tiek siun€iant pavienius darbuotojus | iSoriniy tiekéjy organizuojamus seminarus ir
konferencijas. Viena i$ pagrindiniy 2012 m. personalo valdymo krypciy, kaip ir 2011 metais, yra lyderystés jgldziy stiprinimas.
Remiantis 2011 metais sukurtu lyderio kompetencijy modeliu, atliktu vadovy vertinimu, darbuotojy nuomonés tyrimu, metiniy
pokalbiy rezultatais, sudarytas lyderystés ugdymo programos tesinys 2012 m. — iki mety pabaigos bus stiprinamos vadovy
ugdanciosios lyderystés kompetencijos. Per 2012 mety tris ketvir€ius atviruose mokymuose (iSorinése konferencijose,
seminaruose) Lietuvoje ir uzsienyje dalyvavo 170 dalyviy.

Treciasis LESTO mokymy tipas — tai bendrovéje organizuojami vidiniai mokymai, kuriuos veda patys bendrovés darbuotojai.
Vidiniai mokytojai savo kolegas moké streso valdymo, darbo su MS Excel programa, projekty valdymo, efektyvaus vadovavimo
pagrindy, s€kmingy atranky, personalo dokumenty administravimo, efektyvaus laiko planavimo ir kity jgtdziy. Mokymai vedami
20 temy, mokymus veda 21 vidinis mokytojas. Kaip ir 2011 metais, daug démesio skiriama efektyviam ir kokybiskam klienty
aptarnavimui — AB LESTO darbuotojai patys Sia tema moké Bendrovés dispeceriy ir operatyviniy brigady elektromonterius.
Vidiniuose mokymuose per tre€ig ketvirtj dalyvavo 1 484 dalyviai.

Siekiant uztikrinti organizuojamy mokymy kokybe, rengiant mokymy programas nuolat artimai bendradarbiaujama su mokymy

tiekéjais, vykdomos mokymy jvertinimo apklausos.

LESTO |diegta atlygio politika, kurios jgyvendinimas leido atsidurti greta kity pazangiausiy Salies bendroviy, atlyginanciy
darbuotojams uz atliktg darbg pagal pasiektus rezultatus, kuriamg verte organizacijai ir komandai. Kuriant atlygio sistemg buvo
naudota ,Hay group® metodika, kuri uztikrina objektyvy pareigybiy vertinimg pagal reikiamg iSsilavinima, problemy sudétingumg
ir atsakomybeés lygj, kuris tenka konkregiai pareigybei. Si sistema leidzia efektyviai valdyti Bendrovés i$laidas ir uztikrina, kad
LESTO strateginiai tikslai bei verslo valdymo logika atsispindéty darbo uzmokescio sistemoje.

2011 m. kovo 10 d. LESTO darbuotojy konferencijoje buvo patvirtinta kolektyviné sutartis, kurios tikslas — uztikrinti efektyvy
Bendrovés darbg bei atstovauti visy Bendrovés darbuotojy teiséms ir teisétiems interesams. Sutartyje nustatytos darbo, darbo
uzmokescio, socialinés, ekonominés ir profesinés saglygos bei garantijos, kurios néra reglamentuojamos jstatymu, kity norminiy

teisés akty. Darbuotojams taikomos papildomos garantijos (paSalpos nelaimingy atsitikimy, ligos, artimyjy mirties atvejais,
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parama gimus vaikui, papildomos mokamy atostogy dienos gimus vaikui, sudarius santuokg, mirus artimajam bei kitais

atvejais).

LESTO aktyviai bendradarbiauja su mokymo jstaigomis ir sudaro sglygas universitety bei kolegijy studentams pritaikyti teorines
Zinias bei jgyti praktiniy jgidziy. Per 2012 mety devynis ménesius j praktikg LESTO buvo priimta 120 studenty. Praktika
Bendrovéje atliko ne tik studentai, kuriems yra organizuojama privaloma praktika — Bendrové vykdé motyvuoty bei
entuziastingy studenty paieSkg ir atrankg bei suteiké jiems galimybe praktikg Bendrovéje atlikti savanoriskai. Esant naujy
darbuotojy poreikiui, prisimename pacius entuziastingiausius praktikantus ir tinkamiausius pakvie€iame prisijungti prie LESTO

komandos.

Klienty pasitenkinimas matuojamas kartg per metus, atliekant klienty pasitenkinimo tyrimg. Tyrimo rezultaty pagrindu
sudaromas metinis veiksmy planas. Per devynis Siy mety ménesius buvo jgyvendintos 34 priemones, didinancios klienty
pasitenkinimg. LESTO nuolatos vykdo savo klienty apklausg ,Kliento balsas“. Sios apklausos metu suZinoma klienty nuomoné
apie jy aptarnavimo kokybe ir, remiantis rezultatais, jmonéje planuojami ir jgyvendinami aptarnavimo kokybés gerinimo
veiksmai. 2012 m. lll ketvir€io rezultatai parodé, jog LESTO klienty aptarnavimo kokybé geréja. Klientai geriausiai vertina

problemos, dél kurios kreipési, iSsprendimg ir démesingg, malony aptarnavima.

2012 m. rugseéjo pabaigoje LESTO turéjo sudariusi daugiau nei 1,52 min. sutarciy su privaciais ir daugiau nei 61 tikst. sutarciy

su komerciniais klientais (per Ill ketvirtj sutarCiy kiekiai padidéjo atitinkamai 3 976 vnt. ir 203 vnt.).

Pastaraisiais metais iSaugo klienty, kurie naudojasi nuotoliniais aptarnavimo kanalais (savitarnos svetaine ,Mano elektra® ir
klienty aptarnavimo telefonu 1802), skaicius, o elektros energijos vartotojy srautai LESTO klienty aptarnavimo centruose
mazesniuose miestuose mazéja. Kintant klienty poreikiams, bendrové nuosekliai investuoja ir pleCia paslaugas, teikiamas
telekomunikacijy ir internetinio rySio kanalais.

2012 m. treCig ketvirtj klienty patogumui LESTO savitarnos svetainéje ,Mano Elektra® (www.manoelektra.lt) jdiegtos

papildomos paslaugos: elektros energijos pirkimo — pardavimo sutarCiy, jy priedy ir nuosavybés riby akty atsiémimas
(atsisiuntimas); jspéjimy ir praneSimy klientams pateikimas (taip pat informuojama SMS / elektroniniais laiSkais, pastu);
iSpléstiniy saskaity pateikimas j savitarnos svetaine tiesiogiai iS LESTO sgskaity tvarkymo sistemos.

Bendroves klientai aktyviai naudojasi bendroves paslaugomis ir teikiama informacija. Per 2012 m. devynis ménesius LESTO
savitarnos svetainés ,Mano Elektra® lankytojy skaiCius (lyginant su 2011 m. devyniais ménesiais) iSaugo nuo 973 tikst. iki
1,237 min., atitinkamai unikaliy sistemos lankytojy — nuo 514 tdkst. iki 706 tokst. Trumpuoju klienty aptarnavimo telefonu 1802
informacija suteikta daugiau nei 654 tikst. klienty (per 2011 m. devynis ménesius informacija suteikta daugiau nei 484 tikst.
klienty), buvo gauta ir iSspresta daugiau nei 301 tikst. klienty kreipimysi jvairiais klausimais. Labiausiai augimg lémé didéjantis
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trumpojo klienty aptarnavimo telefono numerio 1802 Zinomumas. Per 2012 m. devynis ménesius 7 didziuosiuose Lietuvos

miestuose esanciuose klienty aptarnavimo centruose buvo aptarnauta apie 263 tukst. klienty.

Nuosekliai investuodama | elektros energijos apskaitos prietaisy automatizavimg, bendrové prie automatizuotos rodmeny
nuskaitymo sistemos per 9 meén. prijungé 1802 vnt. verslo klienty suvartojamos elektros energijos kiekius apskaitanciy elektros
apskaitos prietaisy bei Siuo metu nuotoliniu duomeny nuskaitymo bddu gauna informacijg i§ 17 137 vnt. elektros energijos
apskaitos prietaisy, apskaitanciy klienty sunaudojamg elektros energijos kiekj. Elektros apskaitos prietaisy automatizavimas
suteiké galimybe automatiSkai pateikti klientams saskaitas uZz sunaudojamg elektros energijos kiekj, patiems klientams
nedeklaruojant suvartojamo elektros energijos kiekio.

Per devynis mén. naujiems klientams bendrové jrengé 17 483 vnt. elektros energijos apskaitos prietaisy, i$ kuriy 31 proc. skirti
elektros energijos apskaitai vienfaziuose kintamos srovés tinkluose, o 69 proc. — trifaziuose tinkluose, taip pat, pasibaigus
metrologinés patikros terminui, pakeité 104 892 vnt. elektros energijos apskaitos prietaisy. Bendrove, siekdama, kad elektros
energijos apskaitos prietaisai uztikrinty auk$tg metrologinés apskaitos lygj, kad visos suinteresuotos Salys galéty pasitikéti
matavimo rezultatu, perka naujus elektroninius elektros energijos apskaitos prietaisus, kurie uz indukcinius apskaitos prietaisus
du kartus tikslesni ir zymiai jautresni. Taip pat perkami daugiafunkciniai apskaitos prietaisai, kaupiantys detalius duomenis,
kurie Klientams suteikia galimybe kontroliuoti per parg, ménesj suvartojamos elektros energijos kiekius.

Klientai vis dazniau atsiskaito elektroniniais atsiskaitymo bidais. Naudodamiesi elektroniniais kanalais atsiskaito 28 proc.
LESTO privaciy klienty.

Per treCiajj ketvirtji LESTO toliau skatino klientus rinktis modernius atsiskaitymo uz elektrg bddus. Klienty, atsiskaitanciy
tiesioginio debeto budu, skaifius padidéjo beveik 16 tukst. Taip pat klientai vis aktyviau renkasi naujus mokéjimo planus
»,Namai“ ir ,Namai plius“ — rugséjo pabaigoje pagal naujus mokéjimo planus atsiskaité beveik 16 takst. klienty.

Tiesioginis debetas — tai vienas i$ vis labiau Lietuvoje populiaréjanciy atsiskaitymo uz suvartotg elektros energijg bady, kai uz
elektros energijg kiekvieng ménesj mokama vienoda suma ir ji automatiSkai nuskaitoma i$ kliento banko sgskaitos. Jau daugiau
nei Simtas tukstanciy LESTO klienty turi tiesioginio debeto sutartis. Kiekvienas tiesioginio debeto bidu uz elektrg atsiskaitantis
klientas yra asmeniSkai informuojamas apie jam individualiai nustatytg jmokos dydj. LESTO klienty, pasirinkusiy tiesioginio
debeto atsiskaitymo bidg, pageidavimu, jmoky dydis perskaiiuojamas atlikus periodinius apskaitos prietaisy rodmeny
patikrinimus ir tuomet, kai keiCiasi elektros energijos kaina. Be to, klientai patys gali nustatyti patogiausig mokéjimo diena, kurig
saskaita uz suvartotg elektros energijg bus apmokama automatiskai. Per 2012 m. Il ketvirtj su privadiais ir verslo klientais buvo
sudaryta daugiau nei 19 tikst. tiesioginio debeto sutarciy.

Klientai nuo geguzés mén. turi galimybe deklaruoti elektros energijos suvartojimo rodmenis bet kuriuo metu. Deklaravus iki 20
meénesio dienos, jmoka apskaiCiuojama pagal kliento deklaruotus rodmenis ir pridedamas likusiy iki ménesio pabaigos dieny
vidutinis suvartojimas, o deklaravus nuo 20 ménesio dienos iki ménesio pabaigos, jmoka apskaiCiuojama tik pagal kliento
deklaruotus rodmenis.

LESTO klienty pradelstos skolos 2012 m. rugséjo pabaigoje sudaré 60,37 min. lity — lyginant su 2011 m. rugséjo pabaiga,
skolos sumazéjo 3 proc.
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2012 m. rugséjo 30 d. nepriklausoma tiekéjg buvo pasirinke 6 732 klientai. Pagal 2009 m. liepos 8 d. LR Vyriausybés patvirtintg
Lietuvos elektros rinkos plétros plang, nepriklausoma elektros energijos tiekéjg 2012 m. rugseéjo 30 d. buvo pasirinke:
e Apie 88 proc. objekty, kuriy leistinoji naudoti galia sudaré 400 kW ir daugiau;
e Apie 73 proc. objekty, kuriy leistinoji naudoti galia sudaré 100 kW ir daugiau;
e Apie 55 proc. objekty, kuriy leistinoji naudoti galia sudaré 30 kW ir daugiau;
e Apie 17 proc. objekty, kuriy leistinoji naudoti galia buvo mazesné nei 30 kW.
| likusius objektus elektros energijg ir toliau tiekia garantinis tiekéjas (LESTO).

LESTO yra Jungtiniy Tauty inicijuoto Pasaulinio susitarimo naré ir teikia kasmetine Pazangos ataskaita.

Pagrindinis LESTO socialinés atsakomybés veiklos tikslas — formuoti saugaus ir racionalaus elektros energijos vartojimo
jgudzius visuomenéje, prisidéti prie energetiniy resursy tausojimo ir jy poveikio aplinkai mazinimo, todél visi LESTO inicijuojami
socialinés atsakomybés veiksmai prisideda prie Siy tiksly siekimo.

Bendrovés atsakomybé veikiant rinkoje apima atsakingg elgesj bendradarbiaujant su visomis suinteresuotomis grupémis —
klientais, tiekéjais, rangovais, valstybés institucijomis. Ypa¢ daug démesio Bendrové skiria klienty aptarnavimo kokybei ir
paslaugoms, kurios padeda taupyti laikg ir pinigus. Darbas su klientais pagrjstas pagarbos, jy poreikiy supratimo, profesionaliy
bei operatyviy sprendimy teikimo principais.

Geguze AB LESTO paskelbé 2011 m. vykdytos socialiai atsakingos veiklos (Pazangos) ataskaita, parengta pagal ,Global

Compact principus.

Kasdienéje veikloje Bendrové skatina sgnaudas ir tarSg mazinanciy darbo priemoniy naudojimg, aktyviai ieSko bady, kaip
galéty sumazinti energetikos objekty jtaka Zmonéms ir aplinkai, investuoja j aplinkai nekenksmingas modernias technologijas.
Jgyvendindama aplinkosaugos projektus AB LESTO siekia sumazinti neigiama energetikos objekty jtakg Zmonéms ir aplinkai
bei paskatinti visuomenés dalyvavima iniciatyvose.

Per 400 elektros skirstomyjy tinkly operatoriaus AB LESTO darbuotojy visoje Lietuvoje prisijungé prie Svaros iniciatyvos
,0arom 2012“ ir surinko daugiau nei 35 000 kilogramy jvairiausiy atlieky, kuriomis neatsakingi gyventojai ter§é aplinkg. AB
LESTO kvieté gyventojus atsakingai elgtis visus metus — tausoti aplinka, atliekas atiduoti perdirbti, racionaliai naudoti iSteklius ir
elektros energija.

Bendrové nuolat skatina savo klientus atsisakyti popieriniy sagskaity ir atsikaitymo knygeliy, pereinant prie nuotoliniy
aptarnavimo kanaly ar tiesioginio debeto. Per 90 proc. Bendrovés verslo klienty jau peréje prie elektroniniy sgskaity. Tiesioginio
debeto sutartis jau yra sudare per 100 tikst. gyventojy.

Bendrové pasiradé sutartj su Elektros ir elektroninés jrangos gamintojy ir importuotojy asociacija EEPA dél taupiyjy lempuciy,
galvaniniy elementy ir smulkios elektronikos atlieky surinkimo — tam skirtos dézés pastatytos 46-iuose Bendroveés klienty
aptarnavimo centruose.

Siekdama skatinti ekologiSky transporto priemoniy naudojimg, AB LESTO pakvieté kurti elektromobiliy plétra suinteresuoty
jmoniy, valstybiniy institucijy ir kity organizacijy grupe, plétoti elektromobiliy infrastruktdrg Lietuvoje, populiarinti ir remti aplinkg
tausojanciy ir efektyviau energijg vartojanciy technologijy diegimg. Tikimasi, kad jmoniy grupé sukurs ir pirmajj elektromobiliy
bandomajj projektag Vilniuje.

LESTO jzvelgia didelj potencialg elektromobiliy plétrai ateityje — efektyviau energijg vartojancios naujos technologijos ir jy
diegimas automobiliy pramonéje tampa vis konkurencingesnis rinkoje, ypac lyginant su senais, tradicinj iSkastinj kurg

naudojanciais automobiliais.
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Kartu su susijusiomis institucijomis buvo vykdomos derybos dél TarSos leidimy panaudojimo ir finansuojant kitas visuomenei
aktualias elektra varomo transporto sritis.

2012 m., jgyvendinant Jungtiniy tauty vystymo programos projekta ,Vartai: socialinés ir aplinkosauginés verslo inovacijos®,
Bendrové, bendradarbiaudama su nevyriausybine organizacija (NVO) nusprendé perzilréti savo socialiai atsakingg veikla per
darnaus vystymosi prizme ir jtraukti j §j procesg darbuotojus. Projektas buvo vykdomas pasitelkus ekspertus — VS|
»Aplinkosaugos inovacijy ir technologijy centras*, kurio paskaitose-diskusijose dalyvavo per 140 darbuotojy. Laukiamas projekto

rezultatas — AB LESTO darnaus vystymosi kryptys, kurias nurodé patys darbuotojai.

Siais metais buvo minimas 120 mety jubiliejus, kai Lietuvoje buvo jZiebta pirmoji elektros lemputé, o balandZio 17 d. buvo
minima ir profesiné energetikos sektoriaus darbuotojy Sventé — Energetiky diena. Kaip ir kasmet, AB LESTO pakvieté
visuomene | SvieCiamuosius Energetiky dienos renginius. Sukaktis sulauké ypatingo visuomenés démesio — renginiuose,
seminaruose, ekskursijose, organizuotose Energetikos muziejuje, apsilanké daugiau nei 2000 Zmoniy.

AB LESTO jgyvendina tris plataus masto ilgalaikius socialinés atsakomybés projektus — ,Operacija 2020, ,Tiek, kiek reikia“ ir

~Elektromagija“, kuriuos vienija aktyvus bendruomeniy, tiksliniy visuomenés grupiy jtraukimas.

2012 m. LESTO tesia socialine iniciatyvg ,Operacija 2020“. llgalaike programa siekiama skatinti atsakingg elgesj su elektros
tinklo jrenginiais ir maZinti neigiamas pasekmes bei Zalingus padarinius, kylancius dél gyventojy neatsakingo ar piktavaliko
elgesio.

Svarbi iniciatyvos ,Operacija 2020” dalis — tiesioginiai LESTO darbuotojy susitikimai regionuose. Per Siy mety devynis
ménesius regionuose vyko LESTO darbuotojy susitikimai su vietos savivalda (administracija, seniGnais, policija), skatinantys
ieSkoti bady spresti aktualiausias gyventojy problemas, susijusias su elektros tinklo ar apSvietimo modernizavimu, saugumo bei
visuomeneés atsakingumo didinimu.

Projekto vykdymo metu vieSinama anoniminé pasitikéjimo linija 85 255 2555 ir internetiné forma ,Noriu pranesti“ (svetainéje
www.lesto.It), kuriomis siekiama padéti iSaiskinti elektros grobstytojus ar informuoti apie tinklo jrenginiy gadinimo atvejus.

Per 2012 m. devynis ménesius LESTO pasitikéjimo linijja sulauké 66 gyventojy skambuciy, taip pat gauti 83 praneSimai
internete. Pasitvirtino 8 atvejai pranesti skambudiais ir 12 internetu gauty pranesimy.

Siekdama uZkirsti kelig vagystéms i§ skirstomojo tinklo jrenginiy, LESTO bendradarbiauja su stambiomis infrastruktdros
jmonémis — TEO, AB ir AB ,Lietuvos gelezinkeliai“, elektronikos supirkéjy asociacija EEPA, antrinio perdirbimo jmoniy
asociacija APJA. GeranoriSkai su LESTO bendradarbiauja savivaldybés bei senitnai. ,Lietuvos savivaldybiy senitiny asociacija“
yra pagrindinis LESTO partneris iniciatyvoje ,Operacija 2020", skirtoje skatinti gyventojy pilietiSkuma bei atsakinguma.

Sis bendradarbiavimas davé teigiamy rezultaty — LESTO nuostoliai dél technologinio turto vagys&iy Siemet per devynis
ménesius, lyginant su atitinkamu laikotarpiu pernai, sumazéjo 30 proc., nuo 1,09 min. lity iki 0,75 min. lity. Tiesa, vagysciy
skaicius didéjo 4,6 proc., nuo 611 iki 639 vagysciy.

Racionalaus elektros energijos vartojimo skatinimas yra viena i$ prioritetiniy Bendrovés socialinés atsakomybés krypciy,
prisidedanti prie aplinkos ir energetiniy iStekliy tausojimo bei Salies jsipareigojimy vykdant Europos Sagjungos klimato kaitos
programa.

Projektas skirtas racionalaus energetiniy resursy naudojimo idéjoms skatinti ir jgyvendinti, siekiant kurti racionaliai gyvenancios
visuomenés tradicijas. Cia ieSkoma racionalaus elektros energijos vartojimo bady tiek buigiai, tiek verslui ir organizacijoms.
Bendrové organizavo antrgjg racionalaus elektros energijos vartojimo konferencijg jmonéms ir organizacijoms ,Energetinio

efektyvumo sprendimai — kelias verslo konkurencingumui“. Konferencijoje, kurioje buvo dalijamasi praktine patirtimi
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jgyvendinant aplinkg tausojancius sprendimus, apsilanké per 200 dalyviy. 92 proc. uzpildzZiusiy renginio vertinimo anketg
pareiSké, kad jy likesc€iai buvo pateisinti ir net 98 proc. nurodé, kad tokiame renginyje dalyvauty dar kartg.

Renginio metu jmonés buvo kvieiamos prisijungti prie ,Zaliojo protokolo®. Tai — AB LESTO inicijuotas vienintelis $alyje tokio
pobudzio susitarimas, kuriuo jmoneés ir organizacijos patvirtina, kad yra susipazinusios su aplinkg tausojan€iomis idéjomis,
skatinan€iomis racionaly elektros energijos vartojima, Sioms idéjoms pritaria ir pasizada jas taikyti praktikoje. Nuolat
atnaujinamas jmoniy sara8as skelbiamas projekto svetainéje www.tiekkiekreikia.lt. Racionaliausiai elektros energijg 2011 m.
vartojusi ,Zaliojo protokolo“ jmoné buvo apdovanota specialiu prizu. Dalyvauti konkurse kviegiama ir 2012 metais. Tregio
ketvirgio pabaigoje ,Zaligjj protokolg” buvo pasiragiusios 106 jmonés.

Skatindama tausojantj elgesj su aplinka, Bendrové aktyviai paminéjo ,Zemés dieng“. Buvo sukurtas edukacinis filmukas apie
tausojantj vartojimg namuose, kartu su ,Nacionalinés vartotojy federacijos“ aplinkg tausojancio vartojimo programa , TOP-10“
atlikta gyventojy apklausa apie racionaly elektros energijos vartojimg, atskleidusi, kad Zzmonés zino apie tausojimo galimybes,
taciau mazai tuo rdpinasi.

AB LESTO dalyvavo ir Europos Salyje vykusioje Darnios energetikos savaitéje (angl. Sustainable Energy Week 2012).
Bendrovés racionalaus elektros energijos vartojimo ekspertas dalyvavo populiarios interneto svetainés vaizdo konferencijoje ir
atsakinéjo j lankytojy klausimus, pristaté racionalaus elektros energijos vartojimo galimybes. Interneto konferencija buvo
organizuota drauge su Lietuvos nacionaline vartotojy federacija.

Projekto svetainéje www.tiekkiekreikia.lt lankytojai gali rasti tausojangio vartojimo patarimy, uzduoti klausimus ir gauti
rekomendacijas i§ kompetentingy eksperty.

Edukaciné | jaunimg nukreipta iniciatyva ,Elektromagija“ yra skirta vaiky ir jaunimo Svietimui elektros energijos naudos,
grésmés, saugumo klausimais. Iniciatyvos tikslas — paskatinti moksleivius iSmokti saugiai elgtis su elektra ir jos jrenginiais,
skatinti dométis atsakingu elektros energijos vartojimu, aplinkosauga ir darnios plétros idéjomis. Vykdant projektg LESTO
bendrauja su Lietuvos mokyklomis ir jy bendruomenémis.

ligalaikiu edukaciniu projektu siekiama informuoti apie elektros galig ir jos keliama pavojy dél atsainaus elgesio su elektra ar
jvairiais prietaisais bei skatinamas doméjimasis aplinkg tausojan€iomis ateities technologijomis. Projekto interneto svetainéje
www.elektromagija.lt apie elektrg pasakoja virtuallis zaismingi herojai, o ziniy apie sauguma, elektros grésmes ir galimybes
vaikai semiasi Zaisdami interaktyvius Zaidimus.

Bendrové aktyviai prisidéjo Siaurés ministry tarybos biurui (NORDEN) Lietuvoje kuriant interaktyvy Zaidimg ,Masis dél Zemés*
(www.musisdelzemes.lIt), kurio paskirtis — ugdyti tausojancio energetiniy iStekliy vartojimo jproc€ius.

AB LESTO parengé visg Siam zaidimui reikalingg informacinj turinj.

LESTO drauge su Lietuvos ornitology draugija ir Gamtos tyrimy centro Ekologijos institutu bei partneriais jgyvendina Europos
Sajungos finansinés priemonés aplinkosaugai ,LIFE+“ projektg ,Baltojo gandro apsauga Lietuvoje“. Ant elektros stulpy
kraunami gandralizdziai néra saugis nei paukS€iams, nei zmonéms. Priliete elektros laidus gandrai neretai mirtinai traumuojami
elektros srovés, o Bendrové patiria nuostoliy dél elektros nutekéjimo bei laidy nutrokimy.

Todél Sio projekto tikslas — uztikrinti baltyjy gandry apsauga jrengiant specialias, paukS¢iams ir oro linijjoms saugias platformas
ant elektros stulpy. Projekto metu iki 2012 mety pabaigos LESTO |sipareigojo jrengti 3260 dirbtiniy gandralizdziy ant elektros
stulpy, o Ornitology draugija — sutvarkyti 500 gandralizdziy, esanciy ant pastaty stogy.

Liepos ménesj Bendrove paskelbé fotokonkursg ,Gandry sezonas®, kuriame buvo galima laiméti galimybe pasiZiaréti j Zeme i$

gandro skrydzio. Jamzine gandrus savo aplinkoje, konkurse varzési 270 dalyviy iS visos Lietuvos, atsiunte 588 fotografijas.
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AB LESTO atsakingo verslo apdovanojimuose pripazinta ,Mety bendruomeniSkiausia jmone® Lietuvos dideliy jmoniy
kategorijoje — jai jteiktas Nacionalinis atsakingo verslo apdovanojimas. Apdovanocjimas jteiktas uz pazangg vystant
bendruomeninius projektus, glaudziai susietus su jmonés siekiais, bei sisteminj pozidrj j partneryste.

Jungtiniy tauty vystymo programos (angl. UNDP Lithuania) atstovybé Lietuvoje rekomendavo LESTO socialiai atsakingos
veiklos kampanijas pristatyti kaip gerosios praktikos pavyzdzius. Projekty pristatymas pateiktas pasauliniame leidinyje, kuris
buvo platinamas didziausios $iais metais organizuotos darnaus vystymosi konferencijos RIO+20 (Rio de Zaneiras, Brazilija)
metu. Si konferencija, vykusi birzelio 20-22 dienomis, yra jau ketvirtasis pasaulio vyriausybiy viriniy suvaziavimas, kuriame

buvo sprendzZiami pasaulio Saliy vystymosi ir aplinkosaugos klausimai.

LESTO tinkamai jvykdé skirstymo veiklos atskyrimo reikalavimus.

Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija (VKEKK) konstatavo, kad Lietuvos elektros skirstomyjy tinkly operatoriaus AB
LESTO skirstymo veiklos atskyrimas atitinka Elektros energetikos jstatymo 54 straipsnio 1 ir 3 daliy nuostatas. Tai yra,
skirstymo veiklos atskyrimas uztikrina skirstymo veiklos valdymo ir kontrolés nepriklausomumg nuo perdavimo, tiekimo ir
gamybos veiklos bei Siy veikly komerciniy interesy.

Vadovaujantis 2009 m. liepos 13 d. Europos Parlamento ir Tarybos Direktyva 2009/72/EB (OL 2009, L 211, p. 55) dél elektros
energijos vidaus rinkos bendruyjy taisykliy, kai skirstymo sistemos operatorius yra vertikalios integracijos jmonés padalinys, bent
teisinés formos, organizacinés struktdros ir sprendimy priémimo tvarkos pozidriu jis turi bati nepriklausomas nuo kity veiklos

rasiy, nesusijusiy su skirstymu.

20



\.J

INFORMACIJA APIE BENDROVES |STATIN] KAPITALA IR VERTYBINIUS POPIERIUS

Akciiy rasis Akcijy skaicius, Nominalioji Bendra nominalioji Dalis jstatiniame
I vnt. verte, Lt verte, Lt kapitale, proc.
Paprastosios vardinés akcijos 603 944 593 1 603 944 593 100,00

Bendroveés jstatinis kapitalas per ataskaitinj laikotarpj nepakito ir sudare 603 944 593 Lt.

Visos Bendrovés akcijos yra apmokeétos.

2011 m. gruodzio 31 d. duomenimis bendras LESTO akcininky skaicius — 7 739.

2012 m. rugséjo 30 d. duomenimis bendras Bendrovés akcininky skaicius buvo 7 412.

LESTO, kuri po akcinés bendrovés Ryty skirstomuyjy tinkly ir akcinés bendrovés ,VST“ reorganizavimo perémé minéty
bendroviy turta, teises ir pareigas, akcininkais tapo visi asmenys, 2010 m. gruodzio 27 d. turéje akcinés bendrovés Ryty
skirstomuyjy tinkly ir akcinés bendrovés ,VST* akcijy.

Salis Akcininky skaiéius
Lietuva 7218
Rusija 49
Baltarusija 38
Estija 36
Jungtinés Amerikos Valstijos 19
Latvija 12
Kita 40
IS viso 7412
- . . Akcininkui nuosavybés Nuosavybés teise
Akcininko vardas, pavardé (jmonés . - 2. L - - .. .
- s .. teise priklausancéiy Turima jstatinio priklausancéiy akcijy
pavadinimas, teisiné forma, buveinés . . . . . e
paprastujy vardiniy akcijy kapitalo dalis, proc. suteikiama balsy
adresas, kodas) e .
skaicius, vnt. dalis, proc.

,Visagino atominé elektrine”, UAB,
Zvejy g. 14, LT-09310 Vilnius, 499 026 209 82,63 82,63
jmonés kodas 301844044

E.ON Ruhrgas International Gmbh,
Brisseler Platz 1

45131 Essen, Vokietija

HRB No. 21974

71040 473 11,76 11,76
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2012 mety devyniy ménesiy AB LESTO grupés konsoliduotas tarpinis pranesimas

Informacija apie emitento vertybinius popierius

LESTO akcijos | AB NASDAQ OMX Oficialyjj prekybos sgrasg jtrauktos nuo 2011 m. sausio 17 dienos.

Kitose reguliuojamose rinkose Bendrovés akcijomis neprekiaujama.

Vienos akciios Pramonés Aukstesnysis
Prekybos VP Akcijy . J . Saka pagal sektorius
ISIN kodas . . vs nominali verte,
sarasas trumpinys  skaicius, vnt. it ICB standarta pagal ICB
standarta
7000 7500
LTo000128449 PALTICMAIN 1 pgyy 603 944 593 1 komunalinés  komunalinés
paslaugos paslaugos
LESTO akcijy kainos dinamika ir apyvarta, 2012-09-30
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LESTO - viena didziausiy pagal rinkos kapitalizacijg bendroviy OMX Baltic birzoje. 2012 m. per devynis ménesius didZiausia
akcijy kaina buvo pasiekta 2012 m. geguzés 3 d. — 2,22 lito. Maziausia akcijos kaina buvo pasiekta 2012 m. sausio 2 d., pirmajg
2012 m. prekybos akcijomis dieng, ji sieké 1,90 lito. Per devynis 2012 mety ménesius LESTO akcijos pabrango 6,20 proc.,
paskutine 2012 m. lll ketv. akcijomis prekybos dieng, 2012 m. rugséjo 28 d., viena LESTO akcija kainavo 2,02 lito. Vidutiné
2012 m.devyniy ménesiy LESTO akcijos kaina sieké 2,02 lito.
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2012 mety devyniy ménesiy AB LESTO grupés konsoliduotas tarpinis pranesimas

LESTO akcijy kainos, OMX Vilnius ir OMX Baltic Benchmark indeksy dinamika, 2012-09-30
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LESTO akcijos jtrauktos j indekso OMX Vilnius ir Baltijos Saliy lyginamojo indekso (OMX Baltic Benchmark) sudétj. Indeksg
OMX Vilnius sudaro visy Vilniaus birzoje listinguojamy bendroviy akcijos, Siame indekse LESTO akcijy svoris sudaro 17,02
procentus.

Lyginamasis Baltijos Saliy indeksas (OMX Baltic Benchmark) sudaromas i$ likvidziausiy ir didziausios kapitalizacijos Baltijos
Saliy bendroviy akcijy bei yra placiai diversifikuotas pagal sektorius. Bendrové atstovauja komunaliniy paslaugy sektoriui. Nuo
2012 m. pradzios iki paskutinés 2012 m. lll ketvir€io prekybos akcijomis dienos, 2012 m. rugsejo 28 d., indeksas OMX Vilnius
pakilo 14,99 proc., indeksas OMX Baltic Benchmark taip pat pakilo 16,66 proc., kai tuo metu LESTO akcijy kaina pakilo 6,20

proc. savo pradinés vertés.

Informacija apie sutartis su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais
LESTO jgaliotasis vertybiniy popieriy saskaity tvarkytojas yra ,Swedbank®, AB.
L~Swedbank®, AB kontaktiniai duomenys:

Konstitucijos pr. 20 A, LT-03502 Vilnius;
Tel. 1884, (8-5) 268 4444, faks. (8 5) 258 2700.
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Siame skyriuje pateikiama neaudituota LESTO ir konsoliduota neaudituota LESTO grupés finansiné atskaitomybé, parengta

pagal Europos Sajungoje priimtus Tarptautinius Finansinés Atskaitomybés Standartus (TFAS).

TURTAS

llgalaikis turtas

llgalaikis materialusis turtas

Nematerialusis turtas

ISankstiniai apmokeéjimai uz ilgalaikj materialyjj ir
nematerialyjj turtg

Investicijos | dukterines jmones

Investicijos | asocijuotas jmones

Investicinis turtas

ligalaikés gautinos sumos

Trumpalaikis turtas

Atsargos

Prekybos ir kitos gautinos sumos

ISankstiniai apmokéjimai, ateinancio laikotarpio sgnaudos ir
sukauptos pajamos

IS anksto sumokétas pelno mokestis

Deponuotos léSos garantijoms

Terminuotieji indéliai

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

llgalaikis turtas skirtas pardavimui

Turto i$ viso

NUOSAVAS KAPITALAS

Nuosavas kapitalas, priskirtinas Bendrovés
akcininkams

|statinis kapitalas

Perkainojimo rezervas

|statymy numatytas rezervas

Nepaskirstytas pelnas

Nekontroliuojanti dalis

Nuosavo kapitalo i$ viso
|SIPAREIGOJIMAI

llgalaikiai jsipareigojimai

Paskolos

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas
Ateinangiy laikotarpiy pajamos
Dotacijos, subsidijos

ligalaikés iSmokos darbuotojams

Kiti ilgalaikiai jsipareigojimai

Trumpalaikiai jsipareigojimai

Paskolos

Prekybos ir kitos mokétinos sumos

Gauti avansai, sukauptos sgnaudos ir ateinanciy laikotarpiy
pajamos

ISvestinés finansinés priemonés
Mokétinas pelno mokestis

|sipareigojimy is viso
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso

LESTO grupé
2012-09-30 2011-12-31
4723771 4823970
5754 5728
7 402 7344
21674 21194
146 176 135 588
2 295 2 369
4907 072 4996 193
14 151 14 404
176 479 184 228
25061 24 230
- 22
50 -
3000 5000
29178 58 708
247919 286 592
922 760
248 841 287 352
5155913 5283 545
603 945 603 945
1687 453 1837 060
60 450 60 465
967 396 1014 492
3319 244 3515 962
132 492 127 380
3451736 3643342
421 394 325 362
370234 391 813
322782 334 086
46 472 46 370
3452 3452
984 510
1165318 1101 593
177 244 119 366
263 252 300 419
78774 88 635
2091 1511
17 498 28 679
538 859 538 610
1704 177 1640 203
5155913 5283 545

Bendrové
2012-09-30 2011-12-31
4585 981 4676 010
5694 5672
7 402 7344
195 628 191 018
21 570 21 570
2 295 2 369
4818 570 4903 983
6474 11 817
170 688 178 478
24 107 23921
7 992 44 161
209 261 258 377
209 261 258 377
5027 831 5162 360
603 945 603 945
1654 424 1803976
60 394 60 394
1012 907 1060 429
3331670 3528 744
3331670 3528 744
421 394 325 362
367 464 389 643
322782 334 086
46 472 46 370
3346 3346
984 510
1162 442 1099 317
177 244 119 366
261 239 298 280
75711 86 463
2 091 1511
17 434 28 679
533 719 534 299
1696 161 1633616
5027 831 5162 360
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Pajamos

Elektros energijos pirkimai

Nusidévéjimas ir amortizacija

ISmokos darbuotojams ir susijusios socialinio

draudimo jmokos
Remonto ir techninés priezidros sgnaudos

Transporto sgnaudos

Telekomunikacijos ir IT paslaugos
Nuoma ir komunalinés paslaugos
llgalaikio materialiojo turto perkainojimas
Kitos sgnaudos

Veiklos pelnas (nuostolis)

Finansinés veiklos pajamos
Finansinés veiklos sgnaudos

Finansinés veiklos sgnaudos, grynaja verte

Pelnas (nuostolis) i$ investicijy j asocijuotas
jmones

Pelnas (nuostolis) prieS apmokestinima
Pelno mokestis

Grynasis pelnas (nuostolis)

Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos):
Pelnas (nuostolis) dél ilgalaikio materialiojo turto
perkainojimo

Atidétojo pelno mokescio jtaka

Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)

Laikotarpio bendrasis pelnas (nuostolis)

Grynasis pelnas (nuostolis) priskirtinas:
Bendrovés akcininkams
Nekontroliuojanciai daliai

Bendrasis pelnas (nuostolis) priskirtinas:
Bendrovés akcininkams

Nekontroliuojanciai daliai

Pelnas(nuostolis) ir salyginis pelnas(nuostolis)
priskirtinas Bendrovés akcininkams tenkantis
vienai akcijai (litais)

2012 I-1Il ketv.

1677 612
(1167 601)
(303 574)
(118 307)

(45 971)
(8907)
(17 550)
(5543)
( 372)
(33 496)
(23 709)

2168
(7 939)
(5771)

480

(29 000)
4093

(24 907)

93

(14
79

(24 828)

(26 357)
1450
(24 907)

(26 278)
1450
(24 828)

( 0,044)

LESTO grupé

2012 11l ketv.

521 228
(356 973)
(101 820)

(36 593)

(14 882)
(2769)
(5 289)

( 937)

(11 213)
(9 248)

886
(2 420)
(1534)

(10 782)
( 248)
(11 030)

(11 030)

(11 762)
1148
(10 614)

(11 762)
1148
(10 614)

( 0,019)

2011 I-lIl ketv.

1652 588
(1 146 236)
(325 717)
(114 770)

(46 589)
(4 407)
(17 753)
(6838)

(31478)
(41 200)

2588
(7 593)
(5 005)

636

(45 569)
8 346

(37 223)

(37 223)

(38547)
1324
(37 223)

(38547)
1324
(37 223)

( 0,064)

\.J

2011 lIl ketv.

514 969
(341 258)
(107 889)

(34 974)

(18 916)
(1532)
(6 740)
(1805)

(12 280)
(10 425)

270
(2871)
(2601)

( 174)
(13 200)

1984
(11 216)

(11 216)

(12 125)
909
(11 216)

(12 125)
909
(11 216)

( 0,020



Pajamos

Elektros energijos pirkimai

Nusidévéjimas ir amortizacija

ISmokos darbuotojams ir susijusios socialinio

draudimo jmokos
Remonto ir techninés priezidros sgnaudos

Transporto sgnaudos

Telekomunikacijos ir IT paslaugos
Nuoma ir komunalinés paslaugos
llgalaikio materialiojo turto perkainojimas
Kitos sgnaudos

Veiklos pelnas (nuostolis)

Finansinés veiklos pajamos
Finansinés veiklos sgnaudos

Finansinés veiklos sagnaudos, grynaja verte

Pelnas (nuostolis) i$ investicijy j asocijuotas
imones

Pelnas (nuostolis) pries apmokestinima
Pelno mokestis

Grynasis pelnas (nuostolis)

Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos):
Pelnas (nuostolis) dél ilgalaikio materialiojo turto
perkainojimo

Atidétojo pelno mokescio jtaka

Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos)

Laikotarpio bendrasis pelnas (nuostolis)

Grynasis pelnas (nuostolis) priskirtinas:
Bendrovés akcininkams

Nekontroliuojanciai daliai

Bendrasis pelnas (nuostolis) priskirtinas:
Bendrovés akcininkams

Nekontroliuojanciai daliai

Pelnas(nuostolis) ir salyginis pelnas(nuostolis)
priskirtinas Bendroves akcininkams tenkantis
vienai akcijai (litais)

2012 I-11l ketv.

1660 283
(1167 601)
(295 950)
(96 547)

(57 320)
(11 289)
(16 228)
(7 895)
(372
(33 406)
(26 325)

2687
(7 954)
(5 267)

(31592)
4751
(26 841)

93

(114
79

(26 762)

(26 841)

(26 841)

(26 762)

(26 762)

( 0,044)

Bendrové
2012 Il ketv. 2011 I-11l ketv.
513 746 1631961
(356 973) (1 146 236)
(199 287) (317 005)
(28 998) (96 322)
(19 270) (47 627)
(3641) (14 158)
(4 845) (16 679)
(2 306) (9917)
(10 753) (28 180)
(12 327) (44 163)
861 2569
(2 420) (7587)
(1559) (5018)
(13 886) (49 181)
315 8 975
(13 571) (40 206)
(13 571) (40 206)
(13571) (40 206)
(13571) (40 206)
(13571) (40 206)
(13571) (40 206)
( 0,022) ( 0,067)

\.J

2011 1l ketv.

507 161
(341 258)
(104 466)

(29 292)

(18 942)
(4 483)
(6385)
(3305)

(11 291)
(12 261)

282
(2 864)
(2582)

(14 843)
2202
(12 641)

(12 641)

(12 641)

(12 641)

(12 641)

(12 641)

( 0,021)



LESTO grupe

Likutis 2011 m. sausio 1 d.
Bendrosios pajamos
Laikotarpio grynasis pelnas
(nuostolis)

Pervedimai j nepaskirstytg
pelna (perkeltas
nusidévéjimas, atémus
atidétajj pelno mokest;j)

Bendruyjy pajamy is viso
Sandoriai su savininkais
Pervesta j rezervus
Panaudoti rezervai
Dividendai uz 2010 metus
IS viso sandoriy su
savininkais

Likutis 2011 m. rugséjo 30 d.

Likutis 2012 m. sausio 1d.

Bendrosios pajamos
Laikotarpio grynasis pelnas
(nuostolis)

Kitos bendrosios pajamos
(sanaudos)

Pervedimai j nepaskirstytg
pelna (perkeltas
nusidévéjimas, atémus
atidétajj pelno mokest;j)
Bendryjy pajamy is viso
Sandoriai su savininkais
Pervesta j rezervus
Panaudoti rezervai
Dividendai uz 2011 metus
Nuosavybés dalies dukterinéje
imonéje pasikeitimas
nesglygojantis kontrolés
praradimo
Nekontroliuojancios dalies
inasas j dukterinés jmonés
jstatinj kapitalg

IS viso sandoriy su
savininkais

Likutis 2012 m. rugséjo 30 d.

|statinis
kapitalas

603 945

603 945

603 945

603 945

Perkaino-
jimo
rezervas

2068 003

(172 869)
(172 869)

1895134

1837 060

79

(149 686)
(149 607)

1687 453

|statymy

numatyt
as

rezervas

60 574

70
(179)

( 109)
60 465

60 465

55
( 70)

( 15)
60 450

Kiti
rezer-
vai

271

( 271;

(271)

Nepaskirs-
tytas
pelnas

897 623

(38 547)

172 869
134 322
( 70)
450

(60 998)

(60 618)
971 327

1014 492

(26 357)

149 686
123 329

( 55)
70
(170 312)

( 128)

(170 425)
967 396

Nekontro-
IS viso liuojanti
dalis

3630 416 133 601

(38547) 1324
(38 547) 1324
(60 998) -
(60 998) -

3530871 134 925

3515 962 127 380

(26 357) 1450
79 -

(26 278) 1450
(170 312) ( 238)
( 128) 128

- 3772

(170 440) 3662

3319 244 132 492

\.J

Nuosavo
kapitalo i$
viso

3764 017

(37 223)

(37 223)

(60 998;

(60 998)
3 665 796

3 643 342

(24 907)

79

(24 828)

(170 550)

3772

(166 778)
3451 736
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Bendrové

Likutis 2011 m. sausio 1 d.
Bendrosios pajamos
Laikotarpio grynasis pelnas
(nuostolis)

Pervedimai j nepaskirstytg pelng
(perkeltas nusidévéjimas, atémus
atidétajj pelno mokest;j)
Bendryjy pajamy is viso
Sandoriai su savininkais
Dividendai uz 2010 metus

IS viso sandoriy su savininkais
Likutis 2011 m. rugséjo 30 d.

Likutis 2012 m. sausio 1 d.

Bendrosios pajamos
Laikotarpio grynasis pelnas
(nuostolis)

Kitos bendrosios pajamos
(sgnaudos)

Pervedimai j nepaskirstytg pelng
(perkeltas nusidévéjimas atémus
atidétajj pelno mokest;j)
Sandoriai su savininkais

Bendryjy pajamy is$ viso
Dividendai uz 2011 metus
IS viso sandoriy su savininkais

Likutis 2012 m. rugséjo 30 d.

|statinis
kapitalas

603 945

603 945

603 945

603 945

Perkaino-jimo
rezervas

2032898

(172 802)
(172 802)

1 860 096

1803 976

79

(149 631)

(149 552)

1654 424

|statymy
numatytas
rezervas

60 394

60 394

60 394

60 394

Kiti
rezervai

Nepaskirs-
tytas
pelnas

939 141

(40 206)
172 802
132 596

(60 998;

(60 998)
1010 739

1060 429

(26 841)

149 631

122 790
(170 312)

(170 312)
1012 907

\.J

Nuosavo
kapitalo i$ viso

3636 378

(40 206)

(40 206)

(60 9985

(60 998)
3535174

3528 744

(26 841)

79

(26 762)
(170 312)

(170 312)
3331670
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Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Grynasis pelnas (nuostolis)

Atstatymai:

— Pelno mokescio sgnaudos (pajamos)

— Nusidévéjimas ir amortizacija

— llgalaikio materialiojo turto perkainojimas

— Dotacijy amortizacija

— Parduoto ir nura8yto ilgalaikio materialiojo turto pelnas
(nuostolis)

— (Pelnas) nuostolis i$ investicijy j asocijuotas jmones
— Dividendy pajamos

— Finansinés veiklos (pajamos)

— Finansinés veiklos sgnaudos

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:

— Prekybos ir kitos gautinos sumos

— Atsargos, i8ankstiniai apmokéjimai, ateinancio

laikotarpio sgnaudos ir sukauptos pajamos

— Prekybos ir kitos mokétinos sumos, gauti avansai,
sukauptos sgnaudos ir ateinanciy laikotarpiy pajamos
Pinigy srautai i$ veiklos

— Sumokétas pelno mokestis

Grynieji pinigy srautai i$ pagrindinés veiklos

Investicinés veiklos pinigy srautai

— llgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto jsigijimas
— Pajamos i$ ilgalaikio materialiojo turto pardavimo

— Susigragzintos paskolos

— Terminuotieji indéliai

— Kito finansinio turto padidéjimas

— Gauti dividendai

— Gautos paltkanos

Grynieji pinigy srautai, panaudoti investicinei veiklai

Finansinés veiklos pinigy srautai

— Paskoly gavimas

— Paskoly grazinimas

— Bendrovés akcininkams iSmokéti dividendai
— Nekontroliuojanciai daliai iSmokéti dividendai
— Sumokétos palikanos

Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai
Pinigy ir pinigy ekvivalenty (sumazéjimas)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai mety pradzioje

Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje

LESTO grupé
2012 2011
I-11l ketv. I-11l ketv.
(24 907) (37 223)
(4 093) (8 346)
305 439 327 346
372 -
(1865) (1629)
10918 9119
( 480) ( 636)
(2168) (2622)
7 939 7 591
3519 34 749
( 100) (4131)
(45 900) (57 262)
248 674 266 956
(28 668) (3160)
220 006 263 796
(230 145) (211 682)
653 807
236 80
2 000 (28 836)
( 50) -
2 062 2297
(225 244) (237 334)
189 904 -
(96 147) (103 324)
(169 838) (46 889)
( 238) -
(8126) (6951)
(84 445) (157 164)
(89 683) (130 702)
57 846 111 369
(31837) (19 333)

\.J

Bendroveé
2012 2011

I-11l ketv. I-11l ketv.
(26 841) (40 206)
(4751) (8975)
297 815 318 634
372 -
(1865) (1629)
11 008 9237
(712) -
(1975) (2569)
7 954 7587
7 629 36 873
1813 (2011)
(49 998) (57 443)
240 449 259 498
(28 690) (3160)
211 759 256 338
(226 819) (206 844)
9 -
236 80
- (23 836)
712 -
1975 2241
(223 887) (228 359)
189 904 -
(96 147) (103 324)
(169 839) (46 889)
(8112) (6 945)
(84 194) (157 158)
(96 322) (129 179)
43 299 101 880
(53 023) (27 299)
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leslo

2012 mety devyniy ménesiy AB LESTO grupés konsoliduotas tarpinis pranesimas

VEIKLOS REZULTATY ANALIZE

Pajamos, sgnaudos ir pelningumas

2012 m. 2012 m.
Sausis —rugséjis  Sausis — birzelis

2012 m.
Sausis - kovas

2011 m.

LESTO grupés pelningumo rodikliai Sausis - rugséjis

Grynasis pelningumas, proc. -1,48 -1,24 -1,03 -2,25
Veiklos pelningumas, proc. -1,41 -1,25 -1,15 -2,49
EBITDA, tokst. Lt 299 292 201 064 99 853 284 517
EBITDA marza, proc. 17,84 17,39 15,96 17,22
Turto pelningumas, proc. -0,48 -0,28 -0,12 -0,70
Nuosavo kapitalo pelningumas, proc. -0,72 -0,41 -0,18 -1,02

Per devynis 2012 mety ménesius LESTO grupés pajamos sieké 1 677,6 min. Lt. Bendrovés pajamos sudaré 99,0 proc. grupés
pajamy t.y. 1 660,3 min. Lt. Lyginant su 2011 mety devyniais ménesiais LESTO grupés pajamos iSaugo 1,5 procentais.

LESTO pajamos pagal veiklos sritis
Pagrindinis LESTO pajamy Saltinis —

elektros energijos persiuntimas, per
o 29 1% . R .
1% 2% 2012 mety devynis ménesius sudares

68 proc. Bendrovés pajamy. Pajamos

H Persiuntimo pajamos i$ visuomeninés elektros energijos

tiekimo veiklos sudaré 22 proc.
= Visuomeninio tiekimo pajamos . L
pajamy, o garantinio tiekimo

= Garantinio tiekimo pajamos vartotojams, nepasirinkusiems

Kiti elektros ar susijusiy paslaugy nepriklausomo tiekéjo, sieké 6 proc.
pardavimy pajamos nuo visy pajamy. Pajamos uZ naujy
® Naujy vartotojy prijungimo pajamos . R . . .

wii vartotolu prijungimo paj vartotojy elektros jrenginiy pajungima,

m Kitos pajamos su elektros energija susijusiy

paslaugy pardavimg ir kitas paslaugas

sudare 4 proc.

LESTO grupés veiklos sagnaudy struktiira

B ISmokos darbuotojams ir susijusios

socialinio draudimo jmokos Elektros energijos pirkimo

B Remonto ir techninés prieZilros sanaudos
Transporto sgnaudos

H Telekomunikacijos ir IT paslaugos

B Nuoma ir komunalinés paslaugos

M Kitos sanaudos

sgnaudos per 2012 mety devynis
ménesius sieké 1167,6 min. Ltir
sudaré 68,6 proc. visy LESTO
grupés patirty sgnaudy.
Nusidévéjimo ir amortizacijos bei
veiklos sgnaudos atitinkamai
sudaré 17,8 proc. bei 13,5 proc.
visy sgnaudy.
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LESTO grupés likvidumo rodikliai 2012-09-30 2012-06-30 2012-03-31 2011-12-31
Einamojo likvidumo rodiklis 0,46 0,42 0,55 0,53
Kritinio likvidumo koeficientas 0,44 0,40 0,53 0,51
Absoliutaus likvidumo pinigais rodiklis 0,06 0,04 0,09 0,12
Apyvartinis kapitalas, ttikst. Lt -290 018 -324 748 -237 027 -251 258
Apyvartinio kapitalo ir turto santykis -0,06 -0,06 -0,05 -0,05

LESTO grupés finansinio sverto rodikliai 2012-09-30 2012-06-30 2012-03-31 2011-12-31
|siskolinimo koeficientas 0,33 0,33 0,31 0,31
Skolos ir turto santykis 0,12 0,11 0,08 0,08
|sipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykis 0,49 0,49 0,44 0,45
Skolos ir nuosavo kapitalo santykis 0,17 0,17 0,12 0,12
Grynoiji finansiné skola, tikst. Lt 566 460 550 211 391 743 381 020
Grynosios finansinés skolos ir nuosavo kapitalo santykis 0,16 0,16 0,11 0,10
llgalaikés skolos ir nuosavo kapitalo santykis 0,12 0,11 0,08 0,09
Bendrojo mokumo koeficientas 2,03 2,04 2,27 2,22
Nuosavo kapitalo ir turto santykis 0,67 0,67 0,69 0,69

LESTO grupés turtas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje sudaré 5 155,9 min. Lt, 95,17 proc. viso turto sudaro ilgalaikis turtas. Dél
mazesniy nei nusidévéjimas investicijy LESTO grupés ilgalaikis turtas i§ viso nuo mety pradzios sumazéjo 2,4 procentais.
Grupés likvidziausias turtas — trumpalaikés investicijos bei pinigai ir pinigy ekvivalentai — sudaré 32,2 min. Lt, t. y. 12,9 proc.
nuo viso trumpalaikio turto.

Nagrinéjamo periodo pabaigoje LESTO grupés nuosavas kapitalas 2,03 karto virSijo turimus jsipareigojimus. Finansinés skolos
sudaré 598,6 min. Lt. arba 35,1 proc. visy turimy jsipareigojimy. ligalaikés paskolos sudaré 421,4 min. Lt, t. y. 70,4 % visy
paskoly. Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje LESTO grupés trumpalaikiai jsipareigojimai i$ viso sieké 538,9 min. Lt.

LESTO grupés trumpalaikiai jsipareigojimai virSijo trumpalaikj turtg 290,0 min. Lt. Einamojo likvidumo koeficiento reikSmé —
0,46. Kritinio likvidumo koeficientas neZymiai skiriasi nuo einamojo likvidumo, kadangi atsargos sudaro vos 6,0 proc. nuo viso
trumpalaikio turto. Finansiné skola, sumazinta trumpalaikiy investicijy bei pinigy ir pinigy ekvivalenty dydziu, sudaro 566,5 min.
Lt. Grupés grynoji finansiné skola sudaro tik 16,4 proc. nuosavo kapitalo.

AB LESTO grupé per devynis 2012 m. ménesius uzdirbo 299,3 min. Lt pelno prie$ palikanas, mokescius, nusidévejimg ir
amortizacijg (EBITDA) — tai 5,2 proc. daugiau nei prie§ metus tuo paciu laikotarpiu.

2012 m. devyniy ménesiy LESTO grupés grynasis konsoliduotas nuostolis sudaré 24,9 milijono lity ir buvo 33,1 proc. mazesnis,
lyginant su 2011 m. devyniy ménesiy konsoliduotu nuostoliu. LESTO veikla yra reguliuojama, todél pagrindiné jmonés nuostoliy
priezastis yra ta, kad nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos finansinéje atskaitomybéje yra daug didesnés negu nustatant

skirstymo tarifus rinkos reguliuotojo leistinos nusidévéjimo ir amortizacijos sgnaudos.

31



leslo
2012 mety devyniy ménesiy AB LESTO grupés konsoliduotas tarpinis pranesimas

ESMINIAI [VYKIAI EMITENTO VEIKLOJE

LESTO, vykdydama savo prievoles pagal jai taikomus vertybiniy popieriy rinkg reglamentuojancius teisés aktus, esminius

ivykius bei kitg reglamentuojamg informacijg skelbia visos Europos Sajungos mastu. Su Bendrovés skelbiama informacija

galima susipazinti Bendroves tinklalapyje (www.lesto.It) ir AB NASDAQ OMX Vilnius tinklalapyje (www.nasdagomxbaltic.com).

LESTO per 2012 m. skelbé Sig esminiy jvykiy informacija

Data Esminis jvykis
Dél 2012 m. sausio 3 d. AB LESTO neeilinio VAS sprendimy ir 2012 m. sausio 3 d. AB LESTO
2012-01-03 .
valdybos sprendimy
2012-01-20 AB LESTO 2012 m. investuotojo kalendorius
2012-02-08 Dél Elektros energetikos jstatymo naujos redakcijos jsigaliojimo
AB LESTO jmoniy grupés preliminarus neaudituotas 2011 mety dvylikos ménesiy veiklos
2012-02-29
rezultatas
2012-03-16 Dél skirstymo veiklos atskyrimo plano parengimo2
2012-03-30 Dél skirstymo veiklos atskyrimo plano parengimo3
2012-04-03 Dél AB LESTO eilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo.
2012-04-06 Dél skirstymo veiklos atskyrimo
2012-04-13 Dél AB LESTO eilinio visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés papildymo
2012 m. balandzio 27 d. jvykusiame AB LESTO eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime
2012-04-27 S e
priimti sprendimai.
2012-04-27 AB LESTO jmoniy grupés 2011 m. metiné informacija
2012-05-18 AB LESTO socialinés atsakomybés veiklos ataskaita 2011
2012-05-25 Dél ilgalaikés paskolos sutarties sudarymo
2012-05-30 Dél AB LESTO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo
2012-05-31 AB LESTO jmoniy grupés preliminarus neaudituotas 2012 mety trijy ménesiy veiklos rezultatas
Dél 2012 m. birzelio 21 d. AB LESTO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy ir AB
2012-06-21 )
LESTO valdybos sprendimy
2012-07-04 Dél Vyriausybés nutarimo priémimo
2012-07-26 Dél skirstymo veiklos atskyrimo
2012-08-31 AB LESTO jmoniy grupeés preliminarus neaudituotas 2012 mety $eSiy ménesiy veiklos

rezultatas

2 AB LESTO buvo jpareigota pateikti Valstybinei kainy ir energetikos kontrolés komisijai i§samy pasirinkto veikly ir kontrolés atskyrimo nuo vertikaliai integruotos jmonés veiklos
rusiy, nesusijusiy su skirstymu, biido apra§yma kartu su numatomy atlikti veiksmy detaliu planu.
3 AB LESTO 2012 m. kovo 30 d. pateiké Valstybinei kainy ir energetikos kontrolés komisijai issamy veikly ir kontrolés atskyrimo nuo vertikaliai integruotos jmonés veiklos riisiy,
nesusijusiy su skirstymu, numatomy atlikti veiksmy plana.
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leslo
2012 mety devyniy ménesiy AB LESTO grupés konsoliduotas tarpinis praneSimas

2012-09-28 Dél netiesiogiai kontroliuojancio asmens pasikeitimo

2012-10-05 Dél skirstymo ir visuomeninio tiekimo paslaugy kainy virSutiniy riby 2013 metams nustatymo

2012-10-12 Dél AB LESTO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo

2012-10-12 Dél elektros energijos visuomeninés kainos virSutinés ribos 2013 metams nustatymo

2012-11-06 Dél 2012 m. lapkri¢io 6 d. AB LESTO neeilinio visuotinio akcininky susirinkimo sprendimy
Dél Valstybinei kainy ir energetikos kontrolés komisijai svarstymui pateikty elektros energijos

2012-11-09 persiuntimo paslaugos ir visuomeniniy elektros energijos kainy ir jy taikymo tvarky bei
diferencijavimo metodiky 2013 metams

2012-11-21 Dél elektros energijos persiuntimo paslaugos ir visuomeniniy elektros energijos kainy

paskelbimo
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