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NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA
AB , Klaipédos nafta” akcininkams

18vada dél finansiniy ataskaity audito
Nuomoné

Mes atlikome AB ,,Klaipédos nafta" (toliau - Bendrove) finansiniy ataskaity, kurias sudaro 2018 m. gruodzio 31 d.
finansinés baklés ataskaita ir ta dieng pasibaigusiy mety bendryjy pajamy ataskaita, nuosavo kapitalo pokyciy
ataskaita, pinigy srauty ataskaita bei ai$kinamasis rastas, jskaitant reikSmingy apskaitos metody santrauka, audita.

Masy nuomone, toliau pateiktos finansinés ataskaitos visais reikSmingais atZvilgiais teisingai pateikia Bendroves
2018 m. gruodZio 31 d. finansine padétj ir jos ta dieng pasibaigusiy mety finansinius veiklos rezultatus ir pinigy
srautus pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje (,, TFAS™).

Pagrindas nuomonei pareiksti

Mes atlikome audita pagal Tarptautinius audito standartus (toliau - TAS) ir 2014 m. balandZio 16 d. Europos
parlamento ir Tarybos reglamenta (ES) Nr. 537/2014 dél konkrediy vieSojo intereso jmoniy teisés akty nustatyto
audito reikalavimy (Europos parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) Nr. 537/2014). Misy atsakomybé pagal Siuos
standartus i§samiai apibadinta $ios i§vados skyriuje ., Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity auditg”. Mes
esame nepriklausomi nuo Bendrovés pagal Tarptautinés buhalteriy etikos standarty valdybos iSleista Buhalteriy
profesionaly etikos kodeksa (toliau - TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo
reikalavimus, susijusius su auditu Lietuvos Respublikoje. Mes taip pat laikémés kity etikos reikalavimy, susijusiy su
Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymu ir TBESV kodeksu. Mes tikime, kad masy surinkti audito
jrodymai yra pakankami ir tinkami masy nuomonei pagrjsti.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai - tai dalykai, kurie, masy profesiniu sprendimu, buvo svarbiausi atliekant einamojo
laikotarpio finansiniy ataskaity audita. Sie dalykai buvo nagrinéjami atsizvelgiant j finansiniy ataskaity kaip visumos
audita ir masy nuomone, pareikita deél 3iy finansiniy ataskaity, todél atskiros nuomonés apie Siuos dalykus
nepateikiame. Kiekvienas audito dalykas ir masy atsakas j jj yra apraSytas toliau.

Mes jvykdéme atsakomybes apibudintas Sios iSvados skyriuje ,Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity
audita”, jskaitant susijusias su pagrindiniais audito dalykais. Atitinkamai, masy auditas apémeé procediry atlikima,
kurios buvo suplanuotos kaip atsakas j finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo rizika. Atlikty proceddry
rezultatai, jsikaitant procediras atliktas kaip atsaka j dalykus pateiktus toliau, suteikia pagrindg masy nuomonei,
pareikstai apie toliau pateiktas finansines ataskaitas.
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Pagrindinis audito dalykas

Planuojamo  suskystinty gamtiniy dujy laivo-
saugyklos (toliau - SGDLS) terminalo veiklos
atskyrimo j naujai jsteigta dukterine jmone apskaita

" Dél teisiniy ir veiklos efektyvumo bei rizikos valdymo
priezas¢iy vadovybé priémé sprendimag pradéti
suskystinty gamtiniy dujy laivo saugyklos (toliau -
SGDLS) terminalo ir susijusios veiklos perleidimo j
naujai jsteigta dukterine jmone pasiruo3imo procesa.
Planuojama atskyrima tikimasi jgyvendinti Bendrovei
perduodant SGDLS terminalo veikla ir su ja susijusj
gryngjj turta mainais uZ naujai iSleistas dukterinés
jimonés akcijas. Tam tikri pasiruoSimo veiksmai,
jskaitant planuojamo atskyrimo vidinio plano karimg,
buvo pradéti 2018-aisiais (2.25 pastaba) ir toliau
tesiami 2019-aisiais.

Remiantis vadovybés atlikta analize bei sprendimais,
kaip atskleista 2.25 pastaboje, 2018 m. gruodzio 31 d.
tam tikri svarbas susije veiksmai nebuvo atlikti bei
svarbds sutikimai ar pritarimai nebuvo iSduoti,
jskaitant ir Europos Komisijos, banky, finansuojanciy
Bendrovés veiklg, SGD laivo savininko ir jo banky bei
Bendrovés valdybos. Deél Sios prieZasties vadovybé
nusprendé, kad planuojamas veiklos atskyrimas
neatitinka perleidZiamos grupés, laikomos parduoti,
bei nutraukiamos veiklos savoky pagal 5-tgjj TFAS
Jllgalaikis turtas, skirtas parduoti, ir nutraukta veikla"”,
kadangi planuojamo veiklos atskyrimo tikimybé 2018
m. gruodZio 31 d. nebuvo vertinta kaip labai tikétina.
Atitinkamai jvertinimo ir atskleidimo reikalavimai,
iSdéstyti 5-ajame TFAS, nebuvo taikyti ios finansinése
ataskaitose.

Nustatymas, ar j duktering jmone planuojamas perkelti
turtas ir jsipareigojimai atitinka perleidZziamo turto ir
perleidZziamy jsipareigojimy bei ar perkeliama SGDLS
terminalo veikla atitinka nutrauktos veiklos kriterijus,
bei kokios $io atitikimo galimos pasekmés finansiniy
ataskaity elementy vertinimui ir pateikimui, reikalauja
reikSmingy vadovybés vertinimy. Dél SGDLS terminalo
veiklos reikSmingumo ir reikSmingy vadovybés
vertinimy, Sis dalykas yra laikomas pagrindiniu audito
daiyku.

Regulivojamos suskystinty gamtiniy dujy terminalo
veiklos pajamy pripaZinimas

Pajamos i§ suskystinty gamtiniy dujy terminalo
paslaugy yra reguliuojamos Valstybinés kainy ir
energetikos kontrolés komisijos (toliau - VKEKK) ir yra
generuojamos i§ suskystinty gamtiniy dujy (toliau -
SGD) i8dujinimo paslaugy kintamos ir fiksuotos dalies
bei SGD perkrovos paslaugy. I8dujinimo paslaugos
fiksuota dalis surenkama i$ dujy vartotojy per saugumo
dedamagjag prie gamtiniy dujy perdavimo kainos. Kaip
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Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj
audito dalyka

Masy atliekamos audito proceddros, be kita ko, apémé:

- Diskusijas su vadovybe, jskaitant vidinius Bendrovés
teisininkus, ir jy iSorinius konsultantus apie
planuojama veiklos atskyrimg, jskaitant jau atliktus
veiksmus, bei taip pat ir dar neatliktus veiksmus, taciau
remiantis vadovybés vertinimu, labai svarbius, kad
veiklos atskyrimas 2018 m. gruodzio 31 d. bdty
laikomas labai tikétinu jvykti;

- lvertinima, ar 2018 m. gruodzio 31 d. su SGDLS
terminalo veikla susijes turtas ir jsipareigojimai atitiko
perleidZiamos grupés, laikomos pardavimui, kriterijus
pagal TFAS 5, o numatoma perkelti SGDLS terminalo
veikla - nutraukiamos veiklos klasifikavimo kriterijus
pagal TFAS 5;

- Bendrovés atskleidimy pastaboje 2.25, susijusiy su
veiklos atskyrimu ir  pagrindiniais vadovybés
sprendimais dél 5-tojo TFAS kriterijy vertinimo,
pateikimo pakankamumo jvertinimas.

Masy procedaros, be kita ko, apémé reguliuojamos
suskystinty gamtiniy dujy terminalo veiklos pajamy
pripaZzinimo proceso supratima ir reguliacinés aplinkos
pasikeitimy supratimg, atliekant jstatymy ir kity
norminiy dokumenty, susijusiy su suskystinty gamtiniy
dujy terminalo veikla, perZiGrg. Mes suderinome visg
2018 m. pripazinta reguliuojamos suskystinty
gamtiniy dujy terminalo veiklos pajamy sumg su
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atskleista  finansiniy  ataskaity 30 pastaboje,
didZiausias komponentas - SGD terminalo saugumo
dedamoji - nustatomas VKEKK kartg per metus ir yra
skirtas padengti SGD terminalo pastoviasias
eksploatavimo sgnaudas ir j kurj taip pat jskai¢iuojama
fiksuota investicijy graza. Metinis faktinis saugumo
dedamosios surinkimas ‘priklauso nuo faktiniy dujy
vartojimo pajégumy, kurie gali skirtis nuo prognozuoty
dujy vartojimo pajégumy, kurie buvo naudoti VKEKK
nustatant saugumo dedamajg. Atitinkamai, faktines
suskystinty gamtiniy dujy terminalo veiklos sgnaudos
gali reitkSmingai skirtis nuo sanaudy, kurias naudojo
VKEKK nustatydama papildoma saugumo dedamaja.
Be to, VKEKK periodi$kai atlieka istoriniy sanaudy
perZidra i$ reguliavimo perspektyvos. Visi $ie faktoriai
gali nulemti ateities pericdo(-y) reguliuocjamos kainos
koregavimus ir Sie koregavimai gali lemti reik§mingus
Bendrovés ateities rezultaty svyravimus, kaip
atskleidZia Bendrovés vadovybé finansiniy ataskaity
30 pastaboje. Sisritis yrareikSminga masy atliekamam
auditui, nes dél reguliavimo ataskaitinio laikotarpio
pajamos, pripaZintos pagal TFAS, gali nebati ateities
pajamy indikatorius dél auk$ciau apradyto reguliavimo
mechanizmo ir todél Bendrovés atskleidimai
finansinése ataskaitose, susije su 3iuo dalyku, yra
pagrindinis audito dalykas.

NeapibréZtieji jsipareigojimai dél teisminiy gincy

Kaip atskleista finansiniy ataskaity 30 pastaboje,
Bendrové turi neapibréztyjy jsipareigojimy, kylan¢iy
del jvairiy teisminiy gindy. Kadangi nepalanki iy
neapibréZztumy baigtis gali turéti reik$mingg jtaka
Bendrovés finansinei blklei, veiklos rezultatams bei
pinigy srautams ir tai apima reik$mingus vadovybés
vertinimus  dél galimos neapibréZtumo baigties
ivertinimo ir atitinkamai susijusiy sumy pripaZinimo
atidéjiniais bei neapibréztyjy isipareigojimy
atskleidimo finansinése ataskaitose, mes manome, kad
tai yra pagrindinis audito dalykas.

Naujojo TFAS 16 ,,Nuoma"” taikymo galimos jtakos
finansinéms ataskaitoms atskleidimas

Kaip atskleista finansiniy ataskaity 30 pastaboje,
Bendrové yra pasiraSiusi keleta reikSmingy nuomos
sutarciy:

» 2012 m. kovo 2 d. Bendrové pasirasé sutartj su
Hoegh LNG Ltd. dél SGD plaukiojantios saugyklos su
i§dujinimo jrenginiu nuomos.

» 2015 m. kovo 9 d. Bendrové pasirasé SGD terminalo
krantinés naudojimosi sutartj su Klaipédos valstybinio
jary uosto direkcija.

» 2009 m. lapkri¢io 4 d. Bendrové pasirasé zemés
nuomos sutartj, galiojanciag iki 2055 m., su Klaipédos
valstybinio jasy uosto direkcija.

A member firm of Ernst & Young Global Limited

perdavimo sistemos operatoriumi, kuris yra atsakingas
uz mokéjimy surinkimg i§ gamtiniy dujy pajégumy
turétojy, taip pat atlikome pajamy priskyrimo
teisingam laikotarpiui  mety pabaigoje  audito
proceddras. Mes taip pat atlikome audito procediras
dél informacijos apie segmentus atskleidimo, kuris
apima reguliuojamg veiklg, kaip atskirg segmenta.
Galiausiai mes jvertinome Bendrovés atskleidimy 2.22
ir 22, 30 pastabose pakankamuma dél pritaikytos
apskaitos politikos ir teisinio suskystinty gamtiniy dujy
terminalo veiklos reguliavimo.

Masy procedlros apémé, be kita ko, teisiniy
komentary, gauty i Bendrovés vidaus Teisés skyriaus
atstovy, bei periodiniy susitikimy su Bendrovés
vadovybe metu vykusiy diskusijy dél teisminiy byly
eigos, jvertinimus. Mes taip pat gavome Bendrovés
iSorés teisininky komentarus, kad suprastume
svarbiausius teisminiy gincy aspektus ir jy pozidrj dél
galimos teisminiy ginCy baigties, bei kad galétume
jvertinti vadovybés pozicija dél vertinimo ir/arba
atskleidimo dél kiekvieno reik§mingo neapibréztumo.
Be to, mes vertinome Bendroves atskleidimy del
neapibréztyjy jsipareigojimy, padaryty finansiniy
ataskaity 30 pastaboje, pakankamumag.

MUsy audito proceddros apémé, be kita ko, perzidra ar
nera pasikeitimy nuomos sutar&iy nuostatose ir
aplinkybése,  kurios nulemty skirtingg nuomos
klasifikavimg 2018 m. gruodZio 31 d. Mes taip pat
aptaréme su vadovybe pagrindinius sprendimus,

priimtus  vertinant preliminaria tikéting naujojo
TFAS 16 ,,Nuoma” jtaka Bendrovés finansinéms
ataskaitoms bei jvertinome argumenty, kuriais

remiantis buvo atliktas Sio standarto galimo poveikio

.....

vadovybés atliktg minétojo TFAS jtakos apskaiciavima
bei jvertinome Bendrovés atskleidimo pakankamuma
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Sudarydama Sias sutartis Bendrovés vadovybé jvertino
ju apskaitinj traktavima ir priéjo iSvadg, jog $ios
sutartys neatitinka finansinio lizingo pripaZinimo
kriterijy, nustatyty 17 TAS ,,Nuoma"”. Nors atlikusi
minéty sutarciy pakeitimy vélesne analize vadovybé
nepakeité savo sprendimo dél Siy sutariy
atvaizdavimo 2018 m. gruodZio 31 d., pazymétina, jog
naujojo TFAS 16 ,,Nuoma" taikymas ateityje turés
reikSmingg jtaka Bendrovés finansinéms ataskaitoms,
dél ko Sio standarto taikymo jtakos jvertinimas ir
atskleidimas (30 pastaba) reikalauja reik3mingo
vadovybés vertinimo (apimant, bet neapsiribojant,
lizingo jmoky, reikalingy lizingo turto ir jsipareigojimy
jvertinimui, nustatymu, paskoly uZtikrinimo rodikliy
apskaiCiavimu ir laikymosi jvertinimu ir k.t.). Todél dél
auks¢iau iSvardinty priezasc¢iy mes manome, jog $i
sritis yra pagrindinis audito dalykas.

Kita informacija

finansiniy ataskaity 30 pastaboje dél tikétinos naujojo
16 TFAS “Nuoma” jtakos finansinéms ataskaitoms,
jskaitant paskoly uZtikrinimo rodikliy taikymosi
jvertinima.

Kitg informacijg sudaro informacija pateikta Bendrovés 2018 m. metiniame pranedime, jskaitant Bendroviy
valdymo ataskaita, ir Socialinés atskaitomybés ataskaitoje, taciau ji neapima finansiniy ataskaity ir masy
auditoriaus iSvados apie jas. Vadovybé yra atsakinga uZ kitos informacijos pateikima.

Mlsy nuomone apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos ir mes nepateikiame jokios formos uZtikrinimo

iSvados apie ja, iSskyrus kaip nurodyta Zemiau.

Atliekant finansiniy ataskaity audita, masy atsakomybé yra perskaityti kitg informacijg ir apsvarstyti ar yra
reikSmingy neatitikimy informacijai, pateiktai finansinése ataskaitose ar mdsy Zinioms, pagrjstoms atliktu auditu,
ir ar ji neatrodo kitaip reikSmingai iSkraipyta. Jeigu remiantis masy atliktu darbu, mes pastebime reik§minga kitos
informacijos iSkraipyma, mes turime atskleisti 5j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy pastebéjimy.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Mes taip pat privalome jvertinti, ar Bendrovés metiniame pranesime, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg,
pateikta finansine informacija atitinka ty paciy finansiniy mety finansines ataskaitas bei ar Bendrovés metinis
pranedimas, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaita, buvo parengtas laikantis taikomy teisiniy reikalavimy. Misy
nuomone, pagrjsta finansiniy ataskaiiy audito metu atliktu darbu, visais reikSmingais atzvilgiais:
» Bendrovés metiniame praneSime, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaita, pateikti finansiniai duomenys
atitinka ty paciy finansiniy mety finansiniy ataskaity duomenis; ir
» Bendrovés metinis pranesSimas, jskaitant Bendroviy valdymo ataskaitg, buvo parengtas laikantis LR jmoniy
finansinés atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Be to, mes privalome patikrinti, ar buvo pateikta Socialinés atsakocmybés ataskaita. Jeigu nustatome, kad Socialinés
atsakomybés ataskaita nebuvo pateikta, mes turime atskleisti §j fakta. Mes neturime su tuo susijusiy nastebéjimuy.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uZ finansines ataskaitas

Vadovybe yra atsakinga uZ finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikima pagal Tarptautinius finansines
atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje, ir tokia vidaus kontrole, kokia, vadovybés nuomone,
yra batina finansinéms ataskaitoms parengti be reikSmingy iSkraipymy dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés gebéjima testi veiklg ir atskleisti (jei
reikalinga) dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo taikymu, iSskyrus tuos
atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Bendrove ar nutraukti veikla arba neturi kity realiy alternatyvy, tik taip
pasielgti.

UZ valdyma atsakingi asmenys yra atsakingi uz Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo proceso prieZiira.

Auditoriaus atsakomybé uZ finansiniy ataskaity audita

Masy tikslas yra gauti pakankamg uZztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra reikSmingai
iSkraipytos dé! apgaulés ar klaidos, ir iSleisti auditoriaus iSvada, kurioje pateikiama misy nuomoné. Pakankamas
uztikrinimas - tai auksto lygio uztikrinimas, bet ne garantija, kad reik§mingas iSkraipymas, jeigu jis yra, visuomet
bus nustatytas atliekant audita pagal TAS. ISkraipymai gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos ir yra laikomi
reikSmingais, jeigu galima pagrjstai numatyti, kad atskirai ar kartu jie gali turéti didelés jtakos vartotojy
ekonominiams sprendimams, priimamiems remiantis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami auditg pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir laikomés profesinio skepticizmo
principo. Mes taip pat:

» Nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés arba klaidos rizika, suplanuojame
ir atliekame proceddras kaip atsaka j tokia rizika ir surenkame pakankamy tinkamy audito jrodymy masy nuomonei
pagrjsti. ReikSmingo iskraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reikdmingo iskraipymo dél klaidos
neaptikimo rizika, nes apgaule gali bati suk¢iavimas, klastojimas, tyCinis praleidimas, klaidinantis aiskinimas arba
vidaus kontrolés nepaisymas.

» Jgyjame su auditu susijusios vidaus kontrolés supratima, kad galétume suplanuoti konkre€iomis aplinkybémis
tinkamas audito proceddras, bet ne tam, kad galétume pareiks$ti nuomone apie Bendrovés vidaus kontrolés
veiksminguma.

» Jvertiname taikomy apskaitos metody tinkamumg ir vadovybés apskaitiniy vertinimy bei su jais susijusiy
atskleidimy pagrjstuma.

» Nusprendziame dél taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to, ar, remiantis surinktais
irodymais, egzistuoja su jvykiais ar sglygomis susijes reikdmingas neapibréztumas, dél kurio gali kilti reikSmingy
abejoniy dél Bendrovés gebéjimo testi veikla. Jeigu padarome iSvada, kad toks reikdmingas neapibréztumas
egzistuoja, auditoriaus iSvadoje privalome atkreipti démes;j j susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba,
jeigu tokiy atskleidimy nepakanka, turime modifikuoti savo nuomone. Masy sprendimai pagrjsti audito jrodymais,
kuriuos surinkome iki auditoriaus iSvados datos. Taciau basimi jvykiai ar salygos gali lemti, kad Bendroveé negalés
toliau testi savo veiklos.

» Jvertiname bendrg finansiniy ataskaity pateikima, struktdra ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai, ar finansinése
ataskaitose pagrindZiantys sandoriai ir jvykiai pateikti taip, kad atitikty teisingo pateikimo koncepcijg.

A member firm of Ernst & Young Global Limited
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Mes, be visy kity dalyky, informuocjame uZ valdyma atsakingus asmenis apie audito apimtj ir atlikimo laika bei
reik&mingus audito pastebéjimus, jskaitant svarbius vidaus kontrolés trikumus, kuriuos nustatome audito metu.

Taip pat pateikiame uZ valdyma atsakingiems asmenims patvirtinima, kad laikémés atitinkamy etikos reikalavimy
dél nepriklausomumo ir juos informavome apie visus santykius ir kitus dalykus, kurie galéty bati pagrjstai vertinami,
kaip turintys jtakos misy nepriklausomumui, ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos priemones.

1§ dalyky, apie kuriuos informavome uz valdyma atsakingus asmenis, i3skiriame tuos dalykus, kurie buva svarbiausi
atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita ir kurie laikomi pagrindiniais audito dalykais. Tokius
dalykus apibadiname auditoriaus isvadoje, jeigu pagal jstatyma arba teisés akta nedraudZiama viesai atskleisti tokio
dalyko arba, jeigu labai retomis aplinkybémis nustatome, kad dalykas neturéty bati pateikiamas masy iSvadoje, nes
galima pagrjstai tikétis, jog neigiamos tokio pateikimo pasekmés persvers visuomenés gaunama nauda.

18vada dél kity teisiniy ir priezitros reikalavimy
Kiti auditoriaus i¥vados reikalavimai pagal Europos Parlamento ir Tarybos reglamenta (ES) Nr. 537/2014.

Auditoriaus paskyrimas ir patvirtinimas

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, 2014 m. buvome pirma kartg paskirti atlikti Bendroves
finansiniy ataskaity audita. Mdsy paskyrimas atlikti Bendrovés finansiniy ataskaity audita Bendroves visuotinio
akcininky susirinkimo sprendimu atnaujinamas kas du metus ir bendras nepertraukiamas paskyrimo laikotarpis yra
penki metai.

Suderinimas su audito ataskaita, teikiama audito komitetui
Patvirtiname, kad skyriuje ,,Nuomoné* pareikita misy nuomoné atitinka finansiniy ataskaity audito ataskaita, kuria
kartu su $ia auditoriaus iSvada pateikéme Bendrovei ir audito komitetui.

Ne audito paslaugos

Patvirtiname, kad masy Ziniomis ir jsitikinimu, Bendrovei suteiktos paslaugos atitinka taikomy jstatymy ir teisés
akty reikalavimus bei neapima Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) Nr. 537/2014 5 straipsnio 1 dalyje
nurodyty ne audito paslaugy.

Per audito vykdymo laikotarpj, mes suteikéme Bendrovei ne audito paslaugas, atskleistas finansinése ataskaitose
(24 pastaba). Bendrovei nesuteikeme jokiy kity neatskleisty paslaugy.

Audito, kurj atlikus i$leidziama $i nepriklausomo auditoriaus iSvada, uZduoties partneris yra Jonas Akelis.

UAB ,,ERNST & YOUNG BALTIC"
Audito jmonés pazymeéjimo Nr. 001335

19 m. kovo 26 d.

A member firm of Ernst & Young Global Limited



FINANSINES BUKLES ATASKAITA

TURTAS

llgalaikis turtas

Nematerialusis turtas

Nekilnojamas turtas, jranga ir jrengimai

llgalaikés gautinos sumos ir sukauptos nuomos pajamos
Investicijos j dukterines jmones

Investicijos j asocijuotas jmones

llgalaikio turto i$ viso

Trumpalaikis turtas

Atsargos

ISankstiniai apmokéjimai

IS pirkéjy gautinos sumos
Sutarciy turtas

Avansinis pelno mokestis

Kitos gautinos sumos
Trumpalaikiai terminuoti indéliai
Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Trumpalaikio turto i$ viso

Turto i$ viso

Aiskinamasis rastas yra sudetineé Siy finansiniy ataskaity dalis.

Pastabos

10
11

12
13
14

2018-12-31 2017-12-31
726 490
199.211 201.449
2.684 2.628
203 200

201 210
203.025 204.977
1.747 1.126
534 246
12.452 11.998
374 -
1.671 384
86 767

- 65.000

73.238 16.747
90.102 96.268
293.127 301.245

(tesinys kitame puslapyije)



FINANSINES BUKLES ATASKAITA (TESINYS)

Pastabos 2018-12-31 2017-12-31
NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAL
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 1,15 110.376 110.376
Akcijy priedai 3.913 3913
Privalomasis rezervas 15 10.750 9.899
Rezervas savoms akcijoms jsigyti 15 15.929 15.929
Kiti rezervai 15 42.945 43.196
Nepaskirstytasis pelnas 11.577 17.031
Nuosavo kapitalo i$ viso 195.490 200.344
Po vieneriy mety mokétinos sumos ir jsipareigojimai
Atidétojo pelno mokes¢io jsipareigojimas 26 623 363
ligalaikiy iSmoky darbuotojams isipareigojimas 16 271 265
Paskolos 17 73.474 76.105
Dotacijos susijusios su turtu 2.20 4.287 3.749
Po vieneriy mety mokétiny sumy ir isipareigojimy i viso 78.655 80.482
Per vienerius metus mokétinos sumos ir isipareigojimai
Trumpalaikiy iSmoky darbuotojams jsipareigojimas 16 30 26
Paskolos 17 2.649 246
Paskoly paltkanos 17 29 28
Dotacijos susijusios su turtu 2.20 355 257
Prekybos skolos 18 9.374 13.641
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 19 1.996 2.680
Sutarciy jsipareigojimai 2.22; 30 3.374 -
Gauti i3ankstiniai apmokeéjimai 2.22; 30 - 2.642
Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigajimai 21 1.175 899
Per vienerius metus mokétiny sumy ir isipareigojimy i viso 18.982 20.419
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso 293.127 301.245

Aiskinamasis rastas yra sudetine iy finansiniy ataskaity dalis

Generalinis direktorius

Mindaugas Jusius

Finansy direktorius

Apskaitos skyriaus vadove

I, kove 26 A

Rasa Tamalidnaité

W19 m bove 4oL,
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BENDRUJY PAJAMU ATASKAITA

Pastabos 2018 2017

Pardavimo pajamos 22;2.22 - 106.484
Pajamos i$ sutarciy su klientais 22;,2.22 99.998 -
Pardavimo savikaina 23 (82.682) (82.739)
Bendrasis pelnas 17.316 23.745
Veiklos sgnaudos 24 (5.727) (6.217)
Kitos pajamos 276 79
Veiklos pelnas 1 1855 17.66';'
Finansinés veiklos pajamos 25 231 139
Finansinés veiklos (sgnaudos) 25 (283) (285)
Asocijuoty jmoniy grynojo pelno (nuostoliy) dalis 7 44 52
Pelnas prie$ apmokestinimg 11.857 17.513
Pelno mokescio pajamos (sgnaudos) 26 (280) (482)
Grynasis pelnas 11.577 17.031
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos) - =
Straipsniai, kurie niekada nebus pergrupuoti j pelng (nuostolius) & s
Straipsniai, kurie bus arba gali bati pergrupuoti j pelng (nuostolius) = -
Laikotarpio bendrosios pajamos i viso 11.577 17.031
27 0,03 0,04

Pelnas ir sumafZintas pelnas, tenkantis vienai akcijai (eurais)

Aiskinamasis radtas yra sudétineé $iy finansiniy ataskaity dalis

Generalinis direktorius

Mindaugas Jusius

2009m. bopr 264,

Finansy direktorius

Jonas Lenk3as

/gm, W géd

Apskaitos skyriaus vadove

/

Rasa TamaliGnaité

209 bove 2bol
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NUOSAVO KAPITALO POKYCIU ATASKAITA

2016 m. gruodzio 31 d. likutis
Grynasis mety pelnas

Kitos bendrosios pajamos
Bendryjy pajamy i viso
Paskelbti dividendai

Pervedimai tarp rezervy

2017 m. gruodzio 31 d. likutis
Grynasis mety pelnas

Kitos bendrosios pajamos
Bendryjy pajamy i$ viso
Paskelbti dividendai

Mokéjimas akcijomis
Pervedimai tarp rezervy

2018 m. gruodzio 31 d. likutis

Pasta-  |statinis Akcijy  Privalo-  Rezervas Kiti rezervai Nepaskir- 1 viso
bos  kapitalas  priedai masis savoms stytasis pelnas
rezervas  akcijoms
isigyti

110.376 3913 9.209 15.929 39.748 13.794 192.969
- - - - - 17.031 17.031
- - - - 17.031 17.031
28 = = - - - (9.656) (9.656)
- - 690 - 3.448 (4.138) -
110.376 3913 9.899 15.929 43.196 17.031 200.344
- - - - - 11.577 11.577
B - - - - 11.577 11.577
28 - - - - - (17.031) (17.031)
2.21 - - - - 600 - 600
- - 851 - (851) - -
110.376 3913  10.750 15.929 42.945 11.577 195.490

Aiskinamasis rastas yra sudétiné &iy finansiniy ataskaity dalis

Generalinis direktorius

Mindaugas Jusius A ; 20/,?/?2 ; W2 g&[

Finansy direktorius

e

Jonas Lenksas .?/n W 260@

_ Apskaitos skyriaus vadove

=

_ Rasa Tamaliunaite

A0l kovr 2ot
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PINIGY SRAUTY ATASKAITA

Pastabos
Pagrindinés veiklos pinigy srautai
Grynasis pelnas 25
Nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymas:
Nusidévéjimas ir amortizacija 3,4
Atostogy rezervo pasikeitimai 18
llgalaikio materialiojo turto sumazéjimas (atstatymas) ir nuraSymas 34
Nuostoliai (pelnas) i$ ilgalaikio turto pardavimo ir nurasymo
Mokéjimo akcijomis sgnaudos
llgalaikiy jsipareigojimy darbuotojams pasikeitimas 15
Atsargy vertés sumazéjimo pasikeitimas 9
Turtas i3 sutardiy su klientais 11
Sukauptos pajamos 8,11
Pelno mokescio (pajamos) sgnaudos 26
Asocijuoty jmoniy grynojo (pelno) nuostoliy dalis 7
Abejotiny i3 pirkéjy gautiny sumy vertés sumazéjimo pasikeitimas 10
Palakany pajamos 25
Paltkany sgnaudos 25

Kity nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymai

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai

Atsargy sumazéjimas (padidéjimas) 9
I8ankstiniy apmokéjimy sumazéjimas (padidéjimas)

I8 pirkejy ir kity gautiny sumy (padidéjimas) sumazéjimas 10
Kity gautiny sumy sumaZéjimas 11
Prekybos skoly ir kity mokétiny sumy (sumazéjimas) padidejimas 17,20

Gauty i8ankstiniy apmokeéjimy padidéjimas (sumazéjimas)
Isipareigojimy i sutarciy su klientais padidéjimas (sumazéjimas)
Kito trumpalaikio turto ir su darbo santykiais susijusiy jsipareigojimy
padidéjimas (sumazZéjimas)

(Sumokétas) pelno mokestis
Gautos paltkanos 24
Grynieji pagrindinés veikios pinigy srautai

Investicinés veiklos pinigy srautai
Nekilnojamo turto, jrangos ir jrengimy bei nematerialiojo turto (sigijimas) 3,4
Pajamos i§ ilgalaikio materialiojo turto pardavimo

Atsiimti (padéti) trumpalaikiai terminuoti indéliai 12
Kity investicijy jsigijimas 7
Gauti dividendai 7,24

Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai

AiSkinamasis rastas yra sudétiné $iy finansiniy ataskaity dalis

2018 2017
11.577 17.031
14.887 13.644

3 163
(38) @77
(125) -
600
1 14
(53) (8
(374) -
539 466
280 482
44 (52)
(257) 769
(56) (35)
208 198
92 226
27.350 32.621

(537) 285

(287) 476

(203) (2.140)

(510) 97

821 (100)
(2.642) 284
3374 -
(561) (107)
26.805 31.222
(1.308) (1.667)
56 35
25.553 29.590
(17.790) (27.978)
250 -
65.000 (65.000)
(2 @

54 56
47.512 (92.926)

(tesinys kitame puslapyje)
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PINIGY SRAUTY ATASKAITA (TESINYS)

Pastabos 2018 2017
Finansinés veiklos pinigy srautai
Dividendy (ismokejimas) 28 (17.031) (9.656)
(Sumokeétos) gautos paskolos 17 (246) 46.700
(Sumokeétos) palikanos ir su paskolomis susije mokesciai (190) (242)
Dotacijos, ir gautos subsidijos 2.20 893 1.225
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (16.574) 38.027
Grynasis pinigy srauty padidéjimas (sumazéjimas) 56.491 (25.309)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai sausio 1 d. 14 16.747 42.056
Pinigai ir pinigy ekvivalentai gruodzio 31 d. 14 73.238 16.747
Kita nefinansiné informacija, susijusi su pinigy srautais:
Skola uz ilgalaikj materialyjj turta,
neapmokéta mety pabaigoje 2316 3.673
Sukaupimas nebaigtai statybai 59 338

Aiskinamasis rastas yra sudétiné 3iy finansiniy ataskaity dalis

Generalinis direktorius

Mindaugas Jusius

Finansy direktorius

Jonas Lenksas

Apskaitos skyriaus vadové

Rasa TamaliGnaité

’ 2009m. Rovo~ 264t
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FINANSINIY ATASKAITY AISKINAMASIS RASTAS

1 BENDROJI INFORMACIJA

Akciné bendrové ,Klaipédos nafta“ (toliau — Bendroveé) yra Lietuvos Respublikoje registruota akciné bendrové. Jos buveinés adresas: Buriy g.
19, 91003 Klaipéda, Lietuva.

Pagrindinés bendroveés veikla — naftos terminalas teikia naftos produkty perkrovimo bei kitas susijusias paslaugos ir suskystinty gamtiniy dujy
terminalas (toliau — SGD terminalas) teikia suskystinty gamtiniy dujy krovos, suskystinty gamtiniy dujy saugojimo, jy iSdujinimo ir tiekimo |
magistralinj vamzdynga paslaugas.

Valstybineé kainy ir energetikos kontrolés komisija (toliau — VKEKK) 2014 m. lapkric¢io 27 d. iSdavé Bendrovei gamtiniy dujy skystinimo licencija.
Nuo tada Bendrové vykdo veikla, susijusia su SGD terminalu. 2018 m. pabaigoje Bendrovés vadovybé iniciavo pasiruosima perkelti SGD
terminalo veikla ir visy susijusius procesus j naujai jsteigta dukterine jmone. Siuo tikslu, su minimaliu jstatiniu kapitalu, buvo jsteigta jmoné
UAB ,SGD terminalas” (daugiau informacijos Zr. Pastaba 2.25).

2018 m. gruodZio mén. 31 d. visos akcijos priklausé 2.191 akcininkams (2017 m. gruodzio mén. 31 d. visos akcijos priklausé 2.178 akcininkams).
Bendroves jstatinis kapitalas — 110.375.793,36 (vienas Simtas deSimt milijony trys Simtai septyniasdeS§imt penki ttkstanciai septyni Simtai
devyniasdeSimt trys eurai ir 36 ct) eurai yra visiSkai apmokétas. |statinis kapitalas padalintas j 380.606.184 (trys Simtai aStuoniasdeSimt milijony
SeSi Simtai SeSi tukstanciai vienas Simtas aStuoniasdeSimt keturias) paprastasias vardines akcijas, kuriy kiekvienos nominali verté dvideSimt
devyni (0,29) euro centai. Valstybei, kurig atstovauja Energetikos ministerija, priklausé 72,32 % akcijy (275.241.290 vienetai).

Bendroveé néra jsigijusi savy akcijy per 2018 m. bei 2017 m. Jokiy sandoriy, susijusiy su savy akcijy jsigijimu ar perleidimu, nesudaré. Bendroves
akcijos jtrauktos | vertybiniy popieriy birzos ,NASDAQ OMX Vilnius* Baltijos Pagrindinj prekybos sara3a (ISIN kodas LT0000111650, trumpinys
KNF1L).

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. Bendroveés akcininkai buvo:

2018 m. gruodZio 31d. 2017 m. gruodZio 31 d.
Turim = Turim =
un 'f*fkcw Nuosavybés un ui.akcuq Nuosavybés
skaicius dalis (%) skaicius dalis (%)
(takstanciais) (takstanciais)
Lietuvos Respublikos valstybé, atstovaujama Lietuvos Respublikos
energetikos ministerijos (Gedimino pr. 38/2, Vilnius, 302308327) 275.241 72,32 275.241 72,32
UAB koncernas ,Achemos grupé“ (Jonalaukio km., Jonavos rajonas,
39.605 10,41 39.113 10,28
156673480) ' '
Kiti (maziau nei 5 proc. kiekvienas) 65.760 17,27 66.252 17,40
IS viso 380.606 100,00 380.606 100,00

2018 m. vidutinis Bendrovés darbuotojy skaicius buvo 391 (2017 m. - 382).
Finansiniy ataskaity patvirtinimas

Bendroveés vadovybé patvirtino Sias finansines ataskaitas 2019 m. kovo 26 d. Bendrovés akcininkai turi jstatymine teise patvirtinti Sias finansines
ataskaitas arba nepatvirtinti jy ir reikalauti vadovybés parengti naujas finansines ataskaitas.

2 APSKAITOS PRINCIPAI

Siose finansinése ataskaitose visos sumos yra pateiktos eurais, ir suapvalintos iki artimiausio tikstancio (000 eury), jei nenurodyta kitaip.
Finansinés ataskaitos yra parengtos remiantis istorine savikaina, nebent apskaitos politikoje humatyta kitaip.
Finansiniai Bendrovés metai sutampa su kalendoriniais metais.

Atsizvelgiant | tai, kad finansinése ataskaitose pateikiamos sumos yra apskaiciuojamos tukstanciais eury, todél tarp lenteliy skaiciai gali
nesutapti. Tokie nesutapimai finansinése ataskaitose laikomi nereikSmingais.

15



APSKAITOS PRINCIPAI (TESINYS)

Vadovaudamasi 2011 m. lapkricio 16 d. LR Jmoniy grupiy konsoliduotosios finansinés atskaitomybeés jstatymo Nr. IX-576 3 skirsnio 6 straipsnio
2 punktu Bendroveés vadovybé jvertino, kad dukterinés jmonés UAB ,,SGD logistika“ ir UAB ,,SGD terminalas” jmoniy grupés poZziariu laikomos
nereikSmingomis, kadangi jy turtas finansiniy mety pabaigoje nevirSijo 5 proc. Bendrovés turto, o pardavimo grynosios pajamos per
ataskaitinius metus nevirsija 5 proc. Bendrovés pardavimo grynyjy pajamy per atitinkama laikotarpj. Remdamasi tuo ir bendru reikSmingumo
vertinimu, Bendroves vadovybé nusprendé konsoliduotyjy finansiniy ataskaity uz 2018 metus ir konsoliduotojo metinio praneSimo nesudaryti.

2.1.Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas
Atitikimo patvirtinimas

Sios Bendrovés metinés finansinés ataskaitos yra parengtos pagal Tarptautinius Finansinés Atskaitomybés Standartus (TFAS), priimtus taikyti
Europos Sajungoje (toliau — ES).

Naujy standarty ir jy pakeitimy bei naujy interpretacijy taikymo jtaka finansinéms ataskaitoms

Bendroveés apskaitos principai nesikeité nuo pragjusiy mety, iSskyrus Siuos naujus TFAS ir (ar) jy pataisos, kurios buvo pritaikytos nuo 2018 m.
sausio 1d.:

Patvirtinti, bet dar nejsigalioje standartai

9 TFAS ,,Finansinés priemonés”

Galutiné 9 TFAS ,Finansinés priemonés*“ versija atspindi visus finansiniy priemoniy projekto etapus ir pakeicia 39 TAS ,Finansinés priemonés:
pripazinimas ir vertinimas“ bei visas ankstesnes 9 TFAS versijas. Standartas apibréZia naujus reikalavimus, susijusius su klasifikavimu ir
vertinimu, vertés sumazejimu ir apsidraudimo sandoriy apskaita. Pagal naujajj standarta finansinis turtas turi bati grupuojamas pagal tris
vertinimo kategorijas: turtas vertinamas apskaitoje amortizuota savikaina, turtas vertinamas tikraja verte, jos pokytj pripaZjstant kitomis
bendromis pajamomis ir turtas vertinamas apskaitoje tikraja verte, jos pokytj pripaZjstant pelnu arba nuostoliais. Didzioji dalis 39 TAS
reikalavimy dél finansiniy jsipareigojimy grupavimo ir vertinimo buvo perkelti j 9 TFAS nepakeisti. Pagrindinis pokytis yra tas, kad jmoné
turés parodyti savo finansiniy jsipareigojimy kredito rizikos pokyciy poveikj. 9 TFAS pateikia nauja vertés sumazéjimo nuostoliy pripazinimo
modelj - tikétiny kredito nuostoliy (TKN) modelj. Taikomas , trijy etapy” metodas, kuris pagrjstas finansinio turto kredito kokybés pokyciu
nuo pirminio pripazinimo momento. Praktikoje naujosios taisyklés reiSkia, kad jmoneés apskaitoje pirma kartg pripazindamos finansinj turta,
kurio kredito kokybé néra pablogéjusi, apskaitoje turi i$ karto registruoti tikétinus nuostolius, kuriy suma lygi 12 meénesiy TKN (prekybos
gautiny sumy atveju, galiojimo laikotarpio TKN sumai). Tuo atveju, jeigu kredito rizika yra reikSmingai iSaugusi, vertés sumazéjimas
vertinamas nustatant galiojimo laikotarpio TKN sumg, 0 ne uz 12 ménesiy. Taikant modelj, numatyti proceddry supaprastinimai, apimantys
lizingo ir prekybos gautinas sumas. Prekybos gautinoms sumoms Bendrové taiko supaprastinta TKN skaic¢iavimo metoda. TFAS 9 jtaka
atskleista 2.8 pastaboje.

15 TFAS ,,Pajamos pagal sutartis su klientais*

15 TFAS numato penkiy pakopy modelj, kuris bus taikomas pagal sutartj su klientu uzdirbtoms pajamoms pripazinti (su keliomis iSimtimis),
nepriklausomai nuo pajamas uzdirbusio sandorio tipo ar tkio $akos. Standarto reikalavimai taip pat taikomi pripazjstant ir jvertinant pelna
ir nuostolius i$ tam tikro nefinansinio turto, kuris néra priskiriamas jmonés jprastinei veiklai, pardavimo (pvz., pardavus nekilnojamgjj turta,
jranga ir jrengimus arba nematerialyjj turtg). Reikés atskleisti iSsamig informacijg, jskaitant bendros pajamy sumos paskirstyma |
komponentus, informacija apie veiklos jsipareigojimus; sutarties turto ir jsipareigojimy straipsniy liku¢iy pokycius tarp laikotarpiy ir
pagrindinius sprendimus ir apskaitinius jvertinimus. Bendrovés vadovybé jvertino naujojo pajamy standarto 15 TFAS jtaka finansinéms
atskaitoms. Mety pabaigoje, kai Bendrovés vadovybé atliko iSsamesne analize, pagrindinés identifikuotos potencialaus poveikio sritys buvo
susije su diferencijuoty kainy nustatymu, ,imk arba mokeék" salygomis, vykdomomis naftos produkty perkrovimo paslaugomis. 15 TFAS
poveikis atskleistas 2.22 pastaboje ,Pajamy pripaZinimas*“.

15 TFAS ,,Pajamos pagal sutartis su klientais* (iSaiskinimai)

18aiskinimy tikslas yra iSaiSkinti TASV ketinimus, rengiant 15 TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais” reikalavimus, konkreiai, identifikuoty
veiklos jsipareigojimy apskaityma, pakeiciant ,atskiro identifikavimo” principo formuluote veiklos sipareigojimy nustatyme, svarstant ir
vertinant, ar jmoné veikia kaip pagrindinis subjektas ar tarpininkas, taip pat papildant intelektinés nuosavybés ir autoriniy atlyginimy
apskaitos gaires kontrolés ir licencijavimo principy taikymu. ISaiSkinimai taip pat pateikia papildomy praktiniy pavyzdziy jmonéms, kurios
taiko 15 TFAS pilnai retrospektyviai arba kurios nutaria taikyti modifikuota retrospektyvy bada. Bendroveés atlikta analizé parodé, kad veiklos
jsipareigojimas yra jvykdytas per laikotarpj (pajamos i§ naftos transportavimo paslaugy pripazintos per laikotarpj). Sios pataisos neturi
reikSmingo poveikio Bendroves finansinéms atskaitoms. ISsamesné informacija apie pasikeitusius apskaitos principus pateikta 2.22
pastaboje ,Pajamy pripazinimas*.
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2 APSKAITOS PRINCIPAI (TESINYS)

2.1.Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas (tesinys)
Patvirtinti, bet dar nejsigalioje standartai (tesinys)

2 TFAS: ,, Akcijomis iSreikSty mokéjimo sandoriy Kklasifikacija ir vertinimas* (pataisos)

Pataisos numato reikalavimus nuosavybés teisés perdavimo ir neperdavimo salygy poveikiui apskaityti, vertinant pinigais padengtus
akcijomis iSreikS§tus mokéjimus, akcijomis iSreikStiems mokéjimo sandoriams su sudengimo galimybe dél pelno mokescio prie pajamy
Saltinio jsipareigojimy bei vertinant akcijy iSreiksty mokeéjimo nuostaty ir salygy modifikavimus, del kuriy sandoriy klasifikavimas yra
kei¢iamas i§ pinigais padengiamo | kapitalu padengiama. Bendrové neturi akcijomis iSreik§ty mokéjimo sandoriy su sudengimo galimybe.
Todeél Sios pataisos neturi jtakos Bendrovés finansinems ataskaitoms.

40 TAS: ,,Pervedimai j investicinj turta“ (pataisos)

Pataisos iSaiSkina, kada jmoneé turi perkelti turta, jskaitant dar statomga ar vystoma objektg, j investicinj turta ar iSimti i$ jo. Pataisos nustato,
kad naudojimas pasikeicia, kai turtas atitinka arba nustoja atitikti investicinio turto apibrézima ir yra jrodymy apie naudojimo pokycius. Vien
vadovybés ketinimy pasikeitimas dél turto naudojimo néra jrodymas, kad turto naudojimo pobudis pasikeité. Bendrové neturi jokio
investicinio turto, todel TAS 40 pataisos neturi jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

TFAKK 22-ASIS ISAISKINIMAS: Sandoriai uzsienio valiuta ir isankstiniai mokéjimai)

ISaiskinimas apibddina sandoriy, kurie apima gautus arba atliktus iSankstinius mokéjimus uZzsienio valiuta, apskaita. ISaiSkinimas apima
sandorius uzsienio valiuta, kai jmoné pripazjsta nepiniginj turta ar nepiniginius jsipareigojimus, kylancius i$ atlikto arba gauto iSankstinio
mokeéjimo iki jmonei pripazjstant susijusj turta, sanaudas ar pajamas. ISaiskinimas numato, kad sandorio data, naudojama nustatant taikoma
valiutos kursg, yra nepiniginio iSankstinio apmokéjimo arba busimuyjy laikotarpiy pajamy jsipareigojimo pirminio pripazinimo data.
Bendrové neturi reikSmingy gauty ar atlikty mokéjimy uzsienio valiuta, todél TFAK 22-asis iSaisSkinimas neturi reikSmingos jtakos Bendrovés
finansinéms ataskaitoms.

TVAS iSleido 2014-2016 m. ciklo metinius TFAS patobulinimus), kurie apima TFAS pataisas. Bendrovés vadovybeés teigimu, Sios patvirtintos
nuostatos neturi jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms.

28 TAS ,Investicijos j asocijuotas ir bendras fmones*): Pataisos paaiskina, kad pirminio pripazinimo metu pasirinkimas tikraja verte per pelna
(nuostolj) vertinti investicijas j asocijuotg ar bendra jmone, kuri priklauso rizikos kapitalo organizacijai ar kitai tokius reikalavimus atitinkanciai
imonei, gali bati taikomas, vertinant kiekviena investicijg j asocijuota ar bendros veiklos jmone atskirai.

Patvirtinti, bet dar nejsigalioje standartai

16 TFAS ,,Nuoma“

Sis standartas jsigalioja nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedanciais finansiniais metais 16 TFAS apibréZia principus, kaip pripaZinti, vertinti
ir atskleisti nuoma abiem sutarties Salims, t. y. klientui (nuomininkui) ir tiekéjui (nuomotojui). Naujasis standartas reikalauja, kad nuomininkai
savo finansinéms ataskaitoms pripazinty daugelj nuomos sandoriy. Standarte pateikiamas vienintelis nuomininko apskaitos modelis visoms
nuomos sutartims su tam tikromis iSimtimis. Nuomotojy apskaita i§ esmés nesikeicia. Vadovybé jvertino Sio standarto taikyma ir jtraukeé
privalomus atskleidimus finansinése ataskaitose (30 pastaba).

10 TFAS ,,Konsoliduotos finansinés ataskaitos* ir 28 TAS ,,Investicijos j asocijuotas bendroves ir bendras jmones: turto pardavimas
ar jnasai tarp investuotojo ir jo asocijuotos bendrovés ar bendros jmonés*

Pataisos apibrézia pripaZinta neatitikima tarp 10 TFAS ir 28 TFAS reikalavimy, susijusiy su turto pardavimu ar jnasais tarp investuotojo ir jo
asocijuotos ar bendros jmoneés. Pagrindiné pataisy pasekmé yra ta, kad pripazjstamos visos pajamos ir nuostoliai, kai sandoris apima versla,
kuris atitinka verslo apibréZima (nepriklausomai, ar jis vykdomas dukterinéje jmonéje, ar ne), ir pripazjstama dalis pajamy ar nuostoliy, kai
sandoris apima turta, kuris neatitinka verslo apibrézimo, netgi jei jis yra dukterinéje jmonéje. 2015 m. gruodZio ménesj TASV atidéjo Sios
pataisos jsigaliojima neapibréztam laikotarpiui, kol bus gauti apskaitos nuosavybés metodo mokslo tyrimy rezultatai. ES kol kas Siy pataisy
nepatvirtino. Bendroveé dar nejvertino Sios pataisos taikymo jtakos finansinems ataskaitoms
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2 APSKAITOS PRINCIPAI (TESINYS)

2.1.Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas (tesinys)
Patvirtinti, bet dar nejsigalioje standartai (tesinys)

9 TFAS: ,,18ankstinio mokéjimo savybés su neigiama kompensacija“ (pataisos)

Pataisos taikomos nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedandiais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra leidZziamas. Pataisomis
leidZziama finansinj turta su iSankstinio mokejimo galimybe, kai susitarimo 3Saliai leidZiama reikalauti ar reikalaujama, kad ji pati sumokeéty ar
gauty pagrista kompensacija uZz pirma laiko nutraukta sutartj (tokiu badu, i§ turto turétojo perspektyvos gali bati ir ,neigiama
kompensacija®), vertinti amortizuota savikaina arba tikrgja verte per kitas bendrasias pajamas. Bendroveé dar nejvertino Sios pataisos taikymo
jtakos finansinéms ataskaitoms.

28 TAS: ,Investicijos j asocijuotasias ir bendrasias jmones* (pataisos)

Pataisos taikomos nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedanciais finansiniais metais, nors ankstesnis taikymas yra leidZziamas. Pataisos
apibrézia, ar atliekant ilgalaikiy interesy asocijuotose ir bendrose jmonése vertinima, konkreciai su vertés sumazéjimu susijusius
reikalavimus, kurie, i$ esmés sudaro ,,grynujy investicijy” dalj asocijuotose ar bendrose jmonese, turety bati vadovaujamasi 9 TFAS, 28 TAS
ar abiem kartu. Pataisos paaiSkina, kad, prie$ taikydamas 28 TAS, subjektas taiko 9 TFAS ,Finansinés priemonés” tokiems ilgalaikiams
interesams, kuriems netaikomas nuosavybés metodas. Taikydamas 9 TFAS, subjektas neatsizvelgia j ilgalaikiy interesy balansinés vertés
pokycius, atsirandancius dél 28 TAS taikymo. ES dar néra patvirtinusi iy pataisy. Bendrové dar nejvertino Siy pataisy taikymo jtakos
finansinems ataskaitoms

19 TAS: Plano pakeitimas, sumazinimas ar jvykdymas (pataisos)

Pataisos taikomos nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedanciais finansiniais metais véliau, nors ankstesnis taikymas yra leidZiamas. Pataisos
numato, kad jmonés privalo naudoti atnaujintas aktuarines prielaidas, siekdamos jvertinti einamyjy paslaugy savikaing ir grynasias
paltkanas, susijusias su ataskaitiniu laikotarpiu, likusiu po plano pakeitimo, sumazinimo ar jvykdymo. ES dar néra patvirtinusi Siy pataisy.
Bendrové dar nejvertino Siy pataisy taikymo jtakos.

TFAKK 23-ASIS ISAISKINIMAS: Neapibréztumas dél pelno mokeséio apskaitos

13aiskinimas taikomas nuo ar po 2019 m. sausio 1 d. prasidedanciais finansiniais metais véliau, nors ankstesnis taikymas yra leidziamas. Siuo
paaiskinimu patikslinama pelno mokescio apskaita, kai yra neapibréztumai, turintys jtakos 12 TAS taikymui. ISaiSkinimas pateikia
rekomendacijas, sprendziant, ar neaiskumai dél mokescio apskaitymo turi bati vertinami kiekvienas atskirai ar kartu, mokesciy institucijy
vykdomus patikrinimus, pateikiamas tinkamas modelis, kaip atspindéti neapibréztumus ir apskaityti fakty ir aplinkybiy pasikeitimy pokycius.
Bendrové dar nejvertino Sio iSaiskinimo taikymo jtakos.

3 TFAS ,,Verslo jungimai*

TASV pateiké ,Verslo apibrézimo” pataisas (3 TFAS pataisas), kurios skirtos iSspresti sunkumus, kylancius kuomet jmonés turi nustatyti, ar
buvo jsigytas verslas ar turto vienety grupé. Pataisos galioja pirma ataskaitinj laikotarpj, prasidésiantj 2020 m. sausio 1 d. ir véliau, jvykusiems
verslo jungimams bei tuo laikotarpiu ar véliau jvykusiems verslo jsigijimams, ankstesnis taikymas yra leidziamas. Sios pataisos dar nepriimtos
ES. Vadovybé dar néra jvertinusi iy pataisy taikymo jtakos.

1 TAS ,Finansiniy ataskaity pateikimas“ ir 8 TAS ,,Apskaitos politika, apskaitiniy jvertinimy keitimas ir klaidos: ,,reikSmingumo”
apibrézimy” (pataisos)

Pataisos jsigalioja metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2020 m. sausio 1 d. arba véliau, ankstesnis taikymas yra leidZiamas. Pataisos
patikslina reikSmingumo apibréZima ir kaip jis turéty bati taikomas. Naujasis apibréZimas teigia, kad ,Informacija yra reikSminga, jeigu dél
jos praleidimo, klaidingo ar neaiSkaus pateikimo galima baty tikétis paveikti sprendimus, kuriuos tiesioginiai bendro naudojimo finansiniy
ataskaity vartotojai priima remdamiesi tomis finansinémis ataskaitomis, kurios pateikia konkrecios jmonés finansine informacija”. Be to,
buvo patobulinti apibréZima papildantys paaiSkinimai. Pataisos taip pat uztikrina, kad reikSmingumo apibrézimas yra vienodas visuose
TFAS. Sios pataisos dar néra priimtos ES. Bendroveé dar néra jvertinusi iy pataisy taikymo jtakos.

TVAS iSleido 2015-2017 m. ciklo metinius TFAS patobulinimus, kurie apima TFAS pataisas. Pataisos jsigalioja nuo metiniy laikotarpiy,

prasidedanciy 2019 m. sausio 1 d. ir véliau, nors ankstesnis taikymas yra leidziamas. Siy pataisy ES dar nepatvirtino. Bendrové dar néra
jvertinusi Siy pataisy taikymo jtakos.
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2 APSKAITOS PRINCIPAI (TESINYS)

2.1.Finansiniy ataskaity parengimo pagrindas (tesinys)
Patvirtinti, bet dar nejsigalioje standartai (tesinys)

@ 3TFAS,Verslojungimai®ir 11 TFAS ,,Jungtiné veikla“: 3 TFAS pataisos isaiskina, kad, kai subjektas jgyja verslo, kuris buvo jungtiné
veikla, kontrole, jis turi naujai atlikti anksciau jgytame versle turéty interesy vertinima. 11 TFAS pataisos iSaiskina, kad, kai subjektas
igyja verslo, kuris buvo jungtiné veikla, jungtine kontrole, subjektui nereikia i§ naujo vertinti anksciau Siame versle turéty interesy.

@ 12 TAS ,,Pelno mokesciai*: Pataisomis iSaiSkinama, kad mokeéjimy uz finansinius instrumentus, klasifikuojamy kaip nuosavybés
instrumentai, pelno mokescio sumos turéty bati pripazintos pagal tai, kur buvo pripazinti paskirstyting pelna uzdirbe sandoriai ar
jvykiai.

@ 23 TAS ,Skolinimosi iSlaidos®): Pataisomis iSaiSkinamas standarto 14 punktas, t. y., kai ilgo parengimo turtas yra parengiamas jo
numatytam naudojimui ar pardavimui ir tuo momentu yra likusiy negraZinty tiksliniy paskoly, susijusiy suilgo parengimo turtu, tokios
paskolos turi bati jtrauktos j subjekto bendryjy paskoly fonda.

Konceptualios sistemos taikymas TFAS standartams

2018 m. kovo 29 d. TASV atliko konceptualios finansiniy ataskaity sistemos perzitra. Konceptualioje sistemoje pateikiamas iSsamus savoky
rinkinys, kuris turi bati taikomas rengiant finansines ataskaitas, leidzZiant standartus ir pateikiant rekomendacijas rengéjams, paruoSiant
nuosekliai taikomus apskaitos principus ir padedant kitiems suprasti bei interpretuoti standartus. TASV taip pat iSleido atskirg pridedamajj
dokumenta ,,Nuorody j konceptualia sistemga TFAS standartuose pakeitimai”, kuriame pateikti susijusiy standarty pakeitimai, siekiant atnaujinti
nuorodas | perzitréta konceptualia sistema. Jos tikslas — palengvinti peréjima prie perZiarétos konceptualios sistemos jmonéms, kurios rengia
apskaitos politika, naudodamosi konceptualia sistema, kai konkreciam sandoriui netaikomas joks TFAS standartas. Rengéjams, kurie rengia
apskaitos politika remiantis konceptualia sistema, ji yra taikytina ataskaitiniams laikotarpiams, kurie prasideda 2020 m. sausio 1 d. Bendrové dar
néra jvertinusi perziarétos konceptualios sistemos taikymo poveikio.

AukSc¢iau apraSyty standarty ir iSaiSkinimy taikymas gali padaryti jtaka apskaitos politikai ar atskleidimui, bet nepadarys jokio poveikio
Bendrovés finansinei situacijai ar veiklai.

Bendrove planuoja pradéti taikyti aukSciau apraSytus standartus ir iSaiSkinimus jy jsigaliojimo data, jei jie bus priimti taikyti Europos Sajungoje.
2.2. UzZsienio valiutos

Apskaitiné valiuta

Bendrové apskaitg tvarko ir Siose finansinése ataskaitose visos sumos yra apskaitytos ir pateiktos Lietuvos Respublikos nacionaline valiuta,
eurais, kuri yra Bendroveés funkciné valiuta.

Sandoriai ir likuciali

Sandoriai uzsienio valiuta perskaiciuojami j apskaitine valiuta naudojant valiuty kursus, galiojancius sandoriy atlikimo diena. Pelnas ir nuostoliai,
atsirandantys vykdant atsiskaitymus, susijusius su Siais sandoriais, bei perskaiciuojant piniginius turto bei jsipareigojimy likucius, isreikStus
uzsienio valiuta ataskaity sudarymo datai galiojanciu kursu, apskaitomai bendryjy pajamy ataskaitoje kaip finansinés veiklos pajamos arba

sgnaudos.

Nepiniginis turtas ir jsipareigojimai uzsienio valiuta, kurie apskaitomi istorine savikaina, yra jvertinami eurais sandorio dieng galiojanciu oficialiu
valiutos keitimo kursu.

2.3. Veiklos segmentai

Veiklos segmentas - iSskirta verslo sudedamoji dalis, kurios verslo rizika ir pelningumas skiriasi nuo kity verslo sudedamujy daliy.

Bendroves generalinis direktorius yra atsakingas uz Bendrovés istekliy paskirstyma ir verslo segmenty veiklos rezultaty jvertinima.
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APSKAITOS PRINCIPAI (TESINYS)

2.3. Veiklos segmentai (tesinys)

Bendroveés vadovybeé iSskyré Siuos verslo segmentus (5 pastaba):
KNF — naftos terminalas Klaipédoje, teikiantis naftos produkty perkrovimo bei kitas susijusias paslaugas.
SGD - suskystinty gamtiniy dujy terminalas Klaipédoje, teikia suskystinty gamtiniy dujy krovos, saugojimo, isdujinimo ir tiekimo |
magistralinj vamzdynga paslaugas.
SNT - Subaciaus kuro bazé Kupiskio rajone, teikianti naftos produkty ilgalaikio saugojimo ir autocisterny uzpylimo paslaugas.
GDP -SGD susijusiy versly vystymas - mazos apimties suskystinty gamtiniy dujy perkrovos veikla ir kity SGD projekty jgyvendinimas
ir konsultavimas.

2.4. Investicijos j dukterines jmones

Bendroveé investicijas j dukterines jmones apskaito jsigijimo metodu jvertinus vertés sumazejima Bendrove kiekvieno laikotarpio pabaigoje
nustato, ar yra objektyviy priezasciy, kurios galéty nulemti investicijos j dukterine jmone vertés sumazéjima. Jeigu taip atsitinka, Bendrové
apskaiciuoja vertés sumazéjimo suma kaip skirtuma tarp dukterinés jmonés atgautinos sumos ir jos atperkamosios vertés ir rezultatg apskaito
pajamose (sgnaudose) bendryjy pajamy ataskaitoje.

2.5. Investicijos j asocijuotas jmones

Bendrove investicijas j asocijuotas jmones apskaito nuosavybés metodu. Asocijuota laikoma jmoné, kuriai Bendrove gali daryti reikSminga jtaka,
bet nekontroliuoja finansinés ir veiklos politikos. Manoma, kad egzistuoja reikSminga jtaka, kai Bendrové turi tarp 20 ir 50 proc. kitos bendrovés
balsavimo teisés.

Taikant nuosavybés metoda, investicija | asocijuota jmone finansinés buklés ataskaitoje apskaitoma savikaina pakoreguota Bendrovei
priklausancios asocijuotos jmonés grynojo turto pasikeitimo dalimi. PrestiZas, susijes su asocijuota jmone, yra jtrauktas investicijos apskaitinéje
vertéje ir néra nudévimas ar individualiai tikrinamas nuvertéjimui.

Asocijuotos jmonés tenkantis veiklos rezultatas yra apskaitomas pelne (nuostoliuose).

Asocijuotos jmoneés finansinés ataskaitos periodas sutampa su Bendrovés. Jeigu reikalinga, apskaitos politikos koregavimai atliekami, kad
sutapty su Bendrovés. Apskaicius nuosavybés metodu, Bendrové vertina ar nereikalingas papildomas investicijos | asocijuota jmone vertés
sumazeéjimas. Bendrove kiekvieno laikotarpio pabaigoje nustato, ar yra objektyviy priezasciy, kurios galéty jtakoti investicijos j asocijuotas
jmones vertés sumazéjima. Jeigu taip atsitinka, Bendrové apskaiciuoja vertés sumazéjimo suma kaip skirtuma tarp asocijuotos jmonés
atgautinos sumos ir jos apskaitinés vertés ir rezultata apskaito ,Asocijuotyjy jmoniy grynojo pelno (nuostoliy) dalis“ bendryjy pajamy
ataskaitoje (7 pastaba).

Nerealizuotas pelnas, atsirandantis i§ nuosavybés metodu apskaitytomis sandoriy investicijomis yra eliminuojamas i§ investicijos sumos,
atitinkancia Bendrovés valdomos investicijos dalj. Nerealizuoti nuostoliai yra eliminuojami tokiu pat badu, taciau tokia apimtimi, kuri nerodo
vertés sumazéjimo.

2.6. llgalaikis nematerialusis turtas

Atskirai jsigyjamas nematerialusis turtas pradinio pripazinimo metu apskaitomas jsigijimo savikaina. Véliau nematerialusis turtas yra
apskaitomas jsigijimo savikaina atémus sukaupta amortizacija ir sukaupta vertés sumazéjima. Nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikas
gali bati apibréztas arba ne. 2018 m. gruodzio 31 d.ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendroveé neturéjo nematerialiojo turto su neapibréztu naudingo
tarnavimo laiku. Nematerialusis turtas su apibréztu naudingo tarnavimo laiku yra amortizuojamas 3 m. laikotarpiu ir jvertinamas jo vertés
sumazejimas, kai tik atsiranda pozymiy, kad jis gali bati nuvertéjes. llgalaikio nematerialiojo turto su riboto naudingo tarnavimo laikotarpiu
amortizacijos normatyvai ir metodai yra perziarimi kiekvieny finansiniy mety pabaigoje (3 pastaba).

ISlaidos susijusios su programinés jrangos palaikymu yra apskaitomos sagnaudose jy atsiradimo metu.
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APSKAITOS PRINCIPAI (TESINYS)

2.7. Nekilnojamasis turtas, jranga ir jrengimai

Nekilnojamasis materialusis turtas, jranga ir jrengimai priskiriami ilgalaikiam materialiajam turtui, jei jy naudingo tarnavimo trukme yra ilgesné
nei vieneri metai (4 pastaba).

Bendrovés ilgalaikis materialusis turtas apskaitomas jsigijimo verte atémus sukauptg nusidévéjima ir jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius.

Pradine ilgalaikio materialiojo turto verte sudaro jsigijimo kaina, jskaitant negrazinamus jsigijimo mokescius, kapitalizuotos skolinimosi i$laidos
ir visos tiesiogiai priskirtinos islaidos, susijusios su turto parengimu eksploatuoti arba perkélimu j jo naudojimo vieta. ISlaidos, tokios kaip
remonto ir eksploatacijos, patirtos ilgalaikiam materialiajam turtui pradéjus veikti, paprastai yra apskaitomos to laikotarpio, kai jos buvo patirtos,
pelne (nuostoliuose).

Kai ilgalaikio materialiojo turto dalys turi skirtingus naudingo tarnavimo laikotarpius, jie yra apskaitomi kaip atskiri nekilnojamojo turto, jrangos
ir jrengimy vienetai (pagrindiniai komponentai).

llgalaikio turto naudingo tarnavimo laikas, likvidacinés vertés ir nusidévéjimo metodai yra reguliariai perziarimi uztikrinant, kad nusidévéjimo
terminai ir kiti jvertinimai atitinka numatoma ilgalaikio materialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpj. Atsiradus iSoriniams ir (ar vidiniams)
vertés sumazéjimo pozymiams finansiniy ataskaity sudarymo datai, Bendrové atlieka detaly vertés sumazéjimo testa su tikslu jsitikinti, ar
ilgalaikis materialusis turtas yra apskaitytas ne aukStesne nei jo atsiperkamoji verté. Nebaigta statyba apskaitoma jsigijimo verte. Jg sudaro
statybos, statiniy ir jrenginiy verté bei kitos tiesiogiai priskirtinos islaidos. Nebaigtos statybos nusidévéjimas neskaiciuojamas tol, kol statyba
néra baigta, ir turtas neparuostas naudoti.

Kai ilgalaikis materialusis turtas yra nuraSomas arba kitaip perleidZziamas, jo jsigijimo verté bei susijes nusidévéjimas toliau nebeapskaitomi
finansinése ataskaitose, o su tuo susijes pelnas arba nuostoliai, apskaic¢iuojami kaip skirtumas tarp pajamy ir perleisto ilgalaikio materialiojo
turto balansinés vertés, apskaitomi pelne (nuostoliuose).

Remonto iSlaidos yra pridedamos prie apskaitinés ilgalaikio materialiojo turto vertés, jei yra tikétina, kad Bendrové gaus ateityje ekonomine
nauda i$ Siy iSlaidy, ir jei jas galima patikimai jvertinti. Pakeistos dalies apskaitiné verté yra nuraSoma. Visos kitos remonto ir prieziaros islaidos
yra pripazjstamos sanaudomis bendryjy pajamy ataskaitoje tuo metu, kai jos yra patiriamos.

Didelés vertés atsarginés dalys, kurias tikimasi naudoti ilgiau nei vienerius metus, yra apskaitomos ilgalaikiame materialiajame turte. Atsarginés
detalés yra apskaitomos jsigijimo savikaina atémus sukaupta nusidévéjima bei vertés sumazéjima. Nusidévéjimas yra skai¢iuojamas per
ivertintus konkretaus ilgalaikio materialiojo turto, su kuriuo atsarginés dalys yra susijusios, naudingo tarnavimo laikotarpius, taikant tiesiogiai
proporcinga metoda.

Nusidéveéjimas skaiciuojamas taikant tiesiogiai proporcinga metoda. Bendrové 2018 m. gruodzio 31 d. perziaréjo kai kuriy ilgalaikio turto grupiy
nusidévéjimo laikotarpius. Tai yra apskaitinio jvertinimo pasikeitimas, kuris bus apskaitytas perspektyviai.

Dél pokycio, 2019 m. nusidévéjimas sumazés apie 1.300 takst. eury.

Skirtingy materialiojo ir nematerialiojo ilgalaikio turto grupiy numatomas naudingas tarnavimo laikas (metais) 2018 m. gruodzio 31 d. ir nuo
2019 m. sausio 1 d. yra pateikiami Zemiau:

Aprasymas Taikyta ilv(.i 2018 m. Taikoma n.uo 2019 m.
gruodzio 31 d. sausio 1d .

llgalaikis nematerialus turtas 3 3-15
llgalaikis materialus turtas

Zemeé - -
Pastatai 38-60 30-60
Statiniai 15-30 15-60
Technologiniai jrenginiai, jrengimai ir sistemos 5-55 5-55
Baldai 4-6 4-8
Matavimo, reguliavimo jtaisai, darbo jrankiai 4-10 4-15
Kompiuteriné ir rySiy jranga 4 4
Transporto priemonés ir kitas ilgalaikis turtas 6 6
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2 APSKAITOS PRINCIPAI (TESINYS)

2.8. Finansinés priemoneés
Nuo 2018 m. sausio 1 d.
9 TFAS "Finansinés priemonés"

9 TFAS "Finansinés priemoneés” pakeicia 39 TAS "Finansinés priemoneés: pripazinimas ir vertinimas" metiniams laikotarpiams, prasidedantiems
2018 m. sausio 1 d. arba véliau, sujungiant visus tris finansiniy priemoniy apskaitos aspektus: klasifikavima ir vertinima, vertés sumazéjima ir
apsidraudimo apskaita.

Bendrove pritaikeé 9-gjj TFAS perspektyviai nuo 2018 m. sausio 1 d. Praktiniais pavyzdZiais nebuvo naudotasi. Bendrové nepertvarke
palyginamosios informacijos, ji liko pateikta pagal 39-ojo TAS reikalavimus. Nebuvo jokiy skirtumy atsiradusiy i$ 9-ojo TFAS pritaikymo, kurie
2018 m. sausio 1 d. buvo tiesiogiai pripaZinti nepaskirstytojo pelno ataskaitoje.

9 TFAS klasifikavimo ir vertinimo reikalavimy pritaikymas neturéjo reikSmingos jtakos Bendrovés finansinems ataskaitoms. Toliau pateikiami
Bendroves finansinio turto klasifikavimo pokyciai:

* Prekybos gautinos sumos ir kitas trumpalaikis bei ilgalaikis finansinis turtas (pvz. paskolos), kurie klasifikuojami kaip paskolos ir gautinos
sumos 2017 m. gruodzio 31 d., yra laikomi siekiant gauti sutartinius pinigy srautus ir suteikiantys teise j Siuos pinigy srautus (pagrindinés sumos
ir palikany mokeéjimai). Jos yra klasifikuojamos kaip skolos finansinés priemonés ir apskaitomos amortizuota savikaina nuo 2018 m. sausio 1 d.

Finansiniy jsipareigojimy klasifikavimo ir vertinimo pakeitimy nebuvo.

9-0jo TFAS pritaikymas i$ esmés pakeité Bendroveés finansinio turto vertés sumazéjimo nuostoliy apskaita, pakeic¢iant 39-ojo TAS patirty
nuostoliy metoda j prognozuojamy tikétiny kredito nuostoliy (ECL) metoda. 9-asis TFAS reikalauja, kad Bendrové pripazinty tikétinus kredito
nuostolius visiems skolos instrumentams, kurie néra apskaitomi tikraja verte per pelna ar nuostolius, ir turtui, atsiradusiam pagal sutartis su
klientais.

Finansinés priemonés — pirminis ir vélesnis vertinimas

Finansiné priemoné — tai bet kuri sutartis, dél kurios pas viena tkio subjekta atsiranda finansinis turtas, o pas kita — finansinis jsipareigojimas ar
nuosavybés priemoné.

i) Finansinis turtas
Pirminis pripazinimas ir vertinimas

Finansinis turtas pirminio pripaZinimo metu skirstomas | véliau apskaitoma amortizuota savikaina, tikraja verte per kitas bendrasias pajamas,
arba tikraja verte per pelng arba nuostolius.

Finansinio turto priskyrimas pirminio pripazinimu metu priklauso nuo sutartiniy finansinio turto pinigy srauty savybiy ir Bendroveés verslo
modelio apibréziancio finansinio turto valdyma. I8skyrus prekybos gautinas sumas, kurios neturi reikSmingo finansavimo komponento,
Bendrove pirminio pripazinimu metu finansinj turta jvertina tikraja verte, pridéjus, kai finansinis turtas néra apskaitomas tikraja verte per pelna
ar nuostolius, sandorio iSlaidas. Prekybos gautinos sumos, j kurias nejtrauktas reikSmingas finansavimo komponentas, yra vertinamos pagal 15-
ojo TFAS nustatyta sandorio kaina.

Tam, kad finansinis turtas baty priskiriamas ir vertinamas amortizuota savikaina arba tikraja verte per kitas bendrasias pajamas, pinigy srautai
atsirandantys is finansinio turto turi bati tik pagrindinés sumos ir palikany mokéjimai (SPPI) nuo pagrindinés nejvykdytos sumos. Sis vertinimas
vadinamas SPPI testu ir atliekamas kiekvienai finansinei priemonei.

Bendroves finansinio turto valdymo modelis nurodo kaip Bendrové valdo savo finansinj turta, kad Sis generuoty pinigy srautus. Verslo modelis
nustato, ar pinigy srautai bus gaunami renkant sutartinius pinigy srautus, parduodant §j finansinj turtg ar naudojant abu variantus. |prastas
finansinio turto pirkimas arba pardavimas pripazjstamas sandorio sudarymo diena, t.y. data, kuria Bendrové jsipareigoja pirkti ar parduoti
finansinj turta.
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2 APSKAITOS PRINCIPAI (TESINYS)

2.8.Finansinés priemones (tesinys)
Vélesnis vertinimas

Po pirminio pripazinimo Bendrové finansinj turtg vertina:
* Amortizuota savikaina (skolos finansinés priemonés);
» Tikrgja verte per kitas bendrasias pajamas, kai nutraukus pripazinima sukauptas pelnas ar nuostoliai perkeliami j pelng ar (nuostolius)
(skolos finansinés priemoneés). 2018 m. ir 2017 m. gruodZio 31 d. Bendrové neturéjo tokiy finansiniy priemoniy.
« Tikrgja verte per kitas bendrasias pajamas, kai nutraukus pripaZinima sukauptas pelnas ar nuostoliai néra perkeliami j pelng ar (nuostolius)
(nuosavybés priemonés). 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo tokiy priemoniy.
 Tikraja verte per pelng ar nuostolius. 2018 m. ir 2017 m. gruodZzio 31 d. Bendrové neturéjo tokiy finansiniy priemoniy.

Finansinis turtas vertinamas amortizuota savikaina (skolos priemonés)

Si kategorija yra aktualiausia Bendrovei. Bendrové vertina finansinj turta amortizuota savikaina, jei tenkinamos abi $ios salygos:

 Finansinis turtas laikomas pagal verslo modelj, kurio tikslas — laikyti finansinj turta siekiant surinkti sutartyje numatytus pinigy srautus; ir

« Dél sutartiniy finansinio turto salygy nustatytomis datomis gali atsirasti pinigy srauty, kurie yra tik pagrindinés sumos ir pagrindinés
nepadengtosios sumos paltkany mokéjimai.

Amortizuota savikaina vertinamas finansinis turtas véliau yra apskaitomas naudojant efektyvios paldkany normos metoda (EIR) atémus vertes
sumazéjimo nuostolius. Pelnas ar nuostoliai apskaitomi bendryjy pajamy ataskaitoje, kai turto pripaZinimas yra nutraukiamas, turtas yra
pakeic¢iamas ar Siam nustatomas vertés sumazéjimas.

Bendrovés finansinis turtas vertinamas amortizuota savikaina apima prekybos gautinas sumas, kitas trumpalaikes ir ilgalaikes gautinas sumas,
iSduotas paskolas ir turta, atsiradusj i$ sutarciy su klientais.

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Kiti atskleidimai, susije su finansinio turto vertés sumazéjimu, taip pat pateikiami Siose pastabose:
» Atkleidimai apie reikSmingas prielaidas (2.25 pastaba)
 Prekybos gautinos sumos, jskaitant turta, atsiradusj i$ sutarciy su klientais (10 ir 11 pastabos).

Bendrove pripazjsta tikétinus kredito nuostolius (ECL) visoms skolos finansinems priemonéms, kurios néra vertinamos tikraja verte per pelna ar
nuostolius. ECL yra paremti sutartiniy gautiny pinigy srauty ir pinigy srauty, kuriuos Bendrove tikisi gauti, skirtumu, diskontuotu taikant apytiksle
pradine efektyvig palikany norma. ECL yra pripazjstami dviem etapais. Kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripazinimo néra
reikSmingai padidéjusi, ECL apskaic¢iuojamas kredito nuostoliams, atsirandantiems dél jsipareigojimy nejvykdymo jvykiy, galimy per ateinancius
12 ménesiy (12 ménesiy ECL). Toms kredito pozicijoms, kuriy kredito rizika nuo pirminio pripazinimo yra reikSmingai padidéjusi, vertés
sumazeéjimas formuojamas kredito nuostoliy sumai, kuriy tikimasi per likusj kredito pozicijos galiojimo laikotarpj, neatsizvelgiant j jsipareigojimy
nejvykdymo laika (galiojimo laikotarpio ECL).

Prekybos gautinoms sumoms ir turtui, atsiradusiam i§ sutar iy su klientais, Bendrové taiko supaprastinta metoda ECL skaiciuoti. Todél Bendrové
nestebi kredito rizikos pokyciy, bet kiekvienai finansiniy ataskaity datai pripazjsta vertés sumazéjima remiantis galiojimo laikotarpio ECL.
Bendroveé sudareé tikétiny nuostoliy normy matrica, kuri paremta istorine kredito nuostoliy analize, ir pakoreguota, kad atspindéty ateities
veiksnius, badingus skolininkams ir ekonominei aplinkai.

Bendrove laiko, kad skolininkas nejvykdeé savo jsipareigojimy (sumazéjo kredito verté), susijusiy su finansiniu turtu, jei sutartiniai mokeéjimai yra
pradelsti daugiau kaip 90 dieny, arba kai yra pozymiy, kad skolininkas ar skolininky grupé patiria dideliy finansiniy sunkumy, nevykdo savo
isipareigojimy (pagrindiniy mokéjimy ar paltkany), atsiranda tikimybeé, kad jie pradés bankroto arba reorganizavimo proceduras ir tais atvejais,
kai stebimi duomenys rodo, kad yra numatomas busimy pinigy srauty sumazéjimas, pvz., jsiskolinimo pradelsimy pokyciy arba ekonominiy
salyguy, kurios koreliuoja su jsipareigojimy nejvykdymu, pokyciy. Numatomi viso gyvenimo kredito nuostoliai i$ paskoly ir prekybos gautiny
sumy yra pripazjstami pelne (nuostoliuose) per prieSinga abejotiny gautiny sumy saskaita. Finansinis turtas nuraSomas, kai néra pagrjsty
lGkesciy susigrazinti sutartinius pinigy srautus.
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Svarbios prielaidos: Atidéjiniai numatomiems kredito nuostoliams i$ gautiny prekybos sumy

Bendrové naudoja tikétiny nuostoliy normy (TNN) matricg apskaiciuoti prekybos gautiny sumy tikétinus kredito nuostolius (ELC). Tikétiny
kredito nuostoliy normos paremtos klienty pradelsimo istorija, kurie yra sugrupuoti pagal homogeniskuma (pagal kliento tipa, geografija).

TNN matrica yra paremta bendroveés istorine informacija apie klienty jsipareigojimy nevykdyma. Bendrové patikslina matricos reikSmes, kad jos
apimty prognozuojama ateities informacija. PavyzdZiui, jei kity mety ekonomika pagal ateities prognozes (pvz. BVP lygj) létés, o tai gali padidinti
jsipareigojimy nevykdymo iSaugima, istorinés tikétinos nuostoliy normos bus koreguojamos. Kiekvieng ataskaitinj laikotarpj istorinés kredito
nuostoliy normos yra atnaujinamos, o galimi pokyciai yra analizuojami.

Istoriniy tikétiny kredito nuostoliy normy, ateities ekonomikos ir ELC vertinimas bei koreliacija tarp jy yra reikSmingas apskaitinis sprendimas
bei jvertis. ECL suma yra jautri ateities ekonomikos prognozéms bei kity aplinkybiy pasikeitimams. Bendrovés istoriné klienty pradelsimo istorija
ir ateities ekonomikos prognozé gali neatspindéti klienty tikrojo jsipareigojimy nevykdymo ateityje. Paprastai prekybos gautinos sumos yra
nurasomos, jeigu yra pradelstos ilgiau nei vienerius metus, o iSieSkojimas néra galimas. Informacija apie Bendrovés prekybos gautiny sumy
vertés sumazejima yra atskleista 10 pastaboje.

Maksimali kredito rizikos pozicija finansiniy ataskaity datai yra viso finansiniy turto balansiné verté atskleista 29 pastaboje. Bendrové néra
gavusi turto jkeitimy i$ klienty kaip uZtikrinimo priemonés skirtos kredito rizikos sumazinimui.

Taikydama 9-gjj TFAS, bendrové nepripazino papildomo vertés sumazéjimo gautinoms sumoms ir sutartims su klientais pagal vadovybés
skaiciavimus, atsizvelgiant j Bendrovés klienty kreditinguma ir jmokas, apskaiciuoti galimi kredito nuostoliai néra reikSmingi.

ii) Finansiniai jsipareigojimai
Pirminis pripazinimas ir vertinimas

Finansiniai jsipareigojimai pirminio pripazinimo metu skirstomi j finansinius jsipareigojimus apskaitomus tikraja verte per pelna ar nuostolius,
gautas paskolas ir mokétinas sumas. Visi finansiniai jsipareigojimai pirminio pripaZzinimu metu yra pripazjstami tikraja verte, o gauty paskoly
bei mokeétiny sumy atveju - atémus tiesiogiai priskirtinas sandorio iSlaidas. Bendroveés finansiniai jsipareigojimai apima prekybos ir kitas
mokeétinas sumas, gautas paskolas, jskaitant banky overdraftus ir finansinio lizingo jsipareigojimus.

Vélesnis vertinimas
Finansiniy jsipareigojimy vertinimas priklauso nuo jy Kklasifikavimo, kaip apraSyta toliau:

Gautos paskolos, skolintos lé3os ir kitos mokétinos sumos

Po pirminio pripazinimo paskolos ir kitos mokétinos sumos yra apskaitomos amortizuota savikaina naudojant efektyvios palidkany normos
metoda (EIR). Pelnas ir nuostoliai yra pripazjstami bendryjy pajamy ataskaitoje, kai jsipareigojimai yra nuraSomi arba amortizuojami.

Amortizuota savikaina apskai¢iuojama atsizvelgiant j nuolaida ar priemoka jsigyjant, taip pat mokescius ar islaidas, kurios yra neatskiriama EIR
dalis. EIR amortizacija jtraukiama j finansines sanaudas bendryjy pajamy ataskaitoje. Daugiau informacijos rasite 17 pastaboje.

iii) Finansiniy priemoniy sudengimas

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai yra sudengiami ir grynoji suma yra pateikiama finansinés baklés ataskaitoje, jei egzistuoja jvykdoma
teisé sudengti pripazintas sumas ir yra ketinama atsiskaityti grynaja verte, t.y. realizuoti turta ir jvykdyti jsipareigojimus tuo paciu metu.
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2 APSKAITOS PRINCIPAI (TESINYS)

2.8.Finansinés priemones (tesinys)
lki 2018 sausio 1 d.

Finansinis turtas — Pirminis pripazinimas ir vertinimas

Finansinis turtas yra atitinkamai klasifikuojamas kaip finansinis turtas apskaitomas tikraja verte per pelng ar nuostolius, kaip finansinis turtas
laikomas iki iSpirkimo, kaip paskolos ir gautinos sumos, ar kaip finansinis turtas skirtas pardavimui. Bendroveé nustato finansinio turto klasifikacija
pirminio pripazinimo metu.

Finansinio turto pirkimas ir pardavimas yra pripazjstamas sandorio diena.

Kai finansinis turtas pripazjstamas pirminio pripazinimo metu, jis vertinamas prie tikrosios vertés pridéjus (jeigu finansinis turtas néra vertinamas
tikraja verte per pelna ar nuostolius) tiesiogiai priskiriamas sandorio iSlaidas. Bendrovés finansinj turtg sudaro pinigai ir trumpalaikiai indéliai,
prekybos skolos ir kitos gautinos sumos, paskolos ir kitos gautinos sumos, investicijos laikomos iki iSpirkimo.

Finansinis turtas ar finansiniai jsipareigojimai vertinami tikraja verte per pelna ar nuostolius

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai yra vadovybés priskiriami Siai kategorijai pirminio pripaZinimo metu, kai atitinka Siuos kriterijus:
Priskyrimas eliminuoja ar reikSmingai sumazina nenuosekly priskyrima, kuris, kitu atveju, rastysi i§ turto ar jsipareigojimy vertinimo ar
pripazjstant pelng ar nuostolius kitu pagrindu.
Turtas ar nuostoliai sudaro finansinio turto, finansiniy jsipareigojimy, ar abiejy grupe, kuri yra valdoma ir kurios rezultatus vertina tikraja
verte atsizvelgiant j pagrjsta rizikos valdymo ar investicijy strategija.
Finansine priemone sudaro iSvestiné finansiné priemoneé, nebent $i finansiné priemoné reikSmingai nekeicia pinigy srauty ar yra neaiski
neatliekant jokios ar atlikus nedidele analize, kurios atskirai nereikety uzfiksuoti.

Finansinis turtas ir finansiniai jsipareigojimai vertinami tikraja verte per pelng ar nuostolius yra jvertinti tikragja verte finansinés baklés ataskaitoje.
Susijes pelnas ar nuostoliai perkainojimo metu apskaitomi per pelng ir nuostolius. Paltkany pelnas ir i$ laidos bei Siy investicijy dividendai yra
atitinkamai pripazjstami kaip paltkany ir dividendy pelnas ar paltakany iSlaidos.

2017 m. gruodZio 31 d. ir 2016 m. gruodZzio 31 d. Bendrové neturéjo finansinio turto ar finansiniy jsipareigojimy apskaitomy tikraja verte per
pelna ar nuostolius.

Paskolos ir gautinos sumos

Prekybos mokétinos sumos yra neiSvestiniai finansiniai jsipareigojimai, su fiksuotais arba nustatytu budu apskaiciuojamais mokéjimais, kuriais
neprekiaujama aktyvioje rinkoje. Tokie jsipareigojimai yra apskaitomi amortizuota verte, naudojant efektyviy paldkany normos metoda. Pelnas
ir nuostoliai yra pripazjstami bendryjy pajamy ataskaitoje, kai prekybos mokétinos sumos yra nuraSomos arba amortizuojamos.

2.9. Finansiniy priemoniy pripazinimo nutraukimas

Finansinis turtas

Finansinio turto (arba, kai taikytina, finansinio turto dalies arba panaSaus finansinio turto grupés dalies) pripaZzinimas yra nutraukiamas (t.y., jis
yra paSalinamas i$ Bendroves finansinés buklés ataskaitos), kai:
i)  Baigiasi sutartyje numatyty teisiy j finansinio turto pinigy srautus galiojimo laikas; arba
ii) Bendrove perleidZia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srautus; arba prisiima prievole be reikSmingo uzdelsimo
sumoketi visus gautus pinigy srautus treciajai Saliai pagal perleidimo sutartj ir a) Bendrové perleidZia i§ esmés visg su perduoto
finansinio turto nuosavybe susijusia rizika ir nauda; arba b) Bendrové nei perleidZia, nei neislaiko i§ esmés visos su finansinio turto
nuosavybe susijusios rizikos ir naudos, bet perleidzia Sio finansinio turto kontrole.

Kai Bendrové perleidzZia sutartyje numatytas teises gauti finansinio turto pinigy srauta arba sudaro perleidimo sutartj su trecigja $alimi, yra
vertinama, ar ir kokia apimtimi, Bendroveé iSlaiko su Sio finansinio turto nuosavybe susijusig rizikg ir nauda. Kai Bendrové nei perleidZia, nei
neislaiko i§ esmeés visos su finansinio turto nuosavybe susijusios rizikos ir naudos ir neperleidZia turto kontrolés, turtas yra ir toliau pripazjstamas
ta dalimi, su kuria Bendrové yra vis dar susijusi. Siuo atveju Bendrové taip pat pripaZjsta susijusj jsipareigojima. Perleistas turtas ir su juo susijes
jsipareigojimas yra vertinami remiantis teisémis ir jsipareigojimais, kuriuos Bendrove iSlaike.

Kai su Bendrove susijes perduotas turtas tampa garantija, toliau kontroliuojama dalis vertinama mazesnigja suma i$ apskaitinés turto vertes, ir
didZiausios numanomos sumos, kurig Bendrovei gali tekti sumokeéti (garantijos suma).
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2.9. Finansiniy priemoniy pripazinimo nutraukimas (tesinys)
Finansiniai jsipareigojimai

Finansinio jsipareigojimo pripazinimas nutraukiamas, kai jis yra padengiamas, atSaukiamas ar baigiasi jo terminas. Kai vienas esamas finansinis
jsipareigojamas pakeic¢iamas kitu jsipareigojimu tam paciam skolintojui, bet i§ esmés kitomis saglygomis, arba kai esamo jsipareigojimo salygos
iS esmes pakeiciamos, toks pokytis laikomas pirminio jsipareigojimo nutraukimu ir naujo jsipareigojimo atsiradimu. Skirtumas tarp atitinkamy
balansiniy verciy pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje.

2.10. ISmokos darbuotojams

Socialinio draudimo jmokos

Bendroveé uzZ savo darbuotojus moka socialinio draudimo jmokas j Valstybinj socialinio draudimo fonda (toliau — Fondas) pagal nustatyty jmoky
plang, vadovaujantis vietiniais teisiniais reikalavimais. Nustatyty jmoky planas — tai planas, pagal kurj Bendrové moka fiksuoto dydZio jmokas |
Fonda ir neturi teisinio ar konstruktyvaus jsipareigojimo toliau mokéti jmokas, jei Fondas neturi pakankamai turto, kad sumokéty visas iSmokas
darbuotojams, susijusias su jy darbu dabartiniu ir ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo jmokos pripazjstamos sanaudomis pagal
kaupimo principa ir priskiriamos prie darbo uzmokescio sanaudy.

1Seitinés kompensacijos

Praeities iSlaidos pripaZjstamos sagnaudomis tiesiniu badu per vidutinj laikotarpj, kol iSmokos bus suteiktos. Bet koks pelnas ar nuostoliai,
atsirandantys dél plano sumazinimo ir (arba) atsiskaitymo, pripazjstami bendryjy pajamy ataskaitoje, kai jos patiriamos. Praeities iSlaidos
pripazjstamos pelno (nuostoliy) ataskaitoje ir kitose bendrosiose pajamose, kai jos yra patirtos.

ISmoky jsipareigojimo dabartiné verté nustatoma diskontuojant jvertintus basimus pinigy srautus, remiantis ilgalaikiy Lietuvos Vyriausybés
vertybiniy popieriy, iSreikSty ta pacia valiuta kaip iSmokos, ir kuriy iSmokéjimo laikotarpis panasus j numatoma mokéjimy laikotarpj, paltkany
norma. Aktuarinis pelnas ar nuostoliai i$ karto pripazjstami kitose bendrosiose pajamose.

2.11. Atsargos

Atsargos apskaitomos Zemesnigja i$ savikainos ir grynosios realizacinés vertés, jvertinus vertés sumazéjima pasenusioms ir létai judan¢ioms
atsargoms. Grynoji realizaciné verté yra jvertinta pardavimo kaina, esant jprastinéms verslo salygoms, atémus uzbaigimo, rinkodaros ir
paskirstymo iSlaidas. Atsargy savikaing sudaro jsigijimo kaina, transporto iSlaidos bei kitos sagnaudos tiesiogiai susijusios su atsargy jsigijimu.
Savikaina apskaiciuojama FIFO metodu. Atsargos, kurios nebegali bati realizuotos, yra nuraSomos (9 pastaba).

Siekdama nustatyti ir parodyti pasenusiy ir létai judanciy atsargy tikra ir teisingg vaizda, Bendroveé perzitréjo savo pasenusiy ir létai judanciy
atsargy vertés sumazéjimo apskaitos politika. 2018 m. gruodzio 31 d. Bendroveé apskaito vertés sumazéjima pasenusioms ir létai judancioms
atsargoms, kurios nepanaudojamos ilgiau nei 12 mén.,, ir kitais atvejais jeigu yra aiskiy jrodymy, kad atsargy grynoji galimo realizavimo verté
yra mazesné uz jy apskaitine verte (2017 m. gruodzio 31 d. vertés sumazéjimas apskaiciuotas atsargoms, kurios buvo nepanaudotos per
pastaruosius 6 meén. ir daugiau).

2.12. Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus sudaro pinigai banko saskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikés, labai likvidzZios investicijos, lengvai konvertuojamos j Zinoma
pinigy suma. Tokiy investicijy terminas nevirsija trijy ménesiy, o vertés pokyciy rizika yra labai nezymi (14 pastaba).

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai, indéliai banko saskaitose, kitos trumpalaikés labai likvidZios investicijos,
kuriy terminas yra maziau nei trys meénesiai.

2.13. Trumpalaikiai terminuoti indéliai

Trumpalaikius terminuotus indélius sudaro trumpalaikiai terminuoti indéliai komerciniuose bankuose, kuriy terminas daugiau kaip 3 meén.
Pirminio pripazinimo atveju terminuoti indéliai yra apskaitomi jsigijimo savikaina. Véliau terminuoti indéliai apskaitomi jsigijimo savikaina,
jvertinus vertés sumazéjima.
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2.14. Skolinimosi islaidos
Skolinimosi iSlaidos
Skolinimosi iSlaidos, susijusios su nekilnojamo turto, jrangos ir jrenginiy jsigijimu, yra pripazjstamos kaip dalis jsigijimo iSlaidy ir pridedamos
prie to turto jsigijimo vertés. Visos kitos skolinimosi ilaidos yra apskaitomos laikotarpyje, kada jos yra patiriamos. Skolinimosi iSlaidas sudaro
palukanos ir kitos su jsiskolinimais susijusios sgnaudos.
Skolinimosi iSlaidas, kurios sudaro ilgo parengimo turto savikainos dalj, jmoneé turi pradéti kapitalizuoti nuo kapitalizavimo pradZios.
Kapitalizavimo pradZia yra laikoma diena, kai jmoné pirma kartg jvykdo visas Sias salygas: patiria iSlaidas tam turtui; patiria skolinimosi iSlaidas;
vykdo veikla, reikalinga parengti turtg numatomam naudojimui ar pardavimui.
Bendroveé turi nutraukti skolinimosi iSlaidy kapitalizavima, kai i§ esmés visa veikla, bdtina ilgo parengimo turtui parengti numatomam
naudojimui ar pardavimui, yra baigta. Paprastai turtas numatomam naudojimui ar pardavimui yra parengtas, kai baigiama fiziné jo statyba, net
jei jprastas administravimo darbas dar tesiamas. Nors ir lieka mazy pakeitimy, pavyzdZiui, turto apdaila pagal pirkéjo ar naudotojo nurodymus,
tai rodo, kad i§ esmés visa veikla jau yra baigta.
2018 m.ir 2017 m. Bendroveé nekapitalizavo skolinimosi iSlaidy, nes Bendrové neturéjo tiksliniy paskoly, susijusiy su ilgo parengimo turtu pagal

23 TAS. Turimos tikslinés paskolos buvo skirtos turtui, kuris 2018 m. ir 2017 m. neatitiko ilgo parengimo turto kriterijy — tokios paskolos,
vadovybeés vertinimu, nepriskirtinos bendrosioms paskoloms, dél ko ir nepaskirstomos tuo metu Bendrovéje esanciam ilgo parengimo turtui.

2.15. Finansiné nuoma ir veiklos nuoma

Sprendimas, ar sutartis yra nuomos sutartis, yra paremtas informacija sutarties pasiraSymo data. Yra vertinama, ar sutartis yra susijusi su
specifiSko turto naudojimu bei ar sutartis suteikia teise naudoti turta.

Finansiné nuoma

Finansiné nuoma, pagal kurig visa su nuosavybe susijusi rizika ir teikiama nauda perduodama Bendrovei kaip turto savininkui, yra
kapitalizuojama lizingo sutarties pasiraSymo metu lizinguojamo turto tikraja verte ar, jei mazesné, minimaliy lizingo mokéjimy dabartine verte.
Lizingo mokeéjimai yra paskirstomi tarp finansiniy sanaudy ir lizingo jsipareigojimo dengimo taip, kad baty palaikoma tolygi palikany norma,

likusiai mokeéjimy daliai. Finansinés sgnaudos yra apskaitomos pelne (nuostoliuose) bendryjy pajamy ataskaitoje.

Lizinguojamas nuomojamas turtas yra nudévimas per trumpesnj laikotarpj i§ naudingo tarnavimo laiko ar nuomos laikotarpio, jei néra
reikSmingo jrodymo, kad Bendrovei finansinés nuomos laikotarpio pabaigoje pereis nuomojamo turto nuosavybe.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo pasiraSiusi jokiy finansinés nuomos sutarciy.
Veiklos nuoma

Nuoma pripazjstama veiklos nuoma, jeigu i§ esmeés visa su turto nuosavybe susijusi rizika ir nauda neperduodama.
Bendrové kaip nuomininkas

Veiklos nuomos mokéjimai yra pripazjstami sagnaudomis pelne (nuostoliuose) tiesiogiai proporcingu metodu per numatyta nuomos laikotarpj
(30 pastaba).

Bendrové kaip nuomotojas
Pagal veiklos nuomos sutartis iSnuomotas turtas Bendrovés finansinés buklés ataskaitoje yra apskaitomas pagal turto pobudj. Pajamos i$ veiklos

nuomos yra pripazjstamos kaip kitos veiklos pajamos pelne (nuostoliuose), naudojant tiesinj metoda per nuomos laikotarpj. Visos veiklos
nuomos nuolaidos yra pripazjstamos naudojant tiesinj metoda per nuomos laikotarpj mazinant nuomos pajamas.
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2.16. Pelno mokestis

Pelno mokescio sgnaudas sudaro einamyjy mety pelno mokescio ir atidétojo pelno mokescio sanaudos. Pelno mokescio apskaiciavimas remiasi
metiniu pelnu. Pelno mokestis skaiciuojamas pagal Lietuvos mokesciy jstatymy reikalavimus.

Pelno mokescio apskaiciavimas remiasi metiniu pelnu, jvertinus atidétajj pelno mokestj. Bendrovés pelno mokestis skaiciuojamas pagal Lietuvos
mokesciy jstatymy reikalavimus.

Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas pelno mokescio tarifas - 15 proc. (26 pastaba).

Nuo 2014 m. sausio 1 d. perkeliamy atskaitomy mokestiniy nuostoliy suma negali bati didesné kaip 70 proc. ataskaitiniy mety apmokestinamo
pelno sumos. Mokestiniai nuostoliai gali bati keliami neribotg laikotarpj, iSskyrus nuostolius, kurie susidare dél vertybiniy popieriy ir (arba)
iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo. Toks perkélimas nutraukiamas, jei Bendrové nebetesia veiklos, dél kurios Sie nuostoliai susidaré,
iSskyrus atvejus, kai Bendrové veiklos nebetesia dél nuo jos nepriklausanciy priezasciy.

Nuostoliai i$ vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo gali bati keliami 5 metus ir padengiami tik i$ tokio paties
pobudZio sandoriy pelno.

Atidétasis pelno mokestis pripazjstamas atsizvelgiant j laikinuosius skirtumus tarp turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés ir jy mokesciy bazés
grynaja mokestine jtaka.

Atidétojo mokescio turtas ir jsipareigojimai yra apskaiciuojami, taikant mokescio tarifus, kurie, tikétina, bus taikomi apmokestinamajam pelnui
tais metais, kuriais Sie laikinieji skirtumai bus realizuoti, atsiZzvelgiant j mokesciy tarifus, priimtus ar i§ esmeés priimtus ataskaity sudarymo diena.

Atidétojo mokescio turto yra pripazjstamas finansinés buklés ataskaitoje tiek, kiek tikétina, kad jis bus realizuotas artimiausioje ateityje, remiantis
apmokestinamojo pelno prognozémis. Jei manoma, kad dalis atidétojo mokescio turto nebus realizuota, $i atidétojo mokescio turto dalis néra

pripazjstama finansinése ataskaitose.

Atidétojo pelno mokescio turtas ir jsipareigojimai yra uzskaitomi tarpusavyje, jei jstatymai leidzia uZzskaityti tarpusavyje pelno mokescio
sgnaudas su pajamomis bei atidétieji mokesciai yra tos pacios jmonés ir susije su ta pacia mokesciy institucija.

2.17. Dividendai

Dividendai finansinése ataskaitose apskaitomi tuo laikotarpiu, kai juos patvirtina metinis visuotinis akcininky susirinkimas.

2.18. Pelnas ir sumazintas pelnas, tenkantis vienai akcijai

Vienai akcijai tenkantis pagrindinis pelnas apskaic¢iuojamas dalijant akcininkams tenkantj grynajj pelna i$ iSleisty paprastyjy vardiniy akcijy
vidutinio svertinio vidurkio. Tuo atveju, kai akcijy skaicius pasikeicia, taCiau tai nejtakoja ekonominiy resursy pasikeitimo, vidutinis svertinis
iSleisty paprastyjy vardiniy akcijy vidurkis pakoreguojamas proporcingai akcijy skaiciaus pasikeitimui taip, lyg Sis pasikeitimas jvyko
ankstesniojo pateikiamo laikotarpio pradzioje. Kadangi néra jokiy pelno (nuostoliy) vienai akcijai mazinanciy instrumenty, vienai akcijai
tenkantis pagrindinis ir sumazintas pelnas nesiskiria (27 pastaba).

2.19. Atidéjiniai
Bendrieji
Atidéjiniai pripazjstami tuomet, kai dél praeities jvykiy Bendroveé turi dabartinj teisinj arba konstruktyvy jsipareigojima, ir kuriy jvykdymui teks
iSmokéti 1éSas bei tokiy jsipareigojimy suma galima patikimai jvertinti. Kai Bendrové tikisi, kad atidéjinio suma bus atgauta, tokia atgautina

suma pripazjstama kaip atskiras turtas, bet tik tada, kai dél to nekyla abejoniy. Atidéjiniy sagnaudos sudengtos su atgautinais atidéjiniais yra
apskaitomos pelne (nuostoliuose).
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2.19. Atideéjiniai (tesinys)
Silthamio efekta sukelianéiy dujy emisijos

Bendroveés gauti apyvartiniai tarSos leidimai (toliau — ATL) yra apskaitomi taikant ,grynojo jsipareigojimo* metoda. Pagal §j metodg Bendrove
ATL apskaito nominaligja (nuline) verte, kaip tai leidZia TAS 20 ,Valstybés dotacijy apskaita ir valstybés paramos pateikimas ataskaitose®.
|sipareigojimai jsigyti papildomus ATL yra pripazjstami jiems atsiradus (pvz. jsipareigojimai yra neapskaitomi remiantis tikétinu ateities tarSos
kiekiu) ir apskaitomi tik tada, kai Bendrovés faktiSkai iSmestas tarSos kiekis virSija turimy ATL kiekj. ATL sagnaudos yra apskaitomos savikainos
straipsnyje pelne (nuostoliuose) (23 pastaba).

2.20. Dotacijos

Dotacijos, susijusios su turtu

Vyriausybés ir Europos Sajungos dotacijos bei treciyjy Saliy kompensacijos, susijusios su turtu, apima dotacijas, kurios yra gautos ilgalaikio turto
forma arba skirtos ilgalaikiam turtui jsigyti. Dotacijos yra apskaitomos gauto turto tikrgja verte ir véliau pripazjstamos bendryjy pajamy
ataskaitoje, mazinant turto nusidévéjimo sanaudas, per atitinkamo ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpj.

2018-12-31 2017-12-31
Likutis sausio 1 d. 4.006 2.781
Gauta 893 1.177
Perklasifikavimas - 48
Amortizacija (156) -
Sanaudy kompensavimas (54) -
Nuradyta (47) -
Likutis gruodzio 31 d. 4.642 4.006
Trumpalaiké dalis 355 257
llgalaike dalis 4.287 3.749

2018 m. gruodZio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. Bendroveé neturéjo nejvykdyty salygy arba neapibréZztumuy, susijusiy su Siomis dotacijomis.
Dotacijos, susijusios su pajamomis

Vyriausybés ir Europos Sgjungos dotacijos, gaunamos ataskaitinio ar praéjusio laikotarpio iSlaidoms ar negautoms pajamoms kompensuoti,
taip pat visos kitos dotacijos, nepriskiriamos dotacijoms, susijusioms su turtu, yra laikomos dotacijomis, susijusiomis su pajamomis. Dotacijos,
susijusios su pajamomis, suma pripazjstama panaudota dalimi tiek, kiek per ataskaitinj laikotarpj patiriama sanaudy, arba kiek apskaiciuojama
negauty pajamy, kurioms kompensuoti skirta dotacija. Sios dotacijos apskaitomos bendryjy pajamy ataskaitoje atémus susijusias islaidas.

2.21. Mokéjimai akcijomis

2018 m. lapkricio 8 d. Bendroves akcininkai patvirtino Valdybos pasitlyma pakeisti metiniy premijy mokéjimo forma, ir iki 50 proc. metiniy
premijy Bendrovés darbuotojams uz 2018 m. rezultatus iSmokéti Bendrovés akcijomis. Atitinkamai, 2019 m. sausio mén. buvo paskelbta apie
Bendroves oficialy akcijy supirkima, kurio metu buvo iSpirktos 1 463 414 akcijos viso uz 600 ttkst. EUR. Bendrovés vadovybé jvertino mokeéjimy
akcijomis apskaitos reikalavimus pagal 2-gjj TFAS Akcijomis iSreikSti mokéjimai. Bendrovés vadovybé vadovavosi tokiais pagrindiniais principais:

* Mokeéjimy akcijomis Kklasifikavimas, ty. ar sandoriai padengiami nuosavybés priemonémis ar pinigais;

« Suteikimo data;

» Perdavimo salygos, jeigu tokios nustatytos, ir ar jos priklauso nuo rinkos salyguy;

« Laikotarpis, kurj galioja akcijy suteikiamos teisés;

» Akcijy tikroji verté suteikimo diena.
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2.21. Mokeéjimai akcijomis (tesinys)

Atsizvelgiant j tai, kad 2019 m. akcijos bus suteiktos darbuotojams dirbantiems tuo metu kai bus paskelbti 2018 m. audituoti Bendroves
rezultatai, Bedrovés vadovybé padaré tokias iSvadas:

* Bendroveés pateikti susitarimai klasifikuojami kaip nuosavybés priemonémis padengiami sandoriai;

* Bendrovés valdyba nustatys akcijy suteikimo data ir konkrecias salygas tik po to, kai akcininkai patvirtins Bendroveés finansines
ataskaitas uz metus pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d,;

» Akcijy suteikimo nejtakoja jokios rinkos ar kitos su rinka nesusijusios salygomis;

« Laikotarpis uz kurj suteikiamos akcijos — 2018 m,;

* Pirminio pripazinimo metu mokéjimai akcijomis pripazjstami tikrgja verte suteikimo dieng ir apskaitomi nuosavo kapitalo straipsnyje
(kiti rezervai), vertinimo atnaujinimas atliekamas kiekvieng balanso sudarymo data. Tikrosios vertés pasikeitimai pripazjstami kaip iSmoky
darbuotojams sanaudos bendryjy pajamy ataskaitoje.
Vadovybeés vertinimu, 2018 m gruodzio 31 d. mokejimai akcijomis buvo apskaityti tikraja verte (15 ir 19 pastabos).

2.22. Pajamy pripazinimas
15-asis TFAS. Pajamos pagal sutartis su klientais (nuo 2018 m. sausio 1 d.)

15-asis TFAS pakeicia 11-gjj TAS ,,Statybos sutartys“ 18-3jj TAS ,,Pajamos“ ir susijusius Aiskinimus, ir su ribotomis iSimtimis taikomas visoms
pagal sutartis su klientais gaunamoms pajamoms. 15-asis TFAS nustato penkiy Zzingsniy modelj apskaityti pagal sutartis su klientais gaunamas
pajamas, ir reikalauja, kad pajamos baty pripaZjstamos taip, kad baty atspindéta suma, kurig jmoné tikisi gauti mainais uz klientui perduotas
prekes ar suteiktas paslaugas.

Pagal 15-gjj TFAS taikant kiekvieng modelio etapa sutartims su klientais batina remtis profesine nuomone, atsizvelgiant j visus svarbiausius
faktus ir aplinkybes. Standartas taip pat apibrézia iSlaidy, patirty sudarant sutartj ir tiesioginiy su sutarties vykdymu susijusiy sgnaudy apskaitos
tvarka. Be to, standartas reikalauja iSsamiai atskleisti papildomos informacijos finansinése ataskaitose.

Bendrove pritaiké 15-gjj TFAS, naudodami modifikuotg retrospektyvy taikymo metods, pagal kurj standartas pradétas taikyti nuo
2018 m. sausio 1 d. Pagal §j metoda standartas gali bati taikomas arba visoms sutartims jo pirminio galiojimo diena, arba tik sutartims, kurios
ta dieng néra pilnai baigtos vykdyti. Bendroveé pasirinko standarta taikyti tik sutartims, kurios 2018 m. sausio 1 d. dar nebuvo baigtos pilnai
jvykdyti.

15-0jo TFAS priémimas neturéjo reikSmingo poveikio pelnui (nuostoliui), kitoms bendrosioms pajamoms, Bendrovés finansinei buklei ar
Bendroves veiklos, investicinés ar finansinés veiklos pinigy srautams. Lyginamoji informacija pakartotinai pateikta nebuvo ir toliau ataskaitose
rodoma pagal 11-gjj TAS ir 18-ajj TAS ir susijusius aiSkinimus, kadangi Bendrové pasirinko naudoti retrospektyvy modifikuotg metoda, kaip
apradyta toliau:

2018 m. Bendroveés bendruyjy pajamy ataskaita

2018 pagal 2018 pagal

: Padidéjimas/(sumazéj
Pastabos TFAS 15 TAS 11ir TAS

imas)
18
Pardavimo pajamos 22,222 - 99.998 (99.998)
Pajamos i§ sutarciy su klientais 22:2.22 99.998 - 99.998
Pardavimo savikaina 23 (82.682) (82.682) -
Bendrasis pelnas 17.316 17.316 -
Veiklos sgnaudos 24 (5.727) (5.727) -
Kitos pajamos 276 276 -
Veiklos pelnas 11.865 11.865 -
Finansineés veiklos pajamos 25 231 231 -
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2.22. Pajamy pripazinimas (tesinys)

Finansineés veiklos (sagnaudos) 25 (283) (283) -
Asocijuoty jmoniy grynojo pelno (nuostoliy) dalis 7 44 44 -
Pelnas prie§ apmokestinima 11.857 11.857 -
Pelno mokescio pajamos (sgnaudos) 26 (280) (280) -
Grynasis pelnas 11.577 11.577 -
Kitos bendrosios pajamos (sgnaudos) - - -
Straipsniai, kurie niekada nebus pergrupuoti j pelng (nuostolius) - - -
Straipsniai, kurie bus arba gali bati pergrupuoti j pelng (nuostolius) - - -
Laikotarpio bendrosios pajamos i$ viso 11.577 11.577 -
Pelnas ir sumazintas pelnas, tenkantis vienai akcijai (eurais) 27 0,03 0,03 -
Bendroves finansinés baklés ataskaita 2018-12-31 (turtas)
2018-12-31 = 2008-12-31 o iy gjimas/(sumaze
Pastabos pagal TFAS pa_gal TAS 11 imas)
15 ir TAS 18

TURTAS
llgalaikis turtas
Nematerialusis turtas 3 726 726 -
Nekilnojamas turtas, jranga ir jrengimai 4 199.211 199.211 -
llgalaikés gautinos sumos ir sukauptos pajamos 8, 11 2.684 2684 -
Investicijos j dukterines jmones 6 203 203 -
Investicijos | asocijuotas jmones 7 201 201 -
llgalaikio turto i$ viso 203.025 203.025 -
Trumpalaikis turtas
Atsargos 9 1.747 1.747 -
ISankstiniai apmokéjimai 534 534 -
IS pirkéjy gautinos sumos 10 12.452 12.452 -
Sutarciy turtas 11 374 - 374
Avansinis pelno mokestis 1671 1.671 -
Kitos gautinos sumos 12 86 460 (374)
Trumpalaikiai terminuoti indéliai 13 - - -
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 14 73.238 73.238 -
Trumpalaikio turto i$ viso 90.102 90.102 -
Turto i viso 293.127 293.127 -
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Bendroveés finansinés biklés ataskaita 2018-12-31 (jsipareigojimai)

2018-12-31  2018-12-31 Padidéjimas/(sumazéj
Pastabos pagal TFAS pa_gal TAS 11 imas)
15 ir TAS 18

NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas
|statinis kapitalas 1,15 110.376 110.376 -
Akcijy priedai 3913 3913 -
Privalomasis rezervas 15 10.750 10.750 -
Rezervas savoms akcijoms jsigyti 15 15.929 15.929 -
Kiti rezervai 15 42.945 42.945 -
Nepaskirstytasis pelnas 11.577 11577 -
Nuosavo kapitalo i$ viso 195.490 195.490 -
Po vieneriy mety mokétinos sumos ir jsipareigojimai
Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas 26 623 623 -
llgalaikiy iSmoky darbuotojams jsipareigojimas 16 271 271 -
Paskolos 17 73474 73474 -
Dotacijos susijusios su turtu 2.20 4.287 4.287 -
Po vieneriy mety mokétiny sumuy ir jsipareigojimuy i$ viso 78.655 78.655 -
Per vienerius metus mokétinos sumos ir jsipareigojimai
Trumpalaikiy iSmoky darbuotojams jsipareigojimas 16 30 30 -
Paskolos 17 2.649 2.649 -
Paskolos palikanos 17 29 29 -
Dotacijos susijusios su turtu 2.20 355 355 -
Prekybos skolos 18 9.374 9.374 -
Su darbo santykiais susije jsipareigojimai 19 1.996 1.996 -
Sutarciy jsipareigojimai 2.22;30 3,374 - 3,374
Gauti i3ankstiniai apmokejimai 2.22:30 - 3,374 (3,374)
Kitos trumpalaikés mokétinos sumos ir jsipareigojimai 31 1.175 1.175 -
Per vienerius metus mokétiny sumuy ir jsipareigojimy i$ viso 18.982 18.982 -
Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso 293.127 293.127 -

Pajamos pagal sutartis su klientais pripazjstamos, kai prekiy ir paslaugy kontrolé
atspindéty atlygj, kurj Bendrové tikisi gauti mainais uZz tokias prekes ir paslaugas.

Bendroveés vadovybé apsvarsto Siuos dalykus, darancius jtaka pajamy pripazinimui:

1
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Ar yra keli sutarties veiklos jsipareigojimai;

perduodama Kklientui, ir pripaZjstamos taip, kad

Ar yra koks nors kintamas atlygis (iSskyrus momentines nuolaidas aptartas virSuje) ir kokiy yra apribojimuy, jeigu jy yra;
Ar yra nepiniginiy straipsniy atlygis ar reikSmingos finansinés komponentés;
Ar yra Kity jsipareigojimy, kurie turi bati apsvarstyti kaip dalis sandorio savikainos;

Ar jsipareigojimai (jei tokiy yra) yra apmoketi ar yra mokami klientui;
Ar yra kokiy nors iSankstiniy apmokéjimuy;

Ar Bendrove suteikdama paslaugas ar parduodama prekes veikia kaip atstovas ar kaip pagrindinis asmuo.
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Bendrove turi Siuos pagrindinius pajamy Saltinius (22 pastaba):
- Pajamos i$ SGDT paslaugy (63% nuo bendry pardavimo pajamy)

Egzistuoja vienas veiklos jsipareigojimas — uztikrinti pastoviyjy SGDT infrastruktdros kasty sgnaudy kompensavima. Bendrove suteikdama
paslaugas veikia kaip pagrindinis asmuo. Pajamos pripazjstamos konkreciu metu (kai kontrolé perduodama) kiekvieng ménesj suma, kuri buvo
surinkta i$ gamtiniy dujy perdavimo sistemos vartotojy remiantis:

U Bendrove turi teise j apmokéjima uz suteiktas SGDT paslaugas;
U Nuosavybés teisei budinga nauda ir rizika buvo perduotos klientui;
U Klientas priémé paslaugas.

- Naftos produkty krovos paslaugos (34% nuo bendry pardavimo pajamy)

Egzistuoja vienas veiklos jsipareigojimas — tiekti naftos produkty krovimo paslaugas pagal nustatyta krovos tarifa. Bendrové suteikdama
paslaugas veikia kaip pagrindinis asmuo. Pajamos pripazjstamos per laika remiantis tuo, kad:

U Suteikdama naftos produkty krovimo paslaugas, Bendrové nesukuria alternatyvaus panaudojimo turto, kurj galéty parduoti kaip
prekes.

U UzZ atlikta dalinj krovos darba Bendrove turi besalygine teise j atlygj. Jei klientas nevykdo arba véluoja vykyti savo jsipareigojimus,
Bendrove turi teise, praneSusi apie tai klientui, sustabdyti paslaugy teikima ir/arba sulaikyti terminale esancius naftos produktus iki
kol bus jvykdyti kliento jsipareigojimai. Visos pasekmés bei nuostoliai, kylantys i$ naftos produkty sulaikymo ir/ar paslaugy teikimo
sustabdymo tenka klientui.

U Klientui véluojant iSsivezti naftos produktus i$ terminalo, papildomai skaiciuojami saugojimo mokesciai. Tokiu atveju Bendroveé
uzsitikrina, kad bus ne tik kompensuojamos su naftos produkty saugojimu susijusios iSlaidos, bet ir bus uzdirbamos pajamos.

U Klientui vienaSaliskai nutraukus sutartj, jis paprastai jpareigojamas sumokeéti Imk-arba-Mokék mokestj, jei toks buvo numatytas
sutartyje, arba naftos produkty kiekio krovos skirtuma tarp numatyto minimalaus metinio perkrovos kiekio ir faktiSkai perkrauto
kiekio.

Dalinio jsipareigojimy pagal sutartis uzbaigtumo apskaiciavimas mety pabaigoje atliekamas kaip apraSyta toliau. Bendrové pripazjsta pajamas
uz naftos produkty perkrovimo paslauga atsizvelgdama j paslaugos jvykdymo lygj. Suteikty paslaugy atlikimo lygis vertinamas kaip procentiné
patirty perkrovimo paslaugy sanaudy dalis nuo bendros paslaugy sanaudy sumos, kurios bty patirtos pilnai atlikus paslaugas. Jeigu paslaugy
sutarties sumos patikimai jvertinti nejmanoma, pajamos pripazjstamos tiek, kiek galima pagrjstai tikétis atgauti patirty sanaudy. Tam tikro
uzbaigtumo lygio teikiamos paslaugos jau yra suteiktos ir naudojamos kliento, ir klientas i§ tokiy paslaugy yra gaves naudos (pakartotinai
teikiant paslauga klientas nebepatirty visy krovimo paslaugy sanaudy), todél vadovybés nuomone, Bendroves taikomas darby atlikimo
uzbaigtumo apskaitos metodas atitinka 15-ojo TFAS reikalavimus.

- Kita veikla (i8 viso 3% bendry pardavimo pajamy)
Kitos veiklos pajamos apima prekiy pardavima ir kitas suteiktas paslaugas. Teikdama paslaugas Bendrové veikia kaip pagrindinis asmuo.
Prekybos pardavimy pajamos pripazjstamos kai prekiy kontrolé perduodama klientui (tam tikru metu), o kitos veiklos pajamos - kai paslaugos
suteikiamos (tam tikru metu).
Pajamos pripazjstamos bendryjy pajamy ataskaitoje, ,,Pajamos i$ sutarciy su klientais“ straipsnyje, o turtas, kylantis i$ sutarciy su klientais

apskaitomas kaip trumpalaikis turtas finansinés baklés ataskaitoje ,,Sutarciy turtas* straipsnyje. Susijusi savikaina apskaitoma bendryjy pajamy
ataskaitoje ,Pardavimo savikaina“ straipsnyje.
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Atsizvelgiant j Bendrovés verslo modelj, vadovybé nepriémé jokiy kity reikSmingy sprendimuy, skaiciavimy ar prielaidy, susijusiy su pajamy i$
sutarciy su klientais pripazinimu, iSskyrus:

Apyvarta grindZziama diferencijuota kainodara

Tam tikriems klientams Bendrové taiko nuolaidas krovos darby apimtims virSijus sutartyje nustatyta krovos riba. Suteiktos nuolaidos
uzskaitomos su kliento mokétinomis sumomis. Pardavimo sutartyse numatyta apyvarta grindziama kainodara turéty bati apskaitoma kaip
atskiras jsipareigojimas, taciau jos jtaka yra nereikSminga. 2018 m. tokiy nuolaidy suteikta nebuvo.

Imk-arba-Mokeék susitarimai

Bendrove skaiciuoja meénesio, ketvirc¢io arba metinius Imk-arba-Mokék susitarimy mokescius pirkéjams, jei naftos produkty krovos kiekiai,
nurodyti sutartyje su pirkéjais, néra pasiekiami. Labiausiai tikétini planuojamos krovos kiekiai yra nustatomi sutartyse su pirkéjais ir tik del tam
tikry nenumatyty aplinkybiy, atsiradusiy rinkoje, krovos kiekiai gali bati nepasiekti. Imk-arba-Mokék susitarimy mokesciai skaic¢iuojami
ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, taciau vadovybés vertinimu, Imk-arba-Mokék susitarimy mokesciai neturi reikSmingos jtakos finansinéms
ataskaitoms uz metus pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d., nes 2018 m. ir 2017 m. Imk-arba-Mokeék operacijy mokesciai buvo nereikSmingi.

Sutardiy turtas — sukauptos pajamos

Sutarciy turtas yra teisé j atlygj mainais uz prekes ar paslaugas, kurios buvo pristatytos ar suteiktos klientui, bet saskaita dar nebuvo iSradyta.
Jei Bendrove suteikia paslaugas klientui prie$ jam sumokant ar pries mokéjimo terming, turtas pagal sutartis yra apskaitomas ta suma, kuri yra
lygi uzdirbtam atlygiui. 15 sutarciy su klientais kylantis turtas, t.y. sukauptos pajamos, jvykdZius visus sutartinius jsipareigojimus ir iSrasius

saskaita-faktdra, yra pripaZjstamas kaip prekybos gautinos sumos.

Jsipareigojimai i$ sutarciy su klientais — gauti iSankstiniai apmokéjimai

|sipareigojimai i$ sutarciy su klientais apima i§ klienty gautus iSankstinius apmokéjimus uz ateityje suteiksiamas paslaugas. |sipareigojimai i$
sutarciy su klientais taip pat apima paltkanas ir mokescius sumokétus AB Amber Grid AB Achema vardu (kaip apraSyta 30 pastaboje) (2017 m.
palyginamoji informacija atvaizduota straipsnyje ,Gauti iSankstiniai apmokéjimai*).

Prekybos gautinos sumos

Prekybos gautina suma atspindi Bendrovés teise | uzdirbta atlygj, kuri yra besalyginé (t.y. atlygis, be jokiy iSimciy, turi bati sumokamas po
sutarto termino pabaigos). Prekybos gautinoms sumoms jprastai yra nustatomas 6-15 d. mokéjimo atidéjimas (daugiau informacijos apie
finansinio turto apskaitos principus — Ziaréti 2.8 pastaba).

Pardavimo pajamos (iki 2018 sausio 1 d.)

Pajamos pripazjstamos, kai tikétina, jog Bendrové gaus su sandoriu susijusig ekonomine nauda, ir kai galima patikimai jvertinti pajamy suma.
Pardavimai apskaitomi atémus PVM ir suteiktas nuolaidas (21 pastaba).

Naftos produkty krovos pajamos

Bendrove pajamas i$ krovos pripazjsta, atsizvelgdama j paslaugos jvykdymo lygj. Paslaugy jvykdymo lygis yra apskaiciuojamas kaip procentiné
iSraiSka patirty krovos savikainos iSlaidy nuo bendros paslaugy savikainos. Tuo atveju, kai negalima paslaugy sutarties patikimai jvertinti,
pajamos yra pripazjstamos tik patirty sagnaudy dalimi, kurios gali bati kompensuotos.

Talpykly nuomos pajamos

Nuomos pajamos yra pripazjstamos naudojant tiesinj metoda per nuomos laikotarpj, t.y. nuomos pajamos yra skaiciuojamos vidutiniu viso
nuomos laikotarpio tarifu.
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Valstybiné kainy ir energetikos kontrolés komisija reguliuojamos suskystinty gamtiniy dujy terminalo veiklos pajamos

Pajamos i§ SGDT veiklos yra reguliuojamos VKEKK. Remiantis SGD terminalo jstatymo 5.2 straipsniu, visi gamtiniy dujy perdavimo sistemos
vartotojai, jskaitant ir galutinius vartotojus, turi moketi Papildoma Saugumo dedamaja kartu su kitais mokéjimais uz gamtiniy dujy perdavimo
paslaugas.

Bendroveés reguliuojamos veiklos pajamas sudaro: i) SGD pakartotinio dujinimo paslaugos kintamoji dalis (iSdujinimas); ii) SGD perkrovos
paslauga; iii) SGD pakartotinio dujinimo paslaugos pastovioji dalis prie gamtiniy dujy perdavimo kainos (toliau —-SGD saugumo dedamoji).
ISdujinimo ir perkrovos pajamos yra tiesiogiai surenkamos i$ klienty pagal perduotus kiekius. Faktiniai tarifai iSsamiau aprasyti SGDT metinio
praneSimo paslaugy straipsnyje. Saugumo dedamoji yra surenkama Perdavimo sistemos operatoriaus (toliau — PSO) tiesiogiai i$ vartotojy arba
iS gamtiniy dujy tiekéjy, jei vartotojai neturi tiesioginiy sutarciy su PSO. VKEKK kas metus nustato Saugumo dedamosios dydj proporcingai
pagal gamtiniy dujy kiekius, kuriuos sunaudojo vartotojai (tiesioginis vartojimas arba perpardavimas).
Terminalo paslaugy kainos 2018 m. ir 2017 m.:
SGD i8dujinimo paslaugos kaina, nustatyta Bendroves, remiantis SGD pakartotinio dujinimo paslaugy kainos virSutine riba, kuria
nustato VKEKK:
- 2017 m. lapkri¢io 17 d. Nr. O5E-328 patvirtinta SGD pakartotinio dujinimo kainos kintamoji dalis 2018 metams lygi 0,10 Eur/MWh.
- 2016 m. lapkricio 17 d. Nr. O3-369 patvirtinta SGD pakartotinio dujinimo kainos kintamoji dalis 2017 metams lygi 0,10 Eur/MWh.
SGD perkrovos paslaugos kaina buvo nustatyta VKEKK 2014 m. lapkricio 20 d. Nr. 03-896. SGD perkrovos tarifas nustatomas 5 mety
laikotarpiui.
SGD pakartotinio dujinimo kainos virSutiné riba yra koreguojama kasmet.

Prekiy pardavimai

Prekiy pardavimo pajamos yra pripazjstamos perdavus produkcija ir perleidus rizikg pirkéjui, paprastai prekiy pristatymo metu.
Paldkany pajamos

Palukany pajamos pripazjstamos pelne kaupimo principu (taikant efektyvios palikany normos metoda).

Dividendy pajamos

Dividendy pajamos - tai dividendai i$ investicijos ir pripazjstamos, kai atsiranda akcininko teisé gauti dividendus.

Nuomos pajamos

Nuomos pajamos pripazjstamos naudojant tiesinj metoda per nuomos laikotarpj.

Baudy ir delspinigiy pajamos

Pajamos i$ baudy ir delspinigiy pripaZjstamos tada, kai Bendrove turi jrodymy, kad baudos ir delspinigiai bus gauti ir tikimybé jy negauti yra
maza, arba pinigai jau gauti.

2.23. Sanaudy pripazinimas
Sanaudos apskaitoje pripaZzjstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginimo principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai uzdirbamos su jomis
susijusios pajamos, neatsizvelgiant j pinigy iSleidimo laika. Tais atvejais, kai per ataskaitinj laikotarpj padaryty iSlaidy nejmanoma tiesiogiai
susieti su konkreciy pajamy uzdirbimu, ir jos ateinandiais laikotarpiais neduos pajamuy, Sios iSlaidos pripazjstamos sgnaudomis tg patj laikotarpj,

kada buvo patirtos.

Sanaudy dydis paprastai jvertinamas sumokéta arba mokétina pinigy suma, nejskaitant PVM. Tais atvejais, kai numatytas ilgas atsiskaitymo
laikotarpis ir palikanos néra isskirtos, sanaudy dydis jvertinamas diskontuojant atsiskaitymo suma rinkos paltkany norma.
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2.24. Nefinansinio turto vertés sumazéjimas

Bendroveés nefinansinio turto, iSskyrus atsargas ir atidétojo pelno mokescio turta, likutinés vertés yra perziarimos kiekviena ataskaity data,
siekiant jvertinti ar yra vertés sumazéjimo pozymiy. Jei tokie pozymiai egzistuoja, yra apskaiciuojama to turto atsiperkamoji verté.

Ne finansinio turto vertés sumazéjimas yra jvertinamas tuomet, kai jvykiai ir aplinkybés parodo, kad turto verté gali neatsipirkti. Kai apskaitiné
verté virSija turto atsipirkimo verte, vertés sumazéjimas apskaitomas pelne (nuostoliuose). Vertés sumazéjimo, apskaityto ankstesniais
laikotarpiais, atstatymas apskaitomas, kai yra pozymiy, kad pripaZinti nuostoliai dél turto vertés sumazéjimo nebeegzistuoja ar reikSmingai
sumazéjo. Atstatymas yra apskaitomas pelne (nuostoliuose) tame paciame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti vertés sumazéjimo nuostoliai.

Turto ar jplaukas kuriancio vieneto atsiperkamoji verté yra jo naudojimo verté arba grynoji galimo pardavimo kaina, priklausomai nuo to, kuri
yra didesné. vertinant naudojimo verte, apskaiciuoti busimieji pinigy srautai yra diskontuojami iki jy dabartinés vertés, taikant iki mokestine
diskonto norma, atspindincia dabartines rinkos prielaidas dél pinigy vertés laike ir rizikg susijusia su tuo turtu.

Vertés sumazéjimo testavimo tikslais, turtas, kurio nejmanoma vertinti atskirai, yra grupuojamas j maziausia turto grupe, kuriancig pinigy
jplaukas ta turta nepertraukiamai naudojant ir kuri yra nepriklausoma nuo kito turto ar turto grupiy kuriamy pinigy srauty (,jplaukas kuriantis
vienetas, arba |JKV*).

Kai turto likutine verte virSija jo atsiperkamaja verte, pelne (nuostoliuose) yra apskaitomas vertés sumazéjimo nuostolis. Su |KV susije vertés
sumazeéjimo nuostoliai yra proporcingai priskiriami turto, priskirto vienetui (vienety grupei), likutinei vertei sumazinti.

Praéjusiais laikotarpiais pripazinty vertés sumazéjimo nuostoliy atstatymas apskaitomas tuomet, kai yra jrodymy, jog apskaityti turto vertés
sumazeéjimo nuostoliai nebeegzistuoja arba yra sumazéje. Vertés sumazéjimo nuostoliai atstatomi tiek, kad turto likutiné verté nevirSyty tos
likutinés vertés, kuri baty buvusi nustatyta atémus nusidévejima ar amortizacija, jei vertés sumazéjimo nuostoliai nebaty buve apskaityti.
Atstatymas yra apskaitomas pelne (nuostoliuose) tame paciame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti vertés sumazéjimo nuostoliai.

2.25. lvertinimy naudojimas rengiant finansines ataskaitas

Rengdama finansine atskaitomybe pagal TFAS, priimtus taikyti Europos Sajungoje, vadovybé turi atlikti skaiciavimus ir jvertinimus prielaidoms,
kurios jtakoja apskaitos principy taikyma bei su turtu ir jsipareigojimais, pajamomis ir iSlaidomis susijusius skaicius. |vertinimaiir su jais susijusios
prielaidos yra pagrijsti istorine patirtimi ir kitais veiksniais, kurie atitinka esamas salygas, ir kuriy rezultaty pagrindu yra daroma iSvada dél turto
ir jsipareigojimy likutiniy verciy, apie kurias negalima spresti i$ kity Saltiniy. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo apskaiciavimy.

Jvertinimai ir susijusios prielaidos yra nuolat perziarimi ir remiasi istorine patirtimi bei kitais veiksniais, jskaitant ateities jvykiy, kurie tikimasis
yra pagrjsti esamomis aplinkybémis, lakesciais.

Informacija apie svarbius jvertinimus ir prielaidas, Zemiau aptarti iSsamiau toliau:

Nematerialiojo turto ir nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy naudingojo tarnavimo laikotarpiai

Turto naudingojo tarnavimo laikotarpiai yra perziarimi kiekvienais metais ir prireikus, koreguojami, kad atspindéty likusio naudingojo
laikotarpio dabartinj jvertinima, atsizvelgiant j technologinius pokycius, turto ekonominj panaudojima ateityje ir jo fizine bukle. (Pastabos 2.7,3
ir 4)

Bendrové norédama atspindéti faktinj ilgalaikio nematerialiojo ir materialiojo turto naudojimo laikotarpj, perziaréjo naudingo tarnavimo
laikotarpius nuo 2019 m. sausio 1 d. (pastaba 2.7).

Nekilnojamojo turto, jrangos ir jrengimy vertés sumazéjimo nuostoliai
Bendroveé kiekviena finansiniy ataskaity diena perziari nekilnojamo turto, jrangos ir jrengimy fizine bdkle ir jvertina technines savybes. Taip pat
atsizvelgiama ir j kitus iSorinius galimo turto vertés sumazéjimo indikatorius, tokius kaip technologiniai rinkos pokyciai ir saglygos. Jei perzitros

metu buvo nustatyta, kad nekilnojamo turto, jrangos ir jrengimy techninés baklé néra tokia, kaip buvo tikimasi (ar atsiranda kiti pozymiai, kad
turto vienetas yra pasenes ar sugadintas), Bendrove jvertina jo atsiperkamaja verte ir, jei nustatoma, kad ji yra mazesné nei jo savikaina,
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2.25. vertinimy naudojimas rengiant finansines ataskaitas (tesinys)

pripazjstamos vertés sumazéjimo sanaudos. Jei perziiros metu padaroma iSvada, kad anksciau nuvertéjes vienetas gali bati perklasifikuotas |
kita ilgalaikj turta, arba jj galima naudoti kitose, nei anksciau numatytose veiklos srityse, jo vertés sumazéjimas yra atstatomas iki sumos, kuria
jo atsiperkamoiji verté virSijo nuraSant j sagnaudas. Kaip galimos turto naudojimo pasikeitimo prielaidos galéty bati, turto vertés jvertinimy
neapibréztumas ir pokyciai, atsirandantys per laika, paaiskéjus naujos aplinkybéms bei gavus naujos informacijos.

Vadovaujantis 36 TAS, Bendroveés vadovybeé atliko vertés sumazéjimo testg ir nekilnojamajam turtui, jrangai ir jrengimames ir paruo$é diskontuoty
pinigy srauty finansinio modelio vertinimg SGD maZzos apimties terminalo turtui. Pagrindinés vertés sumazéjimo modelio prielaidos ir jautrumo
analizé yra pateikta pastaboje nekilnojamasis turtas, jranga ir jrenginiai (pastaba 4).

Klasifikavimas tarp finansinés ir veiklos nuomos
Sutarties jsigaliojimo momentu, Bendrové nustato, ar sutartis yra finansiné nuoma arba veiklos nuoma.

Nuoma pripaZjstama finansine nuoma, jeigu perduodama i§ esmés visa su turto nuosavybe susijusi rizika ir nauda. Nuoma pripazjstama veiklos
nuoma, jeigu i§ esmés visa su turto nuosavybe susijusi rizika ir nauda neperduodama.

Kriterijai, kuriuos tenkinant kartu arba atskirai, nuoma priskiriama finansinei nuomai (TAS 17-10):

nuomos laikotarpio pabaigoje nuomininkui perleidziama nuosavybés teisé;

nuomininkas turi pasirinkimo teise nusipirkti turta uz kaina, kuri, tikétina, bus kur kas mazesné uz turto tikrgja verte Sios pasirinkimo teisés
jsigaliojimo metu, o nuomos laikotarpio pradZioje pagrjstai Zinoma, kad Sia teise bus pasinaudota;

nuomos laikotarpis apima didZigja turto ekonominio tarnavimo laiko dalj, net jeigu nuosavybeés teisé neperduodama nuomininkui;
nuomos pradZioje minimaliy jmoky pagal nuomos sutartj dabartiné verté prilygsta beveik visai iSnuomoto turto tikrajai vertei; ir
nuomojamas turtas yra specifinio pobudzio ir neatlikus reikSmingy turto pakeitimy, tik nuomininkas gali juo naudotis.

Sutarties jsigaliojimo momentu arba atlikus pakartoting jos jvertinima, Bendrove atskiria nuomos mokejimus ir kitas sumas, kurios nustatytos
sutartyje, | jmokas uz nuomga ir j kitus mokeéjimus, remiantis jy santykine tikraja verte. Finansinés nuomos atveju Bendrovei nusprendus, kad
nejmanoma patikimai atskirti Siy mokéjimy, tokiu atveju turtas ir jsipareigojimai yra pripazjstami nuomojamo turto tikraja verte. Vélesniais
laikotarpiais jsipareigojimai mazinamo nuomos mokeéjimy suma ir pripazjstamos susijusios finansinés sagnaudos naudojant Bendroveés nustatyta
papildomos skolos kaina.

2012 m. kovo 2 d. Bendrové pasirasé sutartj su Hoegh LNG Ltd. dél SGD plaukiojanciosios saugyklos su dujinimo jrenginiu (angl. FSRU) statybos,
eksploatavimo ir perleidimo (angl. BOT) nuomos. SGD laivas-saugykla j Klaipéda atvyko 2014 m. spalio 27 d., o laivo perémimas jvyko
2014 m. lapkric¢io 27 d. Bendrovés nuomone, pagal TFAS FSRU laivo nuoma turéty bati klasifikuojama kaip Hoegh LNG Ltd. teikiama veiklos
nuoma AB ,Klaipédos nafta“ pagal laivo nuomos sutartj (30 pastaba).

Vadovybés nuomone, remiantis TFAS kriterijais, FSRU nuoma turéty bati klasifikuojama kaip veiklos nuoma dél Zemiau nurodyty pagrindiniy
priezasciy:
- Rizikos ir nauda budingos nuosavybés teisei néra perleidziamos. Hoegh LNG Ldt. prisiima visas pagrindines FSRU rizikas pagal nuomos
sutartj pagal BOT sutartj;
Néra priimtas galutinis sprendimas dél FSRU laivo iSpirkimo;
FSRU laivo nuomos sutartis buvo pasiraSyta tarp nepriklausomy treciyjy Saliy, todél nuomos sutarties nuostatos atspindi FSRU rinkos kaing;
Rinkoje néra panasiy palyginamuyjy sutarciy;
Vadovybé jvertino, jog tokio laivo ekonominis gyvavimo ciklas yra 40 mety. Nuomos sutartis apima tik 10 mety.
Bendrové yra sudariusi reikalavimo teisiy perleidimo sutartj bei maksimaliojo jkeitimo sutartj su UAB “Hoegh LNG Klaipéda”, kurios
maksimali uztikrinamos prievolés suma 2018 m. gruodZzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. buvo 50.000 tdkst. JAV doleriy per Laivo nuomos
sutarties vienerius metus. Siomis sutartimis uZztikrinami Bendroves jsipareigojimai UAB ,Hoegh LNG Klaipéda“ pagal 2012 m. kovo 2 d.
sudaryta Plaukiojancios saugyklos su dujinimo jrenginiu nuomos kartu su aptarnavimo ir operavimo paslaugomis.
Remiantis Hoegh LNG Ltd. ir Bendrovés skaiciavimais, grynoji dabartiné SGD laivo nuomos mokéjimy verté sutarties sudarymo data,
apytiksliai neprilygo visai ar didZiajai daliai laivo tikrosios verteés;
SGD laivas gali bati naudojamas kaip SGD tanklaivis, arba gali bati naudojamas kaip iSdujinimo jrenginys kitoje vietoje;
SGD laivo-saugyklos nuomos sutartis negali bati nutraukta i$ Bendroveés pusés, taciau standartinis sutarties nutraukimo rézimas taikomas
pagal sutartj;
Hoegh LNG Ltd. prisiima visa likutine laivo vertés rizika;
Laivo nuomos sutartyje néra jsipareigota iSsinuomoti laivg pasibaigus pagrindiniam nuomos laikotarpiui.
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2015 m. kovo 9 d. Bendroveé sudareé suskystinty gamtiniy dujy terminalo krantinés naudojimo sutartj (toliau — Krantinés nuoma) su V| Klaipédos
valstybinio jary uosto direkcija (toliau — KVJUD). Sutartis yra sudaryta vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. liepos 11 d.
nutarimu Nr. 864 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2012 m. vasario 15 d. nutarimo Nr. 199 ,Dél suskystinty gamtiniy dujy terminalo
jrengimo* pakeitimo*, kurio 6 punktas nustato, kad SGDT projekto jgyvendinimo bendrové ir (arba) SGDT operatorius naudojasi krantine, skirta
plaukiojanciai suskystinty gamtiniy dujy saugyklai prisiSvartuoti, ir moka metinj krantinés naudojimo mokestj, nustatyta vadovaujantis Sio
nutarimo ir kity teisés akty reikalavimais pagal sutartj su KVJUD (30 pastaba).

Vadovybés nuomone, remiantis TFAS kriterijais, Krantinés nuoma turéty bati klasifikuojama kaip veiklos nuoma deél Zemiau nurodyty
pagrindiniy priezasciy:
- Rizikos ir premijos badingos nuosavybeés teisei néra perkeliamos. KVJUD prisiima visas pagrindines Krantinés rizikas pagal nuomos sutartj;
Krantinés nuomos sutartis buvo pasiraSyta tarp nepriklausomy treciyjy Saliy, todél nuomos sutartis atspindi nuomos rinkos kainas;
KVJUD uzZ uzmokestj Bendrovei ar bet kuriems teisétiems Bendroves teisiy pereméjams leidZia naudotis SGDT krantine;
Nuomininkas neturi pasirinkimo teisés nusipirkti turta;
Naudojimosi SGDT krantine terminas — 50 (penkiasdeSimt) mety SGDT krantinés naudojimas pagal tipines KVJUD salygas;
Atsizvelgus j kity uosto krantiniy naudinga tarnavimo laikg ir Bendrovés vadovybés vertinima, Krantinés nuomos laikotarpis (50 mety)
neapima reikSmingos turto ekonominio tarnavimo laikotarpio dalies (naudingas tarnavimo laikotarpis gali siekti iki 70 mety ir daugiau);
Salys turi teise nutraukti Sutartj tik tokiu atveju, jei yra pakei¢iami (primami nauji) Lietuvos Respublikos jstatymai ir / ar kiti teisés aktali,
susije su SGDT krantinés naudojimo teisiniy santykiy reguliavimu;
KVJUD prisiima visa likutine krantinés verteés rizika;
Nuomojamas turtas yra specializuoto pobudzio, taciau, neatlikus didesniy pakeitimy, gali juo naudaotis ir kiti rinko dalyviai;
Nuomininkas turi galimybe pratesti nuoma antram laikotarpiui, kurios nuomos kaina baty rinkos kaina;
Bendrovés skaiciavimais, grynoji dabartiné Krantinés nuomos minimaliy mokeéjimy verté neprilygsta visai Krantinés tikrajai vertei.

Atidéjiniai ir neapibréZtieji jsipareigojimai

Bendrove skiria:
- atidéjinius, kurie pripazjstami jsipareigojimais (darant prielaida, kad galima patikimai juos jvertinti), kadangi tai yra dabartinés prievoleés ir
tikétina, kad reikés ekonomine nauda teikianciy iStekliy iSmoky, norint jas jvykdyti; ir
- neapibréZtuosius jsipareigojimus, kurie nepripaZjstami jsipareigojimais, kadangi jie yra arba:

- galimos prievolés, dél kuriy dar turi bati patvirtinta, ar Bendrové turi dabartiniy prievoliy, dél kuriy reikéty ekonomine nauda teikianciy
iStekliy iSmoky; arba

- dabartinés prievoleés, kurios neatitinka nustatyty pripazinimo kriterijy (kadangi arba nesitikima, kad ekonomine nauda teikianciy iStekliy
iSmoky reikés prievoléms jvykdyti, arba negalima pakankamai patikimai jvertinti prievoliy sumos).

Bendroveés vadovybé nusprendzia pripazinti atidéjinius ar atskleisti neapibréztuosius jsipareigojimus, susijusius su teisiniais gincais, remiantis
kiekvieno teisinio gin¢o neigiamo poveikio tikimybe, numatoma jsipareigojimy suma, sumos nustatymo patikimumu. Analizé yra atliekama
kartu su vidaus ir (ar) iSorés teisininkais (30 pastaba).

Einamyjy mety ir atidétasis pelno mokestis

Nustatydama einamujy mety pelno mokescio ir atidétojo pelno mokescio dydj Bendroveé atsizvelgia j neapibrézty mokesciy poveikj ir j tai, ar
nepriklausys papildomi mokesciai ir palikanos. Vienas i$ svarbiausiy straipsniy, dél kuriy Bendroveé pripazjsta atidétojo pelno mokescio turta,
yra investiciné lengvata. Bendroveé pripazjsta atidétojo pelno mokescio turta tik tai investicinés lengvatos daliai, kuri lygi ateinanciy mety
biudZete nustatyto pelno pries mokescius sumai. Sis vertinimas pagrjstas sudétinga prognoze patikimai jvertinti, ar Bendrové ateityje uzdirbs
pakankamai apmokestinamojo pelno, kad galéty pasinaudoti visa investicijos lengvatos suma (lengvata galima pasinaudoti, jei Bendrove turi
uzdirbusi apmokestinamojo pelno). Viena i$ pagrindiniy priezasciy, dél kuriy néra galimybés patikimai prognozuoti apmokestinamajj pelna, tai
yra reguliuojama SGD veikla, kurios pajamos nustatomos pagal tarifus, nustatytus reguliavimo institucijy (30 pastaba). Tarifas sekantiems
metams yra nustatomas pagal planuojamas. Jeigu faktinés SGD sanaudos yra didesnés nei biudZetuota, tai neigiamai paveiks ir rezultatg prie$
mokescius. Dél iy iSvardinty priezasciy, vadovybé gali prognozuoti rezultata prie§ mokescius atidétojo pelno mokescio tikslams tik vieneriems
metams.
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Bendrove tiki, kad jos sukauptos lé5os mokestiniams jsipareigojimams yra pakankamos visiems mokestiniams metams, remiantis jos daugelio
faktoriy jvertinimu, jskaitant mokesciy jstatymo aiskinimus ir ankstesne patirtj. vertinimas remiasi skaiciavimais ir prielaidomis, ir gali apimti eile
suvokimy apie jvykius ateityje. Gali pasirodyti nauja informacija, vercianti Bendrove keisti savo sprendima dél esamy mokestiniy jsipareigojimy
atitikimo; tokie mokestiniy jsipareigojimy pakeitimai darys poveikj mokestinéms iSlaidoms tokio nutarimo priémimo laikotarpiu (26 pastaba).

Numatomas reguliuojamos SGDT veiklos atskyrimas ja perduodant naujai jsteigtai patronuojamajai jmonei

2018 m. pabaigoje vadovybé inicijavo pasiruosima SGD terminalo ir susijusios veiklos perdavimo naujai jsteigtai Bendroveés kontroliuojamai
specialiosios paskirties patronuojamaja jmone (toliau - SP|) procesui. Numatomas veiklos perleidimas kuomet veikla perleidZziama stuktdroje
Zemyn, Bendrovei i$laikant SGD terminalo kontrole per valdoma SP]. Siuo sandoriu Bendrové SP] perleisty valstybés garantijomis uZtikrintas ir
su SGD terminalo veikla susijusias skolintas lé3as. Tuo tikslu buvo jsteigta UAB ,,SGD terminalas” su minimaliu reikalaujamu akciniu kapitalu.

Sandoris traktuojamas kaip grupés reorganizacija, 0 ne nutraukiama veikla, kadangi veikla perleidZiama visiSkai Bendrovés kontroliuojamai
patronuojamajai jmonei. Egzistuoja didelis neapibréZtumas dél veiklos perleidimo sandorio jgyvendinimo, kadangi be Valdybos ir visuotinio
akcininky susirinkimo pritarimo, taip pat reikalingas Europos Komisijos pritarimas dél galiojancios valstybés garantijos perleidimo kitam
juridiniam asmeniui (SP)).

Vadovybés vertinimu, 2018 m. gruodzio 31 d. 5-ojo TFAS kriterijai dél SGD terminalo veiklos klasifikavimo kaip pardavimui laikomas turtas
nebuvo tenkinami, kadangi vadovybés vertinimu, SGD veiklai priskiriamas turtas ir jsiparegojimai (toliau “grynasis SGDT turtas”) néra
parduodamas, bei 2018 m. gruodZio 31 d. sandoris néra labai tikétinas.

Vadovybés vertinimu, grynasis SGDT turtas néra laikomas parduodavimui, o sandoris 2018 m. gruodzio 31 d. negali bati laikomas labai tikétinu
dél Siy priezasdiy:

§ Néra priimto atitinkamo Valdybos sprendimo;

§ Néra priimto atitinkamo visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo;

§ Reikalingas Europos Komisijos ir banky (skolintojy) sutikimas, dél paskoly perleidimo, kadangi atitinkamos skolintos léSos yra

uztikrintos valstybés garantija, suteikta Lietuvos vyriausybés kaip valstybés pagalba Bendrovei;

§  Taip pat reikalingas FSRU savininko ir banky sutikimas;

§ Reikalingi treciyjy Saliy (kity tiekéjy ir paslaugy teikéjy) sutikimai dél jsipareigojimy ir teisiy perleidimo;

§ Reikalinga Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos (VKEKK) licencija.

Visos auksciau nurodytos aplinkybés yra tarpusavyje susijusios, o0 2018 m. gruodzio 31 d. rekalingi sprendimai nebuvo priimti ir reikalingi
sutikimai dar nebuvo gauti. Siy ataskaity datg buvo pateikti tik kai kurie praSymai, taciau kol kas néra aisku, kada ir kokie atsakymai bus gauti,
todeél, kol yra Sie neapibréZtumai, vadovybé dar nesikreipé j Valdyba dél atitinkamo sprendimo priémimo.

2.26. NeapibréZtasis turtas

Neapibréztasis turtas finansinése ataskaitose néra pripazjstamas, taiau jis yra apraSomas finansinése ataskaitose tuomet, kai yra tikétina, kad
bus gauta ekonominé nauda.

2.27. Finansiniy garantijy sutartys

Bendroves iSleistos finansinés garantijos sutartys yra sutartys, kurios jpareigoja suteikéjag sumokéti nustatytas sumas kaip kompensacija uz
nuostolius, kuriuos patiria skolos priemonés turétojas dél to, kad nurodytas skolininkas laiku nesumoka pinigy pagal skolos priemonés pradines
arba pakeistas salygas. Finansiniy garantijy sutartys, kaip ir jsipareigojimai, yra pripazjstamos tikraja verte, jvertinus sandoriy iSlaidas, kurios yra
tiesiogiai priskirtinos garantijos iSdavimui. Véliau jsipareigojimai yra jvertinami didesne dabartinei prievolei jvykdyti reikalingy islaidy
tinkamiausiai jvertinta suma, kurig Gkio subjektas protingai sumokety, kad jvykdyty savo prievole ataskaitinio laikotarpio pabaigoje ir
pripazjstama suma sumazinama sukaupta amortizacija.
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2.28. Poataskaitiniai jvykiai

Poataskaitiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Bendroves padét] finansinés baklés ataskaitos dieng (koreguojantys jvykiai),
finansinése ataskaitose yra atspindimi. Poataskaitiniai jvykiai, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra apraSomi pastabose, kai tai yra reikSminga
(32 pastaba).

2.29. Tarpusavio uZskaitos

Sudarant finansines ataskaitas turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sgnaudos néra uzskaitomos tarpusavyje, iSskyrus atvejus, kai atskiras
Tarptautinis finansinés atskaitomybés standartas reikalauja ar leidZia batent tokj uzskaityma.

2.30. Tikroji verteé

Tikroji verté yra apibréziama kaip suma, uz kurig vertinimo dieng bty parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal jprastiniy salygy
sandorj tarp rinkos dalyviy (29 pastaba).

Nustatant tikrajg verte abiem atvejais siekiama to paties tikslo — apskaiciuoti kaina, uz kurig vertinimo dieng dabartinémis rinkos salygomis baty
parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal tvarkingg sandorj tarp rinkos dalyviy (t. y. galutine kaina vertinimo dieng tam rinkos
dalyviui, kuriam priklauso turtas arba jsipareigojimas).

Nustatant nefinansinio turto tikraja verte atsizvelgiama j rinkos dalyvio gebéjima gauti ekonominés naudos naudojant §j turta pirmuoju ir
geriausiu jo naudojimo budu arba parduodant §j turta kitam rinkos dalyviui, kuris jj naudoty pirmuoju ir geriausiu badu.

Nustatydamas tikrajg verte, Gkio subjektas turi nustatyti visus Siuos dalykus:
konkrety turta arba jsipareigojima, kurio tikroji verté nustatoma (kartu su atitinkamu apskaitos vienetu);
kai vertinamas nefinansinis turtas — vertinimo prielaida, kuria tinka remtis nustatant tikraja verte (kartu su atitinkamu pirmuoju ir geriausiu
to nefinansinio turto naudojimo badu);
pagrindine (arba palankiausia) turto arba jsipareigojimo rinka;
tikrajai vertei nustatyti tinkama (-as) vertinimo metodika (-as) atsizvelgiant j prieinamus duomenis, pagal kuriuos bty parengti vertinimo
duomenys, atitinkantys prielaidas, kuriomis rinkos dalyviai remtysi jkainodami tg turta arba jsipareigojima, taip pat tikrosios vertés
hierarchijos lygj, kuriam priskiriami Sie duomenys.

Vertinimo metodikos taikymo tikslas — nustatyti kaing, uz kurig vertinimo dieng dabartinémis rinkos salygomis baty parduotas turtas arba
perleistas jsipareigojimas pagal jprastinémis rinkos salygomis jgyvendintag sandorj tarp rinkos dalyviy. Trys placiai taikomos vertinimo metodikos
yra rinkos metodas, iSlaidy metodas ir pajamy metodas.

Rinkos metodas. Vertinimo metodika, pagal kurig naudojamos kainos ir kita svarbi informacija, gauta apie rinkos sandorius dél tokio paties ar
palyginamo (t. y. panaSaus) turto, jsipareigojimy arba turto ir jsipareigojimy grupés (kaip antai verslo).

ISlaidy metodas. Vertinimo metodika, pagal kurig nustatoma suma, kurios Siuo metu reikéty turto naudojimo pajégumui pakeisti (daznai
vadinama dabartinémis turto atkdrimo iSlaidomis).

Pajamy metodas. Vertinimo metodikos, pagal kurias busimos sumos (pavyzdziui, pinigy srautai arba pajamos ir sgnaudos) perskaiciuojamos |
vieng dabartine (t. y. diskontuotg) suma. Tikroji verté nustatoma pagal verte, atitinkancia dabartines rinkos prognozes dél ty basimy sumy.

Tikrosios vertés hierarchija. Siekiant, kad buty nuosekliau ir tiksliau palyginama nustatoma tikroji verté ir atskleidZziama susijusi informacija, 13-
ame TFAS nustatyta tikrosios vertés hierarchija, kurig taikant duomenys, naudojami pagal vertinimo metodikas tikrajai vertei nustatyti, skirstomi

| tris lygius.

1-o lygio duomenys. Tokio paties turto arba tokiy paciy jsipareigojimy kotiruojamos (nekoreguotos) kainos aktyviosiose rinkose, kurios yra
prieinamos Gkio subjektui vertinimo diena.

2-0 lygio duomenys. Tiesiogiai arba netiesiogiai gaunami turto arba jsipareigojimy kainy duomenys, iSskyrus 1 lygiui priskiriamas kotiruojamas
kainas.
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2.30. Tikroji verté (tesinys)
3-0 lygio duomenys. Nestebimi turto arba jsipareigojimo duomenys.

Turtui ir jsipareigojimams, kurie pripaZjstami finansinése ataskaitose tikraja verte pasikartojimo pagrindu, Bendrove nustato, ar pervedimai jvyko
tarp lygiy hierarchija i§ naujo jvertindama skirstyma | kategorijas (pagal Zemiausio lygio jéjimo, kuri yra visumoje svarbi tikrosios vertés
nustatymui) kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

3 NEMATERIALUSIS TURTAS

Programiné jranga

Isigijimo verté:

2016 m. gruodzio 31 d. likutis 1.504
Isigijimai 138
Parduotas ir nuraSytas turtas (13
Perkelta i$ nebaigtos statybos 223
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 1.852
Isigijimai 54
Parduotas ir nuraSytas turtas (70)
Perkelta i$ nebaigtos statybos 488
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 2.324
Sukaupta amortizacija ir vertés sumazéjimas:

2016 m. gruodzio 31 d. likutis 1.105
Amortizacija per metus 270
Parduotas ir nuraSytas turtas (13
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 1.362
Amortizacija per metus 302
Parduotas ir nuraSytas turtas (66)
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 1.598
2016 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 399
2017 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 490
2018 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 726

2018 m. Bendrovés ilgalaikiam nematerialiajam turtui priskaiciuota 302 takst. eury amortizacijos sgnaudy (2017 m. — 270 takst. eury). 193 takst.
eury amortizacijos sgnaudy yra jtraukta j pardavimo savikaing (2017 m. — 169 tukst. eury), likusi suma apskaityta kaip veiklos sanaudos bendryjy
pajamy ataskaitoje.

Dalis Bendrovés nematerialiojo turto, kurio jsigijimo savikaina 2018 m. gruodZio 31 d. lygi 585 tukst. eury, buvo visiSkai amortizuota (604 tukst.
eury 2017 m. gruodzio 31 d.), taciau vis dar naudojama veikloje.
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4 NEKILNOJAMAS TURTAS, IRANGA IR |IRENGIMAI

Zemé Pastatai ir Masinos, Kitas Nebaigta IS viso
statiniai jrengimai ilgalaikis statyba
ir turtas
jrenginiai

Isigijimo verté
2016 m. gruodzio 31 d. likutis 38 156.450 148.068 11.936 18.727 335.219
|sigijimai - 133 551 545 29.556 30.785
Avansiniai mokéjimai - - - 1 1.078 1.079
NuraSytas ir parduotas turtas - (12) (1.529) (23) - (1.564)
Perklasifikavimas i$ atsargy - - - - 4 4
Perklasifikavimas | nebaigta statyba - - (62) - 62 -
Perkélimai i§ nebaigtos statybos - 493 2751 1.902 (5.146) -
Perkelimas j nematerialyjj turta - - - - (223) (223)
Perklasifikavimas j atsargas - - - - 17) 17)
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 38 157.064 149.779 14.361 44.041 365.283
|sigijimai - 221 476 484 11.245 12.426
Avansiniai mokéjimai - - - 26 1.030 1.056
NuraSytas ir parduotas turtas - (128) (1.494) (90) (102) (1.814)
Perklasifikavimas i$ atsargy - - - - 43 43
Perklasifikavimas | nebaigta statyba - - - - - -
Perkélimai i§ nebaigtos statybos - 6.176 28.680 5.546 (40.402) -
Perkelimas j nematerialyjj turtg - - - - (488) (488)
Perklasifikavimas j atsargas - - - - (372) (372)
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 38 163.333 177.441 20.327 14.995 376.134
Sukauptas nusidéveéjimas ir vertés sumazéjimas:
2016 m. gruodzio 31 d. likutis - 66.189 79.522 6.382 201 152.294
Nusideéveéjimas per metus - 4548 6.580 2.254 - 13.382
Parduotas ir nuraSytas turtas - (11) (1.371) (19) - (1.401)
Vertés sumazéjimas (atstatymas) - (32 (408) (1) - (441)
2017 m. gruodzio 31 d. likutis - 70.694 84.323 8.616 201 163.834
Nusidéveéjimas per metus - 4599 7.485 2.688 - 14.772
Parduotas ir nuraSytas turtas - (127) (1.432) (86) - (1.645)
Vertés sumazéjimas (atstatymas) - (1) (46) 2 11 (38)
2018 m. gruodzio 31 d. likutis - 75.165 90.330 11.216 212 176.923
2016 m. gruodzio 31 d. likutiné vertée 38 90.261 68.546 5.554 18.526 182.925
2017 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 38 86.370 65.456 5.745 43.840 201.449
2018 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 38 88.168 87.111 9.111 14.783 199.211

2018 m. Bendrove perZiaréjo turima nekilnojama turta, jrangg ir jrengimus ir atstaté 38 tukst. eury verte turtui (2017 m. Bendroveé perZiaréjo
turima nekilnojama turtg, jranga ir jrengimus ir atstaté 441 takst. eury verte), kuris, pasikeitus technologinéms salygoms buvo nenaudojamas ir
kuriam buvo apskaitytas vertés sumazéjimas. Ataskaitinj laikotarpj turtas, kuriam anksciau buvo apskaitytas vertés sumazéjimas, buvo pradétas
naudoti arba nuraSytas. Tokio turto vertés sumazéjimo atstatymas buvo apskaitytas veiklos sagnaudy straipsnyje bendryjy pajamy ataskaitoje
uz 2018ir 2017 m.

Bendrove ilgalaikiam turtui 2018 m. ir 2017 m. neapskaité papildomo vertés sumazéjimo nekilnojamam turtui, jrangai ir jrengimams.

2018 m. Bendroveés nekilnojamam turtui, jrangai ir jrengimams priskaiciuota 14.772 tukst. eury nusidévéjimo sagnaudy (2017 m. — 13.382 takst.
eury). 31 tokst. eury nusidévéjimo sanaudy buvo jtraukta j atsargy savikaing (2017 m. — 9 tdkst. eury), 158 tukst. eury sanaudy buvo
kompensuota pagal paramos sutartj (2017 m. — 11 takst. eury),14.571 tdkst. eury nusidévéjimo sanaudy yra jtrauktaj pardavimo savikaing (2017

m. — 13.164 takst. eury), likusi suma 201 tdkst. eury (2017 m. — 198 takst. eury) apskaityta veiklos sagnaudose bendryjy pajamy ataskaitoje.

Dalis Bendrovés nekilnojamo turto, jrangos ir jrengimuy, kurio jsigijimo verté 2018 m. gruodzio 31 d. lygi 34.583 tdkst. eury, buvo visiskai
nusideéveéjusi (30.613 tukst. eury 2017 m. gruodzio 31 d.), taciau vis dar naudojama veikloje.
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4 NEKILNOJAMAS TURTAS, |IRANGA IR |RENGIMAI (TESINYS)

2018 m. gruodzio 31 d. Bendroveé yra jkeitusi Lietuvos Respublikos Finansy Ministerijai, uz iSduota garantijg Europos investicijy bankui (toliau —
EIB) ir Siaurés investicijy bankui (toliau — SIB), Suskystinty gamtiniy dujy terminalo turto uz 50.102 takst. eury. (2017 m. gruodzio 31 d. Bendrove
buvo jkeitusi 55.116 tdkst. Eury turto).

Bendroveé per 2018 metus tesé darbus Siuose projektuose:

SGD mazos apimties terminalas. Pirmajj 2018 m. pusmetj Bendroveé atliko SGD paskirstymo stoties, esancios Bendrovés naftos terminale,
baigiamuosius statybos darbus. Papildomai, mety eigoje buvo atlikti automatikos dalies testavimo ir jrangos kokybés kontrolés darbai. Nuo
2017 m. pabaigos iki pilno projekto pridavimo (2018 m. spalio mén.), SGD mazos apimties paskirstymo stotis dirbo paleidimo-derinimo darby
rézime. 2018 m. investicijy verte sieké 773 takst. eury. Per 2018 m. i§ nebaigtos statybos straipsnio j ilgalaikj turtg buvo perkeltas SGD mazos
apimties terminalo turtas, kurio verté siekia 28.837 takst. eury ir sudaré didZiajg dalj visy perklasifikavimy tarp turto klasiy.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrove atliko vertés sumazéjimo testa SGD mazos apimties paskirstymo stociai priskirtam turtui, jrangai bei
jrengimams lyginant diskontuotus basimus pinigy srautus prognozuojamus iki 2045 m. (ilgalaikio turto tarnavimo laiko pabaigos data) su
balansinémis Sio pinigus generuojancio vieneto (angl. CGU) turto vertémis. Pagrindinés prielaidos, naudotos testui atlikti buvo SGD perkrovos
tarifai, planuojami perkrauti kiekiai, veiklos sanaudos ir diskonto norma, apskaiciuota kaip Bendrovés svertiné kapitalo kasty norma (WACC),
kuri 2018 m. gruodzio 31 d. sieké 6,8 % (iki mokesciy, realiomis kainomis). Kadangi SGD mazos apimties perkrovos terminalas yra naujas ir
unikalus projektas, néra arba yra labai mazai palyginimui tinkamy analogy SGD rinkoje, todél Bendrovés Vadovybé rémési prielaidomis pagal
prieinamas SGD rinkos plétros studijas ir kitais vieSai prieinamais duomeny Saltiniais. Vadovybé atliko jautrumo analize:

Prielaidos Pokycio jtaka grynajai  Vertés sumazéjimo

Prielaida pokytis dabartinei vertei indikacija

Tikétino perkrauti SGD kiekio augimo pokytis kol pasiekiamas -10% (2.792) -
maksimalus SGD mazos apimties paskirstymo stoties pajegumas 10% 1.137 -
- . . -5% (634) -
Metiniy veiklos sanaudy pokytis 5% 636 )
. . -5% 2.214 -

SGD perkrovos tarifo pokytis (EUR/MWh) 0 ( )
5% 2.214 -
. . ) -1% 5.292 -
Svertinés kapitalo kaSty normos (WACC) pokytis 10/2 (4.375) (1.466)

Remiantis vertés sumaZzéjimo testo rezultatais, vertés sumazéjimo SGD maZzos apimties paskirstymo stoties turtui 2018 m. gruodzio 31 d.
apskaityta nebuvo, taciau atliktos jautrumo analizés rezultatai rodo tikéting 1.466 tukst. eury vertés sumazéjima svertiniy kapitalo kasty normai
(WACC), naudojamai vertinimo modelyje, padidéjus 1 proc. punktu, o kitoms prielaidoms iSlikus nepakitusioms. Bendroveés Vadovybés nuomone
Sis vertinimas yra pagrjstas ir paremtas esama rinkos situacija ir turimomis Ziniomis iy finansiniy ataskaity rengimo momentu.

Sviesiy naftos produkty parko plétra. Investicijos skirtos papildomiems 7 $viesiy naftos produkty rezervuarams statyti ir taip padidinti naftos
terminalo teikiamy paslaugy apimtis ir lankstuma. Projektas buvo uzbaigtas pirmajj 2018 m. pusmetj. Bendra projekto verté siekia 7,3 min. eury.

Sviesiy naftos produkty parko plétros, Il investicinis etapas. 2017 m. liepos mén. pradétas projektas, kurio nebaigtos statybos verté, jskaitant
iSankstinius mokejimus, 2018 m. gruodzio 31 d. siekia 12.543 tukst. eury (per 2018 m. buvo atlikti statybos darbai, kuriy bendra verté siekia
9.849 tukst. Eury).

Prietaisai_ir_jranga geleZinkelio estakados plétrai. 2018 m. gruodzio 31 d. nebaigtos statybos verté siekia 1.636 tukst. eury (per 2018 m.
investicijos sieke 11 takst. eury).

Kiti nebaigtos statybos projektai. 2018 m. gruodzio 31 d. nebaigtos statybos verté siekia 604 takst. eury.

INFORMACIJA APIE SEGMENTUS

Valdymo tikslais Bendrovés vadovybé iSskyre Siuos verslo segmentus:
KNF — naftos terminalas Klaipédoje, teikiantis naftos produkty perkrovimo bei kitas susijusios paslaugas.
SGD - suskystinty gamtiniy dujy terminalas Klaipédoje, teikiantis suskystinty gamtiniy dujy krovos, saugojimo, iSdujinimo ir tiekimo
| magistralinj vamzdyna paslaugas.
SNT - Subaciaus kuro bazé Kupiskio rajone, teikianti naftos produkty ilgalaikio saugojimo ir autocisterny uzpylimo paslaugas.
GDP - susijusiy versly vystymas - mazos apimties suskystinty gamtiniy dujy perkrovos veikla ir kity SGD projekty konsultavimas ir
jgyvendinimas.
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INFORMACIJA APIE SEGMENTUS (TESINYS)

2018 m. gruodzio 31 d. buvo trys pirkéjai, i$ kuriy kiekvieno atskirai gautos pardavimo pajamos virsijo 10 proc. visy Bendroveés pajamy ir i$ viso
sudaré 92.020 tukst. eury:

Pirkéjas A — 66.563 tukst. eury (SGD — 66.563 tukst. eury);
Pirkéjas B — 16.607 tlkst. eury (KNF — 16.092 takst. eury ir SNT — 515 takst. eury);
Pirkéjas C — 8.850 tukst. eury (KNF — 8.850 takst. eury).

2017 m. gruodzio 31 d. buvo trys pirkéjai, kuriy kiekvienos atskirai gautos pardavimo pajamos virsijo 10 proc. visy Bendrovés pajamy ir i$ viso
sudaré 91.206 tukst. eury:

Pirkéjas A — 66.563 tukst. eury (SGD — 66.563 tukst. eury);

Pirkéjas B — 17.416 tukst. eury (KNF — 17.069 takst. eury ir SNT — 347 takst. eury);

Pirkéjas C — 7.227 tukst. eury (KNF — 7.227 takst. eury).
Bendroves verslo segmenty pagrindiniai rodikliai, jtraukti j 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. finansiniy mety bendryjy pajamy
ataskaita ir finansinés baklés ataskaitg, apibendrinti Zemiau:

2018 m. gruodzio 31d. SGD SNT GDP KNF IS viso
Pajamos i§ iSoriniy klienty 64.371 2.704 432 32491 99.998
Pelnas prie$ apmokestinima 4.338 729 (2.545) 9.335 11.857
Segmento grynasis pelnas (nuostoliai) 4.215 715 (2.584) 9.231 11.577
Paltkany pajamos 54 - - 3 57
Paltkany sgnaudos (177) - (21) (10) (208)
Nusideéveéjimas ir amortizacija 5.482 873 960 7.759 15.074
llgalaikio turto nuraSymas (95) (10) 1) (67) (173)
llgalaikio turto vertés sumazéjimas (atstatymas) - 8 - 30 38
Grynojo pelno (nuostoliy) dalis asocijuotose jmonése - - - 44 44
|sigytas materialus ir nematerialus ilgalaikis turtas 349 79 1.107 10.945 12.480
Segmento turtas i$ viso* 56.753 10.210 29.953 122,973 219.889
Segmento paskolos ir susije jsipareigojimai 76.212 - (46) (14) 76.152
Segmento jsipareigojimy i$ viso 85.763 314 4981 6.579 97.637
2017 m. gruodzio 31d. SGD SNT GDP KNF 13 viso
Pajamos i§ iSoriniy klienty 68.201 2.432 380 35471 106.484
Pelnas prie$ apmokestinima 6.700 498 (1.595) 11.910 17.513
Segmento grynasis pelnas (nuostoliai) 6.516 484 (1.551) 11.582 17.031
Paltkany pajamos 34 - - 1 35
Paltkany sgnaudos a77) - (14) (7) (198)
Nusideéveéjimas ir amortizacija (5.652) (903) 1) (7.087) (13.643)
llgalaikio turto nuraSymas 1) (162) (163)
llgalaikio turto vertés sumazéjimas (atstatymas) (30) (411) (441)
Grynojo pelno (nuostoliy) dalis asocijuotose jmonése - - - 52 52
|sigytas materialus ir nematerialus ilgalaikis turtas 388 208 17.341 12.986 30.923
Segmento turtas i$ viso 66.481 12.645 29.822 110.550 219.498
Segmento paskolos ir susije jsipareigojimai 76.440 - (61) - 76.379
Segmento jsipareigojimy i$ viso 84.168 158 9.092 7.483 100.901

*Segmento turtas i$ viso* - Bendrovés turtas is viso, atémus pinigus ir pinigy ekvivalentus bei trumpalaikius terminuotus indélius laikotarpio pabaigoje.

Bendroves pirkéjai yra Lietuvos ir uzsienio jmonés. Pardavimo pajamos pagal geografinius segmentus uz 2018 m. pateikiamos sekandciai: i§
Lietuvos pirkéjy — 85.236 tukst. eury, uzsienio pirkéjy — 14.762 takst. eury (uz 2017 m. atitinkamai 90.968 ir 15.518 takst. eury).

Visas nekilnojamas turtas, jranga ir jrengimai yra Lietuvoje.

Bendrove savo investicijas j dukterines ir asocijuotas jmones jtraukia j segmentus, kuriame segmente Sie subjektai vykdo savo veikla: UAB "SGD
logistika" — GDP verslo segmente, UAB SGD terminalas — SGD, UAB ,,Baltpool” ir "Sarmatia" Sp. z.0.0 — KNF verslo segmente.
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6 INVESTICIJOS | DUKTERINES |[MONES

2015 m. lapkricio 20 d. buvo jsteigta ir jregistruota Bendrovés dukteriné bendrové — uzdaroji akciné bendrové — UAB,,SGD logistika“ (Buriy g. 19,
91003 Klaipéda, 304139242). UAB ,SGD logistika” veiklos tikslas - dalyvauti suskystinty gamtiniy dujy bunkeriavimo laivo operatoriaus veikloje
ir valdyme.

UAB ,,SGD logistika“ jstatinis kapitalas, kuris sudaro 200 takst. eury (200 tukst. paprastujy vardiniy akcijy), buvo suformuotas Bendroves piniginiu
jnasu 2015 m. lapkricio 20 d.

2015 m. lapkric¢io 24 d. AB ,Klaipédos nafta“ 100 proc. kontroliuojama dukteriné bendrové UAB ,,SGD logistika“ su partneriu Bomin Linde LNG
GmbH & Co. KG (dabar - Nauticor GmbH & Co. KG) pasira3é jungtinés veiklos sutartj dél bendro SGD bunkeriavimo dujovezio operavimo
veiklos vykdymo. Vadovaujantis pasiraSyta sutartimi UAB ,SGD logistika“ kartu su Nauticor GmbH & Co. KG jsteigs bendrg jmone Vokietijoje,
kurioje UAB ,,SGD logistika“ priklausys 20 proc., o Nauticor GmbH & Co. KG - 80 proc. jstatinio kapitalo. Pagal Sig sutartj UAB ,,SGD logistika” ir
Nauticor GmbH & Co. KG jkaré dvi jmones Vokietijoje Blue LNG GmbH & Co. KG ir Blue LNG Beteiligungsgesellschaft GmbH.

Si bendra jmoné uzsaké SGD bunkeriavimo dujovezio statybas. SGD bunkeriavimo dujoveZis aprapins SGD su Nauticor GmbH & Co. KG klientus
jaroje ir Klaipédos uoste, pasitlys saugy ir lanksty SGD transportavima i$ Klaipédos SGD terminalo j SGD paskirstymo stotj Klaipédos uoste,
transportuos SGD j terminalus Siaurés ir Baltijos jarose.

2016 m. rugséjo 29 d. AB ,Klaipédos nafta“ 100 proc. kontroliuojama dukteriné bendrové UAB ,,SGD logistika“ su partneriu su Nauticor GmbH
& Co. KG pasirasé jungtinés veiklos sutarties del bendro SGD dujoveZio operavimo veiklos vykdymo pakeitimus. Vadovaujantis pakeista
sutartimi, Vokietijoje jsteigtoje bendroje jmonéje UAB ,SGD logistika“ priklausys 10 proc., o Nauticor GmbH & Co. KG - 90 proc. jstatinio
kapitalo, o taip pat ir atitinkamai jmonése Blue LNG GmbH & Co. KG ir Blue LNG Beteiligungsgesellschaft GmbH.

2018 m. vasario men. ,Hyundai Mipo Dockyard* laivy statykloje Ulsane (Piety Koréja) jvyko laivo inauguracijos ceremonija. 2018 m. didziausio
pasaulyje suskystinty gamtiniy dujy (SGD) bunkveriavimo laivo, 0 2018 m. gruodzio ménesio viduryje laivas ,Kairos“ pasieke Klaipéda.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés vadovybei néra Zinomos jokios aplinkybés ar informacija, dél kurios UAB ,SGD logistika” gali bati atsakinga
uz reikSmingus jsipareigojimus, kylancius i§ minétos jungtinés veiklos sutarties, dél kurios bty patirti reikSmingi nuostoliai, ko pasekoje

Bendrove turéty apskaityti vertés sumazeéjima investicijai j UAB ,,SGD logistika”.

2018 m. gruodzio 27 d. buvo jsteigta ir jregistruota Bendrovés dukteriné jmoné - UAB ,SGD terminalas“ (Buriy g. 19, 91003 Klaipéda,
304139242). UAB ,SGD terminalas” veiklos tikslas — SGD terminalo Klaipédoje ir visos susijusions infrastuktaros valdymas (2.25 pastaba).

UAB ,SGD terminalas” jstatinis kapitalas, kuris sudaro 2,5 takst. eury (2,5 takst. paprastyjy vardiniy akcijy), buvo suformuotas Bendrovés
piniginiu jnaSu 2018 m. gruodzio 27 d.

Zemiau pateiktoje lenteléje pateikiama UAB ,SGD logistika“ finansiné informacija 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. datai:

Dukteriniy bendroviy finansiné baklé:

UAB ,,SGD logistika* UAB ,,SGD terminalas” IS viso
2018 2017 2018 2017 2018 2017

llgalaikis turtas 3 46 - - 3 46
Trumpalaikis turtas 186 192 3 - 189 192
llgalaikiai jsipareigojimai - - - - - -
Trumpalaikial 128 43 - - 128 43
jsipareigojimai

Nuosavas kapitalas 61 195 3 - 64 195

Dukteriniy jmoniy bendrosios pajamos:

UAB ,,SGD logistika* UAB ,,SGD terminalas” IS viso
2018 2017 2018 2017 2018 2017
Pajamos - - - - - -
(Nuostoliai) (133) (3) - - (133) (3)
Pelnas (nuostoliai) (133) (3) - - (133) (3)
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7 INVESTICIJOS | ASOCIJUOTAS |[MONES

Sarmatia Sp. z 0.0.

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovei priklausé 1 proc. tarptautinés vamzdyny bendrovés Sarmatia Sp. z 0.0. akcijy. 2017 m. Bendrové
isigijo 35 akcijas, kuriy kiekvienos nominali verté lygi 500 Lenkijos zloty (3 tukst. eury). Remiantis asocijuotosios bendrovés finansine informacija
2018 m. gruodzio 31 d. buvo apskaitytas 100 proc. vertés sumazéjimas investicijai j Sig bendrove.

Bendrove turi teise skirti viena narj i§ penkiy valdybos nariy Sarmatia Sp. z0.0. valdyme ir tokiu badu gali daryti reikSminga jtaka, todél Bendrové
investicijg apskaité akcininky nuosavybés metodu. Sarmatia Sp. z 0.0. yra privati jmoné, kuri néra listinguojama birzoje.

UAB ,Baltpool”

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrove valdé 33 proc. UAB ,Baltpool“ akcijy ir jy suteikiamy balsy UAB ,Baltpool* visuotiniame akcininky
susirinkime. 2018 m. ir 2017 m. Bendrové nejsigijo papildomy UAB ,,Baltpool“ akcijy.

UAB ,Baltpool“ yra Lietuvos energijos iStekliy birzos operatorius, turintis teise organizuoti prekyba biokuro produktais. Taip pat Bendrové yra
vieSuosius interesus atitinkanciy paslaugy (toliau — VIAP) [éSy administratorius, atliekantis VIAP Iésy surinkimo, iSmokéjimo, ir administravimo
funkcijas.

Zemiau pateiktoje lenteléje pateikiama Bendroves investicijy j Sarmatia Sp. z 0.0. ir UAB ,Baltpool* finansiné informacija 2018 m. gruodzio 31 d.
ir 2017 m. gruodzio 31d.:

Asocijuotyjy jmoniy finansiné bukleé:

Sarmatia Sp. z 0. 0 UAB ,Baltpool* IS viso
2018* 2017 2018 2017 2018 2017
llgalaikis turtas - - 40 37 40 37
Trumpalaikis turtas - 597 65.134 51.540 65.731 52.137
llgalaikiai jsipareigojimai - - (12) - (12) -
Trumpalaikiai jsipareigojimai - (748) (64.553) (50.986) (65.301) (51.734)
Nuosavybé - (151) 609 591 458 440

Asocijuotyjy jmoniy bendrosios pajamos:

Sarmatia Sp. z 0. 0 UAB ,Baltpool” IS viso
2018* 2017 2018 2017 2018 2017
Pajamos - 23 903 736 903 759
(Nuostoliai) - (382) (723) (579) (723) (961)
Pelnas (nuostolis) - (359) 180 157 180 (202)

*8iy finansiniy ataskaity sudarymo data, asocijuotosios bendrovés finansiné informacija uz 2018 m. dar nebuvo pateikta. Kaip paminéta
auksciau, investicijai j Sig asocijuotajg bendrove 2018 m. gruodzio 31 d. apskaitytas 100 proc. vertés sumazéjimas.

Bendrovés investicijy j asocijuotasias jmones 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. struktara:

Nuosavybés dalis (%) Investicijos verté Bendrosios pajamos (nuostolis)
2018 2017 2018 2017 2018 2017
Sarmatia Sp. z 0.0. 1.00 1.00 - 14 (14) -
UAB ,Baltpool” 33.00 33.00 201 196 59 52
18 viso - - 201 210 45 52

Investicijy j asocijuotasias jmones grynoji verte:

Sarmatia Sp. z 0. 0 UAB “Baltpool” IS viso

2018 2017 2018 2017 2018 2017
Balansiné verté mety pradzioje 14 11 196 200 210 211
|sigijimai per metus - 3 - - 3
Vertés pokytis (14) - 59 52 45 52
Dividendai - - (54) (56) (54) (56)
Balansiné verté mety pabaigoje - 14 201 196 201 210

46



8 ILGALAIKES GAUTINOS SUMOS IR SUKAUPTOS NUOMOS PAJAMOS

llgalaikés gautinos sumos ir sukauptos nuomos pajamos susideda i§ gautinos sumos i Luminor banko ir ilgalaikiy pajamy sukaupimo,
atsirandancio i§ Subaciaus degaly saugojimui skirty rezervuary nuomos sutarties.

Gautina suma i Luminor banko (apriboto naudojimo pinigai) (594 takst. eury) yra apskaitoma remiantis Garantijos Sutartimi (pastaba 30).
Garantijos uZstatas bus atgautas 2020 m. sausio 12 d., jeigu Bendrové uZztikrins Bendroveés aplinkosaugos plane numatyty tarSos rodikliy
laikymasi.

2012 m. su V| Lietuvos naftos produkty agentdra pasiraSyta 10 mety terminui Subaciaus kuro bazés talpykly nuomos sutartis, kuri yra veiklos
nuomos sutartis. Nuomos tarifas pirmiems 5 metams ir likusiems penkiems metams yra skirtingas. Todél nuomos pajamos yra pripazjstamos
naudojant tiesinj metoda per nuomos laikotarpj, t.y. nuomos pajamos yra skaiciuojamos vidutiniu viso nuomos laikotarpio (10 mety) tarifu.
2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. sukauptos nuomos likuciai atitinkamai buvo 2.089 tukst. eury ir 2.628 tukst. eury.

Basimieji nuomos mokéjimai pagal neatSaukiamas veiklos nuomos sutartis pagal laikotarpius:

2018 2017

Liku¢iai gruodzio 31 d. 2.089 2.628

Ne véliau nei per vienerius metus 552 539

Veéliau nei vieneri metai bet ne véliau nei per penkerius metus 1.537 2.089

Veéliau nei po penkeriy mety - -

9 ATSARGOS

2018-12-31 2017-12-31
Dyzelinis kuras SGD terminalo poreikiams 651 770
Naftos produktai, skirti parduoti 134 -
Gamtinés dujos 357 221
Kuras transportui ir jrenginiams 32 34
Atsarginés dalys, statybinés medziagos ir kitos atsargos 1.636 1.218
IS viso atsargy 2.810 2.243
Atimti: vertés sumazéjimas (1.063) (1.117)
IS viso 1.747 1.126

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové apskaité 1.063 tlkst. eury vertés sumazéjima atsargoms (2017 m. gruodzio 31 d. — 1.117 tdkst. eury), kurios
buvo nuradytos iki grynos realizacines vertés. Bendroveé apskaito vertés sumazéjima atsargoms iki grynosios realizacinés vertés kuomet atsargos
yra nepanaudojamos ilgiau kaip 6 ménesiai, taip pat ir kitais atvejais, jeigu yra aisSkas jrodymai, kad grynoji realizacijos verté yra mazesne. Vertées
sumazéjimas daugiausia apskaitytas statybinéms medZziagoms ir atsarginéms dalims, kurios nebuvo panaudotos (1996 - 2005 m.)
rekonstrukcijos metu. Atsargy apskaitos politika, kartu su atsargy vertés sumazéjimo skaiciavimais yra pateikiami pastaboje 2.11.

2018 m. gruodzio 31 d. atsargy vertés sumazéjimo iki grynosios realizacinés vertés atstatymas 53 tukst. eury (2017 m. atsargy vertés
sumazejimas iki grynosios realizacinés vertés 8 takst. eury) apskaitytas veiklos sgnaudose bendryjy pajamy ataskaitoje.

Naftos produktai, skirti parduoti, tai energetiniai produktai surinkti valymo jrenginiuose. 2018 m. gruodZio 31 d. Bendrove turejo 2.4 ttkst. tony
tokiy produkty, skirty pardavimui (2017 m. gruodZio 31 d. tokiy produkty nebuvo).

2018 m. gruodzio 31 d. Bendroveé rezervuaruose turejo 198 takst. tony atvezty perkrovai naftos produkty (2017 m. gruodzio 31 d. — 198 tukst.
tony) (kiekiai neaudituoti). Sie naftos produktai néra apskaityti Bendrovés finansinése ataskaitose, jie apskaitomi nebalansinése saskaitose, nes
Bendroveé neturi nuosavybeés teisés | naftos produktus. Naftos produktai, priklausantys treciosioms $alims, yra draudziami Bendrovés su tikslu
padengti patirtus nuostolius ar sugadinimus (jei tokiy yra).

2018 m. gruodZio 31 d. Bendrové turéjo 1,4 takst. MWh (2017 m. gruodzio 31 d. — 1,4 tukst. MWh) (kiekiai neaudituoti) gamtiniy dujy

jungiamajame dujotiekyje veiklos vykdymui. 2018 m. gruodZio 31 d. Bendrové taip pat turejo 9,8 takst. MWh (neaudituoti kiekiai) suskystinty
gamtiniy dujy Paskirstymo stotyje, skirty paleidimo ir derinimo darbams (2017 m. gruodzio 31 d. 4.6 tukst. MWh.) (kiekiai neaudituoti).
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9 ATSARGOS (TESINYS)

2018 m. gruodZzio 31 d. Bendrové suskystinty gamtiniy dujy terminale turéjo 679 takst. MWh (2017 m. gruodZio 31 d. —919 takst. MWh) (kiekiai
neaudituoti) gamtiniy dujy, atvezty isdujinimui ir (arba) perkrovai. Sios gamtinés dujos néra apskaitytos Bendrovés finansinése ataskaitose, jos
apskaitomos nebalansinése saskaitose, nes Bendrové neturi nuosavybeés teisés j gamtines dujas. Bendroveé atsakinga uz gamtiniy dujy draudima.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové suskystinty gamtiniy dujy Paskirstymo stotyje turéjo 8.5 tikst. MWh gamtiniy dujy, priklausanciy treciosioms

galims (2017 m. gruodzio 31 d. — 23 takst. MWh) (kiekiai neaudituoti). Sios gamtinés dujos néra apskaitytos Bendrovés finansinése ataskaitose,
jos apskaitomos nebalansinése saskaitose, nes Bendrové neturi nuosavybeés teisés j gamtines dujas.

10 IS PIRKEJU GAUTINOS SUMOS

2018-12-31 2017-12-31

Sumos, gautinos uz naftos produkty perkrovima ir susijusias paslaugas 9.805 9.488
Sumos, gautinos uz suskystinty gamtiniy dujy saugumo dedamajg 3.157 3.271
Atimti: vertés sumazéjimas (510) (761)
12.452 11.998

2018-12-31 2017-12-31

Sumos, gautinos is treciyjy Saliy 2.527 2.243
Sumos, gautinos i susijusiy Saliy 9.925 9.755
12.452 11.998

1S viso

IS pirkéjy gautinos sumos yra beprocentes ir paprastai jy terminas yra 6 — 15 dieny.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturi pirkéjy skoly kita valiuta iSskyrus eurais.

Bendrové 2018 m. gruodZio 31 d. apskaité 510 takst. eury vertés sumazejima gautinoms sumoms (2017 m. gruodZio 31 d. - 761 takst. eury).
Vertés sumazéjimo pokytis 2018 m. ir 2017 m. apskaitytas veiklos sgnaudose bendryjy pajamy ataskaitoje.

IS pirkéjy gautiny sumy senéjimo analizé 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. buvo:

Nepradelstos i$ pirkéjy ir kitos gautinos Pradelstos i$ pirkéjy gautinos sumos, kurioms neapskaitytas vertées I$ viso
sumos, kurioms neapskaitytas vertés sumazéjimas
sumazéjimas maziau nei 30 60 — 89 90 - 359 daugiau nei

dieny 30 - 59 dienos  dienos dienos 360 dieny
2018 8.729 3.514 - 5 127 77 12.452
2017 8.766 2.935 70 180 47 - 11.998

IS pirkéjy gautinoms sumoms, kuriy terminas yra nepradelstas bei joms néra nustatytas vertés sumazéjimas, finansiniy ataskaity dieng néra
jokiy pozymiy, jog skolininkai nejvykdys savo mokéjimy jsipareigojimy, nes Bendrové prekiauja tik su stabilig finansine padétj turinciomis
trecCiosiomis Salimis.

Kaip apraSyta apskaitos politikoje, Bendroveé naudoja tikétiny kredito nuostoliy matricos modelj gautiny sumy vertés sumazéjimo jvertinimui,
kaip numato 9-as TFAS, taciau Bendrové taip pat atsizvelgia ir j individualy tam tikry skolininky vertinima. Bendrové nustaté, kad tikétiny
nuostoliy rodiklis yra mazesnis nei 0,2% nuo bendry gautiny sumy, jvertinus tikétinus basimus nuostolius dél blogy skoly, buvo nuspresta, kad
tai neturi reikSmingos jtakos skaic¢iavimams. DidZiajai daliai prekybos gautiny sumy Bendrové naudojo atidéjiniy matrica, o kelioms atskiroms
ir tarpusavyje nesusijusioms sumoms atliko individualy vertinima, kaip apraSyta toliau. Sprendziant dél vertés sumazéjimo pripazinimo bendryjy
pajamy ataskaitoje, Bendrove vertina ar yra pastebimy duomeny, kurie indikuoty basimyjy pinigy srauty i gautiny sumy portfelio vertes
sumazéjima bei ar tas sumazéjimas gali bati nustatytas individualiai kiekvienai gautinai sumai tame portfelyje. Sie jrodymai apima duomenis,
rodancius, kad buvo neigiamas skolininky mokumo pokytis, tarptautinés arba vietinés ekonominés salygos, kurios turéty jtakos gautiny sumy
grupei.
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10 13 PIRKEJY GAUTINOS SUMOS (TESINYS)

Gautiny sumy vertés sumazéjimo nuostoliai dazniausiai apskaitomi po to, kai 90 ar daugiau dieny véluojama sumokeéti pagal mokéjimo
nuostatas. Vadovybé apskaiciuoja basimus pinigy srautus i§ skolininky remdamasi istorine informacija apie klienty jsipareigojimy nevykdyma.
Sis metodas ir prielaidos, naudojami apskaiciuoti ateities pinigy srauty suma ir laika yra reguliariai perziarimi, kad galima baty sumazinti bet
kokius skirtumus tarp apskaiciuoty nuostoliy ir faktinés nuostoliy patirties.

Visos gautinos sumos i$ reguliuojamos gamtiniy dujy skystinimo veiklos yra jkeistos UAB Hoegh LNG Klaipéda 10 mety (30 pastaba).

11 SUTARCIY TURTAS

2018 m. gruodzio 31 d. sutarciy turtg apima sukauptos pajamos uz naftos produkty saugojima, paskaiciuotos kaip procentiné visy iSlaidy dalis
nuo planuoty sanaudy. Kai krovos procesas baigiamas ir jj patvirtina klientas, sumos, kurios buvo pripaZintos kaip sutarties turtas, yra
perklasifikuojamos prie gautiny sumy. Palyginamieji duomenys nebuvo pertvarkomi, 2017 m. gruodZio 31 d. $ios sumos buvo parodytos kaip
kitos gautinos sumos (pastaba 12).

12 KITOS TRUMPALAIKES GAUTINOS SUMOS

2018-12-31 2017-12-31
Trumpalaikés sukauptos pajamos uZ naftos produkty perkrovima - 597
Gautinas nekilnojamojo turto mokestis 35 33
Gautina dotacija 20 9
Gautinas pridétinés vertés mokestis - 4
Kitos gautinos sumos 31 124
IS viso 86 767

13 TRUMPALAIKIAI TERMINUOTI INDELIAI

2018-12-31 2017-12-31

Trumpalaikiai terminuoti indéliai komerciniuose bankuose - 65.000

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové komerciniuose bankuose terminuoty indéliy neturéjo.

2017 m. gruodZio 31 d. Bendrové komerciniuose bankuose turéjo 2 trumpalaikius terminuotus indélius, kuriy terminas daugiau kaip 3 meén.
Metinés paltkanos svyruoja nuo 0 iki 0.02 proc.

14 PINIGAI IR PINIGY EKVIVALENTAI

2018-12-31 2017-12-31
Pinigai banke 73.238 16.747
2018 m. gruodZzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. Bendrové neturéjo vienos nakties terminuoty indéliy.
Pinigy ir pinigy ekvivalenty apskaitinés vertés denominuotos Siomis valiutomis:
Valiuta 2018-12-31 2017-12-31
EUR 68.656 12.374
usD 4.582 4.373

73.238 16.747

Bendrovés vadovybé jvertino galima pinigy, laikkomy banke, nuvertéjima, kaip tai numato 9 TFAS. Vertinimas atliktas remiantis oficialiais
Standard & Poor’s ilgalaikio skolinimosi reitingais, prieinamais internete:
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14 PINIGALI IR PINIGY EKVIVALENTAI (TESINYS)

2018-12-31 2017-12-31

A - 7.166
A+ 1.828 663
AA - 39.616 8.918
BBB+ 31.794 -
73.238 16.747

Remiantis vadovybeés atliktu vertinimu, pinigai ir pinigy ekvivalentai yra apskaitomi tikraja verte ir néra indikacijy, kad 2018 m. gruodzio 31 d.
buty reikalingas vertés sumazéjimas Sioms sumoms.

15 ISTATINIS KAPITALAS IR REZERVAI

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. ] jj privaloma kasmet pervesti ne maziau kaip 5 proc. grynojo
pelno, apskaiciuojamo pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, kol rezervas pasieks 10 proc. jstatinio kapitalo.

Rezervas savoms akcijoms jsigyti yra sudaromas savy akcijy jsigijimui. Bendroveés rezervas savoms akcijoms jsigyti sudarytas numatant galimybe
supirkti savas akcijas.

Kiti (paskirstytini) rezervai formuojami pagal visuotinio akcininky susirinkimo nutarima dél pelno paskirstymo. Sie rezervai gali bati naudojami
tik visuotinio akcininky susirinkimo patvirtintiems tikslams. Bendrovéje kiti rezervai daugiausiai formuojami investicijoms.

Bendrové 2018 m. gruodzio 31 d. kity rezervy straipsnyje apskaité 600 takst. eury rezervg mokéjimams akcijomis, kaip tai numato 2 TFAS. Kaip
apraSyta pastaboje 2.21, Bendrové iki 50 proc. metiniy premijy uz 2018 m. iSmokés Bendroves akcijomis. Likusi premijoms sukaupta suma yra
apskaitoma prie trumpalaikiy jsipareigojimy (pastabos 2.21 ir 19)

16 ILGALAIKIY ISMOKY DARBUOTOJAMS |SIPAREIGOJIMAS

Bendroveés darbuotojui, iSeinanciam i$ darbo sulaukus pensinio amziaus, pagal Lietuvos Respublikos jstatymus priklauso 2 ménesiy atlyginimy
dydZio iSmoka.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové perkélé dalj jsipareigojimy darbuotojams prie trumpalaikiy jsipareigojimy. Atitinkamai buvo pateikta ir
palyginamoji informacija.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés vienkartiniy iSmoky iSeinantiems i§ Bendrovés darbuotojams, sulaukusiems pensinio amzZiaus jsipareigojimas
sudare 301 tokst. eury (2017 m. — 291 takst. eury) kaip pateiktas Zemiau:

2018 2017
Laikotarpio pradZioje 291 277
Priskaityta per metus 18 67
ISmokéta per metus (8) (53)
Laikotarpio pabaigoje 301 291
Trumpalaiké dalis 30 26
llgalaiké dalis 271 265

Pagrindinés prielaidos, taikytos jvertinant Bendrovés ilgalaikiy iSmoky darbuotojams jsipareigojima, yra pateiktos Zemiau:

2018-12-31 2017-12-31
Diskonto norma 1.41% 1.43%
Darbuotojy kaitos rodiklis 6.64% 7.65%
Metinis atlyginimy padidéjimas 2.3% 2.1%
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17 PASKOLOS

2018-12-31 2017-12-31

Europos investicinio banko paskola 54.312 54.548
Siaurés investicijy banko paskola 21811 21.803
Mokétinos paskolos paltkanos 29 28
76.152 76.379

2013 m. liepos 9 d. Bendrove sudaré kredito sutartj su Europos investiciniu banku (toliau — EIB) del iki 87.000 tukst. eury kredito suteikimo SGDT
projekto jgyvendinimui. EIB sutartimi bus finansuojama iki 50 proc. projekto jgyvendinimui reikalingy lésy. Pagal sutartj kredito terminas — iki
20 mety, paltkanos — kintamos arba fiksuotos, kuriy norma bus pateikiama EIB iSmokéjimo pasidlymuose. Sutartimi taip pat numatyta, kad
minimali iSmokamo kredito dalis — 15.000 takst. eury, o visa kredito suma turi bati iSmokéta Bendrovei per ne daugiau kaip 6 mokéjimus.
Bendroveés 100 proc. finansiniy jsipareigojimy pagal sutartj vykdymas yra uZtikrintas valstybés garantija (30 pastaba).

2013 m. gruodzio 20 d. Bendrové gavo pirmaja 15.000 takst. eury iSmoka. Pirmajai 15.000 takst. eury iSmokai yra numatytas grazinimo terminas
nuo 2018 m. gruodzio 20 d. iki 2033 gruodZio 20 d., paskola turi bati graZinta per 61 mokéjima. EIB iSmokéjimo pasitulyme nustatyta fiksuota
banko marza + 3 mén. EURIBOR. Palikanos mokamos kas ketvirtj. Efektyvi palkany norma nedaré reikSmingos jtakos Bendrovés rezultatams,
todél nera atskleidziama.

2014 m. lapkricio 28 d. Bendroveé gavo antraja 15.000 tukst. eury iSmoka. Antrajai 15.000 takst. eury iSmokai yra numatytas grazinimo terminas
iki 2034 m. lapkricio 28 d., paskola turi bati grazinta per 61 mokéjima. EIB iSmokéjimo pasitlyme nustatyta fiksuota banko marza + 3 meén.
EURIBOR. Palikanos mokamos kas ketvirtj. Efektyvi paldkany norma nedaré reikSmingos jtakos Bendrovés rezultatams, todél néra atskleidZiama.

2017 m. gruodzio 15 d. Bendrové gavo paskutine 24.700 tlkst. eury iSmoka. Treciajai 24.700 takst. eury iSmokai yra numatytas grazinimo
terminas iki 2013 m. rugseéjo 20 d., paskola turi bati grazinta per 57 mokéjimus. EIB nustatyta kintama palikany norma susidedanti i$ fiksuotos
marzos ir 3 mén. EURIBOR. Paltkany norma laikoma 0, jei 3 mén. EURIBOR + marza yra Zemiau 0. Sios palikanos mokamos kas ketvirtj. Efektyvi
palikany norma nedaré reikSmingos jtakos Bendroveés rezultatams, todél néra atskleidZiama.

Bendroveé privalo uZtikrinti, kad praéjusiy dvylikos ménesiy, kurie baigiasi paskutine Bendrovés finansiniy mety diena, EBITDA ir paltkany
santykis, negali bati mazesnis negu 4.0:1.0. Bendrové vykdo visas aktualias banko specialigsias salygas 2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m.

gruodzio 31 d.

Paskolos mokéjimai:

NuoSiki - o 1iki 5
Pareikalavus Iki 3 ménesiy 12 umet Po 5 mety IS viso
meénesiy -
Paskolos mokéjimai 2018 m. gruodzio 31 d. - 246 984 19.179 56.045 76.454
Paskolos mokéjimai 2017 m. gruodzio 31 d. - - 246 16.709 58.745 76.700

2014 m. lapkri¢io 27 d. Bendrové sudaré kredito sutartj su Siaurés investicijy banku (toliau — SIB) dél iki 34.754 takst. eury kredito suteikimo
SGDT projekto jgyvendinimui. 2015 m. lapkric¢io 10 d. SIB patvirtintas paskolos sumos sumazinimas iki 22 min. eury.

Pagal sutartj kredito terminas — iki 20 mety, paldkanos — kintamos, kuriy norma bus pateikiama SIB iSmokéjimo pasialymuose. Sutartimi taip
pat numatyta, kad minimali iSmokamo kredito dalis — 7.000 tukst. eury, o visa kredito suma turi bati iSmokéta Bendrovei per ne daugiau kaip 5
mokeéjimus. Bendrovés 100 proc. finansiniy jsipareigojimy pagal sutartj vykdymas yra uZtikrintas valstybés garantija (30 pastaba).

2017 m. rugpjacio 31 d. Bendroveé gavo 22.000 tukst. eury iSmoka. Grazinimo terminas nuo 2019 m. birZelio 19 d. iki 2034 m. birzelio 19 d.;
paskolg numatyta grazinti atliekant 31 mokéjima. EIB palikany norma susideda i§ fiksuotos marzos ir 6 mén. EURIBOR. Palukanos mokamos

kas ketvirt. Efektyvi paltkany norma nedare reikSmingos jtakos Bendroves rezultatams, todél néra atskleidZziama.

2017 m. balandzio 28 d. Bendrové sudaré Kredito sutartj su Siaurés investicijy banku dél 20.400 takst. eury paskolos dél SGD paskirstymo
stoties projekto jgyvendinimo ir investicijy plétros naftos terminale Klaipédoje.
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Pagal Paskolos sutartj, kredito laikotarpis iki 11.5 mety, palakanos: kintamos, kuriy tiksli norma bus nurodyta SIB iSmokéjimo pasidlyme.
Paskolos sutartyje taip pat numatyta, kad minimali mokétina paskolos suma yra 5.000 tdkst. eury ir visa paskolos suma turi bati graZinta ne

daugiau kaip per 4 mokéjimus. Paskolos iSémimas galimas iki 2019 m. gruodzio 15 d.

Bendrové nepanaudojo SIB paskolos per 2018 m. ir per 2017 m.

2018 m. gruodZio 31 d. ir 2017 m. gruodzio 31 d Bendroveé turéjo nepanaudoty SIB paskoly 20.400 tdkst. eury sumai.

Vadovaujantis TAS 7 ,Atskleidimo Iniciatyva“ reikalavimais, Zemiau pateiktoje lenteléje pateikiama informacija finansiniy ataskaity vartotojams
apie jsipareigojimy pokycius, kylancius i$ finansinés veiklos (gautos paskolos), jskaitant pasikeitimus i$ piniginiy srauty ir nepiniginiy pokyciy.

llgalaikeés paskolos, jskaitant mokétinas

palakanas, 2017 m. sausio 1 d. 29.724
Paskoly gavimas (Pinigy srautai) 46.700
Paltkany ir paskoly administravimo mokescio
priskaiciavimas 178
Sumokétos paltukanos ir paskoly administravimo
mokestis (Pinigy srautai) (242)
Kiti mokeéjimai / perklasifikavimai 19
llgalaikeés paskolos, jskaitant mokétinas
palakanas, 2017 m. gruodZio 31 d. 76.379
Paskoly gavimas (Pinigy srautai) -
Paskoly grazinimas (Pinigy srautai) (246)
Paltkany ir paskoly administravimo mokescio
priskaic¢iavimas 208
Sumokeétos palikanos ir paskoly administravimo
mokestis (Pinigy srautai) (190)
Kiti mokeéjimai / perklasifikavimai 1
llgalaikeés paskolos, jskaitant mokétinas
palakanas, 2018 m. gruodZzio 31 d. 76.152
18 PREKYBOS SKOLOS
2018-12-31 2017-12-31

Mokeétinos sumos uz FSRU veiklos nuoma 3.727 3.994
Mokétinos sumos rangovams* 2316 7.185
Kiti mokéjimai, susije su FSRU 1.390 488
Mokétinos sumos uz Zemés nuoma 393 393
Mokétinos sumos uz dujas 447 371
Mokétinos sumos uz geleZinkelio paslaugas 253 291
Kitos prekybos mokétinos sumos 848 919

9.374 13.641

*Mokeétinos sumos rangovams reikSmingai sumazéjo 2018 metais daugiausia dél SGD maZos apimties terminalo statybos darby uzbaigimo ir

jvedimo j eksploatacijg ir su tuo susijusiy mokétiny sumy apmokeéjimy iki 2018 m. gruodzio 31 d.

2018 m. gruodZio 31 d. Bendrovés 4.837 takst. eury prekybos skoly buvo denominuotos JAV doleriais (2017 m. gruodZio 31 d. - 4.202 tdkst.

eury).

Prekybos skolos yra beprocentés ir paprastai joms yra nustatomas 30 dieny atsiskaitymo laikotarpis.
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19 SU DARBO SANTYKIAIS SUSIE |SIPAREIGOJIMAI

2018-12-31 2017-12-31

Sukauptos metinés premijos* 603 1.246
Sukauptas atostogy rezervas 1.049 1.052
Mokétinas darbo uZzmokestis 13 11
Mokétinas socialinio draudimo mokestis 329 368
Mokétinas gyventojy pajamy mokestis 1 3
Kiti iSskaitymai 1 -
1.996 2.680

*Bendrové 2018 m. gruodZio 31 d. kity rezervy straipsnyje apskaité 600 takst. eury rezerva mokéjimams akcijomis, kaip tai numato 2-asis TFAS.
Kaip apraSyta pastaboje 2.21, Bendrové iki 50 proc. metinés premijy uz 2018 m. iSmokés Bendroves akcijomis (pastaba 2.21 ir 15).

20 ATIDEJINIAI

Siltnamio efekta sukelian¢iy dujy emisijos apyvartiniai tar$os leidimai (toliau ATL) i$ anksto yra nemokamai paskirstomi laikotarpiams,
apimantiems keleta ateinanciy mety. Pirmasis laikotarpis prasidéjo 2005 m. ir baigési 2007 m., kitas laikotarpis prasidéjo 2008 m. ir baigési 2012
m., dabartinis laikotarpis prasidéjo 2013 m. ir baigiasi 2020 m. Nuo 2005 m. projekte dalyvaujancios jmonés yra jpareigotos pranesti kiekvieny
kalendoriniy mety tikrajj tarSos masta. Jei suteikty ATL nepakanka, uz kiekviena virsijancia anglies dioksido tonga reikia mokéti bauda.

ATL jsipareigojimas yra apskaitomas, kai jvertinamas trakumas tarp nacionaliniame paskirstymo plane paskirty apyvartiniy tarsos leidimy bei
faktinés konkreciy mety tarSos. Panaudoty ATL kiekis kiekvienais metais yra audituojamas iSoriniy auditoriy.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové kity mokétiny sumy ir trumpalaikiy jsipareigojimy straipsnyje apskaité 278 tukst. eury ATL atidéjiniy, virSijanciy
paskirty ir galimy panaudoti apyvartiniy tarsos leidimy kvota (2017 m. gruodZio 31 d. — 148 takst. eury).

21 KITOS MOKETINOS SUMOS IR TRUMPALAIKIAI |]SIPAREIGOJIMAI

2018-12-31 2017-12-31
Kitos sukauptos sanaudos ir jsipareigojimai 526 519
Sukauptos mokesciy sanaudos ir jsipareigojimai 385 289
|sipareigojimai akcininkams 180 -
Kiti jsipareigojimai 84 91
IS viso 1.175 899

RySium su 2018 m. lapkricio 8 d. Akcininky sprendimu padidinti Bendroves jstatinj kapitala iSleidziant 478.642 naujas paprastasias akcijas, kuriy
nominali verté 0.29 EUR, Bendrové sudareé akcijy pasiraSymo sutartj su Lietuvos Respublikos energetikos ministerija del 346.154 akcijy iSleidimo
(proporcingai nuosavoms akcijoms). Naujos akcijy emisijos kaina 0.52 EUR uZ akcijg. Lietuvos Respublikos energetikos ministerija naujai
iSleidZiamas akcijas apmokéjo nepiniginiu jnaSu Bendrovés nuosavybei perduodama pastata — sporto sale (kartu su kitais inZineriniais statiniais
— kiemo statiniais), kurios rinkos verté 180 tukst. Eury. Turto verte patvirtino nepriklausomas turto vertintojas. Pastato nuosavybés teisé
Bendrovei buvo perleista 2018 m. gruodzio mén,, taciau jstatinio kapitalo padidinimas 2018 m. gruodzio 31 d. dar nebuvo apskaitytas, todél
180 tdkst. EUR apskaityta kaip jsipareigojimai akcininkams iki tol, kol bus uZregistruotas jstatinio kapitalo didinimas.

Kitos mokétinos sumos yra beprocenteés ir vidutiniSkai joms yra nustatomas 1 ménesio atsiskaitymo laikotarpis.
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22 PAJAMOS IS SUTARCIY SU KLIENTAIS (PARDAVIMO PAJAMOS)

2018 2017

Pajamos uz SGD paslaugas reguliuojamas VKEKK 63.008 66.563
Pajamos uz naftos produkty perkrovimo paslaugas 33.935 34.357
Kitos pajamos susijusios su SGD terminaly veikla 1.495 1.647
Kitos pajamos, susijusios naftos produkty perkrovimo paslaugomis 1.194 1.587
Pajamos uz konsultavimo paslaugas 366 495
Pajamos uz parduotas atsargas - 1.835
99.998 106.484

2018 m. gruodzio 12 d. Bendroveé ir BNK (UK) Limited, kuri priklauso didZiausiai Baltarusijos naftos produkty eksportuotojai — ZAT ,,Belaruskaja
neftenaja kampanija”, pratesé paslaugy teikimo, susijusio su naftos produkty perpylimu AB ,Klaipédos nafta“ terminale, sutartj iki 2019 m.
gruodzio 31 d. Sutarties galiojimo laikotarpiu BNK (UK) Limited jsipareigoja per Bendrovés terminala krauti mazuta, pagamintg Baltarusijos
naftos perdirbimo gamyklose OAO ,Mozyrskij NPZ* bei OAO ,Naftan”.

2018 m. gruodzio 31 d. d. Bendrové ir UAB “Viada LT” pratesé sutartj dél naftos produkty krovos j autocisternas su jpareigojanciu pristatyti
kiekiu 2019 m. Sutartis galioja iki 2019 m. gruodZio 31 d.

2018 m. balandzio 26 d. Bendrové sudaré paslaugy teikimo sutartj su Vitol S.A. iki 2018 m. gruodzio 31 d. 2019 m. sausio men. sutartis buvo
pratesta iki 2019 m. gruodzio 31 d.

2018 m. balandZio 4 d. Bendrové su Sveicarijoje registruota bendrove K2 SAGL sudaré sutartj dél paslaugy, susijusiy su naftos produkty
perpylimu AB ,Klaipédos nafta“ terminale vieneriems metams. 2018 m. lapkricio 30 d. sutartis buvo pratesta iki 2019 m. gruodzio 31 d.

Kitos pardavimo pajamos susijusios su pakrovimu, apima Svartavimosi paslaugas, Svaraus vandens pardavimus, jgulos perveZimus ir kitas
pajamas, susijusias su pakrovimu.

Bendroveés reguliuojamos veiklos pajamas sudaro SGD isdujinimo paslauga, SGD perkrovos paslauga ir Saugumo dedamoji prie gamtiniy dujy
perdavimo kainos. SGD iSdujinimo paslaugos kainos virSutiné riba tikslinama kiekvienais metais. SGD perkrovos paslaugos kaina yra fiksuota 5

metams.

Terminalo paslauga Paslaugos kaina
SGD isdujinimo paslaugos kaina (nustatyta 2016-2018 m.) 0,10 Eur/MWh, be PVM
SGD isdujinimo paslaugos kaina 2019 metams 0,13 Eur/MWh, be PVM
SGD perkrovos paslaugos kaina (nustatyta 2015-2019 m.) 1,14 Eur/MWh, be PVM
Saugumo dedamoji prie gamtiniy dujy perdavimo kainos 2017 m. 361.84 Eur/MWh, be PVYM
Saugumo dedamoji prie gamtiniy dujy perdavimo kainos 2018 m. 351,83 Eur/MWh, be PVYM
Saugumo dedamoji prie gamtiniy dujy perdavimo kainos 2019 m. 390,42 Eur/MWh, be PVYM

2017 m. SGD terminalo saugumo dedamosios tarifas taikomas Terminalo naudotojams, uZsisakiusiems SGD terminalo iSdujinimo paslauga ir
transportuojantiems s gamtines dujas gamtiniy dujy perdavimo sistema. SGD terminalo saugumo dedamosios tarifa nustato VKEKK nutarimu
kiekvienais metais ir jis yra skirtas padengti Terminalo, jo infrastruktdros ir jungties pastovigsias eksploatavimo sanaudas, nepriklausancias nuo
pakartotinai dujinamy ir j perdavimo sistemg tiekiamy gamtiniy dujy kiekio. Saugumo dedamoji skaiciuojama pagal VKEKK 2013 m. rugséjo 13
d. nutarimu Nr. O3-367 ir vélesniais jo pakeitimais patvirtintg metodika.

2018 m. Bendroveé tesé bendradarbiavima su pagrindiniais SGD terminalo naudotojais UAB Lietuvos energijos tiekimas (Zinoma kaip dvi
kompanijos UAB ,Lietuvos dujy tiekimas* ir UAB ,LITGAS") ir UAB ,Achema".
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23 PARDAVIMO SAVIKAINA

2018 2017
FSRU nuoma ir kitos susijusios iSlaidos 48.079 49,547
Nusidévejimas ir amortizacija 14.684 13.487
Darbo uzmokestis ir socialinis draudimas 7.784 7.592
GeleZinkelio paslaugos 2.077 2526
Dujos 3.223 2937
Zemeés ir krantiniy nuoma 2.319 2.300
Elektra 1518 1.196
Turto draudimas 437 454
TarSos sgnaudos 267 165
Nekilnojamo turto mokestis 338 312
llgalaikio turto remontas ir prieZidra 581 713
Atsargy pardavimo sagnaudos - 265
Transporto sgnaudos 299 274
Paslaugos laivams 203 187
Darby saugos sanaudos 130 105
Patalpy nuoma 75 70
Kita 668 609
82.682 82.739
24 VEIKLOS SANAUDOS
2018 2017
Darbo uzmokestis socialinis draudimas 3.580 3.665
Konsultavimo ir teisinés sgnaudos 323 258
Nusidévejimas ir amortizacija (3, 4 pastabos) 310 299
Rysiy sanaudos 189 168
Komandiruociy sgnaudos 150 135
Parama 137 167
Reklamos ir iSorinés komunikacijos sagnaudos 132 247
Kvalifikacijos kélimo sgnaudos 101 89
Reprezentacija 51 93
llgalaikio turto vertés sumazéjimas, (atstatymas) (38) (441)
Vertybiniy popieriy tvarkymo sanaudos 39 51
Pirkéjy skoly vertes sumazéjimas, (atstatymas) (252) 769
llgalaikio turto remontas ir priezidra 5 13
Kita 999 704
5727 6.217

2018 m. veiklos sgnaudos daugiausia sumazéjo dél gautiny sumy vertés sumazéjimo atstatymo bei del reklamos ir iSorinés komunikacijos
sanaudy.

Finansiniy ataskaity audito ir reguliacinés veiklos audito sgnaudos uz metus, pasibaigusius 2018 m. gruodzio 31 d. sudaré 24 tdkst.

eury (uz metus pasibaigusius 2017 m. gruodzio 31 d. - 24 tukst. eury).
IS viso per 2018 m. iSorés auditoriai suteiké ne audito paslaugy uz 110 EUR (per 2017 m. — 920 EUR)
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PalGikany pajamos
Gauti delspinigiai
Finansineés veiklos pajamos i$ viso

Delspinigiy (sanaudos)

(Nuostoliai) del valiutos kurso pasikeitimo
Paltkany (sagnaudos)

Kitos finansinés veiklos (sgnaudos)
Finansineés veiklos sgnaudos i$ viso

26 PELNO MOKESTIS

Ataskaitiniy mety pelno mokestis
Praéjusiy mety pelno mokestis
Atidétojo mokescio sgnaudos (pajamos)

Pelno mokescio sagnaudos (pajamos), apskaitytos pelne (nuostoliuose)

25 FINANSINES IR INVESTICINES VEIKLOS PAJAMOS (SANAUDOS) — GRYNASIS
REZULTATAS

2018 2017
56 35
176 104
232 139
- ()
(58) (79)
(208) (198)
(17) -
(283) (285)

2018 2017

- 1.439

21 -

259 (957)

280 482

2018 m. ir 2017 m. Bendroveés pelno mokescio sgnaudy ir rezultato i§ Bendrovés apmokestinamy pajamy padauginty i$ pelno mokescio tarifo

suderinimas yra pateikiamas Zemiau:

Apskaitinis pelnas prie§ apmokestinima
Taikant Bendroveés 15% pelno mokescio tarifa

Pelno mokestj mazinancios sanaudos (parama)

Investiciniy projekty lengvata

Pelno mokestj didinancios sanaudos (neleidziami atskaitymai)
Neapmokestinamosios pajamos

Taikant 15% efektyvy pelno mokescio tarifa

Efektyvi norma

Atidétasis pelno mokestis susideda is:

Investiciniy projekty lengvata

Pagreitintas nusidévéjimas mokesciy tikslais
Atsargy nuraSymas iki realizacinés vertés
Metiniy premijy sukaupimas

llgalaikio turto vertés sumazéjimas
llgalaikiy iSmoky darbuotojams jsipareigojimas
Atostogy rezervas

Kiti laikinieji skirtumai

Asocijuoty jmoniy nuosavybés metodas
Sukauptos pajamos

llgalaikio turto investiciné lengvata

Atidétojo pelno mokescio sanaudos/ (pajamos)
apskaitytas pelne (nuostoliuose)

Atidétas pelno mokescio turtas/ (jsipareigojimai), grynaja
verte

2018 2017
11.857 17.513
1779 2.627
(41) (40)
(1.927) (1.439)
354 439
(165) (148)
- 1.439
0.00% 8,22%

Finansinés baklés ataskaita Bendryjy pajamy ataskaita
2018 2017 2018 2017
1.240 1677 437 (790)
227 239 12 11
159 168 9 1
174 187 13 (14)
41 47 6 66
53 44 9) 2
3 38 35 (6)
48 21 (28) (10)
8 6 @ (€
(313) (394) (81) (80)
(2.263) (2.396) (133) (132)
- - 259 (957)
(623) (363) - -
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26 PELNO MOKESTIS (TESINYS)

2018 m. gruodzio 31 d. Bendroveés vadovybeés vertinimu nepripazintas iki 867 tukst. eury atidétojo pelno mokescio turtas i$ investicijy lengvatos,
kurios suma iki 5.778 takst. eury, kurig galima panaudoti iki 2022 m.; iki 4.399 tdkst. eury i§ investicijy lengvatos, susijusios su iki 29.329 tukst.
eury investiciniy projekty lengvata, kurig galima panaudoti iki 2021 m., ir iki 2.077 tdkst. eury atidétojo pelno mokescio turtas, susijes su iki
13.848 takst. eury investiciniy projekty lengvata, kurig galima panaudoti iki 2020 m. (2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés vadovybés vertinimu
nepripazintas iki 4.399 tukst. eury atidétojo pelno mokescio turtas, susijes su iki 29.329 tukst. eury investiciniy projekty lengvata, kurig galima
panaudoti iki 2021 m. ir iki 2.269 tukst. eury atidétojo pelno mokescio turtas, susijes su iki 15.128 tukst. eury investiciniy projekty lengvata,
kurig galima panaudoti iki 2020 m. ir iki 74 takst. eury atidétojo pelno mokescio turtas, susijes su iki 492 tukst. eury investiciniy projekty
lengvata, kurig galima panaudoti iki 2019 m.), nes vadovybé nesitiki panaudoti pelno mokestj mazinancia investiciniy projekty lengvata ateityje.

Atidétojo pelno mokescio turtas Bendroveés finansinés blklés ataskaitoje yra uzskaitytas tarpusavyje su atidétojo pelno mokescio jsipareigojimu,
nes jie abu yra susije su ta pacia mokesciy administravimo institucija.

2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrove, jvertindama atidétojo pelno mokescio turto ir jsipareigojimo komponentus, naudojo 15 proc.
pelno mokescio tarifa.

27 PELNAS IR SUMAZINTAS PELNAS (NUOSTOLIAI) VIENAI AKCIJAI

Pelnas vienai akcijai apskai¢iuojamas dalijant Bendrovés grynajj pelng i$ esamo paprastujy akcijy svertinio vidurkio. Sumazintas pelnas vienai
akcijai yra lygus pelnui vienai akcijai, kadangi Bendroveé neturi potencialiy finansiniy priemoniy, kurios galéty sumazinti iSleistas akcijas.

Pelno ir sumazinto pelno apskaiciavimai pateikiami Zemiau:

2018 2017
Akcininkams priskiriamas grynasis pelnas 11.577 17.031
Paprastyjy akcijy svertinis vidurkis (takst.) 380.606 380.606
Vienai akcijai tenkantis pelnas ir sumazintas pelnas (eurais) 0,03 0,04

Skaiciuodama sumazinta pelna, tenkantj vienai akcijai (DEPS), 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrove j akcijy skaiciy netrauké akcijy, kurios 2019 m.,
tikétina, bus suteiktos darbuotojams, nes finansiniy ataskaity datai dar néra pasiraSytos akcijy suteikimo sutartys su darbuotojais ir néra su
kiekvienu darbuotoju atskirai sutarta del jam atiteksimy akcijy skaiciaus. Be kita ko, skiriant akcijas darbuotojams, jos bus paskirstomos i§
Bendroves savo supirkty akcijy, dél ko po akcijy skyrimo, tikétina, galutinis akcijy skaicius bus nepakites.

28 DIVIDENDAI

2018 2017
Paskelbti dividendai (17.031) (9.656)
Akcijy skaiciaus svertinis vidurkis (takst.) 380.606 380.606
Paskelbti dividendai vienai akcijai (iSreiksti eurais vienai akcijai) 0,0447 0,0254

2018 m. balandZzio 21 d. jvykes eilinis visuotinis akcininky susirinkimas patvirtino 2017 m. pelno paskirstyma ir skyré 17.031 tukst. eury dividendy
akcininkams uz 2017 metus. 2017 m. balandZio 26 d. jvykes eilinis visuotinis akcininky susirinkimas patvirtino 2016 m. pelno paskirstymg ir skyré
9.656 tikst. eury dividendy akcininkams uz 2016 metus.

2018 m. gruodzio 31 d. finansinés baklés ataskaitos straipsnyje ,,Per vienerius metus mokétinos sumos ir jsipareigojimai* apskaitytos likusios

neiSmokeétos paskelbty dividendy sumos akcininkams, kuriy nepavyko rasti nurodytais adresais. 2018 m. gruodzio 31 d. likusi neiSmokéta
ankstesniy finansiniy mety dividendy suma — 114 tdkst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. - 77 takst. eury).
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29 FINANSINIS TURTAS IR |SIPAREIGOJIMAI BEI RIZIKOS VALDYMAS

Kredito rizika

Bendroves prekybos partneriy koncentracija yra pakankamai didelé. Gautinos sumos i$ pagrindiniy Bendroveés pirkejy — AB ,,Amber Grid“ — 2018
m. gruodzio 31 d. sudaré apie 75 proc. (2017 m. gruodzio 31 d. sudaré apie 74 proc.), AB ,Orlen Lietuva“ — 2018 m. gruodzio 31 d. sudaré apie
9 proc. (apie 8 proc. 2017 m. gruodZio 31 d.), K2 — 2018 m. gruodZio 31 d. sudaré apie 5 proc. (2017 m. gruodZio 31 d. nebuvo gautinos sumos
i5 Sio pirkéjo) visy Bendroves i$ pirkéjy gautiny sumy. Vidutinis mokéjimo terminas AB ,Amber Grid* yra 20 kalendoriniy dieny, AB ,Orlen
Lietuva“ - 10 kalendoriniy dieny, K2 — 5 darbo dienos, V| Lietuvos naftos produkty agenttdra — 20 kalendoriniy dieny, BNK (UK) Limited“ — 15
kalendoriniy dieny, UAB ,Neste Lietuva“ — iki kito meén. 15 dienos, kitiems klientams jprastas mokéjimo terminas yra 5 darbo dienos. Galima
Bendroves klienty kredito rizika kontroliuojama nuolat stebint jy likucius.

Bendroveé taiko priemones, kuriomis siekiama nuolat uZztikrinti, kad paslaugos baty teikiamos patikimiems klientams ir pardavimai nevirSyty
priimtino kredito rizikos limito.

2016 m. rugséjo 29 d. AB ,Klaipédos nafta“ 100 proc. kontroliuojama dukteriné bendrové UAB ,,SGD logistika“ su partneriu su Nauticor GmbH
& Co. KG pasirasé jungtinés veiklos sutarties del bendro SGD dujoveZio operavimo veiklos vykdymo pakeitimus. Vadovaujantis pakeista
sutartimi, Vokietijoje jsteigtoje bendroje jmonéje UAB ,SGD logistika“ priklausys 10 proc., o Nauticor GmbH & Co. KG — 90 proc. jstatinio
kapitalo, o taip pat ir atitinkamai jmonése Blue LNG GmbH & Co. KG ir Blue LNG Beteiligungsgesellschaft mbH. Atsizvelgiant j jungtinés veiklos
sutarties pakeitima, Bendrové: 1) besalygiSkai ir neatSaukiamai garantuoja, kad Nauticor GmbH & Co. KG tinkamai ir laiku jvykdys visus UAB
,SGD Logistika" jsipareigojimus. Nustatyta Bendroves maksimali jsipareigojimy garantijos suma sumazinta iki 4.000 takst. eury dél i$ dalies
pakeisti jungtinés veiklos sutarties ir dél patikslintos nuomos kainos; 2) turi garantuoti pagal pirmo pareikalavimo garantija uz Blue LNG GmbH
& Co. KG, kuri nuomotuysi ir operuoty suskystinty gamtiniy dujy bunkeriavimo dujovezj, prievole sumokéti laivo nuomos mokest;.

Atsizvelgiant j aukSciau iSdéstyta, 2016 m. gruodzio 8 d. Bendrove iSleido garantija, kuri negali virSyti maksimalios 4.000 takst. eury sumos,
pagal pirma pareikalavima uz Blue LNG GmbH & Co. KG prievole sumokéti laivo nuomos mokestj pagal laivo nuomos sutartj.

Vadovybés nuomone, 2018 m. gruodzio 31 d. rizika, susijusi su garantijos jvykdymu yra Zema, todél sukaupimas garantijai finansinése
ataskaitose uZ finansinius metus, pasibaigusius 2018 m. gruodZio 31 d., nebuvo padarytas.

DidZiausia kredito rizika sudaro kiekvieno finansinio turto vieneto apskaitiné verte, jskaitant iSvestines finansines priemones finansinés buklés
ataskaitoje, jeigu tokiy yra. Todél Bendrovés vadovybé mano, jog maksimali rizika yra lygi i pirkéjy gautiny sumy sumai, atémus pripazintus
vertés sumazejimo nuostolius bei pinigy ir iki iSpirkimo laikomy investicijy sumai finansinés baklés ataskaitos sudarymo diena.

Paliikany normos rizika

Bendroveés pajamos ir pinigy srautai i$ jprastinés veiklos yra priklausomi nuo palikany normy pasikeitimy rinkoje, kurios susietos su EURIBOR.
Bendroves rezultatus ir pinigy srautus jtakoja palakany normos svyravimai. Palukany normos rizikos didéjimui didZiausia jtaka daro ilgalaikés
paskolos. Siuo metu sudaryta EIB paskola, kuri yra su kintamomis paltkany normomis, kuri yra susieta su EURIBOR. Palikany normos rizika,
susijusi su EIB paskola yra minimali, kadangi Bendrovés 100% finansiniy jsipareigojimy pagal sutartj vykdymas yra uztikrintas valstybés garantija.
Bendroves investicijos laikomos iki iSpirkimo yra su fiksuota palakany norma. Bendrove laiko pinigus ir terminuotus indélius didZiyjy Lietuvos
banky saskaitose, kuriems pagal Standard Poor's suteiktas A bei didesnis iSorinis reitingas. Rizika, susijusi su IéSomis banke, yra ribota, nes

Bendrove atlieka operacijas su bankas, turinciais aukStus uZsienio reitingavimo agenty suteiktus kredito reitingus.

2018 m. gruodZio 31 d. pakilusi EURIBOR palukany norma 10 procentiniy punkty, padidinty 76,4 takst. eury metines palukany sagnaudas
(2017 m. gruodZio 31d. — 76,7 takst. eury).
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29 FINANSINIS TURTAS IR ISIPAREIGOJIMAI BEI RIZIKOS VALDYMAS (TESINYS)

Valiuty kursy rizika

Bendroveé susiduria su uZsienio valiuty svyravimo jtaka, daugiausia susijusia su JAV doleriu. UZsienio valiuty kursy svyravimo rizika kyla i$ ateities
komerciniy sandoriy ir pripazinto turto bei jsipareigojimy. Nuo 2014 m. lapkric¢io 27 d., kai FSRU buvo pristatytas j Klaipédos uosta, Bendrove
moka ménesinj mokestj, kuris skaiciuojamas naudojant dienos kainy dydzius. Laivo nuomos elementas, veiklos sgnaudy ir administravimo
mokesciai mokami JAV doleriais ir sudaro 146.050 JAV doleriy per diena.

2018 m. gruodZzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. ir per 2018 m. ir 2017 m. JAV dolerio valiutos kurso pasikeitimas reikSmingos jtakos pelnui
prie§ mokescius neturéjo.

Kol kas Bendrové nesinaudojo jokiomis finansinémis priemonémis, padedanciomis valdyti uzsienio valiutos svyravimo rizikg dél neaiSkaus
VKEKK valiuty kurso rizikos reguliavimo.

Likvidumo rizika

Bendroveés politika yra palaikyti pakankama grynujy pinigy ir grynyjy pinigy ekvivalenty kiekj arba uzsitikrinti finansavima atitinkamy kredito
instrumenty pagalba, siekiant jvykdyti savo strateginiuose planuose numatytus jsipareigojimus.

Bendroves likvidumo (trumpalaikio turto i§ viso / per vienerius metus mokétiny sumy ir jsipareigojimy i$ viso) ir skubaus padengimo
((trumpalaikio turto i$ viso - atsargos) / per vienerius metus mokeétiny sumy ir jsipareigojimy i$ viso) rodikliai 2018 m. gruodzio 31 d. atitinkamai
buvo 4,75 ir 4,65 (2017 m. gruodZio 31 d atitinkamai 4,78 ir 4,73).

Bendroves tikslas palaikyti santykj tarp testinio finansavimo ir lankstumo. Bendrovés veikla generuoja pakankama grynyjy pinigy suma, todél
pagrindiné vadovybés atsakomybe yra priziaréti, kad Bendroves likvidumo rodiklis baty artimas arba aukstesnis nei 1.

Zemiau pateikta lentelé apibendrina finansiniy jsipareigojimy graZinimo terminus 2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. pagal nediskontuotus
mokeéjimus pagal sutartis:

Likutine Parei- Iki 3 Nuo 3 iki  Nuo 1iki 5 Po 5 mety I$ viso
verté  kalavus ménesiy 12 mety
ménesiy
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 9.374 - 8.060 1.314 9.374
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 605 - 133 472 605
Paskola ir palikanos 76.454 - 272 2.536 19.714 55.222 77.744
2018 m. gruodzio 31 d. likutis 86.433 - 8.465 4.322 19.714 55.222 87.723
Likutine Parei- Iki 3 Nuo 3 iki  Nuo 1iki 5 Po 5 mety I$ viso
verté  kalavus meénesiy 12 mety
meénesiy
Prekybos ir kitos mokétinos sumos 13.641 - 9.619 4.022 - - 13.641
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 607 - 254 353 - - 607
Paskola ir palikanos 76.700 - 25 378 17.268 60.439 78.110
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 90.948 - 9.898 4.753 17.268 60.439 92.358

2018 m. gruodzio 31 d. 1.314 takst. Eury i 9.374 takst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. i§ 4.022 takst. eury sumos 13.641 tdkst. eury) yra sulaikytos
sumos pagal sutartis, kurios yra apmokamos, jvykdZius visus sutartyje numatytus darbus, Siy mokéjimo terminy néra galimybés numatyti.

2018 m. gruodZio 31 d. i$ 76.454 takst. eury sumos 86.433 tukst. eury (2017 m. gruodzio 31 d. i§ 76.700 takst. eury sumos 90.948 takst. eury)
yra grazintinos EIB ir SIB paskolos.

2018 m. gruodZzio 31 d. Bendrovés didZiausias mokétinas sumas sudaro Sioms jmonems: UAB ,Hoegh LNG Klaipéda“, RAB SKH filialas Lietuvoje,
AB "Montuotojas" Montavimo firma Paneveézyje, UAB Lietuvos energijos tiekimas, V| Klaipédos jary uosto direkcija..

2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés didzZiausias mokétinas sumas sudaré Sioms jmonéms: PPS Pipeline System GmBH, UAB ,Hoegh LNG Klaip éda,
UAB Arimetras, RAB SKH filialas Lietuvoje, V| Klaipédos jary uosto direkcija.
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Finansinio turto ir jsipareigojimy tikroji verté

Pagrindinis Bendroveés finansinis turtas ir jsipareigojimai, neatspindeti tikraja verte, yra prekybos ir kitos gautinos sumos, prekybos ir kitos

skolos, ilgalaikeés ir trumpalaikés skolos bei investicijos iki iSpirkimo.

Tikroji verté yra apibréZiama kaip suma, uz kurig vertinimo diena bty parduotas turtas arba perleistas jsipareigojimas pagal rinkos salygas

atitinkantj sandorj tarp rinkos dalyviy.

Zemiau yra pateiktas visy Bendrovés finansiniy instrumenty apskaitinés ir tikrosios vertés palyginimas pagal kategorijas, kurios yra pateiktos

finansinése ataskaitose:

Apskaitiné verté

Tikroji verté

2018 2017 2018 2017
Finansinis turtas
IS pirkéjy gautinos sumos 12.452 11.998 12.452 11.998
Trumpalaikiai terminuoti indéliai - 65.000 - 65.000
Pinigai 73.238 16.747 73.238 16.747
Trumpalaikés gautinos pajamos 404 774 404 774
Finansiniai jsipareigojimai
Paskola ir palukanos 76.152 76.379 72.853 72.776
Prekybos skolos 9.374 13.641 9.374 13.641
Sukauptos sanaudos 820 519 820 519

Kiekvienos rasSies finansiniam turtui ir jsipareigojimames jvertinti yra naudojami tokie metodai ir prielaidos:

§ Trumpalaikiy i$ pirkéjy gautiny sumy, trumpalaikiy prekybos skoly apskaitiné verté yra artima jy tikrajai vertei (3 lygis).
§ llgalaikiy paskoly tikroji verté nustatoma vadovaujantis tokios pat ar panasios paskolos rinkos kaina arba paltkany norma, kuri yra taikoma

tuo metu tokio pat termino skoloms. Bendroves gautoms paskoloms Valstybé yra suteikusi garantijas (3 lygis).
§ Paskolos tikrosios vertés nustatymo tikslais Bendrovés vadovybe pritaiké paltkany normos skirtumg dél skirtumo rinkos ir sutartyje

numatytos palukany norma (3 lygis).

2018 m. gruodzio 31 d. lyginant su 2017 m. gruodZio 31 d. nebuvo perklasifikavimy tarp hierarchijos lygiy.

Kapitalo valdymas

Pagrindinis kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad Bendroveé atitikty iSorinius kapitalo reikalavimus. Kapitalas apima nuosava kapitala,

priskirting akcininkams.

Bendrove koreguoja ir valdo kapitalo struktira, atsizvelgiant j ekonominés padéties pasikeitimus ir pagal jos veiklos rizikos pobadj. Siekiant
palaikyti arba pakeisti kapitalo struktarg, Bendrové gali pakeisti dividendy iSmokeéjima akcininkams, iSmokeéti kapitalg akcininkams arba isleisti

nauja akcijy emisija.

2018 m. ir 2017 m. nebuvo jstatinio kapitalo pokyciy.

2018 m. gruodzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. Bendrové palaiké ne mazesnj nei 50 proc. savo nuosavo kapitalo ir jstatinio kapitalo santykj,

kaip to reikalauja LR akciniy bendroviy jstatymas.

Bendroves veikla finansuojama naudojant akcininky kapitalg ir skolinta kapitala.
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Veiklos nuomos jsipareigojimai

2009 m. lapkric¢io 4 d. Bendrové yra sudariusi Klaipédos valstybinio jary uosto Zemés nuomos sutartj su vélesniais pakeitimais iki 2055 m.
Nuomos salygose néra numatyta apribojimy Bendroveés veiklai, susijusiai su dividendais, papildomomis skolomis ar papildoma ilgalaike nuoma.

2018 m. Bendrovés Zemés nuomos sgnaudos sudaré 626 tikst. eury (2017 m. - 790 takst. eury).

Bendra buasimy minimaliy Zemés nuomos mokéjimy suma:

2018-12-31 2017-12-31

Per vienerius metus 630 790
Nuo vieneriy iki penkeriy mety 2.520 3.160
Po penkeriy mety 20.156 25.280
23.306 29.230

2015 m. kovo 9 d. Bendrové sudaré suskystinty gamtiniy dujy terminalo krantinés naudojimo sutartj su V] Klaipédos valstybinio jdry uosto
direkcija 50 metams. Salys turi teise nutraukti Sutartj tik tokiu atveju, jei yra pakei¢iami (priimami nauiji) Lietuvos Respublikos jstatymai ir / ar
kiti teisés aktai, susije su SGDT krantinés naudojimo teisiniy santykiy reguliavimu. Sutartis yra sudaryta vadovaujantis, be kita ko, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2012 m. liepos 11 d. nutarimu Nr. 864 ,Dél Lietuvos Respublikos Vyriausybeés 2012 m. vasario 15 d. nutarimo Nr. 199
,Dél suskystinty gamtiniy dujy terminalo jrengimo* pakeitimo®, kurio 6 punktas nustato, kad SGDT projekto jgyvendinimo bendrové ir (arba)
SGDT operatorius naudojasi krantine, skirta plaukiojanciai suskystinty gamtiniy dujy saugyklai prisiSvartuoti, ir moka metinj krantinés naudojimo
mokestj, nustatyta vadovaujantis Sio nutarimo ir kity teisés akty reikalavimais pagal sutartj su KVJUD.

Nuomos salygose néra numatyta apribojimy Bendrovés veiklai, susijusiai su dividendais, papildomomis skolomis ar papildoma ilgalaike nuoma.
2018 m. ir 2017 m. Bendroveés krantinés nuomos sagnaudos sudaré 165 takst. eury.

Bendra busimy minimaliy krantinés nuomos mokéjimy suma:

2018-12-31 2017-12-31

Per vienerius metus 165 165
Nuo vieneriy iki penkeriy mety 660 660
Po penkeriy mety 6.762 6.927
7.587 7.752

2012 m. kovo 2 d. Bendrové pasirasé sutartj su Hoegh LNG Ltd. dél SGD plaukiojanciosios saugyklos su dujinimo jrenginiu (angl. FSRU) statybos,
eksploatavimo ir perleidimo (angl. BOT) nuomos su galimybe iSpirkti. SGD laivas-saugykla Independence j Klaipéda atvyko 2014 m. spalio 27
d., 0 laivo perémimas jvyko 2014 m. lapkri¢io 27 d. 2018 m. ir 2017 m. pasikeitimy SGD plaukiojanciosios saugyklos su dujinimo jrenginiu (angl.
FSRU) statybos, eksploatavimo ir perleidimo (angl. BOT) nuomos sutartyje su Hoegh LNG Ltd. nebuvo.

Sutarties salygos su visais veélesniais papildymais nenumato jokiy Bendroveés veiklos apribojimy, susijusiy su dividendais, papildomomis
paskolomis ar papildoma ilgalaike nuoma.

FSRU laivo nuomos sutartis apima $iuos elementus:
FSRU nuoma;
Veiklos sgnaudos (paslaugos, atsarginés dalys, medziagos, draudimas, laivo radijas ir komunikacija);
Valdymo sanaudos;
Jgulos nuoma.
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Veiklos nuomos jsipareigojimai (tesinys)

FSRU laivo nuomos sgnaudos 2018 ir 2017 m.:

2018 2017

FSRU nuoma 42653 44.297
Veiklos sgnaudos 1.952 1.799
Valdymo sanaudos 644 652
Jgulos nuoma 2.747 2.720
47.996 49.468

2018 m. gruodzio 31 d. bendra busimyjy minimaliy mokéjimy suma uz FSRU laivo veiklos nuoma sudaré 263.615 tukst. eury (2017 m. gruodzio
31d. —289.626 tukst. eury):

31-12-2018 31-12-2017

Per vienerius metus 43.896 41.908
Nuo vieneriy iki penkeriy mety 175.703 167.748
Po penkeriy mety 44.016 79.971
263.615 289.627

Bendrové nuo 2019 m. sausio 1 d. prasidedanciy finansiniy mety pradzios taiko 16 TFAS. Taikomas modifikuotas retrospektyvinis metodas.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové jvertino Sio standarto pasikeitimo jtakg nuo 2019 m. sausio 1 d. Jvertinimui Bendrové naudojo 2018 m.
gruodzio 31 d. basimuosius nuomos mokéjimus. FSRU laivo nuomos laikotarpio pabaigoje Bendrove turi galimybe iSpirkti FSRU laiva.
Bendroveés vadovybés sprendimu, FSRU laivo iSpirkimo pasirinkimo sandorio kaina néra jtraukta j nuomos mokéjimus skaiciavimuose, nes néra
priimty atitinkamy valdybos ir visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo jsigyti FSRU laiva. Pasikeitimai SGDT teisiniame reglamentavime
2018 m. gruodzio meén. uztikrina SGD paslaugy poreikj, taciau jie nejpareigoja Bendrovés jsigyti FSRU. Padidéjus pasidlai FSRU laivy rinkoje
Bendrove turi galimybe jsigyti kitg FSRU laiva. Sutartyje deél FSRU laivo nuomos nenumatytos baudos ar papildomos islaidos Bendrovei atsisakius
ji isigyti. Nebuvo atlikta reikSmingy FSRU laivo pagerinimo darby, turinciy didele ekonomine nauda Bendrovei.

Busimos nuomos mokéjimai, diskontuoti iki dabartinés vertés, taikant papildoma skolinimosi palikany norma (0,7% FSRU laivo nuomos atveju
ir 2% - Zemés ir krantinés nuomos atveju) buvo naudoti pradiniame vertinime.

Vertinant FSRU laivo nuomai taikoma papildomos skolinimosi palikany norma, daroma prielaida, kad buty gauta valstybés garantija, taip pat
atsizvelgta j paskolos uZtikrinimo priemones (turto jkeitimas) ir paskoly suteikimo laikotarpj (20 mety), todél, manoma, kad esamy paskoly
salygos baty santykinai panasios j naujyjy paskoly, jeigu Bendrovei reikéty gauti paskola tokiam turtui jsigyti. Vertinant papildoma skolinimosi
palikany norma Zemeés ir krantinés nuomos atveju Bendrové atsizvelgeé j paskolos uztikrinimo priemones (Zemés sklypo jkeitimas) ir paskolos
suteikimo laikotarpj (gali bati apie 10-15 mety), darant prielaida, kad valstybés garantija nebaty suteikiama.

Bendroveés vadovybés preliminariu vertinimu, Sio standarto taikymas reikSmingai padidins finansinés nuomos turta ir finansinius jsipareigojimus.
Numatoma jtaka Bendrovés finansinéms ataskaitoms 2019 m. sausio 1 d. nurodyta Zemiau:

Zemés nuoma Krantinés nuoma FSRU nuoma IS viso
Teisé naudotis turtu 2019 m. sausio 1 d. 16.359 4942 257.274 278575
llgalaikiai finansiniai jsipareigojimai 2019 m. sausio 1 d. 15.741 4.780 213.684 234.205
Trumpalaikiai finansiniai jsipareigojimai 2019 m. sausio 1 d. 618 162 43590 44.370
Nusidévejimo sanaudos 2019 m. 442 107 42.879 43.428
Paltkany sagnaudos 2019 m. 327 99 1.801 2227

Numatoma, kad Bendrovés EBITDA (ne TFAS rodiklis) padidés, kadangi Siuo metu veiklos nuomos iSlaidos apskaitomos uzbalanséje
nejtraukiamos j jj. Bendrove nuo 2019 m. sausio 1 d. ir véliau vietoj nuomos sgnaudy pripazins nusidévéjimo ir palikany sanaudas. Atsizvelgiant
j auksciau iSdeéstyta, pagal preliminarius Bendrovés vertinimus, Bendrové 2019 metais papildomai patirs 43.428 tukst. eury nusidévéjimo
sgnaudy ir 2.227 takst. eury paldkany sgnaudy.

FSRU laivo nuomos sutartis denominuota uzsienio valiuta (USD), todel Bendrove kiekvieny finansiniy ataskaity sudarymo metu tureés jvertinti §j
jsipareigojima pagal balanso datos valiutos kursa. Valiuty kursy svyravimo jtaka nuomos jsipareigojimams yra pripazjstama bendryjy pajamy
ataskaitoje. Ateityje tai gali sukelti reikSmingus svyravimus bendryjy pajamy ataskaitoje, atsirandancius dél valiutos kurso pasikeitimo. Bendrové
2018 m. gruodzio 31 d. néra pasirinkusi priemoniy, kaip bus siekiama sumazinti §j poveikj.
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Veiklos nuomos jsipareigojimai (tesinys)

Sutarties salygos su visais veélesniais papildymais nenumato jokiy Bendroveés veiklos apribojimy, susijusiy su dividendais, papildomomis
paskolomis ar papildoma ilgalaike nuoma.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové atitiko visus, finansiniy paskoly sutartyse apibréztus reikalaujamus pasiekti finansinius rodiklius, taciau 16 TFAS
taikymas galimai turés reikSmingga jtaka maziausiai dviems finansiniams rodikliams. Vadovybé pradéjo komunikacijg su bankais dél finansiniy
rodikliy patikslinimo ir interpretacijos po 2019 m. sausio 1 d. Siy finansiniy ataskaity sudarymo datg nebuvo aisku, kaip skolintojai vertins 16
TFAS pasikeitimo jtaka skaiciuojant finansinius rodiklius. Vadovybé tikisi, kad susitarimas su bankais jvyks iki sekancios rodikliy perzidros, kuri
atliekama kas pusmet;.

Teisiniai gincai

Pagal 2014-06-17 Lietuvos apeliacinio teismo nutartj byloje pagal ieSkovo UAB ,Naftos grupé* ieSkinj Bendrovei dél ieSkovo tariamai patirty
5 min. EUR nuostoliy atlyginimo, ieSkovui tariamai priklausanciy ir Bendrovés saugomy naftos produkty pertekliaus grazinimo UAB ,Naftos
grupé* ir 2004-12-22 paslaugy teikimo sutarties Nr. 12-12-2005 (toliau — Sutartis) pripazinimo nutraukta dél tariamai Bendroves kaltés.

AukSc¢iau nurodyta Lietuvos apeliacinio teismo nutartimi 2013-05-20 Vilniaus apygardos teismo, kuris Sig byla nagrinéjo 1-a instancija,
sprendimas i$ dalies pakeistas taip:

U Sutarties nuostata, suteikianti ieSkovui UAB ,Naftos grupé“ iSimtines teises vakuuminio gazolio perkrovimui, pagal Bendroveés
reikalavima Teismo pripazinta negaliojancia, kaip prieStaraujanti imperatyvioms Konkurencijos teisés normoms;

U IS atsakovo (Bendroveés) ieSkovo naudai priteista 865 tukst. EUR nuostoliy, 6 proc. dydZio metiniy paltikany nuo priteistos sumos uz
laikotarpj nuo bylos iSkélimo dienos (2011-04-18) iki teismo sprendimo visisko jvykdymo, t.y. tik apie puse tos sumos,

U kurig i$ Bendrovés UAB ,Naftos grupé“ naudai anksciau buvo priteises 1-0s instancijos teismas bei visiSkai atmetant UAB ,Naftos grupé
reikalavimy dalj dél nuostoliy, susijusiy su verslo praradimu atlyginimo;

U taip pat proporcingai perskirstytos bylos Saliy bylinéjimosi iSlaidos.

2014-07-25 Lietuvos AukSciausiasis Teismas savo nutartimi priémé nagrinéti Bendrovés pateikta kasacinj skunda dél dalies Lietuvos
apeliacinio teismo 2014-06-17 nutarties, byloje pagal ieSkovo UAB ,Naftos grupé* ieskinj Bendrovei kaip minéta auksciau bei Bendrovés
priedieskinj UAB ,Naftos grupé“ dél Sutarties pripazinimo negaliojancia, nuostoliy atlyginimo ir nepagrjsto praturtéjimo, perzitréjimo.
Lietuvos Auks$ciausiasis Teismas konstatavo, jog Bendrovés pateiktas kasacinis skundas atitinka Lietuvos Respublikos Civilinio proceso
kodekse nustatytus reikalavimus, todél priimtinas nagrinéti kasacine tvarka.

Lietuvos Auksciausiasis Teismas 2015-05-08 nutartimi pirmosios ir apeliacinés instancijos sprendimus panaikino ir byla perdavé pirmosios
instancijos teismui nagrinéti is naujo. Vilniaus apygardos teismas 2015-09-11 nutartimi atnaujino bylos nagrinéjima, j byla jtrauke Lietuvos
Respublikos konkurencijos taryba.

Civilinéje byloje Konkurencijos taryba pateiké savo iSvada, jog negali pateikti iSsamaus vertinimo dél sutarties nuostaty atitikimo
Konkurencijos jstatymui, nes traksta jrodymy. Kaip apraSyta zemiau civiliné byla sustabdyta iki bus iSnagrinéta baudziamoji byla.

Bendrovés vadovybés nuomone, Bendrové nepatirs papildomy reikSmingy islaidy, susijusiy Sia byla, todél sudarant 2018 m. gruodzio 31 d.
ir 2017 m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas jokie atidéjiniai dél Sios besitesiancios bylos nebuvo formuojami.

Baudziamojoje byloje dél kaltinimy buvusiems Bendrovés vadovams ir bendrovéems UAB ,Naftos grupé“, UAB ,Artilona“. Bendrové
pripazinta civiliniu ieSkovu 20,9 min. EUR dydZio sumai. Patikslinto ieSkinio suma 20.9 min. EUR.

2015 m. rugséjo - spalio mén. pradétas bylos nagrinéjimas teisme — pagarsintas kaltinamasis aktas, pareikstas patikslintas ieskinys.
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Teisiniai gincai (tesinys)
Byloje apklausti visi kaltinamajame akte nurodyti liudytojai, iSklausyti visi telefoniniai pokalbiai. Atliktos kaltinamuyjy apklausos.

2017 m. gruodzio 27 d. pirmosios instancijos Klaipédos apygardos teismas priemé nuosprendj baudziamojoje byloje. Teismas nusprendé:

U priteisti i§ Artdro Urbucio, Antano Urbucio, Svetlanos Popovos, Andrejaus Vaiciulio, Jurgio Ausros, Ri¢ardo Milvydo, UAB ,Naftos grupé*
solidariai Bendrovei 20,9 min. EUR ir 5 proc. dydZio metines paltkanas uZ priteista atlyginti Zalg nuo apkaltinamojo nuosprendZzio
jsiteiséjimo dienos iki teismo sprendimo del Zalos atlyginimo visisko jvykdymo;

U priteisti i§ Artaro Urbucdio, Antano Urbucio, Svetlanos Popovos, Andrejaus Vaiciulio, Jurgio Ausros, Ri¢cardo Milvydo po 1,7 tokst. EUR
Bendrovei atstovavimo islaidy.

UAB ,Naftos grupé” vadovai apskundé Klaipédos apygardos teismo sprendima, kuriuo jiems buvo paskirtos realios laisvés atémimo
bausmes, perduota apeliacinei instancijai.

AB ,Achema“ 2016-07-28 pateiké skunda Europos Sajungos Bendrajam Teismui (ESBT) dél 2013-11-20 Europos Komisijos sprendimo
suderinti valstybés pagalba Bendrovei panaikinimo. Atsakovas byloje — Europos Komisija. 2017 m. gruodZio ménesj Bendrovés praSymu
ESBT jtrauké Bendrove j bylg suinteresuota Salimi. 2019-03-20 yra paskirtas teismo posedis. Numatomas bylos nagrinejimo laikas per abi
instancijas ~4-5 metai.

Bendrovés vadovybés nuomone, Bendrové nepatirs papildomy reikSmingy islaidy, susijusiy Sia byla, todél sudarant 2018 gruodzio 31 d. ir
2017 m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas jokie atidéjiniai dél Sios besitesiancios bylos nebuvo formuojami, kadangi Bendrové byloje yra
jtraukta treciuoju suinteresuotu asmeniu.

AB ,Achema“ yra pateikusi 10 skundy dél Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos nutarimy Vilniaus apygardos
administraciniam teismui. Bendroveé $iose byloje yra jtraukta trec¢iuoju suinteresuotu asmeniu. Siais skundais AB ,Achema“ praso teismo
panaikinti Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés komisijos nutarimus ar jy dalis, susijusias su gamtiniy dujy tiekimo saugumo papildoma
dedamaja prie gamtiniy dujy prie gamtiniy dujy perdavimo kainos nustatymo.

9 administracinés bylos yra sustabdytos iki bus iSnagrinétas AB ,Achema“ skundas ESBT. 1 byla yra nagrinégjama, Bendrové 2019 m.
vasario 5 d. pateike atsiliepima.

2018 m. gruodzio 31d. AB Amber Grid priskaiciuota baudos ir deslpinigiy sumaAB Achemai i$ viso sieké 2.909 tukst. eury (2017 m. gruodzio
31d. sieké 2.611 tukst. eury) uz véluojancius mokéjimus uz saugumo komponenta virsutinéms naturaliy gamtiniy dujy perdavimo kainy
luboms. Pagal sutartj ir jstatymus, AB Amber Grid gautus mokéjimus pirmiausia naudoja sudengiant bauda ir paltkanas. Bendrové gautus
mokeéjimus uz baudas ir delspinigius nepripazjsta pajamomis kol teismo sprendimas nepriimtas.

Bendrovés vadovybés nuomone, Bendrové nepatirs papildomy reikSmingy islaidy, susijusiy Sia byla, todél sudarant 2018 m. gruodzio 31 d.
ir 2017 m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas jokie atidéjiniai dél Sios besitesiancios bylos nebuvo formuojami, kadangi Bendrove byloje
yra jtraukta treciuoju suinteresuotu asmeniu.

2018 metais Bendroveé buvo atsakove 4 bylose dél nuostoliy kompensavimui dél servituty nustatymo. 2018 m. gruodzio 31 d. i Siy byly 2
bylos yra pasibaigusios Bendrovei nepalankiais sprendimais ir sumokant ieSkovams 141 takst. EUR, 1 byla pasibaigé Bendrovei palankiu
sprendimu, o 1 byla vis dar yra nagrinéjama.

Nagrinéjamoje byloje 2018-06-19 Klaipédos apygardos teismas priémé sprendima, kuriuo nusprendé:
U bylos dalj dél 86,7 takst. Zzalos atlyginimo dalies nutraukti,

U priteisti ieSkovui i$ atsakovés (Bendrovés) 1,8 takst. EUR bylinéjimosi iSlaidas;

U Kkitg ieSkinio dalj atmesti;

U priteisti i§ ieSkovo 1,1 takst. EUR bylinéjimosi iSlaidas atsakovei (Bendrovei).

2018 m. liepos 19 d. ieSkovas pateiké apeliacinj skunda, 0 2018 m. liepos 20 d. apeliacinj skunda pateiké Bendrové. Teismo poseédis kol
kas dar néra paskirtas.
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Teisiniai gincai (tesinys)

Bendroveés vadovybés nuomone, Bendrové nepatirs papildomy reikSmingy islaidy, susijusiy su Sia byla, todél sudarant 2018 m. gruodZio 31 d.
ir 2017 m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas jokie atid éjiniai dél Sios besitesiancios bylos nebuvo formuojami.

2018 m. rugpjacio13 d. gautas rangovo UAB ,Tetas” ieSkinys Bendrovei, buvo praSoma i$ rangos sutarties kilusj viena3alj jskaityma dél 25,5
takst. EUR pripaZinti negaliojanciu, priteisti UAB ,Tetas“ naudai i§ Bendroves 25,5 tukst. EUR skolg, delspinigius ir bylinéjimosi islaidas. Gincas
kyla i$ rangos sutarties, pagal kuria UAB ,Tetas" Zenkliai velavo atlikti darbus. 2018 m. spalio 3 d. Teismas priémé nutartj, kurioje nurodé,
kad pasiruoSimas bylai vyks paruoSiamuyjy dokumenty budu. Abi Salys pateiké paruoSiamuosius dokumentus. 2019 m. sausio 21 d.
UAB ,Tetas" pateiké naujy jrodymy teismui. 2019 m. sausio 22 d. paskirtas teismo posédis nejvyko dél teiséjos ligos. Kitas posédis paskirtas
2019 m. kovo 25 d.

Bendrovés vadovybés nuomone, Bendrové nepatirs papildomy reikSmingy islaidy, susijusiy Sia byla, todél sudarant 2018 m. gruodzio 31 d.
ir 2017 m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas jokie atidéjiniai dél Sios besitesiancios bylos nebuvo formuojami.

2016 m. lapkricio 30 d. Bendrové gavo Vilniaus apygardos teismo (toliau — Teismas) praneSima dél UAB ,KROVINIY TERMINALAS* (toliau -
leSkovas) Bendrovei ir AB ,ORLEN Lietuva“ pateikto ieSkinio deél Zalos uZ konkurencijos teisés paZeidimus atlyginimo. Apie gauta
UAB ,KROVINIY TERMINALAS* ieSkinj Bendrové paskelbé 2016 m. gruodzio 1 d. praneSime apie esminj jvykj.

leSkovas, be kita, ko Teismo praso: (i) priteisti iS Bendroveés leSkovo naudai 5.995 tukst. EUR dydZzio Zalg; (ii) pripazinti niekine ir negaliojancia
nuo jos sudarymo dienos 2011 m. lapkricio 17 d. Bendroves ir AB ,,ORLEN Lietuva“ sudarytag sutartj deél terminalo (toliau - Sutartis) su
vélesniais jos papildymais ir pakeitimais; (iii) taikyti laikingsias apsaugos priemones - sustabdyti dalies Sutarties nuostaty vykdyma.

Laikinyjy apsaugos priemoniy taikymo prasyma Teismas nagrinéjo 2016 m. gruodzio 9 d. Bendrovés vadovybés vertinimu ieskinys yra
nepagrjstas. Bendrove nustatytais terminais pateiké atsiliepima j ieSkinj. 2016 m. gruodzio 9 d. Bendrové gavo Vilniaus apygardos teismo
(toliau — Teismas) nutartj dél laikinyjy apsaugos priemoniy taikymo, kuria buvo atmestas UAB ,KROVINIU TERMINALAS" praSymas taikyti
laikingsias apsaugos priemones byloje dél zalos uz konkurencijos teisés pazeidimus atlyginimo. UAB ,Kroviniy terminalas“ pateiké atskirajj
skunda. Lietuvos apeliacinis teismas paliko nepakeistg 2016 m. gruodzio 9 d. sprendima.

UAB ,Kroviniy terminalas” sumazino savo reikalavima ir i Bendrovés praso priteisti:
U 4.823 tukst. EUR.

2018 m. kovo 9 d. teismas priémeé nutartj, kuria jpareigojo ieSkova UAB ,Kroviniy terminalas* pateikti papildomus jrodymus. UAB ,Kroviniy
terminalas” juos pateikus, Bendrové pateiké paaisSkinimus ir taip pat pateiké papildomus jrodymus byloje.

2018 m. spalio 15 d. buvo paskirtas teismo posédis, taciau jis buvo atidétas.

2019 m. vasario 13 d. ir 2019 m. vasario 15 d. teismo posédziuose byla buvo iSnagrinéta i§ esmés. 2019 m. kovo 7 d. Vilniaus apygardos
teismas atmeté UAB ,KROVINIYU TERMINALAS* iSkelta ieSkinj AB Klaipédos naftai ir AB ORLEN Lietuva uz patirta zalg dél tariamo
konkurencijos jstatymo paZeidimo ir suteiké teise Bendrovei gauti pilng kompensacijg uz patirtas teismines sgnaudas Teismo sprendimas

gali bati perduotas apeliacinei instancijai per 30 dieny nuo jos paskelbimo.

Bendrovés vadovybés nuomone, Bendrové nepatirs papildomy reikSmingy islaidy, susijusiy Sia byla, todél sudarant 2018 m. gruodzio 31 d.
ir 2017 m. gruodzio 31 d. finansines ataskaitas jokie atidéjiniai dél Sios besitesiancios bylos nebuvo formuojami.
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Garantijos

2018 m. gruodzio 31 d. Bendroveé su AB SEB bankas turi Sutartj del garantijos suteikimo 1.448 takst. eury sumai (2017 m. gruodzio 31 d. -
1.448 tdkst. eury sumai) muitinés mokestiniy prievoliy tinkamo jvykdymo uZztikrinimui muitinés sandélyje. Garantija galioja iki 2018 m.
gruodZio 31d.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové su AB SEB bankas turi Sutartj dél garantijos suteikimo 610 tdkst. eury sumai (2016 m. gruodzio 31 d. —
590 tdkst. eury sumai) akcizy mokestiniy prievoliy tinkamo jvykdymo uztikrinimui akciziniame sandélyje. Garantija galioja iki 2019 m.
lapkricio 3 d.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové su AB SEB bankas turi Sutartj dél garantijos suteikimo 594 tdkst. eury sumai (2017 m. gruodzio 31 d. —
498 tukst. eury sumai) tik Bendroves atlieky tvarkymo veiklos nutraukimo plane numatyty priemoniy jgyvendinimo uztikrinimui. Garantija
galioja iki 2019 m. sausio 12 d.

2018 m. gruodZio 31 d. Bendrove su AB SEB bankas turi Sutartj dél garantijos suteikimo 100 tdkst. eury sumai Bendrovés mokestiniy
jsipareigojimy uZztikrinimui. Garantijos sutartis buvo pasiraSyta, nes to reikalavo pasikeité Lietuvos Respublikos jstatymai. Atsizvelgiant j
pakeitimus, jmonés, dalyvaujancios didmeninéje naftos produkty prekyboje turi pateikti garantijg Valstybinei Mokesciy. Garantija galioja
iki 2019 m. sausio 31 d.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové su sutartj su AB Luminor dél garantijos suteikimo 594 ttkst. Eury sumai, tik Bendroves atlieky tvarkymo
veiklos nutraukimo plane numatyty priemoniy jgyvendinimo uztikrinimui. Garantija galioja iki 2020 m. sausio 12 d.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendroveé ir OP Corporate Bank plc filialas Lietuvoje turi Sutartj dél garantijos suteikimo 36 tukst. eury sumai
suskystinty gamtiniy dujy perkrovos tranzito proceddros vykdymo uztikrinimui. Garantija galioja iki 2018 m. gruodzio 5 d.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrove su LR finansy ministerija turi valstybés garantijos sutartj, kuria uztikrinami Bendrovés jsipareigojimai EIB,
jskaitant ir mokétinas paltkanas, pagal 2013 m. liepos 9 d. sudaryta iki 20 mety kredito sutartj SGDT projekto daliniam finansavimui. (16
pastaba). Tokiu badu EIB Sutartimi finansuos iki 50 proc. SGDT projekto jgyvendinimu susijusiy investicijy.

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrové su LR finansy ministerija turi valstybés garantijos sutartj, kuria uztikrinami Bendrovés jsipareigojimai
Siaurés investicijy bankui, jskaitant ir mokétinas palikanas, pagal iki 20 mety kredito sutartj SGDT projekto daliniam finansavimui. (16
pastaba). Maksimalios hipotekos suma yra lygi 34.754 takst. eury.

Bendrové yra sudariusi reikalavimo teisiy perleidimo sutartj bei maksimaliojo jkeitimo sutartj su UAB “Hoegh LNG Klaipéda”, kurios
maksimali uztikrinamos prievolés suma 2018 m. gruodZzio 31 d. ir 2017 m. gruodZio 31 d. buvo 50.000 tdkst. JAV doleriy per Laivo nuomos
sutarties vienerius metus. Siomis sutartimis uztikrinami Bendrovés jsipareigojimai UAB ,Hoegh LNG Klaipéda“ pagal 2012 m. kovo 2 d.
sudaryta Plaukiojancios saugyklos su dujinimo jrenginiu nuomos kartu su aptarnavimo ir operavimo paslaugomis (angl. Time Charter Party)
sutartj.

Pagal galiojancius jstatymus mokesciy inspekcija gali bet kuriuo metu patikrinti Bendrovés apskaitos registrus ir jraSus uz 5 metus, einancius
prie$ ataskaitinj mokestinj laikotarpj, bei gali apskaiciuoti papildomus mokescius ir sankcijas. Bendrovés vadovybei néra zinoma apie jokias
aplinkybes, dél kuriy galéty bati apskaiciuoti reikSmingi mokesciy jsipareigojimai papildomai.

ReikSmingi sutartiniai jsipareigojimai (nekilnojamo turto, jrengimy ir jrenginiy jsigijimas) sudaré 19.037 tukst. eury 2018 m. gruodzio 31 d.
(32.018 tukst. eury — 2017 m. gruodzio 31 d.).

Reguliuojamas SGD terminalo veiklos pelnas

SGD terminalo, jo infrastruktaros ir jungties jrengimo bei eksploatavimo sanaudos ar jy dalis VKEKK nustatyta tvarka ir salygomis yra jtraukiamos
i gamtiniy dujy perdavimo paslaugos kaina, vadovaujantis Energetikos jstatyme, Gamtiniy dujy jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytais
energijos kainy reguliavimo reikalavimais.

Visas SGD terminalo veiklos pajamy lygis tvirtinamas VKEKK remiantis nustatyta Valstybés reguliuojamy kainy gamtiniy dujy sektoriuje
nustatymo metodika (toliau — metodika). Pagal Sia metodika, SGD terminalo pajamy lygis apskaiciuojamas metams | priekj, sudedant 2
dedamasias: i) Batinosios prognozuojamos sgnaudos SGD terminalo veiklos uZztikrinimui; ii) Prognozuojama SGD terminalo infrastruktarinés
dalies investicijy graza.
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Reguliuojamas SGD terminalo veiklos pelnas (tesinys)

Pajamas i$ SGD terminalo veiklos sudaro i$ 3 dedamuyjy:
SGD (pakartotinio) iSdujinimo paslaugos kainos fiksuota dalis, kuri kasmet tvirtinama Valstybinés kainy ir energetikos kontrolés
komisijos. Si kainos dalis yra jskai¢iuojama j gamtiniy dujy tiekimo saugumo papildoma dedamaja prie perdavimo kainos;
SGD (pakartotinio) isdujinimo paslaugos kainos kintama dalis mokama klienty uz iSdujinta dujy kiekj, o tarifg kasmet tvirtinama
VKEKK;
SGD perkrovos paslaugos kaina uz iSdujintg dujy kiekj.

SGD (pakartotinio) isdujinimo paslaugos kintama dalis bei SGD perkrovos pajamos pripazjstamos SGD perkrovos ar iSdujinimo momentu pagal
VKEKK patvirtintus tarifus.

Tuo tarpu Saugumo dedamosios dydj kas metus nustato VKEKK atsizvelgiant j reikalingas surinkti sumas (apskaiciuotas SGD terminalo pajamas)
ir proporcingai paskirstomos pagal planuojamus gamtiniy dujy vartojimo pajégumus. SGD saugumo dedamajg moka gamtiniy dujy perdavimo
sistemos vartotojai, jskaitant ir galutinius vartotojus, kartu su kitais mokéjimais uz gamtiniy dujy perdavimo paslaugas. Mokejimai yra surenkami
Perdavimo sistemos operatoriaus (toliau — PSO) tiesiogiai i§ vartotojy arba i$ gamtiniy dujy tiekéjy, jei vartotojai neturi tiesioginiy sutarciy su
PSO.

Faktinés Saugumo Dedamosios jmokos galis skirtis nuo planuoty (apskaiciuoty tvirtinant Saugumo Dedamaja) dél skirtingy vartojimo pajégumy
ar kity skirtumuy.

Kadangi finansinéje apskaitoje (pagal TFAS) SGD terminalo pajamos pripazjstamos pagal faktinius deklaruotus vartojimo pajégumus uz
ataskaitinj laikotarpj ir atitinkamai apskaiciuota faktine SGD Saugumo Dedamaja, gali susidaryti skirtumai tarp finansinio SGD terminalo
segmento pelno ir reguliuojamo pelno, apskaic¢iuojamo pagal VKEKK nustatyta metodika.

SGD veiklos sanaudos pripazjstamos atitinkamu laikotarpiu, kada patiriamos.

Reguliuojamas pelnas apskaiciuojamas nustatytg SGD terminalo investicijy graza koreguojant reguliuojamai veiklai nepriskiriamomis pajamomis
ir sanaudomis (kurios turi jtakos finansiniams rezultatams).

Zemiau pateikiamas istorinis SGD terminalo reguliuojamo ir finansinio pelno palyginimas:

_ 2018

Takst. Eur 2014 2015 2016 2017 (VKEKK neaudituota)
Finansinis SGD terminalo pelnas 600 6.981 3.518 6.516 4214
Reguliuojamas pelnas (pagal metodika) 267 3.525 3.329 3.297 3.466
Skirtumas 333 3.456 0.189 3.218 0.749
Skirtumas (suminis) 333 3.789 3.978 7.197 7.945

Pagal nustatyta reguliavima, papildomai surinkta suma bus skirta ateinanciy finansiniy laikotarpiy SGD terminalo batinosioms sgnaudoms
padengti. SGD terminalo normalizuoto pelno padidéjimas siejamas su mazéjancia reguliuojamo turto baze.

31 SUSIJUSIY SALIY SANDORIAI

Susijusiomis su Bendrove Salimis pripazjstami akcininkai (1 pastaba), darbuotojai, Valdybos nariai, jy artimi giminés ir jmoneés, kurios tiesiogiai
ar netiesiogiai (per tarpininka) kontroliuoja Bendrove arba yra kontroliuojamos atskirai ar kartu su kita Salimi, kuri taip pat pripazjstama susijusia
Salimi, galiojant salygai, kad Sis rySys suteikia galimybe vienai i§ Saliy kontroliuoti kita Salj arba daryti reikSminga jtaka kitai Saliai, priimant
finansinius ir valdymo sprendimus.

Pirkimus i§ V| Klaipédos valstybinio Jary uosto direkcijos sudaro Zemés nuoma, SGD terminalo krantinés nuomair laivo-saugyklos rinkliavos.
Pardavimus i$ V| Klaipédos valstybinio Jary uosto direkcijos sudaro projekto vieSinimo, veikly koordinavimo ir ES paramos administravimo
paslaugos.

Pirkimus i$ AB ,Lietuvos geleZinkeliai“ sudaro geleZinkelio paslaugy pirkimai.

Pirkimus i$ UAB ,Lietuvos energijos tiekimas* sudaro gamtiniy dujy pirkimai. Pardavimus i$ UAB ,Lietuvos energijos tiekimas*“ sudaro SGD
iSdujinimo ir perkrovos paslaugos;

Pardavimus AB ,Amber Grid“ sudaro pajamos i§ saugumo papildomos dedamosios prie gamtiniy dujy perdavimo kainos. Pajamomis
nepripazjstamos Achemai priskaiciuotos baudos ir delspinigiai uz pradelstus saugumo dedamosios prie gamtiniy dujy perdavimo kainos
vir§utinés ribos mokeéjimus. Sios sumos yra pripazintos ir apskaitytos kaip gauti iSankstiniai apmokéjimai (2018 gruodzio 31 d. likutis - 2,909
takst. eury, 2017 gruodZio 31 d. likutis — 2,611 takst. eury) (29 pastaba).

Pardavimus V| ,Lietuvos naftos produkty agentdra” sudaro pajamos i$ talpykly nuomos.
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Pardavimus UAB “LITGAS” sudaro pajamos i$ SGD iSdujinimo paslaugy, pajamos i§ SGD perkrovimo paslaugy | autocisternas i§ paskirstymo
stoties.

Pirkimus i$ UAB ,Energijos skirstymo operatoriaus“ sudaro elektros energijos pirkimai.

2017 m. Bendrové pirko elektros pastotés iSplétimo darbus i§ UAB Tetas. 2018 m. nebuvo sandoriy.

Mokétina suma Lietuvos Respublikos Energetikos ministerijai sudaro jsipareigojimus akcininkui rySium su jstatinio kapitalo didinimu
nepiniginiu jnasu.

Pardavimus uz 2018 m. ir 2017 m. Lietuvos Respublikos Ekonomikos ir inovacijy ministerijai sudaro pajamas i$ valstybinio rezervo atsargy
saugojima.

2018 m. Bendrove padaré 40 takst. Eury avansinj mokeéjima dukterinei jmonei UAB ,,SGD logistika” apyvartinio kapitalo trakumui padengti.
2018 m. gruodzio men. dukteriné jmoné UAB ,,SGD terminalas” buvo jkurta ir jregistruota. Sandoriy nevyko 2018 m (6 pastaba).

Jokiy sandoriy nevyko tarp AB “Klaipédos nafta” ir BALTPOOL UAB, iSskyrus gautus dividendus 54 takst. Eury sumai 2018 m. (2017 m. —
56 takst. Eury).

Su Sarmatia Sp.z 0.0. 2018 ir 2017 m. sandoriy nebuvo (7 pastaba).

Bendroveés susijusios Salys ir sandoriai su jomis 2018 m. ir 2017 m. buvo Sie:

Pirkimai Pardavimai Gautinos Mokeétinos sumos
sumos
V] Klaipédos valstybinio Jary uosto direkcija, priklausanti LR 2018 2.319 4 - 393
valstybei, atstovaujamai LR susisiekimo ministerijos 2017 2.317 - - 393
AB Lietuvos geleZinkeliai, priklausanti LR valstybei, atstovaujamai 2018 2247 - - 253
LR susisiekimo ministerijos 2017 3.138 - - 291
UAB Lietuvos energijos tiekimas (buvo UAB Lietuvos dujy 2018 1.813 484 38 447
tiekimas), priklausantis 100% UAB Lietuvos energijai 2017 2.847 575 37 371
. . ) 2018 - 63.008 9 707 -
AB Amber Grid, priklausantis 96.6% UAB EPSO-G
2017 - 66.563 9.396 -
V] Lietuvos naftos produkty agentdra atstovaujamai 2018 - 2.764 111 -
LR Energetikos ministerijai 2017 - 2.654 268 -
. . . o 2018 217 440 69 262
UAB LITGAS, priklausantis 100% UAB Lietuvos energijai
2017 90 438 55 109
AB Energijos skirstymo operatorius, priklausantis 2018 600 - - 78
95% UAB Lietuvos energijai 2017 575 - - 79
UAB Energijos tiekimas, priklausantis 100% UAB Lietuvos 2018 920 - - 140
Energijai 2017 617 - - 87
. ) o 2018 - - - -
UAB Tetas, priklausantis 100% Litgrid AB
2017 263 - - 223
. R 2018 - - - -
LR Energetikos ministerija
2017 - - - -
I . S 2018 - 10 - -
LR Inovacijy ir Ekonomikos Ministerija
2017 - 10 - -
- S . 2018 - - 40 -
UAB SGD logistika, dukteriné jmoné
2017 - - - -
. L 2018 2 - - -
Kitos susijusios Salys
2017 5 9 - -
Sandoriai su susijusiomis 3alimis, i$ viso 2018 8.119 66.710 9965 b
) ! 2017 9.852 70249 9.756 1553
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Vadovybés darbo uzmokestis ir kitos iSmokos

Vadovaujantiems darbuotojams priskiriamos pareigybés: generalinis direktorius, tarnyby direktoriai ir skyriy vadovai.

2018 2017
Priskaitymai, susije su darbo santykiais, jskaitant socialinio draudimo jmokas 2.658 2.595
Vadovaujanciy darbuotojy skaicius 40 37

Per 2018 m. ir 2017 m. Bendrovés vadovybei paskoly, garantijy nebuvo suteikta, nebuvo jokiy kity iSmokéty ar priskaic¢iuoty sumy ar turto
perleidimo.

32 POATASKAITINIAI [VYKIAI

Bendroveés valdybos iniciatyva ir sprendimu 2019 m. vasario 8 d. jvyko Bendrovés neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas.
Susirinkimo darbotvarkeé:

1.  Dél Stebétojy tarybos nariy atlygio.

Bendrove, vadovaudamasi 2018 m. spalio 9 d. valdybos sprendimu, 2019 m. sausio 2 d. nusprendé supirkti AB ,Klaipédos nafta“
paprastasias vardines 0,29 euro nominalios vertés akcijas, kuriy bendra nominali verté kartu su jau turimy savy akcijy nominalia verte
nevirSyty 1/10 Bendrovés jstatinio kapitalo ir véliau Sias akcijas suteikti darbuotojams. Akcijos bus superkamos per AB ,Nasdaq
Vilnius“ vertybiniy popieriy birZzos oficialaus sialymo rinka. Bendrove, laikotarpiu nuo 2019 m. sausio 7 d. iki 2019 m. sausio 25 d.
jsigijo 1.463.414 savy akcijy. Bendra sandorio suma 599.999,74 EUR,

2019 m. kovo 7 d. Vilniaus apygardos teismas priémé sprendima, kuriuo atmeté UAB ,Kroviniy terminalas* ieSkinj AB Klaipédos nafta“
ir AB ,,ORLEN Lietuva“ dél Zalos uz konkurencijos teisés pazeidimus atlyginimo bei priteisé Bendrovei visy turéty bylinéjimosi islaidy

atlyginima. Teismo sprendimas gali bati skundZiamas Lietuvos apeliaciniam teismui per 30 dieny nuo jo paskelbimo.

2019 m. kovo 21 d. gavus Lietuvos Respublikos Finansy ministerijos pritarima jsigaliojo Bendrovés Valdybos sprendimas dél
patronuojamosios jmonés UAB ,.SGD logistika“ jstatinio kapitalo didinimo 800 tukst. eury suma.
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ATSAKINGY ASMENUY PATVIRTINIMAS

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsniu ir Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy komisijos
periodinés ir papildomos informacijos rengimo ir pateikimo taisyklémis, mes, Akcinés bendrovés «Klaipédos nafta” generalinis direktorius
Mindaugas Jusius, AB ,Klaipédos nafta” finansy direktorius Jonas Lenk3as ir apskaitos skyriaus vadové Rasa Tamalianaite, patvirtiname, kad
masy Ziniomis aukiiau pateiktos Akcinés bendrovés ,Klaipédos nafta” 2018 m. finansineés ataskaitos, parengtos pagal Europos Sgjungoje
priimtus Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, pateikia tikrg ir teisingq vaizda apie Bendrovés turtg, jsipareigojimus, finansine
padétj, pelng arba nuostolius ir pinigy srautus.

Generalinis direktorius Mindaugas Jusius

Finansy direktorius — Jonas Lenksas

Apskaitos skyriaus vadové Rasa Tamalianaité
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Bendrovés pavadinimas: AB ,Klaipédos nafta”

Teisiné forma: Akciné bendrove

Istatinis kapitalas: 110.375.793 Eur

Iregistravimo data ir vieta: 1994 m. rugséjo 27 d., Valstybés jmoné Registry centras
Bendrovés jmonés kodas: 110648893

Buveinés adresas: Buriy g. 19, 91003 Klaipéda
Bendrovés registras: Valstybés jmoné Registry centras
Telefony numeris: +370 46 391772

Fakso numeriai: +37046 311399

Elektroninio pasto adresas: info@kn.It

Interneto svetainés adresas: www.kn.It

Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas metinis pranesimas

AB ,Klaipédos nafta” 2018 m. metinis pranesimas parengtas uz laikotarpj nuo 2018 m. sausio 1 d. iki 2018 m. gruodzio 31 d.

2018 m. metinis pranesimas, be kita ko, taip pat apima:

2018 m. Socialinés atsakomybeés ataskaita;
2018 m. Valdymo ataskaita.

Atsakingy asmeny patvirtinimas

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsniu ir Lietuvos banko periodinés ir papildomos
informacijos rengimo ir pateikimo taisyklémis, mes, AB ,Klaipédos nafta” generalinis direktorius Mindaugas Jusius, AB
.Klaipédos nafta” finansy direktorius Jonas Lenksas ir AB ,Klaipédos nafta” apskaitos skyriaus vadové Rasa Tamalinaité
patvirtiname, kad masy ziniomis pateiktame Bendrovés 2018 m. metiniame pranesime yra teisingai nurodyta verslo plétros ir
veiklos apzvalga, Bendrovés buklé kartu su pagrindiniy riziky ir neapibréztumy, su kuriais susiduriama, aprasymu.

Asmenys, atsakingi uz metiniame pranesime pateikta informacija

AB ,Klaipédos nafta” apskaitos skyriaus vadoveé Rasa Tamalitnaité

Pareigos Vardas, pavardé Telefono numeris
AB ,Klaipédos nafta” generalinis direktorius Mindaugas Jusius +37052 127 733
AB ,Klaipédos nafta” finansy direktorius Jonas Lenksas +37052 127 733

+370 46 391 636

.
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Pokytis
2018 m. 2017 m.
+/- proc.

PAGRINDINIAI VEIKLOS RODIKLIAI

Naftos produkty krova takst. tony 6.694 7.177 -483 -6,7
SGD isdujinimas ir perkrova takst. MWh 9.196 12.646 -3.450 -27.3
PAGRINDINIAI FINANSINIAI RODIKLIAI

Pardavimo pajamos takst. eury 99.998 106.484 -6.486 -6,1
Bendrasis pelnas takst. eury 17.316 23.745 -6.429 -27,1
EBITDAY takst. eury 26.949 31.339 -4.390 -14,0
Grynasis pelnas takst. eury 11.577 17.031 -5.454 -32,0
EBITDA marza proc. 26,9% 29,4% -25p. p. -
Grynojo pelno marza proc. 11,6% 16,0% -4,4 p. p. -

Pokytis
2018-12-31 2017-12-31
+/- proc.

Visas turtas takst. eury 293.127 301.245 -8.118 -2,7
Nuosavas kapitalas takst. eury 195.490 200.344 -4.854 -24
Finansinés skolos takst. eury 76.152 76.379 -227 -0,3
Kitos skolos takst. eury 21.485 24.522 -3.037 -12,4
Nuosavo kapitalo graza (ROE) ? proc. 58% 8,7% -28 p. p. -
Turto graza (ROA) ¥ proc. 3,9% 6,3% -24p. p. -
Issaiif;liziig?jimu ir nuosavo kapitalo koef 0,50 0,50 i i
Nuosavo kapitalo ir turto santykis koef. 0,67 0,67 - -
Bendras likvidumo koeficientas® koef. 4,75 4,78 -0,03 p. p. -
Kritinio likvidumo koeficientas® koef. 4,65 472 -0,07 p. p. -

1 EBITDA = pelnas prie$ mokescius, paltkanas, nusidévéjima ir amortizacija.

2 Nuosavo kapitalo graza (ROE) = paskutiniy 12 ménesiy grynasis pelnas (nuostolis)/ (nuosavas kapitalas laikotarpio pabaigoje + nuosavas
kapitalas laikotarpio pradzioje)/2.

3 Turto graza (ROA) = paskutiniy 12 ménesiy grynasis pelnas (nuostolis)/ (turtas laikotarpio pabaigoje + turtas laikotarpio pradzioje)/2.

4 Isipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykis = jsipareigojimai i$ viso laikotarpio pabaigoje / nuosavas kapitalas i$ viso laikotarpio pabaigoje.
® Bendras likvidumo koeficientas = trumpalaikis turtas laikotarpio pabaigoje / trumpalaikiai jsipareigojimai laikotarpio pabaigoje.

é Kritinio likvidumo koeficientas = (trumpalaikis turtas laikotarpio pabaigoje — atsargos laikotarpio pabaigoje) / trumpalaikiai jsipareigojimai
laikotarpio pabaigoje.

.
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Gerbiamieji,

2018-aisiais metais KN nestokojo isstkiy: situacija rinkoje
buvo jtempta bei dinamiska, intensyviu dirgikliu liko
geopolitiné aplinka, nerima kélé auganciy kasty
tendencijos. Nepaisant to naftos produkty ir gamtiniy dujy
kroviniy srautai praéjusiais metais, palyginus su 2017-
aisiais, mazéjo nezymiai ir bendrovei pavyko pasiekti
uzsibréztus pelno rodiklius: 2018 m. KN grynasis pelnas
buvo 11,6 min. eury, EBITDA sieké 26,9 min. eury, o
nuosavo kapitalo graza - 5,8% (atitinkanti minimalius
pagrindinio akcininko reikalavimus).

2018 m. metais Klaipédos bei Subaciaus naftos
terminaluose naftos produkty krova sieké 6,69 min. t (per
2017 m. - 7,18 min. t). Bendra krovos mazéjima daugiausia
lémé mazesni Sviesiyjy naftos produkty srautai i ,Orlen
Lietuva” perdirbimo gamyklos. Visgi nors 2018 m. naftos
bei jos produkty logistikoje tarp kaimyniniy valstybiy buvo
jauc¢iama jtampa, KN pavyko iSlaikyti stabilius tranzitiniy
kroviniy srautus. Bendrai 2018 m. jie mazéjo 5,3 proc,
lyginant su ankstesniais metais, tac¢iau KN islaiké lyderio
pozicijas aplenkdamas visus kitus naftos produkty
terminalus Baltijos jaros pakrantéje, neskaitant Rusijos Ust-
Lugos uosto.

2018 m. ir toliau didelj démesj skyréme KN Klaipédos
naftos terminalo konkurencingumui didinti: investuota |
infrastruktdra, jsibégéjo Il-asis investicinis etapas, kurio
metu statoma 10 naujy talpykly, kurig planuojama baigti
per 2019 metus. Tada Klaipédos naftos terminalas galés ne
tik perkrauti didesnius naftos produkty kiekius, bet ir vienu
metu  atlikti didesnio spektro naftos produkty ir jy
komponenty krova.

2018-ieji buvo itin reikSmingi ir bendrovés SGD veiklai.
Mety viduryje jvyko 50-toji krovos operacija Klaipédos SGD
terminale. Per ketverius metus nuo terminalo veiklos
pradzios, terminalas Klaipédoje jsitvirtino kaip vienas
efektyviausiy Europoje, o Lietuva pasieké dujy kroviniai i 4
skirtingy valstybiy, taip uztikrinant Lietuvos energetine
nepriklausomybe ir  konkurencingas bei skaidrias
pasaulines dujy kainas vartotojams. Metus vainikavo 2018
m. gruod] jvykes valstybés apsisprendimas dél ilgalaikio
SGD tiekimo | Salj uztikrinimo po 2024 mety — tai naujas
etapas Salies energetikos istorijoje, kuris, tikime, atvers
naujy galimybiy regioninei Salies lyderystei. 2019 m. bus
skirti aktyviam pasiruoSimui jgyvendinti KN pavestus
valstybés sprendimus, visy pirma — uztikrinti tvary finansinj
modelj ir léSy Siam sprendimui jgyvendinti, taip pat
suderinti  finansinj modelj su Europos Komisija.
Nuo 2019 mety KN plétojama SGD logistikos grandine
Baltijos juros regione sustiprino didZiausias pasaulyje SGD
transportavimo ir bunkeriavimo laivas ,Kairos”, kurj KN

.

valdo kartu su partneriu. SGD perkrovai i$ Klaipédos SGD
terminalo j prie Klaipédos uosto varty esancig SGD
paskirstymo stotj naudojamas laivas sausj jau atliko dvi
mazos  apimties  perkrovos  operacijas. Klaipédos
terminalas, SGD paskirstymo stotis ir bunkeriavimo laivas
stiprina KN, kaip visos paslaugy vertés grandinés, tiekéja.
Atitinkamai vertiname, kad 2019 m. didelj démesj skirsime
reguliuojamos veiklos isgryninimui, ilgalaikio SGD importo
sprendimo uztikrinimui bei su SGD susijusiy veikly plétrai.
Atsizvelgiant | besiplecian¢ias galimybes, 2018 m.
inicijavome ir organizacinius pokycius. Mety pabaigoje
atskyréme tarptautiniy veikly vystyma ir efektyvy Klaipédos
SGD terminalo valdyma | dvi atskiras tarnybas, taip
susitelkdami j efektyvesnj kiekvienos verslo srities vystyma.
KN ambicija — tapti didziausia SGD importo terminaly
operatore pasaulyje. Ta linkme plétosime ir naujaja
desimties mety veiklos strategija, kuri turi bati parengta ir
pristatyta akcininkams bei visuomenei 2019 metais.
2018 m. taip pat daug démesio skyréme atsakingo ir
bendruomenisko verslo akcentams. 2018 m. KN parengé
Aplinkosaugos priemoniy plana. Jame numatomos
priemonés bei jsipareigojimas ir toliau vykdyti tvarig veikla
taip uztikrinant auksciausius aplinkos apsaugos standartus.
Numatoma, kad iki 2021 m. pabaigos KN investicijos |
aplinkosaugos  sritj bus pasiekusios 8 min. eury.
Siekdama ilgalaikiy organizacijos tiksly, KN pernai daug
démesio skyré organizacinei kultQrai stiprinti: toliau
diegéme atnaujintas vertybes, buvo patvirtintas jomis
paremtas KN elgesio standartas. Nuoseklaus KN
organizacinés kultiros pokycio dalis yra ir pernai
patvirtintas, o Siemet jgyvendinamas, motyvacinés
sistemos pokytis, kai dalis premijos darbuotojams bus
iSmokama KN akcijomis. Priimdami tokj sprendima
siekiame stiprinti darbuotojy motyvacija jgyvendinant
ilgalaikius  organizacijos tikslus, didinti darbuotojy
jsitraukima ir skatinti atsakomybe uz bendrus veiklos
rezultatus.

2019-ieji bus intensyvios veiklos ir ambicingy plany
jgyvendinimo metai. Tikime, kad madsy démesys
inovacijoms ir drasa bei iSradingumas pirmiesiems imtis
novatorisky technologiniy sprendimy, prisidés prie masy
konkurencingumo stiprinimo tiek Lietuvoje, tiek siekiant
tarptautiniy tiksly.

Mindaugas Jusius,

Generalinis direktorius
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AB ,Klaipédos nafta” - Lietuvos ir aplinkinio regiono
energetiniam saugumui strategiskai reikSminga bendrové,
uztikrinanti suskystinty gamtiniy dujy importo | Lietuva ir
kaimynines 3alis galimybe bei LR valstybés privalomo
naftos produkty rezervo saugojima, taip pat patikimai ir
efektyviai vykdanti naftos produkty perkrova Klaipédos
uoste. Greta minéty vykdomy veikly, Bendrové pradéjo
SGD mazos apimties veiklas.

7 NAFTOS TERMINALAI
B - b

KLAIPEDOS NAFTOS [ SUBACIAUS NAFTOS

N}

Siuo metu AB ,Klaipedos nafta” veikla i$skiriama j dvi
veiklos kryptis (naftos terminaly ir SGD terminaly) bei
keturias atskiras veiklos sritis: naftos produkty krova
(Klaipédos naftos terminale), ilgalaikio naftos produkty
saugojima (Subaciaus naftos terminale), SGD terminalo
operavimg, su SGD susijusiy veikly plétojima. Vadovybé
vertina kiekvienos veiklos finansinius rezultatus ir nustato
kiekvienai i$ jy strateginius tikslus.

4 SGD TERMINALAI
i | aal” LR

KLAIPEDOS SGD KLAIPEDOS MAZOS

TERMINALAS TERMINALAS TERMINALAS APIMTIES SGD
TERMINALAS
Informacija apie investicijas j kitas jmones:
Bendrové 2018 m. gruodzio 31 d. yra investavusi  Siy jmoniy kapitala:
. . Valdoma .
Imonés pavadinimas Adresas Veikla

akcijy dalis, %

Buriy g. 19, 91003

UAB ,SGD logistika Klaipeda

SGD transportavimo jara veikla.

A. Juozapaviciaus g. 9,

BALTPOOL, UAB LT-09311, Vilnius

Lietuvos energijos iStekliy birzos operatorius,
turintis  teise organizuoti prekyba biokuro
produktais, Viesuosius interesus atitinkanciy
paslaugy (VIAP) 1éSy administratorius.

ul. Nowogrodzka 68,
Prima court, 02-014
Warszawa, Lenkija

Sarmatia Sp. z o.0.

Naftotiekio tarp Azijos valstybiy bei Baltijos jdros
tiesimo galimybiy analizavimas ir projektavimas.

Buriy g. 19, 91003

UAB ,SGD terminalas Klaipéda

Suskystinty gamtiniy dujy terminalo infrastruktaros
Klaipédoje eksploatavimas (valdymas) ir vystymas

.
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KLAIPEDOS NAFTOS TERMINALAS

Bendrovés Klaipédos naftos terminalas yra vienas
didziausiy naftos krovos paslaugas teikianciy terminaly
Baltijos Saliy rinkoje. Bendrovés naftos terminalo
infrastruktdra skirta perpilti i$ gelezinkelio cisterny j laivus
eksportuojamus naftos produktus, kurie yra tiekiami i$
naftos perdirbimo gamykly.

Bendrové naftos terminale perkrauna Siuos naftos
produktus:

Sviesiuosius naftos produktus (toliau — SNP):
Ivairiy rasiy dyzelinj kura;
Ivairiy rasiy benzing;
Reaktyvinj kura.
Tamsiuosius naftos produktus (toliau — TNP):
Ivairiy rasiy mazutg;
Technologinj kura;
Vakuuminj gazolj (VGO);
Zaliavine nafta

Klaipédos naftos terminalo charakteristika

Lokacija Klaipédos naftos terminalo teritorija, adresas: Buriy g. 19, Klaipéda

Naftos produkty talpyklos

Naftos produkty talpy taris

Terminalo pajégumas
Krantinés

Krantinés ilgis
Iplaukimo j uosta gylis
Priimami laivai

Gelezinkelio estakados

IS viso 35 talpyklos (2019 m. pabaigus 1I-3jj plétros etapa papildomos 10
talpykly )

461 tukst. m3 talpykly parkas (2019 m. pabaigus II-gjj plétros etapg papildomai
120 tokst. m3)

Iki 800 takst. t/mén.

2

Po 274 metry

14,5 metry

Iki 100,000 tony su iki 12,5 m grimzle

2 gelezinkelio estakadas, turincias po 2 kelius:

2 keliai naftos produktams, kuriems nereikalingas temperatarinis rezimas
(vienu metu apdorojama iki 2 x 30 gelezinkelio cisterny);

2 keliai naftos produktams, kuriems reikalingas pasildymas ir temperatarinis

rezimas (vienu metu apdorojama iki 2 x 32 gelezinkelio cisterny);

vienas i$ keliy pritaikytas visy tipy naftos produktams;

vienu metu galima krauti 124 gelezinkelio cisternas.

Autocisterny pildymas
Moderni laboratorija

Vienu metu gali bati pildomos 4 autocisternos
Nustato pagrindinius naftos produkty kokybés parametrus

Biologiniy vandens valymo jrenginiy ki 400 takst. m3 arba 160 m3/val.

metinis iSvalomo vandens kiekis

Nuosavos katilinés bendras trijy katily 100 MWh
galingumas

Bendrovés naftos terminale naftos produkty krovos
paslaugy procesai pagrinde susidaro i$ Siy terminalo
operacijy: i) naftos produkty priémimo i$ gelezinkelio
vagony cisterny, ii) laikino naftos produkty saugojimo
terminalo talpyklose, iii) naftos produkty pakrovimo |
tanklaivius.

.

Taip pat Bendrové gali aprupinti Lietuva importuojamais
naftos produktais, kurie j Klaipédos uosta atgabenami
tanklaiviais. Terminale jrengta autocisterny pripylimo
aikstelé, skirta iSvezti importuotiems Sviesiesiems naftos
produktams.
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Klaipédos naftos terminalas teikia Sias paslaugas:

perpila nafta ir naftos produktus i$ gelezinkelio
cisterny j tanklaivius;

priima nafta ir naftos produktus i$ tanklaiviy j
gelezinkelio cisternas;

perpila naftos produktus j autocisternas;

laikinai saugo (kaupia) naftg ir naftos produktus;

SUBACIAUS NAFTOS TERMINALAS

AB ,Klaipédos nafta” 2012 m. birzelio 11 d., patvirtinus
akcijy pasiraSsymo su Lietuvos Respublika sutartj, buvo
perduota valdyti Subaciaus naftos terminalg (toliau - SNT).
Perémus Subaciaus naftos terminalo infrastrukttra, buvo
iSplésta ir labiau diversifikuota Bendrovés veikla bei
paslaugos, kurios pasipildé ilgalaike naftos produkty
saugojimo paslauga.

priima naftos produktais uztersta vanden; i$ laivy;
Svartuoja laivus;

nustato naftos produkty kokybés parametrus;
partpina technika, skirta jvesti cheminius priedus
j naftos produktus;

maiso  tamsiuosius ir  $viesiuosius  naftos
produktus (angl. blending);

aprupina laivus kuru ir vandeniu.

Subacdiaus naftos terminalo charakteristika

Lokacija

Naftos produkty talpyklos
Naftos produkty talpy taris
Gelezinkelio estakados
Autocisterny pildymas

Moderni laboratorija

IS viso 66 talpyklos

Kunciy km., Kupiskio raj.

Apie 338 takst. m? talpykly parkas
Vienu metu galima aptarnauti 14 vagony cisterny
Moderni autocisterny uzpylimo aikstelé

Gali nustatyti pagrindinius naftos produkty kokybés parametrus

Subaciaus naftos terminalas teikia Sias paslaugas:

Valstybés naftos produkty (degaly) atsargy
saugojimas, uztikrinant valstybés energetinio
saugumo tiksly vykdyma pagal numatytus teisés
aktus.

Naftos produkty (degaly) ilgalaikis saugojimas.
Naftos  produkty (benzino ir  dyzelino)
trumpalaikio saugojimo ir krovos paslaugos
privatiems klientams ir jmonéms.

Biologiniy priedy ir Zzyméjimo medziagy
jmaisymas | naftos produktus.

.

2018 m. Subaciaus naftos terminalo veiklos rezultatai
pateikti Bendrovés 2018 m. finansiniy ataskaity rinkinio
aiskinamajame raste ,Informacija apie segmentus”.

Subadiaus naftos terminalo infrastruktdra bei priemonés
nuolat atnaujinamos, siekiant uztikrinti tinkama, kokybiska
paslaugy teikima klientams bei saugios ir patikimos kuro
bazés eksploatacijos uztikrinima.
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SUSKYSTINTUJY GAMTINIY DUJY TERMINALAS

2012 m. birzelio 12 d. Seimas priémé Suskystinty gamtiniy
dujy terminalo jstatyma (Nr. XI-2053), kuriame numatyta
auksciausiu teisiniu lygiu nustatyti SGDT jrengimo Lietuvos
Respublikos teritorijoje, jo veiklos ir eksploatavimo
bendrieji principai bei reikalavimai, taip pat sudarytos
teisinés, finansinés ir organizacinés salygos SGDT projektui
jgyvendinti. Uz projekto jgyvendinima atsakinga paskirta
AB ,Klaipédos nafta”. Po dvejus su puse mety trukusiy
projekto jgyvendinimo darby, 2014 m. lapkricio 27 d., SGD
terminalas pradéjo veikla, o Bendrové tapo Sio terminalo
operatoriumi. SGDT veikla pradéta vykdyti 2014 m.

SGD terminalo infrastruktiira

AB  Klaipédos nafta” SGD terminalas paremtas
plaukiojancios SGD saugyklos su dujinimo jrenginiu
technologija. SGD laiva-saugykla (angl. FSRU) nuomojanti
bendroveé yra Héegh LNG Ltd. 450 metry ilgio krantiné, prie
kurios SGD laivas-saugykla yra nuolatos priSvartuotas, yra
pastatyta Kursiy mariose, pietinéje

SGD terminaly infrastruktara

lapkri¢io 27 d. Valstybinei kainy ir energetikos kontrolés
komisijai iSdavus gamtiniy dujy skystinimo licencija.

SGD terminalas papildo ir praplecia esama Salies gamtiniy
dujy tiekimo infrastruktirg, sukuria galimybes tiekimo
diversifikavimui, panaikina priklausomybe nuo vienintelio
iSorinio gamtiniy dujy tiekéjo, uztikrina gamtiniy dujy
tiekimo sauguma ir jvykdo ES direktyvinj N-1
infrastruktdros standarta, t. y. sudaro prielaidas Lietuvai
savarankiskai apsirapinti gamtinémis dujomis,
reikalingomis pirmojo batinumo paklausai patenkinti.

Klaipédos uosto dalyje. Terminalas yra sujungtas su
gamtiniy dujy perdavimo sistemos operatoriaus AB
LAmber Grid” dujy perdavimo tinklu 18 kilometry ilgio
jungiamuoju dujotiekiu. SGD terminalo pagrindiné funkcija
- priimti ir saugoti suskystintas gamtines dujas, jas dujinti
bei tiekti | magistralinj tinkla.

Al z
e SGD TRANSPORTAVIMAS IR _ ik .
T ] PASKIRSTY : '
SGD LAIVAS-SAUGYKLA ASKIRSTYMAS JURA | ;

450 M I
_!. w7

SGD TERMINALO

|

Neringa ! L ‘L@Eg
SGD PASKIRSTYMO
g STOTIS
Klaipéda

1——%' )

Kickenai  DUJU APSKAITOS STOTIS

KRANTINE SU JRANGA ’

18 KM
SGD JUNGIAMASIS
VAMZDYNAS SU
MAGISTRALINIU
DUJOTIEKIU

SGD laivas-saugykla su dujinimo jrenginiu:

SGD laivas-saugykla yra SGD tanklaivis (,Independence”),
kuris Klaipédos jary uoste priima suskystintasias gamtines
dujas i$ jary laivy transporteriy — dujoveziy, kurie
Svartuojasi prie SGD laivo. SGD yra kaupiamos ir, pagal
klienty grafikus, leidziamos pro specialius jrenginius,
siekiant SGD sugrazinti j dujinj bavj ir tiekti jas | dujy

.

perdavimo sistema. 2012 m. pasirasyta laivo-saugyklos 10-
ies mety nuomos (su iSpirkimo galimybe) sutartis su
Norvegijos kompanija ,Héegh LNG Ltd.". Sio laivo
gamintojas — Piety Koréjos laivy statykla ,Hyundai Heavy
Industries Co., Ltd".
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SGD terminalo ir laivo-saugyklos (., Independence”) techninés charakteristikos*

Technologija

Lokacija

Laivo — saugyklos savininkas, nuomotojas
Talpykla

Krovos pajégumai/greitis

Plaukiojanti talpykla su dujinimo jrenginiu (FSRU)

Pietiné Klaipédos jury uosto dalis, salia Kiaulés nugaros salos
Norvegijos kompanija Héegh LNG Ltd.

170.000 m?

9.000 m3/h SGD. Krovimas i$ laivo | laiva, naudojant lanks¢igsias Zarnas

FSRU pajegumai

Maksimalus SGD pripildymo lygis
Minimalus operatyvinis SGD likutis
Dujy srautas j dujy vamzdyna

FSRU pagaminimo data 2014 m.
FSRU ilgis 294 m
FSRU plotis 46 m
FSRU grimzle 12,6 m

3,76 mlrd. m® GD per metus (10,24 mIn. m? per diena)
98 %, esant 70kPag

3.500 m3 SGD

10,24 min. m® per dieng

*Terminalo techninés salygos nurodytos dabar galiojanciomis norminéms salygomis: degimo/matavimo temperatara — 25/0 °C, slégis —

1,01325 bar.

Krantiné ir jos jrenginiai:

Prie krantinés nuolatos yra prisvartuotas SGD laivas-
saugykla, kuris priima SGD i$ jas atgabenanciy dujoveziy.
Specialig krantinéje sumontuotg jranga sudaro: auksto
slegio platforma, serviso platforma, Svartavimosi ir
tvirtinimo aikstelés, susisiekimo tilteliai, stebéjimo bokstai,
valdymo patalpa, priesgaisrinés apsaugos jranga, techninio
aptarnavimo kranai ir auksto slégio dujy perdavimo
rankoves, bei kita reikalinga jranga ir sistemos.

SGD terminalo jungiamasis dujotiekis:

Terminalas yra sujungtas su gamtiniy dujy perdavimo
sistemos operatoriaus AB ,Amber Grid” dujy perdavimo
tinklu -18 kilometry ilgio, 700 mm skersmens jungiamuoju

SGD terminalo paslaugos

Terminalo paskirtis teikti i) SGD isdujinimo (skystinimo), ii)
SGD perkrovos paslaugas. SGD dujinimo paslauga sudaro
viena su kita susijusios paslaugos:

SGD perkrova Terminalo naudotojo grafike
nustatytais perkrovos kiekiais (zr. zemiau);

SGD isdujinimas Terminalo naudotojo grafike
nustatytu dujinimo rezimu.

SGD perkrovos paslauga sudaro tarpusavyje susijusios
paslaugos:

SGD priémimas — galimybé atvezti SGD krovinj
65.000-160.000 m3 dydzio (jei nesusitarta kitaip)
dujoveziu, prisvartuoti dujovezj prie krantinés ir
iSkrauti per ne ilgesnj nei 48 valandy krovos
terming.

.

dujotiekiu. Pasijungimo | perdavimo tinklg vietoje yra
pastatyta dujy apskaitos stotis.

SGD laikymas Terminale iki SGD perkrovos, bet ne
ilgiau nei 60 kalendoriniy dieny.

SGD perkrova (re-eksportas) — Terminalo
naudotojo grafike nustatyto SGD kiekio perkrova
| ne mazesnius nei 5.000 m? ir ne didesnius nei
65.000 m3 dujovezius per ne ilgesnj nei 48
valandy termina.
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Terminalo teikiamoms paslaugoms taikomos Sios kainos:

SGD (pakartotinio) dujinimo paslaugos kainos
fiksuota dalis yra kasmet tvirtinama Valstybinés
kainy ir energetikos kontrolés komisijos (toliau -
VKEKK). Si kainos dalis yra jskaiciuojama |
gamtiniy dujy tiekimo saugumo papildoma
dedamaja prie perdavimo kainos;

- SGD (pakartotinio) dujinimo paslaugos kainos
kintama dalis mokama klienty uz isdujinta dujy
kiekj ir kasmet tvirtinama VKEKK;

- SGD perkrovos paslaugos kaina, nustatyta VKEKK
2014 m. lapkri¢io 20 d. nutarimu Nr. O3-896 ir yra
fiksuota 5 metams.

Terminalo paslaugos

Paslaugos kaina

SGD dujinimo paslaugos* kintama kaina (galiojo 2016-2018 m.)

SGD dujinimo paslaugos* kintama kaina 2019 m.
SGD perkrovos paslaugos kaina (nustatyta 2015-2019 m.)

0,10 Eur/MWh be PVYM
0,13 Eur/MWh be PVYM
1,14 Eur/MWh be PVYM

*Terminalo naudotojai, transportuojantys gamtines dujas per vidinj gamtiniy dujy perdavimo sistemos isleidimo taska, taip pat sumoka
VKEKK nustatyta gamtiniy dujy tiekimo saugumo papildoma dedamaja prie gamtiniy dujy perdavimo kainos (toliau — saugumo dedamoji).

SGD terminale yra pilnai uztikrinti Treciyjy Saliy prieigos
reikalavimai pagal ES teise ir SGD terminalo veikla
organizuojama vadovaujantis Naudojimosi suskystinty
gamtiniy dujy terminalu taisyklémis (toliau — Terminalo
taisyklés), priimtomis po vieSsy konsultacijy su rinkos

KLAIPEDOS MAZOS APIMTIES SGD TERMINALAS

2017 m. rudenj Bendrové simboliskai atidaré SGD
paskirstymo stotj. Nuo atidarymo pradzios buvo pakrautos
jau 246 autocisternos, kurios iSkeliavo | Baltijos Salis ir
Lenkija.

SGD paskirstymo stoties projekto tikslas - vystyti mazos
apimties SGD infrastrukttra Baltijos Salyse ir Lenkijoje, kas
ne tik didina energetinj sauguma nuo dujotiekio
nutolusioms vietovéms, bet kartu teikia ir alternatyvios bei
$varios energijos privalumus svariam vartotojy skaiciui. Si
infrastruktdra taip pat sukuria salygas naudoti Svary kura
laivybos bei sunkiojo keliy transporto industrijose.

Paskirstymo stotis suprojektuota priimti krovinius i$ mazos
apimties SGD dujoveziy, saugoti SGD, krauti SGD |

.~

dalyviais ir suderintomis VKEKK nutarimu. SGD terminalo
pajégumai  potencialiems  naudotojams  suteikiami
vienodomis salygomis, kasmetinés vieSos ir skaidrios
pajégumy skirstymo procediros metu arba einamaisiais
dujy metais, jei SGD terminale yra laisvy pajégumy.

autocisternas arba bunkeriuoti SGD varomus laivus. Ji
susideda i$ penkiy talpykly po 1.000 m?.

Siame terminale veikia treciyjy 3aliy prieiga.

Per 2018 m. buvo pristatyti penki kroviniai mazaisiais SGD
dujoveziais. Visas SGD krovinys buvo perkrautas j SGD
autocisternas ir paskirstytas vartotojams Estijoje, Latvijoje,
Lietuvoje bei Lenkijoje. Likusi SGD dalis sunaudota
Bendrovés vidinéms reikméms.

Tai yra komercinis Bendrovés projektas, finansuojamas
pacios Bendrovés bei ES projekty HEKLA ir Blue Baltics
pagal CEF-Transport programa.

vl o
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SGD paskirstymo stoties techniné charakteristika

Komercinis veiklos principas

Lokacija

Technologija

Talpy tadris

Metinis perkrovos pajégumas

SGD priémimo greitis (i$ laivo)

Dienos autocisterny krovos pajégumas
Autocisterny krova

Autocisterny krovos greitis
Bunkeravimo greitis

Nugaravusiy dujy panaudojimas

Krantiné

Atviras treciy Saliy prieigos terminalas: SGD saugojimas, krova j autocisternas,
laivy bunkeriavimas

Siauriné Klaipedos uosto dalis, Klaipedos naftos terminalo teritorija
Penkios antzeminés "kulkos” tipo talpyklos

5x 1.000 m3

250.000 m?3 per metus

Iki 1.250 m3/val.

24 autocisternos

2 autocisterny krovos aikstelés (jmanoma krova vienu metu)
60 — 100 m3/val.

250 — 500 m3/val.

Dujy vamzdzio jungtis su Bendrovés katiline

Ilgis: 250 metry

Planuojama veikla:

SGD perkrova iS§ SGD dujoveziy ir laikinas
saugojimas;

Perkrovimas j autocisternas;

SGD bunkeriavimas j laivus.

Suskystintosios gamtinés dujos — Svariausias iSkastinis
kuras. SGD yra bekvapés, bespalvés, nesprogios,
netoksiskos ir nekorozinés. Klaipédos SGD paskirstymo
stotyje | autocisternas perpilamos tos pacios gamtinés
dujos, kurias naudojame buityje ar pramonéje, taciau
skysto pavidalo, at3aldytos iki -161 laipsnio ir uzimancios
600 karty maziau vietos nei dujy pavidalo.

Energija

SGD naudojamos tose vietovése, kurios néra prijungtos
prie dujotiekio. Klaipédos SGD paskirstymo stotis
geografiskai patrauklioje vietoje i$ kurios galima aprapinti
SGD ne tik Lietuvos, bet ir Siaurés ryty Lenkijos vartotojus
bei Baltijos Saliy klientus. Irengus atitinkamas isdujinimo
stoteles, SGD galéty bati naudojamos Silumos bei elektros
gamybai.

.

Laivybai

Igyvendinus Svaraus kuro direktyvas pasauliné laivyba
pereina prie Svaresnio ir efektyvesnio kuro. Batent laivyboje
SGD yra puiki alternatyva tarSiems naftos produktams.
Pasaulyje sparciai didéjant SGD varomy laivy flotilei
Zenkliai auga ir $varaus kuro poreikis.

Transportui

Kaip ir laivyboje, taip ir kito transporto srityje, ieSkoma
alternatyvy tarSiam kurui. Nemazai 3aliy, tokiy kaip
Nyderlandai, jau turi iSplétotus SGD degaliniy tinklus. SGD
kaip kuras labiausiai tinka krovininiam transportui.
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BENDROVES STRATEGIJA

AB ,Klaipédos nafta” Valdyba 2016 m. patvirtino 2016 —
2020 mety veiklos strategija (toliau — Strategija), nustaté
bendruosius strateginius tikslus visai Bendrovei ir
kiekvienai Bendrovés vykdomai veiklai, jvertino istorine
finansine Bendrovés informacija ir numaté siektinus
strateginio laikotarpio rodiklius, Strategijoje numatoma,
kad Bendrové sieks tapti viena efektyviausiy Bendroviy
Europoje, sieks pokyciy, veiklos diversifikacijos, naujy
paslaugy ir projekty, sudaranciy Bendrovés vertés
pagrinda, tvariam augimui. Tikima, kad Bendrovés
pasiekimai bus matomi bei vertinami Lietuvos Valstybés
mastu.

Sékmingas SGD projekto jgyvendinimas ir jgyta patirtis
suteikia Bendrovei unikalig galimybe iSnaudoti Sig patirtj
tarptautiniu  mastu ir praplésti Bendrovés veiklos
geografija. Mazos apimties SGD projekto jgyvendinimas
bus svarbus visam Baltijos juros regionui. [gyvendindama
savo strategijg, Bendrové nori tapti patrauklia
investuotojams, uztikrinancia konkurencinga investicijy
graza mokamais dividendais bei Bendrovés vertés augimu,
gerinant komerciniy veikly finansinius rodiklius.

Strategijoje numatoma, kad didelis Bendrovés vadovy
démesys skiriamas socialinei atsakomybei, darbuotojy
ugdymui, aplinkosaugai bei bendradarbiavimui su Lietuvos
mokslo institucijomis.

Zemiau pateikiami bendri AB ,Klaipedos nafta” ir atskiry veikly strateginiai tikslai 2016 — 2020 m.

Bendri jmonés strateginiai tikslai

Bendrovés vertés didinimas

Saugios, patikimos ir efektyvios
veiklos uztikrinimas

Vidaus procesy Kompetencijy
gerinimas ugdymas

Veiklos augimas ir
diversifikavimas

Atskiry veikly strateginiai tikslai

Patrauklumo ir Zinomumo NP

s 22 e « Uztikrinti alternatyvy GD

tiekimo saltinj Lietuvai
*Krovos lankstumo ir pajégumo
didinimas

*Veiklos apimciy ir teikiamy
paslaugy plétra

»Saugaus eksploatavimo
uztikrinimas

»Minimals eksploatavimo kastai
GD vartotojams

*Vykdyti su SGD terminalo veikla
susijusiy paslaugy plétra

Vykdydama veiklas strategijos laikotarpiu Bendrové siekia:

Naftos krovos terminalas - saugiai, patikimai ir
konkurencingai  vykdyti naftos produkty perkrova
Klaipédos uoste, didinant naftos terminalo patraukluma,
lankstuma, technologinj pajéguma ir taip siekti pritraukti
naujy klienty ir didinti krovos apimtis.

SGD terminalas (SGDT) - uztikrinti nepertraukiama dujy
importo | Lietuva galimybe ir didinti Lietuvos valstybei ir
dujy vartotojams kuriama nauda. Tikslai bus jgyvendinami
uztikrinant SGD terminalo saugiag ir nenutrokstama,
efektyvig terminalo veikla. Tuo padiu strategijoje

.

*Sukurti mazos apimties SGD
veiklos infrastruktara

Tinkamo valstybés NP rezervo
saugojimo uztikrinimas

Ilgalaikio NP saugojimo veiklos

* Vystyti regioning SGD rinka apimciy didinimas bei plétra

numatoma mazinti SGD terminalo iSlaikymo kastus
gamtiniy dujy vartotojams.

SGD mazos apimties veiklos — pastatyti SGD antzeminio
paskirstymo stotj, pradéti vykdyti SGD mazos apimties
veiklas, aktyviai ieskoti kity SGD paskirstymo stociy
investiciniy projekty Baltijos jiros regione galimybiy.
Ilgalaikio naftos produkty saugojimo veikla (Subaciaus
naftos terminalas) - uztikrinti efektyvy valstybés
privalomo naftos produkty rezervo saugojima, plésti
ilgalaikio NP saugojimo apimtis
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2018 m. sausio 4 d. Bendrové tapo Baltijos gerosios
valdysenos instituto (Baltic Institue of Corporate
Governance — BICG) nacionaline nare.

2018 m. balandzio 3 d. Bendrové ir JAV SGD tiekéja bei
busimo SGD terminalo operatoré ,Freeport LNG”
Vasingtone pasirasé tarpusavio memorandumg dél
tolesnio bendradarbiavimo antzeminés infrastruktaros,
skirtos SGD plaukiojantiems terminalams srityje.

2018 m. balandzio 4 d. AB ,Klaipédos nafta” sudaré sutartj
su Sveicarijoje registruota bendrove K2 SAGL, dél paslaugy,
susijusiy su naftos produkty perpylimu Klaipédos naftos
terminale.

2018 m. balandzio 11 d. Visuomenei pristatyta
tarptautinés kompanijos ,Poyry Management Consulting”
eksperty parengta studija dél ilgalaikio suskystinty
gamtiniy dujy (SGD) importo uztikrinimo.

2018 m. balandzio 27 d. susauktas Bendrovés eilinis
visuotinis akcininky susirinkimas:

Patvirtino Bendrovés 2017 m. audituota
finansiniy ataskaity rinkinj;

Paskirsté 2017 m. Bendrovés paskirstytajj pelna,
dividendams skiriant dalj pelno — 17.031 tukst.
Eur arba 0,0447 Eur dividendy vienai akcijai;
ISrinko stebétojy tarybos narius bei nustaté
atlygj nepriklausomiems stebétojy tarybos
nariams bei patvirtino nepriklausomo stebétojy
tarybos nario veiklos tipine sutartj.

Stebétojy tarybos nariais 4 mety kadencijai isrinkti: Tomas
Lukosevicius, Eimantas Kiudulas ir Andrius Varanavicius.

2018 m. geguzés 25 d. Bendrovés SGD terminale atlikta
50-0ji krovos operacija.

2018 m. balandzio 27 d. Stebétojy taryba priémé
sprendimg pratesti Bendrovés valdybos nariy Dainiaus
Braziino, Manto Bartuskos, Giedriaus Duseviciaus ir Bjarke
Palsson kadencija vieneriy mety terminui arba iki kol bus
iSrinkta nauja valdyba.

2018 m. geguzés 28 d. stebétojy tarybos posédyje
stebétojy tarybos pirmininku iSrinktas nepriklausomas
stebétojy tarybos narys Eimantas Kiudulas.

.

2018 m. birzelio 8 d. AB ,Klaipédos nafta” pasirasé sutartis
su dviem SGD terminalo naudotojais. Pajégumus i$ anksto
2018 m. spalio 1 d. — 2019 m. rugséjo 30 d. dujy metams
rezervavo UAB ,LITGAS" ir UAB ,Lietuvos dujy tiekimas”.

2018 m. liepos 23 d. susSauktas Bendrovés neeilinis
visuotinis akcininky susirinkimas:

Pakeité Bendrovés jstatus iSdéstant jstatus
nauja redakcija;

Pakeistas Atlygio uz veikla akcinés bendrovés
.Klaipédos nafta" kolegialiuose organuose

nustatymo gaires.

2018 m. rugpjicio 21 d. Stebétojy tarybos sprendimu iki
veikiancios Bendrovés stebétojy tarybos kadencijos
pabaigos nepriklausomais Bendrovés Audito komiteto
nariais isrinkti Andrius Varanavicius ir Laura GarbenciGté-
Bakiené.

2018 m. rugséjo 3 d. Juridiniy asmeny registre buvo
jregistruota nauja Bendrovés jstaty redakcija. Istatai
papildyti naujomis nuostatomis, atsizvelgiant j Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatymo pakeitimus.

2018 m. lapkric¢io 8 d. suSauktas Bendrovés neeilinis
visuotinis akcininky susirinkimas:

Patvirtino AB ,Klaipédos nafta” akcijy suteikimo

taisykles;
Sudaré Bendrovés rezerva savoms akcijoms
jsigyti.  Rezervas  bus  formuojamas 8

nepaskirstytojo pelno ir nevirsis 1,5% Bendrovés
kapitalizacijos.

Padidino Bendrovés jstatinj kapitalg papildomais
jnasais nuo 110.376 tdkst. Eur iki 110.515 tukst.
Eur, iSleidziant 478.642 vnt. paprastyjy vardiniy
akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté yra 0,29
Eur.

2018 m. gruodzio 3 d. Stebétojy tarybos sprendimu
Bendrovés Audito komiteto nare idrinkta Zana
Kraucenkiené. Zana Kraucenkiené prisijungé prie pareigas
jau einan¢iy  Andriaus  Varanaviiaus ir  Lauros
Garbenciutés-Bakienés.

2018 m. gruodzio 27 d. AB ,Klaipédos nafta” jsteigé
dukterine bendrove UAB ,SGD terminalas”.
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2019 m. sausio 2 d. stebétojy tarybos sprendimu
Bendrovés nepriklausomu valdybos nariu isrinktas Ian
Jonathan Bradshaw iki veikiancios Bendrovés valdybos
kadencijos pabaigos (2022 m. balandzio 27 d.)

2019 m. sausio 28 d. Bendrové laikotarpiu: nuo 2019 m.
sausio 7 d. iki 2019 m. sausio 25 d., jsigijo savy akcijy
tokiomis saglygomis: bendras jsigyty akcijy kiekis: 1.463.414

Duomenys apie viesai skelbiama informacija

Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka visi, su
Bendrovés veikla susije, esminiai jvykiai ir informacija apie
visuotinio akcininky susirinkimo laikg bei vieta skelbiama

Naftos produkty krovos rinka ir aplinka

Bendrovés naftos produkty krovos veiklai didziausig jtaka
daro:

a) naftos produkty perkrovimo ir saugojimo infrastruktdra
bei Bendrovés pasirengimo iSnaudoti turimag infrastruktara

lygis,

b) ekonominis patrauklumas logistiniu pozitriu (tiek
perkrovos tarify, tiek ir visos logistinés grandinés kasty
suma);

¢) makroekonominé ir geopolitiné aplinka regioninése ir
pasaulinése naftos perdirbimo ir prekybos rinkose.

Naftos perdirbimo gamyklos (toliau — NPG), i$ kuriy naftos
produktai potencialiai tiekiami j Bendrovés naftos
terminalus, iSsidésciusios ryty ir pietryciy kryptimis:
Mazeikiy NPG Lietuvoje (valdoma AB ,ORLEN Lietuva”),
Mozyrio OJSC ,Mozyr" ir Novopolotsko OJSC ,Naftan” NPG
Baltarusijoje bei artimiausios Rusijoje esancios NPG.

Pagrindiniai Bendrovés konkurentai laikytini visi Baltijos
jaros rytinés pakrantés uostuose bei Odesos uoste
(Ukraina) veikiantys naftos produkty krovos terminalai.

PaZzymétina, jog regiono konkurenciné aplinka naftos
produkty perkrovimo rinkoje kasmet intensyvéja, ypac tai
pasakytina apie baltarusisky tranzitiniy naftos produkty
srauta. Pagrindiniai tiesioginiai Bendrovés konkurentai
baltarusiskiems kroviniy srautams yra Baltijos Saliy —
Ventspilio, Rygos bei Klaipédos, o taip pat ir Odesos
uostuose veikiantys naftos produkty krovos terminalai.

Naftos produkty perkrovos rinkoje pastaruosius keleta
mety pastebimas Rusijos suinteresuotumas j savus uostus

.

vnt,; bendra sandorio suma: 600 tukst. Eur. Akcijy jsigijimo
tikslas: akcijy suteikimas Bendrovés darbuotojams.

2019 m. vasario 8 d. susauktas Bendrovés eilinis visuotinis
akcininky susirinkimas priémé sprendima, dél Stebétojy
tarybos nariy bei stebétojy tarybos pirmininko atlygio
dydziy, kurie bus taikomi uz 2019 m. vykdoma stebétojy
tarybos veikla.

Bendrovés internetiniame puslapyje www.kn.It ir vertybiniy
popieriy birzoje AB NASDAQ Vilnius
(www.nasdagomxbaltic.com).

nukreipti ne tik rusiskos, taciau kartu ir baltarusiskos kilmés
naftos produktus.

Pagrindiniai Rusijos NPG pagaminti eksportiniai naftos
produkty srautai nukreipiami per Rusijos uostus, esancius
Suomijos jlankoje (Sankt Peterburgas, Primorskas, Ust-
Luga). Be kita ko, pastaruoju metu akcentuojamas Rusijos
siekis kuo daugiau rusiskos kilmés naftos produkty krauti
tik per savus uostus. Atkreipiamas démesys, kad Estijos bei
ypatingai Latvijos uostams prarandant pagrindinius Rusijos
NP srautus, jie tampa reikSmingu konkurentu Bendrovés
srautams.

O Konkurentiniai uostai
© Naftos perdirbimo gamyklos

Remiantis statistiniais duomenimis, rytinés Baltijos jaros
pakrantés uostai (neskaitant Estijos uosty) 2018 m.
perkrové apytikriai 98,2 min. t. naftos produkty, lyginant su
2017 m. perkrautomis 97,1 min. t. arba 1,2 proc. daugiau.

www.kn.lt | 85


http://www.kn.lt/

AB ,KLAIPEDOS NAFTA" METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos mén. laikotarpj pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Naftos produkty krovos palyginimas Baltijos jaros rytinés pakrantés uostuose 2017 — 2018 m., min. t.:
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Parengta remiantis V] Klaipédos valstybinio jary uosto direkcijos informacija

Naftos produkty krovos apimtys

2018 m. Bendroveés naftos terminaluose perkrauta 6.694
tdkst. t. naftos produkty. Per Klaipédos naftos terminala
perkrauta 6.588 tokst. t., tuo tarpu Subaciaus naftos
terminale — 106 tdkst. t. naftos produkty. Lyginant su 2017
m. (7.177 tukst. t), naftos terminaly krova mazéjo 6,7 proc.
Krovos sumazéjima daugiausiai lémé mazesni Sviesiyjy
naftos produkty srautai iS AB ORLEN Lietuva perdirbimo
gamyklos.

Bendrai tranzitiniai srautai 2018 m. mazéjo 5,3 proc. 4
kartus mazesni tranzitiniai Sviesiyjy naftos produkty
srautai, taciau tamsiy naftos produkty tranzitas Ggteléjo 5,3
proc.

Pagrindinis tranzitiniy kroviniy klientas 2018 m. buvo BNK
(UK) Limited, priklausanti didziausiai Baltarusijos naftos
produkty eksportuotojai — ZAT ,Belaruskaja neftenaja
kampanija” (Baltarusijos naftos bendrové — BNK). Siekiant

.

uztikrinti nenutrikstama tranzitiniy kroviniy srauta per
Bendrovés Klaipédos naftos terminalg, su Sia kompanija
sudaryta ilgalaiké, iki 2019 m. pabaigos galiojanti, paslaugy
teikimo, susijusio su naftos produkty perpylimu, sutartis.

AB ,ORLEN Lietuva" 2018 m., lyginant su 2017 m., vezé 9,7
proc. maziau naftos produkty. Su AB ,ORLEN Lietuva”
sudaryta ilgalaiké naftos produkty perkrovos sutartis,
galiojanti iki 2024 m. pabaigos.

2018 m. Bendrové ir toliau sékmingai vykdé
bendradarbiavima su Lietuvoje pladiai Zinomais naftos
produktus (benzing bei dyzeling) importuojanciais
didmenininkais, kas uztikrino daugiau kaip trigubai
iSaugusia NP krova per Bendrovés Klaipédos naftos
terminalo auto uzpylimo aikstele per pastaruosius 4 metus.
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Naftos produkty krova (KNT), takst. t

7.244
6.289
5.550
2014 m. 2015 m. 2016 m.
M Tranzitas Kiti

2018 m. Bendrovés Subaciaus naftos terminalo krova
didéjo 6,8 proc. - sieké 105,6 tlkst. (2017 m. — 98,9 tlkst. t.)

KN, siekdama didinti naftos terminaly veiklos apimtis bei
diversifikuoti krovos srautus, nuolat bendradarbiauja ir

SGD terminalo veiklos aplinkos apzvalga

SGD terminalo veikla yra reguliuojama, todél jo veiklos
reguliaciné aplinka apibrézia Sios veiklos pajaminguma bei
pelninguma, veiklos gaires bei veiklos apimtis.

2018 m. rugpjacio 28 d. Lietuvos Respublikos Susisiekimo
ministro jsakymu ,dél Lietuvos Respublikos susisiekimo
ministro 2008 m. birzelio 30 d. jsakymo Nr. 3-246 ,dél
Klaipédos valstybinio jary uosto rinkliavy taikymo taisykliy
patvirtinimo” pakeitimo” buvo tikslintas uosto rinkliavy
taisyklés suskystinty gamtiniy dujy tanklaiviams, kuriy
bendrasis tonazas mazesnis kaip 25.000 vienety.

VI Klaipédos valstybinio jary uosto direkcijos kapitonas
2018 m. lapkri¢io 16 d. pakoregavo ankstesnjjj 2016 m.
gruodzio 23 d. privalomajj nurodymg Nr. KN-3 ,dél
suskystintyjy gamtiniy dujy laivy iki 160 metry ilgio
vedimo”, kuriame laivams iki 160 metry ilgio panaikino
reikalavima jvedimui ir iSvedimui i$ uosto uztikrinti vilkika.

IS SGD terminalo veiklos reguliavimui reikSmingy teisés
akty pakeitimy paminétinas Lietuvos Respublikos gamtiniy
dujy jstatymo Nr. VIII-1973 2, 5, 7, 9, 20, 21, 25, 31, 37-1,
38, 39, 45, 46, 47 straipsniy ir priedo pakeitimo ir [statymo
papildymo septintuoju - 1 skirsniu jstatymas, kuriuo
sudaromas teisinis pagrindas tolesniam regioninés rinkos
zonos formavimui. Pazymétina, kad jstatymu néra
sukuriama regioniné rinka, taciau sukuriamos prielaidos jai
sukurti, t. y. nustatomas teisinis pagrindas sukurti vienodas
dujy rinkos veikimo taisykles, jskaitant ir bendrus dujy
transportavimo paslaugy kainodaros principus, kurie
uztikrinty skaidrig, konkurencinga ir aiskig tvarka dujy
sistemy naudotojams, siekiantiems pasinaudoti Baltijos
Saliy perdavimo sistemomis.

.

7.078
6.588

2017 m. 2018 m.

Eksportas

plétoja verslo rySius su jvairiomis tarptautinémis ir
regioninémis, naftos produkty prekyba vykdanciomis,
kompanijomis dél naftos produkty perkrovos bendrovei
priklausanciuose terminaluose.

Taip pat buvo priimti reikSmingi Suskystinty gamtiniy dujy
terminalo jstatymo pakeitimai:

Lietuvos Respublikos suskystinty gamtiniy dujy terminalo
jstatymo Nr. XI-2053 5 ir 9 straipsniy pakeitimo jstatymu
sukurtas teisinis pagrinda ilgalaikio SGD importo | Lietuva
uztikrinimui, t. y. nustatytas pagrindas Vyriausybei ir SGD
terminalo operatoriui priimti sprendimus nuosavybés teise
jsigyti SGD laiva iki 2024 m. gruodzio 31 d. pasirenkant
ekonomiskai naudingiausia pasidlyma. Taip pat sukurtas
pagrindas SGD terminalo infrastruktdros pastoviyjy
eksploatavimo sgnaudy mazinimui sudarant salygas dar iki
SGD laivo jsigijimo sumazinti papildoma dedamaja
gamtiniy dujy vartotojams, per SGD terminalo veiklos
laikotarpj, taip pat numatytos valstybés pagalbos
priemonés Siam tikslui jgyvendinti.

Be to, Lietuvos Respublikos suskystinty gamtiniy dujy
terminalo jstatymo Nr. XI-2053 11 straipsnio pakeitimo
jstatymu (jsigaliojusiu nuo 2019-01-01) buvo nuspresta
pakeisti SGD terminalo batinojo kiekio realizavimo modelj,
numatant Sio kiekio realizavima rinkos salygomis ir
atsisakant  jpareigojimo  reguliuojamiems  energijos
gamintojams pirmumo tvarka jsigyti dalj Sio kiekio i$
paskirtojo tiekéjo. Istatymu taip pat nuspresta nustatyti
pareiga reguliuojamiems energijos gamintojams, kurie per
metus suvartoja 50 GWh dujy ar daugiau, 50 proc.
reikalingo metinio dujy kiekio jsigyti per birzg ir nustatyti
naujus paskirtojo tiekéjo SGD terminalo batinojo kiekio
realizavimo sanaudy ir reguliuojamy energijos gamintojy
sanaudy, patirty jsigyjant dujas birzoje ir dvisaliais
kontraktais, pagrjstumo pripazinimo principus.
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2018 m. paskirstyti SGD terminalo pajégumai:

Paskirstyti : : Pasjl'qrstytq | .
aiéqumai Terminalo naudotojas pajegumy Laikotarpis
P kiekis, kWh*

UAB ,Lietuvos dujy tiekimas”
SGDisdujinimo. g | rGage
pajégumai

AB ,Achema”

917.000.000 Nuo 2018 m. spalio 1 d. iki 2019 m. rugséjo 30 d.***
3.401.105.521 Nuo 2018 m. spalio 1 d. iki 2019 m. rugséjo 30 d.***
1.000.000.000  Nuo 2018 m. spalio 19 d. iki 2018 m. lapkri¢io 30 d.

Pastabos:

*Degimo/matavimo temperatara - 25/0 °C, slégis - 1,01325 bar,
gamtiniy dujy virSutiné Silumingumo verté 11,90 kWh/nm3,
plétimosi koeficientas 1:578 m3 SGD/nm3 dujy).

** Dujy mety eigoje iSdujinimo pajégumai gali bati kei¢iami j SGD
perkrovos pajégumus.

Per 2018 m. SGD terminale:

priimta 10 dujoveziy (2017 m. — 15 dujoveziy);
atgabenta 608,2 tukst. t SGD (2017 m. - 839,8
takst. t);

isdujinta ir j gamtiniy dujy perdavimo sistema
patiekta 745 mlrd. nm* gamtiniy dujy (2017 m. -
1,053 mird. nm3);

j mazos apimties dujovezius perkrauta (viso 9
dujoveziai) — 47,2 tukst. m® SGD (2017 m. - 6
dujoveziai, 42,5 takst. m3 SGD).

SGD terminalo pajamos per 2018 m. siekia 64.371 tukst. Eur
(2017 m. — 68.201 takst. Eur).

Bendras SGD Terminalo 2015-2018 m. isdujinimo ir
perkrovos kiekiy palyginimas atvaizduojamas zemiau:

SGD iSdujinimas ir perkrova, min MWh

2018

1 m2 m3 ®m4 m5 m6 m7 m8 9 10 11

.

11 07 08 05

*** Nuo 2019 m. sausio 1 d. UAB LITGAS po reorganizavimo
proceddros buvo prijungta prie UAB ,Lietuvos energijos tiekimas”
(buves pavadinimas UAB ,Lietuvos dujy tiekimas”), kuri perémé
visas UAB LITGAS teises ir pareigas.

2018 m. SGD terminalu naudojosi 3 naudotojai — paskirtasis
gamtiniy dujy tiekéjas UAB ,LITGAS”, AB ,Achema” ir UAB
.Lietuvos dujy tiekimas”.

SGD terminalo pajégumy poreikis priklauso nuo keliy
pagrindiniy kriterijy:

- Bendro Lietuvos ir kity Baltijos $aliy dujy poreikio;

- Konkuruojanciy gamtiniy dujy tiekimo Saltiniy
(dujos, tiekiamos vamzdynu) siilomos kainodaros
ir tiekiamo dujy kiekio;

- Lietuvos gamtiniy dujy infrastruktdros
(magistraliniy dujotiekiy pajégumy) apribojimy;

- SGD pasitlos pasaulingje rinkoje;

- SGD kainos regione bei pasaulyje;

- Dujy tiekimo sutarciy trukmeés ir salygy;

- Dujoveziy pasitlos ir frachtavimo kasty.

IS viso iSdujinta ir perkrauta SGD, min.
MWh:

2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m.
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Baltijos saliy gamtiniy dujy rinka

Esant poreikiui, SGD terminalas yra pajégus gamtinémis
dujomis aprupinti visas 3 Baltijos Salis. Bendras Lietuvos
gamtiniy dujy poreikis sudaro apie 2,1 - 2,3 mird.
m3/metus. 2017 m. Lietuvoje buvo suvartota apie 2,306
mlird. m? arba 4,6 proc. daugiau nei 2016 metais (2,204
mlird. m? ) dujy. Per pirmuosius 2018 mety 10 ménesiy,
Lietuvoje buvo suvartota 1,833 mird. m3 dujy. Sis rodiklis
yra itin panasus (0,2 proc. mazesnis) lyginant su 2017 mety
atitinkamu laikotarpiu.

Latvijos ir Estijos dujy rinkos yra Zymiai mazesnés ir 2017
m. jose atitinkamai buvo uZfiksuotas 1,3 ir 0,493 mlrd. m?
dujy suvartojimas. Sudarydamas salygas patrauklioms dujy
kainoms, SGD terminalas gali tapti realia alternatyva
dabartiniams gamtiniy dujy tiekéjams Baltijos Salyse.

Nutiesus planuojama dujotiekiy jungtj tarp Lietuvos ir
Lenkijos (toliau - GIPL), atsiverty galimybé tiekti SGD ir |
Lenkijos rinka. Lenkijos rinkoje matomas ryskus potencialas

Dujotiekiy projektai Baltijos Salyse

Baltijos Saliy regione vykdomi energetikos projektai,
sudaryty salygas vystyti SGD rinka ir efektyviau iSnaudoti
turimus SGD terminalo pajégumus. Galima isskirti Siuos, su
dujy tiekimu susijusius, energetikos projektus, kurie yra
strategiskai svarbis Bendrovei:

Dujotiekiy jungtis tarp Lenkijos ir Lietuvos (toliau
- GIPL);

.

dél zymiai didesnio dujy vartojimo, taciau Salyje taip pat
egzistuoja didesné konkurencija tarp Lenkijos ir kity
valstybiy dujy tiekéjy. Numatoma GIPL projekto Lietuvos
Respublikos teritorijoje pabaigos data yra 2021 m. pabaiga.
2017 m. Lenkijoje buvo suvartoja apie 20,381 mlird. m? dujy
ir, lyginant su ankstesniais metais, pastebima vartojimo
augimo tendencija. Lenkija 2017 metais daugiausia dujy
importavo per Svinjouscie SGD terminala.

Ryty Baltijos regione numatomas dar vienas dujotiekio
projektas, sujungsiantis gamtiniy dujy tiekima tarp Estijos
ir Suomijos (toliau— Baltic Connector). Planuojamas
projekto uzbaigimas 2020 m. Pabaigus projekta atsiras
galimybé SGD terminale iSdujintas gamtines dujas tiekti j
Suomijos gamtiniy dujy rinka. Pastarosios suvartojimas
siekia apie 2,314 mlrd. m3 per metus.

Dujotiekiy jungties tarp Latvijos ir Lietuvos
pajégumy didinimas;

Latvijos ir Estijos dujotiekiy jungties pajégumy
didinimas;

Baltic Connector dujotiekiy jungtis tarp Suomijos
ir Estijos;

Incukalnio pozeminés dujy saugyklos isplétimas ir
modernizavimas.
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FINANSINIAI VEIKLOS REZULTATAI

Pardavimo pajamos, min. Eur Turtas, min. Eur
3012 293,1
109’7 103.8 106,5
' 238,8 2424
96,3 90,1
: : 55’5 I I
2014 m. 2015m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2014 m. 2015m. 2016m. 2017m. 2018 m.
 Ilgalaikis turtas Trumpalaikis turtas
mmmm Naftos terminalai SGD terminalai e=s==I3 viso —e—1% Viso
Bendrasis pelnas ir EBITDA, min. Eur EBIT ir grynasis pelnas, min. Eur
371

24,4

13,2

2014 m. 2015 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2014 m. 2015m. 2016m. 2017 m. 2018 m.

==@==Bendrasis pelnas  ==0==EBITDA e=@==[BIT ==o==Grynasis pelnas

EBITDA = pelnas pries mokescius, palikanas, nusidéveéjima ir amortizacija;
EBIT = pelnas pries mokescius ir paltkanas.
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Pagrindiniai finansiniai veiklos rodikliai (sumos lenteléje pateiktos tiikst. Eur, jei nenurodyta kitaip)

2018 m. 2017 m. 2016 m. 2015 m. 2014 m.
Naftos produkty krova (ttkst. t) 6.694 7.177 7.338 6.461 5.587
I8dujinta SGD (takst. MWh) 9.196 12.646 14.611 4.559 494
Investicijos, ilgalaikio turto jsigijimai: 13.156 32.858 16.874 6.809 40.130
Klaipédos naftos terminalas 12.118 13.089 7.284 809 1.183
SGD terminalas 201 335 -19* 5429 38.572
SGD paskirstymo stotis 773 19.230 9.308 429 -
Subaciaus naftos terminalas 65 204 301 142 375
Finansiniai rodikliai
Pardavimo pajamos 99.998 106.484 103.839 109.702 39.775
Bendrasis pelnas 17.316 23.745 20.797 29.123 13.150
EBITDA D 26.949 31.339 28.446 37.136 16.628
EBIT 2 12.065 17.711 15.270 24.362 9.092
Finansiné ir investiciné veikla -8 -94 211 -482 -285
Pelnas pries apmokestinima (EBT) 11.857 17.513 15.095 24.104 9.069
Grynasis pelnas 11.577 17.031 13.794 22.036 9.257
Trumpalaikis turtas 90.102 96.268 55.536 58.713 32.687
Ilgalaikis turtas 202.025 204.977 186.895 180.074 189.232
I$ viso turto 293.127 301.245 242431 238.787 221918
Nuosavas kapitalas 195.490 200.344 192.969 196.804 174.715
Pelningumas
Turto graza (ROA) ¥ 3,9% 6,3% 57% 9,6% 4,4%
Kapitalo graza (ROE) 3 5.8% 8,7% 7,1% 11,9% 54%
Bendrojo pelno marza 17,3% 22,3% 20,0% 26,5% 33,1%
EBITDA marza 26,9% 29,4% 27,4% 33,9% 41,8%
EBIT marza 12,1% 16,6% 14,7% 22,2% 22,9%
EBT marza 11,9% 16,4% 14,5% 22,0% 22,8%
Grynojo pelno marza 11,6% 16,0% 13,3% 20,1% 23,3%
Apyvartumas
Gautinos sumos, dienos 45 41 37 92 17
Mokétinos sumos, dienos 38 44 36 30 75
Finansy struktdra
Isipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykis 0,50 0,50 0,26 021 0,27
Nuosavo kapitalo ir turto santykis 0,67 0,67 0,80 0,82 0,79
Bendras likvidumo koeficientas © 4,75 478 3,61 5,56 2,05
Kritinio likvidumo koeficientas 7 4,65 4,73 3,52 5,40 1,95
Rinkos vertés rodikliai
Akcijos kainos ir pelno vienai akcijai santykis (P/E )® 134 11,2 14,8 6,4 12,8
Grynasis pelnas, tenkantis vienai akcijai 0,030 0,045 0,036 0,058 0,024

* SGD terminalo ilgalaikio turto jsigijimo pajamos yra neigiamos, kadangi jsigijimo verté koreguota 2016 m. gauta draudimo iSmoka (119 takst. Eur), susijusi su

SGD turto statyba.

L EBITDA = pelnas pries mokescius, palukanas, nusidévejima ir amortizacija.

2 EBIT = pelnas prie$ mokescius ir palukanas;

3 Nuosavo kapitalo graza (ROE) = paskutiniy 12 ménesiy grynasis pelnas (nuostolis)/ (nuosavas kapitalas laikotarpio pabaigoje + nuosavas kapitalas laikotarpio

pradzioje)/2.

4Turto graza (ROA) = paskutiniy 12 ménesiy grynasis pelnas (nuostolis)/ (turtas laikotarpio pabaigoje + turtas laikotarpio pradzioje)/2.

®Isipareigojimy ir nuosavo kapitalo santykis = i$ viso sipareigojimy laikotarpio pabaigoje / i$ viso nuosavo kapitalo laikotarpio pabaigoje;

®Bendras likvidumo koeficientas = trumpalaikis turtas laikotarpio pabaigoje / trumpalaikiai jsipareigojimai laikotarpio pabaigoje.

7 Kritinio likvidumo koeficientas = (trumpalaikis turtas laikotarpio pabaigoje — atsargos laikotarpio pabaigoje) / trumpalaikiai jsipareigojimai laikotarpio pabaigoje;

8 P/E = Rodiklis nusakantis jmonés akcijos kainos ir pelno vienai akcijai santykj.

.
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Pajamos

2018 m. Bendrovés pardavimo pajamos — 99.998 tikst.
Eur, lyginant su 2017 m. (106.484 tilkst. Eur), sumazéjo

6.486 tukst. Eur, arba 6,1 proc. Sumazéjimas susijes su SGD
terminalo bei naftos terminalo pajamy mazéjimu.

Pardavimo pajamos segmentais

2018 m.

2017 m.

2016 m.

64.371

66.966

IS viso: 99.998 tikst. €

2704 432

2.43;. 380 & viso: 106.484 tikst. €

2798 £ viso: 103.839 takst. €

B Klaipédos naftos terminalas

SGD terminalo pajamos 2018 metais i$ viso sudaro 64.371
takst. Eur, ir, lyginant su 2017 m., sumazéjo 3.830 takst. Eur
arba 5,6 proc. SGD terminalo veikla yra reguliuojama,
nustatant virSutine kainy riba, todél jos pajamos bei pelnas
nepriklauso nuo isdujinimo veiklos apimciy. Pladiau apie
reguliuojamos veiklos principus ir rezultatus zr. zemiau.

Klaipédos naftos terminalo (naftos produkty krovos)
pardavimo pajamos uz 2018 m. sudaré 32.491 takst. Eur ir
buvo 2.980 takst. Eur arba 8,4 proc. mazesnés, lyginant su
2017 m. Pajamos didZigja dalimi sumazéjo dél maZesnés
naftos produkty krovos. Neigiama jtaka naftos produkty

SGD terminalas  ® Subaciaus naftos terminalas

Su SGD susijusiy veikly plétra

srautams daugiausia jtaka padaré jtempta geopolitiné
situacija kaimyninése 3alyse.

Subaciaus naftos terminalo 2018 m. pardavimo
pajamos padidéjo 11,2 proc. (arba 272 takst. Eur) dél
padidéjusiy komerciniy ilgalaikio saugojimo kiekiy.

Zemiau pateikiamas pardavimo pajamy iéskaidymas pagal
geografija. Uzsienio klientai - registruoti ne Lietuvoje
klientai.

Pardavimo pajamos pagal geografija, tiikst. Eur

2018 m. 85.420

2017 m. 90.968

M Lietuvos klientai

.

14.578

15.518

UZsienio klientas
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Sanaudos

2018 m. pardavimo savikaina sudaro 82.682 tukst. Eur,
lyginant su 2017 m. (82.739 tukst. Eur), sumazéjo 0,1 proc.
arba 57 takst. Eur. Sumazéjimui daugiausia reikSmés turéjo
mazesnés Bendrovés veiklos apimtys.

Bendrovés veiklos sanaudos sumazéjo 489 tukst. Eur (7,9
proc.) ir periodo pabaigai sudaré 5.727 takst. Eur. Siy
islaidy mazéjimui daugiausia jtakos turéjo 2018 m. turto
vertés sumazéjimo teigiama jtaka.

Pateikiamas pardavimo savikainos ir veiklos sgnaudy detalizavimas pagal svarbiausias kategorijas:

_ 2018 m. 2017 m. Pokytis
Takst. Eur — — %
KNT SGD SNT GDP ISviso| KNT SGD SNT GDP IsSviso °

Plaukiojancios laivo-saugyklos - 48079 - - 48.079 - 49547 - - 49547 -30
nuoma ir susijusios islaidos
Nusidévéjimas ir amortizacija 7630 5.642 892 845 15.009| 7.112 5748 902 29 13.791| 88
Darbo uzmokestis ir susijusios | ¢ o735 5488 795 1519 11.375| 6461 2745 801 1264 11.271| 09
sgnaudos
Kintamos (dujos, elektra, 6.993 11 45 8 7.057| 7.067 14 39 - 7120 -09
gelezinkeliai) sanaudos
Uosto Zemés ir krantiniy nuoma 581 1.694 - 45 2.320 623 1677 - - 2300 09
Kitos gamybinés ir veiklos 1.855 1891 252 571 4.569 2.501 1.551 203 672 4.927| -73
sgnaudos
Sanaudos i$ viso 23.632 59.805 1.984 2.988 88.409| 23.764 61.282 1.945 1.965 88.956| -0,6

2018 m. visy SGD terminalui priskiriamy sanaudy suma
sudaro 59.805 takst. Eur, i$ jy didzigja dalj sudaro laivo-
saugyklos ,Independence” nuomos bei su laivo operavimu
susijusios iSlaidos (viso 48.079 tukst. Eur). Likusios SGD
terminalo sanaudos (darbo uzmokescio, nusidévéjimo,
krantiniy nuomos sanaudos, kitos) 2018 m. viso sudaré
11.726 tukst. Eur bei sumazéjo 0,1 proc. arba 9 takst. Eur,
lyginant su 2017 m.

2018 m. Klaipédos naftos terminalui priskiriamy
sanaudy suma sudaro 23.632 tukst. Eur (2017 m. — 23.764
tokst. Eur), sumazéjo 132 takst. Eur. Naftos terminalo
kintamos sanaudos (dujos, elektra bei gelezinkelio
paslaugos) sumazéjo 1,0 proc. arba 74 tukst. Eur. Kintamy
sanaudy mazéjimo jtakos turéjo mazesné NP krova.

Naftos terminalo nusidévéjimo ir amortizacijos sanaudos
padidéjo 518 tukst. Eur. Pokytis susijes su naftos terminalo

.

lankstumo didinimo investicijomis. Darbo uzmokescio ir su
tuo susijusios sgnaudos padidéjo 1,7 proc. arba 112 tukst.
Eur.

Subaciaus naftos terminalo 2018 m. bendra sgnaudy
suma padidéjo 2,0 proc. arba 39 tokst. Eur. Sanaudy
padéjimas susijes su iSaugusiomis personalo kitomis
sgnaudomis bei mazesniu ilgalaikio turto vertés
sumazeéjimu.

Darbo uzmokescio bei susijusios sanaudos padidéjo 0,9
proc. Padidéjimas susijes tiek su vidutinio atlyginimo, tiek
su darbuotojy skaiciaus padidéjimu. Vidutinis darbo
uzmokestis padidéjo 0,7 proc. bei atspindéjo darbo rinkos
pokycius. Darbuotojy skaiciaus padidéjimas daugiausia
susijes su Bendrovés veikly plétra, visy pirma dél SGD
paskirstymo stoties bei SGD projekty.
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Veiklos rezultatai

2018 m. Bendrovés grynasis pelnas — 11.577 tukst. Eur, 17,3 proc. (2017 m. atitinkamai: 16,0 proc. ir 22,3 proc.).
lyginant su 2017 m. grynuoju pelnu (17.031 tukst. Eur), Pelnas tenkantis vienai akcijai sudaré 0,030 Eur/akcijai
sumazeéjo 32,0 proc. arba 5.454 tikst. Eur. 2018 m. grynojo (2017 m. — 0,045 Eur/akcijai).

pelno marza siekia 11,6 proc., bendrojo pelno marza siekia

Grynasis pelnas segmentais

2018 m. IS viso: 11.577 takst. €

2017 m. I484 IS viso: 17.031 takst. €

2016 m. IS viso: 13.794 tukst. €

B Klaipédos naftos terminalas SGD terminalas M Subaciaus naftos terminalas Su SGD susijusiy veikly plétra

Bendrovés grynojo pelno pokyciai didzigja dalimi atspindi pajamos gautos uz komercinj naftos produkty

pajamy pasikeitima paminéta auksciau: saugojima.
Klaipédos Naftos terminalo pelnas sumazéjo 2018 m. finansinés veiklos rezultatas neigiamas — 52 tukst.
2.352 thkst. Eur iki 9.230 takst. Eur; toks rezultato Eur (2017 m. - 146 takst. Eur nuostolis). Finansinés veiklos
pokytis susijes su Zemesniy pajamy lygiu dél pajamas sudaré delspinigiy pajamos 174 tdkst. Eur,
sumazeéjusiy naftos produkty krovos apimdiy. paltkanos uz saskaitas bankuose 56 tukst. Eur. Finansinés
SGD terminalo grynasis pelnas sumazéjo iki 4.214 veiklos sanaudas sudaré paskoly paltkanos 208 tukst. Eur,
takst. Eur dél mazesniy pajamy; valiutos kurso svyravimo nuostoliai 58 tlkst. Eur, 17 takst.
Verslo vystymo rezultatai neigiami — 2.584 tokst. Eur delspinigiai (sanaudos).

Eur nuostolis.

Subadiaus naftos terminalo grynasis pelnas
padidéjo 233 takst., Eur ir 2018 m. siekia 717 takst.
Eur. DidzZiausig jtaka rezultatui padaré didesnés

2018 m. EBITDA siekia 26.949 tukst. Eur, lyginant su 2017
m. (31.339 takst. Eur), sumazéjo 14,0 proc. arba 4.390 tukst.
Eur. EBITDA marza sudareé 26,9 proc., 2017 m. — 29,4 proc.

EBITDA segmentais

2018 m. 10108 1613 I viso: 26.949 takst. €
2017 m, 12623 11399 I viso: 31.339 takst. €
2016 m. 9.763 T1790 I§ viso: 28.446 tikst. €

W Klaipédos naftos terminalas SGD terminalas M Subadiaus naftos terminalas ™ Su SGD susijusiy veikly plétra

Metiné Bendrovés kapitalo graza (ROE) 2018 m. sudaré 5,8 proc. (2017 m. — 8,7 proc.), turto graza (ROA) - 3,9 proc. (2017 m.
- 6,3 proc.).
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Reguliuojamas SGD terminalo veiklos pelnas

SGD terminalo, jo infrastruktaros ir jungties jrengimo bei
eksploatavimo sagnaudos, ar jy dalis VKEKK nustatyta tvarka
ir salygomis yra jtraukiamos | gamtiniy dujy perdavimo
paslaugos kaing, vadovaujantis Energetikos jstatyme,
Gamtiniy dujy jstatyme ir kituose teisés aktuose nustatytais
energijos kainy reguliavimo reikalavimais.

Visas SGD terminalo veiklos pajamy lygis tvirtinamas
VKEKK remiantis nustatyta Valstybés reguliuojamy kainy
gamtiniy dujy sektoriuje nustatymo metodika (toliau —
metodika). Pagal Sig metodika, SGD terminalo pajamy lygis
apskaiciuojamas metams j priekj, sudedant 2 dedamasias:
i) Batinosios prognozuojamos sgnaudos SGD terminalo
veiklos uztikrinimui; ii) Prognozuojama SGD terminalo
infrastruktdrinés dalies investicijy graza.

Pajamas i$ SGD terminalo veiklos sudaro 3 dedamosios:

SGD (pakartotinio) iSdujinimo paslaugos kainos
fiksuota dalis, kuri kasmet tvirtinama Valstybinés
kainy ir energetikos kontrolés komisijos. Si kainos
dalis yra jskai¢iuojama j gamtiniy dujy tiekimo
saugumo papildoma dedamaja prie perdavimo
kainos;
SGD (pakartotinio) iSdujinimo paslaugos kainos
kintama dalis mokama klienty uz iSdujinta dujy
kiekj, o tarifg kasmet tvirtinama VKEKK;
SGD perkrovos paslaugos kaina uz isdujinta dujy
kiekj.
SGD (pakartotinio) isdujinimo paslaugos kintama dalis bei
SGD perkrovos pajamos pripazjstamos SGD perkrovos ar
isdujinimo momentu pagal VKEKK patvirtintus tarifus.

Tuo tarpu Saugumo dedamosios dydj kas metus nustato
VKEKK  atsizvelgiant | reikalingas surinkti sumas
(apskaiciuotas SGD terminalo pajamas) ir proporcingai
paskirstomos pagal planuojamus gamtiniy dujy vartojimo
pajégumus. SGD saugumo dedamaja moka gamtiniy dujy
perdavimo sistemos vartotojai, jskaitant ir galutinius
vartotojus, kartu su kitais mokéjimais uz gamtiniy dujy
perdavimo paslaugas. Mokéjimai yra surenkami Perdavimo
sistemos operatoriaus (toliau — PSO) tiesiogiai i$ vartotojy
arba i$ gamtiniy dujy tiekéjy, jei vartotojai neturi tiesioginiy
sutarciy su PSO.

Faktinés Saugumo Dedamosios jmokos galis skirtis nuo
planuoty (apskai¢iuoty tvirtinant Saugumo Dedamaja) del
skirtingy vartojimo pajégumy ar kity skirtumy.

Kadangi finansinéje apskaitoje (pagal TAS) SGD terminalo
pajamos pripazjstamos pagal faktinius deklaruotus
vartojimo pajégumus uz ataskaitinj laikotarpj ir atitinkamai
apskaiciuotg faktine SGD Saugumo Dedamaja, gali
susidaryti skirtumai tarp finansinio SGD terminalo
segmento pelno ir reguliuojamo pelno, apskai¢iuojamo
pagal VKEKK nustatyta metodika.

SGD veiklos sgnaudos pripazjstamos atitinkamu laikotarpiu
kada patiriamos.

Reguliuojamas pelnas apskai¢iuojamas nustatyta SGD
terminalo investicijy graza koreguojant reguliuojamai
veiklai nepriskiriamomis pajamomis ir sgnaudomis (kurios
turi jtakos finansiniams rezultatams).

Zemiau pateikiamas istorinis SGD terminalo reguliuojamo ir finansinio pelno palyginimas:

Takst. Eur 2014 2015 2016 2017 2018 (VKEKK neaudituota)
Finansinis SGD terminalo pelnas 600 6.981 3.518 6.516 4.214
Reguliuojamas pelnas (pagal metodika) 267 3.525 3.329 3.297 3.466
Skirtumas 333 3.456 189 3.218 749
Skirtumas (suminis) 333 3.789 3.978 7.197 7.945

Pagal nustatyta reguliavima, papildomai surinkta suma bus
skirta ateinanciy finansiniy laikotarpiy SGD terminalo

batinosioms sagnaudoms padengti.

.

SGD terminalo normalizuoto pelno mazéjimas siejamas su
mazéjancia reguliuojamo turto baze.
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Balanso straipsniai

Bendrovés ilgalaikis turtas 2018 m. sumazéjo 1 proc. iki
203.025 takst. Eur. Ilgalaikio turto sumazéjimas susijes su
ilgalaikio turto metiniu nusidévéjimu, po kurio ilgalaikio
materialaus turto verté sudaro 199.211 takst. Eur (2017-12-
31 d. 201.449 tdkst. Eur). Bendra 2018 m. vykdomy
investicijy ir ilgalaikio turto jsigijimy suma siekia 13.156
tokst. Eur. IS jy 2018 m. Klaipédos naftos terminalo
investicijos 12.118 takst. Eur, SGD paskirstymo stoties
investicijai skirta 773 tdkst. Eur, maZesnés investicijos
atliktos SGD ir Subaciaus naftos terminaluose, atitinkamai
201 takst. Eur ir 65 takst. Eur.

Trumpalaikis turtas 2018 m. sumazéjo 6.166 takst. Eur ir
mety pabaigoje sudaré 90.102 tdkst. Eur (2017-12-31 d.
96.268 tukst. Eur). DidZiausig trumpalaikio turto dalj sudaro
pinigai ir pinigy ekvivalentai — 73.238 tukst. Eur. IS pirkéjy
gautinos sumos iSaugo 3,8 proc. iki 12.452 tlkst. Eur (nuo
11.998 takst. Eur).

Sumazéjus trumpalaikio turto vertei bendrasis likvidumo
koeficientas 2018 m. nezenkliai sumazéjo iki 4,75 (2017 m.
- 478), t y. beveik 5 kartus virSija trumpalaikius
jsipareigojimus. Trumpalaikis turtas sudaré 30,7 proc.
(2017-12-31 d.: 32,0 proc.), o pinigai — 25,0 proc. viso turto
2018 m. gruodzio 31 d..

.

Nuosavo kapitalo pokyciai 2018 m. susije su ataskaitiniy
mety pelno suma, dividendy iSmokéjimu uz praéjusius
metus (17.031 tdkst. Eur). Nuosavas kapitalas 2018 m.
pabaigoje sudaro 66,7 proc. viso Bendrovés turto (2017 m.
gruodzio 31 d. — 66,5 proc.). Pladiau apie statinj kapitala
skaitykite skyriuje apie Bendrovés akcijas ir akcininkus.

Ilgalaikiai Bendrovés jsipareigojimai 2018 m. pabaigoje
sudaré 78.655 tukst. Eur (2017 m. 80.482 takst. Eur); jy
pokytis daugiausia susijes su paskoly likuc¢iy mazéjimu:
Siaures investicijy banko paskola 2018 m. pabaigoje sieké
21.811 tokst. Eur ( 2017-12-31 - 21.803 takst. Eur) ir
Europos investicinio banko paskola sieké 54.312 tukst. Eur
(2017-12-31 — 54.548 tukst. Eur). Gautos dotacijos SGD
perkrovos stoties statybai 2018 mety pabaigai sudaré
4.642 tukst. Eur. Per 2018 m. grazinta paskoly dalis sieké
2.649 tokst. Eur (2017 m. - 246 takst. Eur), kuri apskaityta
trumpalaikiy jsipareigojimy dalyje.

Trumpalaikiy jsipareigojimy pokytis susijes su skoly
tiekéjams bei kity mokétiny sumy mazéjimu ir mety
pabaigoje i$ viso sudaro 18982 tdkst. Eur (2017 m.
pabaigoje — 20.419 takst. Eur).
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Zemiau pateikiamas 2018 m. reik$mingiausiy vykdyty investicijy sarasas:

Per 2018 m.
Eil. Projekto Investicljy . .
Nr avadinimas suma su Trumpas projekto aprasymas
' P iSankstiniais
mokéjimais
Igyvendinamas 2016 m. patvirtintas naftos terminalo SNP parko plétros, II-
Klaipedos naftos asis investicinis etapas. Numatoma projekto pabaiga — 2019 m. geguzés
terminalo NP ménesj. 2018 metais buvo vykdomi statybos darbai, atlikti vamzdyny bei
L 97min.EUR " technologines dali jektavimai, liejami tai. Bendra II-
parko II-as ginés dalies projektavimai, liejami rezervuary pamatai. Bendra
plétros etapas ojo plétros etapo suma 2018 m. gruodzio 31 d. (su iSankstiniais
mokéjimais) 12,5 min. EUR.
2017 m. birzelio 12 d. pasirasyta sutartis dél 6 po 20.000 m Sviesiyjy naftos
6x20.000 talpykly produkty rezervuary statybos darby. Sutarties suma: 11,5 min. Bendra
11 statyba 5,0 min. Eur atlikty darby suma 2018 m. gruodzio 31 d. (su i3ankstiniais mokéjimais)
buvo 6,2 min. EUR.
2017 m. geguzeés 22 d. pasirasyta sutartis dél 2 po 10.000 m3 ir 4 po 5.000
2x10.000, 4x5.000 m?3 $viesiyjy naftos produkty rezervuary statybos darby. Sutarties suma:
L2 talpykly statyba 4,7 min. Eur 7,5 min. Eur. Bendra atlikty darby suma 2018 m. gruodzio 31 d. (su
iSankstiniais mokéjimais) buvo 6,3 min. EUR.
2018 m. AB ,Klaipédos nafta” naftos terminalo teritorijoje vyko SGD
paskirstymo stoties baigiamieji darbai:
2. igieia:g:sgamo 0,7 min. Eur Testavimas, susijes su automatikos jrangos panaudojimu,
y sunkvezimiy perkrovos testavimu;
Atliekamy darby kokybés kontrolé.
Klaipedos naftos Projekta sudaro 7 SNP rezervuary statyba, skirta didinti krovos apimtis ir
3. terminalo NP 0,7 min. Eur teikiamy paslaugy efektyvuma. Projektas uzbaigtas 2018 m. pirmajj

parko plétra

pusmetj, bendra jgyvendinto projekto verté 7,3 min. Eur.

.
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Pagal bendrovés Valdybos patvirtintg 2019 m. finansin;j
plang planuojama, jog KN 2019 m. vykdys ambicingus
verslo planus: planuojamas naftos produkty krovos
didéjimas iki 7,2 mIn. tony (7,6 proc. daugiau, lyginant su
2018 m.), gamtiniy dujy planuojama isdujinti ne maziau
kaip 5,0 min. MWh. Bendrovés 2019 metais turéty uzdirbti
105,9 min. Eur pardavimo pajamy (59 proc. daugiau,
lyginant su 2018 m.) ir pasiekti 11,4 min. Eur grynajj pelna.
2019 mety planuojamas pelnas pries mokescius, palikanas
bei nusidévéjima ir amortizacija (EBITDA) — 26,5 min. Eur,
nuosavo kapitalo graza (ROE) — 5,8 proc. KN ir 2019 m. itin
daug démesio skirs SGD verslo linijai., kuri atsispindés ir
2019 m. pirmajame ketvirtyje viesai pristatyti planuojamoje
ilgalaikéje bendrovés strategijoje. Siekdama iSnaudoti
sukaupta patirtj Klaipédoje KN ketina vystyti kitus SGD
terminalus jvairiuose Zemynuose, tapti iSvystyty terminaly
dalininke bei teikti operavimo ir priezitros paslaugas.

Energetikos sektorius, kaip ir kitos srities verslas, neturi
imuniteto pries augandiy kasty tendencijas — mazéjant
suteikiamy paslaugy kiekiui ir augant sgnaudoms, veiklos
efektyvumas tampa svarbus kaip niekada, todél Siemet KN
daug démesio skirs sanaudy mazinimui ir kasty taupymui
visose organizacijos srityse. Jau nuo praéjusiy mety
gruodzio pradzios jmonéje taikyta kasty mazinimo politika:
atidziai buvo perzitrimi ir efektyvinami visi veiklos procesai,
formuojant Siy mety sanaudy biudzetg gerokai sumazintos
islaidos.

Be abejo, labai svarbus bendrovés ilgalaikés veiklos
strategijos tikslas — aplinkosauga. 2019 m. KN sieks
uztikrinti tvarig verslo plétra, kur aplinkosauginiai bei

.

socialiniai aspektai KN isliks prioritetiniais darby sarase.
Bendrovés vadovybés siekis - suderinti bendroveés
akcininky tikslus su visuomeneés bei kity suinteresuoty saliy
|akesdiais.

Siekdama ilgalaikiy organizacijos tiksly, KN 2019 m. ir
toliau daug démesio skirs organizacinei kultarai stiprinti,
ypa¢ vadovy ugdymo, jy lyderio vaidmens stiprinimo
srityse.

Numatomas reguliuojamos SGDT veiklos atskyrimas ja
perduodant naujai jsteigtai patronuojamajai jmonei

2018 m. pabaigoje vadovybé inicijavo pasiruosimg SGD
terminalo ir susijusios veiklos perdavimo naujai steigtai
Bendrovés  kontroliuojamai  specialiosios  paskirties
patronuojamajg jmone (toliau - SP]) procesui. Numatomas
veiklos perleidimas kuomet veikla perleidziama struktaroje
Zemyn, Bendrovei iSlaikant SGD terminalo kontrole per
valdoma SP]. Siuo sandoriu Bendrové SP] perleisty
valstybés garantijomis uztikrintas ir su SGD terminalo veikla
susijusias skolintas lésas. Tuo tikslu buvo jsteigta UAB ,SGD
terminalas” su minimaliu reikalaujamu akciniu kapitalu.

Sandoris traktuojamas kaip grupés reorganizacija, o ne
nutraukiama veikla, kadangi veikla perleidziama visiskai
Bendrovés kontroliuojamai  patronuojamajai  jmonei.
Egzistuoja didelis neapibréztumas dél veiklos perleidimo
sandorio jgyvendinimo, kadangi be Valdybos ir visuotinio
akcininky susirinkimo pritarimo, taip pat reikalingas
Europos Komisijos pritarimas dél galiojancios valstybés
garantijos perleidimo kitam juridiniam asmeniui (SP]).
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Bendroveés akcininkai ir akcijos

Pagrindiniai duomenys apie Bendroveés akcijas:

ISIN kodas LT0000111650
Trumpinys KNF1L
Emisijos dydis (vnt.) 380.606.184

Bendrovés akcininkai

2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcijas valdé 2.191
akcininkai (2017 m. gruodzio 31 d. - 2178). Visos
Bendrovés akcijos yra paprastosios vardinés akcijos,
suteikiancios jy savininkams (akcininkams) vienodas teises.
Viena paprastoji vardiné Bendrovés akcija suteikia vieng
balsa visuotiniame akcininky susirinkime.

Bendrovés paprastoji vardiné akcija suteikia jos savininkui
(akcininkui) tokias turtines teises:

L
2.

.

Gauti Bendrovés pelno dalj (dividendus);

Gauti Bendrovés lésy, kai Bendrovés jstatinis
kapitalas mazinamas, siekiant iSmokeéti Bendrovés
|é3as akcininkams;

Gauti likviduojamos Bendrovés turto dalj;

Nemokamai gauti akcijy, kai Bendrovés jstatinis
kapitalas didinamas i$ Bendroveés lésy (iSskyrus
galiojanciy  jstatymy  imperatyviy  normy
nustatytas iSimtis);

Pirmumo teise jsigyti Bendrovés isleidziamy akcijy
ar konvertuojamy obligacijy, iSskyrus atvejj, kai
visuotinis akcininky susirinkimas  kvalifikuota
balsy dauguma, kuri negali bati mazesné % visy
visuotiniame susirinkime dalyvaujandiy ir turinciy
balsavimo teise sprendziant sj klausima akcininky
akcijy suteikiamy balsy, priimamas sprendimas
atSaukti visiems akcininkams pirmumo teise jsigyti
Bendrovés isleidziamy konkrecios emisijos akcijy
ar Bendrovés isleidziamy konkredios emisijos
konvertuojamy obligacijy;

Istatymy nustatytais badais skolinti Bendrovei,
taciau Bendrove, skolindamasi i$ savo akcininky,

Bendrovés akcijomis yra prekiaujama

reguliuojamoje

rinkoje, jos yra listinguojamos vertybiniy popieriy birzos
NASDAQ Vilnius Baltijos Pagrindiniame prekybos sarase.

7.

neturi teisés jkeisti akcininkams savo turto.
Bendrovei skolinantis i§ akcininko, paltkanos
negali virsyti paskolos davéjo gyvenamojo ar
verslo vietoje esanciy komerciniy banky vidutinés
palikany normos, galiojusios paskolos sutarties
sudarymo momentu. Tokiu atveju Bendrovei ir
akcininkams draudziama susitarti dél didesniy
paltkany dydzio;

Kitas jstatymuose nustatytas turtines teises.

Bendrovés paprastoji vardiné akcija suteikia jos savininkui
(akcininkui) tokias neturtines teises:

1

5.

Dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose
ir balsuoti pagal turimy akcijy suteikiamas teises
(i8skyrus jstatymy nustatytas iSimtis);

Gauti jstatymy nustatytos apimties informacija
apie Bendrove;

Kreiptis | teisma su ieskiniu, prasant atlyginti
Bendrovei zalg, kuri susidaré dél Bendrovés
vadovo ir valdybos nariy pareigy, nustatyty
jstatymuose, taip pat Bendrovés jstatymuose,
nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip pat kitais
jstatymy numatytais atvejais;

Teisé balsuoti visuotiniuose akcininky
susirinkimuose gali buati uzdrausta ar apribota
jstatymy numatytais atvejais, taip pat, kai
gincijama nuosavybés teisé | akcija;

Kitas jstatymuose ir Bendrovés
nustatytas neturtines teises.

jstatuose

Bendrové néra informuota apie kokius nors akcininky

tarpusavio susitarimus, dél kuriy gali bati ribojamas
vertybiniy popieriy perleidimas ir (arba) balsavimo teisés.
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2018 m. ir 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés didziausi akcininkai, turintys po daugiau nei po 5 proc. akcijy:

2018 m. gruodzio 31 d. 2017 m. gruodzio 31 d.
Akcininkas (jmonés pavadinimas, rasis, buveinés Turima Turima
adresas, jmoneés kodas) Turimy akcijy jstatinio Turimy akcijy jstatinio
skaicius (vnt.) kapitalo dalis skaicius (vnt.) kapitalo dalis
(proc.) (proc.)

Lietuvos Respublikos valstybé, atstovaujama

Lietuvos Respublikos energetikos ministerijos 275.241.290 72,32 275.241.290 72,32
(Gedimino pr. 38/2, Vilnius, 302308327)

UAB koncernas ,Achemos grupé” (Vykinto g. 14,

Vilnius, 156673480) 39.605.234 1041 39.113.150 10,28
Kiti (maziau nei 5 proc. kiekvienas) 65.759.660 17,28 66.251.744 17,40
IS viso 380.606.184 100,00 380.606.184 100,00

Bendrovés akcininky struktara pagal kategorijas bei regionus:

Akcininky struktara pagal kategorijas:

M LR Valstybé

11%
11%
11% Finansinés 11%
institucijos bei :
6% 2018-12-31 fondai

Kitos bendrovés 2017-12-31

Fiziniai asmenys

Akcininky struktara pagal regionus:

Akcininky struktara pagal regionus

2018.12.31 |I
2017.12.31 ‘I
88% 90% 92% 94% 96% 98% 100%

H Lietuva Estija © JAV = Latvija mKipras = Kitos Salys

.
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KNFL1L akcijos kainos dinamika NASDAQ Vilnius birzoje 2014 — 2018 m.

2018 m. 2017 m. 2016 m. 2015 m. 2014 m.
DidZiausia akcijos kaina, Eur 0,574 0,572 0,705 0,419 0,325
Maziausia akcijos kaina, Eur 0,386 0,428 0,360 0,315 0,28
AkCijOS kaina Iaikotarpio pabaigai, Eur 0410 0,508 0,538 0.369 0311
Vidutiné akcijos kaina, Eur 0,502 0,490 0,505 0,373 0,295
Apyvarta, vnt. 6.936.769 10.501.664 17.879.294 5.257.607 14.454.031
Apyvarta, tukst. Eur 3.552 5.083 8.730 1.955 4.320
Kapitalizacija, tukst. Eur 156.049 193.348 204.766 140.444 118.369

Prekyba KNF1L akcijomis vertybiniy popieriy birzoje "Nasdaq Vilnius”

2016-2018

| 2016-03-21-786.168 vnt.
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KNF1L akcijos kainos ir OMX Vilnius ir OMX Baltic Benchmark Gl indeksy palyginimas
2016-2018 m.
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www.kn.It | 101


http://www.kn.lt/

AB ,KLAIPEDOS NAFTA" METINIS PRANESIMAS
Uz dvylikos mén. laikotarpj pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

Bendrovés jstatinis kapitalas

Bendrovés jregistruotas jstatinis kapitalas 2018 m.
gruodzio 31 d. buvo 110.375.793 Eur (2017 m. gruodzio 31
d. buvo 110.375.793 Eur) ir yra visiskai apmokeétas. [statinis
kapitalas  padalintas | 380.606.184 (trys Simtai
astuoniasdesimt milijony $esi Simtai Sesi takstanciai vienas

Dividendai

2018 m. balandzio 27 d. vyko eilinis visuotinis akcininky
susirinkimas, kuris patvirtino 2017 m. audituota finansiniy
ataskaity rinkinj ir pelno paskirstyma. IS 2017 m. pelno
dividendams skirta 17.031 takst. Eur arba 0,0447 Eur vienai

Simtas astuoniasdeSimt keturias) paprastasias vardines
akcijas, kuriy kiekvienos nominali verté 0,29 Euro. Bendroveé
per 2018 m. nejsigijo ir 2018 m. gruodzio 31 d. neturéjo
savy akcijy.

akcijai (8 2016 m. pelno 2017 m. dividendams buvo
iSmokéta — 9.656 tukst. Eur arba 0,0254 Eur vienai akcijai).
Dividendai visiems akcininkams buvo iSmokéti pinigais.

Zemiau pateikiami istoriniai duomenys apie i$mokétus dividendus per praéjusius laikotarpius uz prie$ tai éjusius finansinius

metus:
2018 m. 2017 m. 2016 m. 2015 m. 2014 m.
Dividendai, tukst. Eur 17.031 9.656 17.629 92,6 103,2
Vienai akcijai tenkantys dividendai, Eur 0,0447 0,0254 0,0463 0,0002 0,0003
Paskirstytinas pelnas 1 akcijai, Eur 0,04 0,06 0,02 0,03
Dividendai, tenkantys (praéjusiy mety) pelnui, % 100% 70% 80% 1% 1%

AB Klaipédos nafta” valdyba 2016 m. sausio 25 d.
patvirtino Dividendy politika. Si politika numato, kad
Bendrovés valdyba, remdamasi praéjusiy mety Bendrovés
grynuoju pelnu bei jvertinus Bendrovés vadovo sitlymus
dél pelno paskirstymo projekto, teikty Bendrovés
akcininkams  tvirtinti  dividendy skyrimo sprendimo
projekta, kuriame dividendai sudaryty 50 proc. Bendrovés
metinio grynojo pelno.

2016-2020 m. Bendrové uzsibrézia tikslg didinti
akcininkams  sukuriama verte ir mokéti pastovius
dividendus. Naujai sudarytai dividendy politikai keliami Sie
tikslai:

Turéti  skaidry  dividendy  apskai¢iavimo
mechanizma;

Uztikrinti Bendrovés patraukluma investicijoms;
Subalansuoti trumpalaikius ir ilgalaikius akcininky

tikslus, t.y. rasti balansg tarp trumpalaikio pelno

siekimo ir ilgalaikio Bendrovés vystymo, vertés

didinimo.
2016 - 2020 mety strategijoje Bendrové numato, kad
vadovybé teikty akcininkams tvirtinti dividendy mokéjima,
sudarantj ne maziau 50 proc. nuo grynojo pelno, jei Si
dividendy suma nesudarys kliac¢iy Bendrovei tinkamai
jgyvendinti strategijoje numatytus projektus bei uztikrins
priimtinus finansinius rodiklius.

Mokeétinas dividendy dydis gali bati koreguojamas jei:

ReikSmingai pasikeisty Bendrovés finansiné buklé
bei prognozuojami rodikliai;

Bendrovei atsirasty kliGc¢iy surinkti uzdirbtas Iésas
SGD terminalo iSpirkimo sgnaudy
kompensavimui;

Pasikeisty planai dél strateginiy, investiciniy
projekty jgyvendinimo, jy apimties ar jy
finansavimo plano.

Sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais

Bendrové ir AB SEB banko Finansy rinky departamentas yra pasirase sutartj dél Bendrovés vertybiniy popieriy apskaitos ir su

vertybiniy popieriy apskaita susijusiy paslaugy.

AB SEB bankas Finansy rinky departamento rekvizitai:

Imonés kodas
Buveinés adresas
Telefonas

El. pastas
Interneto tinklapis

112021238

J.Bal¢ikonio g. 7, LT-08247 Vilnius, Lietuva
1528

info@seb.It

www.seb.It

.
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INFORMACIJA APIE BENDROVES DARBUOTOJUS

Personalas

Pagrindinis Bendrovés turtas — jos darbuotojai, svarbiausia 2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovéje i$ viso dirbo 389
grandis siekiant Bendrovés tiksly. Bendrovés personalo darbuotojai (2017 m. gruodzio 31 d. - 389 darbuotojai)
politika orientuota j komandinio darbo formavima,

2018 m. vidutinis darbuotojy skaicius — 391, lyginant su

nuolatinj procesy ir profesinj tobuléjima, optimalaus darbo 2017 m. (382), jis iéaugo 2,4 proc. arba 9 darbuotojais.

istekliy panaudojima, kompetentingy darbuotojy ugdyma
bei Bendroveés kultlra, kuriancios didesne pridétine verte,
formavima ir vidinés komunikacijos gerinima.

Vidutinis darbuotojy skaicius ir vidutinis darbo uzmokestis

@ © o
@ O o

2016 2017 2018
@ Vidutinis darbuotojy skaicius @ Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis (bruto), Eur
2018 m. darbininkai sudaré 40 proc. (2017 m. — 43 proc.) — 47 proc.), vadovaujantysis personalas 10 proc. (2017 m. -
visy Bendrovés darbuotojy; specialistai - 50 proc. (2017 m. 10 proc.).

Bendrovés darbuotojai pagal kategorijas

Vidutinis darbuotojy skaicius

Darbuotojy grupé 2018 m. 2017 m. Pokytis, proc.
Vadovaujantys darbuotojai V 40 37 81
Specialistai 196 181 8,3
Darbininkai 155 164 -5,5
IS viso 391 382 2,4
D Bendrovés vadovaujantiems darbuotojams priskiriamos pareigybés: generalinis direktorius, tarnyby direktoriai, funkciniai ir skyriy
vadovai.
2018 m. gruodzio 31 d. Bendrovéje dirbo 76 proc. vyry ir metai. Detalls personalo amziaus, stazo ir iSsilavinimo
24 proc. motery (2017 m. gruodzio 31 d. atitinkamai 75 ir duomenys pateikti grafikuose Zemiau.
25 proc.). Vidutinis Bendrovés darbuotojy amzius — 45-eri
Virs 30 virsgo AmZius i 29

Darbo stazas mety Profesinis

21-30 3% Isilavinimas Esilavini mety mety
metai mas 8% —\ 11%
18% 19%

0 \

Aukstasis
11-20

ir
ukstesny
mety 6-10

17% mety 24%
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Darbo apmokéjimo sistema ir atlyginimo politika

Bendrove siekia sukurti motyvuojancia, teisinga, skaidrig ir
visiems suprantama atlygio sistema, kurios tikslas
pritraukti, iSlaikyti ir motyvuoti darbuotojus, kuriy
kvalifikacija ir darbo rezultatai padeda Bendrovei
sékmingai jgyvendinti savo misija ir pasiekti uzsibréztus
strateginius tikslus. Tuo tikslu 2016 mety rugséjo ménesj

buvo suformuota ir patvirtinta Atlygio politika, 2017 mety
rugséjo ménesj — Atlygio sistemos formavimo procedara, o
nuo 2018 mety sausio ménesio pakeista ir atlygio struktdra,
siekiant didinti darbuotojy jsitraukima, tiesiogiai susiejant
jy metiniy tiksly pasiekima su bendrovés metiniais tikslais.

Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis pagal darbuotojy grupes

Vidutinis ménesinis darbo uzmokestis (bruto), Eur

Darbuotojy grupé Pokytis, proc.
2018 m. 2017 m.
Vadovaujantys darbuotojai V 3.921 4.051 -3,2
Specialistai 1.794 1812 -1,0
Darbininkai 1.302 1.248 4,3
Bendrovés vidurkis ? 1.795 1.782 0,7

D Bendrovés vadovaujantiems darbuotojams priskiriamos pareigybés: generalinis direktorius, tarnyby direktoriai, funkciniai ir skyriy
vadovai. Per 2018 m. vadovaujantiems darbuotojams priskaic¢iuotos sumos - 2.658 tukst. Eur, i$ jy 629 tukst. Eur darbdavio mokami mokesciai,
(2017 m. atitinkamai — 2.595 takst. Eur, i$ kuriy 616 takst. Eur darbdavio mokesciai) arba vidutiniskai po 66 takst. Eur kiekvienam
vadovaujanciam darbuotojui per metus (2017 m. vidutiniskai po 70 takst. Eur kiekvienam).

2 Vidutinis menesinis darbo uzmokestis skai¢iuojamas vadovaujantis Valstybés jmoniy darbuotojy vidutinio ménesinio darbo
uzmokescio apskaiciavimo tvarkos aprasu, patvirtintu 2002 m. rugpjacio 23 d. LR Vyriausybés nutarimu Nr. 1341 ir jo pakeitimais.

2016 m. rugséjo 9 d. Bendrovés Valdyba patvirtino
,Darbuotojy atlygio mokejimo politikg”. i atlygio
mokéjimo politika (toliau — Atlygio politika) apibrézia
Bendrovés darbuotojy atlygio nustatymo, mokéjimo ir
skatinimo principus; sprendimy, susijusiy su atlygiu,
priémimo principus ir tvarka. Atlygio politika taikoma
visiems Bendrovés darbuotojams.

Atlygio politikos tikslai:

Uztikrinti aiSkiai suprantama, teisinga ir skaidrig
darbuotojy atlygio nustatymo, mokéjimo ir
skatinimo tvarka, Bendrovés konkurencinguma
darbo rinkoje;

Skatinti  darbuotojus jgyvendinti Bendrovés
strategijoje numatytus tikslus ir, vadovaujantis
Bendrovés vertybémis, kurti pridétine verte bei
didinti graza akcininkui.

Darbuotojo atlygio galimi elementai: fiksuota atlyginimo
dalis — ménesiné alga (arba ir vienetinis atlygis); kintamoji
atlyginimo dalis, kuri gali bati mokama: uz trumpalaikius
darbuotojo rezultatus; uz metinius Bendrovés ir darbuotojo
veiklos rezultatus.

Atlygio sistema formuojama pareigybiy suskirstymo |
lygius Hay Group metodikos pagrindu, nustatant

.

kiekvienos pareigybés svorj (teisingo atlygio uz darba
uztikrinimui Bendrovés viduje). Ménesinio atlygio dydis
pareigybei nustatomas jvertinus kiekvienos pareigybés
funkcijoms atlikti reikalinga ziniy lygj ir darbo patirtj,
funkcijy sudétinguma, atsakomybés prisiémimo laipsnj ir
vadovavimo lygj, darbo jtaka / rizika Bendrovés veiklos
rezultatams, darbo salygas. Siekiant uztikrinti Bendrovés
darbuotojy atlygio konkurencinguma ir skatinti siekti
rezultaty, nustatant atlygj (fiksuota ir kintamoji atlyginimo
dalys), orientuojamasi | Lietuvoje veikiandiy uzsienio
kapitalo bendroviy atlygio rinkos 50-osios ir 75-osios
procentiliy intervala. Atskiriems tos pacios pareigybés
darbuotojams meénesinis atlygis gali bdti skirtingas,
priklausomai nuo darbuotojo kvalifikacijos ir turimos
patirties, gebéjimy, deleguoty funkcijy ir atsakomybiy.
Kintamoji atlyginimo dalis formuojama Atlygio politikoje
nustatyta tvarka.

Atlyginimas perzidrimas karta metuose atsizvelgiant j:
Lietuvos darbo rinkos tendencijas; Bendrovés veiklos
rezultatus; Bendrovés darbuotojy veiklos vertinimo
rezultatus; Bendrovei svarbiy pareigybiy darbo rinkoje
paklausos — pasidlos situacija.

ISsami informacija apie Bendrovés vadovybés darbo
apmokéjimo sistema yra pateikta AB ,Klaipédos nafta”
2018 m. Valdymo ataskaitoje.
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Darbuotojy veiklos vertinimo ir premijavimo tvarka

Bendrovéje |diegta darbuotojy veiklos vertinimo ir
premijavimo  tvarka. Priklausomai nuo Bendrovés
jgyvendinty uzsibrézty tiksly jgyvendinimo darbuotojams
mokamos metinés premijos, kuriy dydis, remiantis vidaus
tvarkomis, priklauso nuo Bendrovés ir asmeniniy tiksly
igyvendinimo lygio. Darbuotojy veiklos vertinimas, kartu su
nuolatiniais tiesioginio vadovo ir darbuotojo periodiniais
pokalbiais mety eigoje, yra vienas i$ efektyviausiy
vadovavimo ir darbuotojy jsitraukima didinanciy bady,
padedantis  siekti  organizacijos  tiksly ir  kurti
bendradarbiaujancius, pozityvius santykius tarp vadovy ir
ju pavaldiniy, leidziantis susitarti su darbuotojais ir kartu
planuoti jy karjera, didinti jy motyvacijg bei skatinti nuolat
tobuléti savo profesinéje srityje. Metinis pokalbis
Bendrovéje ir periodiniai susitikimai su tiesioginiu vadovu
yra viena i$ personalo valdymo ir ugdymo priemoniy,
uztikrinanti, kad darbuotojy asmeniniai tikslai baty keliami
atsizvelgiant | Bendrovés tikslus ir vertybes. Metinis
pokalbis padeda jvertinti darbuotojo iSsikelty tiksly
pasiekima ir nustatyti naujus, formuoja griztamojo rysio

Savo veikloje Bendrové vadovaujasi Istatais, Civiliniu
kodeksu ir kitais Lietuvos Respublikos jstatymais,

Susijusiy saliy sandoriai

Sandoriy su Bendrovés Stebétojy tarybos ar Valdybos
nariais sudaryta nebuvo. Sandoriai su kitomis susijusiomis
Salimis yra pateikiami Bendrovés 2018 m. finansiniy
ataskaity aiSkinamajame raste. Susijusiy Saliy sandoriy
pasikeitimy, kurie galéty daryti poveikj finansinei

Priklausymas asociacijoms
Bendrové praéjusiy mety pabaigoje priklausé Sioms
asociacijoms ar organizacijoms:
Klaipédos prekybos, pramonés ir amaty ramai,
http://www.kcci.lt/ ;

Informacija apie audita

2017 m. balandzio 21 d. jvykusiame visuotiniame
Bendroveés akcininky susirinkime akcininkai paskyre UAB
"Ernst & Young Baltic” atlikti 2017, 2018 mety Bendroveés
metiniy finansiniy ataskaity bei reguliuojamos veiklos
ataskaity auditus, metiniy pranesimy jvertinima bei audito
ataskaity parengima. Akcininkai jgaliojo Bendrovés
generalinj direktoriy sudaryti sutartj dél dvejy mety audito
paslaugy teikimo (finansinio audito ir reguliavimo veiklos
audito) uz 48 tikst. Eur be PVM suma. UAB “Ernst & Young
Baltic” taip pat atliko 2014-2016 mety finansiniy ataskaity

.

kultirg  tarp  vadovo ir  pavaldinio,  stiprina
bendradarbiavimg ir vieninguma. Pokalbio metu
aptariamos ir darbuotojy kompetencijos kélimo, mokymosi
ir karjeros galimybés.

Penktus metus i$ eilés Bendrové atlieka darbuotojy
apklausa, siekdama nustatyti darbuotojy pasitenkinima
darbo aplinka ir Bendrove bei jsitraukimo lygj, tobulinti
aktualias sritis bei gerinti darbuotojy darbo salygas. 2018
m. darbuotojy nuomonés tyrimas atskleidé, kad 61 proc.
darbuotojy yra patenkinti savo darbo aplinka ir pacia
Bendrove bei jos kultara. 2018 m. jsitraukusiy ir i$ dalies
jsitraukusiy darbuotojy Bendrovéje sudaré 95 proc.

Bendrové matuoja jsitraukima, nes tiki, kad jsitrauke ir
pasitenkinima darbu jauciantys kolegos, lengviau atlieka
darba ir yra laimingesni, bei kuria didesne graza bendrovés
akcininkui  efektyviau  jgyvendindami  strategijg ir
pasiekdami uzsibréztus tikslus.

pojstatyminiais teisés aktais. Istatus keidia visuotinis
akcininky susirinkimas.

Bendrovés veiklai, 2018 metais nebuvo. Visi sandoriai su
susijusiomis Salimis buvo vykdomi rinkos salygomis
(laikantis istiestos rankos principo).

Lietuvos jary krovos kompanijy asociacija,
www.ljkka.lt;

Lietuvos pramoninky konfederacija, www.lpk.It ;
Gas Infrastructure Europe (GIE) asociacijoms Gas
LNG Europe (GLE) grupé, www.gie.eu.com ;

SGD klasterio narys, www.Ingcluster.eu

auditg, metinio pranesimo jvertinima. 2008 — 2013 mety
auditg atliko KPMG Baltics, UAB.

Sialymus valdybai dél audito bendrovés tvirtinimo teikia
Bendrovés vadovybé atlikus vieSojo pirkimo procediras.
Dalyvauti pirkime kvieciamos 4 didziausios tarptautinés
audito bendrovés (UAB ,Ernst & Young Baltic", UAB
.PricewaterhouseCoopers”, UAB ,KPMG Baltics” UAB
.Deloitte  Lietuva”), laimétojas atrenkamas pagal
maziausios kainos kriterijy.
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AB Klaipédos nafta” (toliau - Bendrové) socialiné
atsakomybé (toliau - BSA) grindZiama jmonés savanoryste
siekiant ekonominiy, socialiniy ir aplinkosaugos tiksly,
atsizvelgiant | visy suinteresuotyjy saliy interesus. Imoné,
veikdama pagal BSA principus ir siekdama veiklos tvarumo
bei efektyvumo, ne tik laikosi nustatyty jstatymuy,
tarptautiniy normy ir etikos standarty, taciau taip pat
puoseléja pagarba zmogui, visuomenei ir gamtai.

Sios ataskaitos tikslas pateikti skaidrig ir visapusiska
informacija apie Bendrovés pasiekimus taikant geriausius
socialinés atsakomybés principus.

Sioje socialinés atsakomybes ataskaitoje (toliau -
ataskaitoje) pristatomi AB ,Klaipédos nafta” 2018 mety
darbai ir pasiekimai socialinés atsakomybés veikloje,
susijusioje su ekonomine atsakomybe, aplinkosauga ir
santykiais su darbuotojais bei visuomene.

Ataskaita apie AB ,Klaipédos nafta” veikla parengta
vadovaujantis ,Pasaulinés ataskaity rengimo iniciatyvos”
(.Global Reporting Initiative” arba GRI) gairémis.

Bendrové savo atsakomybe vertina per Siy suinteresuoty Saliy prizme:

e Valstybeé
e Darbuotojai
e Klientai

e Vartotojai
e  Akcininkai

Bendrové savo veikloje vadovaujasi auksciausio lygmens
verslo etikos standartais ir socialinés atsakomybés
principais. Bendrové siekia iSsaugoti patikimo socialinio
partnerio statusa ne tik Lietuvos uostamiestyje, bet ir
nacionaliniu mastu prisidédama sprendziant aktualias
musy visuomenés socialines problemas.

e Visuomené

e Konkurentai

e Ziniasklaida

o Tiekéjai ir partneriai
e Reguliatoriai

Socialinés atsakomybés ir rémimo priemonés yra svarbios
siekiant palaikyti geros partnerystés rysius su vietinémis
bendruomenémis ir visuomene nacionaliniu lygiu.
Valstybés valdomoms jmonéms itin svarbu akcentuoti
socialine svarba, Sis siekis jvardijamas kaip ,bendroji
gerové”. Be to, valstybés valdomoms jmonéms
formuluojama uzduotis tapti pavyzdziu puoseléjant
esmines Salies vertybes.

Bendrovés atsakomybé placigja prasme nukreipta j Sias pagrindines sritis:

Ekonominé atsakomybé

- Skaidrumas bei atsakingumas
pries suinteresuotas salis;

- Kova su korupcija ir
kysininkavimu; kryptys.
- Konkurencingumo

uztikrinimas;

- Saziningai mokami mokesciai.

BSA publikuojama: www.kn.It bei www.nasdagbaltic.com/market/

.

- Visuomeneés jtraukimas |
aplinkosauga;

- Bendrovés aplinkos apsaugos

- Atsakomybeé pries darbuotojus;

- Rapinimasis savo darbuotojy
sveikata, saugumu;

- Lygios teisés;

- Ivariy socialiniy iniciatyvy bei
projekty plétojimas;

- Bendradarbiavimas su mokslo
institucijomis bei technologijy
parkais.
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PAGRINDINE VEIKLA
AB ,Klaipédos nafta” yra viena i$ didziausiy energetiniy
resursy logistikos bendroviy Baltijos Salyse, kuri

specializuojasi naftos ir dujy pramonéje.

AB ,Klaipédos nafta” veikla iSskiriama j 3 veiklos kryptis
(naftos terminaly, SGD terminaly ir tarptautiniy SGD
projekty vystyma bei konsultacijas) ir keturias atskiras
veiklos sritis: naftos produkty krova (Klaipédos naftos
terminale), ilgalaikio naftos produkty saugojima (Subaciaus
naftos terminale), SGD terminaly valdyma bei tarptautiniy
SGD projekty vystyma ir konsultacijas.

TIEKIMO GRANDINES APRASAS

AB ,Klaipédos nafta” naftos terminalo paskirtis — teikti
klientams naftos produkty, tiekiamy is naftos perdirbimo
gamykly ir j jas, krovos (i$ gelezinkelio cisterny j tanklaivius
ir atvirksciai) ir sandéliavimo terminalo talpykly parke

Naftos produkty tiekimo grandiné

paslaugas. Per KN terminalg naftos produktai taip pat
importuojami, teikiant naftos produkty krovos is tanklaiviy
j klienty transportavimo priemones (autocisternas ir (arba)
vagonus) paslaugas.

| |

IMPORTAS / EKSPORTAS TIEKIMAS JURA

Naftos produktai daugiausia Naftos produktai tiekiami
importuojami ir eksportuojami perkraunant juos iS gelezinkelio
tanklaiviais bei geleZinkeliais. Taip cisterny | tanklaivius ir atvirksciai.
pat jvezami autocisternomis.

ggen

| l

KROVA IR SAUGOJIMAS TIEKIMAS GELEZINKELIAIS

Perkraunami naftos produktai
sandeéliuojami ir saugomi terminalo
talpyklose.

eksportuojami gelezinkeliais,
transportuojant cisternose.
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SGD terminalas - tai vienas iS svarbiausiy nacionaliniy
energetinj sauguma uztikrinanciy objekty, kuris suteiké
salygas atsirasti gamtiniy dujy rinkai Lietuvoje, o valstybei
bei jos pilieCiams atvéré galimybe importuoti gamtiniy
dujy i viso pasaulio.

SGD saugykla su isdujinimo jrenginiu yra SGD tanklaivis,
kuris Klaipédos jary uoste priima SGD i$ jas atgabenanciy
dujoveziy bei gali perkrauti SGD j atplaukusius dujovezius.

SGD tiekimo grandiné

SGD | dujine faze yra paverciamos naudojant SGD laivo-
saugyklos su isdujimo jrenginiu Silumokaicius.

2018 m. veikla pradéjo SGD paskirstymo stotis, kuri yra
skirta priimti SGD i§ mazos apimties dujoveziy, jas laikinai
saugoti ir perkrauti j SGD autocisternas ar laivus. SGD gali
bati kraunamos ir | ISO reikalavimus atitinkancius
standartinio dydzio konteinerius, kurie gali bati gabenami
gelezinkeliu ir keliais.

J

I
Ai—— @

|
e o e -,

J |

SGD TRANSPORTAVIMAS

SGD atgabenamos |
Jndependence”,

SALIGOJIMAS/PERPYLIMAS
Dujos laikinal saugomos in
perpilamos | specialy G0
transportavimo dujoveli

SGO PASKIRSTYMAS JURA
SGD ransportavime
dujovetial SG0 gabena jira |
madenius SGD terminalus,
paskirstymo stotis, laivus,

SGD PASKIRSTYMO STOTIS

1§ transportavima laive SGD
perpilamos | krante esandias
SGD ralpykas. Prie jy jrengtos
kuro pildymo kolonélés, i§
kuriy dujomnis uipildomos

SGD PASKIRSTYMAS ZEME

Autodujovedial 560 paskirsto
prie gamtiniy dujy skirstymo
tinklo neprijungtiems
vartotojams.

autodujovediy cisternos,

Placiau apie KN veiklas ir infrastruktdrg zr. metinio pranesimo dalj — Informacija apie Bendrove bei jos veiklg.

.
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EKONOMINE ATSAKOMYBE
BENDROVES STRATEGIJA

Siekiant, kad visi Bendrovés valdymo ir priezitros organy
nariai tiksliai ir aiskiai suprasty Bendroves tikslus, kryptis bei
siekius, rengiama Bendrovés strategija, numatanti
ilgalaikius strateginius tikslus bei uzdavinius. Uz Bendroveés
strategijos tvirtinima atsakinga Bendrovés valdyba.
Patvirtintoje  2016-2020 mety veiklos strategijoje
numatoma, kad Bendrové:

Sieks tapti viena i$ efektyviausiy Bendroviy
Europoje;

Sieks pokyciy, veiklos diversifikacijos, naujy
paslaugy ir projekty, sudaranciy pagrinda
Bendrovés vertés tvariam augimui;

Strateginiai tikslai

Didelj vadovy démesj skirs  socialinei
atsakomybei, darbuotojy ugdymui,
aplinkosaugai bei bendradarbiavimui su Lietuvos
mokslo institucijomis.

Tikima, kad Bendrovés pasiekimai bus matomi ir vertinami
Lietuvos Valstybés mastu.

Bendrovés strategijos tikslai bei siekiai placiau pateikiami
metiniame praneSime, - skyriuje ,Bendrovés strategija”
Socialinés atsakomybés ataskaitoje isryskinamos tik
pagrindinés, su socialine atsakomybe  susijusios,
strateginés kryptys, uzdaviniai ir tikslai.

Bendri jmonés strateginiai tikslai

Saugios, patikimos ir
efektyvios veiklos
uztikrinimas

Bendrovés vertés
didinimas

Ilgalaiké Bendrovés 2016-2020 mety veiklos strategija
pagrjsta veiklos augimu ir diversifikacija, bendrovés vertés
didinimu, saugios darbo aplinkos uztikrinimu, bei
nuolatiniu darbuotojy tobuléjimu. Strategijoje numatoma,
kad Bendrovés veiklos efektyvumas ir toliau bus didinamas.
Iki 2020 mety grynasis pelningumas planuojama, jog sieks

Bendrovés misija, vizija, vertybés

Veiklos augimas ir
diversifikavimas

Vidaus procesy
gerinimas

Kompetencijy
ugdymas

10-15 proc., dividendai - 50 proc. nuo grynojo pelno,
kapitalo graza — ne maziau 5,8 proc. Siam tikslui jgyvendinti
jmoné kasmet investuoja j terminaly plétra bei teikiamy
paslaugy kokybés uztikrinima, atsizvelgiant j terminalams
iSkeltus strateginius tikslus.

e Uztikrinti patikima ir efektyvy SGD tiekima bei naftos produkty krova

e Patikimas naftos produkty ir SGD terminaly operatorius, kuriantis pridétine verte per

vystomus projektus ir subalansuotg plétrg

Misy vertybés

® Pagarba, bendradarbiavimas, profesionalumas, tobuléjimas

Placiau apie Bendroves strategijq Zr. metinio pranesimo dalj — Bendrovés strategija.
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Bendroveé tiek savo kasdienéje veikloje, tiek jgyvendindama savo strateginius tikslus, nuo 2018 m. vadovaujasi naujai
iSgrynintomis vertybémis:

.

Pagarba. Bendrovéje gerbiamas ir vertinamas

kiekvieno skirtingumas, nuomonég, darbas ir laikas,
taip pat vadovaujamasi principu, kad atlygis turi
bati teisingas ir suprantamas. Bendrové yra
socialiai atsakinga, rlpinasi aplinka ir visuomenés
gerove.

Bendradarbiavimas. Bendrovés darbuotojai yra

vieninga komanda, kurioje dalijamasi Ziniomis,
patirtimi ir informacija, skatinama tvari ir abipuseé
partnerysté. Bendrové informacija  vieSina
laikydamasi auksciausiy skaidrumo standarty.

Profesionalumas. Bendrovéje darbas atliekamas

efektyviai ir prisimant atsakomybe uz jj bei
sprendimus. Bendrové kryptingai siekia auksty
rezultaty, saugiai ir patikimai eksploatuoja turima
infrastruktdra.

Tobuléjimas. Bendrové nuolat efektyvina veiklos

procesus, orientuojasi j aplinka tausojancias
technologijas bei yra atvira naujovéms.
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BENDROVES VALDYMO STRUKTURA

AB ,Klaipédos nafta” siekia, kad jos valdymo struktara bei
vidiniai procesai uztikrinty skaidria, efektyvig bei pelninga
veikla. Bendrovéje sukurtos ir jdiegtos vidinés kontrolés
sistemos bei valdymo praktika iS esmés atitinka geriausiy
valdymo praktiky principus.

Bendrové savo veikloje vadovaujasi Akciniy bendroviy
jstatymu, Vertybiniy popieriy jstatymu, Bendrovés jstatais,
NASDAQ Vilnius patvirtintu listinguojamy bendroviy
valdymo kodeksu ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais
bei Bendrovés veiklos dokumentais. Placiau apie Bendrovés

Bendrovés valdymo bei organizaciné struktiira

LR valstybés akcijas valdanti energetikos ministerija, 72,32 %

valdymo struktara zr. valdymo ataskaitos dalj — Bendrovés
valdymas.

2018 m. gruodzio 1 d. Bendrovés valdybos sprendimu
atnaujinta AB ,Klaipédos nafta” valdymo struktara. Pagal
nauja struktlra tarnyba yra didziausias esantis Bendrovéje
organizacinis vienetas, kurj gali sudaryti skyriai ir
pareigybés. Toks organizacinis vienetas jsteigtas siekiant
apjungti keliy susijusiy ar nesusijusiy veikly valdyma,
uztikrinti Bendrovés valdymo struktaros skaidruma, veiklos
efektyvuma bei jgyvendinti Bendrovés strateginius tikslus.

Kiti akcininkai, 27,68 %

Visuotinis akcininky
susirinkimas

1 1
Stebétoju tarypa =~ -------- i Audito komitetas |
e |
Bendrovés valdyba
G SGD verslo Teisés ir g
Klalt;;i:o;aSGD vystymo Natf:os v: rslo Finansy tarnyba administravimo T::hm:: o8
Y tarnyba ryba tarnyba rnyba

.
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VEIKLOS FINANSINIAI REZULTATAI

2018 m. Bendrovés pardavimo pajamos siekia 100 min. 31,8 proc. arba 54 min. Eur. Daugiausiai grynojo pelno
Eur, lyginant su 2017 m. (106,5 min. Eur), sumazéjo 6,5 min. mazéjima lémé:

Eur, arba 6,1 proc. Pajamy sumazéjimui jtakg daré
mazesnés naftos terminaly (-2,7 min. Eur), SGD terminaly
bei tarptautiniy SGD projekty vystymo ir konsultacijy (-3,8
min. Eur) pajamos.

2018 m. EBITDA sieké 26,9 min. Eur ir, lyginant su 2017 m.
(31,3 min. Eur), sumazéjo 14,1 proc. arba 4,4 min. Eur.

2018 m. Bendrovés grynasis pelnas — 11,6 min. Eur, kuris,
lyginant su 2017 m. grynuoju pelnu (17 min. Eur), sumazéjo

Klaipédos ir Subaciaus naftos terminaly pelnas
mazéjo 2,1 min. Eur iki 9,9 min. Eur; sumazéjimas
susijes su pajamy sumazéjimu dél naftos
produkty pardavimo ir saugojimo paslaugy;

SGD terminalo, SGD paskirstymo stoties bei
tarptautiniy SGD projekty vystymo ir konsultacijy
pelnas sumazéjo iki 3,3 min. Eur dél mazesniy
pajamy;

Pajamos, min. Eur EBITDA, min. Eur Grynasis pelnas,
min. Eur
31,3
28,4 26,9 17,0
=8 11,6
2016 m. 2017 m. 2018 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m. 2016 m. 2017 m. 2018 m.
B Pajamos, min. Eur EBITDA, min. Eur Grynasis pelnas, min. Eur

.

SGD
iSdujinimas ir
perkrova
9,2
min. MWh
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INFORMACIJOS VIESINIMAS -
ATSKAITINGUMAS

Siekiant uztikrinti Bendrovés atskaitinguma pries suinteresuotas Salis jmoné:

Viesina

Metines bei ketvirtines finansines ataskaitas, parengtas pagal tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, priimtus taikyti Europos Sajungoje;

Metinius ir pusmetinius pranesimus;

Kiekvieno ménesio krova bei preliminarias pajamas;

Finansinius rezultatus kiekvieng ketvirtj internetiniame seminare, kurie yra gyvai
pristatomi ir atsakoma j suinteresuoty Saliy klausimus.

Apie esminius jvykius Bendrovéje: akcininky susirinkimus, valdymo strukttros pokycius,

valdymo organy pasikeitimus;

Apie reikSmingas paslaugy teikimo bei pirkimo sutartis;
Apie patvirtintus investicinius projektus, jy samatas;

Kita reikalinga informacija

KOVA SU KORUPCIJA IR KYSININKAVIMU
Korupcijos prevencija

Bendrové netoleruoja jokio pobudzio korupcijos ar jos
apraisky ir siekia atviros konkurencijos, etisky verslo salygy
bei tinkamai uztikrinti savo veiklos skaidruma ir vieSuma.

Bendrovéje galioja generalinio direktoriaus patvirtinta
Korupcijos netoleravimo politika (toliau - Politika). Ja aiskiai
ir vieSai deklaruojamas neigiamas pozidris j kySininkavima,
sukciavima, turto prievartavima neoficialios apskaitos
kdrimag, neoficialiy ir netinkamai jforminty sandoriy
vykdyma, fiktyviy islaidy apskaita, suklastoty dokumenty
naudojima ir kitas korupcijos apraiskas, minimas Jungtiniy
Tauty  konvencijoje  prieS  korupcija.  Korupcijos
netoleravimo politikos nuostatos taikomos visiems
Bendrovés darbuotojams, valdymo ir prieziGros organy
nariams, treciosioms Salims, kurios veikia Bendrovés vardu.
Politika nuolat tobulinama, atnaujinama ir pildoma
atsizvelgiant | teisinio reguliavimo pasikeitimus. Visi
bendrovés darbuotojai yra supazindinti su Politika ir
jsipareigoje laikytis jos nuostaty.

Bendrové yra politiskai neutrali ir neteikia jokios finansinés
paramos politinéms partijoms, grupéms ar politikams.
Bendrovéje aiskiai apibréztos dovany teikimo ir priémimo
taisyklés. Yra nurodytos aplinkybés, kurioms esant galima

teikti arba priimti dovanas, dalyvauti treciyjy Saliy
organizuojamuose renginiuose.

Taip pat galioja patvirtinta ir vieSai internetiniame
puslapyje skelbiama Bendrovés paramos teikimo tvarka,

.

kuri reglamentuoja Bendrovés paramos lésy skyrima ir
teikimg visuomenei naudingiems tikslams, nustatyti
pagrindiniai paramos teikimo principai ir kryptys, paramos
skyrimo kriterijai ir prioritetai.

Bendrovéje yra patvirtintas Darbuotojy privaciy interesy
deklaracijy pildymo tvarkos aprasas, skirtas nustatyti
darbuotojy elgesio reikalavimus jiems atliekant darbines
funkcijas, privaciy ir Bendrovés interesy deklaravimo tvarka
ir darbuotojy veiksmus kilus interesy konfliktui. Pagal
galiojancio Tvarkos apraso nuostatas, privacius interesus
privalo deklaruoti visi vadovaujancias pareigas uzimantys
darbuotojai.

Bendrovéje yra jdiegti kontrolés mechanizmai, kurie yra
skirti nustatyti, jvertinti ir stebéti galimus korupcijos rizikos
veiksnius. Nuolat perzitrima ir tobulinama vidaus kontrolés
sistema.

Darbuotojas turi teise, o Bendrové sukuria jam galimybes,
anonimiskai pranesti apie jtariamus kySininkavimo ir
korupcijos veiksmus ar bandymus juos atlikti, arba apie
jtariamus ar faktinius Sios Politikos paZeidimus, taip pat
apie Bendrovés vidaus tvarkose ir Elgesio kodekse
nustatyty reikalavimy pazeidimus.

Apie galimus korupcijos atvejus ar korupcijos apraiskas
skatinama informuoti el. pastu manrupi@kn.lt arba
internetiniame puslapyje www.kn.lt uzpildant anonimine
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anketa. Siuo kontaktu gali naudotis tiek Bendroves
darbuotojai, tiek visi kiti suinteresuoti asmenys.

AB ,Klaipédos nafta”, siekdama mazinti korupcijos apraisky
tikimybe taip pat taiko ,Stropaus patikrinimo” procedaras
ne tik savo darbuotojy, bet ir veiklos partneriy atzvilgiu.

KN, prieS paskirdama darbuotojus | pareigas,
atsizvelgdama j basimo darbuotojo funkcijas ir atitinkama
korupcijos rizika, imasi visy jmanomy priemoniy, siekiant
uztikrinti, kad KN dirbty nepriekaistingos reputacijos ir

Viesieji pirkimai
Reguliavimas

Planuodama ir vykdydama pirkimus bei pirkimo sutartis,
Bendrové vadovaujasi Lietuvos Respublikos pirkimy,
atliekamy vandentvarkos, energetikos, transporto ar pasto
paslaugy srities perkanciyjy

Vidiniai procesai

Bendrovéje pirkimy planavimas, vykdymas ir pabaiga yra
reglamentuoti specialiai pirkimy reguliavimui sukurtais
dokumentais: Pirkimo organizavimo procedara, Pirkimo
komisijy reglamentu bei MazZos vertés pirkimy
organizavimo proceddra.

Bendrovéje pirkimai planuojami, o pirkimy suvestine
skelbiama Istatymo nustatyta tvarka. [prastai Bendrovéje

Skaidrumas

Visi Bendrovés pirkimuose dalyvaujantys, taip pat jiems
tiesiogine ar netiesiogine jtaka galintys daryti asmenys yra
pasirase nesaliSkumo deklaracijas ir konfidencialumo
pasizadéjimus.

Bendroveé vieSina jos sudarytas pirkimo sutartis [statymo
nustatyta tvarka.

SAZININGI MOKESCIAI

AB ,Klaipédos nafta” jgyvendina saziningo verslo principus
atsakingai ir teisingai deklaruodama ir sumokédama visus
priklausancius veiklos mokescius. Greta jprastiniy pelno,
gyventojy pajamy, PVM, Sodros mokamy mokesciy,
Bendrove, veikdama kaip akcizinio sandélio savininke,
uztikrina teisinga akcizo bei muito mokesciy deklaravima ir

.

patikimi asmenys. KN turi patvirtintg pareigybiy sarasa,
kuriuo vadovaujantis vykdoma Specialiyjy tyrimy tarnybos
patikra.

KN siekiant jsitikinti partnerio veiklos skaidrumu ir
teisétumu, prieS pradedant bendradarbiavimg ar
bendradarbiavimo eigoje, gali taikyti jvairias ,Stropaus
patikrinimo” patikros proceddras.

subjekty jstatymo (toliau — Istatymas), kity teisés akty
reglamentuojanciy  pirkimus ir taikomy Bendrovei
nuostatomis arba geragja komercine praktika, kai tam
tikriems pirkimams [statymas néra taikomas.

pirkimus vykdo Pirkimy organizatorius (mazos vertés
pirkimy atvejais) arba Pirkimo komisija (ne mazos vertés
pirkimy atvejais). Visi pirkimo metu atliekami veiksmai yra
dokumentuojami, o priimant sprendimus uztikrinamos
keliy lygiy kontrolés priemonés.

Bendrové taip pat rengia ir LR vieSyjy pirkimy tarnybai
teikia:
Pirkimo procedary ataskaita uz kiekviena jvykdyta
pirkima;
Pirkimo sutarciy ataskaitg uz visas per kalendorinius
metus sudarytas pirkimo sutartis.

mokéjima uz klienty saugomus naftos produktus bei
gamtines dujas. Per pastaruosius 5 metus Bendrovei
nebuvo pateikta priekaisty dél netinkamy mokesciy
deklaravimo bei mokéjimo. Tuo paciu KN neiesko ir netaiko
specialiy mokesciy optimizavimo ar dirbtinio mokesciy
sumazinimo schemuy.
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ANTI-MONOPOLLJA
Naftos terminalo konkurenciné aplinka

AB ,Klaipédos nafta” naftos terminalas atliekg veikla
konkurencingje  aplinkoje.  Pagrindiniai  Bendrovés
konkurentai laikytini visi Baltijos jaros rytinés pakrantés
uostuose bei Odesos uoste (Ukraina) veikiantys naftos
produkty krovos terminalai.

Bendrovés naftos terminaly verslo aplinka

SGD terminalo reguliuojama veikla

SGD terminalas laikytinas valstybinés svarbos energetikos
objektu, o terminalo jgyvendinimas priklauso nuo
patvirtinto Plétros plano, kurj jgyvendinti yra paskirta AB
.Klaipédos nafta”. Bendrové vykdydama veiklg vadovaujasi
Lietuvos Respublikos suskystinty gamtiniy dujy terminalo
jstatymu, kuriame nurodoma, kad SGD terminalas ir SGD
terminalo  jungtis pripazjstami strategine reiksme
nacionaliniam saugumui turindiais jrenginiais, taip pat SGD
terminalo operatorius pripazjstamas strategine reikSme
nacionaliniam saugumui turinia jmone, kaip nurodyta
Lietuvos Respublikos strategine reikSme nacionaliniam
saugumui turinéiy jmoniy ir jrenginiy bei kity
nacionaliniam saugumui uztikrinti svarbiy jmoniy jstatyme.
SGD terminalo veikla yra reguliuojama, todél jo veiklos
reguliaciné aplinka apibrézia Sios veiklos pajaminguma bei

.

Pazymeétina, jog regiono konkurenciné aplinka naftos
produkty perkrovimo rinkoje kasmet intensyvéja, ypac tai
pasakytina apie rusisky ir ypatingai baltarusisky tranzitiniy
naftos produkty srauta.

pelninguma, veiklos gaires bei veiklos apimtis ir kainodara.
Uztikrinant laisvos rinkos veikima. SGD terminale yra pilnai
uztikrinti Treciyjy Saliy prieigos reikalavimai pagal ES teise
ir SGD terminalo veikla organizuojama vadovaujantis
Naudojimosi  suskystinty gamtiniy dujy terminalu
taisyklémis (toliau — Terminalo taisyklés), priimtomis po
viesy konsultacijy su rinkos dalyviais ir suderintomis VKEKK
nutarimu. SGD terminalo pajégumai potencialiems
naudotojams suteikiami vienodomis salygomis, kasmetinés
vieSos ir skaidrios pajégumy skirstymo proceddros metu
arba einamaisiais dujy metais, jei SGD terminale yra laisvy
pajégumuy.
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Aplinkos apsauga yra viena i$ prioritetiniy KN socialinés
atsakomybeés veiklos sriciy, kuriai skiriamas visokeriopas
démesys. KN tiek eksploatuodama esamus naftos ir SGD
terminalus, tiek planuodama nauja veikla vadovaujasi
Nacionalinéje aplinkos apsaugos strategijoje nustatytais
esminiais  aplinkos  apsaugos  principais,  remiasi
aplinkosauginiuose leidimuose nustatytomis salygomis bei
laikosi aplinkos apsaugos normatyvuose bei standartuose
nustatyty normy.

VISUOMENES ITRAUKIMAS ] APLINKOSAUGA

Bendrové, planuodama naujas 0kines veiklas, esamy
terminaly plétra ar modernizavima, vadovaujasi
Planuojamos dkinés veiklos poveikio aplinkai vertinimo
jstatymo nuostatomis. Vykdant poveikio aplinkai vertinimo
procedaras visuomenei sudaromos salygos kuo anksciau
susipazinti su planuojamomis Gkinémis veiklomis bei teikti
pastabas ir pasialymus, kaip tai numato Orhuso konvencija.

Bendroveé aktyviai rapinasi aplinka ir visuomenés gerove,
yra atvira informacijos teikimui  suinteresuotoms
institucijoms,  visuomeninéms  organizacijoms  bei
gyventojams, todél 2018 m. didelj démesj skyré butent
rySiams su bendruomenémis stiprinti. Vasario ménesj KN
Salia Klaipédos naftos terminalo jsikGrusiy Svietimo ir
ugdymo jstaigy bei asociacijos ,Vités” bendruomené
atstovus pakvieté j savo gamybine teritorijg, kur sveciams
buvo sudarytos galimybés S arti iSvysti bendrovés
technologinius procesus, supazindinti su vykdoma veikla,
aplinkosauginiais projektais bei planais.

Bendrové yra suinteresuota ne tik uztikrinti saugia
terminalo eksploatacijg ir konkurencinguma, bet ir
maksimaliai déti pastangas, kad Salia gyvenantys

APLINKOS APSAUGOS KRYPTYS
Aplinkos oro apsauga

Bendrovés Klaipédos naftos terminale stacionaris aplinkos
oro tarSos Saltiniai (naftos produkty talpyklos, katiliné)
eksploatuojami pagal atsakingos institucijos iSduota
aplinkosauginj leidima.

KN taip pat nuolat vieSai skelbia vykdomo poveikio
aplinkos  orui  monitoringo  duomenis.  Atliekamas
monitoringas rodo, kad vykdant bendrovés veikla néra
virSijami leistinos tarSos rodikliai, o 2018 m. geguze
Nacionaliné visuomenés sveikatos priezitros laboratorija
pagal paimtus méginius sudariusi kvapo sklaidos
modeliavima nustaté, kad Salia jsiklrusiy gyvenamosios ir
visuomeninés paskirties teritorijy aplinkos ore néra
virSijama leistina kvapo koncentracijos ribiné verté.

.

Bendrovés aplinkosaugos projekty kryptys:

Bendrové  nuolat  diegia  aplinkosaugines
priemones, aplinkos tarSos prevencijos ir
kontrolés, prieSgaisrines ir kitas sistemas.

Rupinasi gamtos istekliy tausojimu.

Prisideda prie SGD, kaip Svaraus ir saugaus kuro,
rinkos plétros Lietuvoje ir Baltijos jlros regione.

miestieciai patirty kuo maziau diskomforto dél vykdomos
veiklos pobadzio. Siekdama Sio tikslo KN rugséjo pabaigoje
KN baigé rengti ir aplinkos apsaugos institucijoms pateiké
Aplinkosaugos priemoniy plang, kuriame numatomos
priemonés bei jsipareigojimas ir toliau vykdyti tvarig veikla
bei uztikrinti auksciausius aplinkos apsaugos standartus.
Numatoma, kad iki 2021 m. pabaigos bendrovés
investicijos | aplinkosaugos sritj bus sieks 8 min. eury. KN
parengtam Aplinkosaugos priemoniy planui pristatyti buvo
organizuoti susitikimai su Klaipédos miesto vadovais bei
Salia jmonés veikianciomis bendruomenémis.

Per 2018 m. bendrové ne tik organizavo susitikimus su
bendruomeniy atstovais, kuriuose pristaté esamas ir
planuojamas aplinkosaugos priemones, bet ir siekdama
gyventojams suteikti aktualig informacija apie vykstancius
aktualius krovos procesus jkaré specialig telefono linija (8
800 55220). Skambindami Siuo telefonu gyventojai gali
pranesti apie galimai i naftos terminalo teritorijos
sklindancius nemalonius kvapus, kas suteikia galimybe
operatyviai reaguoti j jy skundus.

ISmestas tersaly kiekis 2016-2018 m., t

150

142

136

2016 m. 2017 m. 2018 m.
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Siekiant mazinti tkinés veiklos poveikj aplinkos orui, naftos
produkty krovos ir saugojimo metu yra taikomos Sios
aplinkosauginés priemonés:

Sviesieji naftos produktai (benzinas, dyzelinas)
kraunami ir saugomi tik talpyklose su pontonais
(vidiniais pladriaisiais ekranais), taip pat daugiau
kaip 50 proc. talpykly, j kurias kraunami tamsieji
naftos produktai (mazutas), yra su pontonais, o tai
mazina lakiyjy organiniy junginiy (toliau — LOJ)
patekima j aplinkos org;

Gelezinkelio estakadoje i$ gelezinkelio cisterny
iSkraunant benzing j talpyklas LOJ patekimui j
aplinkos org mazinti naudojamas LOJ gary
rekuperavimo jrenginys, o kraunant | laivus
benzing, susidare LOJ garai nukreipiami j LOJ gary
deginimo jrenginj. Siy aplinkosauginiy priemoniy
efektyvumas siekia net iki 95 proc.

parengtame aplinkosaugos veiksmy plane,
numatyta jrengti 3 oro tersaly valymo jrenginius,
skirtus LOJ ir kvapy emisijos mazinimui. Oro
tersaly valymo jrenginiai bus jrengti per 2 metus.

Sios aplinkosauginés priemoneés zenkliai sumazina tersaly
patekima j aplinkos ora bei kvapy intensyvuma aplinkoje.
Bendrové nuomojasi lengvuosius automobilius Gkinei

komercinei veiklai vykdyti. Sie automobiliai turi jrengtas ir
veikiancias iSmetamyjy dujy neutralizavimo sistemas,

atitinkancias EURO VI standarto reikalavimus, o tai mazina
aplinkos oro tarsa.

Bendrové vykdo i$ naftos terminalo stacionariy aplinkos
oro tarSos saltiniy patenkanciy j aplinka tersaly stebéseng,
kurios tikslas yra jvertinti, ar vykdant tkine veikla néra
virSijami nustatyti vienkartiniai leistinos tarSos normatyvai.
Taip pat vykdomas poveikio oro kokybei monitoringas,
kurio tikslas yra nustatyti, ar vykdant Gkine veiklg aplinkoje
(uz bendrovés teritorijos riby) néra virSytos nustatytos
ribinés LOJ uzterStumo vertés aplinkos ore. LOJ pusés
valandos ribiné aplinkos oro uzterstumo verté yra
5mg/Nm3. 2017 m. vykdyto poveikio oro kokybei
monitoringo duomenys rodo, kad per ataskaitinius metus
aplinkos ore né karto nebuvo virSyta nustatyta LOJ pusés
valandos ribiné aplinkos oro uzterStumo verté. LOJ
koncentracija aplinkos ore kito Siose ribose nuo 1,12 iki
1,40 mg/m3.

Bendrovés atlikti Gkinés veiklos kvapy sklaidos aplinkos ore
modeliavimo rezultatai rodo, jog kvapy koncentracija
vienos valandos vidurkio intervale gyvenamoje aplinkoje
siekia iki 1 OEU /m?3 (kvapo vienetas) ir nesiekia nustatytos
ribinés 8 OUE/m3 vertés gyvenamojoje aplinkoje.
Paminétina, kad naftos produkty (angliavandeniliy) kvapa
zZmogus pradeda jausti, kai jy koncentracija ore yra vos 0,3
mg/Nm3.
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Pavirsinio vandens apsauga

Bendrovés Klaipédos naftos terminale eksploatuojami
biologiniai nuoteky valymo jrenginiai, kuriy paskirtis yra
surinkti ir iSvalyti Gkinés veiklos metu susidariusias
gamybines, buitines ir pavirSines nuotekas. Nuoteky
valymo nuo tersaly efektyvumas yra labai aukstas,
palyginti, iSvalymo efektyvumas nuo bendro azoto siekia
apie 72 proc., nuo bendro fosforo — apie 85 proc., nuo
biologiskai degraduojanciy organiniy medziagy — apie 98
proc., o nuo naftos produkty — net iki 100 proc. Bendrové,
siekdama islaikyti aukSta nuoteky valymo jrenginiy
efektyvuma, per 2018 m. mechaniniy ir biologiniy nuoteky

PozZeminio vandens, dirvoZzemio, grunto apsauga

Nuo 1996 m. Klaipédos naftos terminale vykdomas
poveikio poZzeminiam vandeniui monitoringas, kurio tikslas
— stebéti pozeminio vandens kokybés pokycius.
Daugiamediai poZzeminio vandens stebéjimai rodo, kad per
eile mety susiformavusi pozeminio vandens tarsa objekte

Atlieky tvarkymas

Bendrovés nuoteky valymo jrenginiai  Klaipédos
valstybiniame jary uoste veikia kaip uosto priémimo
jrenginys - priimamos laivuose susidarancios atliekos
(lijaliniai vandenys) ir kroviniy likuciai. Bendrové turi teise
atlikti tam tikry pavojingy atlieky tvarkyma, ty. priimti is
kity Okio subjekty bei laivy naftos produktais uzterStus
vandenis, skysto kuro misinius, lijalinius vandenis bei
uzsiimti Bendrovés veikloje susidariusio, biologiniuose
nuoteky valymo jrenginiuose, dumblo tvarkymu. 2018 m.
Bendroveé priémé ir sutvarke 5,50 takst. t. pavojingy atlieky
(2017 m. — 4,86 tukst. t.). Dalj pavojingy atlieky regeneravo,

valymo jrenginiy remontui/atnaujinimui skyré 18.500 Eur.
Vykdomas isleidziamy nuoteky monitoringas ir poveikio
pavirsinio vandens kokybei monitoringas, kurio metu
stebima Kursiy mariy (Klaipédos sasiaurio) buklé Zemiau ir
auksciau nuoteky isleidimo jrenginio.

Subaciaus naftos terminale susidariusios pavirSinés
nuotekos nuo potencialiai tarsios teritorijos (apie 33 ha) yra
surenkamos, pavirSiniy nuoteky valymo jrenginiuose
iSvalomos iki normatyvy ir isleidziamos j pavirsinj vandens
telkinj.

blésta. Daugiamecio poveikio pozeminiam vandeniui
monitoringo duomenys leidzia daryti iSvadg, kad ,istoriné”
tarSa grunto ir pozeminio vandens naftos produktais
Klaipédos naftos terminalo teritorijoje mazéja.

ty. atliekas, uzterStas naftos produktais, paverté produktu
— skysto kuro miSiniu. Biologiniuose nuoteky valymo
jrenginiuose susidariusio 0,89 t (2017 m — 3,10 t) dumblo
buvo panaudota naftos terminalo teritorijoje dirvozemio
baklei gerinti.

Bendrovés Klaipédos naftos terminale veiklos metu 2018
metais susidaré 361,7 t atlieky (2017 m. — 264,7). IS Siy
atlieky buitinés atliekos sudaré 45,6 t (2017 m. tiek pat),
antrinés zaliavos ty., popierius, kartonas — 5,4 t (2017 m. —
4,4 1), metalo atliekos — 27,6 t (2017 m. — 32,8 t).

Klaipédos naftos terminalo atlieky pokyciai

2018 B

Viso: 361,7 t
2017 I Viso: 264,7 t
2016 ] Viso: 576,1 t
6 160 260 360 460 560 660 760

M Buitinés atliekos

Subaciaus naftos terminale susidaré 66,4 t atlieky (2017 m.
— 85,0 t). Bendrovés veiklos metu visos susidariusios
atliekos perduodamos atlieky tvarkytojams, turintiems
teise uzsiimti atlieky tvarkymu. Bendrovés siekis yra, kad i$
susidariusiy atlieky bdty galima kuo daugiau atskirti

.

Antrinés zaliavos

B Metalo atliekos Kitos atliekos

antriniy  zaliavy, tinkamy  perdirbimui.  Perdirbant
(regeneruojant) atliekas, panaudojant atliekas aplinkos
buklei gerinti, atskiriant i$ atlieky antrines Zzaliavas
igyvendinami atlieky prevencijos principai.
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Gamtos istekliy ir Zaliavy naudojimas

Siekiant mazinti naudojamo popieriaus kiekj, efektyvinti
dokumenty valdymo procesus bei kastus, Bendrovéje
idiegta ir veikia elektroniné dokumenty valdymo sistema,
kurioje visi dokumentai yra valdomi ir archyvuojami
elektroniniu badu. Si priemoné leidzia Bendrovei Zenkliai
sumazinti popieriaus vartojima.

Bendrové, siekdama taupyti iskastinj kurag bei mazinti
aplinkos oro tar$a iSmetamosiomis automobiliy dujomis,
pasitarimus tarp Bendrovés padaliniy, klienty, paslaugy
teikéjy, statybos rangovy ir pan. organizuoja naudojant
telekonferencijos ir videokonferencijos rysius.

Siekiant taupyti gamtos iSteklius ir kuo daugiau i
komunaliniy atlieky srauto atskirti antrines Zaliavas
(popieriy, plastika ir stiklg) Bendrovés patalpose buvo
jdiegta pirminio atlieky rdsiavimo sistema - rasiavimo
dézutes.

Nuoteky valymas

Siekiant jgyvendinti visus aplinkos apsaugos reikalavimus,
AB ,Klaipédos nafta” surenka ir iSvalo veikloje susidarancias
nuotekas iki nustatyty normatyvy. ISvalyto vandens kokybé
turi atitikti Siy teisés akty reikalavimus:

.Nuoteky tvarkymo reglamentas" (2006 Nr. 59-
2103);

LR Aplinkos ministro jsakymas ,Dél tkio veiklos
subjekty  aplinkos  monitoringo  nuostaty
patvirtinimo" (2009 Nr. 113-4831).

Bendrové taip pat |sipareigoja Aplinkos apsaugos
agentdrai kiekviena ketvirtj teikti ataskaita apie KurSiy
Mariy uZterstuma Bendrovés nuoteky iSleidimo vietoje
pries ir po nuoteky isleidimo, bei teikia iSleidziamy tersaly
monitoringo ataskaita.

IS iSvalyty nuoteky surinktas TNP kiekis 2016 — 2018 m., t

.

Bendrovés teritorijoje jrengta elektromobiliy jkrovimo
stotelé, kuri skatina darbuotojus naudotis aplinkai
draugiskesniais elektromobiliais.

ISvalytas uztersty nuoteky kiekis 2016 — 2018 m.,
takst. m3

348 353

309

2017 m. 2018 m.

2016 m.

1.339t
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PERSONALO POLITIKOS PRINCIPAI

Pagrindinis Bendroveés turtas — jos darbuotojai, kurie yra
svarbiausia grandis siekiant Bendrovés tiksly. Bendrovés
personalo politika orientuota | komandinio darbo
formavima, vieninguma, nuolatinj tobuléjima, optimalaus

darbo istekliy naudojima, darbuotojy kompetencijy
ugdyma, jgalinancios ir jtraukiancios Bendrovés kultaros,
kuriancios didesne pridétine verte, formavima.

Bendrové bei jos darbuotojai, budami atsakingi vieni kitiems, kolegoms bei visuomenei, vadovaujasi:

Kolektyvine sutartimi;

Darbo tvarkos taisyklémis;

Personalo politika;

Elgesio standartu;

Atlygio politika;

Atlygio sistemos formavimo procedira;

| © ABIPUSES PARTNERYSTES/

.

Darbuotojy metinés veiklos aptarimo ir
premijavimo procedura;

Naujy darbuotojy adaptacijos organizavimo
tvarka;

Kvalifikacijos tobulinimo gairémis;

Vidaus mokymy organizavimo tvarka;

Vadovy pakeiciamumo ir ugdymo planavimu.

e o
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PROFESINES SAJUNGOS

Bendrovéje veikia viena profesiné sajunga, kuri vienija 34
proc.  visy Bendrovés  darbuotojy.  Periodiskai
organizuojami profesinés sajungos atstovy ir Bendrovés

KOLEKTYVINE SUTARTIS

Tarp darbdavio (Bendrovés) ir darbuotojy kolektyvo yra
sudaryta Kolektyviné sutartis. Joje sutarta dél darbo, darbo
apmokéjimo, darbo ir poilsio laiko, darbuotojy
kvalifikacijos kélimo, saugos ir sveikatos, kity socialiniy bei
ekonominiy salygy. Sutarties tikslas - sudaryti salygas
darniai Okinei-ekonominei veiklai ir verslui plétoti bei
garantuoti aukstesnj darbo salygy lygj nei numatyta LR
teisés aktais.

Taip pat atnaujintoje Kolektyvinéje sutartyje, kuri jsigaliojo
nuo 2018 m. yra Sios papildomos socialinés garantijos
darbuotojams:

Darbuotojui, auginanc¢iam 3 ir daugiau vaiky iki
18 m. amziaus, mokama 25 MMA dydzio
materialiné pasSalpa vieng karta per metus pries
rugséjo 1-3ja.

Mirus bendrovés darbuotojo Seimos nariui
(sutuoktiniui, tévams, vaikui, jvaikiui), bendroveé
iSmoka 1,5 MMA dydzio iSmoka laidotuviy
iSlaidoms padengti.

KOMPETENCIJY UGDYMAS

Bendrové  nuolat  organizuoja savo  darbuotojy
instruktavimus, kvalifikacinius bei kitus mokymus:

Bendrovés darbuotojy saugos ir sveikatos
skyriaus bei priesgaisrinés ir aplinkos saugos
skyriaus specialistai instruktuoja naujai priimamus
darbuotojus jvadinémis darbuotojy saugos ir
sveikatos, priesgaisrinés saugos ir civilinés saugos
temomis. Bendrovés skyriy vadovai ne reciau kaip
karta per metus instruktuoja visus pavaldzius
darbuotojus darbo vietoje.

Kity jmoniy darbuotojai, pagal uzsakymus
atliekantys  darbus  Bendrovés teritorijoje,
supazindinami (instruktuojami) su terminaluose
nustatytais darbuotojy saugos, priesgaisrinés
saugos ir civilinés saugos reikalavimais. 2018 m. i$
viso buvo instruktuoti 1.841 kity jmoniy
darbuotojai (2017 m. — 1.503 darbuotojai).
Darbuotojai, dirbantys pavojingus darbus ir
darbus su potencialiai pavojingais jrenginiais bei
prizirintys Siuos jrenginius, mokomi saugiy
darbo  metody vadovaujantis  Bendrovés
generalinio direktoriaus patvirtintu Darbuotojy
mokymo ir Ziniy darbuotojy saugos ir sveikatos
klausimais tikrinimo ir vertinimo tvarkos aprasu.
Energetikos jrenginius eksploatuojantys

.

vadovybés susitikimai, kuriuose aptariami aktualQs
kolektyvinés sutarties keitimo klausimai. Paprastai tokie
susitikimai vyksta du kartus per metus.

Mirus  Bendrovés darbuotojui, jo Seimai
suteikiama vienkartiné 2.000 Eur laidojimo
pasalpa.

Gimus vaikui, darbuotojui suteikiama kadikio
gimimo dieng galiojanti vienkartiné 2 MMA
dydzio iSmoka.

Administracijos  sprendimu  mokamos  kitos
pasalpos: esant darbuotojo sunkiai materialinei
padéciai, darbuotojui patyrus nuostoliy dél
stichiniy nelaimiy, gaisro, potvynio ir kt.

Darbuotojams, sulaukusiems pensinio amziaus ir

iSeinantiems | pensija, mokama papildoma,
didesné nei LR darbo kodekse numatyta, iseitiné
kompensacija.

Per 2018 m. Siomis socialinémis garantijomis
pasinaudojo 43 darbuotojai (2017 m. - 56
darbuotojai).

darbuotojai periodiskai  atestuojami LR
energetikos ministro jsakymu nustatyta tvarka.
2018 m. buvo apmokyti ir/arba atestuoti 241
darbuotojai  privalomy darbuotojy mokymy
saugos ir sveikatos, energetikos srities.

2015 metais buvo patvirtinta gamybiniy padaliniy
darbuotojy vidaus mokymy tvarka, kurioje
numatyta reikalingy mokymo programy kdrimas,
darbuotojy mokymas ir periodinis atestavimas.
2018 metais papildomai patvirtinta 11 vidaus
mokymy programy, pagal jas mokomi ir/arba
atestuojami naftos bei SGD verslo padaliniuose
dirbantys darbuotojai. Vidaus mokymai bei
periodiniai atestavimai organizuojami siekiant
padéti jgyti ar atnaujinti profesines Zinias, jgyti ar
patikrinti jgGdzius apie specifinius Bendrovés
gamybinius technologinius procesus ir jrenginius
bei nuolat palaikyti auksta darbuotojy profesinj
lygi.

Bendrieji darbuotojy kompetencijy palaikymui ir
ugdymui skirti mokymai organizuojami siunciant
darbuotojus | iSoriniy tiekéjy organizuojamus
seminarus,  kursus ir  konferencijas  bei
organizuojant vidinius mokymus. Mokymai
pasirenkami atsizvelgiant j Bendrovés strategija ir
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strateginius  projektus, struktdriniy padaliniy
planus bei jiems jgyvendinti batinas darbuotojy
kompetencijas, vadovy rezervo  ugdymo
uzdavinius, darbuotojy metiniy veiklos aptarimo
pokalbiuose bei naujy darbuotojy adaptacijos
laikotarpio pabaigos vertinimo dokumentuose
uzfiksuotus poreikius. 2018 m. svari investicijy
dalis skirta auksciausio ir vidurinio lygio vadovy
vadovavimo kompetencijy ugdymui - buvo
vykdoma 2017 m. pabaigoje startavusi lyderystés
jgudziy tobulinimo programa, kuri bus tesiama ir
2019 m. Taip pat pradéta naudotis isoriniy el.
mokymy kompanijy sidlomais mokymais, siekiant
Jpriartinti” mokymus prie kiekvieno
besimokanciojo (patogiu laiku, badu, to ko reikia
ir kada reikia). Tesiant Sig kryptj, orientuojamasi j
kompleksinius mokymus (derinant el. mokymus
su ,gyvomis” sesijomis).

Siekiant kryptingai gerinti Bendrovés vidine
komunikacijg  ir  komandos  vieninguma,
organizuojami komandiniai mokymai. 2018 m.
tokiuose mokymuose dalyvavo 91 specialistas ir
vadovas. Siy mokymy tikslas buvo koncentruotis |
efektyvumo ir GkiSkumo svarbg KN procesuose,
reikSme sklandziai ir sékmingai bendrovés veiklai,
atskleisti kiekvieno asmeninio vaidmens jtaka

bendriems rezultatams bei pasekméms, nukreipti
j SeimininkiSkumo ugdyma, LEAN sistemos
principy taikyma nenesanciy pridétinés veiklos
etapy ir darby atsisakyma, darbuotojy
bendradarbiavimo ir tarpusavio supratimo
stiprinima.

Su tikslu dar stipriau suvienyti ir sustiprinti
komandas efektyvesniam darbui, kiekvienas
skyrius turi vidinés komunikacijos fonda, skyriaus
kartu praleistos socialinés veiklos iSlaidoms
padengti.

Darbuotojai skatinami dalintis jgytomis Ziniomis
bei patirtimi, vedant vidinius mokymus. 2018 m.
vyko 84 vidiniy mokymy sesijos 31 tema, kuriuos
vedé 22 darbuotojai ir kuriuose sumoje dalyvavo
646 darbuotojai. Be to, esant poreikiui, pavieniai
mokymai buvo vedami ir atskirai naujokams.
2018 m. startavo vidiné el. mokymy sistema, kuri
bus vystoma kaip sudétiné vidaus mokymy dalis,
leisianti efektyvinti vidaus mokymus.

Bendrovés darbuotojai per 2018 metus
mokési/kélé kvalifikacijg i§ viso 12.043 darbo
valandy (arba vidutiniskai vienas darbuotojas
mokymams skyré po 3,9 dienas):

Darbuotojy grupé

Metinés mokymosi valandos, val.

Vidutiniskai vienas darbuotojas
mokymams skyré dienas

2018 m. 2017 m. 2018 m. 2017 m.
Vadovaujantys darbuotojai 3.681 2.346 11,6 7.9
Specialistai 7.122 5.330 4,6 37
Darbininkai 1.240 1.420 1.0 11
IS viso 12.043 9.096 3,9 3,0

Siekiant skaidrumo, vidinio teisingumo ir aiSkumo
kvalifikacijos tobulinimo srityje, 2017 m. parengtos
Kvalifikacijos  tobulinimo gairés, 2018 m. Studijy
finansavimo  proceddra.  Bendrové  investuoja |
kompetencijy stiprinima bei profesinj augima ty
darbuotojy, kuriy efektyvumas  reikSmingai prisideda
jgyvendinant KN strateginius tikslus, skatina auksStesnés
kvalifikacijos jgijima darbuotojams, kurie matomi kaip
galimi ateities vadovai.

NAUJUY DARBUOTOJUY INTEGRAVIMAS

Siekiant kuo greitesnés ir efektyvesnés naujy darbuotojy
integracijos, jiems rengiama adaptacijos programa, kurioje
dalyvaujant supazindinama su bendrovés veiklomis, naftos
bei SGD terminalais, susijusiy su naujoko funkcijomis ir
veikla padaliniy ir jy darbuotojy funkcijomis; praeinami
naujokams priskirti mokymai. Adaptacijos laikotarpio
tikslas yra padéti naujokams greiciau prisitaikyti prie
Bendrovés organizacinés kulttros, integruotis j kolektyva,
suprasti darbo principus bei kuo greiciau pradéti kurti verte
Bendrovei.

KITOS GEROSIOS INICIATYVOS

.

Siekiant uztikrinti sklandy vadovy veiklos perimamuma,
siekiama turéti paruosta darbuotojg, kuris galéty
susikloscius situacijai perimti vadovavima padaliniui. Tam
ruosiami vadovy rezervo ugdymo planai. Tai yra ir vienas i$
darbuotojy motyvacijos, ruosimo karjerai ir jos planavimo
jrankiy.

Naujiems darbuotojams paskiriamas kuratorius - patyres,
dazniausiai to paties padalinio darbuotojas, sugebantis
perteikti turimas Zinias tiek savo srityje, tiek apie Bendrove,
jos tradicijas ir kultara. Jie yra tarpininkai tarp naujoko ir
kity padaliniy darbuotojy, vadovo , kol to jam reikia; jie
atsakingi uz mokymy adaptacijos metu organizavima bei
informacijos perdavima apie naujoko pasiekimus savo
padalinio vadovui.
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Bendrové skatina sveika darbuotojy gyvenseng, sportine
veiklg ir rapinimasi fizine sveikata. 2018 m. Bendrové,
ripindamasi darbuotojy sveikata, skyré privaty sveikatos
draudima. Darbuotojai galéjo pasirinkti sau tinkama
sveikatos draudimo varianta is trijy siGlomy, uztikrinant,
kad kiekvienas maksimaliai pasirapinty savo sveikata ir jos
stiprinimu. Bendrové taipogi sudaré palankias salygas
sportuoti: darbuotojai pasirinktinai galéjo Zzaisti krepsinj
arba futbola. Bendrové rémé iS jmonés darbuotojy
suburtg krepsinio komanda, kuri dalyvavo Klaipédos
miesto mégéjy lygoje.

Siekiant stiprinti socialinius santykius, organizuoti aktyvy,
turiningg laisvalaikj, tobulinti  darbuotojy fizinius
gebéjimus bei stiprinti sveikata, KN darbuotojai dalyvauja
2018-2019 mety Klaipédos uosto jmoniy spartakiadoje.

Taip pat organizuojamos jvairios tradicinés Sventés
Bendrovés darbuotojams ir jy vaikams, bei | pensija

DARBUOTOJY SVEIKATA

Bendrové yra viena i$ nedaugelio bendroviy Lietuvoje, kuri
turi licencijuota medicinos punkta. Jame teikiama
neatidéliotina pirmoji medicininé pagalba, profilaktiné
darbuotojy  sveikatos priezitra, infekcijy kontrolé,
kenksmingy sveikatai rizikos veiksniy kontrolé. Vykdoma
darbuotojy profesinés sveikatos stebésena. Organizuojami
pirmosios pagalbos bei higienos jgadziy mokymai,
sveikatos tikrinimas jsidarbinant ir privaloma profilaktiné
sveikatos priezilra, dirbant.

Bendrovéje taip pat yra veikiantis fizinés medicinos ir
reabilitacijos kabinetas su Siuolaikinio mokslo patvirtinta ir
medicinos  praktikoje efektyvia medicinine jranga,
darbuotojy profilaktiniam sveikatos grazinimui.

Sveikatos  klausimais  konsultuojami  darbdaviai ir
darbuotojai:

DARBO SAUGA

Bendrové, siekdama sukurti saugia ir sveika darbo aplinka,
darbuotojy saugai teikia didele reikSme. Pries leidziant
darbuotojams dirbti naujoje darbo vietoje, yra jvertinamos
Sios darbo vietos rizikos ir nustatomi jy dydziai. Jei darbo
vietos rizika yra nepriimtina arba netoleruotina,
numatomos ir jdiegiamos priemonés, eliminuojancios $ig
rizikg arba sumazinancios ja iki priimtiny dydziy.
Darbuotojams  nemokamai iSduodamos asmeninés
apsaugos priemonés, apsaugancios nuo darbo vietose
egzistuojanciy rizikos veiksniy. Nemokamai isduodamy
darbuotojams asmeniniy apsaugos priemoniy sarasas yra
suderintas su darbuotojy profesine sgjunga ir patvirtintas
Bendrovés kolektyvingje sutartyje.

2018 m. Bendrovéje jvyko vienas mirtinas nelaimingas

atsitikimas, kurio metu Zuvo darbuotojas. Incidentas jvyko
Nelaimingy atsitikimy prevencija

.

iSéjusiems darbuotojams Kalédiniai renginiai,
organizuojamas  Klaipédos miesto JUros Sventés
Sventimas kartu su Bendrovés darbuotojy Seimomis.

KN prisijungé prie organizacijos ,Junior Achievement
Lietuva” organizuoto projekto ,Jaunojo kolegos savaité”,
kurio metu jvairios jmonés atveria duris moksleiviams.
Moksleiviams buvo sudaryta galimybé pabendrauti su KN
specialistu ir iSgirsti, kaip atrodo potencialios darbo vietos,
suzinoti, kokiy jgudziy ir ziniy mokiniui reikia, norinciam
ateityje sédéti tam tikro specialisto kédéje.

KN darbuotojai dalyvavo akcijos ,Darom” organizuojamos
gamtos tvarkymo dienoje ,World Cleanup Day". Jos metu
darbuotojy komanda tvarké Pajario regioninio parko
teritorijg ir taip sieké ne tik grazinti aplinka, sustiprinti
tarpusavio  rysius, bet ir skatinti  visuomenés
aplinkosauginj sgmoninguma.

2018 m. profilaktiskai sveikata patikrinta
193 darbuotojams.

Pirmosios  pagalbos ir higienos jgldziy
mokymuose dalyvavo 145 darbuotojai.
Ambulatoriskai medicinos punkte, aptarnauti 278
darbuotojai.

Reabilitaciniy, sveikatg palaikanciy, procediry
atlikta — 63 darbuotojams.

Sveikatos klausimais konsultuoti 133 darbuotojai.
Bendrovés darbuotojai nemokamai skiepijami
nuo erkinio encefalito, viduriy Siltinés, gripo ir kity
susirgimy; 2018 m. imunoprofilaktika suteikta 228
darbuotojams.

birzelio 3 d. Klaipédos naftos terminale. VDI tyrimas dél
nelaimingo atsitikimo jau yra atliktas, Siuo metu dar tebéra
vykdomas ikiteisminis tyrimas Klaipédos apskrities
vyriausiajame policijos komisariate. Bendrové padengé
visas zuvusiojo laidotuviy islaidas, taip pat zuvusiojo
artimiesiems atlygino neturtine Zzala. Siekiant ateityje
iSvengti panasiy nelaimingy atsitikimy, Bendrovéje suburta
jvykio tyrimo komisija, kuri perziaréjo vidines rizikos
mazinimo priemones ir svarsté papildomy prevenciniy
priemoniy priémimo klausima. Bendrové ypatinga démes;j
skiria papildomam darbuotojy, rangovy ir kity partneriy
instruktavimui sveikatos ir darby saugos klausimais, bei
numaté atskirg investicijy biudzeta sveikatos ir darby
saugos srityje.
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AB ,Klaipédos nafta” pripazjsta, kad Bendrové dél savo
veiklos pobtdzio turi potencialg sukelti dideles avarijas ir
jsipareigoja jas valdyti taip, kad baty iSvengta dideliy
avarijy bei bty uztikrintas savo darbuotojy, rangovy,
lankytojy, kaimyny ir aplinkos aukstas apsaugos lygis.

AB ,Klaipédos nafta” uztikrina auksciausiy saugos
standarty laikymasi ir politikos jgyvendinima sistemingai
kuriant bendra Saugos valdymo sistema (SVS). Siekiant
isvengti dideliy avarijy ar incidenty ir sumazinti tokiy
incidenty pasekmes Bendrové taip pat jsipareigoja:

- Kurti ir palaikyti auksta saugos ir aplinkosaugos
kultara, jtraukiant visy lygiy darbuotojus j SVS
kdrimo ir jos stebésenos procesus.

- Suteikti darbuotojams ir rangovams reikalinga
informacija,  vykdyti  mokymus,  jskaitant
pasirengima reaguoti galimy avarijy atvejais,
instruktavimus ir priezira.

- Vykdyti jvykusiy avarijy, avariniy situacijy ar
incidenty tyrimus ir nustatyti priezastis bei
koregavimo veiksmus, atsizvelgiant | padarytas
iSvadas bei siekiant iSvengti tokiy avarijy, avariniy
situacijy ar incidenty ateityje ar susvelninti jy
pasekmes.

- Atlikti nuolatine saugos ir aplinkosaugos
stebésena.

2017 m. jmonéje jsigaliojo nauja ,Nelaimingy atsitikimy,
profesiniy ligy bei incidenty pranesimo tvarka”, pagal kurig
numatoma pareiga visiems darbuotojams pranesti
Darbuotojy saugos ir sveikatos skyriui apie vos nejvykusius
nelaimingus atsitikimus ar galimus saugos ir sveikatos
incidentus. Per 2018 m. buvo uzfiksuota ir itirta 26 vos
nejvyke ar galimi saugos ir sveikatos incidentai.

Vadovaujantis Pramoniniy avarijy prevencijos, likvidavimo
ir tyrimo nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2004 m. rugpjacio 17 d. nutarimu Nr. 966,
Bendrové sistemingai analizuoja terminaly vidaus avarinj
plang ir jo veiksminguma, jskaitant apsaugos priemones,

ZMOGAUS TEISIY APSAUGA

Bendrové, vykdydama savo veikla, laikosi Zmogaus teisiy
apsaugos principy, uztikrina, jog pati neprisideda prie
Zmogaus teisiy pazeidimy. Bendrové yra uz sazininga bei
skaidrig darbo uzmokescio politika, laikosi virSvalandinj
darbg ir darbo laiko trukme reglamentuojanciy jstatymy,
gerbia darbuotojy teise j poilsj ir netoleruoja bet kokios
rasies priekabiavimo ar smurto.

Bendrové pasisako pries bet kokig diskriminacija ir
priverstinj darba. Imonés darbuotojai, nepriklausomai nuo
lyties, tautybés, religijos, socialinés ar Seiminés padéties,

.

perspéjima, informacijos pasikeitima ir jsitraukima j
procesus, kuriais siekiama sumazinti dideliy avarijy poveikj
bei riboti jo padarinius. 2018 m. siekiant uztikrinti saugy
technologiniy procesy ir jrenginiy eksploatacija, buvo
pravestos civilinés saugos pratybos bei atnaujinti terminaly
vidaus avariniai planai.

SAUGOK SAVE, MAMA!

iy |

2 |

priklausomybés visuomeninei ar politinei organizacijai ar
asmens  savybiy, turi lygias galimybes  uzimti
vadovaujandias pareigas, dalyvauti priimant sprendimus,
kelti profesine kvalifikacija.

2018 m. Bendrovéje nebuvo uzfiksuotas nei vienas
Zmogaus teisiy pazeidimo atvejis ar su tuo susijes
nusiskundimas. Sieksime ir toliau uztikrinti Zmogaus teisiy
apsauga Bendrovéje.
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LYCIY LYGYBE

Bendrové pasisako uz visy darbuotojy lygias galimybes
nepriklausomai nuo darbuotojo lyties. Bendrovés
darbuotojy dauguma sudaro vyrai. Tam didelés jtakos turi
atliekamos veiklos specifika, t. y. moterys reciau renkasi
techninio inzinerinio profilio ir lauko salygomis atliekamus
technologinius darbus bei su Siais darbais tiesiogiai
susijusias specialybes.

Per 2018 m. vadovaujanc¢iy motery skaicius nepakito (7
skyriy vadoveés) lyginant su 2017 m.

2018 m. Bendrovéje specialisto pareigas uzémé 77 moterys
ir 120 vyry. Lyginant su 2017 m. dirbanciyjy specialisty
skaicius atitinkamai pakito -1,3% ir +4,3 %.

Specialisty pasiskirstymas pagal lytj 2016 - 2018 m.

66
2016

.

Darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj 2016 — 2018 m.

24 % 25 % 24 %

2016 m. 2017 m. 2018 m.
Moterys

M Vyrai

Moterys

W Vyrai
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REMIMAS

KN parama teikiama vadovaujantis skaidrumo, viesumo,
socialinés atsakomybés, tvarumo ir tarpusavio pasitikéjimo,
visuomeninés naudos, efektyvumo bei racionalumo
principais. Teikdama parama KN siekia prisidéti prie
projekty, kurie kuria verte bei nauda Klaipédos regionui.
Teikiant parama atsizvelgiama, ar paramos projektu
sukuriama aiski ir reali verté visuomenei ar tikslinei grupei,
kurios aplinkoje vykdomas projektas; taip pat, ar paramos
projekto veikla atitinka KN strateginius tikslus ir vertybes.

2018 m. paramos projekty atranka vyko vadovaujantis
atnaujintomis Paramos teikimo taisyklémis, kurias 2017-yjy

mety pabaigoje patvirtino KN Valdyba. 2018 m. galiojusios
KN Paramos teikimo taisyklés pateikiamos cia. Vertinant
paramos projektus buvo atsizvelgiama j paramos projekto
aktualuma, problemos pagrindima, projektu keliamy tiksly
ir uzdaviniy pagrindimg bei realuma, priemones
pasirinktiems tikslams pasiekti. Apibendrinant paramos
projektus, 2018 metais daugiausiai démesio buvo skiriama
bendruomeniskumo, geros kaimynystés skatinimui.

Kaip numatyta taisyklése, 2018 m. parama buvo teikiama penkioms pagrindinéms paramos kryptims:

..

PARAMA

APLINKOS SVIETIMUI

APSAUGAI

KULTURAI

SPORTUI KITOMS
VEIKLOMS

Parama
skirta 21
projektui
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Dvi pagrindinés projekty kryptys — aplinkos apsauga ir kultiira

2018 m. KN aktyviai prisidéjo prie miesto kultdrinio
gyvenimo puoseléjimo, svarbiausiy miesto kultdriniy
renginiy, kurie svarbls ne tik klaipédieCiams, bet ir
nacionaliniu lygiu.

KN yra viena i$ istikimiausiy Jaros Sventés partneriy, kuri
nuo pat 2000-yjy prisideda prie Sio renginio. Finansiné
bendrovés parama Jaros Sventei atveria galimybes kurti ir
realizuoti ambicingus sumanymus, o pastaraisiais metais
Jaros Sventés programa sulaukia ypac gery vertinimy.
Savo ruoztu, dalyvaudama renginyje KN Jaros Sventés
lankytojus kvieté j jtraukiancius pokalbius ir muzikinius
pasirodymus, siejamus su Lietuvos nepriklausomybés
simtmecio tema, o skatindama darbuotojy jsitraukima

KN taip pat tapo svarbaus kultdrinio jvykio — ,Padi Dapi
Fish” ($iuo metu ,Seiko teatras”) projekto ,Neuzsalantis
miestas” atgimimo minint Europos paveldo dienas
Klaipédoje — partneris. Lietuvos valstybés Simtmeciui
skirtas Sokio ir istorijos spektaklis valstybés istorija kvieté
pazinti per Klaipédos istorinio — kultarinio paveldo prizme.
Nemokamuose renginiuose buvo aktyviai kvieciamos
dalyvauti mokykly bendruomenés, tad svarbus buvo ir
spektaklio edukacinis vaidmuo, suteikiant galimybe
mokytojams karybiskiau ir jvairiau pristatyti Salies istorija,
lavinti vaiky estetinj ir meninj suvokima.

"‘

Svietimo krypties prioritetas — tvarus bendravimas

SGD rinka ir technologija Lietuvoje yra pakankamai jauna ir
novatoriska, todeél vienas i§ KN uzsibrézty tiksly yra
efektyvus bendradarbiavimas Svietimo ir mokslo srityje. KN,
bendradarbiaujant su Klaipédos universitetu, dar 2015-yjy
rudenj jsteigé studijy programa ,Suskystintyjy gamtiniy
dujy terminaly inzinerija”. Perspektyvi pasaulyje inzineriné
specialybé, kurios poreikj nulémé besiplecianti SGD rinka
tiek Lietuvoje, atsiradus SGD terminalui, tiek ir visame
pasaulyje, nulémé ir bendradarbiavima siekiant motyvuoti
studijuojancius Sig specialybe geriausiais akademiniais
rezultatais asmenis.

KN tesé bendradarbiavima ir su Klaipédos vaiky laisvalaikio
centru (KVLC), kuris yra jsikires Melnragéje, KN

.

kvieté darbuotojus pristatyti bendrove ne tik margoje
Sventés eisenoje, bet ir bendraujant su Sventés lankytojais
tam dedikuotoje erdvéje.

KN prisidéjo ir prie kity svarbiy Klaipédos kultaros jvykiy,
kurie skatina miesto kultdrinj gyvenima ir prisideda prie jo
patrauklumo didinimo ne tik regione, bet ir platesniame
kontekste — KN parama skirta Klaipédos valstybinio
muzikinio teatro projektui ,Muzikinis rugpjatis pajaryje”.
Taip pat paremtas ir Klaipédos dramos teatro antrus
metus organizuojamas tarptautinis teatro festivalis
,TheAtrium” - tokie renginiai kaip Sis prisideda prie
Klaipédos  zinomumo didinimo  uZsienyje, atveria
bendradarbiavimo ir kultGros mainy galimybes su
uzsienio Salimis, taip pat prisideda prie kultiros dvasios
regione puoseléjimo.

2018 m. KN daug démesio skyré ir aplinkos apsaugos
klausimams bei bendradarbiavimui su bendruomenémis.
Atsizvelgiant | KN aplinkosauginius prioritetus ir
aplinkosaugos krypties investicijas, taip pat j vykstant;
dialoga ir vadovaujantis geros kaimynystés principu,
parama buvo skirta ir projektams, skirtiems pagerinti
patalpy oro kokybe greta jmonés jsikirusioms
organizacijoms bei bendruomenéms. Klaipédos Vités
progimnazijai  skirta parama oro védinimo ir
kondicionavimo sistemai atnaujinti. Taip pat oro kokybés
gerinimui  namuose skirta parama Vités kvartalo
bendruomenés projektui ,Svarus namy oras".

kaimynystéje. KVLC vienija seSis laisvalaikio vaiky klubus,
kuriuose vaikams uztikrinamas popamokinis uzimtumas
bei neformalusis ugdymas. Siy kluby veikloje kasmet
dalyvauja apie 1.300 vaiky i$ visos Klaipédos. Atsizvelgiant
j tai, kad viena i$ KN veiklos gairiy yra stiprinti santykius su
vietos bendruomene, KN jau ne vienerius metus prisideda
prie KVLC organizuojamo tradicinio edukacinio projekto
,Seimos pramogy uostas” Melnragéje.

Bendrové prisidéjo ir prie ,Versmés” progimnazijos
tradicinio renginio socialiai remtiniems vaikams, kurie auga
daugiavaikése ar nepilnose Seimose — patyriminés dieninés
vasaros stovyklos ,Mano ryskiausia vasara”. Stovyklos
metu  naudojami  neformalaus ugdymo  metodai,
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mokymasis gamtos apsuptyje, patyrimo pedagogika,
skatinant vaikus isbandyti jvairias sportines, turistines,
kdrybines veiklas, kuriomis siekiama stiprinti vaiky
pasitikéjima savimi ir bendradarbiavimo jgadzius.

Kiti projektai

KN skyré parama ir ,Vilties miesto” renginiy ciklui, kuris
pries deSimtmetj gimé kaip solidarumo renginys ,Vilties
bégimas". Bendrovés parama padéjo Siam renginiui isSaugti
j tikrg socialinj kultarinj klasterj, kurio veiklos apima kultura,
Svietima, sporta, aplinkos apsauga, visi jgyvendinami
projektai nuosekliai papildo vieni kitus. Siais renginiais
siekiama mazinti socialiai jautriy asmeny grupiy atskirtj,
skatinti solidaruma, savanoryste, kultlros, sporto, Svietimo

ar sveikatinimo iniciatyvy prieinamuma. Pagrindinis
renginys — ,Vilties bégimas” vyksta Klaipédos mieste, bet
registruotis ir dalyvauti jame gali miesto, rajono, Lietuvos
gyventojai, taip pat sveciai i$ svetur. ,Vilties bégimo”
renginyje Siemet dalyvavo ir susibarusi KN darbuotojy
komanda, taip savo pavyzdzZiu prisidédama prie ,Vilties
miesto” keliamy tiksly.

BENDRADARBIAVIMAS SU MOKSLO INSTITUCIJOMIS IR TECHNOLOGIJY PARKAIS

Démesys edukacijai ir tvariam energetikos
sektoriaus vystymuisi

KN skiria daug démesio veikloms, prisidedancioms prie
mokslo populiarinimo visuomenéje, pazangiy jaunuoliy
skatinimo dométis tiksliaisiais mokslais ir karjera mokslo
srityje.

Jau ne vienerius metus KN priima Nacionalinés moksleiviy
akademijos vasaros stovyklos mokinius ir pristato jiems
bendroves veikla. Sig vasara moksleiviy grupé turéjo
galimybe apsilankyti Klaipédos naftos terminale. Taip pat
bendradarbiavome ir su ,Lietuvos Junior Achievement” —
KN biure Vilniuje moksleiviai galéjo susipazinti su
tarptautinés KN veiklos kryptimis, KN biure Klaipédoje
buvo atliekama darbo atrankos pokalbio simuliacija, taip
padedant moksleiviams ruostis jy darbinei karjerai
ateityje.

Siekiant pristatyti KN veikla ir prisidéti prie SGD krypties
moksly populiarinimo Lietuvoje, 2018 m. organizuotas
moksleiviy konkursas energetinés laisvés tema, kuriame
galéjo dalyvauti moksleiviai i$ visos Lietuvos. Konkursag
laiméjusia mokiniy grupe S Ukmergés raj. Siesiky
gimnazijos KN ne tik supazindino su SGD terminalo veikla,
bet ir pakvieté apziareéti laiva-saugykla, o susitikime su KN
generaliniu direktoriumi Mindaugu Jusiumi isgirsti apie
jmonés veikla bei profesijas, kurios paklausiausios
bendrovéje. Po apsilankymo laive ,Independence”
jspldziais dalijesi jaunuoliai pastebéjo, kad tai buvo bene
jdomiausia jy ekskursija per dvylika mety.

Siekiant didesnio KN darbuotojy jsitraukimo, labiausiai
patikusj mokiniy filmuka rinko ir visi KN darbuotojai.
Daugiausiai KN darbuotojy simpatijy sulauké Kédainiy r.

.

Akademijos gimnazijos vienuoliktoky kadrinys, Siai
komandai atiteko specialusis prizas - suvenyrinis
JIndependence” laivo modelis, o gimnazijoje vykusiame
susitikime placiau aptartos KN veiklos kryptys, reikiamos
darbuotojy kompetencijos.

KN tapo ir didZiausio mokslo populiarinimo renginio —
Lietuvos mokslo festivalio ,Erdvélaivis Zemé” — dalimi.
Festivalio lankytojams 2018 m. buvo surengta pazintiné
ekskursija apiplaukiant laiva-saugykla ,Independence”.
Sia galimybe festivalio lankytojai noriai pasinaudojo.

KN tesia ir bendradarbiavimo su ,Hoegh LNG Klaipéda”
bei Lietuvos aukstosios jareivystés mokykla (LAJM)
tradicijas, siekiant sudaryti jareivystés moksly studentams
techninés praktikos galimybes. 2018 m. du atrinkti
studentai pasirasé bendradarbiavimo sutartis dél
techninés praktikos atlikimo SGD laive-saugykloje
JIndependence”.

KN taip pat skatino diskusijas apie energetikos sektoriaus
aktualijas, tokias kaip SGD perspektyvos, Svarios
energetikos politika ir pan. tarp skirtingy visuomenés
grupiy — inicijavome ar prisidéjome prie diskusijy tokiuose
renginiuose kaip diskusijy festivalis ,Butent!”, Vilniaus
energetikos forumas ar baigiamoji HEKLA projekto
konferencija Klaipédoje.

Visa KN
bendruomeniskuma, partneryste, nuomonés lyderyste,

visuomeniska  veikla orientuota |

siekiant prisidéti prie tvaraus energetikos sektoriaus ir
Salies ekonomikos raidos.
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SGD klasteris

Siekiant geriau iSnaudoti SGD ekonominj potencialg 2016
m. kartu su partneriais sukurtas SGD klasteris, kurj Siuo
metu vienija 16 partneriy. Pazymétina, kad prie
bendradarbiavimo platformos 2018 m. prisijungé du nauiji
nariai — UAB ,Viva Grid" bei ,Limarko” grupés UAB
,Baltkonta”, tapusi pirmaja Lietuvoje logistikos jmone,
zengusia j SGD distribucijos rinka.

Klasterio sukdrimas tampa ,varikliu” teikti Zinias apie
technologinius ir finansinius resursus kuriant inovatyvius
projektus, jgalinancius mazinti CO2, sieros, azoto oksidy,
kietyjy daleliy emisijas tokiu bddu tausojant aplinka,
prisidedant prie efektyvesnio gamtos istekliy panaudojimo,
atliepiant visuomenés interesus. SGD klasterio veikla taip
pat pasitarnaus Lietuvos inzZinerinei pramonei ir mokslui
kuriant, plétojant bei komercializuojant naujus produktus
bei technologijas, steigiant aukSta pridétine verte
kuriancias darbo vietas, rengiant naujas studijy programas
bei specialistus.

Technologiniai projektai

2018 m. buvo pristatyta Lietuvoje sukurta pazangi
technologija, jgalinanti efektyviai panaudoti SGD $alcio
energija. Inovatyvy sprendima, kuris padeda sumazinti
elektros energijos sanaudas ir prisideda sprendziant
ekologines problemas, galima pritaikyti ne tik Saldytuvy
terminaluose, bet ir daugelyje kity objekty.

Technologija sukaré UAB ,Valcon”, sukaupusi didele patirtj
Siluminiy elektriniy valdymo sistemose. ReikSminga
postimj imtis naujo  iSSUkio  jmonei  suteiké

Praktikos galimybés

Bendrové bendradarbiauja su Svietimo jstaigomis ir sudaro
salygas universitety bei kolegijy studentams pritaikyti
teorines Zinias bei jgyti praktiniy jgadziy. Priimami praktikai
studentai yra tiek atvykstantys pagal mokymo jstaigy
numatytas praktikos programas, tiek pageidaujantys atlikti
savanoriska praktika. 2017 m. praktika Bendrovéje atliko 24
studentai, o 2018 m. — 23 studentai. Jie mokeési Klaipédos
universitete, Kauno technologijos universitete, Vilniaus
universitete, Vilniaus Gedimino Technikos universitete,
Klaipédos valstybinéje kolegijoje, Lietuvos aukstojoje
jareivystés mokykloje, Vilniaus kolegijoje, Kopenhagos
aukstojoje verslo mokykloje. Dalis studenty — su geriausiais
akademiniais rezultatais ir labiausiai motyvuoti praktikai,

.

2018 m. Lietuvos SGD klasteris pasirasé bendradarbiavimo
sutartj su pasaulinés jary pramonés parodos SMM
organizatoriais Hamburg Messe und Congress GmbH. Sis
Zingsnis pasitarnavo siekiant tarptautinéje arenoje placiau
pristatyti vykdomas veiklas ir projektus. Rugséjo 26-28 d.
Lietuvos SGD klasteris taip pat prisistaté Juodosios jaros
transporto industrijos forume “Trans Expo Odessa 2018".

2018 m. lapkricio 23-25 d. SGD klasterio iniciatyva
Klaipédoje pirmasyk organizuotas hakatonas ,Industry 4.0".
Renginiu siekta paskatinti jaunimo ir patirties jau
sukaupusiy  specialisty  dalijimasi  Ziniomis, atverti
Siandienos verslag labai dominantj inovatyviy idéjy
potencialg. Per 48 valandas sukurti projektai apémé uoste
pritaikomus sprendimus ir vizijas, susijusius su krovos
procesais, aplinkosauga, buvo pristatyta krantiniy baklés
diagnostikai skirto povandeninio drono idéja, startuolio
potencialo nestokojanti prekybos energija platformos
koncepcija.

bendradarbiavimas  su  Lietuvos = SGD  klasteriui
priklausanciomis organizacijomis. Klasterio iniciatyva
projekto jgyvendinimui buvo suformuotas konsorciumas, j
kurio veiklg jsitrauké AB ,Vakary laivy gamykla“, AB
JKlaipédos nafta”, tarptautiné kompanija ,Emerson
Automation Solutions” bei partneriai — Saldyty produkty
sandéliavimo paslaugas teikianti UAB ,Ketonas”, UAB
.Emeko”.

ateinantys su tikslu ne tik susipazinti su Bendrove, bet ir
jgyti sudétingesnés veiklos praktiniy jgtdziy — gali bati
jdarbinti.

Taip pat suteikiama galimybé atlikti praktines mokymo
uzduotis pagal formaliasias ir neformaligsias kity mokymo
kompanijy darby saugos programas, pagal kurias
siunciami mokytis Bendrovés darbuotojai.

Bendrové nuo 2017 m. priima praktikantus j SGD laiva-
saugykla ,Independence” ir kitus SGD verslo tarnybos
skyrius, kur jvairiy sri¢iy studentai gali pritaikyti turimas
akademines Zinias.
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AB ,Klaipédos nafta” siekia, kad jos valdymo struktara bei
vidiniai procesai uztikrinty skaidrig, efektyvig bei pelninga
veiklg bei jos veikla uztikrinty susijusiy Saliy pasitikéjima.
Bendrovéje sukurtos ir jdiegtos vidinés kontrolés sistemos
bei valdymo praktika i esmés atitinka geriausiy valdymo
praktiky principus. Sioje ataskaitoje pateikiama pagrindiné
informacija apie valdymo ir susijusius principus bei
procesus.

Ataskaitos skyriuje ,Rizikos veiksniai ir rizikos valdymas”
aprasomos pagrindinés rizikos, su kuriomis Bendrovés
susiduria savo veikloje bei trumpas riziky identifikavimo ir
ju mazinimo priemoniy proceso aprasymas.

Bendrovés valdymo strukttra bei galiojanciy valdymo ir
priezilros organy nariai detaliai aprasomi valdymo
ataskaitos skyriuje ,Bendrovés valdymas”. Siame skyriuje
pateikta valdymo bei organizaciné strukttros schema,
rySiai su kitais valdymo organais bei trumpai aprasytos
kiekvieno i$ prieziaros bei valdymo organy funkcijos. Taip
pat Siame skyriuje pateikiama informacija apie apmokéjimo

.

uz darba valdymo organuose sistema bei per praéjusius
metus priskaiciuotas sumas.

Siekiant, kad visi Bendrovés valdymo ir prieziaros organy
nariai tiksliai ir aiskiai suprasty Bendrovés tikslus, kryptis bei
siekius, rengiama Bendrovés strategija, numatanti
ilgalaikius strateginius tikslus bei uzdavinius. Uz Bendrovés
strategijos tvirtinima atsakinga Bendrovés valdyba.
Bendrovés strategijos tikslai bei siekiai pateikiami Metinio
pranesimo skyriuje ,Bendroveés strategija”

Bendrové, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy
popieriy jstatymo 21 straipsnio 3 dalimi ir AB NASDAQ
Vilnius listingavimo taisykliy 24.5. punktu, atskleidzia, kaip
jilaikosi NASDAQ Vilnius listinguojamy bendroviy valdymo
kodekso ir konkreciy jo nuostaty ar rekomendacijy.

2018 m. Metinis praneSimas kartu su Bendrovés valdymo
ataskaita ir Bendrovés 2018 m. finansiniy ataskaity
aiskinamuoju rastu skelbiamas Bendrovés internetiniame
puslapyje www.kn.lt bei vertybiniy popieriy birzoje AB
NASDAQ Vilnius (www.nasdaqomxbaltic.com).
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Bendrovés valdybos patvirtintoje  Rizikos valdymo
politikoje reglamentuotas Bendrovés rizikos valdymas,
apibrézti rizikos valdymo principai ir atsakomybés, riziky
valdymo vadovo funkcijos ir atsakomybés bei nustatyti
Bendrovés rizikos apetitas ir tolerancijos ribos. Rizikos
valdymo sistema kuriama atsizvelgiant j ISO 31000
standarto rekomendacijas. Pagrindiniy riziky sarasas ir jy
valdymo priemoniy planas kas ketvirtj pristatomi ir
tvirtinami Bendrovés Valdyboje. Valdyba aktyviai dalyvauja
pagrindiniy riziky valdymo procese, nuolatos stebédama
riziky lygio pokycius ir rizikos valdymo priemoniy veiksmy
plany bakle. Auksciausio lygio Bendrovés vadovai yra
atsakingi uz darbuotojy pozilGrio | rizikos valdyma
formavima, kuruojamos srities rizikos valdymo tiksly
nustatyma, kontrolés priemoniy diegima, rizikos valdymo
priemoniy jgyvendinima, jy efektyvumo ir veiksmingumo
stebéseng. Vidurinés grandies vadovai yra atsakingi uz
rizikos vertinimo proceso atlikima ir rezultaty pateikima,
informacijos patikimuma, teisinguma ir objektyvuma.

Bendrovéje taip pat buvo jsteigtas Audito komitetas, kurio
pagrindinis uzdavinys — didinti stebétojy tarybos darbo
bendrovés finansy priezitros srityje efektyvuma, padéti
uztikrinti, kad sprendimai bty priimami nesaliskai ir juos
tinkamai apsvarscius. Audito komitetas prizitri bendrovés
finansiniy ataskaity rengimo ir audity atlikimo procesus,
uztikrina, kad bendrové laikytysi auditoriy ir audito jmoniy
nepriklausomumo bei objektyvumo principy, priziGri
bendrovés vidaus kontrolés, rizikos valdymo ir vidaus
audito sistemas, taip pat veiklos procesy efektyvuma.

Pagrindinés rizikos grupés su kuriomis Bendrové susiduria

savo veikloje:
Verslo rizika. Tai yra riziky grupé labiau susijusi su
aplinka, kurioje Bendrové vykdo veiklg ir daro
jtaka  Bendrovés finansiniams  rezultatams:
Bendrovés konkurencingumas lyginant su kitais
naftos produkty krovos rinkos dalyviais,
pagrindiniy  Bendrovés klienty ekonominis
gyvybingumas, politiné ir ekonominé aplinka
Baltarusijoje, su SGD veikla susijusio teisinio
reguliavimo pokyciai ir pan.;
Operaciné rizika. Tai bene placiausia riziky grupé
apimanti potencialias grésmes, kylancias is vidiniy
procesy, procedury, darbuotojy klaidy, sistemy
trikdziy, korupciniy ir kriminaliniy veiky ar bet
kokio jvykio trikdancio verslo procesus.
Reputacijos rizika. Tai rizika didZigja dalimi susijusi
su Bendrovés priimamais sprendimais bei
darbuotojy elgesiu.
Projekty rizika. Vykdant stambius investicinius
projektus, efektyvus riziky valdymas viso projekto
gyvavimo ciklo metu yra kritinis atributas projekty
tiksly pasiekimui.

.

Zemiau pateikiami platesni komentarai apie
pagrindines Bendroveés riziky grupes:

Verslo rizika

Naftos produkty krovoje Bendrové dirba su keletu stambiy
klienty. Pagrindinis Bendrovés klientas yra AB ,ORLEN
Lietuva”, kurio kroviniy apimtis per 2018 m. sudaré apie 2/3
Bendroveés naftos terminalo krovos kiekio. Bendroveé su AB
4ORLEN Lietuva” yra sudariusi ilgalaike krovos sutartj iki
2024 m., o tai Bendrovei leidzZia tikétis pastovaus naftos
produkty krovos srauto. Nepaisant to, Bendrové nuolat
iesko kity potencialiy klienty, kroviniy srauty, alternatyviy
veikly. Taip pat Bendrové perziari esamus kaStus ir
nuolatos iesko jy optimizavimo galimybiy.

2018 m. Baltarusijos ir Rusijos naftos perdirbimo gamykly
kroviniy apimtys sudaré apie 1/3 viso Bendrovés naftos
produkty terminalo krovos kiekio. Kadangi Baltarusija
neturi tiesioginio iséjimo | jura, eksportuodama naftos
produktus j Vakary valstybes, ji privalo naudotis tranzitu
per kaimynines S3alis ir jy uostus. Dél Sios priezasties
Bendrovei yra labai svarbus bendradarbiavimas su
Baltarusijos jmonémis bei institucijomis, siekiant jy naftos
produkty krova nukreipti per Klaipédos uosta. Dél
reikSmingos Bendrovés veikloje Baltarusijos naftos
perdirbéjy uzsakymy dalies, egzistuoja rizika, kad ateityje
dél bet kokiy priezasCiy (jskaitant, bet neapsiribojant,
politines, ekonomines ir kt.) Baltarusijos naftos perdirbéjai
gali nuspresti eksportuoti naftos produktus naudojantis ne
Lietuvos, o kity valstybiy uostais (Latvijos, Estijos ar
Ukrainos). Antra vertus, Baltarusijos naftos perdirbéjai yra
stipriai priklausomi nuo zaliavinés naftos tiekimo i$ Rusijos.
Bet koks zaliavinés naftos tiekimo sutrikimas reiksty
mazesnius naftos produkty srautus dél sumazéjusios
gamybos apimties, o tai daryty neigiama jtaka Bendrovés
perkraunamy naftos produkty kiekiams.

Pagrindiniai Bendrovés konkurentai yra Klaipédos, kity
Baltijos ir Juodosios jary uosty terminalai, perkraunantys i$
Rusijos, Baltarusijos, Lietuvos eksportuojamus tamsiuosius
bei Sviesiuosius naftos produktus: Kroviniy terminalas
(Lietuva), Ventspils Nafta Terminals (Latvija), Ventbunkers
(Latvija), BLB (Latvija), Naftimpex (Latvija), Alexela (Estija),
Vopak EOS (Estija), Vesta (Estija), Odesos, Sevastopolio,
Feodosijos terminalai (Ukraina), Peterburg Oil Terminal
(Rusija) bei Ust-Luga terminalas (Rusija). Svarbiausi
veiksniai, lemiantys Bendrovés konkurencinguma rinkoje:
techninés uosto ir terminalo charakteristikos (prieplauky
gylis ir skaicius, maksimalios leistinos laivy grimzlés,
terminalo saugykly talpos, krovimo jrenginiy nasumas ir
kt) bei terminalg aptarnaujancios infrastruktaros (keliy
linijos, geleZinkelio tinklai ir kt.) logistikos kastai.

Bendrovés apkrovimas, o kartu ir pajamos bei pelningumas
didZigja dalimi priklauso nuo situacijos naftos produkty
rinkoje. Esant zemoms naftos perdirbimo marzoms, naftos
perdirbéjai mazina naftos perdirbima, ty. gamina maziau
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naftos produkty, kurie gali buti eksportuojami per
Bendrove ar su ja konkuruojancias jmones. Todél esant
mazai pelningam naftos perdirbimui bei santykinai
mazéjant eksportuojamy naftos produkty srautams, astréja
konkurenciné kova dél Siy srauty krovos, tai daro jtaka
Bendrovés krovos apimtims bei krovos tarifams. Esant
aukstoms naftos perdirbimo marzoms, vyksta atvirkstiniai
procesai. Todél Bendrové stengiasi sudaryti ilgalaikes
krovos sutartis, kurios garantuoty stabilias pajamas, plecia
produkty talpykly parka, kas ne tik leidzia padidinti krovos
apimtis, bet ir jgalina aptarnauti didesnj naftos produkty
asortimenta.
Tikétina, kad Bendrovés turima reputacija, technologiniai
pranasumai (tai ypac susije su tamsiy naftos produkty
perkrova ziemos salygomis), investicijos j naftos produkty
talpykly parka, uzimama rinkos dalis, sudaromos ilgalaikés
sutartys su kroviniy savininkais bei aplinkybés, kad
Klaipédos uostas yra neuzsalantis uostas, leis Bendrovei
islaikyti kroviniy srautus.
Bendrové, siekdama tinkamai valdyti verslo rizikas,
stengiasi kaip jmanoma labiau diversifikuoti savo pajamy
Saltinius pleciant teikiamy paslaugy spektra: suskystinty
gamtiniy dujy terminalo veikla, ypatingas démesys ir
pastangos dalyvaujant investiciniuose tarptautiniuose
projektuose, susijusiuose su suskystinty gamtiniy dujy
terminaly vystymu. 2018 metais Bendrové aktyviai dirbo
didinant suskystinty gamtiniy dujy paskirstymo stoties
apkrova.
2012 m. birzelio 12 d. LR Seimo priimtas Suskystintyjy
gamtiniy dujy terminalo jstatymas nustato SGDT jrengima
Lietuvos  Respublikos  teritorijoje, jo veiklos ir
eksploatavimo bendruosius principus bei reikalavimus, taip
pat sudaro teisines, finansines ir organizacines salygas
SGDT veikti. Minéto jstatymo ar kity, jau priimty ir SGDT
veikla ir eksploatavimg reglamentuojanciy teisés akty
(reguliacinés aplinkos) netinkamas keitimas galéty sukelti
dideliy nuostoliy dél jau prisiimty finansiniy ir/ar teisiniy
jsipareigojimy, todél Bendrovés specialistai aktyviai
dalyvauja jvairiuose valdzios institucijy pasitarimuose ir
siekia iSaiskinti galimy sprendimy pasekmes.

Operaciné rizika

Operaciné rizika yra potencialaus nuostoliy (tiesioginiy ir
netiesioginiy) atsiradimo rizika, kuria gali lemti iSoriniai
aplinkos veiksniai (stichinés nelaimés, nusikalstami treciyjy
asmeny veiksmai ir pan.), vidaus veiksniai (neefektyvi veikla
ir valdymas, netinkamas ir neefektyvus lésy naudojimas,
vidaus kontrolés trikumai, neefektyvios procedaros,
darbuotojy klaidos, informaciniy sistemy sutrikimai,
netinkamas  funkcijy ar atsakomybiy paskirstymas,
kibernetinés saugos trakumai ir pan.).

.

Siekdama valdyti operacine rizika, Bendrové jgyvendina
atitinkamas organizacines priemones, diegia procediras ir
verslo procesus palaikancias informacines sistemas, kuriy
visuma turi uztikrinti tinkamos vidaus kontrolés sistemos
funkcionavimg ir  tinkamg  bendradarbiavima  su
susijusiomis treciosiomis Salimis. Bendrové taiko Siuos
pagrindinius  vidaus  kontrolés  elementus: verslo
sprendimus priimanciy bei kontroliuojanciy funkcijy
atskyrimas, operacijy atlikimo ir apskaitos kontrolés
procediros, jgaliojimy priimti sprendimus limitai ir jy
kontrolé, kolegialiy sprendimy priémimas esminiuose
verslo procesuose ir pan.
Bendrové siekia minimizuoti teisinés atitikties rizikg ir
uztikrinti, kad vykdoma veikla atitikty taikomus teisinius
reikalavimus ir standartus. Tuo tikslu Bendrovés teisininkai
dalyvauja Bendrovés vadovybés sprendimy priémimo,
vidaus teisés akty bei sutarciy rengimo procesuose.
Bendrovéje lankesi potencialiy klienty atstovai atliko
nepriklausomus auditus ir teigiamai jvertino esamos
infrastruktdros bakle, pagrindiniy veiklos ir saugos procesy
organizavima, bendradarbiavimg su suinteresuotomis
treciosioms Salimis bei sukurtg kontrolés sistema.
Reputacijos rizika

Bendrové vertina savo reputacija bei gera varda ir imasi
reputacijos rizikos mazinimo priemoniy. 2018 metais buvo
tesiamas Bendrovés vertybiy perzitréjimo projektas j kurj
buvo jtraukti visi Bendrovés darbuotojai. Siuo projektu
siekiama iSgryninti Bendrovés vertybes ir pasiekti kuo
didesnj darbuotojy jsitraukima, kas savo ruoztu padés
uztikrinti darbuotojy elges;j laikantis Bendroveés vertybiy ir
etikos kodekso. Taip pat Bendrové skiria daug démesio
korupcijos rizikos mazinimui ir diegia atitinkamus vidinius
procesus.

Projekty rizika

Svarbi Bendroveés veiklos dalis yra investiciniy projekty
valdymas. Bendrové investuoja j Sviesiyjy naftos produkty
rezervuary parko plétra, atitinkamy jungiamuyjy vamzdyny
ir siurbliniy jrengima, apvandeninto mazuto talpykly
statyba, krantiniy rekonstravima. Taip pat iesko galimybiy
dalyvauti tarptautiniuose suskystinty gamtiniy dujy
investiciniuose projektuose. Siekiant, kad daromos
investicijos atnesty planuota ekonomine nauda, yra svarbu
uztikrinti atitinkamy projekty jgyvendinima nustatyto
biudzeto ir laiko rémuose. Bendrovés valdyba yra
nustaciusi  10% nuokrypio tolerancijos riba, todél
Bendrovés vadovybé nuolat kontroliuoja reikSmingy
Bendrovei projekty jgyvendinimo eiga bei susijusiy riziky ir
juy mazinimo priemoniy bakle.

www.kn.It | 136


http://www.kn.lt/

AB ,KLAIPEDOS NAFTA" VALDYMO ATASKAITA

Uz dvylikos mén. laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

BENDROVES VALDYMAS

Bendrovés valdymo bei prieziaros organai

Bendrové savo veikloje vadovaujasi Akciniy bendroviy
jstatymu, Vertybiniy popieriy jstatymu, Bendrovés jstatais
ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais teisés aktais bei
Bendrovés veiklos dokumentais.

Bendrovés valdymo bei organizaciné struktara:

LR valstybés akcijas valdanti energetikos ministerija, 72,32 %

Juridiniy asmeny registre jregistruotuose Bendrovés
jstatuose numatyti Sie Bendrovés organai:

- Visuotinis akcininky susirinkimas,

- Stebétojy taryba,

- Valdyba,

- Bendrovés vadovas — generalinis direktorius.

Kiti akcininkai, 27.68 %

Visuotinis akcininky
susirinkimas

Bendrovés valdyba

Generalinis direktorius

Apsaugos

vadovas

IT saugos

vadovas )

Priesgaisrinés
apsaugos
vadovas

Vidaus audito vadovas

Riziky valdymo vadovas

SGD verslo
tarnyba

Klaipédos SGD
verslo tarnyba

Naftos verslo
tarnyba

Visuotinis akcininky susirinkimas yra auksciausias
Bendrovés organas, sprendziantis akciniy bendroviy
jstatymo bei Bendrovés jstaty jo iSimtinei nedeleguotinai
kompetencijai priskirtus veiklos klausimus. Bendrovés
visuotinio akcininky susirinkimo kompetencija, akcininky
teisés, jy jgyvendinimas yra apibréztos Akciniy bendroviy
jstatyme ir Bendrovés jstatuose.

Akcininky susirinkimuose dazniausiai dalyvauja Bendrovés
vadovas arba jo jgaliotas kitas Bendrovés departamento
(tarnybos) direktorius, o finansininkas ir stebétojy tarybos
narys dalyvauja pagal poreikj, atsizvelgiant j svarstomus
klausimus.

Paskutiniame eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime
dalyvavo Bendrovés generalinis direktorius, laikinai
pareigas einantis Finansy direktorius, Teisés skyriaus
vadovas.

Stebétojy taryba yra kolegialus Bendrovés veiklos
prieziiros organas, kurj sudaro 3 (trys) nariai, visuotinio
akcininky  susirinkimo  renkami 4 (ketveriy) mety

.

Teisés ir
administravimo

tarnyba

Technikos

tarnyba

Finansuy
tarnyba

laikotarpiui Akciniy bendroviy jstatymo numatyta tvarka.
Stebétojy tarybos nario kadencijy skaicius neribojamas.
Stebétojy tarybos nariu negali bati Bendrovés vadovas,
Bendrovés valdybos narys ir asmuo, kuris pagal teisés aktus
neturi teisés eiti Siy pareigy. Stebétojy taryba yra
kolegialus, Bendrovés veiklos priezitra atliekantis organas.
Jo statusas, kompetencija ir funkcijos apibréztos Akciniy
bendroviy jstatyme ir Bendrovés |statuose. Stebétojy
tarybos funkcijos, teisés ir pareigos detalizuojamos
Stebétojy tarybos darbo reglamente.

2018 m. balandzio 27 d. Bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo sprendimu Stebétojy tarybos nariais 4 mety
kadencijai isrinkti Tomas LukoSevicius, Eimantas Kiudulas ir
Andrius Varanavicius.

Bendrovés Stebétojy taryba savo sprendimu, kaip
patariamajj Stebétojy tarybos organa, sudaro Audito
komiteta.

Audito komitetg sudaro 3 (trys) nariai, renkami iki Stebétojy
tarybos kadencijos pabaigos. Audito komiteto funkcijos,
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teisés ir pareigos reglamentuojamos Stebétojy tarybos
patvirtintose AB ,Klaipédos nafta” Audito komiteto
sudarymo ir veiklos taisyklése” bei kituose, Audito komiteto
veiklg reglamentuojanciuose dokumentuose. Pagrindinés
Audito komiteto funkcijos — stebéti Bendroveés finansiniy
ataskaity rengimo procesa, stebéti audito atlikimo procesa,
atlikti vidaus audito bei rizikos valdymo sistemy
veiksmingumo analize.

Bendrovés Stebétojy tarybos sprendimu nuo 2018 m.
rugpjacio 21 d. Andrius Varanavicius ir Laura Garbenciatée
— Bakiene, o nuo 2018 m. gruodzio 3 d. ir Zana
Kraucenkiené isrinkti Bendrovés audito komiteto nariais iki
veikiancios Bendrovés Stebétojy tarybos kadencijos
pabaigos.

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas, kurj
sudaro 5 (penki) nariai, Stebétojy tarybos renkami 4
(ketveriy) mety laikotarpiui (Pastaba: nuo 2017 m.
balandzio 11 d., i$ valdybos nariy atsistatydinus Mindaugui

.

Jusiui, valdybos nario jgaliojimus 2018 metais vykdé 4 is 5
valdybos nariy).

Valdybos nariai renka Valdybos pirmininka. 2018 geguzés
28 d. Valdybos pirmininku isrinktas Valdybos narys Giedrius
Dusevicius. Valdybos nario kadencijy skaicius neribojamas.
Valdybos nariu negali bati renkamas asmuo, kuris: yra
Bendrovés Stebétojy tarybos narys; kuris, vadovaujantis
galiojanciy jstatymy imperatyviomis normomis, neturi
teisés eiti pareigy Valdyboje. Valdybos nariy jgaliojimai bei
vadovo veiklos sritys yra apibréztos Akciniy bendroviy
jstatyme ir Bendrovés jstatuose.

Bendrovei vadovauja Bendrovés vadovas - generalinis
direktorius. Generalinis direktorius yra vienasmenis
Bendrovés valdymo organas. Generalinis direktorius yra
pagrindinis  Bendrovei vadovaujantis ir Bendrove
reprezentuojantis  asmuo.  Generalinio  direktoriaus
pareigos ir kompetencija yra apibréztos Akciniy bendroviy
jstatyme ir Bendrovés jstatuose.
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Bendrovés Stebétojy tarybos nariai 2018 m. gruodzio 31 d.

Eimantas Kiudulas

Bendrovés stebétojy tarybos pirmininkas. Stebétojy tarybos nariu iSrinktas 2018 m. balandzio 27
d. eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime ketveriy mety kadencijai. KN stebétojy tarybos
nario pareigas éjo ir 2013-2017 m. I3silavinimas: ISM vadybos ir ekonomikos universitetas,
modulis ,Valdymo apskaita: vertés analizés” (2010 m.). Vilniaus universiteto Ekonomikos
fakultetas (1994 m.). Dalyvavimas kity jmoniy, jstaigy ir organizacijy veikloje: Eimanto Kiudulo
jmoné, savininkas; UAB ,iValue” vadovas, akcininkas; Klaipédos prekybos, pramonés ir amaty
rimai, tarybos narys; Lietuvos laisvyjy ekonominiy zony asociacija, valdybos narys, valdybos
pirmininkas; UAB ,Biorro” valdybos narys; UAB ,Klaipédos laisvosios ekonominés zonos valdymo
bendrové” vadovas, valdybos narys; UAB ,LEZ projekty valdymas” valdybos narys; UAB ,PO7"
valdybos narys; UAB ,ProBioSanus” valdybos narys; Uzdaroji akciné bendrové ,Flex Start One”
vadovas; VieSoji jstaiga ,Klaipéda ID" valdybos narys, valdybos pirmininkas. Informacija apie
Eimanto Kiudulo turimas AB ,Klaipédos nafta” ar kity jmoniy akcijas bei akcijy skaiciy, kai
valdomas akcijy skaicius virsija 5 % visy jmonés akcijy: UAB ,ProBioSanus” — 23 %; UAB ,Biorro” —
38 %.

Andrius Varanavicius

Bendrovés stebétojy tarybos narys, Audito komiteto narys. Stebétojy tarybos nariu iSrinktas 2018
m. balandzio 27 d. eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime ketveriy mety kadencijai. Nuo
2018 m. rugpjacio 21 d. iki veikiancios Bendrovés Stebétojy tarybos kadencijos pabaigos iSrinktas
Bendrovés audito komiteto nariu. ISsilavinimas: Tarptautinis Estijos Konkordijos universitetas,
Tarptautinio verslo studijy programa, tarptautinio verslo bakalauras (2001 m.). Darbo patirtis: Nuo
2018 m. rugséjo eina Sveicarijos bendrovés ,Takeda Pharmaceuticals International AG” finansy
direktoriaus pareigas, Nuo 2013 m. éjo Vokietijos ,GlaxoSmithKline Gmbh & Co.” finansy
direktoriaus pareiga, Nuo 2001 m. dirbo tarptautinéje ,GlaxoSmithKline” grupéje. Dalyvavimas
kity jmoniy, jstaigy ir organizacijy veikloje: Takeda Pharmaceuticals International, finansy
direktorius Europai ir Kanadai, Takeda Pharma AG valdybos narys, Takeda UK Limited valdybos
narys. Bendrovés akcijy neturi, Bendrovés ir susijusiy jmoniy akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi.

Tomas Lukosevicius

Bendroveés stebétojy tarybos narys. Stebétojy tarybos nariu isrinktas 2018 m. balandzio 27 d.
eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime ketveriy mety kadencijai. ISsilavinimas: Tarptautiniy
santykiy ir diplomatijos magistras (2006 m.). Vilniaus universitetas, Tarptautiniy santykiy ir
politikos moksly institutas, politikos moksly bakalauras (2004 m.). Darbovieté ir pareigos: Lietuvos
Respublikos energetikos ministerijos Tarptautinio bendradarbiavimo ir planavimo skyriaus
vedéjas (LR energetikos ministerijos karjeros valstybés tarnautojas struktarinio padalinio vadovas
ar jo pavaduotojas (pareigybés kodas 351). Tomas LukoSevicius AB ,Klaipédos nafta” ir kity
jmoniy akcijy, kai valdomas jy skaicius virsija 5 %, neturi. Kity jmoniy valdyme nedalyvauja.

Per 2018 jvyko 10 stebétojy tarybos posédziy, kuriuose dalyvavo visi Stebétojy tarybos nariai:

Vardas, Pavardé

Nepriklausomumo

Pareigos Bendrovéje Kadencijos pradzios/pabaigos datos

kriterijus
Eimantas Kiudulas Stebétojy tarybos pirmininkas Nepriklausomas Nuo 2018 m. balandzio 27 d.
Andrius Varanavicius Stebétojy tarybos narys Nepriklausomas Nuo 2018 m. balandzio 27 d.
Tomas Lukosevicius Stebétojy tarybos narys - Nuo 2018 m. balandZio 27 d.
2018 m. balandzio 27 d. eilinio Bendrovés visuotinio suma sudaro 151 tdakst. Eur. Per 2018 m. Bendroveés
akcininky susirinkimo sprendimu Stebétojy tarybos nariais Stebétojy tarybos nariams nebuvo suteikta paskoly,
4 mety kadencijai isrinkti Tomas LukoSevicius, Eimantas neisduota garantijy, neperleista turto.

Kiudulas ir Andrius Varanavicius
Per 2018 m. nepriklausomiems stebétojy tarybos nariams
priskaiCiuota bendra atlygio uz darbg Bendrovés valdyboje

.
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Bendrovés Audito komitetas

Bendrovés Stebétojy tarybos sprendimu nuo 2018 m. Kraucenkiené isrinkti Bendrovés audito komiteto nariais iki
rugpjacio 21 d. Andrius Varanavicius ir Laura Garbenciate veikiancios Bendrovés Stebétojy tarybos kadencijos
— Bakiene, o nuo 2018 m. gruodzio 3 d. ir Zana pabaigos.

Bendrovés Audito komiteto nariai 2018 m. gruodzio 31 d.

Andrius Varanavicius

Bendrovés stebétojy tarybos narys, Audito komiteto narys. Stebétojy tarybos nariu isrinktas 2018
m. balandzio 27 d. eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime ketveriy mety kadencijai. Nuo
2018 m. rugpjucio 21 d. iki veikiancios Bendrovés Stebétojy tarybos kadencijos pabaigos isrinktas
Bendrovés audito komiteto nariu. ISsilavinimas: Tarptautinis Estijos Konkordijos universitetas,
Tarptautinio verslo studijy programa, tarptautinio verslo bakalauras (2001 m.). Darbo patirtis: Nuo
2018 m. rugsejo eina Sveicarijos bendroves ,Takeda Pharmaceuticals International AG” finansy
direktoriaus pareigas, Nuo 2013 m. éjo Vokietijos ,GlaxoSmithKline Gmbh & Co.” finansy
direktoriaus pareiga, Nuo 2001 m. dirbo tarptautinéje ,GlaxoSmithKline” grupéje. Dalyvavimas
kity jmoniy, jstaigy ir organizacijy veikloje: Takeda Pharmaceuticals International, finansy
direktorius Europai ir Kanadai, Takeda Pharma AG valdybos narys, Takeda UK Limited valdybos
narys. Bendrovés akcijy neturi, Bendrovés ir susijusiy jmoniy akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi.

Zana Krauéenkiené

Audito komiteto naré. Stebétojy tarybos sprendimu nuo 2018 m. gruodzio 3 d. iki veikiancios
Bendrovés Stebétojy tarybos kadencijos pabaigos iSrinkta Bendrovés audito komiteto nare.
ISsilavinimas: Vilniaus  universitetas, Matematikos magistro laipsnis (finansy ir draudimo
matematikos specializacijos studijy programa) (2000 m.), Vilniaus universitetas, Matematikos
taikymy krypties bakalauro laipsnis (finansy ir draudimo matematikos specializacijos studijy
programa) (1998 m.). Darbovieté ir pareigos: Nuo 2016 m. kovo dirba UAB ,Effectum LT”
direktore, yra bendrovés savininké, Nuo 2016 m. sausio dirba Lietuvos vaiky ir jaunimo
centro Vidaus audito skyriaus vadove, Nuo 2000 m. iki 2018 m. éjo jvairias pareigas UAB
draudimo kompanijoje ,Lamantinas". Dalyvavimas kity jmoniy ir organizacijy valdyme: Nuo 2015
m. gruodzio yra Rizikos valdymo profesionaly asociacijos valdybos naré, Nuo 2017 m. sausio
Lietuvos aktuary draugijos valdybos naré. Visuomeniné veikla: Vidaus auditoriy asociacijos nare,
Europos aktuary asociacijos Rizikos komiteto naré. Bendrovés akcijy neturi, Bendrovés susijusiy
jmoniy akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi.

Laura Garbenciaté-Bakiené

Audito komiteto naré. Stebétojy tarybos sprendimu nuo 2018 m. rugpjucio 21 d. iki veikiancios
Bendrovés Stebétojy tarybos kadencijos pabaigos iSrinkta Bendrovés audito komiteto nare.
ISsilavinimas: Vilniaus Gedimino technikos universitetas, Finansy magistré (1999 m.), Kauno
technologijos universitetas, Verslo administravimo bakalauras (1996 m.).
Darbovieté ir pareigos: nuo 2016 m. dirba finansy pataréja su mazy ir vidutiniy Lietuvos bei
uzsienio bendroviy portfeliais. 2015-2016 m. éjo UAB Lietuvos energija Vidaus audito tarnybos
direktorés pareigas, nuo 2013 m. iki 2015 m. éjo UAB Westem Union Processing Lietuva
Elektroniniy tarptautiniy pavedimy skyriaus direktorés pareigas. Nuo 1997 m. iki 2012 m. éjo
jvairias pareigas UAB PricewaterhouseCoopers. Dalyvavimas kity jmoniy valdyme: Nuo 2018 m.
yra UAB Investicijy ir verslo garantijos Stebétojy tarybos naré, Nuo 2016 m. VI Ignalinos atominé
elektriné Audito ir riziky komiteto pirmininké, Nuo 2018 m. lapkricio yra S] VASA (Vilniaus atlieky
sistemos administratorius) nepriklausoma valdybos naré. Bendrovés akcijy neturi, Bendrovés
susijusiy jmoniy akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi.

.
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Per 2018 m. jvyko 1 Audito komiteto posédis, kuriame dalyvavo visi nariai:

Kl K = = :

Vardas, Pavardé e e e e N?prl.. ausomumo adencijos pradzios/pabaigos
kriterijus data

Andrius Varanavicius Audito komiteto narys Nepriklausomas Nuo 2018 m. rugpjacio 21 d.

Iézt;ir:nGéarbenaute— Audito komiteto naré Nepriklausoma Nuo 2018 m. rugpjacio 21 d.

Zana Kraucenkiené Audito komiteto naré Nepriklausoma Nuo 2018 m. gruodzio 3 d.

Per 2018 m. audito komiteto nariams priskaiciuota bendra
atlygio uz darbg Audito komitete suma sudaro 4,8 tukst.
Eur (2017 m. 10,5 takst. Eur).

Audito komiteto nariams nebuvo suteikta paskoly,
neisduota garantijy, neperleista turto, nemokétos premijos,

.

priemokos, tantjemos ir kitokios iSmokos. Audito komiteto
nariams buvo mokama pagal Stebétojy tarybos patvirtinta
Bendrovés atlygio uz nepriklausomy audito komiteto nariy
veikla mokéjimo tvarka.
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Bendrovés Valdybos nariai 2018 m. gruodzio 31 d.

Dainius Brazitinas

(g. 1983 m.) — Bendrovés valdybos narys nuo 2014 m. rugpjdcio 25 d., valdybos nariu iSrinktas iki
veikiancios Bendrovés valdybos kadencijos pabaigos. ISsilavinimas: Vilniaus Gedimino technikos
universitetas, energetikos bakalauras (2005). Darbovieté — Lietuvos Respublikos energetikos
ministerijos (teisiné forma - biudzZetiné jstaiga, kodas 302308327, Gedimino pr. 38, Vilnius) Naftos
ir dujy skyriaus vedéjas. Dalyvavimas kity jmoniy valdyme — asociacijos ,Koturnos” (teisiné forma
- asociacija, kodas 301684878, Mykolo Marcinkeviciaus g. 23-13 Vilniaus m.) vadovas, valdybos
narys, 599-o0ji daugiabucio namo savininky bendrijos (teisiné forma — bendrija, kodas 124754821,
Paribio g. 53A, Vilnius) valdybos narys. Bendrovés akcijy neturi, Bendrovés ir susijusiy jmoniy
akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi.

Mantas Bartuska

(9. 1984 m.) - Bendroveés valdybos narys nuo 2014 m. rugséjo 25 d., valdybos nariu isrinktas iki
veikiancios Bendrovés valdybos kadencijos pabaigos. 1ki 2017 m. sausio 2 d. éjo AB ,Klaipédos
nafta” generalinio direktoriaus pareigas. ISsilavinimas: Vilniaus universiteto Ekonomikos
fakultetas, vadybos ir verslo administravimo diplomas (2007). Darbovieté: akcinés bendroves
JLietuvos gelezinkeliai" (teisiné forma — akciné bendrové, kodas 110053842, Mindaugo g. 12,
Vilnius) generalinis direktorius. Dalyvavimas kity jmoniy valdyme: akcinés bendrovés ,Lietuvos
gelezinkeliai" (teisiné forma — akciné bendrové, kodas 110053842, Mindaugo g. 12, Vilnius)
valdybos narys, generalinis direktorius, Lietuvos pramonininky konfederacijos (teisiné forma —
asociacija, kodas 110058241, buveiné A. Vienuolio g. 8, Vilnius) prezidiumo narys. Bendrovés
akcijy neturi, Bendrovés susijusiy jmoniy akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi.

Giedrius Dusevicius

(g. 1971 m.) - nepriklausomas Bendrovés valdybos narys nuo 2016 m. gruodzio 30 d. ,valdybos
nariu isrinktas iki veikiancios Bendroveés valdybos kadencijos pabaigos. ISsilavinimas: Vilniaus
universitetas, (1989 m.), Vilniaus universitetas, Tarptautiniy santykiy ir politikos moksly institutas
(1994 m.), INSEAD, vadybos programa (AMP, 2006). Dalyvavimas kity jmoniy valdyme — UAB ,ACC
Distribution” (teisiné forma - uzdaroji akciné bendrové, kodas 135150085, Jonavos g. 196,
Kaunas), valdybos narys. Bendrovés akcijy neturi, Bendrovés susijusiy jmoniy akcijy (daugiau nei
5 proc.) neturi.

Bjarke Palsson

(9.1968 m.) — nepriklausomas Bendrovés valdybos narys nuo 2017 m. sausio 24 d. Valdybos nariu
iSrinktas iki veikiancios Bendrovés valdybos kadencijos pabaigos. ISsilavinimas: St. Gallen
universitetas (HSG) Sveicarijoje, CEMS kiekybines ekonomikos ir finansy magistranttros studijy
programa. Kopenhagos verslo mokykla Danijoje, finansy magistrantaros studijy programa (be
baigiamojo darbo) (1992). Kopenhagos verslo mokykla, ekonomikos bakalauro studijy programa.
Darbovieté — valdo 50% akcijy vadovaujamoje bendrovéje ,Mark & Wedell” (Oldenvej 5, 3490
Kvistgaard, Danija). Bendrovés akcijy neturi, Bendrovés susijusiy jmoniy akcijy (daugiau nei 5
proc.) neturi.

.
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Per 2018 m. jvyko 15 Bendrovés valdybos posédziy, kuriuose dalyvavo visi Bendrovés valdybos nariai:

Vardas, Pavardé

Nepriklausomumo

e Valdybos narys nuo, iki

Pareigos Bendrovéje

Dainius Brazitnas

Mantas Bartuska

Valdybos narys - Nuo 2014 m. rugpjucio 25 d.

Valdybos narys, iki 2016 m.
gruodzio 16 d. Bendroveés - Nuo 2014 m. rugseéjo 25 d.
generalinis direktorius

Giedrius Dusevicius Valdybos narys Nepriklausomas Nuo 2016 m. gruodzio 30 d.

Bjarke Palsson Valdybos narys Nepriklausomas Nuo 2017 m. sausio 24 d.
Nepriklausomi valdybos nariai atlygj gauna pagal su Bendrovés valdybos nariams 2018 m. nebuvo suteikta
Bendrove sudaromos sutarties nuostatas, kurias tvirtina paskoly, neisduota garantijy, neperleista turto, nemokeétos
Stebétojy taryba. Per 2018 m. nepriklausomiems valdybos premijos, priemokos, tantjemos ir kitokios iSmokos uz
nariams priskaic¢iuota bendra atlygio uz darba Bendrovés darba valdyboje.

valdyboje suma sudaro 57,7 tikst. Eur (2017 — 46,6 tukst.

Eur).

Bendrovés administracijos vadovai 2018 m. gruodzio 31 d.

Mindaugas Jusius

(g. 1979 m.) — generalinis direktorius nuo 2017 m. balandzio 11 d., nuo 2011 m. spalio 24 d.
iki 2017 m. balandzio 10 d. Bendrovés valdybos narys (iki 2017 m. kovo 29 d. nepriklausomas
valdybos narys). ISsilavinimas: Vilniaus universitetas, bankininkystés bakalauro ir magistro
diplomai (2003), ISM vadybos ir ekonomikos universitetas, verslo ir administravimo magistras
(2008). London Business School, vadovams skirta mokymosi programa (2008), Baltic Institute
of Corporate Governance, studijy programos: valdybos pirmininko vaidmuo (2013) ir jmoniy
valdymas (2010). Dalyvavimas kity jmoniy valdyme: UAB "SGD logistika" (teisiné forma —
uzdaroji akciné bendrové, kodas 304139242, Buriy g. 19, Klaipéda) vadovas; UAB "InsurTech
solutions" (teisiné forma — uzdaroji akciné bendrove, kodas 304726880, Vilniaus r. sav.
Klevinés vs. Debesy g. 11) valdybos pirmininkas. Bendrovés akcijy neturi, Bendrovés susijusiy
jmoniy akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi. M. Jusiui priklauso 12 proc. bendrovés ,InsurTech
solutions” akcijy.

Jonas Lenksas

(g. 1979 m.) —finansy direktoriaus pareigas eina nuo 2018 m. birzelio 4 d. ISsilavinimas: Vilniaus
universitetas, ekonomikos magistras (2003 m.); Vilniaus universitetas, ekonomikos bakalauras
(2001 m.). Kity jmoniy valdyme nedalyvauja. Jonas Lenksas AB ,Klaipédos nafta” ar susijusiy
bendroviy akcijy neturi.

Tadas Matulionis

(g. 1977 m.) — SGD verslo vystymo direktorius. Bendrovéje dirba nuo 2013 m. balandzio 2 d.
ISsilavinimas: Kauno technologijos universitetas, telekomunikacijy bakalauras (2000 m.),
Vytauto DidZiojo universitetas, vadybos magistras (2004 m.), Baltic Management Institute,
vadovy tarptautinio verslo vadybos magistras (EMBA) (2004 m.), Project Management Institute,
projekty valdymo specialisto (Project Management Professional — PMP) diplomas (2007 m.),
Prince2 Practitioner diplomas (2012 m.), Baltic Institute of Corporate Governance, studijy
programa ,Profesionalis valdybos nariai” (2014 m.). Kity jmoniy valdyme nedalyvauja.
Bendrovés akcijy neturi, Bendrovés susijusiy jmoniy akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi.

.
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Bendrovés administracijos vadovai 2018 m. gruodzio 31 d.

Genadijus Andrejevas

(g. 1974 m.) - technikos direktorius (nuo 2015 m. spalio 1 d.). Bendrovéje dirba nuo 2011 m.
geguzés 4 d. I$silavinimas: Vilniaus Gedimino technikos universitetas, inZinerinés informatikos
mokslo magistras (1999), Kauno technologijos universitetas, termoinzinerijos bakalauras
(1996). Kity jmoniy valdyme nedalyvauja. Genadijus Andrejevas Bendrovés akcijy neturi,
Bendrovés, Bendrovés susijusiy jmoniy akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi.

Darius Silenskis

(g. 1981 m.) — Naftos verslo direktorius, nuo 2015 m. rugséjo 28 d. ISsilavinimas: Baltic
Management Institute, vadovy tarptautinio verslo vadybos magistras (EMBA), (2013), Vytauto
Didziojo universitetas, verslo vadybos magistras (2013), Mykolo Romerio universitetas, teisés
magistras (2006, teisés ir valdymo studijy programa), teisés bakalauras (2004, tarptautinés jary
teisés studijy programa). Kity jmoniy valdyme nedalyvauja. Darius Silenskis Bendrovés akcijy
neturi, Bendrovés susijusiy jmoniy akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi.

Rytis Valiinas

(g. 1985 m.) - Teisés ir administravimo direktorius. Bendrovéje dirba nuo 2012 m. spalio 15 d.
ISsilavinimas: Baltic Institute of Corporate Governance, studijy programa ,Profesionals
valdybos nariai” (2015 m.); The Fletcher School of Law and Diplomacy/Harvard Law School,
tarptautinés teisés ir energetikos studijy programa, teisés magistras (2011 m.); Mykolo Romerio
universitetas/Ghent University, tarptautinés teisés studijy programa, teisés magistras (2009 m.);
Mykolo Romerio universitetas, teisés bakalauras (2007 m.). Rytis ValGnas Bendrovés akcijy
neturi, Bendrovés susijusiy jmoniy akcijy (daugiau nei 5 proc.) neturi.

Arianas Molis

(g. 1978 m.) — Klaipédos SGD direktoriaus pareigas eina nuo 2019 m. sausio 2 d. ISsilavinimas:
Vytauto DidZiojo universitetas, tarptautinio verslo teisés magistras (2016 m.); Vilniaus
universitetas, politikos moksly daktaras (2008); Hochschule Bremen, University of Applied
Sciences (Vokietija), Europos moksly magistras (2002 m.); Vilniaus universitetas, politikos
moksly bakalauras (2001 m.). ArGinas Molis AB ,Klaipédos nafta” ar susijusiy bendroviy akcijy
neturi.

Bendrovés valdymo ir prieziGros organy nariai bei
administracijos vadovai néra ir nebuvo teisti uz
nusikaltimus nuosavybei, Gkininkavimo tvarkai, finansams.
Informacija  apie vadovams  priskaicCiuotas  darbo

Bendrovés vadovybés darbo apmokéjimo sistema

Bendrovés Valdyba nustato: generaliniam direktoriui —
atlygj; darbuotojams tiesiogiai pavaldiems generaliniam
direktoriui  atlygio maksimalig ribg; vadovaujanciy
darbuotojy skatinimo tvarka uz trumpalaikius ir metinius
rezultatus.

Vadovaujanciy darbuotojy skatinimui Bendrovés valdyba
yra patvirtinusi ,AB ,Klaipédos nafta” vadovaujanciy
darbuotojy premijavimo tvarka”, pagal kurig vadovai yra
skatinami ne tik pasiekti Bendrovés metinius tikslus, bet ir

.

uzmokescio sumas pateikiama 2018 m. Metinio pranesimo
skyriuje ,Personalas”.

juos virsyti. Metinés premijos fondas Bendrovés vadovams
nustatomas priklausomai nuo to: i) kokia dalimi virsijamas
grynasis pelnas bei i) kokiu dydziu jgyvendinami
Bendrovés metiniai tikslai. Taciau, bet kokiu atveju,
maksimali visy vadovaujanciy darbuotojy metinés premijos
fondo suma negali virsyti jy trijy ménesiniy algy sumos.

Bendrovés generaliniam direktoriui, jo pavaduotojui bei
departamenty direktoriams néra numatytos jokios
kompensacijos, jei Sie atsistatydinty arba baty atstatydinti
i$ savo pareigy. Taip pat néra numatyta jokiy papildomy
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iSmoky akcijomis ar kito pobddzio papildomy
kompensacijy uz darbo atlikimg Bendrovéje ar iSeinant i$
jos.

Imonés vadovui - generaliniam direktoriui mokama 6.500
Eur ménesiné alga, kurig nustato Bendrovés Valdyba. Pagal
Bendrovés Valdybos patvirtintg ,Darbuotojy atlygio
mokéjimo politika” ir "AB ,Klaipédos nafta” vadovaujanciy
darbuotojy  premijavimo  tvarkg" yra  numatyta

Informacija apie reikSmingus
netiesiogiai valdomus akcijy paketus
I$sami informacija apie akcijas pateikta Metinio pranesimo
skyriuje ,Informacija apie investicijas j kitas jmones"”.
Informacija apie sandorius su susijusiomis salimis
Sandoriy su susijusiomis Salimis, kaip numatyta Akciniy
bendroviy jstatymo 37(2) straipsnyje 2018 m., nebuvo.
Informacija apie akcininkus, turincius specialias
kontrolés teises

Bendrovés akcijos yra paprastosios vardinés akcijos,
suteikiancios jy savininkams (akcininkams) vienodas teises.
I$sami informacija apie akcijas pateikta Metinio pranesimo
skyriuje ,Informacija apie Bendrovés akcininkus ir akcijas”.
Informacija apie jmonés jstaty pakeitimus

2017 m. Bendroveés jstatai nebuvo keisti.

Informacija apie visus akcininky tarpusavio susitarimus
Bendrové neturi informacijos apie akcininky tarpusavio
susitarimus.

tiesiogiai arba

Informacija apie jmonés vadovo, valdymo ir prieziaros
organy nariy iSrinkimui taikoma jvairovés politika

.

generaliniam direktoriui kintama atlygio dalis — metiné
premija, kuri priklauso nuo bendrovés rezultaty, bendrovés
metiniy tiksly pasiekimo. Maksimaliai galima metiné
premija, jvykdzius visus nustatytus rodiklius 100 procenty,
yra 3 ménesinés algos. Taip pat yra numatyta galimybé
valdybos sprendimu premijuoti generalinj direktoriy iki 1
ménesinés algos uz ypatingus pasiekimus per vienus
kalendorinius metus.

Bendrové neturi vadovo ir valdymo ir prieziiros organy
iSrinkimui taikomos jvairovés politikos. Vykdant kandidaty
j Bendrovés valdybos, valdymo ir priezidros organy narius
atrankas kandidatams nustatomi reikalavimai
nediskriminuoja kandidaty dél amziaus, lyties, iSsilavinimo
ar profesinés patirties. Bendrové vykdomose atrankose
nenustato jokiy ribojimy asmenims kandidatuoti dél lyties
ar amziaus. Atsizvelgiant j bendrovés veiklos specifika bei
valstybés kontroliuojamos bendrovés statusa, kandidaty
atrankose nustatomi objektyvas, iSimtinai su valdymo ar
prieziGros organo nariy funkcijomis bei kompetencijomis
susije ir jiems proporcingi profesinés patirties ir iSsilavinimo
reikalavimai.

Bendruosius ir nepriklausomumo reikalavimus
kandidatams j Bendrovés stebétojy taryba nustato Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu
Nr. 631 patvirtintas Kandidaty | valstybés jmonés ar
savivaldybés jmonés valdyba ir kandidaty | valstybés ar
savivaldybés valdomos bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo renkama kolegialy priezitros ar valdymo
organa atrankos aprasas, specialiuosius reikalavimus -
Energetikos ministerija.
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AB Klaipédos nafta (toliau — Bendrové), vadovaudamasi
Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 21
straipsnio 3 dalimi ir AB NASDAQ Vilnius listingavimo
taisykliy 24.5. punktu, atskleidzia, kaip ji laikosi NASDAQ

Vilnius

Bendroviy valdymo ataskaitos forma:

listinguojamy bendroviy valdymo kodekso ir

konkreciy jo nuostaty ar rekomendacijy. Jei Sio kodekso ar
kai kuriy jo nuostaty ar rekomendacijy nesilaikoma, tai yra
nurodoma, kuriy konkrediy nuostaty ar rekomendacijy
nesilaikoma ir dél kokiy priezasciy, taip pat pateikiama kita
Sioje formoje nurodyta paaiskinanti informacija.

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

Taip ir NE
Neaktualu

KOMENTARAS

I principas: Pagrindinés nuostatos

nuosavybés vertés didinima.

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty buti visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj akcininky

skelbti
aiskiai

1.1. Bendrové turéty rengti ir viesai

bendrovés plétros strategija ir tikslus,
deklaruodama, kaip ji planuoja veikti akcininky

interesais ir didinti akcininky nuosavybe.

Taip

Bendrovés plétros strategija ir tikslai yra apibrézti
Bendrovés dokumentuose (metiniame pranesime, kuris
skelbiamas AB NASDAQ Vilnius
popieriy birzos tinklapyje) pagal atskiras veiklos kryptis
plétros  planus

viesai vertybiniy

ir tikslus. Bendrové atnaujina
priklausomai nuo situacijos rinkoje bei reguliavimo
aplinkos poky¢iy, deklaruodama, kaip ji planuoja veikti

akcininky interesais ir didinti akcininky nuosavybe.

Bendrovés jstatai vieSai skelbiami AB NASDAQ Vilnius
vertybiniy popieriy birzos bei Bendrovés internetiniame
puslapyje, birzoje listinguojamoms jmonéms nustatyta
tvarka.

1.2. Visy Bendrovés organy veikla turéty bati
sukoncentruota | strateginiy tiksly jgyvendinima,
atsizvelgiant j poreikj didinti akcininky nuosavybe.

Taip

Bendrovés visuotiniame akcininky susirinkime ir

valdyboje priimami svarbiausi strateginiai sprendimai,

darantys jtaka akcininky nuosavybés  didinimui

(bendrovés veiklos funkcijy atskyrimas, dukteriniy
kiti

Bendrovés veiklos efektyvuma bei pelng).

bendroviy jsteigimas, veiksmai,  didinantys
Ataskaitiniais metais Bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas bei valdyba priémé sprendimus, susijusius
su strateginiy Bendrovés projekty jgyvendinimu,
esminiy Bendrovés veiklos sprendimy priémimu.

Bendrovés Stebétojy taryba ir jos patariamasis organas
- Audito komitetas, uztikrina aktyvig Bendrovés veiklos

stebésena bei priezira.

1.3. Bendrovés prieziaros ir valdymo organai turéty
glaudziai bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés
naudos bendrovei ir akcininkams.

Taip

Sig rekomendacija jgyvendina Bendroves stebétojy
taryba, jos patariamasis organas — Audito komitetas,
Bendroves valdyba ir Bendrovés generalinis direktorius.
Patvirtinti  valdymo ir veikla

priezilros organy

reglamentuojantys dokumentai nustato
bendradarbiavimo tarp Bendroveés valdymo ir priezitros
bei

reguliariai vykdoma priezira bei kontrolé papildomai

organy principus tvarka, priezidros organy

uztikrina, kad Bendrovés valdymo organai tinkamai

.
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PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

Taip ir NE
Neaktualu

KOMENTARAS

veikty siekdami kuo didesnés naudos Bendrovei ir jos
bendri
posédziai, j kuriuos kvieciami Bendrovés valdybos,

akcininkams. Esant poreikiui, organizuojami

Stebétojy tarybos, Audito komiteto nariai.

1.4. Bendroveés priezitros ir valdymo organai turéty
uztikrinti, kad bdty gerbiamos ne tik bendrovés
bet ir kity
dalyvaujanciy ar su ta veikla susijusiy asmeny

akcininky, bendrovés veikloje

(darbuotojy, klienty, vietos

bendruomenés) teisés ir interesai.

kreditoriy, tiekéjy,

Taip

Bendrovés organai gerbia Bendrovés veikloje
dalyvaujanciy, su Bendrovés veikla susijusiy asmeny
teises ir interesus:

1. Darbuotojai — nuo Bendrovés jsteigimo Bendrové
bendradarbiauja ir vykdo socialine partneryste su
Bendrovés darbuotojy atstovais per kolektyvinés
sutarties instituta bei reguliary kolektyvinés sutarties
vykdymo Bendrovéje patikrinima. Bendrovés valdyba

savo sprendimais taip pat skiria papildomas léSas

kolektyvinés sutarties vykdymui bei darbuotojy
papildomam skatinimui ir pan.;

2. Kreditoriai — Bendrové prisima ir vykdo savo
finansinius bei kitus jsipareigojimus pagal Bendrovés
valdybos  patvirtintg  biudzetg bei komercinius
susitarimus;

3. Tiekéjai — Bendrovés valdyba jstaty nustatytais atvejais
priima sprendimus dél sutarciy su tiekéjais sudarymo,
taip pat tokiy sutarciy pagrindiniy salygy tvirtinimo bei
ju pakeitimo;

4. Klientai — Bendrovés valdyba jstaty nustatytais atvejais
priima sprendimus dél sutarciy su klientais pagrindiniy
salygy tvirtinimo, taip pat tvirtina minimalias naftos
produkty krovos paslaugy kainas ir tarifus;

5. Kiti asmenys (vietos bendruomené) - Bendrovés

susirinkimo dalis

yra
(visuomenei naudingai meno, kultlros, sporto veiklai ir

visuotinio akcininky sprendimu

Bendrovés pelno kasmet skiriama paramai

kt. srityse). Bendroveés valdyba tvirtina metinj bendrovés

paramos biudzeta, kurj skirstant vadovaujamasi

prioritetiniu  paramos skyrimo Klaipédos regionui
principu, orientuojantis, kad kasmet parama baty
skiriama taip pat ir vietos bendruomenei bei 3Salia

Bendrovés jsikirusioms jstaigoms bei organizacijoms.

II principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvia bendrovés valdymo organy
priezitira, tinkama pusiausvyra ir funkcijy pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky interesy apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme numatyty privalomy organy — visuotinio
vadovo,
tiek
kolegialy prieziaros organag, tiek kolegialy valdymo

akcininky  susirinkimo ir  bendrovés

rekomenduojama  bendrovéje  sudaryti
organa. Kolegialiy prieziGros ir valdymo organy

sudarymas uztikrina valdymo ir priezitros funkcijy

aisky atskyrima bendrovéje, bendrovés vadovo

Taip

Bendrovéje sudaromas kolegialus priezitros organas —
stebétojy taryba ir kolegialus valdymo organas -
valdyba. Stebétojy tarybos sprendimu Bendrovéje taip
pat formuojamas patariamasis

Stebétojy tarybos

organas — Audito komitetas.

.
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PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

Taip ir NE
Neaktualu

KOMENTARAS

atskaitomybe bei kontrole, o tai savo ruoztu

salygoja
valdymo procesa.

efektyvesnj ir skaidresnj bendrovés

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz
strateginj vadovavima bendrovei bei vykdo kitas
esmines bendrovés valdymo funkcijas. Kolegialus
prieziros organas yra atsakingas uz efektyvia
bendrovés valdymo organy veiklos priezira.

Taip

Bendrovés stebétojy taryba yra atsakinga uz efektyvia
Bendrovés valdymo organy veiklos priezitrg (renka
valdybos narius ir atSaukia juos i$ pareigy; jei Bendrové
dirba nuostolingai, privalo svarstyti, ar valdybos nariai
tinka eiti pareigas; priziari valdybos ir vadovo veikla;
pateikia visuotiniam akcininky susirinkimui pasitlymus ir
atsiliepimus dél Bendrovés veiklos strategijos?, valdybos
ir vadovo veiklos; vykdo kita jstatymuose bei kituose
teisés aktuose jai priskirta veikla).

Bendrovés valdyba atsako uz tinkama
Bendrovés (tvirtina

strateginj

valdyma Bendrovés  veiklos
strategija?, tvirtina metinj biudzetg bei metinj veiklos
plang ir veiklos tikslus, 1éSy investavimo tvarka, priima
svarbiausius teisés aktuose numatytus sprendimus dél
bendrovés  organizacinés  valdymo  struktdros,
reikimingy sandoriy, juridiniy asmeny dalyvio teisiy
realizavimo  kontroliuojamose  bendrovése, jvairiy
jsipareigojimy prisiémimo ir pan.).

Bendrovés Audito komitetas atlieka Stebétojy tarybos
jam pavestas atskiras Bendrovés veiklos priezilros
funkcijas (stebi bei

ataskaity rengimo, audito atlikimo procesus, atlieka

priziGri Bendrovés finansiniy
vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy poreikio
Bendrovéje analize, uztikrina jau egzistuojanciy vidaus

kontrolés ir rizikos valdymo sistemy priezitra).

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik viena
kolegialy organa, rekomenduojama, kad tai buty
priezilros organas, ty. stebétojy taryba. Tokiu
atveju stebétojy taryba yra atsakinga uz efektyvia
bendrovés vadovo vykdomy funkcijy prieziara.

Taip

Bendrovéje sudaromas kolegialus priezitros organas —
stebétojy taryba ir kolegialus valdymo organas -
valdyba.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
bati
sudaromas ir turéty veikti III ir IV principuose
iSdéstyta Jeigu

kolegialus  prieziros organas turéty

tvarka. bendrové nuspresty
nesudaryti kolegialaus prieziGros organo, taciau
sudaryty kolegialy valdymo organa — valdybag, III ir

IV principai turéty bati taikomi valdybai, kiek tai

nepriestarauja Sio organo esmei ir paskirciai.

Taip

Bendrovéje sudarytas kolegialus prieziiros organas —

stebétojy taryba. Bendrovés visuotinio akcininky

susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo
tvarka uztikrina bendrovés smulkiyjy akcininky interesy
atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir
objektyvia bendrovés veiklos bei jos valdymo organy

priezilra.

1 Bendrovés jstatuose nurodyta stebétojy tarybos kompetencija. Pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma nuo
2017-11-28 stebétojy taryba svarsto ir tvirtina bendrovés veiklos strategija, analizuoja ir vertina informacija apie bendrovés
veiklos strategijos jgyvendinima, Sig informacija teikia eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui.

2 Bendrovés jstatuose nurodyta valdybos kompetencija. Pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma nuo 2017-11-
28 jmonése, kuriose sudaroma stebétojy taryba, valdyba analizuoja, vertina bendrovés vadovo pateikta veiklos strategijos
projekta ir informacija apie bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima ir juos kartu su atsiliepimais ir pasitlymais dél jy teikia

stebétojy tarybai.

.
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PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

Taip ir NE
Neaktualu

KOMENTARAS

Bendrovés valdymo sistema uztikrina, kad visuotinio
akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas
tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos
teisés turéty uztikrinti efektyviag bendrovés valdymo
organy priezitrg ir visy bendroveés akcininky interesy
apsauga.

nariai turéty bati skiriami apibréztam laikotarpiui,

su galimybe bati individualiai perrenkamiems

maksimaliais Lietuvos Respublikos teisés akty
leidZiamais intervalais tam, kad baty uztikrintas
batinas profesinés patirties augimas ir pakankamai
daznas jy statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip
pat turéty bati numatyta galimybé juos atleisti,
tadiau ta proceddra neturéty bati lengvesné uz
nario

vykdomojo direktoriaus arba valdybos

atleidimo proceddra.

2.5. Bendrovés valdymo ir prieziros organus turéty Taip Bendrovés valdyba sudaroma i$ penkiy nariy, kuriuos

sudaryti toks valdybos nariy (vykdomujy direktoriy) renka Stebétojy taryba3.

ir stebétojy tarybos nariy (direktoriy konsultanty) Bendrovés stebétojy taryba renkama i$ trijy nariy,

skaicius, kad atskiras asmuo arba nedidelé asmeny kuriuos renka Bendrovés visuotinis  akcininky

grupé negaléty dominuoti Siems organams susirinkimas.*

priimant sprendimus. Bendrovés Audito komitetas sudaromas i$ trijy nariy,
kuriuos renka Stebétojy taryba. Né viename i
Bendrovés valdymo ar priezitros organy nesudaromas
toks nariy skaicius, kad atskiras asmuo ar asmeny grupé
galéty dominuoti Siems priimant sprendimus.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos Taip Valdymo ir priezidros organy veikla

reglamentuojanciuose dokumentuose bei Bendrovés
jstatuose yra numatyta galimybé atSaukti tiek atskirus
kolegialiy organy narius, tiek visg kolegialy organa in
corpore, nesibaigus tokio organo kadencijai.

Valdybos narius (pavienius arba visus) turi teise atSaukti
stebétojy taryba, o stebétojy tarybos narius (pavienius
arba visus) — visuotinis akcininky susirinkimas.
Bendrovés stebétojy tarybos nariai renkami Lietuvos
Respublikos Akciniy bendroviy jstatyme numatytam
maksimaliam laikotarpiui — 4 mety kadencijai. Jokiy
apribojimy nariy perrinkimui néra, taciau yra taikomi
galiojantiuose teisés aktuose nustatyti apribojimai
patiems kandidatams | stebétojy tarybos narius, kurie
uztikrina tinkama Siy organy nariy rotacija, buting jy
profesinés patirties augima ir pakankamai dazna jy
statuso pakartotinj patvirtinima.

Audito komiteto kadencija sutampa su jj paskyrusios
stebétojy tarybos kadencija, kuri taip pat gali Audito
komiteto narius atSaukti nesibaigus kadencijai.
Atitinkamai, Bendrovés priezilros organy nariy
atSaukimo procedira néra lengvesné uz Bendroveés
vykdomojo direktoriaus (generalinio direktoriaus) arba

valdybos nario atleidimo procedura.

3 nuo 2017 m. sausio 1 d. Bendrovéje valdybos nario jgaliojimus vykdé 4 i$ 5 valdybos nariy, Nuo 2017 m. sausio 24 d. iki
2017 m. balandzio 10 d. veiké bendrovés |statuose nustatyta — 5 nariy Bendrovés valdyba. Nuo 2017 m. balandzio 11 d,
valdybos nario jgaliojimus vykdo 4 i§ 5 valdybos nariy).

42017 m. balandzio 21 d. jvykus AB ,Klaipédos nafta” (toliau — Bendrové) visuotiniam akcininky susirinkimui, pasibaigé AB
JKlaipédos nafta” stebétojy tarybos kadencija, kaip tai numato Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 31 str. 4 d.
Audito komiteto nariy kadencija pasibaigé kartu su stebétojy tarybos kadencija.

.
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kolegialaus organo pirmininku gali bati toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nebuty kliatis
nepriklausomai ir nesaliskai priezidrai vykdyti. Kai

bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba, bet
sudaroma  valdyba, rekomenduojama, kad
bendrovés valdybos pirmininkas ir bendrovés

vadovas nebdty tas pats asmuo. Buves bendrovés
vadovas neturéty bati tuoj pat skiriamas j visuotinio
akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo

Kai
rekomendacijy,

pirmininko  posta. bendrové nusprendzia
bati

pateikiama informacija apie priemones, kuriy imtasi

nesilaikyti  Siy turéty

prieziGros nesaliskumui uztikrinti.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo Taip Tas pats asmuo nebuvo Bendrovés vadovu ir valdybos

nariu, taciau Bendrovés vadovas yra buves Bendrovés
valdybos nariu iki jo isrinkimo bendrovés vadovu (iki
2017 m. balandzio 11 d.)

Bendrovés stebétojy tarybos pirmininkas ir nariai néra
buve valdybos nariu ar Bendrovés vadovu.

veiklos bei jos valdymo organy priezira.

III principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka
Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti
bendrovés smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvia bendrovés

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo

kolegialaus organo (toliau Siame principe -
kolegialus organas) sudarymo mechanizmas turéty
uztikrinti, kad bus vykdoma objektyvi ir nesaliska
bendrovés valdymo organy priezitra, taip pat
tinkamai akcininky

atstovaujami  smulkiyjy

interesai.

Taip

Bendrovés kolegialus organas renkamas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatymo ir
Kandidaty |
atranka

Bendrovés jstaty nustatyta tvarka.

bendrovés kolegialaus organo
Kandidaty | valstybés jmonés ar savivaldybés jmonés
kandidaty |

valdomos bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo

vykdoma

valdyba ir valstybés ar savivaldybés

renkama kolegialy priezitros ar valdymo organa
atrankos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 ,Dél
Kandidaty | valstybés jmonés ar savivaldybés jmonés
valdyba ir kandidaty j
valdomos bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo

valstybés ar savivaldybés
renkama kolegialy priezitros ar valdymo organa

atrankos apraso patvirtinimo” tvarka.
kandidatus |

renkamo

nustatyta

Papildomus visuotinio  akcininky

susirinkimo kolegialaus organo narius

nustatyta tvarka turi teise siQlyti visi Bendrovés

akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia jiems
ne maziau kaip 1/20 visy balsy.

3.2. Kandidaty j kolegialaus organo narius vardai,

pavardés, informacija apie jy iSsilavinima,
kvalifikacija, profesine patirtj, einamas pareigas,
kitus

potencialius

svarbius  profesinius  jsipareigojimus ir
konfliktus bati

atskleista bendrovés akcininkams dar pries visuotinj

interesy turéty

akcininky  susirinkima,  paliekant akcininkams

pakankamai laiko apsispresti, uz kurj kandidata
balsuoti. Taip pat turéty buati atskleistos visos
aplinkybés, kandidato

galincios paveikti

Taip

Informacija apie kandidatus j kolegialaus organo narius
pateikiama i$ anksto, skelbiant $ig informacija AB
Nasdaq Vilnius vertybiniy popieriy birzos internetiniame
puslapyje iki visuotinio akcininky susirinkimo ar viesai
paskelbiant ja visuotiniam akcininky susirinkime
dalyvaujantiems akcininkams susirinkimo metu, jei
akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia jiems
ne maziau kaip 1/20 visy balsy, papildoma kandidata |
Bendrovés organy narius, pasitlo susirinkimo metu. Visi

kolegialiy organy nariai privalo nedelsiant informuoti jj

.
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nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialaus
organo sudétis turéty bati nustatyta atsizvelgiant |
bendroveés struktara ir veiklos pobudj ir periodiskai
vertinama.. Kolegialus organas turéty uztikrinti, kad
jo nariai, kaip visuma, turéty jvairiapusiy Ziniy,
nuomoniy ir patirties savo uzduotims tinkamai
atlikti. Audito komiteto nariai, kaip visuma, turéty
turéti  naujausiy ziniy ir atitinkama  patirtj
listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos ir
(arba) audito srityse. Bent vienas i atlyginimo
komiteto nariy turéty turéti ziniy ir patirties

atlyginimy nustatymo politikos srityje.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu

nepriklausomuma (pavyzdinis jy sarasas pateiktas paskyrusj (iSrinkusj) organg apie bet kokias naujas

3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas turéty aplinkybes, kurios gali sukelti interesy konflikta, ir tuo

bati informuojamas apie vélesnius Siame punkte tikslu  teikia deklaracijas apie interesy konflikto

nurodytos informacijos pokycius. Kolegialus nebuvima bei turi prievole nedelsiant informuoti jj

organas kiekvienais metais turéty kaupti Siame iSrinkusi organg apie bet kokias naujas aplinkybes,

punkte nurodytus duomenis apie savo narius ir kurios gali kelti interesy konflikta.

pateikti juos bendrovés metiniame pranesime. Apie kolegialaus organo uzimamas pareigas Bendrové
vieSai informuoja savo metiniame bei SesSiy ménesiy
tarpiniame praneSime, kad Bendrovés akcininkai ir
suinteresuoti asmenys baty informuojami apie svarbius
Bendrovés organy nariy pasikeitimus.

3.3. Kai sidloma paskirti kolegialaus organo narj, Taip Visi kandidatai j Bendrovés kolegialaus organo narius i$

turéty bati nurodyta konkreti jo kompetencija, anksto pateikia jj renkanciam Bendrovés organui savo

tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe. gyvenimo  aprasymus bei kandidato interesy

Kad akcininkai ir investuotojai galéty jvertinti, ar Si deklaracijas. Siekiama, kad konkretaus kandidato

kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus kompetencija, buaty tiesiogiai susijusi su darbu

organas kiekviename bendrovés metiniame atitinkamame kolegialiame organe.

pranesime turéty skelbti informacijg apie savo Informacija apie Bendrovés kolegialiy organy sudétj ir

sudétj ir apie konkrecig atskiry savo nariy konkrecia atskiry jy nariy kompetencijg yra viesai

kompetencija, tiesiogiai susijusia su jy darbu atskleidziama akcininkams AB Nasdaq Vilnius vertybiniy

kolegialiame organe. popieriy birzos internetiniame puslapyje (2017 m.
kolegialaus priezitros organo ir jo sudaromo Audito
komiteto jgaliojimy laikotarpiu nariy pasikeitimy
nebuvo), AB ,Klaipédos nafta” interneto svetainéje
(www.kn.lt) bei 2017 mety Bendrovés metiniame
pranesime. Investuotojy informavimo priemones Siuo
klausimu Bendrové toliau papildomai numato tobulinti
ateityje.

3.4. Siekiant islaikyti tinkama kolegialaus organo Taip Kolegialus organas uztikrina, kad jo nariai buty

kompetentingi. 2017 m. kolegialus organas atliko savo
veikos vertinima ir patvirtino kolegialaus priezitros
organo veiklos tobulinimo plana. Ivairiapusiy ziniy,
nuomoniy ir patirties savo uzduotims tinkamai atlikti
turéjima Bendroveé uztikrina | kolegialiy priezidros
organy sudéti jtraukiant nepriklausomus narius su

atitinkamomis ~ Ziniomis bei patirtimi. Bendrovéje
sudaromo  Audito  komiteto  nariai  skiriami
orientuojantis, kad kolegialiai veikdamas Audito

komitetas turéty naujausiy ziniy ir atitinkama patirtj
listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos ir (arba)
audito srityse.

.
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turéty bati sidloma individuali programa, skirta
supazindinti su pareigomis, bendrovés organizacija
bei veikla. Kolegialus organas turéty atlikti metinj
patikrinima, kad bty nustatytos sritys, kuriose jo
nariams reikia atnaujinti savo jgadzius ir Zinias.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams | Neaktualu | Kolegialaus organo nariai apie Bendrovés veikla ir jos

pokycius, esminius Bendrovés veikla reguliuojanciy
teisés akty ir kity Bendroveés veiklai jtakos turinciy
aplinkybiy
kolegialaus organo posédziuose ir individualiai, esant

pasikeitimus  reguliariai  informuojami
poreikiui.

Iki Siol Bendrovéje nebuvo poreikio bei praktikos naujai
paskirtiems Stebétojy tarybos nariams sidlyti specialia
individualia programa, skirta supazindinti su pareigomis,
Bendrovés organizacija bei veikla bei organizuoti
metinius  patikrinimus. Taciau Bendrovés vadovai
asmeniskai informuoja ir supazindina naujus kolegialaus

organo narius su Bendrovés organizacija bei veikla.

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus
organo nariu susije esminiai interesy konfliktai buty
sprendziami tinkamai, j bendrovés kolegialy organa
turéty bati iSrinktas pakankamas nepriklausomy
nariy skaicius.

Taip

Kadangi daugiau nei 70 procenty bendrovés akcijy
nuosavybés teise priklauso Valstybei, kurig atstovauja
Lietuvos Respublikos energetikos ministerija, didzioji
dalis stebétojy tarybos nariy visuotinio akcininky
susirinkimo yra renkami atsizvelgiant | kontroliuojancio
akcininko interesus (Bendroveés jstatai numato, kad ne
kaip 2 baty
nepriklausomi, taip pat ne maziau kaip 1 Audito

maziau stebétojy tarybos nariai

komiteto narys privalo bati nepriklausomas.)

Ataskaitiniais metais Bendrovés valdyboje buvo

2 nepriklausomi nariai (is 4 veikian¢iy nariy); Audito
komitete — 3 nepriklausomi nariai (i$ 3 nariy); stebétojy
taryboje — 2 (nepriklausomi nariai (is 3 nariy).)

3.7. Kolegialaus organo narys turéty buti laikomas
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie
verslo, giminystés arba kitokie rySiai su bendrove, ja
kontroliuojanciu akcininku arba jy administracija,
dél kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie
gali paveikti nario nuomone. Kadangi visy atvejy,
kada gali
priklausomas, nejmanoma, be to,

kolegialaus organo narys tapti
iSvardyti
skirtingose bendrovése santykiai arba aplinkybés,
susijusios su nepriklausomumo nustatymu, gali
skirtis, o geriausia Sios problemos sprendimo
praktika susiklostys laikui bégant, tai kolegialaus
organo nario nepriklausomumo jvertinimas turéty
buti grindziamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne
forma.  Pagrindiniai

kriterijai  nustatant, ar

Taip

Bendrovés kolegialiy organy veiklos dokumentuose
kolegialiy organy nepriklausomumo kriterijai tiesiogiai
néra apibrézti, taciau skiriant nepriklausomus narius j
kolegialius organus vadovaujamasi galiojanciy teisés
ir AB Nasdaq Vilnius
kodekso
reikalavimais. Nustatant, ar audito komiteto narys gali

akty reikalavimais, tarp jy

listinguojamy bendroviy valdymo
bati nepriklausomu, taip pat yra taikomi pagrindiniai
kriterijai, jtvirtinti Lietuvos banko valdybos 2017 m.
Nr.

komitetams

sausio 24 d. nutarimu 03-14 patvirtintuose
aprase. Skiriant

(renkant) nepriklausomus narius j bendrovés kolegialius

Reikalavimy audito
priezidros organus taip pat atsizvelgiama | Kandidaty j
valstybés jmonés ar savivaldybés jmonés valdyba ir
kandidaty |
bendroveés visuotinio akcininky susirinkimo renkama

valstybés ar savivaldybés valdomos

.
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PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu

kolegialaus organo narys gali bati laikomas kolegialy prieziGros ar valdymo organa atrankos apraso,
nepriklausomu, turéty bati Sie: patvirtinto Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m.
1) Jis negali bati bendrovés arba susijusios birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 ,Dél Kandidaty j valstybés
bendrovés vykdomasis direktorius arba valdybos jmonés ar savivaldybés jmonés valdyba ir kandidaty |
narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas valstybés ar savivaldybés valdomos bendrovés
kolegialus organas - stebétojy taryba) ir visuotinio akcininky susirinkimo renkama kolegialy
paskutinius penkerius metus neturi bati éjes tokiy prieziiros ar valdymo organa atrankos apraso
pareigy; patvirtinimo” 9 punkto nuostatas.
2) Jis negali bati bendrovés arba susijusios Siekiant jvertinti kandidaty j Bendrovés kolegialius
bendrovés darbuotojas ir paskutinius trejus metus organus nepriklausomuma, visi kandidatai pateikia jj
neturi bati éjes tokiy pareigy, iSskyrus atvejus, kai skirian¢iam  (renkandiam) organui savo interesy
kolegialaus organo narys nepriklauso vyresniajai deklaracijas, taip pat privalo nedelsiant informuoti jj
vadovybei ir buvo iSrinktas j kolegialy organa kaip paskyrusj (iSrinkusj) organa apie bet kokias naujas
darbuotojy atstovas; aplinkybes, kurios gali kelti kolegialaus organo nario ir
3) Jis neturi gauti arba nebdti gaves Bendrovés interesy konflikta.
reikSmingo papildomo atlyginimo iS bendrovés Bendrovés valdybos ir Audito komiteto nepriklausomi
arba susijusios bendrovés, iSskyrus uzmokestj, nariai atitinka visus nurodytus kriterijus, taip pat,
gauta uz kolegialaus organo nario pareigas. Tokiam atsizvelgiant | pateiktus kriterijus, galima teigti, kad
papildomam atlyginimui priskiriamas ir bendrovés stebétojy tarybos nepriklausomi nariai
dalyvavimas akcijy pasirinkimo sandoriuose arba tenkina visus nepriklausomumo  kriterijus, tokio
kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausanciose nepriklausomumo jvertinima grindziant santykiy ir
uzmokescio sistemose; jam nepriskiriamos pagal aplinkybiy turiniu, o ne forma.

pensijy plang nustatyty kompensacijy iSmokos
(jskaitant atidétas kompensacijas) uz ankstesn;j
darba bendrovéje (su salyga, kad tokia iSmoka
niekaip nesusijusi su vélesnémis pareigomis);

4) Jis  neturi  bati  kontroliuojantysis
akcininkas arba neturi atstovauti tokiam akcininkui
(kontrolé nustatoma pagal Tarybos direktyvos
83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);

5) Jis negali turéti ir per praéjusius metus
neturi bati turéjes svarbiy verslo rysiy su bendrove
arba susijusia bendrove nei tiesiogiai, nei kaip
turincio tokius rySius subjekto partneris, akcininkas,
direktorius arba virSesnis darbuotojas. Turinciu
verslo rysiy laikytinas subjektas, kuris yra svarbus
prekiy tiekéjas arba paslaugy teikéjas (jskaitant
finansines, teisines, patariamasias ir konsultacines
paslaugas), reikSmingas klientas ar organizacija,
kuri gauna reikSmingas jmokas i$ bendrovés arba
jos grupeés;

6) Jis negali bati ir per paskutinius trejus
metus neturi bati buves bendrovés arba susijusios
bendrovés dabartinés arba ankstesnés iSorés audito
jmonés partneriu arba darbuotoju;

7) Jis neturi bati vykdomuoju direktoriumi
arba valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje

bendrovés vykdomasis direktorius arba valdybos
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PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

Taip ir NE
Neaktualu

KOMENTARAS

narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus stebétojy taryba) yra
direktorius konsultantas arba stebétojy tarybos

organas -

narys, taip pat jis negali turéti kity reikSmingy rysiy
su bendrovés vykdomaisiais direktoriais, kurie
atsiranda jiems dalyvaujant kity bendroviy arba
organy veikloje;

8) Jis neturi bati éjes kolegialaus organo
nario pareigy ilgiau kaip 12 mety;

9) Jis neturi bati vykdomojo direktoriaus
arba valdybos nario (jei visuotinio akcininky

susirinkimo  renkamas  kolegialus organas -
stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty
asmeny artimas Seimos narys. Artimu Seimos nariu

laikytinas sutuoktinis (sugyventinis), vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo sagvokos turinj iS esmeés
nustato pats kolegialus organas. Kolegialus organas
gali nuspresti, kad tam tikras jo narys, nors ir
kodekse
nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali buti

atitinka  visus  Siame nustatytus

laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar
su bendrove susijusiy aplinkybiy.

Taip

Zr. komentara dél 3.7 punkto.

Bendrovés kolegialaus organo nario nepriklausomumo
sgvokos turinys taip pat yra apibréztas Bendrovés
kolegialiy  organy

veikla  reglamentuojanciuose

dokumentuose bei Bendrovés jstatuose.

nepriklausomumo  vertinimo  kriterijai nebuvo
tenkinami iStisus metus, bendroveé turéty paskelbti
priezastis, kodél konkrety kolegialaus organo narj
Kad bdty

informacijos, pateikiamos dél kolegialaus organo

laiko  nepriklausomu. uztikrintas

nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrové

3.9. Turéty bati atskleidziama reikiama informacija | Neaktualu | Zr. komentara, pateikta dél 3.6 punkto.
apie iSvadas, prie kuriy priéjo kolegialus organas Bendrove iki Siol Kodekse nurodyto viesinimo apie
aiskindamasis, ar tam tikras jo narys gali bati kolegialiy organy nariy nepriklausomuma arba
laikomas nepriklausomu. Kai sidloma paskirti priklausomuma praktikoje netaiké.
kolegialaus organo narj, bendrové turéty paskelbti, Vykdant kandidaty | visuotinio akcininky susirinkimo
ar laiko jj nepriklausomu. Kai konkretus kolegialaus renkamo kolegialaus prieziGros organo narius atranka,
organo narys neatitinka vieno ar keliy Siame pagal Kandidaty j valstybés jmonés ar savivaldybés
kodekse nustatyty nepriklausomumo vertinimo jmonés valdybg ir kandidaty j valstybés ar savivaldybés
kriteriju, bendrové turéty paskelbti priezastis, kodél valdomos bendroveés visuotinio akcininky susirinkimo
tg narj ji vis délto laiko nepriklausomu. Be to, renkama kolegialy priezitros ar valdymo organa
bendrové kiekviename savo metiniame pranesime atrankos apraso, patvirtinto Lietuvos Respublikos
turéty paskelbti, kuriuos kolegialaus organo narius Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d. nutarimu Nr. 631 ,Dél
laiko nepriklausomais. Kandidaty | valstybés jmonés ar savivaldybés jmonés
valdybg ir kandidaty | valstybés ar savivaldybés
valdomos bendroveés visuotinio akcininky susirinkimo
renkama kolegialy prieziros ar valdymo organa
atrankos apraso patvirtinimo”, kandidatai privalo atitikti
nurodytu aprasu nustatytus nepriklausomumo kriterijus.
3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti Taip Bendrovéje iki Siol nebuvo tokiy atvejy, kada buty

atsirades poreikis taikyti numatyta kolegialaus organo
nariy nepriklausomumo vertinimo ir tokio vertinimo
rezultaty vieSinimo praktika.

Bendrové  reguliariai  savo  vieSai  skelbiamose
periodinése ataskaitose nurodo Bendrovés kolegialiy
organy nariy rysj su Bendrove bei informacija apie

Bendrovés akcijy turéjima (neturéjima).

.
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bendrovés 1ésy. Tokio atlyginimo dydj turéty
tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS

Neaktualu
turéty reikalauti, kad nepriklausomi  nariai Bendrovés kolegialiy organy veikla reglamentuojantys
reguliariai patvirtinty savo nepriklausomuma. dokumentai jpareigoja visus kolegialiy organy narius
nedelsiant rastu informuoti jj iSrinkusj organa bei
Bendrove apie bet kokias naujas aplinkybes, dél kuriy

galéty kilti jy ir Bendrovés interesy konfliktas.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo Taip Kai kuriy Bendrovés kolegialiy organy
nariams uz jy darba ir dalyvavima kolegialaus nepriklausomiems nariams uz jy darba ir dalyvavima
organo posédziuose gali bati atlyginama i posédziuose atlyginimas iS Bendrovés lésy mokamas

nustatyto dydzio fiksuotas ménesinis atlygis.

Atlygio nepriklausomiems valdybos ir audito komiteto
nariams dydis bei tvarka yra nustatyta atitinkamais
Stebétojy tarybos sprendimais.

Nepriklausomiems stebétojy tarybos nariams uz jy
darba ir dalyvavima stebétojy tarybos posédziuose
visuotinis akcininky susirinkimas turi teise atlyginti
(mokéti tantjemas) tik i$ grynojo pelno, vadovaujantis
galiojanciuose teisés aktuose bei Bendrovés jstatuose
nustatyta tvarka, taciau Sios praktikos ataskaitiniais
metais Bendrové netaiké.

prieziara ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo, renkamo kolegialaus organo, pareigos ir atsakomybé
Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas
tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvia bendrovés valdymo organuy

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas

kolegialus organas (toliau Siame principe -
kolegialus organas) turéty uztikrinti bendrovés
finansinés  apskaitos ir kontrolés sistemos
vientisuma bei skaidruma. Kolegialus organas
turéty nuolat teikti rekomendacijas bendrovés
valdymo organams ir priziGréti bei kontroliuoti jy

veiklg valdant bendrove.

Taip

Bendrovés valdyba tvirtina Bendroves veiklos strategija®,
metinj biudzetg ir veiklos plana, metinj pranesima,
Bendrovés ésy investavimo tvarka bei Siy isvardinty
dokumenty korekcijas. Bendrovés valdyba taip pat
analizuoja ir vertina Bendrovés veiklos strategijos
Bendrovés
kita

jgyvendinima,  veiklos  organizavima,

finansine bukle, dkinés veiklos rezultatus,
reikSminga informacija.

Be to, valdyba analizuoja ir vertina Bendrovés finansiniy
ataskaity rinkinj bei pelno (nuostoliy) ataskaity projekta
ir, valdybai pritarus Siems projektams, priima sprendima
dél Siy projekty bei Bendrovés metinio pranesimo
teikimo stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Valdyba reguliariai analizuoja ir vertina Bendrovés
finansine bukle bei periodinius finansinius rezultatus,
teikia rekomendacijas Bendrovés valdymo organams dél
tinkamo Bendrovés valdymo, priima kitus Lietuvos
Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatytus

sprendimus.

57r. 4 i$nasa
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skirtingai paveikti bendrovés akcininkus, kolegialus
organas su visais akcininkais turéty elgtis saziningai
ir nesaliskai. Jis turéty uztikrinti, kad akcininkai baty
tinkamai informuojami apie bendrovés reikalus, jos
strategija, rizikos valdyma ir interesy konflikty
sprendima. Bendrovéje turéty bati aiskiai nustatytas
kolegialaus  organo vaidmuo

nariy jiems

bendraujant su akcininkais ir jsipareigojant

akcininkams.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saziningai, Taip Bendrovés turimais duomenimis, visi kolegialaus organo
rupestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei nariai, jskaitant nepriklausomus narius, veikia gera valia,
akcininky naudai ir jy interesais, atsizvelgdami j sgziningai, rapestingai bei atsakingai Bendroveés
darbuotojy interesus ir visuomenés gerove. atzvilgiu, vadovaujasi Bendrovés bei jos akcininky, o ne
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty: a) savo ar treCiyjy asmeny interesais, islaikydami savo
bet kokiomis salygomis islaikyti savo analizés, nepriklausomuma priimant sprendimus, taip pat
sprendimy priémimo ir veiksmy nepriklausomuma; atsizvelgdami | darbuotojy interesus ir visuomenés
b) nesiekti ir nepriimti jokiy nepagrjsty lengvaty, gerove. Nepriklausomi nariai iSlaiko savo analizés,
kurios gali kompromituoti jy nepriklausomuma; c) sprendimy priémimo ir veiksmy nepriklausomuma.
aiskiai reiksti savo prieStaravima tuo atveju, kai
mano, kad kolegialaus organo sprendimas gali
pakenkti bendrovei. Kai kolegialus organas yra
priémes sprendimy, dél kuriy nepriklausomas narys
turi rimty abejoniy, tokiu atveju Sis narys turéty
padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu nepriklausomas
narys atsistatydinty, priezastis jis turéty paaiskinti
laiske kolegialiam organui arba audito komitetui ir,
jei reikia, atitinkamam bendrovei nepriklausanéiam
organui (institucijai).
4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti Taip Kolegialaus organo nariai jiems skirtas funkcijas vykdo
kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir tinkamai: aktyviai dalyvauja posédziuose ir skiria
démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys pakankamai laiko bei démesio savo, kaip kolegialaus
turéty jsipareigoti taip apriboti kitus savo organo nario, pareigy vykdymui. Kolegialiy organy
profesinius jsipareigojimus (ypac direktoriaus nariai aktyviai dalyvauja vykstanciuose posédziuose tiek
pareigas kitose bendrovése), kad jie netrukdyty tiesiogiai, tiek iS anksto balsuodami rastu arba
tinkamai atlikti kolegialaus organo nario pareigas. telekomunikacinio rySio priemonémis. Per ataskaitinius
Jeigu kolegialaus organo narys dalyvavo maziau nei metus nei vienas Bendrovés kolegialaus organo narys
puséje kolegialaus organo posédziy per bendrovés néra praleides tiek posédziy, kad rezultate buty
finansinius metus, apie tai turéty bati informuojami dalyvaves maziau nei puséje atitinkamo kolegialaus
bendroveés akcininkai. organo posedziy.
44. Kai kolegialaus organo sprendimai gali Taip Bendrovés  kolegialls organai laikosi  nurodyty

rekomendacijy. Kolegialiy organy nariai pries priimdami

tam tikrus svarbius sprendimus, kurie apibrézti

Bendrovés |statuose, apsvarsto jy jtaka visiems
Bendrovés akcininkams. Bendrovés jstatai jpareigoja
bendrovés kolegialius organus ir kiekviena jy narj veikti
Bendroveés akcininky naudai. Valdyba yra atskaitinga
stebétojy tarybai ir visuotiniam akcininky susirinkimui -
Bendrovés |statuose apibréztais atvejais svarbiausi
sprendimai dél Bendrovés veiklos priimami tik gavus
visuotinio akcininky susirinkimo pritarimg valdybos

sprendimui.

.
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PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

Taip ir NE
Neaktualu

KOMENTARAS

Visi praneSimai apie vieSai neatskleista informacija,
susijusig su Bendrove tiesés akty nustatyta tvarka yra
vieai skelbiami Bendrovés akcininkams AB Nasdaq
Vilnius Vertybiniy popieriy birzos tinklapyje ir Bendrovés
tinklapyje Papildomas, negu numatytas teisés aktuose,
akcininky informavimas nevykdomas.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus
dél nedidelés jy vertés
standartinémis vykdant

mazareikSmius arba

sudarytus salygomis

jprastine  bendrovés veiklg), sudaromi tarp
bendrovés ir jos akcininky, priezidros ar valdymo
organy nariy ar kity bendrovés valdymui jtaka
daranciy ar galin¢iy daryti fiziniy ar juridiniy
baty

Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turéty

asmeny, tvirtinami  kolegialaus organo.

bati laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz tokj

sprendimg balsuoja dauguma nepriklausomy

kolegialaus organo nariy.

Taip

Pagal Bendrovéje susiklosciusia praktika, uz atitinkamy
sandoriy sudaryma balsuoja dauguma nepriklausomy
kolegialaus organo nariy.

4.6. Kolegialus organas turety bati nepriklausomas
priimdamas  sprendimus,  turinius  reikSmeés
bendrovés veiklai ir strategijai. Be kita ko, kolegialus
organas turéty bati nepriklausomas nuo bendrovés
valdymo organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir
sprendimams neturéty daryti jtakos juos isrinke
asmenys. Bendrové turéty uztikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai baty aprapinti pakankamais
(tarp jy ir
pareigoms atlikti, jskaitant teise gauti — ypac i$

istekliais finansiniais), reikalingais
bendrovés darbuotojy — visa reikiama informacija ir

teise  kreiptis  nepriklausomo  profesionalaus
patarimo j iSorinius teisés, apskaitos ar kitokius
specialistus kolegialaus organo ir jo komitety

kompetencijai priklausanciais klausimais.

Taip

Bendrové kolegialis organai yra nepriklausomi nuo
bendrovés valdymo organy, ir bendrovés turimais
duomenimis,  iSlieka  nepriklausomi,  priimdami
sprendimus, turincius reikSmeés Bendrovés veiklai ir
strategijai.

Bendrovés kolegialis organai taip pat yra tinkamai
aprapinti visais jy darbui reikalingais istekliais, jskaitant
teise, prireikus kreiptis ir gauti iSorines konsultacijas
kolegialaus organo ar (ir) jo komitety kompetencijai

priklausanciais klausimais.

.
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svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty
galimybeé yra ypac didelé. Tokiomis sritimis laikytini
klausimai, susije su bendrovés direktoriy skyrimu,
atlyginimo bendrovés direktoriams nustatymu ir
bendroveés audito kontrole bei jvertinimu. Todél tuo
atveju, kai kolegialaus organo kompetencijai yra
priskirti ~ minéti  klausimai,  Siam  organui
rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir
audito komitetus. Bendrovés turéty uztikrinti, kad
skyrimo, atlyginimy ir audito komitetams priskirtos
funkcijos bty vykdomos, taciau jos gali tas
funkcijas sujungti ir sukurti maziau nei tris
komitetus. Tokiu atveju bendrovés turéty iSsamiai
paaiskinti, kodél jos pasirinko alternatyvy poziarj ir
kaip pasirinktas pozilris atitinka trims atskiriems
komitetams nustatytus tikslus. Bendrovése, kuriy
kolegialus organas turi nedaug nariy, trims
gali atlikti

kolegialus organas, jeigu jis atitinka komitetams

komitetams skirtas funkcijas pats

keliamus sudéties reikalavimus ir jeigu Siuo

klausimu atskleidzia atitinkama informacija. Tokiu

atveju Sio kodekso nuostatos, susijusios su
kolegialaus organo komitetais (ypac dél jy
vaidmens, veiklos ir skaidrumo), turéty bati

taikomos, kai tinka, visam kolegialiam organui.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
4.7. Kolegialaus organo veikla turéty bati Taip Bendrovéje sudaromas Stebétojy tarybos renkamas
organizuota taip, kad nepriklausomi kolegialaus patariamasis organas - Audito komitetas, kurio funkcijas,
organo nariai galéty turéti didele jtakg itin teises, pareigas bei atlygio tvarkg yra nustaciusi

Stebétojy taryba. Bendrovés Audito komitetui yra
pavestos patariamosios funkcijos, susijusios su audito
kontrole bei jvertinimu, ir apimancios finansiniy
ataskaity rengimo ir audito atlikimo proceso stebéjima,
jo veiksmingumo bei rekomendacijy jgyvendinimo
tikrinima, vidaus audito funkcijy poreikio analize ir kt. kt.
funkcijas, numatytas Lietuvos banko valdybos 2017 m.
03-14

Reikalavimy audito komitetams aprase., orientuojantis j

sausio 24 d. nutarimu Nr. patvirtintame
Bendrovés teikiamos finansinés informacijos vientisuma
bei ypatinga démes;j skiriant Bendrovés ir jos grupés
naudojamy  apskaitos metody tinkamumui ir
skaidrumui.

Kiti specializuoti komitetai Bendrovéje néra sudaryti,
taciau uz klausimus, susijusius su Bendrovés direktoriy
skyrimu, atlyginimo Bendrovés direktoriams nustatymu
Bendrovéje yra atsakingas kolegialus valdymo organas -
Bendrovés valdyba. Valdyba skiria ir atleidZia Bendrovés
vadova, reguliariai vertina kity Bendrovés direktoriy
jgudzius, Zzinias bei patirtj; svarsto visos Bendrovés
skatinimo)

atlyginimy  (jskaitant

politika;

sistemy taikymo

nustato  visy Bendrovés auksciausiyjy

vadovaujanciyjy darbuotojy, kaip tai apibréziama
valdybos tvirtinamoje Bendrovés valdymo struktdros
aprase (arba darbuotojy pareigybiy sarase), darbo
uzmokestj, jy premijavimo tvarka.

Pagal Bendrovéje susiklosciusia praktika, uz sprendimy
atitinkamais klausimais priémima balsuoja dauguma

nepriklausomy Valdybos nariy.

4.8. didinti
kolegialaus organo darbo efektyvuma uztikrinant,
kad
apsvarscius, ir padéti organizuoti darba taip, kad

Pagrindinis  komitety tikslas -

sprendimai baty priimami juos tinkamai
kolegialaus organo sprendimams nedaryty jtakos
esminiai interesy konfliktai. Komitetai turéty teikti
kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su
kolegialaus organo sprendimu, tadiau galutinj
sprendima  priima pats

kolegialus  organas.

Rekomendacija steigti komitetus nesiekiama
susiaurinti kolegialaus organo kompetencijos ar
perkelti ja komitetams. Kolegialus organas islieka

visiSkai atsakingas uz savo kompetencijos ribose

priimamus sprendimus.

Taip

Stebétojy tarybos sudaromas patariamasis organas —
Audito komitetas, susideda i$ trijy nariy.

.
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susidéti bent i$ trijy nariy. Bendroveése, kuriose
kolegialaus organo nariy yra nedaug, iSimties
tvarka komitetai gali bati sudaryti tik i$ dviejy nariy.
Kiekvieno komiteto nariy dauguma turéty sudaryti
nepriklausomi Tuo
kai stebétojy  taryba
nesudaroma, atlyginimy ir audito komitetai turéty

kolegialaus organo nariai.

atveju, bendrovéje

bati sudaryti iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty Taip Zr. komentara, pateikta del 4.7 punkto.

Stebétojy tarybos sudaromas patariamasis organas —
Audito komitetas, susideda i$ trijy nariy. Visi veikusio
Audito komiteto nariai buvo nepriklausomi.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty
nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai turéty
vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty
jgaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy organa
apie savo veikla ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto
jgaliojimai, apibréziantys jo vaidmenj ir nurodantys
jo teises bei pareigas, turéty bati paskelbti bent
karta per metus (kaip dalis informacijos, kuria
bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo
struktdrg ir praktika). Bendrovés taip pat kasmet
savo metiniame praneSime turéty skelbti esamy
komitety praneSimus apie jy sudétj posédziy
skai¢iy ir nariy dalyvavima posédziuose per
praéjusius metus, taip pat apie pagrindines savo
veiklos kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti,
kad jj tenkina audito proceso nepriklausomumas, ir
trumpai aprasyti veiksmus, kuriy buvo imtasi tam,

kad prieiti tokios iSvados.

Taip

Zr. komentara, pateikta dél 4.7 punkto.

Bendrovés veiklos dokumentai nustato, kad Audito
komitetas turi reguliariai (ne reciau kaip du kartu per
metus) apie savo veikla informuoti Stebétojy taryba, o
kartg per metus pateikti Stebétojy tarybai savo veiklos
ataskaita.

Pagrindiné informacija apie Bendrové audito komiteta
bei jo sudétj yra skelbiama Bendrovés metiniame
pranesime (valdymo ataskaitoje).

.
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objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra

komiteto nariai, paprastai turéty turéti teise

dalyvauti komiteto posédziuose tik komitetui
pakvietus. Komitetas gali pakviesti arba reikalauti,
kad posédyje dalyvauty tam tikri darbuotojai arba
ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty
bati sudarytos salygos tiesiogiai palaikyti rySius su
akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai turéty bati
daroma, reikéty komiteto

nurodyti veikla

reglamentuojanciose taisyklése.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
4.11. Siekiant uztikrinti komitety savarankiskuma ir Taip Zr. komentara, pateikta del 4.7 punkto.

Bendrovés veiklos dokumentai numato teise Audito
komiteto nariams pagal poreikj savo nuozitra kviesti j
savo posédzius Bendrovés atsakingus asmenis bei gauti
i$ jy reikiamus paaiskinimus. Taip pat Bendrovéje
numatyta bei jdiegta anoniminiy praneSimy apie
Bendrovéje daromus pazeidimus sistema.

4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos
turéty bati Sios:

1) parinkti kandidatus | laisvas valdymo organy
nariy vietas ir rekomenduoti kolegialiam organui
juos svarstyti. Skyrimo komitetas turéty jvertinti
jgudziy, ziniy ir patirties pusiausvyrg valdymo
organe, parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy reikia
konkreciam postui, aprasa ir jvertinti jpareigojimui
atlikti reikalinga laika. Skyrimo komitetas taip pat
gali
kandidatus j kolegialaus organo narius;

vertinti  bendrovés akcininky pasitlytus
2) reguliariai vertinti priezidros ir valdymo organy
struktara, dydj, sudétj ir veikla, teikti kolegialiam

organui siekti

pokyciy;
3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgudzius,

rekomendacijas, kaip reikiamy

Zinias bei patirtj ir apie tai pranesti kolegialiam
organui;

4) reikiama démes;j skirti testinumo planavimui;

5) perziaréti valdymo organy politika dél
vyresniosios vadovybés rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity
asmeny, jskaitant administracijg ir akcininkus,
pateiktus pasitlymus. Kai sprendziami klausimai,
susije su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos
(jei

renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir

nariais visuotinio akcininky  susirinkimo
vyresniaja vadovybe, turéty bati konsultuojamasi su
bendrovés vadovu, suteikiant jam teise teikti

pasitlymus Skyrimo komitetui.

Taip

Bendrovés veiklos dokumentai numato galimybe
valdybos nariy atrankos tikslais sudaryti Atrankos
komiteta.

Vienkartinei kandidaty | bendrovés nepriklausomus
valdybos narius atrankai komitetas sudarytas 2016-09-
16 Stebétojy tarybos sprendimu.

Atrankos komiteto funkcijas nustaté Stebétojy tarybos
patvirtintas Atrankos komiteto darbo reglamentas.
Atrankos komiteto narius ir ekspertus skiria Stebétojy

taryba.
Remdamasis Stebétojy tarybos patvirtintais
kompetencijy reikalavimais, keliamais kandidatams,

Atrankos komitetas parengia ir patvirtina kandidaty |
Bendrovés nepriklausomus valdybos narius atrankos
aprasa, skelbia ir vykdo vieSa kandidaty atranka,
analizuoja, vertina ir svarsto gautas kandidaty paraiskas
bei pateiktus dokumentus, organizuoja ir vykdo
pokalbius su kandidatais bei atrenka kandidatus |
nepriklausomus valdybos narius, teikiamus Bendrovés
Stebétojy tarybai.
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PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
4.13. Atlyginimy komitetas. Neaktualu | Zr. komentara, pateikta dél 4.7 punkto.

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos
turéty bati Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitlymus
dél valdymo organy nariy ir vykdomuyjy direktoriy
atlyginimy politikos. Tokia politika turéty apimti
visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuota
atlyginima, nuo veiklos rezultaty priklausancio
atlyginimo sistemas, pensijy modelius ir iSeitines
iSmokas. Pasillymai, susije su nuo veiklos rezultaty
priklausancio atlyginimo sistemomis, turéty buti
pateikiami kartu su rekomendacijomis dél su tuo
susijusiy tiksly ir jvertinimo kriterijy, kuriy tikslas —
tinkamai suderinti vykdomuyjy direktoriy ir valdymo
organy nariy atlyginima su bendrovés kolegialaus
organo nustatytais ilgalaikiais akcininky interesais ir
tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél
individualiy atlyginimy vykdomiesiems
direktoriams ir valdymo organy nariams siekiant,
kad jie atitikty bendroveés atlyginimy politika ir Siy
asmeny veiklos jvertinima. Vykdydamas sia funkcija,
komitetas turéty bati gerai informuotas apie
bendra atlyginima, kurj vykdomieji direktoriai ir
valdymo organy nariai gauna i$ kity susijusiy
bendroviy;

3) turéty uztikrinti, kad individualus atlyginimas
vykdomajam direktoriui ir valdymo organo nariui
baty proporcingas kity bendrovés vykdomuyjy
direktoriy arba valdymo organy nariy ir kity
bendrovés darbuotojy atlyginimui;

4) reguliariai perziaréti vykdomuyjy direktoriy ar
valdymo organy nariy atlyginimy nustatymo
politika (taip pat ir akcijomis pagrjsto atlyginimo
politikg) bei jos jgyvendinima;

5) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél
tinkamy sutaréiy su vykdomaisiais direktoriais ir
valdymo organy nariais formy;

6) padéti kolegialiam organui prizidréti, kaip
bendrové laikosi galiojan¢iy nuostaty  dél
informacijos, susijusios su atlyginimais, skelbimo
(ypa¢ dél galiojancios atlyginimy politikos ir
direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);

7) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy nariams bendras rekomendacijas dél
vyresniosios vadovybés (kaip apibrézta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydzio ir struktaros,
taip pat stebéti vyresniosios vadovybeés atlyginimy
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PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE

KOMENTARAS
Neaktualu

dyd;j ir struktdra, remiantis atitinkama informacija,
kurig pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo
organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo
klausima, susijusj su akcijy pasirinkimo sandoriais ar
kitomis su akcijomis susijusiomis skatinimo
priemonémis,  kurios gali  bati  taikomos
direktoriams arba kitiems darbuotojams, komitetas
turety:

1) apsvarstyti bendra tokiy skatinimo sistemy
taikymo politika, ypatinga démesj skirdamas
skatinimui, susijusiam su akcijy pasirinkimo
sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo
susijusius pasialymus;

2) iSnagrinéti informacija, kuri pateikta Siuo
klausimu bendrovés metiniame praneSime ir
dokumentuose, skirtuose akcininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasialymus dél
pasirinkimo sandoriy pasirasant akcijas arba
pasirinkimo sandoriy perkant akcijas alternatyvos
apibréziant tokios alternatyvos suteikimo priezastis
ir pasekmes.

4.133. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo
kompetencijai  priskirtus  klausimus,  turéty
pasidométi bent kolegialaus valdymo organo
pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo nuomone
del kity vykdomujy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginimy.

4.13.4. Atlyginimo komitetas turéty informuoti
akcininkus apie savo funkcijy vykdyma ir tuo tikslu
dalyvauti metiniame visuotiniame  akcininky
susirinkime.

4.14. Audito komitetas. Taip Zr. komentara, pateikta del 4.7 - 4.10 punkty.
4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty
bati Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés
informacijos vientisuma, ypatinga démesj skiriant
bendrovés ir jos grupés naudojamy apskaitos
metody tinkamumui ir nuoseklumui (jskaitant
bendroviy grupés finansiniy ataskaity rinkinio
konsolidavimo kriterijus);

2) maziausiai karta per metus perziGréti vidaus
kontrolés ir rizikos valdymo sistemas, siekiant
uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant rizika,
susijusia su galiojanciy jstatymy ir taisykliy
laikymusi) yra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie
jas atskleidziama informacija;
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PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE

KOMENTARAS
Neaktualu

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma,
be kita ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus
audito padalinio vadovo parinkimo, skyrimo,
pakartotinio skyrimo bei atleidimo ir dél Sio
padalinio biudzeto, taip pat stebint, kaip bendroveés
administracija reaguoja j Sio padalinio iSvadas ir
rekomendacijas. Jei bendrovéje néra vidaus audito
funkcijos, komitetas poreikj turéti Sig funkcija turéty
jvertinti bent karta per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas,
susijusias su iSorés audito jmonés parinkimu,
skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai
atlieka bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas)
bei sutarties su audito jmone salygomis. Komitetas
turéty istirti situacijas, dél kuriy audito jmonei ar
auditoriui atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir
pateikti rekomendacijas dél tokiu atveju buatiny
veiksmy;

5) stebéti isorés audito jmonés nepriklausomuma ir
objektyvuma, ypac svarbu patikrinti, ar audito
jmoné atsizvelgia j reikalavimus, susijusius su audito
partneriy rotacija, taip pat bdtina patikrinti
atlyginimo, kurj bendrové moka audito jmonei, dydj
ir panasius dalykus. Siekiant uzkirsti kelig esminiams
interesy konfliktams, komitetas, remdamasis
tarptautinés iSorés audito jmonés skelbiamais
duomenimis apie visus atlyginimus, kuriuos audito
jmonei bei jos tinklui moka bendrové ir jos grupé,
turéty nuolat priziaréti ne audito paslaugy pobudj
ir mastg. Komitetas, vadovaudamasis 2002 m.
geguzés 16 d. Komisijos rekomendacijoje
2002/590/EB jtvirtintais principais ir gairémis, turéty
nustatyti ir taikyti formaliag politika, apibréziancia ne
audito paslaugy rasis, kuriy pirkimas i$ audito
jmonés yra: a) neleidziamas; b) leidziamas komitetui
iSnagrinéjus ir c) leidziamas be kreipimosi |
komitetg;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksminguma ir
administracijos reakcijg j rekomendacijas, kurias
audito jmoneé pateikia laiske vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty bati aprapinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais
bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendrovés administracija  turéty
informuoti audito komitetg apie svarbiy ir nejprasty
sandoriy apskaitos badus, kai apskaita gali bati
vykdoma skirtingais badais. Siuo atveju ypatingas

démesys turéty bati skiriamas bendrovés veiklai
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ofSoriniuose centruose ir (ar) per specialios
paskirties jmones (organizacijas) vykdomai veiklai
bei tokios veiklos pateisinimui.

4.143. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo
posédziuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
kolegialaus ~ valdymo  organo  pirmininkas,
bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba
virSesni darbuotojai, atsakingi uz finansus Dbei
apskaita), vidaus auditorius ir iSorés auditorius.
Komitetas turéty turéti galimybe prireikus susitikti
su atitinkamais  asmenimis,  nedalyvaujant
vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams.

4.144. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty bati
uztikrinti ne tik veiksmingi darbiniai santykiai su
administracija, bet ir neribotos galimybés susisiekti
su kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas
turéty veikti kaip pagrindiné instancija rySiams su
vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.

4.14.5. Audito komitetas turéty bati informuotas
apie vidaus auditoriy darbo programa ir gauti
vidaus audito ataskaitas arba periodine santrauka.
Audito komitetas taip pat turéty bati informuotas
apie iSorés auditoriy darbo programa ir turéty is
audito jmonés gauti ataskaitg, kurioje buty
aprasomi visi rysiai tarp nepriklausomos audito
jmonés ir bendrovés bei jos grupés. Komitetas
turéty laiku gauti informacija apie visus su
bendrovés auditu susijusius klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrové
laikosi galiojan¢iy nuostaty, reglamentuojanciy
darbuotojy galimybe pateikti skunda arba
anonimiskai pranesti apie jtarimus, kad bendrovéje
daromi svarbis pazeidimai (dazniausiai praneSama
nepriklausomam kolegialaus organo nariui), ir
turéty uztikrinti, kad b0ty nustatyta tvarka
proporcingam ir nepriklausomam tokiy klausimy
tyrimui ir atitinkamiems tolesniems veiksmams.
4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam
organui savo veiklos ataskaitas bent kartg per Sesis
meénesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés ir

pusés mety ataskaitos.
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atlikti savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti
kolegialaus organo struktaros, darbo organizavimo
ir gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat
kiekvieno kolegialaus organo nario ir komiteto
kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinima bei
vertinima, ar kolegialus organas pasieké nustatyty
veiklos tiksly. Kolegialus organas turéty bent karta
per metus paskelbti (kaip dalj informacijos, kuriag
bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo
struktaras ir praktika) atitinkama informacija apie
savo vidine organizacija ir veiklos proceddras, taip
pat nurodyti, kokius esminius pokycius nulémé
kolegialaus organo atliktas savo veiklos jvertinimas.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty Taip Zr. komentara, pateikta 3.4 p.

Bendrovés vidaus dokumentuose tiesiogiai néra

numatytas atskiras priezitros funkcijas vykdanciy
kolegialiy organy veiklos vertinimas.

2017 m. kolegialus organas atliko savo veikos vertinima
ir patvirtino kolegialaus priezitros organo veiklos
tobulinimo plana.

Nuo 2015-06-12 valdyba kasmet atlieka savo veiklos
vertinima. Jame atsizvelgiama j darbo organizavimo ir
gebéjimo veikti kaip grupei, kiekvieno valdybos nario
kompetencijos ir darbo efektyvumo aspektus, bei

vertinima, ar valdyba pasieké nustatyty veiklos tiksly.

Informacija apie Bendrovés kolegialiy organy vidine
organizacijg ir veiklos proceduras kiekvienais metais
paskelbiama Bendrovés metiniame pranesime (valdymo
ataskaitoje).

Bendroveé kelia tiksla 2018 m. dar labiau gerinti

informacijos  paskelbimg apie Bendrovés vidine

organizacijg ir veiklos procediras, nurodant, kokius
esminius pokycius nulémé kolegialiy organy atlikti savo
veiklos jvertinimai.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy priezitros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy organy
darba ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

bendroveé pati sprendzia, kokiu periodiskumu Saukti

kolegialiy organy posédzius, taciau

rekomenduojama juos rengti tokiu periodiskumu,
kad bty uztikrintas nepertraukiamas esminiy
bendrovés  valdymo

klausimy  sprendimas.

Bendrovés stebétojy tarybos posédziai turéty bati

5.1. Bendroveés kolegialiems priezitros ir valdymo Taip Bendrovéje Sig nuostatg jgyvendina kolegialaus
organams (Siame principe savoka kolegialis prieziiros organo — Stebétojy tarybos pirmininkas, ir
organai apima tiek kolegialius priezitros, tiek valdymo organo — Valdybos pirmininkas.

valdymo organus) vadovauja Siy organy

pirmininkai. Kolegialaus organo pirmininkas yra 2017 m. Bendrovéje nesant isrinkto nuolatinio Valdybos
atsakingas uz kolegialaus organo posédziy tinkama pirmininko, kiekvieng karta ad hoc principu Valdybos
susaukima. Pirmininkas turéty uztikrinti tinkama posédzio pirmininku renkant vieng i$ Valdybos nariy,
visy kolegialaus organo nariy informavima apie Bendrovés jstaty nustatyta tvarka Valdybos posédziais
Saukiama posed;j ir posédzio darbotvarke. Jis taip buvo Saukiami keliy valdybos nariy iniciatyva.

pat turéty uztikrinti tinkama vadovavima

kolegialaus organo posédziams bei tvarka ir

darbinga atmosfera posédzio metu.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius Taip Bendroves veiklos dokumentai numato, kad Bendrovés
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiskumu, stebétojy tarybos posédziai Saukiami ne reciau kaip
pagal iS anksto patvirtinta grafika. Kiekviena karta per ketvirtj pagal poreikj, o eiliniai valdybos

posédziai organizuojami pagal valdybos patvirtinta
plang, kuris ataskaitiniu laikotarpiu numaté Valdybos
posédziy daznuma — viena karta per kalendorinj ménes;j
arba dazniau, tuo badu uztikrinant nepertraukiama
esminiy Bendrovés valdymo klausimy sprendima.

.

www.kn.It | 165



http://www.kn.lt/

AB , KLAIPEDOS
Uz dvylikos mén.

NAFTA"” VALDYMO ATASKAITA
laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

turéty bati informuojami i§ anksto, kad turéty
pakankamai laiko tinkamai pasirengti posédyje
nagrinéjamy klausimy svarstymui ir galéty vykti
naudinga diskusija, po kurios baty priimami tinkami
sprendimai. Kartu su praneSimu apie Saukiama
posédj kolegialaus organo nariams turéty bati
pateikta visa reikalinga, su posédzio darbotvarke
susijusi medziaga. Darbotvarké posédzio metu
neturéty bati kei¢iama ar papildoma, iSskyrus
atvejus, kai posédyje dalyvauja visi kolegialaus
organo nariai arba kai neatidéliotinai reikia spresti
svarbius bendrovei klausimus.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
Saukiami bent karta per mety ketvirtj, o bendrovés
valdybos posédziai — bent kartg per ménes;.
5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiama poséd;j Taip Bendrové laikosi Sioje rekomendacijoje isvardinty

nuostaty. Kolegialaus organo nariai kartu su Saukimu |
posédj gauna ir pranesima apie Saukiamo posédzio
darbotvarke.  Bendrovés veiklos dokumentuose
nustatyta tvarka ir terminais, Bendrovés kolegialiems
organams, kai yra priimamas sprendimas, nustatyta
forma yra teikiama rasytiné informacija apie svarstoma
klausima, o kai informacija teikiama tik kolegialaus
organo ziniai — pagal poreik.

Bendrovés praktikoje, posédzio darbotvarké posédzio
metu kei¢iama ar pildoma tik tais atvejais, kai posédyje
dalyvaujant visiems nariams,

kolegialaus organo

neatidéliotinai  reikia spresti svarbius Bendrovei

klausimus arba visi kolegialaus organo nariai yra iSreiske
savo sutikimg su tokiu darbotvarkés pakeitimu ar
papildymu.

54. Siekiant koordinuoti
organy darba bei uztikrinti efektyvy sprendimy

bendrovés kolegialiy

priémimo procesa, bendrovés kolegialiy priezidros
ir valdymo organy pirmininkai turéty tarpusavyje
derinti Saukiamy posédziy datas, jy darbotvarkes,
bendradarbiauti
valdymu

glaudziai spresdami  kitus su

bendrovés susijusius  klausimus.
Bendrovés stebétojy tarybos posédziai turéty bati
atviri bendrovés valdybos nariams, ypac tais
atvejais, kai posédyje svarstomi klausimai, susije su
valdybos nariy atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo

nustatymu.

Taip

Bendroveé laikosi Sioje rekomendacijoje iSvardinty

nuostaty. Esant poreikiui, susiklosCiusioje Bendrovés
praktikoje taip pat yra Saukiami bendri Bendrovés
valdymo ir prieziGros organy posédziai.

VI principas: Nesaliskas akcininky traktavimas ir akcininky teisés
Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliSka visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uzsieniecius,
traktavima. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

susipazinti su iSleidziamy naujy ar jau isleisty akcijy
suteikiamomis teisémis.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg Taip Bendrovés kapitala sudaro paprastosios vardinés
sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy turétojams akcijos, visiems  Bendrovés akcijy savininkams
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybés, suteikiancios vienodas teises.

dividendy ir kitas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams Taip Bendrové laikosi Sioje rekomendacijoje iSvardinty
salygas iS anksto, ty. pries perkant akcijas, nuostaty.

.
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tokie  kaip  bendrovés  turto  perleidimas,

investavimas, jkeitimas ar kitoks apsunkinimas,

turéty gauti visuotinio akcininky susirinkimo
pritarima.  Visiems akcininkams  turéty bati
sudarytos vienodos galimybés susipazinti ir

dalyvauti priimant bendrovei svarbius sprendimus,
jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbas sandoriai, Taip Pagal Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyma

ir Bendrovés jstatus visi svarbls sandoriai, o nustatytais
Siy sandoriy pagrindinés salygos,
tvirtinami  Valdybos - Lietuvos Respublikos akciniy

atvejais ir yra

bendroviy tokiems
Valdybos papildomai
visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas.

jstatymo nustatytais atvejais

sprendimams gaunamas ir

dalyvauti akcininky susirinkimuose, bendrovéms
rekomenduojama balsavimo procese placiau taikyti
modernias technologijas ir tokiu badu sudaryti

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimo ir Taip Visi bendrovés akcininkai yra informuojami apie
vedimo procediros turéty sudaryti akcininkams visuotinio akcininky susirinkimo data, vieta ir laikg,
lygias galimybes dalyvauti susirinkime ir neturéty nustatyta tvarka viesai i$ anksto, teisés akty nustatytais
pazeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta terminais, paskelbiant apie Saukiama visuotinj akcininky
visuotinio akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas susirinkima, jo darbotvarke AB Nasdaq Vilnius vertybiniy
neturéty uzkirsti  kelio aktyviam  akcininky popieriy birzos informacijos atskleidimo sistemoje bei
dalyvavimui  susirinkime.  Visiems  bendrovés Bendrovés tinklapyje (www.kn.It).
akcininkams dar iki visuotinio akcininky susirinkimo Visiems bendrovés akcininkams iki visuotinio akcininky
turéty bati suteikta galimybé uzduoti bendroveés susirinkimo sudaroma galimybé gauti informacija,
prieziGros ir valdymo organy nariams klausimus, susijusig  su  visuotinio  akcininky  susirinkimo
susijusius su visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke, uzduoti klausimus, susijusius su visuotinio
darbotvarke, ir gauti atsakymus j juos. akcininky susirinkimo darbotvarke, gauti atsakymus |
juos.
6.5. Rekomenduojama visuotiniam akcininky Taip Visuotiniam  akcininky  susirinkimui  parengtus
susirinkimui  parengtus dokumentus, jskaitant dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimy projektus,
susirinkimo  sprendimy  projektus, i§ anksto bendrové i$ anksto, teisés akty nustatytais terminais
paskelbti viesai prieinamai bendrovés interneto vieSai atskleidzia per AB Nasdaqg Vilnius vertybiniy
tinklapyje.  Visuotinio  akcininky  susirinkimo popieriy birzos informacijos atskleidimo sistema bei
protokola po jo pasiraSymo ir (ar) priimtus skelbia Bendrovés tinklapyje (www.kn.It).
sprendimus taip pat rekomenduojama paskelbti Visuotinio akcininky susirinkimo priimti sprendimai taip
vieSai prieinamai bendrovés interneto tinklapyje. pat atskleidziami per AB Nasdaq Vilnius vertybiniy
Siekiant uztikrinti uZsienieciy teise susipazinti su popieriy birzos informacijos atskleidimo sistema bei
informacija, esant galimybei, Sioje rekomendacijoje skelbiami Bendrovés tinklapyje (www.kn.lt).
paminéti dokumentai turéty bati skelbiami ir angly Nurodyta informacija bei dokumentai AB Nasdaq Vilnius
kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis. Bendrovés vertybiniy popieriy birzos informacijos atskleidimo
interneto tinklapyje vieSai prieinamai gali bati sistemoje yra skelbiami lietuviy ir angly kalbomis.
skelbiama ne visa dokumenty apimtis, jei jy viesas
paskelbimas galéty pakenkti bendrovei arba buty
atskleistos bendrovés komercinés paslaptys.
6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos galimybés Taip Bendrovés akcininkai gali jgyvendinti teise dalyvauti
balsuoti akcininky susirinkime asmeniskai jame akcininky susirinkime tiek asmeniskai, tiek per atstova,
dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams jeigu asmuo turi tinkamai teisés akty nustatyta tvarka
neturéty buti daroma jokiy kliaciy balsuoti is anksto jforminta jgaliojima.
rastu, uzpildant bendrajj balsavimo biuleten;. Bendroveé taip pat sudaro visas salygas akcininkams i$
anksto balsuoti rastu, uzpildant ir pateikiant Bendrovei
bendrajj balsavimo biuleten;.
6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes | Neaktualu | Atsizvelgiant | akcininky struktarg (kontrolinis akcijy

paketas priklauso valstybei) bei galiojancias akcininky
susirinkimo organizavimo taisykles, kurios uztikrina pilna
visuotinio akcininky susirinkimo medziagos iSankstinj
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PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

Taip ir NE
Neaktualu

KOMENTARAS

akcininkams galimybe balsuoti akcininky

susirinkimuose  naudojantis

Tokiais

telekomunikacijy
bati
uztikrintas telekomunikacijy jrenginiy saugumas,

galiniais jrenginiais. atvejais turi
teksto apsauga, galimybé identifikuoti balsuojancio
asmens parasa. Be to, bendrovés galéty sudaryti
salygas akcininkams, ypac uzsienieciams, akcininky
stebéti  pasinaudojant
technologijy priemonémis.

susirinkimus moderniy

paskelbima bei akcininky priimty sprendimy vieSuma
(skelbiant visg Sig informacija AB Nasdaqg Vilnius
vertybiniy popieriy birzos tinklapyje) bei galimybe is
anksto balsuoti rastu, néra batinybés diegti atskiros
papildomai brangiai kainuojancios IT sistemos, kuri
sudaryty akcininkams galimybe balsuoti akcininky
susirinkimuose naudojantis telekomunikacijy galiniais

jrenginiais.

VII principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti skaidry
ir efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

negali painioti bendroveés turto, kurio naudojimas
specialiai su juo néra aptartas, su savo turtu arba
naudoti jj arba informacija, kuria jis gauna budamas
bendrovés organo nariu, asmeninei naudai ar
treCiojo asmens naudai gauti be bendrovés
visuotinio akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito

bendroveés organo sutikimo.

7.1. Bendrovés prieziaros ir valdymo organo narys Taip Bendrovés priezitros ir valdymo organy nariy pareiga,
turéty vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai elgtis taip, kad nekilty interesy konfliktas su Bendrove,
prieStarauja ar gali prieStarauti bendrovés yra jtvirtinta Bendrovés jstatuose bei kituose Bendroveés
interesams. Jeigu tokia situacija vis délto atsirado, veiklos dokumentuose. Tuo tikslu, Bendrovés priezitros
bendrovés priezilros ar valdymo organo narys ir valdymo organy nariai teikia juos iSrinkusiam
turéty per protinga terming pranesti kitiems to Bendrovés organui bei paciai Bendrovei deklaracijas
paties organo nariams arba jj iSrinkusiam apie interesy konflikto nebuvima bei privalo nedelsiant
bendrovés organui, arba bendrovés akcininkams informuoti apie bet kokj Siose deklaracijose atskleisty
apie tokia interesy priestaravimo situacija, nurodyti aplinkybiy pasikeitima.
interesy pobudj ir, jeigu jmanoma, verte. Ataskaitiniu laikotarpiu néra Zinoma nei vieno interesy
konflikto tarp Bendrovés ir jos prieziGros ar valdymo
organo nario atvejo.
Bendrovés valdybos narys M. Jusius po sprendimo
paskirti ji Bendrovés generaliniu direktoriumi iki
generalinio direktoriaus jgaliojimy vykdymo pradzios
dalyvaudamas valdybos posédyje nusiSalino nuo
balsavimo klausimais, kuriais valdyba atitinkamame
posédyje (2017-03-29) priémé sprendimus.
Bendroveés valdybos narys M. Bartuska nuo jo paskyrimo
akcinés bendrovés Lietuvos gelezinkeliai” valdymo
organy nariu nusisalina nuo balsavimo, Bendrovés
valdybos posédziuose svarstant krovos ir kitus
klausimus, susijusius su naftos terminalo veikla.
7.2. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys Taip Zr. komentara, pateikta dél 7.1 punkto.

.

www.kn.It | 168



http://www.kn.lt/

AB , KLAIPEDOS
Uz dvylikos mén.

NAFTA"” VALDYMO ATASKAITA
laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

gali sudaryti sandorj su bendrove, kurios organo

Apie tokj sandorj
dél nedidelés jy vertés
sudarytus vykdant jprastine bendroveés veiklg bei

narys jis yra. (iSskyrus

mazareikSmius arba
standartinémis salygomis) jis privalo nedelsdamas
rastu arba Zodziu, jrasant tai | posédzio protokols,
pranesti kitiems to paties organo nariams arba jj
iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés

akcininkams.  Sioje  rekomendacijoje  jvardyty
sandoriy sudarymui taip pat taikoma 4.5
rekomendacija.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
7.3. Bendrovés prieziros ir valdymo organo narys Taip Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrovés priezitros ir valdymo

organy nariai buvo sudare su Bendrove tik Siuos
sandorius — konfidencialumo sutartis (jsipareigojimus), o
nepriklausomi kolegialiy organy nariai — ir dél atlygio uz
veikla Bendrovés kolegialiame organe pagal juos
nustatytas  salygas.
generalinis direktorius taip pat yra su Bendrove sudares
darbo
salygomis. Jokiy kitokiy sandoriy tarp Bendrovés ir jos

iSrinkusio  organo Bendroveés

sutartj Bendrovés valdybos patvirtintomis

kolegialiy organy nariy ataskaitiniais metais nebuvo.

7.4. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys
turéty susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami
sprendimai dél sandoriy ar kitokiy klausimy, su
kuriais jis susijes asmeniniu ar dalykiniu interesu.

Taip

Bendrovés valdybos nariai yra supazindinti su Siomis
nuostatomis ir turi pareiga laikytis Siy rekomendacijy.
Pagal Bendrovéje susiklosCiusig praktika Bendrovés
valdymo ir prieziGros organy nariai nusisalina, tiek, kai
priimami sprendimai, tiek ir tais atvejais, kai kolegialiame
organe, svarstomi (kaip informacija Ziniai) sandoriai ir
(ar) klausimai, su kuriais kolegialaus organo narys susijes
asmeniniu arba dalykiniu interesu.

Placiau zr. komentarg, pateikta 7.1 p. klausimu,

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perziaréjimo ir paskelbimo tvarka
turéty uzkirsti kelia galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat
uztikrinti bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSuma ir skaidruma.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy
politikos ataskaita (toliau — atlyginimy ataskaita). Si
ataskaita turéty bati paskelbta kaip bendrovés
metinio pranesimo dalis. Atlyginimy ataskaita taip
pat turéty bati skelbiama bendrovés interneto
tinklapyje.

Taip

Bendrovéje yra patvirtinta darbuotojy atlygio mokéjimo
politika, kuri nustato atlygio visiems darbuotojams,
jskaitant auksciausio lygio vadovaujancius darbuotojus,
bei
sprendimy, susijusiy su atlygiu, priémimo principus ir
tvarka. Darbuotojy atlygio mokéjimo politika yra

nustatymo, mokéjimo ir skatinimo principus

skelbiama Bendrovés darbuotojams Kolektyvinéje
sutartyje. Taip pat yra darbo apmokéjimo nuostatai,
kuriy esminiai  principai  pateikiami  metiniame
pranesime, skirsnyje apie darbuotojus.

Informacija apie Bendrovés direktoriy pagrindinius
atlygio mokéjimo principus, atlyginimy nustatymo bei
skatinimo ir premijavimo tvarkas atskleidZiama
ataskaitiniy mety metiniame pranesime (valdymo
ataskaitoje).

Informacija apie Bendrovéje per ataskaitinius metus
darbo

darbuotojy kategorijas)

priskaiciuota uzmokestj
pagal

skelbiama interneto puslapyje www.kn.lt .

vidutinj meénesinj

(jskaitant atskiras

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio
bati
atlyginimy politikai ateinandciais, o kur tinka — ir

turéty skiriama bendrovés direktoriy

Taip

Ziareti 8.1. punkto komentara.

Metiniame praneSime (valdymo ataskaitoje)

yra
pateikiama Bendrovés direktoriy atlyginimy politika

.
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PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

Taip ir NE
Neaktualu

KOMENTARAS

tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat turéty
bati apzvelgiama, kaip atlyginimy politika buvo
jgyvendinama  praéjusiais  finansiniais metais.
Ypatingas démesys turéty bati skiriamas esminiams
bendrovés atlyginimy politikos pokyciams, lyginant

su praéjusiais finansiniais metais.

ateinantiems ir tolesniems metams. Metiniame

pranesime (valdymo ataskaitoje) pateikiama informacija
apie Bendrovés organy nariams ir vadovams
priskaiciuotas pinigy sumas ar kitas kompensacijas (jei
tokiy yra) bei atlyginimy mokéjimo nuostatas, skatinimo

bei premijavimo tvarkas.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty bati pateikta bent
$i informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy
sudedamuyjy daliy santykis ir jo paaiskinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty
vertinimo  kriterijus, kuriais grindziama teisé
dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, teisé j
akcijas arba kintamas sudedamasias atlyginimo
dalis;

3) paaiskinimas, kuo pasirinkti veiklos rezultaty
vertinimo kriterijai naudingi ilgalaikiams bendroveés
interesams;

4) metody, taikomy siekiant nustatyti, ar tenkinami
veiklos rezultaty vertinimo kriterijai, paaiskinimas;

5) pakankamai iSsami informacija apie kintamos
sudedamosios  atlyginimo  dalies  mokéjimo
atidéjimo laikotarpius;

6) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos
rezultaty rysj;

7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet
kurios kitos ne pinigais gaunamos naudos kriterijai
ir jy pagrindimas;

8) pakankamai iSsami informacija apie iSeitiniy
iSmoky politika;

9) pakankamai iSsami informacija apie akcijomis
pagristo atlyginimo teisiy suteikimo laikotarpj, kaip
nurodyta 8.13 punkte;

10) pakankamai iSsami informacija apie akcijy
iSlaikyma po teisiy suteikimo, kaip nurodyta 8.15
punkte;

11) pakankamai issami informacija apie panasiy
bendroviy grupiy, kuriy atlyginimo nustatymo
politika buvo analizuojama siekiant nustatyti
susijusios bendrovés atlyginimy nustatymo politika,
sudet;.

12) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba
ankstyvo i$éjimo | pensija schemos pagrindiniy
savybiy aprasymas;

13) atlyginimy ataskaitoje neturéty bati komerciniu
pozilriu neskelbtinos informacijos.

Taip

Informacija pateikiama Bendrovés metiniame praneSime
(valdymo ataskaitoje).

.
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KOMENTARAS
Neaktualu
84. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bati Taip Informacija pateikiama Bendrovés metinio praneSimo
apibendrinama ir paaiskinama bendrovés politika, valdymo ataskaitoje (papildomos iSmokos, jei tokios
susijusi su sutar¢iy, sudaromy su vykdomaisiais buvo).

direktoriais ir valdymo organy nariais, salygomis.
Tai turéty apimti, inter alia, informacija apie sutarciy
su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy
nariais trukme, taikomus pranesimo apie iséjima i$
darbo terminus ir issamiag informacija apie iSeitines
ir kitas iSmokas, susijusias su sutaréiy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais
nutraukimu pirma laiko.

8.5. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama Taip Informacija pateikiama Bendrovés metiniame pranesime
atskiriems direktoriams atitinkamais finansiniais (valdymo ataskaitoje). Informacija apie atlyginima
metais, turéty bati iSsamiai paskelbiama atlyginimy
ataskaitoje. Siame dokumente turéty bati pateikta
bent 8.5.1-8.5.4 punktuose nurodyta informacija
apie kiekvieng asmenj, kuris bendrovéje éjo
direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy
finansiniy mety laikotarpiu.

8.5.1. Turéty bati pateikta tokia su atlyginimais ir
(arba) tarnybinémis pajamomis susijusi informacija:
1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba
mokétina direktoriui uz paslaugas, suteiktas
praéjusiais finansiniais metais, jskaitant, jei taikoma,
dalyvavimo mokescius, nustatytus metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i$ bet kurios
jmonés, priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba)
premijos, bei priezastys, dél kuriy tokios premijos ir
(arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas
esminis  papildomas  atlyginimas, mokamas
direktoriams uz specialias paslaugas, kurios
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokéta
kiekvienam vykdomajam direktoriui ar valdymo
organy nariui, pasitraukusiam i savo pareigy
praéjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskaicCiuota naudos, kuri laikoma
atlyginimu ir suteikiama ne pinigais, verté, jeigu
tokia nauda neturi bati nurodyta pagal 1-5
punktus.

kiekvienam direktoriui atskirai néra pateikiama, taciau
pateikiamas visy vadovaujanciy darbuotojy vidutinis
atlyginimas.
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PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
8.5.2. Turéty bati pateikiama $i informacija, susijusi Taip

su akcijomis ir (arba) teisémis dalyvauti akcijy
pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su visomis
kitomis darbuotojy skatinimo akcijomis sistemomis:
1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés
pasitlyty akcijy pasirinkimo sandoriy arba suteikty
akcijy skaicius ir taikymo salygos;

2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius, realizuotas
per praéjusius finansinius metus, nurodant
kiekvieno sandorio akcijy skaiciy bei realizavimo
kaing, arba dalyvavimo darbuotojy skatinimo
akcijomis  sistemoje  verté finansiniy mety
pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy
pasirinkimo sandoriy skaicius, jy realizavimo kaina,
realizavimo data ir pagrindinés teisiy jgyvendinimo
salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy
pokyciai ateinandiais finansiniais metais.

8.5.3. Turéty bati pateikiama $i su papildomy
pensijy schemomis susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmoky, pagal
ja direktoriy sukaupty iSmoky pokyciai atitinkamais
finansiniais metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmoky, issami
informacija apie jmokas, kurias uz direktoriy
sumokéjo arba turéty sumokéti bendrove
atitinkamais finansiniais metais.

8.54. Turéty bati nurodytos sumos, kurias

bendrové arba bet kuri dukteriné bendrové ar
jmoné, jtraukta | bendrovés konsoliduotyjy
finansiniy ataskaity rinkinj, iSmokéjo kaip paskolas,
iSankstines iSmokas ir garantijas kiekvienam
asmeniui, kuris éjo direktoriaus pareigas bet kuriuo
atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu, jskaitant
nesumokétas sumas ir palikany norma.

8.6. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy | Neaktualu Ziareti 8.1. punkto komentara.
atlyginimy  nustatyma, vaidmens, atlyginimy
politika arba bet kuris esminis atlyginimy politikos
pokytis turéty bati jtraukiamas j metinio visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy
ataskaita turéty bati pateikiama akcininky
balsavimui metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime. Balsavimas gali bati privalomojo arba
patariamojo pobudzio.

8.7. Kintamy sudedamujy atlyginimo daliy skyrimas Taip Metinés premijos dydis priklauso nuo i anksto
turéty priklausyti nuo i§ anksto nustatyty ir numatyty ir iSmatuojamy veiklos rezultaty, ty. nuo
iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy. planuoto grynojo pelno virsijimo ir nuo iskelty metiniy

tiksly jgyvendinimo laipsnio.

\J""' www.kn.lt | 172


http://www.kn.lt/

AB , KLAIPEDOS
Uz dvylikos mén.

NAFTA"” VALDYMO ATASKAITA
laikotarpj, pasibaigusj 2018 m. gruodzio 31 d.

atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais
ar kitomis teisémis jsigyti akcijy arba bati
atlyginamam remiantis akcijy kainy pokyciais, iki jy
taikymo  pradzios akcininkai

turéty  pritarti

metiniame visuotiniame akcininky susirinkime
priimdami atitinkama sprendima. Pritarimas turéty
bati susijes su pacia schema ir akcininkai neturéty
spresti dél atskiriems direktoriams pagal ta schema
suteikiamos akcijomis pagrjstos naudos. Visiems
esminiams schemy salygy pakeitimams iki jy
taikymo pradzios taip pat turéty pritarti akcininkai,
priimdami
akcininky susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai

sprendimg metiniame visuotiniame

turéty bati informuoti apie visas sidlomy pakeitimy
salygas ir gauti paaiskinima apie sillomy pakeitimy
poveikj.

PRINCIPAl/ REKOMENDACIJOS Taip ir NE
KOMENTARAS
Neaktualu
8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams | Neaktualu | Bendrové ataskaitiniais metais netaiké schemuy, pagal

kurias Bendrovés direktoriams buaty

akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis

atlyginama

teisémis jsigyti akcijy, taip pat nebuvo atlyginama
remiantis akcijy kainy pokyciais. To nenumato nei esama
vadovaujanciu darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka,
nei darbo sutartys su direktoriais ir kitais Bendrovés
darbuotojais.

8.9. T susitarimus su vykdomaisiais direktoriais arba

valdymo organy nariais turéty bati jtraukta

nuostata, leidZianti bendrovei susigrazinti kintama
sudedamajag atlyginimo dalj, kuri buvo iSmokéta
duomenimis, kurie véliau

remiantis pasirodeé

akivaizdziai neteisingi.

8.10. ISeitinés iSmokos neturéty virSyti nustatytos
sumos arba nustatyto metiniy atlyginimy skaiciaus
ir apskritai neturéty bati didesnés negu dvejy mety
nekintamos atlyginimo dalies arba jos ekvivalento
suma.

8.11. ISeitinés iSmokos neturéty bati mokamos, jei
darbo sutartis nutraukiama dél blogy veiklos

rezultaty.

8.12. Be to, turéty bati atskleidziama informacija,
susijusi su parengiamuoju ir sprendimy priémimo

procesu, kurio metu nustatoma bendrovés

direktoriy atlyginimy politika. Informacija turéty
apimti duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo
komiteto bendrove

jgaliojimus ir sudétj, su

nesusijusiy  konsultanty,  kuriy  paslaugomis
naudotasi nustatant atlyginimy politika, vardus ir
bei

susirinkimo vaidmen;.

pavardes metinio  visuotinio  akcininky

Neaktualu

Zr. komentara, pateikta dél 8.8 punkto.

8.13. Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagrjstas akcijy
skyrimu, teisé | akcijas neturéty bati suteikiama
maziausiai trejus metus po jy skyrimo.

Neaktualu

Zr. komentara, pateikta dél 8.8 punkto.

.
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PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

Taip ir NE
Neaktualu

KOMENTARAS

8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teisémis jsigyti akcijy arba gauti atlygj, pagrista
akcijy kainos pokyciais, neturéty bati naudojamasi
maziausiai trejus metus po jy skyrimo.
akcijas suteikimas

Teisés |
ir teisé pasinaudoti akcijy
pasirinkimo sandoriais arba kitomis teisémis jsigyti
akcijy arba gauti atlygj, pagrjsta akcijy kainos
pokycdiais, turéty priklausyti nuo i$ anksto nustatyty

ir iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.

Neaktualu

Zr. komentara, pateikta del 8.8 punkto.

atlyginimy  nustatyma, vaidmens, atlyginimy

politika arba bet kuris esminis atlyginimy politikos
pokytis turéty bati jtraukiamas j metinio visuotinio

akcininky susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy
ataskaita turéty bati pateikiama akcininky
balsavimui metiniame visuotiniame akcininky

susirinkime. Balsavimas gali bati privalomojo arba

patariamojo pobudzio.

8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turety ilaikyti | Neaktualu | Zr. komentara, pateikta dél 8.8 punkto.

tam tikrg skaiciy akcijy iki jy kadencijos pabaigos,

priklausomai nuo poreikio padengti kokias nors

iSlaidas, susijusias su akcijy jsigijimu. Akcijy, kurias

reikia islaikyti, skaic¢ius turi buti nustatytas,

pavyzdziui, dviguba bendro metinio atlyginimo

(nekintamoji plius kintamoji dalis) verte.

8.16.] direktoriy konsultanty arba stebétojy tarybos | Neaktualu | Zr. komentara, pateikta dél 8.8 punkto.

nariy atlyginima neturéty bati jtraukiami akcijy

pasirinkimo sandoriai.

8.17. Akcininkai, visy pirma instituciniai akcininkai, | Neaktualu | Direktoriy atlyginimy nustatymo funkcija atlieka
turéty bati skatinami dalyvauti visuotiniuose Bendrovés valdyba. Akcininkai kvieCiami | visus
akcininky susirinkimuose ir balsuoti direktoriy alfcinink.q susiri.nlfimus, kur jie gali sidlyti klausimus dél
atlyginimy nustatymo klausimais. direktoriy atlyginimy nustatymo.

8.18. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy | Neaktualu | Bendrieji darbo apmokéjimo nuostatai atskleidziami

Bendrovés metiniame pranesime.

.
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8.19. Schemoms, pagal kurias direktoriams | Neaktualu | Zr. komentara, pateikta dél 8.8 punkto.
atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais
ar kitomis teisémis jsigyti akcijy arba bati
atlyginamam remiantis akcijy kainy pokycdiais, iki jy
taikymo  pradzios turéty pritarti  akcininkai
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime
priimdami atitinkama sprendima. Pritarimas turéty
bati susijes su pacia schema ir akcininkai neturéty
spresti dél atskiriems direktoriams pagal ta schema
suteikiamos akcijomis pagrjstos naudos. Visiems
esminiams schemy salygy pakeitimams iki jy
taikymo pradzios taip pat turéty pritarti akcininkai,
priimdami sprendimg metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai
turéty bati informuoti apie visas sidlomy pakeitimy
salygas ir gauti paaiskinima apie sillomy pakeitimy
poveikj

8.20. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo | Neaktualu | Zr. komentara, pateikta dél 8.8 punkto.
pritarimas turéty bati gaunamas $iais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis
akcijomis pagrjstomis schemomis, jskaitant akcijy
pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skaic¢iaus nustatymas ir
pagrindinés akcijy suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali
bati realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy
realizavimo kainos pokycio nustatymo salygos,
jeigu jstatymai tai leidZia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo
schemos, kurios panasiomis salygomis néra
siilomos visiems kitiems bendrovés darbuotojams.
Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip
pat turéty bati nustatytas galutinis terminas, per
kurj uz direktoriy atlyginima atsakingas organas
gali paskirti Siame punkte iSvardyty tipy
kompensacijas atskiriems direktoriams.

8.21. Jeigu leidzia nacionaliné teisé arba bendroves | Neaktualu | Zr. komentara, pateikta dél 8.8 punkto.
jstatai, kiekvienam pasirinkimo sandoriy su
nuolaida modeliui, pagal kurj yra suteikiamos teisés
pasirasyti akcijas Zemesne nei rinkos kaina,
galiojancia tg diena, kai nustatoma kaina, arba
vidutine rinkos kaina, nustatyta per keleta dieny
pries realizavimo kainos nustatyma, taip pat turéty

pritarti akcininkai.
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8.22. 819 ir 820 punktai neturéty bati taikomi | Neaktualu | Zr. komentara, pateikta dél 8.8 punkto.
schemoms, kuriose dalyvavimas panasiomis
salygomis sitlomas bendrovés darbuotojams arba
bet kurios dukterinés jmonés darbuotojams, kurie
turi teise dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta
metiniame visuotiniame akcininky susirinkime.

8.23. Prie$ metinj visuotinj akcininky susirinkima, | Neaktualu | Zr. komentara, pateikta dél 8.8 punkto.
kuriame ketinama svarstyti 8.19 punkte nurodyta
sprendima, akcininkams turéty bati suteikta
galimybé susipazinti su sprendimo projektu ir su
juo  susijusiu  informaciniu  praneSimu  (Sie
dokumentai turéty bati paskelbti bendrovés
tinklalapyje). Siame pranesime turéty bati pateiktas
visas akcijomis pagrjsto atlyginimo schemas
reglamentuojantis  tekstas arba Siy schemy
pagrindiniy salygy aprasymas, taip pat schemy
dalyviy vardai ir pavardés. Pranesime taip pat turéty
bati nurodytas schemy ir bendros direktoriy
atlyginimy politikos rysys. Sprendimo projekte
turéty bati aiski nuoroda | paciag schema arba
pateikta pagrindiniy jos salygy santrauka.
Akcininkams  taip pat turéty bati pateikta
informacija apie tai, kaip bendrové ketina
apsirapinti akcijomis, kurios reikalingos
jsipareigojimams  pagal  skatinimo  schemas
jgyvendinti: turéty bati aiskiai nurodyta, ar
bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas rinkoje,
laikyti jas atsargoje ar isleisti naujy akcijy. Taip pat
turéty bati pateikta schemos islaidy, kurias patirs
bendrové dél numatomo schemos taikymo,
apzvalga. Siame punkte nurodyta informacija turéty
bati paskelbta bendrovés interneto tinklalapyje.

IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio
principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos
bendruomene ir kitus asmenis, turincius interesy konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, Taip Sios rekomendacijos vykdyma uztikrina preciziska
kad baty gerbiamos tos interesy turétojy teisés, Bendrovés veiklg reguliuojanciy bei kontroliuojanciy
kurias gina jstatymai.
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9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti
salygas interesy turétojams dalyvauti bendrovés

valdyme jstatymy nustatyta tvarka. Interesy

turétojy dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdziai

galéty bati darbuotojy kolektyvo dalyvavimas

priimant  svarbius  bendrovei  sprendimus,

konsultacijos su darbuotojy kolektyvu bendrovés
valdymo ir kitais svarbiais klausimais, darbuotojy

dalyvavimas  bendrovés akciniame  kapitale,

kreditoriy  jtraukimas | bendrovés valdyma

bendrovés nemokumo atvejais ir kt.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés
valdymo procese, jiems turéty buti sudaromos
salygos susipazinti su reikiama informacija.

valstybés institucijy bei organizacijy prieziira bei
kontrole.

Valdymo organai konsultuojasi su darbuotojy kolektyvu
kitais
darbuotojy dalyvavimas Bendroveés akciniame kapitale

Bendrovés valdymo ir svarbiais  klausimais,
néra ribojamas.

Esminés informacijos apie Bendrovés veiklg vieSumas
sudaro salygas interesy turétojams dalyvauti Bendrovés
valdyme jstatymy nustatyta tvarka bei pagal jstatus, o
Bendrovés darbuotojams taip pat ir pagal Bendrovés

Kolektyvine sutartj.

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant
finansine situacija, veikla ir bendrovés valdyma, bty atskleidziama laiku ir tiksliai

10.1. Bendroveé tureéty atskleisti informacija apie:
bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;
bendroveés tikslus;

asmenis nuosavybés teise turincius bendrovés
akcijy paketa ar jj valdancius;

bendrovés prieziros ir valdymo organy narius,
bendrovés vadova bei jy atlyginima;

galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;
bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat
sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés bendrovés
veiklos eigoje;

pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir
kitais interesy turétojais;

bendrovés valdymo struktara ir strategija.

Sis saradas laikytinas minimaliu, ir bendroves yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos
Siame sarase, atskleidimu.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte
nurodyta informacijg, rekomenduojama atskleisti
informacija apie visos |jmoniy grupés, kuriai
priklauso bendrové, konsoliduotus rezultatus.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte
nurodyta informacija, rekomenduojama pateikti
informacija apie bendrovés priezitros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesine patirtj,
kvalifikacijg ir potencialius interesy konfliktus, kurie
galéty paveikti jy sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés prieziaros ir
valdymo organy nariy, bendrovés vadovo i$
bendrovés gaunama atlyginima ar kitokias pajamas,

kaip tai detaliau reglamentuojama VIII principe.

Taip

Visa informacija apie Bendrovés finansine situacija,
veiklg ir Bendrovés valdyma yra reguliariai atskleidziama
platinant  praneSimus  apie vieSai  neatskleistg
informacija, susijusig su bendrove AB Nasdaq Vilniaus
vertybiniy popieriy birzos tinklapyje, taip pat birzoje
skelbiamuose Bendroveés metiniuose
bei
pranesimuose spaudai, kituose vieSuose Bendrovés

viesai
pranesimuose finansiniy ataskaity rinkinyje,
veiklos pristatymuose.

Bendrové neapsiriboja tik minimalios privalomai vie3ai
skelbiamos informacijos atskleidimu ir viesai taip pat
skelbia kitg svarbig informacija apie Bendrovés veikla.
yra
skelbiami

Dokumentai, kuriuose nurodyta atitinkama
AB Nasdaqg Vilniaus

vertybiniy popieriy birzos tinklapyje lietuviy ir angly

informacija, viesai

kalbomis.

.
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10.4. AtskleidZiant 10.1 rekomendacijos 7 punkte
nurodyta informacijg, rekomenduojama atskleisti
informacijag apie bendrovés ir interesy turétojy,
tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos
bendruomené, santykius, jskaitant bendrovés
politika Zmoniskyjy istekliy atzvilgiu, darbuotojy
dalyvavimo  bendrovés  akciniame  kapitale
programas ir pan.

10.5. Informacija turéty bati atskleidziama tokiu Taip Bendroveé informacija per AB Nasdaq Vilnius vertybiniy
badu, kad jokie akcininkai ar investuotojai nebaty popieriy birzos naudojama informacijos atskleidimo
diskriminuojami informacijos gavimo budo ir sistema pateikia vienu metu lietuviy ir angly kalbomis,
apimties  atzvilgiu. Informacija turéty bati kad identiska informacija abejomis kalbomis buty
atskleidziama visiems ir vienu metu. paskelbta vienu metu, tokiu badu uztikrinant vienalaikj
Rekomenduojama, kad pranesimai apie esminius informacijos pateikima visiems Bendrovés akcininkams,
jvykius baty skelbiami pries arba po Vilniaus kad visi Bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty
vertybiniy popieriy birzos prekybos sesijos, kad visi vienodas galimybes susipazinti su informacija bei priimti
bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty atitinkamus investicinius sprendimus.

vienodas galimybes susipazinti su informacija bei Bendrové savo praktikoje orientuojasi, kad pranesimai
priimti atitinkamus investicinius sprendimus. apie vieSai neatskleista informacija, susijusia su

bendrove baty skelbiami pries arba po AB Nasdaq
Vilnius vertybiniy popieriy birzos prekybos sesijos.

10.6. Informacijos skleidimo badai turéty uztikrinti Taip Zr. 10.5 punkto komentara.

informacijos naudotojams nesaliska, savalaikj ir Analogiska skelbiamai AB Nasdaq Vilniaus vertybiniy
nebrangy priéjima prie informacijos. popieriy birzos sistemoje informacijai, informacija
Rekomenduojama informacijos skleidimui didesniu skelbiama ir Bendrovés tinklapyje.

mastu  naudoti  informacines  technologijas, Prigjimas prie informacijos AB Nasdaq Vilniaus
pavyzdziui, skelbti informacija bendrovés interneto vertybiniy popieriy birzos sistemoje ir Bendrovés
tinklapyje. Rekomenduojama informacija skelbti ir tinklapyje akcininkams yra nemokamas.

déti j bendrovés interneto tinklalapj ne tik lietuviy,
bet ir angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir
kitomis kalbomis.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto Taip Bendrové savo internetiniame tinklapyje skelbia
tinklapyje skelbti bendrovés metinj pranesima, ataskaitas, metinj praneSimg bei kitas bendroves
mety prospektg-ataskaita bei kitas bendrovés rengiamas periodines ataskaitas, taip pat bendrovés
rengiamas periodines ataskaitas, taip pat sitlloma j pranesimus apie viesai neatskleistg informacija, susijusia
tinklalapj déti bendrovés praneSimus apie esminius su bendrove.

jvykius bei bendrovés akcijy kainy kitima vertybiniy
popieriy birzoje.

XI principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas
Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés
nepriklausomuma.
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11.1. Siekiant gauti
tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinio, bendrovés

objektyvia nuomone dél

metiniy finansiniy ataskaity rinkinio ir metinio
pranesimo patikrinima turéty atlikti nepriklausoma
audito jmoneé.

Taip

Bendrové laikosi  Sios kasmet

nepriklausoma audito jmoné atlieka Bendrovés metiniy

rekomendacijos,

finansiniy ataskaity rinkinio ir metinio pranesimo

patikrinima  pagal verslo apskaitos

standartus ir teikia nepriklausomo auditoriaus iSvada dél

Tarptautinius

finansiniy ataskaity rinkinio.

11.2. kad
kandidatlrg visuotiniam akcininky

Rekomenduojama, audito jmonés
susirinkimui
sillyty bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji

bendrovéje nesudaroma - bendrovés valdyba.

Taip

Audito
susirinkimui

jmonés kandidatlrg visuotiniam akcininky

siilo kolegialus valdymo organas -
Bendrovés valdyba, atsizvelgdama | vieSai vykdomo
pirkimo audito paslaugoms jsigyti rezultatus.

Pagal Bendrovéje susiklosCiusig praktika Bendrovés
Stebétojy taryba yra informuojama apie siiloma audito
jmonés  kandidatarg ki akcininky
susirinkimui priimant sprendimag dél audito jmonés

visuotiniam

metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti iSrinkimo ir
audito paslaugy salygy
Stebétojy taryba pagal Bendrovés jstatus gali pareiksti
savo atsiliepimus ir pasitlymus dél Bendrovés metiniy

apmokéjimo nustatymo.

finansiniy ataskaity rinkinio, pelno paskirstymo projekto
ir Bendrovés metinio pranesimo.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi iS bendrovés
uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas,
bendrové turéty tai atskleisti akcininkams. Sia
informacija taip pat turéty disponuoti bendrovés
stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma
— bendrovés valdyba, svarstydama, kurig audito
jmonés kandidattrg pasialyti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Taip

Informacija apie audito jmonés gaunamas pajamas yra
pateikiama Bendrovés audito komitetui, kuris savo
ruoztu kiek tai aktualu, pateikia informacija Stebétojy
tarybai.

.
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