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ATSAKINGU ASMENU PATVIRTINIMAS

Vadovaudamiesi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 22 straipsniu ir Lietuvos
Respublikos vertybiniy popieriy komisijos periodinés ir papildomos informacijos rengimo ir pateikimo
taisyklémis, mes, AB "Klaipédos jury kroviniy kompanija" generalinis direktorius Valentinas
Greidilinas ir vyriausiasis buhalteris Sarinas Kruéius patvirtiname, kad mtisy Ziniomis pridedama AB
"Klaipédos jiiry kroviniy kompanija” 2007 mety konsoliduota ir bendrovés finansiné atskaitomybé
parengta pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus priimtus taikyti Europos Sgjungoje
atitinka tikrove ir teisingai parodo AB "Klaipédos jiiry kroviniy kompanija" ir konsoliduotg jmoniy
grupés turta, jsipareigojimus, finansing bukle, pelna arba nuostolius, taip pat patvirtiname, kad
konsoliduotame pranesime yra teisingai nurodyta verslo pletros ir veiklos apzvalga.
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AB ,KLAIPEDOS JURU KROVINIU KOMPANIJA®

KONSOLIDUOTA IR BENDROVES 2007 METY FINANSINE ATSKAITOMYBE
PARENGTA PAGAL
TARPTAUTINIUS FINANSINES ATSKAITOMYBES STANDARTUS
PRIIMTUS TAIKYTI EUROPOS SAJUNGOJE
PATEIKIAMA KARTU SU NEPRIKLAUSOMY AUDITORIY ISVADA
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Nepriklausomy auditoriy iSvada AB ,Klaipédos jiry kroviniy kompanija® akcininkams
Isvada apic finansing atskaitomybe

Mes atlikome toliau pateiktos AR | Klaiptdes jiru kroviniy kompaniia”. Lictuvos Respublikoje jregistruotos akeinés
bendroves (toliau - Bendrove), ir konseliduotos AB | Klaipédes jru kroviniy kompanija® ir dukierinés imonés (toliau
Grupé) finansinés atskaitomybeés, kurig sudare 2007 m. gruedzio 31 d. balansai, susijusios 2007 m. pelno (nuostoliuy,
nuosave kapitalo pokyéiy. pinigy srauty ataskaitos ir aiskinamasis radtas (reik§mingi apskaitos principai bei kitos
aiSkinamosios pastabos), audity.

Vadovybes atsakonmyhé wé finansing atskaitomybe

UZ 8ios flinansings atskaitomybes, parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybes standartus, priimtus taiky
Europos Sajungoje, parengima ir teisingg pateikimg atsakinga Bendrovés vadovybé. Si atsakomybé apima: vidaus
kontrolés sistemaos. skirtos finansinés alskaitomybeés parengimui ir teisingam pateikimui, utikvinant. kad néra
reik8mingy netikshumy deél apgaulés ar klaidos, sukiirima, idiegima bei palaikyma: tinkamy apskaitos principy
pasirinkimg ir taikyma; ir pagal aplinkybes tinkandiy ir pagristy {vertinimy pasirinkima.

Awditoriy aisakomybe

Miisy pareiga yra, remiantis atliktu audite, pareikiti nuomong apie $ig finansing atskaitomybe. Mes atlikome auditg
vadovaudamiesi Tarptautiniais audito standartais, kuriuos nustato Tarptauting apskaitininky federacija. Sic standartai
reikalauja, kad mes laikytumémes profesings etikos reikalavimu bei planuotume ir atliktume auditq taip, kad ealétume
deramai jsitikinti, jog finansingje atskaitomybéje néra reikdmingy netikstumu.

Auditas apima finansinés atskaitomybés skaicius ir paaiskinimus pagrindzianéiu frodymu gavimo procediiy atlikima
Pasirinktos procediiros priklauso nuo auditoriaus profesinio sprendimo, {skaitant reik§mingu netikslumy del apgaulés ar
klaidos finansingje atskaitomybéje rizikos jvertinima. [vertindamas 3ia rizika. auditorius atsizvelgia | bendroves vidaus
finansinés atskaitomybés parengimo ir pateikimo kontroles ir siekia pasirinkti tinkamas audito procediiras, tadiau neturi
tikslo pareiksti nuomonés apie bendrovés vidaus kontroliy efektyvuma. Auditas taip pat apima taikyiy apskaitos
principy ir vadovybés padaryty reik§mingu prielaidy bei bendro finansinés atskaitomybés pateikime {vertinima.

Mes tikime, kad miisy gauti audito jrodymai yra pakankami ir tinkami, kad suteiktu pagrinda milsy nuomonei,

Islyay pagrindas

a) Tarptautiniai finansinés atskaitomybés standartai reikalauja, kad ilgataikio materialiojo turto verte biity pagrista
isigijimo verte ar perkainota verte (TAS 16) arba menama savikaina (tikraja arba pervertinta verte) (TFAS ).
Grupé ir Bendrove nepritaiké né vieno i& §iy vertinimeo principy. Vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Grupés ir Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto verté, jskaitant investicin turia, iki
1996 m. sausio | d. buvo indeksuota keturis kartus (6 pastaba). Deél daugelio judéjimy ir dél to, kad nebuvo
ilgalaikio materialiojo turto indeksacijos efekto apskaitos atskiriems turto vienetams, nejmanoma igskirti
indeksacijos efekto poveikio ilgalaikio materialiojo turto, jskaitant investicin turta, 2007 m, ir 2006 m.
gruodzio 31 d. liku¢iams. Tod¢l mes negalime pareikdti nuomonés apie Grupés ir Bendroves ilgalaikio
materialiojo turto, iskaitant investicini turta, dalies, sudarangios 20.987 tikst. lity 2007 m. gruod#io 31 d.,
apskaiting verte pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus,

by 2007 m, ir 2006 m. Grupé ir Bendrové vykde daug sandoriu su susijusiomis 8alimis, t.y. Grupés akcininkais i
Jju kontroliuojamomis imonémis. Nebuvo jokiy praktiniy audito procedtry. kurias mes galéjome taikyti ir kurios
mums biity leide deramai isitikinti sandoriu su susijusiomis 3alimis vertés teisingumu ir fvertinti galimg
sandoriy ilaka Grupés ir Bendrovés finansinei biiklei ir sanderiy rezultatams, jei jie biity vykdyti ne su
susijusiomis Salimis.
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e Mes neatlikome dukterings imoenes UAB (Kroviniu terminalas, huri via kensoliduota Grupds finansineje
atskaitomybeje, finansings atskairomy bés audito, Atitinkamai, mes negavome pakankumy audite jrodymy del
dukterinés jmones 2007 m. gruodzio 31 118,880 wkst Hitg e iv 11O.818 twikst. bty isipareigojimu bei
2007 m, 53450 @ikt e pajamy iv 4753 kst Hing grynojo peino, hueie fraukid | atitinkamus Grapes
konsoliduotos finansinés atskaitomybes straipsnius.

dy 2005 m, Bendrovés vadovybe pakefté frengimy grupés (bilient portaliniy krany) naudinge tamavinw laiko
vertining, trumpindama jy naudings wenavimoe laika, Mes manome. kad naudingas wmavimo laikas buvo
sutrumpintas per daug ir tal wirgjo itakos 2007 m. ir 2006 m. apskailytoms nosidevéjimo sanaudoms, kurios vra
atitinkamai samazintos apytikshiai 1140 kst By i 1757 wkst. Hy, Jeigu bty dnkamai apskaity los
nusidévejimo sanaudos. 2007 m. ir 2006 m. gruodzio 31 d. nuosavas kapitalas atitinkamai padidéty apytiksliai
3.603 takst. Tivy ir 4.743 kst Ty, ir grynasis 2007 m. ir 2006 m. rezultatas aftinkamai sumaréy apyiiksiial
1140 takst. ling ir 1737 kst liy.

Nuonrone su islygontis

Muisy nuomeoene, iSskyvrus tuos pataisymus, kariy galbiit biity reikeje. jeisy mes batume galéje atikti skyriuje
LAStvey pagrindas © a). bY ir ¢ pastraipose aptartas procediivas, bei isskyvrus poveiki finansinei aiskaitomybet del d)
pastraipoje tame paciame skyrivje aptarty dalyky, auk§ciau mineta finansing atskaitomybé visais reikmingais
atzvilgiais teisingai atspindi Grupés ir Bendrovés 2007 m. gruodzio 21 d. finansine padéti, ju 2007 m. finansinius
veiklos reznltatus ir pinigy srautus pagal Tarplautinius inansings atskaiiomybes standartus, priimius taikvti Evropos
Sajungoje.

Daivko pabrézimas

Foliau nesgly godami savo nuomonds. mes atkreipiame Jasg demes] § lak, kad kaip aprasyta wliav pateikiamo
aiskinamojo radto 26-0jc pastaboje. 2007 m. Valstybiné mokeséiy ingpekeija prie Lictuvos Respublikos finansy
ministerijos atliko Bendroves mokeséiy apskaiciavimo ir sumokéjime teisingumo patikrinima u? laikotarpj nuo
2003 m. sausio | d. ki 2005 m. gruod#ie 31 d. ir nuo 2006 m. balandzio | d. i 2006 m. baland#io 30 d. ir savo
2008 n. sausio 9 . patikrinime akie papildomai apskaiciavo pridetings vertés mokesti, pelno mokesti. delspinigius
ir baudas, daugiausia susijusius su 2005 m. konteineriy terminalo pardavimo sandoriv. Bendrovés vadovybé
nesutinka su papildomal apskai¢iuotais mokesciais, delspinigiais ir baudomis ir pateike skundy Valstvbine
mokestiy inspekeijai ir kreipesi del dervby del pelno mokes¢io. Kadangi audito nuomonés pateikimo data Bendrove
neturgjo informacijos 18 Valstybines mokesciy inspekeijos. ar deryby procediira bus pritmita, ir néra 2igku kokios
mokestiy sumos bus galiausiai nustatvtos, todél sioje finansingje atskaitomybéje nebuvo padaryta jokiy pataisvmu,
susijusiy su &iuo reik§mingu neapibréztumu.

I8vada apie kita istatymu reikalaujama pateikt informacijy

Be to, mes perzitirgjome toliau 4 - 23 puslapivose pateikia 2007 m. konsolidhiotg metini pranesima ir nepusiehéjome
Jjokiy reikdmingy { ji itrauktos finansings informacijos neatitikimy 2007 m. finansinei atskaitomybei.

UABR JERNST & YOUNG BALTIC
Audito fmonds pazyméjimoe Nr. 001335

ALI&WHS pazymejimo
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Auditas buvo baigtas 2008 m. vasario 19 d.



AB ,KLAIPEDOS JURUY KROVINIY KOMPANIJA®
2007 M. KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS

AB ,Klaipédos jiary kroviniy kompanija“
2007 m. metinis pranesimas

Bendroves metinis pranesimas parengtas pagal Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaltomybes jstatymo
24 straipsnio reikalavimus, Lietuvos Respublikos jmoniy konsoliduotos finansinés atskaitomybés jstatymo 9" straipsnio
reikalavimus, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymo 34 straipsnio nustatyta tvarka. AB ,Klaipédos jary kroviniy
kompanija“ jstatai nenustato daugiau papildomy reikalavimy, kurie turéty biti pateikti Bendrovés metiniame pranesime.
Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 21 straipsnio 3 dalimi ir AB ,Vilniaus vertybiniy
popieriy birza" (VVPB) prekybos taisykliy 23.5 punktu, Bendrové atskleidzia, kaip laikosi VVPB patvirtinto bendroviu,
kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso (toliau ,Valdymo kodeksas®) ir
konkreéiy jo nuostaty (1 priedas).

1. Objektyvi Grupés biiklés, veiklos vykdymo ir pletros apzvalga, pagrindiniy rizikos rasiy ir neapibréztumuy,
su kuriais susiduriama, apibidinimas

Koncerno ,Achemos grupé“ valdoma didziausia Klaipédos uosto krovos kompanija AB ,Klaipédos jdry kroviniy
kompanija" veikla — uosto krovos darbai, kroviniy sandéliavimas, uosto vilkiky paslaugos. Rinkoje Bendrove savo
konkurentais laiko kitas Klaipedos valstybiniame jlry uoste dirbanéias krovos kompanijas bei kaimyniniy uzsienio
valstybiy uostuose dirbandias krovos kompanijas. 2007 m. Bendrové perkrové beveik 8,6 min. tony kroviniy. Tai 14 proc.
daugiau nei 2006 m., kai Bendroveés krova sieké 8,4 min. tony. Pagal krovos apimtis praéje metai Bendrovei buvo
rekordiniai - pasiekti tokiy rezultaty leido Zymiai iSaugusi lietuvisky ir baltarusisky trasy krova, padidéjes ratinés technikos
ir keleiviy srautas Jiiry perkélos terminale. Visa tai — nuosekliai vykdyty investicijy | naujy terminaly statybg ir krovos
pajégumy plétrg pasekmé. 2007 m. Bendrove perkrove 3,7 min. tony biriy ir skysty trasy, 42 proc. daugiau nei 2006 m.,
kuomet buvo perkrauta 2,6 min. tony trgy. Ratinés technikos srautas Jiry perkélos terminale iSaugo 19 proc., nuo 178
tOkst. iki 194 tlikst. vienety, keleiviy — 12 proc., nuo 188 takst. iki 211 thkst.

Bendrovés investicijos j veiklos gerinimg 2007 m. sieké daugiau nei 17,5 min. lity. Pradétas statyti popieriaus sandélis
Jary perkélos terminale, jsigyta naujos krovimo technikos, atnaujinamos informacinés technologijos.

Planuojama, kad Siemet Bendrové turéty pasiekti panaSius rodiklius, kaip ir pernai. Laukiama daugiau trasy i§ AB
LAchemos”, taip pat daugiau baltarusi$kuy kalio tra8y. Rusijai padidinus geleZinkelio tarifus Estijos kryptimi veZamiems
kroviniams, Bendrové sulaukia jvairiy interesanty dél metaly krovos.

2008 m. Bendroves pelningumui neigiamos jtakos turés Klaipédos valstybinio jiry uosto Zemés nuomos kainos
didinimas apie 53 proc. arba 2,5 min. lity per metus. Kitas pelningumui neigiamos jtakos turintis veiksnys yra nuolat
AB ,Lietuvos geleZinkeliai* didinami paslaugy tarifai. Pernai Bendrovés trgdy ir krovos terminaluose iSkrauta ir pakrauta
94 tilkst. gelezinkelio vagony. Bendrové per parg galéty apdoroti 600 vagony, tagiau realiai pavyksta aptarnauti tik 400
vagony, nes nepakankamai iSvystytas gelezZinkelio kelynas.

Tikimasi, kad 2008 m. per | pusmetj gylis prie pirmyjy krantiniy nuo uosto varty padidés 0,5 m. Todél | Bendrove
atplaukus Panamax tipo laivams nebereikéty derétis dél leistinos grimzlés. Laukiama, kol bus pradéta 144 krantines
statyba pietinéje uosto dalyje. Prognozuojama, jog jos déka uoste atsiras beveik 1 min. tony papildomy kroviniy per
metus.

AB ,Klaipédos jiry kroviniy kompanija“ nuosavybes teise priklauso 100 proc. visy UAB ,Kroviniy terminalas” akcijy. UAB
.Kroviniy terminalas® pardavimus sudaro pajamos uZ Sviesiy naftos produkty, chemijos ir naftos chemijos produkty
krovos paslaugas, laivy Svartavimo paslaugos bei kity krovos darbus lydinéiy paslaugy pajamos. Terminalas dirba
stabiliai.

Kitos finansinés atskaitomybés aiSkinamajame raste iSvardintos bendrovés, kuriy dalis akcinio kapitalo nuosavybes teise
priklauso AB ,Klaipédos jiry kroviniy kompanija®, uZsiima ekspedicinémis paslaugomis, dalyvauja rinkodaros
projektuose. Siekiant tenkinti klienty poreikius kroviniy gabenimo rinkoje, Grupeé yra pasiruosusi pasillyti visg paslaugy
gama, apimancig krovinio transportavima ,nuo dury iki dury”.



AB ,,KLAIPEDOS JURY KROVINIY KOMPANIJA“
2007 M. KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS

2. Grupés finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty analizé, su aplinkos ir personalo klausimais susijusi
informacija

2007 m. Grupés integruota veikla — kroviniy krova, kroviniy sandéliavimas Klaipédos uoste, kroviniy ekspedijavimas,
laivy buksyravimas ir kitos su krovinio krova ir gabenimu susijusios paslaugos. 2007 m. Grupés pardavimy pajamos
sudaré 188.524 tukst. lity. Grupés grynasis mety pelnas sudaré 18.885 tukst. lity.

Pagrindiniai Grupés 2007 m. finansinés — Okinés veiklos rodikliai (tkst. lity):

Periodas 2007 2006 2005 2004
Pardavimai ir paslaugos 188.524 150.215 127.578 98.317
Grynasis pelnas 18.885 7.836 9.189 (305)
Pardavimy ir paslaugy pelningumas, proc. 10,02% 5,22% 7,20% -
Grupés grynojo pelno struktira (tdkst. lity, jei nenurodyta kitaip):
Bendrove 2007 Struktdra, % 2006 Struktara,
%

AB ,Klaipédos jiry kroviniy kompanija“ 13.514 72% 4.246 54%
UAB ,Kroviniy terminalas” 4.754 25% 3.093 39%
UAB ,Eurcga” 566 3% 472 6%
UAB ,Klasco ekspedicija“ 7 - (112) (1%)
UAB ,Krantas forwarding” 47 - 16 -
ZAO ,Baltijskaja Transportnaja-ekspeditorskaja Kompanija -

2K" - - 121 2%
000 ,Proizvodstvenno-investicionnaja kompanija

Promimpeks* (3) - - -
I$ viso: 18.885 100% 7.836 100%

Pagrindiniai AB ,Klaipédos jary kroviniy kompanija® 2007 m. finansinés — 0Okinés veiklos rodikliai (tokst. lity, jei
nenurodyta kitaip):

Periodas 2007 2006 2005 2004

Pardavimai ir paslaugos 135.425 114.570 127.423 94.209
Grynasis pelnas 13.514 4.248 13.551 871
Pardavimy ir paslaugy pelningumas 9,98% 3,71% 10,63% 0,92%

Per ataskaitinj laikotarp] AB ,Klaipédos jlry kroviniy kompanija“ darbuotojy skaicius mazéjo. 2007 m. gruodZio 31 d.
AB ,Klaipédos jary kroviniy kompanija“ dirbo 779 darbuotojai. UAB ,Kroviniy terminalas” 2007 m. gruodzio 31 d. dirbo 59
darbuotojai.

2007 m. finansinés atskaitomybés audita atliko UAB ,Ernst & Young Baltic". Taip pat UAB ,Emnst & Young Baltic*
mokesgiy skyriaus darbuotojai 2007 m. Bendrovei teiké jvairias mokesgiy konsultacijy paslaugas, uz kurias Bendrove
sumokejo 110.648 litus.

3. Nuorodos ir papildomi paaiskinimai apie konsoliduotoje finansinéje atskaitomybéje pateiktus duomenis
Papildomny paaiskinimy néra.
4. Svarbas jvykiai, buve nuo praéjusiy finansiniy mety pabaigos

- 2007 m. geguzés 2 d. AB ,Klaipédos jary kroviniy kompanija“ informavo, kad per 2007 m. | ketvirtj perkrové 2,0 min.
tony kroviniy ir uzdirbo 852 tikst. Lt neaudituoto pelno iki apmokestinimo.

- 2007 m. liepos 17 d. AB ,Klaipédos jary kroviniy kompanija“ informavo, kad per 2007 m. pirmg pusmetj perkrové
4,3 min. tony kroviniy.

- 2007 m. liepos 17 d. AB ,Klaipédos jlry kroviniy kompanija* informavo, kad Bendroveé pasiradé sutartj su Rusijos
Leningrado laivy statykla ,Pella® dél dviejy laivy vilkiky statybos.

- 2007 m. rugpjucio 13 d. AB ,Klaipédos jiiry kroviniy kompanija“ informavo, kad per 2007 m. pirmajj pusmetj uzdirbo
neaudituoty 63,2 min. Lt pajamy ir 4,7 min. Lt ikimokestinio pelno.

- 2007 m. lapkri¢io 26 d. AB ,Klaipédos jlry kroviniy kompanija“ informavo, kad per 9 2007 m. ménesius perkrove
7,0 min. tony kroviniy, o per 10 ménesiy — 7,9 min. tony kroviniy.
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5. Grupés veiklos planai ir prognozés

2008 m. bus siekiama didinti Grupés pardavimus (ne maZiau 5 proc.), pritraukiant papildomus kroviniy srautus j
AB ,Klaipédos jlry kroviniy kompanija“, toliau bus tobulinama darbo apmokéjimo sistema, susieta su galutiniais darbo
rezultatais ir darbo efektyvumu, atnaujinamas krovimo technikos parkas.

6. Informacija apie Grupés tyrimy ir plétros veikla

Pries kelerius metus KLASCO investicijos kasmet siekdavo 50 — 60 min. lity, pastaruocju metu jos sumazegjo iki 20 min.
lity. 2007 m. investicijos sudaré daugiau nei 17,5 min. lity, tame skai€iuje atnaujinta krovos technika Jiry perkélos
terminale. IS viso | Jary perkélos terminalo naujg krovos technika 2007 m. investuota daugiau nei 4 min. lity. Mety
pradZioje jsigyti 3,25 min. lity vertés 6 ,Kalmar® markés uosto traktoriai. Gruodj Bendrove pasieké penki nauji ,Daewoo*
markés skirtingos keliamosios galios krautuvai, investicijos j kuriuos sieké beveik 1 min. lity. Naujieji krautuvai skirti
generaliniams kroviniams krauti, jie taip pat turi specialius popieriaus ritiniy krovai pritaikytus gnybtus. Jiry perkélos
terminale kasmet daugéja kelty ir jy reisy, todél uztikrinant spartesnius krovos tempus, tikimasi, kad investicijos | naujos
technikos jsigijimg netruks atsipirkti ir pateisins klienty lGkescius. Bendrovés partneriai — kelty kompanija DFDS LISCO -
planuoja 2012 m. padvigubinti kroviniy skaiciy ir pageidauja, kad 3is terminalas bity vystomas.

2008 m. Bendrove numato investuoti apie 22 min. lity.

Bendrové numato investicijas | jvairig krovos technika, bus rengiami projektai teritorijai Vités kvartale. Taip pat bus
apmokéta saskaita uz iy mety gale turintj atvykti pirmajj i§ dviejy Rusijos San Peterburgo laivy statykloje ,Pella”
uZsakyty vilkiky. Kiekvieno jy vilkimo galia — 55 tonos. Sie vilkikai leis teikti paslaugas visy tipy j Klaipédos uosty
jplaukiantiems laivams.

Kitos artimiausiy mety investicijos — vaisiy ir cemento krovos terminalai.

Vaisiy terminalg tikimasi pradéti eksploatuoti po poros mety, nes visy pirma turi bati sutvarkyta 144 krantiné. Projektas
bty vykdomas kartu su viena Europos kompanija. Bendrové pastatyty pastatus ir teikty krovos paslaugas, o partneriai
ripintysi jranga ir produkcijos srautais. Bendrovés investicijos | §j projekta sieks apie 15 min. lity.

Investicijos numatomos ir pagrindinéje Bendrovés teritorijoje. Ties 5-7 krantinemis turéty atsirasti cemento krovos
terminalas. Sio terminalo metiniai pajégumai turéty siekti apie 0,5 min. tony. Jame bus jdiegta technologija,
garantuojanti, kad krovos metu nebus jokio dulkéjimo.

7. Skaic¢ius ir nominali verté patronuojancios Bendrovés akcijuy, priklausanciy paciai Bendrovei, jos
dukterinéms jmonéms arba jy pavedimu, bet savo vardu veikiantiems asmenims

AB Klaipédos jury kroviniy kompanija* néra jsigijusi savy akciju, jos akcijy néra jsigijusi jos dukteriné jmoné, taip pat
AB ,Klaipédos jary kroviniy kompanija“ akcijy néra jsigijes joks kitas asmuo, kuris veikty savo vardu, bet patronuojancios
ar jos dukterinés jmonés pavedimu.

8. Kai Grupé naudoja finansines priemones ir kai tai yra svarbu vertinant Grupés turta, nuosava kapitala,
jsipareigojimus, finansine bikle ir veiklos rezultatus, atskleidziami finansinés rizikos valdymo tikslai,
naudojamos numatomy sandoriy pagrindiniy grupiy apsidraudimo priemonés, kurioms taikoma
apsidraudimo sandoriy apskaita, ir Grupés kainy rizikos, kredito rizikos, likvidumo rizikos ir pinigy srauty
rizikos mastas.

9. Informacija apie patronuojanéios Bendrove filialus ir atstovybes

Informacija apie AB ,Klaipédos jiry kroviniy kompanija® filialus

Identifikavimo . Plagrlndl_rlel'zs PraéJL.'S"'! Darbuotojy
Pavadinimas Adresas veiklos riSies | mety pajamos
kodas o skaiCius
kodas litais
141908570 .Klasco servisas" Naujoji uosto g. 23, 78.20 514.200 214
300076093 ,Klasco Towage Assitance" 92245, Klaipeda 5222 7.095.608 36
Informacija apie AB ,Klaipédos jary kroviniy kompanija“ atstovybes
Atstovybés Adresas Pagrindiné veikla Darbuotojy skaitius
Baltarusijoje Skoriny 58, korpusas 9-17, Minskas Klienty ir kroviniy paieSka 1
“-‘-
Generalinis direktorius 'w;, Hoo Valentinas Grei€ilinas
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AB ,Klaipédos jdry kroviniy kompanija“ 2007 m. metinio pranesimo 1 priedas

AB ,Klaipédos jary kroviniy kompanija“ pranesimas apie Vilniaus vertybiniy popieriy birzoje listinguojamy
bendroviy valdymo kodekso laikymasi

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy jstatymo 21 straipsnio 3 dalimi ir AB ,Vilniaus vertybiniy
popieriy birza" prekybos taisykliy 23.5 punktu, AB ,Klaipédos jary kroviniy kompanija” Siame pranesime atskleidzia, kaip
laikosi Vilniaus vertybiniy popieriy birzos patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje

rinkoje, valdymo kodekso ir konkreciy jo nuostaty

PRINCIPAI f REKOMENDACIJOS

TAIP/
NE/
NE-
AK-
TU-
ALU

KOMENTARAS

| principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis Bendrovés tikslas turéty bati visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj akcininky

nuosavybés vertés didinima.

1.1. Bendrove turéty rengti ir vie$ai skelbti Bendrovés plétros
strategijg ir tikslus, aidkiai deklaruodama, kaip ji planuoja veikti
akcininky interesais ir didinti akcininky nuosavybe.

Taip

Bendrove laikosi Sio valdymo
kodekso punkto reikalavimy, teikiant
ir nuolatos atnaujinant tokio pobldzZio
informacija Bendroves interneto
svetainéje, pranesimuose Vilniaus
vertybiniy popieriy birzai, spaudos
konferencijose ir televizijos laidose.

1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty bati sukoncentruota |
strateginiy tiksly jgyvendinima, atsizvelgiant j poreikj didinti akcininky
nuosavybe.

Taip

Bendroveé yra numadiusi ilgalaikius ir
trumpalaikius veiklos strateginius
tikslus. Bendrovés valdyba,
administracijos vadovai deda visas
pastangas 8iy tiksly jgyvendinimui.

1.3. Bendrovés priezidros ir valdymo organai turéty glaudziai
bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés naudos bendrovei ir
akcininkams.

Taip

Valdyba tvirtina Bendrovés veiklos
strategijg, metinius veiklos planus ir
veiklos rodiklius, valdymo struktarg ir
pareigybes, kontroliuoja sandoriy
sudarymg bei veiklos rodikliy
jgyvendinimag; analizuoja bendroves
finansine atskaitomybe ir teikia jg
akcininkams. Sprendimy
jgyvendinimas pavedamas
bendroves vadovui, per jj -
funkciniams vadovams. Valdybos
posédZiai S8aukiami pagal poreikj, bet
ne reciau kaip kartg per ketvirt].
Visuose valdybos posédziuose
dalyvauja bendrovés vadovas. Jis
teikia ataskaitas apie Bendrovés
veiklg, veiklos strategijos
jgyvendinima ir veiklos rodikliy
vykdyma, Bendrovés finansineg bikle
ir Gkinés veikos rezultatus.

1.4. Bendrovés prieZidros ir valdymo organai turéty uztikrinti, kad baty
gerbiamos ne tik bendrovés akcininky, bet ir kity bendrovés veikloje
dalyvaujanéiy ar su ta veikla susijusiy asmeny (darbuotojy, kreditoriy,
tiekejy, klientuy, vietos bendruomenes) teises ir interesai.

Taip

Bendrovés valdymo organai savo
veikloje siekia uZtikrinti visy su
Bendroves veikla susijusiy asmeny
interesus. Skaidri veikla, periodidkas
informavimas apie rezultatus ir
problemas, vadovybés bendravimas
su spauda sudaro galimybe
suinteresuotiems asmenims —
kreditoriams, klientams gauii
reikiamg informacijg apie bendrove.
Bendrové siekia iSlaikyti ilgalaikius
santykius su savo vers|o partneriais,
prioritetu laikydama tinkamg
sutartiniy jsipareigojimy vykdyma,
paslaugy kokybés gerinimag.
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Papildomos darbuotojy teisés
jtvitinamos kolektyvinéje sutartyje,
jiems yra suteikiama galimybé
kvalifikacijai kelti.

Il principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvig bendrovés valdymo
organy priezidira, tinkamg pusiausvyrg ir funkcijuy pasiskirstymg tarp bendrovés organy, akcininky interesy

apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme numatyty Taip Bendroveés valdymo organai yra

privalomy organy — visuotinio akcininky susirinkimo ir bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas,

vadovo, rekomenduojama bendrovéje sudaryti tiek kolegialy valdyba ir vadovas (generalinis

priezidros organa, tiek kolegialy valdymo organg. Kolegialiy priezidros direktorius). Bendrovéje néra

ir valdymo organy sudarymas uztikrina valdymo ir prieZidros funkcijy sudaromas kolegialus priezidiros

aisky atskyrimg bendroveje, bendrovés vadovo atskaitomybe bei organas — stebétojy taryba. Jos

kontrole, o tai savo ruoztu sglygoja efektyvesnj ir skaidresnj funkcijas atlieka valdyba. Bendroves

bendroves valdymo procesa. vadovas apie bendrovés veiklg
atsiskaito valdybai.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz strateginj Taip Uz strateginj vadovavimg Bendrovei

vadovavimg bendrovei bei vykdo kitas esmines bendrovés valdymo atsakingas kolegialus valdymo

funkcijas. Kolegialus priezitros organas yra atsakingas uz efektyvig organas — valdyba.

bendroves valdymo organy veiklos prieZitrg.

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik vieng kolegialy organa, Ne Bendrové nesilaiko Sios

rekomenduojama, kad tai biity prieziGros organas, t.y. stebétojy rekomendacijos, kadangi sudaromas

taryba. Tokiu atveju stebeétojy taryba yra atsakinga uz efektyvia tik vienas kolegialus organas —

bendrovés vadovo vykdomy funkcijy prieZiira. valdyba.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus prieZidros Taip Bendrovéje sudarytas vienas

organas turéty biti sudaromas ir turéty veikti Il ir IV principuose kolegialus valdymo organas —

iSdéstyta tvarka. Jeigu bendrové nuspresty nesudaryti kolegialaus valdyba. Valdybai taikomos $io

prieZiros organo, tadiau sudaryty kolegialy valdymo organg — kodekso Il ir IV principuose

valdyba, lll ir IV principai turéty bati taikomi valdybai, kiek tai iSdéstytos nuostatos.

nepriestarauja Sio organo esmei ir paskir€iai.

2.5. Bendroveés valdymo ir prieziliros organus turety sudaryti toks Taip Bendroveés valdyba yra sudaroma i$

valdybos nariy (vykdomuyjy direktoriy) ir stebétojy tarybos nariy 6 (8esiy) nariy ir tai yra pakankamas

(direktoriy konsultanty) skaicius, kad atskiras asmuo arba nedidelé skaicius, nes Bendrovés praktikoje

asmeny grupé negaléty dominuoti Siems organams priimant néra pasitaike atvejy, kad valdyboje

sprendimus. dominuoty atskira asmeny grupé;
sprendimai valdyboje daugumoje
atvejy yra priimami vieningai.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos nariai turéty bati Neak- | Nuostata netaikoma, nes Bendrovéje

skiriami apibréztam laikotarpiui, su galimybe bati individualiai tualu | sudaromas tik kolegialus valdymo

perrenkamiems maksimaliais Lietuvos Respublikos teisés akty organas — valdyba.

leidziamais intervalais, tam, kad bity uztikrintas batinas profesinés

patirties augimas ir pakankamai daznas jy statuso pakartotinas

patvirtinimas. Taip pat turéty biti numatyta galimybé juos atleisti,

taciau ta procedira neturéty bati lengvesné uz vykdomojo direktoriaus

arba valdybos nario atleidimo procedirg.

2.7. Visuctinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo Taip Bendrove laikosi Sios

pirmininku gali bati toks asmuo, kurio esamos arba buvusios pareigos
nebtty klidtis nepriklausomai ir nesaliskai priezitrai vykdyti. Kai
bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba, bet sudaroma valdyba,
rekomenduojama, kad bendrovés valdybos pirmininkas ir bendrovés
vadovas nebaty tas pats asmuo. Buves bendrovés vadovas neturéty
baiti tuoj pat skiriamas | visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo pirmininko postg. Kai bendrové nusprendzia
nesilaikyti iy rekomendacijy, turéty biti pateikiama informacija apie
priemones, kuriy imtasi priezitros nesaliSkumui uztikrinfi.

rekomendacijos, nes jos valdybos
pirmininkas néra Bendrovés vadovu.
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Il principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka
Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti
bendrovés smulkiyjy akeininky interesy atstovavima, $io organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvig

bendrovés veiklos bei jos valdymo organy' prieZiira.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo Taip Valdybos sudarymo mechanizmas
(toliau Siame principe — kolegialus organas) sudarymo mechanizmas uztikrina objektyvig ir nesaliska
turety uztikrinti, kad bus vykdoma objektyvi ir nesaliska bendrovés Bendroves valdymo organy priezidra.
valdymo organy priezidra, taip pat tinkamai atstovaujami smulkiyjy Informacija apie kandidatus, jy veiklg
akcininky interesai. ir iSsilavinima atskleidziama
akcininkams iki rinkimy. Smulkiems
akcininkams néra varzoma teisé ir
galimybé turéti savo atstovag
kolegialiame valdymo organe.
3.2. Kandidaty j kolegialaus organo narius vardai, pavardeés, Taip Bendrové i dalies laikosi Sioje
informacija apie jy iSsilavinima, kvalifikacijg, profesine patirtj, einamas rekomendacijoje iSvardinty nuostaty:
pareigas, kitus svarbius profesinius jsipareigojimus ir potencialius sililomy j valdyba kandidaty vardai ir
interesy konfliktus turéty biiti atskleista bendrovés akcininkams dar pavardés yra skelbiami i$ anksto,
pries visuotinj akcininky susirinkima, paliekant akcininkams platesne informacijg apie kandidatus
pakankamai laiko apsispresti, uz kurj kandidatg balsuoti. Taip pat galima gauti kartu su visuotinio
turety bati atskleistos visos aplinkybés, galincios paveikti kandidato akcininky susirinkimy projektais.
nepriklausomumg (pavyzdinis jy sarasas pateiktas 3.7 Kandidatai taip pat pristatomi
rekomendacijoje). Kolegialus organas turéty bati informuojamas apie visuotinio akcininky susirinkimo
velesnius Siame punkte nurodytos informacijos pokycius. Kolegialus metu. Informacijg apie valdybos
organas kiekvienais metais turéty kaupti Siame punkte nurodytus narius galima rasti bendroveés
duomenis apie savo narius ir pateikii juos bendrovés metiniame periodinése ataskaitose.
pranesime.
3.3. Kai sidloma paskirti kolegialaus organo narj, turéty biti nurodyta Taip Kandidatas j valdybos narius visuotinj
konkreti jo kompetencija, tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame akeininky susirinkimg informuoja apie
organe. Kad akcininkai ir investuotojai galéty jvertinti, ar $i savo iSsilavinimg, darbine patirtj,
kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus organas kiekviename uZimamas pareigas bei dalyvavimg
bendroves metiniame pranesime turéty skelbti informacijg apie savo kity jmoniy veikloje. Valdybos nariai
sudeétj ir apie konkredéig atskiry savo nariy kompetencija, tiesiogiai nuolatos dalyvauja jvairiuose
susijusig su jy darbu kolegialiame organe. tobulinimosi kursuose ir
seminaruose, kuriuose jie
informuojami apie esminius
bendrovés veikla reguliuojanciy
teisés akiy pasikeitimus.
3.4. Siekiant ilaikyti tinkamg kolegialaus organo nariy turimos Taip Bendroveés valdybos nariai turi
kvalifikacijos pusiausvyra, kolegialus organas savo norimg sudétj jvairiapusiy Ziniy — finansy,
turety nustatyti atsizvelgdamas j bendrovés struktarg ir veiklos pobidj ekonomikos, teisés, investicijy
ir periodiSkai tai vertinti. Kolegialus organas turéty uztikrinti, kad jo valdymo srityje, taip pat pakankamai
nariai, kaip visuma, turéty jvairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo patirties, kad baty tinkamai
uzduotims tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai, kaip visuma, turéty atliekamos kiekvieno i$ jy uzduotys.
tureti naujausiy ziniy ir atitinkama patirtj listinguojamy bendroviy
finansy ir apskaitos ir (arba) audito srityse.
3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams turéty bdti silloma | Taip Bendrove i§ dalies laikosi Sios
individuali programa, skirta supaZindinti su pareigomis, bendrovés nuostatos: naujiems valdybos
organizacija bei veikla. Kolegialus organas turéty atlikti metinj nariams sudaroma galimybé
patikrinima, kad baty nustatytos sritys, kuriose jo nariams reikia susipaZinti su bendrovés vidiniais
atnaujinti savo jgidZius ir Zinias. dokumentais, verslo procesais,
veiklos rezultatus sglygojanciais
veiksniais. Periodiskai pateikiant
veiklos rezultaty analize, dalyvaujant
valdybos poseédziuose, Zinios apie
bendrove yra nuolat athaujinamos.
3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus organo nariu susije Ne Bendrové nesilaiko $io punkto
esminiai interesy konfliktai baty sprendziami tinkamai, j bendrovés rekomendacijy, kadangi nei vienas i$
kolegialy organa turéty bati idrinktas pakankamas nepriklausomy valdybos nariy negali bati laikomas
nariy skaicius. nepriklausomu nariu pagal 3.7
punkto reikalavimus.
3.7. Kolegialaus organo narys turéty bati laikomas nepriklausomu tik Ne Bendroveés visuotinio akcininky

tais atvejais, kai jo nesaisto jokie verslo, giminystés arba kitokie rysiai

susirinkimo renkamo kolegialaus

' Atkreiptinas démesys, kad tuo atveju, kai visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas yra valdyba, ji, bidama
valdymo organas, turéty uztikrinti ne visy bendrovés valdymo organu, o tik vienasmenio valdymo organo — bendroveés vadovo —

priezilrg. Si pastaba taikytina taip pat ir 3.1 punkto atZvilgiu.
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su bendrove, jg kontroliuojanciu akcininku arba jy administracija, dél
kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario
nuomone. Kadangi visy atvejy, kada kolegialaus organo narys gali
tapti priklausomas, iSvardyti nejmanoma, be to, skirtingose
bendrovése santykiai arba aplinkybés, susijusios su nepriklausomumo
nustatymu, gali skirtis, o geriausia Sios problemos sprendimo praktika
susiklostys laikui begant, tai kolegialaus organo nario
nepriklausomumo jvertinimas turéty bati grindziamas santykiy ir
aplinkybiy turiniu, o ne forma. Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar
kolegialaus organo narys gali biti laikomas nepriklausomu, turéty bati
Sie:

jis negali bati bendrovés arba susijusios bendroveés
vykdomasis direktorius arba valdybos narys (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas — stebétojy taryba) ir
paskutinius penkerius metus neturi biti éjes tokiy pareigy;

jis negali biti bendrovés arba susijusios bendrovés
darbuotojas ir paskutinius trejus metus neturi biti éjes tokiy pareigy,
iSskyrus atvejus, kai kolegialaus organo narys nepriklauso vyresniajai
vadovybei ir buvo iSrinktas j kolegialy organg kaip darbuotojy
atstovas;

jis neturi gauti arba nebditi gaves reikSmingo papildomo
atlyginimo i$ bendrovés arba susijusios bendrovés, iskyrus
uzmokestj, gautg uz kolegialaus organo nario pareigas. Tokiam
papildomam atlyginimui priskiriamas ir dalyvavimas akcijy pasirinkimo
sandoriuose arba kitokiose nuo veiklos rezultaty priklausanciose
uZmokescio sistemose; jam nepriskiriamos pagal pensijy plang
nustatyty kompensacijy iSmokos (jskaitant atidétas kompensacijas) uz
ankstesnj darbg bendrovéje (su salyga, kad tokia iSmoka niekaip
nesusijusi su vélesnémis pareigomis);

jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas arba neturi
atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé nustatoma pagal Tarybos
direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);

jis negali turéti ir per pragjusius metus neturi bati turéjes
svarbiy verslo ry$iy su bendrove arba susijusia bendrove nei
tiesiogiai, nei kaip turincio tokius rySius subjekto partneris, akcininkas,
direktorius arba vir§esnis darbuotojas. Turingiu verslo rysiy laikytinas
subjektas, kuris yra svarbus prekiy tiekéjas arba paslaugy teikéjas
(iskaitant finansines, teisines, patariamgsias ir konsultacines
paslaugas), reikdmingas klientas ar organizacija, kuri gauna
reikSmingas jmokas i§ bendrovés arba jos grupés;

jis negali bati ir per paskutinius trejus metus neturi bati buves
bendrovés arba susijusios bendrovés dabartinés arba ankstesnés
iSorés audito jmonés partneriu arba darbuotoju;

jis neturi biti vykdomuoju direktoriumi arba valdybos nariu
kitoje bendrovéje, kurioje bendrovés vykdomasis direktorius arba
valdybos narys (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas — stebétojy taryba) yra direktorius konsultantas
arba stebétojy tarybos narys, taip pat jis negali turéti kity reikSmingy
ry$iy su bendrovés vykdomaisiais direktoriais, kurie atsiranda jiems
dalyvaujant kity bendroviy arba organy veikloje;

jis neturi bati éjes kolegialaus organo nario pareigy ilgiau kaip
12 mety;
iis neturi bati vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario (jei
visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty asmeny artimas $eimos
narys. Artimu 8eimos nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis), vaikai
ir tévai.

organo nariy nepriklausomumas
vertinamas pagal kolegialaus organo
nario kitas faktikai uzimamas
renkamas ar skiriamas pareigas
susijusiose bendrovése.

3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj i8 esmés nustato pats kolegialus
organas. Kolegialus organas gali nuspresti, kad tam tikras jo narys,
nors ir atitinka visus Siame kodekse nustatytus nepriklausomumo
kriterijus, vis délto negali bati laikomas nepriklausomu deél ypatingy
asmeniniy ar su bendrove susijusiy aplinkybiy.

Ne

Zidréti | 3.7 punkto komentarg

3.9. Turéty bati atskleidziama reikiama informacija apie iSvadas, prie
kuriy priéjo kolegialus organas aiskindamasis, ar tam tikras jo narys
gali blti laikomas nepriklausomu. Kai siGloma paskirti kolegialaus

organo narj, bendrové turéty paskelbti, ar laiko jj nepriklausomu. Kai

Ne

Bendrove Sios rekomendacijos
nesilaiko, nes iki Siol nebuvo taikoma
valdybos nariy nepriklausomumo
vertinimo ir skelbimo praktika.
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konkretus kolegialaus organo narys neatitinka vieno ar keliy Siame
kodekse nustatyty nepriklausomumo vertinimo kriterijy, bendrové
turéty paskelbti priezastis, kodél tg narj ji vis délto laiko
nepriklausomu. Be to, bendrove kiekviename savo metiniame
pranesime turéty paskelbti, kuriuos kolegialaus organo narius laiko
nepriklausomais.

3.10. Kai vienas arba keli $iame kodekse nustatyti nepriklausomumo Ne Bendrové $ios rekomendacijos
vertinimo kriterijai nebuvo tenkinami iStisus metus, bendrové turety nesilaiko, nes iki Siol nebuvo taikoma
paskelbti priezastis, kodel konkrety kolegialaus organo narj laiko valdybos nariy nepriklausomumo
nepriklausomu. Kad bty uztikrintas informacijos, pateikiamos del vertinimo ir skelbimo praktika.
kolegialaus organo nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrove

turéty reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai patvirtinty savo

nepriklausomuma.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uz jy darbg ir Taip Valdybos nariams yra atlyginama i

dalyvavima kolegialaus organo posédziuose gali bati atlyginama i%
bendrovés l&sy. Tokio atlyginimo dydj turéty tvirtinti bendrovés
visuotinis akcininky susirinkimas.

Bendrovés [é8y ir visuotinis akcininky
susirinkimas tvirtina tokio atlyginimo
dydj.

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvig bendrovés
valdymo organy prieZilirg ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas
(toliau Siame principe — kolegialus organas) turéty uztikrinti bendrovés
finansinés apskaitos ir kontrolés sistemos vientisumg bei skaidruma.
Kolegialus organas turéty nuolat teikti rekomendacijas bendrovés
valdymo organams ir prizidréti bei kontroliuoti jy veiklg valdant
bendrove.

Taip

Valdyba kartg per ketvirtj i8klauso
Bendrovés vadovo bei vyriausiojo
buhalterio ataskaitg, analizuoja ju
veikla ir vertina jos efektyvuma, bei
esant reikalui teikia jiems
rekomendacijas. Valdyba analizuoja,
vertina Bendrovés metinés finansinés
atskaitomybeés projekta bei pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir
teikia juos visuotiniam akcininky
susirinkimui. Pagal valdybos darbo
reglamentg, valdyba gali laikinai
sustabdyti administracijos sprendimy
jgyvendinima, jeigu jie gali pakenkii
Bendrovés akcininky interesams, ir
susaukti neeilinj akcininky
susirinkima, kuris spresty kilusj
ginég.

4.2, Kolegialaus organo nariai turéty saziningai, ripestingai ir
atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai ir jy interesais,
atsizvelgdami j darbuotojy interesus ir visuomenés gerove.
Nepriklausomi kolegialaus organo nariai turéty: a) bet kokiomis
sglygomis i$laikyti savo analizés, sprendimy priemimo ir veiksmy
nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepriimti jokiy nepagristy lengvaty,
kurios gali kompromituoti jy nepriklausomumg; ¢) aigkiai reiksti savo
priegtaravimg tuo atveju, kai mano, kad kolegialaus organo
sprendimas gali pakenkti bendrovei. Kai kolegialus organas yra
priémes sprendimy, dél kuriy nepriklausomas narys turi rimty
abejoniy, tokiu atveju §is narys turéty padaryti atitinkamas iSvadas.
Jeigu nepriklausomas narys atsistatydintu, prieZastis jis turéty
paaiskinti laiske kolegialiam organui arba audito komitetui ir, jei reikia,
atitinkamam bendrovei nepriklausanciam organui (institucijai).

Taip

Néra jokiy pagrindy abejoti, jog
Bendroveés valdybos nariai veikia
priesingai Bendroveés atzvilgiu.
Valdybos darbo reglamente jtvirtinta,
kad valdyba, jos nariai neturi teisés
priimti sprendimy, kurie yra priesingi
bendrovés veiklos tikslams, kurie
akivaizdziai virSija normalig
gamybine — Okine rizika, yra
akivaizdziai nuostolingi ar
ekonomiskai nenaudingi.

4.3, Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti kiekvienas narys turéty
skirti pakankamai laiko ir démesio. Kiekvienas kolegialaus organo
narys turéty jsipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
jsipareigojimus (ypac direktoriaus pareigas kitose bendrovése), kad jie
netrukdyty tinkamai atlikti kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu
kolegialaus organo narys dalyvavo maziau nei puséje kolegialaus
organo posedziy per bendrovés finansinius metus, apie tai turéty bati
informuojami bendrovés akcininkai.

Taip

Bendrovés valdybos nariai dalyvavo
valdybos posédziuose ir kiekvienas
narys skyré pakankamai laiko
valdybos nario pareigoms atlikti.

4 4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai paveikfi
bendrovés akcininkus, kolegialus organas su visais akcininkais turéty

Taip

Bendrove elgiasi sgZiningai ir
nesalidkai su Bendroveés akcininkais.
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elgtis saziningai ir nesalidkai. Jis turéty uztikrinti, kad akcininkai baty
tinkamai informuojami apie bendrovés reikalus, jos strategija, rizikos
valdyma ir interesy konflikty sprendima. Bendrovéje turéty bati aiskiai
nustatytas kolegialaus organo nariy vaidmuo jiems bendraujant su
akcininkais ir jsipareigojant akcininkams.

Akcininkai apie bendrovés reikalus
informuojami jstatymuy nustatyta
tvarka, skelbiant informcijg internete,
periodinése ataskaitose,
straipsniuose spaudoje bei per
Centrine reglamentuojamos
informacijos baze.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus mazareik&mius del Ne Sioje rekomendacijoje aprayti

nedidelés jy vertés arba sudarytus standartinemis sglygomis vykdant sandoriai néra tvirtinami valdybos,

jprastine bendrovés veiklg), sudaromi tarp bendrovés ir jos akcininky, nes joje néra nepriklausomy nariy.

priezidros ar valdymo organy nariy, ar kity bendrovés valdymui jtakg

darandiy ar galin¢iy daryti fiziniy ar juridiniy asmeny, baty tvitinami

kolegialaus organo. Sprendimas dél tokiy sandoriy tvirtinimo turety

bati laikomas priimtu tik tuc atveju, kai uz tokj sprendimg balsuoja

dauguma nepriklausomy kolegialaus argano nariy.

4.6. Kolegialus organas turety bati nepriklausomas priimdamas Ne Bendroves valdybos nariai néra

sprendimus, turin¢ius reikSmés bendroves veiklai ir strategijai. Be kita nepriklausomi nuo valdymo organy,

ko, kolegialus organas turéty bati nepriklausomas nuo bendroves nes valdybos nariai yra bendrovés

valdymo organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir sprendimams darbuotojai ar valdangiosios jmonés

neturéty daryti jtakos juos isrinke asmenys. Bendrove turety uztikrinti, darbuotojai. Valdyba darbe

kad kolegialus organas ir jo komitetai baty aprdpinti pakankamais vadovaujasi valdybos darbo

istekliais (tarp jy ir finansiniais), reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant reglamentu.

teise gauti — ypac i& bendrovés darbuotojy — visg reikiamg informacijq Valdybos nariai yra tinkamai aprapinti

ir teise kreiptis nepriklausomo profesionalaus patarimo | iSorinius visais istekliais, reikalingais

teisés, apskaitos ar kitokius specialistus kolegialaus organo ir jo pareigoms atlikti. Bendrovés

komitety kompetencijai priklausanciais klausimais. darbuotojai suteikia reikiamg
informacija valdybos nariams, kad jie
galety tinkamai vykdyti savo funkcijas
ir spresti jy kompetencijai priskirtus
klausimus.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty bati organizuota taip, kad Ne Bendroveé nesilaiko 4.7-4.14. punkty

nepriklausomi kolegialaus organo nariai galety turéti didele jtakg itin numatyty rekomendacijy, taciau

svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty galimybé yra ypac didele. galima teigti, jog valdyba, vykdydama

Tokiomis sritimis laikytini klausimai, susije su bendrovés direktoriy savo funkcijas, dalinai vykdo

skyrimu, atlyginimo bendrovés direktoriams nustatymu ir bendrovés rekomendacijy nurodyty skyrimo

audito kontrole bei jvertinimu. Todél tuo atveju, kai kolegialaus organo komiteto, atlyginimy komiteto ir

kompetencijai yra priskirti minéti klausimai, Siam organui audito komiteto funkcijas. Bendrovés

rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir audito komitetus. valdyba parenka Bendrovés vadovo

Bendroveés turéty uztikrinti, kad skyrimo, atlyginimy ir audito — generalinio direktoriaus

komitetams priskirtos funkcijos baty vykdomos, taciau jos gali tas kandidatlra, pritaria kitoms

funkcijas sujungti ir sukurti maZiau nei tris komitetus. Tokiu atveju Bendrovés vadovybés

bendrovés turéty iSsamiai paaiskinti, kodél jos pasirinko alternatyvy kandidatiroms, nuolat vertina ju

pozitrj ir kaip pasirinktas pozidris atitinka trims atskiriems komitetams patirtj, profesinius gebé&jimus ir

nustatytus tikslus. Bendrovése, kuriy kolegialus organas turi nedaug bendroves strateginiy tiksly

nariy, trims komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats kolegialus jgyvendinima, iSklauso jy ataskaitas.

organas, jeigu jis atitinka komitetams keliamus sudéties reikalavimus Bendrovés valdyba parenka

ir jeigu Siuo klausimu atskleidzia atitinkamg informacijg. Tokiu atveju auditoriaus kandidatiirg ir teikia

$io kodekso nuostatos, susijusios su kolegialaus organo komitetais pasidlymus visuotiniam akcininky

(ypac deél jy vaidmens, veiklos ir skaidrumo), turéty buti taikomos, kai susirinkimui patvirtinti valdybos

tinka, visam kolegialiam organui. parinktg auditoriaus kandidattirg.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus organo darbo Ne Zidréti | 4.7 punkto komentarg.

efektyvuma uztikrinant, kad sprendimai bty priimami juos tinkamai

apsvarscius, ir padéti organizuoti darbg taip, kad kolegialaus organo

sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy konfliktai. Komitetai

turéty teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su

kolegialaus organo sprendimu, tagiau galutinj sprendima priima pats

kolegialus organas. Rekomendacija steigti komitetus nesiekiama

susiaurinii kolegialaus organo kompetencijos ar perkelti jg

komitetams. Kolegialus organas i$lieka visiSkai atsakingas uZ savo

kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty susideti bent is trijy Ne Zitréti j 4.7 punkto komentarg.
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nariy. Bendrovése, kuriose kolegialaus organo nariy yra nedaug,
isimties tvarka komitetai gali biti sudaryti tik i$ dviejy nariy. Kiekvieno
komiteto nariy daugumg turéty sudaryti nepriklausomi kolegialaus
organo nariai. Tuo atveju, kai bendrovéje stebétojy taryba
nesudaroma, atlyginimy ir audito komitetai turéty bati sudaryti iSimtinai
i§ direktoriy konsultanty.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty nustatyti pats
kolegialus organas. Komitetai turéty vykdyti savo pareigas
laikydamiesi nustatyty jgaliojimy ir reguliariai informuoti kolegialy
organg apie savo veiklg ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto
jgaliojimai, apibréziantys jo vaidmenj ir nurodantys jo teises bei
pareigas, turéty bati paskelbti bent kartg per metus (kaip dalis
informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo
struktarg ir praktikg). Bendrovés taip pat kasmet savo metiniame
pranedime turéty skelbti esamy komitety pranesimus apie jy sudétj,
posedziy skaiciy ir nariy dalyvavima posédziuose per praéjusius
metus, taip pat apie pagrindines savo veiklos kryptis. Audito komitetas
turéty patvirtinti, kad jj tenkina audito proceso nepriklausomumas, ir
trumpai aprasyti veiksmus, kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti tokios
iSvados.

Ne

Ziareéti j 4.7 punkto komentara.

4.11. Siekiant uztikrinti komitety savarankiSkuma ir objektyvuma,
kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto nariai, paprastai turety
turéti teise dalyvauti komiteto posédZiuose tik komitetui pakvietus.
Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam
tikri darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty
biti sudarytos salygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais.
Atvejus, kuriems esant tai turéty bati daroma, reikéty nurodyti
komiteto veiklg reglamentuojanciose taisyklése.

Ne

Ziareti j 4.7 punkto komentara.

4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty bati Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas valdymo organy nariy vietas ir
rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo komitetas
turéty jvertinti jgadziy, ziniy ir patirties pusiausvyrg valdymo organe,
parengti funkcijy ir sugebéjimy, kuriy reikia konkreciam postui, aprasg
ir jvertinti jpareigojimui atlikti reikalinga laikg. Skyrimo komitetas taip
pat gali vertinti bendroves akcininky pasidlytus kandidatus j
kolegialaus organo narius;

2) reguliariai vertinti priezilros ir valdymo organy strukttrg, dydj,
sudetj ir veiklg, teikti kolegialiam organui rekomendacijas, kaip siekti
reikiamy poky¢iu;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgtidZius, Zinias bei patirtj ir apie
tai pranesti kolegialiam organui;

4) reikiamg démesj skirti testinumo planavimui;

5) perzidréti valdymo organy politikg dél vyresniosios vadovybés
rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity asmeny, jskaitant
administracijg ir akcininkus, pateiktus pasidlymus. Kai sprendZiami
klausimai, susije su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos nariais
(jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba) ir vyresnigja vadovybe, turéty bati konsultuojamasi
su bendrovés vadovu, suteikiant jam teise teikti pasidlymus Skyrimo
komitetui.

Ne

Zidréti j 4.7 punkto komentara.

4.13. Atlyginimy komitetas.

4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos turéty bti Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasidlymus deél valdymo organy
nariy ir vykdomujy direktoriy atlyginimy politikos. Tokia politika turéty
apimti visas atlyginimo formas, jskaitant fiksuotg atlyginima, nuo
veiklos rezultaty priklausancio atlyginimo sistemas, pensijy modelius ir
iSeitines iSmokas. Pasitlymai, susije su nuo veiklos rezultaty
priklausangio atlyginimo sistemomis, turéty bdti pateikiami kartu su
rekomendacijomis deél su tuo susijusiy tiksly ir jvertinimo kriteriju, kuriy
tikslas — tinkamai suderinti vykdomujy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginimg su bendrovés kolegialaus organo nustatytais
ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasidlymus del individualiy atlyginimy
vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams siekiant, kad

Ne

Zidréti | 4.7 punkto komentara.

13




AB ,,KLAIPEDOS JURY KROVINIY KOMPANIJA“
2007 M. KONSOLIDUOTAS METINIS PRANESIMAS

jie atitikty bendroveés atlyginimy politikg ir iy asmeny veiklos
jvertinimg. Vykdydamas 8ig funkcijg, komitetas turéty bati gerai
informuotas apie bendra atlyginimg, kurj vykdomieji direktoriai ir
valdymo organy nariai gauna i$ kity susijusiy bendroviuy;

3) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél tinkamy sutarciy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais formuy;

4) padeti kolegialiam organui priziQiréti, kaip bendrové laikosi
galiojanciy nuostaty dél informacijos, susijusios su atlyginimais,
skelbimo (ypac del galiojancios atlyginimy politikos ir direktoriams
skiriamo individualus atlyginimo);

5) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy nariams
bendras rekomendacijas dél vyresniosios vadovybés (kaip apibréZta
paties kolegialaus organo) atlyginimy dydZio ir struktiros, taip pat
stebéti vyresniosios vadovybeés atlyginimy dydj ir struktdrg, remiantis
atitinkama informacija, kurig pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo
organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo klausima, susijusj su
akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis su akcijomis susijusiomis
skatinimo priemonémis, kurios gali biti taikomos direktoriams arba
kitiems darbuotojams, komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy taikymo politikg,
ypatingg démesj skirdamas skatinimui, susijusiam su akcijy
pasirinkimo sandoriais, ir pateikti kolegialiam organui su tuo susijusius
pasialymus;

2) iSnagrinéti informacija, kuri pateikta $iuo klausimu bendroves
metiniame pranesime ir dokumentuose, skirtuose akcininky
susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasidlymus dél pasirinkimo sandoriy
pasiradant akcijas arba pasirinkimo sandoriy perkant akcijas
alternatyvos apibréZiant tokios alternatyvos suteikimo priezastis ir
pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo kompetencijai priskirtus
klausimus, turéty pasidométi bent kolegialaus valdymo organo
pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo nuomone dél kity vykdomujy
direktoriy ir valdymo organy nariy atlyginimy.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty bati Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés informacijos vientisuma,
ypatingg démes;j skiriant bendrovés ir jos grupés naudojamy apskaitos
metody tinkamumui ir nuoseklumui (jskaitant bendroviy grupés
finansiniy atskaitomybiy konsolidavimo kriterijus);

2) maziausiai kartg per metus perzitréti vidaus kontroles ir rizikos
valdymo sistemas, siekiant uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant
rizika, susijusig su galiojanciy jstatymy ir taisykliy laikymusi) yra
tinkamai nustatytos, valdomos ir apie jas atskleidZiama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be kita ko, teikiant
rekomendacijas dél vidaus audito padalinio vadovo parinkimo,
skyrimo, pakartotinio skyrimo bei atleidimo ir dél Sio padalinio
biudZeto, taip pat stebint, kaip bendrovés administracija reaguoja j Sio
padalinio iSvadas ir rekomendacijas. Jei bendrovéje nera vidaus
audito funkcijos, komitetas poreikj turéti 8ig funkcijg turéty jvertinti
bent kartg per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su iSorés
audito jmonés parinkimu, skyrimu, pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai
atlieka bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas) bei sutarties su
audito jmone sglygomis. Komitetas turéty istirti situacijas, dél kuriy
audito jmonei ar auditoriui atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju batiny veiksmu;

5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomuma ir objektyvuma, ypac
svarbu patikrinti, ar audito jmoné atsizvelgia | reikalavimus, susijusius
su audito partneriy rotacija, taip pat batina patikrinti atlyginimo, kurj
bendrové moka audito jmonei, dydj ir panasius dalykus. Siekiant
uzkirsti kelig esminiams interesy konfliktams, komitetas, remdamasis
inter alia iSorés audito jmonés skelbiamais duomenimis apie visus
atlyginimus, kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka bendrové ir jos
grupé, turéty nuolat prizidréti ne audito paslaugy pobadj ir masta.

Ne

Zitréti j 4.7 punkto komentara.
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Komitetas, vadovaudamasis 2002 m. geguzés 16 d. Komisijos
rekomendacijoje 2002/590/EB jtvirtintais principais ir gairémis, turéty
nustatyti ir taikyti formalig politika, apibréziancig ne audito paslaugy
risis, kuriy pirkimas i$ audito jmonés yra: a) neleidziamas; b)
leidziamas komitetui iSnagrinéjus ir c) leidziamas be kreipimosi |
komitetq;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksminguma ir administracijos
reakcijg j rekomendacijas, kurias audito jmone pateikia laiske
vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty bdti apriipinti iSsamia informacija,
susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos, finansiniais ir veiklos
ypatumais. Bendroves administracija turéty informuoti audito komiteta
apie svarbiy ir nejprasty sandoriy apskaitos blidus, kai apskaita gali
bati vykdoma skirtingais biidais. Siuo atveju ypatingas demesys turety
bati skiriamas bendroveés veiklai of8oriniuose centruose ir (ar) per
specialios paskirties jmones (organizacijas) vykdomai veiklai bei
tokios veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédziuose turi
dalyvauti (jei taip, tai kada) kolegialaus valdymo organo pirmininkas,
bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virSesni
darbuotojai, atsakingi uz finansus bei apskaita), vidaus auditorius ir
i3orés auditorius. Komitetas turety turéti galimybe prireikus susitikti su
atitinkamais asmenimis, nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir
valdymo organy nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty bati uZtikrinti ne tik
veiksmingi darbiniai santykiai su administracija, bet ir neribotos
galimybés susisiekti su kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas
turéty veikti kaip pagrindiné instancija rySiams su vidaus ir iSorés
auditoriais palaikyti.

4.14 5. Audito komitetas turéty bati informuotas apie vidaus auditoriy
darbo programa ir gauti vidaus audito ataskaitas arba perioding
santraukg. Audito komitetas taip pat turéty biti informuotas apie
iorés auditoriy darbo programa ir turéty i§ audito jmones gauti
ataskaitg, kurioje bity apradomi visi rySiai tarp nepriklausomos audito
jmonés ir bendrovés bei jos grupés. Komitetas turéty laiku gauti
informacijg apie visus su bendrovés auditu susijusius klausimus.
4.14.6. Audito komitetas turety tikrinti, ar bendrové laikosi galiojanciy
nuostaty, reglamentuojanciy darbuotojy galimybe pateikti skundg arba
anonimigkai pranesti apie jtarimus, kad bendrovéje daromi svarbiis
pazeidimai (dazniausiai prane$ama nepriklausomam kolegialaus
organo nariui), ir turéty uZztikrinti, kad baty nustatyta tvarka
proporcingam ir nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam organui savo veiklos
ataskaitas bent kartg per $esis ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos
metinés ir pusés mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty atlikti savo veiklos
jvertinimg. Jis turety apimti kolegialaus organo struktiros, darbo
organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat
kiekvieno kolegialaus organo nario ir komiteto kompetencijos ir darbo
efektyvumo vertinimg bei vertinima, ar kolegialus organas pasieke
nustatyty veiklos tiksly. Kolegialus organas turéty bent kartg per
metus paskelbti (kaip dalj informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia
apie savo valdymo struktdras ir praktikg) atitinkama informacijg apie
savo vidine organizacijg ir veiklos procediras, taip pat nurodyti, kokius
esminius pokycius nulémé kolegialaus organo atliktas savo veiklos
jvertinimas.

Ne

Bendrovéje néra valdybos veiklos
vertinimo praktikos.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy priezi@iros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy iy organy
darbg ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems prieZidros ir valdymo organams (Siame
principe sgvoka kolegialiis organai apima tiek kolegialius priezidros,
tiek valdymo organus) vadovauja $iy organy pirmininkai. Kolegialaus
organo pirmininkas yra atsakingas uz kolegialaus organo posédziy
tinkamg suSaukima. Pirmininkas turety uZtikrinti tinkama visy

Taip

Bendrovés valdyba jgyvendina Sia
rekomendacijg. Valdybai vadovauja
pirmininkas. Sutinkamai su Valdybos
darbo reglamentu, pirmininkas Saukia
valdybos posédzZius jo nustatytu laiku
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kolegialaus organo nariy informavimg apie S8aukiama poseédj ir
posédzio darbotvarke. Jis taip pat turéty uztikrinti tinkamg vadovavimg
kolegialaus organo posédziams bei tvarkg ir darbingg atmosfera
posédZio metu.

ir jo nustatytoje vietoje. Valdybos
posédziams pirmininkauja valdybos
pirmininkas arba kitas valdybos
narys, irinktas pirmininkauti
konkreéiam posédziui.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy posédzius rekomenduojama rengti Taip Bendrovés kolegialaus valdymo

atitinkamu periodiskumu, pagal i§ anksto patvirtintg grafikg. Kiekviena organo — valdybos — posédziai vyksta

bendrove pati sprendzia, kokiu periodiskumu $aukti kolegialiy organy i% anksto patvirtintu periodiSkumu ir

posédzius, taciau rekomenduojama juos rengti tokiu periodiskumu, pagal planuojamas darbotvarkes.

kad baty uztikrintas nepertraukiamas esminiy bendrovés valdymo Valdybos posédziai turi bati Saukiami

klausimy sprendimas. Bendroves stebétojy tarybos posedziai turéty ne reciau kaip karta per ketvirtj.

biti $aukiami bent kartag per mety ketvirtj, o bendroves valdybos

posédziai — bent kartg per ménes;.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie $aukiamg poseédj turety bati Taip Klausimus, kuriuos numatoma

informuojami i$ anksto, kad turéty pakankamai laiko tinkamai svarstyti valdybos posédziuose, taip

pasirengti posédyje nagrinéjamy klausimy svarstymui ir galéty vykti pat valdybos nutarimy projektus

naudinga diskusija, po kurios bity priimami tinkami sprendimai. Kartu rengia ir pateikia Bendroves

su prane$imu apie $aukiamg poséd] kolegialaus organo nariams vadovas, valdybos nariai ar valdybos

turéty biti pateikta visa reikalinga, su posédZio darbotvarke susijusi sprendimu sudarytos specialios

medziaga. Darbotvarké posédzio metu neturéty bati keiciama ar grupes, j kurias gali bati jtraukti ir

papildoma, i$skyrus atvejus, kai posédyje dalyvauja visi kolegialaus specialistai - ne Bendrovés

organo nariai arba kai neatidéliotinai reikia spresti svarbius bendrovei darbuotojai. Kiekvienas valdymo

klausimus. organo narys gali susipazinti su
posédZio medziaga iki posédzio
dienos. Pranesant apie posédZius, i8
anksto pateikiama svarstymo
medziaga (praneimy tezés,
nutarimy projektai ir kt.). Paprastai
néra kei¢iama paskelbto posédzio
darbotvarké, nebent posédzio metu,
kai jame dalyvauja visi Bendroves
valdybos nariai, husprendZiama
kitaip ir papildomam klausimui
pakanka posédziui pateiktos
medZiagos nepaskelbto
darbotvarkeje klausimo sprendimui
priimti.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy darbg bei Ne Bendrové negali jgyvendinti Sios

uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo procesa, bendrovés kolegialiy
prieZiliros ir valdymo organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti
Saukiamy poseédziy datas, jy darbotvarkes, glaudziai bendradarbiauti
spresdami kitus su bendrovés valdymu susijusius klausimus.
Bendroveés stebétojy tarybos posedziai turéty bati atviri bendroves
valdybos nariams, ypac tais atvejais, kai posédyje svarstomi
klausimai, susije su valdybos nariy atSaukimu, atsakomybe,
atlyginimo nustatymu.

rekomendacijos, kadangi joje
sudaroma tik vienas kolegialus
organas — valdyba.

VI principas: NesaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti ne$ali$ka visu akcininkuy, jskaitant smulkiuosius bei uZsieniecius,

traktavima. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg sudaryty tik tokios Taip Bendroveés kapitalg sudaro

akcijos, kurios jy turétojams suteikia vienodas balsavimo, paprastosios vardinés akcijos, kurios

nuosavybés, dividendy ir kitas teises. ju savininkams suteikia vienodas
asmenines turtines ir neturtines
teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas i8 anksto, ty. | Taip Bendrové vieSai informuoja

pries perkant akcijas, susipazinti su i$leidziamy naujy ar jau isleisty investuotojus apie naujy ar jau

akcijy suteikiamomis teisémis. ileisty akcijy suteikiamas teises.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbls sandoriai, tokie kaip Taip Bendrové sudarydama svarbius

bendroveés turto perleidimas, investavimas, jkeitimas ar kitoks
apsunkinimas, turéty gauti visuotinio akcininky susirinkimo pritarima.
Visiems akcininkams turéty bati sudarytos vienodos galimybeés
susipazinti ir dalyvauti priimant bendrovei svarbius sprendimus,
jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

sandorius, turto nuraSymus,
likvidavimus ir pan. gauna akcininky
pritarima ir taiko tokig praktika —
kiekvieny mety akcininky
susirinkimas tvirtina svarbiausius per
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metus valdybos priimtus nutarimus
dél turto pirkimo, pardavimo, jkeitimo,
paramos, beviltisky skoly

pripazinimo.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy su$aukimo ir vedimo procediiros | Taip Bendrové laikosi Sios

turety sudaryti akcininkams lygias galimybes dalyvauti susirinkime ir rekomendacijos. Informacija apie

neturéty paZeisti akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta visuotinio numatomus visuotinius akecininky

akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty uzkirsti kelio susirinkimus yra skelbiama per

aktyviam akcininky dalyvavimui susirinkime. Visiems bendrovés Vilniaus vertybiniy popieriy birzos

akcininkams dar iki visuotinio akcininky susirinkimo turéty bati suteikta informacine sistema bei dienrastyje,

galimybé uZduoti bendrovés prieZidros ir valdymo organy nariams nurodytame bendroveés jstatuose.

klausimus, susijusius su visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke, PosédzZiai paprastai Saukiami

ir gauti atsakymus j juos. baigiantis darbo dienai ir tokioje
vietoje (pastaraisiais metais
Bendrovés buveinéje), kad visiems
akcininkams bty sudarytos sglygos
juose dalyvauti. Su susirinkimo
medziaga galima susipaZinti visiems
akcininkams ne véliau kaip pries 10
dieny, yra nurodytas telefonas
pasiteirauti.

6.5. Rekomenduojama visuotiniam akcininky susirinkimui parengtus Taip Bendrové nuo 2007 m. skelbia

dokumentus, jskaitant susirinkimo sprendimy projektus, i$ anksto §aukiamy akcininky susirinkimy

paskelbti viegai prieinamai bendrovés interneto tinklalapyje. Visuotinio nutarimy projektus bendroves

akcininky susirinkimo protokola po jo pasiradymo ir (ar) priimtus interneto tinklalapyje jstatymo

sprendimus taip pat rekomenduojama paskelbti vieSai prieinamai reglamentuota tvarka. Planuojama

bendrovés interneto tinklalapyje. Siekiant uZtikrinti uZsienieciy teise nuo 2008 m. akcininky susirinkimy

susipazinti su informacija, esant galimybei, Sioje rekomendacijoje medziagg interneto tinklalapyje

paminéti dokumentai turety biiti skelbiami ir angly kalba ir (ar) kitomis skelbti ir angly kalba.

uzsienio kalbomis. Bendrovés interneto tinklalapyje vie3ai prieinamai

gali biti skelbiama ne visa dokumenty apimtis, jei jy viesas

paskelbimas galéty pakenkti bendrovei arba bty atskleistos

bendrovés komercinés paslaptys.

6.6. Akcininkams turéty biti sudarytos galimybés balsuoti akcininky Taip Bendrovés akcininkai gali jgyvendinti

susirinkime asmeniskai jame dalyvaujant arba nedalyvaujant. teise dalyvauti visuotiniame akcininky

Akcininkams neturéty biti daroma jokiy kliGi¢iy balsuoti i§ anksto susirinkime tiek asmeniskai, tiek per

rastu, uzpildant bendrajj balsavimo biuleten;. atstova, jeigu asmuo turi tinkamg
igaliojimg arba su juo sudaryta
balsavimo teisés perleidimo sutartis
teisés akty nustatyta tvarka, taip pat
bendroveé sudaro sglygas
akcininkams balsuoti uZpildant
bendrajj balsavimo biuletenj, kaip
numato Akciniy bendroviy jstatymas.

B6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti akcininky Neak- | Bendroveje iki Siol nebuvo poreikio

susirinkimuose, bendrovéms rekomenduojama balsavimo procese tualu | jgyvendinti §ig rekomendacija, nes

plagiau taikyti modernias technologijas ir tokiu badu sudaryti
akcininkams galimybe balsuoti akcininky susirinkimuose naudojantis
telekomunikacijy galiniais jrenginiais. Tokiais atvejais turi bati
uztikrintas telekomunikacijy jrenginiy saugumas, teksto apsauga,
galimybé identifikuoti balsuojanéio asmens parasa. Be to, bendrovés
galéty sudaryti sglygas akcininkams, ypac uzsienieciams, akcininky
susirinkimus stebeti pasinaudojant moderniy technologijy
priemonémis.

akcininky uZsienieciy yra nedaug.

VIl principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uZtikrinti
skaidry ir efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés priezilros ir valdymo organo narys turéty vengti
situacijos, kai jo asmeniniai interesai priestarauja ar gali priestarauti
bendrovés interesams. Jeigu tokia situacija vis délto atsirado,
bendrovés priezitiros ar valdymo organo narys turéty per protingg
terming pranesti kitiems to paties organo nariams arba jj iSrinkusiam
bendrovés organui, arba bendrovés akcininkams apie tokia interesy
priedtaravimo situacija, nurodyti interesy pobidj ir, jeigu jmanoma,

Taip

Bendrové laikosi $iy rekomendaciju,
nes jos valdybos nariai elgiasi pagal
gias rekomendacijas. Bendrovei néra
Zinoma atvejy, kai asmeniniai jy
interesai priestaravo bendroveés
interesams.
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verte.

7.2. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys negali painioti
bendroveés turto, kurio naudojimas specialiai su juo nera aptartas, su
savo turtu arba naudoti jj arba informacija, kurig jis gauna bidamas
bendrovés organo nariu, asmeninei naudai ar tre€iojo asmens naudai
gauti be bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito
bendrovés organo sutikimo.

Taip

7.3. Bendrovés priezidros ir valdymo organo narys gali sudaryti
sandorj su bendrove, kurios organo narys jis yra. Apie tokj sandorj
(i§skyrus mazareik$mius dél nedidelés jy vertés arba sudarytus
vykdant jprastine bendroves veiklg bei standartinemis sglygomis) jis
privalo nedelsdamas rastu arba Zzodziu, jra8ant tai | posédzio
protokolg, praneéti kitiems to paties organo nariams arba jj
igrinkusiam bendroveés organui, arba bendrovés akcininkams. Sioje
rekomendacijoje jvardyty sandoriy sudarymui taip pat taikoma 4.5
rekomendacija.

Taip

7.4. Bendroveés priezidros ir valdymo organo narys turéty susilaikyti
nuo balsavimo, kai priimami sprendimai dél sandoriy ar kitokiy
klausimy, su kuriais jis susijes asmeniniu ar dalykiniu interesu.

Taip

Bendrové laikosi Sios
rekomendacijos. Pagal Bendrovés
valdybos darbo reglamentg, valdybos
narys neturi teisés balsuoti, kai
valdybos posédyje sprendziamas su
jo veikla valdyboje susijes ar jo
atsakomybés klausimas.

VIl principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perziaréjimo ir paskelbimo
tvarka turéty uzkirsti kelig galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant direktoriy atlyginimus,
taip pat uztikrinti bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSumg ir skaidruma.

8.1. Bendroveé turéty paskelbti savo atlyginimy politikos ataskaitg Ne Bendrové neruosdia atlyginimy

(toliau — atlyginimy ataskaita). Si ataskaita turéty bati paskelbta kaip politikos ataskaitos pagal Sio

bendrovés metinio pranesimo dalis. Atlyginimy ataskaita taip pat kodekso rekomendacijas. Bendrové

turéty biti skelbiama bendrovés interneto tinklalapyje. jstatymy nustatyta tvarka skelbia
periodinése ataskaitose tik
Bendrovés vadovo ir vadovybés
bendrg atlyginimy suma. Bendrové
laikosi patvirtintos politikos, kad
atlyginimuy ir atlyginimy priedy
sistema bei kiti iSmokéjimai susije su
darbo santykiais yra vieSai
neskelbtina informacija ir tokig
informacijg Bendrové priskiria prie
komercine paslaptj turinéios
informacijos.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéty bati skiriama Ne Ziaréti j 8.1 punkto komentara.

bendrovés direktoriy atlyginimy politikai ateinanéiais, o kur tinka — ir

tolesniais, finansiniais metais. Joje taip pat turéty bati apZzvelgiama,

kaip atlyginimy politika buvo jgyvendinama praéjusiais finansiniais

metais. Ypatingas démesys turéty bati skiriamas esminiams

bendrovés atlyginimy politikos poky¢iams, lyginant su pragjusiais

finansiniais metais.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty bati pateikta bent i informacija: Ne Ziareti j 8.1 punkto komentara.

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy sudedamujy daliy

santykis ir jo paaiSkinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty kriterijus, kuriais

grindZiama teisé dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, teisé |

akcijas arba kintamas sudedamasias atlyginimo dalis;

3) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos rezultaty rysj;

4) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios kitos ne pinigais

gaunamos naudos kriterijai ir jy pagrindimas;

5) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba ankstyvo i$&jimo |

pensijg schemos pagrindiniy savybiy apra8ymas; taciau atlyginimy

ataskaitoje neturéty biiti komerciniu pozidriu neskelbtinos

informacijos.

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bati apibendrinama ir Ne Zidréti | 8.1 punkto komentara.
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paaigkinama bendrovés politika, susijusi su sutarCiy, sudaromy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais, sglygomis. Tai
turéty apimti, inter alia, informacijg apie sutar€iy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais trukme, taikomus pranesimo
apie iéjimg i$ darbo terminus ir iSsamig informacijg apie iSeitines ir
kitas iSmokas, susijusias su sutarciy su vykdomaisiais direktoriais ir
valdymo organy nariais nutraukimu pirma laiko.

8.5. Be to, turéty biti atskleidziama informacija, susijusi su
parengiamuoju ir sprendimy priémimo procesu, kurio metu nustatoma
bendrovés direktoriy atlyginimy politika. Informacija turety apimti
duomenis, jei taikoma, apie atlyginimo komiteto jgaliojimus ir sudetj,
su bendrove nesusijusiy konsultanty, kuriy paslaugomis naudotasi
nustatant atlyginimy politikg, vardus ir pavardes bei metinio visuotinio
akcininky susirinkimo vaidmenj.

Ne

8.6. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy atlyginimy
nustatyma, vaidmens, atlyginimy politika arba bet kuris esminis
atlyginimy politikos pokytis turéty bati jtraukiamas | metinio visuotinio
akcininky susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy ataskaita turéty bditi
pateikiama akcininky balsavimui metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime. Balsavimas gali bati privalomojo arba patariamojo
pobudzio.

Ne

Zidreti j 8.1 punkto komentara.

8.7. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama atskiriems
direktoriams atitinkamais finansiniais metais, turéty biti isamiai
paskelbiama atlyginimy ataskaitoje. Siame dokumente turéty bati
pateikta bent 8.7.1-8.7.4 punktuose nurodyta informacija apie
kiekvieng asmenj, kuris bendrovéje éjo direktoriaus pareigas bet
kuriuo atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu.

8.7.1. Turéty biti pateikta tokia su atlyginimais ir (arba) tarmnybinémis
pajamomis susijusi informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokeétina direktoriui uz
paslaugas, suteiktas pragjusiais finansiniais metais, jskaitant, jei
taikoma, dalyvavimo mokescius, nustatytus metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i$ bet kurios jmonés,
priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba) premijos, bei
priezastys, dél kuriy tokios premijos ir (arba) pelno dalis buvo
paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas esminis papildomas
atlyginimas, mokamas direktoriams uz specialias paslaugas, kurios
nepriklauso jprastinéms direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokeéta kiekvienam vykdomajam
direktoriui ar valdymo organy nariui, pasitraukusiam i8 savo pareigy
praéjusiais finansiniais metais;

6) bendra apskaiciuota naudos, kuri laikoma atlyginimu ir suteikiama
ne pinigais, verté, jeigu tokia nauda neturi biti nurodyta pagal 1-5
punktus.

8.7.2. Turéty biti pateikiama §i informacija, susijusi su akcijomis ir
(arba) teisemis dalyvauti akcijy pasirinkimo sandoriuose, ir (arba) su
visomis kitomis darbuotojy skatinimo akcijomis sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendroveés pasidlyty akcijy
pasirinkimo sandoriy arba suteikty akcijy skaicius ir taikymo sglygos;
2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaiius, realizuotas per pragjusius
finansinius metus, nurodant kiekvieno sandorio akcijy skaiciy bei
realizavimo kaing, arba dalyvavimo darbuotojy skatinimo akcijomis
sistemoje verté finansiniy mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akcijy pasirinkimo sandoriy
skaiéius, jy realizavimo kaina, realizavimo data ir pagrindinés teisiy
jgyvendinimo salygos;

4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy pokyciai ateinanciais
finansiniais metais.

8.7.3. Turéty biti pateikiama §i su papildomy pensijy schemomis
susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty i8moky, pagal jg direktoriy
sukaupty i8moky pokyciai atitinkamais finansiniais metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmoky, i$sami informacija apie

Ne

Iki 2008 mety prospektuose —
ataskaitose bendrové atskleide
informacijg apie per ataskaitinj
laikotarpj iSmokéty atlyginimuy,
tantjemy, kity iSmoky bendras sumas
ir vidutinius dydzius, tenkancius
vienam valdymo organo nariui arba
administracijos nariui.
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jmokas, kurias uz direktoriy sumokéjo arba turéty sumoketi bendrove
atitinkamais finansiniais metais.

8.7.4. Turéty biti nurodytos sumos, kurias bendrové arba bet kuri
dukteriné bendrové ar jmoné, jtraukta j bendrovés konsoliduotg
metine finansine atskaitomybe, iSmokéjo kaip paskolas, iSankstines
iSmokas ir garantijas kiekvienam asmeniui, kuris &jo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety laikotarpiu, jskaitant
nesumokétas sumas ir palikany norma.

8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama akcijomis,
akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akcijy arba bati
atlyginamam remiantis akcijy kainy pokyciais, iki jy taikymo pradZios
turéty pritarti akcininkai metiniame visuotiniame akcininky susirinkime
priimdami atitinkamg sprendima. Pritarimas turéty bati susijgs su
pacia schema ir akcininkai neturéty spresti dél atskiriems direktoriams
pagal tg schemg suteikiamos akcijomis pagrjstos naudos. Visiems
esminiams schemy salygy pakeitimams iki jy taikymo pradzios taip
pat turéty pritarti akcininkai, priimdami sprendima metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai turéty
bti informuoti apie visas sitlomy pakeitimy salygas ir gauti
paaiskinimg apie sitlomy pakeitimy poveikj.

8.9. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas turéty bt
gaunamas Siais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis akcijomis pagrjstomis
schemomis, jskaitant akcijy pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skaiciaus nustatymas ir pagrindinés akcijy
suteikimo tvarkos sglygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali biti realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavimo kainos pokycio
nustatymo saglygos, jeigu jstatymai tai leidzia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo schemos, kurios
panasiomis sglygomis néra sidlomos visiems kitiems bendrovés
darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat turéty bdti
nustatytas galutinis terminas, per kurj uz direktoriy atlyginima
atsakingas organas gali paskirti $iame punkte iSvardyty tipy
kompensacijas atskiriems direktoriams.

8.10. Jeigu leidzia nacionaliné teisé arba bendroveés jstatai,
kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida modeliui, pagal kurj yra
suteikiamos teisés pasirasyti akcijas Zemesne nei rinkos kaina,
galiojantia tg dieng, kai nustatoma kaina, arba vidutine rinkos kaina,
nustatyta per keletg dieny pries$ realizavimo kainos nustatyma, taip pat
turéty pritarti akcininkai.

8.11. 8.8 ir 8.9 punktai neturéty bati taikomi schemoms, kuriose
dalyvavimas panasiomis salygomis sitilomas bendroves darbuotojams
arba bet kurios dukterinés jmonés darbuotojams, kurie turi teise
dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta metiniame visuotiniame
akcininky susirinkime.

8.12. Pries metinj visuotinj akcininky susirinkima, kuriame ketinama
svarstyti 8.8 punkte nurodytg sprendima, akcininkams turéty bati
suteikta galimybé susipazinti su sprendimo projektu ir su juo susijusiu
informaciniu pranesimu (Sie dokumentai turéty bati paskelbti
bendroves tinklalapyje). Siame pranegime turéty biti pateiktas visas
akcijomis pagristo atlyginimo schemas reglamentuojantis tekstas arba
&y schemy pagrindiniy sglygy apradymas, taip pat schemy dalyviy
vardai ir pavardés. Pranegime taip pat turéty biti nurodytas schemy ir
bendros direktoriy atlyginimy politikos rySys. Sprendimo projekte
turety bati aiski nuoroda | padig schema arba pateikta pagrindiniy jos
salygy santrauka. Akcininkams taip pat turéty bati pateikta informacija
apie tai, kaip bendrové ketina apsirlpinti akcijomis, kurios reikalingos
jsipareigojimams pagal skatinimo schemas jgyvendinti: turety bt
aiskiai nurodyta, ar bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas rinkoje,
laikyti jas atsargoje ar igleisti naujy akcijy. Taip pat turéty biti pateikta
schemos i8laidy, kurias patirs bendrové del numatomo schemos
taikymo, apZvalga. Siame punkte nurodyta informacija turety bati
paskelbta bendrovés interneto tinklalapyje.

Ne

Bendrove netaiko schemy, pagal
kurias direktoriams atlyginama
akcijomis, akcijy pasirinkimo
sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti
akcijy arba biti atlyginamam
remiantis akcijy kainy pokyciais.
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IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendroveés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, itvirtintas |statymuose ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma.
Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus,
klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turinéius interesy konkreéioje bendrovéje.

9.1. Bendroves valdymo sistema turéty uztikrinti, kad bty gerbiamos
tos interesy turétojy teisés, kurias gina jstatymai.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti sglygas interesy
turétojams dalyvauti bendrovés valdyme jstatymy nustatyta tvarka.
Interesy turétojy dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdziai galéty
bati darbuotojy kolektyvo dalyvavimas priimant svarbius bendrovei
sprendimus, konsultacijos su darbuotojy kolektyvu bendroves
valdymo ir kitais svarbiais klausimais, darbuotojy dalyvavimas
bendrovés akciniame kapitale, kreditoriy jtraukimas j bendrovés
valdyma bendrovés nemokumo atvejais ir ki.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdymo procese,
jiems turéty bati sudaromos salygos susipaZinti su reikiama
informacija.

Taip

Bendrovés valdymo sistema
uztikrina, kad interesy turetojy teisés
nebity pazeidziamos. Darbuotojy
teises gina darbo jstatymai, jtvirtinti
darbo sutartyse, bendrovés
Kolektyvingje sutartyje.

Svarbiais bendrovés gyvenimo
klausimais vykdomos diskusijos su
darbuotojy atstovais (profesinémis
sgjungomis). Klientai, tieké&jai ir
kreditoriai yra su bendrove pasirade
sutartis, kuriy tinkamas
jgyvendinimas yra vienas i$
bendrovés prioritety.

1992, 1994 ir 1996 metais visiems
Bendrovés darbuotojams buvo
sudaryta galimybé jsigyti Bendroves
akcijy. Todeél ir Siuo metu nemaza
dalis darbuotojy yra Bendrovés
akcininkai.

Visa esminé ir papildoma informacija
apie bendrovés jvykius skelbiama
viesai bei pateikiama to
paprasiusiems interesy grupiy
atstovams.

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus,
jskaitant finansine situacija, veiklg ir bendrovés valdyma, baty atskleidziama laiku ir tiksliai

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacijg apie:

bendroves veiklg ir finansinius rezultatus;

bendroves tikslus;

asmenis nuosavybés teise turinius bendrovés akciju paketa ar jj
valdandius;

bendrovés priezitros ir valdymo organy narius, bendroves vadovag
bei jy atlyginimg;

galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat sandorius, kurie
sudaryti ne jprastinés bendroveés veiklos eigoje;

pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir kitais interesy
turétojais;

bendrovés valdymo struktdra ir strategija.
Sis sgrasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra skatinamos
neapsiriboti tik informacijos, nurodytos Siame sgrase, atskleidimu.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte nurodytg
informacija, rekomenduocjama atskleisti informacijg apie visos Grupés,
kuriai priklauso bendrové, konsoliduotus rezultatus.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte nurodytg
informacijg, rekomenduojama pateikti informacijg apie bendroves
priezidros ir valdymo organy nariy, bendrovés vadovo profesing
patirtj, kvalifikacijg ir potencialius interesy konfliktus, kurie galéty
paveikti jy sprendimus. Taip pat rekomenduojama atskleisti bendrovés
priezidros ir valdymo organy nariy, bendrovés vadovo i$ bendroves
gaunamg atlyginima ar kitokias pajamas, kaip tai detaliau
reglamentuojama VI principe.

10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 punkte nurodytg

Taip

Informacija apie Bendrove ir jos
grupe sudarand&iy jmoniy, lietuviy ir
angly kalbomis atskleidZiama
metinése bei tarpinése ataskaitose,
pranedimuose apie Bendrovés
esminius jvykius, finansinése
atskaitomybese. Si informacija yra
skelbiama per vertybiniy popieriy
birZzos informacijos atskleidimo
sistemg. Bendrove pateikia
informacijg apie per ataskaitinj
laikotarpj i§mokéty atlyginimy,
tantjemy ir kity iSmoky bendras
sumas.
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informacija, rekomenduojama atskleisti informacijg apie bendrovés ir
interesy turétojy, tokiy kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos
bendruomené, santykius, jskaitant bendrovés politikg Zmoniskyjy
istekliy atzvilgiu, darbuotojy dalyvavimo bendrovés akciniame kapitale
programas ir pan.

10.5. Informacija turéty bati atskleidziama tokiu biidu, kad jokie
akcininkai ar investuotojai nebaty diskriminuojami informacijos gavimo
biido ir apimties atZvilgiu. Informacija turéty bati atskleidZiama visiems
ir vienu metu. Rekomenduojama, kad pranedimai apie esminius
jvykius bty skelbiami pries arba po Vilniaus vertybiniy popieriy birZos
prekybos sesijos, kad visi bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty
vienodas galimybes susipaZinti su informacija bei priimti atitinkamus
investicinius sprendimus.

Taip

Bendrové jgyvendina Sig
rekomendacijg pateikdama
informacijg per Vilniaus vertybiniy
popieriy birZos naudojama
informacijos atskleidimo sistemg
pateikia lietuviy ir angly kalbomis
vienu metu, kiek tai jmanoma. Birza
gautg informacijg paskelbia savo
interneto tinklalapyje ir prekybos
sistemoje, tokiu bldu uztikrinant
vienalaikj informacijos pateikimag
visiems. Be to, informacijg bendrové
stengiasi skelbti pries arba po
Vilniaus vertybiniy popieriy birZos
prekybos sesijos ir vienu metu
pateikti visoms rinkoms, kuriose
prekiaujama bendrovés vertybiniais
popieriais.

Bendrove siekia laikytis $io punkto
rekomendacijy, taciau praktikoje yra
buve pora atvejy, kai dél per didelio
informacijos srauto ir vidiniy struktdry
tarpusavio informacijos
nesuderinimo, informacija pirmiau
buvo pateikta interviu, o tik paskui
patvirtinta birzoje.

10.6. Informacijos skleidimo biidai turéty uZtikrinti informacijos
naudotojams nesaliskg, savalaikj ir nebrangy prigjima prie
informacijos. Rekomenduojama informacijos skleidimui didesniu
mastu naudoti informacines technologijas, pavyzdziui, skelbti
informacija bendroves interneto tinklalapyje. Rekomenduojama
informacijg skelbti ir déti | bendrovés interneto tinklalapj ne tik lietuviy,
bet ir angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir kitomis kalbomis.

Taip

Bendrové i$ dalies naudojasi Sio
punkto rekomendacijomis: nuo 2007
mety visi vertybiniy popieriy birzai
teikiami esminiai jvykiai buvo
skelbiami ir Bendrovés interneto
tinklalapyje. Taciau bendrové laikosi
nuomones, kad kadangi metinés ir
tarpinés ataskaitos yra skelbiamos
per birZos informacine sistema ir
talpinamos LR Vertybiniy popieriy
komisijos tinklalapyje, o véliau bus
prieinamos ir per Centring
reglamentuojamos informacijos baze,
tai finansiniy ataskaity talpinti
interneto tinklalapyje néra bitinybés.
Informacija Bendrovés interneto
svetainéje skelbiama lietuviy kalba,
taciau planuojama informacijg
pateikti ir angly kalba.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto tinklalapyje skelbti
bendrovés metinj pranedima, mety prospekta-ataskaita bei kitas
bendrovés rengiamas periodines ataskaitas, taip pat sidloma j
tinklalapj déti bendrovés pranesimus apie esminius jvykius bei
bendrovés akcijy kainy kitimg vertybiniy popieriy birzoje.

Taip

Bendrove is dalies laikosi Sios
rekomendacijos: savo tinklalapyje
skelbia visus esminius jvykius, metinj
pranesima, bet neskelbé prospekiy —
ataskaity ir akcijy kainy kitimo
vertybiniy popieriy birZoje.
Bendrovés akcijy kainy poky&iai
birzoje pateikiami kiekvieng dieng
tiek Salies dienra$ciuose, tiek
regioninéje spaudoije.

Xl principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

Bendroveés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés

nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyvig nuomone dél bendrovés tarpinés
finansineés atskaitomybés, bendrovés metings finansinés

Taip

Nepriklausoma audito jmoné atlieka
bendrovés metinés finansinés
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atskaitomybés ir metinio pranesimo patikrinimg turéty atlikti
nepriklausoma audito jmoné.

atskaitomybés ir metinio pranesimo
patikrinima, tagiau neatlieka
Bendrovés tarpinés finansinés
atskaitomybés patikrinimo. Ateityje Si
galimybé bus svarstoma.

11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés kandidatrg visuotiniam Taip Bendroveé laikosi Sios

akcininky susirinkimui sitlyty bendrovés stebétojy taryba, o jeigu ji rekomendacijos, nes audito jmonés

bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba. kandidatiirg visuotiniam akcininky
susirinkimui sidlo Bendrovés valdyba.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendrovés uZzmokestj uz suteiktas | Taip Audito jmoné teiké ne audito

ne audito paslaugas, bendrove turéty tai atskleisti akcininkams. Sia
informacija taip pat turety disponuoti bendrovés stebeétojy taryba, o
jeigu ji bendrovéje nesudaroma, — bendrovés valdyba, svarstydama,
kurig audito jmonés kandidatlrg pasidlyti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

paslaugas ir informacija apie tai
akcininkams pateikiama metiniame
pranesime.

Generalinis direktorius
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(tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Balansai

TURTAS
llgalaikis turtas
Nematerialusis turtas
Materialusis turtas
Zemeé
Pastatai ir statiniai
Masinos ir jrengimai
Kitas ilgalaikis materialusis turtas
Nebaigta statyba ir iSankstiniai apmokeéjimai
ligalaikio materialiojo turto i$ viso
Investicinis turtas
ligalaikis finansinis turtas

Investicijos | dukterines, bendras ir
asocijuotas jmones
Pardavimui skirtos investicijos

ligalaikés gautinos sumos
ligalaikio finansinio turto i viso
Atidetojo pelno mokescio turtas
ligalaikio turto i$ viso

Trumpalaikis turtas
Atsargos
Gautinos sumos

Sukauptos pajamos, ateinandio laikotarpio
sgnaudos ir iSankstiniai apmokejimai

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Trumpalaikio turto i$ viso

Turto is viso

Pas-
tabos

[&,]

22

10
11

12

Grupé
2006 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

2007 m.

Bendrové
2006 m.

2007 m.

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

26.437 26.486 91 35
11.777 11.777 11.777 11.777
220.247 236.984 115.608 125.255
21.788 3111 15.565 23.432
5.614 5.804 4.736 5.007
15.823 2.480 15.756 2.461
275.249 288.156 163.442 167.932
7.146 7.349 7.146 7.349
1.611 991 28.541 28.538
50 50 50 50

851 905 851 905
2,512 1.946 29.442 20.493
25 665 25 -
311.369 324.602 200.146 204.809
3.184 3.423 2.856 3.191
23.837 290.790 23.376 27.414
4.487 3.776 2.798 1.505
24.618 17.045 20.598 12.287
56.126 54.034 49.628 44.397
367.495 378.636 249.774 249.206

(fesinys kitame puslapyje)

Toliau pateikiamas aiskinamasis rastas yra sudétiné $ios finansinés atskaitomybés dalis.
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Balansai (tesinys)

NUOSAVAS KAPITALAS IR
ISIPAREIGOJIMAI

Nuosavas kapitalas

Priskirtinas Bendrovés akcininkams
Akcinis kapitalas

Privalomasis rezervas
Nepaskirstytas pelnas

Mazumos dalis
Nuosavo kapitalo i$ viso

|sipareigojimai

ligalaikiai jsipareigojimai

ligalaikés paskolos

Lizingas (finansiné nuoma)

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas
ligalaikés prekybos skolos

ligalaikiy jsipareigojimy i$ viso

Trumpalaikiai jsipareigojimai
ligalaikiy paskoly einamyjy mety dalis

Lizingo (finansinés nuomos) einamuyjy mety
dalis
ligalaikiy prekybos skoly einamyjy mety dalis

Prekybos skolos

Moketinas pelno mokestis

Gauti avansai

Kitos mokétinos sumos
Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso

Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso

Toliau pateikiamas aiSkinamasis rastas yra sudétiné Sios finansinés atskaitomybés dalis.

Generalinis direktorius

Pas-
tabos

13

14
17
22

14

17

22

15

Grupé

2007 m.

gruodzio 31 d. gruodzZio 31 d.

2006 m.

Bendrové

2007 m.

2006 m.

gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

126.704 126.704 126.704 126.704
12.899 12.899 12.899 12.899
83.494 88.359 82.229 92 465

223.097 227.962 221.832 232.068

223.097 227.962 221.832 232.068
95.270 107.498 5772 -

849 897 769 897
184 456 - 456
1.317 1.557 - -
97.620 110.408 6.541 1.353
16.632 16.520 - -
255 210 235 210
240 239 - -
6.221 4,264 6.583 4,264
1.510 1.411 1.510 1.411
5.369 4.787 362 3
16.551 12.835 12.711 9.897
46.778 40.266 21.401 15.785
367.495 378.636 249,774 249,206
2008 m. vasario 19 d.

Valentinas Greigidnas

Vyriausiasis buhalteris

Sariinas Kruéius

{ / — 2008 m. vasario 19 d.
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AB , KLAIPEDOS JUORU KROVINIU KOMPANIJA® jmonés kodas 140346267, J. Zauerveino g. 18, Klaipéda
2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE

(tdkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Pelno (nuostoliy) ataskaitos

Pardavimo pajamos

Pardavimo savikaina

Bendrasis pelnas

Veiklos sgnaudos

Kitos veiklos pajamos (sgnaudos), grynasis rezultatas
Veiklos pelnas (nuostoliai)

Finansinés ir investicinés veiklos pajamos
Finansinés ir investicinés veiklos (sgnaudos)
|prastinés veiklos pelnas

Asocijuoty ir bendry jmoniy pelno (nuostoliy) dalis
Pelnas pries apmokestinimg

Pelno mokestis

Grynasis pelnas

Priskirtinas:
Bendroveés akcininkams
Mazumai

Pelnas ir salyginis pelnas vienai akcijai (litais)

Pastabos

18

19
20

21
21

22

23

Grupé Bendroveé
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.
(pertvarkyta) (pertvarkyta)
188.524 150.215 135.425 114.570
(119.730) (93.831) (88.456) (74.601)
68.794 56.384 46.969 39.969
(43.610) (44.899) (33.567) (37.502)
2.488 763 2.653 798
27.672 12.248 16.055 3.265
1.450 650 1.485 4.588
(6.670) (5.603) (396) (4.018)
22.452 7.295 17.144 3.835
912 486 - -
23.364 7.781 17.144 3.835
(4.479) 55 (3.630) 411
18.885 7.836 13.514 4.246
18.885 7.836 13.514 4.246
18.885 7.836 13.514 4.246
1,49 0,62

Toliau pateikiamas aiSkinamasis rastas yra sudétine Sios finansinés atskaitomybes dalis.

Generalinis direktorius

Valentinas Grei€ilinas

/ - B8y
g_»% My, 2008 m. vasario 19 d.
5 L §

Vyriausiasis buhalteris Sariinas Krugius
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AB ,,KLAIPEDOS JURUY KROVINIY KOMPANIJA* jmonés kodas 140346267, J. Zauerveino g. 18, Klaipéda
2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE

(thkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Nuosavo kapitalo poky¢€iy ataskaitos

Grupé

2005 m. gruodzio 31 d. likutis (kaip
skelbta ankséiau)

Pelno mokesgio koregavimas
2005 m. gruodzio 31 d. likutis
(pertvarkytas)

Paskelbti ir patvirtinti iSmokéjimui
dividendai
Grynasis mety pelnas

2006 m. gruodzio 31 d. likutis

Paskelbti ir patvirtinti iSmokéjimui
dividendai
Grynasis mety pelnas

2007 m. gruodzio 31 d. likutis

Bendrove

2005 m. gruodzio 31 d. likutis (kaip
skelbta anksciau)

Pelno mokeséio pataisymas
2005 m. gruodzio 31 d. likutis
(pertvarkytas)

Paskelbti ir patvirtinti iSmoké&jimui
dividendai
Grynasis mety pelnas

2006 m. gruodzio 31 d. likutis

Paskelbti ir patvirtinti iSmokejimui
dividendai

Grynasis mety pelnas

2007 m. gruodzio 31 d. likutis

Priskirtinas Bendrovés akcininkams

Privalo- Nepaskirs-
Pas- Akcinis masis tytas Mazumos
tabos kapitalas rezervas pelnas IS viso dalis IS viso
126.704 12.899 102.078 241.681 - 241.681
4 . - (1.605) (1.605) - (1.605)
126.704 12.899 100.473 240.076 - 240.076
24
- - (19.950) (19.950) - (19.950)
- - 7.836 7.836 - 7.836
126.704 12.899 88.359 227.962 - 227.962
24
- - (23.750) (23.750) - (23.750)
- - 18.885 18.885 - 18.885
126.704 12.899 83.494 223.097 - 223.097
Akcinis Privalomasis  Nepaskirstytas
Pastabos kapitalas rezervas pelnas IS viso
126.704 12.899 109.774 249.377
4 - - (1.605) (1.605)
126.704 12.899 108.169 247.772
24
- - (19.950) (19.950)
- y 4.246 4.246
126.704 12.899 92.465 232.068
24
- - (23.750) (23.750)
- - 13.514 13.514
126.704 12.899 82.229 221.832

Toliau pateikiamas aikinamasis rastas yra sudétiné Sios finansines atskaitomybés dalis.

Generalinis direktorius

Valentinas Greiéilinas

2008 m. vasario 19 d.

Vyriausiasis buhalteris

Saridnas Krugius

MDDS m. vasario 19 d.
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AB ,KLAIPEDOS JURUY KROVINIY KOMPANIJA* jmonés kodas 140346267, J. Zauerveino g. 18, Klaipéda

2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE

(tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Pinigy srauty ataskaitos

Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Grynasis pelnas

Nepiniginiy sanaudy (pajamu) atstatymas:

Nusidévejimas

Amortizacija

Bendry ir asocijuoty jmoniy rezultatas

Paldkany sgnaudos

Paldkany (pajamos)

Dividendy (pajamos)

Pelno mokescio sgnaudos

Sukaupty pajamy ir ateinanciy laikotarpiy sgnaudy ir iSankstiniy
apmokejimy pasikeitimas

llgalaikio materialiojo turto vertés sumazejimo pokytis

Abejotiny gautiny sumy vertés sumazéjimo pasikeitimas

(Pelnas) is ilgalaikio materialiojo turto pardavimo

ligalaikio materialiojo turto nurasymai

Investicijy vertés sumazeéjimo pokytis

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:

Atsargy sumaZgjimas (padidéjimas)

Gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas)
Prekybos skoly padidéjimas (sumazéjimas)
(Sumokeétas) pelno mokestis

Kity mokétiny sumy padidégjimas (sumazéjimas)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai

Grupeé Bendrové
2007 m. 2006m. 2007 m. 2006 m.
18.885 7.836 13.514 4,246
31,340  26.954 21.446 21537
130 205 25 204
(912) (486) 5 2
6.383 5.410 173 3.844
(1.230) (386) (971)  (4.430)
. - (295) (150)
4.479 (55) 3.630 (411)
(711)  5.307 (1.293)  7.507
275 5 275 2
251 . 251 .
(103) (114) (103) (114)
23 - 23 e
s - - 162
58.810  44.671 36675 32.395
239 (522) 335 (373)
5.814  (10.995) 3.899  (8.885)
1718 (3.284) 2319 (5.080)
(4.012)  (2.661) (4.012)  (2.661)
4208 (10.979) 3.083  (5.186)
66.777  16.230 42,299  10.210

(tesinys kitame puslapyfe)

Toliau pateikiamas aiskinamasis rastas yra sudétiné Sios finansinés atskaitomybes dalis.
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AB , KLAIPEDOS JURU KROVINIY KOMPANIJA* jmonés kodas 140346267, J. Zauerveino g. 18, Klaipéda
2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE

(thkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Pinigy srauty ataskaitos (tesinys)

Grupé Bendrové
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.

Investicinés veiklos pinigy srautai
ligalaikio materialiojo turto (jsigijimas) (18.383)  (20.639) (17.298)  (8.776)
Nematerialiojo turto (jsigijimai) (81) (311) (81) .
ligalaikio materialiojo turto perleidimas 202 63.679 486 63.675
Asocijuoty jmoniy ir mazumos dalies (jsigijimas, jklrimas) (3) (26.133) (3) (26.133)
Dukteriniy jmoniy ir kity investicijy pardavimas - 3.105 = 3.105
Paskoly (suteikimas) (100) (161) (100) (161)
Paskoly susigrgzinimas 68 43 68 108.285
Gauti dividendai 205 150 295 150
Gautos paliikanos 1.204 366 945 4.410
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (16.798)  20.099 (15.688) 144.555
Finansinés veiklos pinigy srautai
Dividendy (igmokejimas) (23.660) (19.879) (23.660) (19.879)
Paskoly gavimas 5.772 129.998 5772 .
Paskoly (grgzinimas) (18.000) (143.653) - (136.153)
(Sumoketos) paltikanos (6.271)  (4.583) (173)  (4.537)
Lizingo (finansinés nuomos) (mokeéjimai) (247) (271) (239) (271)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai (42.406) (38.388) (18.300) (160.840)
Grynasis pinigy srauty padidéjimas 7.573  (2.059) 8.311  (6.075)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradZioje 17.045 19.104 12.287 18.362
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 24.618 17.045 20.598 12.287
Toliau pateikiamas aiSkinamasis rastas yra sudétine Sios finansinés atskaﬂomybes dalis.

Generalinis direktorius Valentinas Grei€itnas (—r’?’w “M ey 2008 m. vasario 19 d.

Vyriausiasis buhalteris

Sariinas Krutius

2=

= TEE=5008 m. vasario 19 d.
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AB ,,KLAIPEDOS JURY KROVINIY KOMPANIJA*

2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Finansinés atskaitomybés aiSkinamasis rastas
Bendroji informacija

AB ,Klaipédos jiiry kroviniy kompanija* (toliau — Bendroveé) yra Lietuvos Respublikoje registruota akcine bendrove. Jos
buveinés adresas yra:

J. Zauerveino g. 18,
Klaipéda,
Lietuva.

Bendrove uZsiima krovos ir susijusiy su krova paslaugy teikimu Klaipédos jiry uoste. Bendrové pradéjo savo veiklg
1994 m. rugséjo men. lki 1994 m. geguzés 31 d. Bendrovés pavadinimas buvo SP| Klaipedos valstybinis jry prekybos
uostas®. 1995 m. geguzés 3 d. Bendrové buvo jregistruota kaip akciné bendrove. Jos akcijomis prekiaujama Vilniaus
vertybiniy popieriy birZos Baltijos akcijy einamajame prekybos sarase.

2007 m. ir 2006 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcininkai buvo:
Turimy akcijy Nuosavybés

skaigius dalis
UAB koncernas ,Achemos grupe” 11.753.023 92,76%
Kiti smulkis akcininkai 917.406 7,24%
IS viso 12.670.429 100,00%

Visos akijos, kuriy kiekvienos nominali verte 10 lity, yra paprastosios ir 2007 m. bei 2006 m. gruodzio 31 d. buvo pilnai
apmokétos. |statinis kapitalas 2007 m. ir 2006 m. nesikeité. Dukterinés, bendros ir asocijuotos jmoneés 2007 m. ir
2006 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcijy neturéjo. Bendrove taip pat neturéjo jsigijusi savy akcijy.

2007 m. ir 2006 m. gruodzio 31 d. Grupe sudaro Bendrové ir jos dukteriné jmoné (toliau Grupe):

Buveinés Grupés valdomy akcijy |kdrimo / jsigijimo
u Ju
Jmoné adresas dalis (%) metai Pagrindiné veikla

UAB ,Kroviniy terminalas* Lietuva 100 1999 m. Krovos terminalo paslaugos

2005 m. gruodzio 31 d. Bendrové valdé 51% UAB ,Kroviniy terminalas® akcinio kapitalo. 2005 m. gruodZio 22 d.
Bendrove pasiraé 3 akcijy pirkimo-pardavimo sutartis su 3 fiziniais asmenimis del likusiy 14.700 UAB ,Kroviniy
terminalas* paprastujy akcijy jsigijimo, kuriy kiekvienos nominali verté 100 lity (49% akcinio kapitalo). Pagal sutartis bei
vélesnius pakeitimus pirkimo kaina buvo 26.133 tiikst. lity ir akcijy nuosavybeés teise perduodama po galutinio
atsiskaitymo uz akcijas. Galutinis atsiskaitymas uz akcijas buvo atliktas 2006 m. vasario 23 d. Bendrové 2007 m. ir 2006
m. gruodzio 31 d. valde 100% UAB ,Kroviniy terminalas* akcinio kapitalo.

Bendrové bendrai kontroliuoja UAB ,Klasco ekspedicija’, UAB ,Krantas Forwarding® ir ZAO ,Baltijskaja
Transportnaja-ekspeditorskaja Kompanija - 2K*. Bendrové ir kiekvienas kitas akcininkas valdo 50% $iy jmoniy
akcinio kapitalo, todél $ios jmonés nebuvo jtrauktos | Grupés konsoliduotg 2007 m. ir 2006 m. gruodzio 31 d.
finansine atskaitomybe ir buvo apskaitytos kaip investicijos | bendrgsias jmones.

Grupeje 2007 m. gruodzio 31 d. dirbo 838 darbuotojai (854 darbuotojai 2006 m. gruodzio 31 d.).
2007 m. gruodzio 31 d. Bendrovéje dirbo 779 darbuotojai (794 darbuotojai 2006 m. gruodZio 31 d.).

Bendroveés vadovybé patvirtino $ig finansing atskaitomybe 2008 m. vasario 19 d. Akcininkai turi teisg nepatvirtinti
metines atskaitomybés ir reikalauti, kad vadovybé parengty naujg finansing atskaitomybe.
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AB ,,KLAIPEDOS JURY KROVINIY) KOMPANIJA*

2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(thkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Finansinés atskaitomybés forma ir turinys

8i finansiné atskaitomybé yra parengta pagal galiojusius Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS),
priimtus taikyti Europos Sajungoje, idskyrus ilgalaikio materialiojo turto ir investicinio turto, jsigyto iki 1996 m. sausio 1 d.,
apskaita, kaip paaiskinta toliau pateiktuose apskaitos principuose.

21. Apskaitos pagrindas
Naujy ir/ar pakeisty TFAS ir TEAAK (IFRIC) isaiskinimy taikymas

Siais ataskaitiniais metais Grupeé pritaiké $iuos naujus ir pakeistus TFAS ir TFAAK (Tarptautinés finansines
atskaitomybeés aidkinimo komitetas) iSaigkinimus. Toliau iSvardinty standarty pasikeitimy ir iSaikinimy pritaikymas
neturéjo jtakos Bendrovés finansinei atskaitomybei, taciau jie sglygojo papildomy atskleidimy aiskinamajame raste
atsiradima;

- 7 TFAS ,Finansinés priemonés: atskleidimas®.

- 1 TAS pakeitimas (,Kapitalo atskleidimai*).

- 7 TFAAK ,Finansinés atskaitomybés tikslinimas pagal TAS 29 ,Finansiné atskaitomybé hiperinfliacijos sglygomis®.
- 8 TFAAK ,2 TFAS apimtis".

- 9 TFAAK ,Jterptiniy i$vestiniy finansiniy priemoniy pakartotinis jvertinimas®.

- 10 TFAAK ,Tarpiné finansiné atskaitomybe ir vertés sumazegjimas”.

Reikémingiausia pakeitimy jtaka yra tokia:

7 TFAS ,Finansinés priemoneés: atskleidimas®. Sis standartas reikalauja atskleisti informacija, kuri leisty finansines
atskaitomybeés vartotojams jvertinti Bendroveés finansiniy priemoniy reikSminguma ir su jomis susijusios rizikos pobiidj bei
masta. Nauiji atskleidimai yra jtraukti visoje finansingje atskaitomybéje. Palyginamoji informacija buvo perzitréta, kur
reikalinga, nors papildomi atskleidimai ir neturéjo jtakos Bendrovés finansinei baklei ar finansiniams veiklos rezultatams.

1 TAS ,Finansinés atskaitomybés parengimas®. Sis pakeitimas reikalauja atskleisti papildomg informacija, kuri leisty
finansinés atskaitomybés vartotojams jvertinti Bendrovés kapitalo valdymo tikslus, politikg bei priemones jam valdyti. Si
nauja informacija yra atskleista 25 pastaboje.

7 TFAAK ,Finansinés atskaitomybés tikslinimas pagal TAS 29 ,Finansiné atskaitomybé hiperinfliacijos salygomis®. Sis
igaiskinimas pateikia nuorodas, kaip pritaikyti 29 TAS reikalavimus tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai bendrove nustato, kad
hiperinfliacija daro jtaka jos funkcinés valiutos ekonomikai, nors ankstesniais ataskaitiniais laikotarpiais toje ekonomikoje
hiperinfliacijos nebuvo. Sis i3aigkinimas neturéjo jtakos Grupés finansinei atskaitomybei.

8 TFAAK ,2 TFAS apimtis®. Sis iaiSkinimas reikalauja, kad 2 TFAS bty taikomas bet kokiems susitarimams, kai
Bendrové negali konkregiai nustatyti kai kuriy arba visy gauty prekiy, o ypa¢ kai i§leidziamy nuosavybés priemoniy kaina
yra Zemesné nei jy tikroji verté. Kadangi nuosavybes vertybiniai popieriai darbuotojams néra i$leidziami, isaiSkinimas
neturéjo jtakos Bendrovés finansinei atskaitomybei.

9 TFAAK ,terptiniy iSvestiniy finansiniy priemoniy pakartotinis jvertinimas®. Sis i8aiskinimas nustato, kad jterptines
idvestinés priemonés egzistavimo nustatymo data yra ta, kai bendrové tampa sandorio Salimi, ir pakartotinis nustatymas
atliekamas tik tada, kai sudarytas sandoris yra pakelmamas tiek, kad reik§mingai pasikeiia jo pinigy srautai. Sis
igaiskinimas neturéjo jtakos Bendrovés finansinei atskaitomybei.

10 TFAAK ,Tarpiné finansing atskaitomybeé ir vertés sumazéjimas®. Bendrové pritaiké TFAAK iSaikinima nuo 2007 m.
sausio 1 d. Sis isaiskinimas apibreZia, kad Bendrove negali atstatyti ankstesniais tarpiniais laikotarpiais apskaityto vertés
sumazéjimo, susijusio su prestizu ar investicijomis, tiek | nuosavybés instrumentus tiek j fi nansm1 turtg, apskaitoma
jsigijimo savikaina. Kadangi Bendrové neatstaté jokio anksciau pripazinto vertés sumaZéjimo, Sis iSaiSkinimas neturéjo
jtakos Bendroveés finansinei bdklei ar veiklos rezultatams.

Bendrove nepritaiké giy TFAS ir TFAAK iaiskinimy, kurie jau yra patvirtinti, bet dar nejsigalioje:

- 2 TFAS ,I8mokos akcijomis* — teisés j iSmokas salygos ir jy at8aukimas (jsigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d.
prasidedandiais metais). Standartas apibrézia teisés j iSmokas salyga kaip salygg, apimancia tiesioginj ar
netiesioginj reikalavimag teikti paslaugas. Bet kurios kitos salygos, j kurias reikia atsizvelgti nustatant nuosavybés
instrumenty tikrajg verte, néra nustatanéios teise j iSmokas. Jei teisé | iSmokas prarandama, nes yra nesilaikoma kity
nei nustatandiy teise j iSmokas salygu, jei tai yra kurios nors i aliy valioje, tai turéty bati apskaitoma kaip teisés |
iSmokas praradimas. Grupé neturi sudariusi jokiy i§moky akcijomis plany, todel 8is TFAS neturés reikSmingos jtakos
Grupés apskaitai.
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AB , KLAIPEDOS JURY KROVINIY KOMPANIJA*

2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Finansinés atskaitomybés forma ir turinys (tesinys)
2.1. Apskaitos pagrindas (tesinys)

- 3R TFAS ,Verslo junginiai® ir 27R TAS ,Konsoliduota ir atskira finansiné atskaitomybe" (jsigalioja nuo ar po 2009 m.
sausio 1 d. prasidedangiais metais). 3R TFAS pateikia daug verslo jungimy apskaitos pakeitimy, kurie turés jtakos
pripazjstamo prestiZo dydzZiui, laikotarpio, kuriuo jvyksta jsigijimas, rezultatui bei blsimy laikotarpiy rezultatams.
27R TAS reikalauja, kad nuosavybés dukteringje jmonéje dalies pasikeitimas bty apskaitomas nuosavame
kapitale. Todél toks pokytis neturés jtakos prestiZui ir i3 tokio sandorio nebus apskaitomas nei pelnas, nei nuostoliai.
Be to, pataisytas standartas keiia dukterinés jmonés patirty nuostoliy ir dukterinés jmonés kontrolés praradimo
apskaita. 3R TFAS ir 27R TAS pakeitimai taikomi basimais laikotarpiais ir turés jtakos bisimiems sigijimams ir
sandoriams su mazumos dalimi.

- 8 TFAS ,Veiklos segmentai* (jsigalioja ne ankséiau kaip nuo ar po 2009 m. sausio 1 d. prasidedanciais metais). Sis
standartas reikalauja atskleisti informacijg apie bendroves veiklos segmentus, prekes ir paslaugas bei geografinius
regionus, kuriuose dirba bendroveé, taip pat jos pagrindinius klientus. 8 TFAS pakeicia 14 TAS ,Segmentai®.

- Pakeistas 1 TAS ,Finansinés atskaitomybés parengimas" (jsigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d. prasidedanciais
metais). Standartas atskiria savininko ir ne savininko nuosavo kapitalo pasikeitimus. Nuosavo kapitalo poky¢iy
ataskaitoje detaliai bus pateikiami tik savininky sandoriai, o visi ne savininky pakeitimai pateikfi vienoje eiluteje. Be
to, standartas pateikia visaapimancig peino (nuostoliy) ataskaitg: pateikia visus pajamy ir sgnaudy komponentus,
pripazintus kaip pelnas ar nuostoliai, kartu su visais kitais pripazinty pajamy ar sanaudy komponentais, kurie
aprasomi vienoje arba dvejose susijusiose ataskaitose. Grupé dar sprendZia ar pateiks vieng ar dvi ataskaitas.

_ 23 TAS ,Skolinimosi islaidos” - pakeitimas (jsigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d. prasidedanciais metais, bet ne
ankséiau nei bus priimti Europos Sajungoje). Pakeistas standartas panaikina galimybe i$ karto pripaZinti skolinimosi
i§laidas sanaudomis ir reikalauja skolinimosi iSlaidas kapitalizuoti, jei jos yra tiesiogiai priskirtinos standarto
nuostatas atitinkan&io turto jsigijimui, statybai ar gamybai. Pagal standarto pereinamasias nuostatas Bendrove §j
standarta pritaikys perspektyviai. Atitinkamai, skolinimosi i$laidos, patirtos po 2009 m. sausio 1 d., bus pridedamos
prie turto, kuris bus pradétas statyti / gaminti po 2009 m. sausio 1 d., vertés. Jokie pakeitimai nebus daromi del ty
skolinimosi iSlaidy, kurios buvo patirtos ir sgnaudose apskaitytos iki minétos datos.

- 27 TAS ,Konsoliduota ir atskira finansiné atskaitomybé“ — pakeitimas (jsigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d.
prasidedanéiais metais, bet ne anksé&iau nei bus priimti Europos Sajungoje). Pakeistas standartas reikalauja, kad
nuosavybés intereso j dukterine jmone pokyéiai baty apskaitomi kaip nuosavo kapitalo sandoriai. Taip pat buvo
pakeista dukterinés jmonés patiriamy nuostoliy apskaita: tokie nuostoliai bus paskirstomi tarp kontroliuojangiy ir
nekontroliuojangiy interesy, netgi tokiu atveju, kai nuostoliai virsija nekontroliuojanciojo intereso nuosavybes
investicijg | duktering jmone. Praradus dukterinés jmonés kontrole, bet koks likes nuosavybeés interesas bus
jvertintas tikraja verte ir turés jtakos perleidimo pelnui ar nuostoliams. Be to, pakeistas standartas pateikia daugiau
paaiskinimy apie tai, kada sudétiniai / kartotiniai sandoriai turéty biti apskaitomi kaip vienas sandoris. Sie svarbiausi
standarto pasikeitimai pateikti standarto pakeitime bus taikomi perspektyviai, i8skyrus sudétinius / kartotinius
sandorius, kurie buvo apskaityti kaip vienas sandoris — tokie sandoriai turés bati jvertinti retrospektyviai.

- 32TAS ir 1 TAS pakeitimai ,Pasirinkimo parduoti finansiniai instrumentai* (jsigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d.
prasidedanéiais metais). 32 TAS pakeitimas reikalauja tam tikrus pasirinkimo parduoti finansinius instrumentus ir
obligacijas, atsirandandias likvidavimo metu, klasifikuoti kaip nuosavo kapitalo elementa, jei jie atitinka tam tikrus
kriterijus. 1 TAS pakeitimas reikalauja tam tikro informacijos pateikimo susijusio su $iy instrumenty priskirimu
nuosavam kapitalui. Grupé nesitiki, kad $ie pakeitimai turés jtakos Grupés finansinei atskaitomybei.

- 3 TFAS Verslo jungimai‘- pakeitimas (jsigalioja nuo ar po 2009 m. sausio 1 d. prasidedanéiais metais, bet ne
anksé&iau nei bus priimti Europos Sajungoje). 3 TFAS apimtis buvo pakeista siekiant jtraukti abipusiskai naudingy
bendroviy susijungimus bei susijungimus be atsiskaitymo (dvigubai listinguojamos akcijos). Taip pat yra daug
pasikeitimy verslo jungimy apskaitoje, kurie turés jtakos prestizo pripazinimui, jsigijimo laikotarpio rezultatams, bei
basimoms pajamoms. Pagal pereinamasias standarto nuostatas Bendrové pakeitimus pritaikys perspektyviai, todél
turtas ir jsipareigojimai, atsirandantys dél verslo jungimy, jvykdyty iki pakeisto standarto pritaikymo datos, nebus
keiciami.

- 11 TFAAK ,2 TFAS - Grupé ir nuosavy akcijy sandoriai® (jsigalioja nuo ar po 2009 m. kovo 1 d. prasidedantiais
metais). Sis idaidkinimas nurodo, kaip atskirti sandorius, kuriuose atsiskaitoma nuosavybeés vertybiniais popieriais,
nuo ty, kuriuose atsiskaitoma pinigais, taip pat nurodo, kaip apskaityti akcijomis isreiksty mokéjimy susitarimus,
kuriuose dalyvauja dvi ar daugiau tos pacios grupeés bendroviy, atskirose tos grupés bendroviy finansinése
atskaitomybése.
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Finansinés atskaitomybés forma ir turinys (tesinys)
21. Apskaitos pagrindas (tesinys)

- 12 TFAAK ,Paslaugy koncesijy sutartys® (jsigalioja nuo ar po 2008 m. sausio 1 d. prasidedanciais metais, bet ne
anks&iau nei bus priimti Europos Sajungoje). Sis iZaidkinimas nurodo, kaip paslaugy koncesijy valdytojai turéty
taikyti galiojangius Tarptautinius finansinius atskaitomybés standartus teisiy ir jsipareigojimy, prisimamy pagal
paslaugy koncesijy sutartis, apskaitymui.

- 13 TFAAK ,Klienty lojalumo programos* (jsigalioja nuo ar po 2008 m. liepos 1 d. prasidedanciais metais, bet ne
ankséiau nei bus priimti Europos Sajungoje). Sis iSaidkinimas reikalauja suteiktg klienty lojalumo atlygj apskaityti
kaip atskirg pardavimy sandorio, kurio metu atlygis suteikiamas, komponenta, todél dalis gauto atlygio tikrosios
vertés yra priskiriama lojalumo programai ir pripazjstama pajamomis per laikotarpj, per kurj lojalumo nauda yra
gaunama.

- 14 TFAAK 19 TAS ,Nustatyty i3moky turto apribojimas, minimalaus finansavimo reikalavimai ir jy sgveika®
(isigaliojantis metiniams laikotarpiams nuo 2008 sausio 1 d., bet ne ankséiau nei bus priimti Europos Sajungoje). Sis
iSaiskinimas apibréZia grynojo turto, susijusio su nustatyty pensijy i§moky planu, pripaZinimo sglygas.

Bendrove tikisi, kad auksgiau iSvardinty pasikeitimy pritaikymas neturés reik§mingos jtakos Bendroves finansinei
atskaitomybei pradiniu pritaikymo laikotarpiu, isskyrus 1 TAS ,Finansinés atskaitomybés parengimas” — pakeitimas.

7 TAS ,Finansinés atskaitomybés parengimas”— pakelfimas

Sis standartas nurodo naujus reikalavimus nuosavo kapitalo poky&iy ataskaitos parengimui ir pristato naujg,
visaapimanéia pelno (nuostoliy) ataskaita, kuri apima visus pajamy ir i$laidy straipsnius, pripazintus pelno (nuostoliy)
ataskaitoje, bei ,kitus pelng (nuostolius)*, ir reikalauja atskiro atskleidimo visy straipsniy, kurie buvo perkelti i$ kity pelno
(nuostoliy) j pelno (nuostoliy) ataskaita, o taip pat pelno mokescio efekto, susijusio su kiekvienu kitu pelno (nuostoliy)
komponentu, atskleidimo. Tai pat yra pakeisti finansinés atskaitomybés pateikimo reikalavimai susijg su finansinés
atskaitomybeés retrospektyviu pataisymu bei jvesti nauji terminai, keiciantys ,balansg" j .finansinés bikles ataskaitg” bei
,pinigy srauty ataskaitg" j ,ataskaitg apie pinigy srautus®, tagiau 3ie nauji terminai néra privalomi. Grupé dar vertina $iy
pasikeitimy jtaka.

2.2.  Funkciné valiuta

Grupes ir Bendroveés funkciné valiuta yra vietiné valiuta, litas. Sioje finansinéje atskaitomybéje visos sumos taip pat yra
pateiktos vietine valiuta, litais. Litas yra susietas su euru santykiu 3,4528 litai uZ 1 eurg, o lito kursa kity valiuty atzvilgiu
kasdien nustato Lietuvos bankas.

Apskaitos principai
Pagrindiniai apskaitos principai, pritaikyti rengiant Grupés ir Bendrovés 2007 m. finansing atskaitomybe, yra Sie:
3.1. Konsolidavimas

Konsoliduota finansine atskaitomybe sudaro AB ,Klaipédos jtiry kroviniy kompanija“ ir jos kontroliuojamy jmoniy finansiné
atskaitomybé. Paprastai jmoné yra kontroliuojama, kai Grupei tiesiogiai ar netiesiogiai priklauso daugiau nei 50 procenty
balsavimo teises suteikianéio akcinio kapitalo, ir (ar) kai ji gali kontroliuoti finansine ir jprasting veiklg ir taip gauti naudos
i§ Sios jmonés veiklos. Nuosavybeés ir grynojo pelno dalis, priklausanti akcininky mazumai, yra atitinkamai igskiriama
atskira eilute konsoliduotuose balansuose bei konsoliduotose pelno (nuostoliy) ataskaitose.

Dukteriniy jmoniy finansing atskaitomybé pradedama konsoliduoti nuo to momento, kai Bendrove perima ju valdymo
kontrole ir nebekonsoliduojama nuo to momento, kai Bendrové praranda kontrolg. Konsoliduojant buvo eliminuoti visi
Grupés jmoniy tarpusavio atsiskaitymai, likugiai bei nerealizuotas tarpusavio sandoriy pelnas ir nuostoliai.

|sigytoms jmonéms apskaityti taikomas pirkimo metodas. Per metus jsigytos arba parduotos jmonés yra jtraukiamos j
konsoliduotg finansine atskaitomybe nuo jsigijimo datos arba iki pardavimo datos. Dukterinés jmonés mazumos dalies
jsigijimas apskaitomas taikant Patronuojancios jmonés i3pléstinj metoda, kai skirtumas tarp jsigijimo kainos ir investicijos
grynojo turto proporcingos dalies pripaZjstamas kaip prestiZzas.

Investicijos j asocijuotas jmones, kurioms AB ,Klaipédos jary kroviniy kompanija“ daro reikSmingg jtaka,
konsoliduotoje finansinéje atskaitomybéje yra apskaitomos taikant nuosavybés metoda. Investicijos j asocijuotas
jmones atgautinos vertés vertinimas yra atliekamas tuomet, kai atsiranda vertés sumazéjimo pozymiai arba kai
ankstesniais metais pripazintas vertés sumazéjimas nebeegzistuoja.
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Apskaitos principai (tesinys)
3.1. Konsolidavimas (tesinys)
Visos kitos investicijos yra apskaitomos pagal TAS 39 ,Finansinés priemonés: pripaZinimas ir vertinimas®.

Konsoliduota finansiné atskaitomybé yra parengta taikant vienodus apskaitos principus panasiems sandoriams ir kitiems
jvykiams panasiomis aplinkybémis.

Nuostoliai tenkantys mazumai konsoliduotoje dukterinéje jmoneje ir virsijantys mazumos dalj dukterinés jmones
nuosavame kapitale ir bet kokie kiti nuostoliai tenkantys maZumai, yra priskiriami daugumos daliai, iSskyrus tuos atvejus,
kai mazumos dalis turi privaloma jsipareigojima ir gali padengti nuostolius. Jei duktering jmone véliau uzdirba pelng,
visas pelnas priskiriamas daugumos daliai, kol daugumos dalies anksgiau padengti mazumos dalies nuostoliai yra
atstatomi.

3.2. Investicijos j dukterines ir asocijuotas jmones

Atskiroje patronuojangios jmongés finansinéje atskaitomybéje investicijos j dukterines jmones ir asocijuotas jmones yra
apskaitomos jsigijimo verte. Investicijy verté mazinama pripazjstant investicijuy vertés sumazejima. Toks vertés
mazinimas yra vertinamas ir taikomas kiekvienai investicijai atskirai.

3.3. Investicijos | bendras jmones

Grupé yra investavusi | bendrai kontroliucjamas jmones (toliau bendros jmoneés*). Bendra jmoneé yra dviejy ar daugiau
saliy susitarimas bendrai kontroliuojant vykdyti ekonomine veikla, ir apima atskiros jmones, kurioje kiekvienas dalininkas
turi dalj, jkairima. Grupé apskaito jai priklausancig bendros jmonés dalj nuosavybés metodu. Bendros jmoneés finansiné
atskaitomybé rengiama tiems patiems ataskaitiniams metams, kaip ir Patronuojancios jmones, taikant vienodus
apskaitos principus. Bet kokie galimi apskaitos principy skirtumai yra koreguojami.

Kai Grupeé jnesa ar parduoda turtg bendrai jmonei, bet kuri sandorio pelno ar nuostoliy dalis yra pripaZjstama pagal
sandorio esme. Kai Grupé perka turtg i§ bendros jmonés, Grupé nepripaZjsta i$ sandorio atsiradusios savo pelno dalies
bendroje jmonéje tol, kol turtas neperparduodamas nepriklausomai 3aliai.

3.4. Prestizas

Prestizas, atsirades verslo jungimy metu, yra lygus skirtumui, kuriuo jsigijimo verté virSija Grupés jsigytos dukterinés jmonés
grynojo turto, jsipareigojimy ir neapibrézty jsipareigojimy dalies tikrajg verte. Po pradinio jvertinimo prestizas apskaitomas
jsigijimo verte, atémus sukauptus vertés sumazéjimo nuostolius. PrestiZo vertés sumazejimas jvertinamas kasmet arba
dar daZniau, jei jvykiams ar aplinkybems pasikeitus yra poZymiy, kad apskaitine verté gali biti nuvertéjusi.

Vertés sumazéjimo vertinimo tikslais verslo jungimy metu jsigytas prestizas jsigijimo dieng yra priskiriamas pinigus
kuriantiems vienetams arba pinigus kuriangiy vienety grupems, kurios, kaip tikimasi, turés naudos i$ susijungimo,
nepriklausomai nuo to, ar kitas Grupés turtas ir jsipareigojimai yra priskirti Siems vienetams ar vienety grupems.

Vertés sumazéjimas yra nustatomas jvertinant pinigy srautus kuriangio vieneto, kuriam yra priskirtas prestizas,
atsiperkamajg verte. Kai pinigy srautus kuriangio vieneto atsiperkamoji verté yra mazesné uz jo balansing verte,
pripaZjstamas vertés sumazéjimo nuostolis. Kai prestiZzas sudaro pinigy srautus kuriancio vieneto dalj, ir to vieneto
sudetyje esancios veiklos dalis yra parduodama, prestizas, susijes su parduota veikla, yra jtraukiamas j parduodamos
veiklos balansine verte, nustatant pelng arba nuostolius i$ veiklos pardavimo. Tokiu atveju parduotas prestizas yra
jvertinamas atsizvelgiant | parductos veiklos santyking verte lyginant su likusia pinigy srautus kuriangio vieneto dalimi.
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Apskaitos principai (tesinys)
3.5. Kitas nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas i$ pradziy yra pripazjstamas jsigijimo verte. Nematerialusis turtas yra pripaZjstamas, jei yra tiketina,
kad Bendrové gaus su §iuo turtu susijusig ekonomine naudg ateityje ir jei turto verté gali biiti patikimai jvertinta. Po
pradinio pripaZinimo nematerialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus sukauptg amortizacijg ir sukauptus
vertés sumazéjimo nuostolius, jei tokiy yra. Nematerialusis turtas yra amortizuojamas tiesiogiai proporcingu metodu per
numatyta naudingo tarnavime laikg. Amortizacijos skai¢iavimo laikotarpis ir naudojamas amortizacijos metodas
perzitirimas mazZiausiai kiekvieny finansiniy mety pabaigoje. Pelnas ar nuostoliai dél nematerialiojo turto nurasymo yra
apskaitomi kaip grynyjy pardavimo jplauky ir apskaitinés turto vertés skirtumas ir yra pripazjstami kaip pelnas ar
nuostoliai kai turtas yra nuraSomas.

Licencijos
Uz licencijas sumokétos sumos yra kapitalizuojamos ir amortizuojamos per licencijos galiojimo laikotarpj.
Programiné jfranga

Naujos programinés jrangos jsigijimo i$laidos yra kapitalizuojamos ir pripaZjstamos nematerialiuoju ilgalaikiu turtu, jei
sios islaidos néra kompiuterinés jrangos sudedamoji dalis. Programiné jranga yra amortizuojama per ne ilgesnj nei
3 mety laikotarpj.

I8laidos, patirtos atstatant arba iglaikant numatoma ekonomine nauda i8 turimy programiniy sistemy veiklos, yra
pripaZjstamos laikotarpio, kai atliekami palaikymo ir prieZiros darbai, sgnaudomis.

3.6. llgalaikis materialusis turtas

Grupes ir Bendroves ilgalaikis materialusis turtas, jsigytas iki 1996 m. sausio 1 d., yra apskaitomas indeksuota jsigijimo
verte atémus indeksuotg sukaupta nusidévéjimg bei jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius (6 pastaba). ligalaikis
materialusis turtas, jsigytas po 1996 m. sausio 1 d., apskaitomas jsigijimo verte atémus sukauptg nusidévejima ir
jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius.

ligalaikiam materialiajam turtui taikomas apskaitos principas neatitinka Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty
(TAS 16 ir TAS 29), kurie reikalauja naudoti arba jsigijimo verte, koreguotg dél hiperinfliacijos taikant bendrajj kainy
indeksa, arba verte, kurig patvirtino nepriklausomi kvalifikuoti turto vertintojai. Grupé ir Bendrové negali jvertinti
neatitikimo TAS 29 poveikio Sioje finansingje atskaitomybgje. Auk&&iau minéta indeksacija nebuvo atlikta pagal TAS 16
reikalavimus, kadangi perkainojimo metodas neuztikrino, kad indeksuota ilgalaikio materialiojo turto verté bty apytiksliai
lygi ju tikrajai vertei indeksacijos metu.

Pradine ilgalaikio materialiojo turto verte sudaro jsigijimo kaina, jskaitant negraZinamus jsigijimo mokesgius ir visas
tiesiogiai priskirtinas islaidas, susijusias su turto parengimu eksploatuoti arba perkélimu | jo naudojimo vieta. Tokias
iSlaidas, jei atitinka pripazinimo kriterijus, sudaro ilgalaikio materialiojo turto atsarginiy daliy iSlaidos, kai jos patiriamos.
Taip pat po to, kai pagrindinis tyrimas yra atliktas, i$laidos, jei visi kriterijai tenkinami, yra pripazjstamos ilgalaikio
materialiojo turto apskaitomaja verte kaip papildymas. I3laidos, tokios kaip remonto ir eksploatacijos, patirtos ilgalaikiam
materialiajam turtui pradejus veikti, paprastai yra apskaitomos to laikotarpio, kai jos buvo patirtos, pelno (nuostoliy)
ataskaitoje. ligalaikis materialusis turtas yra nurasomas jj pardavus arba kai i$ jo naudojimo ar pardavimo nebesitikima
jokios ekonominés naudos. Bet koks pelnas ar nuostolis, atsirandantis dél turto nuraSymo (apskaiciuojamas kaip grynyju
pardavimo pajamy ir balansinés turto vertés skirtumas), yra jtraukiamas j ty mety pelno (nuostoliu) ataskaita, kuriais
turtas yra nuraSomas.

Grupe ir Bendroveé kapitalizavo ilgalaikio materialiojo turto, kurio naudingo tarnavimo laikotarpis virSija vienerius metus,
pirkimus.

|moneé priskiria i§ pradziy pripazintg sumg reikSmingoms atitinkamy ilgalaikio materialiojo turto komponenty dalims ir
nusidéveéjima apskaito atskirai kiekvienai tokiai daliai. Nusidévéjimas skaiCiuojamas taikant tiesiogiai proporcingg metodg
per tokius naudingo tarnavimo laikotarpius:

Pastatai ir statiniai 10 - 70 mety
Masinos ir jrengimai 5-33 mety
Transporto priemonés 4 - 10 mety
Kitas ilgalaikis turtas 3-30 mety
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Apskaitos principai (tesinys)
3.6. llgalaikis materialusis turtas (tesinys)

Turto likutinés vertés, naudingo tarnavimo laikotarpiai ir nusidevejimo metodai yra perZiarimi ir, jei reikia, pakoreguojami
kiekvieny finansiniy mety pabaigoje.

Kai jvykiai ar aplinkos poky¢iai rodo, kad balansiné ilgalaikio materialiojo turto verté gali biti neatgaunama, tikrinama, ar
§i verté néra sumaZzgéjusi.

Nebaigta statyba apskaitoma sigijimo verte. Jg sudaro statybos, statiniy ir jrenginiy verté bei kitos tiesiogiai priskirtinos
iSlaidos. Nebaigtos statybos nusidévéjimas neskaigiucjamas tol, kol statyba néra baigta, ir turtas nepradétas naudoti.

3.7. Investicinis turtas

Investicinj turtg sudaro pastatai, kurie néra naudojami Grupés ir laikomi siekiant gauti ilgalaikés nuomos pajamas.
Investicinis turtas, jsigytas iki 1996 m. sausio 1 d., yra apskaitomas indeksuota jsigijimo verte atémus indeksuotg
sukaupta nusidévejima bei jvertintg vertés sumazejimo nuostolj. Investiciniam turtui taikomas apskaitos principas
neatitinka Tarptautinio apskaitos standarto (TAS 40), kuris reikalauja naudoti arba tikrosios vertés arba savikainos
modelj. Grupé ir Bendrové negali jvertinti neatitikimo TAS 40 poveikio $iai finansinei atskaitomybei. Investicinis turtas,
isigytas po 1996 m. sausio 1 d., yra apskaitomas jsigijimo verte atémus sukauptg nusidevejima bei jvertintus vertés
sumazejimo nuostolius. Nusidévéjimas skai¢iuojamas taikant tiesiogiai proporcingg metodg per 10-70 mety laikotarpius.

3.8. Investicijos ir kitas finansinis turtas

Vadovaujantis TAS 39 ,Finansinés priemonés: pripazinimas ir vertinimas" finansinis turtas yra skirstomas | finansinj turta,
vertinama tikragja verte pelno (nuostoliy) ataskaitoje, finansinj turta, laikoma iki i$pirkimo termino, suteiktas paskolas ir
gautinas sumas bei finansinj turta, skirtg parduoti. Visi investicijy jsigijimai ir pardavimai yra pripaZjstami sandorio diena.
I$ pradziy investicijos yra apskaitomos jsigijimo verte, kuri yra lygi sumokéto atlyginimo tikrajai vertei, jtraukiant (i8skyrus
finansinj turta, vertinama tikraja verte pelno (nuostoliy) ataskaitoje) sandorio sudarymo sgnaudas.

Finansinis turtas, vertinamas tikrgja verte pelno (nuostoliy) ataskaitoje

Finansiniam turtui, vertinamam tikraja verte pelno (nuostoliy) ataskaitoje, priskiriamas turtas, skirtas parduoti, t.y. turtas,
kuris buvo jsigytas su tikslu parduoti jj artimiausioje ateityje. Pelnas arba nuostoliai i$ Sio turto vertés pasikeitimo,
vertinant jj tikraja verte kiekvieno balanso data, pripazjstami pelno (nuostoliy) ataskaitoje.

Finansinis furtas, /aikomas ki iSpirkimo termino

Finansinis turtas (kuris néra i§vestiné finansiné priemoné) su fiksuotais arba nustatytu blidu apskaiGiuojamais
mokéjimais ir fiksuota trukme klasifikuojamas kaip laikomas iki i8pirkimo termino, jeigu Bendrove ketina ir gali jj laikyti iki
i&pirkimo termino pabaigos. |ki i§pirkimo termino laikomos investicijos yra apskaitomos amortizuota verte, naudojant
efektyvios paliikany normos metoda. Pelnas ir nuostoliai yra apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje amortizuojant iki
igpirkimo termino laikomas investicijas, jas nurasant arba apskaitant jy vertés sumazéjima.

Paskolos ir gautinos sumos

Paskolos ir gautinos sumos (kurios néra idvestiné finansiné priemoné) yra finansinis turtas su fiksuotais arba nustatytu
baidu apskaigiuojamais mokéjimais, kuriuo neprekiaujama aktyvioje rinkoje. Toks turtas yra apskaitomas amortizuota
verte, naudojant efektyvios pallikany normos metoda. Pelnas ir nuostoliai yra apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje
amortizuojant paskolas ir gautinas sumas, jas nuradant arba apskaitant jy vertés sumazéjima.

Finansinis furtas, skirtas parduoti

Finansinis turtas, skirtas parduoti — tai finansinis turtas (kuris néra iSvestiné finansiné priemoné), nepriskiriamas né vienai
i8 trijy auk3&iau paminéty grupiy. Po pirminio pripazinimo finansinis turtas, skirtas parduoti, finansinéje atskaitomybeje
apskaitomas tikraja verte. Pelnas ar nuostoliai, susije su tikrosios vertés pasikeitimu, yra apskaitomi nuosavo kapitalo
straipsnyje (tikrosios vertés rezerve) tol, kol Bendrové neparduos $io finansinio turto ar nepripaZins jo vertes
sumazejimo. Tuomet sukauptas pelnas arba nuostolis, ankséiau apskaitytas nuosavame kapitale, pripaZjstamas pelno
(nuostoliy) ataskaitoje.
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Apskaitos principai (tesinys)
3.9. Atsargos

Atsargos apskaitomos zemesnigja i$ savikainos ir grynosios realizacinés vertés, atémus apskaitytg pasenusiy ir létai
judanéiy atsargy vertés sumazéjimg. Grynoji realizaciné verté yra pardavimo kaina, esant jprastinéms verslo sglygoms,
atémus uzbaigimo, rinkodaros ir paskirstymo i$laidas. Savikaina apskai¢iuojama FIFO metodu. Atsargos, kurios nebegali
bati realizuotos, yra nura§omos.

3.10. Pinigai ir pinigy ekvivalentai
Pinigus sudaro pinigai kasoje ir banko saskaitose. Pinigy ekvivalentai yra trumpalaikes, labai likvidZios investicijos,
lengvai konvertuojamos j Zinoma pinigy suma. Tokiy investicijy terminas nevirija triju ménesiy, o vertés pokyciy rizika

yra labai neZzymi.

Pinigy srauty ataskaitoje pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai kasoje, indéliai einamosiose saskaitose, kitos
trumpalaikes labai likvidzios investicijos.

3.11. Finansiniai jsipareigojimai

Paskolos ir skolos su paldkanomis

Skolos i% pradziy pripazjstamos gauty légy tikrgja verte, atémus sandorio i§laidas. Véliau jos apskaitomos amortizuota
verte, o skirtumas tarp gauty lé$y ir apmokejimo sumos yra pripazintas grynojo pelno arba nuostoliy straipsnyje per
skolos laikotarpj. Skolinimosi iSlaidos pripaZjstamos sgnaudomis, kai patiriamos.

Finansiniy garantijy jsipareigojimar

Grupés suteiktus finansiniy garantijy jsipareigojimus sudaro sutartys, reikalaujancios padengti garantijos turétojo patirtus
nuostolius jei sutartyje numatytas skolininkas laiku neapmoka skolos pagal skolos terminus. Finansiniy garantijy sutartys
i§ pradziy yra pripazjstamos kaip jsipareigojimas tikraja verte, pakoreguota garantijos isleidimui tiesiogiai patirtomis
sandorio ilaidomis. Véliau jsipareigojimas yra apskaitomas auk3tesnigja i§ geriausiai jvertintos islaidy, reikalingy
padengti jsipareigojima balanso datai, vertés ir pradinés pripaZintos vertés.

Prekybos jsipareigajimai

Prekybos jsipareigojimai, kuriy mokéjimai yra pastovls arba kintami, yra neivestiniai finansiniai jsipareigojimai ir jie néra
nustatyti aktyvioje rinkoje. Tokie jsipareigojimai yra apskaitomi amortizuota verte, naudojant efektyviy pallikany metoda.
Pelnas ir nuostoliai yra pripazjstami pajamomis, kai prekybos jsipareigojimai yra nurasomi, taip pat kaip ir apskaitant
amortizacija.

3.12. Lizingas (finansiné nuoma) ir veiklos nuoma

Lizingas (finansiné nuoma)

Grupé apskaito finansine nuoma kaip turta bei jsipareigojimus balanse, kuriy verté yra lygi nuomojamo turto tikrajai vertei
finansinés nuomos pradzZioje arba minimaliy finansinés nuomos jmoky dabartinei vertei, jei pastaroji yra mazesne.
Skaigiuejant minimaliy finansinés nuomos jmoky dabartine verte naudojama diskonto norma yra finansinés nuomos
jmoky paliikany norma, kai jg galima i$skirti, kitu atveju naudojama Bendrovés bendra skolinimosi paliikany norma.
Tiesioginés pradinés islaidos yra jiraukiamos | turto verte. Finansinés nuomos jmokos yra padalinamos tarp palukany
sgnaudy ir neapmokety jsipareigojimy mazinimo. Pallkanos nustatomos taip, kad jy procentas nuo neapmokeéto
finansinés nuomos jsipareigojimy likucio kiekvieno mokéjimo metu biity pastovus per visg finansinés nuomos laikotarpj.

Finansinés nuomos biidu jsigytam turtui skai¢iuojamas nusidévéjimas, be to dél finansinés nuomos kiekvieng ataskaitinj
laikotarpj yra patiriamos finansinés sgnaudos. Nusidévéjimo skaiciavimo tvarka finansinés nuomos bidu jsigytam turtui
yra analogika kaip ir nuosavam turtui, taciau toks turtas negali bOti nudévimas per ilgesnj nei lizingo laikotarpj, jei pagal
lizingo sutartj sutarties laikotarpiui pasibaigus, nuosavybé néra perduodama Grupei ar Bendrovei.

Jeigu pardavimo ir atgalinés nuomos sandorio rezultatas yra finansiné nuoma, bet koks pardavimo pelnas, virSijantis

apskaitine verte, néra i$ karto pripazjstamas pajamomis. Jis yra atidedamas ir amortizuojamas per finansinés nuomos
laikotarpj.
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3.12. Lizingas (finansiné nuoma) ir veiklos nuoma (tgsinys)
Veiklos nuoma

Grupé kaip nuomininkas

Turto nuoma, pagal kurig visa su nuosavybe susijusi rizika ir teikiama nauda pasilieka nuomotojui, yra laikoma veiklos
nuoma. jmokos pagal veiklos nuomos sutartj yra apskaitomos kaip sgnaudos tiesiniu metodu per nuomos laikotarpj.

Bendra nuomotojo suteikiamy lengvaty nauda yra pripaZjstama kaip nuomos sgnaudy sumazejimas per nuomos
laikotarpj tiesiniu metodu.

Jeigu pardavimo ir atgalinés nuomos sandorio rezultatas yra veiklos nuoma, ir akivaizdu, kad sandoris yra sudarytas
tikraja verte, bet koks pelnas ar nuostolis yra apskaitomas i§ karto. Jei pardavimo kaina yra Zemesné nei tikroji verté, bet
koks pelnas ar nuostolis yra apskaitomas i karto, i§skyrus atvejus, kai nuostolis kompensuojamas Zemesnémis Uz
rinkos kainas nuomos jmokomis ateityje. Tuomet jis atidedamas ir amortizuojamas proporcingai nuomos jmokomis per
laikotarpj, kurj turtg numatoma naudoti. Jei pardavimo kaina virgija tikrajg vertg, suma, kuria virdijama tikroji verte, yra
atidedama ir amortizuojama per laikotarpj, kurj turtg numatoma naudoti.

Grupé kaip nuomotojas

Pagal veiklos nuomos sutartis iSnuomoti pastatai yra apskaitomi investicinio turto, o kitas turtas — ilgalaikio materialiojo
turto straipsniuose. Nuomos pajamos yra pripaZjstamos tiesiogiai proporcingu metodu per visg nuomos laikotarpj.

3.13. Pelno mokestis

Pelno mokeséio apskaitiavimas remiasi metiniu pelnu, jvertinus atidétajj pelno mokestj. Pelno mokestis skai¢iuojamas
pagal Lietuvos mokeséiy jstatymy reikalavimus.

Standartinis Lietuvos Respublikos jmonéms taikomas pelno mokescio tarifas yra 15%. Nuo 2006 m. sausio 1 d. Lietuvos
Respublikoje jsigaliojo LR laikinasis socialinio mokestio jstatymas, kuris numato, kad, greta jmoniy mokamo pelno
mokes&io, 2006 m. sausio 1 d. prasidedanéiais mokestiniais metais jmonés turi mokéti papildoma 4% mokestj,
apskaigiuotg remiantis pelno mokeséio principais, o nuo 2007 m. sausio 1 d. — 3% mokestj. Po 2007 m. Lietuvos
Respublikos jmonéms taikomas pelno mokestio tarifas iSliks standartinis, t.y. 15%

Mokestiniai nuostoliai gali bti keliami 5 metus, i§skyrus nuostolius, kurie susidare dél vertybiniy popieriy ir (arba)
igvestiniy finansiniy priemoniy perleidimo. Nuostoliai i§ vertybiniy popieriy ir (arba) iSvestiniy finansiniy priemoniy
perleidimo gali biiti keliami 3 metus ir padengiami tik i$ tokio paties pobiidZio sandoriy pelno.

Atidétieji mokesgiai apskaigiucjami balansiniy jsipareigojimy metodu. Atidétasis mokestis atspindi laikinyjy skirtumy tarp
turto ir jsipareigojimy apskaitinés vertés ir jy mokesciy bazés grynajg mokestine jtakq. Atidétyjy mokesciy turtas ir
jsipareigojimai yra vertinami mokes&iy tarifu, kuris, kaip tikimasi, bus taikomas laikotarpiu, kuriame bus realizuojamas
turtas ar padengiamas jsipareigojimas, atsizvelgiant j mokesciy tarifus, kurie buvo priimti ar i§ esmés priimti balanso
datg.

Atidetojo mokeséio turtas yra pripaZjstamas balanse tiek, kiek Bendrovés vadovybe tikisi, kad jis bus realizuotas
artimiausioje ateityje atsiZvelgiant j apmokestinamojo pelno prognozes. Jei tikétina, kad dalis atidétojo mokescio nebus
realizuota, $i atidétojo mokescio dalis néra pripaZjstama finansineje atskaitomybéje.

3.14. Pajamy pripazinimas

Pajamos pripazjstamos, kai tikétina, jog Grupé ar Bendrove gaus su sandoriu susijusig ekonoming nauda, ir kai galima

patikimai jvertinti pajamy suma. Pardavimai apskaitomi atémus PVM ir suteiktas nuolaidas. Krovos ir susijusiy paslaugy
pajamos pripaZjstamos, kai krovinys yra pakraunamas arba iSkraunamas ig laivo.
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3.15. Sanaudy pripazinimas

Sanaudos apskaitoje pripazjstamos vadovaujantis kaupimo ir palyginimo principais tuo ataskaitiniu laikotarpiu, kai
uzdirbamos su jomis susijusios pajamos, neatsizvelgiant j pinigy iSleidimo laika. Tais atvejais, kai per ataskaitinj
laikotarpj padaryty islaidy nejmanoma tiesiogiai susieti su konkreéiy pajamy uzdirbimu, ir jos ateinanciais laikotarpiais
neduos pajamuy, $ios iglaidos pripazjstamos sgnaudomis tg pat] laikotarpj, kada buvo patirtos.

Sanaudy dydis paprastai jvertinamas sumokéta arba mokétina pinigy suma, nejskaitant PVM. Tais atvejais, kai
numatytas ilgas atsiskaitymo laikotarpis ir pallikanos néra i§skirtos, sgnaudy dydis jvertinamas diskontuojant
atsiskaitymo suma rinkos palikany norma.

3.16. Uzsienio valiutos

Uzsienio valiuta iSreiksti sandoriai apskaitomi pagal sandorio dieng galiojusj oficialy valiuty keitimo kursa. Pelnas ir
nuostoliai i§ tokiy sandoriy bei i$ uZsienio valiuta ireikéto turto ir jsipareigojimy liku€iy perkainojimo balanso dieng yra
apskaitomi pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Tokie likuciai perkainojami pagal ataskaitinio |aikotarpio pabaigos valiuty keitimo
kursg.

3.17. Segmentai

Verslo segmentu $ioje finansingje atskaitomybéje laikoma idskiriama Grupés ar Bendrovés sudedamoji dalis,
dalyvaujanti gaminant atskirg produktg ar teikiant paslaugg arba grupe susijusiy produkty ar paslaugy, kurios rizika ir
pelnas skiriasi nuo kity verslo segmenty.

Geografiniu segmentu gioje finansinéje atskaitomybéje laikoma iSskiriama Grupes ar Bendroves sudedamoji dalis,
dalyvaujanti gaminant produktus ar teikiant paslaugas tam tikroje ekonominéje aplinkoje, kurios rizika ir pelnas skiriasi
nuo kity sudedamyjy daliy, veikianéiy kitoje ekonominéje aplinkoje.

Valdymo tikslais Grupés veikla organizucjama kaip vienas pagrindinis segmentas — krovos paslaugos. Kitos paslaugos,
tokios kaip ekspedijavimas, buksyravimas, dokumenty tvarkymas, svérimas ir Svartavimasis, yra pagalbinés pagrindiniai
veiklai ir néra idskiriamos kaip atskiras segmentas. Taip pat visa Grupeés veikla vykdoma Lietuvoje, todél Grupe
nepateikia informacijos pagal verslo ir geografinius segmentus.

3.18. Turto vertés sumazéjimas
Finansinis turtas
Finansinio turto vertés sumazéjimas vertinamas kiekvieng balanso data.

Kai paaigkéja, kad Grupé ir Bendrové neatgaus visy suteikty paskoly ir gautiny sumy pagal sutartus apmokejimo
terminus, finansinio turto, apskaityto amortizuota verte, vertés sumazéjimo ar blogy gautiny sumy nuostolis yra
pripaZjstamas pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Ankstesniais laikotarpiais pripaZinto vertés sumaZéjimo nuostolio atstatymas
apskaitomas, kai 8io nuostolio sumaZéjimas gali biti objektyviai pagristas po vertés sumazejimo apskaitymo atsitikusiais
jvykiais. Toks atstatymas apskaitomas pelno (nuostoliy) ataskaitoje. Taciau padidéjusi apskaitiné verté yra padidinama
tik tiek, kad nevirsyty amortizuotos vertés, kuri baty buvusi, jei vertés sumaZéjimas nebity buves apskaitytas.

Atidgjiniai prekybos ir kity gautiny sumy vertés sumazéjimui yra pripazistami, kuomet yra tiksliy jrodymy (tokiy kaip
nemokumo galimybé ar debitoriaus reik8mingi finansiniai sunkumai), kad Grupé ir Bendrové negalés susirinkti visy sumy
iki sgskaity apmokéjimo termino. Gautiny sumy apskaitiné verté yra sumazinta apskaitytu vertés sumazejimu.
Nuvertéjusios skolos yra nepripazjstamos, kai jos yra jvertintos kaip nesusigraZinamos.
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3.18. Turto vertés sumazéjimas (tgsinys)
Kitas turtas

Grupé ir Bendroveé jvertina ar atskaitomybés sudarymo dieng néra pozymiy, kad turtas gali bti nuvertéjes. Jei tokiy
pozymiy yra arba kai kartg per metus yra reikalaujama patikrinti, ar turto verté néra sumazéjusi, Grupé apskaiciuoja tokio
turto atstatomajg verte. Turto atstatomoji verté yra turto arba pinigus uzdirbanéio vieneto tikroji verté (priklausomai nuo
to, kuri i§ jy yra didesné) atémus pardavimo i§laidas ir jo naudojimo verte. Turto atstatomoji verte yra nustatoma atskirai
kiekvienam turtui, i§skyrus tuos atvejus, kai turtas nesukuria pinigy jplauky, kurios i esmeés nepriklauso nuo kito turto ar
turto grupiy. Kai apskaitiné turto verté virsija atstatomaja verte, turtas yra nuvertéjes ir yra nuraSomas iki jo atstatomosios
vertes. Nustatant naudojimo verte, jvertinti bsimieji pinigy srautai yra diskontuojami iki jy dabartinés vertés naudojant
prieémokestine diskonto norma, kuri atspindi pinigy ,verte laike" pagal dabartinj rinkos jvertinima ir turtui badinga rizika.
Atitinkamas jvertinimo modelis naudojamas apibréZiant tikrajg verte atskaiciavus pardavimo sgnaudas. Siuos
skai¢iavimus patvirtina vertinimo kartotiniai, vie$ai parduodamos dukterinés jmonés kotiruojamos akcijy kainos ar kiti
galimi tikrosios vertés rodikliai.

Vertés sumazéjimo nuostoliai yra pripaZjstami pelno (nuostoliy) ataskaitoje tose iSlaidy kategorijose, kurios atitinka
sumazintos vertés turto paskirtj, iSskyrus anksgiau perkainotg nuosavybe, kurios perkaincjimas buvo jtrauktas | nuosava
kapitala. Siuo atveju vertés sumazéjimas taip pat pripaZjstamas nuosavame kapitale tokia pacia suma, kuri nevirsija
ankstesnio perkainavimo sumos.

Turto, i&skyrus prestiza, jvertinimas atliekamas kiekvienos ataskaitos sudarymo dieng. Vertinama, ar yra poZzymiy, kad
ankséiau pripaZinti vertés sumazéjimo nuostoliai daugiau nebeegzistuoja arba sumazéjo. Jei tokiy pozymiy yra, Grupe
jvertina atstatomajg sumg. Ankséiau pripazintas vertés sumazgéjimas yra atstatomas tik tuo atveju, jei nuo paskutinio
vertés sumazéjimo nuaostoliy pripaZinimo keitési jvertinimai, naudoti nustatant turto atstatomajg verte. Siuo atveju
apskaitiné turto verté yra padidinama iki atstatomosios vertés. S padidinta verté negali biti didesne uz apskaiting verte,
kuri bty jvertinta atskaiciavus nusidévéjima, jei pragjusiais laikotarpiais nebdty buve pripaZinti turto vertés sumazéjimo
nuostoliai. Toks atstatymas yra pripazjstamas pelno (nuostoliy) ataskaitoje, iSskyrus atvejus, kai turtas yra apskaitomas
perkainota verte, o atstatymas laikomas perkainojimo padidéjimu.

3.19. |vertinimy naudojimas rengiant finansing atskaitomybe

Rengiant finansine atskaitomybe pagal TFAS, vadovybei reikia padaryti tam tikras prielaidas ir jvertinimus, kurie turi
jtakos pateiktoms turto, jsipareigojimy, pajamy bei sgnaudy sumoms bei neapibréztumy atskleidimui. Sios finansinés
atskaitomybés reikdmingos sritys, kuriose naudojami jvertinimai, apima amortizacijos (3.5. ir 5 pastabos), nusidévejimo
(3.6. ir 6 pastabos) ir vertes sumazéjimo (3.6. ir 6 pastabos) jvertinimus. Busimi jvykiai gali pakeisti prielaidas, naudotas
atliekant jvertinimus. Tokiy jvertinimy pasikeitimy rezultatas bus apskaitomas finansingje atskaitomybéje, kai bus
nustatytas.

3.20. Neapibréztumai

Neapibrézti jsipareigojimai néra pripazjstami finansinéje atskaitomybéje. Jie yra aprasomi finansinéje atskaitomybéje,
igskyrus tuos atvejus, kai tikimybe, kad ekonomine nauda duodantys istekliai bus prarasti, yra labai maza.

Neapibréztas turtas finansinéje atskaitomybeje néra pripazjstamas, taciau jis yra apraSomas finansingje atskaitomybéje
tuomet, kai yra tikétina, kad bus gautos pajamos arba ekonominé nauda.

3.21. Pobalansiniai jvykiai

Pobalansiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Grupés ir Bendroves padétj balanso sudarymo dieng
(koreguojantys jvykiai), finansingje atskaitomybéje yra atspindimi. Pobalansiniai jvykiai, kurie néra koreguojantys jvykiai,
yra apragomi pastabose, kai tai yra reikSminga.

3.22. Tarpusavio uzskaitos ir palyginamieji skaiéiai

Sudarant finansing atskaitomybe turtas ir jsipareigojimai bei pajamos ir sanaudos néra uzskaitomos tarpusavyje, iSskyrus
atvejus, kai atskiras TFAS reikalauja ar leidzia batent tokj uzskaitymg.

Kur buvo reikalinga, palyginamieji skaigiai buvo pakoreguoti, kad atitikty einamujy mety pateikimo pokycius. Taip pat
2006 m. palyginamoji informacija yra pateikta pagal TFAS 7 reikalavimus.
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Klaidos taisymas

2006 m. Bendrové perskaiciavo pragjusiy laikotarpiy pelno mokestj ir susijusj atidétajj pelno mokestj ir apskaite
retrospektyviai, koreguodama 2004 m. gruodzio 31 d. nepaskirstytajj pelng ir 2005 m. rezultatus, kas neatitiko TFAS
reikalavimo pelno mokestj koreguoti ataskaitiniais metais. 2007 m. Bendroveé pataisé savo finansing atskaitomybe
(palyginamuosius 2006 m. skaitius), koreguojant pelno mokestj ir atidétajj pelno mokestj 2006 m. pelno (nuostoliy)
ataskaitoje, o taip pat susijusias balansines sumas. 2006 m. grynojo rezultato ir 2006 m. gruodZio 31 d. nepaskirstytojo
pelno korekcijy poveikis yra pateikiamas lenteléje Zemiau:

Grupé Bendrove

Grynasis Nuosavas Grynasis Nuosavas
pelnas Kkapitalas pelnas  kapitalas

2006 m. gruodzio 31 d. finansiné atskaitomybé kaip skelbta ankséiau 6.231 227.962 2.641 232.068

2004 m. atidétojo pelno mokescio pataisymas 1.735 - 1.735 =
2005 m. atidétojo pelno mokescio pataisymas (686) . (686) .
2005 m. einamyjy mety pelno mokescio pataisymas 556 - 556 -

2006 m. gruodzio 31 d. finansiné atskaitomybé po klaidos pataisymo 7836 227.962 4.246 232.068

Auksciau pateikty pataisy suma (1.605 tiikst. lity), didinanti 2006 m. grynajj rezultata, turi atvirkstinj poveikj 2006 m.
pradzios nepaskirstytajam pelnui.

ligalaikis nematerialusis turtas

2007 m. Grupés ir Bendrovés nematerialiojo turto pasikeitimai pateikiami Zemiau:

Grupé
Prestizas Kitas 18 viso Bendrové

|sigijimo verté:

2006 m. gruodzio 31 d. likutis 26.133 1.967 28.100 1.648
|sigijimai - 81 81 81
2007 m. gruodzio 31 d. likutis 26.133 2.048 28.181 1.729
Amortizacija:

2006 m. gruodzio 31 d. likutis - 1.614 1.614 1.613
Amortizacija per metus - 130 130 25
2007 m. gruodzZio 31 d. likutis - 1.744 1.744 1.638
2007 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 26.133 304 26.437 91
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(takst. lity, jei nenurodyta kitaip)

ligalaikis nematerialusis turtas (tesinys)

2006 m. Grupés ir Bendroveés nematerialiojo turto pasikeitimai pateikiami Zemiau:

Grupé
Prestizas Kitas I$ viso Bendrove

Isigijimo verté:

2005 m. gruodZio 31 d. likutis - 1.703 1.703 1.695
|sigijimai 26.133 311 26.444 -
Nuradymai - (47) (47) (47)
2006 m. gruodzio 31 d. likutis 26.133 1.967 28.100 1.648
Amortizacija:

2005 m. gruodzio 31 d. likutis - 1.456 1.456 1.456
Amortizacija per metus - 205 205 204
Nuragymai - (47) (47) (47)
2006 m. gruodzio 31 d. likutis - 1.614 1.614 1.613
2006 m. gruodzio 31 d. likutiné verté 26.133 353 26.486 35

Nematerialiojo turto amortizacijos sanaudos pelno (nuostoliy) ataskaitoje yra jtrauktos j veiklos sgnaudas.

Dalis Grupés ir Bendroveés ilgalaikio nematerialiojo turto, kurio jsigijimo verté 2007 m. gruodzio 31 d. lygi 1.596 tikst. lity,
buvo pilnai amortizuota (1.584 tikst. lity 2006 m. gruodZio 31 d.), ta€iau vis dar naudojama veikloje.

PrestiZas

Kaip atskleista 1 pastaboje, 2006 m. vasario 23 d. Bendrové jsigijo likusius 49% UAB ,Kroviniy terminalas® jstatinio
kapitalo uz 26.133 tikst. lity. Kadangi sandorio sudarymo dieng dukterinés jmonés grynasis turtas buvo lygus nuliui,
Grupés finansinéje atskaitomybeéje buvo pripazintas 26.133 tikst. lity prestiZzas. Prestizas buvo pripaZintas, nes
dukterinés jmonés verslo planai rodo teigiamus ateities rezultatus ir jos verslas yra perspekiyvus.

Visas prestizas buvo priskirtas UAB ,Kroviniy terminalas” grynuosius pinigus generuojanéiam vienetui. 2006 m.

gruodzio 31 d. atsiperkamoji $io grynuosius pinigus generuojancio vieneto verté buvo nustatyta atsizvelgiant j turto
naudojimo verte, kuri buvo jvertinta atsizvelgiant | numatomas blsimas pinigines jplaukas pagal vadovybés patvirtintas
penkeriy mety finansines prognozes. Prognozuojamos jplaukos buvo jvertintos atsiZvelgiant j ilgalaike krovimo sutartj,
galiojusig 2006 m. gruodZio 31 d. 18laidos buvo prognozuojamos atsizvelgiant j faktines iSlaidas, jvertinant
prognozuojamg infliacijos lygj. Be to, vadovybe padaré prielaida, kad personalo sgnaudy augimas bus didesnis nei
infliacijos lygio augimas dél bendro Zenklaus darbo uzmokescio lygio augimo Lietuvos rinkoje. Prognozuojamos piniginés
iplaukos buvo diskontuojamos taikant 14% diskonto norma (prie§ mokescius), o piniginés jplaukos po penkeriy mety
laikotarpio buvo jvertintos taikant pastovig 2% augimo norma, kuri, vadovybés vertinimu, geriausiai atspindi dabarting
atitinkamos pramonés $akos situacijg.

Vadovybeé tiki, kad atliekant UAB ,Kroviniy terminalas" pinigus generuojancio vieneto atsiperkamosios vertés jvertinima,

nebuvo padaryta tokiy auksgiau aprasyty reik8mingy prielaidy, kuriy tikétinas pasikeitimas sglygoty reikminga
apskaitinés pinigus generuojancio vieneto vertés pervirdj lyginant su jo atsiperkamaja verte.
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(tokst. lity, jei nenurodyta kitaip)

ligalaikis materialusis turtas

2007 m. ilgalaikio materialiojo turto pasikeitimai pateikiami Zemiau:

Grupé

Isigijimo arba indeksuota verté:

2006 m. gruodzio 31 d. likutis
|sigijimai

Parduotas turtas

Nurasytas turtas
Perklasifikavimai

2007 m. gruodzio 31 d. likutis

Sukauptas nusidévéjimas:
2006 m. gruodzio 31 d. likutis
Nusidévéjimas per metus
Parduotas turtas

Nurasytas turtas
Perklasifikavimai

2007 m. gruodzio 31 d. likutis

Vertés sumazéjimas:

2006 m. gruodzio 31 d. likutis
Vertés sumazéjimas

2007 m. gruodzio 31 d. likutis

2007 m. gruodzio 31 d. likutiné

verté

Nebaigta
Kitas ilgalaikis statyba ir
. Pastatai ir Masinos ir materialusis  iSankstiniai
Zeme statiniai irengimai turtas apmokéjimai I8 viso

11.777 323.783 219.336 45.501 3.209 603.606
- - 1.903 1.488 15.236 18.627
- (52) (278) (1.202) - (1.532)
- (558) (474) (1.193) - (2.225)
- 2.211 (545) 227 (1.893) -

11.777 325.384 219.942 44.821 16.552 618.476
- 83.495 187.042 39.697 - 310.234
- 18.492 10.836 1.809 - 31.137
- (52) (272) (1.109) - (1.433)
- (540) (472) (1.190) - (2.202)
- 163 (163) - - -
- 101.558 196.971 39.207 - 337.736
- 3.304 1.183 - 729 5.216
- 275 - - - 275
- 3.579 1.183 - 729 5.491

11.777 220.247 21.788 5.614 15.823 275.249
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(thkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

ligalaikis materialusis turtas (tesinys)

Bendrové

Isigijimo arba indeksuota verté:

2006 m. gruodZio 31 d. likutis
|sigijimai

Parduotas turtas

Nurasytas turtas
Perklasifikavimai

2007 m. gruodzio 31 d. likutis

Sukauptas nusidévéjimas:
2006 m. gruodzio 31 d. likutis
Nusidévéjimas per metus
Parduotas turtas

Nurasytas turtas
Perklasifikavimai

2007 m. gruodzio 31 d. likutis

Vertés sumazéjimas:

2006 m. gruodzio 31 d. likutis
Vertés sumazéjimas

2007 m. gruodzio 31 d. likutis

2007 m. gruodzio 31 d. likutiné

verté

Nebaigta
statyba ir
. Pastataiir Masinos ir Kitas ilgalaikis iSankstiniai
Zeme statiniai jrengimai turtas apmokéjimai IS viso

11.777 206.822 210.446 44,322 3.190 476.557
- - 1.518 1.264 14.652 17.434
- (52) (278) (1.202) (284) (1.816)
- (558) (474) (1.193) - (2.225)
- 1.413 (473) 133 (1.073) -

11.777 207.625 210.739 43.324 16.485 489.950
- 78.263 185.831 39.315 - 303.409
- 10.604 9.067 1.572 - 21.243
- (52) (272) (1.109) - (1.433)
- (540) (472) (1.190) - (2.202)
- 163 (163) - - -
- 88.438 193.991 38.588 - 321.017
- 3.304 1.183 - 729 5.216
- 275 - - - 275
- 3.579 1.183 - 729 5491

11.777 115.608 15.565 4.736 15.756 163.442
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

ligalaikis materialusis turtas (tesinys)

2006 m. ilgalaikio materialiojo turto pasikeitimai pateikiami Zemiau:

Grupé

Isigijimo arba indeksuota verté:

2005 m. gruodZio 31 d. likutis
Isigijimai

Parduotas turtas

Nuradytas turtas

Pervedimai | investicinj turta
Perklasifikavimai

2006 m. gruodzio 31 d. likutis

Sukauptas nusidévéjimas:
2005 m. gruodZio 31 d. likutis
Nusidévéjimas per metus
Parduotas turtas

Nuradytas turtas

Pervedimai j investicinj turta
Perklasifikavimai

2006 m. gruodzio 31 d. likutis

Vertés sumazéjimas:

2005 m. gruodZio 31 d. likutis
Vertés sumazéjimas

2006 m. gruodzio 31 d. likutis

2006 m. gruodzio 31 d. likutiné

verté

Nebaigta
statyba ir
} Pastataiir Masinos ir Kitas ilgalaikis iSankstiniai
Zemé statiniai jrengimai turtas apmokéjimai IS viso
11.777 219.370 213.353 41.385 110.240 596.125
2.339 94 3.724 1.662 14.198 22.017

(2.339) (144) (181) (511) - (3.175)
- (116) (2.132) (1.577) (85) (3.910)
- (7.451) - = - (7.451)
- 112.030 4.572 4.542 (121.144) -

11.777 323.783 219.336 45.501 3.209 603.606
- 69.955 182.677 36.392 - 289.024
- 14.548 10.424 1.566 - 26.538
- (37) (19) (501) 5 (557)
- (110) (2.285) (1.515) - (3.910)
- (861) - - - (861)
- - (3.755) 3.755 - -
- 83.495 187.042 39.697 - 310.234
- 3.304 1.183 - 729 5.216
- 3.304 1.183 - 729 5.216

11.777 236.984 31.111 5.804 2.480 288.156
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(thkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

ligalaikis materialusis turtas (tesinys)

Bendroveé

|sigijimo arba indeksuota verté:

2005 m. gruodZio 31 d. likutis
|sigijimai

Parduotas turtas

Nurasytas turtas

Pervedimai j investicinj turtg
Perklasifikavimai

2006 m. gruodzio 31 d. likutis

Sukauptas nusidévéjimas:
2005 m. gruodZio 31 d. likutis
Nusidévéjimas per metus
Parduotas turtas

Nuradytas turtas

Pervedimai j investicinj turta
Perklasifikavimai

2006 m. gruodZio 31 d. likutis

Vertés sumazéjimas:

2005 m. gruodzio 31 d. likutis
Vertés sumazéjimas

2006 m. gruodzio 31 d. likutis

2006 m. gruodzio 31 d. likutiné

verté

Grupés ir Bendroves ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimas 2007 m. atitinkamai sudaro 31.137 tiikst. lity ir

Nebaigta
statyba ir
. Pastataiir Masinos ir Kitas ilgalaikis iSankstiniai
Zemé statiniai jrengimai turtas apmokéjimai IS viso
11.777 214.728 212.644 40.497 1.269 480.915
2.339 - 3.389 1.353 3.073 10.154

(2.339) (144) (180) (488) - (3.151)
- (116) (2.132) (1.577) (85) (3.910)
- (7.451) - - - (7.451)
- (195) (3.275) 4.537 (1.067) -

11.777 206.822 210.446 44.322 3.190 476.557
- 68.943 182.501 36.152 - 287.596
- 10.328 9.386 1.407 - 21.121
- (37) (19) (481) - (537)
- (110) (2.285) (1.515) - (3.910)
- (861) - - - (861)
- - (3.752) 3.752 - -
- 78.263 185.831 39.315 - 303.409
- 3.304 1.183 - 729 5.216
- 3.304 1.183 £ 729 5.216

11.777 125.255 23.432 5.007 2.461 167.932

21.243 takst. lity (atitinkamai 26.538 takst. lity ir 21.121 tdkst. lity 2006 m.). Grupes ir Bendroves atitinkamai
27.487 takst. lity ir 20.552 tlkst. lity 2007 m. nusidevejimo sgnaudos (atitinkamai 24.499 takst. lity ir 20.870 takst. lity

2006 m.) pelno (nuostoliy) ataskaitoje yra jtrauktos | pardavimo savikaina. Likusios sumos yra jtrauktos j veiklos

sgnaudas.

2007 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendroves ir ilgalaikis materialusis turtas, kurio likutine verté buvo lygi 90.537 tukst. lity
(98.240 tokst. lity 2006 m. gruodzio 31 d.), buvo jkeistas bankams kaip paskoly uZstatas (14 pastaba).

Dalis Grupés ir Bendrovés ilgalaikio materialiojo turto, kurio jsigijimo verté 2007 m. gruodZio 31 d. atitinkamai lygi
198.203 tikst. lity ir 197.773 tikst. lity, buvo pilnai nusidévéjusi (atitinkamai 173.608 tdkst, lity ir 173.453 tlkst. lity
2006 m. gruodzio 31 d.), tagiau vis dar naudojama veikloje. DidZiajg dalj pilnai nusidevejusio, tagiau vis dar naudojamo,

turto sudaro masinos ir jrengimai.

2006 m. Grupé ir Bendrové perzidrejo ilgalaikio materialiojo turto klasifikavima ir patikslino tam tikry jrengimy priskyrimg
kitam turtui klasifikuodama atitinkamai 3.755 tiikst. lity vertes ir 3.752 takst. lity vertés jranga i$ jrengimy j kito ilgalaikio

turto straipsn;.
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(tdkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

llgalaikis materialusis turtas (tesinys)

2005 m. 4.487 tikst. lity vertés sumazéjimas buvo apskaitytas nenaudojamiems statiniams ir maSinoms, esantiems
toliau nuo pagrindinés Bendrovés veiklos teritorijos. Kadangi nejmanoma jvertinti tikrosios turto vertés (pardavimo
kainos), vertés sumazéjimo apskaiéiavimui buvo naudojamas naudojimo vertés metodas. Mineti statiniai ir masinos
nenaudojami Bendrovés veikloje ir Bendrovei nekuria pajamy bei vadovybés planai dél iy statiniy ir masiny naudojimo
ateityje néra aiskis, todél 2005 m. finansingje atskaitomybéje vertés sumazéjimas buvo apskaitytas visai sumai.

Kadangi Bendrové planuoja papildomai nugriauti dalj savo $iuo metu nenaudojamy statiniy (betoniné danga), todél
2007 m. buvo apskaiciuotas papildomas 275 takst. lity vertés sumaZéjimas.

2005 m. Bendrove pakeité nusidévejimo skaiciavimo (naudingo tarnavimo laiko) jvertinima. Masiny ir jrengimy grupes
naudingas tarnavimo laikas buvo sumazZintas nuo 15 mety iki 5-10 mety. Bendrovés vadovybé mano, kad $is jvertinimas
geriau atspindi atitinkamos turto grupés naudojimo laikotarpius. Pakeitimo poveikis, lygus 13.477 tlkst. lity, buvo
jtrauktas j 2005 m. pardavimo savikaing. Dél $io apskaitiniy jvertinimy pasikeitimo 2007 m. nusidévéjimo sanaudos
padidejo 782 takst. lity (795 tkst. lity 2006 m.).

2007 m. geguzés 21 d. Bendrove sudare sutartj su OAO LENINGRADSKIJ SUDOSTROITELNYJ ZAVOD ,PELLA”
(Rusija) del dviejy uosto vilkiky statybos ir pirkimo uz bendra 9.360 tikst. eury (32.318 tkst. Ity ekvivalentg 2007 m.
gruodzio 31 d.) sumag. 2007 m. buvo padarytas 7.272 takst. lity iSankstinis apmokéjimas uZ $iuos vilkikus.

Iki 1996 m. sausio 1 d. hiperinfliacijos laikotarpio metu ilgalaikis materialusis turtas buvo indeksuotas keturis kartus. Sio
turto perkainojimas atliktas indeksuojant ilgalaikio materialiojo turto jsigijimo vertg ir sukauptg nusidevéjimg pagal
jvairioms turto kategorijoms Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytus indeksavimo normatyvus. Indeksuoty sumy
néra patvirtine nepriklausomi licencijuoti turto vertintojai.

Indeksuojant ilgalaikj materialyjj turtg (priklausomai nuo jo sigijimo datos ir ilgalaikio materialiojo turto kategorijos) buvo
naudojami Sie indeksavimo normatyvai:

ligalaikio materialiojo turto

Indeksavimas indeksavimo normatyvai
1991 m. liepos 1 d. indeksavimas 2,2 karto
1992 m. sausio 1 d. indeksavimas 2 — b kartai
1994 m. balandzio 1 d. indeksavimas 1,4 —-14 karty
1995 m. gruodzio 31 d. indeksavimas 1,6 —1,7 karty

Del dideliy judejimy ir dél to, kad nebuvo ilgalaikio materialiojo turto indeksacijos jtakos apskaitos atskiriems turto
vienetams, Grupé ir Bendrové negali i§skirti indeksacijos jtakos 2007 m. gruodzio 31 d. ilgalaikio materialiojo turto
likuiui. Likutine indeksuoto ilgalaikio materialiojo turto verté 2007 m. gruodzio 31 d. buvo lygi 20.987 takst. lity
(atitinkamai 25.172 takst. lity 2006 m. gruodZio 31 d.).
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
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Investicinis turtas

2007 m. Grupeés ir Bendroves investicinio turto pasikeitimai pateikiami Zemiau:

Pastatai

Isigijimo arba indeksuota verté:
2006 m. gruodzio 31 d. likutis

10.362

2007 m. gruodzio 31 d. likutis

10.362

Sukauptas nusidévéjimas:
2006 m. gruodzio 31 d. likutis
Nusidévejimas per metus

3.013
203

2007 m. gruodZio 31 d. likutis

3.216

2007 m. gruodzio 31 d. likutiné verté

7.146

2006 m. gruodzio 31 d. Grupés ir Bendrovés investicinio turto pasikeitimai pateikiami Zemiau:

Pastatai

|sigijimo arba indeksuota verté:
2005 m. gruodZio 31 d. likutis
Pervedimai i§ ilgalaikio materialiojo turto

2.91
7.451

2006 m. gruodzio 31 d. likutis

10.362

Sukauptas nusidévéjimas:

2005 m. gruodzio 31 d. likutis
Nusidévejimas per metus

Pervedimai i ilgalaikio materialiojo turto

1.736
416
861

2006 m. gruodzio 31 d. likutis

3.013

2006 m. gruodzio 31 d. likutiné verté

7.349

Investicinj turtg sudaro iShuomoti sandéliai ir kiti pastatai bei statiniai. 18laidoms, susijusioms su investiciniu turtu, yra

apskaigiuotas nusidévéjimas, kuris jtrauktas pagrinde j pardavimy savikaing pelno (nuostoliy) ataskaitoje.
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
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Investicijos | dukterines, bendras ir asocijuotas jmones

2007 m. ir 2008 m. gruodzio 31 d. Bendrovés investicijos | dukterines, bendras ir asocijuotas jmones pateikiamos
Zemiau:

2007 m. 2006 m.
Akcinis Isigijimo Akcinis Isigijimo
kapitalas verté kapitalas verté
UAB ,Kroviniy terminalas* 100% 28.263 100% 28.263
UAB ,Krantas forwarding" 50% 200 50% 200
UAB ,Klasco ekspedicija“ 50% 5 50% 5
ZAO ,Baltijskaja transportnaja-ekspeditorskaja kompanija - 2K* 50% - 50% -
UAB ,Euroga“ 49% 70 49% 70
000 Proizvodstvenno-investicionnaja kompanija Promimpeks 32% 3 - -
28.541 28.538

2007 m. ir 2006 m. Bendroveés investicijy j dukterines, bendras ir asocijuotas jmones judéjimai pateikiami Zemiau:

Bendrové
2007 m. 2006 m.

Likutis mety pradzioje 28.538 2.567
Dukterinés jmonés mazumos dalies jsigijimai a) - 26.133
Investicijos | bendra jmone vertés sumazejimas b) - (162)
Asocijuotos jmonés jsteigimas c) 3 -

28.541 28.538

a) Kaip apradyta 1 pastaboje, 2005 m. gruodZio 22 d. Bendrove pasira$é 3 akcijy pirkimo-pardavimo sutartis su 3
fiziniais asmenimis déel 14.700 UAB ,Kroviniy terminalas* paprastujy akcijy jsigijimo, kuriy kiekvienos nominali verté
100 lity (49% akcinio kapitalo). Pagal sutartis bei vélesnius pakeitimus pirkimo kaina yra 26.133 tokst. lity. Pagal
sutartis akcijy nuosavybés teisé perduodama po galutinio atsiskaitymo uz akcijas. Galutinis atsiskaitymas uz akcijas
buvo atliktas 2006 m. vasario 23 d.

b) 2006 m. bendra jmoné ZAO ,Baltijskaja transportnaja-ekspeditorskaja kompanija - 2K* sustabde savo veiklg ir
Bendroves vadovybe nesitiki susigraZinti investicijy, todél 2006 m. gruodzio 31 d. buvo apskaitytas 100% vertés
sumazéjimas.

¢) 2007 m. Bendrove dalyvavo asocijuotos jmonés OOO ,Proizvodstvenno-investicionnaja kompanija Promimpeks*
(toliau — OO0 PIK ,Promimpeks") jsteigime. Jmoné jregistruota 2007 m. balandZio 17 d. Maskvoje, Rusijoje.
Bendrove valdo 32% jmonés akcinio kapitalo, kuris sudaro 32 tkst. Rusijos rubliy (3 tdkst. lity ekvivalentas 2007
gruodzio 31).
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(tokst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Investicijos j dukterines, bendras ir asocijuotas jmones (tesinys)

2007 m. ir 2006 m. gruodZio 31 d. Zemiau esanciose lentelése pateikiama sutrumpinta finansineé informacija apie Grupés
investicijas | bendras ir asocijuotas jmones:

Balanso dalis:

Trumpalaikis turtas
ligalaikis turtas
Trumpalaikiai jsipareigojimai
ligalaikiai jsipareigojimai
Grynasis turtas

Pajamy ir pelno dalis:
Pajamos

Sgnaudos

Pelnas (nuostoliai)
Gauti dividendai

Apskaitingé investicijos verte

2007 m.

ZAO ,Baltijskaja
UAB transportnaja-

UAB ,Klasco ,Krantas UAB

ekspeditorskaja
ekspedicija“ Forwarding* ,Euroga“ kompanija - 2K“

000 PIK
Promimpeks* IS viso

649 170 4.966 Néra duomeny 48 5.833
18 16 70 Néra duomeny 1 105
(486) (37) (3.745) Néra duomeny (128) (4.396)
- - (10) Néra duomeny - (10)

181 149 1.281 Nera duomeny - 1.6M
4108 493 2.106 Néra duomeny 27 6,734
(4.051) (446)  (1.295) Néra duomeny (109) (5,901)
57 47 811 Néra duomeny 3) 912
(50) - (245) - - (295)
181 149 1.281 - - 1.611

* 2007 m. asocijuota jmoné 000 ,PIK Promimpeks" patyré nuostolius ir jos nuosavas kapitalas 2007 m. gruodzio 31 d.
buvo neigiamas. Kadangi Bendrovés vadovybé negali kontroliuoti asocijuotos jmonés veiklos ir neturi jsipareigojimy
padengti nuostolius, Bendrové nepripazino jokiy jsipareigojimy susijusiy su asocijuota jmone, todél Grupes 2007 m.

gruodzio 31 d. finansinegje atskaitomybéje investicijg | asocijuotg jmone apskaité nuline verte.

Balanso dalis:

Trumpalaikis turtas

ligalaikis turtas
Trumpalaikiai jsipareigojimai
ligalaikiai jsipareigojimai
Grynasis turtas

Pajamy ir pelno dalis:
Pajamos

Sgnaudos

Vertés sumazéjimas
Pelnas (nhuostoliai)
Gauti dividendai

Apskaitiné investicijos verté

2006 m.
ZAO ,Baltijskaja
UAB transportnaja-
UAB ,Klasco ,Krantas UAB ekspeditorskaja
ekspedicija“ Forwarding” ,Euroga“ kompanija - 2ZK* IS viso
1.464 125 2629 Néra duomeny 4.218
25 12 69 Néra duomeny 106
(1.315) (35) (1.943) Néra duomeny (3.293)
- - (40) Néra duomeny (40)
174 102 715 Néra duomeny 991
7.888 435 811 Néra duomeny 9,134
(7.849) (419) (339) Néra duomeny (8,607)
- - - (41 (41)
39 16 472 41) 486
(150) - - - (150)
174 102 715 - 991
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

llgalaikés gautinos sumos

Grupé Bendrove
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2004 m.
ligalaiké gautina suma i§ UAB ,Klaipédos keleiviy ir kroviniy
terminalas” 531 510 531 510
Suteiktos ilgalaikés paskolos darbuotojams 320 395 320 395
851 905 851 905

ligalaike gauting sumg i UAB ,Klaipédos keleiviy ir kroviniy terminalas” sudaro gautina suma uZ parduotg portalinj
krang. Gautinos sumos grazinimo terminas yra 2012 m., ji yra beprocenté. Si gautina suma apskaitoma diskontuota
verte, naudojant 4% palUkany norma.

Suteiktos ilgalaikés paskolos darbuotojams yra beprocentés, jy graZinimo terminas yra nuo 2007 m. iki 2020 m. Sios
paskolos apskaitomos diskontuota verte, naudojant 4% paldkany norma.

Atsargos
Grupé Bendrové
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.

Atsarginés dalys 3.514 3.820 3.400 3.689
Kitos atsargos 2.404 2.337 2.190 2.236

5.918 6.157 5.590 5.925
Minus: vertés sumazgjimas (2.734) (2.734) (2.734) (2.734)

3.184 3.423 2.856 3.191

Grupés ir Bendrovés atsargy, apskaityty grynaja realizacine verte, apskaitiné verté 2007 m. ir 2006 m. gruodzio 31 d.
sudare 1.399 tukst. lity.

Gautinos sumos

Grupé Bendrove
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.
Prekybos gautinos sumos 8.999 10.201 8.630 0.887
Kitos gautinos sumos ‘ 4916 4.883 4.824 4,547
Suteiktos paskolos 236 124 236 124
Terminuoti indéliai, kuriy terminas virsija tris menesius 10.000 14.726 10.000 13.000
24151 29.934 23.690 27.558
Minus: abejotiny prekybos gautiny sumy vertés sumazéjimas (314) (144) (314) (144)
23.837 29.790 23.376 27.414

2007 m. gruodZio 31 d. Grupés ir Bendroves terminuotus indélius AB PAREX BANKAS sudaré 10.000 tlkst. lity indélis,
kurio graZinimo terminas yra 2008 m. kovo 28 d. ir kuriam taikoma 5,44% metiné palikany norma.

1% pirkejy gautinos sumos yra be pallikany ir paprastai jy apmokejimo terminas yra 30 — 90 dieny.

1§ pirkéjy gautinoms sumoms, kuriy nominali verté 2007 m. gruodzio 31 d. buvo lygi 63 tikst. lity (144 takst. lity 2006 m.
gruodzio 31 d.), buvo apskaitytas 100% vertés sumazéjimas.
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(tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Gautinos sumos (tesinys)

I$ pirkejy gautinoms sumoms apskaityto vertés sumazéjimo judéjimas:

Individuliai nustatytas

vertés sumazéjimas 15 viso
2005 m. gruodZio 31 d. likutis 144 144
Vertés sumazéjimas, priskaiciuotas per metus x -
2006 m. gruodzio 31 d. likutis 144 144
Vertés sumaZéjimas, priskai€iuotas per metus 251 251
Nuragyta (81) (81)
2007 m. gruodzio 31 d. likutis 314 314
Gautiny sumy vertés sumazéjimo pasikeitimas tarp 2007 m. ir 2006 m. yra jtrauktas j veiklos sgnaudas.
Grupés ir Bendroveés i§ pirkejy ir kity gautiny sumy senaties analizé 2007 m. ir 2006 m. gruodZio 31 d..
Gautinos sumos, kuriy apmokéjimo terminas yra
Gautinos sumos, kuriy pradelstas, ta¢iau joms néra apskaitytas vertés
apmokéjimo terminas néra sumazéjimas
pradelstas bei joms néra Maziau Daugiau
apskaitytas vertés nei 30 30-90 90 - 180 180 - nei 360
sumazéjimas dieny dieny dieny 360 dieny dieny I$ viso
Bendrové
2006 m. 9.228 499 16 - S ) 9.743
2007 m. 7.999 547 21 - - - 8.567
Grupé
2006 m. 9.542 499 16 - - - 10.057
2007 m. 8.368 547 21 - - - 8.936
Pinigai ir pinigy ekvivalentai
Grupé Bendrové
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.
Pinigai banke 13.290 11.622 12.377 11.365
Pinigai kasoje 20 24 20 22
Terminuoti indéliai, kuriy terminas nevirsija trijy menesiy 11.308 5.399 8.201 900
24.618 17.045 20.598 12.287

Dukteriné jmoné UAB ,Kroviniy terminalas* jsipareigojo uztikrinti, kad visa piniginiy léSy apyvarta bus atliekama

AB PAREX BANKAS (Lietuva) ir AS Parex-Banka (Latvija) turimose saskaitose bei Grupé ir Bendrové jsipareigojo
uztikrinti, kad piniginiy Ié8y apyvarta bus ne mazesné kaip 75.000 tiikst. lity per puse mety (14 pastaba).

2007 m. gruodZio 31 d. Bendrovés terminuotus indélius AB PAREX BANKAS sudaré 2.100 tikst. eury (7.251 tokst. lity
ekvivalentas 2007 m. gruodzio 31 d.) indelis, kurio grgzinimo terminas yra 2008 m. kovo 17 d. ir kuriam taikoma 5,40%
meting pallikany norma ir 275 tokst. eury (950 takst. lity ekvivalentas 2007 m. gruodzio 31 d.) indélis, kurio graZinimo

terminas yra 2008 m. sausio 31 d. ir kuriam taikoma 5,15% metiné paltkany norma ir

2007 m. gruodzio 31 d. Grupés jmoné UAB ,Kroviniy terminalas” turéjo du papildomus terminuotus indélius AB PAREX
BANKAS atitinkamai 600 tikst. eury (2.071 tikst. lity ekvivalentas 2007 m. gruodzio 31 d.) ir 300 tikst. eury
(1.036 tikst. lity ekvivalentas 2007 m. gruodzio 31 d.), kuriy terminai atitinkamai yra 2008 m. sausio 10 d. ir 2008 m.
vasario 11 d., o palikany normos atitinkamai 5,35% ir 4,66%.
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE

(tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Nuosavas kapitalas

Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. | jj privaloma kasmet pervesti ne maziau
kaip 5% grynojo pelno, apskaiciuojamo pagal TFAS, kol rezervas pasieks 10% jstatinio kapitalo. Bendroves privalomasis
rezervas yra pilnai suformuotas. Privalomasis rezervas negali bt paskirstytas kaip dividendai, bet gali bdti naudojamas

biisimyjy nuostoliy padengimui.

Paskolos

Grupes ir Bendrovés paskolos pateikiamos Zemiau:

llgalaikés paskolos
Paskolos i$ banky

Trumpalaikés paskolos
Paskoly i$ banky einamyjy mety dalis

ligalaikiy paskoly grgZinimo terminai:

Metai

2008 m.
2009 m.
2010 m.
2011 m.
2012 m. ir véliau

Grupé Bendroveé
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.
95.270 107.498 5772 -
95.270 107.498 5.772 -
16.632 16.520 - -
16.632 16.520 - -
111.902 124.018 5772 -

2007 m. gruodzio 31 d.

Grupés ir Bendrovés mety pabaigoje negraZinty paskoly palikany svertinis vidurkis:

llgalaikés paskolos

Mety pabaigoje negrazinty paskoly dalis nacionaline ir uZsienio valiutomis:

Paskolos valiuta:
Eurai
Litai

Grupé Bendrové
Fiksuota Kintama Fiksuota Kintama
palikany palikany palikany  palikany

norma norma norma norma
- 16.632 - -
- 15.000 -
- 17.260 - 1.260
19.521 2.521
- 43.489 - 1.991
- 111.902 - 5772
2007 m. 2006 m.
5,83% 4,75%
Grupé Bendrové
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.
111.902 124.018 5.772 -
111.902 124.018 5,772 -
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Paskolos (tesinys)

2007 m. birzelio 19 d. Bendrové pasirasé sutartj su ,NORDEA BANK FINLAND" PLC (Suomija) dél statyby finansavimo
ir jsigijo du vilkikus. Paskola sudaro 7.300 tikst. eury suma (25.205 tikst. lity ekvivalentas) ir jos grazinimo terminas yra
2014 m. birzelio 30 d. Paskolos pallikany norma priklauso nuo 3 mén. EUR LIBOR + 0,5%.

2007 m. gruodzio 31 d. visos banko sgskaitos, esancios ,NORDEA BANK FINLAND* PLC (Suomija), kuriy likutis sudare
328 takst. lity, buvo uzstatytos.

Bendrové jsipareigojo uztikrinti, kad visos piniginiy lésy apyvartos bty vykdomos ,NORDEA BANK FINLAND" PLC
(Suomija) banko sgskaitose bei jsipareigojo uztikrinti, kad piniginiy l€8y apyvarta nebty mazesneé nei 20% ketvirgio
apyvartos.

Bendrové jsipareigojo jkeisti abu vilkikus po statyby pabaigos.

2006 m. rugséjo 1 d. dukteriné jmoné UAB ,Kroviniy terminalas" pasirasé sindikuotos paskolos sutartj su

AB PAREX BANKAS (Lietuva) ir AS Parex-Banka (Latvija) paskolos, gautos i§ Bendrovés naftos ir cheminiy produkty

terminalo statybos finansavimui, grazinimui ir apyvartinio kapitalo finansavimui. Paskolos suma yra 37.650 tikst. eury

(129.998 tiikst. lity), graZinimo terminas yra 2014 m. birzelio 10 d. 73,99% paskolos daliai taikoma 6 mén. EUR LIBOR
plius 1,3% palikany norma ir 26,01% paskolos daliai taikoma 6-mén. EUR LIBOR plius 1,0% paliikany norma.

2006 m. gruodzio 31 d. dukterinés jmonés UAB ,Kroviniy terminalas” pastatai ir statiniai, kuriy likutine verté lygi
90.537 tikst. lity, ir Zemés nuomos teisés buvo jkeistos AB PAREX BANKAS (Lietuva) ir AS Parex-Banka (Latvija) (6
pastaba).

Duktering jmoné UAB ,Kroviniy terminalas” jsipareigojo uztikrinti, kad visa piniginiy |é8y apyvarta bus atliekama
AB PAREX BANKAS (Lietuva) ir AS Parex-Banka (Latvija) turimose sgskaitose bei Grupé ir Bendrove jsipareigojo
uztikrinti, kad piniginiy &8y apyvarta bus ne mazesne kaip 75.000 tokst. lity per puse mety (12 pastaba).

2006 m. Bendrové laidavo dukterinés jmonés UAB ,Kroviniy terminalas” paskolos, paimtos i§ AB PAREX BANKAS
(Lietuva) ir AS Parex-Banka (Latvija), grazinimg. 2007 m. laidavimo susitarimas buvo nutrauktas.

Kitos mokétinos sumos

Grupé Bendroveée
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.
Mokétini mokesciai, atlyginimai ir socialinis draudimas 4112 4072 3.783 3.214
Sukaupti atostoginiai ir socialinis draudimas 3.823 3.576 3.488 3.268
Kitos mokétinos sumos ir sukauptos sgnaudos 8.616 5.187 5.440 3.415
16.551 12.835 12.711 9.897

Auksciau paminéty finansiniy jsipareigojimy terminai ir sglygos:
—  Prekybos skolos yra be pallikany ir paprastai jy apmokéjimo terminas yra 20-45 dienos.
- Kitos mokétinos sumos yra be paliikany ir vidutinis atsiskaitymo terminas yra 15-30 dieny.

—  Moketinos paliikanos paprastai yra nustatomos ménesiais ir ketvirgiais per finansinius metus.

—  Su susijusiomis $alimis susijusiy moketiny sumy salygos pateiktos 27 pastaboje.
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16 Veiklos nuoma

Grupé ir Bendrové kaip nuomininkas

Grupe ir Bendrové sudaré keletg transporto priemoniy veiklos nuomos sutaréiu. Nuomos sglygose néra numatyta
apribojimy Grupés ir Bendroveés veiklai, susijusiai su dividendais, papildomomis skolomis ar papildoma ilgalaike
nuoma. 2007 m. Grupes ir Bendrovés nuomos sgnaudos atitinkamai sudaré 758 takst. lity (atitinkamai 381 takst. lity
2006 m.). Bendrové uz veiklos nuomg sumokeéjo 467 takst. lity iSankstiniy apmokéjimy.

Nuomos jmokas ateityje pagal sudarytas veiklos nuomos sutartis sudaro:

Grupé Bendrové
Per vienerius metus 707 707
Nuo vieneriy iki penkeriy mety 1.871 1.871
2.578 2.578
15 ios sumos mokéjimo valiuta:
- eurais 2.578 2.578

- litais - -

2007 m. gruodzio 31 d. Grupé ir Bendrové nuomojo i§ V| ,Klaipédos valstybinis jiry uostas" atitinkamai 1.018.279 m? ir
960.846 m” zemés sklypus. Nuomos sutardiy terminai baigiasi nuo 2021 m gruodzio 31 d. iki 2054 m. spalio 14 d.
Vieno kvadratinio metro metinis nuomos mokestis svyruoja nuo 1,50 lity iki 12 lity. Nuomos mokestis yra reguliariai
perzidrimas.

Grupés ir Bendroves vidutinis metinis V| ,Klaipédos valstybinis jlry uostas" nuomos mokestis sudaro atitinkamai 6.449
tOkst. lity ir 5.818 takst. lity.

Grupe ir Bendrové kaip huomotojas

Grupé ir Bendrové sudaré keletg pastaty, transporto priemoniy bei kateriy veiklos nuomos sutarciy

Nuomos pajamas ateityje pagal sudarytas veiklos nuomos sutartis sudaro:

Grupé Bendrové
Per vienerius metus 803 743
Nuo vieneriy iki penkeriy mety - -
803 743
I$ Sios sumos mokéjimo valiuta:
- eurais - -
- litais 803 743
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Lizingas (finansiné nuoma)

2007 m. Grupeé ir Bendrove sudaré tris naujas transporto priemoniy finansinés nuomos sutartis. Nuomos salygose néra
numatyta apribojimy Grupés ir Bendrovés veiklai, susijusiai su dividendais, papildomomis skolomis ar papildoma

ilgalaike nuoma. 2007 m. Grupés ir Bendrovés nuomos sgnaudos atitinkamai sudaré 53 tikst. lity ir 50 tokst.

lity.

Grupés ir Bendrovés lizinguojamo turto grynoji likuting verté 2007 m. gruodZio 31 d. atitinkamai sudare 1.192 tikst. lity

ir 1.107 takst. lity (1.254 tokst. lity 2006 m.).

Nuomos jmokas ateityje pagal sudarytas veiklos nuomos sutartis sudaro:

Grupé Bendrove

Per vienerius metus 310 285
Nuo vieneriy iki penkeriy mety 922 834
Finansinés nuomos jsipareigojimy i§ viso 1.232 1.119
Pallkanos (128) (115)
Dabartiné finansinés nuomos jsipareigojimy verté 1.104 1.004
Finansinés nuomos jsipareigojimai apskaitomi kaip:

- trumpalaikiai 255 235

- ilgalaikiai 849 769
I8 Sios sumos mokeéjimo valiuta:

- eurais 1.004 1.004

- litais 100 -
Pardavimo savikaina

Grupeé Bendrové
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.
Darbo uZzmokestis ir socialinis draudimas 33.577 28.643 31.434 26.731
Nusidévéjimas 27.487 24,499 20.552 20.870
PrieZidra ir remontas 13.961 9.861 13.377 9.802
Nuomos sgnaudos 9.436 7.963 9.435 7.332
Ekspedijavimo paslaugos 22.034 13.232 693 479
Kitos gamybos sgnaudos 13.235 9.633 12.965 9.387
119.730 93.831 88.456 74.601
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19 Veiklos sgnaudos

20

Darbuotojy uZmokeséio ilaidos
Valdymo mokestis

Nusidévéjimas ir amortizacija
Apsaugos paslaugos

Mokesciai (iSskyrus pelno mokest;)
Nuomos sgnaudos

Parama ir labdara

Reklama

Remontas ir prieZidra

Draudimas

Komunalinés paslaugos
Komandiruotés

Kity gautiny sumy vertés sumazéjimas
Darbuotojy mokymai

Konsultavimo ir kitos panasios paslaugos
Banko paslaugos

Kita

Kitos veiklos pajamos (sgnaudos), grynasis rezultatas

Nuomos pajamos

Pelnas i§ ilgalaikio materialiojo turto pardavimo

Kitos pajamos

Konteineriy terminalo pardavimy kainos koregavimas
Kitos sgnaudos

Grupé Bendrove
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.
16.297 16.000 14.422 13.955
8.200 10.100 7.000 9.500
3.983 2.660 919 871
3.572 3.721 3.572 3.134
2.114 1.991 1.165 1.267
1.977 776 664 773
1.329 2.909 1.329 2.909
1.025 1.032 963 1.012
772 616 518 361
569 519 61 208
393 403 250 279
320 361 271 333
251 - 251 -
229 484 158 410
202 699 168 419
148 199 142 37
2.229 2.429 1.714 2.034
43.610 44.899 33.567 37.502
Grupée Bendrove
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.

1.167 1.166 1.117 1.166
103 114 103 114
2.900 2.983 3.104 2.960
- (2.000) - (2.000)
(1.682) (1.500) (1.671) (1.442)
2.488 763 2.653 798

2006 m. Bendroveé gavo skundg dél prastos konteineriy terminalo, parduoto 2005 m., jrengimy bdklés ir sumazino

pardavimo kaing 2.000 tdkst. lity.
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21 Finansinés ir investicinés veiklos pajamos (sanaudos), grynasis rezultatas

22

Palokany pajamos

Pelnas i$ sandoriy uZsienio valiuta

Dividendy pajamos

Kitos finansinés veiklos pajamos

Finansiniu ir investiciniy veiklos pajamy i viso

Paltkany (sgnaudos)

Nuostoliai i§ sandoriy uZsienio valiuta

Kitos finansinés veiklos (sgnaudos)

Finansiniy ir investiciniy veiklos (sanaudy) i8 viso

Pelno mokestis

Ataskaitiniy mety pelno mokestis

Atidetojo pelno mokeséio turto pokytis dél tarifo pasikeitimo
Laikinyjy skirtumy pokytis

2004 m. ir 2005 m. pelno mokescio pataisymas (4 pastaba)

Pelno mokescio sgnaudos, apskaitytos pelno (nuostoliy)
ataskaitoje

Atidétojo pelno mokescio turtas

Mokestiniai nuostoliai

ligalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimas
Atsargy vertés sumazéjimas

Sukaupti atostoginiai

Kiti laikinieji skirtumai

Minus: realizacinés vertés sumazéjimas
Atidetojo pelno mokescéio turtas, po vertés sumazéjimo

Atidétojo pelno mokeséio turtas, sudengtas su sipareigojimais

Atidétojo pelno mokeséio turtas, grynaja verte

Atidétojo pelno mokeséio jsipareigojimas
Investicijy lengvata

Nusidévéjimo normatyvy skirtumai
Neapmokestinamos pajamos

Atidétojo pelno mokescio jsipareigojimas

Atidétojo pelno mokestis jsipareigojimas, sudengtas su turtu
Atidétasis pelno mokestis, gryngjg verte
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Grupé Bendrové
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.

1.230 386 971 4.430
135 5 134 5
- = 295 150
85 259 85 3
1.450 650 1.485 4,588
(6.383) (5.410) (173) (3.844)
(202) (52) (194) (35)
(85) (141) (29) (139)
(6.670) (5.603) (396) (4.018)
(5.220) (4.953) 1.089 570

Grupé Bendrove

2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.

(pertvarkyta) (pertvarkyta)
4.111 2.680 4111 2.680
109 24 109 24
259 (1.154) (590) (1.510)
- (1.605) - (1.605)
4.479 (55) 3.630 (441)
823 1.281 - -
460 588 460 588
670 693 670 693
261 301 250 290
366 263 366 263
2.580 3.126 1.746 1.834
2.580 3.126 1.746 1.834
(2.555) (2.461) (1.721) (1.834)
25 665 25 -
(1.711) (2.494) (1.400) (2.121)
(808) (305) (101) (51)
(220) (118) (220) (118)
(2.739) (2.917) (1.721) (2.290)
2.555 2.461 1.721 1.834
(184) (456) - (456)
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2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(tokst. lity, jei nenurodyta kitaip)

Pelno mokestis (tesinys)

Grupés atidétojo pelno mokeséio turtas ir jsipareigojimai nebuvo uzskaityti tarpusavyje, nes jie susije su skirtingomis
Grupés jmonémis.

2006 m. gruodzio 31 d. apskaitydama atidétojo mokeséio turts ir jsipareigojimus Bendrové naudojo 18% pelno mokesgéio
tarifus tiems straipsniams, kurie bus realizuoti 2007 m., ir 15% tarifg tiems straipsniams, kurie bus realizuoti 2008 m. ir
veliau. 2007 m. gruodzio 31 d. apskaitant atidétojo mokesgéio turtg ir jsipareigojimus buvo naudotas 15% pelno mokescio
tarifas visiems straipsniams.

Pateiktos laikotarpio pelno mokeséio sgnaudos gali biti suderintos su teorine suma, kuri bity apskaigiuota taikant
galiojantj bazinj pelno mokesdio tarifg pajamoms prie§ apmokestinima, tokiu badu:

Grupe Bendroveé
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.
Pelnas prieS apmokestinimag 23.364 7.781 17.144 3.835
Pelno mokestis, apskaiciuotas taikant bazinj (2007 m. 18% ir
2006 m. 19%) pelno mokescio tarifg 4.206 1.478 3.086 729

Pastovis skirtumai 333 48 435 441
Pelno mokescio tarifo pasikeitimo jtaka (60) 24 109 24
Realizacines vertés sumazéjimo pokytis - (1.605) - (1.605)

4.479 (55) 3.630 (411)

Dukterinés jmonés 5.487 tiikst. lity mokestinis nuostolis gali biti keliamas iki 2010 m.

Efektyvi Grupés ir Bendrovés pelno mokeséio norma 2007 m. sudaro atitinkamai 19% ir 21% (2006 m. atitinkamai — (1)%
ir (11)%).

Grupé nepripazino atidétojo pelno mokescio jsipareigojimo visiems apmokestinamiems laikiniesiems skirtumams,
susijusiems su investicijomis j bendrasias ir asocijuotas jmones, nes vadovybé turi galimybe kontroliuoti laikinyjy
skirtumy realizavimo laikg ir yra tikétina, kad laikinieji skirtumai nebus realizuoti artimoje ateityje. Bendra laikinujy
skirtumy suma, susijusi su investicijomis j asocijuotas jmones ir akcijomis bendrosiose jmonése, kuriai nebuvo pripaZinti
atidétojo pelno mokescio jsipareigojimai, 2007 m. gruodzio 31 d. sudaré 1.333 takst. lity (716 tlkst. lity 2006 m.
gruodzio 31 d.).

Pelnas ir salyginis pelnas vienai akcijai

Pelnas vienai akcijai apskaitiuojamas dalijant Grupes grynajj pelng i§ esamo akcijy skaiciaus. Sglyginis pelnas vienai
akcijai yra lygus pelnui vienai akcijai, kadangi Bendrové neturi potencialiy akcijy. Pelno ir sglyginio pelno apskaiciavimai
pateikiami zemiau:
Grupé
2007 m. 2006 m.

Akcininkams priskiriamas grynasis pelnas 18.885 7.836
18leisty akcijy svertinis vidurkis (tokst.) 12.670 12.670
Vienai akcijai tenkantis pelnas ir sglyginis pelnas (litais) 1,49 0,62

Dividendai vienai akcijai

Grupé
2007 m. 2006 m.

Paskelbti ir patvirtinti iSmoké&jimui dividendai 23.750 19.950
18leisty akcijy svertinis vidurkis (tOkst.) 12.670 12.670
Dividendai vienai akcijai (litais) 1,87 1,57
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25 Finansinis turtas ir jsipareigojimai ir rizikos valdymas
Kredito rizika

Grupés ir Bendrovés prekybos partneriy koncentracija yra pakankamai didelé. Gautinos sumos i$ pagrindiniy trijy
Grupes pirkéjy — AB ,Achema* (susijusi $alis), AB ,DFDS Lisco" ir UAB ,Forlika* — 2007 m. gruodZio 31 d. sudare
apie 38% (2006 m. gruodzio 31 d. sudaré apie 56%) visy Grupeés i$ pirkéjy gautiny sumuy.

Be to, dukterinés jmonés UAB ,Kroviniy terminalas" pardavimy koncentracija yra pakankamai didelé — pardavimai
pagrindiniam pirkéjui sudaro 87% visy dukterinés jmones pardavimy.

Grupé ir Bendrové taiko priemones, kuriomis siekiama nuolat uZtikrinti, kad produkcija bity parduodama patikimiems
klientams ir pardavimai nevirdyty patvirtinto kredito rizikos limito.

Grupé ir Bendrove nesuteikia garantijy uz kity saliy prievoles, iSskyrus vieng garantijg, susijusig su dukterinés jmonés
paskolos mokéjimais (14 pastaba). DidZiausig kredito rizikg sudaro kiekvieno finansinio turto vieneto balansiné vertg,
jskaitant igvestines finansines priemones balanse, jeigu tokiy yra (14 pastaba). Todél Grupés ir Bendrovés vadovybe
mano, jog maksimali rizika yra lygi i§ pirkéjy gautiny sumy sumai, atémus pripaZintus vertés sumazéjimo nuostolius
balanso sudarymo diena.

Pallikany normos rizika

Didesne Grupés ir Bendrovés paskoly dalj sudaro paskolos su kintama paliikany norma, kuri yra susijusi su LIBOR ir
sukuria pallikany normos rizikg. 2007 m. gruodzio 31 d. Grupe ir Bendrové neturéjo jokiy finansiniy priemoniy, kuriy
paskirtis bty valdyti palOkany normos svyravimo rizikg.

Toliau pateiktoje lenteléje atskleidZiamos Bendroves pelno prie§ mokeséius jautrumas galimiems pallikany normy
poky&iams, visus kitus kintamuosius laikant konstantomis (jvertinant jsiskolinimus su kintama paltkany norma).
Bendrovés nuosavybei jtakos, i&skyrus einamyjy mety pelno jtaka, nera.

Padidéjimas/ |taka pelnui pries
sumazéjimas mokeséius
2007 m.
Finansiniai instrumentai su kintama pallkany norma
Litais +0,15% (9)
Litais -0,15% 9

Likvidumo rizika

Grupés ir Bendroveés politika yra palaikyti pakankama grynujy pinigy ir grynyjy pinigy ekvivalenty kiekj arba uZsitikrinti
finansavimg atitinkamo kiekio kredito linijy pagalba, siekiant jvykdyti savo strateginiuose planuose numatytus
jsipareigojimus. Grupés likvidumo (trumpalaikio turto i viso / per vienerius metus mokeétiny sumy ir jsipareigojimy i$ viso)
ir skubaus padengimo ((trumpalaikio turto i$ viso — atsargos) / per vienerius metus mokeétiny sumy ir jsipareigojimy i3
viso) rodikliai 2007 m. gruodzio 31 d. atitinkamai buvo 1,20 ir 1,13 (1,34 ir 1,26 — 2006 m. gruodZio 31 d.). Bendroves
likvidumo ir skubaus padengimo rodikliai 2007 m. gruodzio 31 d. atitinkamai buvo 2,32 ir 2,19 (2,81 ir 2,61 — 2006 m.
gruodzio 31 d.).
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25 Finansinis turtas ir jsipareigojimai ir rizikos valdymas (tesinys)

Likvidumo rizika (tesinys)

Zemiau pateikta lentelé apibendrina Grupeés finansiniy jsipareigojimy grazinimo terminus 2006 m. ir 2007 m. gruodzio

31 d. pagal nediskontuotus mokéjimus pagal sutartis.

Nuo Nuo
Iki 3 3iki12 1iki 5
Pareikalavus = ménesiy meénesiy mety Po 5 mety I$ viso

Paskolos ir jsiskolinimai, kuriems

nustatytos pallkanos - 6.711 15.327 76.974 48.353 147.365
Lizingas (finansiné nuoma) - 64 191 979 . 1.234
Prekybos skolos - 4.323 180 1.557 - 6.060
2006 m. gruodzio 31 d. likutis - 11.098 15.698 79.510 48.353 154.659
Paskolos ir jsiskolinimai, kuriems

nustatytos palikanos - 6.972 15.709 79.876 31.811 134.368
Lizingas (finansiné nuoma) - 77 233 922 - 1.232
Prekybos skolos - 6.281 180 1.317 - 7.778
2007 m. gruodzio 31 d. likutis - 13.330 16.122 82.115 31.811 143.378

Zemiau pateikta lentelé apibendrina Bendrovés finansiniy jsipareigojimy graZinimo terminus 2006 m. ir 2007 m. gruodzio

31 d. pagal nediskontuotus mokéjimus pagal sutartis.

Nuo Nuo
Iki 3 3iki12 1iki 5
Pareikalavus ménesiy ménesiu mety Po 5 mety I$ viso

Paskolos ir jsiskolinimai, kuriems

nustatytos paltkanos - - - - - -
Lizingas (finansiné nuoma) - 64 191 979 = 1.234
Prekybos skolos - 4.264 - - - 4.264
2006 m. gruodZio 31 d. likutis - 4.328 191 979 - 5.498
Paskolos ir jsiskolinimai, kuriems

nustatytos paltkanos - 83 233 2.608 4.023 6.947
Lizingas (finansiné nuoma) - 71 214 834 - 1.119
Prekybos skolos - 6.583 - - - 6.583
2007 m. gruodzio 31 d. likutis - 6.737 447 3.442 4.023 14.649

UZsienio valiutos rizika

Grupés ir Bendrovés politika yra suderinti pinigy srautus i$ labai tikétiny basimy pardavimy su pirkimais kiekviena
uzsienio valiuta. Grupé ir Bendrové nesinaudoja kokiomis nors finansinémis priemonémis, padedanciomis valdyti
uZsienio valiutos rizika, i§skyrus tai, kad ji stengiasi skolintis eurais, su kuriais yra susietas litas. 2007 m. gruodzio 31 d.

piniginis turtas ir piniginiai jsipareigojimai skirtingomis valiutomis buvo tokie (lity ekvivalentais):

Grupé Bendrové
Turtas Isipareigojimai Turtas Isipareigojimai
Litais 30.149 9.853 29.371 8.558
Eurais 18.967 112.438 15.264 6.308
JAV doleriais 190 3 190 3
15 viso 49.306 122.294 44.825 14.869
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25 Finansinis turtas ir jsipareigojimai ir rizikos valdymas (tesinys)

Toliau pateiktoje lentelgje atskleidZziamos Bendroveés pelne prie$ mokestius jautrumas galimiems valiuty kursy
poky&iams, visus kitus kintamuosius laikant konstantomis (atsizvelgiant j piniginio turto ir nuosavybeés tikryjy verciy
poky¢ius).

Valiuty kurso
padidéjimas/  |taka pelnui prie$

sumazéjimas mokescius

2007 m.

JAV doleriai + 10,00% 44
Eurai +10,00% 3.002
JAV doleriai -10,00% (44)
Eurai -10,00% (3.092)
2006 m.

JAV doleriai + 10,00% 38
Eurai +10,00% 2.893
JAV doleriai -10,00% (38)
Eurai - 10,00% (2.893)

Finansinio turto ir jsipareigojimuy tikroji verté

Pagrindinis Grupés ir Bendrovés finansinis turtas ir jsipareigojimai, neatspindéti tikraja verte, yra prekybos ir kitos
gautinos sumos, prekybos ir kitos skolos, ilgalaikés ir trumpalaikés skolos.

Zemiau yra pateiktas visy Bendrovés finansiniy instrumenty, apskaityty finansinéje atskaitomybéje, kategorijy
apskaitinés ir tikrosios vertés:

Balansiné verté Tikroji verté
2007 m. 2006 m. 2007 m. 2006 m.

Finansinis turtas
Pardavimui skirtos investicijos 50 50 50 50
ligalaikés gautinos sumos 851 905 851 905
Gautinos sumos 23.031 27.357 23.031 27.357
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 20.598 12.287 20.598 12.287
Finansiniai jsipareigojimai
Paskolos ir jsiskolinimai, kuriems nustatytos paliikanos:

|siskolinimai su nepastovia palikany norma 5772 - 5772 -

Finansinés nuomos (lizingo) jsipareigojimai 1.004 1.107 1.004 1.107
Prekybos skolos 6.583 4.264 6.583 4.264

Tikroji verté yra apibréziama kaip suma, uz kurig gali bati apsikeista turtu ar paslaugomis arba kuria gali bati
uzskaitytas tarpusavio jsipareigojimas tarp nesusijusiy aliy, kurios ketina pirkti (parduoti) turtg arba uzskaityti
tarpusavio jsipareigojima. Tikroji finansinio turto ir finansiniy jsipareigojimy verté yra paremta kotirugjamomis rinkos
kainomis, diskontuoty pinigy srauty modeliais arba pasirinkimo sandoriy (,opciony") kainy modeliais priklausomai nuo
aplinkybiy.
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25 Finansinis turtas ir jsipareigojimai ir rizikos valdymas (tgsinys)
Kiekvienos rasies finansiniam turtui ir jsipareigojimams jvertinti yra naudojami tokie metodai ir prielaidos:

(a) Trumpalaikiy prekybos gautiny sumy, trumpalaikiy prekybos skoly ir trumpalaikiy skolu, kity gautiny ir moketiny
sumy apskaitiné verté yra artima jy tikrajai vertei.

(b) ligalaikiy skoly tikroji verte nustatoma vadovaujantis tokios pat ar panasios paskolos rinkos kaina arba palikany
norma, kuri yra taikoma tuo metu tokio pat termino skoloms. ligalaikiy skoly, uz kurias mokamos kintamos
paltkanos, tikroji verté yra artima jy apskaitinei vertei.

Kapitalo valdymas

Bendrove kaip kapitalg valdo jstatinj kapitalg, privalomajj rezerva ir nepaskirstytaji pelng. Pagrindinis kapitalo valdymo
tikslas yra garantuoti, kad Grupe ir Bendrove atitikty iSorinius kapitalo reikalavimus.

Bendrové valdo savo kapitalo struktiirg ir keiia ja, atsizvelgiant j ekonominiy salygy poky¢cius ir pagal savo veiklos
rizikos ypatybes. Siekiant palaikyti arba pakeisti kapitalo struktiira, Bendrové gali pakeisti dividendy iSmokejima
akcininkams, graZinti kapitalg akcininkams arba isleisti naujg akcijy emisija. 2007 m. gruodzio 31 d. nebuvo padaryta
jokiy kapitalo valdymo tiksly, politikos ar proceso pakeitimy.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Bendrovés nuosavas kapitalas sudaryty ne maZiau
negu 50% jos akcinio kapitalo.

Be to, Bendrové turi iSoriniy reikalavimy kapitalui i$ banky. Reikalaujama, kad nuosavo kapitalo ir visy jsipareigojimy ir
nuosavo kapitalo sumos santykis biity ne maZesnis nei 0,4. Vadovybé kontroliuoja, kad Bendrove atitikty abu auksciau
paminétus kapitalo reikalavimus. Jokiy kity kapitalo valdymo priemoniy néra naudojama.

26 Nebalansiniai jsipareigojimai ir neapibréztumai

2007 m. Valstybiné mokeséiy inspekcija prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos atliko Bendrovés mokesciy
apskaiGiavimo ir sumokéjimo teisingumo patikrinima uZ laikotarpj nuo 2003 m. sausio 1 d. iki 2005 m. gruodZio 31 d.
ir nuo 2006 m. balandzio 1 d. iki 2006 m. balandzio 30 d. ir savo 2008 m. sausio 9 d. patikrinimo akte papildomai
apskaiciavo 4.531 tikst. lity pridétinés vertés mokeséio, su juo susijusiy 721 tkst. lity delspinigiy ir 2.230 takst. lity
baudy bei 3.326 tikst. lity pelno mokeséio, susijusiy 566 tikst. lity delspinigiy ir 1.650 takst. lity baudy. Bendrovés
vadovybé nesutinka su papildomai apskaiciuotais mokeséiais bei kreipési | Valstybine mokesc¢iy inspekceijg deél
deryby. Bendrovés vadovybeé tikisi, kad PVM moketi nereikés, kai baigsis derybos ir apeliacinés procediros. Taciau
galimai pelno mokestj reikés moketi, tadiau Siuo metu sumos tiksliai jvertinti nejmanoma. Kadangi Sios finansines
atskaitomybes patvirtinimo dieng procesas tik prasidgjo ir neai$ku kokios sumos bus nustatytos, todel Sioje
finansingje atskaitomybéje nebuvo padaryta jokiy pataisymy, susijusiy su Siuo reikSmingu neapibreztumu.

2005 m. V| ,Klaipédos valstybinio jlry uosto direkcija“ padidino uosto teritorijos nuomos mokestj, nes ji pagerino uosto
infrastruktiira. Tadiau Bendrove nesutiko su padidintu mokesgiu bei tvirtino, kad infrastruktlra nebuvo pagerinta pagal
sutartj, bei atsisaké mokéti padidintg nuomos mokestj. Dél $ios priezasties 2006 m. vasario 28 d. V| ,Klaipédos
valstybinio jliry uosto direkcija“ iSkélé Bendrovei ieskinj dél 626 tokst. lity nesumokéto nuomos mokescio. 2006 m.
gruodzio 4 d. Klaipedos rajono teismas patenkino V| ,Klaipédos valstybinio jary uosto direkcija” 626 tikst. lity
reikalavima, tagiau Bendrové §j nuosprendj apskundé. Apeliaciné institucija nagrinéjo Klaipédos rajono teismo sprendima
ir grazino skundg pirminés instancijos teismui papildomam tyrimui. 2007 m. gruodZio 31 d. nesumokétas uosto zemes
nuomos mokestis sudaré 1.585 takst. lity (793 takst. lity 2006 gruodzio 31 d.). 2007 Bendrovés vadovybé apskaité 1.585
tikst. lity sukaupimg papildomam uosto Zemés mokesc¢iui sumokeéti, nes tikimybé laimeti bylg yra nedidele. Sukauptos
sgnaudos jtrauktos j pardavimo savikaing pelno (nuostoliy) ataskaitoje.
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27 Susijusiy $aliy sandoriai

Salys yra laikomos susijusibmis, kai viena 3alis turi galimybe kontroliuoti kitg arba gali daryti reik§minga jtaka kitai Saliai
priimant finansinius ir veiklos sprendimus. Bendrovés susijusios $alys yra jos akcininkai ir kitos jmoneés, kurias
kontroliuoja Bendroves akcininkai. Sandoriai su Grupés susijusiomis $alimis 2007 m. ir liku€iai 2007 m. gruodZio 31 d.

buvo Sie:
Gautinos  Mokétinos
2007 m. Pirkimai Pardavimai sumos sSumos
UAB koncemas ,Achemos grupe* 8.343 3 - 158
AB ,Achema” 732 41.326 1.636 77
UAB ,Achemarida” 931 10 - 173
UAB ,Achemos mokymo centras” 506 12 1 11
UAB ,Achempak" 17 - - 6
UAB ,Agrochema" - 611 39 -
UAB ,Budrus sakalas” 4.332 113 3 405
UAB ,Druslita® 3 - - -
UAB ,Energetiniy projekty centras” 398 - - 137
UAB ,Euroga“ 32.401 2.448 281 1.554
UADB ,Industrijos garantas® 732 4 851 804
UAB ,Iremas” 8.388 542 - 591
UAB ,Jontaura® - 167 - -
UAB FM] ,Kapitalo srautai® 79 - - 17
UAB ,Klaipedos keleiviy ir kroviniy terminalas” 10 14 593 1
AB ,Klaipédos laivy remontas” 5 8 1 -
UAB ,Klasco ekspedicija” 9 4.329 572 -
UAB ,Krantas forwarding® 230 71 4 19
UAB ,Kroviniy terminalas” - - - -
UAB ,Lietuvos Zinios* 443 - 9 18
UAB ,Sienojus"” 3.438 84 5 232
AB ,Spaustuve titnagas" 1 - - -
UAB ,Transachema“ - 13 1 -
UAB ,Ausra“ 1 - - -
UAB ,Palangos vétra* 1 - - -
61.000 49,755 3.996 4.203
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27 Susijusiy saliy sandoriai (tesinys)

Sandoriai su Bendrovés susijusiomis &alimis 2007 m. ir liku€iai 2007 m. gruodzio 31 d. buvo Sie:

2007 m.

UAB koncernas ,Achemos grupé*
AB ,Achema“

UAB ,Achemarida"

UAB ,Achemos mokymo centras”
UAB ,Achempak*

UAB ,Agrochema”

UAB ,Budrus sakalas”

UAB ,Druslita"

UAB ,Energetiniy projekty centras®
UAB ,Euroga*

UADB ,Industrijos garantas*

UAB ,Iremas"

UAB ,Jontaura”“

UAB FM] ,Kapitalo srautai*

UAB ,Klaipédos keleiviy ir kroviniy terminalas”
AB ,Klaipédos laivy remontas®
UAB ,Klasco ekspedicija“

UAB ,Krantas forwarding”

UAB ,Kroviniy terminalas”

UAB ,Lietuvos Zinios*

UAB ,Sienojus*

AB ,Spaustuvé titnagas"”

UAB ,Transachema"
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Gautinos  Mokétinos
Pirkimai Pardavimai sumos sSumos

7.143 3 = 40
454 41.326 1.636 51
927 10 - 170
472 12 1 6

17 - - 6

- 611 39 -

3.651 113 3 338
3 o = 5

378 - - 113
11.756 2.436 281 -
344 4 - 21
7.874 542 - 565
- 167 - -

79 - - 17

10 14 593 1

5 8 1 -

9 4.329 572 -
230 71 4 19
- 538 362 -

441 - 9 18
3.228 84 5 190
1 = - -

- 13 1 -
37.022 50.281 3.507 1.555




AB ,KLAIPEDOS JURY KROVINIY KOMPANIJA*

2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE
(tOkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

27 Susijusiy saliy sandoriai (tesinys)
Sandoriai su Grupés susijusiomis §alimis 2007 m. ir likugiai 2007 m. gruodZio 31 d. buvo Sie:

Gautinos  Mokétinos

2006 m. Pirkimai  Pardavimai sumos SUmos
UAB koncernas ,Achemos grupé" 10.124 5.563 - 59
AB ,Achema"“ 1.534 30.265 1.466 55
UAB ,Achema shipping” - 43 21 -
UAB ,Achemarida® 1.053 4 - 128
UAB ,Achemos mokymo centras® 440 18 1 3
UAB ,Achempak® 8 - = -
UAB ,Agrochema® - 1.269 109 -
UAB ,Baltijos TV* 100 - - -
UAB ,Budrus sakalas" 3.758 83 1 367
UAB ,Cars agro rent” 88 - - 6
UAB ,Energetiniy projekty centras” 223 - - =
UAB ,Euroga* 12.998 475 39 776
UADB ,Industrijos garantas” 512 2 1.086 934
UAB ,Inkontas* - - - -
UAB ,Iremas"” 10.524 758 22 401
UAB ,Jontaura® - 68 - -
UAB FM] ,Kapitalo srautai* 74 - - 12
UAB ,Klaipédos keleiviy ir kroviniy terminalas® 21 10 595 -
AB Klaipédos laivy remontas” 6 3 - -
UAB ,Klasco ekspedicija” 79 7.046 436 9
UAB ,Krantas forwarding" 219 55 7 20
UAB ,Kroviniy terminalas” - - - -
UAB ,Lietuvos Zinios" 569 - 1 -
UAB ,Palangos vétra* 2 - - -
UAB ,Sienojus” 4,243 120 9 262
AB ,Spaustuve tithagas® 9 - - -
UAB ,Transachema® - 13 3 -
UAB ,Projekty centras® 5 - - -
46.589 45.795 3.796 3.032
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AB ,,KLAIPEDOS JURUY KROVINI| KOMPANIJA®
2007 M. KONSOLIDUOTA IR BENDROVES FINANSINE ATSKAITOMYBE

(thkst. lity, jei nenurodyta kitaip)

27 Susijusiy saliy sandoriai (tesinys)

Sandoriai su Bendroveés susijusiomis $alimis 2007 m. ir likugiai 2007 m. gruodzio 31 d. buvo Sie:

2006 m.

UAB koncernas ,Achemos grupé*
AB ,Achema”

UAB ,Achema shipping"

UAB ,Achemarida“

UAB ,Achemos mokymo centras®
UAB ,Achempak”

UAB ,Agrochema”

UAB ,Baltijos TV*

UAB ,Budrus sakalas®

UAB ,Cars agro rent”

UAB ,Energetiniy projekty centras”
UAB ,Euroga”

UADB ,Industrijos garantas®

UAB ,Inkontas”

UAB ,Iremas”

UAB ,Jontaura®

UAB FM] ,Kapitalo srautai”

UAB ,Klaipedos keleiviy ir kroviniy terminalas”
AB ,Klaipédos laivy remontas”
UAB ,Klasco ekspedicija“

UAB ,Krantas forwarding"

UAB ,Kroviniy terminalas*®

UAB ,Lietuvos Zinios"

UAB ,Palangos vétra“

UAB ,Sienojus”

AB ,Spaustuveé tithagas”

UAB ,Transachema"

Gautinos  Mokétinos
Pirkimai  Pardavimai sumos sumos

9.524 5.563 - -
569 30.265 1.466 29
- 43 21 -
1.053 4 - 128
412 18 1 3
8 = = =
- 1.269 109 -
100 - - -
3.164 83 1 307
88 - - 6
223 - - -
861 467 36 20
240 2 114 28
6.276 757 22 357
a 68 = i
74 - - 12
8 1 591 -
6 3 - -
79 7.046 436 9
219 55 7 20
16 4283 22 -
569 - 1 -
2 & " i
4,229 120 8 262
9 - - =
- 13 3 -
27.729 50.060 2.838 1.181

Néra suteikta ar gauta jokiy garantijy i$ susijusiy Saliy gautinoms ar susijusioms $alims moketinoms sumoms, iSskyrus
tai, kas aprasyta 14 pastaboje. 2007 m. ir 2006 m. gruodZio 31 d. Grupé ir Bendrové nesuformavo jokiy vertés
sumazéjimy abejotinoms skoloms, susijusioms su gautinomis sumomis i$ susijusiy Saliy.

Vadovybés darbo uzmokestis ir kitos iSmokos

2007 m. Bendrovés vadovybei priskaiciuotas darbo uzmokestis i$ viso sudaré 2.792 tikst. lity (2006 m. — 2.832 tukst.
lity). 2007 m. ir 2006 m. Bendrovés vadovybei nebuvo suteikta jokiy paskoly, garantijy, nebuvo jokiy kity i8mokety ar

priskai¢iuoty sumy ar turto perleidimo.
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