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Nepriklausomo auditoriaus iSvada
UTIB ,INVL Technology“ akcininkams

ISvada dél finansiniy ataskaity audito

Miusy nuomone

Misy nuomone, finansinés ataskaitos parodo tikra ir teisingg UTIB ,INVL Technology* (toliau —
Bendrové) 2017 m. gruodzio 31 d. finansinés buklés ir tuomet pasibaigusiy mety jos finansiniy veiklos
rezultaty ir pinigy srauty vaizda pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus
taikyti Europos Sgjungoje.

Misy nuomoné atitinka papildoma ataskaita Audito komitetui.

Miisy audito apimtis
Bendrovés finansines ataskaitas sudaro:

e 2017 m. gruodZio 31 d. finansinés buiklés ataskaita;

e tuomet pasibaigusiy mety bendryjy pajamy ataskaita;

e tuomet pasibaigusiy mety nuosavo kapitalo poky¢iy ataskaita;
e tuomet pasibaigusiy mety pinigy srauty ataskaita; ir

e finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas, apimantis apibendrintus reik§mingus apskaitos
principus.

Pagrindas nuomonei pareiksti

Auditg atlikome pagal Tarptautinius audito standartus (TAS). Miisy atsakomybé pagal TAS toliau
apraSyta musy iSvados pastraipoje ,Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita“.

Manome, kad gauti audito jrodymai suteikia pakankamga ir tinkama pagrinda miisy audito nuomonei.

Nepriklausomumas

Esame nepriklausomi nuo Bendrovés vadovaujantis Tarptautiniy buhalteriy etikos standarty valdybos
Buhalteriy profesionaly etikos kodeksu (TBESV kodeksas) ir Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity
audito jstatymu, kurie taikytini atliekant finansiniy ataskaity audita Lietuvos Respublikoje. Taip pat
laikomés kity TBESV kodekse bei Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyme numatyty
etikos reikalavimy.

Remdamiesi savo Ziniomis ir jsitikinimu, parei§kiame, kad 2017 metais neteikéme Bendrovei ne audito
paslaugy. Taip pat parei§kiame, kad nesuteikéme ne audito paslaugy, kurios yra draudziamos

pagal Reglamento (ES) Nr. 537/2014 5 straipsnio 1 dalj, atsizvelgiant j Reglamento (ES) Nr.
537/2014iSimtis, patvirtintas Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatyme.

UAB , PricewaterhouseCoopers*, J. Jasinskio g. 16B, LT-03163 Vilnius, Lietuva
Tel. +370 (5) 239 2300, faks.+370 (5) 239 2301, el. p. vilnius@lt.pwe.com, www.pwe.com/It

UAB ,PricewaterhouseCoopers*, jmonés kodas 111473315, jregistruota LR juridiniy asmeny registre.
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Misy audito metodika

Apzvalga
Reik$§mingumo lygis Nustatytas reikSmingumo lygis: 231 tikst. Eur

Pagrindiniai audito dalykai Investicijy vertinimas

Planuodami audit3 nustatéme reik§mingumo lygj ir jvertinome reik§mingo i$kraipymo finansinése
ataskaitose rizikas. Biitent, atsizvelgéme j tas sritis, kuriose vadovybé priémé subjektyvius sprendimus:
pavyzdZiui, sprendimus dél reik§Smingy apskaitiniy jvertinimy, kuriems nustatyti buvo remtasi
prielaidomis ir atsiZvelgta i bisimus jvykius, kurie savo prigimtimi yra neapibrézti. Kaip ir visy kity
musy audity metu, jvertinome vadovybés vidaus kontrolés procediiry nesilaikymo rizika, taip pat, be
kity dalykuy, jvertinome, ar buvo tam tikra tendencingumga patvirtinanéiy jrodymy, kurie liudyty apie
reikSmingo iSkraipymo dél apgaulés rizika.

Audito apimtj pritaikéme taip, kad miisy atlikti darbai biity pakankami, kad galétume pareiksti savo
nuomong apie finansines ataskaitas kaip visuma, atsiZvelgiant j Bendrovés struktiira, apskaitos
procesus ir kontroles, taip pat j pramonés sektoriy, kuriame Bendrové vykdo savo veikla.

Retksmingumo lygis

Musy audito apim¢iai jtakos turéjo miisy taikomas reik§mingumo lygis. Audito paskirtis — gauti
pakankama uztikrinima dél to, ar finansinése ataskaitose néra reik§mingy i$kraipymy. Iskraipymai
gali atsirasti dél apgaulés ar klaidos. Iskraipymai yra laikomi reik§mingais, jei galima pagristai
numatyti, kad kiekvienas atskirai ar visi kartu jie turés jtakos finansiniy ataskaity naudotojy
priimamiems ekonominiams sprendimams remiantis §iomis finansinémis ataskaitomis.

Remdamiesi savo profesiniu sprendimu nustatéme tam tikras kiekybines ribas reikémingumo lygiui,
iskaitant bendra Bendroveés reik§Smingumo lygj finansinéms ataskaitoms kaip visumai, kuris pateiktas
lenteléje toliau. Sios kiekybinés ribos kartu su kokybiniais aspektais padéjo mums apibrézti audito
apimtj bei audito procediiry pobiidj, atlikimo laika ir apréptj, taip pat jvertinti kiekvieno atskirai ir visy
kartu iSkraipymy poveikj finansinéms ataskaitoms kaip visumai.

Bendras reiksmingumo lygis 231 tikst. Eur (2016 m. — 197 tikst. Eur)
Bendrovei

Kaip mes ji nustatéme 1% visos nuosavybeés

Tatkyto reiksmingumo lygio Kaip kriterijy reikSmingumo lygiui nustatyti pasirinkome

iSaiskinimas nuosavybe, nes, miisy nuomone, tai yra tinkamas rodiklis
imonés dydZiui jvertinti ir $io rodiklio pasikeitimai atspindi
Bendrovés veiklos rezultatus. Dél to nuosavybés verte ir jos
pasikeitimais daZniausiai remiasi investiciniy bendroviy
suinteresuotosios Salys ir tai yra bendrai priimti kriterijai.
Pagrindinis veiksnys, turintis jtakos Bendrovés veiklai ir
vertei, yra investicijy j IT versla verté. Dél $ios prieZasties
sritis, kuriai skyréme pagrindinj démesj finansiniy ataskaity
audito metu, buvo investicijy vertinimas.
Pasirinkome 1%, kuris yra priimtinose kiekybinio
reikSmingumo lygio ribose.
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Sutaréme su Audito komitetu, kad informuosime juos apie audito metu nustatytus igkraipymus,
virSijanéius 11,5 tiikst. Eur sumg, taip pat apie i§kraipymus, nesiekianéius $ios sumos, apie kuriuos,
misy nuomone, biitina informuoti dél kokybiniy priezaséiy.

Pagrindiniai audito dalykai

Pagrindiniai audito dalykai - tai dalykai, kurie miisy profesiniu sprendimu buvo svarbiausi atliekant
einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita. Siuos dalykus nagrinéjome atlikdami finansiniy
ataskaity kaip visumos auditg ir formuluodami apie jas savo nuomone, todél apie $iuos dalykus mes
nepareiskiame jokios atskiros savo nuomonés.

Pagrindinis audito dalykas Kaip audito metu nagrinéjome pagrindinj

audito dalykq

Investicijy vertinimas (finansinis turtas, vertinamas tikrqja verte, kurios
pastkeitimai pripaZjstami pelnu ar nuostoliais)

Zr. finansiniy ataskaity aiskinamojo rasto Misy procediiros, susijusios su vadovybeés atliktu

4 pastabq. investicijy vertinimu, apémeé:

Bendrové yra investiciné jmoné, kuri savo e nepriklausomy iSorés vertintojy kompetencijos,

investicijas | nuosavybés vertybinius popierius gebéjimy ir objektyvumo vertinima;

priskiria finansiniam turtui, vertinamam tikraja taikyty metodologijy ir pagrindiniy prielaidy bei
verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar duomeny tinkamumo vertinimg, remiantis miisy

nuostoliais. Vadovybés jvertinta $io finansinio tyrimomis #iniomis apie IT sektoriy;

turto tikroji verté 2017 m. gruodzio 31 d. buvo
lygi 20 808 tiikst. Eur, lyginant su 16 696 tiikst.
Eur 2016 m. gruodzio 31 d. Grynasis finansinio
turto tikrosios vertés pasikeitimas, kurj sudaré
4 112 tukst. Eur vertés nerealizuotas pelnas,

buvo pripaZintas bendryjy pajamy ataskaitoje.  * atrinktos investicijy imties vertinimui panaudy
duomeny, jskaitant duomenis apie pardavimus,

pelningumo rodiklius bei kapitaliniy investicijy
sanaudas, testus, sutikrinant juos su
pagrindZianéiais dokumentais.

« atrinktos imties testus, skirtus nustatyti, ar
vertintojams pateikta informacija atspindéjo
pagrinding informacija apie Bendrovés turimy
investicijy finansinius veiklos rezultatus;

Investicijy vertinimas atliktas remiantis
nepriklausomy vertintojy nustatytomis
vertémis.

Bendrovés investicijomis j dukterines jmones
neprekiaujama aktyvioje rinkoje, o juy tikroji
verté nustatoma taikant diskontuoty pinigy
srauty metoda.

Kadangi investicijy vertés nustatymui yra
budingas subjektyvumas ir alternatyviy prielaidy
bei vertinimo metody egzistavimas, nustatéme
tam tikra verciy intervala, kuris, miisy nuomone,
Atsizvelgiant | investicijy apskaitinés vertés yra pagristas, norint jvertinti vadovybés naudotas
reikSmingumg, tikrosios vertés pokytis turi pepriklausomy vertintojy nustatytas vertes.
reikSmingos jtakos finansinéms ataskaitoms.
Pagrindinj démes;j $iai sri¢iai skyréme dél to,
kad tikrosios vertés priklauso nuo reik§mingy
apskaitiniy jvertinimy, naudojamy investicijy
vertinimo metu, ir joms didelés jtakos turi
vertinimo metu naudojami duomenys bei . ey =n
prielaidos. Biitent, reikimingiausi apskaitiniai Nustatéme, kad pagrindinés prielaidos buvo
jvertinimai yra susije su diskonto normomis, Pagristos turimais jrodymais. Nustatéme, kad
ilgalaikio augimo rodikliu ir vadovybés 4-0j€ pastaboje pateikti atskleidimai yra tinkami.
rengiamomis laisvyjy pinigy srauty

prognozémis uZz 5 mety laikotarpj. Laisvieji

Visos Bendrovés naudotos investicijy vertés
pateko j priimting ver¢iy intervalg. Be to,
jvertinome, ar nustatant atskiras vertes nebuvo
tam tikro tendencingumo ir nenustatéme jokiy
tendencingumo jrodymuy.
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pinigy srautai apskaiciuoti kaip veiklos pelno
po apmokestinimo ir nusidévéjimo sgnaudy
suma, pakoreguota dél apyvartinio kapitalo
pasikeitimo ir sumazinta kapitaliniy investicijy
sanaudy suma.

Dél pirmiau nurodyty priezas¢iy, kadangi
egzistuoja reikSmingas apskaitinio jvertinimo
neapibréztumas, §ia sritj pasirinkome kaip
pagrindinj audito dalyka.

ISvada apie kita informacija, jskaitant metinj prane$ima

Uz kita informacija yra atsakinga vadovybé. Kita informacija apima metinj pranesima, jskaitant
bendroviy valdymo ataskait (ta¢iau neapima finansiniy ataskaity ir miisy auditoriaus i§vados apie
Sias ataskaitas), kurj gavome iki $ios auditoriaus isvados i$leidimo dienos.

Miusy nuomoné apie finansines ataskaitas neapima kitos informacijos, jskaitant metinj pranesima.

Mums atliekant finansiniy ataskaity audita miisy atsakomybé — perskaityti pirmiau minéta kita
informacijq ir jvertinti, ar yra reikSmingas nesuderinamumas tarp kitos informacijos ir finansiniy
ataskaity ar per audita miisy jgyty Ziniy ir ar kitaip nepaaigkéja, kad $ioje kitoje informacijoje yra
reikSmingy iSkraipymy.

Metinio pranesimo atzvilgiu mes jvertinome, ar metiniame pranesime pateikta Lietuvos Respublikos
imoniy finansinés atskaitomybés jstatyme, kuriuo jgyvendinami Direktyvos 2013/34/ES 19 straipsnio
reikalavimai, numatyta informacija.

Remiantis audito metu atliktu darbu, miisy nuomone:

e 2017 m. gruodZio 31 d. pasibaigusiy finansiniy mety, uz kuriuos parengtos finansinés
ataskaitos, metiniame pranesime pateikta informacija atitinka duomenis, pateiktus
finansinése ataskaitose; ir

e metinis praneSimas yra parengtas laikantis Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés
atskaitomybés jstatymo reikalavimy.

Be to, privalome informuoti, ar, atsizvelgiant j audito metu gauta informacija ir jgyta supratima apie
Bendrove bei jos aplinkg, nustatéme reikSmingy iSkraipymy metiniame pranesime, kurj gavome iki
Sios auditoriaus iSvados ileidimo dienos. Siuo atzvilgiu néra nieko, apie ka turétume informuoti.

Vadovybés ir uz valdyma atsakingy asmeny atsakomybé uz finansines
ataskaitas

Vadovybé yra atsakinga uz finansiniy ataskaity parengima ir teisinga pateikima pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus, patvirtintus taikyti Europos Sajungoje, bei uz tokia vidaus
kontrolés sistema, kuri, vadovybés nuomone, yra biitina finansiniy ataskaity parengimui be
reikSmingy iSkraipymu, galinéiy atsirasti dél apgaulés ar klaidos.

Rengdama finansines ataskaitas vadovybé privalo jvertinti Bendrovés gebéjima toliau testi veikla ir
atitinkamai atskleisti dalykus, susijusius su veiklos testinumu ir veiklos testinumo apskaitos principo
taikymu, iSskyrus tuos atvejus, kai vadovybé ketina likviduoti Bendrove ar nutraukti jos veikla arba yra
priversta tai padaryti, neturédama jokios kitos realios alternatyvos.
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Uz valdyma atsakingi asmenys privalo priZiaréti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesa.
Auditoriaus atsakomybé uz finansiniy ataskaity audita

Masy tikslas — gauti pakankamg uztikrinima dél to, ar finansinés ataskaitos kaip visuma néra
reikSmingai iSkraipytos dél apgaulés ar klaidos, ir parengti auditoriaus i§vada, kurioje pateikiama
musy nuomoné. Pakankamas uztikrinimas — tai auksto lygio uZztikrinimas, taciau jis néra garantija,
kad auditas, atliktas pagal TAS, visada atskleis reik§mingg iskraipyma, jei toks yra. Iskraipymai,
galintys atsirasti dél apgaulés ar klaidos, laikomi reik§mingais, jei galima pagrjstai numatyti, kad
kiekvienas atskirai ar visi kartu jie gali turéti jtakos finansiniy ataskaity naudotojy priimamiems
ekonominiams sprendimams remiantis $iomis finansinémis ataskaitomis.

Atlikdami audita pagal TAS, viso audito metu priimame profesinius sprendimus ir vadovaujameés
profesinio skepticizmo principu. Taip pat:

e nustatome ir jvertiname finansiniy ataskaity reik§mingo ikraipymo dél apgaulés ar klaidos
rizikas, suplanuojame ir atliekame procediras kaip atsaka j tokig rizika ir surenkame audito
irodymus, kurie suteikia pakankamag ir tinkama pagrinda miisy audito nuomonei. Reik§mingo
iSkraipymo dél apgaulés neaptikimo rizika yra didesné nei reik§mingo iskraipymo dél klaidos
neaptikimo rizika, nes apgaule gali biiti suk¢iavimas, Klastojimas, tyéinis praleidimas, klaidingas
aiSkinimas arba vidaus kontroliy nepaisymas;

e iSsiaiSkiname su auditu susijusia vidaus kontrole, kad galétume parengti esant konkre¢ioms
aplinkybéms tinkamas audito procediiras, ta¢iau ne tam, kad galétume pareiksti nuomone apie
Bendrovés vidaus kontrolés efektyvuma;

e jvertiname taikomy apskaitos principy tinkamumga bei vadovybés naudojamy apskaitiniy
jvertinimy ir susijusiy atskleidimy pagrjstuma;

e padarome iSvadg dél vadovybés taikomo veiklos testinumo apskaitos principo tinkamumo ir dél to,
ar, remiantis surinktais audito jrodymais, egzistuoja su jvykiais ar salygomis susijes reik§mingas
neapibréztumas, dél kurio gali kilti reik§mingy abejoniy dél Bendrovés gebéjimo testi veikla. Jeigu
padarome iSvada, kad toks reik§mingas neapibréztumas egzistuoja, auditoriaus i§vadoje privalome
atkreipti démesj i susijusius atskleidimus finansinése ataskaitose arba, jei tokiy atskleidimy
nepakanka, privalome modifikuoti savo nuomone. Misy i§vados pagristos audito jrodymais,
surinktais iki auditoriaus i§vados iSleidimo dienos. Ta¢iau biisimi jvykiai ar sglygos gali lemti, kad
Bendrové negalés toliau testi savo veiklos;

e jvertiname bendra finansiniy ataskaity pateikima, struktiirg ir turinj, jskaitant atskleidimus, ir tai,
ar finansinése ataskaitose pagrindZiantys sandoriai bei jvykiai pateikti taip, kad atitikty teisingo
pateikimo koncepcija.

Mes, be kity dalyky, informuojame uZ valdymga atsakingus asmenis apie planuojama audito apimtj,
audito atlikimo laika ir reik§mingus pastebéjimus audito metu, jskaitant visus svarbius vidaus
kontrolés triikumus, kuriuos nustatome audito metu.

Be to, uz valdyma atsakingiems asmenims patvirtiname, kad laikémés visy svarbiy etikos reikalavimy
dél nepriklausomumo, taip pat informavome juos apie visus rysius ir kitus dalykus, kurie galéty biiti
pagristai vertinami kaip turintys jtakos miisy nepriklausomumui ir, jei reikia, apie susijusias apsaugos
priemones.

IS visy dalyky, apie kuriuos informavome uZ valdyma atsakingus asmenis, i§skyréme tuos, kurie buvo
svarbiausi atliekant einamojo laikotarpio finansiniy ataskaity audita ir kurie dél to laikomi
pagrindiniais audito dalykais. Siuos dalykus aprasome savo auditoriaus i§vadoje, nebent pagal
Istatyma ar kitg teisés aktg bty draudZiama juos viesai atskleisti arba, labai retomis aplinkybémis,



i

pwc

nustatome, kad dalykas neturéty biiti pateikiamas miisy i§vadoje dél to, kad galime pagrjstai tikétis,
jog neigiamos tokio atskleidimo pasekmés nusvers visuomenés gaunama nauda.

IsSvada dél kity teisiniy ir prieZitiros reikalavimy

Paskyrimas

Bendrovés auditoriais pirma karta buvome paskirti atlikti 2014 m. audita. Miisy paskyrimas buvo
pratgsiamas kasmet remiantis akcininky nutarimu ir viso nenutriikstamo uzduoties vykdymo

laikotarpis apima 4 metus.

Audito, kurj atlikus iSleidZiama §i nepriklausomo auditoriaus i§vada, atestuota auditoré yra Rasa
Radzeviciené.

UAB , PricewaterhouseCoopers“ vardu

Rasa Radzevidiené
Partnere
Auditoriaus paZyméjimo Nr.000377

Vilnius, Lietuvos Respublika
2018 m. balandzio 9 d.
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Kazimieras Tonkinas Justina Konteniene
,INVL Technology" investicinio komiteto JNVL Asset Management® vyr. finansininke
pirmininkas
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Bendryjy pajamy ataskaita

Grynasis finansinio turto tikrosios vertés pokytis

Dividendy pajamos
Paltkany pajamos
Kitos pajamos

Pajamy i$ viso

Valdymo mokestis
ISmokos darbuotojams
Kitos sgnaudos

Veiklos sanaudy i$ viso
Veiklos pelnas (nuostolis)

Finansinés veiklos sgnaudos

Ataskaitinio laikotarpio pelnas (nuostolis)
pries apmokestinimg

Pelno mokesc€io pajamos (sgnaudos)

Ataskaitinio laikotarpio pelnas (nuostolis)

Grynosios kitos bendrosios ataskaitinio
laikotarpio pajamos po mokesc€iy

ATASKAITINIO LAIKOTARPIO BENDRYJY
PAJAMU, IS VISO, ATEMUS PELNO
MOKEST]

Paprastasis ir sumazintas pelnas (nuostolis),
tenkantis akcijai (EUR)

Pastabos

11
11

12

14

13

15

16

17

2017 m. 2016 m.
4.112 (4.013)
329 -
39 1
257 97
4.737 (3.915)
(390) (205)
- (189)
(243) (232)
(633) (626)
4.104 (4.541)
(20) -
4.084 (4.541)
- 26
4.084 (4.515)
4.084 (4.515)
0,34 (0,37)
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Finansinés buklés ataskaita

Pastabos 2017 m. 2016 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

llgalaikis turtas
llgalaikis materialusis ir nematerialusis turtas - -

Finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte, kurios 4 20.808 16.696
pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais

Atidétojo pelno mokesgio turtas - -

ligalaikio turto i$ viso 20.808 16.696

Trumpalaikis turtas

Kitos gautinos sumos ir suteiktos paskolos 6,18 39 27

ISankstiniai apmokéjimai ir ateinanciy laikotarpiy - -
sgnaudos

Pinigai ir pinigy ekvivalentai 5 5.030 3.128

Trumpalaikio turto iS$ viso 5.069 3.155

Turto iS viso 25.877 19.851

NUOSAVAS KAPITALAS IR |SIPAREIGOJIMAI
Nuosavas kapitalas

|statinis kapitalas 1 3.531 3.531
Akcijy priedai 8.268 8.268
Rezervai 7 10.154 10.154
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) 1.859 (2.225)
Nuosavo kapitalo i$ viso 10, 21.3 23.812 19.728

|sipareigojimai
Banko paskolos 1.709 -

ligalaikiy jsipareigojimy i$ viso 8 1.709 -

Trumpalaikiai jsipareigojimai

Banko paskolos 8 244 -
Prekybos skolos - 1
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 9 112 122
Trumpalaikiy jsipareigojimy i$ viso 356 123
|sipareigojimy is$ viso 2.065 123

Nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy i$ viso 25.877 19.851
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Pinigy srauty ataskaita

Pastabos 2017 m. 2016 m.

Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Ataskaitinio laikotarpio grynasis pelnas (nuostolis) 4.084 (4.515)
Nepiniginiai srautai:

Finansinés ir investicinés veiklos eliminavimas 39 -

Dividendy (pajamos) 11 (329) -

Paldkany (pajamos) 11 (39) Q)

Paldkany sgnaudos 15 20 -

Kitos veiklos pajamos 12 (257)

Nusidévéjimas ir amortizacija - 1

Finansinio turto grynasis tikrosios vertés pokytis 4 (4.112) 4.013

Pelno mokesc€io (pajamos) sgnaudos 16 - (26)

(594) (528)

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai:

Investicijy (jsigijimas) 4 (5.000) (3.754)

Investicijy perleidimas 4 5.250

IS pirkéjy ir kity gautiny sumy sumazéjimas (padidéjimas) 6 (12) 309

Kito trumpalaikio turto sumazéjimas (padidéjimas) - 1

Mokétiny sumy padidéjimas (sumazéjimas) Q) 67

Gauti dividendai 11,4 329 -

Kity trumpalaikiy jsipareigojimy padidéjimas (sumazéjimas) (20) (49)
Pagrindinés veiklos pinigy srautai (38) (3.954)

(Sumokeétas) pelno mokestis -
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai (38) (3.954)
Investicinés veiklos pinigy srautai

Gautos pallikanos, panasios pajamos 12 7 13

ligalaikio turto (jsigijimas) perleidimas - 4

Paskoly (suteikimas) 2.050 )

Suteikty paskoly grgzinimas (2.050) 73
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai 7 88
Finansinés veiklos pinigy srautai
Pinigy srautai, susije su akcininkais:
Pinigy srautai, susije su kitais finansavimo Saltiniais

Paskoly (grazinimas) 8 (175) -
Paldkanos(sumokétos) 8,15 (20) -
Gautos paskolos 8 2.128 -
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai 1.933 -
Valiutos kurso poky¢io jtaka grynyjy pinigy ir jy ekvivalenty likuciui - -
Grynasis pinigy ir pinigy ekvivalenty (sumazéjimas) padidéjimas 1.902 (3.866)
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 3.128 6.994
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 5 5.030 3.128
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Nuosavo kapitalo poky¢€iy ataskaita

Likutis 2015 m. gruodzio 31 d.

Perkélimas j privalomajj rezervg
Viso sandoriai su Bendrovés
akcininkais, pripazinta tiesiogiai

nuosavybéje

2016 m. grynasis nuostolis

Bendryjy pajamy (islaidy) i$
Viso

Likutis 2016 m. gruodzio 31 d.

Perkélimas j privalomajj rezervg
Viso sandoriai su Bendrovés
akcininkais, pripazinta tiesiogiai

nuosavybéje

2017 m. grynasis pelnas

Bendrujy pajamy (islaidy) is$
viso

Likutis 2017 m. gruodzio 31 d.

Savy
|statinis Akcijy Privalomasis akcijy Nepaskirstytasis Viso
kapitalas priedai rezervas supirkimo pelnas
rezervas
3.531 8.268 177 9.800 2.467 24.243
- - 177 - (177) -
- - 177 - (177) -
- - - - (4.515) (4.515)
- - - - (4.515) (4.515)
3.531 8.268 354 9.800 (2.225) 19.728
- - - - 4.084 4.084
- - - - 4.084 4.084
3.531 8.268 354 9.800 1.859 23.812
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Finansiniy ataskaity aiSkinamasis rastas

1. Bendroji informacija

UTIB ,INVL Technology“ (jmonés kodas 300893533 — Bendrové) yra Lietuvos Respublikoje registruota uzdarojo tipo
investiciné bendrové, registruota adresu Gynéjy g. 14, Vilnius, Lietuva.

2016 m. liepos 14 d. Lietuvos bankas Bendrovei iSdaveé specialaus uzdarojo tipo privataus kapitalo investicinés bendrovés
licencija ir ,INVL Technology” valdymas perduotas valdymo jmonei ,INVL Asset Management®. Remiantis Bendrovés jstatais,
Bendrové vykdys veiklg iki 2026 m. liepos 14 dienos, su galimybe pratesti veiklg dar du metus.

,INVL Technology“ strategija — investuoti j potencialo tapti globaliomis turin€ias nacionalines informaciniy technologijy jmones
Europoje. Bendrové siekia jas aktyviai vystyti ir paversti globaliomis, Siam tikslui iSnaudodama valdomy jmoniy prieigg prie
rinky ir intelektinj kapitalg.

Siekiant veiklos efektyvumo ir investicijy kontrolés, valdymo jmonés UAB ,INVL Asset Management® valdybos sprendimu
sudarytas investicinis komitetas. Investicinio komiteto uzdavinys — uztikrinti Bendrovés tikslus, investavimo strategijg ir rizikos
ribojimus atitinkan&iy investiciniy ir valdymo sprendimy dél Bendrovés turto valdymo priémima, vykdyti priimty sprendimy
priezidra. Investicinj komitetg sudaro 4 nariai. Nuo 2017 m. balandzio 18 d. Bendrovéje suformuotas patariamasis komitetas.
Patariamojo komiteto uzdavinys — pateikti investiciniam komitetui argumentuotg ir faktais pagrjstg nuomone, tokiu badu
iSsakant nepriklausoma pozicijg dél investicinio sprendimo, taip uztikrinant akcininky interesus bei jy apsauga. Patariamajj
komitetg sudaro keturi nariai, kuriuos skiria ir atSaukia Valdymo jmonés valdyba.

Bendrové veikia kaip j stambaus verslo ir valstybinius segmentus orientuotas IT jmoniy klasteris, kurio 4 pagrindinés veiklos
sritys yra: verslo klimato gerinimas ir e. valdymas, IT infrastruktdra, kibernetiné sauga ir sprendimai IT imlioms pramonés
Sakoms. 2017 m. pabaigoje ,INVL Technology* tiesiogiai ir netiesiogiai valdomy jmoniy portfelj sudaré 15 veiklg vykdanciy
jimoniy. UTIB ,INVL Technology® yra investavusi j jmones Lietuvoje, Estijoje, Moldovoje, Norvegijoje, Tanzanijoje, Ruandoje,
Ugandoje ir BangladeSe.

Bendrové yra sudariusi depozitoriumo paslaugy sutartj su AB SEB banku, kuris veikia kaip Bendrovés turto depozitoriumas.

Valdymo jmoné valdo Bendrovés investiciniy instrumenty portfelj, vadovaujantis diversifikavimo principais, nustatytais
jstatuose (atitiktis Siems Bendrovés investiciniy instrumenty portfelio principams turi bati pasiekta per keturis metus nuo tos
dienos, kai Lietuvos bankas iSdavé leidimg registruoti Bendrovés dokumentus ir pasirinkti depozitoriuma). Bendrové negali
investuoti daugiau kaip 30 procenty Bendrovés grynujy aktyvy vertés | vieno emitento instrumentus. Rodiklis gali bati
virSijamas iki 4 mety nuo Bendrovés tapimo uzdarojo tipo investicine Bendrove dienos. Detalesni reikalavimai yra nustatyti
Bendrovés jstatuose.

Bendrovés jstatinj kapitalg sudaro 12.175.321 paprastuyjy vardiniy 0,29 euro nominalios vertés akcijos. Visos Bendrovés
akcijos yra pilnai apmokétos. Portfelio jmonés Bendrovés akcijy neturi. Bendrovés akcininkais 2016 m. ir 2017 m. gruodZio 31
d. buvo:

Turimy akcijy skaicius Jstatinio kapitalo dalis (%)
UAB ,LJB INVESTMENTS” 2.424.152 19,91%
AB ,INVALDA INVL* 1.691.737 13,90%
Irena Ona MiSeikiené 1.466.421 12,04%
AB ,Lietuvos draudimas“ 909.090 7,47%
Kazimieras Tonklnas 675.452 5,55%
Alvydas Banys 618.745 5,08%
Kiti 4.389.724 36,05%
IS viso 12.175.321 100%

Bendrovés akcijos nuo 2014 m. birZelio 4 d. jtrauktos | NASDAQ Vilnius Baltijos Papildomajj prekybos sara$a.

2017 ir 2016 metais Bendrové darbuotojy neturéjo.
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2. Parengimo pagrindas ir apskaitos principai
2.1 Atskaitomybés parengimo pagrindas

Atitikties patvirtinimas

Bendrovés finansinés ataskaitos yra parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), priimtus
taikyti Europos Sajungoje (toliau — ES).

Bendrové pristatoma kaip investicinis subjektas pagal 10-3gjj TFAS. Bendrové neturi dukteriniy jmoniy, kurios teikty paslaugas,
susijusias su Bendrovés investicine veikla, todél neturi konsoliduojamy dukteriniy jmoniy ir atitinkamai nerengia konsoliduotujy
finansiniy ataskaity.

Finansinés ataskaitos yra parengtos jsigijimo savikainos pagrindu, i§skyrus finansinj turtg, apskaitomg tikrgja verte, kurios
pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais, kurie buvo vertinami tikrgja verte. Finansinés ataskaitos yra pateikiamos
tokstanciais eury, o sumos yra suapvalintos iki artimiausio tokstancio, jei kitaip nenurodyta.

Rengiant finansines ataskaitas pagal TFAS reikalavimus, reikia atlikti svarbius apskaitinius vertinimus. Taip pat vadovybei
tenka priimti sprendimus, susijusius su Bendrovés taikomais apskaitos principais. Sritys, kuriose tenka priimti reikSmingus ir
sudétingus sprendimus, arba sritys, kuriose daromos prielaidos ir taikomi apskaitiniai vertinimai turi reikSmingos jtakos
finansinéms ataskaitoms, apraSytos 3 pastaboje. Nors Sie vertinimai remiasi vadovybés turimomis Ziniomis apie esamg padét]
ar veiksmus, faktiniai rezultatai galiausiai gali skirtis nuo Siy vertinimy.

ES galiojantys standartai bei jy pakeitimai, jsigalioje ir taikomi 2017 m. sausio 1 d. prasidéjusiais finansiniais metais

7-0jo TAS pataisos: ,Informacijos atskleidimo iniciatyva*“

Pakeistas 7-asis TAS reikalaus atskleisti jsipareigojimy, kylanciy i§ finansinés veiklos, pasikeitimy suderinimg. Pataisos
neturéjo jtakos Bendrovés finansinei biklei ar veiklos rezultatams, bet buvo pateikti papildomi atskleidimai 8 pastaboje.

Visos kitos nuo 2017 m. sausio 1 d. pradétos taikyti pataisos neturéjo jtakos Bendrovés 2017 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy
mety finansinéms ataskaitoms.

Patvirtinti taikymui ES, bet dar nejsigalioje ir anks¢iau laiko nepradéti taikyti standartai

9-asis TFAS ,Finansinés priemonés” (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d. arba véliau)
Pagrindiniai naujajame standarte numatyti reikalavimai:

 Finansinj turtg reikalaujama suskirstyti j tris grupes pagal tai, kaip jis yra vertinamas: finansinis turtas, kuris vélesniais
laikotarpiais vertinamas amortizuota savikaina; finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas tikrgja verte, tikrosios
vertés pasikeitima pripazjstant kitomis bendrosiomis pajamomis; ir finansinis turtas, kuris vélesniais laikotarpiais vertinamas
tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripaZjstant pelnu arba nuostoliais.

» Skolos priemoniy klasifikavimas priklauso nuo dkio subjekto finansinio turto valdymo verslo modelio ir ar sutartiniai pinigy
srautai apima tik pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokéjimus. Jeigu skolos priemoné laikoma sutartiniams pinigy
srautams gauti, ji gali bati apskaitoma amortizuota savikaina, jeigu ji taip pat tenkina tik pagrindinés paskolos sumos ir
paldkany mokéjimo reikalavimg. Skolos priemonés, kurios tenkina tik pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokéjimo
reikalavimg ir kurios sudaro kio subjekto portfelio, kuriame pinigy srautams gauti skirtas turtas yra laikomas ir parduodamas,
gali bati pripazjstamos finansiniu turtu, vertinamu tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant kitomis bendrosiomis
pajamomis. Finansinis turtas, kuris neapima pinigy srauty, tenkinanciy tik pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokéjimy
reikalavimo, turi bdti vertinamas tikrgja verte, tikrosios vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu arba nuostoliais (pavyzdziui,
iSvestinés finansinés priemonés). |terptosios iSvestinés finansinés priemonés nuo Siol neatskiriamos nuo finansinio turto,
taciau j jas atsizvelgiama vertinant, ar vykdomas tik pagrindinés paskolos sumos ir palikany mokéjimo reikalavimas.

* Investicijos j nuosavybés priemones visada vertinamos tikrgja verte. TaCiau vadovybé gali priimti neatSaukiamg sprendimg
pripazinti tikrosios vertés pasikeitimg kitomis bendrosiomis pajamomis, jeigu priemoné néra skirta parduoti. Jeigu nuosavybés
priemoné klasifikuojama kaip skirta parduoti, tikrosios vertés pasikeitimas pripazjstamas pelnu arba nuostoliais.

Bendrové anksc€iau laiko netaiké naujy standarty, jy pakeitimy ir interpretacijy, kurie buvo patvirtinti taikymui ES po 2017 m.
sausio 1 d., taCiau jy taikymas dar néra privalomas. Bendrové apskaito savo investicijas tikrgja verte remiantis TFAS 10 ir
nesitiki reikSmingos jtakos finansiniam turtui pritaikius TFAS 9. Bendrové nesitiki, kad Siy standarty taikymas turés reikSmingos
jtakos Bendrovés finansinéms ataskaitoms ir veiklos rezultatams. Bendrovei tapus uzdarojo tipo investicine bendrove (1
pastaba), ji privalo apskaityti Sékmés mokestj jei bus tenkinami nustatyti kriterijai. Bendrové apskaito tokj jsipareigojima tikraja
verte (2.9 pastaba) ir, pritaikius TFAS 9, Bendrove privalés tikrosios vertés pokyciy, kylanciy dél pacios Bendrovés kredito
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rizikos pasikeitimo, jtaka finansiniams jsipareigojimams, apskaitomiems tikrgja verte pelne arba nuostoliuose, atspindéti kitose
bendrosiose pajamose.

15-asis TFAS ,Pajamos pagal sutartis su klientais” (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2018 m. sausio 1 d.
arba véliau)

Naujame standarte pateiktas pagrindinis principas, kuriuo remiantis pajamos turi bati pripazjstamos sandorio kaina tuomet, kai
prekés arba paslaugos perduodamos klientui. Kompleksinés prekés ar paslaugos, kurias galima iSskirti, turi bati pripazjstamos
atskirai ir bet kokios nuolaidos ar lengvatos, taikomos sutarties kainai, paprastai turi bati priskiriamos atskiriems elementams.
Jeigu atlygis yra skirtingas dél tam tikry priezas€iy, turi bati pripazjstamos minimalios sumos, jeigu rizika, kad jos bus
atstatytos, néra reikSminga. Sgnaudos, patirtos siekiant uZztikrinti sutar€iy su klientais sudaryma, turi bati kapitalizuojamos ir
amortizuojamos per sutarties naudos suvartojimo laikotarp;.

Pataisomis nekei€iami pagrindiniai standarto principai, taCiau patikslinamas 3iy principy taikymas. Pataisomis patikslinama,
kaip nustatyti veiklos jsipareigojimg (pasizadéjimas perduoti preke ar paslaugg klientui) sutartyje; kaip nustatyti, ar jmoné yra
savo saskaita veikiantis subjektas (prekés ar paslaugos teikéjas) ar agentas (atsakingas uz prekés ar paslaugos teikimo
organizavima); ir kaip nustatyti, ar licencijos suteikimo pajamos turéty bdti pripazjstamos tam tikru momentu ar per tam tikrg
laikotarpj. Be Siy patikslinimy pataisose numatytos dvi papildomos iSimtys, siekiant sumazinti sgnaudas ir sudétingumg jmonei
pirmg kartg taikant naujajj standarta.

Bendrovés vadovybés nuomone standartas neturés reikSmingos jtakos jy finansinéms ataskaitoms.
16-asis TFAS ,Nuoma“ (taikomas metiniams laikotarpiams, prasidedantiems 2019 m. sausio 1 d. arba véliau)

Naujajame standarte numatyti nuomos pripazinimo, vertinimo, pateikimo, informacijos atskleidimo principai. Pagal visas
nuomos rasis nuomininkas jgyja teise naudoti turtg nuomos pradzioje ir, jeigu nuomos mokéjimai atliekami per tam tikrg
laikotarpj, taip pat gauna finansavimg. Dél to, 16-uoju TFAS panaikinamas nuomos skirstymas j veiklos nuomg arba finansine
nuoma, kaip to reikalaujama 17-ajame TAS, o vietoj to pateikiamas bendras nuomininko apskaitos modelis. Nuomininkai turi
pripaZinti: (a) visy nuomos rasiy, kuriy laikotarpis ilgesnis nei 12 ménesiy, turta ir jsipareigojimus, i§skyrus atvejus, kai pagal
nuomos sutartj perduodamo turto verté yra nedidelé; (b) nuomos turto nusidévéjimg atskirai nuo palikany uZ nuomos
jsipareigojimus pelno (nuostoliy) ataskaitoje. | 16-gjj TFAS iS esmés perkeliami 17-jame TAS apibrézti nuomotojo apskaitos
reikalavimai. Dél Sios priezasties nuomotojas toliau turi skirstyti nuoma | veiklos nuomg arba finansine nuomg ir apskaitoje
skirtingai registruoti Sias dvi nuomos rasis.

Bendrovés vadovybés nuomone standartas neturés reikSmingos jtakos jy finansinéms ataskaitoms, kadangi nuomos
sgnaudy/pajamy Bendroveé neturi, Bendrové neplanuoja taikyti 16-3jj TFAS anksciau laiko.

Kitos standarty pataisos ir nauji standartai, kurie yra patvirtinti taikymui ES, bet dar nejsigalioje, yra neaktualis Grupei ir
Bendrovei.

2.2 Investicinis subjektas ir konsoliduotosios ataskaitos

Investicinis subjektas

oINVL Technology“ turi daug tarpusavyje nesusijusiy investuotojy. Investuotojai turi Bendrovés iSleistus nuosavybés
vertybinius popierius — paprastagsias vardines akcijas. Vadovybés nuomone, Bendrové atitinka visus investiciniam dkio
subjektui keliamus reikalavimus:

0] gauna lésas i$ investuotojy, kad teikty jiems investicijy valdymo paslaugas;

(i) pasizada savo investuotojams uztikrinti, kad jos veiklos tikslas yra investuoti 1éSas iSskirtinai tam, kad gauty grazos i$
kapitalo vertés padidéjimo ir investiciniy pajamuy, ir

(i) vadovybé matuoja ir vertina visy savo investicijy rezultatus ir priima investicinius sprendimus remdamasi tikrajg verte

kaip pagrindiniu kriterijumi.

Dukterinés jmonés

Bendrové atitinka investicinio subjekto sgvoka pagal 10-gjj TFAS ir atitinkamai privalo apskaityti investicijas | dukterines
imones tikrgja verte, pasikeitima pripazjstant pelnu ar nuostoliais. Tikroji investicijy j dukterines jmones verté yra nustatoma
nuosekliai laikantis principy, aprasyty 4 pastaboje.
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Kai Bendrové tiesiogiai per turimas balso teises, ar netiesiogiai per sugebéjimg valdyti tam tikras veiklos sritis uz galimybe
gauti reikSminga ty veiklos sri€iy kintamag naudos ar nuostoliy dalj, kontroliuoja portfelio jmone, tokia portfelio jmoné ir jos
rezultatai taip pat néra konsoliduojami, o parodomi tikrgja verte, jos pasikeitimg pripazjstant pelnu ar nuostoliais.

2.3 Funkciné ir pateikimo valiutos

Nuo 2015 m. sausio 1 d. Bendrovés funkciné ir pateikimo valiuta yra euras, kadangi Lietuvos Respublika jsivedé eurg kaip
savo valiuta.

Sandoriai uZsienio valiuta iS pradziy yra apskaitomi funkcine valiuta pagal sandorio dienos kursg. Piniginis turtas ir
jsipareigojimai, iSreiksti uzsienio valiutomis, yra apskaitomi funkcine valiuta taikant mety pabaigos kursg. Visi skirtumai yra

perskaiciuojami, naudojant valiutos kursg tos dienos, kai tikroji verté buvo nustatyta.

Kadangi Siose finansinése ataskaitose skaiCiai yra pateikiami tlkstanciais eury, atskiros sumos buvo suapvalintos. Dél
apvalinimo sumos lentelése gali nesutapti.

2.4 Tikrosios vertés nustatymas

Investicijy tikroji verté yra kaina, kuri buty gauta parduodant turtg ar sumokama perleidZiant jsipareigojimg tarp rinkos dalyviy
nepriverstinio sandorio metu vertinimo dieng. Investicijy, kurioms néra aktyvios rinkos, tikroji verté yra nustatoma naudojant
vertinimo metodus. Tokie metodai remiasi pastaruoju metu rinkoje jvykdytais sandoriais, panasiy priemoniy rinkos kaina,
diskontuota pinigy srauty analize ar kitais vertinimo modeliais.

Kiekvieno ataskaitinio laikotarpio pabaigoje nelistinguojamy nuosavybés vertybiniy popieriy tikrosios vertés nustatomos
nepriklausomy akredituoty turto vertintojy taikant vertinimo metodus. Tokie vertinimo metodai gali apimti pelno daugiklius
(pagrjstus jmonés biudzete numatytais pelno rodikliais ir palyginamuyjy listinguojamy jmoniy pelno daugikliais) ir diskontuotus
pinigy srautus (pagristus numatomais bidsimais pinigy srautais, diskontuotais taikant diskonto normg). Prireikus Bendrové
koreguoja vertinimo metodg atsiZzvelgdama j tokius veiksnius, kaip busimy vidutiniy metiniy pajamy i$§ pagrindinés veiklos
svyravimg (angl. non-maintainable earnings), pajamy sezoniSkumg, rinkos rizikos skirtumus vykdant veiklg, susijusius su
analogisky jmoniy daugikliais ir t. t. Vertinimo metodai taip pat atsiZzvelgia j pradine sandorio kaing bei j pokycius, jvykusius po
investicijy jsigijimo, taip pat j kitus veiksnius, susijusius su investicijy vertinimu, remiantis su realizavimu sietinomis teisémis,
neseniai jvykdytais treCiyjy Saliy sandoriais su palyginamojo tipo priemonémis, bei potencialiy pirkéjy patikimomis
orientacinémis sitlomomis kainomis. Nustatydama tikrgjg verte Bendrové gali remtis Gkio subjekty, j kuriuos investuojama,
portfelio jmoniy finansiniais duomenimis bei Gkio subjekty, j kuriuos investuojama, portfelio jmoniy vadovybés atliktais
vertinimais, susijusiais su basimy pokyc¢iy poveikiu. Nors nepriklausomas kvalifikuotasis vertintojas nustatydamas investicijy
tikrgjg verte vadovaujasi geriausiu sprendimu ir pirminiy vertinimo metody rezultatus palygina su antriniy metody rezultatais,
taikant bet kurj vertinimo metodg egzistuoja tam tikry jgimty apribojimy. Nors Siose finansinése ataskaitose pateiktais tikrosios
vertés vertinimais siekiama parodyti, kokig sumg Bendrové galéty realizuoti dabartinio sandorio metu, finansinis realizavimo
rezultatas gali skirtis, nes bisimi jvykiai taip pat turés jtakos dabartiniams tikrosios vertés vertinimams. Tokiy jvykiy poveikis
tikrosios vertés vertinimams, jskaitant investicijy likvidavimg, galéty bati reikSmingas finansinéms ataskaitoms.

Jeigu portfelio investicijos yra laikomos per dukterines kontroliuojancigsias jmones (angl. subsidiary holding companies),
kontroliuojanciosios jmonés grynasis turtas pridedamas prie vertinamos portfelio investicijos ir taip gaunama Bendrovei
priklausancios kontroliuojanciosios jmonés tikroji verté.

25 Finansinis turtas

Pagal 39-3jj TAS finansinis turtas yra skirstomas j finansinj turtg, vertinama tikrgja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu
ar nuostoliais, suteiktas paskolas ir gautinas sumas, finansinj turtg, laikoma iki iSpirkimo termino, finansinj turtg, skirtg parduoti
arba iSvestines finansines priemones, skirtas rizikos apsidraudimui. Klasifikavimas priklauso nuo finansinio turto jsigijimo
tikslo. 1S pradziy finansinis turtas yra apskaitomas tikrgja verte, jtraukiant sandorio sudarymo sgnaudas (iSskyrus finansinj
turtg, apskaitomga tikrgja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais).

Bendrovés finansinio turto kategorija yra nustatoma turto jsigijimo metu.

Visi jprastiniai finansinio turto pirkimai ir pardavimai yra pripazjstami atsiskaitymo dieng. Visi jprastiniai pirkimai ir pardavimai
yra finansinio turto pirkimai ir pardavimai, kurie reikalauja pristatyti turtg per bendrai nuostatuose ar rinkos susitarime nustatytg
laikotarpj.

Bendrové nutraukia finansinio turto pripazinima, kai baigiasi sutartiniy teisiy j finansinio turto piniginius srautus galiojimo laikas
arba Bendrové perduoda i$§ esmés visg finansinio turto nuosavybei bidingg rizikg ir nauda, t. y. perduoda sutartines teises
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gauti Sio finansinio turto pinigy srautus arba jeigu pasilieka sutartines teises gauti finansinio turto pinigy srautus, taciau
prisiima sutartinj jsipareigojimg mokéti Siuos pinigy srautus vienam ar daugiau gavéjy pagal susitarima.
Finansinis turtas, vertinamas tikrgja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais

Bendrové savo investicijas | nuosavybés vertybinius popierius priskiria finansiniam turtui, vertinamam tikrgja verte, kurios
pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais.

Si kategorija skirstoma j smulkesnes grupes: finansinis turtas, skirtas prekybai ir finansinis turtas, vertinamas tikrgja verte,
kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais.

(i) Finansinis turtas priskiriamas prekybai skirtam finansiniam turtui, jeigu jis jsigytas su tikslu jj parduoti artimiausiu
metu. ISvestinés finansinés priemoneés, jskaitant atskiriamas jterptgsias iSvestines finansines priemones, taip pat
priskiriamos prekybai skirtam finansiniam turtui, nebent jos priskiriamos apsidraudimo nuo rizikos priemonéms arba
finansiniy garantijy sutartims.

(i) Finansinis turtas, priskiriamas vertinamam tikrgja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais, yra
finansinés priemonés, kurios nepriskiriamos prekybai skirtam finansiniam turtui, taciau jos yra valdomos, o jy
rezultatai vertinami tikrosios vertés pagrindu atsizvelgiant | Bendrovés dokumentuotg investavimo strategija.
Bendroves taikoma politika reikalauja, kad vadovybé jvertinty informacijg apie Sio finansinio turto ir jsipareigojimy
vertinima tikrosios vertés pagrindu ir visg kitg susijusig finansine informacijg. Siai grupei priskiriamos nekonsoliduotos
dukterinés jmonés, kurios yra Bendrovés investicijy portfelio dalimi. Visais Siose finansinése ataskaitose pateikiamais
laikotarpiais visas Bendrovés tikrgja verte vertinamas finansinis turtas, vertés pasikeitimg pripazjstant pelnu ar
nuostoliais, buvo priskirtas Siai kategorijai.

Pelnas ar nuostoliai dél tikrgja verte vertinamo finansinio turto tikrosios vertés pasikeitimo pripazjstami pelno ir nuostoliy
ataskaitos straipsnyje ,Grynasis finansinio turto tikrosios vertés pokytis“. Palikanos uz skolos vertybinius popierius,
vertinamus tikrgja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais, pripazjstamos ,palikany pajamy*“ straipsnyje
taikant apskaiCiuotyjy palikany norma. Dividendai uz investicijas pripazjstami pelno (nuostoliy) ataskaitos ,dividendy pajamy*
straipsnyje, kai nustatoma teisé iSmokéti dividendus. Sios kategorijos turtas apskaitomas kaip trumpalaikis turtas, jeigu
apmokeéjimas bus jvykdytas per 12 ménesiy; prieSingu atveju, jis apskaitomas kaip ilgalaikis turtas.

Paskolos ir gautinos sumos

Paskolos ir gautinos sumos yra nei$vestinis finansinis turtas su fiksuotais arba nustatytu blidu apskai¢iuojamais mokéjimais,
kuriuo neprekiaujama aktyvioje rinkoje. Po pirminio pripazinimo paskolos ir gautinos sumos véliau yra apskaitomos
amortizuota verte, naudojant apskai€iuoty palikany normos metodg atimant visus vertés sumazéjimus. Amortizuota verté yra
apskai€iuojama jskaitant visas jsigijimo nuolaidas ar priedus ir apima mokesc¢ius, neatskiriamus nuo apskai€iuotos palikanos
normos ir sandorio iSlaidy. Pelnas arba nuostoliai pripazjstami pelno (nuostoliy) ataskaitoje tada, kai paskolos ir gautinos
sumos nuraSomos, sumazéja jy verté ar jos yra amortizuojamos. Paskolos ir gautinos sumos priskiriamos trumpalaikiam turtui,
iSskyrus kai atsiskaitymo terminas yra daugiau nei 12 mén. po ataskaitinio laikotarpio pabaigos. Tokiu atveju jos priskiriamos
ilgalaikiam turtui. Bendrovés paskolos ir gautinos sumos finansinés biklés ataskaitoje pateikiamos straipsniuose ,IS pirkéjy ir
kitos gautinos sumos*, ,Suteiktos paskolos* ir ,Pinigai ir jy ekvivalentai®.

2.6 Finansinio turto vertés sumazéjimas

Amortizuota savikaina pripazintas turtas

Finansinés biklés ataskaitos sudarymo dieng Bendrové jvertina, ar yra objektyviy jrodymy, kad finansinio turto ar finansinio
turto grupés verté sumazéjo. Finansinio turto arba finansinio turto grupés verté sumazéja ir vertés sumazéjimo nuostoliai
patiriami tada, jeigu yra objektyviy jrodymy, kad verté sumazéjo dél vieno arba keleto jvykiy po turto pirminio pripazinimo
(,nuostoliy jvykio®) ir toks nuostoliy jvykis (arba jvykiai) turi jtakos finansinio turto ar finansinio turto grupés jvertintiems
bldsimiems pinigy srautams, kurie gali bati patikimai jvertinti.

Bendrové nustato, ar egzistuoja objektyvils atskiro finansinio turto vertés sumazéjimo jrodymai. Vertés sumazejimo jrodymais
gali bati tokie pozymiai, kaip skolininko ar skolininky grupés patiriami dideli finansiniai sunkumai, paskolos sumos ar palikany
nemokéjimas, atsiradusi tikimybé, kad skolininkui bus pradéta bankroto iSkélimo proceddra ar kita finansiné reorganizacija, bei
stebéjimais pagrjsti duomenys, rodantys, kad tam tikra dalimi sumazéjo jvertinti basimi pinigy srautai, kaip jsiskolinimo ar
ekonominiy salygy pasikeitimai, tiesiogiai susije su jsipareigojimy nevykdymu. Kai nustatoma, jog finansinio turto nejmanoma
atgauti, toks turtas yra nuraSomas.

Jeigu yra objektyviy jrodymy, kad paskoly ir gautiny sumy, apskaitomy amortizuota savikaina, verté yra sumazeéjusi, turto
vertés sumazéjimas yra apskaiiuojamas kaip skirtumas tarp turto balansinés vertés ir jvertinty bdsimy pinigy srauty
dabartinés vertés (nejvertinant ateityje numatomy paskoly nuostoliy, kurie dar néra patirti), diskontuotos finansinio turto
pirmine apskaiciuotyjy paliikany norma (t. y. apskaiciuotyjy paliikany norma, jvertinta pirminio pripazinimo metu). Jei paskola
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arba investicijos, laikomos iki iSpirkimo termino, turi kintamg paldkany norma, diskonto norma vertés sumazéjimo nuostoliy
apskaiCiavimui yra dabartiné apskaiciuotyjy palikany norma, nustatyta pagal sutartj. Turto balansiné verté yra mazinama
apskaiciuotos vertés sumazéjimo suma naudojant vertés sumazéjimo sgskaitg. Nuostoliy suma yra pripazjstama bendryjy
pajamy ataskaitoje

Jeigu vélesniu laikotarpiu turto vertés sumazéjimo nuostoliai sumazéja ir Sis sumazéjimas gali bati objektyviai siejamas su
ivykiu, jvykusiu po vertés sumazéjimo pripazinimo, anks€iau pripazintas vertés sumazéjimas yra atstatomas. Bet koks ateityje
ivykstantis vertés sumazéjimo atstatymas yra pripazjstamas bendryjy pajamy ataskaitoje tokia suma, kad turto balansiné verté
nevirSyty jo amortizuotos savikainos atstatymo datsg.

2.7 IS pirkéjy ir kitos gautinos sumos

IS pirkéjy ir kitos gautinos sumos yra sumos, gautinos i$ klienty, uz parduotas prekes arba suteiktas paslaugas jprastinio
verslo ciklo metu. Jei planuojamas Siy sumy surinkimas per vienerius metus ar greiciau (arba jprastinio verslo ciklo metu, jei
ilgesnis jis nei vieneri metai), jos pateikiamos kaip trumpalaikis turtas. Kitu atveju jos pateikiamos kaip ilgalaikis turtas.

IS pirkéjy gautinos sumos yra pripazjstamos pirminio pripazinimo metu tikrgjg verte ir véliau vertinamos amortizuota savikaina,
naudojant apskaiciuoty palikany metoda, atémus vertés sumazéjima.

2.8 Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro pinigai banke ir kasoje bei trumpalaikiai indéliai, kuriy pradinis terminas yra 3 ménesiai
arba maziau.

2.9 Sékmeés ir Valdymo mokestis

Valdymo mokestis yra atlygis, mokamas Valdymo jmonei uz Bendrovés turto valdymg, kuris yra mokamas kiekvieng
kalendoriniy mety ketvirtj ir siekia 0,5 proc. nuo Bendrovés vidutinés svertinés kapitalizacijos, apskaiciuotos jstatuose
nustatyta tvarka. Valdymo mokestis investavimo laikotarpiu uz ketvirtj siekia 0,625 proc. (Investavimo laikotarpis yra penki
metai nuo Bendrovés licencijos gavimo dienos (1 pastaba)). Valdymo mokestis uz investavimo laikotarpj yra paskirstomas
tokiu badu:

- 80 proc. Valdymo mokes€io yra sumokama ne véliau kaip per 5 darbo dienas po paskutinés kalendoriniy mety
ketvir€io dienos;

- 20 proc. Valdymo mokescio (kurio bendra suma negali virSyti 750 tlkst. eury) yra iSmokama su pirmu Sékmés
mokesc€io mokéjimu; jei Sékmés mokestis néra mokamas, Si Valdymo mokescio dalis néra mokama.

Po investavimo laikotarpio, Valdymo mokestis, mokétinas uZ kiekvieng kalendoriniy mety ketvirtj, sieks 0,5 procento
Bendrovés vidutinés svertinés kapitalizacijos, apskaiciuotos jstatuose nustatyta tvarka.

Sékmés mokestis priklauso nuo Bendrovés uzdirbtos grgzos, kuri skai¢iuojama visai Bendrovei, bet ne atskiriems akcininkams
ir yra pagrjsta vidine grgzos norma. Sékmeés mokestis yra iSmokamas tik tada, kai iSmokéjimy akcininkams vidiné metiné
grgzos norma pasieks 8 proc. per Bendroves egzistavimo laikotarpj. Vidinés metinés grgzos normos skai¢iavimo pagrindas
yra pradiné Bendrovés grynuyjy aktyvy verté 2016 m. liepos 13 d., kuri yra lygi 23.906.150 eury.

Kai vidiné grgzos norma pasieks 8 proc., virSpelnis yra alokuojamas Sékmés mokesciui, kol bendra investicijy grazos norma
pasiekia 80/20 proporcijg (20 proc. grgzos dalis yra Sékmés mokestis, mokétinas Valdymo jmonei). Bet kokie mokéjimai,
virSijantys jvardintg graza, yra iSmokami akcininkams atskaicius 20 proc. dalj kaip Sékmés mokestj, mokamg Valdymo jmonei.

Sékmeés mokestis yra iSmokamas Valdymo jmonei tik tada, kai akcininkams yra iSmokéta pradiné investicijos verté jskaitant
viduting metine 8 proc. graza. lki tol Sékmés mokestis yra kaupiamas ir atspindimas finansinése ataskaitose kaip
jsipareigojimas Valdymo jmonei, vadovaujantis apskaitos politika. Sékmés mokestis valdymo jmonei bus mokamas kiekvieng
kartg kai vykdomi mokéjimai akcininkams, jei jvykdytos auk$ciau jvardintos sglygos (2.10 pastaba).

2.10 Finansiniai jsipareigojimai

Vadovaujantis 39-uoju TAS finansiniai jsipareigojimai skirstomi j finansinius jsipareigojimus, vertinamus tikrgja verte, kurios
pasikeitimas pripazjstamas pelne arba nuostoliuose, kitus finansinius jsipareigojimus arba iSvestines finansines priemones,
priskirtas rizikos apsidraudimo priemonéms sudarant apsidraudimo sandorius. Bendrové nustato finansiniy jsipareigojimy
klasifikacijg jy pirminio pripazinimo metu.

Pirminio pripazinimo metu visi finansiniai jsipareigojimai jvertinami tikrgja verte, atémus tiesiogines su sandoriu susijusias
iSlaidas tuo atveju, jei tai yra kiti finansiniai jsipareigojimai.
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Finansiniy jsipareigojimy vertinimas priklauso nuo to, kuriai grupei finansiniai jsipareigojimai yra priskirti, kaip apraSyta toliau:
Skolos tiekéjams

Skolos tiekéjams — tai jsipareigojimai sumokéti uz per jprastinj veiklos ciklg tiekéjy suteiktas prekes arba paslaugas. Skolos
tiekéjams priskiriamos trumpalaikiams jsipareigojimams, jeigu jas reikia padengti per vieneriy mety arba trumpesnj laikotarpj
(arba per jprastinj veiklos ciklg, jeigu jis yra ilgesnis). Kitu atveju, jos priskiriamos ilgalaikiams jsipareigojimams. Skolos
tiekéjams pradzioje pripazjstamos tikrgja verte, o véliau vertinamos amortizuota savikaina, taikant apskaiciuoty paldkany
normos metoda.

Gautos paskolos

Gautos paskolos pradzioje apskaitomos tikragja verte, atémus patirtas sandorio iSlaidas. Véliau gautos paskolos apskaitomos
amortizuota savikaina, o tarp gauty jplauky (atémus sandorio iSlaidas) ir padengimo vertés susidares skirtumas pripazjstamas
pelne arba nuostoliuose per visg paskolos laikotarpj, taikant apskai€iuoty palikany normos metoda.

Gautos paskolos yra klasifikuojamos kaip trumpalaikiai jsipareigojimai, iSskyrus tuos atvejus, kai Bendrové turi besalygine
teise atidéti jy padengimg maziausiai 12 ménesiy po ataskaitinio laikotarpio pabaigos.

Valdymo mokestis ir Sékmés mokestis

Apibréztas Valdymo mokestis, mokamas kas ketvirtj, yra apskaitomas kaip finansinis jsipareigojimas ir yra vertinamas
amortizuota savikaina.

Neapibrézto Valdymo mokescio ir Sékmés mokescio, mokamo uz laikotarpj, vertinimui, Bendrové naudoja vertinimo metodus.
Pagal $j metoda, mokestis uz suteiktas paslaugas laikotarpio pradzioje néra apskaitomas kaip finansinis jsipareigojimas,
kadangi laikotarpio pradZioje sandoris yra jvykdytinas, t.y. abi Salys turi atlikti nustatytus veiksmus. Kada valdymo paslaugos
yra suteiktos, finansinio jsipareigojimo, nors ir neapibrézto, kriterijus yra tenkinamas. Atitinkamai finansinis jsipareigojimas,
susijes su Valdymo mokesc¢iu, mokamu kartu su Sékmés mokesciu, ir Sékmés mokesciu, iki iSmokéjimo dienos uz paskutinj
ketvirtj yra apskaitomas paskutine ketvirio dieng kaip finansinis jsipareigojimas.

Pripazjstamas finansinis jsipareigojimas yra suma, kurig Bendrové privalo sumokéti uz Valdymo jmonés suteikty paslaugy
kokybe, kuri nustatoma pagal Bendrovés veiklos jvertinimg lyginant su 8 proc. grgzos kriterijumi. Atitinkamai, toks finansinis
jsipareigojimas yra apskaitomas tikrgja verte naudojant tikrosios vertés nustatymo metodus. Detalls vertés nustatymo metodai
yra apra8yti 14 pastaboje.

2.11 Skolinimosi iSlaidos

Skolinimosi iSlaidos pripazjstamos sgnaudomis tuo laikotarpiu, kuomet jos buvo patirtos. Skolinimosi iSlaidas sudaro
pallkanos ir kitos iSlaidos, kurias Bendrové patiria skolindamasi IéSas.

2.12 Pajamy pripazinimas

Bendrové pardavimo pajamas pripazjsta, kuomet pajamy suma gali bati patikimai jvertinta, tikétina, kad ateityje bus gauta
ekonominé nauda ir yra tenkinami tam tikri kriterijai, nustatyti kiekvienai Bendrovés veiklai, kaip apradyta Zzemiau.

Pajamy pripazinimui taip pat taikomi Sie kriterijai:

Paslaugy pardavimas

Paslaugy pardavimo pajamos yra pripazjstamos tg ataskaitinj laikotarpj kai paslauga yra suteikiama, atsizvelgiant j kiekvieno
sandorio jvykdymo lygj, kuris nustatomas remiantis santykiu tarp faktiSkai suteikty ir sutarty suteikti paslaugy apimties.

Paldkany pajamos

PalGkany pajamos pripazjstamos pagal kaupimo principg, taikant apskaiCiuoty paldkany normg, kuri naudojama tiksliai
diskontuoti jvertintas blsimas pinigines jplaukas per tikéting finansiniy priemoniy naudingo tarnavimo laikg iki grynosios
finansinio turto apskaitinés vertés.

Dividendy pajamos
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Dividendy pajamos pripazjstamos tuo laikotarpiu, kuomet nustatoma Bendroves teisé gauti jy iSmokéjima.
2.13 |statinis kapitalas

Paprastosios akcijos apskaitomos nuosavybéje. Naujy akcijy arba pasirinkimo sandoriy iSleidimui tiesiogiai priskirtinos
sgnaudos, atémus mokescius, apskaitomos nuosavybéje, mazinant akcijy priedus.

Finansinés priemonés (Bendrovés akcijos) apima teisinj instrumentus isleidZzian€ios bendroveés jsipareigojimg paskirstyti
grynajj turta proporcingai turimy akcijy skaiciui likvidavimo dieng, kuris neabejotinai jvyks, kadangi Bendrovés egzistavimo
trukmeé yra ribota (1 pastaba). Nepaisant to, Bendrovés akcijos yra laikomos nuosavu kapitalu, kadangi tenkina Siuos kriterijus:
- Jos suteikia proporcingg teise | Bendrovés grynajj turtg likvidavimo dieng. Bendrovés grynasis turtas yra tas turtas,
kuris lieka atémus visus jsipareigojimus;
- Sios priemonés priskiriamos tai kategorijai priemoniy, kurios yra subordinuotos visy kity priemoniy atzvilgiu.

2.14 Grynujy aktyvy verté

Grynyjy aktyvy verté yra ne TFAS nustatytas rodiklis, atskleidziamas Bendrovés ir yra skirtumas tarp Bendrovés turto vertés ir
ir ilgalaikiy bei trumpalaikiy jsipareigojimy, t.y. akcininky likutiné reikalavimo teisé j Bendrove ir yra lygi Bendrovés nuosavam
kapitalui.

2.15 Segmentai

Informacija apie verslo segmentus atskleidziama vadovaujantis tuo paciu metodu, kuris naudojamas teikiant informacijg
pagrindiniam Bendrovéje sprendimus priimanciam asmeniui. Pagrindinis sprendimus priimantis asmuo, atsakingas uz iStekliy
paskirstymg ir verslo segmenty veiklos rezultaty jvertinimg, yra Valdymo jmonés Investicinis komitetas, kuris priima
strateginius sprendimus. Visa finansiné informacija, jskaitant pelna, turtag ir jsipareigojimus, yra analizuojami kaip vienas —
investicijy j informaciniy technologijy jmones — segmentas. Todél detalesnés analizés Siose finansinése ataskaitose néra.

2.16 Pelno mokestis ir atidétasis pelno mokestis

Atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Pelno mokescio jstatymo nuostatas, uzdaro tipo investicinés bendrovés, veikiancios pagal
Lietuvos Respublikos Kolektyvinio investavimo subjekty nuostatas, néra apmokestinamas pelno mokes¢iu.

PrieS Bendrovei tampant uzdaro tipo investicine bendrove, pelno mokescio sgnaudos apima ataskaitinio laikotarpio pelno
mokestj bei atidétgjj pelno mokestj. Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis bei atidétasis pelno mokestis pripazjstami pelne
(nuostoliuose), iSskyrus tas sumas, kurios yra susijusios su sumomis, pripaZjstamomis kitose bendrosiose pajamose arba
tiesiogiai nuosavame kapitale. Tokiu atveju, atitinkamai, pelno mokesc¢io pajamos (sanaudos) pripazjstamos kitose
bendrosiose pajamose arba tiesiogiai nuosavame kapitale.
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3. Apskaitiniai jvertinimai ir sprendimai
3.1 Sprendimai

Taikydama Bendrovés apskaitos politika, vadovybé priémé Siuos sprendimus, kurie turéjo didziausios jtakos Siose finansinése
ataskaitose pripazintoms sumoms:

Investicinio subjekto statusas

Vadovybé periodiskai tikrina, ar Bendrové atitinka visus 2.2 pastaboje nurodytus investiciniam subjektui keliamus reikalavimus.
Tuo paciu vadovybé jvertina Bendrovés veiklos tikslg (Zr. 1 pastaba), investavimo strategija, pajamy prigimtj ir tikrosios vertés
modelius. Vadovybés vertinimu visais laikotarpiais, pateikiamais Siose finansinése ataskaitose, Bendrove atitiko visus
investicinio subjekto kriterijus.

Sékmés mokescio ir Valdymo mokescio pripazinimas

Bendrové sékmés mokescio ir valdymo mokescio daliai, mokamai kartu su s€kmés mokesciu, pripazinimui pasirinko tikrosios
vertés nustatymo metodg. Sékmeés mokescio mokéjimas priklauso nuo ateities jvykiy ir jo vertés nustatymui yra naudojami
vertinimo metodai bei rinkoje nestebimi 3 tikrosios vertés lygio kintamieji, tokie kaip ilgalaikio augimo normos ir diskonto
normos, skirtos jvertini dabartinei finansinio jsipareigojimo vertei ir kurie yra periodiSkai perzitrimi siekiant uztikrinti
patikimuma. DetalTs kintamieji ir vertinimo modeliai, naudoti nustatyti 3 lygio tikrajai vertei, yra pateikiami 14 pastaboje.

3.2 Vertinimai ir prielaidos

Pagrindinés prielaidos dél ateities ir ataskaitinio laikotarpio pabaigoje buve vertinimy neapibréztumo kiti pagrindiniai Saltiniai,
dél kuriy iSkyla didelé rizika, kad gali bati reikSmingai koreguojamos turto ir jsipareigojimy balansinés vertés ateinanciais
finansiniais metais, yra aprasyti toliau. Bendrovéje prielaidos ir vertinimai remiasi duomenimis, buvusiais finansiniy ataskaity
rengimo metu. Esancios aplinkybés bei prielaidos dél ateities aplinkybiy gali pasikeisti dél rinkos pokyciy ar priezasciy,
nepriklausan€iy nuo Bendrovés. Tokie pokyciai atsispindi prielaidose, kai jie jvyksta.

Toliau aprasSytos reikSmingos sritys, kuriose taikomi apskaitiniai vertinimai rengiant Sias finansines ataskaitas.

Investicijy, kuriomis neprekiaujama aktyviose rinkose, tikroji verté

Investicijy j dukterines jmones, kuriomis neprekiaujama aktyviose rinkose, tikroji verté nustatoma naudojant vertinimo
modelius, i$ kuriy svarbiausi yra pajamy daugikliai, diskontuoti pinigy srautai ir paskutiniai palyginamieji sandoriai. Bendrovéje
naudojami tikrosios vertés nustatymo modeliai yra periodiSkai perzitrimi ir lyginami su istoriniais rezultatais, siekiant uztikrinti
jy patikimuma.

Detali informacija apie naudotus 3 lygio tikrosios vertés nustatymo metodus ir jvesties duomenis pateikta 4-oje pastaboje.
4. Finansinis turtas, apskaitomas tikraja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar nuostoliais

Bendrové naudoja Sig hierarchijg nustatydama ir atskleisdama tikrajg finansiniy priemoniy verte pagal vertinimo metoda:
- 1 lygis: kotiruojama (nekoreguota) kaina aktyviose rinkose identiSkam turtui ar jsipareigojimams;
- 2lygis: kiti metodai, kuriy jvesties duomenys, turintys didele jtakg fiksuojamai tikrajai vertei, tiesiogiai arba netiesiogiai
remiasi informacija, esancia rinkoje;
- 3 lygis: metodai, kuriy jvesties duomenys, turintys didele jtakg fiksuojamai tikrajai vertei, nesiremia informacija,
esancia rinkoje.
Bendrovés ilgalaikj turtg apskaitomg tikrgja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu arba nuostoliais, sudaré turtas, pagal
vertinimg priklausantis 3 tikrosios vertés lygiui. Bendrové neturi jokiy 1 ir 2 tikrosios vertés lygio priemoniy.

22



UTIB ,,INVL TECHNOLOGY*
2017 M. FINANSINES ATASKAITOS
(tOkst. eury, jei nenurodyta kitaip)

Bendrovés tiesiogines ir netiesiogines investicijas j nekonsoliduojamas dukterines jmones, toliau vadinamas portfelio
jmonémis,
2017 m. gruodzio 31 d. sudaré:

Registracijos Bendrovés tiesiogiai/netiesiogiali

Pavadinimas Salis valdomy akcijy (balsy) dalis (%) Veiklos pobiidis
UAB ,Vitma“** Lietuva 100 Investavimas j IT jmones
UAB BAIP* Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,Acena“* Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
+Norway Registers Development*
AS Norvegija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,NRD** Lietuva 89,20 Informaciniy technologijy sprendimai
.Norway Registers Development
East Africa“ Ltd* Tanzanija 70 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,Etronika“* Lietuva 90 Informaciniy technologijy sprendimai
,Norway Registers Development
Rwanda“ Ltd* Ruanda 100 Informaciniy technologijy sprendimai
Infobank Uganda Ltd* Uganda 30 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB NRD CS Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,Algoritmy sistemos** Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
LAndmevara“ AS Estija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
~Andmevara“ SRL* Moldova 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,FINtime* Lietuva 100 Finansy valdymas ir apskaita
NRD Bangladesh Ltd* BangladeSas 100 Informaciniy technologijy sprendimai

* Sios jmonés buvo netiesiogiai Bendrovés valdomos 2017 m. gruodzio 31 d.
** UAB Vitma 2018 m. vasario mén. pakeité pavadinimg j UAB ,Novian®.

Bendrovés tiesiogines ir netiesiogines investicijas j nekonsoliduojamas dukterines ir asocijuotas jmones, toliau vadinamas
portfelio jmonémis 2016 m. gruodzio 31 d. sudaré:

Bendrovés tiesiogiai/netiesiogiai

Pavadinimas Registracijos Salis  valdomy akcijy (balsy) dalis (%) Veiklos pobiidis

UAB ,Informatikos pasaulis® Lietuva 100 Veiklos nevykdo
UAB ,Vitma*“ Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB BAIP* Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,Acena“* Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
AS Norway Registers

Development Norvegija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,NRD** Lietuva 76,50 Informaciniy technologijy sprendimai
Norway Registers Development

East Africa Ltd* Tanzanija 70 Informaciniy technologijy sprendimai
Norway Registers Development

Rwanda Ltd* Ruanda 100 Informaciniy technologijy sprendimai
Infobank Uganda Ltd* Uganda 30 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB NRD CS Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,ETRONIKA™ Lietuva 80 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,FINtime* Lietuva 100 UZsakomieji verslo procesai
UAB ,Inventio® Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
UAB ,Algoritmy sistemos** Lietuva 100 Informaciniy technologijy sprendimai
AS Andmevara Estija 100 Informaciniy technologijy sprendimai
SRL Andmevara* Estija 100 Informaciniy technologijy sprendimai

* Sios jmonés buvo netiesiogiai Bendrovés valdomos 2016 m. gruodzio 31 d.

2016 m. Bendrovés dukteriné jmoné AS Norway Registers Development pradéjo dukterinés jmonés Bangladese steigimo
procesg. NRD Bangladesh Ltd. buvo jsteigta 2017 m. vasar;.
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Bendrové investicijy j portfelio jmones nepriklausomg vertinimg atlieka rengiant meting finansine atskaitomybe. 2017 m.
gruodzio 31 d. vertinimas buvo atliktas UAB ,Deloitte verslo konsultacijos“ naudojant pajamy metodg. Vadovybés vertinimu
tikroji investicijy verté buvo nustatyta teisingai, naudojant tinkamai parinktus ir investicijas teisingai atspindinCius jvesties
duomenis ir rodiklius. Investicijy tikroji verté buvo nustatyta vadovaujantis Tarptautiniais vertinimo standartais, patvirtintais
Tarptautiniy vertinimo standarty tarybos. Pajamy metodui buvo taikytas diskontuoty pinigy srauty metodas. Jis buvo grjstas
vadovybés pateiktomis penkeriy mety laisvy pinigy srauty projekcijomis. Laisvieji pinigy srautai buvo suskaiciuoti prie grynojo
veiklos pelno po mokesciy pridéjus nusidévéjimo sumg ir atémus apyvartinio kapitalo pasikeitimg bei investicijas.

Naudojant auk§€iau minimus metodus, Bendrové nustaté tokias tikrasias vertes:

Imoné 2017 m. gruodzio 31 d. 2016 m. gruodzio 31 d.
UAB ,Vitma™ 7.497 7.710
NRD grupé** 3.624 2.870
UAB NRD CS 5.067 1.908
UAB ,Algoritmy sistemos* 3.821 3.222
UAB ,FINtime* 274 253
+JAndmevara“ AS 525 733
IS viso 20.808 16.696

*apima UAB BAIP ir UAB “Acena”
**apima visas NRD grupés jmones

Pagal galiojancias dukteriniy jmoniy paskoly sutartis su bankais Bendrovés netiesiogiai valdomos portfelio jmonés UAB BAIP,
UAB ,NRD CS* ir UAB ,Algoritmy sistemos” turi gauti banko sutikimg skelbiant dividendus ar atliekant kitas iSmokas
akcininkams. Kitos Bendrovés dukterinés jmonés 2017 m. gruodzio 31 d. neturéjo jokiy reikSmingy apribojimy dél dividendy
iSmokéjimo Bendrovei i§ nekonsoliduojamy dukteriniy jmoniy ar Bendrovés suteikty paskoly nekonsoliduojamoms
dukterinéms jmonéms sugrazinimo. Dél Bendrovés dukteriniy jmoniy tikrosios vertés pokycCiy Bendrové gali patirti nuostoliy.

Per 2017 m. UAB ,Inventio” (mety pabaigai UAB ,Algoritmy sistemos*) paskelbé ir iSmokéjo dividendus — 329 tikst. eury.

Lenteléje pateiktas 3 lygio finansiniy priemoniy judéjimas per 2017 m.:

Laikotarpio pradzios likutis 16.696
Investicijos j naujy jmoniy pirkimg* 5.000
Investicijy perleidimas* (5.250)
Investicijy pardavimo realizuotas pelnas uz ataskaitinj laikotarpj, pripazintas pelno (nuostoliy) ataskaitoje* 250

Turtas, laikomas galimam pardavimui, jsigijimai** 2.055
Turtas, laikomas galimam pardavimui, perleidimai** (2.055)

Nerealizuotas pelnas ar nuostoliai uz ataskaitinj laikotarpj, pripazinti pelno (nuostoliy) ataskaitoje turtui,
valdomam ataskaitinio laikotarpio pabaigoje

LAIKOTARPIO PABAIGOS LIKUTIS 20.808

* 2017 m. realizuotg pelng sudaré uz 5.000 takst. eury jsigytos investicijos j Suomijos jmonés ,,Nordic Cyber Security”, valdancios 77,35 proc.

,Deltagon Group*“ akcijy, perleidimo rezultatas.
** Turtg, laikomg galimam pardavimui, sudaré UAB BAIP i$leisty obligacijy jsigijimas, jskaitant sukauptas palikanas ir iSpirkimas

4.112

Bendrovés nuosavas kapitalas 2017 m. pabaigoje buvo 23.812 tikst. eury arba 1,96 euro akcijai ir per metus padidéjo 20,7
proc. Vertinant Bendrovés valdomy jmoniy 2017 m. rezultatus, verslo klimato gerinimo ir e. valdymo srityje dirban&iy ,NRD
imoniy® (j Siuos rezultatus jtraukti ir ,Etronikos” bei NRD rezultatai) pajamos per 2017 metus, lyginant su 2016 metais, padidéjo
beveik 20 proc. ir pasieke 7,23 min. eury (2016 m. pajamos buvo 6,03 min. eury). Grupés EBITDA per tg patj laikotarpj i$
neigiamos 42 takst. eury pakilo j teigiamg — 565 tokst. eury. Grynasis pelnas per 2017 metus pasieke 421 takst. eury, o tuo
paciu laikotarpiu 2016 m. grupé turéjo 431 tikst. eury grynajj nuostol].

Didziausiais perkainojimo pelnas buvo 3.159 tikst. eury, kuris gautas perkainojus NRD CS jmone. Kibernetinés saugos srities
jmonés NRD CS pajamos per 2017 metus iSaugo daugiau kaip dvigubai, lyginant su atitinkamu laikotarpiu 2016 m., ir pasieké
3,49 min. eury (jmonés pajamos per 2016 m. sieké 1,58 min. eury). EBITDA augo 5,5 karto ir pasieké 603 tokst. eury (per
2016 m. EBITDA buvo 110 tokst. eury). Jmonés grynasis pelnas, lyginant su 2016 metais, paaugo 6,8 karto ir per 2017 m.
sieké 468 tukst. eury (per tg patj laikotarpj 2016 m. grynasis pelnas sieké 69 tikst. eury).

IT infrastruktdros srityje dirbanciy jmoniy BAIP ir ,Acena“ pajamos per 2017 metus, lyginant su tuo paciu laikotarpiu 2016 m.,
iSaugo 5,7 proc. ir pasieké 11,73 min. eury (2016 m. jos sieké 11,1 min. eury). EBITDA atitinkamu laikotarpiu iSaugo daugiau
nei dvigubai ir pasieké 780 takst. eury (per 2016 m. EBITDA buvo 373 tikst. eury). Per 2017 m. jmoniy grynasis pelnas buvo
203 tdkst. eury, o tuo paciu laikotarpiu pernai jmoneés turéjo 107 tikst. eury grynajj nuostolj.
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Bendrovés turimy investicijy tikrajg verte nustaté UAB ,Deloitte verslo konsultacijos‘. Zemiau pateikiamoje lenteléje yra
pateikiami investicijy j dukterines jmones tikrosios vertés (3 lygis) vertinimo metodai, naudoti jvesties duomenys ir jautrumo
analizé jvesties duomeny pokyciams:

Verté, . Tikétinas .
. _ Vertinimo . . Naudota o Vertés
Imoné tukst. . Naudoti jvesties duomenys e reikSmeés L
modelis reikSmé o pasikeitimas
eury pasikeitimas
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 9,60% -/+0,5% 453/ (397)
llgalaikio augimo procentas 2,00% -/+ 0,5 % (276) / 315
Diskontuoti  Laisvi pinigy srautai - -1+ 20 % (1187)/ 1187
UAB ,Vitma“ 7.497 ini i 5l ri iKvi
s?au?a?i tNrSISLIJ%%a dél rinkos likvidumo 13.2% JE 2% 134/ (134)
5 mety pajamy augimo prognozé - -+ 0.5% (250) /254
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 13,20% -/+ 0,5 % 1771 (162)
Diskontuoti Ilggla.iki.O gugimo prpcentas 2,00% -/+ 0,5 % (102) / 111
NRD grupé 3.624 pinigy Lalsw.plnlg},; s.rautal. . - -/+ 10 % (368) / 368
srautai tNrSI?L?;%a del rinkos likvidumo 13.2% I+ 2% 83/(83)
5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0.5 % (69) /71
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 11,1% -/+0,5% 287/ (257)
Diskontuoti Ilggla.iki.O gugimo prpcentas 2,00% -/+ 0,5 % (167) / 187
UAB NRD CS 5067 pinigy Lalsw.plnlg},; s.rautal __ - -/+ 10 % (489) / 489
srautai {\:gfﬂ? del rinkos likvidumo 13.9% I+ 2% 118/ (118)
5 mety pajamy augimo prognozé -/+ 0.5 % (92) / 93
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 10,2% -/+ 0,5 % 49/ (43)
Diskontuoti llgalaikio augimo procentas 2,00% -/+ 0,5 % (31)/ 35
AS Andmevara 525 pinigy Laisvi pinigy srautai - -/+ 10 % (53) /53
srautai tNrgli)lL?‘:lci)a dél rinkos likvidumo 13,2% 12 % 12/(12)
5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0.5 % (14)/ 14
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 10,40% -+ 0,5 % 207/ (184)
. Diskontuoti llgalaikio augimo procentas 2,00% -/+ 0,5 % (129) / 145
UASS,QEerIEmu 3821 pinigy Laisvi pinigy srautai__ - -+ 10 % (366) / 366
srautai {\rlgfllﬁ:éa del rinkos likvidumo 13.2% I+ 2% 88/ (88)
5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0.5 % (67) / 68
UAB ,FINtime* 274 GYMUM A N/A N/A N/A

aktyvy verté

Viso: 20.808

Tikroji verté buvo pagrjsta remiantis diskontuoty pinigy srauty metodu, kuris buvo pasirinktas iSorinio vertintojo kaip geriausiai
atspindintis jmoniy vystymosi potenciala, i§skyrus UAB ,FINtime®, kur buvo naudojamas grynyjy aktyvy vertés metodas. Sis
metodas pasirinktas, nes Siuo metu nesitikima, kad jmoné generuos reikSmingus laisvus pinigy srautus. Dél riboto
palyginamujy jmoniy ir sandoriy skaiciaus pasirinkimo, trikstamos patikimos rinkos informacijos ir riboto palyginamumo su
kitomis jmonémis, palyginamuyjy listinguojamy jmoniy ir palyginamuyjy sandoriy metodai buvo naudojami kaip papildoma
analizé ir vertinimo ataskaitoje buvo pateikti kaip pavyzdziai, taiau investicijy tikrajai vertei jtakos neturéjo.

Bendrovés parengti 5-eriy mety (2018 — 2022 mety) prognozuojami pinigy srautai buvo naudojami kaip pagrindas pajamy
metodui. Laisvieji pinigy srautai buvo suskaiCiuoti prie veiklos pelno po mokesCiy pridéjus ilgalaikio materialiojo ir
nematerialiojo turto nusidéveéjimo suma, pridéjus ar atémus apyvartinio kapitalo pasikeitimg bei atémus investicijas | ilgalaikj
turtg, gautg verte koreguojant perteklinio turto/jsipareigojimy vertémis ir nuolaida dél rinkos likvidumo trikumo. Vertinimo
proceso metu vertintojas analizavo kiekvienos jmonés balansg ir nustaté turtg ir jsipareigojimus, kurie gali bati vertinami kaip
perteklinis turtas (pvz. didesnis nei reikalingas normalizuotas grynasis apyvartinis kapitalas, perteklinis pinigy likutis, paskolos
susijusioms Salims) ir gautos paskolos ar juos atitinkantys straipsniai; jie buvo koreguojami nustatant Bendrovés nuosavybés
verte.

Vadovybés vertinimu tikroji verté buvo nustatyta teisingai, naudojant tinkamai parinktus ir investicijas teisingai atspindin&ius
jvesties duomenis ir rodiklius.
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2016 m. gruodzio 31 d.

Pagal galiojanCias dukteriniy jmoniy paskolos sutartis su AB DNB banku Bendrovés netiesiogiai valdomos dukterinés jmonés
UAB BAIP ir UAB ,NRD* turi gauti banko sutikimg skelbiant dividendus ar atliekant kitas iSmokas akcininkams.

Kitos Bendrovés dukterinés jmonés 2016 m. gruodZio 31 d. neturéjo jokiy reikSmingy apribojimy dél dividendy iSmokéjimo
Bendrovei i§ nekonsoliduojamy dukteriniy jmoniy ar Bendrovés suteikty paskoly nekonsoliduojamoms dukterinéms jmonéms
sugrazinimo. Dél Bendrovés dukteriniy jmoniy tikrosios vertés pokycCiy Bendrové gali patirti nuostoliy.

2015 m. gruodzio 22 d. Bendrovés valdoma jmoné UAB ,Inventio” pasirasé sutartj dél 100 proc. informaciniy sistemy karimo
jmonés UAB ,Algoritmy sistemos” akcijy jsigijimo uz 2.385 tdkst. eury. Sandoris uzbaigtas 2016 m. kovo 18 d. Sandoriui
finansuoti Bendrové papildomais jnasais padidino UAB ,Inventio” kapitalg iki 2.395 tikst. eury 2016 metais.

Lenteléje pateiktas 3 lygio finansiniy instrumenty judéjimas per 2016 metus:

Pradinis likutis 2016 m. sausio 1 d. 16.955
Papildomi jnasai j jstatinj kapitalg 3.090
|sigijimai per metus 664
Perleidimai per metus -
Pelnas (nuostoliai) pripazjstami pelno (nuostoliy) ataskaitoje (4.013)
Galutinis likutis 2016 m. gruodzio 31 d. 16.696
Nerealizuotas pelnas ar nuostoliai uz ataskaitinj laikotarpj, pripazinti pelno (nuostoliy)

ataskaitoje turtui, valdomam ataskaitinio laikotarpio pabaigoje (4.013)

Per 2016 m., papildomi jnaSai j jstatinj kapitalg susidaré i§ dukterinés jmonés UAB “Inventio” jstatinio kapitalo didinimo
UAB ,Algoritmy sistemos® jsigijimui, UAB ,FINtime* steigimo bei dukterinés jmonés AS Norway Registers Development
jstatinio kapitalo didinimo.

Didziausias perkainojimo nuostolis buvo 3.764 tikst. eury, perkainojus Vitmos grupe, veikian€ig IT infrastruktdros srityje. 1T
infrastruktdros srities pajamos 2016 m. sieké 11.100 tdkst. eury, tuo tarpu 2015 m. jos sieké 12.149 tdkst. eury. EBITDA ir
grynasis pelnas Sioje srityje 2016 metais mazéjo dél iSaugusiy tarptautinés plétros kasty ir vienkartiniy iSlaidy. 2016 m.
EBITDA sieké 373 tikst. eury ir grynasis nuostolis buvo 107 tdkst. eury, lyginant su 1.273 tlkst. eury EBITDA ir 998 takst.
eury grynuoju pelnu 2015 metais. Per 2016 metus BAIP patyré vienkartines 332 tikst. eury iSlaidas (jskaitant susijusias
teisines iSlaidas) dél neteiséty jmonés paslaugy teikéjy veiksmy. Jmoné sustiprino kontrole ir proceddras, siekiant iSvengti
tokios situacijos ateityje ir planuoja reikalauti atlyginti patirtg Zalg. Srities jmoniy rezultatus taip pat lémé neprasidéjusi nauja
ES struktdriniy fondy investicijy programa, dél ko 2016 m. mazéjo IT paslaugy paklausa vieSajame sektoriuje. Tikimasi, kad
pirkimai pagal Siuo metu ruoSiamg naujg ES programg prasidés dar Siy mety pabaigoje. Baltijos Saliy vieSajame sektoriuje
negautas pajamas 2016 m. kompensavo tarptautiné veikla bei didziyjy verslo klienty — banky, mazmeninés prekybos tinkly —
ilgalaikio aptarnavimo sutartys.
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Bendrovés turimy investicijy tikrajg verte nustaté UAB ,Deloitte verslo konsultacijos“. Zemiau pateikiamoje lenteléje yra
pateikiami investicijy j dukterines jmones tikrosios vertés (3 lygis) vertinimo metodai, naudoti jvesties duomenys ir jautrumo
analizé jvesties duomeny pokyciams:

Verté, . Tikétinas .
. _ Vertinimo . . Naudota o Vertés
Jmoné takst. . Naudoti jvesties duomenys oo . reikSmeés L
modelis reikSmé o pasikeitimas
eury pasikeitimas
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 9,4% -/+ 0,5 % 575/ (500)
o . 0 4050
Diskontuofi ligalaikio augimo procentas 2,0% /+ 0,5 % (413) /1 477
UAB ,Vitma“ 7.710 pinigy Laisvi pinigy srautai - -1+ 10 % (674) / 674
srautai Nuolaida dél rinkos likvidumo
trakumo 9,8% -1+ 2% 148/ (148)
5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0.5 % (285) / 290
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 12,5% -/+0,5% 155/ (140)
) ~_llgalaikio augimo procentas 2,0% -/+0,5% (103) / 113
Diskontuoti
NRD grupé 2.870 pinigy Laisvi pinigy srautai - -1+ 10 % (293) / 293
srautai Nuolaida dél rinkos likvidumo
tradkumo 9,8% -[+2% 63 /(63)
5 mety pajamy augimo prognozé - -/+0.5% (53) /54
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 10,9% -/+0,5% 107/ (95)
) ~_llgalaikio augimo procentas 2,0% -/+0,5% (73) /82
Diskontuoti
UAB NRD CS 1.908 pinigy Laisvi pinigy srautai - -1+ 10 % (153) /153
srautai Nuolaida dél rinkos likvidumo
tridkumo 12,7% -1+2% 431/ (43)
5 mety pajamy augimo prognozé - -+ 0.5% (32)/33
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 9,7% -/+ 0,5 % 43/ (38)
) ) ligalaikio augimo procentas 2,0% -/+ 0,5 % (30)/ 34
Diskontuoti
AS Andmevara 733 pinigy Laisvi pinigy srautai - -1+ 10 % (53) /53
srautai Nuolaida dél rinkos likvidumo
trikumo 9,8% -1+2% 16/ (16)
5 mety pajamy augimo prognozé - -+ 0.5 % (14)/ 14
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 9,8% -/+ 0,5 % 161/ (141)
) ) llgalaikio augimo procentas 2,0% -/+ 0,5 % (111) / 127
Diskontuoti
UAB ,Inventio* 3.222  pinigy Laisvi pinigy srautai - -/+10 % (248) / 248
srautai Nuolaida dél rinkos likvidumo
trdkumo 9,8% -+ 2% 65 / (65)
5 mety pajamy augimo prognozé - -/+ 0.5 % (45) 1 46
UAB ,FINtime* 253 GV A
aktyvy verté N/A N/A N/A
Viso: 16.696

Tikroji verté buvo pagrjsta remiantis diskontuoty pinigy srauty metodu, kuris buvo pasirinktas iSorinio vertintojo kaip geriausiai
atspindintis jmoniy vystymosi potencialg, i§skyrus UAB ,FINtime®, kur buvo naudojamas grynyjy aktyvy vertés metodas. Sis
metodas pasirinktas, nes Siuo metu nesitikima, kad Bendrové generuos reikSmingus laisvus pinigy srautus. Deél riboto
palyginamuyjy jmoniy ir sandoriy skai€iaus pasirinkimo, trikstamos patikimos rinkos informacijos ir riboto palyginamumo su
kitomis jmonémis, palyginamuyjy listinguojamy jmoniy ir palyginamuyjy sandoriy metodai buvo naudojami kaip papildoma
analizé ir vertinimo ataskaitoje buvo pateikti kaip pavyzdziai, taiau investicijy tikrajai vertei jtakos neturéjo.

Vadovybés parengti 5-eriy mety (2017 — 2021 mety) prognozuojami pinigy srautai buvo naudojami kaip pagrindas pajamy
metodui. Laisvieji pinigy srautai buvo suskaiCiuoti prie veiklos pelno po mokesciy pridéjus ilgalaikio materialiojo ir
nematerialiojo turto nusidéveéjimo suma, pridéjus ar atémus apyvartinio kapitalo pasikeitimg bei atémus investicijas | ilgalaikj
turta, gautg verte koreguojant perteklinio turto/jsipareigojimy vertémis ir nuolaida dél rinkos likvidumo trikumo. Vertinimo
proceso metu vertintojas analizavo kiekvienos jmonés balansg ir nustaté turtg ir jsipareigojimus, kurie gali bati vertinami kaip
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perteklinis turtas (pvz. didesnis nei reikalingas normalizuotas grynasis apyvartinis kapitalas, perteklinis pinigy likutis, paskolos
susijusioms Salims) ir gautos paskolos ar juos atitinkantys straipsniai; jie buvo koreguojami nustatant Bendrovés nuosavybés
verte.

Vadovybés vertinimu tikroji verté buvo nustatyta teisingai, naudojant tinkamai parinktus ir investicijas teisingai atspindin€ius
jvesties duomenis ir rodiklius.

5. Pinigai ir pinigy ekvivalentai
2017 m. 2016 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Pinigai banky saskaitose
Pinigai eurais 5.030 3.128

IS viso pinigy ir pinigy ekvivalenty 5.030 3.128

2017 m. gruodzio 31 d. ir 2016 m. gruodzio 31 d. Bendrové terminuoty indéliy neturéjo.

Visus Bendrovés pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaré |é3os atsiskaitomosiose sgskaitose.

6. IS pirkéjy ir kitos gautinos sumos ir suteiktos paskolos
2017 m. gruodzio 2016 m.
31d. gruodzio 31 d.
Gautinos sumos i$ dukteriniy jmoniy uz perduotus mokestinius nuostolius (18 pastaba) 27
Dukterinéms jmonéms suteiktos paskolos ir sukauptos palikanos 39 -
Gautini dividendai i$ dukteriniy jmoniy - -
39 27

2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové neturéjo pradelsty gautiny sumy.
Bendrovés gautiny sumy senaties analizé 2017 m. gruodzio 31 d.:

Pradelstos gautinos sumos, ta€iau
kurioms néra apskaitytas vertés

Gautinos sumos, kurios sumazéjimas Nuverté-
nepradelstos bei Maziau 30 - Daugiau jusios
kurioms neapskaitytas nei 30 90 90 - 180 nei 180 gautinos
vertés sumazéjimas dieny dieny dieny dieny sumos IS viso
Gautinos sumos uz
suteiktas paslaugas - - - - - - -
Gautinos sumos uz
perduotus mokestinius
nuostolius - - - - - - -
Suteikty paskoly
paltkanos 39 - - - - - 39
Gautini dividendai - - - - -
39 - - - - - 39

Visos gautinos sumos, kuriy terminas jau praéjes, tadiau kurioms néra apskaitytas vertés sumazéjimas, yra gautinos i$
dukteriniy jmoniy. Bendrovés vadovybés nuomone jos néra nuvertéjusios, kadangi Bendrove pilnai kontroliuoja dukteriniy
imoniy pinigy srautus ir néra apribojimy pervesti Bendrovei auk$&iau nurodytus liku€ius. Esant poreikiui, Bendrove gali Sias
sumas susigrgzinti pinigais, sudengti su dukterinéms jmonéms mokétinomis sumomis arba kapitalizuoti kaip papildomg jnasa j
dukterinés jmonés kapitalg.
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Gautiny sumy, kuriy terminas néra praéjes, bei joms néra nustatytas vertés sumazéjimas, kredito kokybé

2017 m. gruodzio 31 dieny gautinos sumos, kuriy terminas néra praéjes bei joms néra apskaitytas vertes sumazéjimas, sieké
39 tdkst. eury ir susidaré i$ gautiny sumy i$ dukteriniy jmoniy, kurios 2017 m. gruodzio 31 d. neturéjo pradelsty skoly.

2016 m. gruodzio 31 dieny gautinos sumos, kuriy terminas néra praéjes bei joms néra apskaitytas vertés sumazéjimas, sieké
27 tukst. eury ir susidaré i§ gautiny sumy i$ dukteriniy jmoniy, kurios 2016 m. gruodzio 31d. neturéjo pradelsty skoly.

IS dukteriniy jmoniy gautinoms sumoms, kuriy terminas néra praéjes bei joms néra nustatytas vertés sumazéjimas, finansiniy
ataskaity dieng néra jokiy pozymiy, jog skolininkai nejvykdys savo mokéjimy jsipareigojimy, nes Bendrové pilnai kontroliuoja
dukteriniy jmoniy pinigy srautus ir néra apribojimy pervesti Bendrovei auk$€iau nurodytus liku€ius. Didziausia kredito rizika,
patiriama ataskaity parengimo diena, yra kiekvienos pirmiau nurodytos gautinos sumos grupés apskaitiné verté. Bendrové
neturi uzstato, laikomo kaip uztikrinimo priemoné.

7. Rezervai
Bendrovés rezervus 2017 m. gruodzio 31 sudaré 9.800 tlkst. eury rezervas savoms akcijomis supirkti ir 354 tikst. eury
privalomasis rezervas (atitinkamai 9.800 tUkst. eury ir 354 tokst. eury 2016 m. gruodzio 31 d.). Rezervai suformuoti skirstant

Bendrovés metinj rezultats.

Privalomasis rezervas

Privalomasis rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos teisés aktus. ] jj privaloma kasmet pervesti ne maziau kaip
5% grynojo pelno, apskaiCiuojamo pagal jstatymy nustatyta tvarka parengtas finansines ataskaitas, kol rezervas pasieks 10%
jstatinio kapitalo. Sis rezervas gali biti panaudotas tik sukauptiems nuostoliams padengti.

Savy akcijy supirkimo rezervas

Savy akcijy supirkimo rezervas yra sudaromas savy akcijy jsigijimui, kad bty galima palaikyti jy likviduma ir valdyti kainos
svyravimus. Jis yra sudaromas i§ pelno skirto paskirstymui. Rezervas negali bati naudojamas jstatinio kapitalo didinimui.
Rezervas sumazinamas, kai savos akcijos yra anuliuojamos. Eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime akcininkai gali
nuspresti sumas, nepanaudotas savy akcijy jsigijimui, pervesti j nepaskirstytagjj pelng. Vadovybé néra patvirtinusi savy akcijy
supirkimo programos Siy finansiniy ataskaity iSleidimo dieng.

8. Paskoly jsipareigojimai

2017 m. rugséjo mén. AB bankas Luminor Bendrovei suteiké 1.953 tikst. eur paskolg. Kredito paskirtis - Suomijoje jsteigto
juridinio asmens Deltagon Group OY, jmonés kodas 0948181-6, registracijos adresas Itdlahdenkatu 22, 00210 Helsinkis,
Suomija 100 (vieno Simto) procenty akcijy/kapitalo vienety jsigijimui, per specialiai jsigijimui Suomijoje steigiamg jmone
Makitalo Box 4 Oy, Sutartimi suteikiamo kredito 1éSas panaudojant steigiamos jmonés jstatinio kapitalo didinimui arba
perskolinimui naujai steigiamai jmonei finansuoti. 2017 m. paskolos grgzinimy nebuvo, palikany sumokéta suma - 12 tokst.
eur. Banko marza 3,5 proc.; palikanos kintamos, paskaic¢iuojamos ir sumokamos kiekvieno mén. paskutine dieng.

2017 m. rugseéjo 28 d. INVL Technology per 100 proc. valdomg Suomijos jmone jsigijo 77,35 proc. Suomijos kibernetinés
saugos jmonés Deltagon Group Oy akcijy uz 5,000 min. EUR. 2017 m. gruodzZio 7 d. INVL Technology perleido Suomijos
imone Nordic Cyber Security, valdancig 77,35 proc. Deltagon Group akcijy. Suomijos vyriausybés valdoma jmoné Suomen
Erillisverkot (State Security Networks Ltd) uz 100 proc. Nordic Cyber Security akcijy sumokéjo 5,25 min. eury.

Per 2018 m. mokeétina suma yra 244 tikst. eur paskolos dalis ir bisimos pallkanos. Paskolos gragzinimo terminas 2021 m.
rugseéjo men.

2017 m. UAB ,Vitma“ Bendrovei buvo suteikusi 175 tlkst. eur paskolg, kuri buvo grazinta 2017 m. PriskaiCiuota palikany
suma 1 tdkst. eur.
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Grynosios skolos liku€iy ir finansinés veiklos pinigy srauty 2017 m. ir 2016 m. suderinimas:

Pinigai / ligalaikiy paskoly ligalaikés paskolos
Saskaitos einamuyjy mety ilgalaike dalis ’ IS viso
likucio pervirsis dalis
Grynoji skola 2016 m. gruodzio 31 d. 3.128 - - 3.128
Pinigy ir pinigy ekvivalenty padidéjimas 1.902 - - 1.902
Gauta paskola - (419) (2.709) (2.128)
Gragzinta paskola - 175 - 175
Kiti nepiniginiai pokyciai - - - -
rynoji skola m. gruodzio . . . .
G ji skola 2017 dzio 31d 5.030 244 1.709 3.077
9. Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai

Kitus trumpalaikius jsipareigojimus 2017 m. gruodzio 31 d. sudaré mokétina suma depozitoriumui (6 tikst. eur), valdymo
jimonei (101 tdkst. eur) ir audito sgnaudy sukaupimas (5 tikst. eur), bendra suma 112 tikst eur.

Kitus trumpalaikius jsipareigojimus 2016 m. gruodzio 31 d. sudaré mokétina suma depozitoriumui (9 tdkst. eur), valdymo
jmonei (108,5 tukst. Eur) ir audito sgnaudy sukaupimas (4,5 tdkst. eur), bendra suma 122 tikst eur.

10.  Grynujy aktyvy verté (TFAS neapibréztas rodiklis)

2017 m. 2016 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
Grynujy aktyvy verté, viso, EUR 23.811.753 19.727.655
Grynujy aktyvy verté vienai akcijai, EUR 1,9557 1,6203

11. Dividendy ir palikany pajamos

Per 2017 m. dividendy pajamas sudaré UAB “Inventio” — 329 tikst. Eury paskelbti ir sumokéti dividendai.

2017 m. 2016 m.
Pajamy komponentai
PalGkany pajamos 39 1
Dividendy pajamos 329 -
368 1
12. Kitos veiklos pajamos
2017 m. 2016 m.
Apskaitos ir valdymo paslaugos - 93
Kitos pajamos 257 4
257 97

Per 2017 m. kitos veiklos pajamas sudaré investicijos Suomijos bendrovés ,Nordic Cyber Security, valdancios 77,35 proc.
,Deltagon Group® akcijy perleidimo pajamos bei UAB ,BAIP* iSleisty obligacijy administravimo mokestis.
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13.  Veiklos sgnaudos

Atlygis darbuotojams

Darbdavio mokesciai

ISmokos darbuotojams

Profesinés paslaugos

Audito paslaugos

Reklama ir marketingas

Patalpy nuoma ir eksploatacija
Transporto nuoma ir eksploatacija
Kitos sgnaudos

Kitos sgnaudos

Valdymo mokestis
IS viso

14.  Valdymo mokestis ir sekmés mokestis

2017 m. 2016 m.
- 144

- 45

- 189
148 176
5 4

- 12

- 10

- 13
920 17
243 232
390 205
633 626

Valdymo mokestis, apskaitomas pelne (nuostoliuose), atspindi Valdymo mokestj, kiekvieng ketvirtf mokama Valdymo jmonei.

Finansinio jsipareigojimo dydis, susijes su Valdymo mokescio dalimi, mokama kartu su Sékmés mokescCiu, ir Sékmés

mokesciu, buvo jvertintas taip:

- Finansinis jsipareigojimas, susijes su mokétinu Sékmés mokesciu, buvo jvertintas naudojant Monte Carlo simuliacijy
metoda, naudojant svertines 5 mety EBITDA augimo prognozes ir ilgalaikio augimo prognozes, naudotas vertinant
investicijas (4 pastaba) ir diskontuotas naudojant vidutine svertine kapitalo kaing (4 pastaba). Kiekviena verté buvo
pasverta atsizvelgiant j kiekvienos investicijos dydj balanso diena;

- Finansinis jsipareigojimas, susijes su neapibrézta Valdymo mokesc¢io dalimi, mokama kartu su Sékmés mokes¢iu, yra
prilyginamas nuliui, jei mokétinas Sékmés mokestis yra lygus nuliui; kitu atveju finansinis jsipareigojimas yra
apskaiciuojamas kaip Valdymo mokestis (12 pastaba) ir diskontuojamas naudojant tg pac¢ig normg kaip finansinis

jsipareigojimas, susijes su Sékmés mokesciu.

Lentelé zemiau parodo jvesties duomenis ir tikrosios vertés nustatymo metodus (3 tikrosios vertés lygis), naudotus finansinio
jsipareigojimo apskaiciavimui ir jautrumo analizé jvesties duomeny pokyciams:

Verte,
Dydis tukst. Vertinimo modelis Naudoti jvesties duomenys Naudota reikSmé
eury
Vidutiné svertiné kapitalo kaina 10,21%
5 mety augimo rézis 3,44%- 5,31%
. . ) o llgalaiké augimo norma 2%
Sékmeés mokestis - Monte Carlo simuliacija ——— —
Simuliacijy skaicius 10.000
Alfa 3
Beta 3
Valdymo mokestis - Diskontuoti pinigy srautai Vidutiné svertiné kapitalo kaina 10,21%

Tiketinas pokytis nerodo, kad tikroji verté bty didesné nei nulis. Reikalaujama metiné sudétiné graza vir§ pradinés grynyjy

aktyvy vertes yra 8 proc. (9 pastaba).

15. Finansinés veiklos sgnaudos

2017 m.

2016 m.

PalGkany sanaudos uz paskolas i$ susijusiy Saliy (8, 20 pastabos)

Paldkany ir susijusios sgnaudos uz paskolas

19

20
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16. Pelno mokestis

Atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos Pelno mokescio jstatymo nuostatas, uzdaro tipo investicinés bendrovés, veikiancios pagal
Lietuvos Respublikos Kolektyvinio investavimo subjekty nuostatas, néra apmokestinamos pelno mokesciu.

2017 m. 2016 m.
Pelno mokeséio pajamy (sgnaudy) komponentai
Atidétojo pelno mokescio (pajamos) islaidos - 26
Pelno mokescio iSlaidos (pajamos), apskaitytos pelno (nuostoliy) ataskaitoje - 26

17. Pelnas, tenkantis vienai akcijai

Paprastasis pelnas, tenkantis vienai akcijai, apskai€iuojamas dalijant patronuojancios jmonés akcininkams priskiriama grynajj
mety pelng i§ per metus i8leisty paprastyjy akcijy svertinio vidurkio.

2017 m. iSleisty akcijy svertinis vidurkis:

Akcijy skaic¢ius  Nominali verté ISleistos/365 Svertinis vidurkis
Svertinio vidurkio apskaic¢iavimas 2017 m. (takst.) (eurais) (dienos) (tikst.)

2017 m. gruodzio 31 d. iSleistos akcijos 12.175 0,29 365/365 12.175

Vienai akcijai tenkanciam paprastajam pelnui apskaiciuoti naudoti tokie pelno ir akcijy duomenys:

2017 m.
Patronuojancios jmonés akcininkams priskiriami grynieji (nuostoliai) pelnas (tikst. eury) 4.084
ISleisty paprastujy akcijy svertinis vidurkis (tlkst.) 12.175
Paprastasis pelnas (nuostoliai), tenkantys vienai akcijai (eury) 0,34
18.  Susijusiy Saliy sandoriai

Bendrovés sandoriai su kitomis susijusiomis Salimis per 2017 metus ir susije liku€iai 2017 m. gruodzio 31 d.:
Bendrové Pajamos is Isigijimai i$ Gautinos sumos Mokétinos sumos

susijusiy Saliy susijusiy Saliy i$ susijusiy Saliy susijusioms Salims
UTIB ,,INVL Technology*
portfelio bendrovés
Obligacijos - 2.050 - -
Paskolos - - - -
Paldkanos 39 - 39 -
Dividendai 329 - - -
Kita veikla 7 - - -
Valdymo mokestis - 390 - 101

375 2.440 39 101
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Dukterinéms jmonéms suteikty paskoly pokyciai 2017 metais:

Likutis 2017 m. sausio 1d. -

Priskaiciuotos palikanos 39
Paskaiciuotas administravimo mokestis 7
Naujos suteiktos paskolos per metus 2.050
Grazintos paskolos (2.050)
Gautos paltikanos -
Gautas administravimo mokestis (7
Valiuty kursy jtaka paskoly liku&iui -

Likutis 2017 m. gruodzio 31 d. 39

Bendrovés sandoriai su kitomis susijusiomis Salimis per 2016 metus ir susije liku¢iai 2016 m. gruodzZio 31 d.:

Pajamos ir
iplaukos i$ Isigijimai i$ Gautinos sumos Mokétinos sumos
susijusiy Saliy susijusiy Saliy iS susijusiy Saliy susijusioms Salims

Bendrovés dukterinés jmonés

Valdymo ir apskaitos paslaugos 93 7 - -
Perleisti mokestiniai nuostoliai 28 - 27 -
Kita veikla 3 22 - -
124 29 27 -

Kitos susijusios Salys
Veiklos sgnaudos - 205 - 109
- 205 - 109

Dukterinéms jmonéms suteikty paskoly pokyciai 2016 metais:

Likutis 2016 m. sausio 1d. 83
Priskaiciuotos pallkanos 1
Naujos suteiktos paskolos per metus 2
Grazintos paskolos (73)
Gautos paliikanos (13)

Valiuty kursy jtaka paskoly liku&iui -
Likutis 2016 m. gruodzio 31 d. -

19. Informacija pagal segmentus

Bendrové nustaté veiklos segmentus, vadovaudamasi teikiama informacija Valdymo jmonés Investiciniam komitetui,
atsakingam uz investavimo strateginiy sprendimy priémima.

Investicinis komitetas yra atsakingas uz visg Bendrovés investicijy portfelj ir laiko, kad verslas yra vienas veiklos segmentas.
Investicinio komiteto sprendimai, susije su turto paskirstymu, yra pagrjsti vieninga investavimo strategija ir Bendrovés veiklos
rezultatai yra vertinami bendrai.

Vidinés ataskaitos, teikiamos vadovybei, apie Bendrovés turtg, jsipareigojimus ir veiklos rezultatus yra rengiamos taikant
vieningus pripazinimo ir jvertinimo principus, nustatytus TFAS.

Per metus verslo segmentai nepasikeité.

Bendrovés buveiné yra Lietuvoje. Visos Bendrovés dividendy pajamos yra i$ vienos investicijos, esancios Lietuvoje (11
pastaba). Pajamos pagal Salis atskleistos 12 pastaboje. Bendrové neturi reikSmingo ilgalaikio turto.
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20. Finansinés priemonés pagal kategorijas

Bendroveés turtg apskaitomg tikraja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu arba nuostoliais, sudaré turtas, pagal vertinimg
priklausantis 3 tikrosios vertés lygiui. Bendrové neturi jokiy 1 ir 2 tikrosios vertés lygio priemoniy.

Turtas, vertinamas
tikrgja verte, kurios
pasikeitimai IS viso
pripazjstami pelne
arba nuostoliuose

Paskolos ir
gautinos sumos

2017 m. gruodzio 31 d.
Turtas finansinés buklés ataskaitoje
Finansinis turtas, apskaitomos tikrgja verte, kurios

pasikeitimai pripazjstami pelne ar nuostoliuose - 20.808 20.808
Gautinos sumos 39 - 39
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 5.030 - 5.030
IS viso 5.069 20.808 25.877

Turtas, vertinamas
tikraja verte, kurios
pasikeitimai IS viso
pripazjstami pelne
arba nuostoliuose

Paskolos ir
gautinos sumos

2016 m. gruodzio 31 d.
Turtas finansinés buklés ataskaitoje
Finansinis turtas, apskaitomos tikrgja verte, kurios

pasikeitimai pripazjstami pelne ar nuostoliuose - 16.696 16.696
Gautinos sumos 27 - 27
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 3.128 - 3.128
IS viso 3.155 16.696 19.851

Finansiniai jsipareigojimai, vertinami
amortizuota savikaina

2017 m. gruodzio 31 d.
|sipareigojimai finansinés buklés ataskaitoje

Paskolos 1.953
Skolos tiekéjams -
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai, iSskyrus mokescius ir iSmokas darbuotojams 112
IS viso 2.065

Finansiniai jsipareigojimai, vertinami
amortizuota savikaina

2016 m. gruodzio 31 d.
|sipareigojimai finansinés buklés ataskaitoje

Skolos tiekéjams 1
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai, iSskyrus mokesc€ius ir iSmokas darbuotojams 122
IS viso 123
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21. Finansinis rizikos valdymas
211 Finansinés rizikos veiksniai

Vykdydama rizikos valdyma, Bendrové, pagrindinj démesj skiria finansinei (kredito, likvidumo, rinkos, uZzsienio valiutos ir
paliikany normos), veiklos ir teisinei rizikoms. Pagrindinis finansinés rizikos valdymo tikslas yra nustatyti rizikos ribas ir véliau
uztikrinti, kad rizikos mastas Siy riby nevirSyty. Vykdant veiklos ir teisinés rizikos valdyma, siekiama uZztikrinti tinkamg vidaus
taisykliy funkcionavimg tam, kad veiklos ir teisiné rizikos bty sumazintos.

Bendrovés finansinius jsipareigojimus sudaré prekybos skolos. Bendrove turi jvairaus finansinio turto, taCiau pagrindine dalj
Bendrovés finansinio turto sudaré finansinis turtas, apskaitomas tikrgja verte, kurios pasikeitimai pripazjstami pelnu ar
nuostoliais, susidedantis i$ investicijy j nekonsoliduojamas portfelio jmones bei pinigai ir pinigy ekvivalentai, gauti vieSo
sidlymo metu.

Bendrové yra valdoma taip, kad pagrindinés jos investicijos veikty nepriklausomai viena nuo kitos. Taip yra diversifikuojama
veiklos rizika ir sudaromos sglygos parduoti bet kurj valdoma versla, nesukuriant rizikos Bendrovei.

Bendrovés veiklos tikslas yra uzdirbti vidutinio laikotarpio ir ilgalaike graza i$ investicijy j kruop$c€iai atrinktas nelistinguojamas
privacias jmones, veikiancias informaciniy technologijy sektoriuje.

Pagrindinés i$ finansiniy priemoniy kylancios rizikos yra rinkos rizika (jskaitant uzsienio valiutos rizikg, pinigy srauty ir tikrosios
vertés palikany normos rizikg, kainos rizikg), likvidumo rizika, palikany normy ir kredito rizika. Rizikos yra jvardintos ir
aprasytos Zemiau.

Kredito rizika

Kredito rizika kyla dél pinigy ir jy ekvivalenty, taip pat dél nesumokéty prekybos ir kity gautiny sumy bei negrazinty suteikty
paskoly.

IS prekybos ir kity gautiny sumy, kuriy terminas néra praéjes bei joms néra nustatytas vertés sumazéjimas, finansiniy
ataskaity sudarymo dieng néra jokiy pozymiy, jog skolininkai nejvykdys savo jsipareigojimy, nes gautiny sumy liku€iai yra
nuolat perzidrimi. Reik8mingy sandoriy, kurie vykdomi ne toje Salyje, kurioje veikia atitinkamas vienetas, Bendrove neturi.
Bendrovés visos gautinos sumos yra i$ portfelio jmoniy, kuriy atsiskaitymo galimybes valdo pati Bendrové.

Kredito rizikg dél kito Bendrovés finansinio turto, kurj sudaro pinigai ir pinigy ekvivalentai, Bendrové patiria dél prekybos
partneriy jsipareigojimy nesilaikymo. Maksimali kredito rizikos suma lygi apskaitinei Siy priemoniy vertei ir ji buvo lygi:

2017 m. 2016 m.

Nereitinguojamas turtas gruodzio 31d.  gruodzio 31 d.

IS pirkéjy ir kitos gautinos sumos - 27
Suteiktos paskolos, jy palikanos 39 -
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 5.030 3.128
Trumpalaikio turto isS viso 5.069 3.155

Bendrové naudojasi tik ty banky ir finansiniy institucijy paslaugomis, kurios pacios ar jy kontroliuojancios finansinés institucijos
turi aukstg kredito reitingg, nustatytg nepriklausomos reitingavimo agentiros. 2017 m. gruodzio 31 d. Bendrové didzZigjg dalj
savo léSy laiké finansy institucijose, kurios pacios néra gavusios atskiry reitingy, taciau jy kontroliuojancios finansinés
institucijos turéjo Moody‘s Prime-1 reitinga.

Paldkany normy rizika

2017 m. rugséjo mén. AB bankas Luminor Bendrovei suteiké 1.953 tikst. eur paskola. Per 2018 m. mokétina suma 244 tikst.
eur paskolos dalis ir palikanos. Banko marza 3,5 proc., palikanos kintamos, paskaiciuojamos ir sumokamos kiekvieno mén.
paskutine dieng.

Bendrové patiria rinkos paldkany normos kitimo rizikg visy pirma dél jsipareigojimy, kuriems nustatytos kintamos paldkany
normos.

Toliau pateiktoje lenteléje atskleidziamas Bendrovés pelno prie§ apmokestinimg jautrumas pagrjstai tikétiniems kintamy
palikany normy (EURIBOR) pokyciams, visiems kitiems kintamiesiems nesikei€iant (jvertinant jtakg gautoms paskoloms su
kintama pallikany norma). Bendrovés nuosavybei jtakos néra, iSskyrus jtakg einamyjy mety pelnui.
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2017 m. Padidéjimas, baziniais punktais Bendroveé

takst. Eur +50 C)]

2017 m. gruodzio 31 d. EURIBOR palikany norma buvo neigiama ir todél, vadovaujantis paskoly sutar€iy salygomis,
prilyginta nuliui.

Kainos rizika
Bendrovés investicijos yra jautrios kainy pasikeitimo rizikai, kylanciai i§ neapibréztumo dél bdsimosios investicijy |
nelistinguojamas jmones vertés. Siekdama valdyti kainos rizika, Bendrové ne reciau kaip kas ketvirtj perziari portfelio jmoniy

veiklos rezultatus ir palaiko nuolatinj ry$j su portfelio jmoniy vadovybémis verslo plétros ir einamosios veiklos klausimais.

Kainos rizikai jautrios Bendrovés investicijos tikrgja verte 2017 m. gruodzio 31 d. buvo 20.808 tdkst. eury (2016 m. gruodzio
31 d. buvo 16.696 tdkst. eury).

Likvidumo rizika

Bendrovés politika yra palaikyti pakankamg grynujy pinigy ir grynujy pinigy ekvivalenty kiekj arba uzsitikrinti finansavima
atitinkamy kredito priemoniy pagalba, siekiant jvykdyti savo strateginiuose planuose numatytus jsipareigojimus.

Likvidumo rizikos valdymas yra padalintas j ilgalaikj ir trumpalaikj rizikos valdymag.

Trumpalaikio likvidumo rizikos valdymo tikslas yra reguliuoti kasdienj 1éSy poreikj. Kiekviena portfelio jmoné savarankiskai
planuoja savo vidinius pinigy srautus. Bendrovés trumpalaikis likvidumas yra kontroliuojamas kas ménes;j tikrinant likvidumo
bikle Bendrovéje.

llgalaikio likvidumo rizika yra kontroliuojama, analizuojant tikétinus blsimus piniginius srautus atsizvelgiant | galimus
finansavimo Saltinius. Prie$§ patvirtinant naujg Bendrovés investavimo projektg jvertinamos galimybés pritraukti reikiamas
IéSas. Vadovaudamasi kas ménesj pateikiamomis ataskaitomis Bendrové numato pinigines pajamas ir sgnaudas bdsimam
vieny mety laikotarpiui, kas suteikia galimybe efektyviai planuoti Bendrovés finansavima.

Bendrovés finansinius jsipareigojimus pagal nediskontuotus sutartinius mokéjimus sudaré:

Iki 3 Nuo 4 iki 12 Nuo 2 iki 5
ménesiy ménesiy mety Po 5 mety IS viso
Paskolos, kurioms nustatytos paltkanos 17 292 1.810 - 2.119
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 112 - - - 112
2017 m. gruodzio 31 d. likutis 129 292 1.810 - 2231
Paskolos, kurioms nustatytos palikanos R R R R -
Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai 123 - - - 123
2016 m. gruodzio 31 d. likutis 123 - - - 123

2016 m. pabaigai Bendrové paskoly neturéjo.
Bendrové neturi likvidumo problemy ir neturi pagrindo manyti kad jy iskils artimiausioje ateityje.

UZsienio valiutos rizika

Bendrové neturéjo reikSmingy likuciy ir nesudaré reikSmingy sandoriy kita nei euras valiuta, todél nesusidiré su reikSminga
valiuty kursy rizika.

21.2 Tikrosios vertés vertinimai
Investicijy tikroji verté yra kaina, kuri baty gauta parduodant turtg ar sumokama perleidziant jsipareigojimg tarp rinkos dalyviy

nepriverstinio sandorio metu vertinimo dieng. Bendrové apskaito investicijas j portfelio jmones tikrgja verte, kaip detaliau
aprasyta 3 pastaboje.
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Pagrindinés Bendrovés finansinés priemonés, kurios néra apskaitomos tikrgja verte Bendrovés finansinés biklés ataskaitoje,
yra pinigai ir pinigy ekvivalentai, prekybos ir kitos gautinos sumos, paskolos, suteiktos portfelio jmonéms, taip pat prekybos ir
kitos skolos.

Apskaitiné pinigy ir pinigy ekvivalenty, prekybos ir kity gautiny sumy bei prekybos ir kity mokétiny sumy verté 2017 m.
gruodZio 31 d. buvo artima jy tikrajai vertei, kadangi Sios sumos buvo trumpalaikés ir diskontavimo jtaka yra nereikSminga.

213 Kapitalo valdymas

Pagrindinis kapitalo valdymo tikslas yra garantuoti, kad Bendrové iSlaikyty gerg mokumg ir tenkinty atitinkamus kapitalo
rodiklius, siekdama palaikyti savo verslg ir maksimizuoti akcininkams teikiama nauda. Bendrové valdo savo kapitalg
Jmoniy vadovybé kontroliuoja, kad jmonés atitikty teisés aktuose ir paskoly sutartyse nustatytus kapitalo reikalavimus bei
teikty informacijg Bendrovés vadovybei.

Bendrovés kapitalas apima jstatinj kapitala, akcijy priedus, rezervus ir nepaskirstytgjj pelng. Bendrové valdo savo kapitalo
struktlrg ir keiCia ja, atsizvelgdama j ekonominiy salygy pokyc€ius ir savo veiklos specifine rizikg. Siekdama palaikyti arba
pakeisti kapitalo struktdrg, Bendrové gali sidlyti akcininkams iSleisti naujg akcijy emisijg, sumazinti jstatinj kapitalg, i mokeéti
arba neiSmokéti dividendus.

Per 2017 m. nebuvo padaryta jokiy kapitalo valdymo tiksly, politikos ar proceso pakeitimy.

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas reikalauja, kad Bendrovés nuosavas kapitalas nesudaryty maziau negu
50 % jos jstatinio kapitalo.

22.  |vykiai po ataskaitinio laikotarpio pabaigos
2018 m. sausio 4 d. Bendrové sudaré nevieSai platinamy obligacijy pasiraSymo sutartj su dukterine jmone BAIP, kuri uz
obligacijas gautas 1éSas laiko atskiroje sgskaitoje ir jy savo operacinéje veikloje naudoti neplanuoja. Lé3as UAB BAIP naudos
dalyvavimui konkurse uZsienio Salyje uztikrinti.
Bendrové jsigijo savo valdomos bendrovés BAIP obligacijy uz 0,5 min. eury. Obligacijy metiné palikany norma — 6 proc.

Obligacijy valiuta — eurai. Obligacijy iSpirkimo diena (terminas) — 2018 m. kovo 31 d., obligacijos buvo iSpirktos 2018 m.
vasario 28 d.
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UTIB ,INVL Technology“ vadovaujancio partnerio komentaras

2017 metai buvo sékmingi  ,INVL
Technology® — daugumai jos valdomy
Jmoniy padidinus ne tik pajamas, bet ir
pelng, augo ir bendrovés valdomo turto

verte.

Kazimieras Tonkinas

,INVL Technology“ vadovaujantysis partneris

2017 metai buvo sékmingi ,INVL Technology” — daugumai jos valdomy jmoniy padidinus ne tik pajamas, bet ir pelng, augo
ir bendrovés valdomo turto verté. Gerus rezultatus demonstravo kibernetinés saugos, finansiniy technologijy ir sprendimy
IT imlioms pramonés Sakoms srityse veikiancios jmonés, o, vertinant pagal rinkas, labiausiai augo bendroviy pajamos Ryty
Afrikos ir Piety Azijos rinkose.

2017 metais plétéme nuolatine prieigg prie rinky ir kiiréeme naujus produktus

,INVL Technology* prioritetas 2017 metais buvo iSplésti nuolatine prieigg prie rinky ir padidinti valdomy jmoniy portfel;.
Valdomos jmonés pirmenybe teiké naujy produkty kdrimui bei tarptautinés veiklos kompetencijos didinimui.

Praéjusiais metais ,INVL Technology* bendrovés vykdé projektus 17-oje Saliy, i$ jy 14-oje projektai vykdyti ir 2016 metais.
Bendrovés pradéjo naujus projektus, uzmezgé rySius su partneriais Kipre, Albanijoje, Malavyje, Gambijoje, Indijoje. Tai
leido i$ dalies kompensuoti dar neprasidéjusj naujg IT sektoriaus Europos Sajungos finansavimo Lietuvoje etapa.

2017 mety pradzioje jsteigéme bendrove BangladeSe ,NRD Bangladesh Ltd.“, kuri padéjo bendrovéms jsitvirtinti visai
grupei strategiSkai svarbioje rinkoje. Per 2017 m. antrgjj ketvirtf BangladeSe NRD CS kartu su NRD AS uZzbaigé
nacionalinés reagavimo j kibernetinés saugos incidentus tarnybos kdrimo projekta, kuris 2018 m. vasarj buvo nominuotas
Pasaulinio informacinés visuomenés forumo (angl. ,World Summit on the Information Society“) prizui uz pasitikéjimo
informacinémis ir rySio technologijomis kdrimg bei jy saugumo stiprinimg. ,NRD jmonés®, BAIP ir NRD CS BangladeSe
tieké technologijas, skirtas kibernetinés saugos incidenty tyrimo tarnybos (CIRT) laboratorijai Banglade$o skaitmenizavimo
taryboje kurti bei ypatingos svarbos infrastruktarai stiprinti.

Bendroviy ekspertai ne tik aktyviai organizavo renginius, bet ir dalyvavo kaip prane$éjai ir déstytojai jvairiose
konferencijose, seminaruose, diskusijose ir forumuose tiek Lietuvoje, tiek kitose Europos, Ryty Afrikos ir Piety Azijos
Salyse. Jmonés taip pat bendradarbiavo su jvairiomis tarptautinémis organizacijomis ir kré naujus produktus, tokius kaip
.Etronikos” procesy valdymo sistema, NRD CS atviryjy Saltiniy zvalgybos modulis bei kitus. Tai stiprino bendroviy
intelektinj kapitalg ir padéjo pamatus vertei augti.

2018 metais stambinsime valdomas jmones ir kelsime jy verte

2018 metais ,INVL Technology® teiks pirmenybe valdomy jmoniy stambinimui ir jy vertés auginimui. lki Siol taikytg
bendroviy skirstymg j 4 veiklos sritis pakeis 3 naujos funkcinés grupés: verslo klimato gerinimo ir e. valdymo, IT paslaugy
ir programavimo bei kibernetinio saugumo.

Verslo klimato gerinimo ir e. valdymo grupei ir toliau priklausys ,NRD jmoniy” grupé, kibernetinio saugumo — UAB NRD
CS bei kiti potencialls jsigijimai toje srityje, o IT paslaugy ir programavimo grupé bus sudaryta sujungus IT infrastruktiros
ir sprendimy IT imlioms pramonés Sakoms veiklos sritis — Sig grupe sudarys UAB ,Novian“ (2018 m. vasar] pakeitusi
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pavadinimg UAB ,Vitma“), UAB BAIP, UAB ,Acena“, UAB ,Algoritmy sistemos* ir ,Andmevara AS* (prie$ tai priklausiusi
verslo klimato gerinimo ir e. valdymo grupei).

Vertiname, kad tai ne tik leis geriau aptarnauti klientus ir sukurti konkurencinj pranaSumg Baltijos Salyse, bet ir parems
verslo vystyma Norvegijoje bei Svedijoje, suvienys bendroviy jégas plétrai regione, didins bendroviy pajamas ir verte.
Manome, kad stambesnés jmoniy grupés bus patrauklios ir investuotojams.

UAB ,Vitma“ 2018 m. vasario 21 d. pakeité

N OV I A N pavadinimg j UAB ,Novian®.
| |

Investicijos

Siuo metu ,INVL Technology* ieko naujy investicijy Lietuvoje, Svedijoje ir Norvegijoje. Tikimasi, kad nauja jsigijimo sandorj
pavyks sudaryti dar 2018 metais ar 2019 mety pradzioje.

2018 metais bendrové taip pat rems vidiniy startuoliy karimg ,INVL Technology“ jmonése, taip pat galimas ir dalies veiklos
ar produkto atskyrimas j savarankiSkas antrines bendroves.

Valdomos bendrovés stiprins produkty portfelius, efektyvins veiklg

2018 metais valdomy jmoniy prioritetas ir toliau iSlieka naujy produkty kdrimas bei tarptautinés veiklos kompetencijos
didinimas. Bendrovés investuos j jau sukurty produkty komercinj pritaikymg ir pardavima, prekés zenkly stiprinimg, taip
pat paslaugy kokybés bei klienty pasitenkinimo gerinimg.

Siame aktyvaus vystymo etape reik8mingg jtakg bendroviy vertei didinti iki 2026 mety turi bendradarbiavimas, leidZiantis
joms efektyviau iSnaudoti turimus resursus, perimti gergsias praktikas, pasinaudoti prieiga prie uzsienio rinky ir kartu vystyti
naujas specializuotas kompetencijas. Sias galimybes sustiprins ir naujai sukurtos funkcinés grupés — tikimasi, kad tai leis
efektyviau kurti bendrus produktus ir paslaugas, tinkamus geriau aptarnauti didelius klientus Baltijos, Ryty Afrikos bei Piety
Azijos Salyse.

Dar 2017 m. rugséjj Lietuvos sostinéje veikiancios ,INVL Technology” jmonés ,Etronika®, ,FINtime*, BAIP, NRD CS, NRD
ir ,Acena“ jsikrausté j naujas patalpas ,Vilniaus varty“ komplekse, Gynéjy gatvéje. 2018 m. vasarj prie jy prisijungé ir
»Algoritmy sistemos*. Tikimasi, kad darbas $Salia leis bendrovéms efektyviau jgyvendinti kompleksinius projektus, suteikiant
klientams galimybe vienoje vietoje bendrauti su keliais projekto partneriais.

Papildomos vertés ,INVL Technology® jmonéms suteiks ir tai, kad ,Vilniaus vartuose® vienoje vietoje jsikirée BAIP 24x7
sistemy stebéjimo centras ir uzduociy valdymo centras, koordinuojantis aptarnavimg devyniose Salyse bei NRD CS
reagavimo | kibernetinés saugos incidentus komanda NRD CIRT. Klientai gali vienoje vietoje aptarti jgyvendinamus
projektus, €ia vyksta susitikimai ir pristatymai, konferencijos bei kiirybinés dirbtuvés.

Kazimieras Tonkiinas

.INVL Technology“ vadovaujantysis partneris
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|. BENDRA INFORMACIJA

Ataskaitinis laikotarpis, uz kurj parengtas praneSimas

PraneSimas apima specialiosios uzdarojo tipo privataus kapitalo investicinés bendrovés ,INVL Technology® finansinj
laikotarpj nuo 2017 m. sausio 1 d. iki 2017 m. gruodzio 31 d. | praneSimg taip pat yra jtraukti svarbls bendrovés ir grupés
ivykiai, jvyke po ataskaitinio laikotarpio pabaigos PraneSimas buvo perzidrétas auditoriy.

Pagrindiniai duomenys apie emitentq ir jo jmoniy grupe

2.1. INFORMACIJA APIE EMITENTA

Pavadinimas Specialioji uzdarojo tipo privataus kapitalo investiciné bendrové
,INVL Technology*
Kodas 300893533

Registracijos adresas

Gynéjy g. 14, LT01109 Vilnius

Telefonas

(8 5) 279 0601

Faksas

(8 5) 279 0530

Elektroninis pastas

info@invltechnology.It

Interneto tinklalapis

www.invitechnology.lt

Teisiné forma

akciné bendrové

Bendroveés tipas

uzdarojo tipo investiciné bendrové

|registravimo data ir vieta

2007-06-27; Juridiniy asmeny registras

PrieziGros institucijos pritarimo
kolektyvinio investavimo subjekto
sudarymo dokumentams data

2016-07-14

Registras, kuriame kaupiami ir saugomi
duomenys apie bendrove

Juridiniy asmeny registras

Valdymo jmoné

UAB ,INVL Asset Management®, kodas 126263073, veiklos licencijos Nr. V]K-
005

Depozitoriumas

AB SEB bankas, kodas 112021238, banko licencijos Nr. 2

2.2. BENDROVES TIKSLAI, FILOSOFIJA IR VEIKLOS PRINCIPAI

INVL Technology“ strategija — investuoti j potencialo tapti globaliomis turin¢ias nacionalines informaciniy technologijy
bendroves Europoje. Bendrové siekia jas aktyviai vystyti ir paversti globaliomis, Siam tikslui iSnaudodama valdomy
bendroviy prieigg prie rinky ir intelektinj kapitala.

2016 m. liepos 14 d. Lietuvos bankas suteiké ,INVL Technology“ uzdarojo tipo investicinés bendrovés licencijg. Remiantis
Bendrovés jstatais, ,INVL Technology* veiks iki 2026 mety, taip pat numatyta galimybé $j terming pratesti dar dvejiems
metams.

2017 m. pabaigoje ,INVL Technology* tiesiogiai ir netiesiogiai valdomy jmoniy portfelj sudaré 15 veiklg vykdanciy jmoniy.

,INVL Technology“ yra investavusi | Norvegijos ,Norway Registers Development AS* su dukterinémis bendrovémis
Lietuvoje ,NRD Systems® (UAB NRD), UAB ,Etronika“, Tanzanijoje ,Norway Registers Development East Africa Ltd.“,
Ruandoje ,Norway Registers Development Rwanda Ltd.“, BangladeSe ,NRD Bangladesh Ltd.“ bei asocijuota jmone
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Ugandoje ,Infobank Uganda Ltd.“, Lietuvos UAB BAIP su dukterine UAB ,Acena*“, Lietuvos UAB NRD CS, UAB ,Algoritmy
sistemos*®, UAB ,Novian®, UAB ,FINtime* ir Estijos ,Andmevara AS*" su dukterine bendrove Moldovoje ,Andmevara SRL".

,INVL Technology” — investicijy j informacines ir rySio technologijas bendrové, listinguojama AB Nasdaq Vilnius akcijy
birzoje (trumpinys - INC1L) nuo 2014 m. birzelio mén.

2.3. INFORMACIJA APIE [MONIY PORTFEL]

LINVL Technology® veikia kaip j stambaus verslo ir valstybinius segmentus orientuotas IT jmoniy klasteris, kurio 4
pagrindinés veiklos sritys yra:

®
S
©

Verslo klimato gerinimo ir e-valdymo srityje veikiancios bendrovés sujungia teisines, konsultacines ir
technologines Zinias, reikalingas efektyviam vieSojo sektoriaus ir ekonominiy reformy jgyvendinti.
Grupés kompetencija — nacionaliniy registry vystymas, skaitmeninio ir mobilaus paraso sprendimai,
skaitmeniniy platformy finansy ir mazmeninés prekybos sektoriams, mokesciy surinkimui vystymas,
informacijos verslas, skaitmeninés licencijos, dokumentai ir kiti skaitmeninés ekonomikos infrastruktiros
sprendimai.

IT infrastruktaros srityje veikianCios bendrovés teikia informaciniy sistemy atsparumo ir mobiliyjy
jrenginiy valdymo paslaugas didziausiems korporatyviniams |IT naudotojams, centriniams bankams bei
vieSojo sektoriaus organizacijoms su auk$tais duomeny prieinamumo reikalavimais. Bendrovés
jgyvendina strateginius IT infrastruktdros architektiros sprendimus ir padeda organizacijoms jsidiegti
veiklos testinuma uztikrinancius procesus ir technologijas.

Kibernetinés saugos srityje veikianCios bendrovés teikia technologines kibernetinés gynybos
konsultacijas, reagavimo | saugos incidentus paslaugas bei steigia nacionalinius reagavimo j saugos
incidentus padalinius (CIRT/SOC). Pagrindiniai klientai — vyriausybés, teisésaugos institucijos,
nacionaliniai rySiy reguliatoriai bei organizacijy saugos padaliniai.

Sprendimy IT imlioms pramonés Sakoms srityje veikiancCios bendrovés kuria auksStos kokybés,
efektyvias ir patikimas informacines sistemas dideléms ir vidutinio dydZio organizacijoms bei programas
jmoniy verslo procesams automatizuoti. Siuo metu pagrindinés veiklos kryptys yra el. valdZia, el.
sveikata, finansai, socialiné apsauga, aplinkos apsauga bei sprendimai Svietimo sektoriui.

»INVL Technology“ portfelj sudarancios bendrovés:

VERSLO KLIMATO GERINIMO IR E-VALDYMO SRITIS:

Norway Registers Development AS (NRD AS) — konsultaciné IT paslaugy jmoné, kurios

s .
(§ )NRD Companies pagrindiné kompetencija — nacionaliniy registry, e. valdymo sprendimy bei vieojo sektoriaus
2

reformy, paremty IRT sprendimais, vystymas. NRD buvo jkurta Norvegijoje 1995 metais.
Daugiau informacijos — www.nrd.no

UAB ,,NRD* jsteigta 1998 m. spalj kaip dukteriné Norway Registers Development AS jmoné bei
informaciniy sistemy kdrimo ir vystymo kompetencijos centras. Jmoné kuria ir vysto verslo,
nuosavybés, hipotekos, licencijy ir gyventojy registry informacines sistemas. Veikia kaip NRD AS
kompetencijos centras informaciniy sistemy karimui. Daugiau informacijos — www.nrd.It

Norway Registers Development East Africa Limited - NRD AS dukteriné jmoné Ryty Afrikoje,
jkurta 2013 m. balandj. Remia NRD grupés veiklg Ryty Afrikos regione, veikia kaip informacijos
saugumo technologijy pridétines vertés platintojas ir padeda kitoms organizacijoms, investuojancius
i Ryty Afrikg informaciniy technologijy infrastruktdros karimo, vystymo, priezidros ir saugumo srityse.
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Atlieka informaciniy sistemy auditus, teikia IT valdymo konsultacijas bei vykdo mokymus. Daugiau
informacijos — www.nrd.co.tz

Norway Registers Development Rwanda Limited (NRD Rwanda) jregistruota Ruandoje, Kigalyje
2016 m. vasario 22 dieng. NRD Rwanda klientams sidlo visg NRD grupés bei kity ,INVL Technology*
valdomy bendroviy paslaugy portfelj bei, atsizvelgiant j regionine Salies eksporto strategija,
dalyvauja projektuose Burundyje ir Kongo Demokratinéje Respublikoje. Daugiau informacijos —
www.nrd.no

NRD Bangladesh Limited uzregistruota 2017 m. vasario 2 dieng. Bendrové teikia visas NRD jmoniy
ir kity ,INVL Technology” valdomy versly paslaugas bei padeda jgyvendinti NRD jmoniy projektus
Piety ir PietryCiy Azijos regionuose. ,NRD Bangladesh* specializuosis teikdama paslaugas,
susijusias su saugios skaitmeninés erdvés uztikrinimu, taip pat bendrové pritrauks bei vystys ir kitas
NRD jmoniy sitlomas paslaugas tokiose srityse kaip verslo klimato gerinimas ir darbo viety karimas,
vieSojo sektoriaus teikiamy paslaugy efektyvumo didinimas, iSmani IT infrastruktdra Dbei
skaitmeninés platformos finansy sektoriui. Daugiau informacijos — www.nrd.no

UAB ,,ETRONIKA“ - NRD grupés jmoné, kurios specializacija — el. bankininkystés, mobilaus el.
para$o ir mazmeninés prekybos sprendimai. ETRONIKA kuria sudétingus, iSskirtinius sprendimus,
tenkinancius auk$c€iausius saugumo, patikimumo ir efektyvumo reikalavimus, ir diegia juos
finansinése |staigose, tarptautiniuose bankuose ar jy filialuose. Daugiau informacijos -
www.etronika.com

Infobank Uganda Limited — jmoné Ugandoje, jkurta 2014 m. gruodj, kurioje Norway Registers
Development AS turi 30 proc. akcijy. Kol kas veiklos nevykdo, tadiau ketina bendradarbiauti su
registrais, kurie Siuo metu veikia popieriniy byly pagrindu, bei per elektronine sistema teikti registry
informacija finansinio sektoriaus klientams. Daugiau informacijos — www.infobank-uganda.com

Andmevara AS teikia kompleksinius IT sprendimus ir paslaugas vieSajam sektoriui. Bendrovés
specializacija — e. valdzios sprendimai, apimantys registry, svarbiy nacionaliniy informaciniy
sistemy bei programinés jrangos vystymg, skaitmenizavimo, duomeny baziy valdymo ir svetainiy
prieglobos (angl. ,hosting”) paslaugas. Bendrové aktyviai prisideda prie Estijos e-Vyriausybés
projekto jgyvendinimo, turi iSvysc€iusi nuosavy produkty, skirty savivaldybéms bei vyriausybinéms
institucijoms, portfelj ir daugiausia aptarnauja Estijos vieSgjj sektoriy. Daugiau informacijos —
www.andmevara.ee

UAB BAIP - kritinés IT infrastruktdros paslaugy bendrové, teikianti informaciniy sistemy atsparumo
ir mobiliyjy jrenginiy valdymo paslaugas didziausiems IT naudotojams bei vieSojo sektoriaus
organizacijoms. BAIP yra strateginé IT infrastruktdros architektlros partneré, turinti didelés apimties
projekty jgyvendinimo patirties bei padedanti organizacijoms jsidiegti veiklos testinuma
uztikrinancius procesus ir technologijas. Daugiau informacijos — www.baip.It

UAB ,,ACENA“ - specializuota Microsoft sprendimy jmoné, teikianti Windows Azure debesy
kompiuterijos ir Office 365 verslo produktyvumo sprendimus bei profesionalias ir valdomas
paslaugas, skirtas debesy kompiuterija paremty sprendimy jgyvendinimui bei pagerinimui. Daugiau
informacijos — www.acena.lt

UAB ,Novian“ (2018 m. vasarj pakeitusi pavadinimg UAB ,Vitma“) yra bendrové, valdanti UAB BAIP
ir jos antrine UAB ,Acena"“ bei reprezentuojanti naujai suformuotg ,INVL Technology“ IT paslaugy ir
programavimo klasterj. Klasterj sudaro bendrovés ,Novian®, BAIP, ,Acena“, ,Algoritmy sistemos* ir
LAndmevara®“.

KIBERNETINES SAUGOS SRITIS:

UAB NRD CS - technologiniy kibernetinés gynybos konsultacijy, reagavimo j saugos incidentus bei
taikomujy moksliniy tyrimy jmoné. Bendroves klientai - vyriausybés, teisésauga, nacionaliniai rySiy
reguliatoriai, organizacijy saugos padaliniai. NRD CS taip pat jgyvendina Norway Registers



http://www.nrd.co.tz/
http://www.nrd.no/
http://www.nrd.no/
http://www.etronika.com/
http://www.infobank-uganda.com/
http://www.baip.lt/
http://www.acena.lt/
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Development AS misijg sukurti saugig skaitmenine aplinkg Salims, vyriausybéms, verslams ir
gyventojams bei prisideda prie Critical Security Controls for Effective Cyber Defence ir kity
kibernetinés saugos metodiky vystymo. Daugiau informacijos — www.nrdcs.It

SPRENDIMAI IT IMLIOMS PRAMONES SAKOMS SRITIS:

UAB ,,ALGORITMY SISTEMOS*“ kuria aukstos kokybés, efektyvias ir patikimas informacines
'qm sistemas dideléms ir vidutinio dydzZio organizacijoms bei programas jmoniy verslo procesams
0 a’gorgs EI'HOSq

automatizuoti. Pagrindinés jmonés veiklos kryptys yra el. valdzia, el. sveikata, finansai, socialiné
apsauga, aplinkos apsauga bei sprendimai Svietimo sektoriui. Daugiau informacijos —
www.algoritmusistemos. It

UZSAKOMIEJI VERSLO PROCESAI:

UAB ,,FINtime 2016 m. vasario 29 d. jregistruota bendrove, kuri teikia uzsakomujy verslo procesy
paslaugas.

»INVL Technology“ portfelj sudaranéiy bendroviy struktiira

NN TECHNOLOGY
| J | |2 \ |2

,I,::Jc‘»’rv:lay:egls;esr“s ~Andmevara AS“ UAB ,Novian* UAB NRD CS UA:;:E E.g:‘t‘mq UAB ,FINtime*
evelopme - Talinas, Estija Vilnius, Lietuva Vilnius, Lietuva - . Vilnius, Lietuva
Oslas, Norvegija Vilnius, Lietuva

UAB BAIP

wAndmevara SRL*
Kisiniovas,
Moldova

Vilnius, Lietuva
Ryga, Latvija
Talinas, Estija

2

UAB ,,Acena“
Vilnius, Lietuva

89,2 % \L?O % J/eo % \Lao % \Lwo % \Lsg % \L1 %

»Norway Registers "
UAE NRD Deveropn?ent UAB _Etronika® wInfobank ”Ngr::foif;ffrs _NRD
Vilnius, Lietuva e ELE” Vilnius, Lietuva LR LR Rwanda Ltd.* Bangladesh Ltd.*
' Dar es Salamas, ’ Kampala, Uganda Twa : Daka, Bangladegas
Tanzanija Kigalis, Ruanda
Verslo klimato gerinimas IT infrastrukttra Kibernetiné sauga Sprendimai IT imlioms Uzsakomieji verslo
ir e, valdymas pramonés Sakoms procesai

UTIB ..INVL Technologv“. ki
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»INVL Technology“ portfelj sudaranciy bendroviy veiklos geografija

Gvatemala

Belizas

Dominikos respublika
Ekvadoras

Kariby jaros regionas
Sent Kitsas ir Nevis

2.3.1. Pav. ,INVL Technology“ bendroviy veiklos geografija (Zydra spalva isskirtos Salys, kuriose ataskaitiniu laikotarpiu grupei
priklausancios bendrovés vykdé projektus)

WChnOIow_ M X.

Norvegija
Danija
Estija
Latvija
Lietuva
Baltarusija
Lenkija
Sveicarija
Kroatija
Rumunija
Bulgarija
Rusija
Airija
Makedonija
Moldova
Suomija
Kipras
Albanija

Piety Sudanas
Ruanda
Malavis

Kenija
Mauricijus
Burundis
Tanzanija
Zanzibaras
Uganda
Zimbabve
Liberija
Madagaskaras
Maldyvai
Mozambikas
Lesotas
Gambija
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Bangladesas
Butanas

Vietnamas
Malaizija
Kambodza

see
eee
eoe

Salys, kuriose ,INVL Technology*
valdomos bendroveés 2017 metais
vykdé projektus.
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Il. INFORMACIJA APIE EMITENTO IR GRUPES VEIKLA

3. Veiklos aplinka

3.1. lentelé. Baltijos akcijy rinky augimas

Indeksas/Akcijos 2017-01-01 2017-12-31
OMX Tallinn 1 075,50 1242,12 15,49
OMX Riga 733,77 996,13 35,76
OMX Vilnius 558,50 653,29 16,97

Saltinis: Nasdaq Baltic

3.2. lentelé. Pasaulio ir kai kuriy Saliy BVP augimas

JAV 2,6 1,6 2,3 2,8 2,5
Japonija 1.2 0,9 15 1,2 1,0
Vokietija 1,8 1,9 2,2 2,5 2,2

Kinija 6,9 6,7 6,9 6,6 6,2

UK 2,2 1,9 1,8 1,4 1,1

Euro zona 2,0 1,8 2,3 2,5 2,2
Siaurés $alys 23 2,2 2,4 2,4 2,3
Baltijos Salys 2,0 2,2 4,2 3,5 3,2

OECD 2,4 1,8 2,4 2,5 2,2
Besivystancios rinkos 4,0 4,3 5,0 5,2 51
Pasaulis, PGP* 3,3 3,2 3,9 4,0 3,9

* Perkamosios galios paritetai

Saltinis: SEB Nordic Outlook, 2018 m. vasaris, Lietuvos bankas

2017 m. pasaulio ekonomikos atsigavimas jgauna vis didesnj pagreitj. Nors JAV, JK ir Indijos BVP augimo rodikliai
sumazinami, taCiau galimg Siy Saliy ekonomikos augimo sulétéjima atsvers spartesnis, nei tikétasi, euro zonos, Japonijos,
Kinijos, Rusijos ir besiformuojancios rinkos ekonomikai atstovaujanciy Europos Saliy Gkiy aktyvumas.

Lietuvos dkio plétra yra gerokai pagyvéjusi. 2017 m. ekonominio aktyvumo augimg daug skatino pagereéjusi tarptautiné
ekonominé aplinka. Anksciau buvusi menkoka, Siemet pasaulyje gerokai Ggteléjo paklausa investicinéms prekems, o tai
pastebimai padidino tarptautine prekybg. IS visuminés paklausos sudedamuyjy daliy paprastai batent investicijos blna
labiausiai susijusios su uzsienio prekyba, todél investicijy padidéjimas taip zenkliai paskatino importg ir eksportg jvairiose
Salyse, jskaitant Lietuvai svarbiausias prekybos partneres — euro zong ir kitas ES valstybes. Bendroiji infliacija Salyje tebéra
pakilusi. Dabartine kainy raida lemia tiek vidaus ekonominiai veiksniai, tiek besikei¢iancios tendencijos pasaulinése zaliavy
rinkose. Nemazg dalj infliacijos lemia vidaus ekonominé raida. Beveik tre¢dalj jos sudaro kylanc&ios paslaugy kainos, kurios
i$ visy vartotojy kainy labiausiai siejamos su padétimi darbo rinkoje ir vidaus paklausa. Darbo uzmokestis kyla gana zZenkliai

s X ’
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ir netrumpa laikg, pastebimai aplenkdamas darbo nasuma, todél darbo sgnaudos turi didinamajj poveikj kainoms. Didesnés
gyventojy pajamos taip pat sukuria spaudima kainoms, nes didéja vidaus paklausa.

Didziyjy Skandinavijos Gkiy raida gana panasi: Danijos, Norvegijos ir Svedijos Gkis 2017 metais augo gana spardiai, tadiau
iSlieka riziky, susijusiy su namy dkiy skolos ir nekilnojamojo turto rinkos raidos tvarumu . Norvegijos Gkis auga vis stipriau
dél atsigaunanciy naftos ir dujy kainy. Augant vartotojy pasitikéjimui ir uzimtumui, gerokai iSaugo namy dkiy vartojimas, o
verslo sektoriaus pasitikéjimas lémé didesnes investicijas.

4. UTIB ,INVL Technology“ pagrindiniai finansiniai rodikliai

4.1. PAGRINDINIAI UTIB ,,INVL TECHNOLOGY* FINANSINIAI RODIKLIAI, TUKST. EUR

Finansinio turto tikrosios vertés pokytis (4 013) 4112
Pelnas (nuostoliai) iki apmokestinimo (4 541) 4084
Grynasis pelnas (nuostoliai) (4 515) 4084
2016-12-31 2017-12-31

Finansinio turto verté 16 696 20 808
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 3128 5030
Kitas turtas 27 39

TURTO IS VISO 19 851 25877
Kiti jsipareigojimai 123 2 065
18 jy finansiniai jsipareigojimai - 1953
Nuosavas kapitalas 19 728 23812
NUOSAVO KAPITALO IR |SIPAREIGOJIMY IS VISO 19 851 25 877

Bendrovés nuosavas kapitalas, po finansinio turto perkainojimo, 2017 m. gruodzio 31 d. sieké 23,81 min. eury arba 1,96
euro akcijai (lyginant su 1,62 euru akcijai 2016 m. pabaigoje) ir per metus padidéjo 20,7 proc.

Bendrovés grynujy aktyvy verté 2017 m. gruodzio 31 d. yra 23 811 753 eury arba 1,9557 euro akcijai.

Bendrove investicijy j dukterines jmones nepriklausoma vertinimg atlieka rengiant metine finansine atskaitomybe. 2017 m.
gruodzio 31 d. vertinimas buvo atliktas UAB ,Deloitte verslo konsultacijos”. Vadovybés vertinimu tikroji investicijy verté
buvo nustatyta teisingai, naudojant tinkamai parinktus ir investicijas teisingai atspindincius jvesties duomenis ir rodiklius.
Investicijy tikroji verté buvo nustatyta vadovaujantis Tarptautiniais vertinimo standartais, patvirtintais Tarptautiniy vertinimo
standarty tarybos.

Tikroji verté buvo pagrjsta remiantis diskontuoty pinigy srauty metodu, kuris buvo pasirinktas iSorinio vertintojo kaip
geriausiai atspindintis jmoniy vystymosi potencialg, iSskyrus UAB ,FINtime®, kurios vertei nustatyti buvo naudojamas
grynyjy aktyvy vertés metodas. Toks metodas parinktas atsizvelgiant j tai, kad bendrové negeneruos reikSmingy laisvy
pinigy srauty. Dél riboto palyginamyjy bendroviy ir sandoriy skaiCiaus pasirinkimo, trikstamos patikimos rinkos
informacijos ir riboto palyginamumo su kitomis jmonémis, palyginamujy listinguojamy bendroviy ir palyginamujy sandoriy
metodai buvo naudojami kaip papildoma analizé ir vertinimo ataskaitoje buvo pateikti kaip pavyzdziai.

4 .
UTIB ..INVL Technologv. kodas,‘ﬂyﬁ-onoq Vilnius | 4 -
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BENDROVE 2016-12-31 2017-12-31

UAB ,Novian“* (apima UAB BAIP ir UAB ,Acena®) 7710 7 497
UAB Algoritmy sistemos (UAB ,Inventio 2016 m.)*** 3222 3821
,,NRP jmonés* (apima UAB .,,Etronlka , NRD UAB, Norway 2870 3624
Registers Development AS ir kt.)

UAB NRD CS 1908 5 067
UAB ,FINtime* 253 274
+Andmevara AS* 733 525
IS viso 16 696 20 808

* UAB ,Vitma“ 2018 m. vasario 21 d. pakeité pavadinimg j UAB ,Novian*

** 2016 m. gruodzio 31 d. apima UAB ,Inventio® ir UAB ,Algoritmy sistemos*; per 2017 m. Sios bendrovés buvo apjungtos.

Valdomos jmonés pirmenybe teiké naujy produkty kdrimui bei tarptautinés veiklos kompetencijos didinimui. Bendroviy
ekspertai ne tik aktyviai organizavo renginius, bet ir dalyvavo kaip praneséjai ir déstytojai jvairiose konferencijose,
seminaruose, diskusijose ir forumuose tiek Lietuvoje, tiek kitose Europos, Ryty Afrikos ir Piety Azijos Salyse. Jmonés taip
pat bendradarbiavo su jvairiomis tarptautinémis organizacijomis ir kiiré naujus produktus. Tai stiprino bendroviy

intelektinj kapitalg ir padéjo pamatus vertei augti.

Finansinio turto tikrosios vertés pokytis, tiikst. eur

Laikotarpio pradzios likutis 16 696
Investicijos j naujy jmoniy pirkimg 5000
Investicijy perleidimas (5 250)
Investicijy perleidimo pelnas 250

Perkainojimas 4112
LAIKOTARPIO PABAIGOS LIKUTIS 20 808

Bendrovés veiklg apibadinantys rodikliai 2016-2017 m.

2016 m. 2017 m.

Akcijos buhalteriné verté, EUR 1,62 1,96
Grynujy aktyvy verté (nuosavo kapitalo verté) i§ viso, tokst. EUR 19728 23812
Nuosavybés grgza ROE = grynasis pelnas/nuosavas kapitalas*100 (22,88)% 17.15%
Grynasis pelnas akcijai EPS = grynasis pelnas/akcijy skaicius (0,37) 0.34
Skolos koeficientas = jsipareigojimai/turtas 0,01 0.08
Tikrosios vertés pokytis (tokst. eury) (4 013) 4112
Grynasis pelnas (ttkst. eury) (4 515) 4084
Likvidziy 1é8y ir viso turto santykis = pinigai ir pinigy ekvivalentai/turtas 15,76% 19.44 %
Investicijos j vieng operacine jmone santykis su grynyjy aktyvy verte* 39,12% 31.48 %

UTIB ..INVL Technologv*. kodas 3 2. G . LT-01100 Vilnius J
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*taikoma Bendrovei gavus UTIB licencija. Rodiklis turi nevirSyti 30 proc. Rodiklis gali bati virSijamas iki 4 mety nuo Bendrovés tapimo
UTIB dienos.

4.2. SVARBUS ATASKAITINIO LAIKOTARPIO EMITENTO IR GRUPES |[VYKIAI, JU POVEIKIS FINANSINEMS ATASKAITOMS

Svarbis ataskaitinio laikotarpio emitento jvykiai

lg FINANSINES ATASKAITOS

. 2017 m. vasario 28 d. ,INVL Technology“ paskelbé 2016 m. 12 ménesiy preliminariy pagrindiniy duomeny
santraukg. Bendrovés nuosavas kapitalas, po finansinio turto perkainojimo, 2016 m. gruodzio 31 d. sieké 19,7 min.
eury arba 1,62 euro akcijai (lyginant su 1,99 euru akcijai 2015 m. pabaigoje) ir per metus sumazéjo 18,6 proc.

. 2017 m. balandzio 6 d. ,INVL Technology“ paskelbé grynujy aktyvy verte, kuri 2016 m. gruodzio 31 d. buvo 19 727
654,99 eury arba 1,6203 euro akcijai.

. 2017 m. balandzio 28 d. ,INVL Technology“ paskelbé 2017 m. 3 ménesiy preliminarius veiklos rezultatus. Bendrovés
nuosavas kapitalas 2017 m. kovo 31 d. sieké 19,26 min. eury arba 1,58 euro akcijai. Grynasis Bendrovés nuostolis
uz pirmajj 2017 mety ketvirtj sieké 468 takst. eury. Taip pat buvo paskelbta grynyjy aktyvy verté, kuri 2017 m. kovo
31 d. buvo 19 259 953,53 eury arba 1,5819 euro akcijai.

. 2017 m. rugpjicio 30 d. ,INVL Technology” paskelbé 2017 m. 6 ménesiy veiklos rezultatus. Bendrovés nuosavas
kapitalas 2017 m. birzelio 30 d. sieké 19,7 min. eury arba 1,62 euro akcijai. Investicijos 2017 m. birzelio pabaigoje
sudaré 16,6 min. eury. Bendrovés pinigy likutis per 2017 m. pirmajj pusmetj padidéjo nuo 3,1 min. eury iki 3,2 min.
eury. Taip pat buvo paskelbta grynujy aktyvy verté, kuri 2017 m. birZelio 30 d. buvo 19 748 704,83 eury arba 1,6220
euro akcijai.

) 2017 m. spalio 31 d. ,INVL Technology“ paskelbé 2017 m. 9 ménesiy veiklos rezultatus. Bendrovés nuosavas
kapitalas ir grynuyjy aktyvy verté 2017 m. rugsejo 30 d. buvo 19 941 795,21 eury arba 1,6379 euro akcijai. Bendroves
investicijos j valdomas jmones 2017 m. rugséjo pabaigoje sudaré 21,9 min. eury. Investicijy verté padidéjo 5,2 min.
eury. Bendrovés pinigy likutis per 2017 m. 9 mén. sumazéjo nuo 3,1 min. eury iki 50 tikst. eury. Grynasis Bendrovés
pelnas uz 2017 mety 9 meén. sieké 214 takst. eury.

SUTARTYS
o 2017 m. balandzio 4 d. ,Etronika“ pasirasé distribucijos sutartj su Comarch Technologies, Comarch Capital Group
technologijy padaliniu.
. 2017 m. geguzés 3 d. ,INVL Technology” pasirasé depozitoriumo paslaugy sutarties pakeitimg su AB SEB banku.
Susitarta dél 0,04 procentinio punkto mazesnio depozitoriumo mokescio.

N

PORTFELIO JMONIY POKYCIAI

. 2017 m. vasario 2 d. ,INVL Technology“ valdomos NRD jmonés jsteigé bendrove BangladeSo sostinéje Dakoje —
,NRD Bangladesh”. Bendrove teikia visas NRD jmoniy ir kity ,INVL Technology“ valdomy versly paslaugas bei
padeda jgyvendinti NRD jmoniy projektus Piety ir Pietry&iy Azijos regionuose.

. 2017 m. balandzio 19 d. ,INVL Technology® valdoma jmoné ,Algoritmy sistemos* ir ,Profectus novus® akcininkai
susitaré nutraukti sandorj dél ,Profectus novus* jsigijimo.

. 2017 m. rugséjo 28 d. ,INVL Technology“ per 100 proc. valdomg Suomijos bendrove jsigijo 77,35 proc. Suomijos
kibernetinés saugos bendrovés ,Deltagon Group Oy* akcijy uz 4,882 min. EUR.

. 2017 m. gruodzio 7 d. ,INVL Technology“ perleido Suomijos bendrove ,Nordic Cyber Security“, valdan¢ig 77,35
proc. ,Deltagon Group” akcijy. Suomijos vyriausybés valdoma bendrové ,Suomen Erillisverkot® (State Security
Networks Ltd) uz 100 proc. ,Nordic Cyber Security” akcijy sumokéjo 5,25 min. eury. Sandoris neturi reikSmingos
jtakos ,INVL Technology“ rezultatams.

r a \ F
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n@ﬁ?ﬂ% VALDYMO IR/AR PRIEZIUROS ORGANAI

. 2017 m. balandzio 18 d. ,INVL Technology“ valdymo jmonés valdyba paskyré Bendroves patariamajj komitetg, kurj
sudaro ,Invalda INVL* valdybos nariai Alvydas Banys bei Indré MiSeikyté, ,Lietuvos draudimo* investicijy direktorius
Baltijos Salims Gintaras Rutkauskas ir jmoniy grupés ,E-energija“ vienas i§ savininky Virginijus Strioga.

. 2017 m. balandzio 27 d. vyko visuotinis akcininky susirinkimas. Akcininkai nusprendé: patvirtinti ,INVL Technology*
2016 mety finansiniy ataskaity rinkinius; patvirtinti ,INVL Technology“ audito komiteto nuostaty naujag redakcija ir 4
(ketveriy) mety kadencijai iSrinkti Dangute Pranckéniene (nepriklausoma nare) ir Tomg Bubing (nepriklausomu nariu)
j Bendroves audito komitetg bei pavedé Bendroves Valdymo jmonei nustatyti atlyginimo mokéjimo audito komiteto
nariams tvarkg; pakeisti Bendrovés buveinés adresa.

éﬁ MOTYVACIJOS PRIEMONE ,,INVL TECHNOLOGY* AKCIJOMIS

. 2017 m. geguzés 19 d. ,INVL Technology“ paskelbé, jog dalis premijy ,INVL Technology“ valdomy jmoniy
darbuotojams bus mokama akcijomis. Numatoma, kad akcijomis bus iSmokama iki 30 proc. darbuotojams skirty
priedy. Nustatyta, kad uz akcijas bus mokama ne daugiau nei vienai akcijai tenkanti grynujy aktyvy verté.

=

E" NAUJOS PATALPOS

. 2017 m. viduryje j ,Vilniaus vartus® persikélé sostinéje veikiancios ,INVL Technology“ jmonés UAB ,Etronika“, UAB
,FINtime“, UAB BAIP, UAB NRD CS, UAB ,NRD" ir UAB ,Acena“, o 2018 m. vasarj persikélé ir UAB ,Algoritmy
sistemos*.

Svarbiis jvykiai, jvyke po ataskaitinio laikotarpio pabaigos

e 2018 m. vasario 28 d. paskelbta 2017 m. 12 ménesiy preliminariy pagrindiniy duomeny santrauka. ,INVL
Technology“ nuosavas kapitalas 2017 m. pabaigoje buvo 23,146 min. eury arba 1,90 euro akcijai ir per metus
padidéjo 17,3 proc. Bendrovés investicijos | valdomas jmones 2017 m. pabaigoje sudaré 20,1 min. eury ir nuo
mety pradzios padidéjo 3,4 min. eury. Preliminariais duomenimis, bendrovés grynasis pelnas, jvertinus finansinio
turto perkainojima, per 2017 metus sieké 3,418 min. eury.

- M ” - 7
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VERSLO KLIMATO GERINIMAS IR E-VALDYMAS. ,,NRD JMONES“

PAGRINDINIAI PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITOS STRAIPSNIAI, TUKST. EUR

NRD jmonés UAB ,Etronika“* UAB ,NRD**
2016 2017 2016 2017 2016 2017

Pajamos 6 032 7227 1540 1667 1978 2020
Bendrasis pelnas 4077 4282 1368 1568 1922 1842
EBITDA 42) 565 (236) 294 124 134
EBIT (250) 372 (279) 268 80 93
Grynasis pelnas (nuostoliai) (431) 411 (286) 248 62 71

PAGRINDINIAI BALANSO STRAIPSNIAI, TUKST. EUR

NRD jmonés UAB ,Etronika“* UAB ,NRD*!

2016-12-31 2017-12-31 2016-12-31 2017-12-31 2016-12-31 2017-12-31
314 257 42 9 335 305

Materialus turtas

Nematerialus turtas 593 599 263 402 5 4
Kitas ilgalaikis turtas 43 50 - 15 21 22
Trumpalaikis turtas 2964 3608 360 464 1083 1014
1S jo pinigai 456 297 57 130 - -
IS viso turto 3914 4514 665 890 1444 1345
Nuosavas kapitalas 1109 1441 4 297 583 654
ligalaikiai jsipareigojimai 229 103 81 81 21 -
18 jy finansiniai jsipareigojimai 12 - - - - -
Trumpalaikiai jsipareigojimai 2576 2970 580 512 840 691
18 jy finansiniai jsipareigojimai 365 130 142 60 14 70
::.;:;.Zi:::o kapitalo ir 3914 4514 665 890 1444 1345

»NRD jmonés“ yra globaliai veikianti informaciniy technologijy ir konsultaciniy jmoniy grupé, kurios specializacija yra
vieSojo sektoriaus valdymas bei skaitmeninés ekonomikos infrastruktiros vystymas. Grupés kompetencijos apima
nacionaliniy registry ir informaciniy sistemy vystyma, skaitmeninio ir mobilaus parasSo sprendimus, skaitmeniniy platformy
finansy ir mazmeninés prekybos sektoriams vystyma, mokesCiy surinkimo sistemy kdrimg, informacijos versla,
skaitmenines licencijas, dokumentus ir kitus skaitmeninés ekonomikos infrastruktdros sprendimus.

" UAB ,Etronika“ ir NRD UAB rezultatai yra jtraukti j NRD jmoniy rezultatus

. o 7
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,NRD jmonés* yra suformuotos taip, kad galéty visuose veiklos regionuose (Europoje, Uzsachario Afrikoje, Piety ir
PietryCiy Azijoje bei mazyjy saly valstybése) pasidlyti ir jdiegti pasaulinio lygio technologinius sprendimus uz
konkurencinga kaing bei teikti papildomus sprendimus ir paslaugas per specializuotas jmones.

»NRD jmoniy“ grupei priklauso jmonés:

. ,Norway Registers Development®: ,NRD jmoniy“ valdanti bendrové bei grupés teisiniy, konsultaciniy, ir projekty
valdymo ziniy centras. Bendroveé registruota Sandvikoje, Norvegijoje;

. ,NRD Systems“ (UAB NRD): informaciniy sistemy kdrimo ir vystymo bendrové, kuri specializuojasi valstybiniy
mokesciy sistemy bei valstybiniy registry modernizacijoje. ,NRD Systems* bistinés yra Vilniuje ir Kaune;

) ,NRD East Africa“: pardavimuy, projekty vykdymo ir garantinés priezidros bendrové, prisidedanti prie ,NRD jmoniy*
veiklos Ryty Afrikos regione. Bendrove yra jsikdrusi Dar es Salamo mieste, Tanzanijoje;

. ,NRD Rwanda“: pardavimy, projekty vykdymo ir garantinés priezidros bendrové, prisidedanti prie ,NRD jmoniy*
veiklos Ruandoje, Burundyje bei Kongo Demokratinéje Respublikoje. Bendrové yra jsikirusi Kigalyje, Ruandoje;

. ,NRD Bangladesh*: pardavimuy, projekty vykdymo ir garantinés priezidros bendrove, prisidedanti prie ,NRD
jmoniy“ veiklos Piety Azijos regione;

. ,Etronika“: viena i§ TOP100 novatoriSkiausiy finansiniy technologijy kompanijy Europoje, kurianti pazangius
skaitmeninés bankininkystés, mazmeninés prekybos bei mobilaus paraso sprendimus. Bendrové yra jsikdrusi
Vilniuje;

. sInfobank Uganda“: specializuota bendrové, teikianti patikimg informacijg apie verslo subjektus Ugandoje. Jmoné

yra registruota ir veikia Kampaloje, Ugandoje, jos pagrindiniai klientai — finansy sektoriaus organizacijos.

PROJEKTAI

2017 metais ,NRD jmonés" vykdé projektus Lietuvoje, Suomijoje, Estijoje, Albanijoje, Tanzanijoje, Zanzibare,
Ugandoje, Ruandoje, Burundyje, Mauricijuje bei BangladeSe. Bendroveés Siuo metu taip pat aktyviai dalyvauja
konkursuose R. Afrikos ir P. Azijos Salyse.

LIETUVOJE
»,NRD jmoniy*“ bendrové ,NRD Systems" (UAB NRD) 2017 »NRD JMONIY“ 2017 M.
m. vasario mén. pasiradé trejy mety trukmés 774 tikst. eury PAJAMOS PAGAL VALSTYBE
(be PVM) vertés sutartj su V] Registry centru dél Teisiniy
registry ir informaciniy sistemy plétros ir priezidros paslaugy 13%
teikimo. LT
2017 mety rugséjo mén. bendrové pasirasé Standartizuoty =BD
buhalterinés apskaitos duomeny kaupimo ir tvarkymo Tz
posistemio i.SAF-T jdiegimo paslaugy sutartj su Valstybine
mokesciy inspekcija prie LR finansy ministerijos. Sutarties =UG
biudzetas yra daugiau nei 800 tikst. eury (su PVM). 5 RW
Bendroveé taip pat teiké paslaugas Lietuvos bankui, Muitinés mFI
departamentui prie LR finansy ministerijos, VS§] Kitos

Respublikinei Kauno ligoninei, taip pat - Audito, apskaitos,
turto vertinimo ir nemokumo valdymo tarnybai prie LR 29%
finansy ministerijos bei kitoms organizacijoms.

Kita ,NRD jmonéms* priklausanti bendrové ,Etronika“ 2017 m. Siauliy bankui sukidré ir jdiegé procesy
robotizavimo (angl. - Robotics Process Automation) principais pagrjstg kredity iSdavimo proceso valdymo
sistema, pradéjo kurti UAB ,Mobilieji mokéjimai“ komerciniy mobiliyjy mokeéjimy infrastruktiros sprendimg
(,MoQ®), jdiegé savitarnos kasy sprendimg ,Reitan Group“ (Suomijoje ir Estijoje) bei vykdé kitus projektus.

{ 4 % - 4
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EUROPOJE

,Norway Registers Development AS“ vykdé Jungtiniy tauty vystymo programos (UNDP) finansuojamg
konsultacinj projektg Albanijoje, skirta vieSyjy paslaugy pristatymo plétrai sunkiai pasiekiamose Albanijos
vietovése.

R. AFRIKOJE

,Norway Registers Development AS* su dukterinémis UAB NRD bei ,NRD East Africa Ltd“. 2017 m . birzelj
jgyvendino strateginj Internetinés registracijos sistemos Tanzanijos Verslo registracijos ir licencijavimo agenturoje
(BRELA) kadrimo projekta.

Zanzibare ,NRD jmonés” vykdeé konsultacinj projekta, skirta internetinio juridiniy asmeny ir hipotekos registro
sukdrimui. Zanzibaro delegacija 2017 m. rugpjucio meén. lankési Lietuvoje, kur susitiko su Lietuvos institucijomis
ir apsikeité gergja praktika.

Ruandoje ,NRD Rwanda Ltd." kartu su BAIP pasirasé sutartj dél infrastruktdros palaikymo projekto. BAIP taip pat
atnaujino bendradarbiavima su Ruandos Vystymosi Taryba.

P. AZIJOJE (BANGLADESE)

BangladeSe NRD AS kartu su NRD CS uzbaigé nacionalinés reagavimo j kibernetinés saugos incidentus tarnybos
karimo projektg bei jungtinéje veikloje su BAIP pasira8é naujg programinés ir techninés jrangos tiekimo bei
diegimo sutartj su BangladeSo skaitmenizavimo taryba. Bendrovés BangladeSe kurs kibernetinés saugos
incidenty tyrimo tarnybos (CIRT) laboratorijg. Technologijas projektui jgyvendinti tieks NRD CS. Laboratorijos
kdrima finansuoja Pasaulio bankas, pagal BangladeSo skaitmenizavimo tarybos projektg ,IRT panaudojimas
augimui, uzimtumui ir valdymui®.

RENGINIAI

2017 m. kovo 9 d. Dakoje vyko tarptautiné Kibernetinio saugumo konferencija, kurig organizavo Banglade$o
skaitmenizavimo taryba su partneriais. ,Norway Registers Development AS“ (NRD AS) buvo konferencijos
pagrindinis partneris, prie konferencijos taip pat prisidéjo NRD CS ir ,NRD Bangladesh®. Konferencija skirta
Banglade3o vyriausybés kibernetinio saugumo incidenty tyrimo tarnybos (BGD e-GOV CIRT) vieneriy mety
veiklos sukakgciai paminéti. BGD e-GOV CIRT kdrimo projektg jgyvendino ,NRD jmonés” kartu su NRD CS,
konferencijos metu gauta BangladeSo IRT ministro padéka uz sékmingg bendradarbiavimg jgyvendinant §j

projekta.
o '. — 7
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Birzelio 14-16 dienomis NRD AS réme Vilniuje vykusj Europos verslo registry forumg (ECRF 2017). Bendrovés
vykdomasis direktorius Rimantas Zylius skaité prane$imag apie verslo registry bendradarbiavimo Europoje ir
auganciose rinkose svarbg.

2017 m. rugpjuacio 9-10 dienomis Ugandos sostinéje Kampaloje vyko penktoji kasmetiné kibernetinio saugumo
konferencija ,Kibernetiné gynyba R. Afrikoje 2017%, pritraukusi beveik 150 R. Afrikos kibernetinio saugumo
politikos formuotojy ir eksperty i8 R. Afrikos centriniy ir komerciniy banky, IRT bei finansy ministerijy, prezidento
kanceliarijos, rySiy reguliatoriy, kibernetinés saugos incidenty tyrimo tarnyby (CERT), teisésaugos institucijy ir
akademijos. Konferencija organizavo ,NRD jmonés“ kartu su NRD CS, bendradarbiaujant su Ugandos
Nacionaline informaciniy technologijy tarnyba (NITA-U). Konferencijg remé UAB BAIP.

KITI JVYKIAI
Nuo 2017 mety pradzios oficialiai jvestas naujas ,NRD jmoniy”“ (NRD Companies) prekés Zenklas.

Nuo 2017 m. spalio 18 dienos UAB ,NRD“ vadovauja Andrius Kaikaris. Jis pakeité iki Siol Sias pareigas éjusj
Alvydg Arnoldg Sidlauska.

NRD bendrovés ,Etronika“ mobilios bankininkystés sprendimas ,Banktron”
pateko tarp vienuolikos Sios srities sprendimy, vertinamy ,IDC Financial

Insights* rengiamoje ,IDC MarketScape: European Mobile Banking Software
@ NRD Companies Solutions 2017 Vendor Assessment* studijoje. Sis tyrimas yra svarbus

kriterijus, finansinéms institucijoms renkantis mobiliosios bankininkystés

sprendima.

etronlkq ,Etronika“ 2017 m. lapkritj atsinaujino prekés Zenklg ir interneto svetaine
®  member of NRD Companies www.etronika.com

2017 metais ,NRD jmonés“ taip pat uzbaigé nuo 2014 m. rugpjacio vykdyta Norvegijos Taikos korpuso

(,Fredskorpset Norway“) finansuotg darbuotojy mainy programg. Per tris mainy programos etapus i$ viso 17

,NRD jmoniy“ darbuotojy stazavosi Lietuvoje bei Tanzanijoje.

2017 m. lapkritj ,Norway Registers Development AS" pasirasé susitarimg su technologiniy inovacijy centru
Malavyje ,mHub*.

2017 m. i8pirkta dalis UAB NRD ir UAB ,Etronika“ akcijy. Siuo metu NRD AS priklauso 89,2 proc. UAB NRD ir 90
proc. ,Etronikos® akcijy.
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VERSLO KLIMATO GERINIMAS IR E-VALDYMAS. ,,ANDMEVARA*
PAGRINDINIAI PELNO (NUOSTOLIU) ATASKAITOS STRAIPSNIAI, TUKST. EUR

AS ANDMEVARA?
Pajamos 899 1092
Bendrasis pelnas 743 821
EBITDA (29) (271)
EBIT (54) (292)
Grynasis pelnas (nuostoliai) (53) (292)

PAGRINDINIAI BALANSO STRAIPSNIAI, TUKST. EUR

AS ANDMEVARA?
2016-12-31 2017-12-31
29 10

Materialus turtas

Nematerialus turtas 11 6

Kitas ilgalaikis turtas - -

Trumpalaikis turtas 455 298
I$ jo pinigai 296 51
IS viso turto 495 314
Nuosavas kapitalas 218 (86)

ligalaikiai jsipareigojimai - -

18 jy finansiniai jsipareigojimai - -

Trumpalaikiai jsipareigojimai 277 400

18 jy finansiniai jsipareigojimai - -

IS viso nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy 495 314

~Andmevara“ yra Estijoje ir Moldovoje veikianti informaciniy technologijy bendroveé, kuri teikia programinés jrangos
vystymo, skaitmenizavimo ir jvairius IT sprendimus vietos valdZios institucijoms. Bendrové taip pat teikia priezidros ir klienty
aptarnavimo paslaugas.

PROJEKTAI
2017 mety sausj bendrové uzbaigé 650 tukst. vnt. Moldovos teismy dokumenty skaitmenizavimo projekta.

2017 m. vasario 6 d. ,Andmevara AS" pasirasé sutartj, pagal kurig bendrové tapo savivaldybiy strateginiu IT
partneriu informaciniy sistemy aptarnavimui ir vystymui. Estija Siuo metu vykdo savivaldos reformg, siekdama
pagerinti valdymga ir savivaldybiy teikiamy paslaugy efektyvuma gyventojams.

2 Andmevara AS jtraukiama nuo ménesio, kai buvo jgyta kontrolé, t. y. nuo 2016 m. geguzés 1 d.

4 .
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2017 m. birzelio ménesj ,Andmevara AS* kartu su partneriu laiméjo internetinés svetainés vidurinéms mokykloms
kdrimo konkursa.

2017 m. liepg ,Andmevara“ baigé kurti Estijos pirmininkavimo Europos Sajungos Tarybai informacine sistemag
,Presidency Gateway“. Tai buvo pagrindiné pirmininkaujancios Salies angly kalbos internetiné sistema, kurios
tikslas sumazinti el. pasto pranesimus ir popierinius dokumentus bei pagerinti informacijos sauguma. Si iniciatyva
sukurta tam, kad procesai baty saugesni, greitesni ir ekonomiskesni bei palengvinty skaitmeninio parado diegima.
Pirminis ,Presidency Gateway* kodas ir atitinkama dokumentacija buvo padovanoti kitoms pirmininkaujancioms
Salims, kad jos taip pat galéty naudotis Sia sistema savo pirmininkavimo metu. 2017 m. liepg taip pat buvo
laimétas Kohilos savivaldybés IT infrastruktdros priezitros konkursas (trukmé 48 mén.).

2017 m. rugseéjj uzbaigtas E-Apostilés projektas. UZzsakovas - Notary rdmai prie Estijos teisingumo ministerijos.
2017 m. rugseéjj ,Andmevara AS* taip pat laiméjo Talino miesto prieglobos (,hosting“) konkursg (trukmé 48 meén.).

2017 m. spalio mén. buvo uzbaigtas rinkimy informacinés sistemos vystymas. UZsakovas Estijos nacionalinis
rinkimy komitetas. Spalio 15 dieng jvyko Estijos savivaldybiy rinkimai, kuriy metu sékmingai buvo naudojama
»<Andmevara AS" sukurta ir administruojama rinkimy informaciné sistema.

2017 m. bendrové taip pat vykdé Talino miesto nejgaliyjy transporto sistemos kirimo projekta.

KITI JVYKIAI
2017 m. sausio pabaigoje bendrové atnaujino savo prekés zenkla.

2018 m. sausio mén. Giedrius Cvilikas paskirtas naujuoju ,Andmevara AS’

ANDMEVARA direktoriumi, jis pakeité iki Siol Sias pareigas éjusj Andrus Kére. G. Cvilikas taip pat yra

e-Government Solutions kitos ,INVL Technology* valdomos bendrovés UAB ,Novian® (iki 2018 m. vasario 21 d.
- UAB ,Vitma”) direktorius.

~Andmevara AS“ Siuo metu aptarnauja 250 klienty Estijoje ir Moldovoje.
Moldovoje vykdomas Valstybinio Archyvo skaitmenizavimo projektas,
finansuojamas Estijos UZsienio reikaly ministerijos.

{ 4 % - 4
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IT INFRASTRUKTURA. BAIP IR ACENA

PAGRINDINIAI PELNO (NUOSTOLI

L3

~,

2017 M. METINIS PRANESIMAS

ATASKAITOS STRAIPSNIAI, TUKST. EUR

BAIP ir ACENA
Pajamos 11 100 11 732
Bendrasis pelnas 2 040 2271
EBITDA 373 780
EBIT (59) 317
Grynasis pelnas (nuostoliai) (107) 203

PAGRINDINIAI BALANSO STRAIPSNIAI, TUKST. EUR

BAIP ir ACENA
2016-12-31 2017-12-31

Materialus turtas 1176 1005
Nematerialus turtas 359 361
Kitas ilgalaikis turtas 308 37
Trumpalaikis turtas 4637 4 146
1$ jo pinigai 1276 430
IS viso turto 6 480 5549
Nuosavas kapitalas 1829 2032
llgalaikiai jsipareigojimai 85 18
I$ jy finansiniai jsipareigojimai 85 18
Trumpalaikiai jsipareigojimai 4 566 3499
I$ jy finansiniai jsipareigojimai 288 231
IS viso nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy 6 480 5549

[ 59

BAIP yra kritinés IT infrastruktiros paslaugy bendrové, teikianti informaciniy sistemy atsparumo ir mobiliyjy jrenginiy
valdymo paslaugas didziausiems korporaciniams IT naudotojams bei vieSojo sektoriaus organizacijoms.

»~Acena“ yra specializuota ,Microsoft” sprendimy jmoné, teikianti verslo produktyvumo, procesy pertvarkymo, verslo
analitikos bei kitas profesionalias paslaugas. ,Acena“ yra BAIP dukteriné jmoné.

PROJEKTAI

2017 m. bendrovés vykdé projektus ir pasiraSé sutartis Baltijos Salyse, Danijoje, Norvegijoje, Tanzanijoje,

Ruandoje, Burundyje, Mauricijuje ir kitose Salyse.
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BAIP 2017 M. PAJAMOS
PAGAL VALSTYBE
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LIETUVOJE

Per 2017 m. BAIP gavo 76 procentus pajamy i$ projekty Lietuvoje. Bendrové vykdeé IT infrastruktlros priezidros
ir modernizacijos sutartis, jgyvendino jvairius technologinius sprendimus, teiké kitas paslaugas.

»+Acena“ 2017 metais jgyvendino daugiau kaip 20 jvairiy verslo analitikos, verslo produktyvumo ir kity projekty.

R. AFRIKOJE

Ruandoje BAIP kartu su ,NRD East Africa“ pasiraé Ruandos centrinio banko modernizacijos plétros sutartj, o
kartu su ,NRD Rwanda“ - infrastruktlros prieziGros ir techninés jrangos tiekimo sutartis su Ruandos mokesciy
inspekcija.

P. AZIJOJE

2017 m. birzelj ,Norway Registers Development AS“ bei UAB BAIP konsorciumas pasiraSé programinés ir
techninés jrangos tiekimo bei diegimo sutartj su BangladeSo skaitmenizavimo taryba. Bendrovés BangladeSe
kurs kibernetinés saugos incidenty tyrimo tarnybos (CIRT) laboratorijg. Technologijas projektui jgyvendinti tieks
specializuota kibernetinés gynybos jmoné NRD CS. Laboratorijos kirimg finansuoja Pasaulio bankas, pagal
Banglade3o skaitmenizavimo tarybos projekta ,IRT panaudojimas augimui, uzimtumui ir valdymui®.

KONFERENCIJOS

2017 m. kovo 27 d. jvyko kasmetiné UAB BAIP su partneriais organizuojama konferencija ,Technologijos ir
atsparumas®, skirta didziyjy Lietuvos verslo ir valstybiniy organizacijy vadovams bei IT departamenty
specialistams. 2017 metais pagrindinis démesys skirtas atsinaujinusiai BAIP kritinés IT infrastruktdros valdymo
metodologijai CIMF2.0 ir aplikacijoms, jy priezidrai bei valdymui. Taip pat kalbéta duomeny augimo, jy
panaudojimo iSmaniyjy miesty karimui, valstybiniy debesy kompiuterijos projekty diegimo ir kitomis temomis

BAIP taip pat réme rugpjacio 9-10 d. Kampaloje vykusig konferencijg ,Kibernetiné gynyba R. Afrikoje 2017“.

KITI JVYKIAI

2017 m. sausio 17 d. ,INVL Technology“ jsigijo BAIP obligacijy uz 1,55 min. eury. Obligacijy, kuriy metiné
paldkany norma yra 7,625 proc., iSpirkimo terminas — 2017 m. birzelio 30 d., obligacijos iSpirktos 2017 m. geguzés
4 d. Per obligacijy isleidimg pritrauktos IéSos buvo naudojamos ,INVL Technology* grupés bendroviy dalyvavimui
konkurse uZsienio Salyje uztikrinti.

2017 m. bendrové taip pat stiprino partnerystes su techninés ir programinés jrangos gamintojais, tapo ,Dell
Premier® partneriu Lietuvoje. 2017 m. balandzio pradzioje BAIP gavo apdovanojimg kaip Dell EMC mety partneris
,Cloud and Data Center solutions* kategorijoje.

2017 m. gruodzio 3 d. BAIP atSventé 10 mety gimtadien;.

o '. — 7
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KIBERNETINE SAUGA. NRD CS

PAGRINDINIAI PELNO (NUOSTOLI

ATASKAITOS STRAIPSNIAI, TUKST. EUR

L3

2017 M. METINIS PRANESIMAS

Pajamos 1577 3493
Bendrasis pelnas 846 1755
EBITDA 110 603
EBIT 90 586
Grynasis pelnas (nuostoliai) 69 468

PAGRINDINIAI BALANSO STRAIPSNIAI, TUKST. EUR

2016-12-31

NRD CS

2017-12-31

Materialus turtas 32 34
Nematerialus turtas 1 5
Kitas ilgalaikis turtas 1 8
Trumpalaikis turtas 720 2215
1$ jo pinigai 422 383
IS viso turto 754 2262
Nuosavas kapitalas 320 787
ligalaikiai jsipareigojimai - -

18 jy finansiniai jsipareigojimai - -
Trumpalaikiai jsipareigojimai 434 1475
1$ jy finansiniai jsipareigojimai - 366
IS viso nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy 754 2262

>
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Nuotrauka: 2017 m. NRD CS konsultantai padéjo Elektroniniy ryS$iy ir pasto reguliavimo tarnybos biurui Kipre jkurti
nacionaline kibernetinés saugos incidenty tyrimo tarnybg (CIRT).

NRD CS yra technologiniy kibernetinés gynybos konsultacijy, reagavimo j saugos incidentus bei taikomujy moksliniy tyrimy
jmone, teikianti paslaugas specializuoty vieSojo sektoriaus paslaugy teikéjams, finansy sektoriui bei organizacijoms,
valdancioms ir tvarkan¢ioms slaptus duomenis bei didelio jautrumo informacija.

PROJEKTAI
2017 m. NRD CS vykdé projektus ir pasirasé sutartis Lietuvoje, Kipre, Gambijoje ir BangladeSe.
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LIETUVOJE IR EUROPOJE
2017 metais NRD CS vykdé teisésaugos skaitmeniniy tyrimy ir analizés gebéjimy stiprinimo projektus, jvairioms
organizacijoms teiké ir diegé specializuotg technine ir programine jrangg, padéjo organizacijoms ruostis ES
bendrojo duomeny apsaugos reglamento (BDAR) jsigaliojimui, atliko saugos auditus, teiké kitas konsultacines
paslaugas, vykdé specializuotus mokymus.
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2017 m. NRD CS konsultantai padéjo Elektroniniy rySiy ir pasto reguliavimo tarnybos biurui Kipre jkurti
nacionaline kibernetinés saugos incidenty tyrimo tarnyba (CIRT).

VAKARUY AFRIKOJE

2017 metais NRD CS jdiegé saugumo informacijos ir jvykiy valdymo sistemg Finansy ir ekonomikos reikaly
ministerijoje Gambijoje.

P. AZIJOJE (BANGLADESE)

Per 2017 m. BangladeSe NRD CS kartu su NRD AS uzbaigé nacionalinés reagavimo j kibernetinés saugos
incidentus tarnybos kdrimo projektg bei NRD AS ir BAIP projekto apimtyje pradéjo tiekti technologijas, skirtas
kibernetinés saugos incidenty tyrimo tarnybos (CIRT) laboratorijos kdrimui BangladeSo skaitmenizavimo taryboje.
Su organizacija taip pat pasirasSyta nauja technologijy, skirty ypatingos svarbos infrastruktdros stiprinimui, diegimo
sutartis.

RENGINIAI

Per 2017 metus NRD CS ekspertai patys organizavo bei kaip praneSéjai ir déstytojai dalyvavo jvairiose
kibernetinio saugumo konferencijose, seminaruose, diskusijose ir forumuose Lietuvoje, Belgijoje, Sveicarijoje,
Svedijoje, Ugandoje, Bangladese, Indijoje ir kitur. Jy metu NRD CS komanda dalinosi savo Ziniomis bei jZvalgomis
tokiomis temomis, kaip: atviryjy Saltiniy zvalgyba (OSINT), skaitmenizacijos jtaka dabartinei kibernetinio saugumo
praktikai, naujojo ES asmens duomeny privatumo reglamento taikymas, koordinuoto atsako j IRT saugos
incidentus svarba bei jtaka 3aliy vystymosi programoms, batinybé kibernetinj sauguma ankstyvoje stadijoje
integruoti j visas Saliy skaitmeninio vystymosi programas, interneto kaip pasaulinio vieSojo gério apsauga, ir
daugybe kity.

Inicijuodama ir prisidédama prie jvairiy vietiniy ir tarptautiniy iniciatyvy, NRD CS siekia skatinti efektyviy metody
naudojimg nacionaliniy, sektoriaus ir vidiniy kibernetinio saugumo tyrimo tarnyby (CSIRTs) kirimui bei
propaguoja kritinés interneto infrastrukttiros metodologijas atsparumo kibernetinéje erdvéje didinimui.

2017 m. rugpjtcio 9-10 dienomis Ugandos sostinéje Kampaloje vyko jau penktoji kasmetiné kibernetinio saugumo
konferencija ,Kibernetiné gynyba R. Afrikoje 2017“. Konferencijg organizavo ,NRD jmonés* kartu su NRD CS,
bendradarbiaujant su Ugandos Nacionaline informaciniy technologijy tarnyba (NITA-U).

2017 m. lapkriCio 23-24 dienomis NRD CS direktorius dr. Vilius Benetis dalyvavo Naujajame Delyje, Indijoje
vykusioje “Pasaulinéje kibernetinés erdvés konferencijoje”. Renginio metu jis prisidéjo prie “Delio Komunikato dél
GFCE visuotinés darbotvarkés skirtos kibernetiniy gebéjimy stiprinimui“ parengimo. NRD CS ekspertai nuolat
dalyvauja jvairiose pasaulinés kibernetinio saugumo eksperty organizacijos ,Global Forum on Cyber Expertise”
(GFCE) (https://www.thegfce.com/ ), kurios nariai yra, iniciatyvose.

2017 m. gruodzio 1 d. NRD CS jau penktgjj karta sukvieté organizacijy vadovus, IT vadovus bei IT saugumo
specialistus j kasmetine konferencijg ,Kibernetiné gynyba Lietuvoje 2017, skirtg kibernetinés saugos aktualijy ir
ateinanc¢iy mety tendencijy aptarimui, naujausiy sprendimy pristatymui bei kibernetinio saugumo bendruomenés
Lietuvoje stiprinimui.

NRD CS renginiy kalendoriy ir archyvg galima vrasti bendrovés internetinéje svetainéje:
https://www.nrdcs.It/It/renginiai/

KITI JVYKIAI

2017 metais NRD CS atsinaujino savo prekés Zenklg.

. Balandzio pabaigoje NRD CS kartu su Vilniaus Universitetu inicijavo ,,Oxford
@ NRD Cyber SeCU”tY Global Cyber Security Capacity“ centro atstovy vizitg ir, kartu su kitais vieSojo
ir privataus sektoriaus atstovais, teisésauga, bankais ir akademine
bendruomene, prisidéjo prie jy vykdyto Lietuvos kibernetinés saugos brandos
vertinimo.
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SPRENDIMAI IT IMLIOMS PRAMONES SAKOMS. ,,ALGORITMY SISTEMOS*

2017 M. METINIS PRANESIMAS

PAGRINDINIAI PELNO (NUOSTOLIY) ATASKAITOS STRAIPSNIAI, TUKST. EUR

ALGORITMY SISTEMOS?®

2016 2017

Pajamos 2215 2757
Bendrasis pelnas 1739 2126
EBITDA 431 358
EBIT 414 338
Grynasis pelnas (nuostoliai) 363 361

PAGRINDINIAI BALANSO STRAIPSNIAI, TUKST. EUR

ALGORITMY SISTEMOS?®

2016-12-31 2017-12-31

Materialus turtas 50 40
Nematerialus turtas 1 1916
Kitas ilgalaikis turtas - 308
Trumpalaikis turtas 1132 1532
1$ jo pinigai 542 284
IS viso turto 1183 3796
Nuosavas kapitalas 674 3152
llgalaikiai jsipareigojimai - -

18 jy finansiniai jsipareigojimai - -
Trumpalaikiai jsipareigojimai 509 644
18 jy finansiniai jsipareigojimai - -

IS viso nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy 1183 3796
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JAlgoritmy sistemos® kuria aukStos kokybés, efektyvias ir patikimas informacines sistemas dideléms ir vidutinéms
organizacijoms, programas jmoniy verslo procesams automatizuoti. Pagrindinés jmoneés veiklos kryptys yra e. valdzia, e.
sveikata, finansai, socialiné apsauga, aplinkos apsauga bei sprendimai Svietimo sektoriui.

PROJEKTAI

Bendrovés didziausi klientai Siuo metu yra Aplinkos ministerija, Valstybiné mokes€iy inspekcija, S| ,Susisiekimo
paslaugos®, Vilniaus miesto savivaldybé, Valstybiné ligoniy kasa, Valstybiné darbo inspekcija, Aplinkos apsaugos agentdra

bei SODRA.

3 UAB ,Algoritmy sistemos* jtraukiama nuo ménesio, kai buvo jgyta kontrolé, t. y. nuo 2016 m. balandzio 1 d.; 2016 m. gruodzio 31 d. rezultatai apima UAB

Lnventio® ir UAB ,Algoritmy sistemos*; per 2017 m. Sios bendrovés buvo apjungtos

4 .
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LAlgoritmy sistemos* per 2017 m. pasirasé Vilniaus miesto savivaldybés nekilnojamojo turto apskaitos sistemos sukarimo,
Valstybinés mokesciy inspekcijos (VMI) prie LR Finansy ministerijos informaciniy sistemy priezidros, VM| kasos aparaty
kvity Zzaidimo organizavimo ir kitas sutartis.

Bendrové vykdé tokius projektus, kaip ,Pagalvés mokestis Palangos savivaldybéje®, Apribojusiy savo galimybe losti
asmeny registras, Elektroninés Visuotinés lietuviy enciklopedijos (VLE) versijos VLE.LT sukdrimas ir kitus.

KITI JVYKIAI
Ataskaitiniu laikotarpiu buvo apjungtos bendrovés UAB ,Inventio® ir UAB ,Algoritmy sistemos*

2017 m. bendroveé prisidéjo kuriant antikorupcine aplinka Lietuvoje - bendradarbiaujant Lietuvos specialiyjy tyrimy tarnybai,
AB Telia Lietuva ir UAB ,Algoritmy sistemos” buvo sukurta internetiné svetainé, skirta vieSinti ,Antikorupcijos vadova
verslui®.

Tarptautiniuose vieSyjy pirkimy konkursuose ,Algoritmy sistemos* aktyviai dalyvavo kartu su kitomis ,INVL Technology*
valdomomis bendrovémis. Bendrovés sitlomy paslaugy portfelis apima jvairias vieSajam sektoriui aktualias paslaugas: e.
sveikatos, mokesc&iy modernizavimo, aplinkos tvarkymo, rinkimy sistemos sprendimus ir kitas.

5. Emitento ir jmoniy grupés praéjusiy mety jvertinimas bei ateities veiklos planai ir prognozés

5.1. 2017 M. ISSIKELTY TIKSLY JGYVENDINIMO |[VERTINIMAS

,INVL Technology* prioritetas 2017 metais buvo iSplésti nuolatine prieigg prie rinky ir padidinti valdomy jmoniy portfel;.
Valdomos jmonés pirmenybe teiké naujy produkty karimui bei tarptautinés veiklos kompetencijos didinimui.

Praéjusiais, 2017 metais ,INVL Technology“ grupés jmonés vykdé projektus 17-oje Saliy, i$ jy 14-oje projektai vykdyti dar
ir 2016 metais. Bendrovés pradéjo naujus projektus, uzmezge rySius su partneriais Kipre, Albanijoje, Malavyje, Gambijoje,
Indijoje. 2017 mety pradzioje buvo jsteigta bendrové BangladeSe ,NRD Bangladesh Ltd.“, kuri padéjo jmoniy grupei
jsitvirtinti strategiSkai svarbioje rinkoje. Tai leido i§ dalies kompensuoti dar neprasidéjusj naujg Europos Sajungos
finansuojama IT sektoriaus etapg Lietuvoje.

2017 metai buvo sékmingi ,INVL Technology” — daugumai jos valdomy jmoniy padidinus ne tik pajamas, bet ir pelng, augo
ir bendrovés valdomo turto verté. Gerus rezultatus demonstravo kibernetinés saugos, finansiniy technologijy ir sprendimy
IT imlioms pramonés Sakoms srityse veikiancios jmonés, o, vertinant pagal rinkas, labiausiai augo bendroviy pajamos Ryty
Afrikos ir Piety Azijos rinkose.

5.2. VEIKLOS PLANAI IR PROGNOZES

2018 metais ,INVL Technology“ teiks pirmenybe valdomy jmoniy stambinimui ir jy vertés auginimui. lki Siol taikytg
bendroviy skirstymg j 4 veiklos sritis pakeis 3 naujos funkcinés grupés: verslo klimato gerinimo ir e. valdymo, IT paslaugy
ir programavimo bei kibernetinio saugumo.

Verslo klimato gerinimo ir e. valdymo grupei ir toliau priklausys ,NRD jmoniy“ grupé, kibernetinio saugumo — UAB NRD
CS bei kiti potencialls jsigijimai toje srityje, o IT paslaugy ir programavimo grupé bus sudaryta sujungus IT infrastruktiros
ir sprendimy IT imlioms pramonés Sakoms veiklos sritis — Sig grupe sudarys UAB ,Novian“ (2018 m. vasar] pakeitusi
pavadinimg UAB ,Vitma*“), UAB BAIP, UAB ,Acena“, UAB ,Algoritmy sistemos® ir ,Andmevara AS“ (prie$ tai priklausiusi
verslo klimato gerinimo ir e. valdymo grupei).
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llI. INFORMACIJA APIE VERTYBINIUS POPIERIUS

6. Emitento jstaty pakeitimy tvarka

,INVL Technology® jstatai kei€iami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu balsy dauguma, ne mazesne kaip
3/4 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy (i8skyrus Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatyme bei Bendroveés jstatuose numatytas iSimtis).

Ataskaitiniu laikotarpiu jstatai nebuvo keisti. Siuo metu galioja 2016 m. birzelio 27 d. jstaty redakcija. Bendrovés jstatai
paskelbti Bendroveés tinklalapyje.

7. |statinio kapitalo struktdra
7.1. lentelé. ,,INVL Technology“ jstatinio kapitalo struktiira 2017 m. gruodzio 31 d.
Bendras akcijy

suteikiamy balsavimo
tiesiy kiekis, vnt.

Nominali verté, | Bendra nominali | Dalis jstatiniame
eurai verté, eurai kapitale, proc.

Akcijy skaicius,
vnt.

Akcijy klasé

Paprastosios

o - 12175321
vardinés akcijos

12175321

0,29 ‘ 3530 843,09 ‘ 100

Visos akcijos yra pilnai apmokétos. Akcijy perleidimui apribojimai netaikomi.

Informacija apie savas akcijas

.INVL Technology“, jos dukterinés jmonés tiesiogiai ar jy pavedimu, bet savo vardu veikiantys asmenys, néra jsigije ,INVL
Technology“ akcijy.

Nuo 2016 m. rugpjasio 8 d. AB Siauliy bankas pradéjo teikti rinkos formuotojo paslaugas ,INVL Technology®. Remiantis
sutartimi, Siauliy bankas ne maziau kaip 85 proc. prekybos birzoje laiko teiks pavedimus pirkti bei parduoti ,INVL
Technology“ akcijas, tokiu badu gilindamas rinka.

8. Prekyba emitento vertybiniais popieriais bei reikSminga finansine investicija laikomais
vertybiniais popieriais reguliuojamose rinkose

8.1. lentelé. UTIB ,INVL Technology” akcijy, jtraukty j prekybg reguliuojamoje rinkoje, pagrindinés charakteristikos

Akcijy kiekis, vnt. 12 175 321

Bendras akcijy suteikiamy balsavimo teisiy kiekis, vnt. 12175 321

Vienos akcijos nominali verté, EUR 0,29

Bendra nominali verté, EUR 3530 843,09

ISIN kodas LT0000128860

Trumpinys INC1L

Birza Nasdaq Vilnius

Prekybos sgrasas Papildomasis prekybos sgrasas
Listingavimo pradzia 2014 m. birzelio 4 d.

F
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8.2. lentelé. Prekyba Bendrovés akcijomis 2015 — 2017 m. Nasdaq Vilnius birZoje (kas ketvirtj)

Apyvarta, eurai Bendra apyvarta
Ataskaitinis Pask.

periodas didz. | maz | P2* | gigz, maz. | PaSk | sesijos data : eurai
sesijos sesijos

2015 m. | ketv. 2,000 | 1,328 | 1,600 | 120836 | 11,34 22,40 | 2015.03.31 1384 4 494,36

2015 m. Il Ketv. 2,000 | 1,600 | 1,850 | 202494 | 12,60 12,95 | 2015.06.30 8 276 14 121,27
2015 m. Il ketv. 2,240 | 1,700 | 2,150 | 12068,15 | 18,60 | 299872 | 2015.09.30 57 638 111 091,70
2015 m. IV Ketv. 2,160 | 1,910 | 2,010 | 53609,26 | 14,42 0 2015.12.30 45 717 94 461,25
2016 m. | ketv. 2,070 | 1,800 | 1,870 | 6859,80 | 13,65 | 361,21 | 2016.03.31 16 807 30 166,08
2016 m. Il ketv. 2,060 | 1,790 | 1,800 | 826396 | 6,00 0 2016.06.30 21368 39 077,25
2016 m. Il ketv. 1,880 | 1,760 | 1,760 | 318442 | 1253 0 2016.09.30 8993 16 144,05
2016 m. IV Ketv. 1,890 | 1,750 | 1,760 | 310215 | 24,78 | 522,72 | 2016.12.30 17 907 25 448,77
2017 m. | Ketv. 1,760 | 1,550 | 1,590 | 647867 | 2520 | 12879 | 2017.03.31 33268 55 850,45
2017 m. Il ketv. 1,650 | 1,560 | 1,600 | 528992 | 11,34 22,40 | 2017.06.30 22292 35 620,67
2017 m. Il ketv. 1,610 | 1,560 | 1,560 | 270726 | 7,80 31,20 | 2017.09.29 13728 21 647,58
2017 m. IV ketv. 1,650 | 1,490 | 1,490 | 15570,62 | 61,50 | 202,64 | 2017.12.29 32036 49 579,61

2015 m. akcijy kaina perskaiciuota dél Reorganizacijos jtakos. Iki 2015 m. vasario 9 d. pateikiami buvusios bendrovés ,,INVL Technology*
duomenys.

8.3. lentelé. Prekyba Bendrovés akcijomis 2015 — 2017 m.

Akcijy kaina, eurai:

- atidarymo 1,47 2,01 1,76
- auksciausia 2,24 2,07 1,76
- Zemiausia 1,33 1,75 1,49
- vidutiné 2,02 1,70 1,60
- paskutiné 2,01 1,76 1,49
Akcijy apyvarta, vnt. 113 015 65 075 101 324
Akcijy apyvarta, eurai 224 169 110 836 162 698
Bendras sandoriy skaigius, vnt. 419 307 364

2015 m. akcijy kaina perskaiciuota dél Reorganizacijos jtakos. Iki 2015 m. vasario 9 d. pateikiami buvusios bendroveés ,,INVL Technology*
duomenys.
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8.2. pav. ,INVL Technology* akcijos kainos pokycio palyginimas su indeksais nuo prekybos bendrovés akcijomis pradzios
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8.4. lentelé. Akcijy kapitalizacija 2015 — 2017 m.

Paskutiné mokéta kaina,

Paskutiné sesijos data Akcijy kiekis, vnt. eurai Kapitalizacija, eurai
2015.03.31 6114 714 1,600 9783 542
2015.06.30 6114 714 1,850 11 312 221
2015.09.30* 12175321 2,150 26 176 940
2015.12.30 12 175 321 2,010 24 472 395
2016.03.31 12 175 321 1,870 22 767 850
2016.06.30 12 175 321 1,800 21915578
2016.09.30 12 175 321 1,760 21 428 565
2016.12.30 12175 321 1,760 21 428 565
2017.03.31 12 175 321 1,590 19 358 760
2017.06.30 12 175 321 1,600 19 480 514
2017.09.29 12 175 321 1,560 18 993 501
2017.12.29 12 175 321 1,490 18 141 228

* Po naujos akcijy emisijos iSplatinimo 2015-07-08 padidintas jstatinis kapitalas.

9. Dividendai

Sprendimg mokeéti dividendus ir mokamy dividendy dydj nustato bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas. Bendrové
paskirtus dividendus iSmoka per 1 ménesj nuo sprendimo paskirstyti pelng priémimo dienos.

Dividendus turi teise gauti tie asmenys, kurie buvo bendrovés akcininkai deSimtos darbo dienos, po atitinkama sprendimg
priémusio visuotinio akcininky susirinkimo, pabaigoje.

Pagal Lietuvos Respublikos gyventojy pajamy mokescio bei Lietuvos Respublikos pelno mokescio jstatymus, nuo 2014
mety dividendai apmokestinami 15 proc. mokescio tarifu. Mokescius apskaiciuoja, iSskaito ir j biudzeta (valstybei) sumoka
pati bendrové®.

Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrové dividendy nemokéjo.

9.1. lentelé. Su akcijomis susije bendrovés rodikliai

Akcijos buhalteriné verté, EUR 1,99 1,62 1,90

Kainos ir buhalterinés vertés santykis (P/Bv) 1,01 1,09 0,78

4Sj informacija neturi bati traktuojama kaip mokes¢iy konsultacija.

' ¥
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10. Akcininkai

10.1. INFORMACIJA APIE BENDROVES AKCININKUS

10.1.1. lentelé. Akcininkai, 2017 m. gruodzio 31 d. nuosavybés teise turéje ar valde daugiau kaip 5 procentus UTIB ,INVL
Technology*“ jstatinio kapitalo ir (arba) balsy.

Balsy dalis, proc.
Akcininko vardas, pavardé, | Nuosavybés teise |statinio

jmonés kodas, pavadinimas, priklausanciy kapitalo dalis, Nuosavybés teise

Netiesiogiai turimi | Balsy dalis i$ viso,

adresas akcijy kiekis, vnt. proc. priklausanciy akcijy balsai, proc proc

suteikiami balsai, proc.

UAB ,LJB investments®,
kodas 300822575,
A.Juozapaviciaus g. 9A,
Vilnius

2424 152 19,91 19,91 - 19,91

AB ,Invalda INVL", kodas
121304349, 1691 737 13,90 13,90 - 13,90

Gynéjy g. 14, Vilnius

Irena Ona Miseikiené 1466 421 12,04 12,04 - 12,04

AB ,Lietuvos draudimas®,
kodas 110051834,

J.Basanaviciaus g. 12, 909090 7.4 747 i [
Vilnius

Kazimieras Tonkinas 675 452 5,55 5,55 1,63° 7,08
Alvydas Banys 618 745 5,08 5,08 19,91° 24,99

2017 m. gruodzio 31 d. Bendrovés akcijas valdé 3 389 akcininkai (2016 m. gruodzio 31 d. — 3 483). Bendrovéje akcininky,
turin€iy specialias kontrolés teises, néra.

UAB ,LJB Investments”
19,91%

= Kiti akcininkai
36,05%

AB ,Invalda INVL®
13,90%

Alvydas Banys 5,08%

- Irena Ona Miseikiené
12,04%

Kazimi Tonkd -
a2|m|e;35350/§n unas AB ,Lietuvos draudimas*

7,47%

10.1.1. pav. Akcininky turimi balsai 2017 m. gruodZio 31 d.

5 Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 24 str. 1 d. 10 p., laikoma, kad Kazimieras Tonkinas turi sutuoktinés turimy akcijy
suteikiamus balsus.

6 Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymo 24 str. 1 d. 6 p., laikoma, kad Alvydas Banys turi kontroliuojamos UAB ,LJB investments*
balsus.
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10.1.2. lentelé. Akcininky pasiskirstymas pagal investuotojy grupes 2017 m. gruodzio 31 d.

Akcininkams priklausanciy akcijy

Akcininkai o .
Investuotojy grupé suteikiama balsy dalis
Fiziniai asmenys 3354 98,97 5 525 006 45,38
Juridiniai 35 1,03 6 650 315 54,62

10.1.3. lentelé. Akcininky pasiskirstymas pagal $alis 2017 m. gruodzio 31 d.

Akcininkai Akcininkams priklausanciy akcijy

Regionai suteikiama balsy dalis
Lietuva 3342 98,61 12 166 984 99,93
Kitos ES Salys 30 0,89 6 453 0,05
Ne ES Salys 17 0,50 1884 0,02

10.2.  AKCWY SUTEIKIAMOS TEISES IR PAREIGOS

10.2.1. AKCININKY TEISES

Bendrovés akcininkai turi Sias turtines ir neturtines teises:

1. gauti bendrovés pelno dalj (dividendg);

2. gauti bendrovés IéSy, kai bendrovés jstatinis kapitalas mazinamas siekiant akcininkams iSmokéti bendrovés léSy;

3. gauti likviduojamos bendroveés turto dalj;

4. nemokamai gauti akcijy, kai jstatinis kapitalas didinamas iS bendrovés IéSy, iSskyrus teisés aktuose nustatytas iSimtis;
5

pirmumo teise jsigyti bendrovés isleidziamy akcijy ar konvertuojamuyjy obligacijy, iSskyrus atvejj, kai visuotinis
akcininky susirinkimas teisés akty nustatyta tvarka nusprendzia pirmumo teise visiems akcininkams atSaukti;

6. jstatymy nustatytais budais skolinti bendrovei ta€iau bendrové, skolindamasi i§ savo akcininky, neturi teisés jkeisti
akcininkams savo turto. Bendrovei skolinantis i§ akcininko, palikanos negali virSyti paskolos davéjo gyvenamojoje ar
verslo vietoje esanciy komerciniy banky vidutinés palldkany normos, galiojusios paskolos sutarties sudarymo
momentu. Tokiu atveju bendrovei ir akcininkams draudziama susitarti dél didesniy paltikany dydzio;

7. kitas jstatymy nustatytas turtines teises;

8. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

9. i$ anksto pateikti bendrovei klausimy, susijusiy su visuotiniy akcininky susirinkimy darbotvarkés klausimais;
10. pagal akcijy suteikiamas teises balsuoti visuotiniuose akcininky susirinkimuose;

11. gauti Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodytg informacijg apie bendrove;

12. kreiptis j teismg su ieskiniu, praSydami atlyginti bendrovei Zalg, kuri susidaré dél bendrovés vadovo ir valdybos nariy
pareigy, nustatyty Siame ir kituose jstatymuose, taip pat bendrovés jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo, taip
pat kitais jstatymy nustatytais atvejais;

13. kitas jstatymuose ir bendrovés jstatuose nustatytas neturtines teises.

10.2.2. AKCININKY PAREIGOS

Akcininkai neturi kity turtiniy jsipareigojimy bendrovei, iSskyrus jsipareigojimg nustatyta tvarka apmokeéti visas pasirasytas
akcijas emisijos kaina.

' |
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Jeigu visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendimg padengti bendrovés nuostolius papildomais akcininky jnasais, tai

akcininkai, balsave ,uz*, privalo juos mokéti. Akcininkai, kurie nedalyvavo visuotiniame akcininky susirinkime arba balsavo
prie$ tokj sprendima, turi teisg papildomy jnaSy nemokéti.

Asmuo, jsigijes visas bendroves akcijas, arba Sios bendrovés visy akcijy savininkas, perleides dalj bendrovés akcijy kitam
asmeniui, apie akcijy jsigijimg ar perleidimg ne véliau kaip per 5 dienas nuo sandorio sudarymo turi pranesti bendrovei.
PranesSime turi bati nurodytas jsigyty ar perleisty akcijy skaicius, akcijos nominali verté ir duomenys apie akcijas perleidusj
ir jas jsigijusj asmenj (fizinio asmens vardas, pavardé, asmens kodas ir gyvenamoiji vieta; juridinio asmens pavadinimas,
teisiné forma, kodas ir buveing).

Sutartims tarp bendroves ir visy jos akcijy savininko privaloma paprasta rasytiné forma, iSskyrus atvejus, kai Civilinis
kodeksas nustato privaloma notarine forma.

Akcininkas turi graZinti bendrovei dividenda, jeigu jis buvo iSmokétas pazeidziant Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy
jstatymo imperatyvias normas ir bendroveé jrodo, kad akcininkas tai zinojo ar turéjo zinoti.

Kiekvienas akcininkas turi teise jgalioti fizinj ar juridinj asmenj atstovauti jam palaikant santykius su bendrove ir kitais
asmenimis

V. EMITENTO ORGANAI

11. Struktdra, organy jgaliojimai, organy nariy paskyrimy ir pakeitimy tvarka

Bendrové valdoma laikantis Nasdaq Vilnius patvirtintu listinguojamy bendroviy valdymo kodeksu. Informacija apie valdymo
kodekso laikymasi pateikiama metinio pranesimo priede Nr. 2.

Bendrové savo veikloje vadovaujasi Akciniy bendroviy jstatymu, Vertybiniy popieriy jstatymu, Kolektyvinio investavimo
subjekty jstatymu, Bendrovés jstatais ir kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais bei Bendrovés veiklos dokumentais.

2016 m. liepos 14 d. Lietuvos bankui iSdavus uzdarojo tipo investicinés bendrovés (UTIB) licencijg ,INVL Technology”
valdymas perduotas valdymo jmonei ,INVL Asset Management", kuri taip pat vykdo valdybos ir vadovo funkcijas.

Siekiant veiklos efektyvumo ir investicijy kontrolés, valdymo jmonés UAB ,INVL Asset Management” valdybos sprendimu
sudarytas bendroveés Investicinis komitetas. Investicinis komitetas — kolegialus investiciniy ir valdymo sprendimy pri€mimo
organas, atsakingas uz sprendimy dél bendrovés turto valdymo priémimg bei bendrovés interesy atstovavimg ir apsauga.
Valdymo jmonés sprendimu bei vadovaujantis bendrovés jstatais, taip pat yra sudarytas Patariamasis komitetas.

Investicinj komitetg sudaro 4 nariai, kuriais skiriami valdymo jmonés atstovai: Kazimieras Tonkinas (komiteto pirmininkas),
Nerijus Drobavicius, Vida Juozapaviciené ir Vytautas Plunksnis. Investicinio komiteto narius bei pirmininka skiria ir atSaukia
i$ pareigy valdymo jmonés valdyba. Investicinio komiteto funkcijos, teisés ir pareigos detalizuojamos ,INVL Technology*
investicinio komiteto nuostatuose, kurie skelbiami bendrovés internetiniame puslapyje.

11.1. VISUOTINIS AKCININKY SUSIRINKIMAS

11.1.1. VISUOTINIO AKCININKY SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA

Visuotiniame akcininky susirinkime turi teise dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky susirinkimo apskaitos
dienos (penktosios darbo dienos iki susirinkimo) pabaigoje buve bendrovés akcininkais, asmeniskai, iSskyrus jstatymy
nustatytas iSimtis, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis.
Akcininko teisé dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime taip pat apima teise kalbéti ir klausti.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja akcininkai, kuriems
priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy. Nustacius, kad kvorumas yra, laikoma, kad jis yra viso
susirinkimo metu. Jei kvorumo néra, visuotinis akcininky susirinkimas laikomas nejvykusiu ir turi bati suSauktas pakartotinis
visuotinis akcininky susirinkimas, kuris turi teise priimti sprendimus tik pagal nejvykusio susirinkimo darbotvarke ir kuriam
netaikomas kvorumo reikalavimas.

Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau kaip per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos.

Vadovaujantis Bendroves jstatais bei Akciniy bendroviy jstatymu, visi Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo
sprendimai yra priimami 3/4 susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma, iSskyrus Zemiau
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nurodytus sprendimus, kurie priimami 2/3 susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy dauguma, o batent
sprendimus:

o rinkti ir atSaukti atestuotg auditoriy ar audito jmone ir nustatyti audito paslaugy apmokéjimo sglygas;
e tvirtinti metines ir tarpiniy finansiniy ataskaity rinkinius;
e del Bendroves veiklos termino pratesimo ir su tuo susijusio |staty pakeitimo.

Zemiau nurodyti Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai gali bati priimami tik atsiZvelgus j Valdymo jmonés
pateiktas rekomendacijas, kurios turi bati pateiktos visuotiniam akcininky susirinkimui kartu su sprendimy projektais, ir
jvertinus Valdymo jmonés nurodytas atitinkamo sprendimo pasekmes, batent sprendimai dél:

e Bendrovés jstaty keitimo;

e Akcijy i8pirkimo;

e Bendrovés pelno (nuostolio) paskirstymo;

e rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo;

o jstatinio kapitalo didinimo arba mazinimo;

e Bendrovés reorganizavimo, atskyrimo ar pertvarkymo;

e Bendrovés jungimo su kitais kolektyvinio investavimo subjektais;

e sutarties su Depozitoriumu tvirtinimo, jgalioto asmens Bendroves vardu pasirasyti patvirtintg sutartj su
Depozitoriumu paskyrimo, Depozitoriumo pakeitimo;

e Bendrovés likvidavimo ar Bendrovés veiklos termino pratesimo;

e  Bendrovés restruktdrizavimo.

11.1.2. ,,INVL TECHNOLOGY" AKCININKY SUSIRINKIMY ORGANIZAVIMO TVARKA

Susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teise turi Valdymo jmoné bei akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne
maziau kaip 1/10 visy balsy visuotiniame akcininky susirinkime.

Visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg organizuoja Valdymo jmoné.

Su susirinkimo darbotvarke susijusiais dokumentais, sprendimy dél kiekvieno darbotvarkés klausimo projektais,
dokumentais, kurie turi bati pateikti visuotiniam akcininky susirinkimui, ir kita informacija, susijusia su akcininko teisiy
igyvendinimu, akcininkai gali susipazinti bendrovés interneto svetainéje www.invltechnology.lt ir bendroveés patalpose,
esanciose Gynéjy g. 14, Vilniuje (toliau — bendrovés patalpos) darbo valandomis.

Akcininkai turi teise (i) sidlyti papildyti visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke, su kiekvienu siGlomu papildomu
klausimu pateikdami visuotinio akcininky susirinkimo sprendimo projektg arba, kai sprendimo priimti nereikia, - akcininko
paaiskinimg (Sig teise turi akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/20 visy balsy). Sialymas
papildyti darbotvarke pateikiamas rastu registruotu pastu bendrovei adresu Gynéjy g. 14, Vilnius arba jteikiant pasirasytinai
bendrovés atstovui bendrovés patalpose, arba elektroniniu pastu adresu info@invitechnology.It. Darbotvarke papildoma,
jeigu sidlymas gaunamas ne véliau kaip likus 14 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo; (ii) sidlyti sprendimy projektus
dél klausimuy, kurie yra jtraukti ar bus jtraukti j visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke, bet kuriuo metu iki visuotiniy
akcininky susirinkimo dienos (rastu registruotu pastu bendrovei adresu Gynéjy g. 14, Vilnius arba jteikiant pasirasytinai
bendrovés atstovui bendrovés patalpose, arba elektroniniu pastu adresu info@invltechnology.lt) ar rastu susirinkimo metu
(Sig teise turi akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/20 visy balsy); (iii) i8 anksto pateikti
bendrovei klausimus, susijusius su visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés klausimais, ne véliau kaip likus 3 darbo
dienoms iki visuotinio akcininky susirinkimo, rastu registruotu pastu bendrovei adresu Gynéjy g. 14, Vilnius, jteikiant
pasiraSytinai bendrovés atstovui bendrovés patalpose, ar iSsiunciant klausimus bendrovei elektroniniu pastu adresu
info@invltechnology.It. | klausimus gautus elektroniniu pastu bendrové pasilieka teise atsakyti tiems akcininkams, kuriy
tapatybe bus galima nustatyti ir kuriy uzduoti klausimai yra nesusije su bendrovés konfidencialia informacija ar komercine
paslaptimi.

Akcininkas, dalyvaujantis visuotiniame akcininky susirinkime ir turintis teise balsuoti, privalo pateikti asmens tapatybe
patvirtinantj dokumenta. Kiekvienas akcininkas turi teise jgalioti fizinj arba juridinj asmenj dalyvauti ir balsuoti jo vardu
visuotiniame akcininky susirinkime. Fizinio asmens iSduotas jgaliojimas turi bati patvirtintas notaro. Visuotiniame akcininky
susirinkime jgaliotinis turi tokias pacias teises, kokias turéty jo atstovaujamas akcininkas. |galioti asmenys turi turéti
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asmens tapatybe patvirtinantj dokumenta ir jstatymy nustatyta tvarka patvirtinta jgaliojima, kurj turi pateiki ne véliau kaip
iki visuotinio akcininky susirinkimo registracijos pradzios. UZsienyje iSduotas jgaliojimas turi bati iSverstas j lietuviy kalba ir
legalizuotas jstatymy nustatyta tvarka. Bendrové nenustato specialios jgaliojimo formos.

Akcininkas gali elektroniniy rySiy priemonémis jgalioti fizinj ar juridinj asmenj dalyvauti ir balsuoti jo vardu visuotiniame
akcininky susirinkime. Toks jgaliojimas notaro netvirtinamas. Elektroniniy rySiy priemonémis iSduotg jgaliojimg akcininkas
turi patvirtinti elektroniniu parasu, sukurtu saugia paraso formavimo programine jranga ir patvirtintu Lietuvos Respublikoje
galiojanciu kvalifikuotu sertifikatu. Apie elektroniniy rySiy priemonémis duotg jgaliojimg akcininkas privalo pranesti
bendrovei elektroniniu pastu info@invitechnology.lt ne véliau kaip paskutine darbo dieng iki visuotinio akcininky
susirinkimo. Elektroniniy rySiy priemonémis duotas jgaliojimas ir pateiktas praneSimas turi bati radytiniai ir gali bati
pateikiami bendrovei elektroniniy rySiy priemonémis, jeigu uztikrinamas perduodamos informacijos saugumas ir galima
nustatyti akcininko tapatybe.

Bendrové nesudaro galimybés dalyvauti ir balsuoti susirinkime elektroniniy rySiy priemonémis.

Akcininkas arba jo jgaliotinis gali balsuoti rastu uzpildydamas bendrajj balsavimo biuletenj, tokiu atveju reikalavimas pateikti
asmens tapatybe patvirtinantj dokumentg netaikomas. Bendrojo balsavimo biuletenio forma pateikiama bendrovés
interneto svetainéje www.invibalticrealestate.com meniu punkto skiltyje Investuotojams.

Jeigu akcininkas reikalauja, bendrové ne véliau kaip likus 10 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo, neatlygintinai
iSsiuncia bendrgjj balsavimo biuleten] registruotu laiSku arba jteikia jj asmenisSkai pasirasytinai. Uzpildytas bendrasis
balsavimo biuletenis turi biti pasiraSytas akcininko arba jo jgalioto asmens. Uzpildytas ir akcininko arba kito asmens,
turinCio teise balsuoti, pasiraSytas bendrasis balsavimo biuletenis ir teise balsuoti patvirtinantis dokumentas turi bati
pateikiami bendrovei radtu ne véliau kaip paskuting darbo dieng iki susirinkimo, juos siunciant registruotu pastu adresu
Gynéjy g. 14, LT-01109 Vilnius, arba pristatant bendrovei pasirasytinai darbo dienomis | bendrovés buveine auksciau
nurodytu adresu. Kad akcininkams bty patogu rasti informacijg apie Saukiamg susirinkima, siGilomus sprendimy projektus,
balsavimo biuletenius ir pan., taip pat suzinoti jvykusiy akcininky susirinkimy priimtus sprendimus, bendrovés tinklalapyje
Investuotojy skiltyje yra sukurta Akcininky susirinkimy sritis.

Eilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi jvykti kasmet ne véliau nei iki einamyjy mety balandzio 30 d.

Per 2017 m. vyko 1 (vienas) AB ,INVL Technology“ visuotinis akcininky susirinkimas. 2017 m. balandzio 27 d. vykusiame
visuotiniame akcininky susirinkime akcininkai nusprendé: patvirtinti ,INVL Technology” 2016 mety finansiniy ataskaity
rinkinius; patvirtinti ,INVL Technology” audito komiteto nuostaty naujg redakcijg ir 4 (ketveriy) mety kadencijai isrinkti
Dangute Pranckéniene (nepriklausoma nare) ir Tomg Bubing (nepriklausomu nariu) j Bendrovés audito komitetg bei
pavedé Bendrovés Valdymo jmonei nustatyti atlyginimo mokéjimo audito komiteto nariams tvarka; pakeisti Bendrovés
buveinés adresa.

11.2. VALDYMO JMONE
UTIB ,INVL Technology* valdymo organai yra nesudaromi.

Bendrovés valdymas yra perduotas Valdymo jmonei, todél, vadovaujantis Lietuvos Respublikos kolektyvinio investavimo
subjekty jstatymu, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nustatytos valdybos ir Bendrovés vadovo teisés ir
pareigos perduodamos Valdymo jmonei.

Valdymo jmoné yra atsakinga uz Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimg ir organizavima, praneSimg apie
Esminius jvykius teisés akty nustatyta tvarka, Bendroveés veiklos organizavima, tinkama informacijos apie Bendrovés veiklg
tvarkyma ir kity Valdymo jmonei priskirty funkcijy atlikima.

Valdymo jmoné turi teise:

o atlikti visus Bendrovés valdymo organy veiksmus ir kitus veiksmus, priskirtus Valdymo jmonés kompetencijai
pagal galiojancius teisés aktus ir (ar) Bendrovés jstatus;

e gauti Valdymo mokestj ir Sékmés mokestj, kaip Sie mokesciai apibrézti Bendroveés jstatuose;
e sudaryti ir vykdyti Bendrovés sgskaita ir interesais sandorius, susijusius su Bendroves turto valdymu;
e daryti Bendrovés jstatuose numatytus atskaitymus i§ Bendrovés turto;

e gavusi visuotinio akcininky susirinkimo pritarimg, pavesti dalj savo valdymo funkcijy atlikti jmonei, turinCiai teise
teikti atitinkamas paslaugas;

e kitas Bendrovés jstatuose ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas teises.

Valdymo jmoné privalo:

7 i - 4
UTIB ..INVL Technologv¥. kodas’ﬂ,‘T‘qu iinius ! / ~



INY TECHNOLOGY 2017 M. METINIS PRANESIMAS | 76

e sgziningai, teisingai ir profesionaliai veikti geriausiomis Bendrovei ir jos Akcininkams salygomis ir jy interesais bei
uztikrinti rinkos vientisumg;

e veikti rOpestingai, profesionaliai ir atsargiai;
e tureti ir naudoti veiklai reikalingas priemones ir proceddras;

e turéti patikimas administravimo ir apskaitos proceddras, elektroniniy duomeny apdorojimo kontrolés ir apsaugos
priemones bei tinkamg vidaus kontrolés mechanizma, jskaitant Valdymo jmonés darbuotojy sudaromy asmeniniy
finansiniy priemoniy sandoriy ir Valdymo jmonés saskaita sudaromy finansiniy priemoniy sandoriy taisykles;

e uztikrinti, kad priimty investiciniy sprendimy, sudaryty sandoriy dokumentai ir informacija baGty saugomi ne
trumpiau kaip 10 mety nuo investicinio sprendimo priémimo, sandorio jvykdymo ar operacijos jvykdymo dienos,
jeigu teisés aktai nenustato ilgesnio dokumenty saugojimo termino;

e turéti tokig organizacine struktirg, kad baty iSvengta interesy konflikty. Kai interesy konflikty iSvengti nejmanoma,
Valdymo jmoné privalo uZztikrinti, kad su Akcininkais bty elgiamasi saZiningai;

e uztikrinti, kad sprendimus dél Bendrovés valdymo priimantys asmenys turéty Priezidros institucijos nustatytg
kvalifikacijg ir patirtj, blty nepriekaistingos reputacijos;

e uztikrinti, jog Bendrovés turtas buty investuojamas laikantis jstatuose nustatytos investavimo strategijos ir
Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyty reikalavimuy;

e teisés akty numatyta tvarka parengti prospektg, pagrindinés informacijos investuotojams dokumentg, metines ir
pusmetines ataskaitas;

e vykdyti kitas jstatuose ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytas pareigas.
Bendrovés valdymo sutartj su Valdymo jmone tvirtina visuotinis akcininky susirinkimas.
Valdymo jmoné gali bati kei¢Giama Bendrovés visuotinio akcininko susirinkimo sprendimu.
Valdymo jmoné gali bati kei¢iama motyvuotu visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu tais atvejais, kai:
e Valdymo jmoné likviduojama;
e Valdymo jmoné restruktdrizuojama;
e Valdymo jmonei iSkelta bankroto byla;
e Priezitros institucijai priémus sprendimg apriboti ar panaikinti Valdymo jmonés licencijoje numatytas teises,
susijusias su investiciniy bendroviy valdymu;
e Valdymo jmoné padaro esminj sutarties, Bendrovés jstaty ar teisés akty pazeidima.
Valdymo jmoné yra kei€iama gavus iSankstinj Priezidros institucijos leidima.

Valdymo jmonéje, uztikrinant UTIB ,INVL Technology® valdyma, veikia vadovas, valdyba bei jos sprendimu sudarytas
Investicinis komitetas. 2017 m. balandzio 18 d. ,INVL Technology“ valdymo jmonés ,INVL Asset Management® valdyba
paskyré bendrovés Patariamajj komiteta.

Valdymo jmonés valdyba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos teisés aktais, bendrovés jstatais, visuotiniy akcininky susirinkimy
sprendimais, valdybos sprendimais ir Valdybos darbo reglamentu.

Valdybos veikla koncentruota | bendrovés strateginiy tiksly nustatymg ir jgyvendinimg, atsizvelgiant j siekius didinti
akcininky nuosavybe bei uztikrinti, kad baty gerbiamos ne tik akcininky, bet ir kity bendrovés veikloje dalyvaujanc¢iy ar su
ja susijusiy asmeny (darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, klienty, vietos bendruomenés) teisés ir interesai.

Valdymo jmonés valdybos darbo tvarka, valdybos nariy teisés ir pareigos aprasytos Valdybos darbo reglamente.

Valdymo jmonés valdybg nuo 2015 m. sausio 19 d. sudaro Darius Sulnis (valdybos pirmininkas), Nerijus Drobavigius ir
Vytautas Plunksnis.

Valdymo jmonei vadovauja generalinis direktorius. Generalinis direktorius yra vienasmenis jmonés valdymo organas.
Generalinis direktorius yra pagrindinis Valdymo jmonei vadovaujantis ir jmone reprezentuojantis asmuo.
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11.3. INVESTICINIS KOMITETAS

Investicinio komiteto uzdavinys — uZtikrinti Bendrovés tikslus, investavimo strategijg ir rizikos ribojimus atitinkanciy
investiciniy ir valdymo sprendimy dél Bendrovés turto valdymo priémima, vykdyti priimty sprendimy priezidrg. Investicinis
komitetas savo veikloje vadovaujasi Investicinio komiteto nuostatais.

11.3.1. INVESTICINIO KOMITETO KOMPETENCIJA

Komitetg sudaro 4 nariai. Investicinio komiteto pirmininkg skiria ir atSaukia Valdymo jmonés valdyba. Komiteto nariai privalo
turéti aukstajj iSsilavinimg, ne mazesne kaip 3 mety darbo patirtj vykdant privataus kapitalo ir (arba) kitg veikla, panasig |
tg, kuri atitinka Bendrovés jstatuose aprasytg investiciniy objekty vykdoma veiklg, vystymg ir (arba) valdyma arba Lietuvos
banko i8duotag finansy maklerio licencijg arba kitokius tinkama kvalifikacijg patvirtinancius Lietuvos banko pripazintus
dokumentus. Investicinio komiteto nariai privalo bdti nepriekaistingos reputacijos. Komiteto nariais negali bti Bendrovés
valdomy investiciniy priemoniy verte nustatantys darbuotojai.

Pagrindinés investicinio komiteto funkcijos:
o siekti atskiry Bendrovés investiciniy objekty, o kartu ir visos Bendroveés vertés didinimo;

e  svarstyti ir priimti investicinio komiteto pateiktus investicinius sprendimus, jskaitant sprendimus dél Bendrovés
investiciniy objekty pirkimo, pardavimo, Bendrovés investiciniy objekty jstatinio kapitalo didinimo, mazinimo ir
kitus sprendimus tiesiogiai susijusius su jy kapitalu;

e svarstytiir priimti investicinio komiteto pateiktus valdymo sprendimus, jskaitant sprendimus dél investiciniy objekty
valdymo organy sudarymo, keitimo ir asmeninés jy sudéties nustatymo bei sprendimus dél Bendrovés
kontroliuojamy bendroviy ataskaity priimtinumo patvirtinimo;

e atsizvelgti j Patariamojo komiteto pateiktg nuomone apie konkrety pasidlytg investicinj sprendima;

e priimti sprendimus dél balsavimo Bendrovés kontroliuojamy bendroviy visuotiniuose akcininky susirinkimuose;
o teikti pasidlymus dél naujy investiciniy idéjy ir Bendrovés valdymo procesy tobulinimo;

e priimant investicinius sprendimus nustatyti galimus investavimo apribojimus konkreciam investiciniam objektui;

e nustatyti santykiy su konsultantais, pataréjais, investiciniais bankininkais bei kitais ekspertais uzmezgimo
procediras, susijusias su atskirais konkreciais sandoriais;

e priimti sprendimus dél Bendrovés kontroliuojamy bendroviy darbuotojy skatinimo sudarant pasirinkimo teisés
suteikimo sutartis politikos (darbuotojy opciony politikos) jgyvendinimo;

e nuolat stebéti sprendimy priémimo procediiry efektyvuma ir veiksminguma.

11.3.2. INVESTICINIO KOMITETO SUSIRINKIMY ORGANIZAVIMO TVARKA

Investicinio komiteto sprendimai priimami komiteto posédzio metu. Investicinio komiteto posédzius suSaukimag gali inicijuoti
bet kuris investicinio komiteto narys.

Sillomus svarstyti klausimus ir sprendimy projektus rengia ir investiciniam komitetui pateikia komiteto pirmininkas, Kkiti
komiteto nariai, Patariamojo komiteto nariai ir (arba) Valdymo jmonés padalinio darbuotojai.

Apie rengiamg investicinio komiteto poséd;j jo iniciatorius, komiteto narys, elektroniniu pastu pranesa visiems likusiems
investicinio komiteto nariams. Teikiant investicinius pasidlymus — komiteto nariams elektroniniu pastu pateikiama
svarstymo medZziaga.

Investicinis komitetas gali priimti sprendimus ir jo posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvavo ne maziau nei 3/4 paskirty
komiteto nariy.

Investicinio komiteto nariai turi jvertinti Patariamojo komiteto iSsakytg nuomone dél atitinkamo investicinio sprendimo. Jeigu
Investicinio komiteto su Patariamuoju komitetu iSsakyta nuomone nesutinka, Investicinio komiteto sprendimas laikomas
priimtu tik jeigu komiteto nariai sprendima priima vienbalsiai.

Valdymo jmonés padalinio vadovas, pasikeitus duomenims apie Investicinio komiteto narius arba jiems nustojus eiti Sias
pareigas, turi uztikrinti, kad informacija apie Siuos pasikeitimus baty pateikta Lietuvos bankui per 5 darbo dienas nuo tokio
pasikeitimo.
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11.4. PATARIAMASIS KOMITETAS

Patariamojo komiteto uzdavinys — pateikti investiciniam komitetui argumentuotg ir faktais pagrista nuomone, tokiu badu
iSsakant nepriklausomg pozicijg dél investicinio sprendimo, taip uZtikrinant akcininky interesus bei jy apsauga.
Patariamasis komitetas savo veikloje vadovaujasi Patariamojo komiteto nuostatais.

11.4.1. PATARIAMOJO KOMITETO KOMPETENCIJA

Patariamajj komitetg sudaro keturi nariai, kuriuos skiria ir atS8aukia Valdymo jmonés valdyba. Patariamojo komiteto nariai
sprendime dél investicinio pasitlymo priémimo balso teisés neturi. Komiteto nariai privalo turéti aukstajj iSsilavinimag, ne
mazesne kaip 3 (trijy) mety darbo, susijusio su atstovaujama ekspertizés sritimi, patirtj ir bati nepriekaistingos reputacijos.
Nariais negali bati investiciniy priemoniy verte nustatantys darbuotojai.

Pagrindinés patariamojo komiteto funkcijos:

e svarstyti pateiktus investicinius pasitlymus dél Bendrovés investiciniy objekty pirkimo, pardavimo, Bendrovés
investiciniy objekty jstatinio kapitalo didinimo, mazinimo ir kitus sprendimus tiesiogiai susijusius su jy kapitalu;

e objektyviai jvertinti investicinius pasitlymus, atsizvelgiant j jy jtakg Bendrovés turtui, rizikai, grazai, akcininky
interesams, galimybei dalyvauti Bendrovés turto valdyme bei galimybei padidinti to turto verte;

e pateikti argumentus ir nuomone apie investicinj pasitlymg investiciniam komitetui;

o teikti pasitlymus dél naujy investiciniy idéjy ir Bendrovés valdymo procesy tobulinimo bei Siy nuostaty tobulinimo.

11.4.2. PATARIAMOJO KOMITETO SUSIRINKIMY ORGANIZAVIMO TVARKA

Patariamojo komiteto sprendimai priimami komiteto posédzio metu. SiGlomus svarstyti klausimus ir sprendimy projektus
rengia ir patariamajam komitetui pateikia komiteto nariai, investicinio komiteto nariai arba Valdymo jmonés padalinio
darbuotojai.

Apie rengiama patariamojo komiteto poséd;j jo iniciatorius elektroniniu pastu prane$a visiems komiteto nariams. Teikiant
investicinius pasidlymus patariamajam komitetui, nariams elektroniniu pastu pateikiama svarstymo medziaga.

| patariamojo komiteto posédzius gali bati kvie€iami ir kiti Valdymo jmonés darbuotojai. Jie privalo saugoti Valdymo jmonés
ir Bendrovés komercines paslaptis, kurias suzinojo dalyvaudami komiteto posédziuose.

Kiekvienas patariamojo komiteto narys iSsako savo nuomone ir pastebéjimus dél kiekvieno sitlomo investicinio pasitlymo.
Komiteto patarimas priimamas nariams balsuojant “uz” ar “pries” dél kiekvieno sitdlomo investicinio pasitlymo.
Patariamojo komiteto patarimas dél investicinio pasitlymo yra laikomas priimtu paprasta balsy dauguma.

Apibendrinti komiteto nariy argumentai ir jy galutinis sprendimas pateikiamas Investiciniam komitetui kaip Patariamojo
komiteto nuomoneé.

12. Informacija apie Bendrovés valdybos narius, buhalterinés apskaitos paslaugas teikiancig
jmone, audito komiteto narius

12.1. EMITENTO VALDYMO ORGANAI

2016 m. liepos 14 d. Lietuvos bankui iSdavus uzdarojo tipo investicinés bendroves (UTIB) licencijg ,INVL
Technology“ valdymas perduotas valdymo jmonei ,INVL Asset Management®, kuri taip pat vykdo valdybos ir vadovo
funkcijas.

Valdymo jmonés valdybg nuo 2015 m. sausio 19 d. sudaro Darius Sulnis (valdybos pirmininkas), Nerijus Drobavigius ir
Vytautas Plunksnis.

Valdymo jmonei vadovauja generaliné direktoré Laura Krizinauskiené.

Remiantis UTIB ,INVL Technology* jstatais, Sios bendrovés valdymag perémusi ,INVL Asset Management® sudaro
Investicinj ir Patariamajj komitetus, kurie, atsizvelgdami j jiems suteiktus jgaliojimus, taip pat dalyvauja bendrovés valdyme.
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Bendrovés patariamasis komitetas veikia nuo 2017 m. balandzio 18 d. ir jj sudaro:
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Per 2017 metus Bendroveés Investicinio komiteto nariams ir Patariamojo komiteto nariams nebuvo priskai€iuota atlyginimy
ar kity piniginiy sumy.

Per ataskaitinj laikotarpj vyko 32 Investicinio komiteto posédziai. Nuo 2017 m. balandzio 18 d. iki ataskaitinio laikotarpio
pabaigos jvyko 6 Patariamojo komiteto posédziai.

12.2. BUHALTERINES APSKAITOS PASLAUGAS TEIKIANTI ]MONE

,INVL Technology“ gavus uzdarojo tipo investicinés bendrovés licencijg, buhalterinés apskaitos paslaugas teikia valdymo
jmoné UAB ,INVL Asset Management® (kodas 126263073, adresas Gynéjy g. 14, Vilnius) ir UAB ,FINtime* (kodas
304192355, adresas A.JuozapaviCiaus g. 6, Vilnius).

12.3. INFORMACIJA APIE BENDROVES AUDITO KOMITETA

LINVL Technology® audito komitetas sudaromas i$ dviejy nepriklausomy nariy. Audito komiteto narius Bendrovés akcininky
ar valdymo jmoneés teikimu renka ir atSaukia visuotinis akcininky susirinkimas. Audito komitetas renkamas ketveriy mety
kadencijai.

Pagrindinés Audito komiteto funkcijos:

o teikti Valdymo jmonei rekomendacijas, susijusias su Bendrovés iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu,
pakartotiniu skyrimu ir atleidimu bei sutarties su audito jmone sglygomis;

o stebéti Bendrovés iSorés audito atlikimo procesa;

e stebéti, kaip iSorés auditorius ir audito jmoné laikosi nepriklausomumo ir objektyvumo principy;
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e stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo procesg;

o stebéti su Bendrovés valdymu tiesiogiai susijusiy Valdymo jmonés vidaus kontrolés ir rizikos valdymo sistemy
veiksminguma bei kartg per finansinius metus jvertinti dedikuotos Bendrovés valdymui vidaus audito funkcijos
poreikj;

e stebéti, ar Valdymo jmonés vadovai, kiek tai tiesiogiai susije su Bendrovés valdymu, tinkamai atsiZzvelgia j audito
jmonés teikiamas rekomendacijas ar pastabas.

e Audito komitetas apie savo veiklg atsiskaito Bendrovés eiliniam visuotiniam akcininky susirinkimui, pateikdamas
jam raSytine ataskaitg uz veiklg per paskutinius finansinius metus.

Audito komiteto narys turi teise atsistatydinti pateikes apie tai rasytinj praneSimg Valdymo jmonei prie$ 14 (keturiolika)
dieny. Valdymo jmoné, gavusi Audito komiteto nario pranesSimg apie atsistatydinimg ir jvertinusi visas su tuo susijusias
aplinkybes, gali priimti sprendimg arba suSaukti neeilinj visuotinj akcininky susirinkima, kuris iSrinkty naujg Audito komiteto
narj, arba klausimag dél Audito komiteto nario rinkimy atidéti iki artimiausio Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo.
Naujas narys bet kuriuo atveju renkamas iki veikian€io Audito komiteto kadencijos pabaigos.

12.3.1. AUDITO KOMITETO DARBO TVARKA

Audito komitetas apie savo veiklg informuoja Bendrovés eilinj visuotinj akcininky susirinkimg, pateikdamas jam rasytine
ataskaitg.

Audito komitetas yra kolegialus organas, sprendimus priimantis posédZiy metu. Audito komitetas gali priimti sprendimus ir
jo posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja abu komiteto nariai. Sprendimas yra priimtas, kai uz jj balsuoja abu Audito
komiteto nariai. Audito komiteto narys savo valig — uz ar prie$ balsuojamg sprendimg, su kurio projektu jis susipazines,
gali pranesti balsuodamas i$ anksto rastu. Balsavimui rastu prilyginamas balsavimas telekomunikacijy galiniais jrenginiais,
jeigu yra uztikrinta teksto apsauga ir galima identifikuoti parasa.

Audito komitety posédziy suSaukimo iniciatyvos teise turi abu Audito komiteto nariai. Apie Saukiamg posédj, jame
numatomus svarstyti klausimus bei sillomus sprendimy projektus kitas Audito komiteto narys informuojamas ne véliau
kaip prie$ tris darbo dienas rastu (el. pastu arba faksu). Audito komiteto posédziai neprotokoluojami, o priimtus sprendimus
pasiraSo abu komiteto nariai. Kai abu Audito komiteto nariai balsavo rastu, sprendimg sura$o ir pasiraSo Valdymo jmonés
paskirtas Audito komiteto sekretorius. Sprendimas turi biti surasytas ir pasiraSytas ne véliau kaip per septynias dienas
nuo Audito komiteto posédzio dienos.

Audito komitetas turi teise j savo posédzius kviesti Valdymo jmonés vadovg, valdybos narius (narj), vyriausiajj finansininka,
darbuotojus, tiesiogiai atsakingus uz Bendrovés finansus, apskaitg ir izdo klausimus bei iSorés auditorius. Uz darbg Audito
komitete jo nariams gali bati mokamas atlyginimas. Audito komiteto nariy atlyginimg tvirtina visuotinis akcininky
susirinkimas, nustatydamas maksimaly vienos valandos atlyginima.

Uz darbg Audito komitete jo nariams gali bati mokamas atlyginimas. Audito komiteto nariy atlyginimg tvirting tvirtina
visuotinis akcininky susirinkimas, nustatydamas maksimaly vienos valandos atlyginima.

12.3.2. AUDITO KOMITETO SUDETIS

2016 m. birzelio 27 d. vykusiame akcininky susirinkime j audito komitetg iSrinkti UAB ,Legisperitus® teisininké Danuté
Kadanaité ir UAB ,Biotechpharma“ vykdomasis direktorius Tomas Bubinas. 2017 m. balandzio 27 d. vykusio visuotinio
akcininky susirinkimo metu Bendrovés audito komiteto nariai D. Kadanaité ir T. Bubinas buvo atSaukti i$ audito komiteto ir
j audito komitetg iSrinkti UAB ,Moore Stephens Vilnius” partneré ir auditoré Danguté Pranckéniené ir Tomas Bubinas
ketveriy mety kadencijai.
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Danguté Pranckéniene Tomas Bubinas

audito komiteto naré audito komiteto narys

12.3.3. INFORMACIJA APIE EMITENTO PRISKAICIUOTAS PINIGY SUMAS, KITA PERLEISTA TURTA IR SUTEIKTAS GARANTIJAS
VALDYBOS NARIAMS IR BUHALTERINES APSKAITOS PASLAUGAS TEIKIANGIAI ]MONEI

Nuo 2016 m. liepos 14 d. UAB ,INVL Asset Management” perémé ,INVL Technology® valdyma. Valdymo jmonei mokamas
valdymo mokestis. Valdymo mokestis uz visg kalendorinj mety ketvirtj investavimo laikotarpiu yra 0,625 proc., o jam
pasibaigus — 0,5 proc. nuo bendrovés vidutinés svertinés kapitalizacijos. Papildomai Valdymo jmonei gali biti mokamas
Sékmés mokestis |statuose nustatyta tvarka. Per ataskaitinj laikotarpj Valdymo jmonei buvo priskaiciuota 389,8 tikst. eury
valdymo mokesc¢io. Sékmés mokestis nebuvo priskaiciuotas.

Valdymo jmonés valdybos nariai ir investicinio komiteto nariai negauna atlygio uz Sias pareigas, jiems yra mokamas darbo
uzmokestis numatytas pagal darbo sutartj su Valdymo jmone. Ataskaitiniu laikotarpiu Bendrovés valdymo organams,
dividendy nebuvo iSmokéta, nebuvo perleista turto ar suteikta garantijy. Bendrové tantjemy valdymo organams neskyrée.
Specialiy iSmoky bendrovés valdymo organams taip pat nebuvo skirta.

2017 m. Bendrové valdymo jmonei uz buhalterinés apskaitos paslaugas atlygio nemokéjo, Sios paslaugos jskaiciuotos j
valdymo mokestj.

Per 2017 metus Bendroveés audito komiteto nariams priskaiCiuota bendra atlygio uz darbg Audito komitete suma sudaro
507 Eur.
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V. KITA INFORMACIJA

13. Nuorodos ir papildomi paaiSkinimai apie bendrovés metinése finansinése ataskaitose pateiktus
duomenis

Visa informacija atskleista bendrovés 2017 m. finansiniy ataskaity aiSkinamajame raste.

14. Priklausymas asociacijoms
,INVL Technology” valdymo jmoné UAB ,INVL Asset Management® priklauso vienai pirmaujanciy turto valdymo grupiy
Baltijos Salyse - AB ,Invalda INVL*.

snvalda INVL* drauge su ,INVL Asset Management® Lietuvoje bei Latvijoje yra Europos privataus ir rizikos kapitalo
sektoriaus bendroves bei investuotojus vienijancios organizacijos ,Invest Europe” pilnateisé naré.

snvalda INVL® priklauso Lietuvos rizikos ir privataus kapitalo asociacijai, vienijan€iai privataus ir rizikos kapitalo rinkos
dalyvius Lietuvoje.

Emitento sutartys su vertybiniy popieriy vieSosios apyvartos tarpininkais

LNVL Technology“ yra pasiraSiusi sutartj dél vertybiniy popieriy apskaitos tvarkymo ir paslaugy sutartj dél dividendy
mokéjimo su AB Siauliy bankas (Seimyniskiy g. 1A, Vilnius, tel. (8 5) 203 2233).

Bendrové yra sudariusi sutartj su SEB bankas (Gedimino pr. 12, Vilnius, tel. (8 5) 268 2800) dél depozitoriumo paslaugy.
Si sutartis jsigaliojo 2016 m. liepos 14 d.

Informacija apie emitento filialus ir atstovybes
LINVL Technology“ néra jsteigusi filialy ar atstovybiy.

17. Informacija apie Bendrovés ir jos organy nariy, sudaryty komitety nariy ar darbuotojy
susitarimus, kuriuose numatyta kompensacija, jei jie atsistatydinty arba baty atleisti be pragrjstos
prieZasties arba jei jy darbas baigtysi dél emitento kontrolés pasikeitimo

Susitarimy tarp Valdymo jmonés ir Investicinio bei Patariamojo komiteto nariy, numatan€iy kompensacijas jiems

atsistatydinus ar juos atleidus be pagrjstos priezasties, taip pat jei jy darbas baigtysi dél bendrovés kontrolés pasikeitimo,
néera.

18. Pagrindiniai privalumai bei rizikos ir netikétumai
Sioje dalyje pateikiama informacija apie rizikos veiksnius, susijusius su ,INVL Technology” veikla bei jos vertybiniais
popieriais.

Pateikiama informacija apie rizikos veiksnius neturéty bati laikoma iSsamiu ir visus aspektus apimanciu rizikos veiksniy,
susijusiy su ,INVL Technology“ vertybiniais popieriais ir veikla, apraSymu.

Investicijos rizikos

RIzIKOS VEIKSNIAI, BUDINGI VERSLO SRICIAI, KURIOJE VEIKIA BENDROVE IR JOS PORTFELIO BENDROVES

Rizikos veiksnys, susijes su Bendrovés teisinio statuso pasikeitimu

2016 m. liepos 14 d. Bendrovei gavus Lietuvos banko Licencijg, Bendrové pradéjo veikti vadovaudamasi ne tik Akciniy
bendroviy ir Vertybiniy popieriy jstatymais ir kitais susijusiais teisés aktais, kaip tai buvo iki Licencijos gavimo, taciau taip
pat vadovaudamasi Kolektyvinio investavimo subjekty jstatymu ir kitais susijusiais teisés aktais, kurie numato tam tikras
specifines pareigas dél Bendrovés akcininky interesy gynimo ir tam tikrus veiklos apribojimus, pvz., Bendroveé gali
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investuoti jos valdomas |éSas laikydamasi Bendrovés investavimo strategijos reikalavimy, kai kurie taikytiny teisés akty
apribojimai taikomi Bendrovei dél investicijy, jy diversifikavimo, valdymo ir kt. Be to, Bendroveés veiklos iSlaidos gali padidéti
dél reikalavimy periodiSkai vykdyti turto vertinimg, laikyti Bendrovés turtg Depozitoriume ir kt. Taip pat investicijos |
Bendroveés (turinCios Licencijg) Akcijas yra susijusios su didesne nei vidutine ilgalaike rizika. Bendrove negali garantuoti,
jog akcininkai atgaus investuotas IéSas. Be to, paminétina, kad Bendrovés Akcijy iSpirkimas yra ribotas, t. y. akcininkas
negali reikalauti, kad Bendrové arba Valdymo jmoné iSpirkty Akcijas. Taciau Bendrovés akcininkas turi galimybe parduoti
Bendrovés Akcijas antringje rinkoje

Technologijy rinkos poky¢iy rizika

Informaciniy technologijy verslas bei su informacinémis technologijomis susijusi rinka itin greitai keiCiasi. Todél egzistuoja
rizika, kad dél nenumatyty rinkos pokyc€iy gali sumazéti Bendrovés investicijy verté ar Bendrovés investavimo objekty
investiciné graza, Bendrovés jsigyty jmoniy vystymas uztruks ilgiau ir (ar) kainuos daugiau, nei planuota, todél Bendroves
investicijos nebus pelningos ir (ar) jy verté sumazeés.

Pasauliné paskoly krizé gali turéti jtakos aukStesniems skolinimosi kastams bei skolinto kapitalo pasiekiamumui

Skolinto kapitalo prieinamumas dél tebesitgsiancios recesijos ir finansiniy sunkumy Europoje gali bati ribotas ir todél gali
iSaugti skolinimosi kastai. Sudétinga ekonominé situacija Graikijoje, Ispanijoje, Kipre bei kitose Europos Sajungos Salyse
narése gali neigiamai paveikti Europoje veikian¢iy banky finansine bikle. Papildomai Zemesnio vartotojy pasitikéjimo rizika
gali turéti neigiamg poveikj finansy rinkoms ir ekonominéms sglygoms Europos Sajungoje ir visame pasaulyje, kas galéty
turéti zenkliy neigiamy padariniy grupés veiklai jvairiais badais:

Gali bdti sudétinga arba nejmanoma pritraukti kapitalo tolesniems grupés jsigijimams bei esamoms skoloms bei
jsipareigojimams padengti;

Gali iSaugti grupés sudétingos finansinés biklés rizika dél esamos ekonominés situacijos.
Infliacijos bei defliacijos rizika

Egzistuoja rizika, kad, esant infliacijai, Akcijos verté augs lé€iau nei infliacija ir tai lemty mazesne nei infliacija grazg. Tokiu
atveju Bendrovés akcijas rinkoje pardavusiy asmeny reali gragza i$ akcijy vertés padidéjimo gali biiti mazesné nei tikétasi.
Defliacijos atveju kilty rizika, kad Bendrovés investicijy verté sumazés dél bendrojo kainy lygio mazéjimo.

Geopolitiné rizika

Egzistuoja rizika, kad Bendrovés veiklai jtakg gali daryti geopolitiniai pokyciai (pvz., valstybiy konfliktai, kaimyniniy valstybiy
vidaus konfliktai, sukilimai, karai) ir dél to Bendrovés investicijy verté gali sumazéti ar gali nepavykti realizuoti Bendrovés
investicijy norimu laiku uz pageidauting kaing.

RIZIKOS VEIKSNIAI, BUDINGI BENDROVEI IR JOS PORTFELIO BENDROVEMS

Bendroji rizika

Investicijy j Bendrove verté trumpu laikotarpiu gali itin svyruoti, priklausomai nuo padeties rinkoje. Investicijos j Bendrove
turéty bati atliekamos ilgam laikotarpiui, kad Akcininkas galéty iSvengti trumpalaikiy kainos svyravimy rizikos. Bendrovés
akcijy i8pirkimas yra ribotas, t. y. Akcininkas negali reikalauti iS Bendrovés ar jos valdymg perémusios Valdymo jmonés
iSpirkti akcijas. Taciau Bendrovés Akcininkas turi galimybe realizuoti Bendrovés Akcijas antrinéje rinkoje (Zr. |staty 82-84
p.).

Vadovybés ir Zzmogiskuyjy istekliy rizika

Bendrovés investavimo sékmé didele dalimi priklausys nuo Bendroveés valdomy (tiesiogiai ar netiesiogiai) jmoniy vadovy,
taip pat Valdymo jmonéje uz Bendrovés valdymg atsakingy Zmoniy priimty sprendimy bei nuo minéty Zmoniy patirties ir
sugebeéjimy. Néra garantijy, kad tie patys darbuotojai valdys Bendrovés valdomas (tiesiogiai ar netiesiogiai) jmones, taip
pat Valdymo jmone visg Bendrovés veiklos terming.

Sandoriai su susijusiomis Salimis

Bendroveé turi sudariusi nemazai sandoriy su susijusiomis Salimis ir savo Portfelio bendrovémis. I1Ssami informacija apie
tokius sandorius yra pateikta Prospekto 4.13 dalyje “Susijusiy Saliy sandoriai” bei 2017 m. metiniy finansiniy ataskaity
rinkinyje. Remiantis galiojanciais mokes¢iy teisés aktais sandoriai su susijusiais asmenimis privalo bati tvarkomo oficialiai
(t.y. nepriklausomai ir esant tokioms pat sglygoms). Nepaisant to, kad Vadovybé deda visas pastangas, siekdama uztikrinti,
kad bus laikomasi auk$¢iau minéto standarto, iSlieka teoriné apmokestinimo rizika, t.y., rizika, kad taikomi mokesciai bus
skaiciuojami pagal kainas, taikomas rinkos sglygomis, jei buvo nustatyta, kad tam tikri sandoriai buvo sudaryti nesilaikant
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Sio principo, o taip pat rizikas, kurioms bus taikomos atitinkamos baudos ir delspinigiai. Be to, nei Bendrove, nei jos Portfelio
bendrovés nepatvirtino savo kainy nustatymo politikos.

Buvusiy, esamy ir basimy finansiniy projekty sékmé

Praeityje Bendrove vykde didelés apimties investicinius projektus ir gali juos vykdyti ateityje. Nors Valdymo bendrové ir jos
darbuotojai, o taip pat Bendrovés valdomy (tiesiogiai ar netiesiogiai) bendroviy darbuotojai, prognozuodami investicijas
remiasi savo turima informacija ir analitiniais resursais; néra garantijos, kad tokia informacija, kuria buvo remiamasi
planuojant investicijas, buvo iSsami ir teisinga. Be to, néra garantijos, kad investavimo planai ir investicijos atne$ numatomag
ar planuojamg grazg ir kad investavimas nekainuos daugiau negu buvo planuota. Jei vykdomi investiciniai projektai arba
planuojami investiciniai projektai pasiseks blogiau negu buvo tikimasi, jei Siy projekty grgza bus mazesné negu planuota
arba jei kaina bus didesné negu buvo planuojama, tai gali turéti reikSmingg neigiama jtakg Emitento veiklai, jos finansinei
padéciai ir veiklos efektyvumui. Taip pat néra garantijos, kad dabartiniai investiciniai projektai, susije su Portfelio bendroviy
pajégumo padidinimu, naujy produkty ir (arba) technologijy pristatymas patenkins Portfelio bendroviy klienty poreikius.

Emitento verslui neigiamg jtakg gali turéti pagrindiniy klienty praradimas

Nors Bendrové néra priklausoma nuo vieno pagrindinio kliento ar jy grupés, vis tik vieno ar keliy jy praradimas ir
negaléjimas prarastuosius pakeisti kitais panasiais klientais, gali turéti neigiamos jtakos Emitento kontroliuojamy Portfelio
bendroviy verslui, finansinei padéciai arba veiklos efektyvumui.

Palikany normos rizika

Egzistuoja rizika, kad sparciai atsigavus pasaulio ekonomikai ar padidéjus infliacijai centriniai bankai padidins palikany
normas ir su Bendrovés investicijomis susijusiy paskoly aptarnavimas pabrangs, todél Bendrovés investicijy verté gali
sumazeéti.

Valiutos rizika

Operacinés jmonés didele dalj sutar€iy uzsienio rinkose sudaro ne eurais, o dalis jy vykdymo kasty patiriama eurais, todél
kity atitinkamy valiuty kurso kritimas gali neigiamai paveikti valdomy jmoniy pelningumg. Operacinés jmonés ne eurais
taip pat atsiskaito uz kompiuterius ir kitg jrangg i$ uzsienio gamintojy. Be to, turint omenyje, kad Bendrovés Operacinés
jmonés veiks jvairiose valstybése, egzistuoja rizika, kad ir dél kity valiuty svyravimy Bendrovés investicijy patrauklumas ar
pelningumas sumazés.

Kredito rizika

Egzistuoja rizika, kad Bendrovei priklausangciy (tiesiogiai ir netiesiogiai) jmoniy produkcijos bei paslaugy pirkéjai laiku
nejvykdys savo jsipareigojimy — tai neigiamai paveikty Bendrovés ir (ar) jos valdomy (tiesiogiai ir netiesiogiai) jmoniy pelna.
Deél didelés dalies jsipareigojimy nevykdymo laiku gali sutrikti Bendrovés ar jai (tiesiogiai ir netiesiogiai) priklausanciy
jmoniy jprastiné veikla, gali tekti ieSkoti papildomy finansavimo $altiniy, kurie ne visuomet gali bati prieinami. Bendrové
taip pat patiria rizikg laikydama Ié$as banky sgskaitose ar investuodama j trumpalaikius finansinius instrumentus.

Investicijy likvidumo rizika

Egzistuoja rizika, kad investicijos j portfelio jmones bus santykinai nelikvidzios, o Sioms jmonéms pirkéjy suradimas gali
uzimti laiko. Dar daugiau, dél pablogéjusios pasaulio, regiono ar Salies ekonomikos biklés gali pablogéti finansavimo
salygos. Todél Bendrovés investicijy pardavimas gali uztrukti ilgiau nei planuota ar gauta mazesné negu planuota graza.
Investuojant j portfelio jmones, kuriy iSleisti vertybiniai popieriai (akcijos, obligacijos ir kitos finansinés priemonés) néra
jtraukti j prekybag reguliuojamose rinkose, yra tikimybé susidurti su situacija, kai vertybiniy popieriy pardavimas dél
paklausos nebuvimo ar kity rinkos sglygy gali uztrukti ilgiau nei planuota arba nebditi toks pelningas, kaip buvo planuota,
ar net nuostolingas.

Likvidumo rizika

Egzistuoja rizika, kad dél pablogéjusios pasaulio, regiono ar Salies ekonomikos biklés Bendrovei (valdomai Valdymo
jmonés) taps sunku/brangu gauti naujas paskolas investavimo objekty jsigijimui ar refinansuoti senas paskolas, todél
Bendrovés investicijy verté gali sumazéti. Siekiant sumazinti Sig rizikg, Valdymo jmoné sieks palaikyti pakankamg
Bendroveés likvidumo lygj arba sieks organizuoti savalaikj finansavimg i$ finansy jstaigy ar kity treciyjy asmeny.

|sigydami Bendrovés Akcijas, Akcininkai prisiima vertybiniy popieriy likvidumo rizikg — sumazéjus Akcijy paklausai ar jas
iSbraukus i$ vertybiniy popieriy birzos sgrasy, investuotojai susidurty su jy realizavimo sunkumais. Pablogéjus Bendrovés
finansinei padédiai, gali sumazéti ir Bendroves Akcijy paklausa, o tuo paciu ir kaina.

Portfelio jmoniy investicijy rizika

Portfelio jmonés gali kontroliuoti/jsigyti jmones kitose nei Bendrovés |staty 18 punkte nurodytose Salyse ir tai néra laikoma
Bendrovés veiklos vykdymu uz Siy |staty 18 punkte nurodyty valstybiy riby. Taciau egzistuoja rizika, kad portfelio jmoniy
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jsigytos / kontroliuojamos jmonés bus santykinai nelikvidzios, o Sioms jmonéms pirkéjy suradimas gali uzimti laiko. Dar
daugiau, dél pablogéjusios pasaulio, regiono ar Salies ekonomikos biklés gali pablogéti finansavimo sglygos. Todél yra
tikimybé susidurti su situacija, kuomet dél portfelio jmonés valdomy jmoniy veiklos ar portfelio jmonés valdomy jmoniy
realizavimo portfelio jmoné patirs nuostoliy, kurie atsispindés skaiciuojant Bendrovés Grynyjy aktyvy verte.

Portfelio bendrovés yra vieSojo sektoriaus sutarciy Salis, kuriai jtakos gali turéti politiniai ir administraciniai sprendimai, o
politiniai motyvai gali turéti jtakos tokiy sutarciy sékmei ir pelningumui

VieSojo sektoriaus klientai sudaro reikSmingg Portfelio bendroviy pajamas atneSancig dalj. Portfelio bendroviy viesojo
sektoriaus verslo apimtims ir pelningumui jtakos gali turéti politiniai motyvai. Joms jtakos gali turéti ir politiniai bei
administraciniai sprendimai dél valstybiniy iSlaidy lygio. Tam tikrais atvejais dél galiojanc€iy norminiy teisés akty, kaip pvz.,
Europos Sajungos konkursy taisykliy, tam tikros vieSojo sektoriaus sutariy sglygos, kaip pvz., kainodaros salygos,
sutarties laikotarpio, verslo partneriy naudojimo ir galimybés pervesti gautinas sumas pagal sutartj, Portfelio bendrovéms
suteikia maziau lankstumo, lyginant su tuo, kurj suteikia privataus sektoriaus sutartys. Be to, sprendimai sumazinti
valstybés iSlaidas gali grésti vieSojo sektoriaus sutarc€iy nutraukimu arba sumazinimu, o tai gali turéti reikSminga neigiama
poveikj Portfelio bendroviy verslui, veiklos rezultatams, finansinei padédiai ir perspektyvoms.

VieSojo sektoriaus sutartis valdzios institucijos gali perziaréti ir kontroliuoti, siekiant uztikrinti, kad jos atitikty galiojanCius
jstatymus ir reglamentus, jskaitant tuos, kurie draudzia antikonkurencijos praktikg. Vadovybé mano, kad ji atitinka Siuos
jstatymus ir reglamentus. Taciau reguliavimo institucijos vis tik gali galvoti, kad Portfelio bendrové pazeidzia tokius
jstatymus ir reglamentus, o Portfelio bendrovei gali bdti taikomos nuobaudos, bausmés ir kitos sankcijos, jskaitant
draudimg dalyvauti konkursuose dél vieSyjy pirkimy. Bet koks toks atvejis turés neigiamg poveikj Portfelio bendrovés ar
keliy bendroviy verslui, veiklos rezultatams, finansinei padéciai, perspektyvoms ir reputacijai.

Bendroveé gali patirti informaciniy technologijy vagyste ar netinkamag naudojima, dél ko gali atsirasti treciosios Salies

Bendrové gali susidurti su kity asmeny méginimais surasti neteisétg prieigg prie Bendrovés informaciniy sistemy, kas gali
kelti gréesme Bendrovés informacijos saugumui ir jos sistemy stabilumui. Tokie méginimai gali iSplaukti i§ pramonés ir kity
Snipy ar jsilauzéliy veiksmuy, kurie gali pakenkti Bendrovei ar jos klientams. Bendrovei gali nepasisekti aptikti ir apsisaugoti
nuo tokiy vagysc€iy ir ataky. Vagysté, nesankcionuota prieiga ir komerciniy paslapciy naudojimas bei kita konfidenciali
verslo informacija dél tokio jvykio gali i§ esmés pakenkti Bendrovés verslui, veiklos rezultatams ar finansinei padéciai.

Portfelio jmoniy nemokumo rizika

Operacinés jmonés vykdydamos veiklg, gali susidurti su nemokumo problemomis (bankrutuoti, bati restruktirizuojamos ir
pan.). Atitinkamai tokios situacijos gali neigiamai paveikti Akcijy kaing ar salygoti pacios Bendrovés nemokuma.

Bendrovés nemokumo rizika

Tuo atveju, jeigu realizuotysi viena ar kelios auk$¢iau nurodytos rizikos, kurios neigiamai paveikty Portfelio jmoniy verte ir
(ar) likviduma, tai gali sukelti Bendrovés mokumo problemas, kuomet Bendrové bus nepajégi vykdyti prisiimty
jsipareigojimy. Tokiu atveju Bendrovés akcininkai gali prarasti visas savo |éSas, investuotas j Bendrove.

RizIKOS VEIKSNIAI, SUSIJE SU BENDROVES AKCIJOMIS

Ankstesnés veiklos rizika
Ankstesné Bendroveés veikla ir jos investicijos néra patikimas busimy Bendrovés investicijy veiklos rodiklis.
GragZos garantijos nebuvimas

Bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty Zinoti, kad investicijos j Bendrove verté priklauso nuo jprasty rinkos svyravimy
ir kity riziky, badingy investuojant j vertybinius popierius. Néra garantijos, kad Akcijy verté padidés ir kad bus pasiekti
Bendroves investavimo tikslai. Investicijy verté ir iS jy gaunamos pajamos gali ir kilti, ir kristi, o investuotojai gali
nesusigrazinti pradinés sumos, investuotos j Bendrove.

Rinkos rizika

|sigyjant Bendrovés Akcijas prisiimama rizika patirti nuostolius dél nepalankiy Akcijy kainos poky¢iy rinkoje. Akcijy kainos
kritimg gali lemti neigiami Bendroveés turto vertés bei pelningumo poky¢iai, bendros akcijy rinkos tendencijos regione ir
pasaulyje. Prekyba Bendrovés Akcijomis gali priklausyti nuo makleriy ir analitiky komentary bei skelbiamy nepriklausomy
analiziy apie Bendrove ir jos veiklg. Analitikams pateikus nepalankig nuomone apie Bendrovés akcijy perspektyvas, tai
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gali neigiamai paveikti ir Akcijy kaing rinkoje. Neprofesionaliems investuotojams vertinant akcijas patariama kreiptis
pagalbos j vieSosios apyvartos tarpininkus arba kitus Sios srities specialistus.

Chaosas besiformuojanciose rinkose gali pakenkti Akcijy vertei

Finansinis ar kitoks chaosas besiformuojanciose rinkose netolimoje praeityje turéjo neigiamg poveikj pasaulio vertybiniy
popieriy birzy rinkos kainoms bendrovése, kurios veikia paliestose besivystan€iose ekonomikose. Negali biti garantijos,
kad atsinaujines nestabilumas dél basimo finansinio chaoso ar kity veiksniy, kaip pvz., politiniy neramumuy, gali kilti kitose
besiformuojanciose rinkose ar kitaip, neturés neigiamos jtakos Akcijy vertei net jei Lietuvos ekonomika iSliks santykinai
stabili.

AKcijy rinkos vertei neigiamos jtakos gali turéti blsimi pardavimai ar dideles Akcijy emisijos

Visos Bendrovés akcijos gali bati pateiktos pardavimui be jokiy apribojimy (iSskyrus tam tikrus ribotus apribojimus,
apibiddintus Prospekto 5.9 punkte ,Susitarimai dél kapitalo jSaldymo“ bei 2017 m. metiniy finansiniy ataskaity rinkinyje) ir
néra garantijos ar jos bus parduotos rinkoje, ar ne.

Bendroveé negali numatyti, kokj poveikj tokie bdsimi Akcijy pardavimai ar sidlymai, jei tokiy baty, gali turéti Akcijy rinkos
vertei. TaCiau tokie sandoriai gali turéti svarbig neigiamg jtaka, net jei ir laiking, Akcijy rinkos vertei. Dél to néra garantijos,
kad Akcijy rinkos verté nesumazeés dél vélesniy Akcijy, kurias valdo esantys Bendrovés akcininkai, pardavimo arba naujy
Bendroves Akcijy iSleidimo.

Akcijy tinkamumas pardavimui gali sumaZéti, o Akcijy rinkos verté gali svyruoti neproporcingai, kaip reakcija j neigiamus
pokycius, kurie nera susije su Bendrovés veiklos rodikliais

Bendrové negali uztikrinti, kad Akcijy tinkamumas pardavimui pagerés ar iSliks pastovus. Akcijos, jtrauktos j reguliuojamy
birzy, kaip pvz., Nasdaq, sarasa, kartkartémis patyré ar ateityje patirs kainy svyravimus, kaip reakcijg j poky¢€ius, kurie
néra susije su konkreciy bendroviy veiklos rodikliais. Akcijy rinkos verté gali labai svyruoti, priklausomai nuo daugelio
veiksniy, kuriy Bendrové negali kontroliuoti. Sie veiksniai be kity, apima realius ar numatytus veiklos rezultaty variantus ir
Bendroveés ir (arba) Portfelio bendroviy ir (arba) jy konkurenty pelna, vertybiniy popieriy analitiky finansiniy jvertinimy
pokycius, rinkos sglygas pramonéje ir bendroje vertybiniy popieriy rinkos padétyje, vyriausybés teisés aktus ir reglamentus,
o taip pat bendras ekonomines ir bendras rinkos sglygas, kaip pvz., nuosmukj. Sie ir kiti veiksniai gali priversti rinkos verte
ir Akcijy poreikj iS esmés svyruoti ir bet koks toks pokyciy procesas, jei nepalankus, gali turéti neigiamg poveikj Akcijy
rinkos vertei, kuri gali sumazéti neproporcingai Bendrovés ir (arba) Portfelio bendroviy veiklos rezultatams. Akcijy rinkos
verté gali svyruoti dél kity Bendrovés Akcijy emisijos, Bendrovés esamy akcininky Akcijy pardavimo, Akcijy pardavimo
likvidumo ir kapitalo sumazéjimo arba Bendrovés Akcijy pirkimo, o taip pat investuotojy suvokimo.

Akcijy tinkamumas pardavimui gali sumaZzéti, o Akcijy rinkos verté gali svyruoti neproporcingai, kaip reakcija j neigiamus
pokycius, kurie nera susije su Bendrovés veiklos rodikliais

Bendrové negali uztikrinti, kad Akcijy tinkamumas pardavimui pagerés ar iliks pastovus. Akcijos, jtrauktos j reguliuojamy
birzy, kaip pvz., Nasdaq, sgrasa, kartkartémis patyré ar ateityje patirs kainy svyravimus, kaip reakcijg j poky¢€ius, kurie
néra susije su konkre€iy bendroviy veiklos rodikliais. Akcijy rinkos verté gali labai svyruoti, priklausomai nuo daugelio
veiksniy, kuriy Bendrové negali kontroliuoti. Sie veiksniai be kity, apima realius ar numatytus veiklos rezultaty variantus ir
Bendroveés ir (arba) Portfelio bendroviy ir (arba) jy konkurenty pelna, vertybiniy popieriy analitiky finansiniy jvertinimy
pokyc¢ius, rinkos sglygas pramonéje ir bendroje vertybiniy popieriy rinkos padétyje, vyriausybés teisés aktus ir reglamentus,
o taip pat bendras ekonomines ir bendras rinkos sglygas, kaip pvz., nuosmukj. Sie ir kiti veiksniai gali priversti rinkos verte
ir Akcijy poreikj iS esmés svyruoti ir bet koks toks pokyCiy procesas, jei nepalankus, gali turéti neigiamg poveikj Akcijy
rinkos vertei, kuri gali sumazéti neproporcingai Bendrovés ir (arba) Portfelio bendroviy veiklos rezultatams. Akcijy rinkos
verté gali svyruoti dél kity Bendrovés Akcijy emisijos, Bendrovés esamy akcininky Akcijy pardavimo, Akcijy pardavimo
likvidumo ir kapitalo sumazéjimo arba Bendrovés Akcijy pirkimo, o taip pat investuotojy suvokimo.

Dividendy mokéjimo rizika

Egzistuoja rizika, kad Bendrové nemokeés dividendy. Sprendimas mokéti dividendus priklausys nuo veiklos pelningumo,
pinigy srauty, investiciniy plany bei bendros finansinés situacijos ir kity aplinkybiy.

Emitento Akcijy likvidumas néra garantuojamas

Gali bti, kad jei investuotojas nori skubiai parduoti Emitento vertybinius popierius (ypa¢ didele jy dalj), ju poreikis birzoje
nebus pakankamas. Dél to akcijy pardavimas gali uztrukti ilgiau ar investuotojas gali bati priverstas parduoti akcijas
zemesne kaina. Analogiskos pasekmés gali iSkilti pasalinus Bendrovés akcijas i§ Nasdaq antrino sgraso. Be to, jei
Bendrovés finansiné padétis pablogés, Bendroveés akcijy poreikis ir tuo paciu jy kaina gali sumazéti.

Interesy konflikty rizika
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Egzistuoja rizika, kad bus situacijy, kai Valdymo jmonés (ar su ja susijusiy asmeny) ir Bendroves ar Akcininky interesai
skirsis arba skirsis atskiry Akcininky interesai, t. y. atsiras interesy konfliktas. Kai interesy konflikty iSvengti nejmanoma,
Valdymo jmoné privalo uztikrinti, kad su Akcininkais baty elgiamasi sgZiningai. Valdymo jmonés darbuotojai bei kiti su
Valdymo jmone susije asmenys bei asmenys, tiesiogiai ar netiesiogiai su Valdymo jmone susije kontrolés rysiais, privalo
nedelsdami, vos tik tokia informacija jiems tapo Zinoma, pranesti investiciniam komitetui apie potencialy ar esamg interesy
konfliktg. Investicinis komitetas, pritardamas investiciniams sprendimas, atsizvelgia j jiems pateiktg informacija apie
potencialius ar esamus interesy konfliktus. Investicinis komitetas apie jam Zinomus interesy konfliktus nedelsdamas
informuoja Valdymo jmonés vadovg ir valdybg.

Vadovaujantis kolektyvinio investavimo subjekty veiklos organizavima reglamentuojanciais teisés aktais, Valdymo jmoné
yra jgyvendinusi tinkamas interesy konflikty vengimo priemones, kurios leidZia interesy konflikty rizikos ir interesy konflikty
valdymo veiklg vykdyti nepriklausomai, siekiant iSvengti/sumazinti interesy konflikty rizikg ar tinkamai suvaldyti iSkilusj
interesy konflikta.

Rizika, susijusi su teiginiais basimuoju laiku

Teiginiai basimuoju laiku grindziami vertinimu, nuomone, llkesciais bei prognozémis dél ateities jvykiy ir finansiniy
tendencijy, galimai darysianciy jtaka Bendrovés veiklai. Teiginiai bdsimuoju laiku apima informacija apie galimus ar
numanomus Bendrovés veiklos rezultatus, investicijy strategijg, sutartinius santykius, skolinimosi planus, investavimo
sglygas, basimo reguliavimo poveikj ir kitg informacijg. Bendrové negali uztikrinti, kad teiginiai bisimuoju laiku teisingai ir
iSsamiai atitiks bdsimuosius jvykius bei aplinkybes. Bendroveé, Valdymo jmoné ir jos darbuotojai nejsipareigoja patikslinti
ar pakeisti teiginiy bdsimuoju laiku, iSskyrus, kiek tai yra reikalaujama pagal jstatymus ir Bendrovés |status.

Bendroveés turto vertinimo rizika

Bendroveés turtas bus vertinamas pagal Siuose |statuose nustatytas pagrindines taisykles bei Valdymo jmonés apskaitos
politikg. Atskiro Bendrovés turimo turto vertinimg atliks turto vertintojas, taciau toks turto vertinimas yra tik turto vertés
nustatymas, kuris automatiSkai nereiskia tikslios Bendrovés turimos investicijos realizavimo kainos, kuri priklauso nuo
daugelio aplinkybiy, pavyzdziui, ekonominiy ir kity nekontroliuojamy sglygy. Taigi Bendrovés turimy investicijy realizavimo
kaina gali bati didesné arba mazesné nei turto vertintojo nustatyta turto verte.

Konkurencijos rizika
Bendrové, investuodama | portfelio jmones, konkuruos su kitais investuotojais, jskaitant, bet neapsiribojant, kitomis

investicinémis bendrovémis ar privataus kapitalo investiciniais fondais. Taigi egzistuoja rizika, jog konkurencija su kitais
investuotojais reikalaus, kad Bendrové sudaryty sandorius maziau palankiomis sglygomis nei baty kitais atvejais.

Rizika, susijusi su pareiga iSpirkti Bendrovés akcijas

Teisés aktai numato pareigg, esant tam tikroms aplinkybéms Bendrovei iSpirkti savo akcijas iS to pareikalavusiy akcininky.
Atitinkamai, jeigu Bendrovei kils pareiga pasitlyti Akcininkams iSpirkti savo akcijas ir tokio iSpirkimo pareikalaus Akcininkai,
turintys reikSmingg Akcijy skaiciy, Bendrové gali bati priversta skubiai realizuoti turimas investicijas, kas gali Zenkliai

sumazinti Bendrovés gaunamg graz is investicijy realizavimo. Sios rizikos valdymui yra numatytos priemonés, nurodytos
|staty 97 p.

TEISINIAI IR MOKESTINIAI RIZIKY VEIKSNIAI
[statymy bei reguliavimo pokycCiy rizika

Egzistuoja rizika, kad pasikeitus Lietuvos Respublikos ar valstybiy, kuriose investuojamas Bendrovés turtas arba veikia
portfelio jmonés, j kurias investuoja Bendrové, teisés aktams, teisés akty pokyciai gali neigiamai paveikti Bendroves
investicijy apsauga, portfelio jmoniy veikla, ju pelningumg bei verte arba teisés akty pokyciai gali kitaip neigiamai paveikti
Bendrovés teises ir interesus.

Rizika, susijusi su Bendroves galima atsakomybe

Egzistuoja rizika, kad Bendrovés veiklai ir Bendrovés bendram veiklos rezultatui neigiamg jtakg gali daryti reikalavimai ir

todeél gali kilti Bendrovés atsakomybé uz tokius jsipareigojimus ir (ar) pazeidimus ir dél to Bendroveés investicijy verté ir tuo
paciu Akcijy kaina gali reikSmingai sumazeti.
Mokesciy rizika

Lietuvos mokesciy teisés aktai, kurie buvo iSleisti ar jsigaliojo ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, gali bati aiSkinami jvairiai.
Dél to mokesciy pozicijos, kurias priémé vadovybé ir formali dokumentacija, patvirtinanti mokes¢iy pozicija, gali bati
sékmingai nugincijamos atitinkamy valdzios jstaigy. Valdzios jstaigos gali perzitréti mokestinius laikotarpius, kalbant apie
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penkeriy kalendoriniy mety mokescius iki perzidréty mety. Vadovybé nezino jokiy aplinkybiy, kurios galéty bati reikSmingy
mokesciy priskai¢iavimo ir baudy priezastimi ateityje, kas nebuvo pateikta Siose finansinése ataskaitose. Neaiskias
Bendrovés ir Portfelio bendroviy mokesc€iy pozicijas kiekvieny ataskaitiniy laikotarpiy pabaigoje vadovybé perziarés i
naujo. |sipareigojimai yra jraSomi pajamy mokesciy pozicijose, kurias nustato vadovybé ir tikétina, kad nesglygos
papildomy mokes¢iy, kurie taikomi, jei padétis véliau uzgin€ys mokesciy jstaigos. Vertinimas remiasi mokesciy jstatymo,
kuris buvo priimtas ar i§ esmés priimtas ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, aiSkinimu ir Zinomo teismo ar kito sprendimo
tokiais klausimais. |sipareigojimai dél nuobaudy, palikany ir mokesciy, iSskyrus pajamas, yra pripazjstamos remiantis
vadovybés geriausiais iSlaidy jvertinimais, reikalingais padengti savo jsipareigojimus ataskaitinio laikotarpio pabaigoje.

Egzistuoja rizika, kad pasikeitus Salies ekonominéms sglygoms, politinei situacijai ar dél kity priezasciy, atsiras nauji

Akcininkams, Bendrovei ar portfelio jmonéms taikomi mokesciai arba padidés esamy mokesciy dydziai, todél gali sumazeéti
Akcijy kaina, likvidumas ir (ar) patrauklumas arba gali sumazéti Bendrovés investicijy verte.

19. Per ataskaitinj laikotarpj padaryty pagrindiniy investicijy apibtdinimas

NAUJOS JMONES IR |SIGIJIMAI

2017 m. vasario 2 d. ,INVL Technology® valdomos NRD jmonés jsteigé bendrove BangladeSo sostinéje Dakoje - NRD
Bangladesh. Bendrové teiks visas NRD jmoniy ir kity ,INVL Technology“ valdomy versly paslaugas bei padés jgyvendinti
NRD jmoniy projektus Piety ir PietryCiy Azijos regionuose. Numatoma, kad NRD Bangladesh specializuosis teikdama
paslaugas, susijusias su saugios skaitmeninés erdvés uztikrinimu, taCiau bendrové taip pat pritrauks bei vystys ir kitas
NRD jmoniy sidlomas paslaugas tokiose srityse kaip verslo klimato gerinimas ir darbo viety kdrimas, vieSojo sektoriaus
teikiamy paslaugy efektyvumo didinimas, iSmani IT infrastruktira bei skaitmeninés platformos finansy sektoriui.

2017 m. rugséjo 28 d. ,INVL Technology“ per 100 proc. valdomg Suomijos bendrove jsigijo 77,35 proc. Suomijos
kibernetinés saugos bendrovés ,Deltagon Group Oy* akcijy uz 4,882 min. EUR. Sandorj i$ dalies finansavo DNB bankas
Lietuvoje, ,INVL Technology“ suteikes 1,9 min. eury paskolg 4 metams. 2017 m. gruodzio 7 d. ,INVL Technology“ perleido
Suomijos bendrove ,Nordic Cyber Security“, valdancig 77,35 proc. ,Deltagon Group” akcijy. Suomijos vyriausybés valdoma
bendrové ,Suomen Erillisverkot” (State Security Networks Ltd) uz 100 proc. ,Nordic Cyber Security” akcijy sumokeéjo 5,25
min. eury. Sandoris, kuris uzbaigtas 2017 m. gruodzio 7 dieng, neturés reikSmingos jtakos ,INVL Technology“ rezultatams.

20. Informacija apie reikSmingus susitarimus, kuriy Salis yra emitentas ir kurie jsigalioty, pasikeisty
ar nutrikty pasikeitus emitento kontrolei

2017 m. emitentas nesudaré reikSmingy susitarimy, kurie jsigalioty, pasikeisty ar nutrikty pasikeitus emitento kontrolei.

21. Informacija apie susijusiy Saliy sandorius

Informacija apie susijusiy asmeny sandorius atskleista 2017 mety metiniy finansiniy ataskaity rinkinio aiSkinamojo rasto 6
punkte.

22. Emitento ir jmoniy grupés nefinansiniy veiklos rezultaty analizé, su socialine atsakomybe,
aplinkos ir personalo klausimais susijusi informacija

22.1. ATSAKINGO VERSLO VEIKSMAI BENDROVEJE

Bendrovés valdymas yra perduotas turto valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management’, pastaroji savo veikloje taiko
lygiy galimybiy politikg, kurioje apibrézia, jog Bendrové savo veiklg organizuoja taip, kad darbuotojams, atsizvelgiant j jy
uzimamas pareigas ir batinybe kelti kvalifikacijg, baty uztikrintos vienodos darbo sglygos, galimybés ugdyti kompetencija,
ir kt. O taip pat teikiamos vienodos lengvatos neatsizvelgiant j darbuotojy lytj, rase, tautybe, kalbg, kilme, socialine padétj,
tikejima, jsitikinimus ar pazidras, amziy, lytine orientacijg, negalig, etnine priklausomybe, religijg, Seimynine padét;,
ketinimg turéti vaiky, naryste politinéje partijoje ar asociacijoje.
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22.2. DARBUOTOJAI

2017 m. pabaigoje, kaip ir 2016 m. pabaigoje, ,INVL Technology” darbuotojy neturéjo, kadangi gavusi UTIB licencijg
bendrové valdymg ir visas funkcijas, kurias anksciau atlikdavo bendrové darbuotojai, perdavé valdymo jmonei.

23. Informacija apie audito jmone

Bendrové neturi patvirtinty audito jmonés atrankos kriterijy. 2015 m. bendrovés finansiniy ataskaity auditg atliko bendrové
,PricewaterhouseCoopers”. Jg 2015, 2016, 2017 mety metiniy finansiniy ataskaity auditui atlikti akcininkai iSrinko 2015 m.
lapkri¢io 30 d. jvykusiame neeiliniame visuotiniame akcininky susirinkime. Tame paciame susirinkime akcininkai nustaté 4
500 eury (keturi tikstanciai penki Simtai eury) atlyginimg uz kiekvieny mety metiniy finansiniy ataskaity rinkinio auditg
(pridétinés vertés mokestis skai€iuojamas ir mokamas papildomai teisés aktuose nustatyta tvarka).

Audito jmoné UAB ,PricewaterhouseCoopers”
Buveinés adresas J. Jasinskio g. 16B, LT-03163, Vilnius
Kodas 111473315

Telefonas (8 5) 239 2300

Faksas (8 5) 239 2301

Elektroninis pastas vilnius@It.pwc.com

Interneto tinklalapis www.pwc.com/It

Audito jmoné kity nei audito paslaugy bendrovei neteikia. Bendrovéje vidaus auditas neatliekamas.

24. Duomenys apie vieSai skelbtg informacijg

Lietuvos Respublikos jstatymy numatyta tvarka visi su Bendrovés veikla susije esminiai jvykiai ir informacija apie visuotinio
akcininky susirinkimo laikg ir vieta skelbiama Bendrovés internetiniame puslapyje www.invitechnology.It bei vertybiniy
popieriy birzoje AB Nasdaq Vilnius.

Per 2017 m. Bendrové vertybiniy popieriy birzoje AB Nasdaq Vilnius (www.nasdagomxbaltic.com) paskelbé 21 praneSima
apie esminius jvykius ir kitg reglamentuojamg informacija.

24.1. lentelé. Skelbtos informacijos santrauka

Paskelbimo data Trumpas praneSimo aprasymas

2017.01.17 UTIB ,INVL Technology“ jsigijo UAB BAIP obligacijy

2017.02.28 UTIB ,INVL Technology“ 2016 m. 12 ménesiy preliminariy pagrindiniy duomeny santrauka

2017.03.01 UTIB ,INVL Technology“ 2016 m. 12 ménesiy pagrindiniy duomeny pristatymas akcininkams

2017.04.06 Skelbiama SUTPKIB ,INVL Technology“ grynujy aktyvy verté

2017.04.06 SUTPKIB ,INVL Technology“ visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimas ir sprendimy projektai

2017.04.18 Paskirti SUTPKTIB ,INVL Technology” patariamojo komiteto nariai

2017.04.19 UAB ,ALGORITMUY SISTEMOS* ir UAB ,Profectus novus* nutrauke jsigijimo sandorj

2017.04.27 SUTPKIB ,INVL Technology“ 2016 m. audituota metiné informacija

2017.04.27 SUTPKIB ,INVL Technology“ visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai

2017.04.28 Skelbiama SUTPKIB ,INVL Technology“ grynujy aktyvy verté

r a \ F
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2017.04.28 SUTPKIB ,INVL Technology® 2017 m. 3 ménesiy preliminards veiklos rezultatai

2017.05.03 LINVL Technology“ pasiraseé depozitoriumo paslaugy sutarties pakeitimg

2017.05.05 UAB BAIP iSpirko obligacijas i$ ,INVL Technology*

2017.05.19 Dalis premijy ,INVL Technology“ valdomy jmoniy darbuotojams bus mokama akcijomis

2017.08.30 Skelbiama ,INVL Technology” grynujy aktyvy verté

2017.08.30 LINVL Technology* tarpiné 2017 m. §eSiy ménesiy informacija

2017.09.29 +INVL Technology“ valdoma bendrové jgijo Suomijos ,Deltagon Group Oy“ kontrole

2017.10.31 Skelbiama ,INVL Technology“ grynujy aktyvy verté

2017.10.31 LINVL Technology” 2017 mety 9 ménesiy veiklos rezultatai

2017.12.07 LINVL Technology“ perleido ,Nordic Cyber Security akcijas

2017.12.28 LINVL Technology“ 2018-yjy investuotojy kalendorius

UTIB ,INVL Technology K\
Vadovaujantysis partneris o Kazimieras Tonklnas
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1 PRIEDAS. INFORMACIJA APIE GRUPES |MONES,

Ju

KONTAKTINIAI DUOMENYS

Bendrove

Norway Registers
Development AS

Registracijos duomenys

Imonés kodas: NO-985 221 405 MVA

Registracijos adresas: Lgkketangen 20
B, 1337 Sandvika, Norway

Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové

|registruota: 2002-12-23

Veiklos pobudis Kontaktiniai duomenys

Teisinés ir organizacinés reformos ir jy

jgyvendinimas (verslo, turto, hipotekos,

licencijy ir gyventojy registry sistemos)

Tel. + 47 219 50 158
El. p. info@nrd.no

www.nrd.no

UAB ,NRD*

Jmonés kodas: 111647812

Registracijos adresas: Zygimanty g. 11-
5, Vilnius

Informaciniy sistemy kadrimas ir
priezidra

Vilniuje +370 5 2310 731,
Kaune + 370 37 31 18 64

El. p. info@nrd.It

Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové www.nrd.It
|registruota: 1998-10-15
UAB ,,ETRONIKA® | Imonés kodas: 125224135 Elektroninés bankininkystés, Tel. +370 52483 153

Adresas: Gynéjy g. 14, Vilnius
Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrove

Iregistruota: 2000-03-30

mazmeninés prekybos tinklo tasky
valdymo sistemy, mobiliy programéliy,
skirty teikti finansy, el. komercijos ar
el. valdzios paslaugas kdrimas ir
diegimas

El. p. info@etronika.lt

www.etronika.lt

Norway Registers
Development East
Africa Ltd.

Imonés kodas: 88597

Registracijos adresas: 3rd floor, Elite
tower, Azikiwe Street/Jamhuri street, Dar
es Salaam, Tanzania

Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové

|registruota: 2012-01-13

Informaciniy technologijy
infrastruktdros kdrimo, vystymo,
priezidros ir saugumo paslaugos

Informaciniy sistemy auditai, IT
valdymo konsultacijos bei mokymai

Tel. +255 222 110 895
El. p.info@nrd.no

www.nrd.co.tz

Infobank Uganda
Ltd.

Jmonés kodas: 193144
Iregistruota: 2014-12-03

Siuo metu veiklos nevykdo

El. p. dmkisakye@infobank-
uganda.com

Norway Registers
Development
Rwanda Ltd.

Jmonés kodas: 105378191

Registracijos adresas: 5th floor,
Centenary House, Plot No: 1381, KN 4
Ave, Kiyovu Cell, Nyarugenge District,
Kigali, Rwanda

Teisine forma: uzdaroji akciné bendrové

Jregistruota: 2016-02-22

Visos NRD grupeés bei kity ,INVL
Technology” valdomy bendroviy
paslaugy portfelio pardavimas ir
parama jgyvendinant grupés projektus
regione: verslo klimato gerinimas ir e-
valdymas, kritinés IT infrastruktdros,
kibernetinés saugos sprendimai bei
skaitmeniniai sprendimai finansy
sektoriui

Tel. +250 782 102 990
El. p. info@nrd.no

www.nrd.rw

NRD Bangladesh
Ltd.

Imonés kodas: C-135712/2017

Registracijos adresas: Eastern
Commercial Complex, Room No.1/11,
(1st floor), 73, Kakrail, Dhaka,
Bangladesh

Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrove

|registruota: 2017-02-02

Informaciniy technologijy
infrastruktdros karimo, vystymo,
priezidros ir saugumo paslaugos

Informaciniy sistemy auditai, IT
valdymo konsultacijos bei mokymai
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Kontaktiniai duomenys

Andmevara AS

Imonés kodas: 10264823

Registracijos adresas: Parnu mnt 158,
11317 TALLINN

Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové

|registruota:

E. valdzios sprendimai, apimantys
registry, svarbiy nacionaliniy
informaciniy sistemy bei programinés
jrangos vystyma, skaitmenizavimo,
duomeny baziy valdymo ir svetainiy
prieglobos (angl. ,hosting“) paslaugas

Tel. +372 6715 188
El. p. abi@andmevara.ee

www.andmevara.ee

UAB ,,Novian* |Jmonés kodas: 121998756 Investicijos | informaciniy technologijy | Tel. +370 5 2190 000
K -
Adresas: Gyneéjy g. 14, Vilnius ompanjas
Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové
|registruota: 1993-06-25
UAB BAIP Imonés kodas: 301318539 IT infrastruktdros strategijos ir Tel. +370 5 2190 000
Adresas: Gynéjy g. 14, Vilnius architektdros sprendimai, priezidra, | £ayq 1370 5 2195 900
o ) . superkompiuteriy projektavimas, ) )
Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové pagalba sudétingose migracijose, El. p. info@baip.It
Iregistruota: 2007-12-03 Kritines IT infrastruktaros priezidra ir | WWw-baip.It
konsultacijos
Duomeny centry architektara ir
pertvarkymas, operacijy paleidimas,
mokymai ir prieziira
UAB ,,Acena“ |monés kodas: 300935644 Microsoft programinés jrangos Tel. +370 5 275 9647
Adresas: Gynéjy g. 14, Vilnius icencljavimo, programines jrangos Faks. +370 5 273 5106
valdymo, komunikacijos ir
Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové | pendradarbiavimo sprendimai bei El p. info@acena.lt
|registruota: 2007-07-20 debesy kompiuterijos paslaugos www.acena.lt
UAB NRD CS |Jmonés kodas: 303115085 Vidiniy saugos padaliniy steigimas, Tel. +370 5 219 1919
Adresas: Gynéjy g. 14, Vilnius kibernetinés gynybos technologijos, El. p. info@nrdcs.lt
Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové Ska.l.tm.enlnlq tyrlmq.l.aborgtoruos., www.nrdcs.It
) susijusios konsultacijos, kibernetinés
|registruota: 2013-08-06 gynybos paslaugos
UAB ,Inventio” Imonés kodas: 303252340 Investavimas | IT jmones Tel. +370 682 55526
Adresas: Gynejy g. 14, Vilnius
Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrove
Iregistruota: 2014-02-27
UAB ,Algoritmy | |monés kodas: 125774645 Informaciniy sistemy dideléems ir Tel. +370 5 2734 181
sistemos Adresas: Smolensko g. 10, Vilnius vidutinio d}/dzm.organlzacuoms bei El p.
programy jmoniy verslo procesams f. loritmusistemos. It
Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové | qutomatizuoti kdrimas. Pagrindinés ofisas@algoritmusistemos.
registruota: 2001-10-15 jmonés veiklos kryptys yra el. valdzia, | www.algoritmusistemos.It
el. sveikata, finansai, socialiné
apsauga, aplinkos apsauga bei
sprendimai Svietimo sektoriui.
UAB ,,FINtime* Finansy ir buhalterinés apskaitos Tel. +370 5 2190 000

Imonés kodas: 304192355
Adresas: Gynéjy g. 14, Vilnius
Teisiné forma: uzdaroji akciné bendrové

|registruota: 2016-02-29

paslaugos

Faks. +370 5 2195 900
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2 PRIEDAS. INFORMACIJA APIE TAI, KAIP LAIKOMASI
BENDROVIY VALDYMO KODEKSO

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy jstatymo 21 straipsnio 3 dalimi ir AB Nasdaq Vilnius listingavimo
taisykliy 24.5. punktu, ,INVL Technology” atskleidzia, kaip laikosi AB Nasdaq Vilnius patvirtinto bendroviy, kuriy vertybiniais
popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso ir konkreciy jo nuostaty.

Nuo uzdarojo tipo investicinés bendrovés veiklos licencijos iSdavimo Bendrovés valdymas perduotas Valdymo jmonei,
todél, vadovaujantis Lietuvos Respublikos kolektyvinio investavimo subjekty jstatymu, Lietuvos Respublikos akciniy
bendroviy jstatyme nustatytos valdybos ir Bendrovés vadovo teisés ir pareigos perduodamos Valdymo jmonei.

Valdymo jmoné yra atsakinga uz Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo suSaukima ir organizavimg, tinkamag vieSai
neatskleistos informacijos pranesima teisés akty nustatyta tvarka, Bendrovés veiklos organizavimg, tinkamg informacijos
apie Bendrovés veiklg tvarkyma ir kity Valdymo jmonei priskirty funkcijy atlikima.

Valdymo jmonéje, uztikrinant UTIB ,INVL Technology“ valdyma, veikia vadovas, valdyba bei jos sprendimu sudarytas
Investicinis komitetas (placiau apie organy kompetencijas, sudarymg ir darbo tvarkg aprasyta Sio pranesimo Il skirsnyje
~Emitento organai*).

Zemiau pateikiame informacijg apie tai, kaip laikomasi Bendroviy valdymo kodekso UTIB ,INVL Baltic Real Estate*
valdymg perémus Valdymo jmonei.

Informacija apie tai, kaip buvo laikomasi Bendroviy valdymo kodekso iki 2016 m. geguzés 17 d. atitinka informacijg pateiktg
2015 m. metiniame pranesime, su kuriuo galima susipazinti Bendrovés internetinéje svetainéje.

Principai/ rekomendacijos Taip/ Komentaras
Ne/

Neaktualu

| principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty biti visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj akcininky nuosavybés vertés
didinima.

1.1. Bendrové turéty rengti ir vieSai skelbti bendrovés | Taip Bendrové vieSai atskleidzia informacija apie Bendrovés

plétros strategijg ir tikslus, aiSkiai deklaruodama, kaip ji portfelio jmoniy veiklg ir tikslus, praneSimuose apie esminius

planuoja veikti akcininky interesais ir didinti akcininky jvykius, metinéje informacijoje.

nuosavybe.

1.2.Visy bendrovés organy veikla turéty bdti| Taip Valdymo jmonés veikla koncentruota | strateginiy tiksly

sukoncentruota | strateginiy tiksly jgyvendinima, igyvendinima, atsizvelgiant j siekj didinti akcininky nuosavybe.

atsizvelgiant j poreik| didinti akcininky nuosavybe.

1.3. Bendrovés priezilros ir valdymo organai turéty|Taip Bendrovéje valdymo organai yra perduoti Valdymo jmonei.

glaudziai bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés naudos |monéje stebétojy taryba néra sudaroma. Nepaisant to,

bendrovei ir akcininkams. Bendrovés Valdymo jmoné veikia siekdama kuo didesnés
naudos Bendrovei ir visiems jos akcininkams.

1.4. Bendrovés priezilros ir valdymo organai turéty | Taip Valdymo jmoné valdydama Bendrove atsizvelgia ir gerbia visy

uztikrinti, kad baty gerbiamos ne tik bendroveés akcininky, veikloje dalyvaujanéiy ar su ja susijusiy asmeny teises ir

bet ir kity bendrovés veikloje dalyvaujanciy ar su ta veikla interesus.

susijusiy asmeny (darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, klienty,
vietos bendruomenés) teisés ir interesai.

Il principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti strateginj vadovavima bendrovei, efektyvia bendrovés valdymo organy prieziira,
tinkama pusiausvyra ir funkcijy pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky interesy apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatyme | Ne Bendrovés valdymas yra perduotas Valdymo jmonei, kuri
numatyty privalomy organy - visuotinio akcininky atlieka vadovo bei valdybos funkcijg.
susirinkimo ir bendrovés vadovo, rekomenduojama Bendrovéje yra sudaryti Investicinis ir Patariamasis komitetai.

bendrovéje sudaryti tiek kolegialy priezilros organg, tiek
kolegialy valdymo organa. Kolegialiy priezidros ir valdymo
organy sudarymas uztikrina valdymo ir priezidros funkcijy
aiSky atskyrimg bendrovéje, bendrovés vadovo
atskaitomybe bei kontrole, o tai savo ruozZtu salygoja
efektyvesnj ir skaidresnj bendroves valdymo procesa.

r « —~ '§
UT|B..|NVLTechnoloqv.kodas'u,\’nowumus ; ! ~ i
1 %




a

[N/} TECHNOLOGY

2017 M. Als PR/#IESIMAS | o4

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz
strateginj vadovavima bendrovei bei vykdo kitas esmines
bendrovés valdymo funkcijas. Kolegialus priezitros
organas yra atsakingas uz efektyvig bendrovés valdymo
organy veiklos priezidra.

Sioje rekomendacijoje nurodytas funkcijas atlieka Valdymo
jmoné.

2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik vieng
kolegialy organg, rekomenduojama, kad tai baty prieziaros
organas, t.y. stebétojy taryba. Tokiu atveju stebétojy taryba
yra atsakinga uz efektyvig bendrovés vadovo vykdomy
funkcijy priezidra.

Ne

Stebétojy taryba Bendrovéje nesudaroma.

2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
priezilros organas turéty bati sudaromas ir turéty veikti Il
ir IV principuose iSdéstyta tvarka. Jeigu bendrové
nuspresty nesudaryti kolegialaus priezidros organo, taciau
sudaryty kolegialy valdymo organg — valdyba, Il ir IV
principai turéty bati taikomi valdybai, kiek tai neprieStarauja
Sio organo esmei ir paskirciai.

Taip

Bendrovés valdymo funkcijas atlieka Valdymo jmoné.

2.5. Bendrovés valdymo ir prieziGros organus turéty
sudaryti toks valdybos nariy (vykdomujy direktoriy) ir
stebétojy tarybos nariy (direktoriy konsultanty) skaicius,
kad atskiras asmuo arba nedidelé asmeny grupé negaléty
dominuoti Siems organams priimant sprendimus.

Neaktualu

Bendrovés valdymo funkcijas atlieka Valdymo jmoné.

2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojy tarybos nariai
turéty bati skiriami apibréZtam laikotarpiui, su galimybe bati
individualiai ~ perrenkamiems  maksimaliais  Lietuvos
Respublikos teisés akty leidZiamais intervalais, tam, kad
baty uztikrintas badtinas profesinés patirties augimas ir
pakankamai daznas jy statuso pakartotinas patvirtinimas.
Taip pat turéty bati numatyta galimybé juos atleisti, taciau
ta proceddra neturéty bati lengvesné uz vykdomojo
direktoriaus arba valdybos nario atleidimo proceddara.

Ne

Bendrovéje  stebétojy nesudaroma,

konsultanty taip pat néra.

taryba direktoriy

2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo pirmininku gali bati toks asmuo, kurio esamos arba
buvusios pareigos nebdty klittis nepriklausomai ir
nesaliSkai priezidrai vykdyti. Kai bendrovéje nesudaroma
stebétojy taryba, bet sudaroma valdyba, rekomenduojama,
kad bendroves valdybos pirmininkas ir bendrovés vadovas
nebity tas pats asmuo. Buves bendrovés vadovas neturéty
bati tuoj pat skiriamas | visuotinio akcininky susirinkimo
renkamo kolegialaus organo pirmininko postg. Kai
bendrové nusprendzia nesilaikyti Siy rekomendacijy, turéty
bati pateikiama informacija apie priemones, kuriy imtasi
priezitros nesaliSkumui uztikrinti.

Neaktualu

Bendrovés valdymo funkcijas atlieka Valdymo jmoné.

1l principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti bendrovés smulkiyjy
akcininky interesy atstovavima, Sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvig bendrovés veiklos bei jos valdymo organy

prieziira.

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus
organo (toliau Siame principe — Kkolegialus organas)
sudarymo mechanizmas turéty uztikrinti, kad bus vykdoma
objektyvi ir nesaliSka bendrovés valdymo organy priezitra,
taip pat tinkamai atstovaujami smulkiyjy akcininky
interesai.

Taip

Bendrovés Valdymo jmoné veikia objektyviai, neSaliSkai ir
vienodai atstovauja visy akcininky interesus.

3.2. Kandidaty | kolegialaus organo narius vardai,
pavardés, informacija apie jy iSsilavinima, kvalifikacija,
profesine patirtj, einamas pareigas, kitus svarbius
profesinius  jsipareigojimus ir potencialius interesy
konfliktus turéty bati atskleista bendrovés akcininkams dar
prie$ visuotinj akcininky susirinkima, paliekant akcininkams
pakankamai laiko apsispresti, uz kurj kandidatg balsuoti.

Neaktualu

Visuotinis akcininky susirinkimas tvirtina Bendrovés sutartj su
Valdymo jmone, taCiau visuotinis akcininky susirinkimas
netvirtina Valdymo jmonés organy nariy.

UTIB ..INVL Technologv“. ki
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Taip pat turéty bati atskleistos visos aplinkybés, galincios
paveikti kandidato nepriklausomuma (pavyzdinis jy sgrasas
pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus organas turéty
bati informuojamas apie vélesnius Siame punkte nurodytos
informacijos pokycius. Kolegialus organas kiekvienais
metais turéty kaupti Siame punkte nurodytus duomenis apie
savo narius ir pateikti juos bendrovés metiniame
praneSime.

3.3. Kai siloma paskirti kolegialaus organo narj, turéty bati
nurodyta konkreti jo kompetencija, tiesiogiai susijusi su
darbu kolegialiame organe. Kad akcininkai ir investuotojai
galéty jvertinti, ar $i kompetencija ir toliau yra tinkama,
kolegialus organas kiekviename bendrovés metiniame
pranesime turéty skelbti informacijg apie savo sudét; ir apie
konkreCig atskiry savo nariy kompetencija, tiesiogiai
susijusig su jy darbu kolegialiame organe.

Taip

Informacija apie Bendrovés Valdymo jmone ir jos vadovo
iSsilavinima, darbo patirtj, kompetencija, dalyvavima kity jmoniy
veikloje atskleidziama Bendrovés periodiniuose pranesimuose
bei Bendrovés internetiniame puslapyije.

3.4. Siekiant iSlaikyti tinkamg kolegialaus organo nariy
turimos kvalifikacijos pusiausvyrg, kolegialaus organo
sudeétis turéty bati nustatyta atsizvelgiant j bendrovés
struktirg ir veiklos pobddj ir periodiSkai vertinama.
Kolegialus organas turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip
visuma, turéty jvairiapusiy ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai, kaip
visuma, turéty turéti naujausiy ziniy ir atitinkamg patirtj
listinguojamy bendroviy finansy ir apskaitos ir (arba) audito
srityse. Bent vienas i$ atlyginimo komiteto nariy turéty turéti
zZiniy ir patirties atlyginimy nustatymo politikos srityje.

Taip

Bendrovés valdymo jmonés vadovas, valdybos nariai bei jy
sprendimu sudaryto Investicinio bei Patariamojo komiteto nariai
turi pakankamai patirties savo funkcijoms atlikti. Audito
komiteto nariai turi reikalaujamg patirtj. Atlyginimy komitetas
Bendrovéje nesudaromas.

3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams turéty
bati sidloma individuali programa, skirta supazindinti su
pareigomis, bendroves organizacija bei veikla. Kolegialus
organas turety atlikti metinj patikrinima, kad baty nustatytos
sritys, kuriose jo nariams reikia atnaujinti savo jgadzius ir
Zinias.

Ne

Siuo metu jgadziy ir Ziniy patikrinimy Valdymo jmonés vadovas,
valdybos nariai, Investicinio bei Patariamojo komiteto nariai
neatlieka.

3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus organo nariu
susije esminiai interesy konfliktai bdty sprendziami
tinkamai, j bendrovés kolegialy organg turéty bati iSrinktas
pakankamas nepriklausomy nariy skaicius.

Ne

Bendrovéje néra vertinamas Valdymo jmonés vadovo ir
valdybos nariy nepriklausomumas, taip pat néra nustatytas
nepriklausomy nariy pakankamumo sgvokos turinys.

3.7. Kolegialaus organo narys turéty bati laikomas
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie verslo,
giminystés arba kitokie rySiai su bendrove, ja
kontroliuojanciu akcininku arba jy administracija, dél kuriy
kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali paveikti nario
nuomone. Kadangi visy atvejy, kada kolegialaus organo
narys gali tapti priklausomas, iSvardyti nejmanoma, be to,
skirtingose bendrovése santykiai arba aplinkybes,
susijusios su nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o
geriausia Sios problemos sprendimo praktika susiklostys
laikui bégant, tai kolegialaus ~ organo nario
nepriklausomumo jvertinimas turéty bdti grindziamas
santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne forma. Pagrindiniai
kriterijai nustatant, ar kolegialaus organo narys gali bati
laikomas nepriklausomu, turéety bdati Sie:
1)jis negali bati bendrovés arba susijusios bendroves
vykdomasis direktorius arba valdybos narys (jei
visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas — stebétojy taryba) ir paskutinius penkerius
metus neturi biti éjes tokiy pareigy;
2)jis negali bati bendrovés arba susijusios bendrovés
darbuotojas ir paskutinius trejus metus neturi bati éjes
tokiy pareigy, iSskyrus atvejus, kai kolegialaus organo

Ne

Valdymo jmonés vadovas ir valdybos nariai yra savarankiski bei
veikia siekdami naudos Bendrovei ir akcininkams, taciau
neatitinka rekomendacijos dél nepriklausomumo reikalavimy.
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narys nepriklauso vyresniajai vadovybei ir buvo
iSrinktas | kolegialy organg kaip darbuotojy atstovas;

3)jis neturi gauti arba nebdti gaves reikSmingo
papildomo atlyginimo i§ bendrovés arba susijusios
bendrovés, iSskyrus uzmokestj, gautg uz kolegialaus
organo nario pareigas. Tokiam papildomam
atlyginimui  priskiiamas ir dalyvavimas akcijy
pasirinkimo sandoriuose arba kitokiose nuo veiklos
rezultaty priklausanc¢iose uzmokescio sistemose; jam
nepriskiiamos pagal pensijy plang nustatyty
kompensacijy iSmokos (jskaitant atidétas
kompensacijas) uz ankstesnj darbg bendrovéje (su
salyga, kad tokia iSmoka niekaip nesusijusi su
vélesnémis pareigomis);

4) jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas arba neturi
atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé nustatoma pagal
Tarybos direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1 dalj);

5)jis negali turéti ir per pragjusius metus neturi bati
turéjes svarbiy verslo rySiy su bendrove arba susijusia
bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turincio tokius rySius
subjekto partneris, akcininkas, direktorius arba
virSesnis darbuotojas. TurinCiu verslo rysiy laikytinas
subjektas, kuris yra svarbus prekiy tiekéjas arba
paslaugy teikéjas (jskaitant finansines, teisines,
patariamasias ir konsultacines paslaugas),
reikSmingas klientas ar organizacija, kuri gauna
reikSmingas jmokas i$ bendrovés arba jos grupés;

6) jis negali bati ir per paskutinius trejus metus neturi bati
buves bendrovés arba susijusios bendrovés
dabartinés arba ankstesnés iSorés audito jmonés
partneriu arba darbuotoju;

7)jis neturi bati vykdomuoju direktoriumi arba valdybos
nariu kitoje bendrovéje, kurioje bendrovés vykdomasis
direktorius arba valdybos narys (jei visuotinio
akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas —
stebétojy taryba) yra direktorius konsultantas arba
stebétojy tarybos narys, taip pat jis negali turéti kity
reikSmingy rySiy su bendrovés vykdomaisiais
direktoriais, kurie atsiranda jiems dalyvaujant kity
bendroviy arba organy veikloje;

8)jis neturi biti éjes kolegialaus organo nario pareigy
ilgiau kaip 12 mety;

jis neturi bati vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario
(jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas — stebétojy taryba), arba 1-8 punkte nurodyty
asmeny artimas Seimos narys. Artimu Seimos nariu
laikytinas sutuoktinis (sugyventinis), vaikai ir tévai.

3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj iS esmés nustato pats
kolegialus organas. Kolegialus organas gali nuspresti, kad
tam tikras jo narys, nors ir atitinka visus Siame kodekse
nustatytus nepriklausomumo kriterijus, vis délto negali bati
laikomas nepriklausomu dél ypatingy asmeniniy ar su
bendrove susijusiy aplinkybiy.

Ne

Bendroveéje néra Valdymo jmonés vadovo ir valdybos nariy
nepriklausomumo vertinimo ir skelbimo praktikos.

3.9. Turéty biti atskleidziama reikiama informacija apie
iSvadas, prie kuriy priéjo kolegialus organas aiskindamasis,
ar tam tikras jo narys gali bati laikomas nepriklausomu. Kai
sitloma paskirti kolegialaus organo narj, bendrove turéty
paskelbti, ar laiko jj nepriklausomu. Kai konkretus
kolegialaus organo narys neatitinka vieno ar keliy Siame
kodekse nustatyty nepriklausomumo vertinimo kriterijy,
bendrove turéty paskelbti priezastis, kodél tg narj ji vis délto

Ne

Bendrovéje néra Valdymo jmonés vadovo ir valdybos nariy
nepriklausomumo vertinimo ir skelbimo praktikos.
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laiko nepriklausomu. Be to, bendrové kiekviename savo
metiniame pranesime turéty paskelbti, kuriuos kolegialaus
organo narius laiko nepriklausomais.

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti
nepriklausomumo vertinimo kriterijai nebuvo tenkinami
iStisus metus, bendrové turéty paskelbti priezastis, kodél
konkrety kolegialaus organo narj laiko nepriklausomu. Kad
baty uztikrintas informacijos, pateikiamos dél kolegialaus
organo nariy nepriklausomumo, tikslumas, bendrove turéty
reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai patvirtinty
savo nepriklausomuma.

Ne

Bendrovéje néra Valdymo jmonés vadovo ir valdybos nariy
nepriklausomumo vertinimo ir skelbimo praktikos.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uz jy
darbg ir dalyvavimg kolegialaus organo posédziuose gali
bati atlyginama i$ bendrovés [éSy. Tokio atlyginimo dydj
turéty tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky susirinkimas.

Neaktualu

Valdymo jmoné neturi nepriklausomy valdymo organy nariy.

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé
Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus organas tinkamai ir
efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvig bendrovés valdymo organy prieziirg ir visy bendrovés

akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas (toliau Siame principe — kolegialus organas) turéty
uztikrinti bendrovés finansinés apskaitos ir kontrolés
sistemos vientisumg bei skaidrumg. Kolegialus organas
turéty nuolat teikti rekomendacijas bendrovés valdymo
organams ir prizidréti bei kontroliuoti jy veiklg valdant
bendrove.

Taip

Valdymo jmoné teikia visuotiniam akcininky susirinkimui
Bendrovés ir konsoliduoty metiniy finansiniy ataskaity bei pelno
paskirstymo projektus, pristato konsoliduotg metinj pranesima,
taip pat atlieka visas kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose
nustatytas funkcijas.

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saziningai, riipestingai
ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky naudai ir jy
interesais, atsizvelgdami | darbuotojy interesus ir
visuomenés gerove. Nepriklausomi kolegialaus organo
nariai turéty: a) bet kokiomis sglygomis islaikyti savo
analizes, sprendimy priémimo ir veiksmy
nepriklausomuma; b) nesiekti ir nepriimti jokiy nepagristy
lengvaty, kurios gali kompromituoti jy nepriklausomuma; c)
aiSkiai reiksti savo prieStaravimg tuo atveju, kai mano, kad
kolegialaus organo sprendimas gali pakenkti bendrovei. Kai
kolegialus organas yra priémes sprendimy, dél kuriy
nepriklausomas narys turi rimty abejoniy, tokiu atveju Sis
narys turéty padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu
nepriklausomas narys atsistatydinty, priezastis jis turéty
paaiskinti laiSke kolegialiam organui arba audito komitetui
ir, jei reikia, atitinkamam bendrovei nepriklausanciam
organui (institucijai).

Taip

Valdymo jmoné veikia sgziningai, rupestingai ir atsakingai
Bendroves atzvilgiu, vadovaujasi Bendrovés, o ne savo ar
treCiyjy asmeny interesais, stengiasi iSlaikyti savo
nepriklausomumag priimant sprendimus.

4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti kiekvienas
narys turety skirti pakankamai laiko ir démesio. Kiekvienas
kolegialaus organo narys turéty jsipareigoti taip apriboti
kitus savo profesinius jsipareigojimus (ypa¢ direktoriaus
pareigas kitose bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai
atlikti kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus
organo narys dalyvavo maZiau nei puséje kolegialaus
organo posédziy per bendrovés finansinius metus, apie tai
turéty bati informuojami bendrovés akcininkai.

Taip

Valdymo jmoné jai skirtas funkcijas vykdo tinkamai, skiria
pakankamai laiko pareigy vykdymui.

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai
paveikti bendroves akcininkus, kolegialus organas su visais
akcininkais turéty elgtis saziningai ir nesaliskai. Jis turéty
uztikrinti, kad akcininkai bdty tinkamai informuojami apie
bendrovés reikalus, jos strategija, rizikos valdymg ir
interesy konflikty sprendimg. Bendrovéje turéty bati aiSkiai
nustatytas kolegialaus organo nariy vaidmuo jiems
bendraujant su akcininkais ir jsipareigojant akcininkams.

Taip

Valdymo jmoné su visais Bendrovés akcininkais elgiasi
sgziningai ir nesaliskai.
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4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus | Neaktualu |Tarp Valdymo jmonés ir Bendrovés akcininky reikSmingy
mazareikSmius dél nedidelés jy vertés arba sudarytus sandoriy nebuvo.

standartinémis sglygomis vykdant jprasting bendrovés
veiklg), sudaromi tarp bendrovés ir jos akcininky, priezitros
ar valdymo organy nariy, ar kity bendrovés valdymui jtakg
daranciy ar galin€iy daryti fiziniy ar juridiniy asmeny, baty
tvirtinami  kolegialaus organo. Sprendimas dél tokiy
sandoriy tvirtinimo turéty bati laikomas priimtu tik tuo
atveju, kai uz tokj sprendimg balsuoja dauguma
nepriklausomy kolegialaus organo nariy.

4.6. Kolegialus organas turéty bdti nepriklausomas | Ne Valdymo jmoné veikia sgziningai, rlpestingai ir atsakingai
priimdamas sprendimus, turin€ius reikSmés bendrovés Bendrovés atzvilgiu, vadovaujasi Bendrovés, o ne savo ar
veiklai ir strategijai. Be kita ko, kolegialus organas turéty treiyjy asmeny interesais, stengiasi iSlaikyti savo
bati nepriklausomas nuo bendrovés valdymo organy. nepriklausomumag priimant sprendimus.

Kolegialaus organo nariy darbui ir sprendimams neturéty
daryti jtakos juos iSrinke asmenys. Bendrové turéty
uztikrinti, kad kolegialus organas ir jo komitetai buty
apriapinti pakankamais iStekliais (tarp jy ir finansiniais),
reikalingais pareigoms atlikti, jskaitant teise gauti — ypac i$
bendrovés darbuotojy — visag reikiamg informacijg ir teise
kreiptis nepriklausomo profesionalaus patarimo | iSorinius
teisés, apskaitos ar kitokius specialistus kolegialaus organo
ir jo komitety kompetencijai priklausanciais klausimais.
Atlyginimo komitetas, naudodamasis minéty konsultanty ar
specialisty paslaugomis informacijai apie atlyginimy
nustatymo sistemy rinkos standartus gauti, turéty uztikrinti,
kad jie tuo pacCiu metu neteikty konsultacijy susijusiai
bendrovei, vykdomajam direktoriui arba valdymo organy
nariams.

Naudodamasis konsultanto paslaugomis informacijai apie
atlyginimy nustatymo sistemy rinkos standartus gauti,
atlyginimo komitetas turéty uztikrinti, kad tas konsultantas
tuo paciu metu neteikty konsultacijy susijusios bendrovés
zmogiskuyjy iStekliy skyriui arba vykdomajam arba valdymo
organo nariams.

4.7. Kolegialaus organo veikla turéty bati organizuota taip, | Ne Dél Bendrovés valdymo pobudzio ir darbuotojy nebuvimo néra
kad nepriklausomi kolegialaus organo nariai galéty turéti formuojami skyrimo ir atlyginimy komitetai.

didele jtakg itin svarbiose srityse, kuriose interesy konflikty
galimybé yra ypaC didelé. Tokiomis sritimis laikytini
klausimai, susije su bendrovés direktoriy skyrimu,
atlyginimo bendrovés direktoriams nustatymu ir bendrovés
audito kontrole bei jvertinimu. Todél tuo atveju, kai
kolegialaus organo kompetencijai yra priskirti minéti
klausimai, Siam organui rekomenduojama suformuoti
skyrimo, atlyginimy ir audito komitetus. Bendroves turéty
uztikrinti, kad skyrimo, atlyginimy ir audito komitetams
priskirtos funkcijos baty vykdomos, taciau jos gali tas
funkcijas sujungti ir sukurti maziau nei tris komitetus. Tokiu
atveju bendroves turéty iSsamiai paaiskinti, kodel jos
pasirinko alternatyvy poziarj ir kaip pasirinktas pozidris
atitinka trims atskiriems komitetams nustatytus tikslus.
Bendroveése, kuriy kolegialus organas turi nedaug nariy,
trims komitetams skirtas funkcijas gali atlikti pats kolegialus
organas, jeigu jis atitinka komitetams keliamus sudéties
reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu atskleidzia atitinkamg
informacijg. Tokiu atveju Sio kodekso nuostatos, susijusios
su kolegialaus organo komitetais (ypa¢ dél jy vaidmens,
veiklos ir skaidrumo), turéty bati taikomos, kai tinka, visam
kolegialiam organui.

4.8. Pagrindinis komitety tikslas — didinti kolegialaus | Ne Dél Bendroveés valdymo pobudzio ir darbuotojy nebuvimo néra
organo darbo efektyvuma uztikrinant, kad sprendimai bty formuojami skyrimo ir atlyginimy komitetai.
priimami juos tinkamai apsvarscius, ir padéti organizuoti
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darbg taip, kad kolegialaus organo sprendimams nedaryty
jtakos esminiai interesy konfliktai. Komitetai turéty veikti
nepriklausomai bei principingai ir teikti kolegialiam organui
rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo
sprendimu, taciau galutinj sprendimg priima pats kolegialus
organas. Rekomendacija steigti komitetus nesiekiama
susiaurinti kolegialaus organo kompetencijos ar perkelti jg
komitetams. Kolegialus organas iSlieka visiskai atsakingas
uz savo kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty susidéti
bent i$ trijy nariy. Bendrovése, kuriose kolegialaus organo
nariy yra nedaug, iSimties tvarka komitetai gali bati sudaryti
tik i$ dviejy nariy. Kiekvieno komiteto nariy dauguma turéty
sudaryti nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo
atveju, kai bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma,
atlyginimy ir audito komitetai turéty bati sudaryti iSimtinai i$
direktoriy konsultanty. Sprendziant, kg skirti komiteto
pirmininku ir nariais, turéty bati atsizvelgiama | tai, kad
narysté komitete turi bati atnaujinama ir kad neturi bati
pernelyg pasitikima tam tikrais asmenimis.

Ne

Dél Bendroveés valdymo pobudzio ir darbuotojy nebuvimo néra
formuojami skyrimo ir atlyginimy komitetai.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty nustatyti
pats kolegialus organas. Komitetai turéty vykdyti savo
pareigas laikydamiesi nustatyty jgaliojimy ir reguliariai
informuoti kolegialy organg apie savo veiklg ir jos
rezultatus. Kiekvieno komiteto jgaliojimai, apibréziantys jo
vaidmenj ir nurodantys jo teises bei pareigas, turéty buti
paskelbti bent kartg per metus (kaip dalis informacijos,
kurig bendrové kasmet skelbia apie savo valdymo struktirg
ir praktikg). Bendroves taip pat kasmet savo metiniame
pranesime turéety skelbti esamy komitety praneSimus apie
jy sudétj, posédziy skaiciy ir nariy dalyvavimg posédziuose
per pragjusius metus, taip pat apie pagrindines savo veiklos
kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti, kad jj tenkina
audito proceso nepriklausomumas, ir trumpai aprasyti
veiksmus, kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti tokios iSvados.

Ne

Dél Bendroveés valdymo pobudzZio ir darbuotojy nebuvimo néra
formuojami skyrimo ir atlyginimy komitetai.

4.11. Siekiant  uztikrinti komitety savarankiSkumg ir
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra komiteto
nariai, paprastai turéty turéti teise dalyvauti komiteto
posédziuose tik komitetui pakvietus. Komitetas gali
pakviesti arba reikalauti, kad posédyje dalyvauty tam tikri
darbuotojai arba ekspertai. Kiekvieno komiteto pirmininkui
turéty bati sudarytos salygos tiesiogiai palaikyti rySius su
akcininkais. Atvejus, kuriems esant tai turéty bati daroma,
reikéty nurodyti komiteto veikla reglamentuojanciose
taisyklése.

Ne

Dél Bendroveés valdymo pobudzio ir darbuotojy nebuvimo néra
formuojami skyrimo ir atlyginimy komitetai.

4.12. Skyrimo komitetas.

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty bati
Sios:

1) parinkti kandidatus j laisvas valdymo organy nariy vietas
ir rekomenduoti kolegialiam organui juos svarstyti. Skyrimo
komitetas turéty jvertinti jgGdziy, ziniy ir patirties
pusiausvyrg valdymo organe, parengti funkcijy ir
sugebéjimy, kuriy reikia konkre€iam postui, aprasa ir
jvertinti jpareigojimui atlikti reikalingg laikg. Skyrimo
komitetas taip pat gali vertinti bendrovés akcininky
pasillytus kandidatus j kolegialaus organo narius;

2) reguliariai vertinti priezidros ir valdymo organy struktdra,
dydj, sudétj ir veiklg, teikti kolegialiam organui
rekomendacijas, kaip siekti reikiamy pokyciy;

3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgtdzius, zinias bei
patirtj ir apie tai pranesti kolegialiam organui;

Ne

Dél Bendroveés valdymo pobudzio ir darbuotojy nebuvimo néra
formuojami skyrimo ir atlyginimy komitetai.
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4) reikiamg démes; skirti testinumo planavimui;

5) perziaréti valdymo organy politikg dél vyresniosios
vadovybés rinkimo ir skyrimo.

4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti kity asmeny,
iskaitant administracijg ir akcininkus, pateiktus pasidlymus.
Kai sprendziami klausimai, susije su vykdomaisiais
direktoriais arba valdybos nariais (jei visuotinio akcininky
susirinkimo renkamas kolegialus organas — stebétojy
taryba) ir vyresnigja vadovybe, turéty bati konsultuojamasi
su bendrovés vadovu, suteikiant jam teise teikti pasidlymus
Skyrimo komitetui.

4.13. Atlyginimy komitetas. Ne Dél Bendrovés valdymo pobidzio ir darbuotojy nebuvimo néra
4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos turéty formuojami skyrimo ir atlyginimy komitetai.
bati Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasidlymus dél
valdymo organy nariy ir vykdomujy direktoriy atlyginimy
politikos. Tokia politika turéty apimti visas atlyginimo
formas, jskaitant fiksuota atlyginimag, nuo veiklos rezultaty
priklausancio atlyginimo sistemas, pensijy modelius ir
iSeitines iSmokas. Pasidlymai, susije su nuo veiklos
rezultaty priklausancio atlyginimo sistemomis, turéty bdati
pateikiami kartu su rekomendacijomis dél su tuo susijusiy
tiksly ir jvertinimo kriterijy, kuriy tikslas — tinkamai suderinti
vykdomujy direktoriy ir valdymo organy nariy atlyginimg su
bendrovés kolegialaus organo nustatytais ilgalaikiais
akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél individualiy
atlyginimy vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams siekiant, kad jie atitikty bendroves atlyginimy
politikg ir Siy asmeny veiklos jvertinima. Vykdydamas Sig
funkcija, komitetas turéty bdti gerai informuotas apie
bendrg atlygj, kurj vykdomieji direktoriai ir valdymo organy
nariai gauna i$ kity susijusiy bendroviy;

3) turéty uztikrinti, kad individualus atlyginimas
vykdomajam direktoriui ir valdymo organo nariui baty
proporcingas kity bendrovés vykdomujy direktoriy arba
valdymo organy nariy ir kity bendrovés darbuotojy
atlyginimui;

4) reguliariai perzidréti vykdomujy direktoriy ar valdymo
organy nariy atlyginimy nustatymo politikg (taip pat ir
akcijomis pagrijsto atlyginimo politikg) bei jos jgyvendinima;
5) teikti kolegialiam organui pasidlymus dél tinkamy
sutar€iy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy
nariais formuy;

6) padéti kolegialiam organui prizidréti, kaip bendrové
laikosi galiojan¢iy nuostaty dél informacijos, susijusios su
atlyginimais, skelbimo (ypa¢ dél galiojancios atlyginimy
politikos ir direktoriams skiriamo individualus atlyginimo);
7) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo organy
nariams bendras rekomendacijas dél vyresniosios
vadovybés (kaip apibrézta paties kolegialaus organo)
atlyginimy dydzio ir struktdros, taip pat stebéti vyresniosios
vadovybés atlyginimy dyd; ir struktdirg, remiantis atitinkama
informacija, kurig pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo
organy nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo klausima,
susijusj su akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis su
akcijomis susijusiomis skatinimo priemonémis, kurios gali
bati taikomos direktoriams arba kitiems darbuotojams,
komitetas turéty:
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1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy taikymo
politika, ypatingg démesj skirdamas skatinimui, susijusiam
su akcijy pasirinkimo sandoriais, ir pateikti kolegialiam
organui su tuo susijusius pasidlymus;

2) iSnagrinéti informacijg, kuri pateikta Siuo klausimu
bendrovés metiniame praneSime ir dokumentuose,
skirtuose akcininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasitlymus dél pasirinkimo
sandoriy pasirasant akcijas arba pasirinkimo sandoriy
perkant akcijas alternatyvos apibréziant tokios alternatyvos
suteikimo priezastis ir pasekmes.

4.13.3. Atlyginimy komitetas, spresdamas jo kompetencijai
priskirtus klausimus, turéty pasidométi bent kolegialaus
valdymo organo pirmininko ir (arba) bendrovés vadovo
nuomone dél kity vykdomujy direktoriy ir valdymo organy
nariy atlyginimy.

4.13.4. Atlyginimo komitetas turéty informuoti akcininkus
apie savo funkcijy vykdyma ir tuo tikslu dalyvauti metiniame
visuotiniame akcininky susirinkime.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty bati
Sios:

1) stebéti bendroves teikiamos finansinés informacijos
vientisuma, ypatingg démesj skiriant bendrovés ir jos
grupés naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir
nuoseklumui (jskaitant bendroviy grupés finansiniy
atskaitomybiy konsolidavimo kriterijus);

2) maziausiai kartg per metus perziaréti vidaus kontrolés ir
rizikos valdymo sistemas, siekiant uztikrinti, kad
pagrindinés rizikos (jskaitant rizikg, susijusig su galiojanciy
jstatymy ir taisykliy laikymusi) yra tinkamai nustatytos,
valdomos ir apie jas atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be kita
ko, teikiant rekomendacijas dél vidaus audito padalinio
vadovo parinkimo, skyrimo, pakartotinio skyrimo bei
atleidimo ir dél Sio padalinio biudzZeto, taip pat stebint, kaip
bendroves administracija reaguoja  Sio padalinio iSvadas ir
rekomendacijas. Jei bendrovéje néra vidaus audito
funkcijos, komitetas poreik| turéti Sig funkcija turéty jvertinti
bent kartg per metus;

4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias su
iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu, pakartotiniu
skyrimu ir atleidimu (tai atlieka bendrovés visuotinis
akcininky susirinkimas) bei sutarties su audito jmone
salygomis. Komitetas tureéty istirti situacijas, dél kuriy audito
imonei ar auditoriui atsiranda pagrindas atsistatydinti, ir
pateikti rekomendacijas dél tokiu atveju batiny veiksmuy;

5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomumg ir
objektyvuma, ypa¢ svarbu patikrinti, ar audito jmone
atsizvelgia j reikalavimus, susijusius su audito partneriy
rotacija, taip pat batina patikrinti atlyginimo, kurj bendrové
moka audito jmonei, dydj ir panaSius dalykus. Siekiant
uzkirsti kelig esminiams interesy konfliktams, komitetas,
remdamasis inter alia iSorés audito jmonés skelbiamais
duomenimis apie visus atlyginimus, kuriuos audito jmonei
bei jos tinklui moka bendrové ir jos grupé, turéty nuolat
priziiréti ne audito paslaugy pobud;j ir mastg. Komitetas,
vadovaudamasis 2002 m. geguzés 16 d. Komisijos
rekomendacijoje  2002/590/EB jtvirtintais principais ir
gairémis, turéty nustatyti ir taikyti formalig politika,
apibréziancig ne audito paslaugy rasis, kuriy pirkimas i$

Taip

Audito komiteto narius renka visuotinis akcininky susirinkimas.
Pagrindinés audito komiteto funkcijos:

e teikti Valdymo jmonei rekomendacijas, susijusias su
Bendrovés iSorés audito jmonés parinkimu, skyrimu,
pakartotiniu skyrimu ir atleidimu bei sutarties su
audito jmone sglygomis;

o stebéti Bendrovés iSorés audito atlikimo procesa;

e  stebéti, kaip iSorés auditorius ir audito jmoné laikosi
nepriklausomumo ir objektyvumo principu;

e stebéti Bendrovés finansiniy ataskaity rengimo
procesg;

e stebéti su Bendrovés valdymu tiesiogiai susijusiy
Valdymo jmonés vidaus kontrolés ir rizikos valdymo
sistemy veiksmingumg bei kartg per finansinius
metus jvertinti dedikuotos Bendrovés valdymui
vidaus audito funkcijos poreikj;

o  stebéti, ar Valdymo jmonés vadovai, kiek tai tiesiogiai
susije su Bendrovés valdymu, tinkamai atsizvelgia |
audito jmonés teikiamas rekomendacijas ar
pastabas.

Audito komitetas apie savo veiklg atsiskaito Bendrovés eiliniam
visuotiniam akcininky susirinkimui, pateikdamas jam rasytine
ataskaitg uz veiklg per paskutinius finansinius metus.

finansinés  atskaitomybés sudarymo eigg ir teikia
rekomendacijas Valdymo jmonei dél jos teikimo tvirtinti
akcininky susirinkimui. Taip pat audito komitetas analizuoja
auditoriy kandidatiras, pateikdamas iSvadas dél audito jmonés
nepriklausomumo ir kity kriterijy atitikimo.

Audito komitetas rengia savo veiklos ataskaitas, iSdésto
pastebéjimus dél bendrovés veiklos savo kompetencijos
ribose.
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audito jmonés yra: a) neleidziamas; b) leidziamas komitetui
iSnagrinéjus ir c) leidziamas be kreipimosi j komiteta;

6) tikrinti iSorés audito proceso veiksmingumg ir
administracijos reakcijg | rekomendacijas, kurias audito
imoné pateikia laiSke vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty bati aprdpinti iSsamia
informacija, susijusia su specifiniais bendrovés apskaitos,
finansiniais ir veiklos ypatumais. Bendrovés administracija
turéty informuoti audito komitetg apie svarbiy ir nejprasty
sandoriy apskaitos badus, kai apskaita gali bati vykdoma
skirtingais bidais. Siuo atveju ypatingas démesys turéty
bati skiriamas bendrovés veiklai ofSoriniuose centruose ir
(ar) per specialios paskirties jmones (organizacijas)
vykdomai veiklai bei tokios veiklos pateisinimui.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo posédziuose
turi dalyvauti (jei taip, tai kada) kolegialaus valdymo organo
pirmininkas, bendrovés vadovas, vyriausiasis finansininkas
(arba virSesni darbuotojai, atsakingi uz finansus bei
apskaitg), vidaus auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas
turéty turéti galimybe prireikus susitikti su atitinkamais
asmenimis, nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir
valdymo organy nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty bati uztikrinti ne
tik veiksmingi darbiniai santykiai su administracija, bet ir
neribotos galimybés susisiekti su kolegialiu organu. Siuo
tikslu audito komitetas turéty veikti kaip pagrindiné
instancija rySiams su vidaus ir iSorés auditoriais palaikyti.
4.14.5. Audito komitetas turéty bati informuotas apie vidaus
auditoriy darbo programg ir gauti vidaus audito ataskaitas
arba perioding santrauka. Audito komitetas taip pat turéty
bati informuotas apie iSorés auditoriy darbo programg ir
turéty i§ audito jmonés gauti ataskaitg, kurioje bty
aprasomi visi rySiai tarp nepriklausomos audito jmonés ir
bendrovés bei jos grupés. Komitetas turéty laiku gauti
informacijag apie visus su bendrovés auditu susijusius
klausimus.

4.14.6. Audito komitetas turety tikrinti, ar bendrové laikosi
galiojanCiy nuostaty, reglamentuojan¢iy darbuotojy
galimybe pateikti skundg arba anonimiskai pranesti apie
jtarimus, kad bendrovéje daromi svarbls pazeidimai
(dazniausiai prane$sama nepriklausomam kolegialaus
organo nariui), ir turéty uztikrinti, kad baty nustatyta tvarka
proporcingam ir nepriklausomam tokiy klausimy tyrimui ir
atitinkamiems tolesniems veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turety teikti kolegialiam organui
savo veiklos ataskaitas bent kartg per SeSis ménesius, tuo
metu, kai tvirtinamos metinés ir pusés mety ataskaitos.

4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty atlikti
savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti kolegialaus organo
struktdros, darbo organizavimo ir gebéjimo veikti kaip grupe
vertinima, taip pat kiekvieno kolegialaus organo nario ir
komiteto kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimg bei
vertinima, ar kolegialus organas pasieké nustatyty veiklos
tiksly. Kolegialus organas turéty bent kartg per metus
paskelbti (kaip dalj informacijos, kurig bendrové kasmet
skelbia apie savo valdymo struktiras ir praktika) atitinkama
informacija apie savo viding organizacijg ir veiklos
procediras, taip pat nurodyti, kokius esminius pokycius
nulémé kolegialaus organo atliktas savo veiklos
ivertinimas.

Ne

Valdymo jmoné atlieka Bendrovés valdymo funkcijas maziau
nei metus. Ateityje poreikis atlikti savo veiklos vertinimg bus
svarstomas.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka
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Bendrovéje nustatyta kolegialiy priezitros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy Siy organy darbg ir
sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems prieziGros ir valdymo
organams (Siame principe sgvoka kolegialls organai apima
tiek kolegialius priezitros, tiek valdymo organus) vadovauja
Siy organy pirmininkai. Kolegialaus organo pirmininkas yra
atsakingas uz kolegialaus organo posédziy tinkamag
suSaukimg. Pirmininkas turéty uztikrinti tinkamg visy
kolegialaus organo nariy informavimg apie Saukiamag
posédj ir posédzio darbotvarke. Jis taip pat turéty uztikrinti
tinkama vadovavimg kolegialaus organo posédziams bei
tvarka ir darbingg atmosferg posédzio metu.

Taip

Valdymo jmonés valdymo padaliniy ir organy, dalyvaujanciy
Bendrovés valdymo veikloje, vadovai yra atsakingi uz posédziy
darbotvarkés sudaryma bei tinkama susirinkimy su$aukima.
Darbotvarké ir posédziy daznumas susije su konkreciais
atitinkamu laikotarpiu bendrovéje vykstanciais jvykiais ar
vykdomais projektais bei teisés akty reikalavimuose nustatyty
funkcijy jgyvendinimu.

5.2. Bendrovés kolegialiy organy poseédzius
rekomenduojama rengti atitinkamu periodiSkumu, pagal i$
anksto patvirtintg grafika. Kiekviena bendrové pati
sprendzia, kokiu periodiSkumu Saukti kolegialiy organy
posédzius, taCiau rekomenduojama juos rengti tokiu
periodiSkumu, kad badty uztikrintas nepertraukiamas
esminiy bendrovés valdymo klausimy sprendimas.
Bendrovés stebétojy tarybos posédziai turéty bati Saukiami
bent kartg per mety ketvirti, o bendrovés valdybos
posédziai — bent kartg per ménes;j7.

Taip

Valdymo jmonés padaliniy ir organy, dalyvaujanciy Bendrovés
valdyme, numatytas toks posédziy periodiSkumas, jog buty
uztikrintas nepertraukiamas esminiy Bendrovés valdymo
klausimy sprendimas.

5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiama posédj turéty
bati informuojami i§ anksto, kad turéty pakankamai laiko
tinkamai pasirengti posédyje nagrinéjamy klausimy
svarstymui ir galéty vykti naudinga diskusija, po kurios buty
priimami tinkami sprendimai. Kartu su praneSimu apie
Saukiamg posédj kolegialaus organo nariams turéty bati
pateikta visa reikalinga, su posédzZio darbotvarke susijusi
medZiaga. Darbotvarké posédzio metu neturéty bati
keiCiama ar papildoma, i8skyrus atvejus, kai posédyje
dalyvauja visi kolegialaus organo nariai arba Kkai
neatidéliotinai reikia spresti svarbius bendrovei klausimus.

Taip

Valdymo jmonés valdymo padaliniy ir organy, dalyvaujanciy
Bendrovés valdyme, vadovai Saukia posédj informuodamas
apie Saukiama posédj kiekvieng narj el. laiSkais.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy
darbg bei uztikrinti efektyvy sprendimy priémimo procesa,
bendrovés kolegialiy prieziGros ir valdymo organy
pirmininkai turéty tarpusavyje derinti Saukiamy posédziy
datas, jy darbotvarkes, glaudziai bendradarbiauti
spresdami  kitus su bendrovés valdymu susijusius
klausimus. Bendrovés stebétojy tarybos posédziai turéty
bati atviri bendrovés valdybos nariams, ypac tais atvejais,
kai posédyje svarstomi klausimai, susije su valdybos nariy
atSaukimu, atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Taip

Valdymo jmonés valdymo padaliniy ir organy, dalyvaujanciy
Bendrovés valdyme, vadovai Saukia poséd;j informuodami apie
Saukiama posédj kiekvieng narj el. laiSkais.

VI principas: NesaliSkas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliSka visy akcininky, jskaitant smulkiuosius bei uzsieniecius, traktavima.

Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendroves kapitalg sudaryty
tik tokios akcijos, kurios jy turétojams suteikia vienodas
balsavimo, nuosavybés, dividendy ir kitas teises.

Taip

Bendroveés statinj kapitalg sudarancios akcijos visiems
Bendrovés akcininkams suteikia vienodas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams sglygas i$
anksto, t.y. prie$ perkant akcijas, susipazinti su isleidziamy
naujy ar jau iSleisty akcijy suteikiamomis teisémis.

Taip

Bendrové informuoja apie naujai iSleidziamy akcijy suteikiamas
teises.

Apie jau iSleisty Bendrovés akcijy suteikiamas teises
informacija pateikiama Bendrovés |statuose, metiniame
pranesime.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbis sandoriai, tokie
kaip bendroveés turto perleidimas, investavimas, jkeitimas

Taip

Visi Bendrovés akcininkai turi vienodas galimybes susipazinti ir
dalyvauti priimant Bendrovei svarbius sprendimus. Akcininky

7-Rekomendacijoje jtvirtintas bendrovés kolegialiy organy posédziy periodiskumas taikytinas tais atvejais, kai bendrovéje sudaromi abu papildomi kolegialiis organai
- stebétojy taryba ir valdyba. Kai bendrovéje sudaromas tik vienas papildomas kolegialus organas, jo posédziy periodisSkumas gali bati toks, koks nustatytas

stebétojy tarybai, t.y. bent kartg per mety ketvirtj.
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ar kitoks apsunkinimas, turéty gauti visuotinio akcininky
susirinkimo pritarimg. Visiems akcininkams turéty bdati
sudarytos vienodos galimybés susipazinti ir dalyvauti
priimant bendrovei svarbius sprendimus, jskaitant paminéty
sandoriy tvirtinima.

susirinkimo pritarimas gaunamas Akciniy bendroviy jstatymo V
skirsnyje nurodytais atvejais. Daugiau atvejy, kuomet turi biti
gaunamas akcininky susirinkimo pritarimas nenumatyta.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimo ir vedimo | Taip
proceduros turéty sudaryti akcininkams lygias galimybes
dalyvauti susirinkime ir neturéty pazeisti akcininky teisiy bei
interesy. Pasirinkta visuotinio akcininky susirinkimo vieta,
data ir laikas neturéty uzkirsti kelio aktyviam akcininky
dalyvavimui susirinkime.

Visuotiniy akcininky susirinkimy suSaukimo ir vedimo
proceduros atitinka teisés akty nuostatas ir sudaro akcininkams
lygias galimybes dalyvauti susirinkime, i§ anksto susipazinti su
sprendimy projektais bei sprendimy priémimui reikalinga
medziaga, taip pat uzduoti klausimus.

6.5. Siekiant uztikrinti uzsienyje gyvenanciy akcininky teise | Taip
susipazinti su informacija, esant galimybei,
rekomenduojama  visuotiniam  akcininky  susirinkimui
parengtus dokumentus i$ anksto paskelbti vieSai prieinamai
bendrovés interneto tinklalapyje ne tik lietuviy kalba, bet ir
angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis. Visuotinio
akcininky susirinkimo protokolg po jo pasiraSymo ir (ar)
priimtus sprendimus taip pat rekomenduojama paskelbti
vieSai prieinamai bendrovés interneto tinklalapyije lietuviy ir
angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio kalbomis. Bendroves
interneto tinklalapyje vieSai prieinamai gali bati skelbiama
ne visa dokumenty apimtis, jei jy vieSas paskelbimas galéty
pakenkti bendrovei arba baty atskleistos bendrovés
komercinés paslaptys.

Visuotinio akcininky susirinkimo medziaga lietuviy ir angly
kalbomis yra paskelbiama Bendrovés interneto puslapyje.

6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos galimybés balsuoti | Taip
akcininky susirinkime asmeniSkai jame dalyvaujant arba
nedalyvaujant. Akcininkams neturéty bati daroma jokiy
kliG€iy balsuoti i§ anksto rastu, uzpildant bendrgjj balsavimo
biuleten;.

Bendrovés akcininkai gali jgyvendinti teise dalyvauti
visuotiniame akcininky susirinkime tiek asmeniskai, tiek per
atstova, jeigu jis turi tinkamg jgaliojimg arba su juo teisés akty
nustatyta tvarka sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis.
Taip pat Bendrové sudaro sglygas akcininkams balsuoti
uzpildant bendrgjj balsavimo biuleten;.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti | Ne
akcininky susirinkimuose, bendrovéms rekomenduojama
balsavimo procese placiau taikyti modernias technologijas
ir tokiu bddu sudaryti akcininkams galimybe dalyvauti ir
balsuoti akcininky susirinkimuose naudojantis elektroniniy
rySiy priemonémis. Tokiais atvejais turi badti uztikrintas
perduodamos informacijos saugumas ir galima nustatyti
dalyvavusiojo ir balsavusiojo tapatybe. Be to, bendrovés
galéty sudaryti salygas akcininkams, ypac uZsienyje
gyvenantiems akcininkams, akcininky susirinkimus stebeéti
pasinaudojant moderniy technologijy priemonémis.

Akcininkai gali balsuoti per jgaliotg asmenj ar uZpildydami
bendrajj balsavimo biuletenj, taciau kol kas negali dalyvauti ir
balsuoti akcininky susirinkimuose naudodamiesi elektroniniy
rySiy priemonémis.

VIl principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uztikrinti skaidry ir efektyvy

bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendroveés priezidros ir valdymo organo narys turéty | Taip
vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai prieStarauja ar
gali prieStarauti bendroves interesams. Jeigu tokia situacija
vis délto atsirado, bendrovés priezidros ar valdymo organo
narys turéty per protinga terming pranesti kitiems to paties
organo nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendroves akcininkams apie tokig interesy priestaravimo
situacijag, nurodyti interesy pobadj ir, jeigu jmanoma, verte.

Bendroves Valdymo jmoné laikosi Siy rekomendacijy.

7.2. Bendroves priezidros ir valdymo organo narys negali | Taip
painioti bendrovés turto, kurio naudojimas specialiai su juo
néra aptartas, su savo turtu arba naudoti jj arba informacija,
kurig jis gauna bidamas bendrovés organo nariu,
asmeninei naudai ar treCiojo asmens naudai gauti be
bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo ar jo jgalioto kito
bendrovés organo sutikimo.

Bendrovés Valdymo jmoné laikosi Siy rekomendacijy.
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7.3. Bendrovés prieziGros ir valdymo organo narys gali
sudaryti sandorj su bendrove, kurios organo narys jis yra.
Apie tokj sandorj (iSskyrus mazareikSmius dél nedidelés jy
vertés arba sudarytus vykdant jprasting bendrovés veiklg
bei standartinémis saglygomis) jis privalo nedelsdamas rastu
arba Zodziu, jraSant tai | posédzio protokolg, pranesti
kitems to paties organo nariams arba jj iSrinkusiam
bendrovés organui, arba bendrovés akcininkams. Sioje
rekomendacijoje jvardyty sandoriy sudarymui taip pat
taikoma 4.5 rekomendacija.

Bendrovés Valdymo jmoné laikosi Siy rekomendacijy.

7.4. Bendrovés priezidros ir valdymo organo narys turéty
susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami sprendimai dél
sandoriy ar kitokiy klausimy, su kuriais jis susijes
asmeniniu ar dalykiniu interesu.

Taip

Bendrovés Valdymo jmoné laikosi Siy rekomendacijy.

VIl principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perziaréjimo ir paskelbimo tvarka turéty uzkirsti
kelia galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant direktoriy atlyginimus, taip pat uztikrinti bendrovés

atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSumg ir skaidruma.

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy politikos
ataskaitg (toliau — atlyginimy ataskaita), kuri turéty bati aiski
ir lengvai suprantama. Si ataskaita turéty bati paskelbta ne
tik kaip bendrovés metinio pranesimo dalis, bet turéty bati
skelbiama ir bendrovés interneto tinklalapyje.

Ne

Bendrové neruoSia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualis atsizvelgus | dabartine
Bendroves valdymo struktara.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose pranesimuose,
finansinése ataskaitose.

8.2. Atlyginimy ataskaitoje daugiausia démesio turéety bdati
skiiama bendrovés direktoriy atlyginimy politikai
ateinandiais, o kur tinka — ir tolesniais, finansiniais metais.
Joje taip pat turéty bati apzvelgiama, kaip atlyginimy
politika buvo jgyvendinama praéjusiais finansiniais metais.
Ypatingas démesys turéty bdati skiriamas esminiams
bendrovés atlyginimy politikos pokyc¢iams, lyginant su
praéjusiais finansiniais metais.

Ne

Bendrové neruosia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine
Bendroves valdymo struktara.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose praneSimuose,
finansinése ataskaitose.

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty bati pateikta bent $i
informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy sudedamujy
daliy santykis ir jo paaiSkinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty kriterijus,
kuriais grindziama teisé dalyvauti akcijy pasirinkimo
sandoriuose, teisé | akcijas arba kintamas sudedamasias
atlyginimo dalis;

3) paaiskinimas, kuo pasirinkti veiklos rezultaty vertinimo
kriterijai naudingi ilgalaikiams bendroveés interesams;

4) metody, taikomy siekiant nustatyti, ar tenkinami veiklos
rezultaty vertinimo kriterijai, paaiSkinimas;

5) pakankamai iSsami informacija apie kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies mokéjimo atidéjimo
laikotarpius;

6) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos
rezultaty rysj;

7) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios kitos
ne pinigais gaunamos naudos kriterijai ir jy pagrindimas;
8) pakankamai i§sami informacija apie iSeitiniy i$moky
politika;

9) pakankamai i§sami informacija apie akcijomis pagrjsto
atlyginimo teisiy suteikimo laikotarpj, kaip nurodyta 8.13
punkte;

10) pakankamai iSsami informacija apie akcijy iSlaikyma po
teisiy suteikimo, kaip nurodyta 8.15 punkte;

Ne

Bendrové neruoS$ia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine
Bendrovés valdymo struktara.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose praneSimuose,
finansinése ataskaitose.
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11) pakankamai iSsami informacija apie panasiy bendroviy
grupiy, kuriy atlyginimo nustatymo politikg, sudét;j;

12) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba ankstyvo
iSéjimo j pensijg schemos pagrindiniy savybiy apraSymas;
13) atlyginimy ataskaitoje neturéty bati komerciniu pozidriu
neskelbtinos informacijos.

8.4. Atlyginimy  ataskaitoje taip pat turéty Dbdti
apibendrinama ir paaiSkinama bendrovés politika, susijusi
su sutarCiy, sudaromy su vykdomaisiais direktoriais ir
valdymo organy nariais, sglygomis. Tai turéty apimti, inter
alia, informacijg apie sutar€iy su vykdomaisiais direktoriais
ir valdymo organy nariais trukme, taikomus pranesimo apie
iSéjimg iS darbo terminus ir iSsamig informacijg apie
iSeitines ir kitas iSmokas, susijusias su sutarCiy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organy nariais
nutraukimu pirma laiko.

Ne

Bendrové neruosia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktuallis atsizvelgus | dabartine
Bendrovés valdymo struktara.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendroves periodiniuose prane$imuose,
finansinése ataskaitose.

8.5. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama atskiriems
direktoriams atitinkamais finansiniais metais, turéty bati
iSsamiai paskelbiama atlyginimy ataskaitoje. Siame
dokumente turéty bati pateikta bent 8.5.1-8.5.4 punktuose
nurodyta informacija apie kiekvieng asmenj, kuris
bendrovéje éjo direktoriaus pareigas bet kuriuo atitinkamy
finansiniy mety laikotarpiu.

8.5.1. Turéty bati pateikta tokia su atlyginimais ir (arba)
tarnybinémis pajamomis susijusi informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina
direktoriui uz paslaugas, suteiktas praéjusiais finansiniais
metais, jskaitant, jei taikoma, dalyvavimo mokescius,
nustatytus metiniame visuotiniame akcininky susirinkime;
2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i§ bet kurios jmonés,
priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba) premijos,
bei priezastys, dél kuriy tokios premijos ir (arba) pelno dalis
buvo paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas esminis
papildomas atlyginimas, mokamas direktoriams uz
specialias paslaugas, kurios nepriklauso jprastinéms
direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokéta kiekvienam
vykdomajam direktoriui ar valdymo organy nariui,
pasitraukusiam i§ savo pareigy praéjusiais finansiniais
metais;

6) bendra apskaiCiuota naudos, kuri laikoma atlyginimu ir
suteikiama ne pinigais, verte, jeigu tokia nauda neturi bati
nurodyta pagal 1-5 punktus.

8.5.2. Turéty bati pateikiama $i informacija, susijusi su
akcijomis ir (arba) teisémis dalyvauti akcijy pasirinkimo
sandoriuose, ir (arba) su visomis kitomis darbuotojy
skatinimo akcijomis sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés pasidlyty
akcijy pasirinkimo sandoriy arba suteikty akcijy skaicius ir
taikymo salygos;

2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius, realizuotas per
praéjusius finansinius metus, nurodant kiekvieno sandorio
akcijy skaiCiy bei realizavimo kaing, arba dalyvavimo
darbuotojy skatinimo akcijomis sistemoje verté finansiniy
mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas  akcijy
pasirinkimo sandoriy skaicius, jy realizavimo Kkaina,
realizavimo data ir pagrindinés teisiy jgyvendinimo salygos;

Ne

Bendrové neruoSia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine
Bendrovés valdymo struktara.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendroveés periodiniuose praneSimuose,
finansinése ataskaitose.
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4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy pokyciai
ateinandiais finansiniais metais.

8.5.3. Turéty bdti pateikiama $i su papildomy pensijy
schemomis susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmoky, pagal ja
direktoriy  sukaupty iSmoky pokyciai  atitinkamais
finansiniais metais;

2) kai pensijy schema yra apibrézty jmokuy, iSsami
informacija apie jmokas, kurias uz direktoriy sumokéjo arba
turéty sumokéti bendrové atitinkamais finansiniais metais.
8.5.4. Turéty bati nurodytos sumos, kurias bendrové arba
bet kuri dukteriné bendrove ar jmoné, jtraukta j bendroves
konsoliduotg metine finansine atskaitomybe, iSmokéjo kaip
paskolas, iSankstines iSmokas ir garantijas kiekvienam
asmeniui, kuris éjo direktoriaus pareigas bet kuriuo
atitinkamy  finansiniy mety  laikotarpiu,  jskaitant
nesumokétas sumas ir palikany norma.

8.6. Kai atlyginimy nustatymo politikoje numatomos
kintamos sudedamosios atlyginimo dalys, bendroveés turéty
nustatyti kintamos sudedamosios atlyginimo dalies dydzio
ribas. Nekintama atlyginimo dalis turéty bati pakankama,
kad bendrové galéty nemokéti kintamos sudedamosios
atlyginimo dalies tuo atveju, kai veiklos rezultaty vertinimo
kriterijai netenkinami.

Ne

Bendrové neruoSia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine
Bendrovés valdymo struktara.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose praneSimuose,
finansinése ataskaitose.

8.7. Kintamy sudedamujy atlyginimo daliy skyrimas turéty
priklausyti nuo i§ anksto nustatyty ir iSmatuojamy veiklos
rezultaty vertinimo kriterijy.

Ne

Bendrové neruoSia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualis atsizvelgus | dabartine
Bendroves valdymo struktara.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose praneSimuose,
finansinése ataskaitose.

8.8. Kai yra skiriama kintama sudedamoji atlyginimo dalis,
didziosios Sios kintamos sudedamosios atlyginimo dalies
mokéjimas turéty bdti atidétas tam tikram protingumo
kriterijus atitinkan€iam laikotarpiui. Kintamos
sudedamosios atlyginimo dalies, kurios mokéjimas
atidedamas, dydis turéty bati nustatytas pagal santykine
kintamos sudedamosios atlyginimo dalies verte, lyginat jg
su nekintama atlyginimo dalimi.

Ne

Bendrové neruosia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualis atsizvelgus | dabartine
Bendroveés valdymo struktara.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose praneSimuose,
finansinése ataskaitose.

8.9. | susitarimus su vykdomaisiais direktoriais arba
valdymo organy nariais turéty bati jtraukta nuostata,
leidzianti bendrovei susigrgzinti kintamg sudedamajg
atlyginimo dalj, kuri buvo iSmokeéta remiantis duomenimis,
kurie véliau pasirodé akivaizdziai neteisingi.

Ne

Bendrové neruoSia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine
Bendrovés valdymo struktara.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendroves periodiniuose praneSimuose,
finansinése ataskaitose.

8.10. ISeitinés iSmokos neturéty virsyti nustatytos sumos
arba nustatyto metiniy atlyginimy skaiCiaus ir apskritai
neturéty bati didesnés negu dvejy mety nekintamos
atlyginimo dalies arba jos ekvivalento suma.

Ne

Bendroveé neruoSia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine
Bendrovés valdymo struktdra.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendroves periodiniuose praneSimuose,
finansinése ataskaitose.

8.11. ISeitinés iSmokos neturéty badti mokamos, jei darbo
sutartis nutraukiama dél blogy veiklos rezultaty.

Ne

Bendrové neruosia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine
Bendrovés valdymo struktdra.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose praneSimuose,
finansinése ataskaitose.

8.12. Be to, turéty biti atskleidziama informacija, susijusi
su parengiamuoju ir sprendimy priémimo procesu, kurio
metu nustatoma bendrovés direktoriy atlyginimy politika.
Informacija turéty apimti duomenis, jei taikoma, apie

Ne

Bendroveé neruosia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VI
principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine
Bendroves valdymo struktarg.
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atlyginimo komiteto jgaliojimus ir sudétj, su bendrove
nesusijusiy konsultanty, kuriy paslaugomis naudotasi
nustatant atlyginimy politika, vardus ir pavardes bei metinio
visuotinio akcininky susirinkimo vaidmen;.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose pranesimuose,
finansinése ataskaitose.

8.13. Tuo atveju, kai atlyginimas yra pagristas akcijy
skyrimu, teisé j akcijas neturéty bati
suteikiama maziausiai trejus metus po jy skyrimo.

Ne

Bendroveé neruoSia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine
Bendrovés valdymo struktarg.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendroveés periodiniuose pranesimuose,
finansinése ataskaitose.

8.14. Akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis
isigyti akcijy arba gauti atlygj, pagristg akcijy kainos
pokyciais, neturéty bati naudojamasi maziausiai trejus
metus po jy skyrimo. Teisés | akcijas suteikimas ir teisé
pasinaudoti akcijy pasirinkimo sandoriais arba kitomis
teisémis sigyti akcijy arba gauti atlygj, pagrista akcijy
kainos pokyciais, turety priklausyti nuo i§ anksto nustatyty
ir iSmatuojamy veiklos rezultaty vertinimo kriterijy.

Ne

Bendrové neruosia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl
principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine
Bendrovés valdymo struktara.

Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose pranesimuose,
finansinése ataskaitose.

8.15. Po teisiy suteikimo direktoriai turéty iSlaikyti tam tikrg | Ne Bendrové neruoSia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VI

skaiciy akcijy iki jy kadencijos pabaigos, priklausomai nuo principo punkty yra neaktualis atsizvelgus | dabartine

poreikio padengti kokias nors islaidas, susijusias su akcijy Bendrovés valdymo struktarg.

[sigijimu. Akcijy, kurias reikia iSlaikyti, skaiCius turi bati Informacija apie i8mokas ir paskolas Valdymo jmonei yra

nustatytas, pavyzdziui, dviguba bendro metinio atlyginimo pateikiama  Bendrovés  periodiniuose  pranesimuose,

(nekintamoji plius kintamoji dalis) verté. finansinése ataskaitose.

8.16. | direktoriy konsultanty arba stebétojy tarybos nariy | Ne Bendrové neruosia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl

atlyginimg neturéty bdti jtraukiami akcijy pasirinkimo principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine

sandoriai. Bendrovés valdymo struktara.
Informacija apie iSmokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose pranesimuose,
finansinése ataskaitose.

8.17. Akcininkai, visy pirma instituciniai akcininkai, turéty | Ne Bendrové neruoSia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl

bati  skatinami  dalyvauti  visuotiniuose  akcininky principo punkty yra neaktualls atsizvelgus | dabartine

susirinkimuose ir balsuoti direktoriy atlyginimy nustatymo Bendrovés valdymo struktara.

klausimais. Informacija apie i8mokas ir paskolas Valdymo jmonei yra
pateikiama Bendrovés periodiniuose pranesSimuose,
finansinése ataskaitose.

8.18. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy | Ne Bendrové neruosia atlyginimy politikos, kadangi dauguma VIl

atlyginimy nustatymg, vaidmens, atlyginimy politika arba principo punkty yra neaktualis atsizvelgus | dabartine

bet kuris esminis atlyginimy politikos pokytis turéty bati Bendrovés valdymo struktarg.

jtraukiamas [ metinio visuotinio akcininkq susirinkimo |nformacija apie iSmokas ir pasko|as Va|dym0 imonei yra

darbotvarke. Atlyginimy ataskaita turéty bati pateikiama pateikiama  Bendrovés  periodiniuose  pranesimuose,

akcininky balsavimui metiniame visuotiniame akcininky finansinése ataskaitose.

susirinkime. Balsavimas gali bdti privalomojo arba

patariamojo pobddzio.

8.19. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama | Neaktualu | Bendrovéje 2017 m. nebuvo taikytos schemos, pagal kurias

akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis teisémis Valdymo jmonei baty atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo

isigyti akcijy arba bdti atlyginamam remiantis akcijy kainy sandoriais ar kitomis teisemis |sigyti akcijy arba bdti

pokyciais, iki jy taikymo pradzios turety pritarti akcininkai atlyginamam remiantis akcijy kainy pokygciais.

metiniame visuotiniame akcininky susirinkime priimdami

atitinkamg sprendima. Pritarimas turéty bati susijes su

pacia schema ir akcininkai neturety spresti dél atskiriems

direktoriams pagal tg schema suteikiamos akcijomis

pagrjstos naudos. Visiems esminiams schemy salygy

pakeitimams iki jy taikymo pradzios taip pat turéty pritarti

akcininkai, priimdami sprendimg metiniame visuotiniame

akcininky susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai turéty bati

informuoti apie visas sillomy pakeitimy sglygas ir gauti

paaiskinima apie sitlomy pakeitimy poveik;j.

8.20. Metinio visuotinio akcininky susirinkimo pritarimas | Neaktualu | Bendroveje 2017 m. nebuvo taikytos schemos, pagal kurias

turéty bati gaunamas Siais klausimais:

Valdymo jmonei bity atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo
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1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis akcijomis
pagristomis schemomis, jskaitant akcijy pasirinkimo
sandorius;

2) maksimalaus akcijy skai¢iaus nustatymas ir pagrindinés
akcijy suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali bati
realizuoti;

4) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavimo
kainos pokyCio nustatymo salygos, jeigu jstatymai tai
leidzia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo schemos,
kurios panasiomis sglygomis néra siilomos visiems kitiems
bendroves darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat
turéty bati nustatytas galutinis terminas, per kurj uz
direktoriy atlyginimg atsakingas organas gali paskirti Siame
punkte i8vardyty tipy kompensacijas atskiriems
direktoriams.

sandoriais ar kitomis teisémis |sigyti akcijy arba bdati
atlyginamam remiantis akcijy kainy pokygciais.

8.21. Jeigu leidzia nacionaliné teisé arba bendrovés jstatai, | Neaktualu | Bendrovéje 2017 m. nebuvo taikytos schemos, pagal kurias
kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida modeliui, Valdymo jmonei bity atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo
pagal kurj yra suteikiamos teisés pasiradyti akcijas sandoriais ar kitomis teisémis |sigyti akcijy arba biiti
Zemesne nei rinkos kaina, galiojanCia tg dieng, kai atlyginamam remiantis akcijy kainy pokyciais.

nustatoma kaina, arba vidutine rinkos kaina, nustatyta per

keletg dieny pries realizavimo kainos nustatyma, taip pat

turéty pritarti akcininkai.

8.22. 8.19 ir 8.20 punktai neturéty bati taikomi schemoms, | Neaktualu | Bendrovéje 2017 m. nebuvo taikytos schemos, pagal kurias
kuriose dalyvavimas panaSiomis sglygomis siGlomas Valdymo jmonei baty atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo
bendrovés darbuotojams arba bet kurios dukterinés jmonés sandoriais ar kitomis teisémis |sigyti akcijy arba bdti
darbuotojams, kurie turi teise dalyvauti schemoje, ir kuri atlyginamam remiantis akcijy kainy poky¢ciais.

buvo patvirtinta metiniame visuotiniame akcininky

susirinkime.

8.23. Prie§ metinj visuotinj akcininky susirinkima, kuriame | Neaktualu | Bendrovéje 2017 m. nebuvo taikytos schemos, pagal kurias

ketinama svarstyti 8.19 punkte nurodytg sprendima,
akcininkams turéty bati suteikta galimybé susipazinti su
sprendimo projektu ir su juo susijusiu informaciniu
praneSimu (Sie dokumentai turéty bati paskelbti bendrovés
tinklalapyje). Siame prane$ime turéty biti pateiktas visas
akcijomis pagrjsto atlyginimo schemas reglamentuojantis
tekstas arba Siy schemy pagrindiniy saglygy aprasymas,
taip pat schemy dalyviy vardai ir pavardés. PraneSime taip
pat turéty bati nurodytas schemy ir bendros direktoriy
atlyginimy politikos rySys. Sprendimo projekte turéty bdati
aiski nuoroda j pacig schema arba pateikta pagrindiniy jos
sglygy santrauka. Akcininkams taip pat turéty bati pateikta
informacija apie tai, kaip bendrové ketina apsirdpinti
akcijomis, kurios reikalingos sipareigojimams pagal
skatinimo schemas jgyvendinti: turéty bati aiSkiai nurodyta,
ar bendrové ketina pirkti reikalingas akcijas rinkoje, laikyti
jas atsargoje ar iSleisti naujy akcijy. Taip pat turéty bati
pateikta schemos iSlaidy, kurias patirs bendrové dél
numatomo schemos taikymo, apZvalga. Siame punkte
nurodyta informacija turéty bati paskelbta bendrovés
interneto tinklalapyje.

Valdymo jmonei bity atlyginama akcijomis, akcijy pasirinkimo
sandoriais ar kitomis teisémis jsigyti akcijy arba bdti
atlyginamam remiantis akcijy kainy pokyciais.

IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy bendrovés ir
interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma. Sio principo kontekste savoka
interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus, klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis,

turin€ius interesy konkrecioje bendrovéje.
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9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad baty
gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias gina
istatymai.

Bendrovés Valdymo jmoné gerbia visas interesy turétojy
teises, leidzia interesy turétojams jstatymy nustatyta tvarka
dalyvauti Bendrovés valdyme. ISsami informacija apie
numatomus akcinius jvykius yra skelbiama teisés akty
nustatyta tvarka, todél investuotojai (akcininkai) turi
pakankamai galimybiy tiek susipazinti su reikiama informacija,
tiek balsuoti priimant sprendimus. Placiau apie informacijos
atskleidimo tvarkag paaiSkinama zemiau prie 10 principo.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti salygas
interesy turetojams dalyvauti bendroves valdyme jstatymy
nustatyta tvarka. Interesy turétojy dalyvavimo bendroves
valdyme pavyzdziai galéty bati darbuotojy kolektyvo
dalyvavimas priimant svarbius bendrovei sprendimus,
konsultacijos su darbuotojy kolektyvu bendroves valdymo
ir kitais svarbiais klausimais, darbuotojy dalyvavimas
bendrovés akciniame kapitale, kreditoriy jtraukimas |
bendrovés valdymg bendrovés nemokumo atvejais ir kt.

Taip

Bendrovés Valdymo jmoné gerbia visas interesy turétojy
teises, leidzia interesy turétojams jstatymy nustatyta tvarka
dalyvauti Bendrovés valdyme. ISsami informacija apie
numatomus akcinius jvykius yra skelbiama teisés akty
nustatyta tvarka, todél investuotojai (akcininkai) turi
pakankamai galimybiy tiek susipazinti su reikiama informacija,
tiek balsuoti priimant sprendimus. Placiau apie informacijos
atskleidimo tvarkg paaiSkinama zemiau prie 10 principo.

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés valdymo
procese, jiems turéty bati sudaromos saglygos susipazinti su
reikiama informacija.

Taip

Bendrovés Valdymo jmoné gerbia visas interesy turétojy
teises, leidZia interesy turétojams jstatymy nustatyta tvarka
dalyvauti Bendrovés valdyme. ISsami informacija apie
numatomus akcinius jvykius yra skelbiama teisés akty
nustatyta tvarka, todél investuotojai (akcininkai) turi
pakankamai galimybiy tiek susipazinti su reikiama informacija,
tiek balsuoti priimant sprendimus. Plac¢iau apie informacijos
atskleidimo tvarkg paaiskinama Zemiau prie 10 principo.

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus, jskaitant finansine
situacija, veikla ir bendrovés valdyma, bty atskleidziama laiku ir tiksliai.

10.1. Bendroveé turéty atskleisti informacija apie:
1)bendrovés veiklg ir finansinius rezultatus;

2)bendrovés tikslus;

3)asmenis nuosavybés teise turinéius bendrovés akcijy
paketg ar jj valdancius;

4)bendrovés priezidros ir valdymo organy narius,
bendroveés vadova bei jy atlyginima;

5)galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;
6)bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat
sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés bendrovés veiklos
eigoje;

7)pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir
kitais interesy turétojais;

8) bendroveés valdymo struktdrg ir strategija.

Sis sagradas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra
skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos Siame
sgrase, atskleidimu.

Taip

Sioje rekomendacijoje nurodyta informacija atskleidZziama
pranesimuose apie esminius jvykius, periodinéje informacijoje.
Informacija taip pat pateikiama ir Bendrovés interneto
tinklapyje.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte nurodytg
informacijag, rekomenduojama bendrovei, kuri yra
patronuojanti kity bendroviy atzvilgiu, atskleisti informacijg
apie visos jmoniy grupés konsoliduotus rezultatus.

Taip

Sioje rekomendacijoje nurodyta informacija atskleidZiama
pranesimuose apie esminius jvykius, periodinéje informacijoje.
Informacija taip pat pateikiama ir Bendrovés interneto
tinklapyje.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte nurodyta
informacija, rekomenduojama pateikti informacijg apie
bendrovés priezitros ir valdymo organy nariy, bendrovés
vadovo profesing patirtj, kvalifikacijg ir potencialius interesy
konfliktus, kurie galéty paveikti juy sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendroveés priezidros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo i§ bendrovés gaunamag
atlyginimg ar kitokias pajamas, kaip tai detaliau
reglamentuojama VIII principe.

Taip

Sioje rekomendacijoje nurodyta informacija atskleidziama
praneSimuose apie esminius jvykius, periodinéje informacijoje.
Informacija taip pat pateikiama ir Bendrovés interneto
tinklapyje.
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10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 punkte nurodytg
informacija, rekomenduojama atskleisti informacijg apie
bendrovés ir interesy turétojy, tokiy kaip darbuotojai,
kreditoriai, tiekéjai, vietos bendruomené, santykius,
iskaitant bendrovés politikg Zmoniskuyjy istekliy atzvilgiu,
darbuotojy dalyvavimo bendrovés akciniame kapitale
programas ir pan.

Sioje rekomendacijoje nurodyta informacija atskleidziama
praneSimuose apie esminius jvykius, periodinéje informacijoje.
Informacija taip pat pateikiama ir Bendrovés interneto
tinklapyje.

10.5. Informacija turéty bati atskleidziama tokiu btdu, kad
jokie akcininkai ar investuotojai nebdty diskriminuojami
informacijos gavimo bado ir apimties atzvilgiu. Informacija
turéty bdti atskleidziama visiems ir vienu metu.
Rekomenduojama, kad praneSimai apie esminius jvykius
baty skelbiami pries arba po NASDAQ OMX Vilnius
prekybos sesijos, kad visi bendrovés akcininkai ir
investuotojai turéty vienodas galimybes susipazinti su
informacija bei priimti atitinkamus investicinius sprendimus.

Taip

Bendrové visg reglamentuojamg informacijg atskleidzia per AB
Nasdaq Vilnius naujieny platinimo sistema. Taip uztikrinama
galimybé su ja susipazinti kuo platesnei visuomenei Lietuvos
Respublikoje ir kitose ES valstybése. Informacija vienu metu
pateikiama ir lietuviy, ir angly kalbomis.
Informacijg bendrové skelbia pries arba po AB Nasdaq Vilnius
prekybos sesijos. Informacijos, galin€ios turéti jtakos iSleisty
vertybiniy  popieriy  kainai, = Bendrové  neatskleidzia
komentaruose, interviu ar kitais btdais tol, kol tokia informacija
néra vieSai paskelbiama per AB Nasdaqg Vilnius naujieny
platinimo sistema.

10.6. Informacijos  skleidimo bddai turéty uztikrinti
informacijos naudotojams nesalika, savalaikj ir nebrangy
priéjimg prie informacijos. Rekomenduojama informacijos
skleidimui  didesniu  mastu  naudoti  informacines
technologijas, pavyzdziui, skelbti informacijg bendrovés
interneto tinklalapyje. Rekomenduojama informacijg skelbti
ir déti j bendrovés interneto tinklalapj ne tik lietuviy, bet ir
angly kalba, o esant galimybei ir poreikiui, ir kitomis
kalbomis.

Taip

Bendrové informacijg skelbia lietuviy ir angly kalbomis per AB
Nasdaq Vilnius naujieny platinimo sistema. Ji taip pat
skelbiama Bendrovés interneto tinklapyje.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto tinklalapyje
skelbti bendrovés metinj praneSima, mety prospektg-
ataskaita bei kitas bendrovés rengiamas periodines
ataskaitas, taip pat silloma | tinklalapj déti bendrovés
praneSimus apie esminius jvykius bei bendrovés akcijy
kainy kitimg vertybiniy popieriy birzoje.

Taip

Bendrové savo tinklalapyje skelbia visg Sioje rekomendacijoje
iSvardintg informacija.

Xl principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas
Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turé

ty uztikrinti audito jmonés iSvados ir nuomonés nepriklausomuma.

11.1. Siekiant gauti objektyvia nuomone dél bendrovés
tarpiniy finansiniy ataskaity, rinkinio, bendrovés metiniy
finansiniy ataskaity rinkinio ir metinio pranesimo patikrinimg
turéty atlikti nepriklausoma audito jmoné.

Taip

Nepriklausoma audito jmoné tikrina bendrovés finansines
ataskaitas bei metinj praneSima.
Tarpiniy finansiniy ataskaity patikrinimo audito jmoné neatlieka.

11.2. Rekomenduojama, kad audito jmonés kandidatirg
visuotiniam akcininky susirinkimui  sidlyty bendrovés
stebétojy taryba, o jeigu ji bendrovéje nesudaroma, -
bendroves valdyba.

Taip

Audito jmonés kandidatlrg visuotiniam akcininky susirinkimui
sidlo Bendrovés valdymo jmoné.

11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i$ bendrovés uzmokestj
uz suteiktas ne audito paslaugas, bendrové turéty tai
atskleisti akcininkams. Sia informacija taip pat turéty
disponuoti bendroves stebétojy taryba, o jeigu ji bendroveje
nesudaroma, — bendrovés valdyba, svarstydama, kurig
audito jmonés kandidatlrg pasidlyti visuotiniam akcininky
susirinkimui.

Neaktualu

Audito jmonée Bendrovei ne audito paslaugy neteikia.
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3 PRIEDAS. BENDROVES VALDYMO ATASKAITA

(parengta pagal Lietuvos Respublikos Jmoniy finansinés atskaitomybés jstatymo (IX-575) redakcijg, galiojancig nuo 2017-11-29 ir taikomg
2017 m. sausio 1 d. ir véliau prasidedanciy ataskaitiniy laikotarpiy jmoniy metiniams praneSimams)

1. NUORODA | TAIKOMA BENDROVIY VALDYMO KODEKSA IR KUR JIS VIESAI PASKELBTAS IR (ARBA)
NUORODA | VIESAI PASKELBTA VISA REIKALINGA INFORMACIJA APIE [MONES VALDYMO PRAKTIKA

Bendrové informacija apie tai, kaip laikomasi taikomo Bendroviy valdymo kodekso pateikia Sio metinio pranesimo 2 priede.

Bendrové savo metinius praneSimus skelbia interneto puslapyje skiltyje Investuotojams.

2. JEIGU NUO TAIKOMO BENDROVIY VALDYMO KODEKSO NUOSTATY NUKRYPSTAMA IR (ARBA) JU
NESILAIKOMA, NUOSTATOS, NUO KURIY NUKRYPSTAMA IR (ARBA) KURIY NESILAIKOMA, IR TO
PRIEZASTYS

Bendrové $ig informacijg skelbia Sio metinio pranesimo 2 priede ,Informacija apie tai, kaip laikomasi Bendroviy valdymo
kodekso” skiltyse ,Taip / Ne / Neaktualu” ir ,Komentaras”.

3. INFORMACIJA APIE RIZIKOS MASTA IR RIZIKOS VALDYMA — APIBUDINAMAS SU FINANSINE ATSKAITOMYBE
SUSIJUSIOS RIZIKOS VALDYMAS, RIZIKOS MAZINIMO PRIEMONES IR |]MONEJE |DIEGTA VIDAUS KONTROLES
SISTEMA

Bendrovés finansiniy ataskaity rengimg, vidaus kontrolés ir finansinés rizikos valdymo sistemas, teisés akty,
reglamentuojanciy finansiniy ataskaity sudaryma, laikymasi prizidri Audito komitetas.

Bendrovés valdymo jmoné yra atsakinga uz konsoliduotuyjy finansiniy ataskaity rengimo priezilrg bei galutine jy perzidra.
Siy funkcijy tinkamam vykdymui valdymo jmoné yra pasitelkusi iSorinj atitinkamy paslaugy teikéjg. Valdymo jmoné, kartu
su apskaitos paslaugy teikéju nuolat perziari Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS), kad finansinése
ataskaitose bity laiku jgyvendinti visi TFAS pokyciai, analizuoja bendrovés ir grupés veiklai reik§mingus sandorius,
uztikrina informacijos surinkima i$ grupes jmoniy bei savalaikj ir teisingg tos informacijos apdorojimg ir paruoSima finansinei
atskaitomybei, periodiSkai informuoja bendrovés valdybg apie finansinés atskaitomybés rengimo darby eiga.

4. INFORMACIJA APIE REIKSMINGUS TIESIOGIAI ARBA NETIESIOGIAI VALDOMUS AKCIJY PAKETUS

Bendrove informacija apie reikSmingus tiesiogiai ar netiesiogiai valdomus akcijy paketus pateikia 2017 m. finansiniy
ataskaity 4 punkte.

5. INFORMACIJA APIE AKCININKUS, TURINCIUS SPECIALIAS KONTROLES TEISES, IR SIU TEISIY APRASYMAS

Bendroveje néra akcininky, turiniy specialias kontrolés teises.

6. INFORMACIJA APIE VISUS ESAMUS BALSAVIMO TEISIY APRIBOJIMUS (fokius kaip tam tikrg balsy procentg arba
SkaiCiy turin¢iy asmeny balsavimo teisiy apribojimai, terminus, iki kuriy galima pasinaudoti balsavimo teisémis, arba
sistemas, pagal kurias vertybiniy popieriy suteikiamos turtinés teisés yra atskiriamos nuo vertybiniy popieriy turétojo)

Bendrovéje néra taikomi jokie balsavimo teisiy apribojimai.

7. INFORMACIJA APIE TAISYKLES, REGLAMENTUOJANCIAS VALDYBOS NARIU ISRINKIMA IR PAKEITIMA,
TAIP PAT JMONES |STATY PAKEITIMUS

Bendrovés valdymas yra perduotas valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management”, kuri atlieka Bendrovés vadovo bei
valdybos funkcijas. Valdymo jmonés valdybos nariams galioja valdybos darbo reglamentas, kuriame néra jtvirtinta
taisykliy, reglamentuojanciy valdybos nariy iSrinkimg ir pakeitimg, iSskyrus numatytus galimus atsistatydinimo atvejus ir su
tuo susijusias procediras. Valdymo jmonés valdybos nario pareigas norinCiam eiti asmeniui bitina i$ anksto gauti Lietuvos
banko Priezitros tarnybos (toliau — Lietuvos bankas) leidimg eiti atitinkamas pareigas pildant Lietuvos banko patvirtintg
Vadovo anketos formg ir atitinti joje skelbiamus kriterijus.
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Bendrové neturi taisykliy, reglamentuojanciy jmonés jstaty pakeitimus. |staty keitimo procedira yra apraSyta Bendrovés
jstatuose. O taip pat minima 2017 m. metinio praneSimo 6 punkte.

8. INFORMACIJA APIE VALDYBOS NARIY |GALIOJIMUS

Bendrovés valdymas yra perduotas valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management”, kuri atlieka Bendrovés vadovo bei
valdybos funkcijas. Valdymo jmonés valdybos nariai veikia vadovaudamiesi Akciniy bendroviy jstatymu, Valdymo jmonés
jstatais, valdybos darbo reglamentu ir kitais teisés aktais, ir specialiy jgaliojimy neturi. Valdymo jmonés valdybos nariai
visad veikia siekdami naudos Bendrovei ir jos akcininkams.

9. INFORMACIJA APIE VISUOTINIO AKCININKL SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA, AKCININKY TEISES IR JU
IGYVENDINIMA, JEIGU SI INFORMACIJA NENUSTATYTA |[STATYMUOSE

Bendrové informacijg apie visuotinio akcininky susirinkimo kompetencijg, akcininky teises ir jy jgyvendinima, o taip pat
akcininky susirinkimy organizavimo tvarkg pateikia 2017 m. metinio pranes8imo 11.1 punkte.

10. INFORMACIJA APIE VALDYMO, PRIEZIUROS ORGANU IR JY KOMITETY SUDET], JU IR [MONES VADOVO
VEIKLOS SRITIS

Bendrovés valdymas yra perduotas valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management”, kuri atlieka Bendrovés vadovo bei
valdybos funkcijas. Valdymo jmonés valdybos nariai, valdymo jmonés generalinis direktorius bei Bendrovés Investicinio ir
Patariamojo komiteto nariai savo veikloje vadovaujasi valdybos darbo reglamentu, generalinio direktoriaus nuostatais,
Investicinio komiteto nuostatais bei Patariamojo komiteto nuostatais. Be to, jie visada veikia siekdami naudos Bendrovei ir
jos akcininkams.

11. ]MONES VADOVO, VALDYMO IR PRIEZIUROS ORGANUY NARIY ISRINKIMUI TAIKOMOS |VAIROVES
POLITIKOS, SUSIJUSIOS SU TOKIAIS ASPEKTAIS, KAIP PAVYZDZIUI AMZIUS, LYTIS, ISSILAVINIMAS,
PROFESINE PATIRTIS, APRASYMAS, SIOS POLITIKOS TIKSLAI, JOS JGYVENDINIMO BUDAI IR REZULTATAI
ATASKAITINIU LAIKOTARPIU. JEIGU |VAIROVES POLITIKA NETAIKOMA, PAAISKINAMOS NETAIKYMO
PRIEZASTYS

Bendrovés valdymas yra perduotas valdymo jmonei UAB ,INVL Asset Management”, kuri atlieka Bendrovés vadovo bei
valdybos funkcijas. Valdymo jmoné savo veikloje taiko lygiy galimybiy politikg, kurioje apibrézia, jog Bendrové savo veikla
organizuoja taip, kad darbuotojams, atsizvelgiant j jy uzimamas pareigas ir batinybe kelti kvalifikacijg, baty uztikrintos
vienodos darbo salygos, galimybés ugdyti kompetencijg, ir kt. O taip pat teikiamos vienodos lengvatos neatsizvelgiant j
darbuotojy Iytj, rase, tautybe, kalbg, kilme, socialine padétj, tikéjima, jsitikinimus ar pazidras, amZiy, lytine orientacijag,
negalig, etnine priklausomybe, religija, Seimynine padétj, ketinimg turéti vaiky, naryste politinéje partijoje ar asociacijoje.
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