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1.1 Vadovo ģodis  

Gerbiami ĂAUGAñ bendruomenǟs nariai, 

remiantis JAV Prekybos departamento Nacionalinio aplinkos informacijos centro 
mokslininkȎ iġvadomis, 2023 m. buvo karġļiausi per pastaruosius 174 metus. Kol 
pasaulis Ǳstrigňs aġtriose diskusijose, padǟtis dǟl klimato kaitos tik prastǟja. Taļiau 
stabtelǟkime,  argi ne viskas mȊsȎ paļiȎ rankose?  
 
ĂAUGA groupñ ne vienerius metus dirba ieġkodama technologiniȎ sprendimȎ, kurie 
maģintȎ vieno tarġiausiȎ ģemǟs Ȋkio sektoriaus sukuriamŃ neigiamŃ pǟdsakŃ aplinkai. 
2023 m. mes pristatǟme biometanu ir elektra varomo traktoriaus ĂAUGA M1ñ 
gamyklinň versijŃ. MȊsȎ skaiļiavimais, vienas toks traktorius gali sutaupyti 100 t CO2 
per metus, lyginant su iġkastiniu kuru varomais analogais. Pirmosios gamyklinǟs 
partijos traktoriai 2023 m. buvo testuojami bei dirbo realius Ȋkio darbus, ġiuos 
bandymus mes tňsime ir ġiais metais, tam, kad galǟtume patobulinti technologijŃ, 
uģtikrinti jos patikimumŃ ir pradǟti masinň gamybŃ. Per 2023 m. taip pat vystǟme ir kitȎ 
tvariuoju kuru varomȎ technologijȎ prototipus, kuriuos planuojame pristatyti 2024 m.  
 
Siekiant uģtikrinti reikalingus biometano, alternatyvaus kuro, resursus traktoriȎ 
Ǳdarbinimui Ȋkiuose, 2023 m. uģbaigǟme trijȎ biometano ǱrenginiȎ montavimo darbus. 
Biometanas bus panaudojamas ne tik kaip kuras traktoriams ï ġias iġ antriniȎ ģaliavȎ 
gamintas ģaliŃsias dujas 2024 m. pradǟjome  tiekti ir Ǳ gamtiniȎ dujȎ sistemŃ. Taip 
prisidǟsime prie kitȎ sektoriȎ emisijȎ maģinimo tikslȎ, mȊsȎ ġalies ir Europos 
energetinǟs nepriklausomybǟs.  
 
Klimato kaitai reikġmingŃ poveikǱ sukuria ir gyvulininkystǟs veikla, todǟl kuriame 
specializuotus paġarus galvijams, kurie leistȎ maģinti emisijas ġioje veikloje. 2023 m. 
Lietuvos sveikatos mokslȎ universitetas atliko ĂAUGA Techñ paġarȎ technologijos 
bandymȎ validacijŃ. Dģiaugiamǟs, nes mokslininkai patvirtino bandymȎ rezultatus, 
kurie rodo, kad paġarȎ technologija leidģia padidinti primilģǱ be Ǳtakos pieno kokybei ir 
32 proc. sumaģinti karviȎ virġkinimo procesȎ sukuriamas metano emisijas per 
ģaliavinio pieno litrŃ. 
 
2023 m. ģemǟs Ȋkio pramonǟs ġakos sŃlygos nebuvo palankios. Dǟl maģesnǟs 
ekologiniȎ produktȎ paklausos visame pasaulyje ir kritusiȎ ġios produkcijos kainȎ, 
ĂAUGA groupñ finansiniai rezultatai suprastǟjo. 2023 m. bendrasis Grupǟs nuostolis 
buvo 0,96 mln. Eur, lyginant su 15,27 mln. Eur pelnu 2022 m., o EBIDTA buvo ï 1,18 
mln. Eur, kai 2022 m. ġis rodiklis siekǟ 19,58 mln. Eur. Matydami tendencijŃ jau 2023 
m. vasarŃ priǟmǟme sprendimŃ dalǱ ģemǟs dirbti regeneracinǟs konvencinǟs 
ģemdirbystǟs bȊdu. Tai leis diversifikuoti rinkȎ rizikas, sumaģinti derlingumo bei 
pajamȎ nepastovumŃ, padǟti pagrindŃ bȊsimam augimui ir pagerinti finansinius 
rezultatus. 
 
2023 m. mes aktyviai vertinome Grupǟs organizacinň struktȊrŃ ir individualiȎ veiklos 
ġakȎ bei padaliniȎ suderinamumŃ su ĂAUGA groupñ strategija. Sǟkmingai uģaugintas 

nuo nulio ï sriubȎ ir kitos konservuotos produkcijos gamybinis padalinys  ĂGrybai LTñ 
tapo savarankiġkas pelnŃ generuojantis vienetas su stipria tarptautiniȎ klientȎ baze.  
Vis dǟlto, ġi gamybinǟ veikla nebeatitiko mȊsȎ strategijos ï dǟl didelio poreikio 
ingredientȎ, kuriȎ negalǟjome uģauginti savo Ȋkiuose pagal ĂAUGAñ tvaraus 
Ȋkininkavimo standartŃ, tapo nebesuderinama su ilgalaike Grupǟs perspektyva tiekti 
vartotojui tvarȎ maistŃ. Padalinys pelningai parduotas kitai  Lietuvoje veikianļiai maisto 
pramonǟs grupei, kuri toliau uģtikrins konservuotos produkcijos tiekimŃ  vartotojams 
net 30-tyje pasaulio ġaliȎ.  
 
Ilgalaikǟ Ǳmonǟs strategija numatǟ pasiekti kiekvieno tvaraus ir sŃmoningo vartotojo 
stalŃ Lietuvoje su ĂAUGAñ tvaresniȎ ekologiġkȎ produktȎ linija. 2023 m. ġiems 
vartotojams pristatǟme naujŃ ĂAUGAñ  produktȎ linijŃ, kuriȎ pagrindinǟs ģaliavos: 
pienas, aviģos, kiauġiniai, darģovǟs atkeliauja  iġ ekologiniȎ ĂAUGA groupñ ȊkiȎ, 
ǱsikȊrusiȎ Lietuvoje. Per 2023 m. naujieji produktai Ǳsitvirtino parduotuviȎ lentynose, 
asortimentas plǟtǟsi ir ġiandien vartotojai gali Ǳsigyti net 11 skirtingȎ produktȎ. 
 
Nepaisant sudǟtingȎ metȎ ģemǟs Ȋkiui, mes neatsisakǟme savo strategijos ir didelǱ 
dǟmesǱ skyrǟme savo kuriamȎ technologijȎ bei tvaraus Ȋkininkavimo standarto plǟtrai. 
Todǟl restruktȊrizavome verslŃ  2023 m. pirmoje pusǟje, o jo pamatinň struktȊrŃ remia 
trys bendrovǟs: ĂAUGA Techñ ï kurianti tvariŃsias ģemǟs Ȋkio technologijas, ĂAUGA 
SOFAñ ï vystanti tvaraus Ȋkininkavimo standartŃ bei priģiȊrinti  jo ǱgyvendinimŃ per 11 
kooperatyvȎ ǱsteigtȎ kaip gamybos vienetai iġ esamȎ ģemǟs Ȋkio veiklȎ ir ĂAUGA 
Tradeñ ï organizuojanti tvaresniȎ produktȎ gamybŃ ir tvaresniȎ ģaliavȎ tiekimŃ maisto 
gamintojams.  
 
2023 m. pasaulio klimato kaitos konferencijoje COP28 diskusijȎ metȎ ne kartŃ buvo 
keltas klausimas ï kas padǟs iġsprňsti ģemǟs Ȋkio emisijȎ problematikŃ? Kol pasaulis 
diskutuoja ï mes darome. Kasdien dirbame ekologinius ir regeneracinǟs konvencinǟs 
ģemdirbystǟs sklypus, mokydamiesi ir plǟsdami savo akiratǱ, kaip atrasti socialinǱ 
kompromisŃ tarp gamtos, ȊkininkȎ ir vartotojȎ.   
 
MȊsȎ kuriamos technologijos, kaip jau rodo ir mokslininkȎ bendruomenǟs iġvados ï 
padeda maģinti sektoriaus sukuriamŃ neigiamŃ pǟdsakŃ aplinkai. Kartu su jumis,  
ĂAUGAñ bendruomenǟs nariai, mȊsȎ komanda dǟs visas pastangas, kad ġios 
technologijos kuo greiļiau bȊtȎ Ǳdarbintos dideliu mastu ir taip prisidǟtȎ prie klimato 
kaitos ġvelninimo.  
  

 

Kňstutis Juġļius 

AUGA group, AB valdybos pirmininkas

GRI 2-22 
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1.2 Pagrindiniai faktai apie ĂAUGA groupñ ir svarbiausi 2023 m. Ǳvykiai 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

59%
pajamȎ sudaro 

eksportas

3 442
akcininkai

Listinguojama 
 

Nasdaq

Vilnius

Parduota 

11,5
tȊkst. tonȎ 
grybȎ

Parduota 

24
tȊkst. tonȎ 

pieno

Parduota 

110
tȊkst. tonȎ 

augalininkystǟs 
produkcijos

81,4
mln. Eur 
pajamos

38,2
tȊkst. hektarȎ 

dirbamos 
ģemǟs

1191
darbuotojȎ

darbuotoj  

2023.02 mǟn 
Pristatyta ĂAUGA M1ñ 
gamyklinǟ partija 

2023.04. mǟn 
Pristatyta nauja tvaresniȎ 
ekologiġkȎ produktȎ linija 

2023.05. mǟn 
Pristatytas naujas 

Grupǟs veiklos modelis 

2023.06. mǟn 
Baigti 3 biometano 
jǟgainiȎ montavimo darbai 

2023.07. mǟn 
ĂGrybai LTñ 
pardavimas 

2023.08. mǟn 
Regeneracinǟs konvencinǟs 
ģemdirbystǟs pradģia 

2023.09. mǟn 
Vadovybǟs 
pokyļiai 

2023.11. mǟn 
LSMU VA patvirtino paġarȎ 
technologijos bandymȎ 
rezultatus 
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1.3 Verslo modelis  

 
AUGA group, AB (toliau ï Bendrovǟ) ir jos dukterinǟs bendrovǟs (toliau ï Grupǟ, 
ĂAUGA groupò) veiklŃ vykdo Lietuvoje (centrinis biuras - Konstitucijos pr. 21C, Vilnius). 
ĂAUGA groupñ vysto ekologinň bei regeneracinň konvencinň ģemdirbystň, taikydama 
tvaraus Ȋkininkavimo modelǱ, kuria emisijas maģinanļias ģemǟs Ȋkio technologijas, ir 
siȊlo tvaresnius ekologiġkus produktus vartotojams bei ģaliavas perdirbǟjams. Grupǟ 
savo veiklŃ 2023 m. vykdǟ 38,2 tȊkst. ha ģemǟs plotuose, derlingiausiose Lietuvos 
vietovǟse. 12,9% dirbamos ģemǟs priklauso Grupei. Kitas ģemes ĂAUGA groupò dirba 
nuomodamasi, tokiu bȊdu gaudama didesnň grŃģŃ, nei valdydama jas nuosavybǟs 
teise.  

1.3.1 Verslo segmentai 

ĂAUGA groupñ veikia penkiuose verslo segmentuose, kurie apima ģemǟs Ȋkio ir maisto 

gamybos pramonǟs ġakas, bei tvariȎjȎ ģemǟs Ȋkio technologijȎ vystymo ir taikymo 

veiklȎ: 

ǐ Augalininkystǟ ï Grupǟ augina kvieļius, ankġtines kultȊras, rapsus, cukrinius 

runkelius, aviģas ir kitas kultȊras. Taip pat yra auginamos darģovǟs bei ruoġiami 

ekologiġki paġarai gyvuliams. 2023 m. 1/3 augalininkystǟs ģemiȎ pradǟta dirbti 

regeneracinǟs konvencinǟs ģemdirbystǟs bȊdu.   

ǐ Pienininkystǟ ï  ġis Grupǟs segmentas apima ekologiġko pieno gamybŃ ir galvijȎ 

auginimŃ. Grupǟ ġiŃ veiklŃ vysto 8 pieno Ȋkiuose.   
ǐ GrybȎ auginimas ï Bendrovǟs dukterinǟ Ǳmonǟ ĂBaltic Champsñ yra viena 
didģiausiȎ ir moderniausiȎ grybȎ augintojȎ Baltijos regione. ǰmonǟ tiekia 
vartotojams baltuosius ir ruduosius pievagrybius, kreivabudes, portobello, eringi, 
ġitake grybus, taip pat gamina grybȎ auginimui naudojamŃ kompostŃ. 

ǐ Galutiniam vartotojui skirti produktai (angl. FMCG) ï Grupǟ siȊlo platȎ galutiniam 

vartotojui skirtȎ ekologiġkȎ produktȎ asortimentŃ, kuris apima: pieno ir aviģȎ 

produktus, kiauġinius, darģoves. Iki 2023 m. liepos mǟn. Grupǟs Ǳmonǟ ĂGrybai 

LTñ gamino paruoġtas vartojimui sriubas, konservuotas darģoves ir troġkinius, o 

nuo minǟtos datos ġiŃ verslo dalǱ Grupǟ pardavǟ bendrovei ĂKauno grȊdaiñ. 

ĂAUGA groupò parduodami produktai yra ģymimi ĂAUGAò prekǟs ģenklu. 

ǐ Tvarios ģemǟs Ȋkio technologijos (angl. AgTech) ï Bendrovei netiesiogiai 

priklausanti Ǳmonǟ AUGA Tech, UAB kuria ir gamina emisijas maģinanļias ģemǟs 

Ȋkio technologijas. ǰmonǟ vysto biometano infrastruktȊrŃ, hibridinǱ biometanu ir 

elektra varomŃ traktoriȎ ĂAUGA M1ñ, skirtŃ profesionaliam naudojimui, bei kitas 

ģemǟs Ȋkio maġinas. AUGA Tech, UAB taip pat vysto metano emisijas iġ 

gyvulininkystǟs veiklos maģinanļiŃ specializuotȎ paġarȎ technologijŃ.

1.3.2 Grupǟs konkurenciniai pranaġumai 

 

ǐ Masto ekonomija ï Grupǟ veikia dideliuose ģemǟs plotuose. Maģesnǟs darbo      

sŃnaudos ir masto ekonomija leidģia Ǳgyti reikġmingŃ iġlaidȎ pranaġumŃ. 

ǐ Vertikali integracija ï Grupǟs Ȋkiai uģaugina platȎ ģaliavȎ asortimentŃ ir pati 

arba kartu su uģsakomosios gamybos partneriais organizuoja jȎ perdirbimŃ, 

paruoġimŃ vartojimui. Tai leidģia pasiȊlyti vartotojams Ǳvairius galutinio vartojimo 

produktus, tokius kaip: pieno ar aviģȎ produktai, darģovǟs, grybai, kiauġiniai.  

ǐ Pilnas atsekamumas ï Grupǟ uģtikrina aukġtŃ produktȎ kokybň ir pilnŃ 

atsekamumŃ: nuo sǟklȎ iki pakuoļiȎ.   

ǐ Sinergija tarp skirtingȎ ģemǟs Ȋkio ġakȎ ï Grupǟ veikia uģdaro ciklo ģemǟs Ȋkio 

modeliu, kuris leidģia aprȊpinti skirtingus veiklos segmentus reikalingais 

Ȋkininkavimo produktais ï pavyzdģiui: ekologinǟs pienininkystǟs segmentas 

veikia sinergijoje su ekologine augalininkyste. Gyvulininkystǟje naudojamos 

paġarams skirtos kultȊros, kurios auginamos dǟl sǟjomainos, o segmento veikloje 

susidaranļios organinǟs atliekos naudojamos kaip trŃġos augalininkystǟje. 

ǐ TechnologijȎ kȊrimas ir taikymas praktikoje ï emisijas maģinanļios ģemǟs Ȋkio 

technologijos yra sektoriaus paģangos garantas, kuris leis paģaboti klimato kaitos 

klausimus. Kurdama inovatyvius sprendimus ģemǟs Ȋkyje, kuriȎ ġiandien rinkoje 

nǟra, Grupǟ siekia Ǳgyvendinti tvarios ģemǟs Ȋkio veiklos standartŃ ir proverģǱ 

visoje maisto sistemoje. Tokias kompanijas ġiandien ir ateityje rems tiek 

vartotojai, tiek investuotojai.  

 

 

 
 

 

 

 

 
 

  

GRI 2-1 GRI 2-6 GRI 2-9 
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1.3.3 VeiklȎ ģemǟlapis 

Visos aukġļiau iġvardintos Grupǟs veiklos yra vykdomos Lietuvoje. Grupǟs centrinio biuro ir veiklȎ lokacijos pateikiamos ģemǟlapyje ģemiau:  
 
 
 
 

 
  



 
Konsoliduotas metinis praneġimas 2023 m.  
 

8 
 

1.3.4 Eksporto rinkos  

Grupǟs eksporto produkcijos rinkos 2023 m. apǟmǟ 35 ġalis visame pasaulyje. JȎ sŃraġas pakito po 2023 m. liepos mǟn., kadangi parduota ĂGrybai LTñ bendrovǟ gamino galutiniam 
vartojimui paruoġtus produktus: sriubas, konservuotas darģoves, troġkinius. Po minǟtos datos svarbiausios ģaliavȎ ir kitȎ Grupǟs produktȎ eksporto rinkos iġliko: Vokietija, Olandija, 
Jungtinǟ Karalystǟ, Skandinavijos ġalys. Pristatyta tvaresniȎ ekologiniȎ produktȎ linija yra skirta namȎ rinkai ï Lietuvai. 

 

 

 
  

Grupǟs ģaliavȎ ir grybȎ eksporto rinkos (2023 m.) Bendrovǟs ĂGrybai LTñ eksporto rinkos (2023 m. ) 

Estija, JAE, Kipras, Latvija, Lenkija, Malta, Rumunija, Serbija, Slovakija, Suomija, 
Ġvedija, Norvegija, Belgija, Ļekija, Danija, Italija, Japonija, Olandija, UK, Vengrija, 
Vokietija.  
 

Australija, Belgija, Ļekija, Ļilǟ, Danija, Estija, Graikija, Hong Kong, Italija, Izraelis, JAE, 
Japonija, JAV, Kipras, Kroatija, Latvija, Lenkija, Libanas, Malta, Norvegija, Peru, 
Portugalija, PrancȊzija, Rumunija, Serbija, SingapȊras, Slovakija, Slovǟnija, Suomija, 
Taivanas, UK, Vengrija, Vokietija. 

GRI 2-6 
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1.3.5 Grupǟs tiekimo grandinǟ 

ĂAUGA groupñ tiekimo grandinǟ yra plati ir kompleksiġka. Veikdama ģiedinǟs 
ekonomikos principu, dalimi ģaliavȎ ir veikloms reikalingȎ resursȎ Grupǟ gali apsirȊpinti 
pati. Pavyzdģiui, pasǟliȎ trŃġos yra gyvulininkystǟs organinǟs atliekos (mǟġlas) ir 
panaudotas grybȎ kompostas, o uģaugintos ģaliavos naudojamos kaip ingredientai 
galvijȎ paġarams. Taip pat, augalininkystǟs produktai (ġiaudai), kartu su gyvulininkystǟs 
mǟġlu yra naudojami grybȎ auginimo veikloje. Iġ iġorǟs tiekǟjȎ Grupǟ perka kurŃ, sǟklas, 
tam tikras ģaliavas ir kitus produktus, nuomoja arba Ǳsigyja darbui reikalingŃ technikŃ.  
 
Grupǟs pagamintos ģaliavos yra parduodamos supirkǟjams arba perdirbǟjams. Taip pat 
Grupǟ iġ savo uģaugintȎ ģaliavȎ gamina ir galutinius produktus vartotojams, paģymǟtus 
ĂAUGAñ prekǟs ģenklu. Pagaminti produktai yra parduodami prekybos tinkluose, 
platinami per didmeninǟs prekybos uģsakovus, distributorius, HORECA kanalus ir kt.  
 
 
 
 
 
  

GRI 2-6 
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1.3.6 Galutiniai produktai vartotojams 

 

 
 
 
  

Ekologiġki pieno produktai Ekologiġki grȊdiniai produktai 
Ekologiġkos 
darģovǟs ir kt. 

 Ekologiġkos sriubos ir troġkiniai* Ekologiġki konservuoti produktai* 

Pienas 2,5% rieb. Koġǟ su obuoliais ir cinamonu Bulvǟs  MorkȎ sriuba Konservuoti pievagrybiai 

Pienas 2,5% rieb. Koġǟ su bananais ir abrikosais Burokǟliai  BurokǟliȎ sriuba Konservuoti pjaustyti pievagrybiai  

Pienas 3,5% rieb. UAT Koġǟ su bananais ir braġkǟmis Morkos  PomidorȎ sriuba  Marinuoti pievagrybiai 

Pienas 2,5% rieb. UAT, be laktozǟs Koġǟ su obuoliais ir avietǟmis SvogȊnai  Trinta pievagrybiȎ sriuba Burokǟliai marinuoti obuoliȎ sultyse 

Kefyras 2,5% rieb. Koġǟ su miġko uogomis   DarģoviȎ sriuba ĂMinestroneñ Konservuoti burokǟliai  

Grietinǟ 30% rieb. Koġǟ su razinomis ir kivi Kiauġiniai  TrijȎ lňġiȎ sriuba  Baltosios pupelǟs sȊryme  

Varġkǟ 9% rieb. Koġǟ su kriauġǟmis ir vyġniomis   SviestiniȎ moliȊgȎ sriuba Raudonosios pupelǟs sȊryme  

Sviestas 82% rieb.    Aġtri kario sriuba Baltosios pupelǟs pomidorȎ padaģe  

 Aviģiniai dribsniai   Ġalta pomidorȎ sriuba ĂGazpachoñ Raudonosios pupelǟs aitriȎjȎ paprikȎ pad. 

 
Aviģiniai dribsniai, greitai 
paruoġiami 

  RaugintȎ kopȊstȎ sriuba Avinģirniai sȊryme 

    Veganiġka pupeliȎ sriuba ĂChiliñ Garuose virtos raudonosios pupelǟs 

    SaldģiȎjȎ kukurȊzȎ sriuba Garuose virtos baltosios pupelǟs 

    Raudonasis ĂCurryñ troġkinys Garuose virti avinģirniai  

    Geltonasis ĂCurryñ troġkinys  

    Ģaliasis ĂCurryñ troġkinys  

* 2023 m. liepos mǟn. ĂAUGA groupò pardavǟ Ǳmonň ĂGrybai LTò, kuri gamino aukġļiau iġvardintus produktus, bendrovei 
ĂKauno grȊdaiò. 18 mǟn. nuo pardavimo, bendrovǟ ĂKauno grȊdaiñ galǟs tiekti rinkai produktus su ĂAUGAñ prekǟs 
ģenklu.  

2023 m. balandģio mǟn. Grupǟ iġleido Ǳ rinkŃ naujus tvaresnius ekologiġkus ĂAUGAñ prekǟs 
ģenklu paģymǟtus produktus. Naujieji produktai yra pagaminti tik iġ ekologiġkȎ ģaliavȎ, 
uģaugintȎ Lietuvoje, ĂAUGA groupñ Ȋkiuose, kuriuose taikomos tvaresnǟs gamybos 
praktikos ir diegiamos neigiamŃ poveikǱ aplinkai maģinanļios technologijos. Grupǟ taip pat 
rinkai tiekia ekologiġkas greitai paruoġiamas aviģines koġes, kuriȎ pagrindinǟ  ģaliava ï 
aviģos iġ ĂAUGA groupñ ȊkiȎ, kurios sudaro vidutiniġkai 74% galutinio produkto.  
 

GRI 2-6 
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1.4 Strategija 

2020 m. ĂAUGA groupñ paskelbǟ savo strategijŃ, kuria siekia pagerinti efektyvumŃ 
visuose verslo segmentuose ir sukurti tvaraus Ȋkininkavimo standartŃ. Pastarojo tikslo 
Grupǟ siekia, nes ģemǟs Ȋkio sektorius, kuriame ji veikia, yra vienas didģiausiȎ aplinkos 
terġǟjȎ Lietuvos ir pasaulio mastu. Pagal organizacijos ĂIntergovernmental Panel on 
Climate Changeñ (IPCC) duomenis, skelbtus 2023 m. uģ 2019 m., ģemǟs Ȋkis sudaro 
22% globaliȎ emisijȎ.*  

Atsiģvelgdama Ǳ ġiŃ problemŃ ir augantǱ vartotojȎ poreikǱ maitintis tvariau uģaugintu 
maistu, ĂAUGA groupñ skiria tam didelǱ dǟmesǱ savo strategijoje.  

Paskelbtoje strategijoje numatoma sukurti naujŃ tvaraus ekologiġko maisto gamybos 
modelǱ ï Tvaraus ekologiġko maisto architektȊrŃ (TEMA), kuris bus integruojamas Ǳ 
dabartinǱ Grupǟs ģiedinǟs ekonomikos modelǱ. TEMA padǟs sprňsti aktualiausias 
technologines problemas maisto pramonǟje iġlaikant masto, kokybǟs ir derliaus augimo 
pagreitǱ. 

Svarbiausias vaidmuo Ǳgyvendinant naujŃ verslo modelǱ yra suteikiamas ġioms 
technologijoms ir procesams:  

1 Biometano infrastruktȊros ir ġiuo kuru varomos technikos sukȊrimas, kuris leis atlikti 
ģemǟs Ȋkio darbus be iġkastinio kuro, panaudojant mǟġlŃ ne tik kaip trŃġŃ, bet ir 
kaip biodegalȎ gamybos ġaltinǱ. Bus sumaģinta 50% emisijȎ iġ Ȋkio darbams 
sunaudojamo iġkastinio kuro.  

2 SpecializuotȎ paġarȎ technologijai, kuri suteiks galimybň sumaģinti galvijȎ metano 
emisijas 50%, skaiļiuojant vienai pagaminto karvǟs pieno tonai bei pagerinti 
primilģǱ.  

3 Regeneracinei sǟjomainai, kuriŃ taikant grȊdinǟs kultȊros bus pakeiļiamos 
daugiametǟmis ankġtinǟmis ģolǟmis, galinļiomis kaupti anglǱ ir fiksuoti dirvoģemyje 
azotŃ. Bus sumaģinta 30% emisijȎ, skaiļiuojant vienai pagamintos augalininkystǟs 
produkcijos sausȎjȎ medģiagȎ tonai. 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

* Sixth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change, Synthesis Report 2023 

https://www.ipcc.ch/report/ar6/syr/downloads/report/IPCC_AR6_SYR_SPM.pdf
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1.4.1 InovacijȎ darbotvarkǟs tikslai  

ĂAUGA groupñ inovacijȎ darbotvarkǟs tikslai ï iki 2025 m. ģenkliai sumaģinti ġiltnamio 
dujȎ emisijas (bendras emisijȎ maģinimo tikslas ï 27%), iki 2030 m. tapti klimatui 
neutralia ekologiġko maisto rinkos dalyve. 
 
ĂAUGA group" bus atpaģǱstama kaip neimlus turtui verslas (angl. asset-light), grǱstas 
ģemǟs Ȋkio technologijomis (angl. AgTech). Grupǟ planuoja, kad sukurtos technologijos 
bus pritaikytos ne tik ĂAUGA groupñ Ȋkiuose. Inovatyviais sprendimais ir tvarios 
ģemdirbystǟs patirtimi galǟs pasinaudoti visi Ȋkininkai, siekiantys dirbti tvariai. 
 
KŃ ġios strategijos sǟkmǟ 2025 m. reikġ kiekvienai ĂAUGA groupñ bendruomenǟs 
grupei:  
ǐ Vartotojams ï gebǟjimas pateikti vartotojo krepġelǱ be kainos gamtai. 
ǐ ȉkininkams ï veiksminga Tvaraus ekologiġko maisto architektȊra, kuri maģina 
anglies dvideginio ir jo ekvivalentȎ emisijas.  
ǐ Investuotojams ï verslo struktȊros atsparumas, kurǱ uģtikrina ilgalaikis finansavimas 
ir Ǳ poveikǱ orientuoti skolintojai.  
ǐ Akcininkams ï unikalus turtui neimlus verslo modelis, uģtikrinantis 15% kapitalo 
grŃģŃ, 3 kartus padidinantis Bendrovǟs vertň bei padedantis palaikyti augimo 
dinamikŃ ir po strategijos Ǳgyvendinimo.  

1.4.2 Strategijos Ǳgyvendinimas 

Bendrovǟs strategija yra vieġai skelbiama ĂAUGA groupñ tinklapyje ir nuosekliai 
Ǳgyvendinama. Bendrovǟ kasmet vieġai skelbia strategijos Ǳgyvendinimo ataskaitŃ kartu 
su Metiniu praneġimu ĂNasdaqñ internetinǟje svetainǟje.  
 
Pirmasis 2020-2025 m. strategijos Ǳgyvendinimo rezultatas ï 2021 m. pristatytas 
biometanu ir elektra varomo traktoriaus ĂAUGA M1ñ, skirto profesionaliam naudojimui, 
prototipas, galintis per metus sutaupyti 100 t CO2e emisijȎ, lyginant su iġkastiniu kuru 
varomais analogais. 2023 m. Grupǟ pristatǟ visuomenei pirmŃjŃ traktoriȎ gamyklinň 
partijŃ, surinktŃ ĂRokiġkio maġinȎ gamyklojeñ.   

2023 m. buvo reikġmingai pasistȊmǟta Ǳ priekǱ ir kituose strateginiuose projektuose. 
Ataskaitiniu laikotarpiu Grupǟ baigǟ 3 biometano infrastruktȊros objektȎ montavimo 
darbus ir pradǟjo ruoġtis jȎ pajungimui prie gamtiniȎ dujȎ tinklo. 2023 m. taip pat buvo 
atliktas dvejus metus trukusiȎ paġarȎ technologijos bandymȎ rezultatȎ validavimas. JǱ 
atliko Lietuvos sveikatos mokslȎ universiteto Veterinarijos akademijos mokslininkai, 
kurie patvirtino rezultatȎ pagrǱstumŃ. Nustatyta, kad ġi technologija leidģia padidinti 
primilģǱ be Ǳtakos pieno kokybei ir 32 proc. sumaģinti karviȎ virġkinimo procesȎ 
sukuriamas metano emisijas per ģaliavinio pieno litrŃ. 

 
 
 

 
 
Siekdama strategijoje numatyto tikslo Ǳgyvendinti tvaraus Ȋkininkavimo standarto ir tvariȎ 
technologijȎ plǟtrŃ ģemǟs Ȋkio sektoriuje, Grupǟ 2023 m. 1/3 dirbamos ģemǟs 
konvertavo Ǳ regeneracinň konvencinň ģemdirbystň. Tai leis uģtikrinti didesnň ĂAUGAñ 
technologijȎ ir tvaraus Ȋkininkavimo standarto plǟtrŃ bei iġ esmǟs sumaģinti ģemǟs Ȋkio 
sukuriamas emisijas ne tik ekologiniuose, bet ir konvenciniuose Ȋkiuose. 

2023 m. Grupǟ taip pat pristatǟ ir naujŃ verslo modelǱ, palankȎ technologijȎ sklaidai ir 
tvaraus maisto tiekimo plǟtrai. Naujam verslo modeliui Ǳgyvendinti sukurta nauja  
organizacinǟ struktȊra: Ǳmonǟ ĂAUGA Techñ, kuria ir gamina inovatyvias ģemǟs Ȋkio 
technologijas, kurios bus komercializuojamos, ĂAUGA SOFAñ vystys ĂAUGAñ tvaraus 
Ȋkininkavimo standartŃ ir teiks paslaugas ģemǟs Ȋkio kooperatyvams bei Ȋkininkams 
pagal franļizǟs sutartis. ǰmonǟ ĂAUGA Tradeñ organizuoja tvariȎ produktȎ vartotojams 
gamybŃ, prekybŃ ir rinkodarŃ. Visas veiklos ġakas konsoliduoja Ǳmonǟ ĂAUGA 
Communityñ. Nauja organizacinǟ struktȊra leis Ǳgyvendinti naujŃ verslo modelǱ ir bus 
palankesnǟ investicijȎ pritraukimui.  

Grupǟ ataskaitiniu laikotarpiu iġleido ir naujŃ tvaresniȎ ekologiġkȎ produktȎ linijŃ 
vartotojams. Daugiau apie naujus produktus skyriuje 1.3.6 Galutiniai produktai 
vartotojams.  

2023 m. Grupǟ technologiniams projektams Ǳgyvendinti skyrǟ 3,387 mln. Eur. Ġi suma 
buvo 17% maģesnǟ, lyginant su 4,077 mln. Eur. praǟjusiais metais.  
 

 

 

 

 

 

 

   

https://auga.lt/investuotojams/valdymas-valdyba-valdyba-tabs/strategija-2025/#tabs
https://nasdaqbaltic.com/statistics/lt/instrument/LT0000127466/reports?date=2022-12-08
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1.5 Vizija, misija, vertybǟs 

 
Vizija ï tvaraus maisto ir gyvenimo bȊdo sinonimas.  
Misija ï maistas be kainos gamtai. 
 
 
ĂAUGA groupò, vykdydama savo veiklŃ, vadovaujasi  
ġiomis vertybǟmis: tvarumas, inovatyvumas ir teigiamas  
poveikis. 
 
Tvarumas 

Mums svarbus ne tik poveikio aplinkai maģinimas ir  
verslo socialinǟ atsakomybǟ, mes patys kuriame naujus  
ambicingus tvarumo standartus. Siekiame verslo rezultatȎ  
bȊdami tvarumo pavyzdģiu visur ir visada. 
 
Inovatyvumas 

Aplinkosaugos, veiklos efektyvumo ir naujȎ standartȎ  
iġġȊkius galime iġsprňsti tik technologijomis ir  
inovacijomis. Skatiname darbuotojȎ iniciatyvumŃ,  
kȊrybiġkumŃ, nestandartinǱ mŃstymŃ, nuolatinǱ mokymŃsi  
ir naujȎ sprendimȎ ieġkojimŃ. 
 
Teigiamas poveikis 

Siekiame geriausiai suprasti vartotojȎ bei kitȎ  
suinteresuotȎjȎ ġaliȎ dabartinius ir ateities poreikius.  
BȊdami lyderiais savo srityje, skatiname pokyļius  
ir kuriame vertň bei darome teigiamŃ poveikǱ visai  
bendruomenei.  
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1.6 RizikȎ valdymas 

RizikȎ valdymo gairǟs buvo patvirtintos Bendrovǟs audito komiteto ir valdybos 2021 m. 
Kiekvienais metais Grupǟ atlieka pagrindiniȎ rizikȎ vertinimŃ bei sudaro rizikȎ 
vertinimo ģemǟlapǱ, atsiģvelgiant tiek Ǳ rizikȎ tikimybň, tiek Ǳ jȎ reikġmingumŃ. 2023 m.  
identifikuotos pagrindinǟs Grupǟs rizikos yra ġios:  
 

Klimato sŃlygos. Klimato sŃlygos yra vienas svarbiausiȎ rizikos veiksniȎ ģemǟ Ȋkio 
veikloje. Prastos arba nepalankios meteorologinǟs sŃlygos turi reikġmingŃ ǱtakŃ 
produktyvumui ir gali neigiamai paveikti ģemǟs Ȋkio produktȎ derliȎ, pakenkti paġarȎ 
ruoġimui, sunaikinti pasǟlius ar sukelti kitokiŃ ģalŃ. Bet kokia ģala dǟl nepalankiȎ 
klimato sŃlygȎ gali neigiamai paveikti Grupǟs finansinň padǟtǱ, veiklŃ ir rezultatus.  
 

Kintanļios ekologiġkȎ produktȎ kainos. Sertifikuoti ekologiġki produktai Ǳprastai bȊna 
brangesni nei konvenciniai jȎ analogai dǟl tokiȎ prieģasļiȎ kaip ribota ekologiġkȎ 
produktȎ pasiȊla, maģesni kiekiai bei reguliaciniai apribojimai. Nepaisant to, istoriġkai, 
priemoka uģ ekologijŃ kompensuodavo alternatyviŃsias sŃnaudas, susidaranļias iġ 
didesniȎ gamybos sŃnaudȎ, maģesnio operacijȎ efektyvumo ir didesnio darbo Ǳnaġo. 
Maģǟjant priemokai uģ ekologijŃ, kyla rizika Grupǟs finansiniams rezultatams.  
 

Finansavimo rizika. Ekologinis ir, ypaļ, regeneracinis Ȋkininkavimas reikalauja daug 

apyvartinio kapitalo. Reikġmingas Grupǟs skolinto kapitalo lygis gali turǟti esminiȎ 

pasekmiȎ, tokiȎ kaip:  

ǐ gali bȊti apribotos Grupǟs galimybǟs gauti papildomŃ finansavimŃ apyvartiniam 

kapitalui, investicijoms, Ǳsigijimams, skolos aptarnavimui ar kitiems tikslams;  

ǐ Grupǟs lankstumas prisitaikyti prie kintanļiȎ rinkos sŃlygȎ gali bȊti ribotas;  

ǐ nors kredito sutartyse numatyti tam tikri apribojimai, susijň su verslo ir finansiniais 

klausimais, yra bȊdingi tokiems finansavimo sandoriams, jie vis tiek gali apriboti 

Grupǟs galimybes skolintis daugiau lǟġȎ, Ǳkeisti turtŃ ir (arba) dalyvauti kitȎ rȊġiȎ 

susijungimuose ar sandoriuose, kas tam tikru mastu gali apriboti aktyvios plǟtros 

galimybes ir ateityje galimai sumaģinti konkurencinǱ pranaġumŃ;  

ǐ galimi ribojimai dǟl turimȎ finansiniȎ ǱsipareigojimȎ grŃģinimo terminȎ pratňsimo.  
 

Likvidumo rizika. Kadangi Grupǟs veiklos modelis reikalauja didelio apyvartinio 
kapitalo, o augalininkystǟs segmento gamybos ciklas yra ilgas ir augalininkystǟs 
produkcijos pardavimȎ apimtys svyruoja metȎ eigoje, tai apriboja galimybes vykdyti 
apsidraudimo sandorius, tad Grupǟ susiduria su reikġmingais apyvartinio kapitalo 
poreikio svyravimais.  
 

ES subsidijȎ pokyļiai. Grupǟ gauna reikġmingas ES subsidijas, svarbias veiklos 
tňstinumo uģtikrinimui. Jeigu dǟl kokios nors prieģasties ġiȎ subsidijȎ teikimas bȊtȎ 
nutrauktas arba sumaģintas, tai galǟtȎ turǟti didelň ǱtakŃ daugeliui Grupǟs veiklos 
sriļiȎ, Ǳskaitant sumaģǟjusius pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautus ir pelningumŃ, 

sumaģǟjusiŃ ģemǟs ir investicinio turto vertň bei nekilnojamojo turto, Ǳrangos ar 
ǱrengimȎ vertǟs sumaģǟjimŃ. Reikġmingi ES subsidijȎ programȎ pokyļiai taip pat 
galǟtȎ kelti grǟsmň ilgalaikiam Grupǟs veiklos tňstinumui.  
 

ĢmogiġkȎjȎ iġtekliȎ trȊkumas. Lauko darbams atlikti yra samdomi darbininkai, kuriȎ 
paklausa yra ypaļ didelǟ kaimo vietovǟse. Ġios demografinǟs grupǟs darbo jǟga 
maģǟja dǟl to, nes kaimo vietoviȎ gyventojȎ populiacija yra maģǟjanti ir senstanti, kas 
yra plaļiai paplitusi ir ilgalaikǟ rizika, aktuali visoms veikloms kaimo vietovǟse. Be to, 
pagal Oficialaus Statistikos Portalo duomenis, 2023 m. uģimtumo lygis Lietuvoje siekǟ 
63,1% ir buvo aukġļiausias nuo 1998 m. Atsiģvelgiant Ǳ tai, Grupǟ pripaģǱsta, jog 
darbuotojȎ trȊkumo optimaliai Ǳgyvendinti visus lauko darbus rizika yra reali, ir gali 
sukelti operacinius sunkumus, kliudyti pasiekti gamybos tikslus, iġlaikyti kokybǟs 
standartus arba pasinaudoti rinkos galimybǟmis.  
 

Nauja biometano veiklos sritis. Biometano veikla, t.y. atsinaujinanļiȎ dujȎ gamyba, 
uģtikrinanti ġvarios energijos ġaltinǱ ir adresuojanti vienŃ iġ didģiausiȎ ĠESD ġaltiniȎ 
ģemǟs Ȋkyje, yra esminis ģingsnis siekiant turǟti papildomŃ ilgalaikǱ pajamȎ ġaltinǱ bei 
Ǳgyvendinti Grupǟs strateginius tikslus. Sǟkminga biometano veikla leistȎ uģtikrinti 
visiġkŃ cikliġkumŃ tarp verslo segmentȎ bei veiklȎ, tuo tarpu projekto Ǳgyvendinimo 
atidǟjimas, turint omenyje veiklos sudǟtingumŃ ir kompleksiġkumŃ, neapibrǟģtŃ 
reguliacinň aplinkŃ ir nedidelň dabartinň paklausŃ namȎ rinkoje, gali iġġaukti 
nenumatytȎ sŃnaudȎ.  
 

Reinvesticijos Ǳ esamŃ ǱrangŃ. IlgŃ laikŃ vykdoma ģemǟs Ȋkio veikla reikalauja 
reguliariȎ reinvesticijȎ, siekiant iġlaikyti optimalȎ efektyvumo standartŃ. Atsiģvelgiant Ǳ 
ilgalaikius Grupǟs tikslus ir poģiȊrǱ Ǳ tvarumŃ, buvo pasirinkta neinvestuoti Ǳ 
neatsinaujinanļius energijos ġaltinius, nebent tai bȊtȎ bȊtina siekiant iġlaikyti priimtinŃ 
ģemǟs Ȋkio veiklos lygǱ. Turint omenyje, kad procesas nuo tvarios technologijos 
vystymo vidiniais resursais iki masinǟs gamybos, uģtikrinant vidiniȎ ir iġoriniȎ ȊkininkȎ 
poreikius, uģima daug laiko, nepakankamȎ reinvesticijȎ Ǳ esamŃ ǱrangŃ rizika vis labiau 
auga.  
 
TechnologijȎ atvedimas Ǳ rinkŃ. TvariȎ ģemǟs Ȋkio technologijȎ (tokiȎ kaip hibridiniai 
biometanu ir elektra varomi traktoriai bei paġarȎ apdorojimas), kuriȎ nauda bȊtȎ 
juntama visos bendruomenǟs mastu dǟl ģemǟs Ȋkio tarġos maģinimo, plǟtra klimato 
technologijȎ srityje yra sudǟtinga dǟl fragmentuotos pramonǟs atstovȎ pozicijos ir 
ģaliojo finansavimo trȊkumo. Nors Grupǟ pripaģǱsta ir ruoġiasi sprňsti galimas Ǳǟjimo Ǳ 
rinkŃ kliȊtis, tokias kaip prisitaikymas prie rinkos dinamikos arba specifiniȎ tvariȎ 
technologijȎ komercializavimo apibrǟģimo trȊkumas reglamentuose, atsiģvelgiant Ǳ 
Grupǟs ǱgyvendinamȎ technologiniȎ projektȎ mastŃ ir Ǳvairovň, Ǳsitvirtinti tvariȎ 
technologijȎ rinkoje kaip naujiems dalyviams gali prireikti daugiau laiko nei tikǟtasi.  
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2.1 Pagrindiniai veiklos rodikliai 

 
Grupǟs finansiniai rezultatai 2023 m. pablogǟjo lyginant su praǟjusiais metais. 
Pagrindinǟ prieģastis, nulǟmusi Grupǟs finansinius rezultatus ï kritusios ekologiġkos 
produkcijos supirkimo kainos.  
 
Per 2023 m. Grupǟs pardavimo pajamos siekǟ 81,48 mln. Eur. Tai yra 2% daugiau nei 
tuo paļiu metu pernai, kai pardavimo pajamos buvo 80,09 mln. Eur. Pardavimo 
pajamos augo augalininkystǟs ir grybȎ auginimo segmentuose, o pienininkystǟs ir  

 
galutiniam vartojimui skirtȎ produktȎ pakuotǟse segmentȎ pardavimai atitinkamai 
maģǟjo. 
 
Grupǟs bendrasis nuostolis 2023 m. siekǟ 0,96 mln. Eur, lyginant su 15,27 mln. Eur 
bendruoju pelnu 2022 m. Per 2023 m. Grupǟ patyrǟ 18,45 mln. Eur grynojo nuostolio, 
palyginus su 5,35 mln. Eur nuostoliu metais prieġ tai. 2023 m. Grupǟs EBITDA siekǟ 

Pagrindiniai Grupǟs veiklos rodikliai 2023 m. 2022 m. 2021 m.   
Pokytis 

2023/22 m. 
Pokytis 

2022/21 m. 

Pardavimo pajamos 81 483 80 088  71 721  +2% +12% 

Tiesioginǟs iġmokos 11 846 12 711  12 858  -7% -1% 

Bendrasis pelnas (nuostolis) (957) 15 270  3 952  n/a +286% 

Veiklos pelnas (nuostolis) (7 977) 3 099  (9 819)  n/a n/a 

Finansinǟs veiklos sŃnaudos (10 262) (7 537) (6 459)  -36% -17% 

Grynasis pelnas (nuostolis) (18 447) (5 351) (15 435)  -245% +65% 

EBITDA  1 182 19 580  9 101  -94% +115% 

Grynieji pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautai (7 425) 691  8 140  n/a -92% 

Grynieji pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautai prieġ apyvartinio kapitalo 
pokyļius 

(75) 9 346  11 979  n/a -22% 

  
   

    
Ilgalaikis turtas, iġ viso 159 728  162 584  155 330   -2% +5% 

Trumpalaikis turtas, iġ viso 68 699 68 834  57 149   0% +20% 

Nuosavas kapitalas, iġ viso 62 627  77 533  78 980   -19% -2% 

Ilgalaikiai Ǳsipareigojimai, iġ viso 60 578  83 236  88 414   -27% -6% 

Trumpalaikiai Ǳsipareigojimai, iġ viso 105 222  70 649  45 085   +49% +57% 

Ilgalaikiai ir trumpalaikiai finansiniai Ǳsipareigojimai 127 034  117 027  102 984   +9% +14% 

Koreguotas apyvartinis kapitalas 28 494 32 424  28 531   -12% +14% 

    
 

  
  

EBITDA marģa, proc. 1,45 24,45  12,69   -94% +93% 

Veiklos pelno marģa, proc. (9,79) 3,87 (13,69)   n/a n/a 

Grynojo pelno marģa, proc. (22,64) (6,68) (21,52)   -239% +69% 

Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE), proc. (26,32) (6,84) (17,79)   -285% +62% 

Turto pelningumas (ROA), proc. (8,02) (2,41) (7,24)   -233% +67% 

Pastovaus kapitalo pelningumas (ROCE), proc. (6,33) 2,29 (7,15)   n/a n/a 

P/E rodiklis (3,89) (16,41) (7,11)   +76% -131% 

Skola/EBITDA 107,49 5,98 11,32   +1 698% -47% 

Nuosavybǟs koeficientas 0,27 0,34 0,37   -18% -10% 

Bendrasis padengimo koeficientas 0,65  0,97  1,27   -33% -23% 
* Pagrindiniai veiklos rodikliai apima tiek tňsiamos, tiek nutrauktos veiklos rezultatus (Ǳskaitant Grybai LT), o konsoliduotose finansinǟse ataskaitose nutrauktos veiklos rezultatai atskleidģiami atskirai. 
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1,18 mln. Eur ir buvo 94% maģesnǟ, lyginant su metais prieġ tai, kai EBITDA buvo 
19,58 mln. Eur. 
 
Rodiklio apskaiļiavimo paaiġkinimas: 
 
EBITDA ï grynieji pinigȎ srautai iġ pagrindinǟs veiklos prieġ apyvartinio kapitalo 
pokyļius ir sumokǟtas palȊkanas, kaip nurodyta pinigȎ srautȎ ataskaitoje, Ǳskaitant 
pelnŃ (nuostolǱ) dǟl biologinio turto tikrosios vertǟs pokyļiȎ.  
 
EBITDA marģa = EBITDA / Pardavimo pajamos. 
 
Veiklos pelno marģa = Veiklos pelnas (nuostolis) / Pardavimo pajamos. 
 
Grynojo pelno marģa = Grynasis pelnas (nuostolis) / Pardavimo pajamos. 
 
Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE) = Grynasis pelnas (nuostolis) / ((Nuosavas 
kapitalas metȎ pabaigoje + nuosavas kapitalas metȎ pradģioje)/2). 
 
Turto pelningumas (ROA) = Grynasis pelnas (nuostolis) / ((Turtas metȎ pabaigoje + 
turtas metȎ pradģioje)/2). 
 
Pastovaus kapitalo pelningumas (ROCE) = Veiklos pelnas (nuostolis) / (Nuosavas 
kapitalas + Ilgalaikǟ ir trumpalaikǟ ilgalaikiȎ paskolȎ ir nuomos ǱsipareigojimȎ dalis 
(iġskyrus su TFAS 16 susijusius Ǳsipareigojimus)). 

 
P/E rodiklis = Paskutinǟ akcijȎ kaina laikotarpio pabaigoje / Pelnas akcijai. 
 
Skola/EBITDA = (Ilgalaikǟs paskolos + ilgalaikiai nuomos Ǳsipareigojimai + ilgalaikiȎ 
paskolȎ einamȎjȎ metȎ dalis + ilgalaikiȎ nuomos ǱsipareigojimȎ einamȎjȎ metȎ dalis + 
trumpalaikǟs paskolos) / EBITDA. 
 
Nuosavybǟs koeficientas = Visas nuosavas kapitalas / Visas turtas. 
 
Bendrasis padengimo koeficientas = Visas trumpalaikis turtas / Visi trumpalaikiai 
Ǳsipareigojimai. 
 
Koreguotas apyvartinis kapitalas = Trumpalaikis biologinis turtas + Prekybos gautinos 
sumos, iġankstiniai apmokǟjimai ir kitos gautinos sumos + Atsargos ï Prekybos 
mokǟtinos sumos ï Kitos mokǟtinos sumos ir trumpalaikiai Ǳsipareigojimai. Koreguoto 
apyvartinio kapitalo formulǟje eliminuojami grynȎjȎ pinigȎ ir finansavimo elementai, 
kas leidģia skaitytojui matyti, kaip gerai panaudojamas tiesiogiai su Grupǟs veikla 
susijňs trumpalaikis turtas ir trumpalaikiai Ǳsipareigojimai. Visas trumpalaikis turtas ir 
visi trumpalaikiai Ǳsipareigojimai naudojami skaiļiuojant bendrŃjǱ padengimo 
koeficientŃ, kuris taip pat Ǳtrauktas tarp Grupǟs pagrindiniȎ rodikliȎ. 
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2.2 Verslo segmentai 

2.2.1 Augalininkystǟs segmento apģvalga 

  Augalininkystǟs segmento bendrŃjǱ pelnŃ sudaro derliaus tikroji vertǟ, praǟjusio sezono derliaus pardavimȎ rezultatas ir augalininkystǟs subsidijos. 
 

2022/2023 m. derlius 
 
2022/2023 m. sezonu bendras Grupǟs dirbamos ģemǟs plotas sudarǟ 38,2 tȊkst. ha ir 
buvo ġiek tiek maģesnis nei 2021/2022 m. sezonu. 2022/2023 m. sezonu buvo apsǟta 
29,8 tȊkst. ha (30,1 tȊkst. ha buvo apsǟta 2021/2022 m. sezone), iġ kuriȎ 11,3 tȊkst. ha 
sudarǟ kvieļiai, 8,1 tȊkst. ha ankġtinǟs kultȊros ir 10,4 tȊkst. ha kitos kultȊros. Didģioji 
dalis ï 10 tȊkst. ha iġ 11,3 tȊkst. ha ï kvieļiȎ┐ sudarǟ ģieminiai kvieļiai, kadangi 
ģieminǟs kultȊros turi didesnǱ derlingumo potencialŃ┐ lyginant su vasarinǟmis 
alternatyvomis. Paġarinǟs kultȊros sudarǟ 7,1 tȊkst. ha 2022/2023 m. sezonu, 
palyginus su 7,7 tȊkst. ha 2021/2022 m. sezonu. 

 

Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje, t.y. 2023 m. gruodģio 31 d., visas 2022/2023 sezono 
derlius buvo nuimtas. Kvieļiams, ankġtinǟms ir kitoms kultȊroms, kuriȎ derlius buvo 
nuimtas iki ataskaitinio laikotarpio pabaigos, apskaitytas pelnas (nuostolis) iġ↨ ģemǟs 
Ȋkio produktȎ pirminio pripaģinimo tikrosios vertǟs pasikeitimo. PaġariniȎ┐ kultȊrȎ┐ derlius 
vertintas savikaina.  

 
 
 

 2023/2024 m. derlius 
 
Kiekvieno einamȎjȎ metȎ ketvirļio pabaigoje Grupǟ Ǳsivertina pasǟliȎ tikrŃjŃ vertň 
kultȊroms, kuriȎ derlius dar nenuimtas. Kadangi oro sŃlygos 2023 m. rudenǱ buvo 
palankios rudeniniams ģemǟs paruoġimo darbams 2023/2024 m. sezonui, ģieminiȎ 
kultȊrȎ sǟja ir ģemǟs parengimo darbai buvo baigti laiku. 2023 m. Grupǟ pasǟjo apie 
20 tȊkst. ha ģieminiȎ kultȊrȎ ï kvieļiȎ, kvietrugiȎ, rapso, sǟklinio dobilo, mieģiȎ, rugiȎ ir 
vikiȎ ï kuriȎ derlius bus nuimtas 2024 m. Tai sudaro 66% viso kvieļiais, ankġtiniais ir 
kitomis kultȊromis planuojamo apsǟti ploto 2023/2024 sezonu. Palyginimui, 2022/2023 
m. sezonu buvo pasǟta 17 tȊkst. ha ģieminiȎ kultȊrȎ. ĢieminiȎ kultȊrȎ pasǟliȎ bȊklǟ 
finansiniȎ ataskaitȎ paskelbimo metu yra gera. Grupǟs vertinimu, neġalta ģiema 
neturǟjo neigiamai paveikti derliaus. Palankios sŃlygos rudenǱ taip pat leido atlikti 
reikiamus ģemǟs darbus ir tinkamai paruoġti ģemň 2024 m. pavasario sǟjai. Grupǟ yra 
tinkamai pasiruoġusi 2023/2024 m. sezonui ir optimistiġkai vertina kitȎ metȎ derliaus 
potencialŃ. 
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2023 m. gruodģio 31 d. Grupǟ Ǳvertino kultȊrȎ, kuriȎ derlius bus nuimtas 2024 m., 
pasǟliȎ tikrŃjŃ vertň, formulǟ ir prielaidos naudotos skaiļiuojant yra pateiktos ģemiau: 
 

PasǟliȎ tikroji vertǟ = Patirtos sŃnaudos + (Dirbamos ģemǟs plotas ha * istorinis 

vidutinis derlingumas tonomis per ha * prognozuojama tonos kaina ï dirbamos ģemǟs 

plotas ha * prognozuojamos sŃnaudos per ha) * T, kur:  

ǐ Patirtos sŃnaudos yra faktiġkai patirtos sŃnaudos konkreļiai kultȊrai iki 2023 m. 

gruodģio 31 d. 

ǐ Dirbamos ģemǟs plotas ha yra konkreļia kultȊra apsǟtas ir planuojamas nukulti 

plotas hektarais. 

ǐ Istorinis vidutinis kultȊros derlingumas tonomis per ha. 

ǐ Prognozuojama tonos kaina. Tikrosios vertǟs skaiļiavimui naudojamos vidutinǟs 

kultȊros padavimo kainos, nustatytos sudarytuose kontraktuose ir Ǳvertinus 

pokyļius rinkoje. 

ǐ Prognozuojamos sŃnaudos per ha ï istoriniai vidutiniȎ sŃnaudȎ duomenys 

Ǳvertinus esamŃ situacijŃ. 

ǐ T yra laiko, praǟjusio nuo kultȊros pasǟjimo iki planuojamos derliaus nuǟmimo 

datos, proporcija. 2023 m. gruodģio 31 d. datai kitȎ metȎ kultȊroms proporcija 

vidutiniġkai siekǟ 35%. 

 
Aukġļiau pateikta formulǟ, naudojama pasǟliȎ tikrosios vertǟs skaiļiavimui bus 
naudojama ir ateinanļiais ketvirļiais skaiļiuojant ģieminiȎ ir vasariniȎ kultȊrȎ tikrŃjŃ 
vertň iki derliaus nuǟmimo dienos. Prielaidos, naudojamos pasǟliȎ tikrosios vertǟs 
skaiļiavimui bus perģiȊrimos kiekvienŃ ketvirtǱ ir koreguojamos pagal naujausius 
turimus duomenis. 
 
Vertinant paġariniȎ kultȊrȎ derliȎ, svarbu atkreipti dǟmesǱ, jog paġariniȎ kultȊrȎ tikroji 
vertǟ derliaus nuǟmimo metu yra nustatoma remiantis bendrosiomis paġariniȎ kultȊrȎ 
derliaus sŃnaudomis. Kitaip sakant, bendrosios paġariniȎ kultȊrȎ derliaus sŃnaudos 
yra naudojamos kaip matas paġariniȎ kultȊrȎ derliaus tikrosios vertǟs skaiļiavimui, nes 
ġiȎ kultȊrȎ atveju nǟra aktyvios prekybos rinkos ir nǟra galimybiȎ patikimai nustatyti 
paġariniȎ kultȊrȎ tikrŃjŃ rinkos kainŃ. Dǟl tokio vertinimo metodo paġariniȎ kultȊrȎ 
tikrosios vertǟs pokyļio rezultatas yra lygus nuliui.  
 
Ģemiau lentelǟje pateikiama dirbamas ģemǟs plotas pagal kultȊrȎ grupň 2022/2023, 
2021/2022 ir 2020/2021 m. sezonais. KvieļiȎ ir ankġtiniȎ kultȊrȎ ģemǟs plotas 
2022/2023 m. sezonu padidǟjo ir sudarǟ 65% visȎ parduoti skirtȎ kultȊrȎ ploto, 
palyginus su 61% praǟjusiame sezone.

KvieļiȎ, ankġtiniȎ ir kitȎ kultȊrȎ savikaina per hektarŃ pateikiama lentelǟje ģemiau. 
Atkreipiame dǟmesǱ, kad III ketv. kultȊrȎ sŃnaudȎ skaiļiavimas buvo atliktas remiantis 
tuo metu turimais duomenimis. Metams pasibaigus, Grupǟ atlieka patikslintŃ sŃnaudȎ 
vertinimŃ. 
 

 
Kaip matyti iġ pateiktȎ duomenȎ kvieļiȎ sŃnaudos per 1 hektarŃ 2022/2023 m. sezonu 
iġaugo 7%, tuo tarpu ankġtiniȎ kultȊrȎ sŃnaudos iġaugo 1 proc. palyginus su 
praǟjusiais metais. Savikainos didǟjimŃ lǟmǟ trŃġȎ ir sǟklȎ kainos, einamuoju sezonu 
pasiekusios aukġtumas. Prie sŃnaudȎ augimo prisidǟjo ir pakilňs vidutinis darbo 
uģmokestis, dǟl kurio iġaugo darbo uģmokesļio kaġtai.  
 
Ģemiau esanļioje lentelǟje pateikiamas kvieļiȎ, ankġtiniȎ ir kitȎ kultȊrȎ derlingumȎ 
palyginimas 2022/2023 m. bei per praǟjusius du sezonus. Faktinis kvieļiȎ derlingumas 
2022/2023 m. sezonu siekǟ 3,55 t/ha ir buvo 4% didesnis nei praǟjusiais metais.  
AnkġtiniȎ kultȊrȎ derlingumas sumaģǟjo 39% palyginus su praǟjusiu sezonu - nuo 2,32 
t/ha iki 1,41 t/ha. Ankġtinǟms kultȊroms daugiausia Ǳtakos turǟjo pupȎ derlingumas, 
kuris ģenkliai skiriasi nuo praǟjusiȎ metȎ dǟl 2023 m. sezono pradģioje vyravusios 
sausros, turǟjusios didelň neigiamŃ ǱtakŃ 2022/2023 m. sezono kultȊros derlingumui. 

 

 
 

 
 

Dirbamos ģemǟs 
plotas pagal 

kultȊrȎ grupň, ha 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2022/21 

Kvieļiai 11 345 11 693 10 441  -3% +12% 

Ankġtiniai 8 077 6 785 8 056  +19% -16% 

Kitos kultȊros 10 411 11 628 12 397  -10% -6% 

SŃnaudos per 1 ha 
dirbamos ģemǟs, 

Eur/ha 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2022/21 

Kvieļiai 1 103 1 033 786  +7% +31% 

Ankġtiniai 935 926 802  +1% +15% 

Kitos kultȊros 1 266 1 237 1 085  +2% +14% 

Vidutinis 
derlingumas, t/ha 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2022/21 

Kvieļiai 3,55 3,41 3,27  +4% +4% 

Ankġtiniai 1,41 2,32 1,09  -39% +113% 

Kitos kultȊros 5,93 4,47 5,72  +33% -22% 
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KvieļiȎ derlingumas Lietuvoje, t/ha

 
 
AnkġtiniȎ kultȊrȎ derlingumas Lietuvoje, t/ha

 
 
PASTABA: 2023 m. LT ekologiniȎ augintojȎ duomenys dar nepaskelbti, LT konvenciniȎ ȊkiȎᵻ 
duomenys preliminarȊs. 
Ġaltinis: LSMC Ekonomikos ir kaimo vystymo institutas, Ģemǟs Ȋkio augalȎ pasǟliȎ ploto, 
derlingumo ir derliaus prognozǟs 2023 m., Grupǟs duomenys. 

 

Ģemiau esanļioje lentelǟje pateiktas kvieļiȎ┐, ankġtiniȎ ir kitȎ kultȊrȎ┐ kainȎ┐, kuriomis 
buvo Ǳvertintas nuimtas derlius (tikroji derliaus vertǟ), palyginimas 2022/2023, 
2021/2022 ir 2020/2021 m. sezonais. Svarbu pastebǟti, jog finansiniȎ ataskaitȎ┐ uģ↨ 
2023 m. keturis ketvirļius skelbimo metu reikġminga dalis 2022/2023 m. sezono 
derliaus jau yra parduota arba sudaryti kontraktai fiksuotomis kainomis dǟl derliaus 
pardavimo, todǟl derliaus vertǟ ataskaitinio laikotarpio pabaigai didģiŃjŃ dalimi yra 
nustatyta remiantis faktiġkai turimȎ kontraktȎ kainomis.  

 
Kaip matyti iġ aukġļiau pateiktȎ duomenȎ, 1 kvieļiȎ tonos kaina 2022/2023 m. sezonu 
sumaģǟjo 35%, tuo tarpu ankġtiniȎ kultȊrȎ nukrito 19 proc., lyginant su praǟjusiu 
sezonu. Tam daugiausia Ǳtakos turǟjo vienos ģemiausiȎ per pastaruosius metus 
ekologinǟs produkcijos supirkimo kainos. 
 
Ģemiau esanļioje lentelǟje pateiktas kvieļiȎ, ankġtiniȎ ir kitȎ kultȊrȎ derliaus pelno 
(nuostolio), tenkanļio 1 ha dirbamos ģemǟs, palyginimas. 
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Vidutinǟ 1 tonos 
grȊdȎ kaina, 
eliminavus 
pardavimo 
kaġtus, Eur 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 
Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2022/21 

Kvieļiai 260 403 240  -35% +68% 

Ankġtiniai 467 576 347  -19% +66% 

Kitos kultȊros 204 246 189  -17% +30% 

Pelnas 
(nuostolis) 
derliaus 

nuǟmimo metu, 
Eur/ha 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 
Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2022/21 

Kvieļiai (178) 341 2  n/a +16 950% 

Ankġtiniai (273) 458 (422)  n/a n/a 

Kitos kultȊros (55) (137) (10)  -60% -1 270% 
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2022/2023 m. sezonu tiek kvieļiȎ, tiek ankġtiniȎ kultȊrȎ nuostolis, tenkantis vienam 
hektarui, siekǟ atitinkamai 178 Eur ir 273 Eur, kai tuo tarpu praǟjusiu sezonu buvo 
fiksuojamas pelnas. Pagrindinǟs ġio nuostolio prieģastys, kaip minǟta tekste aukġļiau - 
smarkiai nukritusios ekologinǟs produkcijos supirkimo kainos, iġaugň trŃġȎ, sǟklȎ ir DU 
kaġtai bei maģas ankġtiniȎ kultȊrȎ derlingumas. BȊtent dǟl ģemȎ ekologiniȎ kainȎ ir 
vasariniȎ ekologiniȎ kultȊrȎ jautrumo oro sŃlygoms ateinantǱ sezonŃ treļdalis ģemǟs 
bus apdirbama regeneracinǟs konvencinǟs ģemdirbystǟs bȊdu. Todǟl vasariniȎ 
ekologiniȎ kultȊrȎ plotai bus 40 proc. maģesni, lyginant su ġiuo sezonu. 
 

PaġariniȎ kultȊrȎ 
rezultatai 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 
Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2022/21 

SŃnaudos per 1 ha 
dirbamos ģemǟs, Eur 

955 767 826  +25% -7% 

Vidutinis derlingumas, t/ha 7,69 6,83 7,57  +13% -10% 

Iġ viso 2023 m. gruodģio 31 d. Grupǟ apskaitǟ 5,28 mln. Eur nuostolǱ dǟl biologinio 
turto pripaģinimo tikrŃja verte. Svarbu pastebǟti, jog 2022 m. gruodģio 31 d. Grupǟ jau 
pripaģino 1,97 mln. Eur pelno dǟl biologinio turto pripaģinimo tikrŃja verte. Ataskaitinio 
laikotarpio pabaigoje Grupǟ taip pat apskaiļiavo 1,29 mln. Eur pelno dǟl 2023/2024 m. 
sezono pasǟliȎ tikrosios vertǟs pokyļio pirminio pripaģinimo metu. Taigi, Ǳ 2023 m. 
rezultatŃ Grupǟ Ǳtraukǟ 5,95 mln. Eur nuostolǱ dǟl biologinio turto pripaģinimo tikrŃja 
verte. 

Derliaus rezultatai, mln. Eur 
2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2022/21 

Pelnas (nuostolis) dǟl 
biologinio turto pripaģinimo 
tikrŃja verte apskaitytas 
ataskaitiniame laikotarpyje 

(7,24) 2,83 (5,51) 

 

n/a n/a 

Pelnas (nuostolis) dǟl 
biologinio turto pripaģinimo 
tikrŃja verte (kitȎ metȎ sezono 
derlius) 

1,29 1,97 2,33 

 

-35% -15% 

Bendras pelnas (nuostolis) 
dǟl biologinio turto 
pripaģinimo tikrŃja verte 

(5,95) 4,80 (3,18) 
 

n/a n/a 

 

Augalininkystǟs segmento pardavimȎ rezultatai 

Bendros pardavimȎ pajamos sugeneruotos iġ augalininkystǟs segmento 2023 m. siekǟ 
30,08 mln. Eur. Tai yra 2,50 mln. Eur daugiau, lyginant su 2022 m. PardavimȎ 
pajamas augino didesnis ġiais metais parduotas derliaus kiekis. 

 

Augalininkystǟs 
segmento rezultatai, 

mln. Eur 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2022/21 

Pardavimo pajamos 30,08 27,58 23,56  +9% +17% 

Pardavimo sŃnaudos (33,60) (27,71) (25,15)  -21% -10% 

NeǱprastinǟs pajamos 
(atsargȎ nuraġymai) 

(0,41) (1,26) (4,05)  +67% +69% 

VidiniȎ sandoriȎ 
rezultatas 

(2,70) (0,68) n/a  -297% n/a 

Ģemǟs Ȋkio 
produkcijos pardavimo 
rezultatas 

(6,63) (2,07) (5,64)  -220% +63% 

 
Bendrosios parduotos ģemǟs Ȋkio produkcijos sŃnaudos per 2023 m. buvo 33,60 mln. 
Eur, 21% didesnǟs nei pernai tuo paļiu laikotarpiu. Parduotos produkcijos pajamos 
maģesnǟs nei sŃnaudos dǟl ģemesnǟmis nei pajamavimosi po derliaus nukȊlimo 
kainomis parduoto derliaus. Efektyviau priģiȊrint atsargas maģǟja nuraġymai ï 2023 m. 
IV ketv. pabaigoje jie siekǟ tik 0,41 mln. Eur, kai tuo paļiu laikotarpiu pernai atsargȎ 
nuraġymai siekǟ 1,26 mln. Eur. Vidiniai sandoriai tarp segmentȎ yra vykdomi fiksuota 
kainodara, o jȎ Ǳtaka 2023 m. sudarǟ 2,70 mln. Eur nuostolio. 
 
Subsidijos ģemǟs Ȋkiui ir bendrasis pelnas augalininkystǟs segmente 
 
Bendra subsidijȎ ģemǟs Ȋkiui, tenkanļiȎ augalininkystǟs segmentui, suma, sukaupta 
per 12 mǟnesiȎ 2023 m., sudaro 9,04 mln. Eur ir yra ġiek tiek maģesnǟ lyginant su 
atitinkamu laikotarpiu 2022 m. Sukaupta subsidijȎ suma yra apskaiļiuota pagal 
gruodģio 31 dienai galiojanļius ir pasiekiamus subsidijavimo programȎ reikalavimus. 
Nors iġmokos per hektarŃ padidǟjusios, bendrai Grupǟ per metus gaus apie 1 mln. Eur 
maģiau nei pernai dǟl dalies ekologiniȎ ģemiȎ konvertavimo Ǳ konvencines. 
 
Augalininkystǟs segmento bendrasis rezultatas, apimantis ģemǟs Ȋkio produkcijos 
pardavimo rezultatŃ, biologinio turto tikrosios vertǟs pokyļius bei ģemǟs Ȋkio 
subsidijas, 2023 m. sumaģǟjo palyginus su bendruoju pelnu praǟjusiais metais dǟl 
sumaģǟjusio biologinio turto tikrosios vertǟs rezultato bei nukritusiȎ ģemǟs Ȋkio 
produkcijos pardavimo kainȎ. Bendrasis nuostolis 2023 m. pabaigai sudarǟ 3,54 mln. 
Eur. Tuo paļiu 2022 m. laikotarpiu bendrasis pelnas buvo 12,43 mln. Eur.  
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Augalininkystǟs segmento bendrasis pelnas, mln. Eur 
2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 2023/22 Pokytis 2022/21 

Pelnas (nuostolis), dǟl biologinio turto pripaģinimo tikrŃja verte 
pripaģintas ataskaitiniame laikotarpyje 

(5,95) 4,80 (3,18)  n/a n/a 

Ģemǟs Ȋkio produkcijos pardavimo rezultatas (6,63) (2,07) (5,64)  -220% +64% 

Subsidijos 9,04 9,70 9,69  -7% 0% 

Bendrasis pelnas (3,54) 12,43 0,89  n/a +1 297% 

 

2.2.2 Pienininkystǟs segmento apģvalga 

Bendras primelģto pieno kiekis per 2023 m. I-IV ketv. padidǟjo 2 proc., palyginti su tuo paļiu laikotarpiu praeitais metais, nors ir melģiamȎ karviȎ bandos dydis nukrito nuo 3 539 (2022 
m. I-IV ketv.) iki 3 456 (2023 m. I-IV ketv.). Taļiau tai atsvǟrǟ vidutinis primilģis, kuris per dvylika 2023 m. mǟnesiȎ iġaugo 5 proc., lyginant su tuo paļiu laikotarpiu praeitais metais.  
 

 
 
Nors primelģto pieno kiekis buvo didesnis, bendras parduotas kiekis sumaģǟjo dǟl dalies pieno sunaudojimo naujai pieno produktȎ linijai, kurios rezultatas atvaizduojamas galutiniam 
vartojimui skirtȎ produktȎ segmente. 

Per 2023 m. 18% kritusios pieno supirkimo kainos, lyginant su 2022 m., turǟjo pagrindinň ǱtakŃ segmento rezultatams. Pienininkystǟs pardavimȎ pajamos sumaģǟjo ir ataskaitiniu 
laikotarpiu buvo 14,74 mln. Eur, lyginant su 16,50 mln. Eur praǟjusiais metais. 

Segmento sŃnaudos iġliko aukġtesniame lygyje ir per 2023 m. 12 mǟn. buvo 14,97 mln. Eur, t.y. 0,06 mln. Eur didesnǟs nei praǟjusiais metais. SŃnaudȎ augimui daugiausiai Ǳtakos 
turǟjo darbo uģmokesļio sŃnaudȎ didǟjimas bei paġarȎ brangimas. 
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Biologinio turto (galvijȎ bandos) tikrosios vertǟs pokyļio nuostolis per 2023 m. sudarǟ 3 mln. Eur. Palyginimui, 2022 m. atitinkamu laikotarpiu patirtas nuostolis buvo 44% maģesnis. 
 
PaskutinǱ 2023 m. ketvirtǱ Grupei pagerinus primilģǱ, suvaldģius gamybos kaġtus ir savikainŃ bei 2023 m. lapkriļio ir gruodģio mǟn. pakilus produkcijos kainoms, segmento bendrasis 
nuostolis sumaģǟjo 33% nuo skelbto rezultato ankstesnǱ ketvirtǱ ir pasiekǟ 0,43 mln. Eur.  
 

 
2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 2023/22 Pokytis 2022/21 

Parduotas produkcijos kiekis, tonos 25 720 26 594 27 053  -3% -2% 

Pieno pardavimai, tonos 23 766 25 334 25 685  -6% -1% 

Pieno produktai, tonos 1 077 457 624  +136% -27% 

GalvijȎ pardavimai, tonos 877 803 743  +9% +8% 

Pienininkystǟs segmento pajamos, mln. Eur 14,74 16,50 13,61  -11% +21% 

Pieno pardavimai, mln. Eur 10,38 13,48 10,69  -23% +26% 

Pieno produktai, mln. Eur 3,09 1,71 2,02  +81% -15% 

GalvijȎ pardavimai, mln. Eur 1,27 1,31 0,90  -3% +46% 

Pienininkystǟs segmento sŃnaudos, mln. Eur (14,97) (14,91) (13,15)  0% -13% 

Pieno sŃnaudos, mln. Eur (10,66) (11,94) (10,36)  +11% -15% 

Pieno produktai, mln. Eur (3,04) (1,66) (1,89)  -83% +12% 

GalvijȎ sŃnaudos, mln. Eur (1,27) (1,31) (0,90)  +3% -46% 

Biologinio turto tikrosios vertǟs pasikeitimas, mln. Eur (3,00) (2,09) (2,77)  -44% +25% 

Subsidijos, mln. Eur 2,80 3,07 3,17  -9% -3% 

Bendrasis pelnas, mln. EUR (0,43) 2,57 0,85  n/a +202% 

 

2.2.3 GrybȎ auginimo segmento apģvalga 

PaskutinǱ 2023 m. ketvirtǱ segmentas demonstravo ypaļ gerus rezultatus. Segmento pelnas ketvirtŃjǱ 2023 m. ketvirtǱ siekǟ 0,60 mln. Eur ir buvo 0,50 mln. Eur didesnis, lyginant su tuo 
paļiu laikotarpiu ankstesniais metais. Nors pagamintos produkcijos kiekis iġliko panaġus kaip 2022 m., suvaldyti gamybos kaġtai, sumaģǟjusios energijos resursȎ kainos leido iġlaikyti 
kaġtus 2022 m. lygyje. Produkcijos pardavimo kainos 2023 m. padidǟjo 10%, uģsifiksavo ġiame lygyje, turi potencialo augti ir 2024 m. Eliminavus pakuoļiȎ ir transporto ǱtakŃ, grybȎ 
kainos augimas yra dar didesnis.  
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2.2.3 GrybȎ auginimo segmento apģvalga 

PaskutinǱ 2023 m. ketvirtǱ segmentas demonstravo ypaļ gerus rezultatus. Segmento 
pelnas ketvirtŃjǱ 2023 m. ketvirtǱ siekǟ 0,60 mln. Eur ir buvo 0,50 mln. Eur didesnis, 
lyginant su tuo paļiu laikotarpiu ankstesniais metais. Nors pagamintos produkcijos 
kiekis iġliko panaġus kaip 2022 m., suvaldyti gamybos kaġtai, sumaģǟjusios energijos 
resursȎ kainos leido iġlaikyti kaġtus 2022 m. lygyje. Produkcijos pardavimo kainos 
2023 m. padidǟjo 10%, uģsifiksavo ġiame lygyje, turi potencialo augti ir 2024 m. 
Eliminavus pakuoļiȎ ir transporto ǱtakŃ, grybȎ kainos augimas yra dar didesnis.  
  

 
Bendrosios pardavimo sŃnaudos per 2023 m. buvo 29,00  mln., t. y. maģesnǟs 
lyginant su praǟjusiais metais. Vidutinǟs grybȎ pardavimo bendrosios sŃnaudos, 
tenkanļios 1 tonai parduotȎ grybȎ, taip pat sumaģǟjo nuo 2 505 Eur/tona iki 2 483 
Eur/tona.  
 
2023 m. grybininkystǟs segmentas sugeneravo 1,72 mln. Eur bendrojo pelno, kai 2022 
m. buvo fiksuotas 1,4 mln. Eur bendrasis nuostolis. 

 
 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2022/21 

Parduotas kiekis, tonos 11 510 11 552 12 002  0% -4% 

Vidutinǟ grybȎ pardavimo 
kaina, Eur/t 

2 633 2 384 2 323 
 

+10% +3% 

GrybȎ segmento 
pardavimo pajamos, mln. 
Eur 

30,73 27,90 28,36 
 

+10% -2% 

GrybȎ pardavimo pajamos, 
mln. Eur 

30,31 27,54 27,89 
 

+10% -1% 

GrybȎ komposto pardavimo 
pajamos, mln. Eur 

0,42 0,36 0,47 
 

+17% -23% 

GrybȎ segmento 
pardavimo sŃnaudos, mln. 
Eur 

(29,00) (29,30) (27,69) 
 

+1% -6% 

GrybȎ pardavimo sŃnaudos, 
mln. Eur 

(28,58) (28,94) (27,45) 
 

+1% -5% 

GrybȎ komposto pardavimo 
sŃnaudos, mln. Eur 

(0,42) (0,36) (0,24) 
 

-17% -50% 

Bendrasis pelnas, mln. Eur 1,72 (1,40) 0,67  n/a n/a 

2.2.4. Galutiniam vartojimui skirtȎ produktȎ pakuotǟse (FMCG) segmento apģvalga 

2023 m. galutiniam vartojimui skirtȎ produktȎ segmento bendrasis pelnas siekǟ 1,29 
mln. Eur, kai 2022 m. bendrasis pelnas buvo 1,74 mln. Eur. DidģiausiŃ ǱtakŃ segmento 
rezultatui turǟjo 2023 m. viduryje konservuotŃ produkcijŃ gaminanļios Kooperatinǟs 
bendrovǟs ĂGrybai LTò 100 proc. pajȎ pardavimas. 
 
Ġiais metais Grupǟ pristatǟ vartotojams naujŃ ekologiġkȎ pieno produktȎ linijŃ ir siekia 
auginti produktȎ asortimentŃ bei plǟsti produkcijos pardavimo tinklŃ.  
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67%

6%
3%

7%

16%

1%

PajamȎ struktȊra iġ galutiniam vartojimui skirtos produkcijos 
pardavimo, %

Konservuoti pievagrybiai,
darģovǟs ir sriubos
GrȊdiniai produktai

Kiauġiniai

Darģovǟs

Pienas ir pieno produktai

Kiti produktai, parengti
vartojimui

FMCG segmento 
rezultatai, mln. Eur 

2023 m. 
12 mǟn. 

2022 m. 
12 mǟn. 

2021 m. 
12 mǟn. 

 Pokytis 
2023/22 

Pokytis 
2022/21 

Pajamos 5,94 8,12 6,19  -27% +31% 

SŃnaudos (4,65) (6,38) (4,66)  +27% -37% 

Bendrasis pelnas 1,29 1,74 1,54  -26% +13% 

 
 
2023 m. pajamȎ struktȊra iġ galutiniam vartojimui skirtos produkcijos pardavimo pagal 
produkto tipŃ pateikta ģemiau esanļiame grafike. 
 
Per 12 mǟnesiȎ 2023 m. Grupǟ galutiniam vartotojui skirtus produktus eksportavo Ǳ 35 
ġalis. Tuo paļiu metu praǟjusiais metais Grupǟ savo produkcijŃ eksportavo Ǳ 33 ġalis. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.3. Pardavimo ir administracinǟs sŃnaudos 

Grupǟs pardavimo ir administracinǟs sŃnaudos 2023 m. siekǟ 13,98 mln. Eur, lyginant 
su 11,40 mln. Eur 2022 m. Pardavimo ir administracines sŃnaudas labiausiai augino 
rinkodaros iġlaidos, investicijos susijusios su naujȎ galutiniȎ produktȎ skirtȎ 
vartotojams Ǳvedimu Ǳ rinkŃ, taip pat iġaugň darbuotojȎ atlyginimai. 
 
 
 

2.4. Investicijos ir verslo Ǳsigijimai 

Bendros investicijos (nauji Ǳsigijimai) Ǳ ilgalaikǱ materialȎjǱ turtŃ 2023 m. sudarǟ 6,36 
mln. Eur (2022 m. ï 7,21 mln. Eur). InvesticijȎ (naujȎ ǱsigijimȎ) Ǳ ilgalaikǱ materialȎjǱ 
turtŃ detalizacija pateikiama ģemiau esanļioje lentelǟje. 
 

 
*Be vertǟs padidǟjimo, susijusio su turto naudojimosi teisǟmis. 

 
Grupǟ tňsia technologiniȎ projektȎ vystymŃ ir ruoġiasi jȎ plǟtrai. ĂAUGA M1ò traktoriai 
iġ pirmosios gamybos partijos yra toliau testuojami. ĂAUGA Techñ sukurto biometanu ir 
elektra varomo traktoriaus, skirto dirbti dideliuose Ȋkiuose, ĂAUGA M1ñ konstrukcija 
buvo patentuota Jungtinǟse Amerikos Valstijose, Eurazijos patentȎ konvencijos 
valstybǟse bei Australijoje. ĂAUGA groupñ netiesiogiai kontroliuojama bendrovǟ yra 
pateikusi paraiġkas patentams gauti ir kitose strateginǟse rinkose. 
 
2023 m. lapkriļio mǟn. Grupǟ paskelbǟ patvirtintus paġarȎ technologijos bandymȎ 
rezultatus. Nustatyta, kad ġi technologija leidģia padidinti primilģǱ be Ǳtakos pieno 
kokybei ir 32% sumaģinti karviȎ virġkinimo procesȎ sukuriamas metano emisijas per 
ģaliavinio pieno litrŃ. BandymȎ rezultatus vertino Lietuvos sveikatos mokslȎ 
universiteto Veterinarijos akademijos mokslininkai, kurie patvirtino rezultatȎ 
pagrǱstumŃ. 
 
2 iġ 3 Grupǟs biometano ǱrenginiȎ 2024 m. jau pradǟjo tiekti biometano dujas Ǳ 
gamtiniȎ dujȎ sistemŃ. 
 

2.5. Finansavimo sŃnaudos ir finansiniai Ǳsipareigojimai 

2023 m. Grupǟs finansiniai Ǳsipareigojimai padidǟjo ir pasiekǟ 80,96 mln. Eur, 
finansinǟs  iġlaidos (eliminavus 16 TFAS ǱtakŃ) didǟjo nuo 4,82 mln. Eur 2022 m. iki 
7,14 mln. Eur 2023 m.: 
 
 

 2023 2022 

Ģemǟ* 23 436 

Pastatai ir statiniai* 626 265 

Maġinos ir Ǳrengimai 2 646 1 951 

Transporto priemonǟs, 
Ǳrenginiai ir kitas turtas 

768 285 

Nebaigta statyba 2 298 4 271 

Iġ viso: 6 361 7 208 
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2023 
m. 

2022 
m. 

2021 m. 
 Pokytis 

2023/22 
Pokytis 
2022/21 

Ilgalaikiai ir trumpalaikiai 
finansiniai 
Ǳsipareigojimai, tȊkst. Eur 

127 034 117 027 102 984  +9% +14% 

Ilgalaikiai ir trumpalaikiai 
finansiniai Ǳsipareigojimai 
(be 16 TFAS), tȊkst. Eur 

80 955 74 188 63 871  +9% +16% 

Pinigai ir pinigȎ 
ekvivalentai, tȊkst. Eur 

3 455 3 337 2 446  +4% +36% 

 
Ekologinio ģemǟs Ȋkio veikla yra imli apyvartiniam kapitalui, dǟl to Grupǟs bendros 
skolos lygis istoriġkai visuomet buvo gana aukġtas.  
 
Grupǟs vadovybǟs vertinimu, siekiant geriau suprasti kaip pasikeitǟ Grupǟs finansiniȎ 
ǱsipareigojimȎ lygis, svarbu palyginti grynosios skolos ir koreguoto apyvartinio kapitalo 
rodiklius. FinansiniȎ ǱsipareigojimȎ dydģio, pinigȎ ir pinigȎ ekvivalentȎ bei koreguoto 
apyvartinio kapitalo rodiklio skirtumas parodo, kokia Grupǟs finansiniȎ ǱsipareigojimȎ 
dalis nǟra padengta Grupǟs veikloje naudojamu apyvartiniu kapitalu ir turimais 
pinigais.  
 
Grupǟs koreguotas apyvartinis kapitalas 2023 m. siekǟ 28,49 mln. Eur, palyginus su 
32,42 mln. Eur 2022 m. Finansiniai Ǳsipareigojimai (eliminavus 16 TFAS ǱtakŃ), atǟmus 
pinigus ir pinigȎ ekvivalentus bei koreguoto apyvartinio kapitalo dydǱ 2023 m. gruodģio 
31 d. siekǟ 49,00 mln. Eur, arba buvo 10,58 mln. Eur didesni nei 2022 m. pabaigoje. 
 

 
2023 

m. 
2022 

m. 
2021  

m. 
 Pokytis 

2023/22 
Pokytis 
2022/21 

Koreguotas apyvartinis 
kapitalas, tȊkst. Eur 

28 494 32 424 28 531 
 

-12% +14% 

Grynoji skola ï 
koreguotas apyvartinis 
kapitalas*, tȊkst. Eur 

49 006 38 427 32 894 
 

+28% +17% 

*Koreguotas apyvartinis kapitalas = Trumpalaikis biologinis turtas + Prekybos gautinos sumos, iġankstiniai apmokǟjimai ir kitos 
gautinos sumos + Atsargos ï Prekybos mokǟtinos sumos ï Kitos mokǟtinos sumos ir trumpalaikiai Ǳsipareigojimai. Koreguoto 
apyvartinio kapitalo formulǟje eliminuojami grynȎjȎ pinigȎ ir finansavimo elementai, kas leidģia skaitytojui matyti, kaip gerai 
panaudojamas tiesiogiai su Grupǟs veikla susijňs trumpalaikis turtas ir trumpalaikiai Ǳsipareigojimai.  

 
Grynosios skolos ir koreguoto apyvartinio kapitalo skirtumas iġaugo 2023 m. dǟl prastȎ 
Grupǟs finansiniȎ rezultatȎ. KaġtȎ augimas 2022 m. pareikalavo papildomȎ apyvartiniȎ 
lǟġȎ, dalis jȎ buvo finansuojama paskolomis.  

 

2.6. PinigȎ srautai 

Suprastǟjň finansiniai rezultatai ir vǟluojanļios NMA iġmokos lǟmǟ, kad Grupǟs 
grynieji pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautai 2023 m. buvo neigiami. Teigiamus 
grynuosius investicinǟs veiklos srautus lǟmǟ Ǳmonǟs ĂGrybai LTñ pardavimas. 
 

 
2023 

m. 
2022 

m. 
2021 

m. 
 Pokytis 

2023/22 
Pokytis 
2022/21 

Grynieji pagrindinǟs 
veiklos srautai, mln. Eur 

(7,43) 0,69 8,14 
 

n/a -92% 

Grynieji investicinǟs 
veiklos srautai, mln. Eur 

4,42 (5,40) (5,89) 
 

n/a +8% 

Grynieji finansinǟs 
veiklos srautai, mln. Eur 

3,13 5,60 (2,35) 
 

-44% n/a 

 

2.7. AkcijȎ ir obligacijȎ informacija 

2.7.1. Akcijos 

Bendrovǟs akcijos yra Ǳtrauktos Ǳ NASDAQ Vilnius vertybiniȎ popieriȎ birģos OficialȎjǱ 
prekybos sŃraġŃ (santrumpa: AUG1L). 
 

 
  

AkcijȎ tipas 
AkcijȎ 
skaiļius 

Akcijos 
nominalioji 
vertǟ (Eur) 

ǰstatinis 
kapitalas iġ 
viso (Eur) 

Emisijos kodas 
ISIN 

Paprastosios 
vardinǟs akcijos 

231 735 132 0,29 67 203 188,28 LT0000127466 
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Informacija apie Bendrovǟs akcijȎ prekybŃ NASDAQ Vilniaus vertybiniȎ popieriȎ birģoje. 

 
Nuo 2023 m. pradģios iki 2023 m. gruodģio 31 d. akcijȎ kaina sumaģǟjo 20,49%. OMX Baltijos rinkos indekso kritimas analogiġku laikotarpiu buvo 4,19%.  
 
Bendrovǟs akcijȎ apyvarta, akcijos kainos ir Baltijos ġaliȎ akcijȎ lyginamojo indekso pokytis nuo 2021 m. sausio 1 d. iki 2023 m. gruodģio 31d.: 
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Ataskaitinis periodas 
Kaina, Eur Bendra apyvarta 

Vidurkis Atidarymo Didģ. Maģ. Pask. sesijos Vnt. Eur 

2023 m. I-IV ketvirļiai 0,381 0,390 0,570 0,296 0,310 6 480 225 2 469 780 

       Ġaltinis: ĂNASDAQ Vilniusñ vertybiniȎ popieriȎ birģa 
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2.7.2 Obligacijos 

2019 m. gruodǱ ĂAUGA groupñ tapo pirmŃja bendrove tarp listinguojamȎ privataus kapitalo bendroviȎ Baltijos ġalyse, iġplatinusi ģaliŃsias obligacijas. Tai buvo viena didģiausiȎ 
obligacijȎ emisijȎ, ǱvykdytȎ Nasdaq Baltijos birģoje, vertinant jȎ vertň ir investuotojȎ skaiļiȎ. 

Bendrovǟs obligacijos yra listinguojamos NASDAQ Baltijos obligacijȎ sŃraġe (trumpinys: AUGB060024A). 

 

ĢaliȎjȎ obligacijȎ informacija 

ObligacijȎ leidǟjas AUGA group, AB 

ISIN koas LT0000404238 

Listinguojama Nasdaq Vilnius 

Nominalas 1 000 Eur 

Emisijos dydis 20 000 000 Eur 

Terminas 2019-2024 

Iġpirkimo data 2024-12-17 

Metinǟs palȊkanos 6% (Bendrovǟs sprendimu, palȊkanos apskaiļiuojamos taikant act/360 palȊkanȎ skaiļiavimo konvencijŃ) 

 

2023 m. obligacijȎ metinǟ prekybos apyvarta siekǟ 0,43 mln. Eur. 

Bendrovǟ Ǳsipareigojusi kiekvienais metais paskelbti obligacijȎ lǟġȎ panaudojimo ataskaitŃ, kuri skelbiama atskirai ir publikuojama Bendrovǟs svetainǟje. 

  

https://auga.lt/investuotojams/zaliosios-obligacijos
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2.8 2023 m. rezultatȎ apibendrinimas ir ģvilgsnis Ǳ 2024 m.  

Grupǟs 2023 m. finansiniai rezultatai ģenkliai pablogǟjo palyginus su 2022 m.. DidģiausiŃ ǱtakŃ tam turǟjo augalininkystǟs segmentas: 
 

  
 
2023 m. augalininkystǟs segmento rezultatai ģenkliai pablogǟjo. Laiku ir tinkamai atlikti 
sǟjos darbai, palankios oro sŃlygos ģiemos sezonu sukuria teigiamus lȊkesļius dǟl 
2024 m. derliaus. Ģieminǟs kultȊros, kurios maģiau jautrios klimato pokyļiams, todǟl 
net ir sudǟtingesnǟmis sŃlygomis pavasario ar vasaros metu uģaugina didesnǱ bei 
stabilesnǱ derliȎ, sudarys apie 2/3 pardavimui skirtȎ kultȊrȎ ploto, kai ankstesniais 
metais sudarǟ 1/2. 2024 metais apie pusǟ pardavimui skirtȎ kultȊrȎ ploto bus dirbama 
konvenciniu bȊdu. Ġiuo bȊdu auginamȎ kultȊrȎ derlingumas pasiekiamas ģenkliai 
didesnis nei ekologiniȎ. 
Nepaisant padidǟjusiȎ gamybos apimļiȎ, 2023 m. nebuvo sǟkmingi pienininkystǟs 
segmentui. KainȎ korekcija turǟs teigiamos Ǳtakos segmento rezultatams 2024 m. 
Planuojama, kad ateinanļiais metais bendrasis rezultatas augs ir dǟl 27% dalies 
pienininkystǟs perǟjimo Ǳ konvencijŃ.  
Didesnǟs pardavimo kainos ir sumaģǟjň kaġtai lǟmǟ grybȎ auginimo segmento 

rezultatȎ gerǟjimŃ 2023 m. Grupǟ tiki, kad 2024 m. bus iġlaikytos stabilios gamybinǟs 
apimtys, dabartinis kaġtȎ/kainȎ lygis ir tai leis pasiekti prognozuojamŃ finansinǱ 
rezultatŃ. 
Galutiniam vartojimui skirtȎ produktȎ pakuotǟse segmentui 2023 m. didģiausiŃ ǱtakŃ 
turǟjo pagrindinǟs ġio segmento bendrovǟs pardavimas. KonservuotŃ produkcijŃ 
dalinai uģkeitǟ nauja pieno produktȎ linija. 2024 m. Grupǟ sieks auginti ġiȎ produktȎ 
asortimentŃ bei plǟsti jȎ pardavimo tinklŃ. 
2023 m. buvo sǟkmingi kuriant ir diegiant naujas technologijas, kurios padǟs Grupei 
Ǳgyvendinti savo StrategijŃ. Tolimesnis naujȎ ģemǟs Ȋkio veiklos metodȎ kȊrimas, jȎ 
pritaikymas realioje veikloje bei pasiruoġimas ġiȎ technologijȎ tolimesnei plǟtrai bus 
svarbus Grupǟs prioritetas ir 2024 m. Informacija apie svarbius Ǳvykius, Ǳvykusius po 
finansiniȎ metȎ pabaigos, atskleista finansiniȎ ataskaitȎ aiġkinamojo raġto 34 
pastaboje.
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3. Valdymo  
ataskaita 

 
3.1 Valdymo modelis 

3.2 ǰstatinio kapitalo struktȊra ir akcininkai 

3.3 Valdyba ir jos komitetai 

3.4 Pagrindiniai vadovai 

3.5 Informacija apie sandorius su susijusiomis ġalimis 

3.6 Atlygio ataskaita 

3.7 Mokesļiai ir atitiktis teisǟs aktams 
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VISUOTINIS 
AKCININKȍ 

SUSIRINKIMAS 

AkcininkȎ teisǟs 

VALDYBA 

Valdymo ir prieģiȊros 
funkcija 

2 priklausomi ir 3 
 nepriklausomi nariai 

GENERALINIS 

DIREKTORIUS 
Valdymo ir veiklos 

organizavimo funkcija 

AUDITO 

KOMITETAS 

Patariamoji funkcija 
1 priklausomas ir 2 

nepriklausomi Valdybos nariai 

3.1 Valdymo modelis 

Dabartinǟ Bendrovǟs valdymo struktȊra buvo patvirtinta 2019 m., kai Bendrovǟs dvipakopǟ valdymo struktȊra buvo pakeista Ǳ vienpakopň valdymo struktȊrŃ, valdybai perǟmus 
stebǟtojȎ tarybos funkcijas. 
 
Bendrovǟje yra trys pagrindiniai organai: tai visuotinis akcininkȎ susirinkimas, valdyba (toliau ï Valdyba), generalinis direktorius, ir patariamasis organas ï audito komitetas.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Visuotinis akcininkȎ susirinkimas yra aukġļiausias Bendrovǟs organas.  
 
Valdybos narius renka visuotinis akcininkȎ susirinkimas Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatyme nustatyta tvarka. Valdybos pirmininkŃ dvejiems metams renka Valdyba iġ 
savo nariȎ. 
 
Bendrovǟje nǟra patvirtinta Ǳvairovǟs politika, kuri bȊtȎ taikoma renkant Bendrovǟs vadovŃ ar Valdybos narius, taļiau Bendrovǟje yra Ģmogaus teisiȎ, nediskriminavimo, vaikȎ ir 

priverstinio darbo politika, kurioje nurodomi principai yra taikomi ir renkant Bendrovǟs vadovŃ ar Valdybos narius. Bendrovǟs Valdyba yra iġrinkta atsiģvelgiant Ǳ turimas kompetencijas, 

kurios bȊtȎ pritaikomos Ǳgyvendinant Grupǟs strategijŃ, atlieptȎ Grupei svarbias sritis, kaip, pavyzdģiui, tvarumo Ǳgyvendinimas, ryġiai su investuotojais, produktȎ plǟtra ir panaġiai. 

Taip pat vienŃ nepriklausomŃ Valdybos narǱ deleguoja antras pagal dydǱ akcininkas ï  Europos rekonstrukcijos ir plǟtros bankas. Tokios praktikos bus laikomasi renkant ir naujos 

sudǟties ValdybŃ ateityje.  

ǰgyvendinant gerŃjŃ ǱmoniȎ valdymo praktikŃ, Bendrovǟs Ǳstatuose Valdybai buvo suteiktos tokios esminǟs funkcijos ir atsakomybǟs: 
ǐ svarstyti ir tvirtinti Grupǟs veiklos strategijŃ; 
ǐ svarstyti ir tvirtinti Grupǟs metinǱ biudģetŃ ir verslo planŃ; 
ǐ svarstyti ir tvirtinti Grupǟs veikloje priimtinos rizikos lygǱ ir rizikos valdymo politikŃ; 
ǐ svarstyti ir tvirtinti metinius finansinius ir nefinansinius tikslus Bendrovǟs generaliniam direktoriui; 
ǐ priģiȊrǟti ir vadovauti uģtikrinant, jog Grupǟje bȊtȎ laikomasi gerosios ǱmoniȎ valdysenos praktikos. 

Nasdaq V2 GRI 2-13 
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Valdyba taip pat skiria ir atleidģia Bendrovǟs generalinǱ direktoriȎ bei atlieka jo prieģiȊros funkcijŃ, kuris yra atsakingas uģ Grupǟs valdymo ir veiklos organizavimŃ. Valdyba tvirtina 
ĂAUGA groupñ Tvaraus verslo ataskaitŃ, teikia pastabas ir Ǳģvalgas jos rengimo procese. 
 
Audito komiteto narius renka Bendrovǟs Valdyba iġ savo nariȎ, paprasta balsȎ dauguma dviejȎ metȎ kadencijai, kuri sutampa su Komiteto nariȎ kaip Valdybos nariȎ kadencija. 
Valdyba, atsiģvelgdama Ǳ Bendrovǟs veiklos sudǟtingumŃ, rizikos lygǱ, gali nusprňsti padidinti Komiteto nariȎ skaiļiȎ ir (arba) pakeisti jo sudǟtǱ. Komiteto nariai turi bȊti nepriekaiġtingos 
reputacijos, tinkamos kvalifikacijos ir patirties, kolegialiai turintys ģiniȎ finansȎ, buhalterinǟs apskaitos ar finansiniȎ ataskaitȎ audito srityje ir sektoriuje, kuriame veikia Bendrovǟ. 
 
Audito komitetas veikia vadovaudamasis principais, iġdǟstytais Bendrovǟs audito komiteto nuostatuose. Audito komitetas yra patariamasis Valdybos organas. Pagrindinǟs audito 
komiteto funkcijos apima:  
ǐ vykdyti Bendrovǟs finansiniȎ ataskaitȎ rengimo proceso stebǟsenŃ; 
ǐ vykdyti Bendrovǟs audito stebǟsenŃ; 
ǐ analizuoti vidaus audito ir rizikos valdymo sistemȎ efektyvumŃ; 
ǐ patvirtinti reikalavimus iġorǟs auditoriams bei Ǳvertinti jȎ kvalifikacijŃ ir patirtǱ.  

 
Generalinis direktorius uģtikrina kasdieninň Bendrovǟs veiklŃ ir atstovauja Bendrovei santykiuose su treļiaisiais asmenimis. Bendrovǟs Ǳstatuose numatyta, kad generalinis direktorius 
gali priimti sprendimus dǟl sandoriȎ, kuriȎ vertǟ nevirġija 1/20 Bendrovǟs Ǳstatinio kapitalo, sandoriams, kuriȎ vertǟ virġija ġiŃ sumŃ, yra reikalingas Valdybos sprendimas. 
 
Bendrovǟs Ǳstatai yra dokumentas, kuriuo Bendrovǟ vadovaujasi savo veikloje. ǰregistruotȎ Bendrovǟs ǱstatȎ originalas yra saugomas Bendrovǟje. Bendrovǟs Ǳstatai yra keiļiami 
Lietuvos Respublikos Ǳstatymuose ir Bendrovǟs Ǳstatuose numatyta tvarka. SprendimŃ pakeisti Bendrovǟs Ǳstatus priima visuotinis akcininkȎ susirinkimas kvalifikuota 2/3 susirinkime 
dalyvaujanļiȎ akcininkȎ akcijȎ suteikiamȎ balsȎ dauguma, iġskyrus Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatyme nurodytas iġimtis.  
 
Informacija apie tai, kaip Bendrovǟ laikosi bendroviȎ valdymo kodekso, pateikta kaip priedas. 
 
 
  



 
Konsoliduotas metinis praneġimas 2023 m.  

33 
 

3.2 ǰstatinio kapitalo struktȊra ir akcininkai 

2023 m. gruodģio 31 d. AUGA group, AB Ǳstatinis kapitalas buvo 67,20 mln. Eur (66,62 mln. Eur 2022 m. gruodģio 31 d.). Bendrovǟs ǱstatinǱ kapitalŃ sudaro 231 735 132 paprastosios 

vardinǟs akcijos (229 714 102 paprastosios vardinǟs akcijos 2022 m. gruodģio 31 d.). Kiekvienos iġleistos akcijos nominali vertǟ yra 0,29 Eur, visos akcijos yra visiġkai apmokǟtos. 

AkcijȎ skaiļiaus ir Ǳstatinio kapitalo padidǟjimŃ lǟmǟ tai, kad 2023 m. birģelio mǟn. buvo galutinai Ǳgyvendintos (realizuotos) akcijȎ opcionȎ sutartys, kurios buvo pasiraġytos 2020 m. 

pagal akcijȎ opcionȎ suteikimo darbuotojams programŃ. 

 
Bendras akcininkȎ skaiļius 2023 m. gruodģio 31 d. iġaugo 15,74% ir buvo 3 442, kai 2022 m. gruodģio 31 d. ġis skaiļius siekǟ 2 974. 

 

Akcininkai, turǟjň daugiau nei 5% visȎ Bendrovǟs akcijȎ: 

ǰmonǟs pavadinimas / Asmens vardas, pavardǟ 

2023 m. gruodģio 31 d. 2022 m. gruodģio 31 d. 

AkcijȎ skaiļius 
ValdomȎ akcijȎ  

dalis, % 
AkcijȎ skaiļius 

ValdomȎ akcijȎ  

dalis, % 

UAB Baltic Champs Group (Ǳmonǟs kodas: 145798333; adresas: 

PoviliġkiȎ k., ĠiauliȎ raj., Lietuva) 
126 686 760 54,67 126 686 760 55,15 

Europos rekonstrukcijos ir plǟtros bankas (Ǳmonǟs kodas: EBRDGB2LXXXX; adresas: 

One Exchange Square, London EC2A 2JN, Jungtinǟ Karalystǟ 
19 810 636 8,55 19 810 636 8,62 

Ģilvinas Marcinkeviļius 15 919 138 6,87 15 919 138 6,93 

Kiti smulkȊs akcininkai 69 318 598 29,91 67 297 568 29,30 

Viso: 231 735 132 100,00 229 714 102 100,00 

AkcininkȎ pasiskirstymas pagal ġalis ir tipus pateiktas lentelǟje ģemiau: 

 

Ġalis Tipas 
ValdomȎ akcijȎ  

skaiļius, vnt. 

ValdomȎ akcijȎ  

dalis, % 

Lietuva 
Juridiniai asmenys 169 189 517 73,01% 

Fiziniai asmenys   11 860 797 5,12% 

Kitos ġalys 
Juridiniai asmenys 31 560 429 13,62% 

Fiziniai asmenys 19 124 389 8,25% 

Viso:  
Juridiniai asmenys 200 749 946 86,63% 

Fiziniai asmenys 30 985 186 13,37% 

2023 m. gruodģio 31 d. tokia dalis akcijȎ buvo valdoma Bendrovǟs vadovybǟs ir 

Valdybos nariȎ: 

Vardas, pavardǟ Pareigos 

Bendrovǟje  

turimȎ akcijȎ  

skaiļius, vnt. 

Bendrovǟje  

turimȎ akcijȎ  

dalis, % 

Elina Chodzkaitǟ-

Barauskienǟ 
Generalinis direktorius 25 000 0,011 

Kristina 

Daudoraviļienǟ 
Valdybos narys  25 476 0,011 

Kňstutis Juġļius* Valdybos pirmininkas 1 392 0,0006 

*Kňstutis Juġļius, taip pat  yra pagrindinis savininkas Baltic Champs Group, UAB, kuri kontroliuoja 54,67% Bendrovǟs akcijȎ. 

 

Nei vienas akcininkas neturi specialiȎ balsavimo teisiȎ. Bendrovǟje nǟra jokiȎ 

balsavimo teisiȎ apribojimȎ.

GRI 2-18 
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3.2.1 Informacija apie savas akcijas 

Bendrovǟ neǱsigijo ir neturi Ǳsigijusi savȎ akcijȎ. 

3.2.2 AkcijȎ perleidimo apribojimai 

Teisǟs aktai ir Bendrovǟs Ǳstatai nenumato akcijȎ perleidimo apribojimȎ. Atskiri akcijȎ 
perleidimo apribojimȎ atvejai gali bȊti nustatyti tik akcininkȎ ir tik iġ anksto sutartais 
atvejais. 
 

3.2.3 Informacija apie reikġmingus susitarimus, kuriems Ǳtakos turǟtȎ akcininkȎ 
struktȊros pasikeitimas 

Grupǟs ǱmoniȎ, Ǳskaitant Bendrovň, banko paskolȎ ir finansinǟs nuomos sutartyse yra 
numatyti apribojimai dǟl kontroliuojanļio akcininko pasikeitimo, kurie yra standartinǟ 
tokiȎ susitarimȎ praktika. Bendrovǟ arba Grupǟ nǟra sudariusi jokiȎ kitȎ reikġmingȎ 
sutarļiȎ, kuriȎ galiojimui, pakeitimui ar nutraukimui turǟtȎ Ǳtakos akcininkȎ struktȊros 
pasikeitimai. 

3.2.4 AkcininkȎ tarpusavio susitarimai 

Bendrovei 2023 m. gruodģio 31 d. duomenimis nǟra ģinoma arba Bendrovǟ nebuvo 
informuota apie jokius akcininkȎ susitarimus. 
 
Bendrovǟ, jos pagrindinis akcininkas Baltic Champs Group, UAB, Kňstutis Juġļius ir 
Europos rekonstrukcijos ir plǟtros bankas (ERPB) 2018 m. liepos 19 d. sudarǟ 
susitarimŃ, kurio pagrindu Baltic Champs Group, UAB Ǳsipareigojo balsuoti uģ ERPB 
iġkeltŃ kandidatŃ Ǳ Valdybos narius, tol kol ERPB valdys ne maģiau nei 3% Bendrovǟs 
akcijȎ, Bendrovǟ taip pat Ǳsipareigojo laikytis tam tikrȎ pateiktȎ aplinkosaugos, 
socialinǟs atitikties, ǱmoniȎ valdymo rekomendacijȎ ir reikalavimȎ. Atsiģvelgiant Ǳ tai ġis 
susitarimas savo prigimtimi negali bȊti laikomas akcininkȎ sutartimi. 

3.2.5 Ryġiai su investuotojais  

Ryġiai su suinteresuotomis ġalimis yra vienas svarbiausiȎ ĂAUGA groupñ prioritetȎ, 
Ǳgyvendinant tvarias valdymo praktikas. Grupǟ siekia uģtikrinti, kad investuotojai 
reguliariai bȊtȎ informuojami apie Grupǟs veiklas bei rezultatus, taip yra kuriamas 
atviras ir patikimas santykis su viena svarbiausiu ĂAUGA groupñ suinteresuotȎjȎ ġaliȎ 
grupe. VisŃ aktualiŃ informacijŃ: analitikȎ vertinimus, ketvirtines ataskaitas, nuotoliniȎ 
konferencijȎ vaizdo Ǳraġus, prezentacijas ir veiklos rezultatus ĂExcelñ formatu Grupǟ 
skelbia savo internetinǟje svetainǟje, investuotojȎ naujienlaiġkyje, ĂNasdaq Balticñ 
tinklalapyje. Kaip ir anksļiau, taip ir 2023 m., Grupǟs veikla buvo vertinta tarptautiniȎ  

 
 
 
analitikȎ bendroviȎ: ĂWOOD & Companyñ bei ĂEnlight Researchñ. 2023 m. ĂAUGA 
groupñ surengǟ 4 renginius, skirtus vietos ir tarptautiniams investuotojams, iġleido 11 
informaciniȎ naujienlaiġkiȎ. Grupǟ apie savo veiklŃ aktyviai komunikavo panaudodama 
ir ģiniasklaidos priemones.
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3.3 Valdyba ir jos komitetai 

Bendrovǟs Ǳstatai nustato, kad ne maģiau nei 1/3 Valdybos nariȎ turi bȊti 
nepriklausomi. 2019 m. visuotinis akcininkȎ susirinkimas patvirtino Bendrovǟs 
Valdybos nariȎ nepriklausomumo kriterijus, kurie atitinka nepriklausomumo kriterijus 
Ǳtvirtintus Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatyme, uģtikrinant, kad 
nepriklausomas Valdybos narys turi bȊti nesusijňs su Bendrove ir (arba) Bendrovň 
kontroliuojanļiu akcininku1.2 GaliȎ atskyrimas yra aiġkiai apibrǟģtas ĂAUGA groupñ 
valdymo modelyje, todǟl Bendrovǟs generalinis direktorius, pagal Bendrovǟje 
galiojanļiŃ tvarkŃ, negali bȊti Valdybos narys ir yra tiesiogiai pavaldus ġiam valdymo 
organui. 
 
Remiantis teisǟs aktais ir Ǳsivertinimu atliktu 2023 m. lapkriļio mǟn. Valdybos 
posǟdyje: 
Á 3 Valdybos nariai (60%) Peter Bryde, Andrej Cyba ir Justina Klyvienǟ yra 

laikomi nepriklausomais Valdybos nariais  
Á 2 Valdybos nariai (40%) yra laikomi priklausomais Valdybos nariais: i) Kristina 

Daudoraviļienǟ yra laikoma priklausomu Valdybos nariu, kadangi yra 
kontroliuojanļio Bendrovň akcininko Baltic Champs Group, UAB direktorǟ bei 
valdybos narǟ ir Bendrovǟs tiesiogiai valdomos Ǳmonǟs Baltic Champs, UAB 
finansȎ direktorǟ; ii) Kňstutis Juġļius yra laikomas priklausomu Valdybos 
nariu, kadangi yra vienintelis kontroliuojanļio Bendrovň akcininko Baltic 
Champs Group, UAB savininkas bei Valdybos pirmininkas, taip pat Kňstutis 
Juġļius yra Bendrovǟs tiesiogiai valdomos Ǳmonǟs AUGA Community, UAB ir 
Bendrovǟs netiesiogiai valdomos Ǳmonǟs AUGA Tech, UAB direktorius.  

 
60% dabartinǟs kadencijos Valdybos nariȎ sudaro vyrai. Duomenys apie Bendrovǟs 
Valdybos narius iki 2023 m. balandģio 28 d. (eilinio visuotinio akcininkȎ susirinkimo): 

Vardas, pavardǟ Pareigos Statusas Paskyrimo data 

Andrej Cyba   Narys Nepriklausomas 2021 04 30 

Tomas Krakauskas  Narys Nepriklausomas 2021 04 30 

Dalius MisiȊnas Pirmininkas Nepriklausomas 2021 04 30 

Murray Steele   Narys Nepriklausomas 2021 04 30 

Michaela Tod Narys Nepriklausomas 2021 04 30 

 
1 Valdybos nariȎ nepriklausomumo kriterijai yra Ǳvirtinti Lietuvos Respublikos akciniȎ bendroviȎ Ǳstatymo 33 straipsnio 7 dalyje; Bendrovǟs Valdybos nariȎ nepriklausomumo kriterijai, patvirtinti 2019 m. visuotinio akcininkȎ susirinkimo, 
yra prienami adresu: https://cns.omxgroup.com/cdsPublic/viewDisclosure.action?disclosureId=887602&messageId=1117218 

 

Nuo  2023 m. sausio 1 d. iki 2023 m. balandģio 28 d. Ǳvyko 4 eiliniai Valdybos 
posǟdģiai. Ġiuo laikotarpiu visi 5 Valdybos nariai dalyvavo visuose 4 posǟdģiuose 
(visuose Valdybos posǟdģiuose buvo teisǟs aktus ir Bendrovǟs Ǳstatus atitinkantis 
kvorumas).  
 
2023 m. balandģio 28 d. baigǟsi Valdybos kadencija, todǟl eiliniame akcininkȎ 
susirikinkime buvo iġrinkta nauja Valdybos sudǟtis.  
 
Duomenys apie Bendrovǟs Valdybos narius 2023 m. balandģio 28 d. ï 2023 m. 
lapkriļio 7 d.:   
 

Vardas, pavardǟ Pareigos Statusas Paskyrimo data 

Ivars Bergmanis  Narys Nepriklausomas 2023 04 28 

Andrej Cyba Narys Nepriklausomas 2023 04 28 

Dalius MisiȊnas Pirmininkas Nepriklausomas 2023 04 28 

Murray Steele   Narys Nepriklausomas 2023 04 28 

Michaela Tod* Narys Nepriklausomas 2023 04 28 
* Michaela Tod atsistatydino iġ Vadybos nario pareigȎ nuo 2023 m. rugsǟjo 17 d. 

 
Nuo  2023 m. balandģio 28 d. ï 2023 m. lapkriļio 7 d. Ǳvyko 5 eiliniai Valdybos 
posǟdģiai. Ġiuo laikotarpiu Ivars Bergmanis, Andrej Cyba, Dalius MisiȊnas ir Murray 
Steele dalyvavo visuose 5 posǟdģiuose, o Michaela Tod dalyvavo 4 posǟdģiuose 
(visuose Valdybos posǟdģiuose buvo teisǟs aktus ir Bendrovǟs Ǳstatus atitinkantis 
kvorumas).  
 
2023 m. rugsǟjo 15 d. apsvarsļius technologijȎ sklaidai palankaus verslo modelio 
valdymo poreikius, buvo priimtas sprendimas 2023 m. lapkriļio 7 d. suġaukti neeilinǱ 
Bendrovǟs visuotinǱ akcininkȎ susirinkimŃ, kuriame bȊtȎ atnaujinta Valdybos sudǟtis.  
 
Duomenys apie Bendrovǟs Valdybos narius 2023 m. gruodģio 31 d. (nuo 2023 m. 
lapkriļio 7 d.):  
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Vardas, pavardǟ Pareigos Statusas Paskyrimo data 

Peter Bryde  Narys Nepriklausomas  2023 11 07 

Andrej Cyba Narys Nepriklausomas  2023 11 07 

Kristina Daudoraviļienǟ Narys Priklausomas  2023 11 07 

Kňstutis Juġļius  Pirmininkas Priklausomas  2023 11 07 

Justina Klyvienǟ Narys Nepriklausomas  2023 11 07 

 
Nuo 2023 m. lapkriļio 7 d. iki 2023 m. gruodģio 31 d. Ǳvyko 2 eiliniai Valdybos posǟdģiai. Ġiuo laikotarpiu visi 5 Valdybos nariai dalyvavo abiejuose Valdybos posǟdģiuose (visuose 
Valdybos posǟdģiuose buvo teisǟs aktus ir Bendrovǟs Ǳstatus atitinkantis kvorumas). Dabartinǟs Valdybos kadencija truks iki eilinio visuotinio akcininkȎ susirinkimo, kuris Ǳvyks 2025 
m. 
 
Kiekvienais metais Grupǟs Valdyba atlieka savo veiklos ǱvertinimŃ. Ġis vertinimas apima Valdybos struktȊros, darbo organizavimo ir gebǟjimo veikti kaip grupǟ vertinimŃ, taip pat 
kiekvieno Valdybos nario kompetencijos ir darbo efektyvumo vertinimŃ bei vertinimŃ, ar Valdyba pasiekǟ nustatytȎ veiklos tikslȎ. 2023 m. Grupei paskelbus naujŃ verslo modelǱ ir 
veiklos struktȊrŃ, atsiradus naujȎ kompetencijȎ, leisianļiȎ pasiekti strategijoje numatytus tikslus, nusprňsta atnaujinti Valdybos sudǟtǱ ir papildyti jŃ nariais. 
 
3.3.1 Valdybos nariai 
 
  Andrej Cyba 

Iġsilavinimas, kvalifikacija: Vilniaus universitetas, Verslo administravimo ir vadybos bakalauras. 
 
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos narys (2019 m. ï dabar). 
 
Kita: AB ĂVilkyġkiȎ pieninǟñ (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas 277160980, buveinǟs adresas: Prano Lukoġaiļio g. 14, 
Vilkyġkiai, PagǟgiȎ r. sav., Lietuva) valdybos narys (2008 m. ï dabar); UAB ĂPiolañ (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, 
kodas 120974916, buveinǟs adresas: Mindaugo g. 16-52, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2009 m. ï dabar);  UAB 
ñPEF GP1ñ (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 302582709, buveinǟs adresas: Maironio g. 11, Vilnius, Lietuva) 
generalinis direktorius (2012 m. ï dabar); UAB "PEF GP2" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 302582716, 
buveinǟs adresas: Maironio g. 11, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2012 m. ï dabar); UAB ĂINVL Asset 
Managementñ (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 126263073, buveinǟs adresas: GynǟjȎ g. 14, Vilnius, 
Lietuva) verslo plǟtros vadovas (2016 m. - dabar); UAB FMǰ ĂINVL Finasta" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 
304049332, buveinǟs adresas: GynǟjȎ g. 14, Vilnius, Lietuva) valdybos pirmininkas (2016 m. ï dabar); IPAS ĂINVL Asset 
Managementñ (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 40003605043, buveinǟs adresas: Smilġu 7-1, Ryga, Latvija) 
stebǟtojȎ tarybos pirmininkas (2016 m. ï dabar); AS ĂINVL ATKLǔTAIS PENSIJU FONDSñ (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, 
kodas 40003377918, buveinǟs adresas: Smilġu 7-1, Ryga, Latvija) stebǟtojȎ tarybos pirmininkas (2016 m. ï dabar); 
Uģdaroji akcinǟ bendrovǟ "VOKǞ-III" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 120959622, buveinǟs adresas 
Piliakalnio g. 70, Nemenļinǟ, Lietuva) valdybos pirmininkas (2020 ï dabar), generalinis direktorius (2023 ï dabar); SIA 
ñBaltic Dairy Boardò (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 43603036823, buveinǟs adresas Stacijas 1, Bauska, 
Latvija) valdybos narys (2021 ï dabar); UAB "Ymmalu" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 305765142, 
buveinǟs adresas ĠaltiniȎ g. 24-10) generalinis direktorius (2021 ï dabar); UAB ĂLAMA Capitalñ (teisinǟ forma: uģdaroji 
akcinǟ bendrovǟ, kodas 306178639, buveinǟs adresas: ĠaltiniȎ g. 24-10, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2022 m. ï 
dabar); UAB "V3 Installation Solutions" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 124100519, buveinǟs adresas: 
PaġilaiļiȎ g. 14-74, Vilnius, Lietuva) generalinis direktorius (2023 m. ï dabar). 
 

GRI 2-9 GRI 2-10 GRI 2-11 
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Peter Bryde 
 
Iġsilavinimas, kvalifikacija: Kopenhagos Verslo mokykla, Verslo administravimo bakalauro laipsnis; Kopenhagos verslo 
mokykla, finansȎ ir apskaitos magistro laipsnis; Harvardas, Ģemǟs Ȋkio verslo seminaras. 
 
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos narys (2023 m. ï dabar). 
 
 
 

Kristina Daudoraviļienǟ 
 
Iġsilavinimas, kvalifikacija: Vilniaus universitetas, Ekonomikos magistras. 
  
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos narǟ (2023 m. ï dabar). 
  
Kita: Baltic Champs Group, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 145798333, buveinǟs adresas: PoviliġkiȎ k. 
ĠiauliȎ r. sav., Lietuva) direktorǟ, valdybos narǟ (2013 m. ï dabar); Baltic Champs, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ 
bendrovǟ, kodas 302942064, buveinǟs adresas: PoviliġkiȎ k. 15, ĠiauliȎ r. sav., Lietuva) finansȎ direktorǟ (2013 m. ï dabar); 
TECHNOLOGY INVEST, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 304539998, buveinǟs adresas: KalvarijȎ g. 
143-304, Vilnius, Lietuva) direktorǟ (2017 m. ï dabar). 

Kňstutis Juġļius (pirmininkas) 
  
Iġsilavinimas, kvalifikacija: 1995 m. ï Vilniaus universitetas, Verslo administravimo bakalauro laipsnis. 
  
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos 
pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos pirmininkas (2023 m. ï dabar). 
  
Kita: Baltic Champs Group, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 145798333, buveinǟs adresas: PoviliġkiȎ k. 
ĠiauliȎ r. sav., Lietuva)  valdybos pirmininkas (2014 m. ï dabar), Lietuvos grybȎ augintojȎ ir perdirbǟjȎ asociacijos (teisinǟ 
forma: asociacija, kodas 124135819, buveinǟs adresas: ZibalȎ g. 37, Ġirvintos, Lietuva)  prezidentas (2013 m. ï dabar), 
AUGA Community, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 302820797, buveinǟs adresas: Konstitucijos pr. 
21C, Vilnius, Lietuva) direktorius (2022 m. ï dabar), AUGA Tech, UAB (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 
302820808, buveinǟs adresas: Konstitucijos pr. 21C, Vilnius, Lietuva) direktorius (2023 m. ï dabar). 

GRI 2-9 GRI 2-10 
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3.3.2 Valdybos komitetai  

Bendrovǟje yra vienas komitetas ï audito. Audito komitetas yra Valdybos patariamasis organas apskaitos, audito, rizikos valdymo, vidaus kontrolǟs ir audito, prieģiȊros vykdymo, 
biudģeto sudarymo bei veiklos teisǟtumo srityse. Jo funkcijos apraġytos skyriuje 3.1 Valdymo modelis. Audito komitetŃ 67% sudaro vyrai.  
 
Audito komiteto sudǟties pokyļius per 2023 m. nulǟmǟ Valdybos sudǟties pokyļiai.  
 
Informacija apie audito komiteto narius iki 2023 m. balandģio 28 d.: 
 

Vardas, Pavardǟ Pareigos Statusas 

Andrej Cyba Pirmininkas Nepriklausomas 

Murray Steele Narys Nepriklausomas 

Michaela Tod  Narys Nepriklausomas 

 
 
Informacija apie audito komiteto narius iki 2023 m. lapkriļio 7 d.: 
 

Vardas, Pavardǟ Pareigos Statusas 

Ivars Bergmanis  Narys Nepriklausomas 

Andrej Cyba Pirmininkas Nepriklausomas 

Murray Steele Narys Nepriklausomas 

Justina Klyvienǟ 
  
Iġsilavinimas, kvalifikacija: Vilniaus universiteto TarptautiniȎ santykiȎ ir politikos mokslȎ institutas, Europos vieġasis 
administravimas, bakalauro ir magistro laipsniai; BI Norvegijos verslo mokykla, VadovȎ magistrantȊros studijos, magistro 
laipsnis. 
  
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: 
Konstitucijos pr. 21C, Vilnius, Lietuva) valdybos narǟ (2023 m. ï dabar). 
  
Kita: UAB "ORP" (teisinǟ forma: uģdaroji akcinǟ bendrovǟ, kodas 122087425, buveinǟs adresas: Padvarǟs g. 69, Vilnius, 
Lietuva) vadovǟ (2017 m. ï dabar); Vġǰ Alter State (teisinǟ forma: vieġoji Ǳstaiga, kodas 305619931, buveinǟs adresas: 
Laisvǟs pr. 71-14, Vilnius, Lietuva) plǟtros vadovǟ; Vieġoji Ǳstaiga InovacijȎ agentȊra (teisinǟ forma: vieġoji Ǳstaiga, kodas 
125447177, buveinǟs adresas: Juozo Balļikonio g. 3, Vilnius, Lietuva) valdybos narǟ (2022 m. ï dabar). 
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Informacija apie audito komiteto narius 2023 m. gruodģio 31 d.: 
 

Vardas, Pavardǟ Pareigos Statusas 

Peter Bryde Narys Nepriklausomas 

Andrej Cyba Pirmininkas Nepriklausomas 

Kristina Daudoraviļienǟ Narys Priklausomas 

 
 
Per 2023 m. Ǳvyko 7 audito komiteto posǟdģiai. Visuose audito komiteto posǟdģiuose buvo teisǟs aktus ir Bendrovǟs audito komiteto nuostatus atitinkantis kvorumas. Visi audito 
komiteto nariai dalyvavo visuose audito komiteto posǟdģiuose. 
 

3.4 Pagrindiniai vadovai 

 

3.5 Informacija apie sandorius su susijusiomis ġalimis 

Informacija apie sandorius su susijusiomis ġalimis pateikta Bendrovǟs konsoliduotȎjȎ ir atskirȎ finansiniȎ ataskaitȎ uģ 2023 m. gruodģio 31 d. pasibaigusius metus aiġkinamojo raġto 30 pastaboje. 
  

 Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ, generalinǟ direktorǟ (2023 m. ï dabar) 

Iġsilavinimas, kvalifikacija: Londono universiteto koledģas, Politikos ir RytȎ Europos studijȎ Bakalauras; Vienos Diplomatijos 
akademija, PaģangiȎjȎ TarptautiniȎ StudijȎ Magistras.  
 
Uģimamos pareigos: AUGA group, AB (teisinǟ forma: akcinǟ bendrovǟ, kodas: 126264360, buveinǟs adresas: Konstitucijos pr. 
21C, Vilnius, Lietuva) generalinǟ direktorǟ (2023 m. ï dabar). 
 
Kita: MB Digital Alchemy (teisinǟ forma: Maģoji bendrija, kodas 305532412, buveinǟs adresas: S. Staneviļiaus g. 42A, Vilnius, 
Lietuva) direktorǟ (2022 m. ï dabar). 
 
Kiti pagrindiniai vadovai (nustojň eiti pareigas) 2023 m. laikotarpyje: 
ǐ generalinis direktorius Kňstutis Juġļius (2019 m. ï 2023 m. lapkriļio mǟn.) 
ǐ finansȎ direktorius Mindaugas Ambrasas (2020 m. ï 2023 m. rugpjȊļio mǟn.) 
 
 
 
 
 
 
 

GRI 2-9 
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3.6 Atlygio ataskaita 

Bendrovǟs atlygio ataskaita parengta uģ ataskaitinǱ finansinǱ laikotarpǱ, kuris sutampa 
su kalendoriniais metais. Ataskaita kaip Bendrovǟs Konsoliduoto metinio praneġimo  
dalis buvo parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos ǱmoniȎ finansinǟs 
atskaitomybǟs Ǳstatymu, Bendrovǟs atlygio politika ir kitais teisǟs aktais.  
 
2023 m. balandģio 28 d. Bendrovǟs visuotinis akcininkȎ susirinkimas vienbalsiai 
patvirtino (balsavo uģ) Bendrovǟs atlygio ataskaitŃ, kuri, kaip Bendrovǟs konsoliduoto 
metinio praneġimo dalis, skelbiama vieġai Bendrovǟs interneto svetainǟje. 

3.6.1 Valdymo organȎ atlygis 

Bendrovǟs valdymo organus sudaro Valdybos nariai ir generalinis direktorius (6 
asmenys). 

 

Valdybos nariams uģ Valdybos nario funkcijȎ atlikimŃ yra mokamas toks atlygis: 

 

ǐ 2 280 Eur (prieġ mokesļius) Valdybos nariams, o Valdybos pirmininkui ï 3 000 

Eur (prieġ mokesļius) mǟnesinǱ atlygis, kuris mokamas neatsiģvelgiant Ǳ per 

metus ǱvykusiȎ valdybos posǟdģiȎ skaiļiȎ; 

 
ǐ uģsienyje gyvenantiems Valdybos nariams kompensuojamos kelionǟs iġlaidos, 
bet ne daugiau kaip 500 Eur + PVM (Lietuvos tarifas) uģ kiekvienŃ posǟdǱ, Ǳ kurǱ jis 
atvyko dalyvauti Ǳ LietuvŃ; jei dalyvaujama nuotoliniu bȊdu ï kelionǟs iġlaidȎ 
kompensacija tokio dalyvavimo posǟdyje atveju nǟra mokama. 

 

 
 
 
Bendrovǟs generalinio direktoriaus atlyginimas apima oficialȎ mǟnesinǱ darbo 
uģmokestǱ ir papildomas iġmokas, skiriamas neatsiģvelgiant Ǳ veiklos rezultatus, kuris 
suteikiamas visiems darbuotojams, atitinkantiems nustatytus kriterijus pagal Grupǟje 
galiojanļias tvarkas (pvz., papildomas sveikatos draudimas). Be oficialaus mǟnesio 
darbo uģmokesļio ar atlyginimo, gaunamo kita forma, generalinis direktorius gali bȊti 
Ǳtrauktas Ǳ darbuotojȎ akcijȎ opcionȎ programŃ. 
 
Bendrovǟs Valdybai ir generaliniam direktoriui mokamas atlyginimas atitinka 
Bendrovǟs VadovȎ atlygio politikŃ, kuri patvirtinta visuotinio akcininkȎ susirinkimo ir 
yra vieġai prieinama ĂAUGA goupñ internetinǟje svetainǟje. Bendrovǟ ir jos valdymo 
organȎ nariai neturi sudarň jokiȎ susitarimȎ, kuriuose bȊtȎ nustatytas atlygis 
atsistatydinimo, atleidimo ar akcininkȎ pasikeitimo atveju.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://auga.lt/investuotojams/valdymas-valdyba-valdyba-tabs/politikos-2/#tabs
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Priskaiļiuoto fiksuoto atlygio suma Valdybos nariams pateikiama lentelǟje ģemiau. 
 

2023 m. balandģio 28 d. Bendrovǟs visuotiniame akcininkȎ susirinkime pagal ǱprastŃ praktikŃ, buvo iġrinkta nauja Valdyba, kuri yra renkama kas dvejus metus. Tai atsispindi pirmoje 
Bendrovǟs Valdybos nariȎ atlygio lentelǟs dalyje. Pasikeitus Grupǟs verslo modeliui, 2023 m. lapkriļio 7 d. neeilinio visuotinio akcininkȎ susirinkimo metu buvo atġaukta Bendrovǟs 
Valdyba kadencijai nesibaigus ir iġrinkti nauji Valdybos nariai, kuriȎ atlygis yra matomas antroje lentelǟs dalyje. 
 
Svarbu pastebǟti, kad 2019 m. buvo padaryti reikġmingi pokyļiai Bendrovǟs valdymo struktȊroje ir buvo suformuota Valdyba. Iki 2019 m. balandģio mǟn. 30 d. Valdybos nariai buvo 
Grupǟs darbuotojai ir negavo jokio papildomo atlygio uģ Valdybos nario funkcijȎ vykdymŃ. Valdybos nariai, kurie taip pat buvo ir Bendrovǟs darbuotojai, atlygǱ gaudavo tik uģ savo 
tiesioginiȎ darbiniȎ funkcijȎ atlikimŃ kaip darbo uģmokestǱ arba atlyginimŃ uģ teisines paslaugas (Valdybos nariȎ pozicijas uģǟmǟ vidiniai Grupǟs teisininkai, generalinis direktorius). Taigi, 
istoriniai Valdybos nariȎ atlygio skaiļiai yra nepalyginami su dabartinǟs Valdybos nariȎ atlygiu ir neleidģia Ǳvertinti vadovybǟs nariȎ atlygio dinamikos per ilgŃjǱ laikotarpǱ.  
 
  

Bendrovǟs Valdybos nariȎ atlygis, Eur 2023 m. 2022 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m. 

Dalius MisiȊnas, Valdybos pirmininkas (2019 04 30 ï 2023 11 07) 10 000 32 500 27 500 30 000 17 500 

Andrej Cyba (2019 06 17 ï 2023 11 07) 21 280 24 700 19 000 22 800 13 300 

Tomas Kuļinskas (2019 04 30 ï 2021 04 30) - - 5 700 20 900 13 300 

Murray Steele (2019 04 30 ï 2023 11 07) 21 280 24 700 20 900 23 572 16 447 

Tomas Krakauskas (2019 04 30 ï 2023 04 28) 7 600 24 700 20 900 20 900 13 300 

Michaela Tod (2021 04 30 ï 2023 09 17) 16 720 24 700 13 300 - - 

Ivars Bergmanis (2023 04 28 ï 2023 11 07) 13 680 - - - - 

Viso: 90 560 131 300 107 300 118 172 73 847 

Bendrovǟs Valdybos nariȎ atlygis, Eur 2023 m. 2022 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m. 

Kňstutis Juġļius, Valdybos pirmininkas (2023 11 07 ï dabar) 6 000 - - - - 

Andrej Cyba (2023 11 07 ï dabar) 5 793 - - - - 

Peter Bryde (2023 11 07 ï dabar) 4 560 - - - - 

Justina Klyvienǟ (2023 11 07 ï dabar) 4 560  - - - - 

Kristina Daudoraviļienǟ (2023 11 07 ï dabar) 5 539 - - - - 

Viso: 26 451 - - - - 
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Ģemiau esanļioje lentelǟje pateikiami priskaiļiuoti atlyginimai ir atlygis Valdybos nariams.  

Bendrovǟs Valdybos nariȎ atlygis, Eur 2023  m. 2022  m. 2021 m. 2020 m. 2019* m. 

Bendra atlygio suma 117 011 131 300 107 300 118 172 202 717 

Valdybos nariȎ skaiļius 10 5 5 5 5 

Vidutinis metinis atlygis 1 nariui 11 701 26 260 21 460 23 634 38 009 

* Atlygio sumos 2019 m. apima nepriklausomu Vadybos nariȎ atlygius ir Grupes darbuotoju atlyginimus, kurie iki 2019 m. balandģio men. 30 d. buvo ir Bendroves Valdybos nariai. 
 

2 Bendrovǟs Valdybos nariai per 2023 m. gavo iġmokȎ iġ Bendrovǟs dukteriniȎ ǱmoniȎ. Valdybos narǟ Kristina Daudoraviļienǟ ataskaitiniu laikotarpiu (nuo lapkriļio 7 d. iki gruodģio 
31 d.)  gavo 6 893 Eur atlygǱ (prieġ mokesļius) iġ Ǳmonǟs Baltic Champs, UAB uģ finansȎ direktorǟs einamas pareigas. Valdybos pirmininkas Kňstutis Juġļius ataskaitiniu laikotarpiu 
(nuo lapkriļio 7 d. iki gruodģio 31 d.) gavo 13 911 Eur atlygǱ (prieġ mokesļius) iġ Ǳmonǟs AUGA Community, UAB uģ direktoriaus einamas pareigas. 
 
2023 m. Valdybos nariams nebuvo suteikta akcijȎ pasirinkimo sandoriȎ. Bendrovǟ Valdybos nariams nemokǟjo kintamo atlygio per 2023 m.  
 

3.6.2 DarbuotojȎ atlyginimas  

Ataskaitinio laikotarpio vidutinis Grupǟs darbuotojȎ atlygis per mǟnesǱ prieġ mokesļius pateikiamas ģemiau. 

Vidutinis Grupǟs darbuotojȎ atlyginimas prieġ mokesļius, Eur 2023 m. 2022 m. 2021 m. 2020 m. 2019 m. 

Generalinis direktorius 7 728 7 498 7 584 7 222 7 174 

Vadovaujantis personalas 3 787 3 710 3 414 3 431 3 363 

Specialistai 2 196 2 036 1 893 1 793 1 641 

Darbininkai 1 425 1 243 1 209 1 168 1 122 

Kiti rodikliai 2023  m. 2022  m. 2021 m. 2020 m. 2019 m. 

Vidutinis Grupǟs darbuotojȎ atlyginimas (iġskyrus generalinǱ 
direktoriȎ) prieġ mokesļius, Eur 

1 707 1 509 1 469 1 405 1 308 

Grynasis pelnas (nuostolis), tȊkst. Eur (18 447) (5 351) (15 435) 1 792 (3 218) 

 
Kňstutis Juġļius, kuris buvo Bendrovǟs generalinis direktorius iki 2023 m. lapkriļio 7 d., yra pagrindinis Bendrovǟs akcininkas per Baltic Champs Group, UAB,  negavo kintamo atlygio 
ir jam nebuvo suteikta Bendrovǟs akcijȎ opcionȎ.  
 
Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ nuo 2023 m. lapkriļio 7 d. tapusi Bendrovǟs generaline direktore, negavo kintamo atlygio ir per 2023 m. nebuvo suteikta Bendrovǟs akcijȎ opcionȎ. 
Daugiau informacijos apie Grupǟs darbuotojus pateikiama ĂAUGA groupñ Tvaraus verslo ataskaitos skiltyje 4.4.2 Darbuotojai ir jȎ Ǳvairovǟ. 
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3.6.3 AkcijȎ opcionȎ programa 

 
Grupǟ vykdo akcijȎ opcionȎ programŃ Grupǟs specialistams ir vadovaujanļiam 
personalui, kaip papildomŃ motyvacinň priemonň. 2019 m. balandģio 30 d. visuotinio 
akcininkȎ susirinkimo metu buvo patvirtinta skirti darbuotojams akcijȎ opcionus. 2023 
m. buvo realizuoti opcionai, pagal 2019 m. sutartis. SutarļiȎ skaiļius ï 186, akcijȎ 
skaiļius ï 2 021 030.  
 
DarbuotojȎ opcionȎ programa suteikia ilgalaikň naudŃ darbuotojams, didina jȎ 
motyvacijŃ. Pagal planŃ dalyviams suteikiami opcionai nemokamai Ǳsigyti Bendrovǟs 
akcijȎ, kurios suteikiamos tik tuo atveju, jei darbuotojas Ǳvykdys 3 metȎ darbo trukmǟs 
Grupǟje sŃlygŃ. ǰvykdňs ġiŃ sŃlygŃ darbuotojas gali pasinaudoti opcionu.  
 
Opcionas nustoja galioti jei yra pradǟtos Bendrovǟs restruktȊrizavimo, bankroto, 
likvidavimo ar panaġios procedȊros, kurios tňsiasi ir (arba) baigiasi likvidavus 
Bendrovň. Taip pat, jei abi ġalys (Bendrovǟ ir gavǟjas) sutinka nutraukti opciono 
sandorǱ ir jei gavǟjas savo veiksmais ar neveikimu padarǟ ģalŃ Bendrovei. 
 
Ġie mokǟjimai akcijomis darbuotojams vykdomi tik nuosavybǟs vertybiniais popieriais 
(akcijomis). ǰgyvendinant kiekvienŃ opciono sandorǱ, jis gali bȊti konvertuojamas Ǳ 
vienŃ paprastŃjŃ akcijŃ. Akcijos bus iġleidģiamos iġ suformuoto rezervo suteikti 
darbuotojams akcijas (suformuoto ir patvirtinto dabartiniȎ akcininkȎ), nominalia 0,29 
Eur verte, jomis padidinant Bendrovǟs ǱstatinǱ kapitalŃ. 
 
Pagal programŃ opcionai suteikiami nemokamai. Darbuotojai, kurie pasinaudos 
opcionais ir gaus Bendrovǟs akcijas, turǟs sumokǟti pajamȎ mokestǱ opciono 
pasinaudojimo metu, pagal galiojanļius teisǟs aktus. Informacija apie akcijȎ opcionȎ 
programŃ: 
 

3.7 Mokesļiai ir atitiktis teisǟs aktams 

Kaip nurodyta ĂAUGA groupñ Verslo etikos kodekse, Grupǟ laikosi visȎ galiojanļiȎ 
mokesļiȎ ǱstatymȎ ir siekia uģtikrinti, kad Ǳsipareigojimai valstybei butu vykdomi 
skaidriai, atsakingai ir laiku. Grupǟ nesinaudoja mokesļiȎ vengimo schemomis, 
nedirba su partneriais, kurie tokias schemas naudoja savo veikloje. 
 
Per ataskaitinǱ laikotarpǱ Grupǟ neturǟjo reikġmingȎ teisǟs aktȎ paģeidimȎ ar paskirtȎ 
sankcijȎ, kurios turǟtȎ esminǱ poveikǱ Grupei, jos veiklai ar suinteresuotȎjȎ ġaliȎ 
interesams.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

  

 2023 m. 2022 m. 2021 m. 

DalyvaujanļiȎ darbuotojȎ skaiļius 255 238 235 

PaskirtȎ akcijȎ skaiļius 2 199 523 1 651 185 2 381 701 

GRI 2-27 
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4.1 Apie Tvaraus verslo ataskaitŃ 

Tvaraus verslo ataskaita yra kasmetinǟ ĂAUGA groupñ veiklos apģvalga, kuriŃ Grupǟ 
skelbia nuo 2017 m. Paskutinǟ ĂAUGA groupñ Tvaraus verslo ataskaita uģ 2022 m. 
buvo iġleista 2023 m. balandģio mǟnesǱ.  
 
Jeigu nenurodyta kitaip, 2023 m. ataskaita ir duomenys esantys joje apima laikotarpǱ 
nuo 2023 m. sausio 1 d. iki gruodģio 31 d. Siekiant objektyviai Ǳsivertinti veiklos 
pokyļiȎ dinamikŃ ,  ĂAUGA groupñ skelbia ir ankstesniȎ metȎ duomenis. 2023 m. 
Tvaraus verslo ataskaita yra dalis Konsoliduoto metinio praneġimo, kuris yra 
skelbiamas ĂNasdaq Balticñ internetinǟje platformoje ir ĂAUGA groupñ tinklapyje.  
 
Ġioje ataskaitoje pateikiama informacija apima visȎ Grupǟs ǱmoniȎ informacijŃ, jeigu 
nenurodyta kitaip. Atskiros tvaraus verslo ataskaitos Grupǟs dukterinǟms Ǳmonǟms 
nǟra rengiamos. 
 
ĂAUGA groupñ skelbia savo veiklos ataskaitas kaip to reikalauja listinguojamȎ 
bendroviȎ reguliavimas, taļiau Grupei visȎ pirma svarbu siekti skaidrios ir sŃģiningos 
atskaitomybǟs prieġ savo suinteresuotŃsias ġalis. Tvaraus verslo ataskaitoje 
pateikiami duomenys atskleidģiami remiantis reikġmingumo principu. 2023 m. Tvaraus 
verslo ataskaitoje yra Ǳvardijamos svarbiausios per ataskaitinius metus Ǳgyvendintos 
Grupǟs veiklos ir pasiekimai aplinkosaugos, socialinǟs bei valdymo (ASV) srityse bei 
tikslai, kuriuos tikimasi Ǳgyvendinti ateityje. Ġioje ataskaitoje taip pat yra pateikiami kas 
dvejus metus rengiamo ĂAUGA groupñ tvarumo kriterijȎ reikġmingumo vertinimas 
(naujausias vertinimas buvo atliktas 2023 m.).  
 
Rengdama Tvaraus verslo ataskaitas ĂAUGA groupñ remiasi ĂNasdaqñ ASV 
atskleidimo gairǟmis bei veiklos duomenis atskleidģia pagal tarptautinǱ Visuotinǟs 
ataskaitȎ teikimo iniciatyvos (angl. Global Reporting Initiative, GRI) standartŃ. 
Bendrovei svarbu laikytis JungtiniȎ TautȎ Organizacijos iġkeltȎ Darnaus vystymo tikslȎ, 
todǟl savo veikloje vadovaujasi ġiais principais ir Tvaraus verslo ataskaitoje informuoja 
apie jȎ vykdymŃ.  
 

Taip pat praneġa apie savo paģangŃ, Ǳgyvendinant JungtiniȎ TautȎ pasaulinio 
susitarimo (angl. United Nations Global Compact) principus.  
 
Visa informacija apie Grupǟs valdymŃ 2023 m. yra konsoliduojame skyriuje 3. 
Valdymo ataskaita, siekiant iġvengti informacijos dubliavimo, kai dalis informacijos apie 
tvarias valdymo praktikas bȊdavo pateikiama ir skyriuje Tvaraus verslo ataskaita.  
 
Grupǟs Konsoliduotas metinis praneġimas, kuriame yra integruota ir Tvaraus verslo 
ataskaita, atitinka Lietuvos Respublikos teisǟs aktuose numatytus reikalavimus, 
keliamus tokio pobȊdģio ataskaitoms, bei Europos Komisijos komunikatŃ C/2017/4234 
ï NefinansiniȎ ataskaitȎ teikimo gaires. Ataskaitoje atskleidģiama informacija pagal 
taksonomijos reglamentŃ (ES) 2020/852, kuris nustato  tvariȎ ekonominiȎ veiklȎ ir 
investicijȎ klasifikavimo sistemŃ, tai Grupǟs veiklos daliai, kuriai reglamentas yra 
taikomas.  
 
ĂAUGA groupñ visada siekia nuoseklumo ir stengiasi vieġai skelbiamus duomenȎ 
rinkinius pateikti informatyviai, patogiai, Ǳprastu formatu. Tvaraus verslo ataskaitos 
kasmet yra skelbiamos iġlaikant panaġiŃ struktȊrŃ. Taip darydama, Grupǟ siekia, kad 
jos suinteresuotosios ġalys patogiai rastȎ visŃ aktualiŃ ataskaitinio laikotarpio bei 
istoriniȎ duomenȎ informacijŃ.  
 
ĂAUGA groupñ siekia, kad Tvaraus verslo ataskaitoje pateikiami duomenys bȊtȎ 
skaidrȊs, todǟl nuo 2019 m. Grupǟ skelbia veiklos sugeneruojamȎ emisijȎ auditŃ, kurǱ 
atlieka tarptautiniai ir nepriklausomi auditoriai ĂCarbon Footprintñ. Grupǟs vadovybǟ 
yra priǟmusi sprendimŃ audituoti visŃ Tvaraus verslo ataskaitŃ. 2023 m. Tvaraus 
verslo ataskaita buvo treļius metus iġ eilǟs audituota tvarumo konsultacinǟs 
bendrovǟs ĂSustain Advisoryñ.   
 
Kontaktinis asmuo Grupǟje atsakingas uģ tvarumŃ ï Elzǟ Lauģikaitǟ, ĂAUGA groupñ 
Tvarumo tyrimȎ specialistǟ (e.lauzikaite@auga.lt).

 
   

Nasdaq V8 Nasdaq V9 Nasdaq V10 GRI 2-3 GRI 2-4 GRI 2-5 GRI 3-1 GRI 3-2 GRI 3-3 

https://nasdaqbaltic.com/statistics/lt/instrument/LT0000127466/reports?date=2022-03-03
https://auga.lt/tvarumas/tvaraus-verslo-ataskaita/
mailto:e.lauzikaite@auga.lt
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4.2 Tvarumas Grupǟje 

ĂAUGA groupñ siekia, kad tvarumo sritis Grupǟje bȊtȎ valdoma taikant geriausias 
pasaulines praktikas ir tarptautiniuose tvarumo standartuose pateikiamas 
rekomendacijas. Grupǟ turi suformuotus tvarumo tikslus ir tvarumo strategijŃ, taikomŃ 
per visas ĂAUGA groupñ priklausanļias Ǳmones ir veiklas. 
 
ĂAUGA groupñ  tvarumo tikslai ir pasiekimai yra nuolat aptariami vadovȎ komandoje, 
taip pat Ǳtraukiant ir ValdybŃ. Grupǟje yra uģ tvarumŃ atsakingas vadovas, kuris vysto 
ĂAUGA groupñ tvarumo veiklas ir yra atskaitingas generaliniam direktoriui. Taip pat uģ 
tvarumo srities prieģiȊrŃ yra atsakingas vienas Valdybos narys (iki 2023 m. rugsǟjo 
mǟn. ġias pareigas uģǟmǟ Michaela Tod, naujai iġrinktoje Valdyboje nuo 2024 m. 
atsakomybes perǟmǟ Kňstutis Juġļius, Valdybos pirmininkas). Uģ tvarumo sritǱ 
Grupǟje atsakingas vadovas kartŃ per metus Valdybai pateikia tvarumo apģvalgŃ. 
Apģvalgoje ne tik pristatoma Tvaraus verslo ataskaita uģ pasibaigusius metus, bet ir 
pasaulinǟs tvarumo tendencijos, ES ir vietinǟs reguliacijos pokyļiai, vartotojȎ tyrimai, 
kitȎ ǱmoniȎ praktika. Maģiausiai du kartus per metus yra rengiami bendri Grupǟs 
tvarumo vadovo ir Valdybos nario, atsakingo uģ tvarumo sritǱ, susitikimai, kartu 
Ǳtraukiant ir kitȎ reikalingȎ funkciniȎ sriļiȎ vadovus, dǟl organizacijos tvarumo 
strategijos Ǳgyvendinimo. 2023 m. Grupǟs aukġļiausio valdymo organo (Valdybos) ir 
vadovȎ komandos nariai neturǟjo specifiniȎ mokymȎ darnaus vystymosi srityje. 
 
Grupǟs tvarios veiklos strategija yra neatsiejama nuo suinteresuotȎjȎ ġaliȎ Ǳsitraukimo 
ir dialogo aktualiomis temomis su jomis. Taip pat, ĂAUGA groupñ kas dvejus metus 
atlieka vertinimŃ, kokie kriterijai yra svarbȊs Grupei ir jos suinteresuotosios ġalims, 
siekdama kurti teigiamŃ poveikǱ aktualiausioms sritims. Prieġ suinteresuotŃsias ġalis 
Grupǟ atsiskaito kasmet kartu su metine finansine atskaitomybe publikuodama 
Tvaraus verslo ataskaitŃ, kuriŃ tvirtina Valdyba. Kasmetinǟje tvarumo perģiȊrai 
skirtame Valdybos posǟdyje taip pat yra tvirtinami metiniai tikslai, Valdyba teikia 
pastabas ir komentarus vadovybei dǟl tvarumo valdymo. 
 
Tam, kad ĂAUGA groupñ veikla atitiktȎ skaidrumo, sŃģiningumo kriterijus, Grupǟje 
galioja esminǟs gerojo valdymo, socialiniȎ klausimȎ ir aplinkosaugos politikos. Taip 
pat, siekdama tȎ paļiȎ tikslȎ, ĂAUGA groupñ teikia savo veiklos ir tvarumo duomenis 
tarptautinǟms tvariŃ veiklŃ sekanļioms ir priģiȊrinļioms iniciatyvoms, yra ǱvairiȎ su ġia 
sritimi susijusiȎ organizacijȎ narǟ.  
 
Tvaraus verslo ataskaitos rengimo tvarka, standartai ir kiti tvarumo atskaitomybǟs 
principai plaļiau apraġomi ankstesniame skyriuje 4.1 Apie Tvaraus verslo ataskaitŃ. 
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4.2.1 Tvarumo strategija 

ĂAUGA groupñ tvarumo strategija yra neatsiejama Grupǟs verslo strategijos dalis, kuri 
plaļiau apraġyta skyriuje 1.4 Strategija. PenkeriȎ metȎ strategija buvo pristatyta 2020 
m., vieġai skelbiama ĂAUGA groupñ tinklapyje ir yra nuosekliai Ǳgyvendinama. 
Tvarumas yra ĂAUGA groupñ DNR, to Grupǟ siekia per visas tris tvarumo sritis: 
socialinň atsakomybň, tvarȎ valdymŃ ir aplinkosaugŃ, kuriai Grupǟ skiria daugiausia 
dǟmesio.  
 
Globaliu mastu, ģemǟs Ȋkis yra atsakingas uģ daugiau kaip 20% ġiltnamio efektŃ 
sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ. Dirbdama ġiame sektoriuje ir puikiai suprasdama rinkos bei 
visuotinǱ poreikǱ maģinti emisijas ĂAUGA groupñ imasi lyderystǟs sprňsti ġiŃ opiŃ 
problemŃ. Dar 2018 m. Grupǟ iġkǟlǟ ambicingus emisijȎ maģinimo tikslus (plaļiau apie 
tai skyriuje 4.3.4 Ġiltnamio efektŃ sukelianļios dujos) ir ǟmǟ kurti naujus 
technologinius sprendimus, kurie leis sukurti tvarios ģemdirbystǟs standartŃ bei 
pagaminti maistŃ be kainos gamtai.  
 
TvariȎjȎ technologijȎ vystymo strategija yra nuosekliai Ǳgyvendinama, kuriant 
alternatyviuoju kuru varomŃ technikŃ, specializuotȎ paġarȎ technologijŃ ir diegiant 
biometano infrastruktȊrŃ. 2023 m. buvo ypaļ pasistȊmǟta ġioje srityje. Daugiau apie 
tai skaitykite skyriuje 1.4.2  Strategijos Ǳgyvendinimas.  
 
Grupǟ siekia, kad jos sukurti inovatyvȊs sprendimai bȊtȎ plaļiai pritaikyti ir leistȎ 
visiems Ȋkininkams dirbti tvariau, taip sukuriant galimybň vartotojams rinktis maistŃ be 
kainos gamtai. ǰgyvendinant ġiŃ strategijos dalǱ 2023 m. buvo sukurta nauja 
organizacinǟ struktȊra, leisianti tvaraus ģemǟs Ȋkio technologijas taikyti Ȋkiuose 
kooperacijos principu, taip maģinant ģemǟs Ȋkio sukuriamas emisijas. 
 
Siekdama uģtikrinti masto ekonomikŃ ir pasiekti platesnǱ ȊkininkȎ ratŃ, 2023 m. Grupǟ 
pradǟjo taikyti tvaresnes praktikas Ǳprastinǟje regeneracinǟje ģemdirbystǟje, 
konvertuodama dalǱ Grupǟs ekologiniȎ ģemiȎ Ǳ konvencines, o taip pat papildomai 
kvies visus Ȋkininkus jungtis prie tvaraus Ȋkininkavimo bendruomenǟs ir 
restruktȊrizavo esamas veiklas Ǳ 11 kooperatyvȎ, kad tai pasiektȎ. Tai leis uģtikrinti 
didesnň ĂAUGAñ tvaraus Ȋkininkavimo standarto plǟtrŃ ir iġ esmǟs sumaģinti ģemǟs 
Ȋkio sukuriamas emisijas ne tik ekologiniuose, bet ir konvenciniuose Ȋkiuose.  
 
Socialiniai klausimai yra svarbȊs Grupǟs veikloje. Reikġmingais klausimais laikoma 
darbuotojȎ saugos ir sveikatos uģtikrinimas, darbo sŃlygos ir atlygis, papildomas 
darbuotojȎ skatinimas, darbuotojȎ Ǳvairovǟ ir lygios galimybǟs, ryġisi su 
bendruomenǟmis, vartotojams skirtȎ produktȎ sauga bei maistinǟ vertǟ ir vartotojȎ 
edukacija tvarumo srityje. Ġie klausimai yra adresuojami per veikianļias bendrovǟs 
politikas, praktikas ir programas. Svarbu paģymǟti, kad ġiuo metu Grupǟ nekelia 
specifiniȎ tikslȎ Socialinǟje srityje. 
 

Grupǟ taip pat taiko gerŃsias tvaraus valdymo praktikas per Valdybos modelǱ, laikosi 
Grupǟje patvirtintȎ politikȎ (verslo etikos, gyvȊnȎ gerovǟs, tiekǟjȎ etikos kodekso, 
kyġininkavo ir korupcijos prevencijos) ir siekia uģtikrinti skaidrumŃ prieġ investuotojus 
bei kitas suinteresuotŃsias ġalis. Politikos yra perģiȊrimos pagal poreikǱ ir 
atnaujinamos. 
 
PagrindiniȎ aplinkosaugos, socialiniai ir valdysenos klausimȎ reikġmingumas yra 
reguliariai perģiȊrimas kas 2 metus iġskiriant prioritetus. Plaļiau apie tai skaitykite 
skyriuje 4.2.4 Tvarumo kriterijȎ dvejopo reikġmingumo vertinimas. 
 
ĂAUGA groupñ siekia tokio tvarumo strategijos veiklȎ rezultato pagrindinǟms tikslinǟms 
grupǟms:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

VARTOTOJAMS ȉKININKAMS PRIVATIEMS IR 
INSTITUCINIAMS 

INVESTUOTOJAMS 

AKCININKAMS 

tvaresnis bȊdas  
maitintis 

tvaresnis bȊdas  
dirbti 

tvaresnis bȊdas  
investuoti 

tvaresnis bȊdas  
gauti finansinň 

grŃģŃ 

https://auga.lt/investuotojams/valdymas-valdyba-valdyba-tabs/strategija-2025/#tabs
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Sveikas ir prieinamas maistas 

Maisto produktȎ ģenklinimas, sauga ir kainos 

Tvarus tiekimas 

ȉkiuose auginamȎ ir prijaukintȎ gyvȊnȎ genetinǟ 
Ǳvairovǟ 

Darbo praktika tiekimo gardinǟje 

DarbuotojȎ sveikata ir sauga 

Prieiga prie vaistȎ 

Prieiga prie kokybiġkȎ bȊtiniausiȎ sveikatos prieģiȊros 
paslaugȎ 

Oro kokybǟ 

Vandens kokybǟ 

 

Uģimtumas 

Nediskriminavimas 

GebǟjimȎ stiprinimas 

Kvalifikuotos darbo jǟgos prieinamumas 

Priverstinio ar privalomo darbo panaikinimas 

 

Investicijos Ǳ infrastruktȊrŃ 

Galimybǟ naudotis finansinǟmis paslaugomis 

Investicijos Ǳ aplinkos apsaugŃ 

Moksliniai tyrimai ir plǟtra 

 

Tvarus tiekimas 

ProduktȎ ir paslaugȎ iġtekliȎ efektyvumas 

MedģiagȎ perdirbimas 

PirkimȎ praktika 

Informacija apie produktus ir paslaugas bei 
ģenklinimas 

 

Energijos vartojimo efektyvumas 

Investicijos Ǳ aplinkosaugŃ 

ĠESD emisijos 

Klimato kaitos keliama rizika ir sumaģinimo galimybǟs 

 

MiġkȎ naikinimas ir nykimas 

ȉkiniȎ ir prijaukintȎ gyvȊnȎ genetinǟ Ǳvairovǟ 

Dirvoģemio atstatymas 

MiġkȎ kraġtovaizdģio tvarkymas bei pluoġto tiekimas 

NatȊralios ekosistemos 

Vandens ekosistemos 

 

4.2.2 JTO darnaus vystymosi tikslai 

ĂAUGA groupñ pagal savo veiklos pobȊdǱ siekia prisidǟti prie 7 JTO darnaus vystymosi tikslȎ. PaskutinǱ kartŃ ġis sŃraġas buvo atnaujintas 2019 m. ĂAUGA groupñ integruoti JTO 
darnaus vystymosi tikslai: 
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4.2.3 Suinteresuotosios ġalys  

Glaudus ir kokybiġkas dialogas su suinteresuotosiomis ġalimis yra svarbus ĂAUGA groupñ uģdavinys. Aktualios suinteresuotȎjȎ ġaliȎ grupǟs yra identifikuojamos vadovȎ komandoje, 

atsiģvelgiant Ǳ veiklos pobȊdǱ, mastŃ ir bendrŃ poreikǱ. Bendradarbiavimas su ġiomis grupǟmis padeda atliepti pastarȎjȎ interesus ir siekti teigiamo poveikio Ǳvairiose srityse. Grupǟs 

Ǳvardintos suinteresuotosios ġalys ir pagrindinǟs temos bei dialogo formos su jomis pateiktos lentelǟje ģemiau.  

Suinteresuotosios ġalys Temos Dialogo formos 

Darbuotojai 

ǐ Veiklos rezultatai, technologijȎ vystymo progresas, tvarumo ir verslo strategija 
ǐ DarbuotojȎ gerovǟ, atlygis ir opcionai 
ǐ Rinkos naujienos, bendra edukacija srityje, kurioje veikia Grupǟ 

  

ǐ Intranetas ir skelbimȎ lentos 
ǐ Elektroninǟs priemonǟs 
ǐ Vidiniai renginiai 
ǐ Specializuoti naujienlaiġkiai 
ǐ Apklausos 

Vartotojai 
ǐ Produktai, jȎ sudǟtys, gamybos procesai 
ǐ Grupǟs veikla, technologijȎ progresas, tvarumo strategija 
ǐ Edukacija tvarumo temomis  

ǐ Prekybos vietos 
ǐ Socialiniai tinklai 
ǐ Renginiai, parodos 
ǐ Reklama ir publikacijos ģiniasklaidoje 

Investuotojai 
ǐ Veiklos rezultatai, technologijȎ vystymo progresas, tvarumo ir verslo strategija 
ǐ Rinkos tendencijos ir naujienos 
  

ǐ Gyvi susitikimai 
ǐ Specializuoti naujienlaiġkiai 
ǐ Nuotolinǟs konferencijos 
ǐ Renginiai 
ǐ Metiniai ir ketvirtiniai praneġimai 
ǐ ĂNasdaqñ platforma 

Nevyriausybinǟs ir 
vyriausybinǟs organizacijos 

ǐ Rinkos tendencijos ir naujienos 
ǐ Reguliavimo klausimai 
ǐ Patirties pasidalinimas 

ǐ Susitikimai 
ǐ Renginiai  

Tiekǟjai 
ǐ ProduktȎ, paslaugȎ tiekimo klausimai 
ǐ Grupǟs rezultatai, veiklos ir technologijȎ progresas, tvarumo ir verslo strategija 

ǐ Susitikimai 
ǐ Elektroninǟs priemonǟs 

Klientai 
ǐ Produktai, jȎ sudǟtys, gamybos procesai 
ǐ Grupǟs veikla, technologijȎ progresas, tvarumo strategija  

ǐ Susitikimai 
ǐ Elektroninǟs priemonǟs 
ǐ Vizitai Ǳ Grupň 
ǐ Renginiai ir parodos 

RegionȎ bendruomenǟs 
ǐ Vietiniai bendruomeniȎ poreikiai, reikalinga pagalba 
ǐ Edukacija apie Grupǟs veiklŃ, taikomas technologijas  

ǐ Susitikimai 
ǐ Elektroninǟs priemonǟs 
ǐ Vizitai Ǳ Grupň ar bendruomeniȎ renginiai 

Ģiniasklaida 
ǐ Grupǟs rezultatai, veiklos ir technologijȎ progresas, tvarumo ir verslo strategija 
ǐ Produktai, jȎ sudǟtys, gamybos procesai 
ǐ Rinkos naujienos, bendra edukacija srityje, kurioje veikia Grupǟ   

ǐ Interviu 
ǐ Susitikimai, pagal poreikǱ 
ǐ Elektroninǟs priemonǟs 
ǐ Vizitai Ǳ Grupň 
ǐ Praneġimai ģiniasklaidai 

GRI 2-12 GRI 2-29 
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4.2.4 Tvarumo kriterijȎ dvejopo reikġmingumo vertinimas  

 
Iki ġiol Grupǟ kas dvejus metus atlikdavo tvarumo kriterijȎ svarbos vertinimŃ su suinteresuotosiomis ġalimis ir su ĂAUGA groupñ vadovȎ komanda bei Valdybos nariais. Anoniminǟs 
apklausos bȊdu buvo nustatoma pagrindiniȎ tvarumo kriterijȎ svarba visoms grupǟms. Paskutinis vertinimas buvo atliekamas 2021 m. 
 

Grupǟ 2023 m., atsiģvelgdama Ǳ naujus ESRS standarto reikalavimus (pagal ES CSRD direktyvŃ), kurie Ǳsigalios 2024 m., nusprendǟ jau ġiais metais atlikti tvarumo kriterijȎ dvejopo 

reikġmingumo vertinimŃ, pagal bȊsimas metodikas. Naujas vertinimas buvo atliekamas Ǳtraukiant ĂAUGA groupñ vadovȎ komandŃ bei Valdybos narius. DalyviȎ nuomonǟ buvo surinkta 

anoniminǟs apklausos bȊdu. VadovȎ komanda ir Valdybos nariai vertino tvarumo kriterijus pagal Grupǟs veiklos poveikio aplinkai ir suinteresuotosioms ġalims ir finansinio poveikio 

Grupei reikġmingumo aspektus.  o vǟliau atlikta bendra gautos matricos perģiȊra.  

 

Tvarumo kriterijȎ dvejopo reikġmingumo matrica, pagal 2023 m. atliktŃ vertinimŃ: 

 
 
 

Aplinkosaugos kriterijai 

A1. Klimato kaita ir emisijos 

A2. Atsinaujinanti energija 

A3. Ģemǟs, oro, vandens tarġa 

A4. Vandens iġtekliai 

A5. Biologinǟ Ǳvairovǟ ir ekosistemos 

A6. Ģiedinǟ ekonomika (maģinti, pernaudoti, perdirbti) 

Socialiniai kriterijai 

S1. Darbo sŃlygos ir atlygis 

S2. DarbuotojȎ sauga ir sveikata 

S3. DarbuotojȎ Ǳvairovǟ ir lygios galimybǟs 

S4. DarbuotojȎ ģmogaus teisiȎ uģtikrinimas 

S5. Ryġiai su bendruomenǟmis 

S6. VartotojȎ sauga ir sveikata 

S7. VartotojȎ edukacija tvarumo srityje 

Valdymo kriterijai 

V1. ǰmonǟs vertybǟs ir kultȊra 

V2. Verslo etika 

V3. GyvȊnȎ gerovǟ 

V4. Santykiai su tiekǟjais 

V5. Korupcijos ir kyġininkavimo prevencija 

V6. InovacijȎ ir technologijȎ lyderystǟ 

GRI 2-12 GRI 2-29 
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 Atliktas vertinimas rodo, jog klimato kaita ir emisijos yra kertinis 

kriterijus, kuriam Grupǟ gali daryti tiesioginǱ poveikǱ vykdydama savo 

veiklŃ, taip pat, ġis kriterijus turi reikġmingŃ finansinǱ poveikǱ visai 

organizacijai. Todǟl emisijȎ maģinimas ir inovatyviȎ technologijȎ 

taikymas jau ne vienerius metus yra vienas svarbiausiȎ Grupǟs 

prioritetȎ. Taip pat ĂAUGA groupñ vadovȎ komandai ir Valdybos 

nariams svarbiu prioritetu aplinkosaugos srityje iġlieka atsinaujinanti 

energija (poveikio ir finansiniu aspektu), ģemǟs, oro ir vandens tarġa 

(poveikio aspektu),  ģiedinǟ ekonomika (poveikio ir finansiniu 

aspektu), biologinǟ Ǳvairovǟ ir ekosistemos (poveikio aspektu).  

 

Pagal 2023 m. atliktŃ vertinimŃ matoma, kad svarbiausi socialinǟs 

srities kriterijai pagal poveikio aplinkai ir suinteresuotosioms ġalims 

yra vartotojȎ sauga ir sveikata, vartotojȎ edukacija tvarumo srityje. 

Maisto sauga visada buvo ir iġlieka kasdieniu prioritetu tiek 

nuosavoje, tiek uģsakomojoje gamyboje, Grupǟs organizacinǟje 

struktȊroje yra uģ tai atsakingi darbuotojai. Taip pat, ĂAUGA groupñ 

vadovȎ ir Valdybos nariȎ nuomone,  darbuotojȎ sauga ir sveikata 

bei darbo sŃlygos ir atlygis yra svarbȊs kriterijai poveikio srityje. 

Atliepiant ġǱ prioritetŃ, Grupǟje veikia DarbuotojȎ saugos ir 

sveikatos sistema, darbuotojams uģtikrinamas papildomas 

sveikatos draudimas. Finansinio poveikio srityje vertinimo dalyviai 

iġskyrǟ ġiuos kriterijus: darbo sŃlygos ir atlygis, vartotojȎ bei 

darbuotojȎ sauga ir sveikata.  

 

Tarp valdymo kriterijȎ, vertinimo dalyviȎ nuomone, svarbiausi 

poveikio aplinkai ir suinteresuotosioms ġalims yra verslo etika, 

inovacijȎ ir technologijȎ lyderystǟ, gyvȊnȎ gerovǟ ir santykiai su 

tiekǟjais. Finansinio poveikio srityje iġskiriami ġie valdymo kriterijai: 

inovacijȎ ir technologijȎ lyderystǟ, santykiai su tiekǟjais bei atitiktis ir 

skaidrumas.  

 

 

 

         

GRI 2-12 GRI 2-29 
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4.2.5 Politikos   

 
ĂAUGA groupñ galioja 7 politikos, kurios sukuria sŃlygas sŃģiningai ir skaidriai veiklai prieġ visas 
suinteresuotŃsias ġalis, uģtikrina saugȎ darbŃ ir padeda apsaugoti darbuotojus, Valdybos narius 
nuo ǱvairiȎ diskriminavimo atvejȎ. Grupǟs politikos yra sudarytos remiantis gerŃja korporacine 
praktika ir principais, atitinkanļiais Visuotinň ģmogaus teisiȎ deklaracijŃ, Europos ģmogaus teisiȎ 
ir pagrindiniȎ laisviȎ apsaugos konvencijŃ, TarptautinǱ pilietinǱ ir politiniȎ teisiȎ paktŃ, JungtiniȎ 
TautȎ Visuotinň ģmogaus teisiȎ deklaracijŃ, JungtiniȎ TautȎ rezoliucijŃ dǟl verslo ir ģmogaus 
teisiȎ, pagrindinǟmis Tarptautinǟs darbo organizacijos konvencijomis, kitais tarptautiniais ir 
Lietuvos Respublikos teisǟs aktais. Visos politikos yra vieġai prieinamos ĂAUGA groupñ 
internetinǟje svetainǟje.  
 
Politikos yra perģiȊrimos reguliariai kiekvienȎ metȎ pradģioje arba daģniau. Uģ politikȎ 
ǱgyvendinimŃ yra paskirti atsakingi vadovai,  kuruojantys skirtingas veiklos sritis. PolitikȎ 
pakeitimus tvirtina Valdyba. DarbuotojȎ ir tiekǟjȎ ģinios apie galiojanļias politikas yra 
atnaujinamos kasmet. Grupǟ turi patvirtintŃ procesŃ, pagal kurǱ Valdybai pateikiama kasmetinǟ 
politikȎ Ǳgyvendinimo, uģfiksuotȎ skundȎ ataskaita uģ pasibaigusius metus ne vǟliau kaip iki 
atitinkamȎ metȎ Bendrovǟs eilinio visuotinio akcininkȎ susirinkimo.  

Visos politikos galioja ĂAUGA groupñ darbuotojams ir kitiems valdymo organȎ nariams, kaip, 
pavyzdģiui, Valdybos, audito komiteto nariams. Darbuotojai, pastebǟjň situacijas, kuriose yra 
paģeidģiamos Grupǟje galiojanļios politikȎ gairǟs, gali apie tai anonimiġkai praneġti el. paġtu: 
etika@auga.lt. 2023 m. nebuvo gauta nusiskundimȎ ar uģfiksuota paģeidimȎ dǟl jokiȎ Grupǟje 
patvirtintȎ politikȎ. Gavus skundŃ Ǳ el.paġtŃ etika@auga.lt apie kilusiŃ situacijŃ yra nedelsiant 
informuojamas priklausomai nuo skundo pobȊdģio tŃ sritǱ kuruojantis vadovas, kuris turi sudaryti 
situacijos sprendimo planŃ ir jǱ Ǳgyvendinti pagal nusimatytŃ laikotarpǱ. Grupǟje nǟra nustatytȎ 
vienodȎ procedȊrȎ visiems nusiskundimams ar neigiamam poveikiui sprňsti. Esant poreikiui, 
sprendģiama laikantis bendrȎ vidiniȎ tvarkȎ ir paisant LR teisǟs reikalavimȎ. KitȎ skundȎ valdymo 
procesȎ Grupǟ nǟra numaļiusi. Suinteresuotosios ġalys nǟra Ǳtraukiamos Ǳ skundȎ kȊrimo 
mechanizmŃ ar jo tobulinimŃ. 
 
2023 m. visi nauji darbuotojai (411 arba 100%) buvo supaģindinami su politikomis. Grupǟs 
administracijos darbuotojai, vadovai ir specialistai, turintys elektroninio paġto prieigas, (303 arba 
25%) virtualioje sistemoje atnaujino politikȎ ģinias. Neiġlaikň testo turǟjo jǱ laikyti dar kartŃ. 
Valdybos nariai ġiȎ testȎ neatliko.

Pavadinimas Apraġymas 
Kasmetinis ģiniȎ 

atnaujinimas 
DarbuotojȎ 

aktyvumas, % 

Verslo etikos kodeksas 

Kodekse apibrǟģiamas sŃģiningo elgesio su darbuotojais principas, tarptautiniȎ ģmogaus teisiȎ standartȎ laikymosi, lygybǟs, sveikatos ir saugumo 
uģtikrinimo svarba. Kodekse nurodomos taisyklǟs, Ǳgyvendinanļios privaļiȎ asmenȎ duomenȎ, konfidencialios informacijos, verslo ir finansiniȎ dokumentȎ 
apsaugŃ, darbo priemoniȎ uģtikrinimŃ, santykǱ su klientais ir konkurentais bei bendrŃ ĂAUGA groupñ komunikacijŃ. 

Taip 88,8 

Aplinkos apsaugos 
politika 

Dokumente nurodomos gairǟs ir principai, kaip uģtikrinamas ĂAUGA groupñ Ǳtakos aplinkai valdymas kasdienǟje veikloje. Aplinkos apsaugos politikoje 
numatoma laikytis aplinkos apsaugos teisǟs aktȎ reikalavimȎ bei kitȎ Grupǟs prisiimtȎ ǱsipareigojimȎ, siekiant sumaģinti incidentȎ atsiradimo tikimybň ir 
poveikǱ aplinkai, uģtikrinti bioǱvairovň, maģinti veikloje generuojamas ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ emisijas. 

Taip 88,8 

Ģmogaus teisiȎ, 
nediskriminavimo, vaikȎ ir 
priverstinio darbo politika 

Politika yra siekiama uģtikrinti pamatinius ģmogaus teisiȎ principus pagal galiojanļius Lietuvos Respublikos teisǟs aktus ir tarptautinius standartus tam, 
kad darbuotojai darbo aplinkoje jaustȎsi saugȊs, bȊtȎ iġvengiama diskriminacijos atvejȎ, bet kokio priverstinio ar vaikȎ darbo. Taip 88,8 

GyvȊnȎ gerovǟs politika  
Politikoje numatomos gairǟs ir principai, kaip Grupǟje yra uģtikrinama gyvȊnȎ gerovǟ, kokiȎ pamatiniȎ principȎ laikomasi atsiģvelgiant Ǳ Pasaulinǟs gyvȊnȎ 
sveikatos organizacijos pripaģintus gyvȊnȎ laisvǟs gaires. Politikoje apibrǟģiamos darbuotojȎ, dirbanļiȎ su gyvȊnais atsakomybǟs, sŃlygos nuolatiniam 
auginamȎ gyvȊnȎ gerovǟs gerinimui. 

Taip 88,0 

Korupcijos ir interesȎ 
konfliktȎ prevencijos 
politika 

Politikoje nurodoma, kad Grupǟ netoleruoja korupcijos jokiomis jos formomis, o esant konkreļioms korupcijos apraiġkoms organizacijoje ï iġ karto imasi 
veiksmȎ, siekdama uģkirsti keliŃ tokioms situacijoms. Numatyta darbuotojȎ pareiga ir atsakomybǟ elgtis neġaliġkai, neteikti neleidģiamos naudos kitiems 
verslo subjektams, neǱsivelti Ǳ situacijas, kurios sukelia ar potencialiai galǟtȎ sukelti interesȎ konfliktŃ su Grupǟs interesais, turǟti neigiamos Ǳtakos jȎ paļiȎ 
veiksmȎ ar sprendimȎ, susijusiȎ su darbo funkcijomis, laisvei. 

Taip 88,8 

DarbuotojȎ saugos ir 
sveikatos politika 

Dokumente yra identifikuoti pavojai ir rizikos, kurios gali Ǳvykti Grupǟs veiklose. Politikoje taip pat yra numatomos priemonǟs, kuriomis yra stengiamasi 
sumaģinti nelaimingȎ atsitikimȎ skaiļiȎ iki minimumo.  

Taip 88,8 

TiekǟjȎ etikos kodeksas 

Santykius su tiekǟjais ir jȎ veiklos principus apibrǟģianļiame dokumente numatoma, kad Grupei svarbu, jog jos verslo partneriai savo veiklŃ vykdytȎ 
vadovaudamiesi pagrindiniais aplinkosaugos, socialinǟs politikos ir gerojo valdymo (ASV) principais, JungtiniȎ TautȎ Darnaus vystymosi tikslais. Grupǟ iġ 
tiekǟjȎ tikisi aplinkosaugos taisykliȎ, gyvȊnȎ gerovǟs standartȎ laikymosi. Taip pat, rȊpinimosi ģmogaus teisiȎ, darbuotojȎ sveikata ir kelio uģkirtimo bet 
kokiai diskriminacijai ar priverstiniam bei vaikȎ darbui.  

Taip 70,01 

 
1 InformuotȎ apie politikŃ tiekǟjȎ dalis, skaiļiuojant nuo 2023 m. pirkimȎ apyvartos. 

Nasdaq S6 GRI 2-16 Nasdaq S9 Nasdaq S10 Nasdaq V5  Nasdaq V6 GRI 2-15 GRI 2-26 GRI 2-23 GRI 2-24 GRI 2-25 GRI 406-1 

https://auga.lt/tvarumas/politikos-2/
https://auga.lt/tvarumas/politikos-2/
mailto:etika@auga.lt
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4.2.6 Tvarumo Ǳsipareigojimai ir duomenȎ teikimas tarptautinǟms platformoms 

Grupǟ 2021 m. tapo oficialiais JungtiniȎ TautȎ (JT) Pasaulinio susitarimo (angl. UN 
Global Compact) nariais. Tapdama ġio susitarimo nare, Bendrovǟ Ǳsipareigojo kasmet 
teikti ataskaitas apie tai, kaip laikosi 10 pagrindiniȎ tarptautinio susitarimo principȎ, ir 
kelti dar ambicingesnius tikslus tvarios maisto vertǟs grandinǟs Ǳgyvendinimui. 
 
ĂAUGA groupñ siekia, kad informacija apie Grupǟs veiklŃ tvarumo srityse bȊtȎ atvira ir 
patogiai prieinama investuotojams bei kitoms Grupǟs suinteresuotosioms ġalims, taip 
pat, pasiekti tvarumo rodikliai bȊtȎ palyginami su kitomis Ǳmonǟmis. Todǟl  ĂAUGA 
groupñ teikia savo aplinkosaugos, socialinǟs atsakomybǟs ir tvaraus valdymo 
informacijŃ tarptautinei organizacijai ĂCDPñ. 2023 m. Grupǟ gavo ǱvertinimŃ ï C. 

4.2.7 Narystǟs ir partnerystǟs 

Dalyvavimas asociacijȎ veiklose, dalinimasis gerosiomis patirtimis ir iġkylanļiȎ 
problemȎ sprendimas tvarumo srityje yra svarbus ĂAUGA groupñ, todǟl jau ne vienerius 
metus Grupǟ priklauso ġioms organizacijoms: Lietuvos ģemǟs Ȋkio bendroviȎ 
asociacijai (LĢȉBA), Lietuvos ekologiniȎ ȊkiȎ asociacijai (LEȉA), ĂBaltic Institute of 
Corporate Governanceñ (BICG). Grupei priklausanti ĂBaltic Champsñ yra Lietuvos 
grybȎ augintojȎ ir perdirbǟjȎ asociacijos (LGAPA) narǟ, o ĂAUGA Lugantañ priklauso 
Lietuvos darģoviȎ augintojȎ asociacijai. 2023 m. Grupǟ buvo ir Lietuvos atsakingo 
verslo asociacijos nare. 
 
Grupǟ ne vienerius metu yra ǱvairiȎ ġvietimo institucijȎ partnerǟ, siekdama edukuoti 
jaunuosius profesionalus Ǳvairiais tvarumo klausimais ir gerinti savo, kaip patrauklaus 
darbdavio, ǱvaizdǱ. ĂAUGA groupñ bendradarbiauja su ġiais Lietuvos universitetais:  
VDU Ģemǟs Ȋkio akademija, Kauno technologijos universitetu (KTU), LSMU 
Veterinarijos fakultetu, Kauno kolegija, Vilniaus verslo kolegija, ISM Vadybos ir 
ekonomikos universitetu.

 

  

GRI 2-28 
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4.2.8 Taksonomijos apģvalga 

Taksonomijos reglamentas (ES) 2020/852 ir jǱ Ǳgyvendinantys teises aktai nustato 
tvariȎ ekonominiȎ veiklȎ ir investicijȎ klasifikavimo sistemŃ. Jis apibrǟģia veiklas, kurios 
laikomos svariai padedanļiomis siekti aplinkosaugos tikslȎ, tokiu bȊdu prisidedanļiȎ 
prie Europos ģaliojo kurso Ǳgyvendinimo. ǰmonǟs yra Ǳpareigotos atskleisti, kokia dalis 
jȎ veiklos, matuojant pagal pajamȎ, CAPEX (investicijȎ) ir OPEX (veiklos sŃnaudȎ) 
rodiklius, yra tvari.  
 
Remiantis Taksonomijos reglamento 8 straipsnio nuostatomis Europoje Ǳsteigtos 
Ǳmonǟs, kuriose dirba daugiau nei 500 asmenȎ, privalo teikti Taksonomijos ataskaitŃ. ǰ 
ġiŃ kategorijŃ patenka ir ĂAUGA groupñ. Teikiant ataskaitŃ uģ 2023 m. yra vertinama, 
kurioms Grupǟs ekonominǟms veikloms yra taikoma (angl. eligible) Taksonomija, ir 
kurios iġ ġiȎ Ǳ Taksonomijos taikymŃ patenkanļiȎ veiklȎ yra atitinkinanļios (angl. 
aligned) tvariȎ veiklȎ reikalavimus. Dabartinǟje Taksonomijos reglamento ir ji 
ǱgyvendinanļiȎ teisǟs aktȎ redakcijoje ģemǟs Ȋkio bei maisto produktȎ gamybos 
veiklos nǟra Ǳtrauktos ir klasifikuotos. Todǟl, nors Grupǟ uģsiima ekologine ir 
regeneracine konvencine ģemdirbyste, taiko tvaraus Ȋkininkavimo principus, ji kol kas 
negali atskleisti, kokios pagrindinǟs Grupǟs veiklos atitinka Taksonomijos 
reikalavimus. Ġi atitiktis galǟs bȊti atskleista Europos Komisijai parengus atitinkamus 
ģemes Ȋkio ir maisto gamybos veiklȎ techninǟs analizǟs kriterijus. Iki tol, atitiktis bus 
atskleidģiama ne pagrindinǟms Grupǟs veikloms, o toms, kurioms ġiuo metu yra 
taikoma Taksonomijos klasifikacija ir gali bȊt vertinamas jȎ atitikimas Taksonomijos 
tvarumo kriterijams. 
 
Pirmieji techniniai atrankos kriterijai buvo patvirtinti veikloms, kurios prisideda prie 
klimato kaitos ġvelninimo arba prisitaikymo prie jos. GalutinǱ deleguotŃ aktŃ dǟl likusiȎ 
keturiȎ tikslȎ ï vandens ir jȊros iġtekliȎ tvaraus naudojimo bei apsaugos; perǟjimo prie 
ģiedinǟs ekonomikos; tarġos prevencijos ir kontrolǟs; biologinǟs Ǳvairovǟs ir 
ekosistemȎ apsaugos bei atkȊrimas ï Europos Komisija priǟmǟ 2023 m. birģelǱ. Tai 
reiġkia, jog nuo 2024 m. Ǳmonǟs turi atskleisti naujȎ Taksonomijos aplinkosaugos tikslȎ 
taikymŃ uģ praǟjusius metus (ġiuo atveju ï 2023 m.), o nuo 2025 m. - Taksonomijos 
atitikimŃ ġiȎ tikslȎ atģvilgiu. 

Apskaitos politikos 

Grupǟs finansinǟs ataskaitos yra parengtos pagal Tarptautinius finansinǟs 
atskaitomybǟs standartus (TFAS), priimtus taikyti Europos SŃjungoje (ES). Daugiau 
informacijos apie tai skaitykite konsoliduotos bei atskiros finansinǟs ataskaitos skyriuje 
PagrindiniȎ apskaitos principȎ apibendrinimas. 

 

Taksonomijos taikymas (angl. eligibility) 

Rengdama Taksonomijos apģvalgŃ, ĂAUGA groupñ Ǳvertino, kurios Grupǟs 
ekonominǟs veiklos atitinka reikalavimus pagal kitoms pramonǟs ġakoms siȊlomus 
standartus. Ekonominǟs veiklos, aktualios Grupei, kurioms ġiuo metu yra taikoma 
taksonomijos klasifikacija ir gali bȊt vertinamas jȎ atitikimas Taksonomijos tvarumo 
kriterijams, yra ġios: 
Á pastatȎ statyba (NACE kodas ï F41); 
Á esamȎ pastatȎ renovacija (NACE kodas ï F41, F43); 
Á elektros gamyba naudojant saulǟs energijŃ (NACE kodas ï D35.11); 
Á transportas motociklais, keleiviniais automobiliais ir lengvaisiais komerciniais 

automobiliais (NACE kodas ï H49.39); 
Á krovininis keliȎ transportas (NACE kodas ï H49.41); 
Á mokslo tiriamosios ir eksperimentinǟs plǟtros veikla (NACE kodas ï M72); 
Á biologiniȎ atliekȎ panaudojimas anaerobiniu skaidymu arba kompostuojant 

(NACE kodas ï E38.21); 
Á ekosistemȎ ir jose gyvenanļiȎ rȊġiȎ iġsaugojimas bei atkȊrimas. 

Taksonomijos atitikimas (angl. alignment) 

Visoms veikloms, iġskyrus ġiais metais naujai pridǟtas (biologiniȎ atliekȎ panaudojimas 
anaerobiniu skaidymu arba kompostuojant bei ekosistemȎ ir jose gyvenanļiȎ rȊġiȎ 
iġsaugojimas bei atkȊrimas), buvo atliktas Taksonomijos reglamento atitikimo tvarumo 
kriterijams vertinimas pagal ġias taisykles:  
Á ar veikla svariai prisideda prie vieno iġ ġeġiȎ numatytȎ aplinkosaugos tikslȎ 
(svaraus prisidǟjimo kriterijus); 

Á ar nǟra daroma reikġmingos ģalos likusiems aplinkosaugos tikslams (angl. do 
no significant harm criteria); 

Á ar veikla atitinka minimalius socialinǟs atsakomybǟs standartus.  
 
Visus Taksonomijos atitikimo kriterijus atitinka Grupǟs moksliniȎ tyrimȎ ir 
eksperimentinǟs plǟtros veikla, kuria siekiama sukurti pritaikomus technologinius 
sprendimus, leidģianļius Ǳgyvendinti klimatui neutralius maisto auginimo procesus. 
Veikla prisideda prie dvejȎ numatytȎ aplinkosaugos tikslȎ ï klimato kaitos ġvelninimo 
bei prisitaikymo prie klimato kaitos - nedaro reikġmingos ģalos likusiems tikslams bei 
atitinka minimalius socialinǟs atsakomybes standartus.  
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Reikġmingos ģalos nedarymas 

Grupǟs moksliniȎ tyrimȎ ir eksperimentinǟs plǟtros veikla neturi neigiamo numatomo 
tiesioginio ir netiesioginio poveikio visiems 6 aplinkos tikslams, nurodytiems 
Taksonomijos reglamento 17 straipsnyje. Ģala aplinkos tikslams yra suprantama taip: 
Á veikla laikytina daranļia reikġmingŃ ģalŃ klimato kaitos ġvelninimui, jei dǟl jos 

iġmetamas didelis ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ (ĠESD) kiekis. 
Á veikla laikytina daranļia reikġmingŃ ģalŃ prisitaikymui prie klimato kaitos, kai 

dǟl tos veiklos didǟja dabartinio ir ateityje tikǟtino klimato neigiamas poveikis 
tai paļiai veiklai arba ģmonǟms, gamtai ar turtui. 

Á veikla laikytina daranļia reikġmingŃ ģalŃ tausiam vandens ir jȊrȎ iġtekliȎ 
naudojimui ir apsaugai, kai ġia veikla daroma ģala vandens telkiniȎ, Ǳskaitant 
pavirġinǱ vandenǱ ir poģeminǱ vandenǱ, gerai bȊklei arba geram ekologiniam 
potencialui arba gerai jȊrȎ vandenȎ aplinkos bȊklei. 

Á veikla laikytina daranļia reikġmingŃ ģalŃ ģiedinei ekonomikai, Ǳskaitant atliekȎ 
prevencijŃ ir perdirbimŃ, kai dǟl tos veiklos labai neefektyviai naudojamos 
medģiagos arba tiesiogiai ar netiesiogiai labai neefektyviai naudojami gamtos 
iġtekliai, kai dǟl tos veiklos labai padidǟja atliekȎ susidarymo, deginimo ar 
ġalinimo mastas arba kai ilgalaikis atliekȎ ġalinimas gali sukelti didelň ilgalaikň 
ģalŃ aplinkai. 

Á veikla laikytina daranļia reikġmingŃ ģalŃ tarġos prevencijai ir kontrolei, kai dǟl 
tos veiklos labai padidǟja Ǳ orŃ, vandenǱ arba ģemň iġmetamas terġalȎ kiekis. 

Á veikla laikytina daranļia reikġmingŃ ģalŃ biologinǟs Ǳvairovǟs ir ekosistemȎ 
apsaugai ir atkȊrimui, kuomet ji yra labai ģalinga gerai ekosistemȎ bȊklei ir jȎ 
atsparumui arba ģalinga buveiniȎ ir rȊġiȎ, Ǳskaitant Europos SŃjungos svarbos 
buveines ir rȊġis, iġsaugojimo bȊklei. 

 

MinimaliȎ socialinǟs atsakomybǟs standartȎ atitikimas 

Grupǟs veiklos atitinka socialinǟs atsakomybǟs standartus ï Grupǟ vadovaujasi 
septyniomis politikomis, kurios sudaro sŃlygas skaidriems santykiams su visomis 
interesuotomis ġalimis. Grupǟs politikos ï Verslo etikos kodeksas, Aplinkos apsaugos 
politika, Ģmogaus teisiȎ, nediskriminavimo, vaikȎ ir priverstinio darbo  
politika, GyvȊnȎ gerovǟs politika, Korupcijos ir interesȎ konfliktȎ prevencijos politika, 
DarbuotojȎ saugos ir sveikatos politika, 

 
 
 
TiekǟjȎ etikos kodeksas ï yra pagrǱstos gerŃja ǱmoniȎ praktika ir principais, siekiant 
uģtikrinti visȎ ġaliȎ socialines garantijas. Grupǟs politikos yra sudarytos remiantis 
gerŃja korporacine praktika ir principais, atitinkanļiais Visuotinň ģmogaus teisiȎ 
deklaracijŃ, Europos ģmogaus teisiȎ ir pagrindiniȎ laisviȎ apsaugos konvencijŃ, 
TarptautinǱ pilietinǱ ir politiniȎ teisiȎ paktŃ, JungtiniȎ TautȎ Visuotine ģmogaus teisiȎ 
deklaracijŃ, JungtiniȎ TautȎ rezoliucijŃ dǟl verslo ir ģmogaus teisiȎ, pagrindinǟmis 
Tarptautinǟs darbo organizacijos konvencijomis, kitais tarptautiniais ir Lietuvos 
Respublikos teisǟs aktais. Daugiau informacijos apie juos rasite skyriuje 4.2.5 
Politikos. 

Pagrindiniai veiklos rodikliai  

Visos iġvardintos Grupǟs ekonominǟs veiklos, kurioms yra taikoma Taksonomija, nǟra 
komercinǟs veiklos, generuojanļios pardavimus, todǟl pagal pajamas dabartiniȎ 
Taksonomijos kriterijȎ taikymas ir atitikimas yra lygus 0%. Tas pats galioja ir OPEX.  
 
VeiklȎ, kurioms taikoma Taksonomija, CAPEX 2023 m. viso sudarǟ 7,200 mln. Eur, t.y. 
99,4% nuo viso CAPEX (7,238 mln. Eur). Visus Taksonomijos kriterijus atitinkanļios 
Grupǟs moksliniȎ tyrimȎ ir plǟtros veiklos CAPEX 2023 m. siekǟ 3,185mln. Eur ir 
sudarǟ 44% nuo bendro CAPEX.1 
 
Grupǟs pajamȎ, OPEX ir CAPEX atitikimas Taksonomijos taikymo ir atitikimo 
kriterijams pateikiamas ġiuose grafikuose: 

  

 
1 ĠǱ skaiļiȎ sudaro investicijos Ǳ ilgalaikǱ materialȎjǱ turtŃ be darbuotojȎ darbo uģmokesļio. 

14,9 mln. 
Eur 

0.6%

99.4%

44%

CAPEX

Netaikomi kriterijai
Taikomi kriterijai
Atitinka kriterijus
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81,4 mln. 
Eur 

OPEX
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                          4.3. Aplinkosauga  
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sunaudoto vandens 

4.3.1 Nuveikti darbai ir pasiekimai per 2023m.1    

 

 
1Lyginant su 2022 m., kurie buvo retrospektyviai perskaiļiuoti pagal atnaujintŃ metodologijŃ.  
2 ǰtraukiami kvieļiȎ, ankġtiniȎ ir kitȎ ne paġariniȎ kultȊrȎ plotai.  
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4.3.2 Ekologinǟ ģemdirbystǟ ir tvarumo praktikos  

ĂAUGA groupñ savo pagrindinǟs veiklos poveikǱ aplinkai sistemiġkai maģina nuo 2015 m., kuomet ǟmǟsi transformuoti Ǳvairiuose Lietuvoje regionuose ǱsikȊrusius Ȋkius ir pereiti Ǳ 
ekologinǱ ȊkininkavimŃ. ĂAUGA groupñ ne vienerius metus investuoja Ǳ emisijas maģinanļiȎ technologijȎ kȊrimŃ ir diegimŃ gamybinǟje veikloje bei  ieġko gamybos bȊdȎ, leidģianļiȎ 
uģtikrinti maģesnǱ ģemǟs Ȋkio sukuriamŃ pǟdsakŃ aplinkai. Siekdama padidinti poveikio mastŃ, 2023 m. ĂAUGA groupñ pradǟjo taikyti tvaresnes praktikas bei technologijas ir 
Ǳprastinǟje ģemdirbystǟje, konvertuodama dalǱ bendrovǟs ekologiniȎ ģemiȎ Ǳ konvencines. Ġis ģingsnis leis Ǳgyvendinti inovatyviȎ ģemǟs Ȋkio technologijȎ plǟtrŃ skirtingŃ 
ģemdirbystǟs bȊdŃ vykdanļiȎ ȊkininkȎ gretose.  Savo Ȋkiuose ĂAUGA groupñ taiko: 

Bearimines technologijas. Naudojant jas, kultivuojamas tik pavirġinis dirvos sluoksnis. Tai apsaugo dirvoģemǱ nuo erozijos, leidģia tausoti derlingŃ ģemǟs sluoksnǱ, jame esanļius 
mikroorganizmus bei maģinti iġkastinio kuro suvartojimŃ. 

ĢaliŃjŃ energijŃ. ȉkiuose ir visose ĂAUGA groupñ Ǳmonǟse naudojama tik sertifikuota ģalioji elektros energija. DalǱ energijos iġ atsinaujinanļiȎ ġaltiniȎ Grupǟ pasigamina viduje. 

Ilgalaikň sǟjomainŃ. Pagal sǟjomainos planŃ per 7 metus auginamos maģiausiai 4 skirtingos kultȊros. Tai gerina dirvoģemǱ ir palanku bioǱvairovei. Kasmet didinami daugiameļiȎ 
ģoliȎ ir ankġtiniȎ kultȊrȎ plotai leidģia maģinti trŃġȎ poreikǱ ir emisijas augalininkystǟje. 

Tvaresnň gyvulininkystň. Uģtikrinant gyvȊnȎ gerovň, ĂAUGA groupñ Ȋkiuose gyvuliai ġiltuoju metȎ periodu ganosi ganyklose. KarviȎ paġarȎ pagrindŃ sudaro daugiametǟs 
ankġtinǟs ģolǟs, kurios yra tvaresnis, maģiau emisijȎ generuojantis paġaras, lyginant su Ǳprastai naudojamais grȊdais, kukurȊzȎ silosu ar sojomis.  

Uģdaro ciklo Ȋkio modelǱ. Siekiama sinergija tarp skirtingȎ ģemǟs Ȋkio ġakȎ ir organiniȎ atliekȎ antrinio panaudojimo. Augalininkystǟs segmente uģaugintos ģaliavos (paġarinǟs 
kultȊros) yra naudojamos kaip paġaras gyvuliams, o ġiaudai ï grybȎ komposto gamybai. Pienininkystǟs segmente iġ jo veiklos susidariusios organinǟs atliekos (mǟġlas) yra 
naudojamos kaip trŃġos augalininkystǟje bei grybȎ auginimo segmente kompostui gaminti. Nuo 2024 m. mǟġlas bus panaudojamas biometano gamybai, o ġalutinis biometano 
gamybos sub-produktas ï digestatas, bus naudojamas laukȎ trňġimui. 

TikslȎjǱ trňġimŃ. Siekiant sumaģinti per metus Ǳ dirvŃ patekanļio azoto ir kitȎ mineraliniȎ medģiagȎ kiekǱ, atliekami dirvos tyrimai, leidģiantys tiksliai nustatyti augalȎ trňġimo poreikǱ 
ir sudaryti optimalius trňġimo ģemǟlapius. 

 
Ekologiniuose ĂAUGA groupñ Ȋkiuose nǟra naudojami pesticidai ir kitos cheminǟs medģiagos, trňġiama tik natȊraliomis trŃġomis. 

4.3.3 BioǱvairovǟ 

BioǱvairovǟs saugojimas yra vienas iġ svarbiausiȎ ĂAUGA groupñ aplinkosauginiȎ tikslȎ, kaip tai numatyta Aplinkos apsaugos politikoje. Veikdama ģemǟs Ȋkyje Grupǟ gali daryti 
tiesioginǱ poveikǱ aplinkai, gyviems organizmams, ekosistemoms bei atlikti gyvybiġkai svarbȎ vaidmenǱ jȎ iġsaugojime. ĂAUGA groupñ siekia apsaugoti ir gerinti bioǱvairovň ġiais bȊdais: 
 

Savo veikloje, ekologinǟs gamybos laukuose, nenaudoja cheminiȎ pesticidȎ ir kitȎ cheminiȎ augalȎ apsaugos priemoniȎ. Konvenciniuose laukuose prioretizuojamos natȊralios 
augalȎ apsaugos priemonǟs (atspariȎ sǟklȎ parinkimas, sǟjomaina, mechaninis piktģoliȎ naikinimas).  

Remdamasi dirvos tyrimais, optimizuoja mineraliniȎ trŃġȎ naudojimŃ, o taip pat palaipsniui maģina trŃġȎ poreikǱ, taikydama sǟjomainŃ bei didindama ankġtiniȎ ģoliniȎ kultȊrȎ, 
galinļiȎ fiksuoti dirvoģemyje azotŃ ir anglǱ, plotus.  

Taiko ilgalaikǟs sǟjomainos planŃ, kuriame per septynerius metus auginamos maģiausiai keturios skirtingos kultȊros. 
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Ten, kur naudojamos trŃġos, Grupǟ siekia minimizuoti trŃġȎ iġplovimŃ Ǳ vandens telkinius, trňġdama tik nustatytais laikotarpiais, laikydamasi apsaugos zonȎ nuo vandens telkiniȎ, Ǳ 
dirvŃ iġ karto Ǳterpdama organines trŃġas. 

Palieka nustatytas apsaugines zonas nuo melioraciniȎ grioviȎ bei vandens telkiniȎ ir jas tvarko ekstensyviai. 

Laikuose, kuriuose yra ġlapyniȎ ar durpynȎ, taiko tik beariminǱ ģemǟs dirbimŃ (angl. min-till) ir/arba ekstensyvias ģemǟs Ȋkio praktikas.  

Siekia maksimaliai taikyti beariminň (angl. min-till) ģemǟs dirbimo technologijŃ. 

Siekia bent 30-50% ploto sǟjomainoje skirti ģydintiems augalams (ankġtinǟms kultȊroms, ģolynams), kurie naudingi apdulkintojams, bei bendradarbiauti su bitininkais, Ǳkuriant 
kilnojamus bitynus prie ģydinļiȎ laukȎ. 

Ģiemos laikotarpiu Grupǟ palieka ne maģesnǱ nei 50% plotŃ uģimtŃ ģemǟs Ȋkio augalȎ, tarpiniȎ pasǟliȎ arba augalȎ liekanȎ. Ġi praktika maģina dirvos erozijŃ, praturtina dirvŃ maisto 
medģiagomis, didina dirvos mikrobiologinǱ aktyvumŃ ir sliekȎ biomasň. 

Siekiant stabdyti eutrofikacijŃ* ir natȊraliȎ vandens ekosistemȎ bȊklǟs blogǟjimŃ, renkantis tarpinius pasǟlius, atsiģvelgiama Ǳ konkreļiȎ laukȎ sǟjomainos planŃ ir dirvoģemio bȊklň. 
TarpiniȎ pasǟliȎ miġiniai sudaromi maģiausiai iġ trijȎ skirtingȎ rȊġiȎ augalȎ, kurie sulaiko daugiausiai perteklinio azoto.  

Dalis javȎ kultȊrȎ auginamos kartu su Ǳsǟliu (paġarinǟmis ģolǟmis), taip siekiant praturtinti dirvoģemǱ biologiniu azotu ir organinǟmis medģiagomis, kurios, lǟtai irdamos, suteikia 
maistŃ dirvoģemio bioǱvairovei ir didina sekvestruotos anglies kiekǱ. 

Laukuose, kurie patenka Ǳ saugomas teritorijas, paliekamos daugiametǟs pievos ar ganyklos, ribojamas ganomȎ gyvuliȎ skaiļius ir iġlaikomas esamas hidrologinis reģimas. 

Laukuose auganļiȎ pavieniȎ medģiȎ ġaknys saugomos lajos perimetru**, tokie medģiai atlieka svarbiŃ tarpinǟs stotelǟs tarp didesniȎ tinkamȎ buveiniȎ funkcijŃ. Tokioje vietoje 
apsigyvenň vabzdģiai ar Ǳsitvirtinusios grybo sporos vǟliau gali plisti toliau iki kitos teritorijos. 

Kovoja prieġ bioǱvairovei praģȊtingŃ klimato kaitŃ, kuria ir diegia ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ maģinimo technologijas ģemǟs Ȋkyje. 

ǰsipareigoja dalyvauti mokslo tiriamojoje, iġsaugojimo ir edukacinǟje veikloje, bendradarbiauja su universitetais, vyriausybinǟmis ir nevyriausybinǟmis organizacijomis ir kitomis 
suinteresuotosiomis ġalimis bioǱvairovǟs klausimais. 

 
* Eutrofikacija ï tai vandens telkinio biologinio produktyvumo augimas dǟl padidǟjusios maistingȎjȎ medģiagȎ (azoto ir fosforo junginiȎ) prietakos. 
** Medģio apsaugos zona ï teritorija, apimanti lajos projekcijŃ ant ģemǟs, kurioje saugomos medģio ġaknys ir laja.  
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ȉkinǟs veiklos saugomose teritorijose 

Siekiant uģtikrinti biologinǟs Ǳvairovǟs apsaugŃ Grupǟs dirbamose ģemǟse, 2023 m. 

buvo atlikta apskaita skirta identifikuoti Ȋkininkavimui skirtȎ gamtiniu poģiȊriu didelǟs 

vertǟs teritorijas ir jose esanļias rȊġis. ĂAUGA groupñ ģemǟs Ȋkio veiklas vykdo 338 ha 

laukȎ, patenkanļiȎ Ǳ Europos ekologinio tinklo ĂNatura 2000ñ teritorijŃ - buveiniȎ arba 

paukġļiȎ apsaugai svarbias teritorijas. Tai sudaro maģiau nei 1% visȎ Grupǟs dirbamȎ 

ģemiȎ.  

 

 ĂNatura 2000ñ ï tai europinǟs svarbos saugomȎ teritorijȎ tinklas, skirtas iġsaugoti, 

palaikyti ir prireikus atkurti natȊralius buveiniȎ tipus, gyvȊnȎ ir augalȎ rȊġis Europos 

Bendrijos teritorijoje. Lietuvoje ġios teritorijos iġ viso apima apie 14% sausumos ploto1. 

ĂAUGA groupñ nevykdo ȊkiniȎ veiklȎ teritorijose, kuriose dǟl grieģto apsaugos reģimo 

ġios yra draudģiamos. Grupǟs dirbamos ģemǟs ĂNatura 2000ñ teritorijoje daugiausia 

papuola Ǳ vietoves kuriose taikomi ekstensyvaus Ȋkininkavimo reikalavimai - yra 

ribojamas ganomȎ gyvuliȎ skaiļius, iġlaikomas esamas hidrologinis reģimas, 

ġienaujama tik leidģiamu metȎ laiku, iġlaikomos daugiametǟs pievos ir ganyklos.  

 

Siekiant pritaikyti Ȋkininkavimo bȊdus taip, kad jie nekeltȎ pavojaus buveiniȎ ir atskirȎ 

rȊġiȎ paplitimo arealams bei dar geriau padǟtȎ iġsaugoti ekosistemȎ Ǳvairovň, kasmet 

perģiȊrimi valstybiniai saugomȎ teritorijȎ duomenys. 

 

 

 

Dirbamos ģemǟs papuolanļios Ǳ ĂNatura 2000ñ teritorijŃ* (ha)  

Regionas 

BuveiniȎ 

apsaugai 

svarbios 

teritorijos 

PaukġļiȎ 

apsaugai 

svarbios 

teritorijos 

Iġ viso per abi 

teritorijas 

Akmenǟs raj. savivaldybǟ 25 25 25 

Alytaus raj. savivaldybǟ 69 69 69 

AnykġļiȎ raj. savivaldybǟ <1  <1 

Jurbarko raj. savivaldybǟ 51  51 

Kalvarijos savivaldybǟ 106 141 141 

KǟdainiȎ raj. savivaldybǟ  40 40 

MaģeikiȎ raj. savivaldybǟ 1 <1 1 

Panevǟģio raj. savivaldybǟ 5 5 5 

Radviliġkio raj. savivaldybǟ 6  6 

ĠakiȎ raj. savivaldybǟ <1  <1 

Viso: 264 280 338 

* Parengta naudojantis vieġai prieinamais Valstybinǟs saugomȎ teritorijȎ tarnybos duomenimis. BuveiniȎ ir paukġļiȎ apsaugai 

svarbios teritorijos daģnai persidengia, lentelǟje nurodomi ģemiȎ plotai kiekvieno tipo teritorijoje atskirai. 

 

 

 

 

 

 
  

 
1 Valstybinǟ saugomȎ teritorijȎ tarnyba, 2023 m. gruodis. 

GRI 304-1 

https://vstt.lrv.lt/lt/saugomu-teritoriju-sistema/natura-2000/apie-natura-2000/
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4.3.4 Ġiltnamio efektŃ sukelianļios dujos 

Grupǟs ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ apskaita 

ĂAUGA groupñ savo veikloje susidaranļiȎ ġiltnamio efektŃ sukelianļiȎ dujȎ (ĠESD) 
emisijas skaiļiuoja nuo 2018 m. ĠESD apskaita kasmet yra tikrinama pasitelkiant 
nepriklausomus auditorius pagal ISO14064-3 standartŃ. 2020 m. Grupǟ iġsikǟlǟ tikslus 
sumaģinti savo veikloje generuojamas ĠESD emisijas ir numatǟ priemones tam 
pasiekti, nustatydama 2019 m. baziniais metais, kurie naudojami progreso vertinimui. 
Nuo 2021 m. Grupǟ buvo prisijungusi prie ĂMokslu grǱstȎ tikslȎ iniciatyvosñ (angl. 
Science Based Targets initiative, SBTi), siekdama Ǳ savo tikslus Ǳtraukti aktualiausias 
mokslininkȎ rekomendacijas.  
 
2023 m. Grupǟ iniciavo esminius struktȊrinius pokyļius: (1) konvertavo dalǱ Grupǟs 
ekologiniȎ ģemiȎ Ǳ konvencines; (2) Ǳsteigǟ 11 kooperatyvȎ, kurie leis daugiau ȊkininkȎ 
dirbti laikantis ĂAUGAñ tvaraus Ȋkininkavimo standarto, (3) pardavǟ Ǳmonň ĂGrybai LTñ, 
gaminusiŃ konservuotŃ produkcijŃ galutiniam vartojimui. Dǟl ǱvykusiȎ struktȊriniȎ ir 
funkciniȎ pokyļiȎ per ataskaitinǱ laikotarpǱ, Grupǟ iġ esmǟs perģiȊrǟjo 1 apimties 
emisijȎ skaiļiavimo metodologijŃ ĂAUGA groupñ Ǳtraukǟ naujus ĠESD emisijȎ ġaltinius, 
atsiradusius dǟl dalies dirbamȎ ģemiȎ konvertavimo Ǳ konvencinǱ ģemǟs ȊkǱ. ǰ 2023 m. 
ĠESD emisijȎ, energijos suvartojimo, vandens ir atliekȎ apskaitŃ, pateikiamŃ ġiame 
dokumente, buvo Ǳtraukti 2023 m. pirmo pusmeļio duomenys iġ Ǳmonǟs ĂGrybai LTñ, 
nes 2023 m. liepos mǟn. 21 d. ji buvo parduota bendrovei ĂKauno grȊdaiñ.  
 
Siekiant ĠESD kiekio skaiļiavimo metodologijŃ suderinti su naujausiomis 
rekomendacijomis, taikomomis ģemǟs Ȋkio sektoriaus Ǳmonǟms1, ǰ Grupǟs apskaitŃ 
buvo Ǳtraukti nauji ĠESD emisijȎ ġaltiniai iġ ģemǟs naudojimo, ģemǟs naudojimo 
keitimo ir miġkininkystǟs sektoriaus (angl. LULUCF, toliau ï ĢNĢNKM sektorius). 
ĢNĢNKM sektorius sutelkia dǟmesǱ Ǳ anglies ciklŃ ï anglies judǟjimŃ tarp atmosferos ir 
sausumos biosferos. ĢNĢNKM sektorius apima tiek anglies dvideginio iġskyrimŃ, tiek 
anglies absorbavimŃ biomasǟje bei dirvoģemyje. Anglies absorbavimas vyksta 
gyvojoje biomasǟje, negyvoje medienoje, miġko paklotǟje, dirvoģemyje ir Ǳvairiuose 
medienos produktuose. ĂAUGA groupñ nevykdo miġkininkystǟs veiklȎ bei neprisideda 
prie ģemǟs naudojimo keitimo (pvz.: iġ pelkiȎ nusausinimo), todǟl Grupǟs ĢNĢNKM 
emisijos apima (1) iġ dirvoģemio Ǳ atmosferŃ iġskirtas ir (2) dirvoģemyje absorbuotas 
ĠESD. Modeliuojant dirvoģemyje sukauptos/prarastos organinǟs anglies balansŃ buvo 
atsiģvelgta Ǳ kiekviename lauke taikomas ģemǟs dirbimo praktikas ir jȎ intensyvumŃ. ǰ 
Grupǟs apskaitŃ taip pat Ǳtraukti dirbami, istoriġkai nusausinti organiniai dirvoģemiai, 
kurie Lietuvoje sudaro apie 1,1% visȎ dirbamȎ ģemiȎ ir 6,2% daugiameļiȎ pievȎ 
teritorijos2.  
 
 
 

 
1 SBTi Forest, Land and Agriculture (FLAG) Guidance (2023 m.) 

 
 
Siekiant kuo tikslesnio ĠESD kiekio apskaiļiavimo, buvo pereita prie detalesnǟs 
apskaitos gyvulininkystǟs sektoriuje, atsiģvelgiant Ǳ mǟġlo tvarkymo sistemŃ 
kiekviename Ȋkyje.  
 
2022 m. rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti pagal atnaujintŃ metodologijŃ. 
Taļiau senesniȎ nei dvejȎ metȎ (<2022 m.) rodikliȎ perskaiļiavimas laikantis naujos 
metodologijos bȊtȎ netikslus, nes tam reikalingi duomenys, kurie Grupǟs bendrovǟse 
anksļiau nebuvo renkami arba atitinkamos verslo veiklos nebuvo vykdomos. Grupǟs 
strategijoje nustatyti baziniai metai (2019 m.) taip pat negali bȊti retrospektyviai 
perskaiļiuoti ir bȊti naudojami metiniȎ emisijȎ palyginimui. Dǟl ġiȎ prieģasļiȎ buvo 
priimtas sprendimas 2024 m. perģiȊrǟti ĂAUGA groupñ emisijȎ maģinimo tikslus. Metinǟ 
2023 m. ĠESD apskaita atspindi tik pusň sezono naujame veiklos modelyje, kadangi 
struktȊriniai Grupǟs pokyļiai ï perǟjimas Ǳ konvencinň ģemdirbystň, kooperatyvȎ 
Ǳsteigimas ir Ǳmonǟs ĂGrybai LTñ pardavimas - Ǳvyko metȎ viduryje. Grupǟ siekia 
iġsikelti integralius, klimato atġilimo scenarijus atspindinļius emisijȎ maģinimo tikslus, 
todǟl 2024 m. rinks trȊkstamus duomenis naujoms verslo veikloms, atliks detaliŃ 
netiesioginiȎ 3 apimties emisijȎ (angl. Scope 3) apskaitŃ ir perģiȊrǟs Grupǟs tikslus, 
kad ġie atitiktȎ naujausias mokslininkȎ rekomendacijas, pagrǱstas klimato atġilimo 
sustabdymo ties 1,5ÁC riba scenarijumi . Grupǟ sieks savo tikslus validuoti 
prisijungdama prie ĂMokslu grǱstȎ tikslȎ iniciatyvosñ. 
 

  

2
 Lietuvos nacionalinǟs ĠESD apskaitos ataskaita uģ 1990-2021 m. (2023 m.) (angl. Lithuania National Inventory Report). 

Nasdaq A1 GRI 305-1 GRI 305-2 GRI 305-3 GRI 305-5 

https://sciencebasedtargets.org/sectors/forest-land-and-agriculture
https://am.lrv.lt/lt/veiklos-sritys-1/klimato-politika/klimato-kaita/sesd-apskaitos-ir-prognoziu-ataskaitos-nacionaliniai-pranesimai/lietuvos-nacionalines-sesd-apskaitos-ataskaitos-anglu-k/
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Metinǟs ĠESD emisijos 

ĠESD emisijos, t 
CO2e 

2023 m. 
2023 m. 
(be ĢNĢNKM) 

2022 m.1 
2022 m. 1 
(be ĢNĢNKM) 

1 apimties 76 192 72 069  81 181 72 065 

2 apimties2 4 5 

3 apimties3 4 535 5 020 

Viso: 80 731 76 608 86 206 77 090 
1 2022 m. rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti. 
2 Apskaiļiuota naudojant Ărinkos metodŃñ (angl. market based method), vertinant pagal faktinius elektros 
energijos pirkimus. Skaiļiuojant Ăgeografiniu metoduñ (angl. location based method), t.y. pagal ġaliai bȊdingŃ 
energijos gamybos pobȊdǱ, bendros 2023 m. Grupǟs ĠESD emisijos bȊtȎ 84 424 t CO2e, o 2022 m. 89 734 t 
CO2e. 
3 Nepilna apimtis (ģiȊrǟti Skaiļiavimo metodologija). 
 

2023 m. buvo fiksuotas maģesnis ĂAUGA groupñ veiklos pǟdsakas, iġ viso 4 990 t 

CO2e arba 6,4% maģiau lyginant su 2022 m. MaģesnǱ ĠESD kiekǱ daugiausia lǟmǟ: (1) 

tvaresnis ģemǟs dirbimas (pvz.: beariminǟs technologijos, ekstensyvus laukȎ 

ganymas) sumaģinňs ĢNĢNKM sektoriaus iġskiriamas emisijas (4 994 t CO2e, arba 

55% maģiau); (2) sumaģǟjňs iġkastinio kuro vartojimas (801 t CO2e, arba 4% 

maģiau); (3) maģesnǟs dirvoģemio emisijos (404 t CO2e, arba 2% maģiau), 

iġsiskirianļios dǟl Ȋkiuose naudojamȎ organiniȎ ir neorganiniȎ trŃġȎ, pasǟliȎ likuļiȎ 

laukuose po derliaus nuǟmimo. Taikant ilgalaikň, regeneracinň sǟjomainŃ bei 

optimizuojant trŃġȎ naudojimŃ, stebimas kasmet maģǟjantis trňġimui sunaudoto azoto 

(N) kiekis. Aukġļiau iġvardintos trys kategorijos kartu sudaro 63,5% visȎ 1 apimties 

ĠESD emisijȎ. 

1 apimties emisijȎ 
ġaltiniai 

2023 m. 
2023 m. 
(be ĢNĢNKM) 

2022 m. 1 
2022 m. 1 

(be ĢNĢNKM) 

Emisijos iġ dirvoģemio 32,6% 34,5% 31,1% 35,0% 

GalvijȎ virġkinimo 
procesai 

26,0% 27,5% 24,1% 27,1% 

Iġkastinio kuro 
sunaudojimas 

25,3% 26,7% 24,7% 27,9% 

Mǟġlo tvarkymas 9,0% 9,5% 8,5% 9,5% 

Ġaldymui naudojamos 
dujos 

1,7% 1,8% 0,4% 0,5% 

ĢNĢNKM sektorius 5,4% - 11,2% - 

Viso: 100% 100% 100% 100% 

1 2022 m. rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti. 

 

GalvijȎ virġkinimo procesai bei mǟġlo tvarkymas sudaro 35,0% visȎ 1 apimties ĠESD 

emisijȎ. Daugiausia prie sugeneruoto ĠESD kiekio prisideda metanas (CH4), 

iġsiskiriantis galvijȎ virġkinimo metu (19 839 t CO2e, arba 76% visȎ emisijȎ ġiose 

kategorijose). Taip pat prie ġios kategorijos emisijȎ prisideda metanas, iġsiskiriantis 

tvartuose, mǟġlo ir srutȎ tvarkymo sistemose (4 578 t CO2e, arba 18%). 2023 m. ġiȎ 

veiklȎ sugeneruotȎ ĠESD kiekiai buvo panaġȊs Ǳ praǟjusiȎ metȎ (iġ viso, 26 660 t 

CO2e). 1% didesnǟs emisijos buvo nulemtos kasmetinio galvijȎ prieaugio (iġ viso 4% 

daugiau galvijȎ). Telyļios ir buliukai, kuriȎ iġskiriamos emisijos per gyvulǱ yra 

maģesnǟs nei pieniniȎ karviȎ, sudarǟ 132% bendro galvijȎ pokyļio. Ģenklus pokytis 

ġioje kategorijoje turǟtȎ Ǳvykti Ǳdiegus vystomŃ specializuotȎ paġarȎ gamybos 

technologijŃ. 2023 m. Lietuvos sveikatos mokslȎ universiteto Veterinarijos akademijos 

mokslininkai atliko AUGA Tech, UAB technologijos bandymȎ rezultatȎ validavimŃ ir 

patvirtino, kad bendrovǟs kuriami paġarai 32% sumaģina karviȎ virġkinimo procesȎ 

sukuriamas metano emisijas per ģaliavinio pieno litrŃ. 

Maģiausia 1 apimties emisijȎ kategorija yra ġaldymo Ǳrangai naudojamos dujos, 

sudaranļios 1,7% visȎ 1 apimties emisijȎ. Per ataskaitinǱ laikotarpǱ buvo fiksuota 

daugiau nutekǟjimȎ ir sistemos papildymȎ grybȎ produkcijos sektoriuje, todǟl emisijos 

padidǟjo 940 t CO2e (arba 273% daugiau). 
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Grupǟs Ǳmonǟs perka ir savo veikloje naudoja tik ģaliŃjŃ elektros energijŃ. Ġis 

sprendimas visos Grupǟs mastu 2023 m. leido sutaupyti net 3 438 t CO2e, kurios bȊtȎ 

priskirtos prie netiesioginiȎ 2 apimties emisijȎ.  

2023 m. buvo fiksuotas maģesnis netiesioginiȎ 3 apimties emisijȎ, ǱtrauktȎ Ǳ Grupǟs 

apskaitŃ, kiekis (488 tCO2e, arba 10% maģiau). PokytǱ daugiausia nulǟmǟ maģesnis 

kiekis Ǳ rinkŃ iġleistȎ ir vartotojams skirtȎ produktȎ pakuoļiȎ, kadangi metȎ viduryje 

buvo parduota ĂGrybai LTñ Ǳmonǟ, gaminusi vartojimui paruoġtus maisto produktus. 

Grupǟs veiklose buvo sunaudota 10,3% daugiau vandens ï atitinkamai 10,3% iġaugo 

netiesioginǟs su vandens iġgavimu susijusios emisijos.  

1 apimtyje suskaiļiuotos ĢNĢNKM sektoriaus emisijos taip pat apima biogenines 

emisijas, susidaranļias dǟl yranļios biomasǟs (mǟġlo ir augalȎ liekanȎ laukuose) bei 

tiesioginiȎ ir netiesioginiȎ CO2 ir N2O emisijȎ iġ dirvoģemio (ģiȊrǟti Grupǟs ġiltnamio 

efektŃ sukelianļiȎ dujȎ emisijȎ apskaita). Biogeninǟs emisijos iġ biokuro deginimo 

ġildymui (pvz. malkȎ) nǟra bȊdingos ir nǟra Ǳtrauktos. Netiesioginǟs 3 apimties 

biogeninǟs emisijos nǟra Ǳtrauktos Ǳ skaiļiavimo metodologijŃ dǟl duomenȎ trȊkumo uģ 

organizacijos veiklos ribȎ ir tiekimo grandinǟje. 

EmisijȎ intensyvumo rodikliai 

ĠESD emisijȎ intensyvumo rodikliai yra skaiļiuojami dalinant metinǱ iġmetamȎ dujȎ 
kiekǱ iġ ǱvairiȎ ekonominǟs veiklos vienetȎ. Jie parodo, kiek CO2e emisijȎ yra iġskiriama 
Grupǟs veikloje, skaiļiuojant per finansinius, produkcijos, dirbamos ģemǟs ir kitus 
veiklos vienetus. Skaiļiuojant emisijas per 1 mln. Eur pajamȎ ir per 1 darbuotojŃ 
Ǳtraukiamos visos Grupǟs emisijos Apimtyse 1, 2 ir 3. Skaiļiuojant emisijas per galvijŃ 
ir per tonŃ pieno, per hektarŃ ir tonŃ augalininkystǟs produkcijos ar per tonŃ grybȎ 
produkcijos, yra Ǳtraukiamos tik apimties 1 ir 2 emisijos, priskirtos atitinkamam veiklos 
segmentui ï gyvulininkystei, augalininkystei ar grybȎ auginimui. 

Emisijos, t CO2e 2023 m. 2022 m.1 Pokytis 

t CO2e / 1 mln. Eur pajamȎ 991,7 1 076,4 -7,9% 

t CO2e / 1 darbuotojŃ 67,78 70,31 -3,6% 

t CO2e / 1 galvijŃ 3,95 4,01 -1,6% 

t CO2e / t ECM pieno2 0,99 0,98 1,8% 

t CO2e / ha 1,09 1,23 -10,8% 

t CO2e / t augalininkystǟs produkcijos 0,42 0,50 -16,0% 

t CO2e / t grybȎ produkcijos 0,31 0,24 32,4% 
1 2022 m. rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti. 
2 ECM (angl. energy corrected milk) ï santykinis pieno matavimo vienetas. Ģaliavinio pieno produkcija konvertuojama Ǳ 4% 

riebumo ir 3,3% baltymȎ koreguoto pieno kiekǱ. 

EmisijȎ intensyvumas per uģdirbtas pajamas nukrito 7,9% lyginant su 2022 m. Prie 
pokyļio prisidǟjo tiek 6,4% maģesnis bendras emisijȎ kiekis, tiek 1,65% didesnǟs 
pajamos.  

EmisijȎ intensyvumo rodiklis per grybȎ produkcijos tonŃ iġaugo 32,4% lyginant su 
2022 m. Tai lǟmǟ didesnis dujȎ naudojimas ġaldymo Ǳrenginiuose. 
 
EmisijȎ intensyvumas gyvulininkystǟs sektoriuje iġaugo 1,8%, jeigu skaiļiuojama per 
vienŃ pagaminto pieno tonŃ. Skaiļiuojant per auginamȎ galvijȎ skaiļiȎ, gyvulininkystǟs 
emisijȎ rodiklis sumaģǟjo 1,6%. Ġie rodikliai atspindi iġaugusǱ nepieniniȎ galvijȎ skaiļiȎ 
ï telyļios ir buliukai neduoda pieno, taļiau prisideda prie emisijȎ generavimo.  
 
Kitas rodiklis, kuriame matomas ryġkus teigiamas pokytis ï emisijos per 
augalininkystǟs produkcijos vienetŃ. Ġis rodiklis sumaģǟjo 16%, daugiausia dǟl 
didesnio sezono derliaus (2,8%), kuriam uģauginti buvo naudojamas maģesnis kiekis 
trŃġȎ ir iġkastinio kuro, lyginant su ankstesniais metais. 
  

GRI 305-4 GRI 305-3 Nasdaq A2 
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Skaiļiavimo metodologija 

EmisijȎ skaiļiavimai ir jȎ rezultatai ġioje ataskaitoje yra pateikiami remiantis 

naujausiomis ĠESD1 protokolo (angl. GHG Protocol) ir Tarpvyriausybinǟs klimato 

kaitos komisijos2 (angl. IPCC) metodikomis, Ǳtraukiant visas veikloje susidaranļias 

ĠESD: azoto dioksidŃ (N2O), metanŃ (CH4), anglies dioksidŃ (CO2) ir ġaldymuose 

Ǳrenginiuose naudojamas dujas. 
 

Bendras emisijȎ kiekis yra apskaiļiuojamas, naudojantis ĠESD dujȎ visuotinio ġiltǟjimo 

potencialu (angl. GWP), kuris nurodo vieno kilogramo dujȎ sukeliamŃ ġiltǟjimo 

potencialŃ palyginus su vienu kilogramu CO2 per ġimto metȎ laikotarpǱ. Naudoti ġie 

visuotinio ġiltǟjimo potencialai3:  

- CO2 ï 1  

- CH4 ï 29.8 

- N2O ï 273 

- HFC-32 ï 771 

- HFC-125 ï 3170 

- HFC-134a ï 1526 

- HFC-143a ï 4800 

- PFCs, SF6, NF3 dujȎ Grupǟs veikloje neiġsiskiria. 

 

Emisijos buvo apskaiļiuotos naudojant vidaus apskaitos duomenis bei emisijȎ 

faktorius iġ ġiȎ ġaltiniȎ: 2023 m. Lietuvos nacionalinǟs ĠESD apskaitos ataskaita4, 

2023 m. JK Aplinkos apsaugos, maisto ir kaimo reikalȎ departamento ataskaita5. 

 

Tiesioginǟs emisijos (Apimtis 1) apima visus ġaltinius, kuriuos kontroliuoja Grupǟ, 

vystydama veiklŃ. Netiesioginǟs emisijos (Apimtis 2) yra sugeneruojamos iġ energijos, 

kuriŃ Grupǟ perka iġ kitȎ tiekǟjȎ. Kitoms netiesioginǟms emisijoms (Apimtis 3) yra 

priskiriamos emisijos, kurios nepateko Ǳ pirmȎjȎ dviejȎ kategorijȎ skaiļiavimus, bet yra 

tiesiogiai susijusios su Grupǟs veiklomis. Naudojantis faktiniu sunaudojimu buvo 

apskaiļiuoti ġie netiesioginiai emisijȎ ġaltiniai: 

- Geriamo vandens iġgavimas ir tiekimas 

- Elektros ir ġilumos perdavimo nuostoliai 

- Gamyboje susidariusiȎ atliekȎ ir nuotekȎ tvarkymas 

- ǰ rinkŃ iġleistȎ pakuoļiȎ tvarkymas po vartojimo 

- Popierius biuro reikmǟms 

- Verslo kelionǟs 

 
1 GHG Protocol for Corporate Accounting and Reporting Standard; GHG Protocol Land Sector and Removals Guidance.  
2 Intergovernmental Panel on Climate Change (IPCC), 2019 Guidelines for National Greenhouse Gas Inventories.  
3 IPCC Sixth Assessment Report, Working Group I (2021), chapter 7. 

 

Grupǟs veiklos emisijas jau keletŃ metȎ audituoja nepriklausoma kompanija ĂCarbon 

Footprintò. Grupǟs CO2 pǟdsakŃ audituojanti kompanija yra viena lyderiaujanļiȎ 

pasaulyje. Atlikdama nepriklausomŃ auditŃ, Grupǟ siekia deklaruoti savo 

suinteresuotosioms ġalims, kad jȎ skelbiama informacija yra patikima ir skaidri. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 Lietuvos nacionalinǟs ĠESD apskaitos ataskaita uģ 1990-2021 m. (2023 m.) (angl. Lithuania National Inventory Report). 

5 Department for Environment, Food and Rural Affairs; DEFRA. Government Conversion Factors for greenhouse gas (GHG) 

reporting. 

https://am.lrv.lt/lt/veiklos-sritys-1/klimato-politika/klimato-kaita/sesd-apskaitos-ir-prognoziu-ataskaitos-nacionaliniai-pranesimai/lietuvos-nacionalines-sesd-apskaitos-ataskaitos-anglu-k/
https://www.gov.uk/government/publications/greenhouse-gas-reporting-conversion-factors-2023
https://www.gov.uk/government/publications/greenhouse-gas-reporting-conversion-factors-2023
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4.3.5 Energija 

Tiesioginis ir netiesioginis energijos suvartojimas 

 Energija, GJ  
Energijos pasiskirstymas, 

%  

Energijos tipas 2023 m. 2022 m.1 2023 m. 2022 m.1 

Gamtinǟs dujos 12 390 16 485 3,9% 5,0% 

Suskystintos gamtinǟs dujos 
(SGD) 

13 982 9 581 4,3% 2,9% 

Benzinas 2 295 2 197 0,7% 0,7% 

Dyzelinas 236 465 247 078 73,5% 74,5% 

Dyzelinas produkcijos 
dģiovinimui 

4 744 6 471 1,5% 2,0% 

Viso tiesioginǟ energija 269 877 281 812   

Elektros energija 52 041 49 705 16,1% 15,0% 

Ġildymas  144 164 0,0% 0,0% 

Ġaldymas 48 71 0,0% 0,0% 

Viso netiesioginǟ energija 52 233 49 940   

Viso 322 110 331 753 100% 100% 

Lentelǟje esantys energijos suvartojimo duomenys yra pateikti naudojantis vidine apskaitos sistema. 
1 2022 m. suvartotos energijos kiekiai ir intensyvumo rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti pagal naujausius energijos tankio 
koeficientus. Daugiau informacijos pateikiame ĂTvarumas Grupǟjeñ skyriaus 4.3.4 dalyje ĂSkaiļiavimo metodologijañ.  

 

2023 m. ĂAUGA groupñ sunaudojo 9 643 gigadģauliȎ (GJ) arba 2,9% maģiau energijos 
nei 2022 m. MaģesnǱ bendrŃ suvartotos energijos kiekǱ lǟmǟ kasmet sparļiai 
maģǟjantis dyzelinio kuro naudojimas transportui. Per ataskaitinǱ laikotarpǱ dyzelino 
transportui buvo sunaudota -294 455 litrais, 10 613 GJ arba 4% maģiau nei 
ankstesniais metais. Ġi tendencija stebima kelis metus iġ eilǟs, o didģiausiŃ ǱtakŃ tam 
turi sisteminiai pokyļiai ĂAUGA groupñ valdomuose Ȋkiuose. Nors bendras Grupǟs 
dirbamos ģemǟs plotas beveik nepasikeitǟ (2023 m. plotas buvo 0,9% maģesnis, 
lyginant su 2022 m.), didesni plotai buvo apsǟti lengviau priģiȊrimomis kultȊromis, 
pvz.: sǟkliniais dobilais. Taip pat efektyvinamas laukȎ dirbimas - pasitelkiamos 
lengvesnǟs sǟjamosios, kurios naudoja maģiau kuro ir gali apdirbti didesnǱ plotŃ vienu 
vaģiavimu. Energijos suvartojimas produkcijos dģiovinimui dalinai priklauso ir nuo oro 
sŃlygȎ derliaus nuǟmimo metu, todǟl sudǟtinga sumaģinti energijos poreikǱ ġioms 
veikloms. 
 
 

 
Grupǟ investuoja Ǳ atsinaujinanļios energijos ġaltinius: Ȋkiuose naudojama tik 
sertifikuota ģalioji elektros energija, dalyje ȊkiȎ taip pat yra Ǳrengtos saulǟs elektrinǟs. 
Per ataskaitinǱ laikotarpǱ pagamintos ir rinkai parduotos elektros energijos kiekis 
atitinka tuo paļiu laikotarpiu ĂAUGA groupñ biuruose suvartotŃ energijŃ.  
 
ĂAUGA groupñ priklauso daug ǱvairiŃ veiklŃ vykdanļiȎ bendroviȎ. Dǟl skirtingo jȎ 
veiklos pobȊdģio, Grupǟ nǟra numaļiusi centralizuotȎ taisykliȎ energijos sunaudojimo 
maģinimo klausimais. Kiekviena bendrovǟ savarankiġkai Ǳgyvendina energijos taupymo 
iniciatyvas pagal savo veiklos pobȊdǱ. Uģ Grupǟs veiklos ribȎ ir tiekimo grandinǟje 
(angl. upstream, downstream) suvartota energija nǟra skaiļiuojama, dǟl duomenȎ 
trȊkumo.  

Energijos suvartojimo intensyvumas 

Rodiklis 2023 m. 2022 m.1 

GJ / 1 mln. Eur pajamȎ 3 956,6 4 142,4 

GJ / 1 darbuotojŃ 270,5 270,6 

GJ / 1 galvijŃ 3,89 3,45 

GJ / t ECM pieno2 0,98 0,84 

GJ / ha 4,68 4,68 

GJ / t augalininkystǟs produkcijos 1,81 1,92 

GJ / t grybȎ produkcijos 5,70 5,92 
1 2022 m. suvartotos energijos kiekiai ir intensyvumo rodikliai buvo retrospektyviai perskaiļiuoti pagal naujausius energijos tankio 
koeficientus. Daugiau informacijos pateikiame ĂTvarumas Grupǟjeñ skyriaus 4.3.4 dalyje ĂSkaiļiavimo metodologijañ.  
2ECM (angl. energy corrected milk) ï santykinis pieno matavimo vienetas. Ģaliavinio pieno produkcija konvertuojama Ǳ 4% riebumo 
ir 3,3% baltymȎ koreguoto pieno kiekǱ. 
 

Energijos suvartojimo intensyvumo rodikliai skaiļiuojami dalinant metinǱ Grupǟs 
energijos suvartojimŃ iġ ekonominǟs veiklos vienetȎ. Jie parodo, kiek energijos 
sunaudojama konkreļiai veiklai Ǳgyvendinti. ĂAUGA groupñ energijos suvartojimo 
intensyvumŃ skaiļiuoja per finansinius, produkcijos, dirbamos ģemǟs ir kitus vienetus. 
Energijos rȊġys, Ǳtrauktos Ǳ energijos intensyvumo skaiļiavimo rodiklius, apima 
tiesiogines ir netiesioginǟs energijos rȊġis. Skaiļiuojant per galvijŃ, tonŃ pieno, per 
hektarŃ ar tonŃ grybȎ produkcijos, imamos energijos sŃnaudos, priskirtos atitinkamam 
veiklos segmentui ï gyvulininkystei, augalininkystei ar grybȎ auginimui. 
 
 

Nasdaq A3 Nasdaq A5 GRI 302-4 Nasdaq A4 GRI 302-3 
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Augalininkystǟs sektoriuje energijos suvartojimo intensyvumas neryġkiai krito (0,1% 
maģiau  per hektarŃ ir 5,8% maģiau per augalininkystǟs produkcijos vienetŃ). 
SumaģǟjimŃ lǟmǟ tiek 2,8% didesnis derlius, tiek -1% maģesnǟs bendros energijos 
sŃnaudos, ypaļ dyzelinio kuro sŃnaudos transportui (5 705 GJ, arba 3,6% maģiau). 
Kelis metus iġ eilǟs stebimas energijos suvartojimo per grybȎ produkcijos vienetŃ 
maģǟjimas (3,9% maģiau per produkcijos vienetŃ), labiausiai nulemtŃ maģesnio 
iġkastinio kuro naudojimo (4 407 GJ, arba 11,0% maģiau gamtiniȎ dujȎ, dyzelino ir 
benzino).  
 
Ataskaitiniu laikotarpiu yra matomas santykiniȎ rodikliȎ gyvulininkystǟs sektoriuje 
padidǟjimas: per pieno ir galvijo produkcijos vienetus. ĠǱ pokytǱ lǟmǟ iġaugňs kuro bei 
elektros energijos, priskiriamos gyvulininkystǟs veikloms, sunaudojimas, taip pat 
iġaugňs telyļiȎ ir buliukȎ skaiļius. Nors neduodantys pieno, jie prisideda prie energijos 
sunaudojimo, pernai jȎ prieaugis sudarǟ 132% bendro galvijȎ pokyļio.  

4.3.6 Vanduo 

Suvartotas kiekis, m3 2023 m. 2022 m. 2021 m. 

Vanduo 331 839 300 782 368 867 

 
ĂAUGA groupñ, dirbdama ģemǟs Ȋkio sektoriuje, kiekvienais metais sunaudoja nemaģŃ 
kiekǱ vandens, kuris yra reikalingas augalininkystǟs ir grybininkystǟs produkcijos 
gamybai ir gyvuliȎ girdymui. Vartotojams skirtȎ, vartojimui paruoġtȎ maisto produktȎ 
gamybai buvo sunaudotas sŃlyginai nedidelis kiekis vandens (2,3% bendro kiekio), 
kuris buvo sunaudotas per pirmus pusň ataskaitiniȎ metȎ Ǳmonǟs ĂGrybai LTñ veiklose, 
t.y. tuo laikotarpiu, kai Ǳmonǟ buvo ĂAUGA groupñ sudǟtyje. Vanduo gamybos 
procesams uģtikrinti yra gaunamas iġ ģemǟs Ȋkio bendrovǟse esanļiȎ grňģiniȎ arba 
vandentiekio, jo apskaita vykdoma skaitikliȎ pagalba. Svarbu paminǟti ir tai, kad Grupǟ 
seka, kokǱ poveikǱ aplinkai per CO2e emisijas sudaro vandens suvartojimas veiklose. 
Uģ Grupǟs veiklos ribȎ ir tiekimo grandinǟje suvartotas vanduo nǟra apskaitomas dǟl 
duomenȎ trȊkumo. 2024 m. planuojama atlikti detaliŃ netiesioginiȎ 3 apimties emisijȎ 
apskaitŃ, kuri atsiģvelgs ir modeliuos vandens suvartojimŃ tiekimo grandinǟje.  

 

Ataskaitiniu laikotarpiu ĂAUGA groupñ suvartojo 31 057 m3 arba 10,3% daugiau 
vandens, nei 2022 m. 2023 m. pasiģymǟjo ġiltesniais uģ daugiametň normŃ orais, bei 
netolygiai iġkritusiais krituliais1. Itin sausi pavasario ir ankstyvos vasaros mǟnesiai 
daugelyje rajonȎ, kuriuose veikia ĂAUGA groupñ Ȋkiai, sukǟlǟ stichines sausras, 
nulǟmusias iġaugusǱ laistymo poreikǱ ir vandens suvartojimŃ.  
 
GrybȎ auginimo segmente taikomos antrinio vandens panaudojimo praktikos. Auginant 
grybus, komposto gamybai reikalingas vanduo panaudojamas keletŃ kartȎ. 

 
1 Lietuvos hidrometeorologijos tarnyba. 

Neabsorbuoto vandens perteklius surenkamas ir naudojamas pakartotinai tol, kol 
beveik visas vanduo yra panaudojamas grybȎ kompostui. 
ĂAUGA groupñ neturi patvirtintos vandens maģinimo ar antrinio panaudojimo politikos, 
taikomos visoms Grupǟs Ǳmonǟms. Kiekviena ĂAUGA groupñ priklausanti bendrovǟ 
savarankiġkai Ǳgyvendina vandens taupymo ar antrinio panaudojimo iniciatyvas pagal 
savo veiklos pobȊdǱ. Vanduo nenaudojamas iġ vietoviȎ, susidurianļiȎ su vandens 
trȊkumu. 

4.3.7 Atliekos 

Susidariusios atliekos, t 2023 m. 2022 m. 2021 m. 

Plastikas 366,9 399,1 472,0 

Komunalinǟs atliekos 89,8 325,9 349,0 

Metalas 137,8 121,6 280,4 

Stiklas 1,5 0,0 0,0 

Popierius 57,6 78,6 74,8 

Padangos* 42,8 27,2 78,5 

Asbestas* 2,8 23,4 42,7 

Mediena 32,6 10,3 39,2 

Alyva* 11,9 9 15,2 

Baterijos* 3,2 2,9 1,2 

Elektronika 0,6 1,2 0,9 

Organinǟs atliekos 0,0 0,0 0,3 

Kitos atliekos** 97,7 66,3 25,4 

Viso: 845,2 1 065,5 1 379,6 

 *Buityje susidaranļios pavojingosios atliekos, pagal LR AtliekȎ tvarkymo ǱstatymŃ.  
** Kitos atliekos, perduotos atliekȎ tvarkymo Ǳmonǟms, bet nepapuolanļios Ǳ aukġļiau iġvardintas kategorijas. Kiekiai 
retrospektyviai perskaiļiuoti 2022 m. ir 2021 m. 

 
ĂAUGA groupñ supranta, kad siekdama bȊti tvari, privalo ne tik kurti inovacijas, kurios 
padǟtȎ eliminuoti ģemǟs Ȋkio sukuriamŃ neigiamŃ poveikǱ aplinkai, bet ir rȊpintis 
gamybinǟje veikloje atsirandanļiomis atliekomis. Grupǟs siekis maksimaliai efektyviai 
tvarkyti veikloje susidaranļias atliekas yra paremtas principu ï maģinti, naudoti 
pakartotinai, perdirbti. Siekiant uģtikrinti kontrolň ir proceso aiġkumŃ, 2021 m. ĂAUGA 
groupñ parengǟ atliekȎ susidarymo, laikymo ir sutvarkymo procedȊrŃ, kuri buvo Ǳdiegta 

Nasdaq A6 GRI 303-5 GRI 306-1 GRI 306-2 GRI 306-3 
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visose Grupǟs Ȋkinǟs veiklos Ǳmonǟse. ĂAUGA groupñ Ǳmonǟse susidaranļios atliekos 
yra iġrȊġiuojamos, atliekȎ apskaita vykdoma naudojantis GPAIS sistema, uģtikrinama, 
jog atliekos yra perduodamos tik leidimus jas tvarkyti turinļioms Ǳmonǟms ï atliekȎ 
tvarkytojams. Tam, kad ǱgyvendintȎ ģiedinǟs veiklos principus savo veikloje, Grupǟs 
Ȋkinǟs veiklos Ǳmonǟs kompostuoja susidariusias organines atliekas ir panaudoja antrŃ 
kartŃ, todǟl jau du metus iġ eilǟs Grupǟs veikloje organinǟs atliekos yra 100% 
panaudojamos.  
 
2023 m., kaip ir metais prieġ tai, buvo sugeneruota maģiau atliekȎ (220,3 tonomis arba 
20,7% maģiau). Didģiausias pokytis matomas komunaliniȎ atliekȎ kategorijoje ï dǟl 
vidinǟs Grupǟs rȊġiavimo kultȊros ġios rȊġies atliekȎ buvo sugeneruota 72% maģiau 
nei ankstesniais metais. AtliekȎ rȊġiavimas ir perdirbimas visada buvo svarbus Grupǟs 
uģdavinys, todǟl ĂAUGA groupñ nuolat edukuoja savo darbuotojus apie tinkamŃ atliekȎ 
rȊġiavimŃ Ǳvairiomis priemonǟmis, pavyzdģiui: informacijŃ teikia intranete, skelbimȎ 
lentose, prie rȊġiavimui skirtȎ ġiukġliadǟģiȎ 

4.3.8 Aplinkosaugos valdymas 

Kadangi aplinkosauga yra vienas svarbiausiȎ Grupǟs prioritetȎ, ĂAUGA groupñ laikosi 
viduje galiojanļios Aplinkos apsaugos politikos ir aplinkosaugos vadybos sistemos.  
 
Grupǟs Aplinkos apsaugos politikos, kuri buvo patvirtinta 2019 m., o 2021 m. 
atnaujinta, tikslas yra nubrǟģti gaires ir principus, kaip uģtikrinamas ĂAUGA groupñ 
Ǳtakos aplinkai valdymas visame verslo cikle. Joje numatyta, kad Grupǟ turi: 

Vykdyti veiklŃ laikantis visȎ privalomȎ aplinkos apsaugos teisǟs aktȎ reikalavimȎ; 

Bendradarbiauti aplinkos apsaugos klausimais su verslo partneriais, valstybǟs 
institucijomis bei Ǳstaigomis; 

Vykdyti sukeliamo poveikio aplinkai stebǟjimŃ ï skaiļiuoti organizacijos anglies 
dvideginio pǟdsakŃ, gamtos ir energetiniȎ iġtekliȎ naudojimŃ, atliekȎ susidarymŃ; 

Tausoti gamtinius ir energetinius iġteklius: vystyti uģdaro ciklo Ȋkininkavimo modelǱ, 
taikyti beariminǟs ģemdirbystǟs technologijas ir naudoti atsinaujinanļius energijos 
iġteklius; 

Kurti ir diegti technologijas, kuriomis siekiama sumaģinti Grupǟs iġmetamȎ ĠESD 
kiekǱ trijose pagrindinǟse srityse: iġkastinio kuro naudojimas, ģemǟs dirbimas ir 
galvijȎ virġkinimo procesai; 

Siekti kuo daugiau Ǳmonǟje susidaranļiȎ atliekȎ tvarkyti pagal principŃ ï maģinti, 
pakartoti ir perdirbti; 

Ugdyti darbuotojȎ kompetencijŃ ir atsakingŃ poģiȊrǱ Ǳ aplinkos apsaugŃ. 

Grupǟje aplinkos apsaugos sistema galioja nuo 2020 m. Ji uģtikrina, kad ĂAUGA 
groupñ viduje kasmet bȊtȎ atliekamos aplinkosauginň veiklŃ kontroliuojanļios ir 
tobulinanļios procedȊros, tokios kaip: metinis auditas, rezultatȎ aptarimas Grupǟs 
vadovybǟje, rizikȎ nustatymas ir taisomieji veiksmai. Tai yra sistema, kurioje 
numatomas Grupǟs Ǳtakos aplinkai ir kylanļiȎ rizikȎ valdymas visuose pagrindiniuose 
veiklos procesuose. 
 
ĂAUGA groupñ, vystydama aplinkos apsaugos veiklŃ, laikosi atsargumo principo (angl. 
Precautionary Principle). 

4.3.9 Klimato kaitos veiksniȎ vertinimas 

ĂAUGA groupñ nuo 2020 m. yra suformavusi savo inovacijȎ darbotvarkň, kurioje yra 
iġkelti aiġkȊs emisijȎ maģinimo tikslai ir priemonǟs jiems pasiekti. Tam, kad Grupǟ 
galǟtȎ pasiekti ġiuos teigiamŃ poveikǱ klimatui turinļius tikslus, labai svarbu periodiġkai 
vykdyti ġiȎ projektȎ perģiȊrŃ, stebǟti procesŃ ir sekti rezultatus. ĂAUGA groupñ 
reguliariai vykdo svarbiausiȎ projektȎ: biometano infrastruktȊros ir juo varomȎ 
priemoniȎ, specializuotȎ paġarȎ kȊrimo ir regeneracinǟs sǟjomainos pritaikymo, 
aptarimŃ vadovybǟje kartŃ per ketvirtǱ. ĠiȎ susitikimȎ metu yra aptariama projektȎ 
eiga, kylantys iġġȊkiai ir pasiekimai, planuojamos investicijos ir biudģetas. Tokie 
reguliarȊs aptarimai leidģia Grupei greitai iġsprňsti kylanļius iġġȊkius, priimti 
sprendimus, leidģianļius siekti pagrindiniȎ strateginiȎ tikslȎ.  
 
ĂAUGA groupñ taip pat vykdo ġiȎ projektȎ aptarimus Valdybos susitikimuose kartŃ per 
pusmetǱ. Aukġļiausiam ĂAUGA groupñ valdymo organui yra pristatomas inovacijȎ 
darbotvarkǟs progresas, esami iġġȊkiai ir rezultatai. Valdybos Ǳtraukimas Ǳ ġiȎ projektȎ 
vystymŃ leidģia geriau valdyti su aplinkosauga susijusias rizikas, priimti tinkamus 
sprendimus siektinȎ rezultatȎ uģtikrinimui. Ġie inovacijȎ projektȎ aptarimai kartu su 
Valdyba yra vykdomi nuo 2020 m., tokia pasiteisinusi praktika bus tňsiama ir toliau.

Nasdaq A7 Nasdaq A8 Nasdaq A9 
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4.4.1 Atlikti darbai ir pasiekimai 

 
 
 
 
 

  
    

NelaimingȎ atsitikimȎ darbe: 

Per iġdirbtas valandas: 

 

AkcijȎ opcionȎ programoje  
dalyvavo darbuotojȎ: 

Nauji dalyviai: 

41 

Pratňsti 

sertifikatai ĂBaltic Champsñ ir 
 ĂAUGA Lugantañ 
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4.4.2 Darbuotojai ir jȎ Ǳvairovǟ 

Lentelǟse yra pateikiami ĂAUGA groupñ duomenys apie darbuotojus ataskaitinio laikotarpio pabaigai. Visa ĂAUGA groupñ veikla yra vystoma viename regione, Lietuvoje, todǟl 
duomenys pagal ġalis ir geografinius regionus nǟra iġskiriami. 

Darbuotojai ir jȎ Ǳvairovǟ 2023 m. 2022 m. 2021 m. 

 Kategorija Matavimo vnt. Viso Mot. Vyr. Viso Mot. Vyr. Viso Mot. Vyr. 

Viso: 
 

 

Skaiļius 1 191 514 677 1 226 523 703 1 233 514 719 

Pasiskirstymas, %  43,2 56,8  42,7 57,3  41,7 58,3 

Pagal amģiȎ 

Iki 30 m. 
Skaiļius 143 71 72 165 75 90 169 60 109 

Dalis nuo visȎ, % 12,0 6,0 6,0 13,5 6,1 7,3 13,7 4,9 8,8 

30-50 m. 
Skaiļius 538 231 307 564 243 321 580 256 324 

Dalis nuo visȎ, % 45,2 19,4 25,8 46,0 19,8 26,2 47,0 20,8 26,3 

50 m. ir daugiau 
Skaiļius 510 212 298 497 205 292 484 198 286 

Dalis nuo visȎ, % 42,8 17,8 25,0 40,5 16,7 23,8 39,3 16,1 23,2 

Pagal pareigas 

Darbininkai ir 
specialistai 

Skaiļius 1 120 494 626 1 166 509 657 1 171 502 669 

Pasiskirstymas, %  44,1 55,9  43,7 56,3  42,9 57,1 

Vadovai 
Skaiļius 71 20 51 60 14 46 62 12 50 

Pasiskirstymas, %  28,2 71,8  23,3 76,7  19,4 80,6 

Pagal darbo sutarļiȎ 
pobȊdǱ 

Neterminuotos darbo 
sutartys 

Skaiļius 1 191 514 677 1 226 523 703 1 233 514 719 

Terminuotos darbo 
sutartys 

Skaiļius 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Dirbantys pilnu etatu Skaiļius 1 169 502 667 1 208 513 695 1 205 503 702 

Dirbantys ne pilnu etatu Skaiļius  22 12 10 18 10 8 28 11 17 

Dirbantys pagal 
paslaugȎ sutartis 

Skaiļius 2 1 1 2 1 1 2 1 1 

*Duomenys apie Grupǟs darbuotojus yra renkami iġ oficialios atlyginimȎ skaiļiavimo ir darbuotojȎ apskaitos sistemos, kurioje yra visa informacija apie priimtus ir iġǟjusius darbuotojus. Ataskaitoje pateikiami duomenys imant 2023 m. paskutinǟs dienos faktŃ (gruodģio 31 d.) 

 
ĂAUGA groupñ duomenimis, 2023 m. gruodģio 31 d. bendras darbuotojȎ skaiļius buvo 3% maģesnis (arba 35 ģmonǟmis), lyginant su 2022 m. ǰ bendrŃ darbuotojȎ skaiļiȎ yra 
Ǳskaiļiuojami asmenys, esantys vaikȎ prieģiȊros atostogose (2023 m. tokiȎ darbuotojȎ buvo 31).  
 
2023 m., kaip ir praǟjusiais metais, daugiau darbuotojȎ buvo vyrȎ , kas yra bȊdinga ģemǟs Ȋkio sektoriui. Nors vadovȎ tarpe vyrai vis dar sudaro didģiŃjŃ dalǱ darbuotojȎ, ġioje 
kategorijoje pastebimas moterȎ dalies augimas. Grupǟ niekaip nediskriminuoja darbuotojȎ lyties pagrindu ir visiems sudaro vienodas darbo ir karjeros galimybes. ǰ bendrŃ lentelň nǟra 
Ǳtrauktas Valdybos nariȎ lyļiȎ pasiskirstymas. Valdyboje 3 iġ 5 nariȎ (arba 60%) yra vyrai.   
 

Nasdaq S4 Nasdaq S5 Nasdaq V1 GRI 2-7 GRI 2-8 GRI 405-1 
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Pagal amģiaus kategorijŃ 2023 m. didģiausia darbuotojȎ grupǟ iġlieka ta pati kaip ir ankstesniais metais (30-50 m.). Pastebimas neryġkus 50 m. ir daugiau amģiaus kategorijos 
augimas. ǰ lentelň nǟra Ǳtraukti Valdybos nariai. JȎ amģius pasiskirsto taip: 30-50 m. amģiaus grupǟ ï 2 nariai arba 40%, daugiau nei 50 metȎ ï 3 nariai arba 60%. 
 
Skaiļiuojant pagal 2023 m. paskutinǟs dienos faktŃ, Grupǟ neturǟjo darbuotojȎ, dirbanļiȎ pagal terminuotas darbo sutartis. ĂAUGA groupñ darbuotojai, kurie dirba pagal paslaugȎ 
sutartis, nǟra Ǳtraukiami Ǳ bendrŃ darbuotojȎ skaiļiȎ. DarbuotojȎ, dirbanļiȎ pagal paslaugȎ sutartis skaiļius nepakito, lyginant su 2022 m., ir sudarǟ tik 0,16% nuo visȎ darbuotojȎ. 
 
Svarbu paminǟti ir tai, kad Grupǟ veikia ģemǟs Ȋkio sektoriuje, kurio veikla yra sezoniġka, todǟl kasmet ĂAUGA groupñ samdo sezoninius darbuotojus, kurie teikia tokias paslaugas: 
ravǟjimo, skynimo, dģiovinimo, matavimȎ ir pan. Grupǟs Ǳmonǟs tokiems darbuotojams uģ suteiktas paslaugas atsiskaito pagal mokǟjimo kvitus. MetȎ pabaigoje ġie darbuotojai nǟra 
Ǳtraukiami Ǳ galutinǱ darbuotojȎ skaiļiȎ. 2023 m. Grupǟ sezono metu papildomai samdǟ 317 sezoniniȎ darbuotojȎ, kurie teikǟ minǟtas ģemǟs Ȋkio paslaugas, kai 2022 m. sezoniniȎ 
darbuotojȎ buvo pasamdyta 254.  

4.4.3 DarbuotojȎ kaita ir nauji darbuotojai 

Lentelǟje pateikiami Grupň palikusiȎ (grafa: darbuotojȎ kaita) ir naujȎ darbuotojȎ (grafa: nauji darbuotojai) skaiļiai per ataskaitinǱ laikotarpǱ pagal Ǳvairias darbuotojȎ grupes ir ġiȎ 
skaiļiȎ procentinǟ iġraiġka kiekvienoje iġ grupiȎ. 

DarbuotojȎ kaita 
2023 m. 2022 m.  2021 m. 

Skaiļius % Skaiļius % Skaiļius % 

Viso: 

 
410 34,4 402 32,8 368 29,8 

Pagal lytǱ 

 

Moterys 216 42,0 177 33,8 152 29,6 

Vyrai 194 28,7 225 32,0 216 30,0 

Pagal amģiȎ 

Iki 30 m. 107 74,8 121 73,3 131 77,5 

30-50 m. 187 34,8 172 30,5 153 26,4 

50 m. ir daugiau 116 22,7 109 21,9 84 17,4 

Pagal darbo sutarļiȎ 

pobȊdǱ 

 

Dirbantys pilnu etatu 406 34,7 399 33,0 366 30,0 

Dirbantys ne pilnu etatu 4 18,2 3 16,7 2 7,0 

Dirbantys pagal paslaugȎ sutartis 0 0,0 0 0,0 0 0,0 

Nauji darbuotojai Skaiļius % Skaiļius % Skaiļius % 

Viso: 

 
411 32,2 395 32,2 331 26,8 

Pagal lytǱ 
Moterys 221 43,0 186 35,6 122 23,7 

Vyrai 190 28,1 209 29,7 209 29,1 

Pagal amģiȎ 

Iki 30 m. 112 78,3 145 87,9 133 78,7 

30-50 m. 195 36,2 157 27,8 128 22,1 

50 m. ir daugiau 104 20,4 93 18,7 70 14,5 

 
2023 m. bendras darbuotojȎ kaitos rodiklis neģymiai padidǟjo. MoterȎ kaitos rodiklis iġaugo iki 42%, kai ankstesniais metais jis siekǟ 33,8%. Tai nulǟmǟ padidǟjusi grybȎ skynǟjȎ, 
kuriȎ didģiŃjŃ dalǱ sudaro moterys, kaita bendrovǟje ĂBaltic Champsñ. Dǟl tos paļios prieģasties ataskaitiniu laikotarpiu matomas didesnis naujai priimtȎ darbuotojȎ moterȎ skaiļius.    

Nasdaq S3 GRI 401-1 GRI 2-8 
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4.4.4 Atlyginimai ir jȎ pasiskirstymas 

Atlygio politika 

DarbuotojȎ gerovǟ yra svarbus Grupǟs uģdavinys, kurǱ uģtikrinti siekiama taikant 
sŃģiningŃ ir skaidriŃ Darbo atlygio politikŃ. Ji numato darbuotojȎ pasiskirstymŃ pagal 
pareigybes, nurodo kiekvienos pareigybǟs apmokǟjimo formas ir darbo uģmokesļio 
rǟģius, darbo uģmokesļio apskaiļiavimŃ ir jo koregavimŃ, esant nukrypimams nuo 
normaliȎ darbo sŃlygȎ, numato papildomo apmokǟjimo skyrimo pagrindus.  
 
Grupǟje atlyginimȎ komiteto, priģiȊrinļio atlyginimȎ nustatymo procesŃ nǟra. VienŃ 
kartŃ per metus atlyginimȎ biudģetas yra pristatomas ir tvirtinamas ĂAUGA groupñ 
Valdybos nariȎ. Pagal Valdybos komentarus ir suformuotas uģduotis, atlygio politika 
gali bȊti keiļiama.ĂAUGA groupñ neatlieka suinteresuotȎjȎ ġaliȎ, Ǳskaitant akcininkȎ, 
apklausos dǟl atlygio politikos galiojanļios Grupǟje. ĂAUGA group" taiko sŃģiningŃ ir 
skaidriŃ darbo atlygio politikŃ, kurioje nustatomi darbo uģmokesļio rǟģiai, 
apskaiļiavimo metodai ir koregavimo principai. Taip pat naudojasi "KORN FERRY" 
atlygio duomenȎ analizǟs platforma rinkos tendencijoms sekti. ĂAUGA groupñ 
atlyginimȎ nustatymo procese atlyginimȎ konsultantai nedalyvauja. 

Generalinio direktoriaus ir darbuotojȎ atlyginimȎ santykis   

2023 m. generalinio direktoriaus atlyginimo ir darbuotojȎ atlyginimo medianos santykis 
siekǟ 4,53 ir buvo 6% maģesnis nei praǟjusiais metais, kai ġis santykis buvo 4,84. Jau 
keletŃ metȎ iġ eilǟs yra pastebimas generalinio direktoriaus (didģiausiŃ atlyginimŃ 
gaunanļio darbuotojo) atlyginimo santykio su visȎ Grupǟs ǱmoniȎ nuolatiniȎ darbuotojȎ 
atlyginimȎ mediana maģǟjimas.  

ĠǱ pokytǱ lemia tai, kad darbuotojȎ atlyginimai kasmet pagal poreikǱ yra perģiȊrimi, 
atsiģvelgiant Ǳ darbo rezultatus irvyraujanļias rinkos tendencijas, kai generalinio 
direktoriaus atlyginimas iġlieka nepakitňs. DarbuotojȎ atlygio vertinimo metu atitiktis 
tvarumo tikslams nǟra taikoma plaļiu mastu. DarbuotojȎ atlyginimȎ mediana 2023 m. 
siekǟ 1848 Eur ir buvo 19% didesnǟ, lyginant su praǟjusiais metais. 

VyrȎ ir moterȎ atlyginimȎ santykis   

VyrȎ ir moterȎ atlygio medianȎ santykis 2023 m. 2022 m. 2021 m. 

Darbininkai 1,15 1,28 1,22 

Vadovai 1,62 1,33 1,31 

Specialistai 1,08 1,16 1,18 

Viso: 1,09 1,22 1,22 

 

Kiekvieno darbuotojo darbas yra vertinamas pagal jo arba jos pasiektus rezultatus 
savo srityje. Grupǟje nǟra toleruojamas skirtingas atlygis uģ vienodo pobȊdģio darbŃ. 
2023 m. ĂAUGA groupñ dirbanļiȎ skirtingȎ lyļiȎ darbuotojȎ atlyginimȎ medianos 
santykis siekǟ 1,09 (arba 8,26% skirtumas tarp vyrȎ ir moterȎ atlygio medianȎ). 
Didesnis atlygio atotrȊkis vadovȎ lygyje buvo paveiktas maģos imties. KeletŃ metȎ iġ 
eilǟs yra stebima teigiama tendencija ï 2023 m. atlygio medianos atotrȊkis ǱmoniȎ 
grupǟs lygiu sumaģǟjo nuo 18,0% iki 8,26%, specialistȎ lygyje - sumaģǟjo nuo 13,8% 
iki 7,4%.Visa ĂAUGA groupñ veikla yra vystoma viename regione, Lietuvoje, todǟl 
duomenys pagal ġalis ir geografinius regionus nǟra iġskiriami. 

Papildomi paskatinimai darbuotojams   

Grupǟ siekia nuolat motyvuoti savo darbuotojus, viena to priemoniȎ ï dalyvavimas 
akcijȎ opcionȎ programoje. ĂAUGA groupñ ġiŃ priemonň taiko penkerius metus. 2023 
m. ġioje programoje dalyvavo 255 darbuotojai, iġ jȎ ï 44 buvo nauji programos 
dalyviai. Daugiau informacijos apie akcijȎ opcionȎ programŃ pateikiama skyriuje 3.6.3. 
AkcijȎ opcionȎ programa. 
  
ĂAUGA groupñ darbuotojams yra skiriamas papildomas finansinis paskatinimas uģ 
svarbiȎ darbo rezultatȎ ǱgyvendinimŃ. 2023 m. papildomŃ finansinǱ paskatinimŃ gavo 
70 darbuotojȎ. Grupǟs darbuotojai taip pat yra skatinami simbolinǟmis padǟkos 
premijomis metȎ pabaigoje. 2023 m. jas gavo 1158 darbuotojai.   
 
Grupǟ neskiria finansinio paskatinimo darbuotojams ar valdymo ir prieģiȊros organȎ 
nariams uģ ilgalaikǟs tvarumo strategijos formavimŃ, vystymŃ ir ǱgyvendinimŃ. 
Darbuotojai, atsakingi uģ ġiŃ sritǱ, yra finansiġkai skatinami bendrŃja tvarka, kaip ir kiti 
Grupǟs darbuotojai.  

Kolektyvinǟs sutartys  

2023 m. ĂAUGA groupñ nesudarǟ kolektyviniȎ sutarļiȎ su darbuotojais (0%). 
Darbuotojams nǟra draudģiama imtis iniciatyvos, kuriant darbo kodekse apibrǟģtus 
darbuotojȎ susivienijimus ar Ǳgyvendinti kitas socialines partnerystes, kiek tai yra susijň 
su santykiais tarp darbdavio ir darbuotojȎ bei vesti kolektyvines derybas. Grupǟ, pagal 
Ģmogaus teisiȎ, nediskriminavimo, vaikȎ ir priverstinio darbo politikŃ, nepritaria 
drausminiams ar diskriminaciniams veiksmams prieġ darbuotojus, kurie pasirenka 
taikiai ir teisǟtai jungtis Ǳ asociacijas. Remiantis politikoje numatytomis gairǟmis, 
Grupǟs darbuotojams draudģiama naudoti bet kokios rȊġies bauginimus, siekiant 
trukdyti kitiems darbuotojams pasinaudoti teise burtis Ǳ asociacijas arba teise 
nepriklausyti jokiai asociacijai. 

Nasdaq S1 Nasdaq S2 Nasdaq V3 Nasdaq V4 GRI 2-19 GRI 2-20 GRI 2-21 GRI 2-30 GRI 405-2 
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4.4.5. Sveikata ir saugumas 

DarbuotojȎ saugos ir sveikatos politika 

Grupei yra labai svarbu uģtikrinti saugiŃ darbo aplinkŃ savo darbuotojams. Saugumas yra laikomas 
vienu aukġļiausiȎ prioritetȎ ĂAUGA groupñ. Grupǟje galioja darbuotojȎ saugos ir sveikatos politika. 
ĂAUGA groupñ, remdamasi ġia politika, nuolat stengiasi gerinti darbo aplinkŃ savo darbuotojams, 
tobulina darbo saugos taisykles ir jȎ Ǳgyvendinimo mechanizmus. DarbuotojȎ saugos ir sveikatos 
politika yra skelbiama ĂAUGA groupñ interneto svetainǟje. 
 
Grupǟ taip pat vykdo periodiġkŃ darbȎ saugos ir sveikatos auditŃ ne reļiau kaip kartŃ per metus. ĠiŃ 
kontrolň uģtikrina kvalifikuoti iġoriniai konsultantai, dvi profesionalias darbȎ saugos prieģiȊros 
paslaugas teikianļios Ǳmonǟs. Jos taip atsakingos uģ  darbuotojȎ instruktavimŃ, pareiginiȎ instrukcijȎ 
ruoġimŃ, perģiȊrǟjimŃ ir tobulinimŃ, nelaimingȎ atsitikimȎ darbe nagrinǟjimŃ ir jȎ prevencijos planȎ 
ruoġimŃ bei pasiȊlymȎ dǟl bendro darbȎ saugos gerinimo teikimŃ.  
 
Grupǟs Ǳmonǟs yra periodiġkai tikrinamos Valstybinǟs darbo inspekcijos. Ataskaitiniais metais nebuvo 
gauta jokiȎ baudȎ dǟl darbo saugos paģeidimȎ ir nebuvo uģfiksuota reikġmingȎ neatitikimȎ. Grupǟje 
nǟra veikianļios vieningos ISO standartus atitinkanļios darbuotojȎ saugos ir sveikatos sistemos. 
Atskiroms veiklos sritimis yra taikomi specializuoti reikalavimai. Kiekvienas naujas Grupǟs darbuotojas 
turi susipaģinti su taisyklǟmis ir ġias ģinias reguliariai atnaujinti.  

Nelaimingi atsitikimai darbe   

ĂAUGA groupñ veikia ģemǟs Ȋkio sektoriuje, kuriame yra bȊdingas fizinis darbas. Kiekvienas 
darbuotojas, dirbantis Grupǟje, turi specialiai jȎ pareigas atitinkanļias saugos ir sveikatos instrukcijas, 
kuriose numatytos pagrindinǟs galimos rizikos darbo vietoje ir informacija, kaip jȎ iġvengti. Visi 
darbuotojai, pradǟjň dirbti Grupǟje susipaģǱsta su ġiomis instrukcijomis, ġios ģinios periodiġkai yra 
atnaujinamos. 2023 m. Grupǟje Ǳvyko 13 nelaimingȎ atsitikimȎ, kuriȎ metȎ darbuotojai patyrǟ lengvas 
traumas, pavyzdģiui: minimalȊs kȊno suģalojimai nugriuvus, pirġtȎ sausgysliȎ plyġimas.  Pastarieji 
darbuotojai greitai pasveiko, nei vienas jȎ neregistravo ilgalaikio nedarbingumo dǟl patirtos traumos. 
2023 m. registruotas tik vienas sunkesnis kȊno suģalojimas ï kojos lȊģis. ǰ nelaimingȎ atsitikimȎ 
skaiļiȎ yra Ǳtraukti visi Grupǟs darbuotojai dirbantys pagal terminuotas, neterminuotas ir paslaugȎ 
darbo sutartis. 2023 m. sezoniniai darbuotojai, dirbantys pagal mokǟjimo kvitus, nepatyrǟ nelaimingȎ 
atsitikimȎ darbo vietose. 2023 m. mirļiȎ darbo vietoje registruota nebuvo, kaip ir 2022 m.   
 
Grupǟs Ǳmonǟs stengiasi sumaģinti traumȎ tikimybň darbe bei siekia, kad tokiȎ atvejȎ skaiļius kasmet 
bȊtȎ 0. Dǟl to Grupǟ nuolat perģiȊri darbo saugos procedȊras, apmoko darbuotojus saugiȎ darbo 
procesȎ, aptaria rizikas, skiria dǟmesǱ saugumo priemoniȎ pristatymui. Vienam darbuotojui 2023 m. 
teko 0,00812 nelaimingo atsitikimo (arba 0,00062% nuo visȎ iġdirbtȎ darbo valandȎ t.y. 2 084 929 val). 
2022 m. ġis skaiļius vienam darbuotojui siekǟ 0,0114 (arba 0,00066%).     
  

Nasdaq S7 GRI 403-6 Nasdaq S8 GRI 403-1 GRI 403-5 GRI 403-9 

https://auga.lt/tvarumas/politikos-2/
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2023m. nelaimingȎ atsitikimȎ rodiklis milijonui iġdirbtȎ valandȎ siekia 6,24. Sezoniniai darbuotojai Ǳ ġǱ 
skaiļiȎ nǟra Ǳtraukiami.  

DarbuotojȎ sveikatos ir saugos mokymai 

2023 m. ĂAUGA groupñ vykdǟ darbuotojȎ sveikatos ir saugaus darbo mokymus savo gamybinǟs 
veiklos padaliniuose bendrosiomis pagal gamybines veiklas temomis: bendrieji saugos ir sveikatos 
reikalavimai, autokrautuvo, elektriniȎ krautuvȎ veģimǟliu ir kroviniȎ tvarkymo rankomis, darbas su 
gyvuliais, metalo apdirbimo Ǳrenginiais.  

Papildomas sveikatos draudimas   

ĂAUGA groupñ rȊpinasi savo darbuotojȎ sveikata ir skiria papildomŃ sveikatos draudimŃ visiems 
Grupǟs darbuotojams, dirbantiems pagal neterminuotas sutartis ilgiau nei 3 mǟnesius. Sezoniniai 
darbuotojai papildomo sveikatos draudimo negauna.   
Sveikatos draudimas leidģia greiļiau ir patogiau gauti su sveikata susijusias paslaugas: gydytis 
pasirinktose sveikatos prieģiȊros Ǳstaigose, konsultuotis su ġeimos ir kitȎ sriļiȎ gydytojais, atlikti Ǳvairius 
tyrimus, pirkti vaistus, naudotis kitomis sveikatos stiprinimo paslaugomis kaip: gydomieji masaģai ar 
kineziterapijos uģsiǟmimai. Su ġiuo draudimu, ĂAUGA groupñ darbuotojai gali pasirȊpinti ir savo 
emocine sveikata ï lankytis pas psichologus. Darbuotojai taip pat turi galimybň kompensuoti patirtas 
iġlaidas dǟl COVID-19 tyrimȎ, kai to reikalauja gydymo Ǳstaiga.   

VartotojȎ saugos ir sveikatos uģtikrinimas  

ĂAUGA groupò uģtikrina, kad galutiniam vartojimui skirti produktai yra gaminami laikantis ekologinǟs 
gamybos reikalavimȎ. Ģaliavos gamybos metu nenaudojamos cheminǟs trŃġos, pesticidai ir kitos 
ekologinǟje ģemdirbystǟje draudģiamos medģiagos. Grupǟ siekia, kad jos produktuose bȊtȎ maģiau 
cukraus, daugiau skaidulȎ, baltymȎ ir kitȎ organizmui naudingȎ medģiagȎ. Ġi informacija pateikiama 
ant produktȎ pakuoļiȎ.  
 
ĂAUGAñ produktai gaminami remiantis geriausiomis gamybos ir kokybǟs praktikomis, kurias priģiȊri 
kokybǟs specialistai. Jie uģtikrina, kad vartotojus pasiektȎ produktai, atitinkantys visus saugumo ir 
kokybǟs reikalavimus. 
 
Grupǟs gamybinǟse ir treļiȎjȎ ġaliȎ Ǳmonǟse, kuriose vykdoma uģsakomoji gamyba, yra Ǳdiegtos 
maisto saugos valdymo sistemos bei vadovaujamasi tokiais standartais kaip: ĂKosherñ,ĂBRCñ, Kosherñ, 
ĂHalalñ, ĂIFS Food Version 7ñ.  

DuomenȎ apsauga  

ĂAUGA groupñ, siekdama uģtikrinti Grupǟje dirbanļiȎ privaļiȎ asmens duomenȎ apsaugŃ, Ǳgyvendina 
Privatumo politikŃ. Grupǟ taip pat atsakingai laikosi visuotinai galiojanļiȎ teisǟs aktȎ dǟl fiziniȎ asmenȎ 
apsaugos, tvarkant asmens duomenis ir laisvo tokiȎ duomenȎ judǟjimo. ĂAUGA groupñ paiso ir 
Lietuvos Respublikos asmens duomenȎ teisinǟs apsaugos sistemos, kuriŃ numato Europos 
parlamento ir tarybos reglamentas (ES) 2016/679. 

Nasdaq V7 
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4.5 ĂGRIñ rodikliȎ sŃraġas 

GRI indeksas Pavadinimas Puslapis 

GRI 2: Bendrieji rodikliai 2021 

Organizacija ir jos atskaitingumo praktika 

2-1 Organizacijos informacija 6 

2-2 
Subjektai, Ǳtraukti Ǳ organizacijos tvarumo 

ataskaitŃ 
83 

2-3 
Ataskaitinis periodas, daģnumas, kontaktinis  

asmuo klausimams apie ataskaitŃ 
45 

2-4 Pakartotinǟ informacija 45 

2-5 Iġorinis patikrinimas 45 

Veiklos ir darbuotojai 

2-6 
Veiklos, vertǟs grandinǟs ir kitos verslo  
partnerystǟs 

6, 8, 9, 10 

2-7 Darbuotojai 71 

2-8 Darbuotojai, kurie nǟra organizacijos dalis 71, 72 

Valdymas 

2-9 Valdymo struktȊra 6, 36, 37, 39 

2-10 
AukġļiausiȎ valdymo organȎ nominavimas ir  

atranka 
36, 37 

2-11 Aukġļiausio valdymo organo pirmininkas 36 

2-12 
Aukġļiausio valdymo organo vaidmuo priģiȊrint  

poveikio valdymŃ 
49, 50, 51 

2-13 Atsakomybǟs delegavimas uģ poveikio valdymŃ 31 

2-14 
Aukġļiausio valdymo organo vaidmuo teikiant  

tvarumo ataskaitas 
46 

2-15 InteresȎ konfliktai 52 

2-16 KritiniȎ atvejȎ komunikacija 52 

2-17 Aukġļiausio valdymo organo nariȎ turimos ģinios 46 

GRI indeksas Pavadinimas Puslapis 

2-18 Aukġļiausio valdymo organo veiklos vertinimas 33 

2-19 Atlygio politikos 73 

2-20 Atlyginimo nustatymo procesas 73 

2-21 Atlygio Bendras metinis atlygio santykis politikos 73 

Strategija, politikos ir praktikos 

2-22 Pareiġkimas apie tvarios plǟtros strategijŃ 4 

2-23 Politikos 52 

2-24 GaliojanļiȎ politikȎ Ǳgyvendinimas 52 

2-25 Neigiamo poveikio taisymo procesai 52 

2-26 PatarimȎ ir skundȎ procesai 52 

2-27 Teisǟs ir reguliavimo atitikimas 43 

2-28 Dalyvavimas asociacijȎ veikloje 54 

SuinteresuotȎjȎ ġaliȎ Ǳtraukimas 

2-29 
Bendradarbiavimo su suinteresuotomis ġalimis  
praktika 

49, 50, 51 

2-30 Kolektyvinǟs sutartys 73 

GRI 302: Energija 2016 

302-3 Energijos intensyvumas 66 

302-4 Energijos vartojimo maģinimas 66 

GRI 303: Vanduo ir nuotekos 2016 

303-5 Vandens suvartojimas 67 

GRI 304: BioǱvairovǟ 2016 

304-1 

Turimos, nuomojamos, valdomos teritorijos  
esanļios saugomose ar besiribojanļios su  
saugomomis, didelǟs biologinǟs Ǳvairoves vertǟs,  
teritorijomis 

61 
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GRI 305: Emisijos 2016 

305-1 Tiesioginǟs (1 sritis) ĠESD emisijos 62, 63 

305-2 Netiesioginǟs (2 sritis) ĠESD emisijos 62, 63 

305-3 Kitos netiesioginǟs (3 sritis) ĠESD emisijos 62, 63 

305-4 ĠESD emisijȎ intensyvumas 64 

305-5 ĠESD emisijȎ maģinimas 62, 63, 64 

GRI 306: Atliekos 2020 

306-1 
AtliekȎ susidarymas ir reikġmingas su atliekomis 
susijňs poveikis 

67 

306-2 
Reikġmingo su atliekomis susijusio poveikio 
valdymas 

67 

306-3 Susidariusios atliekos 67 

GRI 401: ǰdarbinimas 2016 

401-1 NaujȎ darbuotojȎ priǟmimas ir esamȎ kaita 72 

GRI 403: DarbuotojȎ sveikata ir sauga 2018 

403-1 DarbuotojȎ sveikatos ir saugos valdymo sistema 75 

403-5 DarbuotojȎ sveikatos ir saugos mokymai 75 

403-6 DarbuotojȎ sveikatos skatinimas 75 

403-9 Suģeidimai, susijň su darbu  75 

GRI 405: ǰvairovǟ ir lygios galimybǟs 2016 

405-1 Valdymo organȎ ir darbuotojȎ Ǳvairovǟ  71 

405-2 MoterȎ ir vyrȎ bazinio atlyginimo santykis  73 

GRI 406: Nediskriminavimas 2016 

406-1 
Diskriminavimo incidentai ir korekciniai veiksmai, 
kuriȎ buvo imtasi 

52 

GRI 3: Pagrindinǟs temos 

3-1 PagrindiniȎ temȎ nustatymo procesas 45 

3-2 PagrindiniȎ temȎ sŃraġas 45 

3-3 PagrindiniȎ temȎ valdymas 45 
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4.6 ĂNasdaq ASVñ rodikliȎ sŃraġas 

ĂNasdaqñ 

indeksas 
Pavadinimas Puslapis 

Aplinkosaugos rodikliai 

A1 ĠESD emisijos 62, 63 

A2 ĠESD emisijȎ intensyvumas 64 

A3 Tiesioginis ir netiesioginis energijos suvartojimas 66 

A4 Energijos suvartojimo intensyvumas 66 

A5 Pirminiai energijos ġaltiniai 66 

A6 Vandens naudojimas 67 

A7 Aplinkosauginǟ veikla 68 

A8 Klimato kaitos veiksmȎ vertinimas Valdyboje 68 

A9 Klimato kaitos veiksmȎ vertinimas vadovybǟje 68 

A10 Klimato kaitos valdymas 52 

Socialiniai rodikliai 

S1 
Generalinio direktoriaus ir darbuotojȎ atlyginimo 

santykis 
73 

S2 VyrȎ ir moterȎ atlyginimȎ santykis 73 

S3 DarbuotojȎ kaitos rodiklis 72 

S4 LyļiȎ Ǳvairovǟ 71 

S5 LaikinȎjȎ darbuotojȎ dalis 71 

S6 Nediskriminavimo politika 52 

S7 NelaimingȎ atsitikimȎ darbe rodiklis 75 

S8 Sveikatos ir saugumo darbe politika 75 

S9 VaikȎ ir priverstinio darbo politika 52 

S10 Ģmogaus teisiȎ apsaugos politika 52 

Valdymo rodikliai 

V1 LyļiȎ Ǳvairovǟ Valdyboje 71 

V2 GaliȎ atsiskyrimas 31 

V3 Finansiniai paskatinimai 73 

V4 Kolektyvinǟs sutartys 73 

V5 TiekǟjȎ elgesio kodeksas 52 

V6 Verslo etika ir antikorupcija 52 

V7 DuomenȎ apsauga 76 

V8 Tvarumo ataskaitos 45 

V9 
Tvaraus verslo ataskaitos pagal kitas ASV 

atskleidimo gaires 
45 

V10 Iġorinis ataskaitos auditas ir vertinimas 45 
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4.7 JT ĂPasaulinio susitarimoñ rodikliȎ sŃraġas 

JT ĂPasaulinio susitarimoñ tikslas Puslapis 

Ģmogaus teisǟs 
Remti ir gerbti tarptautiniu mastu paskelbtȎ ģmogaus teisiȎ apsaugŃ 52 

Uģtikrinti, kad Ǳmonǟ neprisideda prie ģmogaus teisiȎ paģeidimȎ 52 

Darbo jǟga 

Uģtikrinti darbuotojȎ asociacijȎ laisvň ir veiksmingŃ teisǟs Ǳ kolektyvines derybas pripaģinimŃ 73 

Palaikyti visȎ formȎ priverstinio ir privalomojo darbo panaikinimŃ 52 

Uģtikrinti veiksmingŃ vaikȎ darbo panaikinimŃ 52 

Siekti, kad bȊtȎ panaikinta diskriminacija uģimtumo ir profesinǟs veiklos atģvilgiu 52 

Aplinkosauga 

Taikyti prevencines priemones, uģtikrinanļias aplinkos apsaugŃ 68 

Imtis iniciatyvȎ, atsakingumui aplinkos apsaugos srityje didinti 68 

Skatinti aplinkŃ tausojanļiȎ technologijȎ kȊrimŃ ir sklaidŃ 12 

Antikorupcija Kovoti su visomis korupcijos formomis, Ǳskaitant turto prievartavimŃ ir kyġininkavimŃ 52 
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AUGA GROUP AB 
Konstitucijos pr. 21C, Quadrum North, LT-08130, Vilnius, Lietuva  
KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROSIOS FINANSINǞS ATASKAITOS UĢ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODĢIO 31 D.  
(Visos sumos yra tȊkst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip) 

4.8. NepriklausomȎ auditoriȎ iġvada dǟl veiklos emisijȎ 
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AUGA GROUP AB 
Konstitucijos pr. 21C, Quadrum North, LT-08130, Vilnius, Lietuva  
KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROSIOS FINANSINǞS ATASKAITOS UĢ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODĢIO 31 D.  
(Visos sumos yra tȊkst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip) 

Tvaru Kvadratu, MB

Nemenļinǟs pl. 4E-30, Vilnius, LT-10109, Lietuva | Tel. +37060383728

info@sustainadvisory.eu | www.sustainadvisory.eu

ǰ. k. 305610779

PVM kodas LT100015236019

Nepriklausomo patikrinimo iġvada

AB ĂAUGA groupñsuinteresuotosioms ġalims.

Mes atlikome nepriklausomŃribotos aprǟpties AB ĂAUGA groupñ(toliau īĂAUGA groupñ) Tvaraus verslo ataskaitos

2023 (toliau īTvaraus verslo ataskaita), kuri yra skelbiama kaip ĂAUGA groupñKonsoliduotojo metinio praneġimo

2023 dalis (skyrius ĂTvaraus verslo ataskaitañir kitos Konsoliduotojo metinio praneġimo dalys, kai Tvaraus verslo

ataskaitos skyriuje ĂGRI rodikliȎsŃraġasñyra nurodyti konkretȊs jȎpuslapiai, dokumente ĂAUGA GROUP, AB

Konsoliduotasis metinis praneġimas, konsoliduotosios bei atskiros finansinǟs ataskaitos ir nepriklausomo auditoriaus

iġvada uģmetus, pasibaigusius 2023 m. gruodģio 31 d.ñ), patikrinimŃ.

ĂAUGA groupñvadovybǟ yra atsakinga uģTvaraus verslo ataskaitos parengimŃ ir pateikimŃpagal 2021 m.

Pasaulinǟs atskaitingumo iniciatyvos standartȎ(angl. GRI Sustainability Reporting Standards; toliau īGRI standartai)

atnaujintŃversijŃ. Mes nedalyvavome ġios ataskaitos rengime. MȊsȎpareiga buvo pateikti nepriklausomŃTvaraus

verslo ataskaitoje (ir kitose Konsoliduotojo metinio praneġimo dalyse, kai Tvaraus verslo ataskaitos skyriuje ĂGRI

rodikliȎsŃraġasñyra nurodyti konkretȊs jȎpuslapiai) pateiktos informacijos iġsamumo ir tikslumo patikrinimŃpagal

toliau apraġytŃapimtǱ.

Patikrinimo apimtis

MȊsȎuģduotis buvo patikrinti, ar Tvaraus verslo ataskaita atitinka GRI standartȎataskaitȎrengimo ir teikimo

reikalavimus. Visas patikrintos informacijos sŃraġas yra pasiekiamas Tvaraus verslo ataskaitos skyriuje ĂGRI rodikliȎ

sŃraġasñ.

Metodika

Nepriklausomo ribotos aprǟpties Tvaraus verslo ataskaitos patikrinimo metu atlikome ġiuos darbus:

ǒ ǰvertinome bendrŃataskaitos formŃbei turinǱ, ir patikrinome, ar pateikta informacija atitinka GRI standartȎ

keliamus principus ir reikalavimus.

ǒ Patikrinome, ar ataskaitoje apraġomas visas ataskaitiniu laikotarpiu nustatytas reikġmingas poveikis ir

nepraleista svarbi informacija.

ǒ Patikrinome, ar ataskaitoje pakankamai apraġyti visȎ reikġmingȎ tvarumo temȎ(angl. material topics)

valdymo bȊdai (angl. management approach).

ǒ Bendravome su atsakingais ĂAUGA groupñdarbuotojais, siekiant suprasti atskleistŃinformacijŃ

MȊsȎnepriklausomas patikrinimas vyko 2024 m. kovo 11-19 d. Patikrinimo metu ĂAUGA groupñgalǟjo atlikti

neģymius Tvaraus verslo ataskaitoje teikiamos informacijos pakeitimus, siekiant, kad ji visiġkai atitiktȎ GRI

reikalavimus.

Iġvada

AtlikňpatikrinimŃnepastebǟjome, kad Tvaraus verslo ataskaita kaip nors neatitiktȎGRI standartȎataskaitȎrengimo

ir teikimo reikalavimȎ.

Tvaru Kvadratu, MB

Nemenļinǟs pl. 4E-30, Vilnius, LT-10109, Lietuva | Tel. +37060383728

info@sustainadvisory.eu | www.sustainadvisory.eu

ǰ. k. 305610779

PVM kodas LT100015236019

Kas nebuvo tikrinta

Mes netikrinome informacijos, susijusios su ateities prognozǟmis, bei informacijos, kuria iġreiġkiama ĂAUGA groupñ

pozicija, Ǳsipareigojimai, poģiȊris ar nuomonǟ. Nebuvo atliktas duomenȎ(tiek kiekybiniȎ, tiek kokybiniȎ) ir informacijos

teisingumo, Ǳskaitant sutikrinimŃ su bet kokiai kitais Ǳmonǟs dokumentais, surinkimo, skaiļiavimo principȎ

patikrinimas. Netikrinome ir tos informacijos, kurios auditŃatliko kitos treļiosios ġalys, bei jokiȎkitȎdokumentȎ, Ǳ

kuriuos ataskaitoje yra pateiktos nuorodos.

Nepriklausomumas, neġaliġkumas ir kompetencija

ĂSustain Advisoryñyra nepriklausoma specializuota tvarumo konsultavimo Ǳmonǟ. MȊsȎ sertifikuotȎ tvarumo

specialistȎkomanda konsultuoja tvarumo ataskaitȎrengimo, politikos ir strategijos kȊrimo, ĠESD emisijȎskaiļiavimo

ir susijusiomis temomis. Lietuvoje ir tarptautiniu mastu apmokǟme bei konsultavome daugiau nei 150 ǱmoniȎ, todǟl

turime visȎreikiamȎpraktiniȎir teoriniȎģiniȎġiam patikrinimui atlikti.

ĂSustain Advisoryñneturi verslo santykiȎsu ĂAUGA groupñ, iġskyrus tuos, kurie reikalingi ġiam patikrinimui atlikti. Mes

atlikome ġǱpatikrinimŃnepriklausomai, nebuvo jokio interesȎkonflikto.

Visus darbus, Ǳskaitant ġǱpatikrinimŃ, atliekame laikydamiesi etiġko verslo praktikos ir sŃģiningumo, objektyvumo,

profesinǟs kompetencijos ir deramo atsargumo, konfidencialumo ir profesionalaus elgesio principȎ.

Ieva KazakeviļiȊtǟ

Direktorǟ

ĂSustain Advisoryñ

2024 m. balandģio 9 d.

4.9. NepriklausomȎ auditoriȎ iġvada dǟl Tvaraus verslo ataskaitos 
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Balansai 

   Gruodģio 31 d. 

  GRUPǞ  BENDROVǞ 

TURTAS Pastabos 2023  2022  2023  2022 

Ilgalaikis turtas         
Materialusis turtas 5 90 816  93 711   1 130     2 749 
Naudojimo teise valdomas turtas 6  48 664  48 322   531     577 
Investicijos Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones 7 -  -   108 745     106 688 
Nematerialusis turtas 8 5 213  5 243   326     1 753 
Prekybos ir kitos gautinos sumos 11 536  518   3 265     5 817 
Investicijos, apskaitomos nuosavybǟs metodu  57  57  -  - 
Kitas turtas 12 1 718  1 299  66  66 
Atidǟtojo pelno mokesļio turtas 19 2 292  2 919  -  - 
Biologinis turtas 9 10 686  10 515  -  - 

Ilgalaikio turto iġ viso  159 982     162 584  114 062  117 650 
Trumpalaikis turtas         

Biologinis turtas 9 23 073  19 883  -  - 
Atsargos 10 28 663  35 241  4  28 
Prekybos ir kitos gautinos sumos 11 10 118  7 832  2 773  2 708 
Kitas turtas 12 3 390  2 541  290  299 
Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai 13 3 455  3 337  10  9 

Trumpalaikio turto iġ viso  68 699  68 834  3 077  3 044 
         

TURTO IĠ VISO  228 681     231 418  117 139  120 694 

         

NUOSAVAS KAPITALAS IR ǰSIPAREIGOJIMAI         
Nuosavas kapitalas         
ǰstatinis kapitalas 15 67 203  66 617   67 203     66 617 

AkcijȎ priedai 15 6 707  6 707   6 707     6 707 

Privalomasis rezervas 15 2 041  2 041  2 041  2 041 

Perkainojimo rezervas 15 15 613  13 565  -  - 

Rezervas, skirtas suteikti akcijas darbuotojams 15 2 893  2 829  2 893     2 829 

Nepaskirstytasis pelnas  (33 060)  (14 654)  3 218     7 507 

Nuosavas kapitalas, priskirtinas Bendrovǟs akcininkams  61 397     77 105  82 062     85 701 
Nekontroliuojanti dalis  394  428  -  - 

Nuosavo kapitalo iġ viso  61 791     77 533  82 062     85 701 

         

Ilgalaikiai Ǳsipareigojimai         
   Finansinǟs skolos 16 14 640  37 160   3 581     24 446 

   Nuomos Ǳsipareigojimai 17 40 532  39 750   371     433 

   Dotacijos 18  4 691  4 463   717     842 

   Atidǟtojo pelno mokesļio Ǳsipareigojimai 19 1 805  1 863  -  - 
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Toliau pateiktas aiġkinamasis raġtas yra neatskiriama ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ dalis. 
 

Ġios finansinǟs ataskaitos patvirtintos ir pasiraġytos 2024 m. balandģio 30 d. 
 
 
 
 
 
 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ 
Generalinǟ Direktorǟ 

 Kristupas Baranauskas 
FinansȎ Direktorius 

 
 

 

  

IlgalaikiȎ ǱsipareigojimȎ iġ viso  61 668     83 236  4 669  25 721 

 

 

 

 

Trumpalaikiai Ǳsipareigojimai         
Finansinǟs skolos 16 64 007  32 638  28 800     7 588 

Nuomos Ǳsipareigojimai 17 7 855  7 479   166     143 

Prekybos mokǟtinos sumos 20 27 721  25 352   1 032     846 

Kitos mokǟtinos sumos 21 5 639  5 180  410  695 

TrumpalaikiȎ ǱsipareigojimȎ iġ viso  105 222  70 649   30 408     9 272 

         
ǰsipareigojimȎ iġ viso  166 890     153 885  35 077  34 993 

         

NUOSAVYBǞS IR ǰSIPAREIGOJIMȍ IĠ VISO  228 681     231 418  117 139  120 694 
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Pelno (nuostoliȎ) ir kitȎ bendrȎjȎ pajamȎ ataskaitos 

PELNO NUOSTOLIȍ ATASKAITA   Gruodģio 31 d. pasibaigň metai 

    GRUPǞ   BENDROVǞ 

Tňsiama veikla Pastabos 2023   2022   2023   2022 

Pardavimo pajamos 22 77 442   72 821    2 545    3 878  

Dividendai iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ 26 -   -   4 701    2 057  

Pardavimo savikaina 22, 23 (70 892)   (62 583)   (1)   (8) 

Biologinio turto tikrosios vertǟs pasikeitimas 9, 22 (8 960)  2 701  -  - 
                  

BENDRASIS PELNAS   (2 410)    12 939    7 245    5 927  
                  

Pardavimo sŃnaudos 24 (2 142)   (1 638)   (973)   (1 612) 

Administracinǟs sŃnaudos 25 (11 836)   (9 766)   (4 572)   (4 685) 

InvesticijȎ vertǟs sumaģǟjimas 7 -  -  (3 839)  - 

Grynieji finansinio turto vertǟs sumaģǟjimo nuostoliai  197     (202)     -  - 

Kitos pajamos 27 152    444    447    155  

Kitas pelnas (nuostoliai) grynŃja verte 28 137   352   (3)    2  

                  

VEIKLOS PELNAS   (15 902)   2 129   (1 695)   (214)  

Finansinǟs veiklos sŃnaudos 29 (10 177)   (7 435)   (2 600)   (2 203) 

                  

PELNAS (NUOSTOLIAI) PRIEĠ APMOKESTINIMł   (26 079)   (5 306)   (4 295)   (2 417) 

Pelno mokestis 19 (208)    (913)    -   - 

         

PELNAS (NUOSTOLIAI) IĠ TŇSIAMOS VEIKLOS  (26 287)  (6 219)  (4 295)  (2 417) 

         

Pelnas iġ nutrauktos veiklos (priskirtinas Bendrovǟs akcininkams) 30 7 840  868  -  - 

         

GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) UĢ METUS  (18 447)  (5 351)  (4 295)  (2 417) 

         

GYNASIS PELNAS PRISKIRTINAS:                 

Bendrovǟs akcininkams   (18 413)   (5 421)   (4 295)   (2 417) 

Nekontroliuojanļiai daliai   (34)   70   -   - 

                  

Pagrindinis ir sumaģintas pelnas (nuostoliai), tenkantys vienai 
akcijai (EUR) 31 (0,08)   (0,02)   (0,02)   (0,01) 

                  
KITȍ BENDRȍJȍ PAJAMȍ ATASKAITA                 
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Toliau pateiktas aiġkinamasis raġtas yra neatskiriama ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ dalis. 

 
 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ 
Generalinǟ Direktorǟ 

 Kristupas Baranauskas 
FinansȎ Direktorius 

  

  

                  

GRYNASIS PELNAS (NUOSTOLIAI) UĢ LAIKOTARPǰ 
  (18 447)   (5 351)   (4 295)   (2 417) 

                 

Kitos bendrosios pajamos:                 

Straipsniai, kurie nebus perklasifikuojami Ǳ pelnŃ (nuostolǱ) 
                

Ģemǟs perkainojimas, be pelno mokesļio efekto 5 2 409    1 881    -   - 

Atidǟtojo pelno mokesļio Ǳsipareigojimas dǟl ģemǟs perkainojimo 19 (361)   1 433   -   - 

 
Kitos bendrosios pajamos iġ viso  2 048  3 314  -  - 

BENDRȍJȍ PAJAMȍ (NUOSTOLIȍ) UĢ METUS IĠ VISO 
 (16 399)   (2 037)   (4 295)   (2 417) 

                 

BENDROSIOS PAJAMOS (NUOSTOLIAI) PRISKIRTINI:                 

Bendrovǟs akcininkams   (16 365)   (2 107)   (4 295)   (2 417) 
Nekontroliuojanļiai daliai   (34)   70   -   - 

    (16 399)   (2 037)   (4 295)   (2 417) 
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Nuosavo kapitalo pokyļiȎ ataskaitos 

 

 Nuosavas kapitalas, priskirtinas Bendrovǟs savininkams 

Nekontroliuojanti 
dalis Iġ viso 

GRUPǞ 

ǰstatinis 
kapitalas 

 
 

AkcijȎ 
priedai 

Perkainojimo 
rezervas 

Rezervas, 
skirtas 
suteikti 
akcijas 

darbuotojams 
Privalomasis 

 rezervas 

Nepaskirstytas 
pelnas 

(nuostoliai) 

Nuosavybǟ, 
tenkanti 
Bendrovǟs 

akcininkams 

Likutis 2022 m. sausio 1 d. 65 951 6 707 10 251 3 002 2 041 (9 328) 78 623 358 78 980 

Bendrosios pajamos          
Grynieji  (nuostoliai) uģ metus - - - - - (5 421) (5 421) 70 (5 351) 
Kitos bendrosios pajamos          
Ģemǟs perkainojimas, Ǳvertinus pelno mokesļio efektŃ (5, 

19 pastabos) - - 3 314 - - - 3 314 - 3 314 

BendrȎjȎ pajamȎ iġ viso - - 3 314 - - (5 421) (2 107) 70 (2 037) 

Atlygis akcijomis (15 pastaba) - - - - - 589 589 - 589 
Perkǟlimas Ǳ rezervŃ, skirtŃ suteikti akcijas darbuotojams 
(15 pastaba) - - - 493 - (493) - - - 
NaujȎ akcijȎ iġleidimas (15 pastaba) 666 - - (666) - - - - - 

Likutis 2022 m. gruodģio 31 d. 66 617 6 707 13 565 2 829 2 041 (14 654) 77 105 428 77 533 

Bendrosios pajamos          
Grynasis pelnas (nuostoliai) uģ metus - - - - - (18 413) (18 413) (34) (18 447)    
Kitos bendrosios pajamos          
Ģemǟs perkainojimas, Ǳvertinus pelno mokesļio efektŃ (5, 

19 pastabos) - - 2 048 - - - 2 048 - 2 048 

BendrȎjȎ pajamȎ iġ viso - - 2 048 - - (18 413) (16 365) (34) (16 399) 

Atlygis akcijomis (15 pastaba) - - - - - 657 657 - 657 
Perkǟlimas Ǳ rezervŃ, skirtŃ suteikti akcijas darbuotojams 

(15 pastaba) - - - 650 - (650) - - - 
NaujȎ akcijȎ iġleidimas (15 pastaba) 586 - - (586) - - - - - 

Likutis 2023 m. gruodģio 31 d. 67 203 6 707 15 613 2 893 2 041 (33 060) 61 397 394 61 791 

 
Toliau pateiktas aiġkinamasis raġtas yra neatskiriama ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ dalis. 
 

 
 
 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ 
Generalinǟ Direktorǟ 

 Kristupas Baranauskas 
FinansȎ Direktorius 
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BENDROVǞ 
 

ǰstatinis kapitalas AkcijȎ priedai 

Rezervas, 
skirtas suteikti 

akcijas 
darbuotojams 

Privalomasis 
rezervas 

Nepaskirstytasis 
pelnas (nuostoliai) Iġ viso 

Likutis 2022 m. sausio 1 d.  65 951 6 707 3 002 2 041 9 827 87 528 

       
Bendrosios pajamos       
Grynieji (nuostoliai) uģ metus - - - - (2 417) (2 417) 

BendrȎjȎ pajamȎ iġ viso - - - - (2 417) (2 417) 

Atlygis akcijomis (15 pastaba) - - - - 589 589 
Perkǟlimas Ǳ rezervŃ, skirtŃ suteikti akcijas darbuotojams (15 
pastaba) - - 493 - (493) - 
NaujȎ akcijȎ iġleidimas (15 pastaba) 666 - (666) - - - 

Likutis 2022 m. gruodģio 31 d. 66 617 6 707 2 829 2 041 7 506 85 700 

       
Bendrosios pajamos       
Grynieji (nuostoliai) uģ metus - - - - (4 295) (4 295) 

BendrȎjȎ pajamȎ iġ viso - - - - (4 295) (4 295) 

Atlygis akcijomis (15 pastaba) - - - - 657 657 
Perkǟlimas Ǳ rezervŃ, skirtŃ suteikti akcijas darbuotojams (15 
pastaba) - - 493 - (650) - 
NaujȎ akcijȎ iġleidimas (15 pastaba) 666 - (666) - - - 

Likutis 2023 m. gruodģio 31 d. 67 203 6 707 2 893 2 041 3 218 82 062 

  
Toliau pateiktas aiġkinamasis raġtas yra neatskiriama ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ dalis. 
 
 

 
 
 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ 
Generalinǟ Direktorǟ 

 Kristupas Baranauskas 
FinansȎ Direktorius 
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PinigȎ srautȎ ataskaitos 

  GRUPǞ  BENDROVǞ 

Pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautai Pastabos 2023  2022  2023  2022 

Grynasis pelnas (nuostoliai) prieġ apmokestinimŃ iġ:         
Tňsiamos veiklos  (26 079)  (5 306)  (4 295)  (2 417) 
Nutrauktos veiklos  7 840  868  -  - 

Pelnas prieġ apmokestinimŃ, Ǳskaitant nutrauktŃ veiklŃ  (18 239)  (4 438)  (4 295)  (2 417) 
NepiniginiȎ sŃnaudȎ (pajamȎ) straipsniȎ ir kiti koregavimai         
Nusidǟvǟjimo sŃnaudos (Ilgalaikio materialiojo turto) 5 6 443  6 661  221  259 
Nusidǟvǟjimo sŃnaudos (Naudojimosi teise valdomo turto) 6 8 651  8 062  170  131 
Amortizacijos sŃnaudos 8 24  16  1  6 
Atlygio akcijomis sŃnaudos, pripaģintos pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje 15, 25 657  589  657  589 
Ilgalaikio materialiojo turto nuraġymai  48  5  -  - 
Ilgalaikio materialiojo turto vertǟs sumaģǟjimo atstatymas 5 -  (393)  -  - 
(Pelnas) nuostoliai dǟl ilgalaikio materialaus turto pardavimo 28 (54)  (297)  (9)  (3) 
Pelnas dǟl patronuojamos Ǳmonǟs pardavimo 30 (7 303)  -  -  - 
Atidǟjiniai galimiems gautinȎ sumȎ nuostoliams ir skolȎ nuraġymai 11 (189)  202  4  - 
Atidǟjinys Nacionalinǟs mokǟjimȎ agentȊros sankcijoms  565  -  -  - 
AtsargȎ ir biologinio turto nuraġymas 23 978  2 150  -  - 
InvesticijȎ vertǟs sumaģǟjimas 7 -  -  3 839  - 
PalȊkanȎ pajamos 27 (45)  (40)  (238)  (30) 
Finansinǟs sŃnaudos 29 7 226  4 815  2 541  2 153 
PalȊkanȎ sŃnaudos, susijusios su turto naudojimosi teisǟmis 29 3 036  2 722  29  25 
Dividendai iġ dukteriniȎ ǱmoniȎ 26 -  -  (4 701)  (2 057) 
(Pelnas) nuostoliai dǟl biologinio turto tikrosios vertǟs pasikeitimo 22 8 960  (2 701)  -  - 
Su turtu susijusiȎ dotacijȎ amortizacija 18 (599)  (473)  (125)  (111) 
AtsargȎ vertǟs sumaģǟjimas 10 (17)  (2)  -  - 

Apyvartinio kapitalo pasikeitimai         
Biologinio turto (padidǟjimas) sumaģǟjimas  (11 990)  1 529  -  - 
Prekybos ir kitȎ gautinȎ sumȎ (padidǟjimas) sumaģǟjimas  (4 708)  (1 031)  5 594  (4 373) 
AtsargȎ (padidǟjimas) sumaģǟjimas  3 827  (13 293)  24  (21) 
Prekybos mokǟtinȎ sumȎ ir kitȎ mokǟtinȎ sumȎ (sumaģǟjimas) padidǟjimas   5 521  4 140  (5 702)  892 

  2 792  8 223  (1 989)  (4 956) 

Sumokǟtos palȊkanos  (10 217)  (7 532)  (2 329)  (2 171) 

Grynieji pagrindinǟs veiklos pinigȎ srautai  (7 425)  691  (4 319)  (7 127) 
         
Investicinǟs veiklos pinigȎ srautai         
Ilgalaikio materialiojo turto Ǳsigijimai 5 (6 361)  (7 208)  (58)  (1 434) 
Ilgalaikio nematerialiojo turto Ǳsigijimai 8 (2 044)  (753)  (229)  (727) 
DukteriniȎ ǱmoniȎ Ǳsigijimas 7 -  -  -  (16) 
DukteriniȎ ǱmoniȎ perleidimas 7 -  -  -  3 
ǰplaukos iġ dukterinǟs Ǳmonǟs pardavimo 30 11 911  -  -  - 
Ilgalaikio materialaus turto pardavimas 28 82  730  18  5 
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Toliau pateiktas aiġkinamasis raġtas yra neatskiriama ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ dalis. 
 

 

Elina Chodzkaitǟ-Barauskienǟ  
Generalinǟ Direktorǟ 

 Kristupas Baranauskas 
FinansȎ Direktorius 

 

  

Dotacijos, susijusios su turtu, gautos iġ NMA 18 827  1 831  -  - 
Dividendai, gauti iġ dukteriniȎ ǱmoniȎ 26 -  -  701  2 057 
SusigrŃģintos paskolos  -  -  -  - 
Suteiktos paskolos  -  -  -  - 

Grynieji investicinǟs veiklos pinigȎ srautai  4 415  (5 400)  432  (112) 
         
Finansinǟs veiklos pinigȎ srautai         

Obligacijos  5 880  6 000  -  6 000 
Kredito institucijȎ finansiniȎ skolȎ grŃģinimas  (8 329)  (4 057)  (2 577)  (600) 
Kredito institucijȎ finansiniȎ skolȎ gavimas  15 944  10 096  6 628  1 978 
Gauti mokǟjimai pagal tiekǟjȎ finansavimo susitarimŃ  7 042  11 515  -  - 
Mokǟjimai finansinǟms institucijoms pagal tiekǟjȎ finansavimo susitarimŃ  (9 139)  (10 685)  -  - 
Nuomos mokǟjimai  (8 270)  (7 269)  (163)  (141) 

Grynieji finansinǟs veiklos pinigȎ srautai   3 128  5 600  3 888  7 237 
Grynasis pinigȎ ir pinigȎ ekvivalentȎ padidǟjimas (sumaģǟjimas)  118  891  1  (1) 
Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai laikotarpio pradģioje  3 337  2 446  9  10 

Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai laikotarpio pabaigoje  3 455  3 337  10  9 

         
Nepiniginǟ finansinǟ ir investicinǟ veikla 30        
PinigȎ srautai iġ nutrauktos veiklos 30        
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FinansiniȎ ataskaitȎ pastabos 

1. Bendroji informacija 

 
Bendroji informacija apie AUGA group, AB (toliau ï ñBendrovǟò): 

Bendrovǟs pavadinimas:  AUGA group, AB 

ǰstatinis kapitalas: 66 617 089,59 eurȎ 

Buveinǟs adresas: Konstitucijos pr. 21C, Quadrum North, LT-08130, Vilnius, Lietuva 

Telefonas: +370 5 233 53 40 

Elektroninis paġtas: info@auga.lt 

Interneto tinklapis: www.auga.lt 

Teisinǟ - organizacinǟ forma: Akcinǟ bendrovǟ 

ǰregistravimo data ir vieta: 2003 m. birģelio 25 d., Vilnius, Lietuva 

Juridinio asmens kodas: 126264360 

JuridiniȎ asmenȎ registro tvarkytoja: Vǰ RegistrȎ centras 

Bendrovǟs pagrindinǟ veiklos sritis yra ģemǟs Ȋkio bendroviȎ valdymas Lietuvoje. Pagrindinǟs Grupǟs veiklos sritys yra ģemǟs Ȋkio kultȊrȎ auginimas ir pardavimas, pieno gamyba ir 
pardavimas, grybȎ auginimas ir pardavimas, ir galutiniam vartotojui skirtȎ pakuotȎ produktȎ gamyba ir pardavimas. 2023 m. gruodģio 31 d. Grupǟje dirbo 1 191 darbuotojai (2022 m. 
gruodģio 31 d.ï 1 226 darbuotojai).  
 
AUGA group, AB pagrindinis akcininkas yra Baltic Champs Group, UAB, kurios 100 proc. akcijȎ priklauso galutiniam kontroliuojanļiam asmeniui Kňstuļiui Juġļiui. 
 
Akcininkai turǟjň daugiau nei 5 proc. visȎ Ǳmonǟs akcijȎ: 

  2023 m. gruodģio 31 d.  2022 m. gruodģio 31 d. 

ǰmonǟs pavadinimas / Asmens vardas, pavardǟ 
 

AkcijȎ skaiļius  
ValdomȎ akcijȎ dalis, 

proc. 
 AkcijȎ skaiļius  

ValdomȎ akcijȎ dalis, 
proc. 

         

Baltic Champs Group, UAB 
 

126 686 760  54,67  126 686 760   55,15 

European Bank for Reconstruction and Development 
 

19 810 636  8,55   19 810 636     8,62 

Ģilvinas Marcinkeviļius 
 

15 919 138  6,87   15 919 138     6,93 

Kiti smulkȊs akcininkai 
 

69 318 598  29,91  67 297 568  29,30 

Iġ viso 
 

231 735 132  100,00  229 714 102  100,00 

 
Bendrovǟs akcijos yra Ǳtrauktos Ǳ Nasdaq Vilniaus vertybiniȎ popieriȎ birģos OficialȎjǱ prekybos sŃraġŃ. 



 

91 
 

KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROSIOS FINANSINǞS ATASKAITOS UĢ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODĢIO 31 D.  
(Visos sumos yra tȊkst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip) 

Bendrovǟs ir jos dukteriniȎ ǱmoniȎ finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais. 
 
Ġias finansines ataskaitas 2024 m. balandģio 30 d. patvirtino valdyba ir jas pasiraġǟ generalinis direktorius ir finansȎ direktorius. Bendrovǟs akcininkai turi Ǳstatymo suteiktŃ teisň 
nepatvirtinti ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ ir reikalauti, kad vadovybǟ parengtȎ naujŃ finansiniȎ ataskaitȎ rinkinǱ. 
 
KonsoliduotŃ Grupň (toliau ï Grupǟ) 2023 m. gruodģio 31 d. sudaro Bendrovǟ ir 163 dukterinǟs Ǳmonǟs (2022 m. gruodģio 31 d. 139 dukterinǟs Ǳmonǟs). 2023 m. Bendrovǟ 
Ǳgyvendindama organizacinǟs struktȊros pokyļius Ǳsteigǟ 25 naujas Ǳmones: UAB GotlybiġkiȎ pienas, UAB Pamargǟs pienas, UAB Buktos pienas, UAB BirģuliȎ pienas, UAB Brastos 
pienas, UAB VaitiekȊnȎ pienas, UAB Panemunǟs pienas, UAB Pagulbio pienas, UAB MargavoniȎ pienas, UAB GudeliȎ pienas, UAB Pakruojo lygumos, UAB Agnasas, UAB Daugava, 
UAB Gausus derlius, KB ĠakiȎ Ȋkiai, KB Raguvos Ȋkiai, KB Naudvario Ȋkiai, KB Ġiaurǟs Ȋkiai, KB Ģelsvos Ȋkiai, KB BukoniȎ Ȋkiai, KB Gǟluvos Ȋkiai, KB RaseiniȎ Ȋkiai, KB Jurbarko 
Ȋkiai, KB VaitiekȊnȎ Ȋkiai, KB MaģeikiȎ Ȋkiai. 2022 m. Bendrovǟ Ǳgyvendindama organizacinǟs struktȊros pokyļius Ǳsteigǟ 15 naujȎ ǱmoniȎ. 

Ģemiau iġvardintos individualiai reikġmingos dukterinǟs Ǳmonǟs, kurios yra Ǳtrauktos Ǳ Grupǟs konsoliduotas finansines ataskaitas 2023 m. ir 2022 m. 

Nr. Pavadinimas Teisinǟ forma ǰmonǟs kodas Adresas, Ǳregistravimo vieta ir data 
Veiklos 
pobȊdis 

Grupǟs nuosavybǟs dalis, proc.  

2023 12 31 2022 12 31 

1. UAB Baltic Champs *2 302942064 ĠiauliȎ r. sav. PoviliġkiȎ k. 15, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 2012-12-27 **D 100,00% 100,00% 

2. UAB AGROSS *2 301807601 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos 
data: 2008-07-24 

**A 100,00% 100,00% 

3. UAB Grain LT *2 302489354 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos 
data: 2010-03-17 

**H 100,00% 100,00% 

4. UAB Agrotechnikos centras  *2 302589187 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos 
data: 2011-02-03 

**F 100,00% 100,00% 

5. UAB AUGA trade *2 302753875 Jonavos r. sav. BukoniȎ k. Lankesos g. 2, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos data: 
2012-02-29 

**H 100,00% 100,00% 

6. UAB Ģemǟs vystymo fondas 6  *2 300589719 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Smolensko g. 10, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos data: 
2006-08-10 

**E 100,00% 100,00% 

7. UAB Ģemǟs vystymo fondas 20  *2 300887726 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos 
data: 2007-06-22 

**B 100,00% 100,00% 

8. UAB AUGA GrȊduva  *2 174401546 ĠakiȎ r. sav. GotlybiġkiȎ k., Registracijos vieta: ĠakiȎ r. sav., Registracijos data: 1997-02-24 **A 98,98% 98,98% 

9. ĢȉB AUGA Spindulys *1 171330414 Radviliġkio r. sav. VaitiekȊnȎ k. Spindulio g. 13, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., Registracijos 
data: 1993-04-09 

**A 99,99% 99,99% 

10. ĢȉB AUGA Smilgiai *1 168548972 Panevǟģio r. sav. SmilgiȎ mstl. Panevǟģio g. 23-1, Registracijos vieta: Panevǟģio r. sav, Registracijos 
data: 1992-09-16 

**A 99,98% 99,98% 

11. ĢȉB AUGA Skǟmiai *1 171306071 KǟdainiȎ g. 13, SkǟmiȎ k., Radviliġkio r., Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., Registracijos data: 
1992-10-01 

**A 100,00% 100,00% 

12. ĢȉB AUGA Nausodǟ *1 154179675 AnykġļiȎ r. sav. Nausodǟs k. Nausodǟs g. 55, Registracijos vieta: AnykġļiȎ r. sav., Registracijos 
data: 1992-08-11 

**A 99,94% 99,94% 

13. ĢȉB AUGA Dumġiġkǟs *1 172276179 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
1992-09-29 

**A 99,38% 99,38% 

14. ĢȉB AUGA ĢadģiȊnai *1 175706853 ĠiauliȎ r. sav. ĢadģiȊnȎ k. GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 
1992-06-30 

**A 99,81% 99,81% 

15. ĢȉB AUGA Mantviliġkis *1 161274230 KǟdainiȎ r. sav. Mantviliġkio k. Liepos 6-osios g. 60, Registracijos vieta: KǟdainiȎ r. sav., 
Registracijos data: 1992-11-06 

**A 99,94% 99,94% 

16. ĢȉB AUGA Eimuļiai *1 175705032 ĠiauliȎ r. sav. ĢadģiȊnȎ k. GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 
1992-06-29 

**A 99,24% 99,24% 

17. ĢȉB AUGA Vǟriġkǟs *1 171305165 Radviliġkio r., Skǟmiai, KǟdainiȎ g. 13, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., Registracijos data: 
1992-09-29 

**A 99,93% 99,93% 

18. ĢȉB AUGA Ģelsvelǟ *1 165666499 Marijampolǟs sav., Ģelsvos k., Ģelsvelǟs g. 1, Registracijos vieta: Marijampolǟs sav., Registracijos 
data: 1992-07-03 

**A 99,86% 99,86% 
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Nr. Pavadinimas Teisinǟ forma ǰmonǟs kodas Adresas, Ǳregistravimo vieta ir data 
Veiklos 
pobȊdis 

Grupǟs nuosavybǟs dalis, proc.  

2023 12 31 2022 12 31 

19. ĢȉB AUGA Lankesa *1 156913032 Jonavos r. sav. BukoniȎ k., Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos data: 1999-04-06 **A 99,59% 99,59% 

20. ĢȉB AUGA Kairǟnai *1 171327432 Radviliġkio r. sav. KairǟnȎ k., Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., Registracijos data: 1993-03-02 **A 98,47% 98,47% 

21. ĢȉB AUGA Jurbarkai *1 158174818 Jurbarko r. sav. KliġiȎ k. Vytauto Didģiojo g. 99, Registracijos vieta: Jurbarko r. sav., Registracijos 
data: 1992-07-31 

**A 98,47% 98,47% 

22. ĢȉB AUGA Gustoniai *1 168565021 Panevǟģio r. sav. GustoniȎ k. M. KriauļiȊno g. 15, Registracijos vieta: Panevǟģio r. sav, Registracijos 
data: 1992-12-09 

**A 100,00% 100,00% 

23. ĢȉK AgroBokġtai *3 302485217 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos 
data: 2010-03-02 

**A 99,64% 99,64% 

24. KB Dotnuvǟlǟs valdos *3 302618614 ĠiauliȎ r. sav. ĢadģiȊnȎ k. GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 
2011-04-21 

**A 99,92% 99,92% 

25. KB Ġventosios pievos *3 302618201 RaseiniȎ r. sav. KalnujȎ mstl. Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos 
data: 2011-04-20 

**A 99,26% 99,26% 

26. KB Ġuġvǟs ģemǟ *3 302618767 Kelmǟs r. sav. Paġiauġǟs k. Vilties g. 2, Registracijos vieta: Kelmǟs r. sav., Registracijos data: 2011-
04-21 

**A 99,64% 99,64% 

27. KB Ģalmargǟlis *3 303145954 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Vilniaus m. sav., Registracijos 
data: 2013-09-23 

**A 99,53% 99,53% 

28. KB Juodmargǟlis *3 303159014 RaseiniȎ r. sav. KalnujȎ mstl. Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos 
data: 2013-10-03 

**A 99,81% 99,81% 

29. KB AgroMilk *3 302332698 RaseiniȎ r. sav. KalnujȎ mstl. Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos 
data: 2009-04-23 

**A 99,34% 99,34% 

30. UAB AUGA Community *2 302820797 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos 
data: 2012-07-16 

**G 100,00% 100,00% 

31. UAB AUGA Tech *2 302820808 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos 
data: 2012-07-16 

**J 100,00% 100,00% 

32. UAB AUGA Ramuļiai  *2 302854479 Akmenǟs r. sav. RamuļiȎ k. KlevȎ g. 11, Registracijos vieta: Akmenǟs r. sav., Registracijos data: 
2012-09-05 

**A 100,00% 100,00% 

33. UAB AUGA Luganta  *2 300045023 Kelmǟs r. sav. Paġiauġǟs k. , Registracijos vieta: Kelmǟs r. sav., Registracijos data: 2012-09-05 **A 100,00% 100,00% 

34. ĢȉB DumġiġkiȎ ekologinis Ȋkis *1 303324722 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-06-09 

**A 100,00% 100,00% 

35. ĢȉB EimuļiȎ ekologinis Ȋkis *1 303324715 ĠiauliȎ r. sav. ĢadģiȊnȎ k. GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-06-09 

**A 100,00% 100,00% 

36. ĢȉB GrȊduvos ekologinis Ȋkis *1 303324804 ĠakiȎ r. sav. GotlybiġkiȎ k. Mokyklos g. 2, Registracijos vieta: ĠakiȎ r. sav., Registracijos data: 2014-
06-09 

**A 100,00% 100,00% 

37. ĢȉB Lankesos ekologinis Ȋkis *1 303325710 Jonavos r. sav. BukoniȎ k. Lankesos g. 2, Registracijos vieta: Jonavos r. sav., Registracijos data: 
2014-06-09 

**A 100,00% 100,00% 

38. ĢȉB ĢadģiȊnȎ ekologinis Ȋkis *1 303325870 ĠiauliȎ r. sav. ĢadģiȊnȎ k. GudeliȎ g. 30-2, Registracijos vieta: ĠiauliȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-06-09 

**A 100,00% 100,00% 

39. ĢȉB Ģelsvelǟs ekologinis Ȋkis *1 303325856 Marijampolǟs sav. Ģelsvos k. Ģelsvelǟs g. 1, Registracijos vieta: Marijampolǟs sav., Registracijos 
data: 2014-06-09 

**A 100,00% 100,00% 

40. KB Ģemǟpaļio pieno Ȋkis *3 303432388 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-22 

**A 99,46% 99,46% 

41. KB Ģemynos pienelis *3 303427989 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-17 

**A 99,46% 99,46% 

42. KB Laumǟs pieno Ȋkis *3 303427996 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-17 

**A 99,46% 99,46% 

43. KB Medeinos pienas *3 303428112 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-17 

**A 99,46% 99,46% 

44. KB Gardaitis *3 303429381 Panevǟģio r. sav. GustoniȎ k. M. KriauļiȊno g. 15, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., 
Registracijos data: 2014-10-20 

**A 99,46% 99,46% 



 

93 
 

KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROSIOS FINANSINǞS ATASKAITOS UĢ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODĢIO 31 D.  
(Visos sumos yra tȊkst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip) 

Nr. Pavadinimas Teisinǟ forma ǰmonǟs kodas Adresas, Ǳregistravimo vieta ir data 
Veiklos 
pobȊdis 

Grupǟs nuosavybǟs dalis, proc.  

2023 12 31 2022 12 31 

45. KB Dimstipatis *3 303429424 MaģeikiȎ r. sav. NaikiȎ k. MaģeikiȎ aplinkl. 9, Registracijos vieta: MaģeikiȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-20 

**A 99,46% 99,46% 

46. KB Auġlavis *3 303429456 AnykġļiȎ r. sav. Nausodǟs k. Nausodǟs g. 55, Registracijos vieta: Radviliġkio r. sav., Registracijos 
data: 2014-10-20 

**A 99,46% 99,46% 

47. KB Austǟjos pieno Ȋkis *3 303428094 MaģeikiȎ r. sav. NaikiȎ k. MaģeikiȎ aplinkl. 9, Registracijos vieta: MaģeikiȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-17 

**A 99,46% 99,46% 

48. KB Giraiļio pieno Ȋkis *3 303429399 MaģeikiȎ r. sav. NaikiȎ k. MaģeikiȎ aplinkl. 9, Registracijos vieta: MaģeikiȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-20 

**A 99,46% 99,46% 

49. UAB AUGA Maģeikiai  *2 300610348 MaģeikiȎ r. sav. NaikiȎ k. MaģeikiȎ aplinkl. 9, Registracijos vieta: MaģeikiȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-20 

**A 100,00% 100,00% 

50. UAB Agronuoma  *2 303204954 RaseiniȎ r. sav. Gǟluvos k. Dvaro g. 30, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos data: 
2014-10-20 

**E 100,00% 100,00% 

51. UAB AUGA Raseiniai  *2 304704364 RaseiniȎ r. sav. KalnujȎ mstl. Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos vieta: RaseiniȎ r. sav., Registracijos 
data: 2017-11-06 

**A 100,00% 100,00% 

52. UAB Tǟvynǟs ģemelǟ *2 303301428 Antano Tumǟno st. 4, Vilniaus m., Vilnius  **E 98,98% 98,98% 

53. UAB Tǟviġkǟs ģemelǟ *2 303207199 Antano Tumǟno st. 4, Vilniaus m., Vilnius  **E 98,98% 98,98% 

54. KB Grybai LT *3 302765404 ĢibalȎ g. 37, Ġirvintos 
 

**I  
 

- 100,00% 

55. 
 

UAB AUGA SOFA *2 306199583 Vilniaus m. sav. Vilniaus m. Konstitucijos pr. 21C, Registracijos data: 2022-12-19 **C 100,00% 100,00% 

56. UAB GotlybiġkiȎ pienas *2 306238837 ĠakiȎ r. sav., ĠakiȎ sen., GotlybiġkiȎ k., LankȎ g. 10,  Registracijos data: 2023-01-31 **A 100,00% - 

57. UAB Pamargǟs pienas *2 306237977 Panevǟģio r. sav., SmilgiȎ sen., SmilgiȎ vs. 7, Registracijos data: 2023-01-31 **A 100,00% - 

58. UAB Buktos pienas *2 306238627 Marijampolǟs sav., Liudvinavo sen., BȊriġkiȎ k., Ģelsvelǟs g. 12, Registracijos 2023-01-31 **A 100,00% - 

59. UAB BirģuliȎ pienas *2 306238495 Jonavos r. sav., BukoniȎ sen., BukoniȎ k., Lankesos g. 16, Registracijos data: 2023-01-31 **A 100,00% - 

60. UAB Brastos pienas *2 306238698 AnykġļiȎ r. sav., TroġkȊnȎ sen., KirmǟliȎ k., Nausodǟs g. 2, Registracijos data: 2023-01-31 **A 100,00% - 

61. UAB VaitiekȊnȎ pienas *2 306238602 Radviliġkio r. sav., Grinkiġkio sen., KairǟnǟliȎ k., Grinkiġkio g. 53, Registracijos data: 2023-01-31 **A 100,00% - 

62. UAB Panemunǟs pienas *2 306242807 Jurbarko r. sav., JurbarkȎ sen., KliġiȎ k., Vytauto Didģiojo g. 101, Registracijos data: 2023-01-31 **A 100,00% - 

63. UAB Pagulbio pienas *2 306238367 MolǟtȎ r. sav., Alantos sen., Rasokalnio k. 1, Registracijos data: 2023-01-31 **A 100,00% - 

64. UAB MargavoniȎ pienas *2 306238050 Radviliġkio r. sav., Ġeduvos miesto sen., ĢilioniȎ k. 12, Registracijos data: 2023-01-31 **A 100,00% - 

65. UAB GudeliȎ pienas *2 306237984 ĠiauliȎ r. sav., KairiȎ sen., ĢadģiȊnȎ k., GudeliȎ g. 44C, Registracijos data: 2023-01-31 **A 100,00% - 

66. UAB Pakruojo lygumos *2 306238844 ĠiauliȎ r. sav., KairiȎ sen., ĢadģiȊnȎ k., GudeliȎ g. 30-3, Registracijos data: 2023-01-31 **E 100,00% - 

67. UAB Agnasas *2 306238812 RaseiniȎ r. sav., Kalnujai, Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos data: 2023-01-31 **E 100,00% - 

68. UAB Daugava *2 306238449 Panevǟģio r. sav., Smilgiai, Panevǟģio g. 36, Registracijos data: 2023-01-31 **E 100,00% - 

69. UAB Gausus derlius *2 306238709 Radviliġkio r. sav., SkǟmiȎ sen., SkǟmiȎ k., KǟdainiȎ g. 13, Registracijos data: 2023-01-31 **E 100,00% - 

70. KB ĠakiȎ Ȋkiai *3 306324670 ĠakiȎ r. sav., ĠakiȎ sen., GotlybiġkiȎ k., Mokyklos g. 2, Registracijos data: 2023-05-23 **A 100,00% - 
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Nr. Pavadinimas Teisinǟ forma ǰmonǟs kodas Adresas, Ǳregistravimo vieta ir data 
Veiklos 
pobȊdis 

Grupǟs nuosavybǟs dalis, proc.  

2023 12 31 2022 12 31 

71. KB Raguvos Ȋkiai *3 306323903 AnykġļiȎ r. sav., TroġkȊnȎ sen., Nausodǟs k., Nausodǟs g. 55, Registracijos data: 2023-05-23 **A 100,00% - 

72. KB Naudvario Ȋkiai *3 306323821 Panevǟģio r. sav., Smilgiai, Panevǟģio g. 23-1, Registracijos data: 2023-05-23 **A 100,00% - 

73. KB Ġiaurǟs Ȋkiai *3 306324243 ĠiauliȎ r. sav., KairiȎ sen., ĢadģiȊnȎ k., GudeliȎ g. 30-2, Registracijos data: 2023-05-23 **A 100,00% - 

74. KB Ģelsvos Ȋkiai *3 306324371 Marijampolǟs sav., Liudvinavo sen., Ģelsvos k., Ģelsvelǟs g. 1, Registracijos data: 2023-05-24 **A 100,00% - 

75. KB BukoniȎ Ȋkiai *3 306325142 Jonavos r. sav., BukoniȎ sen., BukoniȎ k., Lankesos g. 2, Registracijos data: 2023-05-24 **A 100,00% - 

76. KB Gǟluvos Ȋkiai *3 306324745 RaseiniȎ r. sav., Ariogalos sen., Gǟluvos k., Dvaro g. 30,  Registracijos data: 2023-05-24 **A 100,00% - 

77. KB RaseiniȎ Ȋkiai *3 306325459 RaseiniȎ r. sav., Kalnujai, Ģieveliġkǟs g. 1, Registracijos data: 2023-05-25 **A 100,00% - 

78. KB Jurbarko Ȋkiai *3 306325039 Jurbarko r. sav., JurbarkȎ sen., KliġiȎ k., Vytauto Didģiojo g. 99, Registracijos data: 2023-05-25 **A 100,00% - 

79. KB VaitiekȊnȎ Ȋkiai *3 306325676 Radviliġkio r. sav., SkǟmiȎ sen., SkǟmiȎ k., KǟdainiȎ g. 13, Registracijos data: 2023-05-25 **A 100,00% - 

80. KB MaģeikiȎ Ȋkiai *3 306325434 MaģeikiȎ r. sav., MaģeikiȎ apylinkǟs sen., NaikiȎ k., MaģeikiȎ aplinkl. 9, Registracijos data: 2023-05-
25 

**A 100,00% - 

 
PASTABOS: 
*         **  
*1 Ģemǟs Ȋkio bendrovǟ   **A Ģemǟs Ȋkio veikla    **G DukteriniȎ ǱmoniȎ valdymas   
*2 Uģdaroji akcinǟ bendrovǟ  **B Grupǟs piniginis fondas   **H Prekyba ir logistika 
*3 Kooperatyvinǟ bendrovǟ  **C ȉkininkavimo veikla    **I Maisto produktȎ gamyba 

 **D GrybȎ auginimas ir prekyba  **J TechnologijȎ vystymas 
    **E Ģemǟs valdymo bendrovǟ 

         **F ǰrangos nuoma 
 
Karo Ukrainoje poveikis 
 
Grupǟ neturi ǱmoniȎ, vykdanļiȎ veiklŃ Ukrainoje, Rusijoje ar Baltarusijoje, pardavimai Ǳ ġias ġalis buvo tik epizodiniai ir 2022 m. siekǟ 85 tȊkst. EUR (0,12 proc. nuo visȎ Grupǟs 
pardavimȎ). Nuo 2022 m. vasario mǟn. pabaigos pardavimai Ǳ RusijŃ ir BaltarusijŃ buvo visiġkai sustabdyti. 
Grupǟs vadovybǟs nuomone, prasidǟjňs karas Grupǟs veiklai, ǱmoniȎ turtui, Ǳsipareigojimams tiesioginǟs Ǳtakos neturi. Taļiau karo poveikis ģaliaviniȎ produktȎ rinkoms, energetiniȎ 
iġtekliȎ kainoms Ǳtakojo 2022 m. Grupǟs veiklos rezultatus: kylanļios tiek ģaliavȎ, tiek galutiniȎ produktȎ kainos augino Grupǟs pajamas, taļiau kilusi energetinǟ krizǟ ir kiti veiksniai 
lǟmǟ padidǟjusius gamybos kaġtus.  
 

2. PagrindiniȎ apskaitos principȎ apibendrinimas 

Toliau apraġyti pagrindiniai apskaitos principai, kuriais vadovaujantis parengtos ġios finansinǟs ataskaitos. Ġie principai nuosekliai taikomi visiems pateiktiems metȎ laikotarpiams, 
jeigu nenurodyta kitaip (naujȎ standartȎ ir pataisȎ taikymas). 

2.1.  FinansiniȎ ataskaitȎ rengimo pagrindas 
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Grupǟs ir Bendrovǟs finansinǟs ataskaitos parengtos vadovaujantis Tarptautiniais finansinǟs atskaitomybǟs standartais (TFAS), priimtais Europos SŃjungoje (ES) ir galiojusiais 2023 
m. gruodģio 31 d. (toliau visos nuorodos Ǳ TFAS reiġkia nuorodas Ǳ TFAS patvirtintus ES).  
 
Konsoliduotosios ir atskirosios finansinǟs ataskaitos parengtos istorinǟs Ǳsigijimo savikainos principu, iġskyrus: a) ģemň ilgalaikiame materialiame turte, kuri apskaitoma perkainota 
verte; b) biologinǱ turtŃ (galvijus ir pasǟlius).  
 
Konsoliduotosios ir atskirosios finansinǟs ataskaitos pateiktos nacionaline Lietuvos Respublikos valiuta eurais (Eur), suapvalintais iki artimiausio tȊkstanļio (tȊkst. EurȎ), jeigu 
nenurodyta kitaip. Euras yra Grupǟs ir Bendrovǟs funkcinǟ ir pateikimo valiuta.  
 
FinansiniȎ ataskaitȎ parengimas pagal TFAS reikalauja atlikti tam tikrus svarbius apskaitinius Ǳvertinimus. Ġie standartai taip pat reikalauja, kad vadovybǟ priimtȎ sprendimus, 
susijusius su Grupǟs apskaitos principȎ taikymu. Sritys, kuriose tenka priimti reikġmingus ir sudǟtingus sprendimus, arba sritys, kuriose daromos prielaidos ir taikomi apskaitiniai 
vertinimai turi reikġmingos Ǳtakos konsoliduotosioms ir atskiroms finansinǟms ataskaitoms, apraġytos 4 pastaboje.  
 
Veiklos tňstinumo principas 

Grupǟs ir Bendrovǟs finansinǟs ataskaitos parengtos vadovaujantis veiklos tňstinumo principu.  
 
 
 
2023 m. gruodģio 31 d. Bendrovǟs trumpalaikiai Ǳsipareigojimai virġijo trumpalaikǱ turtŃ 27 331 tȊkst. Eur. Tuo paļiu metu 2023 m. gruodģio 31 d. Grupǟs trumpalaikiai Ǳsipareigojimai 
virġijo trumpalaikǱ turtŃ 36 523 tȊkst. Eur, o pinigȎ likutis metȎ pabaigoje buvo 3 455 tȊkst. Eur. 
 
TrumpalaikiȎ finansiniȎ ǱsipareigojimȎ likutis 2023 m. gruodģio 31 d. refinansavimui: 
 

ǰsipareigojimo tipas Grupǟ Bendrovǟ 
(neǱskaitant ǱmoniȎ 
tarpusavio likuļiȎ) 

Refinansavimo planas 

Obligacijos (terminas 2024 m. spalio 17 d.) 5 937 - a) 

Obligacijos (terminas 2024 m. gruodģio 17 d.) 19 705 19 705 b) 

Obligacijos (finansiniȎ rodikliȎ nesilaikymas, terminas 2026 m.) 6 000 6 000 c) 

Kredito institucijȎ paskolos (terminas 2024 m.) 10 156 2 193 d) 

Kredito institucijȎ paskolos (finansiniȎ rodikliȎ nesilaikymas, terminas vǟliau nei 
2024 m.) 

4 669 - e) 

Kredito linijos (terminas 2024 m.) 15 540 - d) 

Kredito linijos (terminas 2025 m.) 2 000 - d) 

Viso 64 007 27 898  

 
Refinansavimo planai: 
 

a) Grupǟ iki 2024 m. spalio 17 d. ketina iġpirkti maģesnň 6 000 tȊkst. eurȎ nominalios vertǟs obligacijȎ emisijŃ (apskaitinǟ vertǟ 5 937 tȊkst. Eur) iġ veiklos pinigȎ srautȎ. Grupǟ 
ketina sumaģinti dirbamos ģemǟs kiekǱ, paġalindama tuos ģemǟs sklypus, kurie yra maģesnio derlingumo arba yra nepalankiose vietose, dǟl to sŃnaudos didesnǟs nei 
optimalios, kadangi ġie ģemǟs sklypai yra toliau nuo pagrindiniȎ ariamȎjȎ sklypȎ ir jiems Ǳdirbti reikia papildomȎ eksploataciniȎ iġlaidȎ (ģmogiġkȎjȎ iġtekliȎ, kuro). PerģiȊrimi 
sklypai sudarys iki 4 000 ha. Kadangi Grupei nebereikǟs apyvartiniȎ lǟġȎ ġiems sklypams apdirbti, dirbamȎ ģemǟs sklypȎ sumaģǟjimas po 2024 m. derliaus nuǟmimo turǟtȎ 
atlaisvinti iki 6 000 tȊkst. Eur apyvartinio kapitalo, kuris galǟs bȊti panaudojamas ǱsipareigojimȎ refinansavimui (ġiuo metu Grupǟ skaiļiuoja, kad vidutinis apyvartiniȎ lǟġȎ 
sutaupymas gali virġyti 1 500 Eur/ha). ĠiȎ finansiniȎ ataskaitȎ iġleidimo dienŃ Grupǟ dar nǟra identifikavusi konkreļiȎ ģemǟs sklypȎ. 
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b) Bendrovǟ ir Grupǟ turi kelis ģaliȎjȎ obligacijȎ, kuriȎ nominalioji vertǟ 20 000 tȊkst. Eur (apskaitinǟ vertǟ 19 705 tȊkst. Eur), iġpirkimo variantus. Ġios obligacijos yra uģtikrintos 
ģemǟs Ǳkeitimu, todǟl Grupǟ ir Bendrovǟ turi galimybň refinansuoti visŃ obligacijȎ sumŃ iġleidģiant naujas obligacijas uģtikrintas su ģemǟs Ǳkeitimu arba refinansuoti esamas 
obligacijas iġ bankȎ gaunamu finansavimu atskirose Grupǟs Ǳmonǟse, kurios nuosavybǟs teise valdo ģemň ir gali jŃ tiesiogiai Ǳkeisti bankinǟms priemonǟms garantuoti. Dǟl 
ġio varianto Grupǟs obligacijos bȊtȎ refinansuotos, o Bendrovǟs lygiu atsirastȎ iġ patronuojamȎjȎ ǱmoniȎ gautȎ paskolȎ. ĠiȎ finansiniȎ ataskaitȎ iġleidimo dienŃ Grupǟ ir 
Bendrovǟ orientuojasi Ǳ pagrindinǱ obligacijȎ refinansavimo scenarijȎ iġleidģiant naujŃ obligacijȎ emisijŃ 20 000 tȊkst. Eur sumai. 

 
c) Bendrovǟ ir Grupǟ nesilaikǟ KȉB Pagalbos VerslȎ Fondui iġleistose obligacijose nustatytȎ finansiniȎ ǱsipareigojimȎ. Pasibaigus metams Bendrovǟ pasiraġǟ sutartǱ su finansȎ 

Ǳstaiga, kurioje Bendrovǟ atleidģiama nuo 2023 m. finansiniȎ ǱsipareigojimȎ nesilaikymo ir keiļiami finansiniai Ǳsipareigojimai 2024 m. ir vǟlesniems metams, taip pat 
perspektyviai padidinama taikoma palȊkanȎ norma 1,5 procentinio punkto. 

 
d) Dǟl kitȎ trumpalaikiȎ paskolȎ iġ kredito institucijȎ ir kredito linijȎ Grupǟ tikisi iġ naujo derǟtis dǟl finansavimo sŃlygȎ su atitinkamomis kredito Ǳstaigomis, suǟjus terminui 

pratňsti grŃģinimo terminus ne trumpiau kaip 12 mǟnesiȎ (2023 m. gruodģio 31 d. ġiȎ paskolȎ likutis yra 27 696 tȊkst. Eur Grupǟje ir 2 193 tȊkst. Eur Bendrovǟje). Dalis 
ǱsipareigojimȎ ġiȎ finansiniȎ ataskaitȎ sudarymo dienŃ jau buvo refinansuoti (2023 m. gruodģio 31 d. likutis ï 2 932 tȊkst. Eur). Be to, Grupǟs augalininkystǟs pinigȎ srautas 
yra cikliġkas, kai didģiosios pinigȎ srautȎ dalies galima tikǟtis antrŃjǱ metȎ pusmetǱ po derliaus nuǟmimo ir kurie bus naudojami neapmokǟtoms kredito linijoms padengti. 
Istoriġkai Grupǟ refinansuoja trumpalaikius Ǳsipareigojimus (kredito linijas) po derliaus nuǟmimo, todǟl planuojama juos refinansuoti antroje 2024 m. pusǟje. 

 
e) Grupǟ nesilaikǟ finansavimo sutartyje su AS ĂCitadele bankañ Lietuvos filialu nustatytȎ finansiniȎ ǱsipareigojimȎ. Pasibaigus metams buvo gautas banko patvirtinimas, 

kuriame teigiama, kad dǟl paskolos sŃlygȎ nesilaikymo nebus taikomos papildomos sankcijos ir bankas nepraġys grŃģinti paskolŃ anksļiau nei 2025 m. (grŃģinimo data). 
 

Grupǟs grynasis nuostolis iġ tňsiamos veiklos 2023 m. buvo 26 287 tȊkst. Eur, o praǟjusiais metais ï 6 219 tȊkst. Eur. Grupǟs EBITDA 2023 metais buvo 1 182 tȊkst. Eur, o 
praǟjusiais metais EBITDA ï 19 580 tȊkst. Eur. ǰ Grupǟs EBITDA neǱtrauktas patronuojamos Ǳmonǟs Grybai LT pardavimo rezultatas, kuris Grupei sugeneravo 16 911 tȊkst. Eur 
ǱplaukȎ srautŃ. 
 
2023-ieji buvo iġġȊkiȎ kupini metai. DidģiausiŃ neigiamŃ ǱtakŃ metiniam rezultatui turǟjo kritusios ekologiġkȎ produktȎ supirkimo kainos augalininkystǟs ir pieno segmentuose. 
Atsiģvelgdama Ǳ ġiŃ tendencijŃ, 2023 m. vasarŃ vadovybǟ nusprendǟ dalǱ ģemǟs Ǳdirbti atkuriamuoju tradiciniu bȊdu, todǟl 2024 m. pajamos iġ skirtingȎ ģemǟs Ȋkio formȎ (ekologinio ir 
tradicinio) planuojama bus padalintos maģdaug po lygiai, kai 2023 m. ġis santykis buvo  70 %/30 % atitinkamai. Tai leis diversifikuoti pajamas, sumaģinti derlingumo ir pajamȎ 
svyravimus ir padǟti tvaresniȎ finansiniȎ rezultatȎ pagrindus. Be to, Grupǟ ir toliau dǟmesǱ skirs strateginiams projektams ï tvariȎ ģemǟs Ȋkio technologijȎ plǟtrai, o 2024 metȎ pirmŃjǱ 
pusmetǱ sieks pritraukti finansavimŃ technologijȎ plǟtrai. Dǟl ǱvairiȎ planuojamȎ strateginiȎ ir veiklos pokyļiȎ Grupǟ 2024 metais planuoja uģdirbti 23 300 tȊkst. Eur EBITDA. 
 
Atsiģvelgdama Ǳ numatomŃ Grupǟs veiklos rezultatȎ pagerǟjimŃ, vadovybǟ laikosi nuomonǟs, kad 2024 m. Grupei turǟtȎ bȊti prieinami privatȊs ir (arba) vieġieji finansavimo ġaltiniai, 
todǟl mano, kad Bendrovǟ ir Grupǟ galǟs sǟkmingai refinansuoti dabartines obligacijas, paskolas ir kredito linijas ir toliau tňsti savo veiklŃ, vadovaujantis veiklos tňstinumo principu. 
 
Apibendrinant tai, kas iġdǟstyta aukġļiau, egzistuoja reikġmingas neapibrǟģtumas dǟl sǟkmingo finansiniȎ ǱsipareigojimȎ refinansavimo, kuris gali sukelti abejoniȎ dǟl Bendrovǟs ir 
Grupǟs gebǟjimo tňsti veiklŃ. Refinansavimo plano d dalis yra pagrindinis esminio neapibrǟģtumo ġaltinis dǟl savo pobȊdģio ir priklausomybǟs nuo sǟkmingo planuojamȎ strateginiȎ ir 
veiklos pokyļiȎ Ǳgyvendinimo bei prognozuojamos EBITDA pasiekimo 2024 m. Todǟl Bendrovǟ ir Grupǟ gali nesugebǟti realizuoti savo turto ir vykdyti ǱsipareigojimȎ Ǳprastomis verslo 
sŃlygomis. Finansines ataskaitose nǟra Ǳtraukti koregavimai, kurie atsirastȎ, jei Bendrovǟ ir Grupǟ negalǟtȎ toliau tňsti savo veiklos artimiausioje ateityje. 
 

2.2. Nauji standartai, pataisos ir iġaiġkinimai 

 
2023 m. Grupǟ ir Bendrovǟ pritaikǟ visus Tarptautinǟs apskaitos standartȎ valdybos (TASV) ir Tarptautinǟs finansinǟs atskaitomybǟs aiġkinimo komiteto (TFAAK) paskelbtus naujus ir 
patikslintus standartus, pataisas bei iġaiġkinimus, kurie yra svarbȊs jos veiklai ir Ǳsigaliojo ataskaitiniu laikotarpiu, prasidedanļiu 2023 m. sausio 1 d. 
 
 NaujȎ ir/ar pakeistȎ TarptautiniȎ finansinǟs atskaitomybǟs standartȎ (TFAS) ir Tarptautinǟs finansinǟs atskaitomybǟs aiġkinimo komiteto (TFAAK) iġaiġkinimȎ taikymas. 
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a) Grupǟ ir Bendrovǟ pirmŃ kartŃ pritaikǟ ġiuos naujus ir pakoreguotus TFAS ir TFAAK pakeitimus 2023 m. gruodģio 31 d. pasibaigusiais finansiniais metais: 
 

ĂApskaitos politikos atskleidimasñ ï 1-ojo TAS ir 2-osios TFAS taikymo praktikoje rekomendacijos pataisos  

1-ojo TAS pataisomis reikalaujama, kad Ǳmonǟs atskleistȎ reikġmingŃ apskaitos politikos informacijŃ, o ne svarbius apskaitos politikos principus. Pataisoje pateikta reikġmingos 
apskaitos politikos informacijos apibrǟģtis. Pataisoje taip pat iġaiġkinta, kad apskaitos politikos informacija laikoma reikġminga, jeigu be jos finansiniȎ ataskaitȎ naudotojai negalǟtȎ 
suprasti kitos finansinǟse ataskaitose atskleistos reikġmingos informacijos. Pataisoje pateikti apskaitos politikos informacijos, kuri tikǟtina, kad bus laikoma reikġminga Ȋkio subjekto 
finansinǟms ataskaitoms, pavyzdģiai. Be to, 1-ojo TAS pataisose iġaiġkinta, kad nebȊtina atskleisti nereikġmingos apskaitos politikos informacijos. Taļiau, jeigu ji atskleidģiama, ji 
neturǟtȎ uģgoģti reikġmingos apskaitos politikos informacijos. Kartu su ġia pataisa buvo atlikta 2-osios TFAS taikymo praktikoje rekomendacijos ĂPriimami sprendimai dǟl 
reikġmingumoñ pataisa, kurioje pateiktos gairǟs, kaip taikyti reikġmingumo koncepcijŃ apskaitos politikos atskleidimams. Grupǟ ir Bendrovǟ patikslino arba panaikino apskaitos 
principus, susijusius su konsolidavimu, uģsienio valiutos perskaiļiavimu, pardavimui skirtu turtu, finansiniu turtu, sŃnaudȎ pripaģinimu, investicijomis Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones. 

 
KitȎ naujȎ ar pakeistȎ standartȎ ir/ar jȎ aiġkinimȎ, kurie ǱsigaliotȎ nuo 2023 metȎ ir kurie galǟtȎ turǟti reikġmingos Ǳtakos Grupei ir Bendrovei, nǟra. 
 
b) Kiti nauji standartai, kurie buvo paskelbti, bet dar nebuvo Ǳsigaliojň 2023 m. gruodģio 31 d. ir kuriȎ Grupǟ ir Bendrovǟ nepradǟjo taikyti anksļiau laiko, vertinama, kad neturǟs 
reikġmingos Ǳtakos Ǳvykusiems ir bȊsimiems ataskaitiniams laikotarpiams ir numatomoms ateities operacijoms. 

2.3. Konsolidavimo principai 

Patronuojamosios Ǳmonǟs ï tai Ǳmonǟs, kurias Grupǟ kontroliuoja. Grupǟ kontroliuoja Ǳmonň, jei Grupei tenka arba Grupǟ turi teisň Ǳ Ǳmonǟs kintamŃ grŃģŃ iġ savo dalyvavimo Ǳmonǟje 
ir turi galimybň daryti ǱtakŃ grŃģai per savo Ǳgaliojimus Ǳtakoti jos veiklas. ǰprastai laikoma, kad Grupǟ kontroliuoja Ǳmonň, jeigu Grupei priklauso daugiau negu 50 proc. balsavimo teisň 
suteikianļiȎ akcijȎ. Patronuojamosios Ǳmonǟs pilnai konsoliduojamos nuo dienos, kai Grupei perduodama kontrolǟ ir nekonsoliduojamos nuo dienos, kai kontrolǟ prarandama.  
 
Sandoriai tarp Grupǟs ǱmoniȎ 
 
Sandoriai tarp Grupǟs ǱmoniȎ, likuļiai bei nerealizuotas pelnas iġ sandoriȎ tarp Grupǟs ǱmoniȎ yra eliminuojami. Pelnas ar nuostoliai iġ sandoriȎ tarp Grupǟs ǱmoniȎ, pripaģintȎ turte, 
taip pat eliminuojami. Nerealizuoti nuostoliai taip pat eliminuojami, taļiau laikomi perduoto turto vertǟs sumaģǟjimo poģymiu. 
 

2.4. Ilgalaikis materialusis turtas 

Ilgalaikis materialusis turtas, iġskyrus ģemň, yra apskaitomi Ǳsigijimo verte sumaģinus vǟliau sukauptu nusidǟvǟjimu ir vǟlesniais vertǟs sumaģǟjimo nuostoliais. Ģemǟ apskaitoma 
perkainota verte. 
 
Pastatus daugiausia sudaro karviȎ fermos, dirbtuvǟs ir grȊdȎ saugojimo pastatai. Maġinas ir Ǳrengimus sudaro ģemǟs Ȋkio technika bei pieno ȊkiȎ Ǳrengimai.  
 
Ģemň daugiausia sudaro ģemǟs Ȋkio paskirties ģemǟ, kuri pateikiama perkainota verte, remiantis periodiġkai, ne reļiau nei kas trejus metus, nepriklausomȎ vertintojȎ atliekamais 
vertinimais. 
 
Pradinň materialiojo turto vertň sudaro Ǳsigijimo kaina, Ǳskaitant negrŃģinamus Ǳsigijimo mokesļius ir visas tiesiogiai priskirtinas iġlaidas, susijusias su turto parengimu eksploatacijai 
arba perkǟlimu Ǳ jo naudojimo vietŃ.  
 
Vǟliau patirtos iġlaidos pridedamos prie apskaitinǟs nekilnojamojo turto, Ǳrangos ir ǱrengimȎ vertǟs arba pripaģǱstamos atskiru turtu tik tuo atveju, jeigu yra tikǟtina, kad Grupǟ ir 
Bendrovǟ gaus ateityje ekonominň naudŃ iġ ġio turto, ir turto savikainŃ galima patikimai Ǳvertinti. Pakeistos dalies apskaitinǟ vertǟ yra nuraġoma. Visos kitos remonto ir prieģiȊros 
iġlaidos yra pripaģǱstamos sŃnaudomis pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje tuo metu, kai jos yra patiriamos. 
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Ģemǟs apskaitinǟs vertǟs padidǟjimas po perkainojimo yra kredituojamas Ǳ perkainojimo rezervŃ nuosavybǟs dalyje. Vertǟs sumaģǟjimai, kurie padengia to paties turto ankstesnius 
vertǟs padidǟjimus, pripaģǱstami tiesiogiai nuosavybǟs dalyje, maģinant perkainojimo rezervŃ; visi kiti vertǟs sumaģǟjimai pripaģǱstami pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje. 
 
Ģemei nusidǟvǟjimas neskaiļiuojamas. Kito turto nusidǟvǟjimas, iġskyrus nebaigtŃ statybŃ, apskaiļiuojamas taikant tiesiogiai proporcingŃ (tiesinǱ) metodŃ, nuraġant turto Ǳsigijimo 
vertň ar perkainotŃ vertň iki likvidacinǟs vertǟs per ġiuos nustatytus naudingo tarnavimo laikotarpius: 
 
 

Pastatai 20ï50 metȎ 
Maġinos ir Ǳrengimai 4ï20 metȎ 
Transporto priemonǟs 1ï10 metȎ 
Kita Ǳranga, prietaisai ir Ǳrankiai 1-10  metȎ 

 
Turto apskaitinǟ vertǟ nedelsiant sumaģinama iki jo atsiperkamosios vertǟs, jeigu turto apskaitinǟ vertǟ virġija ǱvertintŃ atsiperkamŃjŃ vertň. Naudingo tarnavimo laikas, likvidacinǟ 
vertǟ ir nusidǟvǟjimo metodas yra kasmet perģiȊrimi, uģtikrinant, kad jie atitiktȎ numatomŃ naudojimo pobȊdǱ. 
 
Nebaigtos statybos straipsnyje apskaitomas statomas nekilnojamasis turtas, Ǳranga ir Ǳrengimai. Toks turtas yra apskaitomas Ǳsigijimo savikaina, atǟmus Ǳvertintus vertǟs sumaģǟjimo 
nuostolius. ǰsigijimo savikaina apima projektavimo, statybos darbus, montavimui perduotus Ǳrengimus ir ǱrangŃ bei kitas tiesiogines iġlaidas. 
 
Materialus turtas yra nuraġomi juos pardavus arba kai iġ jȎ naudojimo ar pardavimo nebesitikima jokios ekonominǟs naudos. Pelnas arba nuostoliai, susidarň perleidus turtŃ, 
apskaiļiuojami iġ gautȎ pajamȎ atimant perleisto turto apskaitinň vertň, ir apskaitomi pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje veiklos sŃnaudȎ straipsnyje. Pardavus perkainotŃ turtŃ, atitinkama 
perkainojimo rezervo dalis perkeliama Ǳ nepaskirstytŃjǱ pelnŃ. 
 
Ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpis vadovybǟs yra nustatomas turto Ǳsigijimo momentu ir kasmet perģiȊrimas. 
 

2.5. Nematerialusis turtas 

Prestiģas 

Prestiģas parodo, kiek Grupǟs Ǳsigytos patronuojamosios Ǳmonǟs grynojo identifikuojamojo turto dalies Ǳsigijimo savikaina virġija jo tikrŃjŃ vertň Ǳsigijimo dienŃ. Prestiģas, atsiradňs dǟl 
patronuojamosios Ǳmonǟs Ǳsigijimo, apskaitomas kaip nematerialusis turtas. Po pirminio pripaģinimo prestiģas yra apskaitomas Ǳsigijimo savikaina, sumaģinta sukauptais vertǟs 
sumaģǟjimo nuostoliais. Kiekvienais metais pripaģintas prestiģas perģiȊrimas, siekiant nustatyti, ar nesumaģǟjusi jo vertǟ. Prestiģo vertǟs sumaģǟjimo nuostoliai neatstatomi. 
 
Vertǟs sumaģǟjimo Ǳvertinimo tikslais, prestiģas priskiriamas pinigȎ srautus kuriantiems vienetams ar pinigȎ srautus kurianļiȎ vienetȎ grupǟms, kurios, kaip tikimasi, turǟtȎ gauti 
naudos iġ verslo jungimo, kurǱ Ǳvykdģius prestiģas susidarǟ, nepriklausomai nuo to, ar Ǳgyjamos Ǳmonǟs kitas turtas ar Ǳsipareigojimai yra priskiriami ġiems vienetams. 
 
Kai prestiģas sudaro Ǳplaukas kurianļio vieneto dalǱ, ir to vieneto sudǟtyje esanļios veiklos dalis yra parduodama, prestiģas, susijňs su parduota veikla, yra Ǳtraukiamas Ǳ parduodamos 
veiklos apskaitinň vertň, nustatant pelnŃ arba nuostolius iġ veiklos pardavimo. Tokiu atveju parduotas prestiģas yra Ǳvertinamas atsiģvelgiant Ǳ parduotos veiklos santykinň vertň 
lyginant su likusia Ǳplaukas kurianļio vieneto dalimi. 
 
 
Kuriamas nematerialus turtas 

Plǟtros sŃnaudos, kurios yra tiesiogiai priskiriamos grupǟs kontroliuojamȎ identifikuojamȎ ir unikaliȎ produktȎ projektavimui ir testavimui, pripaģǱstamos nematerialiuoju turtu, jei 
tenkinami ġie kriterijai: 
 

- yra techniniȎ galimybiȎ uģbaigti ġǱ nematerialȎjǱ turtŃ taip, kad jǱ bȊtȎ galima naudoti; 
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- ketinama uģbaigti ġǱ nematerialȎjǱ turtŃ ir jǱ naudoti ar parduoti; 

- turimos galimybǟs naudoti ar parduoti ġǱ nematerialȎjǱ turtŃ; 
- yra ǱrodymȎ, kad nematerialusis turtas kurs tikǟtinŃ bȊsimŃ ekonominň naudŃ; 
- turima tinkamȎ techniniȎ, finansiniȎ ir kitȎ iġtekliȎ, reikalingȎ plǟtrai uģbaigti ir nematerialiajam turtui naudoti arba parduoti; 

- galima pagrǱstai Ǳvertinti su nematerialiuoju turtu susijusias sŃnaudas jo plǟtros laikotarpiu. 
 
Tiesiogiai priskiriamos sŃnaudos, kurios kapitalizuojamos kaip produkto dalis, apima darbuotojȎ sŃnaudas ir priskiriamȎ pridǟtiniȎ sŃnaudȎ dalǱ. 
 
Kapitalizuotos plǟtros sŃnaudos yra apskaitomos kaip nematerialusis turtas ir amortizuojamos nuo to momento, kai turtas yra paruoġtas naudoti. 
 
Viduje sukurto nematerialaus turto, kurio naudingo tarnavimo laikas yra ribotas, amortizacija apskaiļiuojama taikant tiesiogiai proporcingŃ (tiesinǱ) metodŃ. Amortizacijos laikotarpis 
bus Ǳvertintas ir nustatytas uģbaigus plǟtros veiklŃ. 
 
Kitas nematerialusis turtas 

Kito nematerialaus turto amortizacija skaiļiuojama tiesiogiai proporcingu (tiesiniu) metodu per ǱvertintŃ 5 metȎ turto naudingo tarnavimo laikotarpǱ. 
 
Nematerialiojo turto naudingo tarnavimo laikotarpis vadovybǟs yra nustatomas turto Ǳsigijimo momentu. Nustatytas naudingo tarnavimo laikotarpis kasmet perģiȊrimas. 
 
Kito nematerialiojo turto vertǟs sumaģǟjimas yra vertinamas, kai yra poģymiȎ, kad turtas gali bȊti nuvertǟjňs. 

2.6. Nefinansinio turto vertǟs sumaģǟjimas 

Nefinansinio turto, iġskyrus prestiģŃ, biologinǱ turtŃ, atsargas ir atidǟtŃjǱ pelno mokestǱ, vertǟs sumaģǟjimas yra Ǳvertinamas tuomet, kai Ǳvykiai ar aplinkybǟs parodo, kad turto vertǟ gali 
neatsipirkti. Jeigu tokiȎ poģymiȎ yra, Ǳvertinama turto atsiperkamoji vertǟ. 
 
Turto vertǟs sumaģǟjimo nuostoliai pripaģǱstami ta suma, kuria apskaitinǟ turto vertǟ virġija jo atsiperkamŃjŃ vertň, kuri yra didesnǟ iġ dviejȎ verļiȎ: turto ar srautus generuojanļio 
vieneto tikroji vertǟ, atǟmus pardavimo iġlaidas, ir turto naudojimo vertǟ. Nustatant turto vertǟs sumaģǟjimŃ, turtas yra sugrupuojamas Ǳ maģiausias grupes, kuriȎ atģvilgiu galima 
nustatyti atskirus pinigȎ srautus (pinigȎ srautus kurianļius vienetus). Nefinansinis turtas, iġskyrus prestiģŃ, kurio vertǟ buvo sumaģǟjusi, kiekvienȎ ataskaitȎ parengimo dienŃ 
perģiȊrimas dǟl galimybǟs atstatyti vertǟs sumaģǟjimŃ. Vertǟs sumaģǟjimo, apskaityto ankstesniais laikotarpiais, atstatymas apskaitomas, kai yra poģymiȎ, kad pripaģinti nuostoliai dǟl 
turto vertǟs sumaģǟjimo nebeegzistuoja ar reikġmingai sumaģǟjo.  
 
Kai apskaitinǟ vertǟ virġija turto atsipirkimo vertň, vertǟs sumaģǟjimas apskaitomas pelno (nuostolio) ataskaitoje. Atstatymas yra apskaitomas pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje tame 
paļiame straipsnyje, kuriame buvo apskaityti vertǟs sumaģǟjimo nuostoliai. 

2.7. Biologinis turtas 

Biologinis turtas pirminio pripaģinimo metu ir balanso sudarymo dienŃ apskaitomas tikrŃja verte, atǟmus Ǳvertintas pardavimo iġlaidas, iġskyrus atvejus, kai tikroji vertǟ negali bȊti 
tiksliai nustatyta pirminio pripaģinimo metu.  
 
Ģemǟs Ȋkio produkcija, surinkta iġ Grupǟs biologinio turto, yra apskaitoma tikrŃja verte, atǟmus Ǳvertinas pardavimo iġlaidas derliaus nuǟmimo metu, ir vǟliau apskaitoma kaip atsargos 
(2.9 pastaba). Ģemǟs Ȋkio produkcija yra apskaitomi kaip biologinis turtas iki derliaus nuǟmimo momento. 
 
Augimo periodu (augalȎ, grybȎ, gyvuliȎ iki 1-ojo laktacijos periodo) patirtos sŃnaudos yra kapitalizuojamos ir apskaitomos atitinkamo turto straipsnyje. KiekvienŃ ataskaitos parengimo 
datŃ, biologinis turtas yra pervertinamas tikrŃja verte. Pervertinimo pelnas arba nuostolis (skirtumas tarp tikrosios vertǟs ir patirtȎ sŃnaudȎ) yra pripaģǱstamas pelno (nuostoliȎ) 
ataskaitos straipsnyje ĂBiologinio turto tikrosios vertǟs pokytisñ.  Parduotai produkcijai (augalams, grybams, pienui, mǟsai), apskaityta biologinio turto/ģemǟs Ȋkio produkcijos vertǟ yra 
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pripaģǱstama pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje, atsiģvelgiant Ǳ jȎ sŃnaudȎ pobȊdǱ ï visos patirtos sŃnaudos pagal pobȊdǱ eilutǟje ĂPardavimo savikainaò, Ǳskaitant ir pelnŃ/nuostolǱ iġ 
tikrosios vertǟs pasikeitimȎ. 
 
ǰ pelno (nuostoliȎ) ataskaitos straipsnǱ ĂBiologinio turto tikrosios vertǟs pokytisñ  Ǳtraukiama (1) pelnas (nuostolis) dǟl ataskaitos parengimo dienŃ neparduotos ģemǟs Ȋkio produkcijos 
tikrosios vertǟs pasikeitimo (daugiausiai augalȎ, nes pienas ir grybai yra iġkart parduodami) ir (2) pelnas (nuostolis) dǟl melģiamȎ karviȎ tikrosios vertǟs pasikeitimo, (2.1) augimo 
periodu esant skirtumams tarp patirtȎ ir apskaitytȎ iġlaidȎ, taip pat tikrosios vertǟs skirtumȎ ataskaitiniais laikotarpiais, ir (2.2) melģimo laikotarpiu tikrosios vertǟs sumaģǟjimu dǟl 
likusio karvǟs naudingo tarnavimo laiko; taip pat dǟl visȎ kitȎ pokyļiȎ, kurie yra sŃlygoti pasikeitusiȎ parametrȎ, naudojamȎ grynȎjȎ pinigȎ srautȎ prognozǟse. 
 
Visi kiti biologinio turto judǟjimai (9 pastaba) yra pavaizduoti kapitalizuotȎ iġlaidȎ suma. 
 
Straipsnyje ĂPardavimo savikainaò yra Ǳtrauktos visos sŃnaudos, patirtos pasǟliȎ, grybȎ auginimui bei pieno ir mǟsos gamybai, kurie buvo parduoti ataskaitiniu laikotarpiu. Iġlaidos, 
kurios buvo patirtos produkcijos pagaminimui, kuri ataskaitȎ rengimo dienŃ liko neparduota, yra kapitalizuojamos pradine verte ir ateinanļiais laikotarpiais, kai produkcija bus parduota, 
bus perkeltos Ǳ pelno (nuostoliȎ) ataskaitos ĂPardavimo savikainañ straipsnǱ. Iġlaidos, kapitalizuotos uģauginti melģiamas karves, nǟra atspindimos ĂPardavimo savikainañ straipsnyje; 
vietoj to, apskaityta karviȎ vertǟ yra nuraġoma per visŃ karviȎ gyvenimo laikotarpǱ, kaip tikrosios vertǟs pokytis pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje straipsnyje ĂBiologinio turto tikrosios vertǟs 
pokytisò. 
 
Tikrosios vertǟs vertinimas 
 
Jeigu egzistuoja aktyvi biologinio turto (pvz. galvijȎ) ar ģemǟs Ȋkio produkcijos rinka, tos rinkos skelbiama kaina yra tinkamas dydis nustatant tikrŃjŃ turto vertň. Jei tokia rinka 
neegzistuoja, tikroji vertǟ nustatoma pagal artimiausio rinkos sandorio kainŃ, su sŃlyga, kad ekonominǟs sŃlygos reikġmingai nepasikeitǟ nuo tokio sandorio dienos iki balanso 
parengimo dienos. ǰsigijimo savikaina yra naudojama tikrosios vertǟs nustatymui tik tada, kai nuo sŃnaudȎ, susijusiȎ su ġiuo biologiniu turtu, patyrimo dienos biologinis turtas kito 
neģymiai (pvz. praǟjus trumpam laikotarpiui po augalȎ ar grybȎ sǟjos). 
 

2.8. Finansinis turtas 

Klasifikavimas 

Grupǟ ir Bendrovǟ savo finansinǱ turtŃ priskiria ġioms vertinimo kategorijoms: 

- finansinis turtas, vǟliau vertinamas tikrŃjŃ verte, kurios pasikeitimas pripaģǱstamas kitomis bendrosiomis pajamomis; 

- finansinis turtas, vǟliau vertinamas tikrŃjŃ verte, kurios pasikeitimas pripaģǱstamas pelnu ar nuostoliais; ir 

- finansinis turtas, vertinamas amortizuota savikaina.  

Visas Grupǟs/Bendrovǟs finansinis turtas yra vertinamas amortizuota savikaina. 
 
Prekybos gautinos sumos ï tai gautinos sumos iġ klientȎ uģ parduotas prekes ar suteiktas paslaugas Ǳprastomis verslo sŃlygomis. Paprastai klientai atsiskaito per 30 dienȎ, todǟl 
prekybos gautinos sumos yra priskiriamos trumpalaikiam turtui. 
 
Vertinimas 

Pirminis vertinimas 

Pirminio pripaģinimo metu Grupǟ ir Bendrovǟ Ǳvertina finansinǱ turtŃ tikrŃja verte pridedant sandorio iġlaidas, tiesiogiai priskiriamas finansinio turto Ǳsigijimui. 

Vǟlesnis vertinimas 
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Visas finansinis turtas priklauso turtui, kuris laikomas sutartiniams pinigȎ srautams gauti, vertinamas amortizuota savikaina, jeigu minǟti pinigȎ srautai apima tik pagrindinǟs paskolos 
sumos grŃģinimŃ ir palȊkanȎ mokǟjimus. PalȊkanȎ pajamos iġ ġio finansinio turto yra Ǳtraukiamos Ǳ finansinǟs veiklos pajamas taikant apskaiļiuotosios palȊkanȎ normos metodŃ. Bet 
koks pelnas ar nuostolis, atsirandantis dǟl nuraġymo, pripaģǱstamas tiesiogiai pelne ar nuostolyje ir pateikiamas kaip kitos veiklos pelnas (nuostolis) kartu su pelnu (nuostoliais) dǟl 
uģsienio valiutȎ kursȎ pasikeitimo. Nuostoliai dǟl vertǟs sumaģǟjimo yra pateikiami kaip atskiras eilutǟs straipsnis pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje. 

Prekybos gautinos sumos iġ pradģiȎ pripaģǱstamos atlygio suma, kuri yra besŃlyginǟ, nebent jose yra reikġmingȎ finansavimo komponentȎ. Tokiu atveju jos pripaģǱstamos tikrŃja verte. 
Grupǟ/Bendrovǟ iġ pirkǟjȎ gautinas sumas apskaito siekdama surinkti sutartyje numatytus pinigȎ srautus, todǟl vǟliau jas vertina amortizuota savikaina, naudojant efektyvios palȊkanȎ 
normos metodŃ. 
 

Finansinio turto vertǟs sumaģǟjimas  

Grupǟ/Bendrovǟ vertina ateityje tikǟtinus kredito nuostolius, susijusius su savo finansiniu turtu, apskaitomu amortizuota savikaina. Taikoma vertǟs sumaģǟjimo metodika priklauso nuo 
to, ar buvo reikġmingai padidǟjusi kredito rizika. 
 
Kitas finansinis turtas 
 
Grupǟ/Bendrovǟ laikosi trijȎ pakopȎ modelio, skirto finansinio turto, iġskyrus prekybos gautinas sumas, vertǟs sumaģǟjimui: 
 

- 1-oji pakopa ï likuļiai, kuriȎ kredito rizika nuo pirminio pripaģinimo nebuvo ģenkliai padidǟjusi arba kurie ataskaitos sudarymo dienŃ turi maģŃ kredito rizikŃ. Ġiam turtui 
pripaģǱstami 12-os mǟnesiȎ tikǟtini kredito nuostoliai (TKN) ir palȊkanȎ pajamos apskaiļiuojamos nuo turto bendrosios balansinǟs vertǟs (t.y. neatimant atidǟjinio tikǟtiniems kredito 
nuostoliams). 12-os mǟnesiȎ TKN yra tikǟtini kredito nuostoliai, atsirandantys dǟl ǱsipareigojimȎ neǱvykdymȎ, galimȎ per 12-kŃ mǟnesiȎ nuo ataskaitos sudarymo dienos. Tai nǟra 
tikǟtini grynȎjȎ pinigȎ trȊkumai per 12-os mǟnesiȎ laikotarpǱ, o visas turto kredito nuostolis, Ǳvertintas atsiģvelgiant Ǳ tikimybň, kad nuostoliai atsiras per ateinanļius 12-ka mǟnesiȎ. 

- 2-oji pakopa ï apima likuļius, kuriȎ kredito rizika nuo pirminio pripaģinimo buvo ģenkliai padidǟjusi (nebent jie turi maģŃ kredito rizikŃ ataskaitos sudarymo dienŃ), taļiau 
kurie neturi objektyviȎ vertǟs sumaģǟjimo ǱrodymȎ. Ġiam turtui pripaģǱstami visŃ laikotarpǱ apimantys TKN, taļiau palȊkanȎ pajamos vis dar skaiļiuojamos nuo turto bendrosios 
balansinǟs vertǟs. VisŃ laikotarpǱ apimantys TKN yra tikǟtini kredito nuostoliai, atsirandantys dǟl visȎ galimȎ ǱsipareigojimȎ neǱvykdymo ǱvykiȎ per numatomŃ finansinǟs priemonǟs 
galiojimo laikotarpǱ. Tikǟtini kredito nuostoliai yra svertiniai vidutiniai kredito nuostoliai su ǱsipareigojimȎ neǱvykdymo tikimybe (NT), naudojama kaip Ǳtakojantis veiksnys. 

- 3-ioji pakopa ï apima likuļius su objektyviais vertǟs sumaģǟjimo Ǳrodymais ataskaitos sudarymo dienŃ. Ġiam turtui pripaģǱstami viso laikotarpio TKN ir palȊkanȎ pajamos 
apskaiļiuojamas pagal grynŃjŃ balansinň vertň (t.y. atǟmus atidǟjinius tikǟtiniems kredito nuostoliams). 

Finansinis turtas laikomas dǟl kredito rizikos sumaģǟjusios vertǟs, jei ataskaitȎ sudarymo dienŃ yra objektyviȎ vertǟs sumaģǟjimo ǱrodymȎ. ǰrodymai dǟl vertǟs sumaģǟjimo gali apimti 
poģymius, kad skolininkai arba skolininkȎ grupǟ patiria dideliȎ finansiniȎ sunkumȎ, nevykdo mokǟjimȎ, tikimybň, kad jie bankrutuos ar bus Ǳvykdyta kita finansinǟ reorganizacija. 
 
Finansinis turtas nuraġomas visiġkai arba iġ dalies, kai nǟra pagrǱstȎ lȊkesļiȎ dǟl susigrŃģinimo. Taip paprastai bȊna tada, kai Grupǟ nustato, jog skolininkas neturi turto ar pajamȎ 
ġaltiniȎ, kurie galǟtȎ generuoti pakankamai pinigȎ srautȎ nuraġomoms sumoms grŃģinti. Rodikliai, kad nǟra pagrǱstȎ lȊkesļiȎ dǟl susigrŃģinimo, apima, be kita ko, nemokumo ar 
dideliȎ skolininko finansiniȎ sunkumȎ tikimybň. Sumaģǟjusios vertǟs skolos yra nuraġomos, kai jos vertinamos kaip neatgautinos. Taļiau nuraġomam finansiniam turtui vis dar gali bȊti 
taikomi vykdymo uģtikrinimo veiksmai, siekiant laikytis Grupǟs nustatytȎ procedȊrȎ skolȎ susigrŃģinimui. 
 

Prekybos gautinos sumos 
 
Grupǟ ir Bendrovǟ taiko supaprastintŃ 9-ojo TFAS metodŃ vertindama tikǟtinus kredito nuostolius, pagal kurǱ visoms prekybos gautinoms sumoms taikomas atidǟjinys viso laikotarpio 
tikǟtiniems kredito nuostoliams. Norint Ǳvertinti tikǟtinus kredito nuostolius, Grupǟs prekybos gautinos sumos yra sugrupuojamos pagal Grupǟs pajamȎ segmentus (gyvulininkystǟ, 
augalininkystǟ, grybininkystǟ ir galutiniam vartotojui skirti produktai). TikǟtinȎ nuostoliȎ dydģiai remiasi pardavimȎ mokǟjimȎ profiliu per 36 mǟnesiȎ laikotarpǱ ir atitinkamais istoriniais 
kredito nuostoliais, patirtais per ġǱ laikotarpǱ. Istoriniai nuostoliȎ rodikliai yra koreguojami, kad atspindǟtȎ dabartinň ir ateities informacijŃ apie makroekonominius veiksnius, turinļius 
Ǳtakos klientȎ gebǟjimui atsiskaityti. Grupǟ ir Bendrovǟ nustatǟ, kad ES BVP augimo tempas yra svarbiausias veiksnys ir atitinkamai koreguoja istorinius nuostoliȎ rodiklius, 
atsiģvelgiant Ǳ numatomus ġiȎ veiksniȎ pokyļius. 



 

102 
 

KONSOLIDUOTOSIOS IR ATSKIROSIOS FINANSINǞS ATASKAITOS UĢ METUS, PASIBAIGUSIUS 2023 M. GRUODĢIO 31 D.  
(Visos sumos yra tȊkst. Eur, jeigu nenurodyta kitaip) 

 
Remiantis aukġļiau pateikta informacija, prekybos gautinoms sumoms buvo nustatytas atidǟjinys nuostoliams.  Prekybos gautinos sumos nuraġomos, kai nǟra pagrǱstȎ lȊkesļiȎ dǟl 
susigrŃģinimo. Rodikliai, kad nǟra pagrǱstȎ lȊkesļiȎ dǟl susigrŃģinimo, apima, be kita ko, skolininko nesugebǟjimŃ vykdyti grŃģinimo plano, suderinto su Grupe ir Bendrove, ir sutartiniȎ 
mokǟjimȎ nevykdymŃ, pradelsiant ilgesnǱ nei 12 mǟnesiȎ laikotarpǱ. 

2.9. Atsargos 

Ģemǟs Ȋkio produkcijos, surinktos iġ biologinio turto nuimto derliaus, savikaina 
 
Ģemǟs Ȋkio produkcijŃ, kuri surinkta iġ biologinio turto nuimto derliaus, pirminio pripaģinimo metu Grupǟ vertina derliaus nuǟmimo metu tikrŃja verte, atǟmus pardavimo sŃnaudas. Ġi 
vertǟ yra ģemǟs Ȋkio produkcijos Ǳsigijimo savikaina. 
 
Vǟlesnis vertinimas 
 
Atsargos pateikiamos ģemesniŃja iġ dviejȎ verļiȎ: savikaina arba grynŃja galimo realizavimo verte. Savikaina apskaiļiuojama FIFO metodu. AtsargȎ savikainŃ sudaro pirkimo kaina 
bei mokesļiai (kuriȎ Grupǟ ir Bendrovǟ vǟliau neatgauna iġ mokesļiȎ institucijȎ), transportavimo, saugojimo bei kitos sŃnaudos, tiesiogiai priskirtinos atsargȎ Ǳsigijimui. Grynoji galimo 
realizavimo vertǟ yra Ǳvertinta pardavimo kaina Ǳprastinǟmis verslo sŃlygomis, atǟmus susijusias pardavimo iġlaidas. 

2.10. Pinigai ir pinigȎ ekvivalentai 

PinigȎ srautȎ ataskaitoje pinigus ir pinigȎ ekvivalentus sudaro grynieji pinigai kasoje, indǟliai iki pareikalavimo banke ir kitos trumpalaikǟs likvidģios investicijos, kuriȎ terminas yra iki 
trijȎ mǟnesiȎ. 

2.11. Perkainojimo rezervas 

Ilgalaikio materialaus turto perkainojimo pajamos yra pripaģǱstamos nuosavybǟje perkainojimo rezervo straipsnyje. Jei turto perkainojimo rezultatas yra neigiamas ir nuosavybǟje 
perkainojimo rezerve nǟra anksļiau pripaģinto teigiamo rezultato dǟl ġio turto perkainojimo, tai turto perkainojimo nuostolis pripaģǱstamas pelno (nuostolio) ataskaitoje. Jei 
perkainojamo turto vertǟs padidǟjimas anksļiau buvo apskaitytas perkainojimo rezerve, tokio turto perkainojimo nuostolio suma, nevirġijanti ankstesnio perkainoto turto vertǟs 
padidǟjimo, pripaģǱstama perkainojimo rezerve. Perkainojimo rezerve perkainojimo vertǟs padidǟjimas pripaģǱstamas grynŃja verte, Ǳvertinus mokesļiȎ efektŃ. Atidǟtojo pelno 
mokesļio Ǳsipareigojimas apskaiļiuojamas nuo visos perkainojimo rezervo vertǟs. 

2.12. Dotacijos 

Vyriausybǟs suteiktos dotacijos pripaģǱstamos tikrŃja verte, jeigu pagrǱstai uģtikrinama, kad dotacija bus gauta ir Grupǟ/Bendrovǟ laikysis visȎ jai keliamȎ sŃlygȎ.  
 
Valstybǟs dotacijos, susijusios su ilgalaikio materialaus turto pirkimu, pripaģǱstamos ilgalaikiuose Ǳsipareigojimuose kaip ateinanļio laikotarpio pajamos taikant tiesiogiai proporcingŃ 
(tiesinǱ) metodŃ pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje per susijusio turto ǱvertintŃ naudingo tarnavimo laikŃ. DotacijȎ, susijusiȎ su ilgalaikiu materialiuoju turtu, suma maģina ilgalaikio 
materialiojo turto nusidǟvǟjimo sŃnaudas. 
 
Dotacijos, susijusios su pajamomis, apima visas dotacijas, kurios skirtos kompensuoti patirtas sŃnaudas ir visas kitas dotacijas, nepriskirtinas dotacijoms, susijusioms su turtu. 
Dotacijos, susijusios su pajamomis, pripaģǱstamos pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje per laikotarpǱ, per kurǱ buvo patirtos kompensuojamos sŃnaudos. Jei sŃnaudos patirtos praǟjusiais 
laikotarpiais, visa dotacijos suma pripaģǱstama pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje jos gavimo metu. Ġios dotacijos pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje pripaģǱstamos maģinant pardavimo savikainŃ. 
 

2.13. Prekybos mokǟtinos sumos 
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Prekybos mokǟtinos sumos ï tai Ǳsipareigojimas sumokǟti uģ prekes ar paslaugas, Ǳgytas Ǳprastinǟmis veiklos sŃlygomis. Prekybos mokǟtinos sumos priskiriamos prie trumpalaikiȎ 
ǱsipareigojimȎ, jeigu mokǟjimas turi bȊti Ǳvykdytas per metus ar trumpesnǱ laikŃ. Jeigu ne, jos priskiriamos prie ilgalaikiȎ ǱsipareigojimȎ.  
 
Prekybos mokǟtinos sumos pirminio pripaģinimo metu yra apskaitomos tikrŃja verte ir vǟliau yra Ǳvertinamos amortizuota savikaina, naudojant efektyvios palȊkanȎ normos metodŃ. 
 

2.14. TiekǟjȎ finansavimo susitarimas (faktoringas) 

TiekǟjȎ finansavimo susitarimas ï tai atvirkġtinio faktoringo susitarimas, pagal kurǱ finansinǟ institucija sumoka tiekǟjui uģ Grupň, o Grupǟ sutinka sumokǟti finansinei institucijai ta 

paļia arba vǟlesne nei mokǟjimas tiekǟjui data. Remiantis sutartimis, Grupǟ Ǳgalina faktoriȎ apmokǟti tiekǟjȎ sŃskaitas. Kai faktorius apmoka sŃskaitŃ, Grupǟ prisiima besŃlygiġkŃ 

ǱsipareigojimŃ faktoriui, o tai rodo kreditoriaus pasikeitimŃ su raġtiġku Grupǟs sutikimu. Faktoringo sandoriu perleidģiamo skolininko teisinio atleidimo momentas nustatytas Lietuvos 

Civilinio kodekso 6.909 straipsnio 3 dalyje. Jame nustatyta, kad faktoringo atveju tik neǱvykdyto piniginio reikalavimo apmokǟjimas atleidģia pradinǱ skolininkŃ nuo ǱsipareigojimȎ 

tiekǟjui. Todǟl, kol faktorizuojamos sumos nǟra sumokǟtos, jos apskaitomos lieka Grupǟs balanse, o Grupǟ nǟra teisiġkai atleidģiamos nuo ǱsipareigojimȎ pirminiams tiekǟjams, net jei 

jie tas sumas faktoringo sandoriu perdavǟ faktoriui (treļiajai ġaliai). Remiantis tuo, kas iġdǟstyta, Grupǟ toliau pripaģǱsta Ǳsipareigojimus tol, kol bus besŃlygiġkai ir teisiġkai atleista nuo 

ǱsipareigojimȎ pirminiams tiekǟjams. 

Grupǟ pripaģǱsta Ǳsipareigojimus, kylanļius iġ atvirkġtinio faktoringo susitarimo, prekybos mokǟtinȎ sumȎ dalimi tik tada, kai ġie Ǳsipareigojimai savo esme ir paskirtimi atitinka prekybos 
mokǟtinȎ sumȎ apibrǟģimŃ. Ġie Ǳsipareigojimai klasifikuojami atskirai, kai dǟl jȎ dydģio, pobȊdģio bei paskirties atskirai pateikiama informacija svarbi teisingam Grupǟs finansinǟs 
padǟties atskleidimui. Vertindama, ar reikia tokius Ǳsipareigojimus atskleisti atskirai, Grupǟ atsiģvelgia Ǳ tȎ ǱsipareigojimȎ sumas, pobȊdǱ ir terminus. Grupǟs tiekǟjȎ finansavimo 
susitarimas atskirame ir konsoliduotame balanse pateikiamas toje paļioje eilutǟje kaip ir prekybos mokǟtinos sumos. TiekǟjȎ finansavimo susitarimus  Grupǟ savo konsoliduotoje 
pinigȎ srautȎ ataskaitoje pateikia kaip pinigȎ srautus, atsirandantiems iġ finansinǟs veiklos. Faktoringo naudojimas leidģia uģtikrinti ilgalaiki bendradarbiavimŃ bei subalansuoti tiek 
tiekǟjȎ, tiek Grupǟs piniginius srautus, atsiskaitymo terminams atitinkant ģemǟs Ȋkio verslo ciklŃ (180-270 dienȎ). 
 

2.15. Finansinǟs skolos 

Paskolos ir obligacijos pirminio pripaģinimo metu yra apskaitomos tikrŃja verte, atǟmus patirtas sandorio iġlaidas. Vǟliau paskolos ir obligacijos yra apskaitomos amortizuota savikaina, 
o tarp gautȎ ǱplaukȎ (atǟmus sandorio iġlaidas) ir padengimo vertǟs susidarňs skirtumas pripaģǱstamas pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje per visŃ paskolos laikotarpǱ, taikant apskaiļiuotȎ 
palȊkanȎ normos metodŃ.  
 

Paskolos ir obligacijos yra apskaitomos trumpalaikiuose Ǳsipareigojimuose, iġskyrus atvejus, kai Grupǟ/Bendrovǟ turi besŃlyginň teisň atidǟti apmokǟjimus ilgesniam nei 12 mǟn. 
terminui po balanso dienos ar sutartiniai mokǟjimai pagal suderintŃ grafikŃ atliekami po vieneriȎ metȎ. 
 

2.16. Skolinimosi iġlaidos 

Visos skolinimosi iġlaidos pripaģǱstamos pelne ar nuostoliuose tuo laikotarpiu, kai jos buvo patirtos. 

2.17. Nuoma ï Grupǟ/Bendrovǟ kaip nuomininkǟ 

Naudojimosi teise valdomas turtas pradģioje yra vertinamas Ǳsigijimo savikaina, o vǟliau vertinamas Ǳsigijimo savikaina atǟmus sukauptas nusidǟvǟjimo ir vertǟs sumaģǟjimo sŃnaudas 
bei Ǳvertinant nuomos Ǳsipareigojimo pasikeitimus po pakartotinio nuomos Ǳsipareigojimo Ǳvertinimo. ǰ naudojimosi teise valdomo turto savikainŃ Ǳtraukiama pripaģinta nuomos 
ǱsipareigojimȎ vertǟ, tiesioginǟs pirminio pripaģinimo sŃnaudos bei nuomos mokǟjimai, Ǳvykdyti nuomos pradģios dienŃ arba iki nuomos pradģios dienos.  
 
Naudojimosi teise valdomas turtas yra nudǟvimas pagal 16 TAS ĂNekilnojamasis turtas, Ǳranga ir Ǳrengimaiñ nustatytus nusidǟvǟjimo reikalavimus. Jeigu pagal nuomos sutartǱ 
nuosavybǟs teisǟ Ǳ iġnuomotŃ turtŃ pereina Grupei/Bendrovei pasibaigus nuomos terminui arba jei turto naudojimo teisǟs kaina rodo, kad Grupǟ/Bendrovǟ pasinaudos pirkimo 
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pasirinkimo teise, Grupǟ/Bendrovǟ nudǟvi naudojimosi teise valdomŃ turtŃ nuo jo atsiradimo datos iki naudojimosi teise valdomo turto naudingo tarnavimo laiko pabaigos. Prieġingu 
atveju Grupǟ/Bendrovǟ nudǟvi naudojimosi teise valdomŃ turtŃ nuo jo atsiradimo datos iki naudojimosi teise valdomo turto naudingo tarnavimo pabaigos arba nuomos termino 
pabaigos, atsiģvelgiant Ǳ tai, kuri iġ jȎ yra ankstesnǟ. 
 
Nuomos sutartims taikomi tokie terminai.  
 

Ģemǟ 2ï98 metai 
Pastatai 1ï5 metai 
Maġinos ir Ǳrengimai 1ï5 metai 
Transporto priemonǟs 1ï5 metai 
Kita Ǳranga, prietaisai ir Ǳrankiai 1ï5 metai 

 
 
 
Nuomos trukmǟ atitinka ilgalaikň 5 metȎ strategijŃ, kuria siekiama tňsti pasǟliȎ auginimo veiklŃ. Nuomos laikotarpis yra neatġaukiamas laikotarpis. Laikotarpiai, kuriems taikomos 
galimybǟs pratňsti ir nutraukti nuomŃ (jeigu tokiȎ yra), Ǳtraukiami Ǳ nuomos laikotarpǱ tik tuo atveju, jeigu yra pagrǱstai tikǟtina, kad nuoma bus pratňsta arba nutraukta. 
 
Nuomos sutartyse nenumatyta jokiȎ kitȎ sŃlygȎ, iġskyrus lizingo davǟjo turimo iġnuomoto turto uģstatŃ. Iġnuomotas turtas negali bȊti naudojamas kaip uģstatas skolinantis. 
 
Nuomos Ǳsipareigojimai susijň su turto naudojimosi teisǟmis buvo Ǳvertinti likusiȎ nuomos mokǟjimȎ dabartine verte, diskontuota naudojant Grupǟs ĢaliȎjȎ obligacijȎ, uģ kurias Ǳkeistos 
beveik visos Grupǟs valdomos ģemǟs (5 pastaba), metinň fiksuotŃ palȊkanȎ normŃ. Taikyta palȊkanȎ norma 2023 ir 2022 m. gruodģio 31 d. buvo lygi 6 proc. 
 
Nuomos mokesļiai, Ǳtraukti Ǳ nuomos Ǳsipareigojimo vertinimŃ, apima tiek fiksuotuosius nuomos mokesļius (Ǳskaitant mokesļius, prilygintus fiksuotiesiems nuomos mokesļiams), tiek 
kintamuosius nuomos mokesļius (kurie priklauso nuo indekso ar normos). Galimas kintamȎjȎ nuomos ǱmokȎ padidǟjimas, pagrǱstas indeksu arba norma, neǱtraukiamas Ǳ nuomos 
ǱsipareigojimŃ, kol jis nǟra Ǳsigaliojňs. Kai Ǳsigalioja nuomos ǱmokȎ koregavimai, pagrǱsti indeksu arba tarifu, nuomos Ǳsipareigojimas yra iġ naujo Ǳvertinamas ir koreguojama 
naudojimosi teise valdomo turto vertǟ. Kintamieji nuomos mokǟjimai, kurie nepriklauso nuo indekso ar kito kintamojo pasikeitimo, yra pripaģǱstami sŃnaudomis tuo laikotarpiu, kai jie 
atsiranda. 
 
Naudojimosi teise valdomam turtui gali bȊti skaiļiuojamas vertǟs sumaģǟjimas (ģr. 2.6 pastabŃ). 
 
Trumpalaikǟ nuoma ir maģos vertǟs turto nuoma 
 
Trumpalaikǟs nuomos sutartims Grupǟ/Bendrovǟ taiko trumpalaikǟs nuomos pripaģinimo iġimtǱ (trumpesnǟms nei 12 mǟn. nuomos sutartimis, kurios nesuteikia galimybǟs po nuomos 
laikotarpio iġsipirkti turto). Grupǟ/ Bendrovǟ taip pat taiko maģos vertǟs turto nuomos pripaģinimo iġimtǱ, kai nuomojasi darbines patalpas ir kitŃ ǱrangŃ, kuri traktuojama kaip maģos 
vertǟs. Trumpalaikǟs nuomos ir maģos vertǟs turto numos mokǟjimai pripaģǱstami sŃnaudomis per turto numos laikotarpǱ.   

2.18. Kai Grupǟ/Bendrovǟ yra nuomotoja 

Nuomos sutartys, kuriomis Grupǟ/Bendrovǟ iġ esmǟs neperduoda visȎ su turtu susijusiȎ rizikȎ ir turto teikiamos naudos, bȊdingos tik turto savininkui, traktuojamos kaip veiklos 
nuoma.  

Nuomos pajamos yra apskaitomos per nuomos laikotarpǱ ir yra Ǳtrauktos pelno (nuostoliȎ) ataskaitos straipsnyje ĂKitos pajamosñ. 

2.19. Ataskaitinio laikotarpio pelno mokestis ir atidǟtasis pelno mokestis 

 
Pelnas apmokestinamas 15 proc. ataskaitinio laikotarpio pelno mokesļio tarifu pagal Lietuvos Respublikos mokesļiȎ Ǳstatymus. 
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Ataskaitinio laikotarpio pelno mokesļio sŃnaudos apskaiļiuojamos ir sukaupiamos finansinǟse ataskaitose remiantis finansiniȎ ataskaitȎ sudarymo metu turima informacija bei 
vadovybǟs atliktais pelno mokesļio apskaiļiavimais pagal Lietuvos Respublikos mokesļiȎ Ǳstatymus.  
 

Atidǟtojo pelno mokesļio turtas pripaģǱstamas tokia apimtimi, kokia yra tikǟtina, kad ateityje bus gautas apmokestinamasis pelnas, kurio pakaks laikiniesiems skirtumams ir 
sukauptiems mokestiniams nuostoliams panaudoti.  
 
Vadovaujantis Lietuvos Respublikos Ǳstatymais, Ǳprastinǟs veiklos mokestiniai nuostoliai gali bȊti perkeliami neribotŃ laikŃ, jei mokesļiȎ mokǟtojas tňsia veiklŃ, dǟl kurios ġie nuostoliai 
susidarǟ. Skaiļiuojant pelno mokestǱ 70 proc. mokestinio laikotarpio apmokestinamojo pelno gali bȊti dengiama sukaupta mokestiniȎ nuostoliȎ suma. 
 

Atidǟtojo pelno mokesļio turtas ir Ǳsipareigojimai gali bȊti sudengti tik tuo atveju, jei jie susijň su mokesļiais, mokǟtinais tai paļiai administruojanļiai institucijai, ir kai yra teisinis 
pagrindas uģskaityti einamuosius mokǟtinus mokesļius grynŃja verte arba tuo paļiu metu realizuoti turtŃ ir Ǳvykdyti ǱsipareigojimŃ. 

2.20.  PajamȎ pripaģinimas 

Pajamos Ǳvertinamos gauto ar gautino atlygio uģ Ǳprastinǟs veiklos metu parduotas prekes ar suteiktas paslaugas tikrŃja verte, neǱskaitant pridǟtinǟs vertǟs mokesļio, atǟmus 
grŃģinimus ir nuolaidas (papildomai eliminavus pardavimus Grupǟs viduje konsoliduotȎ pajamȎ atveju).  
 
Grupǟ ir Bendrovǟ pardavimo pajamas pripaģǱsta, kuomet pajamȎ suma gali bȊti patikimai Ǳvertinta, tikǟtina, kad ateityje bus gauta ekonominǟ nauda ir yra tenkinami tam tikri kriterijai, 
nustatyti kiekvienai Grupǟs/Bendrovǟs veiklai, kaip apraġyta ģemiau.  
 
Grupǟ/Bendrovǟ remiasi savo apskaiļiavimuose istoriniais skaiļiais, atsiģvelgdama Ǳ kliento tipŃ, sandorio tipŃ ir kiekvieno susitarimo specifikŃ. 
 
Pajamos yra vertinamos pagal kainas, numatytas sutartyse. Daugeliu atvejȎ atlygis tampa gautinu, kai nuosavybǟs teisǟs yra perduodamos.  
 
Grupǟ iġskirsto pajamas iġ sutarļiȎ su klientais pagal veiklos segmentus: pienininkystǟs, augalininkystǟs, grybininkystǟs, galutiniam vartotojui skirtȎ pakuotȎ produktȎ ir kita. Grupǟs 
manymu, tai yra pats tinkamiausias iġskaidymo bȊdas, nes jis atspindi Grupǟs veiklos pobȊdǱ, sumas, laikŃ ir netikrumŃ dǟl Grupǟs pajamȎ ir pinigȎ srautȎ. 
 
PrekiȎ pardavimas 

Grupǟ gamina ir parduoda laisvoje rinkoje ǱvairiŃ ģemǟs Ȋkio produkcijŃ. PrekiȎ pardavimo pajamos yra pripaģǱstamos tuomet, kai Grupǟs Ǳmonǟ perduoda prekes klientui. PrekiȎ 
perdavimas nelaikomas Ǳvykusiu tol, kol prekǟs nepasiekia numatytos vietos, senǟjimo ir nuostolio rizika neperduodama pirkǟjui, ir pirkǟjas nepriǟmǟ prekiȎ pagal pardavimo sutarties 
sŃlygas. Grupǟ nesudaro sutarļiȎ su keliais veiklos Ǳsipareigojimais. Paprastai prekǟs perduodamos klientui tŃ paļiŃ dienŃ, kai iġraġoma sŃskaita, todǟl pajamos pripaģǱstamos per 
vienŃ kartŃ, Ǳvykus pardavimui, o ne per laikotarpǱ. 
 
PaslaugȎ pardavimas 

PaslaugȎ pajamos yra pripaģǱstamos paslaugȎ pardavimo klientui momentu, kadangi Grupǟ neteikia tňstiniȎ paslaugȎ su keliais veiklos Ǳsipareigojimais. 
 
PalȊkanȎ pajamos  

PalȊkanȎ pajamos uģ finansinǱ turtŃ, vertinamŃ amortizuota savikaina yra pripaģǱstamos naudojant apskaiļiuotȎ palȊkanȎ normos metodŃ, proporcingai per laikotarpǱ. Gautos 
palȊkanos pinigȎ srautȎ ataskaitoje pateikiamos kaip investicinǟs veiklos pinigȎ srautai. 
 
Finansavimo komponentai 

Grupǟ neturi sutarļiȎ, pagal kurias laikotarpis nuo sutartȎ prekiȎ ar paslaugȎ perdavimo klientui iki kliento apmokǟjimo uģ prekes ar paslaugas bȊtȎ ilgesnis negu vieneri metai. Dǟl to 
Grupǟ nekoreguoja jokiȎ sandoriȎ kainȎ dǟl pinigȎ laiko vertǟs. 
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2.21.  Iġmokos darbuotojams 

Socialinio draudimo Ǳmokos 

Grupǟ/Bendrovǟ uģ savo darbuotojus moka socialinio draudimo Ǳmokas Ǳ ValstybinǱ socialinio draudimo fondŃ (toliau ï Fondas) pagal nustatytȎ ǱmokȎ planŃ, vadovaujantis vietos 
teisǟs aktȎ reikalavimais. NustatytȎ ǱmokȎ planas ï tai planas, pagal kurǱ Grupǟ/Bendrovǟ moka fiksuoto dydģio Ǳmokas Ǳ FondŃ ir neturi teisinio ar konstruktyvaus Ǳsipareigojimo toliau 
mokǟti Ǳmokas, jei Fondas neturi pakankamai turto, kad sumokǟtȎ visas iġmokas darbuotojams, susijusias su jȎ tarnyba dabartiniu ir ankstesniais laikotarpiais. Socialinio draudimo 
Ǳmokos pripaģǱstamos sŃnaudomis pagal kaupimo principŃ ir priskiriamos prie darbuotojȎ sŃnaudȎ. 
 
AkcijȎ opcionȎ programa ï atlygis akcijomis 
 
Apie atlygǱ akcijomis skaityti pastabŃ 2.22. 

2.22. Atlygio akcijomis sŃnaudos 

2019 m. Grupǟje buvo patvirtinta darbuotojams skirtȎ opcionȎ programa. 
 
Pagal planŃ dalyviams suteikiami opcionai nemokamai Ǳsigyti bendrovǟs akcijȎ, kurios suteikiamos tik tuo atveju, jei darbuotojas Ǳvykdys 3 metȎ darbo trukmǟs Grupǟje sŃlygŃ. 
ǰvykdňs ġiŃ sŃlygŃ darbuotojas gali pasinaudoti opcionu. KitȎ sŃlygȎ gavǟjui nǟra. Jei gavǟjas neǱvykdo 3 metȎ darbo trukmǟs Grupǟje sŃlygos - opcionas neǱsigalioja ir darbuotojas 
neturi teisǟs pasinaudoti ġiuo opcionu.  
 
Opcionas nustoja galioti jei yra pradǟtos bendrovǟs restruktȊrizavimo, bankroto, likvidavimo ar panaġios procedȊros, kurios tňsiasi ir (arba) baigiasi likvidavus bendrovň. Taip pat, jei 
abi ġalys (Bendrovǟ ir gavǟjas) sutinka nutraukti opciono sandorǱ ir jei gavǟjas savo veiksmais ar neveikimu padarǟ ģalŃ Bendrovei. 
 
Ġie mokǟjimai akcijomis darbuotojams vykdomi tik nuosavybǟs vertybiniais popieriais (akcijomis). ǰgyvendinant kiekvienŃ opciono sandorǱ, jis gali bȊti konvertuojamas Ǳ vienŃ 
paprastŃjŃ akcijŃ. Akcijos bus iġleidģiamos iġ suformuoto rezervo suteikti darbuotojams akcijas (suformuoto ir patvirtinto dabartiniȎ akcininkȎ), nominalia 0,29 Eur verte, jomis 
padidinant bendrovǟs ǱstatinǱ kapitalŃ. 
 
Pagal programŃ opcionai suteikiami nemokamai. Nǟra jokiȎ socialinio draudimo ǱmokȎ ar pajamȎ mokesļio, kuriuos bendrovǟ turǟtȎ sumokǟti opciono pasinaudojimo metu (arba bet 
kuriuo kitu momentu iki vykdymo datos) ir kurie turǟtȎ bȊti sukaupti Ǳsipareigojimuose. 
 
Bendros sukauptos iġlaidos, susijusios su akcijȎ opcionȎ darbuotojams programa, apskaiļiuojamos pagal toliau apraġytŃ formulň. Iġlaidos apskaitomos pelno (nuostoliȎ) ataskaitoje ir 
atstatomos balanso nuosavybǟs straipsnyje, atsiģvelgiant Ǳ dienȎ skaiļiȎ, praǟjusǱ nuo opciono suteikimo dienos iki opciono Ǳvykdymo dienos. Kiekvienais metais Grupǟ (Bendrovǟ) 
perģiȊri galiojanļias suteiktȎ opcionȎ sutartis, kad Ǳmanomai tiksliausiai atspindǟtȎ nuosavybǟs priemoniȎ, kurias tikimasi perduoti darbuotojams, skaiļiȎ. 
 
Visos iġlaidos, susijusios su akcijȎ opcionais, apskaiļiuojamos remiantis formule: 
 
Akcijos kaina, suteikimo dienŃ x Suteiktos akcijos x (1 - metinǟ darbuotojȎ kaita) ^ (laikotarpis iki opciono Ǳvykdymo dienos) 
 
Kur: 
 
Akcijos kaina - nustatoma atsiģvelgiant Ǳ opciono suteikimo dienŃ buvusiŃ Grupǟs (Bendrovǟs) akcijȎ uģdarymo kainŃ ĂNasdaqñ vertybiniȎ popieriȎ birģoje; 
 
Suteikimo diena yra opciono sutarties pasiraġymo tarp Grupǟs (Bendrovǟs) ir gavǟjo data, nes visos sŃlygos yra nustatytos ġioje sutartyje ir nǟra jokiȎ kitȎ susitarimȎ, kuriuos reikǟtȎ 
patvirtinti vǟlesnis laikotarpiais; 
 
Suteiktos akcijos - akcijos, kurios bus suteikiamos darbuotojui pagal opciono sutartǱ opciono Ǳvykdymo dienŃ; 
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DarbuotojȎ kaita - tikimybǟ, kad bus pasinaudota opcionu yra koreguojama pagal prognozuojamŃ personalo kaitos procentŃ per laikotarpǱ iki opciono Ǳvykdymo dienos. Ġis santykis 
apskaiļiuojamas remiantis istoriniais 2 metȎ darbuotojȎ kaitos duomenimis. ǰ istorinius darbuotojȎ kaitos duomenis Ǳtraukiama tik tȎ pareigybiȎ, kurios turi teisň Ǳgyti opcionŃ, kaita. KitȎ 
pozicijȎ darbuotojȎ kaita neǱtraukiama Ǳ ġǱ rodiklǱ. 

2.23.  SegmentȎ informacija 

Vadovybǟ nustatǟ veiklos segmentus remiantis Valdybai teikiamomis ataskaitomis, kurios naudojamos priimant strateginius sprendimus. Grupǟs veikloje iġskiriami veiklos segmentai 
yra pienininkystǟ, augalininkystǟ, grybininkystǟ ir galutiniam vartotojui skirti pakuoti produktai. 

 
Grupǟs vadovybǟ taip pat vertina kiekvienos atskiros ģemǟs Ȋkio bendrovǟs veiklos rezultatus. ĠiȎ bendroviȎ rezultatai yra analizuojami pagal bendrŃjǱ pelningumŃ atskirȎ jȎ veiklos 
segmentȎ: grybȎ auginimo, pieno gamybos ir galvijȎ pardavimo gyvulininkystǟs srityje, atskirȎ augalininkystǟs kultȊrȎ, t. y. kvieļiȎ, rapsȎ, mieģiȎ ir kt. kultȊrȎ derliaus rezultatus,  bei 
grȊdȎ prekybos, ģemǟs Ȋkio paslaugȎ ir ģemǟs nuomos rezultatus augalininkystǟs srityje. 
 
Grupǟs ǱmoniȎ sŃnaudos, kurias tiesiogiai galima priskirti tam tikram veiklos segmentui, priskiriamos atitinkamam segmentui. Grupǟs ǱmoniȎ sŃnaudos, kurios priskiriamos daugiau nei 
vienam segmentui, yra dalinamos proporcingai pagal iġ anksto nustatytas sŃnaudȎ paskirstymo tvarkas. 

2.24. Investicijos Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones Bendrovǟs atskirosiose finansinǟse ataskaitose 

Investicijos Ǳ patronuojamŃsias Ǳmones apskaitomos savikaina, atǟmus vertǟs sumaģǟjimo nuostolius.  

2.25. Palyginamieji skaiļiai 

Kur reikalinga, palyginamieji skaiļiai buvo perklasifikuoti, kad atitiktȎ ġiȎ metȎ atskleidimo pokyļius dǟl tinkamo sandoriȎ atvaizdavimo. 

3. Rizikos valdymas 

3.1 Finansinǟs rizikos valdymas 

Finansinǟs rizikos veiksniai 

Grupǟs ir Bendrovǟs veiklai kyla Ǳvairi finansinǟ rizika: rinkos rizika (Ǳskaitant valiutos kurso rizikŃ, pinigȎ srautȎ ir tikrosios vertǟs palȊkanȎ normos rizikŃ), kredito rizika, likvidumo 
rizika. Grupǟs bendra rizikos valdymo programa atsiģvelgia Ǳ tai, kad finansȎ rinkos yra nenuspǟjamos, ir siekia iki minimumo sumaģinti galimŃ neigiamŃ ǱtakŃ Grupǟs finansiniams 
rezultatams.  
 
Uģ rizikos valdymo politikŃ ir procedȊras atsakinga Valdyba. 
 
Rinkos rizika 

(i) Valiutos kurso rizika 

Absoliuti dauguma Grupǟs operacijȎ vykdomos eurais (EUR). Nedidelǟ dalis pardavimȎ vykdoma kita valiuta (Ǳ LenkijŃ, JAV). 
 
Grupǟs Ǳmonǟs neturi reikġmingos valiutos kurso rizikos koncentracijos, todǟl nesinaudojo jokiomis finansinǟmis priemonǟmis, padedanļiomis apsidrausti nuo valiutos kurso rizikȎ.  
 

(ii) PinigȎ srautȎ ir tikrosios vertǟs palȊkanȎ normos rizika 
 
































































































































