AB ,AGROWILL GROUP"

Nepriklausomo auditoriaus iSvada,

metinis pranesimas bei konsoliduotos

finansinés atskaitomybés uZ metus, pasibaigusius
2006 m., 2005 m. ir 2004 m. gruodzio 31 d.



AB ,,AGROWILL GROUP" AG ROWI LL

Imonés kodas 126264360, Smolensko g. 10, LT-03201 Vilnius

TURINYS GROUP
PUSLAPIS
NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA 3-4
METINIS PRANESIMAS 5-7
KONSOLIDUOTOS FINANSINES ATSKAITOMYBES:
KONSOLIDUOTI BALANSAI 8
KONSOLIDUOTOS PELNO (NUOSTOLIO) ATASKAITOS 9
KONSOLIDUOTOS NUOSAVO KAPITALO POKYCIU
ATASKAITOS 10
KONSOLIDUOTOS PINIGU SRAUTY ATASKAITOS 11
AISKINAMASIS RASTAS 12 -39
PRIEDAS PRIE METINIO PRANESIMO 40 - 58




Deloitte

UAB ,Deloitte Lietuva”
Jm. k. 1115 25235

PVM k. LT115252314
Reg. Nr. U] 95-95
Jogailos g. 4

LT-01116 Vilnius
Lietuva

Tel. +370 5 255 3000
Faks. +370 5212 6844
www.deloitte.lt

NEPRIKLAUSOMO AUDITORIAUS ISVADA

AB ,Agrowill Group" akcininkams:

ISvada apie finansines atskaitomybes

1. Mes atlikome cia pridedamy AB ,Agrowill Group" ir dukteriniy jmoniy (toliau - ,Grupé") konsoliduoty
finansiniy atskaitomybiy (puslapiai nuo 8 iki 39), kurias sudaro 2006 m., 2005 m. ir
2004 m. gruodzio 31 d. konsoliduoti balansai ir tada pasibaigusiy mety konsoliduotos pelno (nuostolio),
nuosavo kapitalo pokyciy bei pinigy srauty ataskaitos ir reikSmingos apskaitos politikos bei kiti aiSkinamojo
rasto atskleidimai, audita.

Vadovybés atsakomybé uZ finansines atskaitomybes

2. Vadovybeé yra atsakinga uz Siy finansiniy atskaitomybiy parengima ir teisingg pateikima pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus. Si atsakomybé apima: vidinés kontrolés, skirtos finansiniy
atskaitomybiy parengimui ir teisingam pateikimui, kuomet néra reikSmingy netikslumy dél apgaulés ar
klaidos, suklrima, [diegimg bei palaikyma; tinkamy apskaitos politiky pasirinkima ir taikyma; pagal
aplinkybes tinkanciy ir pagristy jvertinimy pasirinkima.

Auditoriaus atsakomybé

3. Midsy pareiga, remiantis atliktu auditu, pareiksti nuomone apie Sias finansines atskaitomybes. ISskyrus
dalykus, paminétus toliau esancioje dalyje ,Salyginés nuomonés pagrindimas® 6-oje ir 7-oje pastraipose,
mes atlikome audita vadovaudamiesi Tarptautiniais audito standartais. Sie standartai reikalauja, kad mes
laikytumés profesinés etikos reikalavimy bei planuotume ir atliktume audita taip, kad bity gautas
pakankamas uztikrinimas, jog finansinése atskaitomybése néra reikSmingy, netikslumy.

4, Auditas apima procediry, suteikianciy audito jrodymus apie finansinése atskaitomybése esancias sumas ir
atskleidimus, atlikima. Pasirenkamos procedtros priklauso nuo auditoriaus profesinio sprendimo bei
reikSmingy, netikslumy, dél apgaulés ar klaidy finansinése atskaitomybése riziky jvertinimo. Vertindamas
Sias rizikas, auditorius atsizvelgia | finansiniy atskaitomybiy parengimo ir teisingo pateikimo vidine
kontrole, siekdamas sukurti toms aplinkybéms tinkamas audito procediras, tadiau neturédamas tikslo
pareiksti nuomone apie Grupés vidinés kontrolés efektyvuma. Auditas taip pat apima taikomy apskaitos
politiky tinkamumo ir vadovybés atlikty reikSmingy apskaitiniy jvertinimy pagristumo, o taip pat visy
finansiniy atskaitomybiy pateikimo jvertinima.

5. Mes tikime, kad gauti audito jrodymai pakankami ir tinkami salyginei audito nuomonei pagristi.

Salyginés nuomonés pagrindimas

6. Mes nebuvome paskirti auditoriumi ir neatlikome 2003 m. gruodzio 31 d. konsoliduoto balanso, kurio
koregavimai, jei tokie baty, galéty reikSmingai jtakoti 2004 m. konsoliduotg pelng (nuostolj) bei
konsoliduotus pinigy srautus, audito, dél to mes negalime pareiksti, ir nepareiSkiame nuomonés apie
2004 m. konsoliduotas pelno (nuostolio), pinigy srauty bei akcininky nuosavybés pokyciy ataskaitas.

7. Mes nedalyvavome atliekant inventorizacijg 2006 m., 2005 m. ir 2004 m. gruodzio 31 d., nes tuo metu
nebuvome paskirti Grupés auditoriais. Dél Grupés atsargy apskaitos metodikos specifikos mes negaléjome
atlikti kity audito procediry, kad surinktume pakankamai jrodymy del atsargy kiekio.

8. Biologinis turtas, kurio verté 2004 m. gruodzio 31 d. yra 4 633 tlkst. Lt, yra apskaitytas jsigijimo
savikaina. Tarptautiniai finansinés atskaitomybés standartai reikalauja, jog biologinis turtas baty
apskaitytas tikrgja verte arba |sigijimo savikaina, sumazinta vertés sumazéjimo nuostoliais, nesant
galimybeés patikimai nustatyti tikraja verte. Mes negavome pakankamai duomeny, kurie leisty jsitikinti, jog
biologinis turtas, kurio verté 2004 m. gruodzio 31 d. buvo 4 633 tukst. Lt, yra teisingai apskaitytas pagal
Tarptautinius finansinés atskaitomybés reikalavimus.

. ‘ ’ . s Member of
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Nuomoné

9.

10.

11.

Misy nuomone, iSskyrus 7-oje ir 8-oje pastraipose paminétq galima jtaka konsoliduotoms finansinéms
atskaitomybéms, konsoliduotos finansinés atskaitomybés visais reikSmingais atzvilgiais teisingai atspindi
Grupés 2004 m. gruodzio 31 d. konsoliduotg finansine bikle pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés
standartus.

Misy nuomone, iSskyrus 7-oje ir 8-oje pastraipose paminétq galima jtaka konsoliduotoms finansinéms
atskaitomybéms, konsoliduotos finansinés atskaitomybés visais reikSmingais atzvilgiais teisingai atspindi
AB ,Agrowill Group" ir dukteriniy jmoniy 2005 m. gruodzio 31 d. konsoliduotg finansine bikle bei tada
pasibaigusiy mety konsoliduotus veiklos finansinius rezultatus ir pinigy srautus pagal Tarptautinius
finansines atskaitomybés standartus.

Mlsy nuomone, iSskyrus 7-oje pastraipoje paminéta galimg jtakg konsoliduotoms finansinéms
atskaitomybéms, konsoliduotos finansinés atskaitomybés visais reikSmingais atzvilgiais teisingai atspindi
AB ,Agrowill Group" ir dukteriniy jmoniy 2006 m. gruodzio 31 d. konsoliduotg finansine bikle bei tada
pasibaigusiy mety konsoliduotus veiklos finansinius rezultatus ir pinigy srautus pagal Tarptautinius
finansinés atskaitomybés standartus.

Dalyko pabréZimas

12.

13.

Nesalygodami misy nuomonés atkreipiame démesj, kad, kaip aptarta konsoliduotos finansinés
atskaitomybés aiSkinamojo rasto 3.6 - oje pastaboje, nuo 2005 m. sausio 1 d. Grupé biologinj turtg
apskaite tikraja verte.

Nesglygodami misy nuomonés atkreipiame démesj, kad, kaip aptarta konsoliduotos finansinés
atskaitomybés aiskinamojo rasto 3.3 - oje pastaboje, 2006 m. gruodzio 31 d. Grupé pakeité ilgalaikio
materialaus turto apskaitos politikg ir 2006 m. gruodZio 31 d. ilgalaikj materialy turtg apskaité perkainota
verte.

ISvada apie kita jstatymy reikalaujama pateikti informacija

14.

Mes perskaitéme Grupés 2006 m. metinj pranesima (puslapiai nuo 5 iki 7) ir neaptikome jokiy reikSmingy, |
ji itrauktos retrospektyvinés finansinés informacijos neatitikimy lyginant su pridedamomis 2006 m.,
2005 m. ir 2004 m. gruodzio 31 d. pasibaigusiy mety konsoliduotomis finansinémis atskaitomybémis.

7N = .
UAB ,Deloitte Lietuva™ 7? L/ W!(’Q nL Auditoré Lina Draksiené
Gen. Direktoré Lina Draksiené Auditoriaus pazymeéjimas Nr. 000062

Vilnius, Lietuva
2008 m. sausio 22 d.
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AGROWILL

METINIS PRANESIMAS GROUP

UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2006 M. GRUODZIO 31 D.

2006 FINANSINIY METY AB ,,AGROWILL GROUP" IR JOS DUKTERINIY IMONIY METINIS PRANESIMAS

AB ,Agrowill Group" (toliau - ,Imonés") pagrindiné veikla - investavimas | Lietuvos Zemés Gkio bendroves bei jy
efektyvus valdymas. 2006 m. Imonés valdoma Zemés Gkio bendroviy grupé (toliau - ,Grupé") buvo stambiausias ir
sparciausiai augantis Zemés tkio produkcija gaminantis vienetas Lietuvoje.

2006 m. Imonei, nepaisant konkurencijos ir prasty Zemeés tkio sektoriui mety, buvo sékmingi - metai baigti pelningai.
Nuo Imoneés jsikiirimo 2003 m. Grupés veikla buvo daugiau orientuota | plétra, tac¢iau 2005 - 2006 m. buvo pradéta
koncentruotis | atskiry zemés {kio bendroviy gamybos bazés modernizavimg, veiklos efektyvumg, gamybos ir
pardavimy apimciy didinima.

Grupés finansiniai metai prasideda sausio 1 d. ir baigiasi gruodZio 31 d.

Per 2006 m. Grupés pardavimy pajamos palyginus su ankstesniais metais iSaugo beveik 20 proc. iki 27 407 tikst. Lt
(2005 m. - 22 882 tikst. Lt). Pagrindiné tokio spartaus augimo priezastis buvo didéjantis Zemés Ukio bendroviy
skaiCius Grupéje. Grynasis pelnas sumazéjo nuo 4 509 tikst. Lt. 2005 m. iki 3 467 tikst. Lt. 2006 m.

2006 m. gruodzio 31 d. AB ,Agrowill Group" akcinj kapitalg sudaré 200 000 vieno lito nominalios vertés paprastujy
vardiniy akcijy. Per 2006 m. keitési Grupés akcininky sudétis ir 2006 m. gruodzio 31 d. sudaré:

Akcininko Akcininko (juridinio Akcininko turimy Akcininko turimy,

Akcininko vardas, identifikavimo asmens) atstovo balsy akcijy

pavardé/pavadinimas kodas vardas, pavardé skaicius skaicius
UAB ,ZIA valda" 124211277 | Marius Zutautas 53 740 26,87
AB ,Invalda" 121304349 [ Darius Sulnis 42 920 21,46
Mantas Juozaitis - | - 18 940 9,47
Mindaugas Juozaitis - | - 18 140 9,07
Titas Sereika - | - 14 800 7,40
Linas Strélis -] - 12 700 6,35
Ausrys Labinas - | - 12 400 6,20
Rusné Sereikiené 12 360 6,18
Renatas Dudonis -] - 4 700 2,35
Aldona Petrosiené 3120 1,56
David Henry Lasky - |- 3 000 1,50
AB ,Kelmés pieniné" 162403450 | Svajlnas Sipavicius 1720 0,86
Remigijus Zvirblis - |- 1460 0,73
IS viso 200 000 100,00

2006 m. gruodzio 31 d. Grupé neturéjo jsigijusi savo akcijy.

Per 2006 m. AB ,Agrowill Group" didino savo valdomus kontrolinius paketus valdomose Zemés
isigijo 4 naujas dukterines jmones, esancias jvairiuose Lietuvos regionuose:

UAB ,Ukio Zinios", Vilnius

Skémiy ZUB, Skémiy k., Radviliskio raj.,
Moléty rajono ZUB ,Alanta®, Alantos mst., Moléty raj.,
Jurbarko rajono ZUB ,Jurbarkai®, Jurbarky k., Jurbarko raj.

tkio bendrovése, bei

2006 m. sausio ménesj buvo jkurta UAB ,Lielsvelés mésa", siekiant atskirti mésos cecho veiklg nuo pagrindinés - Zzemés
tkio produkcijos gamybos ir pardavimo. Si dukteriné jmoné verciasi zalios mésos perdirbimu ir realizavimu.
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AGROWILL

METINIS PRANESIMAS
Z GROUP

UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2006 M. GRUODZIO 31 D.

2006 m. gruodzio 31 d. Grupés investicijos | dukterines jmones sudaré:

Nuosavo 2006 m. grynasis pelnas
Valdoma kapitalo dydis, (nuostoliai),
Imoneés dalis, Lt. Lt.
Imonés pavadinimas nuosavybe, Lt. proc. (Grupés dalis) (Grupés dalis)
Skémiy ZUB 9 963 982 99,87 9 951 029 2 316 328
Zelsvelés ZUB 9 790 322 89,54 8 766 254 151 503
PanevéZio rajono Smilgiy ZUB 8511 131 99,58 8 475 384 929 921
ZUB ,Spindulys" 6 853 470 48,43 3319136 181 105
Jurbarko rajono ZUB ,Jurbarkai® 4 260 723 84,54 3602 015 475 407
Kédainiy rajono Mantviliskio ZUB 3 541 535 91,91 3 255 025 (592 158)
ZUK ,AVG Lankesa" 3 505947 87,17 3 056 134 243 502
Moléty rajono ZUB ,Alanta" 2 469 913 98,56 2 434 346 794 286
Raseiniy rajono Dum3igkiy ZUB 1830 127 98,02 1793 890 7 071
Anyks¢&iy rajono Nausodés ZUB 1510 603 94,63 1429 484 (177 351)
Z2UB ,Veériskeés" 1115 808 81,22 906 259 (397 383)
Z2UB ,Kairénai" 836 413 75,72 633 332 (215 508)
Zadziany ZUB 638 140 92,66 591 301 (432 034)
Eimuciy ZUB 370 160 85,89 317 930 (483 189)
UAB , AVG Investment" 23173 100,00 23173 9 440
UAB ,Zelsvelés mésa® (276 781) 89,54 (247 830) (256 784)
UAB ,Ukio Zinios" (2 400) 50,00 (1 200) (6 200)
IS viso 54 942 266 48 305 662 2 547 956

2006 m. gruodzio 31 d. AB ,Agrowill Group" jsigyty Zemés Gkio jmoniy pajy kiekis, turimy balsy skaicius sudaré:

Isigyty
Imonés Imonés jstatinis paju/akcijy kiekis Turimy, balsy,
pavadinimas kapitalas, Lt 2006/12/31, Lt skaicius
Skémiy ZUB 1625933 1623 338 812
Jurbarko rajono ZUB ,Jurbarkai® 1 395 860 1 180 064 7 817
Z2UB ,Spindulys® 1206 214 586 629 1173
ZUB ,Kairénai® 923 403 797 934 8
Raseiniy rajono Dumsigkiy ZUB 783 203 767 702 768
Zelsvelés ZUB 625 732 579 660 116
Anyks¢&iy rajono Nausodés ZUB 555 266 525 356 5254
Z2UK ,,AVG Lankesa" 477 394 468 959 9 379
ZUB ,Vériskes" 230 682 187 376 375
Zadziany ZUB 215 709 199 875 200
Eimuciy ZUB 139 730 120 020 120
Kedainiy rajono Mantvilidkio ZUB 63 144 58 037 580
PanevéZio rajono Smilgiy ZUB 46 326 46 133 46
Moléty rajono ZUB ,Alanta" 19 803 19 517 195
UAB ,,AVG Investment" 10 000 10 000 10 000
UAB ,Ukio Zinios" 10 000 5 000 5 000
UAB ,Zelsvelés mésa® 10 000 10 000 9 264
Grupé visose Imoneése, iskyrus ZUB ,Spindulys® - 48,43 proc. balsy, turi balsy dauguma, ir visose i§ ju

AB ,Agrowill Group" gali lemiamai jtakoti jmoniy sprendimus.

2006 m. Grupé neturéjo filialy arba atstovybiy.
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METINIS PRANESIMAS
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2006 M. GRUODZIO 31 D. GROUP

Valdomos zemés tkio jmonés yra skirtingo iSsivystymo lygio, turi skirtingg gamybos potenciala, naudojamos zemeés
plota. AB ,Agrowill Group" tikslas yra parinkti valdomoms jmonéms tinkamiausius veiklos modelius ir pelningiausias
veiklos kryptis, surasti pagamintai produkcijai geriausias realizacijos rinkas, iSsideréti palankiausias kainas ir
atsiskaitymo salygas.

Vienas svarbiausiy AB ,Agrowill Group" veiklos tiksly yra valdomy jmoniy modernizavimas ir zemés tkio veiklos
efektyvumas, kuriam nuo 2005 m. skiriamas didelis démesys. Per 2006 m. buvo atlikti Grupés Imoniy modernizavimo
darbai:

e 2005 - 2006 m. patvirtinta parama Sioms Grupés jmoneéms pagal Standarty laikymosi direktyva (pieno
direktyvos kryptis): Keédainiy rajono_Mantviliskio 20B, 20B ,Kairénai®, Z0B ~Veriskés", AnyksCiy rajono
Nausodés Z0B, Jurbarko rajono ZUB ,,Jurbarkal Raseiniy rajono Dum5|sk|q 20B, ir Moléty rajono
ZUB ,Alanta“). Pagal Sig direktyva kiekviena i§ jmoniy per 3 metus gaus apie 260 tikst. Lt parama i$
Nacionalinés Mokeéjimo Agentiros (toliau - NMA) jmoniy pieno Ukiui susitvarkyti. Visos investicijos buvo
atliktos per 2006 m.

e 2005 - 2006 m. buvo patvirtinta parama Zelsvelés ZUB ir Skemiy ZUB pagal Standarty laikymosi direktyva
(nitraty direktyvos kryptis). Pagal Sigq direktyvg kiekviena i§ Imoniy per 3 metus gaus apie 240 tikst. Lt
parama iS NMA. Visos investicijos buvo atliktos per 2006 m.

e Planuojant plésti pieno gamyba 2004 m. Zelsveles Z0B parengé ir pateiké NMA verslo plang, kuriame
numatoma investuoti apie 2,5 min. Lt | fermos rekonstrukcija, melzimo jrangq bei Zemés Ukio technika.
2005 m. rudenj buvo pasirasyta sutartis su NMA ir pradétas jgyvendinti investicinis projektas. Planuojama
Europos Sajungos (toliau - ES) struktdriniy fondy parama - 1,2 min. Lt. Per 2006 m. I-g pusmetj projektas
buvo uzbaigtas ir reikSmingai padidinti jmonés gaminamos produkcijos kiekiai.

e 2005 m. NMA buvo pateikti 7 Grupés jmoniy investiciniai projektai. Per 2006 m. NMA patvirtino 4 Imoniy
investicinius projektus. Yra planuojama iSplésti pienininkystés Ukj PanevéZio rajono Smilgiy 20B, modernizuoti
pasary, gamybos baze Anyks&iy rajono Nausodés ZUB, bei isigyti nauja augalmmkystes tkio apdirbimo
technika ZUB »Spindulys® ir Keédainiy rajono MantviliSkio ZUB. Bendra Siy projekty verté siekia
8,7 min. Lt. Siuos projektus planuojama vykdyti 2007 m.

e Per 2007 m. yra planuojama papildomai atnaujinti augalininkystés tkio technikg visose jmonése, siekiant
efektyviau apdirbinéti Grupés Imoniy valdomas zemes, padidinti augalininkystés gamybos produktyvumus,
sumazinti veiklos ir zemés tkio technikos aptarnavimo islaidas. Visose zemés Gkio jmonése yra planuojama
isigyti technikos uZ daugiau nei 3 min. Lt.

Visose valdomose Imonése toliau bus diegiama vieninga buhalterinés apskaitos programa, darbuotojai apmokomi dirbti
kompiuteriais. Siekiama kuo efektyviau valdyti AB ,Agrowill Group" priklausanciy Zemés ukio jmoniy pinigy srautus,
kurie gali bdti panaudoti jmoniy plétrai ir modernizavimui.

2006 metais gautas 2,5 min. Lt (2005 m.: 2,6 miIn. Lt) Grupei priklausanciy zemeés Gkio jmoniy pelnas. Pleciant
pelningiausios produkcijos gamybg, didinant naudojamos Zemés plotus, investuojant | gamybos priemones planuojama
kasmet didinti pelng ir per dvejus metus pasiekti 5,5 - 7 min. Lt pelng per metus.

Ilgalaikis AB ,Agrowill Group" tikslas - suburti stipriy zemés Gkio jmoniy grupe, gaminancig daug aukstos kokybés
paklausios zemés tkio produkcijos, turinia modernig technikg ir vadyba, valdancia apie 30 000 ha nuosavos ir
nuomojamos zemés, efektyviai valdancia savo finansus, kasdien tobuléjancig ir modernéjancia, patrauklig tiekéjams,
pirkéjams, dirbantiesiems.

AB ,Agrowill Group" pranesimas apie Vilniaus vertybiniy popieriy birZoje listinguojamy jmoniy valdymo kodekso
laikymasi yra pridedamas (40 - 58 psl.).

AB ,Agrowill Group™ Valdybos pirmininkas Valentas Sulskis
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KONSOLIDUOTI BALANSAI .
2006 M., 2005 M. ir 2004 M. GRUODZIO 31 D.

AGROWILL

(Visos sumos tiikstandiais lity, jei nenurodyta kitaip) GROUP
Pasta- 2006 m. 2005 m. 2004 m.
bos gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.
TURTAS
Ilgalaikis turtas
Materialusis turtas 5 43 823 16 797 10 203
Nematerialusis turtas 6 865 714 672
Ilgalaikés gautinos sumos 10 1492 312 -
Finansinis turtas 67 64 26
Ilgalaikio turto i$ viso 46 247 17 887 10 901
Biologinis turtas
Gyvuliai ir gyvunai 17 977 11 277 4 633
Paséliai 5378 2 948 1 354
Biologinio turto is viso 7 23 355 14 225 5987
Trumpalaikis turtas
Atsargos 8 8 423 6777 4012
Gautinos sumos, iSankstiniai apmokéjimai ir
kitos gautinos sumos 9 12 010 9 389 5726
Turtas skirtas pardavimui - 35 -
Pinigai ir pinigy ekvivalentai 11 1 695 10 269 910
Trumpalaikio turto i$ viso 22 128 26 470 10 648
TURTAS IS VISO 91 730 58 582 27 536
NUOSAVYBE IR ISIPAREIGOJIMAI
Kapitalas ir rezervai
Istatinis kapitalas 12 200 70 70
Perkainojimo rezervas 16 657 - -
Privalomasis rezervas 15 7 -
Nepaskirstytasis pelnas 13 892 9 348 156
Grynasis einamyjy mety pelnas 3470 4 632 9199
Nuosavybé, tenkanti patronuojancios jmonés
akcininkams 34 234 14 057 9 425
Mazumos dalis 6 627 4 149 3 950
Nuosavybé is viso 40 861 18 206 13 375
Ilgalaikiai jsipareigojimai
Ilgalaikés paskolos 14 16 571 8610 3124
Dotacijos 13 4 674 2479 1 358
Ilgalaikés mokétinos sumos - 1 330 -
Lizingo (finansinés nuomos) jsipareigojimai 15 2 266 66 44
Ilgalaikiy jsipareigojimuy i$ viso 23 511 12 485 4 526
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Ilgalaikiy paskoly einamujy mety dalis 14 - 2199 644
Ilgalaikiy lizingo (finansinés nuomos) jsipareigojimy,
einamuyjy mety dalis 15 1094 127 118
Trumpalaikés paskolos 14 17 409 17 294 6 547
Mokétinos prekybos skolos 5729 5601 1321
Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai 16 3126 2 670 1 005
Trumpalaikiy jsipareigojimy is viso 27 358 27 891 9 635
Isipareigojimai is viso 50 869 40 376 14 161
NUOSAVYBE IR ISIPAREIGOJIMAI IS VISO 91 730 58 582 27 536

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama Siy konsoliduoty finansiniy atskaitomybiy dalis.

Konsoliduotos finansinés atskaitomybés patvirtintos ir pasirasytos 2008 m. sausio 22 d.

Valentas Sulskis
Generalinis direktorius

Domantas Savicius
Finansy direktorius




AB ,,AGROWILL GROUP"
Imonés kodas 126264360, Smolensko g. 10, LT-03201 Vilnius

KONSOLIDUOTOS PELNO (NUOSTOLIO) ATASKAITOS AG ROWI LL
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS

2006 M., 2005 M. IR 2004 M. GRUODZIO 31 D.

(Visos sumos tiikstandiais lity, jei nenurodyta kitaip) GROUP
Pasta-
bos 2006 m. 2005 m. 2004 m.
Pardavimai 17 27 407 22 882 5 839
Pardavimy savikaina 17 (18 805) (18 353) (3 715)
Pelnas (nuostolis) i$ biologinio turto tikrosios vertés
pasikeitimo 17 789 1321 -
BENDRASIS PELNAS 9 391 5 850 2124
Veiklos sgnaudos 18 (7 929) (5021) (594)
VEIKLOS PELNAS 1462 829 1530
Finansinés ir investicinés veiklos pajamos 20 671 522 8
Neigiamo prestizo pripazinimas pajamomis 19 3643 4494 8 015
Kitos veiklos pajamos (sgnaudos) 417 113 4)
Finansavimo sgnaudos 21 (2 .726) (1444 (260)
PELNAS PRIES APMOKESTINIMA 3 467 4514 9 289
Pelno mokescio sanaudos - (5) (8)
GRYNASIS PELNAS 3 467 4 509 9 281
PRISKIRTINAS:
Patronuojancios jmonés akcininkams 3470 4 632 9 199
Mazumos daliai (3) (123) 82
3 467 4 509 9 281
Vienai akcijai tenkantis pelnas (Lt) 22 18,63 30,88 61,35

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama siy konsoliduoty finansiniy atskaitomybiy dalis.

Konsoliduotos finansinés atskaitomybés patvirtintos ir pasirasytos 2008 m. sausio 22 d.

Valentas Sulskis Domantas Savicius
Generalinis direktorius Finansy direktorius




AB ,AGROWILL GROUP"

Imonés kodas 126264360, Smolensko g. 10, LT-03201 Vilnius

KONSOLIDUOTOS NUOSAVYBES POKYCIUY ATASKAITOS

UZ METUS, PASIBAIGUSIUS

2006 M., 2005 M. IR 2004 M. GRUODZIO 31 D.

AGROWILL

(Visos sumos tiikstandiais lity, jei nenurodyta kitaip) GROUP
Nuosavybeé,
Grynasis tenkanti
Perkai- Privalo- Nepaskirs einamy- patronuojan-
Istatinis nojimo masis -tytasis ju mety cios jmonés MazZzumos
kapitalas rezervas rezervas pelnas pelnas akcininkams dalis IS viso
Likutis 2003 m. gruodZio 31 d.
(neaudituota) 40 - - - 156 196 268 464
Mazumos dalis (dukteriniy,
imoniy jsigijimas) - - - - - - 3 600 3 600
Istatinio kapitalo apmokejimas
(12 pastaba) 30 - - - - 30 - 30
Perkélimas | nepaskirstytg pelng - - - 156 (156) - - -
Grynasis pelnas - - - - 9 199 9 199 82 9 281
Likutis 2004 m. gruodzio 31 d. 70 - - 156 9199 9425 3 950 13 375
Mazumos dalis (dukteriniy
imoniy jsigijimas) - - - - - - 322 322
Perkélimas | nepaskirstytg pelng - - - 9192 (9 192) - - -
Perkélimas | privalomajj rezerva - - 7 - (7) - - -
Grynasis pelnas - - - - 4 632 4 632 (123) 4 509
Likutis 2005 m. gruodzio 31 d. 70 - 7 9 348 4 632 14 057 4149 18 206
Akcijy apmokéjimas
(12 pastaba) 50 - - - - 50 - 50
Istatinio kapitalo didinimas
(12 pastaba) 80 (80) - - - -
Ilgalaikio turto perkainojimas - 16 657 - - - 16 657 2171 18 828
Mazumos dalis (dukteriniy
imoniy jsigijimas) - - - - - - 310 310
Perkélimas | nepaskirstytg pelng - - - 4 624 (4 624) - - -
Perkélimas | privalomajj rezerva - - 8 - (8) - - -
Grynasis pelnas - - - - 3470 3470 (3) 3467
Likutis 2006 m. gruodzio 31 d. 200 16 657 15 13 892 3470 34 234 6 627 40 861

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama Siy konsoliduoty finansiniy atskaitomybiy dalis.

Konsoliduotos finansinés atskaitomybés patvirtintos ir pasirasytos 2008 m. sausio 22 d.

Valentas Sulskis
Generalinis direktorius

Domantas Savicius
Finansy direktorius
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AB ,AGROWILL GROUP"
Imonés kodas 126264360, Smolensko g. 10, LT-03201 Vilnius

KONSOLIDUOTA PINIGY SRAUTY ATASKAITOS AG ROWI LL
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS .

2006 M., 2005 M. IR 2004 M. GRUODZIO 31 D.

(Visos sumos tukstanciais lity, jei nenurodyta kitaip) GROUP

2006 m. 2005 m. 2004 m.
gruodzio 31 d. gruodzio 31 d. gruodzio 31 d.

Pagrindinés veiklos pinigy srautai

Grynasis laikotarpio pelnas 3470 4 632 9199
Mazumos dalis (3) (123) 82
Pelno mokestis - 5 8

Grynasis pelnas pries apmokestinima ir mazumos dalj 3 467 4514 9 289

Nepiniginiy sanaudy (pajamy) atstatymas ir kiti koregavimai

Nusidévejimo sgnaudos (5 pastaba) 2661 1567 357
Amortizacijos sgnaudos (6 pastaba) 14 16 1
Turto vertés sumazéjimas 1441 60 -
Pelnas i$ investicijy pardavimo (16) - -
Paltkany pajamos (176) (28) -
Paltkany sgnaudos (21 pastaba) 2 357 1407 241
Neigiamo prestizo pripazinimas pajamomis (19 pastaba) (3 643) (4 494) (8 015)
Kontrolés praradimas (akcijy perleidimas mazumai) - 34 19
Atidéjimai atsargoms 59 116 -
Atidéjimai gautinoms sumoms (9 pastaba) 63 78 -
Atostogy rezervo pokytis - 432 -
Pelnas is biologinio turto tikrosios vertés pasikeitimo (789) (1321) -
Dotaciju, skirty ilgalaikiam turtui jsigyti, pripazinimas pajamomis (179) (128) (61)
Apyvartinio kapitalo pasikeitimas
Biologinio turto (padidéjimas) sumazéjimas (4 773) (895) 1212
Gautiny sumy ir iSankstiniy apmokéjimy (padidéjimas)
sumazéjimas (1217) (2 251) (1179)
Atsargy (padidéjimas) sumazéjimas (503) (1197) (671)
Mokétiny sumy padidéjimas (sumazéjimas) (981) 2 255 (477)
(2 215) 165 716
Sumokétos palikanos (1.296) (1 051) (91)
Grynieji pagrindinés veiklos pinigy srautai (3511) (886) 625
Investicinés veiklos pinigy srautai
Dukteriniy, jmoniy jsigijimai (4 261) (3 866) (5172)
Dukteriniy jmoniy pardavimas 97 - -
Ilgalaikio materialiojo turto pirkimai (5 pastaba) (5 567) (2 674) (964)
Nematerialiojo turto pirkimas (6 pastaba) (76) (23) -
Dotacijos susijusios su pajamomis (13 pastaba) 2 374 769 -
Kitos suteiktos paskolos (1180) (312) 325
Grynieji investicinés veiklos pinigy srautai (8613) (6 106) (5 811)
Finansinés veiklos pinigy srautai
Akcijy apmokéjimas 50 - 30
Galimuy, parduoti investiciju pardavimai (pirkimai) 3 (5) -
Gautos paskolos i$ banko (1922) 12 928 90
Kitos gautos paskolos 6 978 3 588 6 005
Finansinio lizingo skoly apmokéjimas (1.559) (160) (44)
Grynieji finansinés veiklos pinigy srautai 3 550 16 351 6 081
Grynasis pinigy srauty padidéjimas (8 574) 9 359 895
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pradzioje 10 269 910 15
Pinigai ir pinigy ekvivalentai laikotarpio pabaigoje 1 695 10 269 910

Toliau pateiktas aiSkinamasis rastas yra neatskiriama siy konsoliduoty finansiniy atskaitomybiy dalis.

Konsoliduotos finansinés atskaitomybés patvirtintos ir pasiraSytos 2008 m. sausio 22 d.

Valentas Sulskis Domantas Savicius
Generalinis direktorius Finansy direktorius
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AB ,AGROWILL GROUP"
Imonés kodas 126264360, Smolensko g. 10, LT-03201 Vilnius

AISKINAMASIS RASTAS

uz METUS, PASIBAIGUSIUS .

2006 M., 2005 M. IR 2004 M. GRUODZIO 31 D.
(Visos sumos tikstandiais lity, jei nenurodyta kitaip)

AGROWILL

GROUP

1. Bendroji informacija

AB ,Agrowill Group" (toliau

Smolensko g. 10, Vilnius, Lietuva. Pagrindiné Imonés veikla yra Zemés tkio bendroviy valdymas.

- ,Imoné") buvo jsteigta ir pradéjo veikla 2003 m. birZelio 25 d. Imonés pagrindiné buveiné yra

2003 m. Imonés pavadinimas UAB ,Galuvé" buvo pakeistas | UAB ,Agrovaldymo grupé&". 2006 m. vasario mén. uzdaroji
akciné bendrové ,Agrovaldymo grupé" pertvarkyta | akcine bendrove ,Agrovaldymo grupé". 2007 m. gruodzZio mén. Imonés
pavadinimas buvo pakeistas | AB ,Agrowill Group®.

Gruodzio 31 d. pagrindiniai Imonés akcininkai buvo:

2006 m. 2005 m. 2004 m.
Valdomy Valdomy Valdomy
Akciju akciju Akcijuy akcijy Akcijy akciju
Imoné Imonés buveinés adresas skaidius _ dalis, proc. _skaidius dalis, proc. skaiéius dalis, proc.
. Smolensko g. 10, Vilnius,

UAB ,ZIA valda® Lietuva 53 740 26,87 189 27,00 233 33,29

Konstitucijos pr. 23, Vilnius,
AB ,Invalda® Lietuva 42 920 21,46 175 25,00 - -
Mantas Juozaitis 18 940 9,47 - - - -
Mindaugas Juozaitis 18 140 9,07 37 5,28 - -
Titas Sireika 14 800 7,40 69 9,86 115 16,44
Linas Strélis 12 700 6,35 59 8,43 - -
Ausrys Labinas 12 400 6,20 58 8,29 - -
Rusné Sereikiené 12 360 6,18 - - - -
Renatas Dudonis 4 700 2,35 - - - -
Aldona Petrosiené 3120 1,56 - - - -
David Henry Lasky 3 000 1,50 14 2,00 - -
AB ,Kelmés pieniné®  Raseiniy g. 2, Kelmé, Lietuva 1720 0,86 - - - -
Remigijus Zvirblis 1 460 0,73 - - - -
West Energy LLC JAV - - 98 14,00 117 16,71
Sverotop LLC JAV - - 1 0,14 1 0,14

UAB ,Finansy, Konstitucijos pr. 23, Vilnius,
spektras® Lietuva - - - - 234 33,42
IS viso 200 000 100,00 700 100,00 700 100,00

Gruodzio 31d. Grupe sudaré Imoné ir jos valdomos dukterines jmones:

Grupés dalis, proc.

Dukteriné jmoné Salis 2006 m. 2005 m. 2004 m. Pagrindiné veikla

UAB ,AVG Investment" Lietuva 100,00 100,00 - Zemés tkio bendroviy pajy pirkimas

Skémiy zemés Ukio bendrove Lietuva 99,87 - - Zemés kio produkcijos gamyba ir realizacija
Panevézio rajono Smilgiy zemés tkio

bendrovée Lietuva 99,58 99,58 99,02 Zemeés iikio produkcijos gamyba ir realizacija
Moléty rajono Zemés tkio bendroveée 5

+Alanta® Lietuva 98,56 - - Zemés kio produkcijos gamyba ir realizacija
Raseiniy rajono Dumsiskiy zemeés

tkio bendrove Lietuva 98,02 95,81 - Zemeés iikio produkcijos gamyba ir realizacija
Anyksciy rajono Nausodés zemés 5
_ukio bendrove Lietuva 94,63 94,63 - Zemeés ukio produkcijos gamyba ir realizacija
Zadzitny zemés Ukio bendrové Lietuva 92,66 92,66 81,49 Zemes Ukio produkcijos gamyba ir realizacija
Kédainiy rajono Mantviliskio Zemés 5
_ukio bendrové Lietuva 91,91 91,91 - Zemeés ukio produkcijos gamyba ir realizacija
Zelsvelés zemés Ukio bendrové Lietuva 89,54 89,54 88,60 Zemeés Ukio produkcijos gamyba ir realizacija
UAB ,Zelsvelés meésa" Lietuva 89,54 - - Mésos perdirbimas ir realizacija
Zemes tkio kooperatyvas ,AVG .

Lankesa" Lietuva 87,17 87,17 - Zemeés ukio produkcijos gamyba ir realizacija
Eimuciy Zemés Gkio bendroveé Lietuva 85,89 85,89 54,63 Zemés ukio produkcijos gamyba ir realizacija
Jurbarko rajono Zemeés Gkio bendrove
_»Jurbarkai® Lietuva 84,54 - - 2emés ukio produkcijos gamyba ir realizacija
Zemes Ukio bendrové ,Vériskes" Lietuva 81,22 81,22 - Zemeés ukio produkcijos gamyba ir realizacija
Zemés ukio bendrové ,Kairénai* Lietuva 75,72 75,11 - Zemés Okio produkcijos gamyba ir realizacija
UAB , Ukio Zinios" Lietuva 50,00 - - Laikras¢iy leidyba
Zemés iikio bendrové ,Spindulys" Lietuva 48,43 48,43 48,30 Zemés ikio produkcijos gamyba ir realizacija

*Imoné kontroliuoja Zemés tkio bendrovés ,Spindulys" veikla, todél rengiant Sig konsoliduotg finansine atskaitomybe, Si
imoné yra laikoma dukterine AB ,Agrowill Group™ jmone.
(Tesinys kitame puslapyje)
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AB ,AGROWILL GROUP"
Imonés kodas 126264360, Smolensko g. 10, LT-03201 Vilnius

AISKINAMASIS RASTAS AG ROWI LL
vz METUS, PASIBAIGUSIUS .

2006 M., 2005 M. IR 2004 M. GRUODZIO 31 D.

(Visos sumos tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip) GROUP

2006 m. gruodzio 31 d. Grupéje dirbo 848 darbuotojai, 2005 m. - 630 darbuotojy, 2004 m. - 383 darbuotojai.
Pagrindiniai Grupés finansiniai rodikliai:

2006 m. 2005 m. 2004 m.

Pelnas, pries mokescius, palikanas, nusidévéjima ir

EBITDA amortizacijq_ (tikst. Lt) 5461 2 704 1 884
ROA Turto graza (proc.) 2,90 4,23 9,93
ROE Nuosavybés graza (proc.) 12,76 41,91 191,23
Liquidity ratio Likvidumo rodiklis 0,81 0,96 1,11
Acid test ratio Greitojo padengimo rodiklis 0,50 0,72 0,69

EBITDA = Grynasis pelnas + nusidévéjimas ir amortizacija + pallikany sgnaudos - neigiamo prestizo pripazinimas
pajamomis

ROA = Tipinés veiklos pelnas / (Vidutinis Grupés turtas)

ROE = Grynasis pelnas / (Vidutiné akcininky nuosavybe)

Liquidity ratio = Trumpalaikis turtas / Trumpalaikiai jsipareigojimai

Acid test ratio = (Trumpalaikis turtas - Atsargos) / Trumpalaikiai jsipareigojimai

2. Naujy ir perziaréty Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas

2006 m., 2005 m. ir 2004 m. pateikta finansiné atskaitomybé yra parengta vadovaujantis Tarptautiniais finansinés
atskaitomybés standartais (TFAS).

2004 m. Grupé pritaiké visus naujus ir perzilrétus Standartus bei Interpretacijas, patvirtintas Tarptautiniy Apskaitos
Standarty Tarybos (TAST) ir Tarptautiniy Apskaitos Standarty Tarybos Tarptautinés Finansinés Atskaitomybés Aiskinimo
Komiteto (TFAAK), ~kurie yra susije su Grupés veikla ir galioja nuo ataskaitinio laikotarpio, prasidéjusio
2004 m. sausio 1 d. Siy naujy ir perziaréty Standarty ir Interpretacijy pritaikymas neturéjo jtakos Grupés apskaitos politikos
pakeitimams.

2006 m. ir 2005 m. Grupé pritaiké visus naujus ir perzitrétus TFAS bei Interpretacijas, patvirtintas Tarptautiniy Apskaitos
Standarty Tarybos (TAST) ir Tarptautiniy Apskaitos Standarty Tarybos Tarptautinio Finansinés Atskaitomybés Aiskinimo
Komiteto (TFAAK), kurie yra susije su Grupés veikla ir galioja nuo ataskaitinio laikotarpio, prasidejusio 2006 m. ir 2005 m.
sausio 1 d. Siy naujy ir perzitréty Standarty ir Interpretacijy pritaikymas neturéjo jokios jtakos Imonés ir Grupés apskaitos
politikos pakeitimams.

a) Standartai, pakeitimai ir interpretacijos, kurie jsigaliojo 2006 metais ir 2005 metais, bet neturéjo jtakos Grupés apskaitos
politikai

Dél toliau iSvardyty naujy ir perzitréty standarty bei jy aiskinimy taikymo Grupés apskaitos politika nepasikeité:

. 19-asis TAS (pakeitimas) ,Aktuarinis pelnas ir nuostolis, grupés planai ir duomeny pateikimas" (taikomas
ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedanc¢iam 2006 m. sausio 1 d. arba véliau);

e  39-asis TAS (pakeitimas) ,Tikrosios vertés pasirinkimas" (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedan¢iam 2006
m. sausio 1 d. arba véliau);

e 2l-asis TAS (pakeitimas) ,Grynosios investicijos | uZsienio jmone" (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui,
prasidedanc¢iam 2006 m. sausio 1 d. arba véliau);

e 39-asis TAS (pakeitimas) ,Prognozuojamuy, grupés vidaus sandoriy pinigy srauty apsidraudimo apskaita" (taikomas
ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedan¢iam 2006 m. sausio 1 d. arba véliau);

e 39-asis TAS ir 4-asis TFAS (pakeitimas) ,Finansiniy garantijy sutartys" (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui,
prasidedanc¢iam 2006 m. sausio 1 d. arba véliau);

e 6-asis TFAS ,Mineraliniy istekliy gavyba ir vertinimas" (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedan¢iam
2006 m. sausio 1 d. arba véliau);

e  4-asis TFAAK ,Nustatymas, ar susitarimas apima nuomga" (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedanciam 2006
m. sausio 1 d. arba véliau);

e 5-asis TFAAK ,Teisés | dalj eksploatacijos nutraukimo, atnaujinimo ir aplinkos sutvarkymo lésy" (taikomas
ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedan¢iam 2006 m. sausio 1 d. arba véliau);

e 6-asis TFAAK ,Isipareigojimai, susije su dalyvavimu specifinéje rinkoje — elektros ir elektronikos jrenginiy atliekos"
(taikomas ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedan¢iam 2005 m. gruodzio 1 d. arba véliau).

(Tesinys kitame puslapyje)
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AB ,AGROWILL GROUP"
Imonés kodas 126264360, Smolensko g. 10, LT-03201 Vilnius

AISKINAMASIS RASTAS AG ROWI LL
vz METUS, PASIBAIGUSIUS .

2006 M., 2005 M. IR 2004 M. GRUODZIO 31 D.

(Visos sumos tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip) GROUP

2.1 Naujy ir perziuréty Tarptautiniy finansinés atskaitomybés standarty taikymas (tesinys)
b) Standartai, pakeitimai ir interpretacijos, kurie negaliojo 2006 metais ir kuriy Grupé anksciau laiko nepritaike

Sios finansines atskaitomybés patvirtinimo dieng zemiau nurodyti Standartai ir Interpretacijos buvo patvirtinti, bet dar
negaliojantys:

. l-asis TAS (pakeitimas) dél kapitalo atskleidimy (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedanciam
2007 m. sausio 1 d. arba véliau);

e 7-asis TFAS ,Finansiniai instrumentai: Atskleidimas" (30 TAS anuliavimas) (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui,
prasidedanciam 2007 m. sausio 1 d. arba véliau);

e  8-asis TFAS ,Veikiantys segmentai® (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedan¢iam 2009 m. sausio 1 d. arba
véliau);

e 7-asis TFAAK ,Pertvarkymo metodikos taikymas pagal 29 TAS Finansiné atskaitomybé hiperinfliacijos salygomis"
(taikomas ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedanc¢iam 2006 m. kovo 1 d. arba véliau);

e  8-asis TFAAK ,2 TFAS taikymas" (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedanc¢iam 2006 m. geguzés 1 d. arba
véliau);

e 9-asis TFAAK ,Iterptyjy iSvestiniy priemoniy vertinimas i$§ naujo" (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui,
prasidedanc¢iam 2006 m. birzelio 1 d. arba véliau);

. 10-asis TFAAK ,Tarpiné finansiné atskaitomybé ir vertés sumaZéjimas" (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui,
prasidedan¢iam 2006 m. lapkric¢io 1 d. arba véliau) (dar nepatvirtintas ES);

. 11-asis TFAAK ,2-asis TFAS ,Grupés izdo akcijy sandoriai* (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedanciam
2007 m. kovo 1 d. arba véliau) (dar nepatvirtintas ES);

. 12-asis TFAAK ,Paslaugy koncesijy sutartys" (taikomas ataskaitiniam laikotarpiui, prasidedanciam
2008 m. sausio 1 d. arba véliau) (dar nepatvirtintas ES).

3. ReikSmingos politikos

Pagrindiniai apskaitos principai, pritaikyti rengiant Grupés konsoliduotg finansine atskaitomybe uZz metus, pasibaigusius
2006 m., 2005 m. ir 2004 m. gruodzio 31 d., yra Sie:

3.1 Finansinés atskaitomybés parengimo pagrindas
Sios konsoliduotos finansinés atskaitomybés yra parengtos pagal Tarptautinius finansinés atskaitomybés standartus (TFAS).

Konsoliduota finansiné atskaitomybé uz metus, pasibaigusius 2006 m. gruodzio 31 d. yra parengta jsigijimo vertés pagrindu,
iSskyrus ilgalaikj materialy turtg, kuris yra apskaitytas perkainota verte, ir biologinj turtg (gyvuliai ir gyvinai) bei tam tikros
finansinés priemonés, kurie yra apskaityti tikraja verte.

Konsoliduota finansiné atskaitomybé uz metus, pasibaigusius 2005 m. gruodzio 31 d. yra parengta jsigijimo vertés pagrindu,
iSskyrus biologinj turta (gyvuliai ir gyvinai), kuris yra apskaitytas tikrgja verte.

Konsoliduota finansiné atskaitomybé uz metus, pasibaigusius 2004 m. gruodZio 31 d. yra parengta jsigijimo vertés pagrindu.

Si finansiné atskaitomybé yra parengta Lietuvos Respublikos nacionaline valiuta - litais, kadangi didZioji Grupés operacijy
dalis yra vykdoma Sia valiuta.

Finansiniai Imoneés ir kity Grupés jmoniy finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

Konsoliduota finansiné atskaitomybé apima Imonés ir Imonés kontroliuojamy jmoniy (dukteriniy jmoniy) finansines
atskaitomybes. Kontrolé pasiekiama, kai Imoné turi galig valdyti kitos jmonés finansy ir veiklos politikg, siekiant i$ to gauti
naudos.

Dukterinés jmonés, jsigytos ar parduotos per metus, finansiniai rezultatai yra jtraukiami | konsoliduotg pelno (nuostolio)
ataskaitg nuo dukterinés jmonés jsigijimo datos arba iki dukterinés jmonés pardavimo datos.

Dukteriniy jmoniy finansinés atskaitomybés koreguojama taip, kad atitikty Grupés taikomas apskaitos politikas, jei Sios buvo
skirtingos.

Visi Grupés jmoniy tarpusavio sandoriai, likuciai bei pajamos ir sgnaudos konsolidavimo metu yra eliminuojami is
konsoliduotos finansinés atskaitomybés.

Konsoliduoty dukteriniy jmoniy grynojo turto mazumos dalis yra atskiriama nuo Grupés nuosavybés. Mazumos dalis susideda
iS mazumos dalies vertés pradinio verslo jungimo metu ir mazumos dalies pasikeitimy dél nuosavybés pokyciy, jvykusiy po
verslo jungimo datos. Nuostoliai, tenkantys mazZumai ir virSijantys dukterinés jmonés nuosavybés mazumos dalj, yra
priskiriami Grupei, iSskyrus tuos atvejus, kai mazumos akcininkai turi prievole ir yra pajégls papildomai investuoti, siekiant
padengti nuostolius.
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3.2 Verslo jungimai

Dukteriniy jmoniy jsigijimas yra apskaitomas taikant pirkimo metoda. Isigijimo savikaina yra vertinama bendra tikrosios
vertés suma, kurig sudaro mainais uz jsigyjamos jmonés kontrole suteikto turto, prisiimty jsipareigojimy bei Grupés isleisty
nuosavybés priemoniy tikroji verté mainy dieng, pridedant bet kokias islaidas, tiesiogiai priskirtinas verslo jungimui.

Isigyjamos jmonés identifikuojamas turtas, [sipareigojimai ir neapibréZtieji [sipareigojimai, atitinkantys 3 TFAS
»Verslo jungimai® pateiktus pripazinimo kriterijus, yra pripazistami jy tikrosiomis vertémis jsigijimo diena.

Prestizas, atsirandantis jsigijimo metu, yra pripazistamas turtu ir pradzioje yra apskaitomas jsigijimo savikaina, kuri yra
pervirsio skirtumas tarp verslo jungimo savikainos ir Grupei tenkancios identifikuojamo turto, jsipareigojimy_ ir neapibréztiniy
isipareigojimy_grynosios tikrosios vertés dalies. Jei po pakartotinio vertinimo Grupei tenkanti identifikuojamo turto,
isipareigojimy ir neapibréztyjy jsipareigojimy grynosios tikrosios vertés dalis virSija verslo jungimo savikaing, pervirSis yra
nedelsiant pripazistamas pelno (nuostolio) ataskaitoje.

Neigiamas prestiZzas atspindi Grupei priklausantj {sigyjamos jmonés turto ir jsipareigojimy tikrosios vertés dalies jsigijimo
kasty pervirsj. Verslo jungimosi metu atsirades neigiamas prestiZzas yra pripazistamas pajamomis ir apskaitomas pelno
(nuostolio) ataskaitoje.

Mazumos akcininky dalis perkamojoje jmonéje i$ pradziy yra jvertinama kaip apskaityto grynojo turto, jsipareigojimy ir
neapibréztyjy jsipareigojimy tikrosios vertés proporcija, tenkanti mazumai.

3.3 Ilgalaikis materialusis turtas

Nuo 2006 m. gruodZio 31 d. Grupé pakeité ilgalaikio materialaus turto apskaitos politika, kadangi nauja apskaitos politika
vertinama kaip labiau tinkama teisingam Grupés finansinés biklés, veiklos finansiniy rezultaty atskleidimui. Iki 2006 m.
gruodzio 31 d. ilgalaikis materialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus sukauptg nusidévéjimg ir vertés
sumazéjimo nuostolius. Nuo 2006 m. gruodzio 31 d. ilgalaikis materialusis turtas, iSskyrus nebaigtg statyba, yra apskaitomas
perkainota verte, atémus sukauptg nusidévéjimag ir vertés sumaZzéjimo nuostolius. Kadangi buvo nejmanoma nustatyti
konkretaus apskaitos politikos keitimo poveikio vieno arba daugiau pateikty ankstesniyjy atskaitomybés laikotarpiy
lyginamajai informacijai, Grupé pritaiké naujg apskaitos politika perspektyviai. Dél Sio pasikeitimo ilgalaikis materialaus turtas
ir perkainojimo rezervas 2006 m. gruodzio 31 d. padidéjo 16 657 Lt.

Ilgalaikio materialiojo turto tikroji verté 2006 m. gruodzio 31 d. buvo nustatyta nepriklausomo turto vertintojo UAB LZIA
Valda Real Estate". Verté buvo nustatyta taikant palyginamuyjy kainy metoda.

Ilgalaikiu materialiuoju turtu laikomas turtas, kuri Grupé valdo ir kontroliuoja, i$ kurio tikisi gauti ekonominés naudos
bdsimaisiais laikotarpiais, kuris bus naudojamas ilgiau nei vienerius metus, ir kurio {sigijimo savikaina yra nemazesné nei
100 Lt.

Ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimas, iSskyrus nebaigtg statybg, skaiiuojamas tiesiogiai proporcingu (tiesiniu) metodu.
Likvidaciné verté nustatoma ir yra lygi 1 Lt. Ilgalaikio materialiojo turto nusidévéjimo sanaudos yra apskaitytos pelno
(nuostolio) ataskaitos veiklos sgnaudy bei parduoty prekiy savikainos straipsniuose, taip pat balanso nebaigtos gamybos bei
pagamintos produkcijos straipsniuose. Nustatyti tokie turto naudingo tarnavimo laikotarpiai pagal turto grupes:

Pastatai 20 - 50 mety
Statiniai ir masinos 5-20 mety
Transporto priemonés, jrenginiai ir kitas turtas 1-10 mety

Ilgalaikis materialusis turtas, jsigytas iSperkamosios nuomos bidu, yra nudévimas per naudingq tarnavimo laikotarpj, taikant
tq patj nusidévéjimo skaiciavimo metodg kaip ir nuosavam turtui.

Nebaigtos statybos straipsnyje apskaitomas statomas ilgalaikis materialusis turtas. Toks turtas yra apskaitomas jsigijimo
savikaina, atémus jvertintus vertés sumazéjimo nuostolius. Isigijimo savikaina apima projektavimo, statybos darbus,
montavimui perduotus jrengimus ir jrangg bei kitas tiesiogines islaidas.

Remonto islaidos yra pridedamos prie apskaitinés ilgalaikio materialiojo turto vertés, jei yra tikétina, kad Grupé gaus ateityje
ekonomine naudg i$ Siy islaidy, ir jei jas galima patikimai jvertinti. Pakeistos dalies apskaitiné verté yra nurasoma. Visos kitos
remonto ir priezitros iSlaidos yra pripazjistamos sgnaudomis pelno (nuostolio) ataskaitoje tuo metu, kai jos yra patiriamos.

Gautas pelnas ar patirtas nuostolis i$ ilgalaikio materialiojo turto perleidimo yra pripazjstamas ty mety pelno (nuostolio)
ataskaitoje.
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3.4 Nematerialusis turtas

Prestizas

Dukterinés jmonés ar bendrai kontroliuojamos jmonés |sigijimo metu atsirandantis prestizas atspindi jsigijimo kasty pervirsj
palyginus su Grupés dalimi dukterinés, asocijuotos ar bendrai kontroliuojamos jmonés turte ir jsipareigojimuose, jvertintuose
tikraja verte jsigijimo datai. PrestiZzas pripazjstamas turtu ir apskaitomas savikaina, atémus vélesniais periodais sukauptq
vertés sumazéjima.

3.4 Nematerialusis turtas (tesinys)

Dél vertés sumazéjimo patikrinimo prestizas yra paskirstomas kiekvienam pinigus kuriandiam grupés vienetui, iS kurio
tikimasi naudos dél jungimo salygotos saveikos. Pinigus kuriantis vienetas, kuriam priskiriamas prestizas, yra kasmet
tikrinamas dél galimo vertés sumazéjimo, arba tikrinamas dazniau jei atsiranda pozymiy, kad tokio vieneto verté yra
sumazéjusi. Jeigu pinigus kuriancio vieneto atsiperkamoji suma yra mazesné uz jo balansine verte, vertés sumazéjimo
nuostolis pirmiausiai sumazina bet kokio pinigus kurianciam vienetui priskiriamo prestizo balansine verte ir toliau yra
proporcingai paskirstomas kitam vieneto turtui, remiantis kiekvieno vienetui priklausancio turto apskaitine verte. Pripazintas
prestizo vertés sumazéjimo nuostolis néra atstatomas vélesniais laikotarpiais.

Pardavus dukterine jmone prestizo suma yra jtraukiama | investicijos pardavimo pelno ar nuostolio apskaiciavima.

Kitas nematerialusis turtas

Nematerialusis turtas (iSskyrus prestiza) yra pripazistamas, jei yra tikétina, kad Grupé gaus su Siuo turtu susijusia ekonomine
naudaq ateityje ir jei turto verté gali bati patikimai jvertinta. Nematerialusis turtas iS pradziy pripazistamas jsigijimo verte. Po
pradinio pripazinimo nematerialusis turtas yra apskaitomas jsigijimo verte, atémus sukauptq amortizacijq ir sukauptus vertés
sumazéjimo nuostolius, jei tokiy yra. Nematerialusis turtas yra amortizuojamas tiesiogiai proporcingu metodu per numatytq
naudingo tarnavimo laika, pateikta Zemiau:

Programiné jranga 2 -3 metai
Kitas nematerialusis turtas 5 metai

Kai turtas parduodamas arba nurasomas, jo jsigijimo verté ir sukaupta amortizacija saskaitose yra eliminuojami, o pardavimo
pelnas ar nuostolis apskaitomas pelno (nhuostolio) ataskaitoje

3.5 Ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto vertés sumazéjimas (iSskyrus prestiza)

Kiekvieng finansinés atskaitomybés sudarymo datg Grupé perzitri likutine ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto verte,
kad nustatyty, ar yra kokiy nors pozymiy, kad Sio turto verté sumazéjo. Jei tokiy pozymiy yra, Grupé jvertina Sio turto
atsiperkamajg verte tam, kad baty galima jvertinti vertés sumazéjimg (jei toks yra). Kai nejmanoma jvertinti turto
atsiperkamosios vertés, Grupé apskaiCiuoja pajamas generuojancios turto grupés, kuriai Sis turtas priklauso, atsiperkamajq
verte. Kai gali buti nustatytas patikimas ir nuoseklus paskirstymo pagrindas, Grupés turtas yra paskirstomas atskiriems
pajamas generuojancio turto vienetams arba Grupés turtas yra paskirstomas mazesnéms pajamas generuojancio turto
vienety grupéms, kurioms gali bti nustatytas patikimas ir nuoseklus paskirstymo pagrindas.

Kiekvieng finansinés atskaitomybés sudarymo datg bei, esant vertés sumazéjimo poZzymiams, Grupé atlieka ilgalaikio
nematerialiojo turto, kurio naudingo tarnavimo laikotarpis yra neapibréztas, ir ilgalaikio nematerialiojo turto, kuris néra dar
paruostas naudojimui, vertés sumazéjimo testus.

Atsiperkamoji verté yra didesnioji i$ tikrosios vertés, atémus pardavimo sgnaudas, ir naudojimo vertés. [vertinant naudojimo
verte, tikétini ateities pinigy srautai yra diskontuojami iki dabartinés vertés, naudojant ikimokestine diskonto norma, jvertintg
pagal dabartines rinkos salygas, egzistuojancig pinigy laiko verte bei su turtu susijusig rizikg, | kurig nebuvo atsizvelgta
jvertinant ateities pinigy srautus.

Jei turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) jvertinta atsiperkamoji verté yra mazesné nei Sio turto apskaitiné verte,
apskaitiné turto verté sumazinama iki atsiperkamosios Sio turto (ar pajamas generuojancios turto grupés) vertés. Nuostolis
dél vertés sumazéjimo pripazjstamas i$ karto pelno (nuostolio) ataskaitoje, nebent Sis turtas anksciau buvo perkainotas. Tuo
atveju, nuostolis dél vertés sumazéjimo yra apskaitomas kaip perkainojimo rezervo sumazéjimas.

Jei po nuostolio dél vertés sumazéjimo pripazinimo turto verté padidéja, tai apskaitiné turto (pajamas generuojancios turto
grupés) verté padidinama iki naujai paskaiCiuotos turto atsiperkamosios vertés, bet taip, kad padidéjimas nevirSyty
apskaitinés Sio turto (pajamas generuojancios turto grupés) vertés, jei nuostolis dél vertés sumazéjimo ankstesniais metais
neblty buves pripazintas. Turto vertés sumazéjimo atstatymas pripazistamas pelno (nuostolio) ataskaitoje i$ karto, nebent
Sis turtas anksciau buvo perkainotas. Tuo atveju, vertés sumazéjimo atstatymas yra apskaitomas kaip perkainojimo rezervo
padidéjimas.
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3.6 Biologinis turtas
Grupés valdomas biologinis turtas — produktyvieji, penimi gyvuliai ir gyvunai, bei paséliai.

Iki 2005 m. gruodzio 31 d. biologinis turtas buvo vertintas jsigijimo savikaina, atémus pardavimo vietos sgnaudas. Nuo 2005
m. gruodZio 31 d. Imoné biologinj turtg apskaité tikraja verte. Kadangi buvo nepraktiSska nustatyti konkretaus apskaitos
politikos keitimo poveikio vieno arba daugiau pateikty ankstesniyjy atskaitomybeés laikotarpiy lyginamajai informacijai, Grupé
apskaité gyvulius ir gyvinus tikraja verte perspektyviai. Gyvuliy ir gyviny tikrosios vertés buvo nustatytos realiomis gyviny
grupiy rinkos kainomis arba panasiy gyviny rinkos kainomis atitinkamai jas koreguojant.

Valdomi paséliai yra apskaitomi jsigijimo savikaina, kadangi tikroji verté negali buti patikimai jvertinta.
3.7 Atsargos

Atsargos pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos jsigijimo savikaina. Vélesniais laikotarpiais atsargos yra apskaitomos
mazesne grynaja galimo realizavimo verte arba jsigijimo savikaina. Atsargy savikaina apima tiesiogines medziagy, ir, jei
taikoma, tas pridétines iSlaidas, kurios susidaré gabenant atsargas | dabartine jy buvimo vietq ir suteikiant joms dabartine
bUkle. Savikaina nustatoma naudojant FIFO metoda. Grynoji galimo realizavimo verté - jvertinta pardavimo kaina, atémus
jvertintas gamybos uzbaigimo islaidas ir jvertintas marketingo, pardavimo ir platinimo islaidas.

3.8 Finansinis turtas ir jsipareigojimai

Gautinos sumos ir suteiktos paskolos

Gautinos sumos ir suteiktos paskolos pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos tikraja verte ir véliau yra apskaitomos
amortizuota savikaina, apskaiCiuota naudojant efektyvios palGkany normos metodg. Atidéjimas gautiny sumy vertés
sumazéjimui yra formuojamas ir pripazistamas pelno (nuostolio) ataskaitoje tada, kai yra objektyviy jrodymuy, kad Sio turto
verté yra sumazéjusi. Atidéjimo suma yra skirtumas tarp apskaitinés vertés ir numatomy pinigy srauty, diskontuoty taikant
pirminio pripazinimo metu galiojusig efektyvig palikany norma, dabartinés verteés.

Efektyvios palikany normos metodas

Efektyvios pallkany normos metodas - tai finansinio turto amortizuotos savikainos skai¢iavimo ir pallkany pajamy
paskirstymo per atitinkama laikotarpj metodas. Efektyvi pallkany norma - tai palikany norma, kuri tiksliai diskontuoja
jvertintus ateities pinigy srautus per numatyta finansinio turto laikotarpj arba per atitinkama trumpesnj laikotarpj.

Skolos instrumenty pajamos yra pripazistamos, naudojant efektyvios palikany normos metoda.

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaro grynieji pinigai kasoje, indéliai iki pareikalavimo ir kitos trumpalaikés likvidZios
investicijos (iki trijy ménesiy), kurios gali bati lengvai iSkei¢iamos | aiSkias pinigy sumas ir kurioms budinga nereikSminga
vertés pasikeitimo rizika.

Finansinés skolos
Paskolos su numatytomis palikanomis pirminio pripazinimo metu yra apskaitomi tikraja verte ir véliau yra apskaitomi
amortizuota savikaina, apskaiciuota taikant efektyvig palikany norma.

Bet koks skirtumas tarp jplauky (jtraukiant patirtas sandorio sgnaudas) ir paskoly padengimo yra pripazistamas per
skolinimosi terming pelno (nuostolio) ataskaitoje.

Prekybos mokétinos sumos
Prekybos mokétinos sumos pirminio pripazinimo metu yra apskaitomos tikrgja verte ir véliau yra jvertinamos amortizuota
savikaina, apskaiciuota naudojant efektyvios paltikany normos metoda.

Finansinio turto vertés sumazéjimas

Kiekvieng finansinés atskaitomybés sudarymo datg Grupé jvertina finansinj turta, kad nustatyty, ar yra kokiy nors pozymiy,
kad Sio turto verté sumazéjo. Finansinio turto verté sumazéja tada, kai yra objektyviy veiksniy, kaip vieno ar keliy jvykiy,
ivykusiy po finansinio turto pirminio pripazinimo, pasekmé, kurie turéjo jtakos finansinio turto jvertintiems ateities pinigy
srautams. Finansinio turto, apskaitomo amortizuota savikaina, vertés sumazéjimo nuostoliy suma yra skirtumas tarp
finansinio turto apskaitinés vertés ir jvertinty ateities pinigy srauty dabartinés vertés, apskaiciuotos naudojant efektyvig
palikany norma, apskaiciuotg pirminio pripazinimo metu.

Viso finansinio turto apskaitiné verté yra tiesiogiai sumazinama jvertintais vertés sumazéjimo nuostoliais, iSskyrus prekybos
gautinas sumas, kuriy apskaitiné verté yra sumazinama per atidéjimy saskaita. Kai prekybos gautina suma yra
neatgaunama, Si prekybos gautina suma yra nurasoma per atidéjimy saskaitg. Atidéjimy saskaita yra mazinama anksciau
nurasyty sumy atgavimais po balanso datos. Atidéjimy apskaitinés vertés pasikeitimai yra pripazistami pelno (nuostolio)
ataskaitoje.

Jei po balanso sudarymo datos jvertinty vertés sumazéjimo nuostoliy suma sumazéja ir Sis sumazéjimas gali biti objektyviai
susietas su jvykiais, kurie jvyko po jvertinty vertés sumazéjimo nuostoliy pripazinimo, tuomet Sie anksciau pripazinti jvertinti
vertés sumazéjimo nuostoliai yra atstatomi per pelno (nuostolio) ataskaita, bet taip, kad jvertinty vertés sumazéjimo
nuostoliy atstatymo dieng investicijy apskaitinés vertés nevirSyty amortizuotos savikainos, jei nuostolis dél vertés
sumazéjimo ankstesniais laikotarpiais nebdty buves pripazintas.
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3.9 Uzsienio valiuta

Operacijos uzsienio valiuta apskaitoje atvaizduojamos litais pagal operacijos atlikimo dieng Lietuvos banko skelbiama lito ir
uzsienio valiutos santykj, kuris apytiksliai lygus rinkos kursui. Piniginis turtas ir sipareigojimai yra konvertuojami i litus
balanso sudarymo datos kursu. Pajamos ir sgnaudos dél valiutos kurso pasikeitimo, konvertuojant piniginj turta ar
isipareigojimus | litus, jtraukiamos | ataskaitinio laikotarpio pelno (nuostolio) ataskaita.

Gruodzio 31 d. balanso sudarymui buvo naudoti Sie valiuty kursai:

2006 m. 2005 m. 2004 m.
1 EUR = 3,4528 Lt 1 EUR = 3,4528 Lt 1 EUR = 3,4528 Lt
1USD = 2,6304 Lt 1UsSDh = 2,9102 Lt 1USD = 2,5345 Lt

Konsoliduota finansiné atskaitomybe, kiekvienos Grupés jmonés veiklos finansiniai rezultatai bei finansinés buklés yra
pateikiami litais, kurie yra Grupés konsoliduotos finansinés atskaitomybeés pateikimo valiuta.

Rengiant atskiry Grupés jmoniy, finansines atskaitomybes, operacijos, atliktos kitomis nei Grupés funkciné valiuta (uZsienio

3.10 Dotacijos

Dotacijos apskaitomos kaupimo principu, t.y. gautos dotacijos arba jy dalys pripazistamos panaudotomis tais laikotarpiais,
kuriais patiriamos su dotacijomis susijusios sanaudos.

Dotacijos, susijusios su turtu

Dotacijos, susijusios su turtu, apima dotacijas, kurios yra gautos ilgalaikio turto forma arba skirtos ilgalaikiam turtui jsigyti.
Dotacijos yra apskaitomos gauto turto tikrgja verte ir véliau pripazjstamos pajamomis, mazinant turto nusidévéjimo
sgnaudas, per atitinkamo ilgalaikio turto naudingo tarnavimo laikotarpj.

Dotacijos, susijusios su pajamomis

Dotacijos, susijusios su pajamomis, apima dotacijas, gautas iSlaidoms ir negautoms pajamoms kompensuoti, taip pat visas
kitas dotacijas, nepriskirtinas dotacijoms, susijusioms su turtu. Dotacija pripazjstama tada, kai ji faktiSkai gaunama, arba kai
yra pagristas uztikrinimas, kad ji bus gauta. Dotacija skirta negautoms pajamoms kompensuoti pripazistama tiek, kiek per
tam tikrg laikotarpj apskaiCiuojama negauty pajamy, ir didinamas kompensuojamy pajamy straipsnis.

3.11 Nuomos apskaita

Nuoma yra pripazjstama iSperkamaja, kai pagal nuomos salygas perduodama i$ esmés visa rizika ir nauda, susijusi su turto
nuosavybe. Veiklos nuoma - tai j iSperkamosios nuomos sgvoka nejeinanti nuoma.

Grupé kaip huomotojas
Pajamos pagal veiklos nuomos sutartis yra pripazistamos pelno (nuostolio) ataskaitoje tiesiogiai proporcingu metodu per visg
nuomos laikotarpj.

Grupé kaip nuomininkas

ISperkamaja nuoma iSsinuomotas turtas yra pripazistamas kaip turtas verte, lygia iSsinuomoto turto tikrajai vertei nuomos
pradzioje, o jei tikroji verté yra mazesné, tuomet minimaliy nuomos mokéjimy dabartine verte. Atitinkamas {sipareigojimas
nuomotojui yra atvaizduojamas balanse kaip iSperkamosios nuomos jsipareigojimas. Nuomos moké&jimai yra isskiriami
finansines sgnaudas ir finansiniy jsipareigojimy mazinima taip, kad bty pasiekta jsipareigojimo likucio pastovi pallkany
norma. Finansinés sgnaudos yra pripazjstamos sgnaudomis pelno (nuostolio) ataskaitoje.

Veiklos nuomos mokéjimai yra pripazjstami sanaudomis pelno (nuostolio) ataskaitoje tiesiogiai proporcingu metodu per visg
nuomos laikotarpj.

3.12 Verslo ir geografiniai segmentai

Verslo segmentas yra iSskirta verslo sudedamoji dalis, kurioje gaminami atskiri arba susije produktai ar teikiamos atskiros
arba susijusios paslaugos ir kurios verslo rizika ir pelningumas skiriasi nuo kity verslo daliy.

Grupés veikloje isskiriami pagrindiniai verslo segmentai yra gyvulininkystés ir augalininkystés.

Geografinis segmentas - iSskirta verslo sudedamoji dalis, kurioje gaminami produktai ar teikiamos paslaugos tam tikroje
geografinéje ekonominéje aplinkoje ir kurios rizika ir pelningumas skiriasi nuo kity verslo daliy, veikianciy kitoje geografinéje
ekonominéje aplinkoje.

(Tesinys kitame puslapyje)
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3.12 Verslo ir geografiniai segmentai (tesinys)
Grupés veikloje geografiniai segmentai néra iSskiriami, visa veikla vykdoma Lietuvos Respublikos teritorijoje.

Grupés struktdriniy padaliniy, kuriuos tiesiogiai galima priskirti tam tikram veiklos segmentui, sgnaudos priskiriamos
atitinkamam segmentui.

3.13 Pajamuy ir sanaudy pripazinimas

Pajamos jvertinamos gauto ar gautino uZ prekes ar paslaugas turto tikrgja verte, nejskaitant pridétinés vertés mokescio,
atémus grazinimus ir nuolaidas.

Pajamos yra pripazjstamos kaupimo principu. Pajamos registruojamos apskaitoje ir pateikiamos finansinéje atskaitomybéje
nepriklausomai nuo gauty jplauky, t.y. tuomet, kai jos yra uzdirbamos.

PalGkany pajamos pripazijstamos kaupimo principu, atsizvelgiant | skolos likutj ir taikoma palikany norma. Gautos palikany
iplaukos pinigy srauty ataskaitoje pateikiamos kaip investicinés veiklos pinigy srautai.

Sanaudos pripazjstamos pelno (nuostolio) ataskaitoje kaupimo principu, kai patiriamos.

3.14 Finansavimo islaidos

Visos finansavimo iSlaidos pripazjstamos pelno (nuostolio) ataskaitoje kaupimo principu, kai patiriamos.

3.15 Pelno mokestis

Einamyjy mety pelno mokescCio sgnaudos yra apskaiiuotos nuo einamuyjy mety pelno, pakoreguoto tam tikromis
apmokestinamajj pelng  nemazinandiomis/nedidinanciomis  sgnaudomis/pajamomis.  Pelno  mokesCio  sgnaudos

apskaiciuojamos naudojant pelno mokescio tarifa, galiojusj finansinés atskaitomybés sudarymo data.

Pelnas apmokestinamas 15 proc. pelno mokescio tarifu pagal Lietuvos Respublikos mokesciy jstatymus. Be to, pelnas
apmokestinamas laikinuoju socialiniu mokesciu, kuris 2006 ir 2007 metais atitinkamai sudaro 4 proc. ir 3 proc."

Imonés dukterinés jmonés uzsiima zemés tkio veikla ir pagal Lietuvos Respublikoje galiojancius jstatymus zemeés ukio
bendrovés neapskaito ir nemoka pelno mokescio.

3.17 Rezervai

Istatymo numatytas rezervas

Istatymo numatytas rezervas yra privalomas pagal Lietuvos Respublikos jstatymy reikalavimus. Kasmetinis pervedimas |
istatymo numatytg rezerva sudaro 5 proc. grynojo rezultato ir yra privalomas tol, kol Sis rezervas pasiekia 10 proc. akcinio
kapitalo. Istatymo numatytas rezervas negali biti skirtas dividendy mokéjimui, taciau gali blti panaudotas ateities
nuostoliams padengti.

Nepaskirstytas pelnas

Grupés ataskaitinis mety grynasis pelnas yra perkeliamas prie ankstesniy laikotarpiy nepaskirstyto pelno ir sudaro
nepaskirstyta pelng ataskaitinio laikotarpio pabaigai. Sis rezervas gali buti naudojamas tik visuotinio akcininky, susirinkimo
patvirtintiems tikslams.

3.18 Finansinés rizikos valdymas

Grupés veiklai kyla jvairi finansiné rizika, jskaitant skolos bei nuosavybés rinkos kainy pasikeitimo, uZsienio valiuty kursy
pasikeitimo ir palikany normy pasikeitimo jtakg. Grupés bendra rizikos valdymo programa atsizvelgia j tai, kad finansy rinkos
yra nenuspéjamos, ir siekia iki minimumo sumazinti galimg neigiama jtaka Grupés finansiniams rezultatams.

Valiutos kursy rizika
Rizika deél valiuty kursy kitimo yra minimali, kadangi daugiausia pardavimy ir pirkimy yra vykdoma nacionaline valiuta.

Kreditavimo rizika
Grupéje néra reikSmingos kredito rizikos koncentracijos. Pagal Grupés nustatytq politika, prekés parduodamos tik klientams,
turintiems atitinkama_atsiskaitymo istorijq.

(Tesinys kitame puslapyje)
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3.18 Finansinés rizikos valdymas (tesinys)

Likvidumo rizika
Konservatyvus likvidumo rizikos valdymas leidZia palaikyti reikalinga grynujy pinigy kiekj ir pakankamas finansavimo sutartomis
kreditinémis léSomis galimybes.

Palikany normos rizika

Grupés pajamos ir pinigy srautai i$ jprastinés veiklos yra i esmés nepriklausomi nuo paltkany normy pasikeitimy rinkoje. Grupé
neturi reikSmingo pallikanas uZdirbancio turto. Grupés politika numato islaikyti diversifikuotg skoly portfelj. Pasiskirstymas tarp
fiksuoty ir kintamy, paltikany normy priklauso nuo esamos padéties rinkoje.

3.19 Susijusios salys

Susijusiomis su Grupe Salimis pripazjstami akcininkai, darbuotojai, Valdybos nariai, jy artimi giminés ir jmonés, kurios
tiesiogiai ar netiesiogiai per tarpininkg kontroliuoja Grupe arba yra kontroliuojamos atskirai ar kartu su kita salimi, kuri taip
pat pripazjstama susijusia Salimi, galiojant sglygai, kad Sis rySys suteikia galimybe vienai i$ Saliy kontroliuoti kitg Salj arba
daryti reikSmingq jtaka kitai Saliai, priimant finansinius ir valdymo sprendimus.

3.20 Pobalansiniai jvykiai

Pobalansiniai jvykiai, kurie suteikia papildomos informacijos apie Grupés padétj balanso sudarymo datg (koreguojantys
jvykiai), atspindimi finansinéje atskaitomybéje. Pobalansiniai jvykiai, kurie néra koreguojantys jvykiai, yra aprasomi
pastabose, kai jy jtaka yra reikSminga.

4 Pagrindiniai vertinimai taikant Grupés apskaitos politika ir jvertinimo neapibréztumai

Grupés vadovybeé taikydama apskaitos politikas privalo atlikti jvertinimus, priimti profesinius sprendimus ir prielaidas dél turto
ir sipareigojimy apskaitiniy verciy, kurios néra lengvai nustatomos naudojant kitus Saltinius. Ivertinimai ir susijusios
prielaidos yra grindZiami praeities patirtimi bei kitais tiesiogiai susijusiais faktoriais. Faktiniai rezultatai gali skirtis nuo
pateikty jvertinimuy.

Ivertinimai ir pagrindinés prielaidos yra nuolatos perzitrimi. Apskaitiniy jvertinimuy perziGros rezultatai yra pripazjstami tg
laikotarpij, kuriame $i perZilira buvo atlikta ir jos rezultatai turéjo jtakos jam arba perzitros laikotarpiu ir ateities laikotarpiais,
jei perzidra turi jtakos einamajam ir bGsimajam laikotarpiui.

Zemiau yra pateikiamos pagrindinés su ateitimi susijusios prielaidos ir kiti pagrindiniai jvertinimo neapibréztumai balanso
dienai, kuriy pasékoje egzistuoja reikSminga rizika, kad ateityje gali tekti reikSmingai koreguoti turto ir jsipareigojimy
balansine verte.

Ilgalaikio materialiojo turto vertés sumazéjimas

Grupé, maziausiai kartg per metus, jvertina, ar yra kokiy nors pozymiy, kad ilgalaikio materialiojo turto apskaitiné verté yra
sumazéjusi. Jei tokiy pozymiy yra, Grupé atlieka vertés sumazéjimo testq taip, kaip yra nurodyta 3.5 pastaboje. Pajamas
generuojancios turto grupés atsiperkamoji verté yra nustatoma, remiantis naudojimo vertés paskaiciavimu. 2006 m. ir
2005 m. ir 2004 m. gruodZio 31 d. nebuvo jokiy pozymiy, rodanciy, kad ilgalaikio materialiojo turto apskaitiné verté yra
sumazéjusi.

Prestizo vertés sumazéjimas

Grupé kiekvienais metais naudodama auks$ciau pateikta apskaitos politikq patikrina ar prestizo verté néra sumazéjusi.
Pajamas generuojanciy vienety atstatomoji verté nustatoma naudojimo vertés pagrindu. 2006 m., 2005 m. ir
2004 m. gruodzio 31 d. nebuvo nustatyta prestizo vertés sumazéjimo.
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5. Ilgalaikis materialusis turtas

2006 m., 2005 m ir 2004 m. gruodzio 31 d. Grupés ilgalaikj materialyjj turtg sudaré:

Transporto
. priemoneés,
Zemé ir Statiniai ir irenginiai ir Nebaigta
pastatai masinos kitas turtas statyba IS viso
Isigijimo savikaina
2003 m. gruodzio 31 d. (neaudituota) 80 57 359 - 496
- turto jsigijimas 486 347 131 - 964
- dukteriniy jmoniy jsigijimai 4 254 10 858 2224 - 17 336
2004 m. gruodzio 31 d. 4 820 11 262 2714 - 18 796
- turto jsigijimas 644 765 202 1254 2 865
- dukteriniy jmoniy, sigijimai 1484 6 577 846 - 8 907
- perklasifikavimai tarp turto grupiy, 113 266 (264) (115) -
- perklasifikavimai tarp balanso straipsniy (39) - - - (39)
- nurasymai - (76) (89) - (165)
2005 m. gruodzio 31 d. 7 022 18 794 3 409 1139 30 364
- turto jsigijimas 270 6 437 662 2924 10 293
- dukteriniy jmoniy, {sigijimai 1 449 2 245 1011 154 4 859
- dukteriniy jmoniy pardavimai (403) - - - (403)
- pardavimai (53) (119) (24) - (196)
- perklasifikavimai 2 150 353 (238) (2 265) -
- nurasymai (592) (1125) (159) (151) (2 027)
2006 m. gruodzio 31 d. 9 843 26 585 4 661 1801 42 890
Perkainojimas
2005 m. gruodzio 31 d. - - - - -
- perkainojimas 13 953 3 691 1184 - 18 828
2006 m. gruodzio 31 d. 13 953 3691 1184 - 18 828
Nusidévéjimas -
2003 m. gruodzio 31 d. (neaudituota) 21 34 116 - 171
- dukteriniy jmoniy, jsigijimai 1291 5324 1450 - 8 065
- nusidévéjimas 37 255 65 - 357
2004 m. gruodzio 31 d. 1349 5613 1631 - 8 593
- dukteriniy jmoniy jsigijimai 610 2 455 454 - 3519
- nusidévéjimas 114 1239 214 - 1567
- perklasifikavimai tarp turto grupiy, 2 86 (88) - -
- perklasifikavimai tarp balanso straipsniy (7) - - - (7)
- nurasymai - (64) (41) - (105)
2005 m. gruodzio 31 d. 2 068 9 329 2170 - 13 567
- dukteriniy jmoniy, sigijimai 865 788 431 - 2 084
- nusidévéjimas 334 1756 571 - 2661
- perklasifikavimai 7 (26) 19 - -
- pardavimai (22) (116) (23) - (161)
- nurasymai - (216) (40) - (256)
2006 m. gruodzio 31 d. 3 252 11 515 3128 - 17 895
Likutiné verté
2004 m. gruodzio 31 d. 3471 5 649 1 083 - 10 203
2005 m. gruodzio 31 d. 4 954 9 465 1239 1139 16 797
2006 m. gruodzio 31 d. 20 544 18 761 2717 1 801 43 823

2006 m. gruodZio 31 d. Grupé neturéjo Bankams jkeisto turto. 2005 m. gruodZio 31 d. Bankams jkeisto turto likutiné verté
sudaré 12 233 tukst. Lt (2004 m. gruodzio 31 d. - 3 725 takst. Lt).

Ilgalaikio materialiojo turto tikroji verté 2006 m. gruodzio 31 d. buvo nustatyta nepriklausomo turto vertintojo ZIA Real
Estate. Verté buvo nustatyta taikant palyginamuyjy kainy metoda.
(Tesinys kitame puslapyje)
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5. Ilgalaikis materialusis turtas (tesinys)

Gruodzio 31 d. Grupés ilgalaikio materialiojo turto jsigyto iSperkamosios nuomos budu likutiné verté buvo:

2006 m. 2005 m. 2004 m.
Statiniai ir masinos 3 986 604 435
IS viso 3 986 604 435
6. Ilgalaikis nematerialusis turtas
2006 m., 2005 m ir 2004 m. gruodzio 31 d. Grupés ilgalaikj nematerialyjj turta sudaré:
Programiné Kitas nemate-
Prestizas rialusis turtas IS viso
Isigijimo savikaina
2003 m. gruodzio 31 d. (neaudituota) - - - -
- turto jsigijimas . 6 10 16
- dukteriniy jmoniy, jsigijimai 662 - - 662
2004 m. gruodzio 31 d. 662 6 10 678
- turto jsigijimas - 20 3 23
- dukteriniy jmoniy jsigijimai 23 - 12 35
2005 m. gruodzio 31 d. 685 26 25 736
- turto jsigijimas - 4 72 76
- dukteriniy jmoniy jsigijimai (19 pastaba) 89 - - 89
2006 m. gruodzio 31 d. 774 30 97 901
Amortizacija
2003 m. gruodzio 31 d. (neaudituota) - - - -
- dukteriniy jmoniy jsigijimai (19 pastaba) - 3 5
- amortizacija - 1 1
2004 m. gruodzio 31 d. - 4 2 6
- amortizacija - 3 13 16
2005 m. gruodzio 31 d. - 7 15 22
- amortizacija - 6 8 14
2006 m. gruodzio 31 d. - 13 23 36
Likutiné verté
2004 m. gruodzio 31 d. 662 2 8 672
2005 m. gruodzio 31 d. 685 19 10 714
2006 m. gruodzio 31 d. 774 17 74 865
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7. Biologinis turtas
Grupés galvijy ir gyviny kiekis (vnt.):
MelZziamos
karvés Telycios Galvijai Kiaulés IS viso
2004 m. gruodzio 31 d. 1277 1 065 630 3 005 5977
Dukteriniy jmoniy jsigijimai 890 845 350 891 2976
Isigijimai - 315 21 3 339
Prievaisa (gimimai) - 1 008 1208 4 509 6 725
Perrasymai i$ kity grupiy (+) 845 - 480 - 1325
Perrasymai | kitas grupes (-) (508) (817) - - (1 325)
Pardavimai (62) (255) (1 630) (3 055) (5 002)
Nurasymai ir kritimai (42) (175) (412) (2 679) (3 308)
2005 m. gruodzio 31 d. 2400 1 986 647 2674 7 707
Dukteriniy jmoniy, jsigijimai 788 828 769 1 696 4 081
Isigijimai 107 569 29 - 705
Prievaisa (gimimai) - 1 690 1712 2 952 6 354
Priesvoris - - - - -
Perrasymai is kity grupiy (+) 1150 - 974 - 2124
Perrasymai | kitas grupes (-) (944) (1 180) - - (2 124)
Pardavimai (45) (499) (2 488) (4 301) (7 333)
Nurasymai ir kritimai (78) (192) (250) (1276) (1 796)
2006 m. gruodzio 31 d. 3 378 3 202 1393 1745 9 718
Grupés galvijy ir gyviny verté:
MelZiamos
karvés Telycios Galvijai Kiaulés IS viso
2004 m. gruodzio 31 d. 2032 1 240 803 558 4 633
Dukteriniy jmoniy, jsigijimai 2 084 1617 445 184 4 330
Isigijimai - 1076 13 3 1 092
Prievaisa (gimimai) - 248 257 18 523
Priesvoris 10 1 684 958 1668 4 320
Perrasymai is kity grupiy (+) 2 693 - 954 - 3647
Perrasymai j kitas grupes (-) (1 090) (2 557) - - (3 647)
Pardavimai (230) (352) (2 069) (1078) (3729)
Nurasymai ir kritimai (94) (86) (507) (830) (1517)
Pelnas (nuostolis) dél tikrosios vertés
pasikeitimo (17 pastaba) 1051 492 82 - 1625
2005 m. gruodzio 31 d. 6 456 3362 936 523 11 277
Dukteriniy jmoniy, jsigijimai 1147 804 641 282 2874
Isigijimai 290 1 688 25 - 2 003
Prievaisa (gimimai) - 338 343 3 684
Priesvoris 1 3 906 2 024 1437 7 368
Perrasymai i$ kity grupiy (+) 3497 - 2 202 - 5 699
Perrasymai | kitas grupes (-) (2 246) (3 453) - - (5 699)
Pardavimai (68) (935) (3 952) (1.802) (6 757)
Nurasymai ir kritimai (224) (117) (149) (160) (650)
Pelnas (nuostolis) dél tikrosios vertes
pasikeitimo (17 pastaba) 403 1 082 (307) - 1178
2006 m. gruodzio 31 d. 9 256 6 675 1763 283 17 977

(Tesinys kitame puslapyje)
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7. Biologinis turtas (tesinys)
Grupés paséliy likuciai pagal atskiras kultdras:

Zieminés Vasarinés

gradinés  griadinés Pasarinés
2006 m. kultaros kulturos Rapsai kulturos 1S viso
Viso apséta ha 3 827 3 269 2 243 7716 17 055
Viso patirta islaidy, 2 255 1422 819 882 5378
Vidutinés islaidos 1 ha (Lt) 589 435 365 114 315

Zieminés Vasarinés

grudinés grudinés Pasarinés Cukriniai
2005 m. kultiros kultiiros Rapsai kultiros runkeliai IS viso
Viso apséta ha 2 489 3 756 1591 5 250 354 13 440
Viso patirta islaidy, 1527 601 433 342 45 2948
Vidutinés islaidos 1 ha (Lt) 613 160 272 65 127 219

Zieminés Vasarinés

grudinés grudinés Pasarinés Cukriniai
2004 m. kulturos kulturos Rapsai kultaros runkeliai IS viso
Viso apséta ha 1550 1945 849 2 368 259 6 971
Viso patirta islaidy, 854 202 95 127 76 1354
Vidutinés islaidos 1 ha (Lt) 551 104 112 54 293 194

Viso apséta ha skaicius rodo tiek einamuyjy mety gruodzio 31 d. faktiSkai apséty hektary skaiciy, tiek planuojamy, pavasarinés
séjos ha skaiciy, kuriai paruosti Grupé patyré tam tikras islaidas.

8. Atsargos

Gruodzio 31 d. Grupés atsargas sudaré:

2006 m. 2005 m. 2004 m.
Zaliavos 2628 4038 1215
Pagaminta produkcija 7 016 3737 3294
IS viso 9 644 7 775 4 509
Atimti: nukainojimas iki grynosios galimo realizavimo vertés (1.221) (998) (497)
IS viso 8 423 6 777 4012
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9. Gautinos sumos, iSankstiniai apmokéjimai ir kitos gautinos sumos

Gruodzio 31 d. Grupés gautinas sumas, iSankstinius apmokéjimus ir kitas gautinas sumas sudaré:

2006 m. 2005 m. 2004 m.
IS pirkéjy gautinos sumos 4736 3322 2051
Gautinos iSmokos i NMA 4016 2 359 1857
ISankstiniai apmokéjimai ir ateinancio laikotarpio sanaudos 3591 2574 418
Gautinas PVM 157 289 -
Gautinos sumos i$ atskaitingy asmeny - 1 000 -
Kitos gautinos sumos 678 950 2175
IS viso 13178 10 494 6 501
Atimti: abejotiny i$ pirkéjy gautiny sumy vertés sumazéjimas (1168) (1105) (775)
IS viso 12 010 9 389 5726

Grupés vadovybés nuomone, gautiny sumy, iSankstiniy apmokéjimy ir kity gautiny sumy balansinés vertés atitinka jy
tikrasias vertes.

Atidéjimy abejotinoms i$ pirkéjy sumoms pasikeitimas per metus:

2006 m. 2005 m. 2004 m.
Laikotarpio pradziai 1105 775 30
Atidéjimai abejotinoms gautinoms sumoms per ataskaitinj laikotarpj 63 78 -
Dukteriniy jmoniy, jsigijimai - 252 745
Laikotarpio pabaigai 1168 1105 775
10. Ilgalaikés gautinos sumos
2006 m. 2005 m. 2004 m.
Ilgalaiké paskola UAB .Zemés vystymo grupé 1% (litais), grazinimo terminas
2017 m., vidutiné palikany norma 10,5 proc. 792 312 -
Ilgalaiké paskola Ausriui Labinui (litais), grazinimo terminas 2008 m., vidutiné
palikany norma 8'90/‘1 600 - -
Ilgalaiké paskola UAB ,Zemés vystymo fondas 12" (litais), grazinimo terminas
2017 m., vidutiné palukany norma 10,5 proc. 100 - -
Laikotarpio pabaigai 1492 312 -
11. Pinigai ir pinigy ekvivalentai
Gruodzio 31 d. Grupés pinigus ir pinigy ekvivalentus sudaré:
2006 m. 2005 m. 2004 m.
Pinigai banke 1 505 2924 842
Pinigai kasoje 66 245 68
Terminuoti indéliai 124 7 100 -
IS viso 1 695 10 269 910

Gruodzio 31 d. bankams buvo jkeista dalis Grupés saskaity bankuose.

Terminuoti indéliai yra 3 meén. trukmeés ivndéliai AB ,,éiauliq banke", kuriy terminas baigési 2006 m. vasario 4 d. Sie indéliai
2005 m. gruodzio 31 d. buvo jkeisti AB ,Siauliy bankui".
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12. Jstatinis kapitalas

2004 m. vasario mén. Imonés jstatinis kapitalas buvo padidintas nuo 40 000 Lt. iki 70 000 Lt, papildomai iSleidziant 300
naujy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté buvo 100 Lt. 2004 m. vasario ir kovo ménesiais akcinio kapitalo padidinimas
buvo apmokétas.

2004 m. ir 2005 m. gruodzio 31 d. akcinj kapitalg sudaré 700 paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté
buvo 100 Lt. Visos akcijos buvo pilnai apmokeétos.

2006 m. sausio 26 d. Imones jstatinis kapitalas buvo padidintas nuo 70 000 Lt. Iki 150 000 Lt, | akcinj kapitala konvertuojant
dali Imonés nepaskirstyto pelno ir papildomai isleidziant 800 naujy akcijy, kuriy kiekvienos nominali verté buvo 100 Lt, ir
padalinant jas proporcingai esamiems akcininkams. Visos Siy konsoliduoty finansiniy ataskaity nuorodos dél 2006 m., 2005
m. ir 2004 m. iSleisty paprastujy vardiniy akcijy vidutinio svertinio vidurkio ir pelno vienai akcijai buvo koreguotos tam, kad
atspindéty $j 15 uz 7 akcijas akcijy padalijima, vienam akcininkui.

2006 m. kovo 20 d. Imonés akcijos nominali verté buvo sumazinta nuo 100 Lt iki 1 Lt. ir papildomai iSleistos 148 500 akcijy,
akcijas padalijant proporcingai esamiems akcininkams. Visos Siy konsoliduoty finansiniy ataskaity nuorodos dél 2006 m.,
2005 m. ir 2004 m. iSleisty paprastyjy vardiniy akcijy vidutinio svertinio vidurkio ir pelno vienai akcijai buvo koreguotos tam,
kad atspindeéty $j 100 uz 1 akcijg akcijy padalijimg vienam akcininkui.

2006 m. balandZio 10 d. Imonés jstatinis kapitalas buvo padidintas nuo 150 000 Lt. iki 20 000 Lt. papildomai isleidziant

2006 m. gruodZio 31 d. akcinj kapitalg sudaré 200 000 paprastyjy vardiniy akcijy (2005 m. — 700 vnt.), kuriy kiekvienos
nominali verté buvo 1 Lt (2005 m. - 100 Lt). Visos akcijos buvo pilnai apmokétos.

13. Dotacijos

Uz metus, pasibaigusius gruodzio 31 d., dotaciju, susijusiy su ilgalaikio turto sigijimais, judéjima sudaré:

2006 m. 2005 m. 2004 m.

Laikotarpio pradziai 2 479 1 358 -
Dotacijos, subsidijos 2 374 769 -
Dukteriniy jmoniy, pirkimai - 480 1419
Pripazinta pajamomis pelno (nuostolio) ataskaitoje, susijusiy su ilgalaikio turto

isigijimais (179) (128) (61)
Laikotarpio pabaigai 4 674 2479 1 358
14. Paskolos
Gruodzio 31 d. Grupés paskolas sudaré:

2006 m. 2005 m. 2004 m.

Paskolos gautos iS banky
Paskola i$ AB ,DnB Nord" bankas (eurais), graZinimo terminas 2016 m. 13 871 - -
Paskola i$ AB bankas ,Sampo bankas" (litais), grazinimo terminas 2009 m. - 2 545 2 838
Paskola i$ AB ,Nord/LB" bankas (litais), grazinimo terminas 2012 m. - 2 362 -
Paskola i AB banko ,Hansabankas" (litais), galutinis grazinimo terminas

2011 m. - 1 865 -
Paskola i$ AB banko ,Sampo bankas" (litais), graZinimo terminas 2012 m. - 1400 -
Paskola i§ AB banko ,Hansabankas" (litais), galutinis grazinimo terminas

2010 m. - 863 -
Paskola i AB ,Vilniaus bankas" (litais), galutinis grazinimo terminas 2007 m. - 475 -
Paskola i$ AB ,Nord/LB" bankas (litais), grazinimo terminas 2012 m. - 787 -
Paskola i AB banko ,Hansabankas" (litais), galutinis graZinimo terminas

2006 m. - 330 580
Paskola i$ AB ,Medicinos bankas" (litais), grazinimo terminas 2010 m. - - 350
Kredito limitas iS AB ,Nord/LB" bankas (litais), grazinimo terminas 2007 m. - 182 -
Paskolos i$ juridiniy asmeny
AB ,Invalda® (litais), grazinimo terminas 2016 m. 1700 - -
Paskolos i$ fiziniy asmeny
Ausrys Labinas (litais), grazinimo terminas 2016 m. 1 000 - -
IS viso 16 571 10 809 3768
Atimti: sumas, mokeétinas per vienerius metus - (2199) (644)
Ilgalaikés paskolos i$ viso 16 571 8 610 3124
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14. Paskolos (tesinys)
Gruodzio 31 d. Grupés trumpalaikes banky paskolas sudareé:
2006 m. 2005 m. 2004 m.

Paskolos gautos is banky
Paskola i§ AB ,Siauliy bankas", graZinimo terminas 2006 m. - 7 100 -
Paskola i$ AB ,Vilniaus bankas" (litais), galutinis grazinimo terminas 2006 m. - 300 -
Kredito limitas i§ AB ,Nord/LB" bankas (litais), grazinimo terminas 2006 m. - 40 -
Kredito limitas i§ AB ,Siauliy bankas" (litais), grazinimo terminas 2006 m. - 30 -
Kredito limitas i$ AB banko ,Hansabankas" (litais), grazinimo terminas 2006 m. - 21 -
Paskolos gautos i$ kity finansiniy institucijy
Kredito limitas i$ Raseiniy kredito unijos (litais), grazinimo terminas 2006 m. - 3 -
Paskolos gautos is juridiniy asmeny
UAB B] ,Sanitex", (litais), grazinimo terminas 2007 m. 4 100 3 640 -
Paskola i$ AB ,Pozityvios investicijos" (litais), grazinimo terminas 2006 - 5827 6 441
Paskola i$ Monterin Invest Ltd. (litais), graZzinimo terminas 2006 m. - 54 53
AB ,Invalda“ 1053 - -
Isipareigojimai UAB ,Hansa Lizingas" pagal faktoringo sutartis, graZinimo

terminas 2007 m. 2 525 - -
Paskola i§ UAB ,Zemés vystymo grupé 3” (litais), galutinis graZinimo

terminas 2006 m. - 76 -
Paskola i§ UAB ,ZIA valda® (litais), grazinimo terminas 2006 m. - 54 53
Paskola i§ UAB ,Zemés vystymo grupe 2” (litais), galutinis grazinimo

terminas 2006 m. - 49 -
Paskolos gautos i$ fiziniy asmeny
Paskola i$ Tito Sereikos (litais), galutinis grazZinimo terminas 2006 m. 100 100 -
Dave Lasky 4 - -
Grupés isleistos obligacijos 9 627 - -
Trumpalaikés paskolos is viso 17 409 17 294 6 547
Ilgalaikiy paskoly grazinimo terminai:

2006 m. 2005 m. 2004 m.

Per laikotarpj nuo 1 iki 2 mety 979 2 023 1274
Per laikotarpj nuo 2 iki 5 mety 4 896 4 852 1 800
Po penkeriy mety 10 696 1735 50
IS viso 16 571 8 610 3124

Uz suteiktas banko paskolas yra jkeistas ilgalaikis materialusis turtas (4 pastaba) bei pinigai Grupés banky saskaitose

(9 pastaba).

Gruodzio 31 d. vidutinés svertinés pallkany normos (proc.) buvo:

Ilgalaikés banko paskolos
Trumpalaikés banko paskolos
Obligacijos

Faktoringo isipareigojimai
Kitos skolos

2006 m. 2005 m. 2004 m.
5,7 4,99 5,04
- 5,06 -
8,0 - -
5,62 - -
10,37 11,94 7,0
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15. Lizingo jsipareigojimai

Gruodzio 31 d. blGsimus minimalius iSperkamosios nuomos mokéjimus sudareé:

2006 m. 2005 m. 2004 m.
Minimaliy Minimaliy Minimaliy
iSperkamosios iSperkamosios iSperkamosios
Minimalus nuomos Minimalus nuomos Minimalus nuomos
iSperkamosios mokéjimy iSperkamosios mokéjimy iSperkamosios mokéjimy
nuomos dabartiné nuomos dabartiné nuomos dabartiné
mokéjimai verté mokéjimai verté mokéjimai verté
Per pirmus metus 1231 1 094 140 127 122 118
Per antrus - penktus metus 2 464 2 266 70 66 45 44
Minimalis iSperkamosios
nuomos mokéjimai 3 695 3 360 210 193 167 162
Atimti: blsimas pallUkanas (335) - (17) - (5) -
Minimali mokétina suma 3 360 3 360 193 193 162 162
Atimti: mokétinas PVM (605) (605) (35) (35) (29) (29)
Dabartiné minimaliy
iSperkamosios nuomos
mokéjimy vertée 2755 2755 158 158 133 133

Imonés iSperkamosios nuomos [sipareigojimai yra uztikrinti nuomotojo teise | nuomininko turtg, jsigyta iSperkamosios
nuomos bidu (5 pastaba).

Imonés iSperkamosios nuomos jsipareigojimy, tikroji verté apytiksliai lygi jy apskaitinei vertei.

16. Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai

Gruodzio 31 d. Grupés kitas mokétinas sumas ir trumpalaikius jsipareigojimus sudareé:

2006 m. 2005 m. 2004 m.
Atlyginimai, socialinis draudimas 1 346 946 388
Avansu gautos sumos 22 604 3
Kitos mokétinos sumos 1758 1120 614
IS viso 3126 2670 1 005
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Visos sumos tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip GROUP
17. Verslo segmentai
Pagrindinis informacijos segmentavimas — pagal verslo segmentus
Verslo segmentai
Pelno (nuostolio) ataskaita Gyvulininkysteé Augalininkysté
Mésos Galvijai Kiaulés Cukriniai Kitos

2006 m. IS viso Pienas cechas mésai mésai IS viso Kviediai Mieziai runkeliai Rapsai pajamos IS viso
Pardavimo pajamos 27 407 14 069 2 341 2 897 982 20 289 2743 1 050 1431 1086 808 7 118
Pardavimy savikaina (18 805) (10 038) (1 249) (4 787) (1 481) (15 810) (3 445) (1163) (1 287) (2 044) (1429) (2995)

Pardavimo sgnaudos (26 923) (10 038) (1 249) (4 787) (1 481) (17 555) (3 445) (1163) (1287) (2 044) (1429) (9 368)

Tiesioginés ismokos 8118 - - - - 1745 - - - - - 6 373
Pelnas (nuostolis) i$ biologinio turto

tikrosios vertés pasikeitimo 789 - - 1178 - 1178 (8) (507) - (11) 137 (389)

4 031 1 092 (712) (499) (710) (620) 144 (969) (484)

BENDRASIS PELNAS 9 391 5 657 3734
Veiklos sanaudos (7 929)
Finansinés ir investicinés pajamos 671
Neigiamo prestiZo pripaZinimas

pajamomis 3643
Kitos veiklos pajamos 417
Finansavimo sgnaudos (2 726)
Pelno mokestis -
GRYNASIS PELNAS 3 467

(Tesinys kitame puslapyje)
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17. Verslo segmentai (tesinys)
Verslo segmentai
Pelno (nuostolio) ataskaita Gyvulininkysteé Augalininkysté
Mésos Galvijai Kiaulés Cukriniai Kitos

2005 m. IS viso Pienas cechas mésai mésai IS viso Kviediai Mieziai runkeliai Rapsai pajamos IS viso
Pardavimo pajamos 22 882 7 535 2 810 1770 905 13 020 3 227 2077 1857 1245 1 456 9 862
Pardavimy savikaina (18 353) (5 168) (2 950) (1762) (1153) (11 599) (3 436) (2 135) (1281) (1071) (1377) (6754)

Pardavimo sgnaudos (21 958) (5168) (2 950) (3 387) (1 153) (12 658) (3 436) (2 135) (1281) (1071) (1377) (9 300)

Tiesioginés ismokos 3 605 - - - - 1059 - - - - - 2 546
Pelnas (nuostolis) i$ biologinio turto

tikrosios vertés pasikeitimo 1321 - - 1625 - 1625 (65) (99) - (2) (138) (304)

2 367 (140) 8 (248) (274) (157) 576 172 (59)

BENDRASIS PELNAS 5 850 3 046 2 804
Veiklos sgnaudos (5021)
Finansinés ir investicinés pajamos 522
Neigiamo prestizo pripazinimas

pajamomis 4 494
Kitos veiklos pajamos 113
Finansavimo sgnaudos (1 444)
Pelno mokestis (5)
GRYNASIS PELNAS 4 509

(Tesinys kitame puslapyje)
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17. Verslo segmentai (tesinys)

Verslo segmentai

Pelno (nuostolio) ataskaita Gyvulininkysté Augalininkysté
Mésos Galvijai Kiaulés Cukriniai Kitos
2004 m. 1S viso Pienas cechas mésai mésai IS viso  Kviediai Mieziai runkeliai Rapsai pajamos IS viso
Pardavimo pajamos 5839 1330 1245 248 544 3 367 486 10 1289 412 275 2472
Pardavimy savikaina (3 715) (775) (1 194) (480) (450) (2 553) (791) (530) (449) (492) (15) (1 162)
Pardavimo sgnaudos (5176) (775) (1194) (480) (450) (2 899) (791) (530) (449) (492) (15) (2 277)
Tiesioginés iSmokos 1461 - - - - 346 - - - - - 1115
555 51 (232) 94 (305) (520) 840 (80) 260
BENDRASIS PELNAS 2124 814 1310
Veiklos sgnaudos (594)
Finansinés ir investicinés veiklos
pajamos 8
Neigiamo prestizo pripazinimas 8 015
pajamomis
Kitos veiklos pajamos (sgnaudos) (4)
Finansavimo sgnaudos (260)
Pelno mokestis (8)
GRYNASIS PELNAS 9 281

Pagal Europos Komisijos reglamentg ,Dél Europos Zzemés tkio orientavimo ir garantijy fondo (EZUOGF) paramos kaimo plétrai®, Grupés jmonés nuo 2004 m. birzelio 1 d. turi teise
gauti subsidijas uZ deklaruotus pasélius. Paséliy deklaracija yra vykdoma kasmet iki birzelio 15d., iSmokos uz einamuosius metus yra iSmokamos iki kity mety balandzio 30 d. Sios
iSmokos mazina augalininkystés produkcijos savikaing.

Pagal Lietuvos Respublikos Zemés Tkio _ministerijos ,Papildomy, nacionaliniy tiesioginiy iSmoky uz galvijus mokéjimo 2005 metais taisykles®, Grupés jmonés gauna iSmokas uz per
einamuosius metus paskerstus galvijus. Sios iSmokos mazina gyvulininkystés veiklos savikaing.

Pagal Lietuvos Respublikos Zemeés (Gikio ministerijos ,Dél tiesioginiy iSmoky, pieno gamintojams mokéjimo taisykles", Grupés jmonés gauna iSmokas uz per einamuosius kvotos metus
parduotg pieno kiekj. Sios iSmokos mazina gyvulininkystés veiklos savikaing.

(Tesinys kitame puslapyje)
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17. Verslo segmentai (tesinys)
BALANSAS

2006 m. gruodzio 31 d. Gyvulininkysté Augalininkysté Nepriskirta 1S viso
Ilgalaikis turtas 16 565 20 377 9 305 46 247
Biologinis turtas 17 977 5378 - 23 355
Atsargos 597 6 910 916 8 423
Gautinos sumos, iSankstiniai apmokéjimai ir kitos

gautinos sumos 3 354 5167 3489 12 010
Pinigai ir pinigy ekvivalentai - - 1 695 1 695
TURTO IS VISO 38 493 37 832 15 405 91 730
ISIPAREIGOJIMUY IS VISO 5 535 5749 39 585 50 869
Ilgalaikio turto {sigijimai per metus 4 514 5253 526 10 293
Ilgalaikio turto nusidévéjimas per metus 953 1 565 143 2 661
BALANSAS

2005 m. gruodzio 31 d. Gyvulininkysté Augalininkysté Nepriskirta 1S viso
Ilgalaikis turtas 5467 9 370 3 050 17 887
Biologinis turtas 11 277 2948 - 14 225
Atsargos 633 5 358 786 6 777
Gautinos sumos, iSankstiniai apmokéjimai ir kitos

gautinos sumos 1 095 4 445 3 849 9 389
Turtas skirtas pardavimui 35 - - 35
Pinigai ir pinigy ekvivalentai - - 10 269 10 269
TURTO IS VISO 18 507 22121 17 954 58 582
ISIPAREIGOJIMUY IS VISO 1819 6 167 32 390 40 376
Ilgalaikio turto jsigijimai per metus 1630 1143 92 2 865
Ilgalaikio turto nusidévéjimas per metus 567 931 69 1567
BALANSAS

2004 m. gruodzio 31 d. Gyvulininkysté Augalininkysté Nepriskirta IS viso
Ilgalaikis turtas 2 811 6 347 1743 10 901
Biologinis turtas 4 633 1354 - 5987
Atsargos 98 2995 919 4012
Gautinos sumos, iSankstiniai apmokéjimai ir kitos

gautinos sumos 70 1438 4218 5726
Pinigai ir pinigy ekvivalentai - - 910 910
TURTO IS VISO 7 612 12134 7 790 27 536
ISIPAREIGOJIMUY IS VISO 835 1147 12179 14 161
Ilgalaikio turto jsigijimai per metus 164 775 25 964
Ilgalaikio turto nusidévéjimas per metus 34 312 11 357
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18. Veiklos sanaudos

Per metus, pasibaigusius gruodzio 31 d., Grupés veiklos sanaudas sudaré:

2006 m. 2005 m. 2004 m.
Darbo uzmokescio sgnaudos 2 853 2220 233
Ilgalaikio materialaus turto nurasymai 1771 - -
Transporto iSlaidos 646 577 47
Teisinés paslaugos 600 535 47
Verslo plany rengimai, konsultacijos 277 389 84
Turto registravimas ir vertinimas 274 36 -
Rysiy paslaugos 218 155 20
Elektra 148 99 10
Draudimas 128 41 -
Ilgalaikio turto nusidévéjimas 121 71 9
Atidéjimai atsargoms 59 116 -
Reklama 59 135 16
Remonto islaidos 39 69 4
Kitos sgnaudos 736 578 124
IS viso 7 929 5021 594

34



AB ,,AGROWILL GROUP"
Imonés kodas 126264360, Smolensko g. 10, LT-03201 Vilnius

AISKINAMASIS RASTAS

UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2006 M., 2005 M. IR 2004 M. GRUODZIO 31 D.

Visos sumos tikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip

AGROWILL

GROUP

19. Neigiamo prestiZo pripaZinimas pajamomis

Dukteriniy jmoniy jsigjimai

Ilgalaikis turtas
Materialusis ir
nematerialusis turtas
Perkainojimo rezervas
Biologinis turtas
Trumpalaikis turtas
Pinigai ir pinigy ekvivalentai
Pirkéjy jsiskolinimas ir kitos
gautinos sumos
Atsargos
Ilgalaikiai jsipareigojimai
Banko paskolos ir
isipareigojimai lizingo
bendrovéms
Dotacijos ir subsidijos
Trumpalaikiai jsipareigojimai
Banko paskolos ir
isipareigojimai lizingo
bendrovéms
Kitos finansinés skolos
Skolos tiekéjams ir kitos
mokétinos sumos

Grynasis turtas jsigijimo
datai

Igyta grynojo kapitalo dalis,
proc.

Igyta grynojo kapitalo dalis

Isigijimo savikaina

Viso neigiamas prestizas

Viso prestizas

2006 m.
Skémiai Alanta Jurbarkai Dumsiskés  Ukio Zinios Spindulys Kairénai Is
sausis gruodis sausis sausis balandis rugpjitis spalis gruodis kovas kovas rugséjis liepa rugséjis viso
1659 5277 208 917 926 1316 1288 2736 429 - 1142 282 276
- (1 647) - - - - - (1434) - - - - -
1997 3471 384 855 947 1457 1311 1786 1036 - 1259 1375 1147
824 251 138 235 128 151 138 126 35 10 223 9 1219
920 1309 44 125 153 552 512 457 193 - 3399 262 449
953 1372 96 483 391 129 526 476 385 - 1303 118 469
- - - - - (436) (409) (281) (92) - - - -
- (259) - - - - - (259) - - - (86) (86)
- (352) - (16) - - - (85) (30) - - - (1 200)
- - - - - - - - (3) - (10) (1 096) (1427)
(362) (1105) (24) (335) (355) (610) (760) (695) (571) (1) (1 620) (768) (776)
5991 8 317 846 2 264 2190 2559 2 606 2 827 1382 9 5 696 96 71
99,79 0,08 98,56 74,75 4,04 3,13 1,57 1,05 2,21 50,00 0,20 0,57 0,04
5978 7 834 1692 88 80 41 30 31 5 11 - -
(3913) (2) (908) (340) (16) (13) (7) (4) (9) (5) (25) (1) - 5 243
2 065 5 - 1352 72 67 34 26 22 - - - - 3 643
- - (74) - - - - - - - (14) (1) - __(89)

(Tesinys kitame puslapyje)
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19. Neigiamo prestiZo pripazinimas pajamomis (tesinys)

Dukteriniy jmoniy jsigijimai

2005 m.

Lankesa

Kairénai

Mantviliskis

Smilgia
i

Eimudia

Zelsvel

e

Nausodeé

Vériské
S

Dumsiske y
s ZadZzitnai Spindulys

sausis

birZelis

sausis

liepa

rugséjis

vasaris

rugséjis

liepa

liepa

birzelis

kovas

liepa

geguzé

rugpjati Is
liepa s viso

Ilgalaikis turtas
Materialusis ir
nematerialusis
turtas
Biologinis turtas
Trumpalaikis turtas
Pinigai ir pinigy
ekvivalentai
Pirkeéjy_ jsiskolinimas
ir kitos gautinos
sumos
Atsargos
Ilgalaikiai
[sipareigojimai
Banko paskolos ir
isipareigojimai
lizingo bendrovéms
Dotacijos ir
subsidijos
Trumpalaikiai
[sipareigojimai
Banko paskolos ir
sipareigojimai
lizingo bendrovéms
Kitos finansinés
skolos
Skolos tiekéjams ir
kitos mokétinos
sumos

1858
1 246

202
68

765

(809)

(167)

(874)

(753)

1806
1801

52
428

430

(809)

(597)

(126)

(510)

(1 025)

270
655

643
122

(1128)

245
1013

209
109

(422)

(650)

235
1003

384
241

(549)

(810)

1920
1302

1 005
225

830

(665)

(460)

(91)

1917
1270

2 437
1323

1341

(2 823)

(424)

(913)

4521
2732

167

570
365

(1 754)

(1 025)

(484)

(1 655)

685
631

1626
125

(366)

(100)

(1.947)

4 463
4518

477
2 147

267

(3 703)

(334)

(1 505)

617
556

67

267
139

(68)

636
770

239

484
114

(87)

(283)

322
799

26
215

103

(22)

(28)

(401)

449 166 165 1245
1100 1 085 705 1062

10 12 8 142
73 695 988 3062

89 143 434 1387

- (350) (350) (44)

(20) - - -

- (50) (48) (15)

(36) (35) (36) (100)

(489) (682) (921) (1274)

Grynasis turtas
isigijimo datai

1536

1450

565

506

507

4 066

4128

3437

657

6 330

1578

1873

1014

1176 984 945 5465

lgyta grynojo
kapitalo dalis,
proc.

Igyta grynojo
kapitalo dalis

Isigijimo savikaina

87,03

1337
(1 000)

0,14

2

72,81

411
(216)

1,66

(3)

0,64

3
1)

90,73

3 689
(1 602)

6,46

266
(12)

0,56

19

31,26

205
(8)

0,94

59
(3)

95,76

1511
(973)

2,04

38
(14)

81,22

823
(484)

95,81 14,78 - 0,13

1127 145 -
(801) (32) (15) (15) 5179

Viso neigiamas
prestizas

337

2

195

2

2 087

254

19

197

56

538

24

339

326 113 - - 4494

Viso prestizas

- - (15) (8)  (23)

(Tesinys kitame puslapyje)
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AISKINAMASIS RASTAS
UZ METUS, PASIBAIGUSIUS

AGROWILL

2006 M., 2005 M. IR 2004 M. GRUODZIO 31 D. GROUP
Visos sumos tiikstanciais lity, jei nenurodyta kitaip
19. Neigiamo prestiZo pripaZinimas pajamomis (tesinys)
Dukteriniy imoniy jsigijimai
2004 m.
Zelsvelé Smilgiai Spindulys Eimudiai Zadzianai
rugpjatis rugsejis lapkritis gruodis gruodis 1S viso

Ilgalaikis turtas

Materialusis ir nematerialusis turtas 3792 4 524 1178 698 137
Biologinis turtas 2 258 884 1405 212 686
Trumpalaikis turtas

Pinigai ir pinigy ekvivalentai 369 420 10 44 8

Pirkéjy jsiskolinimas ir kitos gautinos

sumos 913 315 2312 1480 558

Atsargos 2 150 1352 1120 102 284
Ilgalaikiai jsipareigojimai
Banko paskolos ir jsipareigojimai lizingo

bendrovéms - (580) (44) - (350)
Trumpalaikiai jsipareigojimai

Banko paskolos ir jsipareigojimai lizingo

bendrovéms - - (80) - -

Kitos finansinés skolos (2 757) - (45) (388) (28)

Skolos tiekéjams ir kitos mokétinos sumos (1 155) (507) (364) (1 603) (431)
Dotacijos ir subsidijos (376) (1 044) - - -
Grynasis turtas jsigijimo datai 5194 5 364 5492 545 864
Igyta grynojo kapitalo dalis, proc. 88,60 99,80 48,30 3,61 81,49
Igyta grynojo kapitalo dalis 4 602 5353 2 653 20 704
Isigijimo savikaina (277) (3.002) (1334) - (1 .366) 5979
Viso neigiamas prestizas 4 325 2 351 1319 20 - 8 015
Viso prestizas - - - - (662) (662)

Neigiamas prestizas, susidares jsigijus dukterines jmones, pripazjstamas pajamomis jsigijimo momentu.

Prestizas, atsirades jsigijus dukterines bendroves, Grupés konsoliduotoje finansinéje atskaitomybéje apskaitomas kaip

nematerialusis turtas.

Grynieji pinigai, panaudoti dukterinéms jmonéms jsigyti

Grynais pinigais sumokéta jsigijimo kaina

Atimti: jsigytos jmonés grynieji pinigai ir jy ekvivalentai

Grynieji pinigai, gauti pardavus dukterines jmones

Grynaisiais pinigais gauta pardavimo kaina

Atimti: parduotos jmonés grynieji pinigai ir jy ekvivalentai

2006 m. 2005 m. 2004 m.

5 458 5179 5979

(1197) (1313) (807)

4261 3 866 5172
2006 m. 2005 m. 2004 m.

312 - -

(215) - -

97 - -
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(Visos sumos tikstandiais lity, jei nenurodyta kitaip)

20. Finansinés ir investicinés veiklos pajamos

2006 m. 2005 m. 2004 m.
Gauti dividendai 236 383 -
Paltkany pajamos 176 - -
Kitos finansinés pajamos 259 139 8
IS viso 671 552 8
21. Finansavimo sanaudos
Per metus, pasibaigusius gruodzio 31 d., Grupés finansavimo sgnaudas sudaré:

2006 m. 2005 m. 2004 m.
Paskoly paliikany sgnaudos 2 357 1 407 241
Kitos 369 37 19
IS viso 2726 1 444 260
22. Vienai akcijai tenkantis pelnas

2006 m. 2005 m. 2004 m.
Akcininkams tenkantis grynasis pelnas 3470 4 632 9 281
ISleisty paprastyjy vardiniy akcijy vidutinis svertinis vidurkis (vnt.) 186 301 150 000 149 951
Vienai akcijai tenkantis pelnas (Lt) 18,63 30,88 61,35

Imoné nesudaré jokiy pelng vienai akcijai mazinanciy pasirinktiniy sandoriy per metus, pasibaigusius 2006 m., 2005 m. ir
2004 m. gruodzio 31 d., bei jy neturéjo 2006 m., 2005 m. ir 2004 m. gruodZio 31 d.

23. Sandoriai su susijusiomis salimis

Per metus, pasibaigusius 2006 m. 2005 m. ir 2004 m. gruodzio 31 d. vidutinis vadovy skaicius buvo atitinkamai 7, 4 ir 2.
(i) Ismokos Valdybos nariams ir direktoriams

2006 metais atlyginimai ir kitos iSmokos Imonés direktoriams sudaré 158 tikst. Lt (2005 m. - 52 tikst. Lt).

(ii) Kiti sandoriai su susijusiomis salimis

Susijusiomis Salimis laikomis visi AB ,Agrowill Group" akcininkai (1 pastaba), kurie dél savo turimos tiesioginés ar
netiesioginés balsavimo teisiy dalies Grupés Imonése, gali daryti reikSmingg jtaka Grupés bendrovéms.

2005 mety geguze UAB ,Finansy spektras" pardavé savo valdomg AB ,Agrowill Group" akcijy dalj kitai AB ,Invalda“ grupés
imonei AB ,Pozityvios investicijos". 2005 m. gruodzio 31 d. visi Grupés skoly jsipareigojimai UAB ,Finansy spektras" buvo
trisale sutartimi perrasyti AB ,Pozityvios investicijos".

2006 m. birzelio 30 d. AB ,Pozityvios investicijos" buvo prijungtos prie AB ,Invalda“.

Prekybos sandoriai su susijusiomis Salimis buvo vykdomi komercinémis sglygomis ir rinkos kainomis.

(Tesinys kitame puslapyje)
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AGROWILL

GROUP

23. Sandoriai su susijusiomis salimis (tesinys)

Su susijusiomis Salimis atlikti Sie sandoriai:

Akcininkai
Titas Sireika
Ausrys Labinas
AB ,Invalda" (AB ,Pozityvios investicijos")
UAB ,ZIA valda“
Mindaugas Juozaitis
Mantas Juozaitis
Valdybos pirmininkas
Valentas Sulskis
Su akcininku AB ,Kelmés pieniné"
asmenys
BI UAB ,Sanitex"
UAB ,Kelmés pieno centras"
Su akcininku AB ,Invalda" susije juridiniai asmenys
UAB ,Finasta investicijy valdymas"
AB FM] Finasta

susije juridiniai

IS viso

Akcininkai

Titas Sireika

Ausrys Labinas

AB ,Invalda®™ (AB ,Pozityvios investicijos™)

UAB ,ZIA valda"

Su akcininku AB ,,Kelmés pieniné" susije juridiniai
asmenys

Bl UAB ,Sanitex®

Su akcininku AB ,Invalda" susije juridiniai asmenys

AB FMI Finasta

Su akcininku Mindaugu Juozaiciu susije juridiniai
asmenys

Monterin Invest Ltd

IS viso

Akcininkai

Titas Sireika

Ausrys Labinas

AB ,Invalda®™ (AB ,Pozityvios investicijos™)

UAB ,ZIA valda®

Su akcininku AB ,,Kelmés pieniné" susije juridiniai
asmenys

Bl UAB ,Sanitex®

Su akcininku AB ,Invalda" susije juridiniai asmenys

AB FMI Finasta

Su akcininku Mindaugu Juozaiciu susije juridiniai
asmenys

Monterin Invest Ltd

IS viso

24.

2006 m.

Gautina
suma

Mokétinos
sumos

Mokétinos

paskolos Pirkimai Pardavimai

1 009
862

- 28

- 295
218 49
27 -
- - 16 -

100

1 000
2753
11

TN W

2151

7 950 5 358 968

2005 m.

Gautina
suma

Mokétinos
sumos

Mokétinos

paskolos Pirkimai Pardavimai

1008
401

100 - - -

5827 - -

830
54 75 97 4

3 640 - - 101

54 2 2 4

1409

9 675 92 109 939

2004 m.

Gautina
suma

Mokétinos
sumos

Mokétinos

paskolos Pirkimai Pardavimai

600
250

113

53 2 2 -

850

6 547 97 98 116
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Galimi basimuy laikotarpiy jsipareigojimai ir pasiZadéjimai
Teismo bylos ir ieSkiniai - per 2006 m., 2005 m. ir 2004 m. Grupés jmonés nedalyvavo jokiose teisminése procedirose,
kurios, vadovybeés nuomone, turety relksmlngos jtakos Grupés jmoniy, finansinei biklei.

24. Pobalansiniai jvykiai

2007 m. sausio - kovo mén. Grupé jsigijo sekanciy bendroviy kontrolinius paketus:

100 proc. UAB ,Zemés vystymo fondas" akcijuy,

100 proc. UAB ,Zemes vystymo fondas 11" akcijy,

100 proc. UAB ,Zemes vystymo fondas 12" akcijuy,

100 proc. UAB ,Zemes vystymo fondas 14" akcijuy,

100 proc. UAB ,,Zemés vystymo fondas 15" akciju,

100 proc. UAB ,Zemes vystymo fondas 16" akciju,

100 proc. UAB ,,Zemes vystymo fondas 17" akcijy,

100 proc. UAB ,,Zemes vystymo fondas 18" akcijy,

100 proc. UAB ,,gemes vystymo grupé 1% akcijy (véliau jmoné pervadinta | UAB ,,Zemes vystymo fondas 1%),
100 proc. UAB ,Zemes vystymo grupé 2" akcijy (véliau jmoné pervadinta | UAB ,,gemes vystymo fondas 2"),
100 proc. UAB ,Zemés vystymo grupé 3" akcijy (véliau jmoné pervadinta | UAB ,Zemés vystymo fondas 3%),
100 proc. UAB ,Zemés vystymo grupé 4" akcijy (véliau jmoné pervadinta { UAB ,Zemés vystymo fondas 4"),
100 proc. UAB ,Zemes vystymo grupé 5" akcijy (véliau jmoné pervadinta | UAB ,Zemés vystymo fondas 5%),
100 proc. UAB ,Zemes vystymo grupé 6" akcijy (véliau jmoné pervadinta | UAB ,Zemeés vystymo fondas 6"),
100 proc. UAB ,Zemes vystymo grupé 7" akcijy (véliau jmoné pervadinta | UAB .Zemés vystymo fondas 7"),
50 proc. UAB ,Ukio Zinios" akcijy (véliau jmoné pervadinta | UAB .Zemes vystymo fondas 9“).

® O o o o o o 0o 0o 0o 0 0o 0o o o o

Per 2007 m. - 2008 m. sausio mén. Grupé papildomai jsteigé Sias jmones:
« UAB ,,2emés vystymo fondas 10",
UAB ,Zemés vystymo fondas 19%,
UAB ,Zemés vystymo fondas 20%,
UAB ,Zemés vystymo fondas 21%,
UAB ,,Zemes vystymo fondas 22%,
UAB ,Zemés vystymo grupé 8” (véliau jmoné pervadinta | UAB .Zemeés vystymo fondas 8").

2007 m. birzelio 22 d. Grupé iSpirko 10 miIn. Lt nominalios vertés diskontuoty obligacijy emisija.

2007 m. birzelio 22 d. Grupé |s|e|do naujg 14 min. Lt nominalios vertés diskontuoty obligacijy emisija. Obligacijy iSpirkimo
terminas - 2008 m. birzelio 24 d. Siy obligacijy uztikrinimui buvo jkeisti valdomuy, 20B pajai.

2007 m. rugséjo mén. Grupé pasirasé trumpalaikés paskolos sutartj su AB ,,DnB Nord" banku 11 min. Lt sumai. Paskola
grazintina 2008 m.

2007 m. spalio mén. grupé pasiraseé ilgalaikes paskoly sutartis su AB ,DnB Nord"“ banku 5 715 tlkst. Lt sumai. Paskola
grazintina 2013 m.

Per 2007 m. Grupés valdomos Zemés vystymo fondo grupés imonés pasirasé ilgalaikes paskoly sutartis su AB ,Parex
bankas", AB ,Sampo bankas" ir AB ,DnB Nord" bankas dél Zemiy pirkimy finansavimo. Bendra per 2007 m. pasirasyty
paskoly suma sudaro 9 866 tiikst. Lt. Paskolos grazintinos iki 2019 — 2024 m.

2007 m. rugpjuacio 31 d. Imoné piniginiais akcininky jnasais padidino savo jstatinj kapitalg 6 000 Lt, iSleisdama 6 000
paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy nominali verté - 1 Lt.

2007 m. spalio 12 d. Imoné padidino i$ nepaskirstyto pelno savo jstatinj kapitala 19 794 000 Lt, iSleisdama 17 794 000
paprastyjy vardiniy akcijy, kuriy nominali verté - 1 Lt.

2007 m. gruodzio 5 d. VI Registry centras buvo jregistruota Imonés akcininky iSrinkta Stebétojy taryba. Zemiau esantys
asmenys isrinkti | Taryba 2 mety kadencijai:

. Raminas Audzevicius (pirmininkas)

. Hugh M. Thomas

. Edvardas Makelis.

2007 m. gruodzio 14 d. VI Registry centras buvo jregistruota Imonés Stebétojy tarybos iSrinkta Imonés Valdyba. Zemiau
esantys asmenys iériljkti i Valdyba 2 mety kadencijai:
. Valentas Sulskis (pirmininkas)
Robertas Cepaitis
Domantas Savicius
Linas Strélis
Gediminas Ziemelis

2007 m. lapkric¢io 26 d. jvykusiame akcininky susirinkime buvo nuspresta 2008 m. pradzioje didinti Imonés akcinj kapitalg
iSleidZiant naujg 6 777 777 akcijuy (vienos akcijos nominali verté - 1 Lt) emisijg. Akcijy emisija blty platinama viesai, o véliau
Imonés akcijomis bty prekiaujama Vilniaus Vertybiniy Popieriy BirZoje.
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AB ,,AGROWILL GROUP" PRANESIMAS APIE VILNIAUS VERTYBINIY POPIERIY BIRZOJE LISTINGUOJAMU
BENDROVIU VALDYMO KODEKSO LAIKYMASI 2006 METAIS

AB ,Agrowill Group" (toliau — AVG arba Imoné) Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Vertybiniy popieriy jstatymo 21
straipsnio 3 dalimi ir Akcinés bendrovés ,Vilniaus vertybiniy popieriy birza“ prekybos taisykliy 20.5. punktu, akciné
bendroveé ,Emitentas" Siame pranesime atskleidZia, kaip laikosi Vilniaus vertybiniy popieriy birzos patvirtinto bendroviy,
kuriy vertybiniais popieriais prekiaujama reguliuojamoje rinkoje, valdymo kodekso ir konkreciy jo nuostaty.

TAIP/NE
PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS /NEAK- KOMENTARAS
TUALU

I principas: Pagrindinés nuostatos

Pagrindinis bendrovés tikslas turéty buti visy akcininky interesy tenkinimas, uztikrinant nuolatinj
akcininky nuosavybés vertés didinima.

1.1. Bendrové turéty rengti ir viesai skelbti Taip Pagrindinés AVG veiklos kryptys ir strategija yra
bendrovés plétros strategijq ir tikslus, aiskiai vieSai skelbiamos metinése ir tarpinése veiklos
deklaruodama, kaip ji planuoja veikti akcininky ataskaitose, kurios yra vieSai prieinamos ir
interesais ir didinti akcininky nuosavybe. patalpintos Bendrovés ir VVPB interneto
svetainése.
1.2. Visy bendrovés organy veikla turéty biti Taip Bendrovés valdyba ir vadovybé savo veikla
sukoncentruota | strateginiy tiksly jgyvendinima, stengiasi didinti akcininky nuosavybe, uZztikrinti
atsizvelgiant | poreikj didinti akcininky nuosavybe. ilgalaike finansine graza bei laikytis skaidrumo ir
etiSkumo principy.
1.3. Bendrovés prieZiliros ir valdymo organai turéty Taip Bendroveje sudaroma valdyba, kuri atstovauja
glaudziai bendradarbiauti, siekdami kuo didesnés Bendrovés akcininky interesus, atsako uz
naudos bendrovei ir akcininkams. strateginj vadovavima, priziGri Bendrovés

vadovo veikla. Reguliariy valdybos susirinkimy
metu yra perziGrima Bendrovés administracijos

veikla.
1.4. Bendrovés priezitros ir valdymo organai turéty Taip Bendrovéje yra gerbiamos visy su Bendroveés
uztikrinti, kad baty gerbiamos ne tik bendrovés veikla susijusiy Saliy teisés ir pareigos.

akcininky, bet ir kity bendroveés veikloje
dalyvaujanciy ar su ta veikla susijusiy asmeny
(darbuotojy, kreditoriy, tiekéjy, klienty, vietos
bendruomenés) teisés ir interesai.

II principas: Bendrovés valdymo sistema

Bendrovés valdymo sistema turéty uZtikrinti strategini vadovavima bendrovei, efektyvia bendrovés
valdymo organy prieziura, tinkama pusiausvyra ir funkciju pasiskirstyma tarp bendrovés organy, akcininky
interesy apsauga.

2.1. Be Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy Ne Dél Bendrovés dydzio Bendrovéje nesudaroma
jstatyme numatyty privalomy organy - visuotinio stebétojy taryba. Bendrovés vadovas yra
akcininky, ~ susirinkimo ir bendrovés vadovo, tiesiogiai atskaitingas Bendrovés valdybai, kuri
rekomenduojama bendrovéje sudaryti tiek kolegialy, iS esmeés atlieka ir stebétojy tarybos vaidmeni.

prieziGros organg, tiek kolegialy valdymo organa.
Kolegialiy prieziGros ir valdymo organy sudarymas
uztikrina  valdymo ir prieziaros funkcijy aisky Reguliarlis AVG valdybos posédziai uztikrina
atskyrimg ~ bendrovéje,  bendrovés  vadovo efektyvia Bendrovés veiklos priezitra.
atskaitomybe bei kontrole, o tai savo ruoztu
salygoja efektyvesnj ir skaidresnj bendrovés
valdymo procesq.

2.2. Kolegialus valdymo organas yra atsakingas uz Taip Bendrovéje nurodytas funkcijas atlieka
strateginj vadovavimag bendrovei bei vykdo kitas kolegialus organas - valdyba.

esmines bendrovés valdymo funkcijas. Kolegialus
priezilros organas yra atsakingas uz efektyvig
bendrovés valdymo organy veiklos priezidrg.
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2.3. Jeigu bendrové nusprendzia sudaryti tik vieng Ne Bendrovéje sudaromas tik vienas kolegialus
kolegialy organg, rekomenduojama, kad tai bty organas - valdyba, kuri vykdo esmines
priezilros organas, t.y. stebétojy taryba. Tokiu bendrovés valdymo funkcijas.
atveju stebétojy taryba yra atsakinga uZ efektyvig
bendrovés vadovo vykdomy funkcijy priezitrg.
2.4. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamas Taip Bendrovés valdybos sudarymo ar veiklos
kolegialus priezitiros organas turéty bati sudaromas vertinimui taikomos III ir IV principuose
ir turéty veikti III ir IV principuose iSdéstyta tvarka. iSdéstytos nuostatos.
Deigu bendrové nuspresty nesudaryti kolegialaus
priezitiros organo, taciau sudaryty kolegialy valdymo
organg - valdyba, III ir IV principai turéty biti
taikomi valdybai, kiek tai nepriestarauja Sio organo
lesmei ir paskirciai.
2.5. Bendrovés valdymo ir prieziliros organus turéty Taip Bendrovéje yra 5 valdybos nariai, kurie
sudaryti toks valdybos nariy (vykdomuyjy direktoriy) tarpusavyje neturi jokiy kity tarpusavio interesy
ir stebétojy tarybos nariy (direktoriy konsultanty) iSskyrus veikla valdyboje ir darba siekiant
skaicius, kad atskiras asmuo arba nedidelé asmeny naudos Bendrovei ir jos akcininkams.
grupé negaléty dominuoti Siems organams priimant
sprendimus
2.6. Direktoriai konsultantai arba stebétojuy tarybos Taip Bendrovéje néra stebétojy tarybos ir direktoriy,
nariai turéty bati skiriami apibréztam laikotarpiui, su konsultanty. Valdybos nariai yra renkami 2
galimybe bati individualiai perrenkamiems mety kadencijai, neribojant kadencijy skaiciaus.
maksimaliais Lietuvos Respublikos teisés akty
leidZiamais intervalais, tam, kad bty uztikrintas
bltinas profesinés patirties augimas ir pakankamai
daznas jy statuso pakartotinas patvirtinimas. Taip
pat turéty bati numatyta galimybé juos atleisti,
taCiau ta procedira neturéty bati lengvesné uz
vykdomojo direktoriaus arba valdybos nario
atleidimo procedirg
2.7. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo Taip Bendrovés valdybos pirmininkas kartu yra ir

kolegialaus organo pirmininku gali bati toks asmuo,
kurio esamos arba buvusios pareigos nebuty klidtis
nepriklausomai ir nesaliskai prieziGrai vykdyti. Kai

bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba, bet
sudaroma valdyba, rekomenduojama, kad
bendrovés valdybos pirmininkas ir bendrovés

vadovas neblty tas pats asmuo. Buves bendrovés
vadovas neturéty bati tuoj pat skiriamas | visuotinio
akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo
pirmininko  posta. Kai bendrové nusprendzia
nesilaikyti Siy rekomendacijy, turéty bati pateikiama
informacija apie priemones, kuriy imtasi priezitros
nesaliSkumui uztikrinti

Bendrovés direktorius.

NesaliSkos prieZitros funkcijos vykdymas yra
uztikrinamas per Bendrovés valdybg, kurig
sudaro 5 nepriklausomi asmenys

III principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka

Bendrovés visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo sudarymo tvarka turéty uztikrinti
bendrovés smulkiyjy akcininky interesy atstovavima, sio organo atskaitomybe akcininkams ir objektyvig
bendrovés veiklos bei jos valdymo organy prieziiirg

3.1. Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo
kolegialaus organo (toliau Siame principe -
kolegialus organas) sudarymo mechanizmas turéty
uztikrinti, kad bus vykdoma objektyvi ir nesaliska
bendrovés valdymo organy priezidra, taip pat
tinkamai atstovaujami smulkiyjy akcininky interesai.

Taip

Renkant Bendrovés kolegialy organg su iSsamia
informacija apie kandidatus akcininkai gali
susipazinti dar pries akcininky susirinkimg bei jo
metu.

Bendrovés valdyba veikia objektyviai, nesaliskai
ir vienodai atstovauja visy akcininky interesus.
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3.2. Kandidaty | kolegialaus organo narius vardai, Taip Informacija apie valdybos narius - ju
pavardeés, informacija  apie juy iSsilavinima, iSsilavinima, kvalifikacijg, darbo patirtj, einamas
kvalifikacija, profesine patirtj, einamas pareigas, pareigas, dalyvavima kity jmoniy veikloje
kitus  svarbius  profesinius jsipareigojimus ir atskleidziama prospektuose, ataskaitose.
potencialius interesy konfliktus turéty biti atskleista Informacija apie valdybos narius yra pastoviai
bendrovés akcininkams dar pries visuotinj akcininky, atnaujinama ir paviesinama Bendroves
susirinkima, paliekant akcininkams pakankamai laiko akcininkams.
apsispresti, uz kuri kandidata balsuoti. Taip pat
turéty badti atskleistos visos aplinkybés, galincios
paveikti kandidato nepriklausomuma (pavyzdinis jy
sqrasas pateiktas 3.7 rekomendacijoje). Kolegialus
organas turéty bdti informuojamas apie vélesnius
Siame punkte nurodytos informacijos pokycius.
Kolegialus organas kiekvienais metais turéty kaupti
Siame punkte nurodytus duomenis apie savo narius
ir pateikti juos bendrovés metiniame pranesime.
3.3. Kai sitloma paskirti kolegialaus organo narj, Taip Akcininky, susirinkimui pateikiamuose kandidaty
turéty bdti nurodyta konkreti jo kompetencija, i valdybos narius gyvenimo aprasymuose yra
tiesiogiai susijusi su darbu kolegialiame organe. Kad nurodoma pilna informacija apie kandidatus.
akcininkai ir investuotojai galéty jvertinti, ar Si
kompetencija ir toliau yra tinkama, kolegialus
organas kiekviename bendrovés metiniame
pranesime turéty skelbti informacijg apie savo sudétj
ir apie konkrecig atskiry savo nariy kompetencija,
tiesiogiai susijusig su jy darbu kolegialiame organe.
3.4. Siekiant isSlaikyti tinkama kolegialaus organo Taip Bendrovéje periodiskai yra vertinama
nariy turimos kvalifikacijos pusiausvyrg, kolegialus Bendrovés valdybos sudétis, atsizvelgiant |
organas savo norima sudeét] turéty nustatyti veiklos pobudj ir struktira.
atsizvelgdamas | bendrovés struktlirg ir veiklos
pobidj ir periodiskai tai vertinti. Kolegialus organas
turéty uztikrinti, kad jo nariai, kaip visuma, turéty
ivairiapusiy Ziniy, nuomoniy ir patirties savo
uzduotims tinkamai atlikti. Audito komiteto nariai,
kaip visuma, turéty turéti naujausiy Ziniy ir
atitinkama patirtj listinguojamy bendroviy finansy ir
apskaitos ir (arba) audito srityse.
3.5. Visiems naujiems kolegialaus organo nariams Ne Valdybos nariai apie jmonés veiklg, aktualius
turéty bati sidloma individuali programa, skirta teisés akty pasikeitimus ir kitas Bendrovés
supazindinti su pareigomis, bendrovés organizacija veiklai  jtakos turinias aplinkybes yra
bei veikla. Kolegialus organas turéty atlikti metinj informuojami reguliariai vykstanciuose valdybos
patikrinima, kad baty nustatytos sritys, kuriose jo posédziuose, esant poreikiui ir pagal
nariams reikia atnaujinti savo jgidzius ir Zinias. pageidavima.
3.6. Siekiant uztikrinti, kad visi su kolegialaus Taip Né vienas akcininkas Bendrovés valdyboje
organo nariu susije esminiai interesy konfliktai baty neturi balsy daugumos, todél potencialls
sprendziami tinkamai, | bendrovés kolegialy organg interesy konfliktai yra tinkamai sprendziami.
turéty bdti iSrinktas pakankamas nepriklausomy
nariy_skaicius.
3.7. Kolegialaus organo narys turéty buti laikomas Ne I Bendrovés valdybg visuotinis akcininky
nepriklausomu tik tais atvejais, kai jo nesaisto jokie susirinkimas  iSrinko  asmenis, kurie yra
verslo, giminystés arba kitokie rysiai su bendrove, jaq savarankiski ir veikdami siekia naudos
kontroliuojanciu akcininku arba jy administracija, dél bendrovei, taiau neatitinka Sio kodekso

kuriy kyla ar gali kilti interesy konfliktas ir kurie gali
paveikti nario nuomone. Kadangi visy atvejy, kada
kolegialaus organo narys gali tapti priklausomas,
iSvardyti nejmanoma, be to, skirtingose bendrovése
santykiai arba aplinkybés, susijusios su
nepriklausomumo nustatymu, gali skirtis, o geriausia
Sios problemos sprendimo praktika susiklostys laikui
bégant, tai kolegialaus organo nario
nepriklausomumo jvertinimas turéty bati
grindziamas santykiy ir aplinkybiy turiniu, o ne
forma. Pagrindiniai kriterijai nustatant, ar
kolegialaus organo narys gali bdti laikomas
nepriklausomu, turéty bati Sie:

rekomendacijos dél nepriklausomumo.
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1) jis negali biti bendrovés arba susijusios bendrovés Ne Ziuréti 3.7 pastaba

vykdomasis direktorius arba valdybos narys (jei
visuotinio akcininky, susirinkimo renkamas kolegialus
organas - stebétojy taryba) ir paskutinius penkerius
metus neturi bati éjes tokiy pareigy;

2) jis negali buti bendrovés arba susijusios bendrovés
darbuotojas ir paskutinius trejus metus neturi bati éjes
tokiy pareigu, iSskyrus atvejus, kai kolegialaus organo
narys nepriklauso vyresniajai vadovybei ir buvo
iSrinktas | kolegialy organg kaip darbuotojy atstovas;

3) jis neturi gauti arba nebilti gaves reikSmingo
papildomo atlyginimo i$ bendrovés arba susijusios
bendroveés, iSskyrus uzmokestj, gautq uZ kolegialaus
organo nario pareigas. Tokiam papildomam atlyginimui
priskiriamas ir dalyvavimas akcijuy pasirinkimo
sandoriuose arba kitokiose nuo veiklos rezultaty

priklausanciose uzmokescio sistemose; jam
nepriskiriamos  pagal pensiju plana  nustatyty
kompensacijy iSmokos (iskaitant atidétas

kompensacijas) uz ankstesnj darba bendrovéje (su
salyga, kad tokia iSmoka niekaip nesusijusi su
vélesnémis pareigomis);

4) jis neturi bati kontroliuojantysis akcininkas arba
neturi atstovauti tokiam akcininkui (kontrolé nustatoma
pagal Tarybos direktyvos 83/349/EEB 1 straipsnio 1
dalj);

5) jis negali turéti ir per praéjusius metus neturi bati
turéjes svarbiy verslo rySiy su bendrove arba susijusia
bendrove nei tiesiogiai, nei kaip turincio tokius rysius
subjekto partneris, akcininkas, direktorius arba
virSesnis darbuotojas. Turinciu verslo rysiy laikytinas
subjektas, kuris yra svarbus prekiy tiekéjas arba
paslaugy teikéjas (jskaitant finansines, teisines,
patariamasias ir konsultacines paslaugas), reikSmingas
klientas ar organizacija, kuri gauna reikSmingas jmokas
iS bendrovés arba jos grupés;

6) jis negali bati ir per paskutinius trejus metus neturi
bdti buves bendrovés arba susijusios bendrovés
dabartinés arba ankstesnés iSorés audito jmonés
partneriu arba darbuotoju;

7) jis neturi bati vykdomuoju direktoriumi arba
valdybos nariu kitoje bendrovéje, kurioje bendrovés
vykdomasis direktorius arba valdybos narys (jei
visuotinio akcininky, susirinkimo renkamas kolegialus
organas - stebétojy taryba) yra direktorius
konsultantas arba stebétojy tarybos narys, taip pat jis
negali turéti kity reikSmingy rySiy su bendrovés
vykdomaisiais direktoriais, kurie atsiranda jiems
dalyvaujant kity bendroviy arba organy veikloje;

8) jis neturi bati éjes kolegialaus organo nario pareigy
ilgiau kaip 12 mety;

9) jis neturi bati vykdomojo direktoriaus arba valdybos
nario (jei visuotinio akcininky susirinkimo renkamas
kolegialus organas - stebétojy taryba), arba 1-8
punkte nurodyty asmeny artimas Seimos narys. Artimu
Seimos nariu laikytinas sutuoktinis (sugyventinis),
vaikai ir tévai.
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3.8. Nepriklausomumo sgvokos turinj iS esmés nustato Neaktualu
pats kolegialus organas. Kolegialus organas gali
nuspresti, kad tam tikras jo narys, nors ir atitinka visus
Siame kodekse nustatytus nepriklausomumo kriterijus,
vis délto negali bati laikomas nepriklausomu dél
ypatingy asmeniniy ar su bendrove susijusiy aplinkybiy

3.9. Turéty bati atskleidziama reikiama informacija Ne
apie iSvadas, prie kuriy priéjo kolegialus organas
aiSkindamasis, ar tam tikras jo narys gali bdti laikomas
nepriklausomu. Kai sitloma paskirti kolegialaus organo
nari, bendrové turéty paskelbti, ar laiko jj
nepriklausomu. Kai konkretus kolegialaus organo narys
neatitinka vieno ar keliy Siame kodekse nustatyty
nepriklausomumo vertinimo kriteriju, bendrové turéty
paskelbti priezastis, kodél ta narj ji vis délto laiko
nepriklausomu. Be to, bendrové kiekviename savo
metiniame praneSime turéty paskelbti, kuriuos
kolegialaus organo narius laiko nepriklausomais

Bendrovéje iki Siol nebuvo taikoma valdybos nariy
nepriklausomumo vertinimo ir skelbimo praktika.

3.10. Kai vienas arba keli Siame kodekse nustatyti Ne
nepriklausomumo vertinimo kriterijai nebuvo tenkinami
iStisus metus, bendrové turéty paskelbti priezastis,
kodel konkrety kolegialaus organo nari laiko
nepriklausomu. Kad b{ty uZtikrintas informacijos,
pateikiamos del kolegialaus organo nariy,
nepriklausomumo, tikslumas, bendrové turéty
reikalauti, kad nepriklausomi nariai reguliariai
patvirtinty savo nepriklausomuma.

Bendrovéje iki Siol nebuvo taikoma valdybos nariy
nepriklausomumo vertinimo ir skelbimo praktika.

3.11. Nepriklausomiems kolegialaus organo nariams uz Neaktualu
ju darbg ir dalyvavima kolegialaus organo posédziuose
gali blti atlyginama i$ bendrovés lésy. Tokio atlyginimo
dydj turéty tvirtinti bendrovés visuotinis akcininky
susirinkimas

Valdybos nariams uZz darbg valdyboje néra
atlyginama i$ Bendrovés lésy.

IV principas: Visuotinio akcininky susirinkimo renkamo kolegialaus organo pareigos ir atsakomybé

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas tinkamai ir efektyviai funkcionuoty, o jam suteiktos teisés turéty uztikrinti efektyvia bendrovés
valdymo organy prieziira ir visy bendrovés akcininky interesy apsauga.

4.1. Visuotinio akcininky ~ susirinkimo renkamas Taip
kolegialus organas (toliau Siame principe - kolegialus
organas) turéty uztikrinti bendrovés finansinés
apskaitos ir kontrolés sistemos vientisumg bei
skaidruma. Kolegialus organas turéty nuolat teikti
rekomendacijas bendrovés valdymo organams ir
prizitréti bei kontroliuoti jy veiklg valdant bendrove

Bendroves valdyba teikia visuotiniam akcininky
susirinkimui  atsiliepimus ir pasidlymus dél
bendrovés metinés finansinés atskaitomybés ir
konsoliduotos metinés finansinés atskaitomybés,
pelno paskirstymo, pristato ir pakomentuoja
Bendrovés metinj pranesima, taip pat atlieka visas
kitas LR teisés aktuose nustatytas Bendroveés
veiklos prieziiiros funkcijas.

4.2. Kolegialaus organo nariai turéty saziningai, Taip
ripestingai ir atsakingai veikti bendrovés bei akcininky
naudai ir jy interesais, atsizvelgdami | darbuotojy
interesus ir visuomenés gerove. Nepriklausomi
kolegialaus organo nariai turéty: a) bet kokiomis
salygomis islaikyti savo analizés, sprendimy priémimo
ir veiksmy nepriklausomumag; b) nesiekti ir nepriimti
jokiy nepagristy lengvaty, kurios gali kompromituoti jy
nepriklausomuma; c) aiskiai reiksti savo prieStaravima
tuo atveju, kai mano, kad kolegialaus organo
sprendimas gali pakenkti bendrovei. Kai kolegialus
organas yra priemes  sprendimy, deél  kuriy
nepriklausomas narys turi rimty, abejoniy, tokiu atveju
Sis narys turéty padaryti atitinkamas iSvadas. Jeigu
nepriklausomas narys atsistatydinty, priezastis jis
turéty paaiskinti laiSke kolegialiam organui arba audito
komitetui ir, jei reikia, atitinkamam bendrovei
nepriklausanc¢iam organui (institucijai).

Bendroves turimais duomenimis, visi valdybos
nariai veikia gera valia bendrovés atzvilgiu,
vadovaujasi bendrovés, o ne savo ar treciyjy
asmeny interesais, stengdamiesi islaikyti savo
nepriklausomuma priimant sprendimus.
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4.3. Kolegialaus organo nario pareigoms atlikti Taip Bendrovés valdybos nariai jiems skirtas funkcijas

kiekvienas narys turéty skirti pakankamai laiko ir
démesio. Kiekvienas kolegialaus organo narys turety
isipareigoti taip apriboti kitus savo profesinius
isipareigojimus (ypa¢ direktoriaus pareigas kitose
bendrovése), kad jie netrukdyty tinkamai atlikti
kolegialaus organo nario pareigas. Jeigu kolegialaus
organo narys dalyvavo maziau nei puséje kolegialaus
organo posédziy per bendrovés finansinius metus, apie
tai turéty bati informuojami bendrovés akcininkai.

vykdo tinkamai: aktyviai dalyvauja valdybos
posédziuose ir skiria pakankamai laiko savo, kaip
kolegialaus nario, pareigy vykdymui. 2006 m. visi
nariai dalyvavo daugiau kaip 34 visy posédziy.

4.4. Kai kolegialaus organo sprendimai gali skirtingai Taip
paveikti bendrovés akcininkus, kolegialus organas su
visais akcininkais turéty elgtis saziningai ir nesaliskai.
Jis turéty uztikrinti, kad akcininkai bdty tinkamai
informuojami apie bendrovés reikalus, jos strategija,
rizikos valdymg ir interesy konflikty sprendima.
Bendrovéje turéty bati aisSkiai nustatytas kolegialaus
organo nariy vaidmuo jiems bendraujant su akcininkais
ir jsipareigojant akcininkams.

Bendrovés valdyba su visais akcininkais elgiasi
saziningai ir nesaliskai.

4.5. Rekomenduojama, kad sandoriai (iSskyrus Taip
mazareikSmius dél nedidelés jy vertés arba sudarytus
standartinémis salygomis vykdant jprastine bendrovés
veiklg), sudaromi tarp bendrovés ir jos akcininky,
priezidros ar valdymo organy nariy, ar kity bendrovés
valdymui jtaka daranciy ar galin¢iy daryti fiziniy ar
juridiniy asmeny, badty tvirtinami kolegialaus organo.
Sprendimas del tokiy sandoriy tvirtinimo turéty bdti
laikomas priimtu tik tuo atveju, kai uz tokj sprendimg
balsuoja dauguma nepriklausomy kolegialaus organo
nariy.

Visi reikSmingi sandoriai (vir§ 20 tdkst. Lt)
sudaromi tarp Bendrovés ir jos akcininky yra
tvirtinami valdybos.

Esant mazesnéms sandoriy sumoms valdyba
sandoriy  netvirtina, bet yra apie juos
informuojama

4.6. Kolegialus organas turéty bati nepriklausomas Taip
priimdamas sprendimus, turinlius reikSmés bendrovés
veiklai ir strategijai. Be kita ko, kolegialus organas
turéty bdti nepriklausomas nuo bendrovés valdymo
organy. Kolegialaus organo nariy darbui ir
sprendimams neturéty daryti jtakos juos iSrinke
asmenys. Bendrové turéty uztikrinti, kad kolegialus
organas ir jo komitetai bty aprupinti pakankamais
iStekliais (tarp jy ir finansiniais), reikalingais pareigoms
atlikti, jskaitant teise gauti - ypacC iS bendrovés
darbuotojy - visg reikiamg informacija ir teise kreiptis
nepriklausomo profesionalaus patarimo | iSorinius
teisés, apskaitos ar kitokius specialistus kolegialaus
organo ir jo komitety kompetencijai priklausanciais
klausimais.

Bendrovés valdyba yra nepriklausoma priimant
Bendroveés veiklos bei strateginius sprendimus.

Bendroves valdybai yra sudaromos visos salygos
tinkamai vykdyti savo veikla.
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4.7. Kolegialaus organo veikla turéty bdti organizuota Ne Dél Bendrovés struktiros paprastumo ir nedidelio

taip, kad nepriklausomi kolegialaus organo nariai
galéty turéti didele jtaka itin svarbiose srityse, kuriose
interesy konflikty galimybé yra ypac didelé. Tokiomis
sritimis laikytini klausimai, susije su bendroveés
direktoriy skyrimu, atlyginimo bendroveés direktoriams
nustatymu ir bendrovés audito kontrole bei jvertinimu.
Todél tuo atveju, kai kolegialaus organo kompetencijai
yra  priskirti minéti  klausimai, Siam  organui
rekomenduojama suformuoti skyrimo, atlyginimy ir
audito komitetus. Bendrovés turéty uztikrinti, kad
skyrimo, atlyginimy ir audito komitetams priskirtos
funkcijos baty vykdomos, taciau jos gali tas funkcijas
sujungti ir sukurti maziau nei tris komitetus. Tokiu
atveju bendrovés turéty iSsamiai paaiskinti, kodél jos
pasirinko alternatyvy pozidrj ir kaip pasirinktas pozitris
atitinka trims atskiriems komitetams nustatytus tikslus.
Bendrovése, kuriy kolegialus organas turi nedaug
nariy, trims komitetams skirtas funkcijas gali atlikti
pats kolegialus organas, jeigu jis atitinka komitetams
keliamus sudéties reikalavimus ir jeigu Siuo klausimu
atskleidzia atitinkama informacija. Tokiu atveju Sio
kodekso nuostatos, susijusios su kolegialaus organo
komitetais (ypa¢ dél jy vaidmens, veiklos ir
skaidrumo), turéty bati taikomos, kai tinka, visam
kolegialiam organui.

skaiCiaus Bendrovéje néra tikslinga formuoti
Atlyginimy, Audito ir Skyrimo komitetus.
Siy komitety funkcijas atlieka Bendrovés valdyba

4.8. Pagrindinis komitety tikslas - didinti kolegialaus Netaikoma
organo darbo efektyvuma uztikrinant, kad sprendimai
blty priimami juos tinkamai apsvarscius, ir padéti
organizuoti darba taip, kad kolegialaus organo
sprendimams nedaryty jtakos esminiai interesy
konfliktai. Komitetai turéty teikti kolegialiam organui
rekomendacijas, susijusias su kolegialaus organo
sprendimu, taciau galutinj sprendimag priima pats
kolegialus organas. Rekomendacija steigti komitetus
nesiekiama susiaurinti kolegialaus organo
kompetencijos ar perkelti ja komitetams. Kolegialus
organas iSlieka visiSkai atsakingas uz savo
kompetencijos ribose priimamus sprendimus.

4.9. Kolegialaus organo sukurti komitetai turéty Netaikoma
susidéti bent iS trijy nariy. Bendrovése, kuriose
kolegialaus organo nariy yra nedaug, iSimties tvarka
komitetai gali bati sudaryti tik iS dviejy nariy.
Kiekvieno komiteto nariy daugumg turéty sudaryti
nepriklausomi kolegialaus organo nariai. Tuo atveju,
kai bendrovéje stebétojy taryba nesudaroma,
atlyginimy, ir audito komitetai turéty buati sudaryti
iSimtinai i$ direktoriy konsultanty.

4.10. Kiekvieno jkurto komiteto jgaliojimus turéty Netaikoma
nustatyti pats kolegialus organas. Komitetai turety
vykdyti savo pareigas laikydamiesi nustatyty jgaliojimy,
ir reguliariai informuoti kolegialy organa apie savo
veiklg ir jos rezultatus. Kiekvieno komiteto jgaliojimai,
apibréziantys jo vaidmenj ir nurodantys jo teises bei
pareigas, turéty bati paskelbti bent karta per metus
(kaip dalis informacijos, kurig bendrové kasmet skelbia
apie savo valdymo struktirg ir praktika). Bendroves
taip pat kasmet savo metiniame praneSime turéty
skelbti esamy komitety praneSimus apie jy sudétj,
posedziy skaiciy ir nariy dalyvavima posédziuose per
praéjusius metus, taip pat apie pagrindines savo
veiklos kryptis. Audito komitetas turéty patvirtinti, kad
ji tenkina audito proceso nepriklausomumas, ir trumpai
aprasyti veiksmus, kuriy buvo imtasi tam, kad prieiti
tokios iSvados.
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M.11. Siekiant uztikrinti komitety savarankiSskumg ir Netaikoma
objektyvuma, kolegialaus organo nariai, kurie néra
komiteto nariai, paprastai turéty turéti teise dalyvauti
komiteto posédziuose tik komitetui pakvietus.
Komitetas gali pakviesti arba reikalauti, kad posédyje
dalyvauty tam tikri darbuotojai arba ekspertai.
Kiekvieno komiteto pirmininkui turéty bati sudarytos
salygos tiesiogiai palaikyti rySius su akcininkais.
IAtvejus, kuriems esant tai turéty badti daroma, reikéty

nurodyti komiteto veiklg reglamentuojanciose
taisyklése.
4.12. Skyrimo komitetas. Netaikoma

4.12.1. Pagrindinés skyrimo komiteto funkcijos turéty
bati Sios:

1) parinkti kandidatus | laisvas valdymo organy nariy
lvietas ir rekomenduoti kolegialiam organui juos
svarstyti. Skyrimo komitetas turéty jvertinti jgtdziy,
Ziniy ir patirties pusiausvyrg valdymo organe, parengti
funkcijy ir sugebéjimy, kuriy reikia konkreciam postui,
aprasa ir jvertinti jpareigojimui atlikti reikalingg laika.
Skyrimo komitetas taip pat gali vertinti bendroves
akcininky pasitlytus kandidatus | kolegialaus organo
narius;

2) reguliariai vertinti prieZiGros ir valdymo organy
strukttra, dydj, sudétj ir veiklg, teikti kolegialiam
organui rekomendacijas, kaip siekti reikiamy pokyciy;
3) reguliariai vertinti atskiry direktoriy jgldZius, Zinias
bei patirtj ir apie tai pranesti kolegialiam organui;

4) reikiamg démesj skirti testinumo planavimui;

5) perziGréti valdymo organy politikg dél vyresniosios
vadovybés rinkimo ir skyrimo.

K4.12.2. Skyrimo komitetas turéty apsvarstyti Kkity
asmeny, skaitant administracija ir akcininkus,
pateiktus pasitlymus. Kai sprendziami klausimai, susije
su vykdomaisiais direktoriais arba valdybos nariais (jei
\visuotinio akcininky susirinkimo renkamas kolegialus
organas - stebétojy taryba) ir vyresnigja vadovybe,
turéty bati konsultuojamasi su bendrovés vadovu,
suteikiant jam teise teikti pasiulymus Skyrimo
komitetui.

4.13. Atlyginimy komitetas. Netaikoma
4.13.1. Pagrindinés atlyginimy komiteto funkcijos
turéty bati Sios:

1) teikti kolegialiam organui svarstyti pasitdlymus dél
valdymo organy nariy ir vykdomujy direktoriy
atlyginimy, politikos. Tokia politika turéty apimti visas
atlyginimo formas, iskaitant fiksuota atlyginimg, nuo
veiklos rezultaty priklausancio atlyginimo sistemas,
pensijy modelius ir iSeitines iSmokas. Pasitlymai, susije
su nuo veiklos rezultaty priklausancio atlyginimo
sistemomis, turéty bati pateikiami kartu su
rekomendacijomis deél su tuo susijusiy tiksly ir
jvertinimo kriterijy, kuriy tikslas - tinkamai suderinti
vykdomuyjy direktoriy ir valdymo organy nariy
atlyginima su bendrovés kolegialaus organo nustatytais
ilgalaikiais akcininky interesais ir tikslais;

2) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél individualiy
atlyginimy vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy nariams siekiant, kad jie atitikty bendrovés
atlyginimy politikg ir Siy asmeny veiklos jvertinima.
Vykdydamas Sig funkcija, komitetas turéty biti gerai
informuotas apie bendrg atlyginima, kuri vykdomieji
direktoriai ir valdymo organy nariai gauna i$ Kkity
susijusiy bendroviy;
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3) teikti kolegialiam organui pasitlymus dél tinkamuy
sutaréiy su vykdomaisiais direktoriais ir valdymo
organy_ nariais formuy;

4) padéti kolegialiam organui prizitréti, kaip bendrové
laikosi galiojanciy nuostaty dél informacijos, susijusios
su atlyginimais, skelbimo (ypa¢ dél galiojancios
atlyginimy  politikos ir  direktoriams  skiriamo
individualus atlyginimo);

5) teikti vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy  nariams bendras rekomendacijas del
vyresniosios vadovybés (kaip apibrézta paties
kolegialaus organo) atlyginimy dydZio ir struktdros,
taip pat stebéti vyresniosios vadovybés atlyginimy dydj
ir struktirg, remiantis atitinkama informacija, kurig
pateikia vykdomieji direktoriai ir valdymo organy
nariai.

4.13.2. Tuo atveju, kai reikia spresti skatinimo
klausima, susijusj su akcijy pasirinkimo sandoriais ar
kitomis su akcijomis susijusiomis skatinimo
priemonémis, kurios gali bati taikomos direktoriams
arba kitiems darbuotojams, komitetas turéty:

1) apsvarstyti bendrg tokiy skatinimo sistemy taikymo
politika, ypatingg démesj skirdamas skatinimui,
susijusiam su akcijy pasirinkimo sandoriais, ir pateikti
kolegialiam organui su tuo susijusius pasitlymus;

2) iSnagrinéti informacija, kuri pateikta Siuo klausimu
bendrovés metiniame pranesime ir dokumentuose,
skirtuose akcininky susirinkimui;

3) pateikti kolegialiam organui pasitlymus dél
pasirinkimo  sandoriy pasirasant akcijas arba
pasirinkimo sandoriy perkant akcijas alternatyvos
apibréZiant tokios alternatyvos suteikimo priezastis ir
pasekmes.

4.13.3.  Atlyginimy  komitetas, spresdamas jo
kompetencijai priskirtus klausimus, turéty pasidomeéti
bent kolegialaus valdymo organo pirmininko ir (arba)
bendrovés vadovo nuomone del kity vykdomujy
direktoriy ir valdymo organy nariy atlyginimy.

4.14. Audito komitetas.

4.14.1. Pagrindinés audito komiteto funkcijos turéty
bati Sios:

1) stebéti bendrovés teikiamos finansinés informacijos
lvientisumg, ypatingg démesj skiriant bendrovés ir jos
grupés naudojamy apskaitos metody tinkamumui ir
nuoseklumui (jskaitant bendroviy grupés finansiniy
atskaitomybiy konsolidavimo kriterijus);

2) maziausiai karta per metus perziGréti vidaus
kontrolés ir rizikos valdymo sistemas, siekiant
uztikrinti, kad pagrindinés rizikos (jskaitant rizikg,
susijusig su galiojanciy jstatymy ir taisykliy laikymusi)
lyra tinkamai nustatytos, valdomos ir apie jas
atskleidziama informacija;

3) uztikrinti vidaus audito funkcijy veiksminguma, be
kita ko, teikiant rekomendacijas deél vidaus audito
padalinio vadovo parinkimo, skyrimo, pakartotinio
skyrimo bei atleidimo ir dél Sio padalinio biudzeto, taip
pat stebint, kaip bendrovés administracija reaguoja |
Sio padalinio iSvadas ir rekomendacijas. Jei bendrovéje
néra vidaus audito funkcijos, komitetas poreikj turéti
Sig funkcija turéty jvertinti bent kartg per metus.
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4) teikti kolegialiam organui rekomendacijas, susijusias
su iSorés audito |monés parinkimu, skyrimu,
pakartotiniu skyrimu ir atleidimu (tai atlieka bendrovés
visuotinis akcininky susirinkimas) bei sutarties su
audito jmone salygomis. Komitetas turéty istirti
situacijas, dél kuriy audito |monei ar auditoriui
atsiranda pagrindas  atsistatydinti, ir  pateikti
rekomendacijas dél tokiu atveju batiny veiksmuy;

5) stebéti iSorés audito jmonés nepriklausomumg ir
objektyvuma, ypac svarbu patikrinti, ar audito jmoné
atsizvelgia | reikalavimus, susijusius su audito partneriy
rotacija, taip pat bdtina patikrinti atlyginimo, kurj
bendrové moka audito jmonei, dydj ir panaSius
dalykus. Siekiant uZkirsti keliq esminiams interesy
konfliktams, komitetas, remdamasis inter alia iSorés
audito jmonés skelbiamais duomenimis apie visus
atlyginimus, kuriuos audito jmonei bei jos tinklui moka
bendrové ir jos grupé, turéty nuolat priziGréti ne audito
paslaugy pobidj ir mastg. Komitetas, vadovaudamasis
2002 m. geguzés 16 d. Komisijos rekomendacijoje
2002/590/EB |tvirtintais principais ir gairéemis, turéety
nustatyti ir taikyti formalig politikq, apibrézianciq ne
audito paslaugy rasis, kuriy pirkimas i$ audito jmonés
yra: a) neleidziamas; b) leidziamas komitetui
iSnagrinéjus ir c) leidZiamas be kreipimosi | komitetq;
6) tikrinti iSorés audito proceso veiksmingumg ir
administracijos reakcija | rekomendacijas, kurias audito
imoné pateikia laiSke vadovybei.

4.14.2. Visi komiteto nariai turéty bdati aprapinti
iSsamia informacija, susijusia su specifiniais bendrovés
apskaitos, finansiniais ir veiklos ypatumais. Bendrovés
administracija turéty informuoti audito komiteta apie
svarbiy ir nejprasty sandoriy apskaitos budus, kai
apskaita gali bdti vykdoma skirtingais bldais. Siuo
atveju ypatingas démesys turéty bati skiriamas
bendrovés veiklai ofSoriniuose centruose ir (ar) per
specialios paskirties jmones (organizacijas) vykdomai
veiklai bei tokios veiklos pateisinimui.

palaikyti.

4.14.3. Audito komitetas turéty nuspresti, ar jo
posédziuose turi dalyvauti (jei taip, tai kada)
kolegialaus valdymo organo pirmininkas, bendroveés
vadovas, vyriausiasis finansininkas (arba virSesni
darbuotojai, atsakingi uz finansus bei apskaitg), vidaus
auditorius ir iSorés auditorius. Komitetas turéty turéti
galimybe prireikus susitikti su atitinkamais asmenimis,
nedalyvaujant vykdomiesiems direktoriams ir valdymo
organy_nariams.

4.14.4. Vidaus ir iSorés auditoriams turéty bati
uztikrinti ne tik veiksmingi darbiniai santykiai su
administracija, bet ir neribotos galimybés susisiekti su
kolegialiu organu. Siuo tikslu audito komitetas turéty
veikti kaip pagrindiné instancija rySiams su vidaus ir
iSorés auditoriais

4.14.5. Audito komitetas turéty bdati informuotas apie
vidaus auditoriy darbo programa ir gauti vidaus audito
ataskaitas arba periodine santrauka. Audito komitetas
taip pat turéty bati informuotas apie iSorés auditoriy
darbo programaq ir turéty i$ audito jmonés gauti
ataskaita, kurioje blty aprasomi visi rysiai tarp
nepriklausomos audito jmonés ir bendrovés bei jos
grupés. Komitetas turéty laiku gauti informacija apie
visus su bendrovés auditu susijusius klausimus.
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K4.14.6. Audito komitetas turéty tikrinti, ar bendrove
laikosi  galiojanciy  nuostaty, reglamentuojanciy
darbuotojy galimybe pateikti skundg arba anonimiskai
pranesti apie jtarimus, kad bendrovéje daromi svarbds
pazeidimai (dazniausiai pranesama nepriklausomam
kolegialaus organo nariui), ir turéty uztikrinti, kad baty
nustatyta tvarka proporcingam ir nepriklausomam tokiy
klausimy ~ tyrimui ir  atitinkamiems  tolesniems
\veiksmams.

4.14.7. Audito komitetas turéty teikti kolegialiam
organui savo veiklos ataskaitas bent kartg per SeSis
ménesius, tuo metu, kai tvirtinamos metinés ir pusés
mety ataskaitos.

K4.15. Kiekvienais metais kolegialus organas turéty | Netaikoma
atlikti savo veiklos jvertinima. Jis turéty apimti
kolegialaus organo struktdiros, darbo organizavimo ir
gebejimo veikti kaip grupé vertinima, taip pat kiekvieno
kolegialaus organo nario ir komiteto kompetencijos ir
darbo efektyvumo vertinima bei vertinima, ar
kolegialus organas pasieké nustatyty veiklos tiksly.
Kolegialus organas turéty bent kartg per metus
paskelbti (kaip dalj informacijos, kurig bendrové
kasmet skelbia apie savo valdymo struktiras ir
praktikg) atitinkamga informacija apie savo vidine
organizacijq ir veiklos procediras, taip pat nurodyti,
kokius esminius pokycius nulémé kolegialaus organo
atliktas savo veiklos jvertinimas.

V principas: Bendrovés kolegialiy organy darbo tvarka

Bendrovéje nustatyta kolegialiy prieZiiiros ir valdymo organy darbo tvarka turéty uztikrinti efektyvy siy organy
darba ir sprendimy priémima, skatinti aktyvy bendrovés organy bendradarbiavima.

5.1. Bendrovés kolegialiems priezitros ir valdymo Taip Sig nuostatg jgyvendina Bendrovés valdyba.
organams (Siame principe savoka kolegiallis organai
apima tiek kolegialius priezitros, tiek valdymo
organus) vadovauja Siy organy pirmininkai. Kolegialaus
organo pirmininkas yra atsakingas uz kolegialaus
organo posédziy tinkama suSaukima. Pirmininkas
turéty uztikrinti tinkamaq visy kolegialaus organo nariy
informavimg apie Saukiamg posédj ir posédzio
darbotvarke. Jis taip pat turéty uZtikrinti tinkamaq
vadovavima kolegialaus organo posédziams bei tvarka
ir darbingg atmosferg posédzio metu.

5.2. Bendrovés  kolegialiy  organy  posédzius Taip Bendrovés valdybos posédziai yra Saukiami ne
rekomenduojama rengti atitinkamu  periodiSkumu, reCiau kaip du kartus per ketvirtj.

pagal i$ anksto patvirtintg grafika. Kiekviena bendrove Esant reikalui Bendrovés direktorius gali suSaukti ir
pati sprendzia, kokiu periodiSkumu Saukti kolegialiy papildomus (neeilinius) valdybos susirinkimus.
organy poseédzius, taciau rekomenduojama juos rengti

tokiu periodiskumu, kad baty uztikrintas

nepertraukiamas esminiy bendrovés valdymo klausimy
sprendimas. Bendrovés stebétojy tarybos posédziai
turéty bati Saukiami bent karta per mety ketvirtj, o
bendrovés valdybos posédziai - bent kartg per
ménesj'.

! Rekomendacijoje jtvirtintas bendrovés kolegialiy organy periodiSkumas taikytinas tais atvejais, kai bendroveje sudaromi
abu papildomi kolegiallis organai - stebétojy taryba ir valdyba. Kai bendrovéje tik vienas papildomas kolegialus, jo posédziy
periodiSkumas gali biti toks, koks nustatytas stebétojy tarybai, t.y. bent kartg per metus ketvirt;.
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5.3. Kolegialaus organo nariai apie Saukiama posédj Taip Valdybos nariai informuojami apie valdybos poseédj

turéty bdati informuojami S anksto, kad turéty
pakankamai laiko tinkamai pasirengti posédyje
nagrinéjamy klausimy svarstymui ir galéty vykti
naudinga diskusija, po kurios buty priimami tinkami
sprendimai. Kartu su pranesimu apie Saukiama posédi
kolegialaus organo nariams turéty bati pateikta visa
reikalinga, su posédzio darbotvarke susijusi medziaga.
Darbotvarké posédzio metu neturéty biti kei¢iama ar
papildoma, iSskyrus atvejus, kai posédyje dalyvauja
\visi kolegialaus organo nariai arba kai neatidéliotinai
reikia spresti svarbius bendrovei klausimus.

ne véliau nei pries 7d. Tokiais pat terminais
valdybos nariams yra pateikiama visa informacija
apie valdybos susirinkimuose svarstomus
klausimus.

5.4. Siekiant koordinuoti bendrovés kolegialiy organy Ne
darba bei uztikrinti efektyvy sprendimuy priémimo
procesa, bendrovés kolegialiy priezitros ir valdymo
organy pirmininkai turéty tarpusavyje derinti Saukiamy
posédziy datas, ju darbotvarkes, glaudziai
bendradarbiauti spresdami kitus su bendrovés valdymu
susijusius klausimus. Bendroveés stebétojy tarybos
posédziai turéty bdti atviri bendrovés valdybos
nariams, ypac tais atvejais, kai posédyje svarstomi
klausimai, susije su valdybos nariy atSaukimu,
atsakomybe, atlyginimo nustatymu.

Bendrové negali jgyvendinti Sios rekomendacijos,
nes yra sudaroma tik valdyba.

VI principas: Nesaliskas akcininky traktavimas ir akcininky teisés

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti nesaliska visy akcininky, iskaitant smulkiuosius bei uzsieniecius,
traktavima. Bendrovés valdymo sistema turéty apsaugoti akcininky teises.

6.1. Rekomenduojama, kad bendrovés kapitalg Taip
sudaryty tik tokios akcijos, kurios jy turétojams
suteikia vienodas balsavimo, nuosavybeés, dividendy ir
kitas teises.

Bendroves [statinj kapitalg sudarancios
paprastosios vardinés akcijos visiems Bendrovés
akcijy savininkams suteikia vienodas teises.

6.2. Rekomenduojama sudaryti investuotojams salygas Taip
iS anksto, t.y. prie$ perkant akcijas, susipazinti su
iSleidziamy naujy ar jau iSleisty akcijy suteikiamomis
teisémis.

Bendrové viesai informuoja apie naujai isleidziamy,
akcijy suteikiamas teises.

6.3. Bendrovei ir jos akcininkams svarbiis sandoriai, Taip
tokie kaip bendrovés turto perleidimas, investavimas,
ikeitimas ar kitoks apsunkinimas, turety gauti
\visuotinio akcininky susirinkimo pritarima. Visiems
akcininkams turéty bati sudarytos vienodos galimybés
susipazinti ir dalyvauti priimant bendrovei svarbius
sprendimus, jskaitant paminéty sandoriy tvirtinima.

Visi Bendrovés akcininkai turi vienodas teises
susipazinti ir dalyvauti priimant Bendrovei svarbius
sprendimus. Akcininky pritarimas deél operacijy su
Bendrovés turtu yra reikalingas remiantis statais
bei LR jstatymais.

6.4. Visuotiniy akcininky susirinkimy susaukimo ir Taip
vedimo proceduros turety sudaryti akcininkams lygias
galimybes dalyvauti susirinkime ir neturéty pazeisti
akcininky teisiy bei interesy. Pasirinkta visuotinio
akcininky susirinkimo vieta, data ir laikas neturéty
uzkirsti  kelio  aktyviam  akcininky dalyvavimui
susirinkime. Visiems bendrovés akcininkams dar iki
\visuotinio akcininky susirinkimo turéty bati suteikta
galimybé uZduoti bendrovés prieziGros ir valdymo
organy nariams klausimus, susijusius su visuotinio
lakcininky, susirinkimo darbotvarke, ir gauti atsakymus |
uos.

Akcininky susirinkimai yra rengiami Vilniuje, AB
~Agrovaldymo grupé" bustineje Smolensko g. 10.
Susirinkimy, suSaukimo ir vedimo procediros
atitinka  teisés akty nuostatas ir sudaro
akcininkams lygias galimybes dalyvauti
susirinkimuose, i$ anksto susipazinti su paruosta
medziaga bei sprendimy projektais.
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6.5. Rekomenduojama visuotiniam akcininky,
susirinkimui parengtus dokumentus, iskaitant
susirinkimo sprendimy_projektus, iS anksto paskelbti
\viesai prieinamai bendrovés interneto tinklalapyje.
Visuotinio akcininky susirinkimo protokola po jo
pasiraSymo ir (ar) priimtus sprendimus taip pat
rekomenduojama paskelbti viesai prieinamai bendrovés
interneto tinklalapyje. Siekiant uztikrinti uZsienieciy
teise susipaZzinti su informacija, esant galimybei, Sioje
rekomendacijoje paminéti dokumentai turéty bdati
skelbiami ir angly kalba ir (ar) kitomis uzsienio
kalbomis. Bendrovés interneto tinklalapyje viesai
priecinamai gali buti skelbiama ne visa dokumenty
apimtis, jei jy vieSsas paskelbimas galéty pakenkti
bendrovei arba bity atskleistos bendrovés komercinés
paslaptys.

Taip

Visa informacija skirta akcininkams ir
investuotojams yra skelbiama jmonés interneto
svetainéje ir birzos informacines sistemas.

6.6. Akcininkams turéty bati sudarytos galimybés
balsuoti akcininky susirinkime asmeniskai jame
dalyvaujant arba nedalyvaujant. Akcininkams neturety
bati daroma jokiy kliGc¢iy balsuoti iS anksto rastu,
uzpildant bendrajj balsavimo biuleteni.

Taip

Akcininkai gali dalyvauti ir balsuoti susirinkimuose
arba asmeniskai arba per tinkamai jgaliotg
atstova.

6.7. Siekiant padidinti akcininky galimybes dalyvauti
akcininky, susirinkimuose, bendrovéms
rekomenduojama balsavimo procese placiau taikyti
modernias technologijas ir tokiu bldu sudaryti
akcininkams galimybe balsuoti akcininky
susirinkimuose naudojantis telekomunikacijy galiniais
irenginiais. Tokiais atvejais turi bati uztikrintas
telekomunikacijy jrenginiy saugumas, teksto apsauga,
galimybé identifikuoti balsuojancio asmens parasa. Be
to, bendrovés galéty sudaryti salygas akcininkams,
ypaC uzsienieCiams, akcininky susirinkimus stebéti
pasinaudojant moderniy technologijy priemonémis.

Neaktualu

Bendrové nesilaiko Sios rekomendacijos nuostaty,
nes akcininky skaicius yra mazas.

\VII principas: Interesy konflikty vengimas ir atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty skatinti bendrovés organy narius vengti interesy konflikty bei uZtikrinti
iskaidry ir efektyvy bendrovés organy nariy interesy konflikty atskleidimo mechanizma.

7.1. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys
turéty vengti situacijos, kai jo asmeniniai interesai
priestarauja ar gali priestarauti bendrovés interesams.
Deigu tokia situacija vis délto atsirado, bendroveés
priezitros ar valdymo organo narys turéty per protingg
terming pranesti kitiems to paties organo nariams arba
i iSrinkusiam bendrovés organui, arba bendrovés
akcininkams apie tokig interesy priestaravimo situacija,
nurodyti interesy pobadj ir, jeigu jmanoma, verte.

Taip

Bendroveés valdybos nariai laikosi Siy

rekomendacijy.

7.2. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys
negali painioti bendrovés turto, kurio naudojimas
specialiai su juo néra aptartas, su savo turtu arba
naudoti jj arba informacija, kurig jis gauna bildamas
bendrovés organo nariu, asmeninei naudai ar treciojo
asmens naudai gauti be bendroveés visuotinio akcininky,
susirinkimo ar jo jgalioto kito bendrovés organo
sutikimo.

Taip

Zidréti 7.1 punkta,

7.3. Bendrovés priezitros ir valdymo organo narys gali
sudaryti sandorj su bendrove, kurios organo narys jis
lyra. Apie tokj sandori (iSskyrus mazareikSmius dél
nedidelés jy vertés arba sudarytus vykdant jprastine
bendrovés veiklg bei standartinémis salygomis) jis
privalo nedelsdamas rastu arba Zodziu, jrasant tai |
posédzio protokolg, pranesti kitiems to paties organo
nariams arba jj iSrinkusiam bendrovés organui, arba
bendroveés akcininkams. Sioje rekomendacijoje jvardyty
sandoriy  sudarymui taip pat  taikoma 4.5
rekomendacija.

Taip

Ziaréti 7.1 punktg
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7.4. Bendrovés prieZiliros ir valdymo organo narys Taip Zidréti 7.1 punkta,

turéty susilaikyti nuo balsavimo, kai priimami
sprendimai dél sandoriy ar kitokiy klausimy, su kuriais
jis susijes asmeniniu ar dalykiniu interesu.

VIII principas: Bendrovés atlyginimy politika

Bendrovéje nustatyta atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy tvirtinimo, perzZiiiréjimo ir paskelbimo
tvarka turéty uzkirsti kelia galimiems interesy konfliktams ir piktnaudziavimui nustatant direktoriy
atlyginimus, taip pat uztikrinti bendrovés atlyginimy politikos bei direktoriy atlyginimy vieSuma ir skaidruma

8.1. Bendrové turéty paskelbti savo atlyginimy Ne
politikos ataskaitg (toliau - atlyginimy ataskaita). Si
ataskaita turéty bti paskelbta kaip bendrovés metinio
pranesimo dalis. Atlyginimy ataskaita taip pat turéty
biati skelbiama bendrovés interneto tinklalapyje.

Bendrové viesai neskelbia atlyginimy politikos.
Informacija apie iSmokas Bendrovés direktoriams
ir  susijusiems asmenims yra pateikiama
Bendroves metinéje finansinéje atskaitomybéje.

8.2. Atlyginimy, ataskaitoje daugiausia démesio turéety Ne
bati skiriama bendrovés direktoriy atlyginimy politikai
ateinandiais, o kur tinka - ir tolesniais, finansiniais
metais. Joje taip pat turéty bati apzvelgiama, kaip
atlyginimy,  politika buvo jgyvendinama praéjusiais
finansiniais metais. Ypatingas démesys turéty biti
skiriamas esminiams bendrovés atlyginimy politikos
pokyc¢iams, lyginant su praéjusiais finansiniais metais.

Ziareéti 8.1 punkta

8.3. Atlyginimy ataskaitoje turéty bati pateikta bent Si Ne
informacija:

1) direktoriy atlyginimy kintamy ir nekintamy
sudedamujy daliy santykis ir jo paaiskinimas;

2) pakankama informacija apie veiklos rezultaty
kriterijus, kuriais grindziama teisé dalyvauti akcijy
pasirinkimo sandoriuose, teisé | akcijas arba kintamas
sudedamasias atlyginimo dalis;

3) pakankama informacija apie atlyginimo ir veiklos
rezultaty rysj;

4) pagrindiniai metiniy premijy sistemos ir bet kurios
kitos ne pinigais gaunamos naudos kriterijai ir jy
pagrindimas;

5) direktoriams skirtos papildomos pensijos arba
ankstyvo i$éjimo | pensijg schemos pagrindiniy savybiy
aprasymas; taciau atlyginimy ataskaitoje neturéty bati
komerciniu pozilriu neskelbtinos informacijos.

Ziareéti 8.1 punkta

8.4. Atlyginimy ataskaitoje taip pat turéty bdti Ne
apibendrinama ir paaiskinama bendrovés politika,
susijusi su sutaréiy, sudaromy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais, salygomis. Tai
turéty apimti, inter alia, informacijg apie sutarciy su
vykdomaisiais direktoriais ir valdymo organuy nariais
trukme, taikomus pranesimo apie iSéjima iS darbo
terminus ir iSsamig informacijg apie iSeitines ir kitas
iSmokas, susijusias su sutaréiy su vykdomaisiais
direktoriais ir valdymo organy nariais nutraukimu
pirma laiko.

Ziuréti 8.1 punkta,

8.5. Be to, turéty bdati atskleidziama informacija, Ne
susijusi su parengiamuoju ir sprendimuy  priémimo
procesu, kurio metu nustatoma bendroveés direktoriy
atlyginimy, politika. Informacija turéty apimti duomenis,
jei taikoma, apie atlyginimo komiteto jgaliojimus ir
sudétj, su bendrove nesusijusiy konsultanty, kuriy
paslaugomis naudotasi nustatant atlyginimy politika,
vardus ir pavardes bei metinio visuotinio akcininky
susirinkimo vaidmeni|.

Ziareéti 8.1 punkta

8.6. Nemenkinant organy, atsakingy uz direktoriy Ne
atlyginimy, nustatyma, vaidmens, atlyginimy politika
arba bet kuris esminis atlyginimy politikos pokytis
turéty bati jtraukiamas | metinio visuotinio akcininky
susirinkimo darbotvarke. Atlyginimy ataskaita turéty
biti pateikiama akcininky balsavimui metiniame
\visuotiniame akcininky susirinkime. Balsavimas gali
biti privalomojo arba patariamojo pobidzio.

Ziuréti 8.1 punkta,
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8.7. Visa atlyginimo suma ir kita nauda, skiriama Ne Ziuréti 8.1 punkta

atskiriems  direktoriams  atitinkamais  finansiniais
metais, turéty bati iSsamiai paskelbiama atlyginimy,
ataskaitoje. Siame dokumente turety bati pateikta bent
8.7.1-8.7.4 punktuose nurodyta informacija apie
kiekvieng asmenj, kuris bendrovéje éjo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu.

8.7.1. Turéty biti pateikta tokia su atlyginimais ir Ne
(arba) tarnybinémis pajamomis susijusi informacija:

1) bendra atlyginimo suma, sumokéta arba mokétina
direktoriui uz paslaugas, suteiktas praéjusiais
finansiniais metais, jskaitant, jei taikoma, dalyvavimo
mokescius, nustatytus metiniame visuotiniame
akcininky, susirinkime;

2) atlyginimas ir privilegijos, gautos i$ bet kurios
imonés, priklausancios tai paciai grupei;

3) atlyginimas, mokamas kaip pelno dalis ir (arba)
premijos, bei priezastys, dél kuriy tokios premijos ir
(arba) pelno dalis buvo paskirtos;

4) jei tai leidziama pagal jstatymus, kiekvienas esminis
papildomas atlyginimas, mokamas direktoriams uz
specialias paslaugas, kurios nepriklauso jprastinéms
direktoriaus funkcijoms;

5) kompensacija, gautina arba sumokeéta kiekvienam
vykdomajam direktoriui ar valdymo organy nariui,
pasitraukusiam i$ savo pareigy praéjusiais finansiniais
metais;

6) bendra apskaiciuota naudos, kuri laikoma atlyginimu
ir suteikiama ne pinigais, verté, jeigu tokia nauda
neturi bati nurodyta pagal 1-5 punktus.

Ziareéti 8.1 punkta

8.7.2. Turéty bati pateikiama Si informacija, susijusi su Ne
akcijomis ir (arba) teisémis dalyvauti akcijuy pasirinkimo
sandoriuose, ir (arba) su visomis kitomis darbuotojy
skatinimo akcijomis sistemomis:

1) praéjusiais finansiniais metais bendrovés pasitlyty
akciju pasirinkimo sandoriy arba suteikty akcijy
skaicius ir taikymo salygos;

2) akcijy pasirinkimo sandoriy skaicius, realizuotas per
praéjusius finansinius metus, nurodant kiekvieno
sandorio akcijy skaiciy bei realizavimo kaing, arba
dalyvavimo darbuotojy skatinimo akcijomis sistemoje
\verté finansiniy mety pabaigoje;

3) finansiniy mety pabaigoje nerealizuotas akciju
pasirinkimo sandoriy, skaicius, ju realizavimo kaina,
realizavimo data ir pagrindinés teisiy igyvendinimo
salygos;

K4) visi esamy akcijy pasirinkimo sandoriy salygy
pokyciai ateinanciais finansiniais metais.

apie jmokas, kurias uz direktoriy sumokéjo arba turéty
sumoketi bendroveé atitinkamais finansiniais metais.
8.7.3. Turéty biti pateikiama $i su papildomy pensijy
schemomis susijusi informacija:

1) kai pensijy schema yra apibrézty iSmoky, pagal ja
direktoriy sukaupty iSmoky pokyciai atitinkamais
finansiniais metais;

2) kai pensiju schema yra apibrézty jmoky, iSsami
informacija

8.7.4. Turéty bati nurodytos sumos, kurias bendrovée
arba bet kuri dukteriné bendrové ar jmone, jtraukta |
bendrovés konsoliduota metine finansine atskaitomybe,
iSmokéjo kaip paskolas, iSankstines iSmokas ir
garantijas kiekvienam asmeniui, kuris €jo direktoriaus
pareigas bet kuriuo atitinkamy finansiniy mety
laikotarpiu, jskaitant nesumokétas sumas ir palikany
norma.

Ziareéti 8.1 punkta

56




AB ,,AGROWILL GROUP"

Imonés kodas 126264360, Smolensko g. 10, LT-03201 Vilnius

PRIEDAS PRIE METINIO PRANESIMO

UZ METUS, PASIBAIGUSIUS 2006 M. GRUODZIO 31 D.

AGROWILL

GROUP

PRINCIPAI/ REKOMENDACIJOS

TAIP/NE
/NEAK-
TUALU

KOMENTARAS

8.8. Schemoms, pagal kurias direktoriams atlyginama
akcijomis, akcijy pasirinkimo sandoriais ar kitomis
teiseémis jsigyti akcijuy arba bati atlyginamam remiantis
akcijy kainy pokyciais, iki jy taikymo pradzios turéty
pritarti akcininkai metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime priimdami atitinkama sprendima. Pritarimas
turéty bati susijes su pacia schema ir akcininkai
neturéty spresti del atskiriems direktoriams pagal tg
schemg suteikiamos akcijomis pagristos naudos.
\Visiems esminiams schemuy salygy pakeitimams iki jy
taikymo pradZios taip pat turéty pritarti akcininkai,
priimdami sprendimg metiniame visuotiniame akcininky
susirinkime. Tokiais atvejais akcininkai turéty bdati
informuoti apie visas sitlomy pakeitimy salygas ir gauti
paaiskinima apie sitlomy pakeitimy poveikj

Neaktualu

Bendrové atlyginimo akcijomis schemy_netaiko.

8.9. Metinio visuotinio akcininky, susirinkimo pritarimas
turéty bati gaunamas Siais klausimais:

1) atlyginimo direktoriams skyrimas remiantis
akcijomis pagristomis schemomis, [skaitant akcijy
pasirinkimo sandorius;

2) maksimalaus akcijy skai¢iaus nustatymas ir
pagrindinés akcijy, suteikimo tvarkos salygos;

3) laikotarpis, per kurj pasirinkimo sandoriai gali bati
realizuoti;

i) kiekvieno tolesnio pasirinkimo sandoriy realizavimo
kainos pokycio nustatymo salygos, jeigu istatymai tai
leidZia;

5) visos kitos ilgalaikés direktoriy skatinimo schemos,
kurios panaSiomis salygomis néra sillomos visiems
kitiems bendrovés darbuotojams.

Metiniame visuotiniame akcininky susirinkime taip pat
turéty bdti nustatytas galutinis terminas, per kurj uz
direktoriy atlyginimag atsakingas organas gali paskirti
Siame punkte iSvardyty tipy kompensacijas atskiriems
direktoriams

Netaikoma

Zidreéti 8.8 punkta

8.10. Jeigu leidzia nacionaliné teisé arba bendrovés
istatai, kiekvienam pasirinkimo sandoriy su nuolaida
modeliui, pagal kuri yra suteikiamos teisés pasirasyti
akcijas Zemesne nei rinkos kaina, galiojancia ta dieng,
kai nustatoma kaina, arba vidutine rinkos kaina,
nustatyta per keletq dieny pries realizavimo kainos
nustatyma, taip pat turéty pritarti akcininkai.

Netaikoma

Ziuréti 8.8 punkta,

8.11. 8.8 ir 8.9 punktai neturéety bati taikomi
schemoms, kuriose dalyvavimas panasiomis sglygomis
sililomas bendrovés darbuotojams arba bet kurios
dukterinés jmonés darbuotojams, kurie turi teise
dalyvauti schemoje, ir kuri buvo patvirtinta metiniame
lvisuotiniame akcininky susirinkime.

Netaikoma

Zidreéti 8.8 punkta
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8.12. PrieS metin| visuotinj akcininky susirinkima, Netaikoma Ziuréti 8.8 punkta

kuriame ketinama svarstyti 8.8 punkte nurodytg
sprendimg, akcininkams turéty buti suteikta galimybé
susipazinti su sprendimo projektu ir su juo susijusiu
informaciniu praneSimu (Sie dokumentai turety bati
paskelbti bendrovés tinklalapyje). Siame pranesime
turéty bati pateiktas visas akcijomis pagristo
atlyginimo schemas reglamentuojantis tekstas arba Siy
schemy pagrindiniy salygy aprasymas, taip pat schemy
dalyviy vardai ir pavardés. PraneSime taip pat turéty
biti nurodytas schemy ir bendros direktoriy atlyginimy
politikos rysys. Sprendimo projekte turéty bati aiski
nuoroda | pacig schema arba pateikta pagrindiniy jos
salygy santrauka. Akcininkams taip pat turéty bdti
pateikta informacija apie tai, kaip bendrové ketina
@psirupinti akcijomis, kurios reikalingos
isipareigojimams pagal skatinimo schemas jgyvendinti:
turéty bati aiskiai nurodyta, ar bendrové ketina pirkti
reikalingas akcijas rinkoje, laikyti jas atsargoje ar
iSleisti naujy akcijy. Taip pat turéty bati pateikta
schemos iSlaidy, kurias patirs bendrové dél numatomo
schemos taikymo, apzvalga. Siame punkte nurodyta
informacija turéty bati paskelbta bendrovés interneto
tinklalapyje.

IX principas: Interesy turétojy vaidmuo bendrovés valdyme

Bendrovés valdymo sistema turéty pripazinti interesy turétojy teises, jtvirtintas jstatymuose, ir skatinti aktyvy
bendrovés ir interesy turétojy bendradarbiavima kuriant bendrovés gerove, darbo vietas ir finansinj stabiluma.
Sio principo kontekste savoka interesy turétojai apima investuotojus, darbuotojus, kreditorius, tiekéjus,
klientus, vietos bendruomene ir kitus asmenis, turindius interesu konkrecioje bendrovéje.

9.1. Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad
bty gerbiamos tos interesy turétojy teisés, kurias gina
jstatymai.

Taip

Bendrové gerbia visas interesy turétojy teises,
kurias gina jstatymai ir leidZia interesy turétojams
dalyvauti bendrovés valdyme jstatymy numatyta
tvarka.

9.2. Bendrovés valdymo sistema turéty sudaryti
salygas interesy turétojams dalyvauti bendroves
valdyme jstatymy nustatyta tvarka. Interesy turétojy
dalyvavimo bendrovés valdyme pavyzdziai galéty bati
darbuotojy kolektyvo dalyvavimas priimant svarbius
bendrovei sprendimus, konsultacijos su darbuotojy
kolektyvu bendrovés valdymo ir kitais svarbiais
klausimais, darbuotojy  dalyvavimas bendroveés
akciniame kapitale, kreditoriy jtraukimas | bendroves
valdyma bendrovés nemokumo atvejais ir kt.

Taip

Ziaréti 9.1 punkta

9.3. Kai interesy turétojai dalyvauja bendrovés
valdymo procese, jiems turéty bati sudaromos salygos
susipazinti su reikiama informacija.

Taip

Ziureéti 9.1 punkta

X principas: Informacijos atskleidimas

Bendrovés valdymo sistema turéty uztikrinti, kad informacija apie visus esminius bendrovés klausimus,
iskaitant finansine situacija, veikla ir bendrovés valdyma, bity atskleidziama laiku ir tiksliai

10.1. Bendrové turéty atskleisti informacijq apie:

1) bendrovés veikla ir finansinius rezultatus;

2) bendrovés tikslus;

3) asmenis nuosavybés teise turincius bendroveés akcijy
paketq ar jj valdancius;

K) bendrovés priezilros ir valdymo organy narius,
bendrovés vadova bei jy atlyginima;

5) galimus numatyti esminius rizikos veiksnius;

6) bendrovés ir susijusiy asmeny sandorius, taip pat
sandorius, kurie sudaryti ne jprastinés bendroveés
\veiklos eigoje;

7) pagrindinius klausimus, susijusius su darbuotojais ir
kitais interesy turétojais;

8) bendrovés valdymo struktirg ir strategija.

Taip

Bendrové atskleidzia Sioje rekomendacijoje
nurodytg informacijq periodiniuose prospektuose -
ataskaitose, metiniame pranesime, interneto
puslapyje, per birZos informacine sistema.
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Sis sgrasas laikytinas minimaliu, ir bendrovés yra Taip Ziaréti 10.1 punkta

skatinamos neapsiriboti tik informacijos, nurodytos
Siame sgrase, atskleidimu.

10.2. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 1 punkte Taip
nurodytg informacija, rekomenduojama atskleisti
informacija apie visos jmoniy grupés, kuriai priklauso
bendrové, konsoliduotus rezultatus.

10.3. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 4 punkte
nurodytg informacija, rekomenduojama  pateikti
informacija apie bendrovés priezilros ir valdymo
organy nariy, bendrovés vadovo profesine patirtj,
kvalifikacijg ir potencialius interesy konfliktus, kurie
galéty paveikti ju sprendimus. Taip pat
rekomenduojama atskleisti bendrovés prieZiliros ir
\valdymo organy, nariy, bendrovés vadovo i$ bendrovés
gaunamg atlyginima ar kitokias pajamas, kaip tai
detaliau reglamentuojama VIII principe.

10.4. Atskleidziant 10.1 rekomendacijos 7 punkte
nurodytg informacija, rekomenduojama atskleisti
informacija apie bendrovés ir interesy turétojy, tokiy
kaip darbuotojai, kreditoriai, tiekéjai, vietos
bendruomené, santykius, jskaitant bendroveés politikg
zmoniskyjy istekliy atzvilgiu, darbuotojy dalyvavimo
bendrovés akciniame kapitale programas ir pan.

Ziuréti 10.1 punktg

10.5. Informacija turéty bati atskleidziama tokiu bddu, Taip
kad jokie akcininkai ar investuotojai nebity
diskriminuojami informacijos gavimo bddo ir apimties
atzvilgiu. Informacija turéty biti atskleidziama visiems
ir vienu metu. Rekomenduojama, kad pranesimai apie
lesminius jvykius baty skelbiami pries arba po Vilniaus
\vertybiniy popieriy birzos prekybos sesijos, kad visi
bendrovés akcininkai ir investuotojai turéty vienodas
galimybes susipazinti su informacija bei priimti
atitinkamus investicinius sprendimus.

Bendrové informacijag per Vilniaus vertybiniy
popieriy, birzos naudojama informacijos
atskleidimo sistemg pateikia lietuviy ir angly
kalbomis vienu metu, kiek tai jmanoma. Birza
gautg informacija paskelbia savo interneto
tinklalapyje ir prekybos sistemoje, tokiu btdu
uztikrinant  vienalaikj informacijos pateikimg
visiems.

Bendrové informacijos, galinCios turéti jtakos jos
iSleisty vertybiniy popieriy kainai, neatskleidzia
komentaruose, interviu ar kitais bldais tol, kol
tokia informacija vieSai paskelbiama per birZos
informacijos sistema.

10.6. Informacijos skleidimo badai turéty uZtikrinti Taip
informacijos naudotojams nesSaliska, savalaikj ir
nebrangy, priéjima prie informacijos. Rekomenduojama
informacijos  skleidimui didesniu mastu naudoti
informacines technologijas, pavyzdziui, skelbti
informacija bendrovés interneto tinklalapyje.
Rekomenduojama informacijq skelbti ir déti | bendrovés
interneto tinklalapj ne tik lietuviy, bet ir angly kalba, o
esant galimybei ir poreikiui, ir kitomis kalbomis.

Bendrové informacijq per Vilniaus vertybiniy
popieriy, birzos naudojama informacijos
atskleidimo sistema pateikia lietuviy ir angly
kalbomis vienu metu, kiek tai jmanoma. Birza
gauta informacija paskelbia savo interneto
tinklalapyje ir prekybos sistemoje, tokiu bidu
uztikrinant vienalaikj, nesaliSka ir nebrangy
informacijos pateikimg visiems.

10.7. Rekomenduojama bendrovés interneto Taip
tinklalapyje skelbti bendrovés metinj pranesima, mety
prospekta-ataskaitg bei kitas bendrovés rengiamas
periodines ataskaitas, taip pat sitloma | tinklalapj deti
bendrovés praneSimus apie esminius jvykius bei
bendrovés akcijuy kainy kitimg vertybiniy popieriy
birzoje.

Bendrové laikosi Sios rekomendacijos.
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IXI principas: Bendrovés audito jmonés parinkimas

nepriklausomuma.

Bendrovés audito jmonés parinkimo mechanizmas turéty uztikrinti audito jmonés isvados ir nuomonés

11.1. Siekiant gauti objektyvig nuomone dél bendrovés Taip Nepriklausoma audito jmoné atlieka bendroves
tarpinés finansinés atskaitomybés, bendrovés metinés tarpinés finansinés atskaitomybés, bendrovés
finansinés  atskaitomybés ir metinio pranesimo metinés finansinés atskaitomybés ir metinio
patikrinimg turéty atlikti nepriklausoma audito jmoné. pranesimo patikrinima.
11.2. Rekomenduojama, kad audito imonés Taip Audito jmonés kandidatirg visuotiniam akcininky
kandidatirg visuotiniam akcininky susirinkimui sitlyty susirinkimui sitlo bendrovés valdyba.
bendrovés stebetojy taryba, o jeigu ji bendrovéje
nesudaroma, - bendrovés valdyba.
11.3. Jei audito jmoné yra gavusi i§ bendrovés Neaktualu Bendroves audito jmoné nesuteiké ne audito
uzmokestj uz suteiktas ne audito paslaugas, bendrové paslaugy bendrovei ir néra gavusi uzmokescio uz
turéety tai atskleisti akcininkams. Sia informacija taip tai iS bendroveés.
pat turéty disponuoti bendrovés stebétojy taryba, o
eigu ji bendrovéje nesudaroma, - bendrovés valdyba,
svarstydama, kurig audito jmonés kandidatlrg pasitlyti
lvisuotiniam akcininky susirinkimui.
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