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Raamistik WA soRAINEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Alus:

— Euroopa Parlamendi ja ndukogu direktiiv (2010/76/EL) 24. novembrist
2010.a., millega muudetakse direktiive 2006/48/EU ja 2006/49/EU seoses
kauplemisportfelli ja edasivaartpaberistamisega seotud kapitalinduetega
ning tasustamispoliitika Ule jarelevalve teostamisega, ELT L 329, 14.12.2010,
Ik 3 (tuntud ka ltihendi CRD Il jargi);

— Komisjoni soovitus (2Q09/385/EU), 30. aprillist 2009.a., millega taiendatakse
soovitusi 2004/913/EU ja 2005/162/EU seoses noteeritud aritihingute
haldus-, juhtiv- voi jarelevalveorgani liilkkmete tasustamiskorraga (EMPs
kohaldatav tekst), ELT L 120, 15.5.2009, Ik 28.

= Eesmark:

— muuta finantssektori ettevotjate juhtide t606 tasustamine senisest
labipaistvamaks ja tdpsustada tasude maksmist lahtuvalt voetud riskidest.

= Rakendamine:

— Riigikogu véttis 23.veebruaril 2011.a. vastu “Investeerimisfondide seaduse
ja sellega seonduvate seaduste muutmise seaduse”, mis avaldati 24.martsi
2011.a. Riigi Teataja | osas.

— Seadus joustus 3.aprillil 2011.a. ning ettevotjad peavad endi tegevuse ja
dokumendid seadusega kooskdlla viima 30.juuniks 2011.a.

www.sorainen.com

Www.sorainen.com



Taustteave uSORAINEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Tasustamispoliitika alused senini:
— Krediidiasutuste seaduse § 55 Ig 2' ja 86> Ig 1.
— Ariseadustiku § 314 Ig 2 ja 3:
= PGhimote et juhatuse liilkmele tehtavate maksete kogusumma oleks
moistlikus vastavuses juhatuse liikme Ullesannete ja aktsiaseltsi
majandusliku olukorraga.
— Hea Uhingujuhtimise Tava (HUT) punktid 2.2.3-2.2.7:
= Finantsinspektsiooni poolt 2005.a. septembris vastuvéetud ja
aktsiaemitentidele suunatud soovituslik juhend, mida rakendatakse
‘tdida voi selgita’ phimdttel ning nduab juhatuse lilkkmete hivede ja
preemiaslisteemide avaldamist emitendi veebilehel ning Hea
Uhingujuhtimise Tava aruandes.
= Finantsinspektsioon tegi juba 2009.a. avaldatud iilevaates “Ulevaade
Tallinna Borsi emitentide hea Ghingujuhtimise tava aruannetest aastal
2008” ettepaneku viia tasustamispoliitika sisse vaartpaberituru
seadusesse.
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Seadusemuudatuse subjektid uSURMNEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Aktsiaemitentide juhatuse lilkkmed ja tegevjuhtkond:
— Juhatuse liikmed;
— Tegevjuhtkond, mida ei ole eraldi defineeritud.

= Pensionifondi ja muu avaliku fondi fondivalitseja juhatuse liikmed ja té6tajad:
= Kindlustusandja juhatuse liikmed ja tootajad:
= Krediidiasutuste juhatuse liikmed ja tootajad:

= |nvesteerimisiihingu juhatuse lilkkmed ja t66tajad:
— Kohaldatakse krediidiasutustele rakendatavaid satteid.
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Olulisimad pdhimétted mSURA”\IEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Tasustamise ning to6ga kaasnevate hivede
madramise alused ja pohimotted:

— selged ja ldbipaistvad (nditeks milliste kriteeriumite
alusel moodetakse tootulemusi);

— lahtuma ariltihingu pikaajalistest eesmarkidest;
— arvestama aktsiaemitendi majandustulemusi ning
investorite ja vBlausaldajate digustatud huve.
= HUT punkt 2.2.3 sitestab analoogselt
— pohimdtted peavad olema selged ja labipaistvad.

— hinnatakse individuaalset panust vorrelduna emitendi
majandusliku olukorra ning majandussektori
turusituatsiooniga.
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Tasustamise p6himétted WA s0RAINEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Tegemist on emitendi sisemise dokumendiga, mille kinnitab emitendi
noukogu.
= Sisu:
— kirjeldada juhatuse liikmete ja tegevjuhtkonna tasu ning kaasnevad hived,
sh lahkumis- ja pensionihivitised ja muud soodustused;
— aktsiates, optsioonides voi muudes sarnastes digustes tasustamise alused;
— minimaalne ajavahemik, mille jooksul neid digusi ei vdi teostada ja
kasutada;
— tulemustasu pShimdtted.

= Jarelevalvet tasustamise pdhimotete lile teostab aktsiaemitendi
noukogu.
— Emitent peab ka kehtestama tasustamise pdhimdtete kontrollimise
protseduuri.

= HUT punkt 2.2.3 kohaselt arutab ja vaatab emitendi ndukogu iile juhatuse
tasustamise alused, seega sisemise ndukogu poolt kinnitatava dokumendi
olemasolu tuleneb ka HUT-st.
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Tulemustasu pdhimé&tted WA soRAINEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Tulemustasu makstakse majandustulemustelt ja tehingutelt.

= Madramise alused:
— objektiivsed ja pohjendatud;
— madrama eelnevalt kindlaks ajaperioodi, mille kohta tulemustasu
makstakse.

= Tulemustasu madramisel ja valjamaksmisel tuleb arvesse vétta, et:

— pOhitdo- ja tulemustasu osakaal peab olema mdistlikus vastavuses juhatuse
liilkme vdi tootaja Ulesannetega; ning

— pohitdotasu suurus peab vdimaldama vajaduse korral tulemustasu mitte
maarata vOi maksta.

» HUT punktidest 2.2.4 ja 2.2.5 tuleneb, et pikaajaliste preemiasiisteemide
aluseks on eelnevalt kindlaksmaaratud konkreetsed ja vorreldavad
tunnused ja et preemiasiisteemide kasutamine on seotud juhatuse
lilkkme tegevusega.
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Tulemustasu vahendamine MSURAlNEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Juhatuse lilkme lepingus v&i todlepingus tuleb ette ndha, et emitendil on
Oigus:
— vahendada valjamaksmisele kuuluvaid tulemustasusid;
— peatada tulemustasude vdljamaksmine; voi
— nduda valjamakstud tulemustasude osalist voi taielikku tagastamist kolme
aasta jooksul tulemustasu maksmise hetkest.
= Emitent voib kohaldada loetletud digusi kui:
— emitendi Uldised majandustulemused on eelneva perioodiga vorreldes
markimisvaarselt halvenenud;
— emitendi juhid ei tdida tulemuskriteeriume; vG&i
— tulemustasu madramisel on tuginetud valeandmetele.

» Analoogselt tuleneb HUT punktist 2.2.4, et erandjuhtudel, mida ei olnud
vdimalik preemiasiisteemi maaramise| ette ndha, v8ib ndukogu varem
madratud preemiaslisteemi piirata. HUT punktist 2.2.6 tuleneb, et
juhatuse liikme lahkumishiivitus on seotud tema varasemate
tootulemustega ega ole valjamakstav, kui sellega ilmselt kahjustatakse
emitendi huve.
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Avalikustamine uSURAlNEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

» Majandusaasta aruandes

— viimase majandusaasta kohta juhatuse liikmete ja tegevjuhtkonna
tasustamise péhimdtete olulised tunnused, sealhulgas teave
tootulemuste mé6tmiseks kasutatavate kriteeriumite ja nende
taitmise kohta;

— pOGhjendused tulemustasude ja lahkumishivitiste maksmise ning
muude too6tulemustel pdhinevate rahaliste vGi oluliste
mitterahaliste soodustuste vGimaldamise kohta.

= HUT punkt 2.2.7 nduab analoogse informatsiooni avaldamist
emitendi veebilehel ning Hea Uhingujuhtimise Tava
aruandes selges ja Gheselt arusaadavas vormis.
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Kiisimused — lepingud WAl soRAINEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

Kasundus- voi toolepingud tuleb viia vastavusse seadusest
tulenevate nduetega. Lepingud ei muutu ise.

Oiguslik alus:
— VOS § 97 — lepinguliste kohustuste vahekorra muutumine; vi

— VOS § 103 Ig 2 — vabandatav kohustuse rikkumine vaidramatu jéu
tottu.

Juhatuse liikmete ja t66tajate lepingu muutmisest tulenevad
nduded?

Kas lahendus oleks to0sisekorraeeskirjade muutmine?

— Tavaliselt toosisekorraeeskirjade muutmine on lihtsam kui kiimnete v&i
sadade lepingute muutmine.
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Kusimused — aktsiad ja uS[]RAINEN

. .
OptSloonld ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

Aktsiates, optsioonides ja muudes sarnastes digustes
tasustamise alused ning piirangud kinnitab ndukogu
tasustamise pdhimotetes.

Kas vajalik oleks hoopis lildkoosoleku otsus?

Oma aktsiate omandamine
— 1/10 aktsiakapitalist;

— Tavaliselt on oma aktsiate omandamiseks on vajalik vastav
tldkoosoleku otsus.

HUT 2.2.5 kohaselt kinnitab emitendi vaartpaberitega
seotud preemiaslisteemi Uldkoosolek, milline maarab ka
juhatuse lilkkmetele valjastatud aktsiaoptsioonide taitmise
tahtaja.
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Kiisimused — maksud WA soRAINEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Tulemustasu maksmine aktsiates, aktsiaoptsioonides ja/voi
muudes sarnastes digustes tekitab:

— erisoodustusmaksu kohustuse optsioonide ileandmisel té6tasuna
(aktsiate puhul kehtib Gldine erisoodustuse regulatsioon);
= Erisoodustuseks ei loeta osalusoptsiooni andmist. Optsioonide
hoidmisel tle kolme aasta kui ei kohaldu enam
erisoodustusmaks ning kaob mahaarvamise voimalus.
— tulumaksukohustuse rahaliselt hinnatavate diguste saajale nende
Oiguste realiseerimisel.
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Kiisimused — MSURAlNEN

vi’iljanﬁudeﬁiguse aegumine ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Tulemustasust tuleneva ndude aegumistahtaeg on
kolm aastat ajast, kui otsustati aktsiaemitendi
juhatuse liikmele voi tegevjuhtkonnale tulemustasu
maksmine:

— samal ajal vdljamaksmise periood voib olla pikem, seega
naiteks neljandal aastal ei ole vGimalik enam saadut
tagasi nduda.

13 www.sorainen.com

Jirelevalve mSURAINEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Finantsinspektsioonil on digus rakendada jarelevalve raames
asjaomastele aritdhingutele haldussundi, naiteks nduda:
— aktsiaemitendi tasustamise pShimdtete muutmist;
— tulemustasude maksmise
= vdhendamist;
= |Gpetamist;
— makstud tulemustasude tagasindudmist.

14 www.sorainen.com

Www.sorainen.com




Seaduse tagasiulatuv joud MSURAlNEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= Kas tulemustasu 2010.a. tulemuste eest tuleb
maadrata ja valja maksta uue vdi senikehtinud korra
jargi?
— Ettevotjad on kohustatud oma tegevuse ja dokumendid seadusega

kooskdlla viima hiljemalt 2011.a. 30. juuniks;

= Seega uued reeglid kohalduvad 2010. aastal osutatud teenuste
osas tootasule, mis on kill maaratud, kuid enne seda kuupéeva
veel vdlja maksmata.
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Kokkuvdte WA soRAINEN

ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

= 2011.a. 30. juuniks tuleb:

— luua tasustamise p&himd&tted ning nende kontrollimise
protseduurid;
— muuta juhatuse liikkmete lepinguid ja téolepinguid.

= 2012.a. tuleb:

— Avalikustada tasu ja tasustamise p&himotted 2011.a. majandusaasta
aruandes.
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ESTONIA LATVIA LITHUANIA BELARUS

Estonia

Parnu mnt 15

10141 Tallinn

phone +372 6 400 900
fax +372 6 400 901
estonia@sorainen.com

Tanan tahelepanu eest!

Reimo Hammerberg

Partner

phone +372 6 400 958
mobile +372 5017 632
reimo.hammerberg@sorainen.com

Latvia

Kr. Valdemara iela 21
LV-1010 Riga

phone +371 67 365 000
fax +371 67 365 001
latvia@sorainen.com

Lithuania

Jogailos 4

LT-01116 Vilnius

phone +370 52 685 040
fax +370 52 685 041
lithuania@sorainen.com

Belarus

ul Nemiga 40

220004 Minsk

phone  +37517 306 2102
fax +375 17 306 2079
belarus@sorainen.com

www.sorainen.com

Www.sorainen.com




